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FS0. PROPUNERE DE COPERTĂ ŞI PAGINI DE IDENTIFICARE 

 

 

 

 

 

 

 

IDENTIFICARE INSTITUŢIE ŞI LOGO 

(stilul instituţiei) 

 

 

 

 

Program de licenta/master în 

Titlul 

 

 

 

 

 

Candidatură la ARACIS 

Pentru acordarea EMBLEMEI EUR-ACE 
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Luna, anul 

 

Identificare instituţională 

 

 

Instituţia -  

Rector/ Director/ Decan –după caz – 

E-mail – 

Telefon - * 

Fax - * 

Adresa – 

 

Titlu curs – 

Director curs – 

E-mail – 

Telefon - * 

Fax - * 

Adresa – 

 

Secretariat (unde se adresează corespondenţa) 

Nume –  

E-mail – 

Telefon -  

Fax -  

Adresa – 

 

 

* Informaţii opţionale 
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FS1. DATE  INTRODUCTIVE  DESPRE  INSTITUŢIE: 

(INSTITUŢIE, FACULTATE, UNIVERSITATE) 
 

 
INSTITUŢIA:  

 
ANUL ACADEMIC DE APLICARE ŞI DOCUMENTE SUPORT (N -1)/N / 

 
ENTITĂŢI DE CONDUCERE 

RECTOR/PRORECTORI   

DECAN/PRODECANI  

SECRETAR ŞTIINŢIFIC/ 
SENAT/CONSILIUL 
FACULTĂŢII 

 

 
PERSONAL DIDACTIC ŞI NEDIDACTIC 

PERSONAL 
TOTAL 

academic şi 
non-academic 

 PERSONAL 
DIDACTIC 

TOTAL 

 PERSONAL 
CU 

DOCTORAT 
sau echivalent 

 ALT 
PERSONAL 
DIDACTIC 

 

 
NR. DE STUDENŢI ÎN ANUL ACADEMIC ( N -1)/N 

 N-5/N-4 N-4/N-3 N-3/N-2 N-2/N-1 N -1/N 

NR. DE STUDENŢI ÎNSCRIŞI ÎN CICLUL 
I (LICENŢĂ) SAU  MASTER INTERAT 

     

NR. DE STUDENŢI ÎNSCRIŞI ÎN CICLUL 
II (MASTERAT) 

     

NR. TOTAL DE STUDENŢI ÎNSCRIŞI 
(LICENŢĂ ŞI MASTERAT) 

     

ÎNREGISTRAŢI TOTAL ÎN CURSURI DIN 
CICLUL I (LICENŢĂ) 

     

ÎNREGISTRAŢI TOTAL ÎN CURSURI DIN 
CICLUL II (MASTERAT) 

     

ÎNREGISTRAŢI TOTAL ÎN CURSURI DE 
MASTER INTEGRAT 

     

ÎNREGISTRAŢI TOTAL ÎN CURSURI DE 
LICENŢĂ, MASTERAT SAU MASTER 
INTEGRAT 

     

NUMĂRUL DE PRIME ÎNREGISTRĂRI 
CA DOCTORANZI 

     

ÎNREGISTRAŢI TOTAL CA 
DOCTORANZI 
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FS1. DATE  INTRODUCTIVE  DESPRE  INSTITUŢIE (continuare) 
 

 
DIPLOME EMISE ÎN ANUL ACADEMIC (N-1) 

Total diplome licenta       

Total diplome masterat      

TOTAL DIPLOME LICENŢĂ ŞI 
MASTERAT  

     

Total diplome doctorate      

 
 

 
ADRESA LOCAŢIEI 
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FS2. DATE INTRODUCTIVE DESPRE INSTITUŢIE: 

(INSTITUŢIE, FACULTATE, UNIVERSITATE) 
 
 

CURSURI DE LICENŢĂ DIN CICLUL I, PREDATE LA INSTITUŢIE: 

 
NUMELE CURSULUI 

NR. DE 
STUDENŢI 

NR. TOTAL DE 
PERSONAL 
DIDACTIC 

NR. 
PERSONALULUI 
CU DOCTORAT 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 

CURSURI DE MASTER PREDATE LA INSTITUŢIE: 

 
NUMELE CURSULUI 

NR. DE 
STUDENŢI 

NR. TOTAL DE 
PERSONAL 
DIDACTIC 

NR. 
PERSONALULUI 
CU DOCTORAT 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 

CURSURI DE DOCTORAT PREDATE LA INSTITUŢIE: 

 
NUMELE CURSULUI 

NR. DE 
STUDENŢI 

NR. TOTAL DE 
PERSONAL 
DIDACTIC 

NR. 
PERSONALULUI 
CU DOCTORAT 

    

    

    

    

    

 
 



8 

 

FS2. DATE INTRODUCTIVE DESPRE INSTITUŢIE (continuare): 

(INSTITUŢIE, FACULTATE, UNIVERSITATE) 
 
 

CURSURI DE LICENŢĂ DIN CADRUL PROGRAMULUI DE STUDII: 

 
NUMELE CURSULUI 

NR. DE 
STUDENŢI 

NR. TOTAL DE 
PERSONAL 
DIDACTIC 

NR. 
PERSONALULUI 
CU DOCTORAT 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 

CURSURI DE MASTERAT DIN CADRUL PROGRAMULUI DE STUDII: 

 
NUMELE CURSULUI 

NR. DE 
STUDENŢI 

NR. TOTAL DE 
PERSONAL 
DIDACTIC 

NR. 
PERSONALULUI 
CU DOCTORAT 
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FS3. DATE  INTRODUCTIVE  DESPRE  INSTITUŢIE: 

(INSTITUŢIE, FACULTATE, UNIVERSITATE) 
 
 

INSTITUŢIA:  

 
REZUMATUL ISTORICULUI INSTITUŢIEI: 

Dezvoltarea vocaţiei instituţiei, traiectoria sa pedagogică şi academică, integrarea sa în sistemul 
naţional de educaţie, fie acesta privat sau public. Sublinierea diferitelor faze din viaţa instituţiei 
de la fondarea sa, dând o idee despre creşterea numărului de studenţi, tipurile de cursuri 
predate, schimbări şi activităţi de extindere la locaţie, schimbări de nume, etc. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DESCRIEREA LOCAŢIEI PRINCIPALE: 

Instalaţiile prezente trebuie descrise astfel încât să includă atât cele mai relevante aspecte cât şi 
adecvarea lor la nevoile instituţiei de învăţământ superior, incluzând biblioteci, ateliere 
centralizate, cantine, instalaţii experimentale, domenii specifice de cercetare, cazarea 
studenţilor, ajutoare de pornire de afaceri, instituţii interfaţă. 
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FS4. DESCRIEREA PROGRAMULUI DE STUDII 

 
INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
PROGRAMUL CURENT 

Data când programul a fost structurat sau ultima modificare formală 
aprobată: 

 

Anul academic în care a intrat în vigoare:  

 
DOVADA DESFĂŞURĂRII LEGALE A PROGRAMULUI: 

 
Ex. H.G. emisa anual 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
APROBARE ÎN CURS PENTRU UN NOU PROGRAM                                            

 
Ex. Exista/nu exista raport favorabil/nefavorabil din partea ARACIS privind programul de studii  
care urmeaza a fi organizat in institutie. 
Dosarul pentru autorizare provizorie a programului de studii... este depus la ARACIS cu nr. De 
inregistrare..../..... 
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FS5. STRATEGIA IÎS1 ÎN CEEA CE PRIVEŞTE PROGRAMUL DE STUDII 

 
INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
ISTORICUL ŞI MOTIVAREA PROGRAMULUI DE STUDII : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CARACTERISTICI SPECIALE ALE PROGRAMULUI DE STUDII ÎN COMPARAŢIE CU ALTELE DE 

NATURĂ SIMILARĂ: 

Predare, cercetare aplicată, dezvoltarea de proiecte pedagogice. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
AVANTAJE COMPETITIVE ŞI AMENINŢĂRI: 

AVANTAJE COMPETITIVE AMENINŢĂRI 

Aplicanţi, personal didactic, facilităţi de 
predare, mediul instituţiei de învăţământ 
superior şi training-ul acordat 
 
 
 
 
 
 
 

Aplicanţi, personal didactic, facilităţi de 
predare, mediul instituţiei de învăţământ 
superior şi training-ul acordat 

 
SUSTENABILITATEA PROGRAMULUI DE STUDII: 

Sublinierea sustenabilităţii financiare, cerere, previziuni de piaţă şi sprijin instituţional. 
 
 
 
 
 
 

 
 

                                                 
1
 I Î S- Instituţia de Învăţământ Superior 
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FS6. COOPERAREA CU ALTE INSTITUŢII 

 
INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
PROTOCOALE ŞI ACORDURI DE PARTENERIAT CU ALTE INSTITUŢII/ ORGANIZAŢII: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
INSTITUŢII DE INTERFAŢĂ ŞI MODUL ÎN CARE ACESTEA OPEREAZĂ ÎN COLABORARE CU 

INSTITUŢIA DE ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR: 
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FS7. INFORMAŢII GENERALE DESPRE PROGRAMUL DE STUDII 

 
INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 

ANUL ACADEMIC AL APLICĂRII ŞI DOCUMENTE SUPORT (N-1)/N / 

 
MATERII  LUCRARE FINALĂ PRACTICA PROFESIONALA 

SEMESTRU  CST  DA  DA  

        

ANUAL    NU  NU  

        

ACTIVITATE TOTALĂ (ORE)  CURS (ANI)  ORE PREDARE/SAPT.   

        
      

        
 

NR.ORE PE SĂPTĂMÂNĂ: 

ANUL ANUL IV ANUL V 

SEMESTRU I II I II 

CURSURI     

TUTORIALE     

PRACTICĂ/PROIECT     

TOTAL     

 
NUMĂRUL DE STUDENŢI ÎN ULTIMII 5 ANI: 

ANUL ACADEMIC 
(N-1)/N 

ADMITERE 
ÎN 

ANUL I 

TOTAL ÎN 
ANUL I 

TOTAL LA 
PROGRAMUL DE 

STUDII 

ABSOLVENŢI 

     

     

     

     

     

 
REZULTATE GENERALE PROGRAM DE STUDII: 
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FS8. INFORMAŢII GENERALE DESPRE PROGRAMUL DE STUDII 

 

 
INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
REZULTATE (COMPETENŢE ŞI ABILITĂŢI) PER DOMENIU ŞTIINŢIFIC: 

DOMENIUL 1 
 
 
 
 
 
 

DOMENIUL 2 
 
 
 
 
 
 

DOMENIUL 3 
 
 
 
 
 
 

DOMENIUL 4 
 
 
 
 
 
 

DOMENIUL 5 
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FS9. PLANUL DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

 
INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 

MATERII  OBLIGATORII A S 
REF 
(*) 

ORE ACTIVITŢI DIDACTICE PE SEMESTRU CREDITE  DE 
STUDIU 

TRANSFERABILE 
(CST) 

Cursuri Seminar Laborator 
Practică/ 
Proiect 

TOTAL 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

(adăugaţi rânduri după 
caz) 

         

 
 

MATERII  OPŢIONALE          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

(adăugaţi rânduri după caz)          

 
 

MATERII  FACULTATIVE          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

(adăugaţi rânduri după caz)          

 
Ref (*) – Tipul materiei: Completaţi cu tipul materiei – Materii de bază (B), Ştiinţă Inginerească (C), 
Specialitate (S), Opţiune (O), Materii Complementare (P). Numărul de ore săptămânale pentru fiecare 
semestru trebuie să fie inclus în următorul tabel disciplină cu disciplină. 
Notă: În cazul în care cursul este alcătuit din domenii, împăturiţi fişele pentru a separa fiecare domeniu 
individual.  
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INSTITUTIA:  

DOMENIUL DE STUDII:   

PROGRAMUL DE STUDII:  
 

                    

 

FS10. F I Ş A   D I S C I P L I N E I 

............................................................. 
 

Statutul disciplinei:        

Ciclul de studii:        

Anul de studii:  ......                  ((N-1)/N)  

Semestrul:  .......... 

Titularul disciplinei:   

Număr de ore / Formă verificare / Credite 
Curs Seminar Laborator Proiect Examinare Credite 

      

A. OBIECTIVELE DISCIPLINEI 

Competenţe 

profesionale 

specifice conferite 

de parcurgerea 

disciplinei 

1. Cunoştinţe teoretice - Cunoaştere şi înţelegere 

 

 

 

 

2. Deprinderi dobândite - Explicare şi interpretare  

 

 

 

 

3. Abilităţi dobândite - Instrumental-aplicative  

 

 

 

  

4. Atitudinale  

 

 

 

 

 
 

B. PRECONDIŢII DE ACCESARE A DISCIPLINEI 
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C. CONŢINUTUL DISCIPLINEI: 

a. CURS 

Capitolul Conţinutul Nr. ore 

Semestrul   

   

   

   

   

   

   

Total ore  

Semestrul   

   

   

   

   

   

   

Total ore  

                                                                   TOTAL GENERAL  

 

 

b. APLICAŢII (SEMINAR, LABORATOR, PROIECT, PRACTICĂ) 

Seminar 

Aplicaţie Teme Nr. ore 

Semestrul   
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Total ore  

Semestrul   

   

   

   

   

   

Total ore  

TOTAL ORE  SEMINAR  

 

Laborator 

Aplicaţie Lucrare Nr. ore 

Semestrul   

   

   

   

   

Total ore  

Semestrul   

   

   

   

Total ore  

TOTAL  ORE   LABORATOR  

 

Sala laborator:   

Echipament Descriere echipament Anul achiziţiei 
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Proiect: 

Aplicaţie Lucrare Nr. ore 

Semestrul   

   

   

   

   

Total ore  

TOTAL  ORE   PROIECT  

 

 

D. STUDIUL INDIVIDUAL 
 

Estimaţi timpul total  

1. Descifrarea şi studiul notiţelor de curs  

 

8. Pregătire prezentări orale  

2. Studiu după manual, suport de curs  9. Pregătire examinare finală  

3. Studiul bibliografiei minimale indicate  10. Consultaţii  

4. Documentare suplimentară în 

bibliotecă 
 11. Documentare în laborator  

5. Activitate specifică de pregătire 

SEMINAR şi/sau LABORATOR 
 12. Documentare pe INTERNET  

6. Realizare teme, referate, eseuri, 

traduceri etc. 
 13. Alte activităţi   

7. Pregătire lucrări de control  14. Alte activităţi   

TOTAL ORE STUDIU INDIVIDUAL (pe semestru) = 
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E. STRATEGII ŞI METODE DIDACTICE 
 

Modul de transmitere a informaţiilor 

Forme de activitate Metode didactice folosite 

Curs  

Seminar  

Labortaor  

Proiect  

F. EVALUARE 
 

La stabilirea notei finale se iau în considerare: 
Ponderea în notare, 

exprimată în %  
 (total 100%) 

 Notele obţinute la testele periodice sau parţiale  

 Notele acordate pentru participarea la cercuri ştiinţifice şi/sau la 

concursuri profesionale 
 

 Nota acordată la examinarea finală  

 Descrieţi modalitatea practică de evaluare finală:  

  

Cerinţe minime de promovare (pentru nota 5):  Cerinţe maxime de promovare (pentru nota 

10):  

 

 

 

G. BIBLIOGRAFIE 

 

 

Data avizării în catedră:  ..................... 

Data avizării în consiliul facultăţii: ..................... 

 

 

ŞEF CATEDRĂ      

 

TITULAR DE DISCIPLINĂ 

     

TITULAR SEMINAR/LUCRĂRI 

PRACTICE    
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FS11. FIŞĂ COMPLEMENTARĂ DE ACTIVITATE 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

ACTIVITATEA: 
(training, voluntar, lucrare, vizite de studiu, etc.) 

 

 
 

I - IDENTIFICARE 

ANUL ACADEMIC - DOMENIUL/DISCIPLINA - CODUL INTERN - 

ANUL: SEM: TIMP CONTACT – ORE/SĂPT.: CST: NIVEL (B/I/A): 

     

 
CERINŢE PRELIMINARE FORMALE: 

 
PERSONAL DIDACTIC 

 NUMELE POZIŢIA FUNDAL 
ACADEMIC 

% OCC. 

RESPONSABIL     

ALŢII 

    

    

    

    

 
 

II – ŢINTE, SINOPSIS, CARACTERIZARE 

Fundal (max. 600 de caractere)- 
Oferă o imagine concisă asupra domeniilor tehnice şi ştiinţifice care justifică această activitate 
 

Ţinte (max. 750 de caractere) 
Şi anume obiective pedagogice şi cum această unitate contribuie la curs 
 

Conţinuturi (max. 1000 de caractere) 
Descriu caracteristicile de bază ale activităţii 
 

 
 

Caracterizarea obiectivelor şi programului 
Rezultate – în conformitate cu criteriile EUR-ACE 
Descriu ce se aşteaptă ca studentul „să înţeleagă” sau „să ştie” sau „să fie capabil să facă” după 
acest modul şi în relaţie cu cele şase rezultate ale standardelor cadru ale EUR-ACE: 
Cunoştinţe şi înţelegere – 
Analiză tehnică –  
Proiectare tehnică – 
Cercetare – 
Practică tehnică –  
Competenţe –  

 
 

III – PROCEDURA DE EVALUARE 

Autoevaluare –  
Rapoarte ale studenţilor şi altele 

Evaluarea profesorului –  
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FS12. REZULTATE 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
STRUCTURA DE BAZĂ: 

MATERII 
OBLIGATORII 

A S 
CUNOŞTINŢE 

ŞI 
ÎNŢELEGERE 

ANALIZĂ 
INGINEREASCA 

PROIECTARE 
INGINEREASCA 

CERCETARE 
PRACTICĂ 

INGINEREASCA 

ABILITATI 
TRANSFERA

BILE 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

(adăugaţi 
rânduri după 
caz) 

        

 
OPŢIONALE 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

(adăugaţi 
rânduri după 
caz) 

        

 
FACULTATIVE 

         

         

         

         

         

         

 
 
ACTIVITĂŢI COMPLEMENTARE: 

CONFERINŢE
VIZITE, 
COMPETIŢII, 
PROIECTE 
VOLUNTARE, 
ETC. 

A S 
CUNOŞTINŢE 

ŞI 
ÎNŢELEGERE 

ANALIZĂ 
INGINEREASCA 

PROIECTARE 
INGINEREASCA 

CERCETARE 
PRACTICĂ 

INGINEREASCA 

ABILITATI 
TRANSFERA

BILE 

         

         

         

         

         

         

(adăugaţi 
rânduri după 
caz) 
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FS13. LISTA CU PERSONALUL DIDACTIC:  

PERSONALUL PERMANENT 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
 
PERSONALUL DIDACTIC PERMANENT 

NUMELE SI 
PRENUMELE 

POZIŢIA 
PROFESIONALĂ 

ACADEMICĂ 
VÂRSTA TITULAR ASOCIAT 

 
INVITAT 

DATA 
ANGAJARII 

ANI 
VECHIME 

APARTENENTA 
LA ASOCIATII 

PROFESIONALE 
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FS14. LISTA CU PERSONALUL DIDACTIC: 

PERSONALUL NEPERMANENT 

 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
 
PERSONALUL DIDACTIC PERMANENT 

NUMELE 
POZIŢIA 

PROFESIONALĂ 
ACADEMICĂ 

VÂRSTA TITULAR ASOCIAT 
 

VIZITATOR 
DATA 

ANGAJĂRII 
ANI 

VECHIME 

APARTENENTA 
LA ASOCIATII 

PROFESIONALE 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

(adăugaţi 
rânduri 
după caz) 
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FS15. LISTA PERSONALULUI CU RESPONSABILITATI DIDACTICE 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
 

NUMELE MATERIEI ANUL SEM. MEMBRUL 
RESPONSABIL 

POZIŢIA 
PROFESIONALĂ 
ACADEMICĂ (1) 

STATUT 
ANGAJARE 

(2) 

FUNDAL 
ACADEMIC 

(3) 

GRADUL 
ACADEMIC 

APARTENENTA LA 
ASOCIATII 

PROFESIONALE 
(4) 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

(adăugaţi rânduri         

după caz)         

 
Note: (1) -Diferă de la nivel de Universitate la nivel de Institut Politehnic. (2) –Ocupare 100% echivalent cu 35 ore pe săptămână. (3) –Training de 
bază: inginerie sau altele (specificaţi). (4) –membru, senior sau colaborator. 
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FS16. FIŞA COORDONATORULUI PROGRAMULUI DE STUDII 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

NUMELE SI PRENUMELE:  

POZIŢIA ACADEMICĂ: ANUL NAŞTERII: 

WEBSITE URL PERSONAL: E-MAIL: 

 
CALIFICĂRI ACADEMICE 

ANUL INSTITUŢIA GRADUL DOMENIUL ŞTIINŢIFIC 

    

    

    

    

 
ALTE TRAINING-URI TEHNICE SAU ACADEMICE SAU CALIFICĂRI 

ANUL INSTITUŢIA DE TRAINING CURSUL/ACTIVITATEA 

   

   

   

 
CARIERA ACADEMICĂ 

ANII ANGAJATOR POZIŢIA/SARCINI 

   

   

   

   

 
CARIERA PROFESIONALĂ NON-ACADEMICĂ 

ANII ANGAJATOR POZIŢIA/SARCINI 

   

   

   

   

 
INDICI AI PRODUCTIVITĂŢII ŞTIINŢIFICE, PEDAGOGICE ŞI PROFESIONALE, ÎN NUMĂR DE: 

CĂRŢI CA ŞI AUTOR  CONTRACTE NAŢIONALE DE 
CERCETARE (FCT ŞI ALTE PROIECTE) 

 

CĂRŢI CA ŞI EDITOR  CONTRACTE INTERNAŢIONALE DE 
CERCETARE (UE ŞI ALTE SURSE) 

 

LUCRĂRI JURNALE SCI  CONTRACTE R&D&I CU INDUSTRIA  

CAPITOLE CĂRŢI  CONTRACTE DE TRANSFER DE 
TEHNOLOGIE 

 

LUCRĂRI CONFERINŢE  PATENTE  

LUCRĂRI DE OPINIE  PROTOTIPURI  

INVITAŢII CONFERINŢE  PROIECTE MAJORE DE INGINERIE  

TEZE DE DOCTORAT  ORGANIZAREA DE EVENIMENTE 
RELEVANTE 

 

TEZE DE MASTERAT  PREMII ŞI MEDALII  

 
 
 



27 

 

 

FS16. FIŞA COORDONATORULUI PROGRAMULUI DE STUDII 
(continuare) 

 
Până la 5 publicaţii principale (cărţi sau lucrări SCI) 

ANUL CĂRŢI – AUTORI, TITLU, EDITOR 
JURNALE – AUTORI, TITLU, JURNAL, VOLUM, PAGINI 

  

  

  

  

 
PÂNĂ LA 5 SUPERVIZĂRI DOCTORAT ÎNCHEIATE 

ANUL INSTITUŢIA CANDIDATUL TITLUL 

    

    

    

    

    

 
PÂNĂ LA 5 PATENTE ÎNREGISTRATE 

ANUL REFERINŢA AUTORI DESCRIEREA PATENTULUI 

    

    

    

 
PÂNĂ LA 5 CONTRACTE DE TRANSFER DE TEHNOLOGIE 

ANUL COMPANIA/ ORGANIZAŢIA IDENTIFICAREA TRANSFERULUI DE TEHNOLOGIE 

   

   

   

   

 
PÂNĂ LA 5 CONTRACTE DE CERCETARE RELEVANTE 

ANII INSTITUŢIA 
FINANŢATOARE 

REFERINŢA INSTITUŢIILE DE 
CERCETARE IMPLICATE 

TITLUL 

     

     

     

     

 
PÂNĂ LA 5 CONTRACTE/ PROTOCOALE/ ACORDURI CU INDUSTRIA 

ANUL COMPANIA/ ORGANIZAŢIA TITLUL 
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FS16. FIŞA COORDONATORULUI PROGRAMULUI DE STUDII 
(continuare) 

 
PÂNĂ LA 5 PROIECTE DE INGINERIE PRINCIPALE 

ANUL AUTORI, TITLU PROIECT, ENTITATEA DESTINATARĂ 

  

  

  

  

 
PÂNĂ LA 3 PREMII ŞI MERITE PRIMITE 

ANUL PREMIUL 

  

  

  

 
PÂNĂ LA 5 INVITAŢII LA CONFERINŢE PRINCIPALE 

ANUL EVENIMENTUL, LOCUL, TITLUL 

  

  

  

  

  

 
PÂNĂ LA 3 ORGANIZĂRI DE EVENIMENTE ŞTIINŢIFICE SAU TEHNICE RELEVANTE 

ANUL EVENIMENTUL, FUNCŢIA, TIPUL, LOCUL 

  

  

  

  

  

 
FUNCŢII DE MANAGEMENT RELEVANTE LA NIVEL ACADEMIC ŞI PROFESIONAL 

ANII FUNCŢIA, POZIŢIA 
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FS17. FIŞA PERSONALULUI DIDACTIC 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

NUMELE SI PRENUMELE:  

POZIŢIA ACADEMICĂ: ANUL NAŞTERII: 

WEBSITE URL PERSONAL: E-MAIL: 

 
CALIFICĂRI ACADEMICE 

ANUL INSTITUŢIA GRADUL DOMENIUL ŞTIINŢIFIC 

    

    

    

    

 
ALTE TRAININGURI TEHNICE SAU ACADEMICE SAU CALIFICĂRI 

ANUL INSTITUŢIA DE TRAINING CURSUL/ACTIVITATEA 

   

   

   

 
CARIERA ACADEMICĂ 

ANII ANGAJATOR POZIŢIA/SARCINI 

   

   

   

   

 
CARIERA PROFESIONALĂ NON-ACADEMICĂ 

ANII ANGAJATOR POZIŢIA/SARCINI 

   

   

   

   

 
INDICI AI PRODUCTIVITĂŢII ŞTIINŢIFICE, PEDAGOGICE ŞI PROFESIONALE, ÎN NUMĂR DE: 

CĂRŢI CA ŞI AUTOR  CONTRACTE NAŢIONALE DE 
CERCETARE (FCT ŞI ALTE PROIECTE) 

 

CĂRŢI CA ŞI EDITOR  CONTRACTE INTERNAŢIONALE DE 
CERCETARE (UE ŞI ALTE SURSE) 

 

LUCRĂRI JURNALE SCI  CONTRACTE R&D&I CU INDUSTRIA  

CAPITOLE CĂRŢI  CONTRACTE DE TRANSFER DE 
TEHNOLOGIE 

 

LUCRĂRI CONFERINŢE  PATENTE  

LUCRĂRI DE OPINIE  PROTOTIPURI  

INVITAŢII CONFERINŢE  PROIECTE MAJORE DE INGINERIE  

TEZE DE DOCTORAT  ORGANIZAREA DE EVENIMENTE 
RELEVANTE 

 

TEZE DE MASTERAT  PREMII ŞI MEDALII  
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FS17. FIŞA PERSONALULUI DIDACTIC (continuare) 
 
Până la 5 publicaţii principale (cărţi sau lucrări SCI) 

ANUL CĂRŢI – AUTORI, TITLU, EDITOR 
JURNALE – AUTORI, TITLU, JURNAL, VOLUM, PAGINI 

  

  

  

  

 
PÂNĂ LA 5 SUPERVIZĂRI DOCTORAT ÎNCHEIATE 

ANUL INSTITUŢIA CANDIDATUL TITLUL 

    

    

    

    

    

 
PÂNĂ LA 5 PATENTE ÎNREGISTRATE 

ANUL REFERINŢA AUTORI DESCRIEREA PATENTULUI 

    

    

    

 
PÂNĂ LA 5 CONTRACTE DE TRANSFER DE TEHNOLOGIE 

ANUL COMPANIA/ ORGANIZAŢIA IDENTIFICAREA TRANSFERULUI DE TEHNOLOGIE 

   

   

   

   

 
PÂNĂ LA 5 CONTRACTE DE CERCETARE RELEVANTE 

ANII INSTITUŢIA 
FINANŢATOARE 

REFERINŢA INSTITUŢIILE DE 
CERCETARE IMPLICATE 

TITLUL 

     

     

     

     

 
PÂNĂ LA 5 CONTRACTE/ PROTOCOALE/ ACORDURI CU INDUSTRIA 

ANUL COMPANIA/ ORGANIZAŢIA TITLUL 

   

   

   

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



31 

 

FS17. FIŞA PERSONALULUI DIDACTIC (continuare) 
 
PÂNĂ LA 5 PROIECTE DE INGINERIE PRINCIPALE 

ANUL AUTORI, TITLU PROIECT, ENTITATEA DESTINATARĂ 

  

  

  

  

 
PÂNĂ LA 3 PREMII ŞI MERITE PRIMITE 

ANUL PREMIUL 

  

  

  

 
PÂNĂ LA 5 INVITAŢII LA CONFERINŢE PRINCIPALE 

ANUL EVENIMENTUL, LOCUL, TITLUL 

  

  

  

  

  

 
PÂNĂ LA 3 ORGANIZĂRI DE EVENIMENTE ŞTIINŢIFICE SAU TEHNICE RELEVANTE 

ANUL EVENIMENTUL, FUNCŢIA, TIPUL, LOCUL 

  

  

  

  

  

 
FUNCŢII DE MANAGEMENT RELEVANTE LA NIVEL ACADEMIC ŞI PROFESIONAL 

ANII FUNCŢIA, POZIŢIA 
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FS18. MOBILITATEA STUDENŢILOR 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
CERINŢE PRELIMINARE 

Cerinţe preliminare necesare pentru acceptarea studenţilor, ŞI ANUME cerinţe în domeniul 
matematicii 
 
  
 
 

 
CERINŢE DE BAZĂ 

Condiţii care vor fi evaluate pentru selectarea studenţilor aplicanţi 
 
 
 
 

 
TRANSFERURI (LA CURS DIN AFARĂ) 

ANUL ACADEMIC INSTITUTIA DE UNDE 
PROVINE 

ANUL II ANUL III TOTAL 

     

     

     

     

     

 
MIŞCAREA STUDENŢILOR CU REFERINŢĂ LA ÎNCEPEREA ANULUI: 
ANUL ACADEMIC A) 

NOU ADMIŞI 
B) 

TRANSFERAŢI 
C)  

AU ÎNCHEIAT 
CURSUL 

D)  
AU PLECAT FĂRĂ SĂ 

ÎNCHEIE 

PARTICIPANŢI 
LA CURS 

N-5 / N-4     X 

     X+A+B-C-D 

      

      

N-1 / N      

 
ABANDON: 

ANUL 
ACADEMIC 

TOTAL  

STUDENTI CARE AU ABANDONAT PTOGRAMUL 
DE STUDII ÎN 

2 ANI 3 ANI 4 ANI >4 ANI 
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FS19. CONSULTAREA STUDENŢILOR, ABSOLVENTILOR ŞI 
ANGAJATORILOR 

 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
ACŢIUNI RELEVANTE CE DECURG DIN SONDAJELE PEDAGOGICE ALE STUDENŢILOR: 

ANUL ACADEMIC NUMĂRUL DE SONDAJE  
PEDAGOGICE 

NUMARUL DE 
PARTICIPANTI 

N-1   

N-2   

N-3   

N= anul academic de referinţă 
 
REZULTATE RELEVANTE DIN SONDAREA STUDENŢILOR: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
REZULTATE RELEVANTE DIN SONDAREA ABSOLVENŢILOR: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
REZULTATE RELEVANTE DIN SONDAREA ANGAJATORILOR: 
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FS20. ADECVAREA LOCAŢIEI 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
 
ADECVAREA LOCAŢIEI: 

Pentru această cerinţă, se vor oferi dovezi sau informaţii cu privire la: calitatea locaţiei şi 
adecvarea acesteia pentru scopurile alocate; calitatea întreţinerii locaţiei şi starea lor de utilizare; 
numărul de săli de clasă, laboratoare şi amfiteatre cu privire la numărul de studenţi care le 
folosesc. 
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FS21. FACILITĂŢILE PEDAGOGICE SI SOCIALE 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
 
FACILITĂŢILE PEDAGOGICE: 

Se vor oferi informaţii care permit evaluarea: 
Echipamentului de laborator şi condiţiile de utilizare. 
Depozitarea corectă a produselor şi materialelor periculoase, explozive sau inflamabile (de 
relevanţă ridicată). 
Accesul digital la jurnale actualizate, publicaţii şi informări şi facilităţi bune pentru citit, căutarea 
de informaţii şi copierea de informaţii. 
Calitatea spaţiului în bibliotecă pentru ca studenţii să lucreze şi spaţiu suficient pentru 
depozitarea documentelor conţinute în aceasta. 
Acces la resurse informatice pentru educaţie şi existenţa unei reţele wireless. 
Aplicaţii software disponibile în conformitate cu subiectele care trebuie să fie actualizate şi 
susţinute prin suficiente manuale.  
Facilităţi de studiu şi recreare atât în timpul orelor cât şi în timpul pauzelor pentru studenţii de la 
cursuri, prin oferirea de facilităţi de bar şi cantină. 
Facilităţi de susţinere (sală de mese, magazin de papetărie, săli de studiu, săli de întâlnire, etc.) 
pentru echipa de predare şi studenţi, situate central şi uşor accesibile.  
Birouri şi facilităţi de lucru pentru profesori şi echipa de suport tehnic, cu niveluri adecvate de 
confort şi acces facil pe lângă zona de lucru principală individuală. 
Personal didactic specializat, suport tehnic şi fonduri alocate studenţilor pentru ca aceştia să-şi 
poată desfăşura munca voluntară de inginerie.  
Facilităţi sportive.  
Utilizarea de către instituţia de învăţământ superior de locaţii externe şi servicii pentru îndreptarea 
defectelor, împreună cu o descriere exactă a cum se folosesc şi în ce condiţii.  
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FS22. MONITORIZAREA PROGRAMULUI DE STUDII:  

GRADUL DE PROMOVABILITATE 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 

ANUL ACADEMIC: / 

 

MATERII OBLIGATORII AN 
SEMES-

TRU 

TOTAL % PRIMA ÎNREG/ 

ÎNREG. EVAL/ 
ÎNREG 

PROM/ 
ÎNREG 

PROM/ 
EVAL 

ÎNREG TOTAL 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

(adăugaţi rânduri după 
caz) 

       

 
MATERII OPŢIONALE 

        

        

        

        

        

        

(adăugaţi rânduri după 
caz) 

       

        

 
MATERII FACULTATIVE 

        

        

        

        

        

        

(adăugaţi rânduri după 
caz) 

       

        

 
REZUMAT 

ANI 
TOTAL % PRIMA ÎNREG/   
ÎNREG. EVAL/ ÎNREG PROM/ ÎNREG PROM/ EVAL ÎNREG TOTAL 

ANUL I      
ANUL II      
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ANUL III      
ANUL IV      
ANUL V      
ANUL VI      

 

FS23. MONITORIZAREA PROGRAMULUI DE STUDII: 
PROIECTE/PARTICIPARE  IN CERCETAREA STIINTIFICA 

 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 

ANUL ACADEMIC: / 

 

NUMELE SI PRENUMELE 
STUDENTULUI 

APRECIEREA 
PARTICIPARII 

TITLUL LUCRĂRII 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
(adăugaţi rânduri după caz)   
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FS24. MONITORIZAREA PROGRAMULUI DE STUDII: 
AUTOANALIZA SINTETICA 

 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
ANALIZA INSTITUŢIONALĂ A INDICATORILOR GENERICI AI PROGRAMULUI DE STUDII 

Exemple de indicatori generici: numărul de masterate finalizate în ultimii 5 ani. 
Numărul de doctorate finalizate în ultimii 5 ani. Premii naţionale şi internaţionale acordate 
studenţilor şi personalului didactic. Numărul de burse alocate studenţilor şi personalului didactic. 
Merite acordate instituţiei.  
 
 
 
 
 
 

 
ANALIZA INSTITUŢIONALĂ A INDICATORILOR REFERITORI LA STUDENŢI 

Exemple de indicatori referitori la studenţi: aplicaţii la curs în comparaţie cu cererea generală din 
ultimii 5 ani. Aplicaţii de primă opţiune. Distribuţia vârstelor per an curricular (anul prezent). 
Vârsta medie a studenţilor în ultimii 5 ani academici. 
Indexul de reţinere per materie (anul precedent). Indexul de reţinere per an curricular (anul 
precedent). Lungimea de timp medie, în ani, necesară pentru a obţine un grad în ultimii 5 ani 
academici. Rata de eşec per materie. Înregistrarea prezenţei la orele practice. 
Înregistrarea prezenţei la orele teoretice. Evaluarea materiilor (sondarea studenţilor). 
Evaluarea globală a cursului (sondarea studenţilor şi angajatorilor). Numărul anual de renunţări. 
Numărul de studenţi care depăşeşte limita maximă de timp stabilită de lege pentru curs.  
  
 
 
 
 
 
 

 
ANALIZA INSTITUŢIONALĂ A INDICATORILOR REFERITORI LA PERSONALUL DIDACTIC 

Exemple de indicatori referitori la personalul didactic: aplicaţii la instituţia de învăţământ superior. 
Informaţii despre lungimea în timp de când personalul didactic este la instituţia de învăţământ 
superior. Analiza recomandărilor din sondarea personalului didactic. Distribuţia vârstelor 
personalului didactic per an curricular (anul curent). Vârsta medie a personalului didactic în ultimii 
5 ani. Înregistrarea prezenţei şi a punctualităţii personalului didactic – ore practice. Înregistrarea 
prezenţei personalului didactic şi a punctualităţii personalului didactic – ore teoretice. Evaluarea 
materiilor de către studenţi (sondarea studenţilor). Numărul de personalul didactic care termină 
un doctorat. 
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FS25. PLANUL DE CALITATE 
 

INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
 
METODE DE DIAGNOZĂ: 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
IDENTIFICAREA ASPECTELOR CRITICE: 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
OPERAREA RECOMANDĂRILOR ASOCIATIILOR PROFESIONALE: 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
RAPOARTE ANUALE DE PROGRES REFERITOARE LA RECOMANDĂRILE ASOCIATIILOR 
PROFESIONALE: 
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FS26. EVALUAREA INTERNĂ A CALITĂŢII 
INSTITUŢIA:  

PROGRAMUL DE STUDII:  

 
ASPECTE ORGANIZATORICE POTRIVIT LEGII: 

Componenţa Comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii (componenţă, data, durata mandatului 

ş.a.): 

- reprezentanţii corpului profesoral (1-3, aleşi prin vot secret de Consiliul profesoral): 

                    1. 

                    2. 

                    3. 

        - reprezentantul sindicatului: 

        - reprezentantul studenţilor: 

        - reprezentantul angajatorilor: 

        - reprezentantul minorităţilor naţionale: 

(Membrii comisiei nu pot îndeplini funcţii de conducere în instituţia de învăţământ sau în organizaţia 

respectivă, cu excepţia persoanei care asigură conducerea operativă a acesteia) 

Strategia şi Regulamentul de funcţionare: 

(bazate pe prevederile legale şi centrate pe rezultate; data adoptării, modificări, valabilitate) 

 

 

Rapoartele anuale (N-3/N; N-2/N; N-1/N) de evaluare internă privind calitatea educaţiei în instituţia 

respectivă: 

(existenţă, afişarea sau publicarea, existenţa unor indicatori interni, specifici, de asigurare a calităţii, 

referirile la Programul de studii în discuţie ş.a.) 

 

 

Organizarea conţinutului rapoartelor anuale (capacitatea instituţională, eficacitatea educaţională, 

managementul calităţii): 

 

 

Măsurile de asigurare internă a calităţii pentru Programul de studii analizat 

 

 

 
IDENTIFICAREA ASPECTELOR CRITICE: 

 
  

 
LUAREA ÎN CONSIDERARE A RECOMANDĂRILOR ŞI EFECTELE ACESTORA: 

 
 
 

 
REALIZĂRI SEMNIFICATIVE PRIVIND PROGRAMUL DE STUDII ANALIZAT ÎN LEGĂTURĂ CU 
PIAŢA MUNCII, MEDIUL SOCIO-ECONOMIC ŞI DORINŢELE STUDENŢILOR: 

 
 
 

 


