Ministerul Educatiei Nationale

Ordin nr. 5403/2018

din 01/11/2018
Publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 962 din 14/11/2018

Ordinul nr. 5403/2018 privind stabilirea Metodologiei de
evaluare a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de
criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in
evaluare

Avénd in vedere prevederile:
- art. 158 din Legea educatjei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art. 29 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 12 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul interimar al educatiei nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. - Se stabileste Metodologia de evaluare a studiilor universitare de doctorat prevazuta in anexa nr. 1, care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. - Se stabileste sistemul de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in acreditarea si evaluarea
periodica a domeniilor de studii universitare de doctorat, prevazute in anexa nr. 2, care face parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 3. - Se stabileste sistemul de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in acreditarea si evaluarea
periodica a scolilor doctorale si a institutiilor organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD), prevazute in anexa nr.
3, care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 4. - In termen de 45 de zile de la intrarea in vigoare a prezentului ordin se vor elabora, de catre Agentia Roméana de
Asigurare a Calitatii Tn Invatamantul Superior (ARACIS), ghidul de evaluare a studiilor universitare de doctorat, respectiv
fisele vizitei, adoptate prin hotaréari ale Consiliului ARACIS.

Art. 5. - La data intrarii in vigoare a prezentului ordin, orice prevedere contrara se abroga.

Art. 6. - Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

p. Ministrul interimar al educatiei nationale,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 1 noiembrie 2018.

Nr. 5.403.
ANEXA Nr. 1
METODOLOGIA
de evaluare a studiilor universitare de doctorat
ANEXA Nr. 2
SISTEMUL DE CRITERII, STANDARDE S| INDICATORI DE PERFORMANTA
utilizati in acreditarea si evaluarea periodica a domeniilor de studii universitare de doctorat
DOMENII CRITERII STANDARDE INDICATORI DE PERFORMANTA
A. CAPACITATEA A.1. - Structurile A.1.1. Institutia organizatoare de studii |A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea
INSTITUTIONALA institutionale, universitare de doctorat (IOSUD) a acestora la nivelul IOSUD, respectiv al scolii doctorale,
administrative, implementat mecanismele de avand ca perioada de referinta ultimii 5 ani:
manageriale si functionare eficienta prevazute in a) regulamente interne ale structurilor administrative
resurse financiare legislatia specifica privind organizarea [(Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a
studiilor de doctorat. studiilor universitare de doctorat, regulamentele scolilor
doctorale);
b) metodologia de desfasurare a alegerilor la nivelul CSUD,




A.1.2. I0SUD dispune de resursele
logistice necesare pentru indeplinirea
misiunii studiilor de doctorat.

A.1.3. IOSUD se asigura ca resursele
financiare sunt utilizate in mod optim,
iar veniturile obtinute din studiile
doctorale sunt completate prin finantare
suplimentara fata de cea oferita de
guvern.

scoli doctorale si dovezi ale derularii acestora;

c) metodologia de desfasurare a concursului pentru functia
de director CSUD si dovezi ale derularii acestuia;

d) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor de
doctorat (de admitere a studentilor doctoranzi, de finalizare
a studiilor de doctorat);

e) existenta unor mecanisme de recunoastere a calitatji de
conducator de doctorat si de echivalare a doctoratului
obtinut in alte state;

f) structuri de conducere functionale
[IOSUD/CSUD/Consiliul scolii doctorale (regularitatea
convocarii sedintelor)];

g) contractul de studii universitare de doctorat.

A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii,
proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele
specificate in art. 17 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr.
681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare
de doctorat, cu modificarile si completarile ulterioare.
A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic
adecvat pentru evidenta studentilor doctoranzi si a
parcursului lor academic

A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si
dovezi ale utilizarii sale pentru verificarea procentului de
similitudine in toate tezele de doctorat

*A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau
de dezvoltare institutionala/resurse umane in implementare
la momentul depunerii dosarului de autoevaluare, per
domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2
granturi de cercetare sau de dezvoltare
institutionala/resurse umane per domeniu de studii
doctorale obtinute de conducatorii de doctorat din domeniul
evaluat in ultimii 5 ani

*A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in
momentul evaluarii, care beneficiaza pentru minimum 6 luni
si de alte surse de finantare decét finantarea
guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice
sau juridice sau sunt sustinuti financiar prin granturi de
cercetare sau de dezvoltare institutionald/resurse umane,
nu este mai mica de 10%.

*A.1.3.3. Cel putin 5% din totalul sumelor aferente
granturilor doctorale obtinute de universitate prin contract
institutional si taxelor de scolarizare incasate de la studentii
doctoranzi de la forma de invatamant cu taxa se utilizeaza
pentru a deconta cheltuielile de formare profesionala ale
doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vara,
cursuri, stagii in strainatate, publicare de articole de
specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.).

A.2. - Infrastructura
de cercetare

A.2.1. IOSUD/Scolile doctorale detin o
infrastructura de cercetare care sa
sustina derularea activitatilor specifice
studiilor universitare de doctorat.

A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiala a IOSUD/Scolii
doctorale permit realizarea activitatilor de cercetare, in
domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele
asumate (calculatoare, software specific, aparatura,
echipamente de laborator, biblioteca, acces la baze de
date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si
oferta de servicii de cercetare sunt prezentate public prin
intermediul unei platformei de profil.

A.3. - Calitatea
resursei umane

A.3.1. La nivelul fiecarei scoli doctorale
exista personal calificat cu experienta
necesara pentru derularea programului
de studii doctorale.

A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfisoara
activitatea minimum trei conducatori de doctorat (calitate
obtinuta conform legii) si cel putin 50% dintre acestia (dar
nu mai putin de trei) indeplinesc standardele minimale
CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizarii evaluarii,
necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de
abilitare.

A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat din
domeniul de doctorat evaluat sunt titulari in cadrul IOSUD.
A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate aferente domeniului sunt
sustinute de cadre didactice sau cercetatori care au
calitatea de conducator de doctorat/abilitat, profesor/CS |
sau conferentiar universitar/CS Il cu expertiza probata in
domeniul disciplinelor predate. La disciplinele care dezvolta
competente cu caracter transversal sau care contin
capitole strict specializate pot preda, respectiv titularul de
curs poate invita si alte cadre didactice titulare sau
specialisti din afara sistemelor de invatamant superior si
cercetare.

*A.3.1.4. Ponderea conducatorilor de doctorat care




A.3.2. Conducatorii de doctorat din
cadrul scolii doctorale desfasoara o
activitate stiintifica vizibila international.

coordoneaza concomitent mai mult de 8 studenti
doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat (3 sau 4 ani, in functie de
domeniu, la care se pot adduga perioadele de prelungire
legal acordate), si de 15 doctoranzi in total, nu depaseste
5%.

A.3.2.1. Cel putin 50% din conducatorii de doctorat din
domeniul supus evaluarii prezintd minimum 5 publicatii
indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de
impact sau alte realizari, cu semnificatie relevanta pentru
domeniul respectiv, in care se regasesc contributii de nivel
international ce releva un progres in cercetarea stiintifica -
dezvoltare - inovare pentru domeniul evaluat. Conducatorii
de doctorat mentionati au vizibilitate internationala in ultimii
5 ani, constand in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale;
calitatea de membru in board-urile asociatiilor profesionale
internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau
grupurilor de experti desfasurate in strainatate sau calitatea
de membru al unor comisii de sustinere a unor teze de
doctorat la universitati din strainatate sau in cotutela cu o
universitate din strainatate. Pentru domeniile fundamentale
Arte si Stiinta sportului si educatiei fizice, conducatorii de
doctorat vor proba vizibilitatea internationala in ultimii 5 ani
prin calitatea de membru in board-urile asociatiilor
profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de
organizare a evenimentelor artistice si competitiilor
internationale, respectiv prin calitatea de membru in jurii
sau echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor artistice sau
competitiilor internationale.

*A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducatorii de doctorat
arondati unui domeniu de studii doctorale continua sa fie
activi in plan stiintific, obtinand cel putin 25% din punctajul
solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la
data evaluarii, necesare si obligatorii pentru obtinerea
atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din
ultimii 5 ani.

B. EFICACITATEA
EDUCATIONALA

B.1. - Numarul,
calitatea si
diversitatea
candidatilor care s-
au prezentat la
concursul de
admitere

B.1.1. Institutia organizatoare de studii
doctorale are capacitatea de a atrage
un numar de candidati mai mare decéat
numarul de locuri disponibile.

B.1.2. Candidatii admisi la studiile de
doctorat sunt de cea mai inalta calitate.

* B.1.1.1. Raportul dintre numarul absolventilor la nivel de
masterat ai altor institutii de Tnvatamant superior din tara
sau din strainatate care s-au inscris la concursul de
admitere la studii universitare de doctorat in ultimii 5 ani si
numarul de locuri finantate de la bugetul de stat scoase la
concurs in cadrul scolii doctorale este de cel putin 0.2.
B.1.2.2. Rata de renuntare/abandon a studentilor
doctoranzi la 2 ani de la admitere nu depaseste 30%.

B.2. - Continutul
programelor de studii
universitare de
doctorat

B.2.1. Programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate este
adecvat pentru a imbunatati
competentele de cercetare ale
doctoranzilor si pentru a intari
comportamentul etic Tn stiinta.

B.2.1.1. Programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate cuprinde minimum trei discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea stiintifica a doctoranzilor, dintre
care cel putin o disciplina este destinata studiului
aprofundat al metodologiei cercetarii si/sau prelucrarii
statistice a datelor.

B.2.1.2. IOSUD are create mecanismele prin care se
asigura ca programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeaza
"rezultatele invatarii", precizadnd competentele, deprinderile
si atitudinile pe care studentii doctoranzi ar trebui sa le
dobandeasca dupa parcurgerea fiecarei discipline sau prin
activitatile de cercetare.

B.2.1.3. Exista cel putin o disciplina dedicata eticii in
cercetarea stiintifica si proprietatii intelectuale sau tematici
bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei discipline
predate in programul doctoral.

* B.2.1.4. Pe intreaga durata a stagiului de pregatire
doctorala, studentii doctoranzi din domeniu beneficiaza de
consilierea/indrumarea unor comisii de indrumare
functionale, aspect reflectat prin indrumare si feedback
scris sau intalniri regulate, complementare celor oferite de
catre conducatorul stiintific de doctorat.

B.3. - Rezultatele
studiilor doctorale si
proceduri de

B.3.1. Cercetarea este valorificata de
catre studentii doctoranzi prin
prezentari la conferinte stiintifice,

B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat se pun la dispozitia
comisiei de evaluare minimum un articol sau o alta
contributie relevanta per student doctorand care a obtinut




evaluare a acestora

publicatii stiintifice, prin transfer
tehnologic, patente, produse, comenzi
de servicii.

B.3.2. Scoala doctorala apeleaza la un
numar semnificativ de referenti stiintifici
externi in comisiile de sustinere publica
a tezelor de doctorat.

titlul de doctor n ultimii 5 ani. Din aceasta lista, membrii
comisiei de evaluare selecteaza pentru analiza, aleatoriu, 5
astfel de articole/contributji relevante per domeniu de studii
universitare de doctorat. Articolele, astfel selectate si
analizate, vor primi un calificativ privind contributia originala
la dezvoltarea domeniului, pe o scala de la 1 la 5. Cel putin
trei articole trebuie sa atinga pragul 3.

* B.3.1.2. Raportul dintre numarul de prezentari, inclusiv
cele de tip poster, expozitii, realizate la manifestari
internationale de prestigiu (desfasurate in tara sau in
strainatate) si numarul studentilor doctoranzi care si-au
incheiat studiile doctorale in perioada evaluata (ultimii 5
ani) este cel putin egal cu 1.

* B.3.2.1. Numarul de teze de doctorat alocate unui anumit
referent provenind de la o institutie de invaiamant superior,
alta decat IOSUD evaluata, nu trebuie sa depaseasca doua
(2) pentru tezele coordonate de acelasi conducator de
doctorat, intr-un an.

* B.3.2.2. Raportul dintre numarul tezelor de doctorat
alocate unui anumit referent stiintific provenit de la o alta
institutie de invatamant superior decat cea in care se
organizeaza sustinerea tezei de doctorat si numarul tezelor
de doctorat sustinute in acelasi domeniu de doctorat din
cadrul scolii doctorale nu trebuie sa fie mai mare de 0.3,
prin raportare la situatia inregistrata in ultimii 5 ani. Se
analizeaza doar acele domenii de doctorat in care au fost
sustinute minimum 10 teze de doctorat in ultimii 5 ani.

C. MANAGEMENTUL
CALITATII

C.1. - Existenta si
derularea periodica a
sistemului de
asigurare interna a
calitatii

C.1.1. Exista cadrul institutional si se
aplica o procedura pentru
monitorizarea asigurarii interne a
calitatii, precum si politici de asigurare
interna a calitatii relevante.

*C.1.1.1. IOSUD a dezvoltat si aplica periodic o procedura
de evaluare si monitorizare interna a evolutiei scolilor
doctorale, intre criteriile evaluate regasindu-se obligatoriu:
a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat;

b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii
de cercetare;

c) procedurile si normele subsecvente pe baza carora se
organizeaza studiile doctorale.

* C1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregatire doctorala sunt
implementate mecanisme de feedback din partea
studentilor doctoranzi prin care sa se identifice nevoile
acestora, precum si nivelul lor de satisfactie fata de
programul doctoral per ansamblu, in vederea imbunatatjrii
continue a serviciilor academice si administrative oferite.

C.2. - Transparenta
informatiilor si
accesibilitate la
resursele de invatare

C.2.1. Informatjile de interes pentru
studentii doctoranzi, viitorii candidatj,
respectiv informatiile de interes public
sunt disponibile spre consultare in
format electronic.

C.2.2. IOSUD/Scoala doctorala asigura
studentilor doctoranzi acces la
resursele necesare derularii studiilor
doctorale.

C.2.1.1. Scoala doctorala, prin intermediul IOSUD, publica
pe website-ul institutiei organizatoare informatji despre, cu
respectarea reglementarilor generale cu privire la protectia
datelor:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa si
procedura de sustinere publica a tezei;

d) continutul programelor de studii;

e) profilul stiinific si interesele/temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din scoala, precum si date
institutionale de contact ale acestora;

f) lista doctoranzilor din scoala cu informatiile de baza (anul
fnmatricularii; conducator);

g) informatii despre standardele de elaborare ale tezei de
doctorat;

h) linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care
urmeaza a fi sustinute public, precum si data, ora, locul
unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile
fnaintea sustinerii.

C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o
platforma cu baze de date academice relevante pentru
domeniile studiilor de doctorat organizate.

C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere si
cu acordul conducatorului de doctorat, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte
creatii stiintifice sau artistice existente.

C.2.2.3. Toti studentji doctoranzi au acces la laboratoarele
de cercetare stiinifica sau alte facilitati in functie de
specificul domeniului/domeniilor din cadrul scolii doctorale,
conform unor reguli de ordine interioara.

C.3. - Gradul de

C.3.1. Exista o strategie si este aplicata

* C.3.1.1. Domeniul de studii evaluat, prin scoala doctorala




internationalizare pentru cresterea gradului de de care apartine si prin intermediul IOSUD are incheiate
internationalizare a studiilor doctorale. [acorduri de mobilitate cu universitati din strainatate, cu
institute de cercetare, cu companii care desfasoara
activitati in domeniul studiat, care vizeaza mobilitatea
studentilor doctoranzi si a cadrelor didactice (de exemplu,
acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale) si cel
putin 20% dintre studentji doctoranzi au efectuat un stagiu
de pregatire in strainatate sau o alta forma de mobilitate,
precum participarea la conferinte stiintifice internationale.
C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este
sprijinita, inclusiv financiar, organizarea unor doctorate in
cotutela internationald, respectiv invitarea unor experti de
prim rang care sa sustina cursuri/prelegeri pentru studentii
doctoranzi.

C.3.1.3. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor
doctorale este sustinuta prin masuri concrete (de exemplu,
participarea la targuri educationale pentru atragerea de
studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor
internationali in comisii de indrumare sau de sustinere a
tezelor de doctorat etc.).

* Indicatorii semnalizati prin asterisc au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare periodica a scolilor
doctorale in conditile Legii nr. 100/2018 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 54/2017 privind
modificarea art. VIl alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 96/2016 pentru modificarea si completarea unor acte
normative Tn domeniile educatiei, cercetarii, formarii profesionale si sanatatii. In cazul neindeplinirii lor, se acorda o perioada
de 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.

ANEXA Nr. 3

SISTEMUL DE CRITERII, STANDARDE SI INDICATORI DE PERFORMANTA
utilizati in acreditarea si evaluarea periodica a scolilor doctorale si a institutiilor organizatoare de studii universitare de
doctorat (IOSUD)

DOMENII CRITERII STANDARDE INDICATORI DE PERFORMANTA
A. CAPACITATEA |A.1. - Structurile A.1.1. Institutia organizatoare de studii [A.1.1.1. Existenta regulamentelor specifice si aplicarea
INSTITUTIONALA [institutionale, universitare de doctorat (IOSUD) a acestora la nivelul IOSUD, respectiv al scolii doctorale,
administrative, implementat mecanismele de avand ca perioada de referinta ultimii 5 ani:
manageriale siresurse  [functionare eficiente prevazute in a) regulamente interne ale structurilor administrative
financiare legislatia specifica privind organizarea [(Regulamentului institutional de organizare si
studiilor de doctorat. desfasurare a studiilor universitare de doctorat,

regulamentele scolilor doctorale);

b) metodologia de desfasurare a alegerilor la nivelul
CSUD, scoli doctorale si dovezi ale derularii acestora;
c) metodologia de desfasurare a concursului pentru
functia de director CSUD si dovezi ale derularii
acestuia;

d) metodologii de organizare si desfasurare a studiilor
de doctorat (de admitere a studentilor doctoranzi, de
finalizare a studiilor de doctorat);

e) existenta unor mecanisme de recunoastere a calitatji
de conducator de doctorat si de echivalare a
doctoratului obfinut in alte state;

f) structuri de conducere functionale
[IOSUD/CSUD/Consiliul scolii doctorale (regularitatea
convocarii sedintelor)];

g) contractul de studii universitare de doctorat.
A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii,
proceduri si standarde obligatorii pentru aspectele
specificate in art. 17 alin. (5) din Hotararea Guvernului
nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, cu modificarile si completarile

ulterioare.
A.1.2. IOSUD dispune de resursele A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic
logistice necesare pentru indeplinirea |adecvat pentru evidenta studentilor doctoranzi si a
misiunii studiilor de doctorat. parcursului lor academic

A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic
si dovezi ale utilizarii sale pentru verificarea procentului
de similitudine in toate tezele de doctorat

A.2. - Infrastructura de A.2.1. IOSUD/Scolile doctorale detin o [A.2.1.1. IOSUD/Scoala doctorala prezinta dovezi




cercetare

infrastructura de cercetare care sa
sustina derularea activitatilor specifice
studiilor universitare de doctorat.

privind detinerea sau inchirierea spatiilor pentru
activitatile de cercetare specifice programelor doctorale
(laboratoare, terenuri experimentale, statiuni de
cercetare etc.).

A.2.1.2. 10SUD/Scoala doctorala are acorduri de
colaborare incheiate cu institutii de Tnvatamant
superior, cu institute de cercetare, cu retele de
cercetare pentru exploatarea in parteneriat a diverselor
infrastructuri de cercetare si isi prezinta public oferta de
servicii de cercetare prin intermediul unei platforme de
profil.

A.3. - Calitatea resursei
umane

A.3.1. La nivelul fiecarei scoli doctorale
exista suficient personal calificat astfel
incat sa fie asigurat un proces
educational de calitate.

* A.3.1.1. Ponderea conducatorilor de doctorat care
coordoneaza concomitent mai mult de 8 studenti
doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada
studiilor universitare de doctorat (3 sau 4 ani, in functie
de domeniu, la care se pot adauga perioadele de
prelungire legal acordate) si de 15 doctoranzi in total,
nu depaseste 5%.

B. EFICACITATEA

B.1. - Numarul, calitatea

B.1.1. Candidatii admisi la studiile de

B.1.1.1. IOSUD/Scoala doctorala are o politica de

EDUCATIONALA si diversitatea candidatilor|doctorat sunt de cea mai inalta calitate, [stimulare a inmatricularii studentilor doctoranzi
care s-au prezentat la sunt diversificati ca reprezentare de proveniti din medii sociale dezavantajate, prin alocarea
concursul de admitere gen si sociala. de locuri speciale la admitere si/sau acordarea unor
burse sociale sau organizarea unor programe de sprijin
care sa previna abandonul universitar.
B.2. - Continutul B.2.1. Programul de pregatire bazat pe |B.2.1.1. Programul de pregatire bazat pe studii
programelor de studii studii universitare avansate este universitare avansate cuprinde minimum 3 discipline
universitare de doctorat [adecvat pentru a imbunatati relevante pentru pregatirea in cercetarea stiintifica a
competentele de cercetare ale doctoranzilor, dintre care cel putin o disciplina este
doctoranzilor si pentru a intari destinata studiului aprofundat al metodologiei cercetarii
comportamentul etic in stiinta. si/sau prelucrarii statistice a datelor.
B.2.1.2. IOSUD are create mecanismele prin care se
asigura ca programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate vizeaza "rezultatele invatarii",
precizand competentele, deprinderile si atitudinile pe
care studentii doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca
dupa parcurgerea fiecarei discipline sau prin activitatile
de cercetare.
B.2.1.3. Exista cel putin o disciplina dedicata eticii in
cercetarea stiintifica si proprietatii intelectuale sau
tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul
unei discipline predate in programul doctoral.
B.3. - Rezultatele studiilor [B.3.1. Cercetarea este valorificatd de  [* B.3.1.1. In cadrul scolii doctorale exista initiative
doctorale si proceduri de |catre studentii doctoranzi prin pentru valorificarea rezultatelor studiilor doctorale in
evaluare a acestora prezentari la conferinte stiintifice, acord cu specificul domeniului (de exemplu, transfer
publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, produse, patente in cazul stiintelor exacte;
tehnologic, patente, produse, comenzi [produse si servicii in cazul stiintelor sociale si
de servicii. umaniste; festivaluri, concursuri, recitaluri, competitii
sportive; comenzi cultural- artistice in domeniul
\vocational).
B.4. - Calitatea tezelor de (B.4.1. Tezele de doctorat finalizate B.4.1.1. La nivelul de IOSUD, procentul de teze
doctorat finalizate indeplinesc standarde ridicate de invalidate, fara drept de refacere si reluarea procesului
calitate. de sustinere publica, la nivelul Consiliului general
CNATDCU este de cel mult 5% in ultimii 5 ani.
C. C.1. - Existenta si C.1.1. Exista cadrul institutional si se  |* C.1.1.1. IOSUD a dezvoltat si aplica periodic o
MANAGEMENTUL |derularea periodica a aplica o procedura pentru procedura de evaluare si monitorizare interna a
CALITATII sistemului de asigurare  |monitorizarea asigurarii interne a evolutiei scolilor doctorale, intre criteriile evaluate

interna a calitatii

calitatii, precum si politici de asigurare
interna a calitatii relevante.

regasindu-se obligatoriu:

a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat;

b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii
activitatii de cercetare;

c) procedurile si normele subsecvente pe baza carora
se organizeaza studiile doctorale.

C.1.1.2. Asociatiile studentesti si/sau studentii
reprezentanti organizeaza alegeri in randul studentilor
doctoranzi, la nivelul fiecarei scoli doctorale, pentru
pozitii in consiliile scolilor doctorale si in CSUD, prin vot
universal, direct si secret, toti studentii doctoranzi
avand dreptul sa aleaga si sa fie alesi.

C.1.1.3. In urma evaluarii interne, atat IOSUD, cat si
scolile doctorale elaboreaza strategii si politici de
actiune in vederea remedierii deficientelor semnalate si
a stimularii performantei stiintifice si academice a
IOSUD.




C.2. - Transparenta
informatiilor si
accesibilitate la resursele
de invatare

C.2.1. Informatiile de interes pentru
studentii doctoranzi, viitorii candidati,
respectiv informatiile de interes public
sunt disponibile spre consultare in
format electronic.

C.2.2. IOSUD/Scoala doctorala asigura
studentilor doctoranzi acces la
resursele necesare derularii studiilor
doctorale.

C.2.1.1. Scoala doctorala, prin intermediul IOSUD,
publica pe website-ul institutiei organizatoare informatii
despre, cu respectarea reglementarilor generale cu
privire la protectia datelor:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) regulamentul de finalizare a studiilor care sa includa
si procedura de sustinere publica a tezei;

d) continutul programelor de studii;

e) profilul stiintific si interesele/temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat din scoala, precum si date
institutionale de contact ale acestora;

f) lista doctoranzilor din scoala cu informatiile de baza
(anul Tnmatricularii; conducator);

g) informatii despre standardele de elaborare ale tezei
de doctorat;

h) linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care
urmeaza a fi sustinute public, precum si data, ora,
locatia unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de
zile Tnaintea sustinerii.

C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit, la o
platforma cu baze de date academice relevante pentru
domeniile studiilor de doctorat organizate.

C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere
si cu acordul conducatorului de doctorat, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte
creatii stiintifice sau artistice existente.

C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la
laboratoarele de cercetare stiintifica sau alte facilitati in
functie de specificul domeniului/domeniilor din cadrul
scolii doctorale, conform unor reguli de ordine
interioara.

C.3. - Gradul de
internationalizare

C.3.1. IOSUD/Scoala doctorala are o
strategie si o aplica pentru cresterea
gradului de internationalizare a studiilor
doctorale.

* C.3.1.1. Scoala doctorala, prin intermediul IOSUD,
are incheiate acorduri de mobilitate cu universitati din
strainatate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfasoara activitati in domeniul studiat, care vizeaza
mobilitatea studentilor doctoranzi si a cadrelor didactice
(de exemplu. acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii
doctorale). si cel putin 20% dintre studentii doctoranzi
au efectuat un stagiu de pregatire in strainatate sau o
alta forma de mobilitate precum participarea la
conferinte stiinifice internationale.

C.3.1.2. Scoala doctorala sprijina, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotutela internationala,
respectiv invitarea unor experti recunoscuti care sa
sustina cursuri/prelegeri pentru studentii doctoranzi.

* C.3.1.3. Cel putin 5% din tezele de doctorat din cadrul
scolii doctorale sunt redactate si/sau prezentate intr-o
limba de circulatie internationala sau sunt realizate in
cotutela.

C.3.1.4. Internationalizarea activitatilor din cadrul
studiilor doctorale este sustinuta de catre IOSUD prin
masuri concrete (de exemplu, participarea la targuri
educationale pentru atragerea de studenti doctoranzi
internationali; includerea expertilor internationali in
comisii de Tndrumare sau de sustinere a tezelor de
doctorat etc.).

* Indicatorii semnalizati prin asterisc au un statut special exclusiv, cu referire la procesul de evaluare periodica a scolilor
doctorale in conditile Legii nr. 100/2018 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 54/2017 privind
modificarea art. VIII alin. (3) din Ordonan{a de urgenta a Guvernului nr. 96/2016 pentru modificarea si completarea unor acte

normative in domeniile educatiei, cercetarii, formérii profesionale si sanatatii. In cazul neindeplinirii lor, se acorda o perioada
de 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.




