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Investeste in oameni!

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007 — 2013

Axa prioritard 1 ,,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate
pe cunoagtere”

Domeniuf major de interventie 1.2 |, Calitate Tn invatamantul superior”

Titlul proiectutui ,Dezvoltarea i consolidarea culturii calitatii 1a nivelul sistemului de Tnvatdmant superior
romanesc - QUALITAS”

Contract POSDRU/155/1.2/15/141894

Nr.: 4’563

Data: @€.:07%.2015

SOULICITAT HAMBURS/\RE

POS[)!;SL -POSDRU
UIT55/1.2/S1 141

1D 141804 794

Cdtre,
Universitatea din Craiova
in atentia Domnutlui Rector, Prof.univ.dr. Dan Claudia Déanisor

Stimate Domnule Recror,

Subicctul prezentei scrisori este informarea universitatii privind continutul raportufui de
evaluare externi a calitatii din Universitatea din Craiova, numiti in continuare Universitatea sau
UCv.

Scopul prezentei evaludri institujionale externe este de a identifica si certifica In ce mésuri
UCy raspunde interesului public, precum si masurile pe care le asigurd pentru cresterea calitiitii in
procesul de predare-invajare si in exercitarea dreptului legal de acordare a diplomelor si
calificarilor universitare.

Trebuie precizat ¢ UCv a participat la procesul de evaluare externa a calitatii academice in
anul 2009. Consiliul ARACIS. in sedinta din 30.07.2009. a hotarat acordarca calificativului Grad
de incredere ridicat.

Obiectivele principale ale evaludrii institutionale, urmarite de membrii Comisiei dc
cvaluare, in strictd concordantd cu prevederile Metodologici de evaluare externd, a siandardelor. ¢
s!cmcz’cu delor de referinia si a listei indicatorilor de performand ai Agentiel Roméne de Aswmatc

1 Calitatii in Invaamantul Superior. aprobatd prin H.G. nr. 1418/2006, cu modificirile 51
compfetérile ulterioare, au fost:

. Contribufia la promovarea si asigurarca unei inalte calitili a procesului de predare-
invatare in UCv;

2. Asigurarea unui acces rapid la informafii clare, credibile $i explicite tuturor persoanelor
si institufiilor interesate (studenti, angajatori, public) privind modul in care UCy ofers programe de
studii, diplome si calificar, si in care respecta cerinjele nationale, standardele academice europene
si principiile de calitate;

3. Asigurarea faptului ca. in situatiile n care se constatd existenfa unor probleme in
evaluarea si meninerea calitijit programelor de studii. sunt creatc premisele pentru initierea
actiunilor de imbunétafire a acestora;

4. Realizarea de mecanisme prin care sunt garantate calitatea procesului de predare-
invatare, transparenta gestiunii resurselor de care dispune si responsabilitatea publica a institutiei
de Invajamant superior.

In vederea indeplinirii scopului si a obicctivelor evaluarii externe mstitufionale, stablllte de
reglementérile in vigoare. elementele principale ale evalurii, avute in vedere de ecinpa de expem )
ARACIS. au fost: ; :
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e examinarea mecanismelor si a procedeelor interne de asigurare si ameliorare continui a
calitatii si a rezultatelor aplicéirii acestora, in special la nivelul programelor de studii;

e analiza modului in care se utilizeazi referinjele externe incluse in Merodologia privind
Asigurarea Calitatii, inclusiv in Codul de Bune Practici;

e analiza modului n care informafiile publice disponibile, privind continutul si calitatea
programelor de studii st cele privind standardele de acordare a diplomelor de absolvire,
corespund cu realitatea si au transparenia cerutd de documentele in vigoare si
angajamentele asumate:

e cxaminarea sistemului intern de management al informatiei si contribufia acestuia In
monitorizarea internd a calitatii si a respectarii standardelor;

o analiza modului de concepere, utilizare $i publicare a informatiilor cu privire la programele
de studit;

¢ cxaminarea standardelor academice propuse de institufic si a celor realizate de ciitre
studenti. in obtinerea calificarilor academice prezumate la absolvirea programelor de studii:

e aprecierea experienfei studentilor in procesul de invatare;

e analiza modului in care se realizeazd asigurarea calitatii activitatilor corpului profesoral.
inclusiv a modului in care criteriile de evaluare si modul in care eficienta predarii-invatarii
este monitorizata, perfectionatd si recompensata prin managementul universitégii;

e examinarea modului In care institutia ridicd nivelul calitativ al tuturor activitatilor de
invdidmant, de cercetare si manageriale, in raport cu indicatorii de performanti realizati la
acreditare si la precedenta evaluare institufionala.

Modul de organizare a evalufrii externe institutionale

Evaluarea institutionala externa s-a desfasurat conform prevederilor Ghidutui activitatilor
de cvaluare a calitatii programelor de studii universitare $i a institutiilor de invitdmant superior
Partea a lll-a - Evaluarea externd a calitdtii academice din institutiile de invatamént superior
acreditate (evaluarca externa institutionald). cu modificarile ulterioare.

Componenta comisiel de evaluare externd institutionald a Universitatii din Craiova, a fost
urmatoarea:

Prof.univ.dr. Georghe GRIGORAS (Universitatea AL I. Cuza” din lasi) ~ Director de
Misiune;

Profuniv.dr. Adrian LUNGU (Universitatea ,,Dundrea de fos™ din Galati) — Coordonatorul
Lchipei de Experti Evaluatori;

Prof.univ.dr. Doinita CIOCIRLAN (Universitatea Romano-Americani din Bucurestiy —
Iixpert Comisie Institupionald;

Profuniv.dr. Delia PODEA (Universitatea de Vest . Vasile Goldis™ din Arad) - Expert
Comiste Consultativa si de Auditare;

Profuniv.dr. Gheorghe DAMIAN — (Universitatea Tehnica din Cluj Napoca - Nord Baia
Mare) - Expert evaluator la programul de studii universitare de licenta ., Chimia mediului - ! S

Profuniv.dr. Gheorghe ROMANESCU — (Universitatea ,,Al. }. Cuza” din IdSI) - Experl '
evaluator la programul de studii universitare de licentd ,, Geografie - IF";
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Profiuniv.dr. Profuniv.dr. Liviu FRANGA - (Universitatea din Bucuresti) — Expert
cvaluator la programul de studii universitare de licentd ,, O limbd si literaturd modernd (4) - O
limbdi si literaturd modernd (B) /Limba si literatura lating - 11,

Profuniv.dr. Profuniv.dr. Mircea ARDELEANU (Universitatea "Lucian Blaga" Sibiu) —
Expert evaluator la programul de studii universitare de licen{d |, Traducere §i interpretare (engleza,
Sfrancezd) - IF";

Proluniv.dr. Adrian GABOR (Universitatea din Bucuresti) — Expert evaluator la programul
de studii universitare de licentd ,, Teologie ortodoxd pastorald - [F*';

Profuniv.dr. Radu CATANA (Universitatea "Babes-Bolyai" Cluj-Napoca) — Expert
evaluator la programul de studii universitare de licenta ,. Drepr - 1F7;

Prof.univ.dr. Floare CHIPEA (Universitatea din Oradea) — Expert evaluator la programul
de studii universitare de licenta .. Sociologie - /7",

Prof.univ.dr. Florin MIHAI (Academia de Studii Economice din Bucuresti) si prof.univ.dr.
Sorin BRICIU CONABIE (Universitatea 1 Decembrie 1918 din Alba luiia) — Experti evaluatori
la programul de studii universitare de licenta ..Contabilitate §i informaticd de gestiune - 1D

Prof.univdr. Constantin . MARTA  (Universitatea . Eftimie Murgu” din Resita) si
profuniv.dr. Horia CRISTEA (Universitatea de Vest din Timisoara) - Experti evaluatori la
programui de studii universitare de licent{d ,,Finanfe si bdnci - ID":

Prof.univ.dr. Inocentiu MANIU (Universitatea Politehnica din Timisoara) si prof.univ.dr.
Cosmin DOBRIN (Academia de Studii Economice din Bucuresti) — Experti evaluatori la
programul de studii universitare de licentad ,.,Management - 1D"';

Profuniv.dr. Aurel ALECU (Universitatea Politehnica din Bucuresti) — Expert evaluator la
programul de studii universitare de licentd ,, Tehnologia constructiilor de magini - IF";

Prof.univ.dr. Valentin NAVRAPESCU (Universitatea Politehnica din Bucuresti) — Expert
evaluator la programul de studii universitare de lficenia ., Inginerie electricd si caleulatoare - [F™,

Prof.univ.dr. Romeo Dorin BICA (Universitatea "Petru Maior" din Targu Mures) — Expert
evaluator la programul de studii universitare de licenta ., Ingineria sistemelor electroenergetice -
1

Profuniv.dr. Vasile-Gheorghita GAITAN (Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava) —
Lxpert evaluator la programul de studii universitare de licentd ,, Caleviatoare - IFF";

Prof.univ.dr. Mircea DULAU (Universitatea .,Petru Maior” din Targu Mures) — Expert
evaluator la programul de studii universitare de licenta ,, Awtomaticd si informaticd aplicati - IF”';

Profunivdr. Luciana CRISTEA (Universitatea "Transilvania" din Brasov) — Expert
evaluator la programul de studii universitare de licenta ,, Mecatronicd - 1FF";

Prof.univ.dr. Costel SAMUIL (Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara
.Jon lonescu de la Brad™ din lasi -~ Expert evaluator la programul de studii universitare de licentd
LAgriculturd - IF';

Prof.univ.dr. Marieta COSTACHE (Universitatea din Bucuresti) ~ Expert evaluator la
programul de studii universitare de licenid ,, Biologie - IF";

Prof.univ.dr. Constantin COSARCA (Universitatea Tehnica de Constructii din Bucuresti) —
Expert evaluator la programul de studii universitare de licentd ., Masurdtori terestre si cadastru -

La evaluarea institufionald a UCv au mai contribuit: expertul evaluator stn&mARACIQ_»
prof.univ.dr. Elisabeth Szalay SANDOR - Universitatea din Pecs (Ungaria), pg‘ééuni si studentii
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Viad-lonuf RAUTU (Universitatea Politehnica din Timisoara) — delegat ANOSR si Elis Sheila
ABDURAIM (Universitatea Politehnica din Bucuresti) — delegat UNSR.

LEvaluarea institufionala a Universitatii din Cralova s-a realizat pe baza unei analize
complexe a actului managenal care a avut la baza rapoartele experfilor evaluatori de program si
evaludri suplimentare efectuate asupra serviciilor funcfionale, a managemeniului general practicat
fa nivelul institugiei si a funcpionalitdtii componentel de asigurare a calitdlii de la nivelul de
departament péand la nivel de institutie.

Evaluarea s-a efectuat pe baza rapoartelor de evaluare internd la nivel institutional si de
program. intocmite de catre UCv, precum si a numeroase alte materiale solicitate de cétre membrii
comisiei in timpul vizitet,

Prezenta scrisoare confine referiri atdt la elementele pozitive constatate in perioada
evaludril, cat si la aspeclele negative identificate, care necesita luarca unor masuri de remediere.

Cadrul juridic de organizare si functionare a institutiei, misiune si obiective

Universitatea din Craiova, cu resedinta la adresa: str. ALL Cuza nr. 13, Craiova. Roménia,
este o instituie de Invatdmant superior de stat, fondatd in anul 1947, Documentele care atestd
infiintarea Universitdtii din Craiova sunt Legea nr. 138/25 aprilie 1947, pentru infiintarea si
organizarea universitatii, si H.C.M. nr. 894/27 august 1965. Pe parcursul evolutiei sale ca institutie
de invdtdmant superior, UCv a suferit multiple transformari structurale. Ultima reorganizare
derulata in pericada 2011-2013 defineste UCv prin cele 10 facultati:

— Facultatea de Agricultura si Horticultura
— Facultatea de Automatica. Calculatoare si Electronica
—lacultatea de Drept si Stiinte Sociale;
—Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor:
—TFacultatea de Iiducatic Fizica s1 Sport;
~Tacultatea de Inginerie Electrici:
— Facultatea de Litere;
—Facultatea de Matematica si Stiinie ale Naturii;
—Facultatea de Mecanica;
—Facultatea de Teologie Ortodoxa.

in simbioza cu cele 10 facultati, in cadrul UCv functioneazi trei departamente autonome:
— Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic (DPPD):
- Departamentul de Matematici Aplicate (DMA):
- Departamentul de Limbi Moderne Aplicate (DLMA).

UCv este o institutie de invatamant superior si de cercetare stiintificd, de interes national.
integratd in sistemul national de invitdmant din Roménia, contribuind astfel prin activitatile
desfasurate la realizareca strategiel nationale a invatamantului, elaborate in conformitate cu
Constitutia si legislatia in vigoare. R

Ca unitate de invatdmant superior public de stat, UCv este persoana juridicé‘-si“’dis‘puﬁe'k de.
autonomie universitard in spiritul si litera Legil educatiei nationale si a Cartei Univéfsﬁére proprii.. -

[
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In relatiile sale cu societatea, universitatea se identificd prin: nume, sigiliu, sigla si drapel,

stabilite prin hotdrire de Senat, si este prezentatd in imagine publicd pe Internet prin site-ul

WWW. UCVY.1O .

Definirea si realizarea misiunii, a obiectivelor si a activitatilor UCv se bazeazi pe aplicarea

principiilor autonomiel universitare, libertdtii academice, raspunderii publice, asigurdrii calitatii.

asigurdrii echitdtii, eficientei manageriale si financiare, transparentei, respectarii drepturilor si

libertatilor studentilor st ale personalului academic, independenter de ideologii, religii si doctrine

politice, libertatii de mobilitate nationald si internationald a studentilor, a cadrelor didactice s1 a

cercetatoritor, consultdrii partenerilor sociali in luarea deciziilor, precum si pe principiul centrarii

educatiei pe student.

Mistunea institutiei implicé si elemente de specificitate precum;

directiile strategice prioritare de cercetare-dezvoltare (agriculturd: energic regenerabila.
inovare si transfer tehnologic ete. fapt demonstrat si de participarca la poli de cercetare.
infiintarea infrastructurii moderne de cercetare - INCESA etc).

dezvoliarea de parteneriate strategice cu mediul socio-economic pentru a raspunde in timp
real nevoilor reale ale pietei muncii si pentru cresterca insertici absolventilor (de ex.
programe de masterat gestionate impreund cu Renault; Ford ete.)

cresterea  vizibilitdtil internationale prin intensificarea si extinderea colaborarilor
internationale (de ex. deschiderea spre spatiul european nordic si cel asiatic (China) etc.),
dezvoltarea programelor de studit In limbi de circulatie internationald (in special, la nivel de
masterat), doctorate in cotutela si cresterea numarului de studenti straini (FRASMUS, burse
guvernamentale, pe cont propriu valutar) etc.

Universitatea desfasoarad activitati didactice la programe de studii universitare de licenta.

master st doctorat. [n anul universitar 2014-2015 la UCv au existat 105 programe de licenta din

care 7 programe au fost suspendate $1 6 programe de licentd au intrat in lichidare. Situatia

programelor de studit, prezentatd pe facultatl. este urmatoarea:

Facultatea de Agriculturd si Horticulturd: 8 programe acreditate la [F, 3 programe
autorizate (1 IFR SI 2 IF):

Facultatea de Automaticéd, Calculatoare si Electronicd: 7 programe acreditate IF;

FFacultatea de Drept si Stiinte Sociale: 10 programe acreditate (9 iF. 1IFR). | program
autorizat:

[

Facultatea de Lconomie s1 Administrarea Afacerilor:16 programe acreditate (13 [1°. 3 ID).
programe autorizaie IF (AP);

Facultatea de Educatie Fizica si Sport: 4 programe acreditate IF:

Facultatea de Inginerie Electricd: 10 programe acreditate (9 IF, 1 [FR):

Facultatea de Litere: 13 programe acreditate I, 1 program autorizat [FR;

Facultatea de Matematicd si Stiinte ale Naturii: 11 programe acreditate IF, 1 program
autorizat I e
I'aculiatea de Mecanica: 9 programe acreditate IF. | program autorizat IFR;’;

Facultatea de Teologie Ortodoxa: I program acreditat IF, 1 program autorizat IF.



\,f MININTIRL
B DUCATIRE S ord

e CFRCITARIL

Fe e
SHIN R

{ i s Lot e e Mot o dnind Agers,a Rimndnd go
ot 763 19 RHERH Aizaacen Cartdie n
nimara Supt

Universitatea din Craiova gestioneaza in cadrul a 40 de domenii de master un numdr de 94
de programe de master acreditate din care 91 programe IF si 3 programe IFR. In anul universitar
2014-2015 au fost suspendate 22 de programe de master din care 20 programe IF si 2 programe
IFR,

Toate programele de studii oferite de UCv, sunt acreditate sau autorizate si functioneze

provizoriu, atdt cele de licentd, cét si cele masterale.

Carta universitatii si regulamentele specifice

Universitatea din Cralova dispune de o Cartd universitard, adoptatd de Senatul Universititii
din Craiova in sedinta extraordinard din 31 ianuarie 2002 si modificatd si completatd in sedintele
Senatului din 12.02.2003, 05.02.2004, 11.05.2004, 23.11.2007, 12.02.2009, 26.07.2013.

Carta a fost avizatd la Directia Juridica si Directia Avizare Acte si Contencios a MEN la
28.08.2013. Carta Universititil din Craiova contine prevederi conforme cu legistatia nationali si cu
principiile Spatiului European al Invitamantului Superior. Continutul Cartei este cunoscut de
membrii comunitdtii universitare, fiind publicat pe site-ul universitatii. Din Carta Universitatii fac
parte integranta urmétoarele regulamente, metodologii. coduri si proceduri:

a) Codul de etica si deontologie universitara;

b) Regulamentul privind organizarea admiterii la programele de studii;

¢) Regulamentul de finalizare a studiilor universitare;

d) Metodologie privind ocuparea posturilor didactice In Universitatea din Craiova;

e) Procedurile de alegere a structurilor $i functiilor de conducere. Toate regulamentele
mentionate sunt in conformitate cu actele normative in vigoare.

In conformitate cu prevederile Cartei universitare, UCv isi asumid ca elemente
fundamentale ale misiunii sale:

— generarea si transferul de cunostinte catre societate prin cercetare stiintificad avansatd si
educatie:

— formarea initiald i continud la nivel superior a specialistilor capabili sa satisfacd, prin
insertie profesionald, nevoile de competentd ale mediului socio-economic;

— formarea nitiala $i continué a personalului didactic;

— contributia la progresul stiintelor fundamentale si aplicative prin cercetare stiintificd, ino-
vare sl transfer tehnologic;

— dezvoltarea personald a cursantilor sai in spiritul creatiel individuale si colective;

— promovarea schimbului liber de opinii st a gdndirii critice;

—~ promovarea valortlor europene in domeniile stiin{ific, cultural i educational, prin coo-
perare academnicd internationald.

Toate regulamentele si procedurile, actualizate la zi, sunt postate pe pag,md/web a UC
Regulamentul de ordine interioard este cunoscut de toti membrii comunititii academxce dm"_ .
Craiova. L
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Conducerea institutiei, structuri manageriale

Universitatea din Craiova dispune de o Metodologie de alegere a structurilor si functiilor de
conducere academicd ale cérei proceduri au fost strict respectate pe parcursul derularii alegerilor la
nivelul departamentelor, facultdtilor si Universitatii. Conform Art. 49 din Carta Universititii din
Craiova, structurile de conducere din cadrul Universitatii sunt: Senatul universitar si Consiliul de
administratie. la niveful Universitati, si Consiliul facultatii la nivelul facultatii, Consiliul
departamentului la nivelul departamentului

Functiile de conducere sunt: rector, prorector, director general administrativ, la nivelul
Universitatii; decan, prodecan, la nivelul facultdtii; director de departament, la nivelul
departamentului. Functia de director CSUD este asimilata functiei de prorector.

In prezent, la Universitatea din Craiova existd sapte prorectorate: Programe de studii si
Asigurarea Calititii (P1). Cercetare stiintifica si relatii cu mediul economic (P2). Management
cconomic si {inanciar si probleme sociale ale studentilor (P3), Relafii internationale si imagine
academicd (P4), Conducere operativd a Centrului Universitar din Drobeta Turnu-Severin (P5).
Informatizarea si Administrarea fondurilor europene (P6), Responsabil cu patrimoniul agricol (P7).
Prorectorii de resort au fost desemnati de rector si indeplinesc functiile care le sunt delegate de
cétre rector prin ordin scris.

Urmare a rezultatului referendumului organizat in conformitate cu prevederile LEN.
rectorul UCv a fost ales prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare. al
cercetitorilor titulari din universitate si al studentilor consilieri si studentilor senatori. La alegeri au
fost indeplinite din toate punctele de vedere cerintele legale referitoare la cotele de reprezentare a
studentilor. UCv a respectat in totalitate dispozitiile legale pentru alegerea organelor colective de
conducere precum si prevederile Metodologiei referitoare la organizarea alegerilor pentru functiile
de conducere din umiversitate.

Minsstrul Educatier Nationale a confirmat Rectoru} Universitatii din Craiova prin O.M. m
3475 din 08.03.2012.

Respectdnd Metodologia de alegere a structurilor si functiilor de conducere academica,
intreg personalul de conducere este format din cadre didactice titularizate in invitiméantul superior,
avand norma de bazi in institutie, fard a se afla in conditii de rezervare a postului. Toate functiile
de conducere la nivel de UCv (rector, prorectori, decan, prodecan, director departament academic
facultate) au fise ale posturilor in care sunt prevazute competentele necesare si responsabilititile
atribuite. Mecanismul de alegere a reprezentantilor studentilor in consilii, senate si alte structuri
este clar descris in Carta Universitara si in regulamentele interne. Din discutiile purtate de membrii
comisiei de evaluare cu reprezentantii studentilor din UCv, a rezultat ci alegerea reprezentantilor
studentilor in consiliile facultitilor i in Senatul universitatii se face in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Deciziile privind activititile academice, politicile de personal, activititile eConoImIco-
administrative, activititile privind asigurarea calitatii sunt juate, in conformitate cu ]cglslatla m..

vigoare §i cu principiile autonomiei universitare, prin respectarea prevederilor Regulamentulul '
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intern, de catre organele colective de conducere alese (Senat, Consilii ale facultdtilos
departamente).

Deciziile privind activitatile tehnico-administrative se 1au la propunerea Consiliulut de
administratie si se aproba de citre Senat.

Universitatea are o structurd administrativi care respectd reglementirile legale Tn ceea ce
priveste criteriile de constituire a compartimentelor, numdrul si calificarea personalului si are
proceduri si instrumente care asigurd eficacitatea functionarii lor. Compartimentele administrative
sunt fncadrate cu personal care corespunde, sub aspect numeric si al calificarii, scopului si
obiectivelor specifice, definite prin regulamente proprii. Universitatea dispune de o administratic
eficace si are mecanisme de control s§i de imbundtitire continud a performantelor. Existd
mecanisme de monitorizare, coordonare $1 indrumare metodologicd a dezvoltiri sistemului de

control managerial al Universitatii din Craiova.

Personalul didactic

Universitatea din Craiova organizeazd o datd sau de doud ori pe an concursuri pentru
ocuparea unor posturi vacante cu cadre didactice si de cercetare performante. Procedura este
declansatd la initiativa departamentelor academice, In acord cu dinamica activitatilor pe care
trebuie s@ le asigure si cu resursele financiare disponibile si respectd Metodologia proprie de
concurs pentru ocuparea posturitor didactice si de cercetare in Universitate. Metodologia a fost
adoptata in sedinta din 19.05.2011 a Senatului UCv si actualizatd pentru a fi permanent in acord cu
evolutia legislatiel in materie (actualizatd in sedintele Senatului universitatii din 23.04.2012.
18.02.2013 si 29.05.2014). Metodologia respectd legislatia in vigoare si pe baza acesteia au fost
realizate concursuri in perioada 2012-2015, ultima sesiune fiind in derulare. Conditiile de
participare la concurs respecta prevederile legale cu privire la egalitatea de sanse i promoveaza
rezultatele de valoare

Posturile sunt ocupate de cadre didactice care Indeplinesc cerintele legale pentru ocuparea
posturilor didactice.

Un numar de 41 de cadre didactice angajate In universitate si 44 de colaboratori externi,
care acoperd ore In regim de platd cu ora, nu detin titlul stiintific de doctor. Situatia lor ar trebul

urgent clarificatd pand la finele prezentului an universitar, asa incét instituia s nu ajungd in
situatia in care s trebuie si renunte la serviciile acestora.

Conform inregistrarilor de la departamentul de resurse umane, dintre cei 1.615 angajati ai
Universitatii din Craiova (la 1 ianuarie 2015). 78.8% il reprezintd personalul didactic. Cadrele
didactice reprezintd 65% din personalul didactic, iar personalul didactic auxiliar 35%.

Pentru anul universitar 2014-2015, in statele de functiuni ale departamentelor academice
ale universitatii suni 1.345 de posturi, dintre care 827 sunt ocupate de cadre didactice titulare, cu
norma de baza la UCv: 153 profesori (18,5%), 247 conferentiari (29.9%). 314 sefi lucridri/lectori
(40,1%), 126 asistenti (10,9%) si 5 preparatori (0,4%). Activitiitile didactice din posturile vacante
sunt acoperite in proportie de 81% cu titulari ai UCv $1 19% cu cadre didactice asociate (mclusw
pensionari, foste cadre didactice ale UCv).

Personalul titularizat in invatdméntul superior acoperd intr-un an umvexsnar celr mult trei.
norme didactice, indiferent de institutia de invatdmant superior in care isi dcsfaqoara actmtatea
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Lixista declaratii pe propria rdspundere si acest lucru a fost verificat in REVISAL. Nu exista
persoane pensionate care sa acopere mai mult de o norma didactica.

La 1 octombrie 2014 gradul de acoperire a posturilor din statele de functii de catre titulari
cu norma de baza este de 68.84% . 1ar ludnd in considerare si normele vacante ocupate de titulari in
regim de plata cu ora rezultda un grad de ocupare de 81% (843 norme de bazi + 382 norme regim
PO/1226 posturi legal constituite).

Din totalul cadrelor didactice titulare un numir de 401 sunt profesort si conferentiari, ceca
ce inscamnd 48,49%. (401/827).

Conform Situatiei personalubut didactic la 01.10.2013 In Universitatea din Craiova erau un
numar total de 827 cadre didactice titulare din care 167 profesori (20.19%). 234 conferentiari
(28,29%). 309 sefi Tucran (lectori) (37.36%) st 134 asistenti (16,20%).

in anul universitar curent. toate cele 256 cadre didactice asociate au acordul institutiei de
unde provin. Pentru toate aceste cazuri, s-a recomandat responsabilului compartimentului Resurse
umane. sé solicite ca I adeverinla de accept a institutiel de unde provine colaboratorul extern, sa
fie consemnat explicit numéarul maxim de ore pe care acesta poate si il presteze. in cadrul UCv tot
personalul didactic (titular sau asociat) indeplineste cerintele legale cu privire la ocuparea
posturilor didactice in invatamantul superior.

Detinerea atestatului de pregitire pedagogicd reprezintd o conditie eliminatorie pentru
inscrierea la concursul pentru ocuparea postulul de asistent. Majoritatea titularilor de discipling,
precum si cadrele didactice care desfigsoard activititi de aplicatii au elaborat cursuri si alte
materiale didactice, publicate in edituri recunoscute, printre care si editura universitdtii (Editura
Universitaria}.

Continutul programelor de studiu

Evaluarea programului de studiv . .Chimia medinfui™ a scos in evidentd faptul ¢a. planul de
invitdmant este structiurat corespunzator in cea mai mare parte, necesitdnd o rearanjare a
disciplinelor fundamentale st de specialitate. iar continutul disciplinelor fundamentale de biologie
ar trebul sd corespunda domeniului de licenta.

La programele de studit de licentd ,.Q limbd si literaturid modernd (A) - O limbd si
literaturd modernd (B) / Limba si literatura latind” $1 ,Traducere si interpretare (englezd,
Srancezd)” se remarcd faptul cd existd un parteneriat cu Universita degli Studi di Torino, rezultdnd
o coeditare a periodicului Quaderni di studi italiani ¢ romeni, aflat acum la al 1X-lea volum. Un
aspect semnalat la acest program de studil se referd la faptul cid existd unele neconcordante.
nesemnificative totusi. In redactarea fiselor disciplinelor exclusiv in format electronic.

Evaluarea programul de studiu Dreptf” a scos in evidentd cé in oferta educationald nu
existd programe de studil in limbi straine (se remarcd faptul cd se construieste un program de
master in limba francezd, fondat pe parteneriatele consolidate cu universitdtile din spatiul
francofon). De asemenea, s-a conslatal cid Tn acest domeniu nu existd relafii internationale cu
universitati anglofone. iar mobilitatile studentilor si cadrelor didactice in aceastd zond academica
sunt reduse (se remarcd faptul ca in prezent s-au intenstficat demersurile in acest sens, in special cu
universitati din Marea Britanie).

La programul . Sociologie™ se evidentiazi atit efortul colectivulul de cadre didactice din
departament de a construi o rutd educationald completd, oferind studentilor posibilitatea—de a
parcurge intregul ciclu Bologna (Licentd ~ Master - Scoald Doctorald), cat si acc/eﬁtlﬁfffp{;sxbe‘f
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dimensiunea internationald a invatdmantului prin compatibilizarea acestui program cu programe de
studit similare din state ale Uniunii Europene (Franta, Spania, Italia, Marea Britanie), alaturi de
preocuparea pentru incheierea unui numdr semnificativ de protocoale de parteneriat prin programul
Erasmus (pentru cadre didactice si studenti) si alte proiecte educationale $i de cercetare cu téri din
Uniunea Europeand. Existd un numdr refativ redus de conventii de practica cu institutii publice a
ciror organigramd prevede postul de sociolog (de exemplu: ITM Dolj, Directiu Regionald de
Statisticd Dolj, AJOFM Dolf s.a.) pentru satisfacerea dorintel studentilor de a {i implicati in mai
mare masurd In activititi de cercetare sociologica de teren.

Un aspect semnalat, cu precidere, la programul de studii ,.Contabilitate si informatici de
gestiune —~ ID” se referd la slaba reactie a mediului de afaceri in ceea ce priveste sustinerea
stagiulul de practicd, la raporturile cu autoritdtile locale $i cu comunitatea extra universitard
insuficient valorificate. De asemenea, s-a remarcat lipsa unui cadru de compatibilizare a organizarii
activitatii de cercetare stintificd interdisciplinare la nivelul programului de studii si numarul mic
de cérti publicate de corpul profesoral in edituri din strdinatate.

La programul  Finante si binci — ID” vor trebul corectate anumite aspecte de comunicare
intre cadrele didactice si, de asemenea, Intre cadrele didactice si studentii Tnrolati la acest program.
Iiste necesard aducerea suporturilor de curs la forma cerutd de standardul de specialitate.

La programul  ,Management — ID” platforma de instruire e-learning Tesys dispune de toate
facilitatile necesare deruldrii procesului educational si administrative, dar nu existd cursuri
mteractive multimedia accesibile prin internet. La acest program evaluarea de citre studenti a
cursuritor si a performantelor personalului didactic implicat in activitatile pe platformi se
efectueazi prin aplicarea chestionarelor in sistem classic, ceea ce ingreuneazi procesul colectiirii.
procesarii si arhivarii.

Programul . Tefinologia constructiilor de masini” raspunde solicitdrilor de ingineri din
domeniul tehnic. din zona industriala a Craiovei, zond aflata Intr-o redefinire si/sau reconstruclie.
remarcéndu-se in special relatiile la nivel de parteneriat dintre angajatori importanti din zona cu
Facultatea de Mecanica (Ford. Kummis. Reloc). O reald amenintare la acest program. cu
perspectivi de agravare in urmatorti ani. este imbétranirea corpului profesoral.

La programul ,Inginerie electricd si calculatoare” se impune realizarea unel analize
corecte si complete a ofertei facultatii in opozitie cu cererea de angajari pentru absolventi. S-a
remarcal ¢d existd rezultate bune ale colectivului didactic in activitatea de cercetare stiintifica.
concretizate In realizarea cu succes a mai multor contracte de cercetare cistigate.

La programul ,, Cafculatoare™ planul de invatdmant este de actualitate si in conformitate cu
cerintele mediului de afaceri, fiind compatibilizat cu recomandiarile curriculei de Computing
claborate de ACM 1In colaborare cu IEEE Computer Society. Este necesard o activitate constanta de
cercetare i asigurarea unor dotdri cu tehnologie de ultimi generatie a laboratoarelor.

La programul ,,Automaticd si informaticd aplicatd” se remarci dezvoltarea infrastructurii
de cercetare a centrului INCESA, dotarea foarte bunid a unor laboratoare de specialitate s
reabilitarea aulei facultatii (Constantin Belea) si amenajarea laboratorului Hella Embedded Club.
cu sustinerea financiard a unei firme.

La programul ,, Mecatronicd” colectivul didactic asigurd conducerea Societatii de'Robotica
din Romania, fiind direct si puternic implicat In implementarea centrului de cercetdre INCESA. -
Exista master $i scoalad doctorala (3 conducatori) chiar in domeniul Mecatronica si; R‘O_Botiéé."sga o
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observant ca prin reorganizarea care a avut loc In 2014, noul departament creat si care sustine
majoritar acest program, are o situatie financiard mai grea.

La programul ,Agriculturd” existdi o infrastructura didacticd si de cercetare
corespunzitoare desfasurdrii unui proces de invatdmént de calitate. S-a remarcat dificultatea
recrutdrii resursel umane pentru desfasurarca de activitati didactice si de cercetare, datoritd
constringerilor legislative. De asemenca, stagiile de practicd si serviciile de promovare in
strainatate a ofertelor de studii. primire si gestionare a studentilor irebuic si fie mai bine
organizate.

La programul , Biologie” se remarcd o bund colaborare cu Universitatea Tei Larisa si
Thessaly din Grecia, Universitatea din Dijon si Bordeaux, Franta, Universitatea Marmara din
Turcia, Universitatea din Brno, Slovenia sub forma unor schimburi de cadre didactice si studenti.
In ultimii 5 ani s-au derulat un numdr de 11 contracte de cercetare nationale si internationale
coordonate de cétre cadrele didactice, iar rezultatele cercetarii au fost valorificate prin 21 lucréri
151, 208 lucrart BDI, 77 participari la congrese si conferinte nationale si internationale.

La programul ,,Mdsurdtori terestre si cadastru” exista 5 laboratoare dotate cu tehnicad de
caleul si o serie de aplicatii software specifice, cu licentd necesara desfiguriirii lucrdrilor aplicative.
Este de remarcat efortul UCv pentru realizarea ,.Laboratorului de monitorizare a solurilor prin
automatizarea lucrarilor topo-cadastrale si fotogrametrice™. din cadrul Centrului de cercetare
INCESA, cu o dotare care poate permite desfdsurarea pe viitor a unel activitdti de cercetare de
nivel ridicat. Astfel, comparativ cu evaluarea din 2012 in care s-a recomandat “imbunétatirea si
completarea dotirii laboratoarelor cu echipamente si aparaturd” se constatd un evident progres.
Biblioteca are un fond suficient de carte de specialitate (cu exceptia fondului de carte elaborat de
titularii de disciplind implicati in programul de studii evaluat). spatii de lecturd suficiente si
permite accesul la baze de date. S-a constatat nivelul de satisfactie al studentilor din anii 11 si 11
referitor la activitatile didactice. Nu au fost ridicate probleme privind comunicarea dintre studenti
si cadrele didactice. singura problema semnalata de studenti — de naturd sociald — referindu-se la
condittile din cimine.

Totodata, la acest program. a fost remarcat faptul c& personalul didactic nu corespunde
standardelor generale si specifice ARACIS pentru programul de studii ,,Masuritori terestre si
cadastru”, din domeniul Ingineriei geodezice. Criteriul de calitate in fnvatdmantul superior, in
domeniul Inginerie geodezicd, nu poate fi considerat indeplinit in conditiile in care majoritatea
cadrelor didactice au pregitirea de baza si specializarea in domeniul Agronomie. Personalul
didactic cu norma intreaga la acest program, care sustine disciplinele in domeniu si de specialitate,
nu s-a preocupat de elaborarea/publicarea cursurilor/indrumarelor de lucréri practice pentru
disciplinele la care figureazd ca titular. O seric de activitati (proiecte de specialitate, cu caracter
strict didactic) sunt redirectionate spre a fi realizate la companii private de profil cadastru
(exemplu: proiectul de Topografie inginereascd). S-au identificat foarte putine teme/contracte de
cercelare specifice programului de studii . Masuratori terestre si cadastru”, din domeniul Ingineriei
geodezice. Structura personalului didactic implicat in programul de studii cvaluat conduce la
concluzia cd ,personalul didactic nu participa —~ in intregime — la activitatea de cexcetare $t11nt1ﬁca
specificd domeniului Inginerie geodezica, cu foarte putine exceptii”. | . '
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Patrimoniul Universttatii din Craiova este format din sase complexe de invitdmént
(cladirea centralda - Rectorat, campusul Facultdtilor de profil electric, campusul Mecanici,
campusul Agronomic. campusul Facultatii de Fducatie Fizicd si Sport si Centrul Universitar
Drobeta Tr. Severin, care includ imobile destinate activitdtii de Tnvatdimant, cercetare. terenuri de
sport si camine studentesti cu o suprafata totala de peste 100.000 m”. UCv dispune de 12 camine
care acoperd integral solicitdrile de cazare a studentilor. De asemenca, universitatea dispunc de
terenuri §i sali de sport (Complex Mecanicd. Complex F.E.F.S., Complexul "lon Oblemenco"),
spatil pentru recreere $i socializare (Gradina Botanicd, Cabanele Rénca, Vila Mircea). Pe langa
spafiile existente. universitatea dispune de planuri de dezvoltare si de planuri de investitii.
dependente de veniturile previzionate. Universitatea deruleaza proiecte de reabilitare a structurii de
educatie, cercetare si cazare din campusurile Mecanicd (proiect POR in implementare). IFEFS
(proiect POR in evaluare). parc tehnologic IT. In plus, UCv are o infrastructurd complexa CDI
formata din unitati mari (trei statiuni de cercetare-dezvoltare agricola, infrastructura de cercetare in
stiinte aplicate - INCESA). Alte elemente de infrastructurd care individualizeaza Universitatea din
Craiova sunt clubul “Casa Universitarilor™ (clddire de patrimoniu), studioul de televiziune Tele U,
Radio Campus si Gradina Botanica.

Universitatea dispune de spatii de invitamént care acoperd prin dimensiune si dotare
nevoile celor aproape 18.000 de studenti. Situatia spatiilor pe categorii de folosinta la nivelul UCv
s1 a centralizatorului spatiilor de invatamant n proprietate pe criterii de folosintd indici faptul ca
Universitatea din Craiova dispune de:

— 156 de amfiteatre si sali de curs care acopera 11899.5 m” (dintre care 139 sili in proprietate

reprezenténd 10717.22 m*y:

— 56 sili de seminar care acoperd 239343 m’ (dintre carc 53 sali In propriclate reprezentiand

221605 m™):

— 337 sali de laborator care acoperi 18836,52 m’ (dintre care 327 sali in proprictate re-
prezentand 1833621 mz),

Majoritatea spatiilor de invitdmant sunt in proprietatea UCv, respectiv 90,85% din
amfiteatrele si sdlile de curs, 94.64% din silile de seminar si 97.03% din laboratoarele in care se
desfdsoara procesele de invatamant si cercetare,

Universitatea deruleaza proiecte cu finanfare europeana pentru compatibilizarea dotérii prin
proiecte POR (Facultatea de Drept si Stiinte Sociale si Facultalea de Mecanicd) si POSCCE
(INCESA). De asemenea, universitatea deruleaza proiecte POSDRU pentru implementarea bunclor
practici internationale.

Spatiile aferente Centrului Universitar Drobeta-Turnu Severin in care se desfasoara
activitatea educationald sunt: strada Calugareni nr. 1: doud cladiri (primite in administrarea UCv de
la CJ Mehedinti) cu 9 sili de curs cu o suprafatd totald de 741,72 mp, 15 sili de seminar si
laboratoare cu o suprafatd totald de 872.52 mp. o bibliotecd cu suprafatd de 73,22 mp, doua-sali
lecturd cu o suprafatd totald de 126.44 mp. o sala de sport de cu o suprafati totala de 99,91mp La. -
locatia din strada Traian nr. 277A exista o cladire (proprietate a Universitatii) cu 14 s&h de curscu
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o0 suprafata totald de 563,18 mp, 3 sdli de seminar si laboratoare cu o suprafati de 65,59 mp, 2
laboratoare IT, 0 sala de kinetoterapie, bibliotecd cu sald de lectura de 57 mp, o sald de sport cu o
suprafatd de 106,95 mp, doud camine studentesti, unul cu o capacitate de 170 locuri (dat in
administrarea UCv de cétre CI Mehedinti), celalall cu o capacitate de 60 locuri (proprietate a
Universitatii), o navi scoald Apolodor: 2x42(0 CP, un ponton fluvial cu suprafata totala de 242 mp
$1 0 salupd fluviald (proprietate a Universitatii).

Dotarea sélilor de curs/seminar si a laboratoarelor didactice si de cercetare corespunde
stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice g1 este comparabila cu cea din universititile
dezvoltate din Europa si cu bunele practici internationale. Ca urmare a investitillor realizate in
ultimii ani, UCv are un grad ridicat de dotare cu echipamente tehnice (table multimedia, video-
proiectoare, instalafii de sonorizare) si tehnica de calcul care se ridica la starsitul anului 2013 ta o
valoare de 75.989.145.76 lel,

Din veniturile proprii ale universitétii s-au achizitionat echipamente pentru toate facultitile
in valoare de 3265 milioane lei in 2012, 1543 milioane lei in 2013 si 1781 milioane lei in 2014. in
anti 2013 si 2014 universitatea a investit, din venituri proprii, echivalentul a 3% din alocatia
bugetard (echipamente pentru facultati). Investitiile realizate in ultimii ani conferd un grad ridicat
de dotare cu echipamente tehnice si tehnicd de calcul. Astfel, UCv dispune de 1975 calculatoare si
laptopuri, din care peste 30% la dispozitia studentilor, majoritatea fiind conectate la Internet,
utilizate atat In procesul educational, cét si in cel de administrare a universitatii. Pentru disciplinele
de specialitate care presupun desfasurarea unor lucriiri aplicative bazate pe tehnicad de caleul,
programul orar si formatiunile de studiu sunt corelate astfel incat fiecare student sd aiba acces la un
calculator. La vizitd, coreldnd cu datele fumizate de la programele de studiu evaluate rezulta ca
existd premisa asigurdrii necesaruiui aferent acestor activitag.

Pe langa dotarile in echipamente de cercetare. unele unice in tard, existente la Craiova.
conducerea universitdfii a investit sume importante si in dotarea cu aparaturd a Centrului
Universitar Drobeta Tr. Severin.

Biblioteca Universititii din Craiova are in cadrul Serviciului de comunicare a documentelor
14 biblioteci ale facultatilor, Biblioteca Germani (in colaborare cu Institutul Goethe din Bucuresti),
Depozitul pasiv de carte §i seriale, Biblioteca de unicate, Centrul de Documentare Europeana.
Spatule actuale ale bibliotecii (de lectura si de studiu) sunt de peste 3.900 m? (din care pesie 2.000
m* reprezintd spatiul destinat studiului in cadrul caminelor studentesti), la care se adauga spatiile
aferente bibliotecilor departamentelor. Salile de lecturd si de studiu existente in universitate
numari peste 3.200 locuri, numdérul locurtlor de studiu in salile dedicate din caminele studentesti
fiind de 1.050. Accesul studentilor la bazele de date este gratuit, la fel utilizarea Punctelor de
Acces la Informatie (PAI) instituite cu sprijinul AUF. Existd abonamente in format clasic si online
pentru diferite publicatii de specialitate. In interiorul campusului universitar pot {1 consultale
gratuit baze de date online precum: Science Direct, Thomson ISI, Springer Link, Engincering
Village, Scopus, Oxford Journals, Proquest, IOP Electronic Journals, Classiques Garnier
Numérique. Pentru a asigura miolmatu de ultimi ord, se fac not achizitii de carte si pen@drce m\ﬂ _
fiecare an. Pentru disciplinele de studiu care presupun in activitatea de predare utliizarea unor_
programe pentru calculator, au fost achizitionate astfel de programe cu licenta de uuluare
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In universitate exista 3261 locuri in spatii de lecturi si de studiu ceea ce reprezintd 18,64 %
din numdrul total al studentilor (17.493 studenti). Biblioteca UCv oferi conditii de documentare si
studio, un fond de carte de peste 1 milion de volume $i o colectie bogatd de periodice (aproximativ
3.000 de titluri), bazele de date online si informatizarea sililor de lecturd fiind elemente ce asigura
conditii excelente de formare a studentilor. Salile de lecturd si studiu amenajate in caminele
studentesti au o capacitate de 1.050 de locuri. Accesul studentilor la bazele de date este gratuit, ca
st utilizarea Punctelor de Acces la Informatie (PAl) instituite cu sprijinul AUF,

Existd abonamente in format clasic si online pentru diferite publicatii de specialitate.
Biblioteca deruleaza, in baza regulamentului propriu de functionare, urmétoarele activititi: ofera
servicil de documentare si informare, prelucreazd centralizat publicatiile, practicd schimbul intern
si international de publicatii, practici imprumutul inter-bibliotecar intern si international. Incepand
cu anul 1974, UCv dispune de dreptul de Depozit Legal. Fiecare bibliotecd are un program si
resurse de procurare a cértilor si revistelor. Programul de procurare a resurselor de nvatare este
elaborat pe baza propunerilor facultdtilor s1 finantat din fondul centralizat al Universitatii. Centrele
de cercetare deruleazd programe proprii de achizitionare a publicatiilor necesare. acestea fiind
finantate din contractele de cercetare.

Universitatea dispune de doua categorii de licentieri pentru softurile pe care le utilizeazi. in
calitatea sa de membrul al Microsoft Software Developer Network, dispune de un numdr 823 de
licente pentru facultdtile In care se asigurd instruirea studentilor In utilizarea acestor produse si de
un numar de 228 de licente de soft educational specializat, in valoare totald de 4318950 de lei.

Universitatea din Craiova dispune de o editura proprie, Editura Universitaria, acreditatd
CNCS. care de-a lungul anilor a inregistrat o ascensiune continud marcata prin cresterea numdarulut
de titluri editate de carte stiintifica. in conditii calitative ridicate. Mai mult, Universitatea asigura
cadrelor didactice si cercetatorilor proprii acces la o baza de date deosebit de bogata, cu reviste si
ciarti de specialitate din toate ramurile de stiintd. bazd de date achizitionatd prin intermediul
programulul national ANELIS +

Prin derularea unor programe anuale si multianuale finantate din fonduri europene, dotarea
Universitatii a fost substantial imbunatatita prin construirea sediului Facultitii de Drept si Stiinte
Sociale (protect POR in valoare de 13.663.840 euro} si a INCESA (proiect finantat POSCCE in
valoare de 12.681.793 euro).

Activitatea financiara

Universitatea din Craiova este o institutie publica de Invatamént superior non-profit, cu
personalitate juridic, avind cod fiscal, conturi proprii, atdt la trezorerie, cét si la binei comerciale.
Bugetu] anual de venituri si cheltuieli este aprobat de Senat si este respectat cu rigurozitate.
La UCv cheltuielile ocazionate de plata salariilor nu depdgesc 50% din veniturile totale ale
Universitiil, ceea ce asigurd sustenabilitatea financiard a acesteia. Fiecare facultate propune, in

functie st de specificul specializarilor, taxe de gcolarizare §i taxe administrative corelate cu nivelul

costurilor serviciilor educationale si administrative oferite studentilor. In baza acestor ploptmeu--._

Senatul analizeaza 1 aproba anual nivelul taxelor practicate care fac ulterior obiectul unef decml a. -

Rectorului universitatii. Informarea studentilor cu privire la taxe se face prin mtermedlul_G,h}d,u__lur_.,
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admiterii, Ghidului studentului, prin pliante, prin afisare la aviziere si la semnarea contractului de
studii.

Studentii sunt informati despre posibilitatile de asistentd financiard din partea Universitatii
prin ,,Regulamentul privind acordarea burselor g1 altor forme de sprijin social pentru studenti™ care
este afisat pe site-ul Universitatii si despre modul de utilizare a taxelor ta sfarsitul fiecirui an
calendaristic. UCv esle prima universitate din Romania care a incheiat parteneriate strategice cu
banci In vederea acordarii de credite preferentiale pentru studii.

Universitatea din Craiova are organizatd o contabilitate proprie, atestatd prin Registrul
inventar, Bilantul contabil, Contul de executie bugetard si Raportul de gestiune. Din aceste
documente rezulta ca efectuarea cheltuielilor s-a fHcut cu respectarea legislatiei in vigoare privind
folosirea fondurilor publice. provenienta si destinatia veniturilor, precum si caracterul non-profit aj
Universitdtii. Activitatea financiar-contabild este informatizatd gi organizatd pe centre de gestiune
oferind o imagine transparenta asupra provenientei si destinatiei veniturilor, structurii cheltuielilor
1 situatiel financiare a fiecirui centru de gestiune. Activitatea financiard a Universititii din
Cratova este supusa periodic auditurilor interne, realizate de Serviciul de Audit Intern al UCv si
auditurilor externe - cel mat recent raport de audit extern realizat de Curtea de Conturi — Camera
de Conturl Dolj. Bilantul contabil, contul de executie bugetard si rezultatele auditarii externe a
situatilor financiare sunt ficute publice in urma analizei efectuate de Senatul Universitatii.

Studentii

La ora actuald in universitate sunt 13.408 studenti la programele de licenta si 4.085 student
la programele de master. adica un total de 17.493 studenti.

Activitatea studeniilor in cadrul Universitatii din Craiova se desfasoard in conformitate cu
~Regulamentul de Activitate Profesionala al Studentilor™. .Regulamentul privind organizarea si
desfisurarea studiilor universitare de doctorat™ si ,,Codul studentului™.

Recrutarea studentilor se face prin proceduri de admitere proprii.

Admiterea se face pe baza unor metodologii proprii pentru cursurile de licenta, master si
doctorat. Existd un regulament de admitere pentru anul universitar 2015-2016, care este facut
public. Potrivit ,Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la
studii universitare de licentd, de mastert i de doctorat”, pentru anul universitar 2015-2016, la
concursul de admitere Tn ciclul 1 - studii universitare de licentd pot candida absolventii de liceu cu
diploma de bacalaureat sau diplomé echivalentd cu aceasta. Conform aceluiasi regulament, la
admiterea In ciclurile de studii universitare de licentd/master/doctorat pot participa cetiitenii
statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartindnd Spatiulul Economic Furopean si ai
Confederatiei Elvetiene in aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetiitenii romani. inclusiv in
ceea ce priveste taxele de scolarizare.

Recunoasterea studiilor efectuate in afara Romdniel se va realiza de citre CNRED —
Ministerul Educatiet si Cercetdrii Stiintifice, Inainte de inscrierea candidatilor la concursul de
admitere, fiecare candidat avind obligatia de a prezenta, la inscrierea la concurs, atestatul de
recuncastere a studiilor.

Universitatea din Cralova are foarte clar reglementatd procedura de promovare a. =

o o . . . . S e
studentului dintr-un an de studiu in altul, in functie de creditele de studiu (ECTS) gcuniulate, .,
precum si procedura de promovare a doi ani de studiu intr-un singur an. Procedura de prol‘r\nm;ar?é,in'."
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anul urmator este descrisd in ,,Regulamentul privind aplicarea sistemului de credite transferabile”,
dupé cum urmeaza:

— pentru promovarea in anul urmétor de studiu, fiecare student trebuie sa acumuleze un
minim de credite. stabilit de facultate, din cele alocate anului in care este Tnmatriculat.
Toate examencle se sustin numai in cele trei sesiuni de examene;

— disciplinele nepromovate din anul universitar precedent se sustin in regim cu taxa. Taxa se
stabileste de catre facultdti. Studentul trebuie s@ aibd numirul total de credite efectuat In
momentul sustinerii examenului de licentd. Examenele restante pot fi sustinute numai la
datele cind examenele la disciplina(ele) restantd(e) sunt programate de catre facultate.
Facultatile pot decide organizarea unei sesiuni suplimentare, cu cel putin o saptaména
inainte de examenul de licentd/disertatie, pentru anii terminali si in ultima saptdména a luni
septembrie, pentru ceilalti ani;

— In cursul unui an universitar studentil se pot prezenta la examen de cel mult trei ori la
ficcare discipling (sesiunca curentd. sesiunea de restante. sesiunea de marire), prevazutd in
planul de invatamant al anului in care este Inmatriculat, dar numai o singurd data intr-o
sesiune. Studentul are dreptu] doar o singurd datd la sustinerea unui examen de restanta féra
taxa. La fel si In cazul maririi de notd. Examenul de mérire de notd nu se poate sustine
decét in anul academic al predarii disciplinei respective;

~ un student poate sustine cel mult doudd examene de mirire de notd la doud discipline
diferite, existdnd conditia ca studentul si fie integralist. Notele obtinute la mdririle de note
se¢ 1au in calculul mediilor de burse.

Studentii care nu obtin numarw minim de credite necesar promovarii (30 credite) sumt
reinmatriculati in acelasi an si trebuie sd se conformeze planului de invatamant al promotiei
respective. De asemenea, dacd studentul respectiv a fost inmatriculat pe locuri bugetate. el va fi
obligat sa suporte In regim cu taxa. scolarizarea anului sau anilor suplimentari celor trei/patru anj
bugetati. In conditiile in care la sfirsitul duratei legale a ciclului de invitamant un student nu a
obtinut numarul total de credite (180, respectiv 240) studentul poate solicita prelungirea duratel de
studiu in regim cu taxa. Studentul are dreptul s& urmeze doar acele cursuri nepromovate, facultatile
stabilind suma pe care acesta trebuie sd o plateasca in raport de algoritmul prezentat anterior.
Restul disciplinelor pot fi echivalate chiar dacd numarul de credite a fost modificat intre timp.
Cererile de reinmatriculare vor fi depuse la secretariatul facultatii in termen de zece zile de la
Inceperea anulul universitar si vor f1 aprobate de Rector cu avizul Decanului facultatii. Transferul
studentilor intre institutiile de invatdmant superior, facultati si specializiri este reglementat prin
regulamente interne si nu se efectueaza pe parcursul anului universitar.

In Universitatea din Craiova, auditul academic vizeazd doud componente: calitatea
procesului de invdtdmant - cercetare si activitatea administrativd. Rezultatele acestuia se
concretizeaza intr-un raport anual al Rectorului, care este dezbatut in Senat si facut public.
Universitatea are implementat si certificat sistemul de management al calitatii in confonmtatc cu
reglementérile ARACIS. La sfarsitul fiecdrui an universitar este Tntocmit un prog_,tarn de audlt'-
intern al calitdtil pentru anul universitar urmdtor, prin care sunt planificate audlturlle Ia mvelu!
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tuturor entitétilor functionale din UCv, inclusiv al compartimentelor administrative de suport al
activitati didactice si de cercetare.

Cercetarea stiinfifica
Cercetarea stintifica plaseazd UCv pe un loc bun intre institutiile de invatdmant superior din
Roménia. Rezultatele practice ale cercetarii sunt reflectate de contractele si proiectele cu finantare
internd si externd. Strategiile pe termen lung si programele operationale pe termen mediu si scurt
privind activitatea de cercetare prevad inclusiv modalititile de valorificare a rezultatelor acesteia.

UCv dispune de o strategie a cercetarii stiintifice. Cercetarea stiintificd din universitate are
temaltica ancoratd in domeniile si directiile strategice prioritare de cercetare, care, la randul lor, au
fost stabilite avand in vedere structura si specificul celor 10 facultati ale universititii si tinind
seama de experienta si expertiza in cercetare a personalului universititii, Pe aceste domenii
specifice, in perioada de referintd scursd de la ultima evaluare, universitatea a reusit si atragi, din
activitd(i de cercetare finantati. fonduri in valoare de 49.817.127 lei, care distribuite pe ani
calendaristici, se prezintd astfel: 2009 - 9.309.262 lei, 2010 - 10.224.454 fei, 2011 - 9.768.339 lei.
2012 -7.795.230 lei, 2013 - 5.885.362 lei 51 2014 - 6.834.480 lei.

Strategia pe termen lung §i prognozele pe termen mediu privind cercetarea stiintifica sunt
elaborate de catre Consiliul Cercetarii Stiintifice din Universitate pe baza propunerilor Consiliilor
celor 10 facultdti din structura Universitdtii, care igi stabilesc strategiile proprii. precum si
domeniile proprii de cercetare, in concordanti cu programele de studiu, respectiv cu programele
scolilor doctorale de la nivelul facultdtilor. Politicile de cercetare si de evaluare a cercetarii sunt
claborate de catre Consiliul Cercetarii Stiintifice. Activitatea de cercetare in UCv se desfasoard in
conformitate cu prevederile ,.Regulamentului pentru organizarea si coordonarca activititii de
cercetare $tiin{ificd” si cu ,.Procedurile de coordonare a activitatilor de cercetare si de management
programe”. Strategla pe termen lung si programele pe termen mediu privind cercetarea stiintifica
sunt adoptate in Senatul Universitdtii, cu precizarea procedurilor de obtinere si de alocare a
resurselor de realizare si a modalitétilor de valorificare a rezultatelor cercetarilor.

Tematica de cercetare este ancoratd In domeniile si directille strategice prioritare de
cercelare corelate cu strategille nationale de cercetare-dezvoltare-inovare, aprobate prin H.G.
217/2007 (pentru perioada 2007-2013), respectiv H.G. 929/2014 (pentru perioada 2014-2020) si se
inscriu in ariile stiintifice ale domeniilor de licentd gi/sau master, precum si in domeniile scolilor
doctorale din Universitate. Programarea si realizarea cercetirii in Universitatea din Craiova se
raporteazd la cadrul european si global, strategia si domeniile prioritare de cercetare din
universitate fiind ancorate in domeniile prioritare ale programului comunitar Horizon 2020, fapt
care rezultd §i din numdérul important de contracte internationale ale universitatii.

Conform ,Regulamentului pentru organizarea si coordonarea activitafii de cercetare
stiinfificd” si ,Strategiei cercetarij stiintifice”, cercetarea stiintifica din universitate dispune de
resurse financiare, logistice $i umane suficiente pentru a realiza obiectivele propuse, precusm-si.din
baza materiald aflatd la dispozitia cercetidtorilor. Universitatea din Craiova dSlgﬁré Ead'g‘;e‘l'oi‘,
didactice si cercetétorilor proprii acces la o baza de date cu reviste si carti de speci:i{iiféfé dn ate . .
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ramurile de stiintd, bazad de date achizitionatd prin intermediul programului national ANELIS +.
Institutia dispune si de o editura proprie, Editura Universitaria, acreditatd CNCS.

In Universitatea din Craiova existd un climat si o culturd academici puternic centrate pe
cercelare, atestatd de numarul de granturi de cercetare, publicatii, de produsele si tehnologiile
rezultate din activitatea de cercetare, respectiv numérul de brevele nationale si internationale.
Universitatea din Craiova este mstitutie organizatoare de doctorat. Standardele de calitate si cele de
excelenta in cercetarea stiintificd sunt stabilite in cadrul Consiliului Cercetarii in colaborare cu
Departamentul de Management al Calititii din universitate, pe baza lor stabilindu-se proceduri de
monitorizare a proiectelor de avizare internd, de audit si de eliminare a proiectelor neconforime cu
etica. Anual se realizeaza o clasificare a domeniilor din UCv in functie de rezultatele cercetarii.

Pentru a stimula cresterea performantelor stiintifice si a vizibilitatii institutiel. in UCv s-a
constituit fondul pentru sprijinirea activitdtit de cercetare stiintifica (SACS). gestionat de
Prorectoratul ~ Cercetare  Stiinfifica  s1 Relatii cu  Mediul  Economic. prin  intermediul
Departamentutui pentru Cercetare si Management Programe. Componentele SACS sunt:

~ fondul de cercetare descentralizat, repartizat cétre facultati si catre cele doua departamente
independente pentru sustinerca initiativelor acestora legate de stimularea cercetdrii;

~ fondul de cercetare centralizat administrat direct de prorectorul responsabil cu cercetarea
stiintifica.

Fondul de cercetare descentralizal este utilizat de facultati/ departamente independente
pentru: premierea rezultatelor obtinute de cadrele didactice si cercetdtorii proprii pe parcursul
anului calendaristic anterior; acordarea de suport financiar pentru participarea la manifestiri
stiintifice de mare impact; organizarea de manifestari stiintifice, achizitia de carti sau reviste,
editarea unor publicatii stiintifice, plata unor taxe de afiliere la organisme internationale etc.

Conform . Regulamentului pentru organizarea si coordonarea activitdtii de cercetare
stiintifica™ al UCv. precum $1 ..Normelor referitoare la constituirea si utilizarea fondului pentru
sprijinirea activitdtil de cercetare stiintificd”, s-a lansat o competiia internd de granturi de
cercetare-dezvoltare-inovare, sesiunea 2013/2014. Scopul competitiei a fost acela de a contribui la
identificarea si consolidarea unor domenii de cercetare stiintifici de excelentd in cadrul
Universitdtii din Craiova, precum si de a promova lucrul in echipe complexe, interdisciplinare, de
cercetare,

In competitia 2013/2014 au fost finantate 10 Proiecte de cercetare tnterdisciplinara
{minimum 2 domenii de competenta) $1 38 Proiecte de cercetare avansatd (intr-un singur domeniu
stiintific). Pentru sustinerea activitatii de cercetare a fost initiat la nivelul Departamentului de
Cercetare si Management Programe un grup de sprijin pentru cercetare. Membrii acestui grup, céte
unul la nivelul fiecdrei facultati, sprijind cercetdtorii in derularea proiectelor aflate in desfasurare.
precum $i in identificarea unor programe de cercetare noi la care pot sa aplice. Cercetarea realizati
in cadrul UCv este valorificata prin:

— publicatii didactice si stiintifice Tn edituri internationale si nationale:
— brevete nationale si internationale; St
— modele fizice. experimentale, modele functionale, prototipuri, normat‘;lf\_zfé,_ "prééé"c:i,uri',_

metodologii. reglementdri si planuri tehnice noi sau perfectionate; PR
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— alte rezultate obtinute in cadrul centrelor de cercetare.

Cadrele didactice si cercetatorii sustin $i publicd anual lucrdri stiintifice in cadrul unor
reuniupi stiinfifice de prestigiu, respectiv in reviste cotate CNCS sau ISI. Recunoasterca
rezultatelor cercetdrii stiinfifice din universitate se materializeaza prin premii, distinctii obtinute la
nivel national st prin includerea cadrelor didactice §i a cercetdtortlor din universitate ¢a membri in
forumuri si organizatii de prestigiu, in colective editoriale ale unor reviste si edituri recunoscute.
Un numér important de publicatii ale cadrelor didactice si cercetitorilor din universitate sunt
mentionate in baze de date internationale,

Universitatea din Craiova promoveazi o culturd a cercetérii si este preocupati de stimularea
cercetatorilor cu rezultate remarcabile. In acest scop, a fost realizatd o bazi de date proprie care
contine toate rezultatele cercetarii. FFiecare cadru didactic si cercetdtor isi raporteaza in platforma
electronicd a cercetdrii propriile rezultate, acestea devenind vizibile in timp real si putdnd
valorificate in orice moment pentru popularizarea institutiel sau pentru evaluarea cadrelor proprii.
Este In curs de desfdsurare un proces de premiere din resurse propril a cadrelor didactice cu
rezultate deosebite. proces care va lua in calcul rezultatele introduse in baza de date.

Productia stiintificd a corpului academic al Universitatii a fost materializatd in perioada de
referinta parcursa de la ultima evaluare institutionald prin: Articole publicate Tn reviste ISI; 959,
articole publicate in reviste indexate BDI (nationale si internationale): 4292, articole publicate in
volumele unor conferinte de prestigiu: 2810, articole publicate in alte reviste: 1021, carti/capitole
carte publicate la edituri de prestigiu nationale: 1400, cirti/capitole carte publicate la edituri de
prestigiu internationale: 194, contracte nationale: 320, Contacte internationale: 137, contracte cu
agenti economici: 350, contracte céstigate in competitie interna: 48, modele fizice experimentale.
functionale. etc. comandate de beneficiari: 27. brevete/produse cu drept de proprietate intelectuali:
99. premii obtinute de cadrele didactice: 355. Cadrele didactice si cercetdtorii sustin si publicd anual
lucrdri stintifice in cadrul unor reuniuni stiintitice de prestigiu, respectiv in reviste cotate CNCS sau IS1.
In intervalul de raportare scurs de la ultima evaluare institutionala, UCv a organizat un numar de 295 de
conferinte interne si internationale. Distributia pe ani calendaristici a acestora este: 39 in 2009. 62
in 2010, 64 in 2011, 291n 2012, 50 in 2013 si 51 in 2014,

Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii

Structura institutionald a sistemului de asigurare a calitdtii al UCv (Prorectoratul pentru
programe de studiu $1 asigurarea calititii, Departamentul de Management al Calitatii, Consiliul de
Asigurare a Calitatii, Comisiile de evaluare si asigurare a calitétii la nivelul UCv si pe programe de
studii) sunt organizate in deplind concordanta cu legislatia si reglementarile specifice. Acestea
functioneazi Intr-o logicd circumscrisd Codului Calitatii elaborat si adoptat de Senatul UCv.
Reglementérile care decurg din acesta (,,Manualul calitatii, regulamente, norme, metodologii si
proceduri specifice™) au fost dezbitute si adoptate de Senatul UCv. Aplicarea acestora si operarea
sistemulul de management al calititii este monitorizatd de comisia de specialitate a Senatului UCv;
Comisia pentru Managementul Calitatii, Evaluare academicd i Acreditare (CS 3). Rapoartele
anuale de evaluare internd a calititii §i Rapoartele de activitate ale Departamentul de Management
al Calitatii sunt aprobate si publicate pe website-ul universitatii. e

Pe baza datelor si informatiilor colectate de sistemul informatics, (’f\n tea
functioneaza in ciclul Plan-Do-Check-Act. Baza de date aferenti este actualizata pg/m _di"c i'ofera .
un feedback real si eficient. Realizarea acestui ciclu este analizatd in Consiliul é‘{c‘* Aslguré}iié_f"a'_
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Calita(ii care propune planuri de mésuri supuse aprobirii CEAC. Masurile retinute de administratia

UCv

sunt implementate si monitorizate. Aceastd functionare in bucld este replicatd la nivelul

facultdtilor care realizeaza propriile analize si actiuni de Tmbunititire a calititii la nivelul lor de

responsabilitate. Universitatea din Crajova se raporteaza la bunele practici in materie de evaluare si
asigurare a calitatii atdt prin relatii directe cu universita(i partenere, cit si prin intermediul
European Universities Association (EUA) care organizeaza manifestiri periodice (cele mai recente
s-au desfasurat la Bruxelles - septembric 2014 si Barcelona - noiembrie 2014).

RECOMANDARI

In urma realizarii procesului de evaluare externd la nivelul institutiei si a programelor de

studii, echipa de evaluare formuleazi urmitoarele recomandiri:

Se recomandd intensificarea eforturilor de monitorizare a cadrelor didactice titulare ale
universititi care nu detin titlul stiintific de doctor, datad fiind iminenta termenului limita
pani la care acestea sunt nevoile si-si sustini tezele de doctorat. La momentul vizitei, in
Universitatea din Craiova activeaza incd unele cadre didactice care nu au titlul stiintific de
doctor in domeniul posturilor pe care le ocupa;

Se recomandd conducerii universitafii ca angajarea colaboratorilor externi care presteazi
activitati didactice in regim de platd cu ora si aibd in vedere doar specialisti care au
doctoratul in domeniul disciplinelor pe care le predau;

Adaptarea programelor de studii existente in scopul cresterii abilitatilor absolventilor pentru
a comunica in limbi de circulatie internationala. In masura in care conditiile o permit s-ar
putea avea in vedere. inclusiv diversificarea programelor de studii in limbi straine;
Intensificarea eforturilor pentru obtinerea abilitarii de a conduce doctorate a cit mai multor
cadre didactice. care au o sustinutd activitate de cercetare stiintifica. dezvoltare tehnologici
s1 mnovare.

Alocarea unui procent mai mare din veniturile proprii pentru burse acordate studentilor.
altele decét cele de la bugetul statului;

Perfectionarea activitdtii de marketing, astfel incdt candidatii si cunoasci toate aspectele
legate de oferta educationald a universititii, urmarind o reorientare a unora dintre candidati
de la specializéri cu cerere mal mare spre specializari cu cerere mai mici, cel mai adesea
fiind vorba despre optiuni insuficient documentate, care duc la eliminarea unor candidati cu
reale posibilitati de pregatire;

Urmirirea permanentd a completarii resurselor de invatare in mod uniform pentru toate
disciplinele din planurile de invatdmént a tuturor programelor de studii (in special cu
indrumare de laborator), dar si cu carti de specialitate, inclusiv printr-o ofertd e-learning
uniforma.

Analiza necesitatii evaludrii programelor de studii care se afla in stadiul de-auterizare
provizorie pentru a obtine acreditarea acestora. Existd programe de studiu cg;-fé kunﬁc_':fiénééii’z-e’;
in condifii de autorizare provizorie, mentinerea lor in aceastd stare po[ﬁ@,-i:eg‘_l;ei_ﬂeﬁtg 0
vulnerabilitate din punctul de vedere al calitatii. T _,”
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Orientarea audituluj intern spre a cuprinde 1n cadrul misiunilor acestuia toate aspectele din
activitatea desfiisurata in Universitate, inclusiv a unor aspecte cum ar fi documentele care
atesta situatia scolard a studentilor, corelarea planurilor de invitamant cu statele de functii
si cu orarele activitatilor didactice.

Sustinerea tuturer domeniilor de studii pentru a ajunge la un nivel al cercetérii stiingifice
realizate de citre cadrele didactice si de cétre studenti, precum cele mai bine cotate
domenii, distribuirea resurselor urmarind acest scop, promovarea activititilor si a
publicatiilor pentru a {1 recunoscute national si international:

Fructificarea diversitdtii  programelor de studii din universitate printr-o  colaborare
interdisciplinard in domeniul temelor de cercetare cuprinse in planurile si programele
cercetdiri, astfel incdt nivelul realizarilor cercetérii sa fie in concordanta cu resursele alocate
acestela.

Eliminarea ambiguitdtii rolulut comisiilor care se ocupd de asipurarea calitatii in
universitate, in vederea asigurdrii unor politici coerente de urmérire a proceselor;
Revitalizarea comisiilor pentru initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea programelor
de studii, completarea acestora cu persoane care s reprezinte toate "partile interesate"
(studenti, cadre didactice, absolventi, angajatori). Spre exemplu, rezultatul negativ al
evaludrii unuia dintre programele de studii sugereaza posibile deficiente in monitorizarea
programelor;

Actualizarea permanentd a reglementérilor interne (regulamente, metodologii si proceduri),
cel putin sub aspectul conformitatii cu prevederile legale. dar si a concordantei dintre
prevederile Cartei si a regulamentelor, metodologilor si procedurilor care detaliaza anumite
aspecte din Cartd. care reglementeaza desfisurarea activitatilor din cadrul UCv:
Continuarea activitdtil de implementare a instrumentului informatic de colectare si
monitorizare a activitiitii de culegere si sistematizarea informatiiior necesare evaluarii
iterne sau externe a calitdtii pentru toate componentele activititi desfasurate, ¢.p.
platforma de raportare a rezultatelor cercetarii, platforma de evidenti a documentelor, astfel
incat masurile de crestere a calitétii sa fie solid fundamentate, iar efectele lor sa poata fi

obiectiv apreciate.

Recomandéari pentru programul de studii evaluat - Chimia mediului:

Reevaluarea planului de invatamant $i a unor programe analitice;

Rearanjarea disciplinelor fundamentale si de specialitate din planul de invatdmént intr-o
succesiune logici;

Disciplinele fundamentale de biologie cuprinse in planul de invatamént si continutul
acestora trebuie sa corespundd domeniului de licentd si programului de studiu Chimia

mediulut.

Recomandari pentru programul de studii evaluat - Geografie:

Promovarea unor cadre didactice, pe posturi didactice superioare {eonférentiari si
Ao : ¥ . \‘

i

profesori).
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Recomandari pentru programul de studii evaluat - O limbd si literaturid modernd (A) - O limbii si
literaturd modernd (B) /Limba si literatura latind :

= Schimbarea denumirii programului, care va reflecta, astfel, mai exact si cu mai mulid
precizie, profilul, respectiv confinutul programului de studii de licentd evaluat Limba si
literatura modernd A (englezd / francezd) — Limba si literatura modernd B (francezi /
englezd / germand / italiand / spaniold) / Limba si literatura latind

— Infiintarea unui lectorat german, cu atdt mal mult, cu cat existd o Sala de lecturd germana,
care este Filiala a Institutului Goethe:

— Aducerea unui lector nativ german, pe bazd de acord cultural, ca in cazul tuturor
celorlalte limbi moderne studiate la program:

— Lectoni straini (nativi) din Facultate st de la program si aibd statutul de doctor sau
doctorand:

—  Prelungirea programului Bibliotecit Centrale din silile de lectura (orar §-15):

—  Spectalizarca programului de practicd profesionald a studentilor n afara Universitatii
{(extra muros). pe bazad de conventii si/sau contracte institutionale de practica:

—  Corelarea programului de practicd psiho-pedagogica a studentilor in licee si scoli
gimnaziale cu orarul studentilor din facultate;

—  Eliminarea, pe viitor, a unor inconsecvente in redactarea fiselor disciplinelor exclusiv in
format electronic (de ex., lipsa semnaturilor titularilor si ale directorilor de departament,
precum si a datdrii; neconcordante, nesemnificative, intre anumite detalii ale fiselor
disciplinelor si planul de Invatamént. in privinta formelor de evaluare. excese
bibliografice etc.).

Recomandari pentru programul de studii evaluat - Traducere si interpretare (englezd, francezd).

— Continuarea studierii ptefet muncii pentru identificarea oportunitatilor de angajare a

absolventilor de la acest program de studit, tindnd cont de dinamica dezvoltarii regionale.
Recomandari pentru programul de studii evaluat - Teologie ortodoxi pastorali:

- Comisiile pentru Imbunatatirea sistemului educational, care functioneaza la nivelul

facultdfii, sd cuprinda de fiecare data si céte un student.
Recomandar pentru programul de studii evaluat - Drept:

-~ Cresterea vizibilitdtii internationale a cercetdrii stiintifice;

—  Atragerea de resurse financiare pentru cercetarea stiintifica pe domeniul Drept.

—  Elaborarea unor programe de studii cu predare intr-o limba de circulatie internationali.

Recomandari pentru programul de studii evaluat - Sociologie:

— O mai mare atentie acordatd organizirii practicii de specialitate a studentilor, atdt prin

sporirea numérului de ore alocat acestei discipline, incepénd chiar cu semestrul 11, astfel

incat sa faciliteze parcurgerea de cétre fiecare student a tuturor etapelor-ufiei cercetéri

ate ‘cu

¢

mediul socio-economic din zoni;
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— Actualizarea, incepdnd cu anul universitar 2015-2016, a fiselor tuturor disciplinelor, in
vederea adecvarii corecte a competentelor profesionale §1 transversale In concordantd cu
specificul disciplinei;

—  Promovarea unei atitudini proactive In scopul atragerii de studenti si din zonele apropiate
st de acreditare a unor programe de studii in limba engleza, care sa atraga tinerii din tarile
europene.

Recomandar pentru programul de studii evaluat - Contabilitate si informatici de gestiune — 1D:

— Identificarca In mediul de afaceri a unui numar relevant de companii pentru incheierea de
conventii de practica de specialitate;

—  Continuarea eforturilor de perfectionare a cadrelor didactice in utilizarea tehnologiei 1D,

— Identificarea unei forme de stimulare a cadrelor didactice pentru elaborarea si revizuirea
materialelor de studiu,

Recomandari pentru programul de studii evaluat - Firarnte si banci — ID:

—~ Se recomandid f{inalizarea implementdri: procedurilor de managementul calitatii s

aducerea la forma ceruti de standard a tuturor suporturilor de curs.
Recomandari pentru programul de studii evaluat - Management — ID:

— Se recomandd sd fie dezvoltatd platforma Tesys, pentru a permite implementarea
cursurilor In format multimedia. accesibile prin Internet:

—  Se recomanda ca resursele de invatamant sa fie structurate ca o succesiune de sarcini de
invatare. care sa faciliteze studentilor studiul individual si dezvoltarea unor deprinderi de
pregatire specificd ID.

Recomandar pentru programul de studii evaluat - Tehnologia constructiilor de masini:

—  Se recomandd gestionarea cu mare atentic a politicii de formare si promovare a cadrelor
didactice, atét pentru cei care aspird la gradul de profesor, cét si pentru cei tineri (sefl de
lucriiri, asistenti, cet care intentioneazi si intre in sistem):

—  Se recomandd Intdrirea si dezvoltarea parteneriatelor pentru practica studentilor, pentru
eficientizarea acesteia: stagii comasate, flexibile pe timpul vacantelor cu posibilitati de
remunerare;

—  Serecomanda ca formatiile de studii pentru seminar $i laborator s fie astfel dimensionate
incdt s permitd eficientizarea maximi a acestor activititi,

Recomandari pentru programul de studii evalual - Inginerie electrica si calculatoare:

—  Serecomandd respectarea capacitatii de scolarizare aprobate;

—  Se recomanda coordonarea cifrei de scolarizare (deci nu a capacitatii de scolarizare) cu
oferta de locuri de munca si respectiv cu procentul de angajabilitate pentru absolventii
acestut program.

Recomandari pentru programul de studii evaluat - Ingineria sistemelor elecrroenergg;ic(e-:':‘__- .

—  Se recomanda organizarea si functionalizarea structurilor de evaluare -§i.asigurare. a

calitatii la nivel de facultate g1 program de studii.

Recomandari pentru programul de studii evaluat - Calculatoare:
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Se recomandd realizarea unor colective de cercetare de 4-6 persoane, conduse de un
profesor si delimitarea mai precisa a temelor de cercetare. Responsabilizarea fiecarui
membru al acestor colective in ceea ce priveste productia stimntifica anuala;

Se recomanda intensificarea eforturilor de depunere a cererilor de granturi de cercetare. in
vederea asigurdrii unor dotdri cu tehnologie de ultima generatie:

Se recomandd imbundtitirea suporturilor de curs prin actualizarea bibliografiei cu editii

recente, care sunt conforme cu notle tendinte pe plan mondial.

Recomandari pentru programul de studii evaluat Aufomaticd si informaticd aplicati:

Se recomandd cresterea numarului de ore de programare pentru anii I si Il de studii
(propunere venitd din partea studentilor)

Recomandari pentru programul de studii evaluat - Mecatronica:

Se recomanda adoptarea pentru anul universitar 2014-2015 a unui nou plan de invatamant

care sa tind cont de observatiile formulate Tn timpul vizitei.

Recomanddri pentru programul de studii evaluat - Agricultura:

Se recomanda sporirea gradulul de eficientizare a stagiilor de practicd pentru studenti.
lucru solicitat si de studentii care au participat la discutii;

Se recomandd Intdrirea si mentinerea legiturilor permanente cu mediul economic si
dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu organizatiile publice si private pentru sprijinirea
integrérii absolventilor pe piata muncii;

Se recomandad pistrarea unui contact permanent cu absolventii. pentru obtinerea unui
feed-back cdt mai rapid si cit mai corect;

Se recomandi flexibilizarea curriculei universitare si adaptarca la cererea existenta pe
plata muncii, prin introducerea unui numar mai mare de discipline optionale si
facultative;

Se recomandi redenumirea titulaturii unor discipline. peniru a pdstra nomenclatura
folositd in standardele specifice ale comisiei de specialitate:

Se recomandd elaborarea mai atentd a unor fise de disciplind, care nu au trecute
obiectivele profesionale corespunzitoare sau care nu au meniiuni concrete pentru
promovarea examenulul cu nota 5, respectiv cu nota 10.

Recomandari pentru programul de studii evaluat - Biologie:

Se recomanda o politicd de resurse umane mai bund, care si asigure promovarea pe
posturt de conferentiar si profesor a cadrelor din tdndra generatie (proceniul de
conferentiari si profesori este la minim, fiind in jur de 25%);

Se recomandi revizuirea planului de invatamént privind numdrul orelor de lucrari
practice la discipline fundamentale, care asigura formarea competentelor si abilitatilor de
baza ale unui biolog, incepand din anul universitar 2015-2016. Lste vorba de cresterea

numémlui de ore de la 1 la 2 pemlu Microbiologie, Blochlmle B1010010 ceiula:a
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incadreaza in standarde la minim). De asemenea, se recomandi ca pe fiecare semesiru si
fie Indeplinita cerinta de minim 20 ore/séptdmana.

—  Se recomanda reanahizarea planului de Invatamant in ceea ce priveste modul de calcul a
creditelor in conformitate cu ECTS, pentru fiecare disciplind, in scopul unei mai bunc
coreldri cu standardele Europene de alocare.

Recomandart pentru programul de studii evaluat - Mdsurdtori terestre si cadastru.

—  Se recomandd restructurarca personalului didactic care deserveste programul de studii
~Masurdtor1 terestre §1 cadastru™, n asa fel Incél s corespundd exigentelor impuse de
program;

—  Se recomanda analiza continutului fiselor disciplinelor;

— Se recomandd implicarea intregului personal in procesul didactic si in activitatea de
cercelare stiintifica, cu toate activitdtile care presupun aceastd misiune;

—  Se recomandd identificarea unor teme de cercetare concrete. specifice domeniului
Inginerie geodezici si abordarea lor in cadrul organizat al Centrului de cercetare;

—  Se recomanda valorificarea dotérilor de exceptie oferite de Laboratorul de monitorizare a
solurilor prin automatizarea lucriirilor topo-cadastrale si fotogrametrice. din cadrul
centrului de cercetare INCESA al UCv.

Pentru redactarea Raportului final al ARACIS v-am raméane indatorati dacd vom primi
raspunsul dumneavoastrd in termen de o séptdmén& de la data primirii acestei scrisori, inclusiv
masurile si termenele preconizate si raspunda observatiilor si recomandarilor formulate. In
raspunsul pe care 1l adresati la scrisoarea ARACIS cu privire la concluziile vizitei de evaluare
instifuiionala, va rugim sa faceti referiri st la observatitle evaluatorulul strdin si ale studentilor.
Pentru exprimarea unui punct de vedere cat mai obiectiv va anexam aceste rapoarte.

Vi aducem la cunostintd, totodata, si faptul ca scrisoarea este elaboratd cu acordul tuturor
membrifor echipei de evaluare s1 reflecta astfel punctele de vedere ale acestora.

Multumindu-va pentru colaborare primiti, stimate domnule Rector, expresia Inaltel noastre
consideratii.

Cu deosebiti stima,

s
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