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Q’ EVALUAREA EXTERNA A CALITATII
PROGRAMELOR DE STUDII

Identificarea, constatarea si consemnarea
aspectelor referitoare la:

> Activitatea manageriala si structurile institutionale;
> Baza materiala;

> Activitatea financiara.




‘ARACIS !

CADRUL NORMATIV APLICABIL:

o Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii in
Spatiul European al Invagtaméntului Superior (ESG 2015)

o Ordonanta de wurgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 87/2006, cu modificarile ulterioare

o Metodologia ARACIS privind asigurarea calitatii, autorizarea
de functionare provizorie si acreditarea programelor de studiu
si a institutiilor de invatamdnt superior — 2006 ‘




Standards and Guidelines for
Quality Assurance in the
European Higher Education Area (ESG)

ESG
2015
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Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul European
al Invatamantului Superior (ESG) au fost adoptate in 2015 / Erevan de catre
ministrii responsabili pentru invatdmantul superior, pe baza unei propuneri a
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STANDARDS AND GUIDELINES FOR QUALITY ASSURANCE IN THE
EUROPEAN HIGHER EDUCATION AREA
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The Standards and guidelines for quality assurance in the European Higher

Education Area (ESG) were adopted by the Ministers responsible for higher
education in 2005 following a proposal prepared by the European Association for
Quality Assurance in Higher Education (ENQA) in co-operation with the European
Students’ Union (ESU), the European Association of Institutions in Higher
Education (EURASHE) and the European University Association (EUA).

Since 2005, considerable progress has been made in quality assurance as well as
in other Bologna action lines such as qualification frameworks, recognition and
the promotion of the use of learning outcomes, all these contributing to a
paradigm shift towards student-centred learning and teaching.

Given this changing context, in 2012 the Ministerial Communique invited the E4
Group (ENQA, ESU, EUA, EURASHE) in cooperation with Education International
(E1), BUSINESSEUROPE and the European Quality Assurance Register for Higher
Education (EQAR) to prepare an initial proposal for a revised ESG “to improve their
clarity, applicability and usefulness, including their scope’.

ENQA, ESU, EURASHE si EUA.

ARACIS
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Modificarile aduse versiunii ESG din 2005

» Sunt:
> 1n legatura cu principiile pe care sunt construite,

> In legatura cu aspecte de detaliu privind activitdtile de asigurare a
calitatii, vizate de standarde;

> Sunt:

> de natura a genera schimbari in sistemele nationale de asigurare a
calitatii invatamantului superior.

> Trebuie:

> sa fie transpuse in practici, intrucat indeplinirea lor este
verificata in momentul in care agentiile europene de
asigurare a calitatii in invatamantul superior isi vor rel
calitatea de membru al Registrului European al Agen,tulo'
Asigurare a Calitatit (EQAR).




Posibile consecinte generate de ESG | 2015

o Datorita asumarilor statelor semnatare ale declaratie1r Bologna,
membre ale Spatiului European al Inv. Superior (SELS), printre care si
Romania, in cadrul sistemelor nationale de asigurare a calitatii
1nvajcamantulu1 superior trebuie sa opereze schimbari in modul in care
institutiile de invatamant superior ofera servicii educationale si asigura
calitatea acestora, dar s1 a modului in care agentiile de asigurare a
calitatii supravegheaza si monitorizeazad aceste procese.

o Fara dovedirea adaptarii procedurilor acestora la noile ESG (2015),
agentiile isi pot pierde calitatea de membru al acestei structuri. Aceasta
ar putea ulterior afecta gradul de recunoastere a diplomelor emise de
catre universitatile acreditate/evaluate de catre aceste agentii, generand
o cascada de efecte nedorite ce ar putea afecta un numar mare de
absolventt (Ex. - diploma nu va fi recunoscuta pentru continuarea
studiilor sau angajare in strainatate).

o Intr-o mai mici sau mai mare masura ne putem astepta ca intr-o
perioada de aproximativ 3 ani sa fie generate schimbart si la nivelul
practicilor curente ale universitdtilor — chiar daca pentru observarea
efectelor acestora va fi nevoie de mult mai mult timp. ‘




Obiectivele ESG

o seteaza un cadru comun pentru sistemele de asigurare a
calitatii Tn ceea ce priveste invatarea si predarea la nivel
european, national si institutional;

o permit asigurarea si imbundtdtirea calitatii invatdmantului
superior din Spatiul European al Invatamantului Superior;

o sprijind Tncrederea reciprocda, facilitand astfel recunoasterea
si mobilitatea Tn interiorul si dincolo de granitele nationale;

o oferd informatii despre asigurarea calitatii in SEIS.




Principiile ESG

o Institutiile de invatamdnt superior au responsabilitatea
principald pentru calitatea activitatilor pe care le desfasoara si
pentru asigurarea calitatii lor;

o Asigurarea calitatii este adaptata la diversitatea sistemelor de
invatamant superior, a institutiillor, a programelor sau a
studentilor;

o Asigurarea calitatii sprijind dezvoltarea unei culturi a calitatii;

o Asigurarea calitatii fine cont de nevoile si asteptirile
studentilor, ale tuturor celorlalti actori si ale societatii. ‘




Organizarea ESG

ESG se concretizeaza intr-0 serie de principii si de recomanddri, ce permit insa o
diversitate mare in implementare, care sa recunoasca contextul si nevoile locale:

o Pl. Asigurarea internd a calitatii — prevederi pentru
institutiile de invaramant superior, a modului Tn care ele
asigura calitatea activitatilor derulate de catre acestea
e prevederi privind procesul de predare-invatare, mediul

educational, transparenta si managementul sistemului intern de
asigurare a calitatii

o PIl. Asigurarea externda a calitatii — prevederi privind
modul de organizare a asigurarii externe a calitatii de catre
agentiile de asigurare a calitatii,

o PIIl. Asigurarea calitatii agentiilor — prevederi privind
modul de supraveghere a activitatii acestor agentii si de
asigurare a calitatii activitatii acestora.




Organizarea ESG

Asigurarea Asigurarea

Cel : calitati Interna a

ele trel agentiilor calitatii
componente sunt
Interconectate si

trebuie citite si

aplicate impreuna. Asigurarea

externa a calitatii

Cele trel componente sunt prezentate sub forma unor
standarde (formulate intentionat sub forma
“institutiile ar trebui sa...”) care definesc stadiul
1deal, dezideratul, completate de catre liniile
directoare (guidelines) care expliciteaza standardele.




ESG 2015/ ESG 2005
o ESG 2015 aduc, in raport cu ESG 2005:

e Prevederi care acopera toate tipurile de furnizori de
educatie s1 toate formele de furnizare a serviciilor
educationale, acoperind acum si educatia transfrontaliera si
cea virtuala;

e Aspecte specifice legate de asigurarea calitatii actului de
predare-invdtare, precum si aspecte privind mediul de
invatare si activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare
a universitatilor, de la care se asteapta sa aiba politici s1 procese
de asigurare a calitatii privind toate aceste aspecte;

e Prevederi legate de integritatea si libertatea academica cu
specificatil legate de descurajarea fraudei academice, a
conduitei ne-etice, a lipsei de toleranta sau a oricarei forme de
discriminare.
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University students could be
fined or handed criminal
records for plagiarised
essays, new proposals suggest
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By Harry Yorke, ONLINE EDUCATION EDITOR

21 FEBRUARY 2017 - 11:38AM

‘What is contract cheating?

Contract cheating is when a student usesa
third party to produce original academic work
for them, usually invelving fees running into
hundreds of pounds.

Students are able to circumvent their
university’s plagiarism systems, which can
only detect where students have lifted from
already published texts or those scanned
through the Turnitin system.

CREDIT: ALAMY

There are hundreds of companies in the UK and abroad offering “bespoke essay and
dissertation writing services” under the premise that students do not try to submit the
product as their own original work.

However, in reality thousands of students are believed to be doing exactly that.

The professional essay writing industry, known commonly as “essay mills” is now
thought to be worth over £100m.

In the UR, two of the biggest essay mills report that they are providing essays to more
than 20,000 students a year.

The Quality Assurance Agency, the universities regulator, is consulting
with the government and is pushing for new laws.




ESG 2015/ ESG 2005

o modificari ale modului in care sunt organizate Si puse
in implementare sistemele de asigurare a calitatii;

o modificari la nivelul agentiilor de asigurarea calitatii si a
sistemelor nationale de asigurare a calitati, dar s1 la
nivelul mstztutulor de invatamant superior sl a
activitatii de zi cu zi a membrilor comunitdtilor lor
academice;

o modificari in modul de livrare a cursurilor, in
directia unora centrate pe studenti si nevoile
acestora. Pentru acestea cadrele didactice vor avea
nevoie de oportunitati de formare profesionala continua
care sa le ofere optiuni de dezvoltare continua pentru a
face fata acestor noi provocari.

o acces mal transparent la informatii pentru publicul larg
despre sistemul de invatamant si furnizorii de educatie.




Tara 2015
UE 14.702
Zonaeuro 10.230
Polonia 429
Austria 339
Finlanda 209
Grecia 175
Cehia 166
Romania 160
Ungaria 109

Bulgaria 45

2006
12.255
8.750
274
266
172
217
123
98

91

27

Evolutie
+20%
+17%
+57%
+27%
+22%
-19%
+35%
+63%
+20%
+67%

www.european-council.europa.eu
www.consilium.europa.eu
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What about Romania?

In Romania, ca in toate statele membre SEIS, se Impun o
serie de modificari ale cadrului legislativ:

v Legislatia nationala privind asigurarea calitatii;

v Metodologiile de evaluare externa a universitatilor (de
autorizare provizorie si de acreditare);

v Metodologiile de asigurare interna a calitatin in
universitati;

v Practica de zi-cu-z1 a cadrelor didactice in activitat'
lor de predare.




Schema 1. Relatule 1erarhice intre domenu. criteri1, standarde g1 indicator:

Domenii pentru asigurarea calitatii educatiei

A. Capacitate B. Eficacitate C. Managementul

institu!:iunalﬁ educa!:iun ala calitﬁl:ii

Criterii in domeniile indicate

> Standarde
Standarde - definesc nivelul Standarde de referinta — definesc un nivel
minim obligatoriu de realizare a | optimal de realizare a unei activitati de catre
unei activitati in educatie 0 organizatie furnizoare de educatie
— Indicatori de performanta




Relatiile ierarhice intre
domenii, criterii, standarde si indicatori

o Criteriul

e se refera la un aspect fundamental de orgsanizare si functionare
a unei organizatii furnizoare de educatie.

o Standardul

e reprezinta descrierea cerintelor formulate in termen de reguli
sau rezultate, care definesc nivelul minim obligatoriu de
realizare a unei activitati in educatie.

o Standardul de referinta

e reprezinta descrierea cerintelor care definesc un nivel optimal
de realizare a unei activitati de catre o organizatie furnizoare
de educatie, pe baza bunelor practici existente la nivel
national, european sau mondial.

o Indicatorul de performanta

e reprezinta un instrument de masurare a gradului de realizare a
unel activitati desfagsurate de o organizatie furnizoare de
educatie prin raportare la standarde, respectiv la standarde de
referinta.




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.1 — STRUCTURILE INSTITUTIONALE, ADMINISTRATIVE SI MANAGERIALE

S.A.1.1 MISIUNE, OBIECTIVE SI INTEGRITATE ACADEMICA

IP.A.1.1.1. Misiune si obiective

o Min:

e Institutia este infiintata si functioneaza conform legii.

e Instituzia are o Carta Universitara ale carei prevederi sunt
concordante cu legislatia nationala si cu principiile Spatiulul
European al Invatamantului Superior si sunt cunoscute de membrii
comunitatii universitare.

e Misiunea si obiectivele asumate de institutie 0 individualizeaza in
sistemul national de invatamant superior prin claritate, distinctie si

specificitate.

o Ref 1:

e Prin formulare si mod de realizare, misiunea si obiectivele institutie
0 individualizeaza n Spatiul European al Invatamdntului Superior.




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.1 — STRUCTURILE INSTITUTIONALE, ADMINISTRATIVE SI MANAGERIALE

S.A.1.1 MISIUNE, OBIECTIVE SI INTEGRITATE ACADEMICA

IP.A.1.1.2. Integritate academica
o Min:

o Institutia are un cod al eticii si integritatii academice prin
care apara valorile libertatii academice, autonomiel
universitare si integritatii etice si dispune de practici si
mecanisme clare pentru aplicarea codului.

o Ref. 1:

e Institutia nu numai ca are un astfel de cod si practici
asoclate, dar controleaza si poate face dovada aplicarii lor,
cu privire la activitatile de conducere, cercetare, predare
sau examinare. Rezultatele acestul control sunt facute
publice. ‘




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.1 — STRUCTURILE INSTITUTIONALE, ADMINISTRATIVE SI MANAGERIALE

S.A.1.1 MISIUNE, OBIECTIVE SI INTEGRITATE ACADEMICA

Integritate academica Etica in cercetare

Exista o organism care supervizeaza integritatea
academica?

Initiativa de a investiga aspectele de integritate
academica apartin acestuil organism sau
reactioneaza la sesizari?

Integritatea academica acopera: plagiatul, dreptul
de autor, proprietatea intelectuala, practica
citarilor, neutralitatea stiintifica, conflictele de
Interese in evaluarea peer review etc:

Se actioneaza in vederea constientizarii cu privire
la integritate academica?

Recomandarile cu privire la integritatea
academica au caracter obligatoriu?

Au fost emise recomandari pentru cadre didactice,
cercetatori, factori de decizie si alte parti
interesate cu privire la integritatea academica?

Exista un ghid intern/procedura care
reglementeaza aspecte ale integritatii academice?

Exista o organism care supervizeaza etica in
cercetare?

Sunt acoperite toate domeniile stiintifice din
universitate?

Criteriile de evaluare au in vedere: cercetarea pe
subiectl umani, cerinte legale pentru cercetarea
pe animale, consideratii suplimentare de etica a
cercetarii, impactul societal al cercetarii etc.?

Aplicatiile pentru proiecte de cercetare sunt
avizate sub aspectul eticii in cercetare?

Recomandarile cu privire la etica in cercetare au
caracter obligatoriu?

Au fost emise recomandari pentru cadre didactice,
cercetatori, factori de decizie si alte parti
interesate cu privire la etica in cercetare?

Exista un ghid intern/procedura care
reglementeaza aspecte ale eticii in cercetare?




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.1 — STRUCTURILE INSTITUTIONALE, ADMINISTRATIVE SI MANAGERIALE

S.A.1.1 MISIUNE, OBIECTIVE SI INTEGRITATE ACADEMICA

IP.A.1.1.3. Raspundere si responsabilitate publica
o Min:

e Institutia dispune de practici de auditare interna cu
privire la principalele domenii ale activitatii universitare
pentru a se asigura ca angajamentele pe care si le-a
asumat sunt respectate riguros, iIn conditii de
transparenta publica.

o Ref. 1:

e Auditarea interna se realizeaza efectiv, periodic si pe o
baza reglementata intern, la nivel de institutie si1 de
compartimente, si priveste domeniile financiar-contabil,
ale integritatii academice, ale predarii, examinarii si
cercetaril. Anual se publica un raport de audit academic, ‘
dezbatut in Senat, si se elaboreaza un plan de ameliorare.




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.1 — STRUCTURILE INSTITUTIONALE, ADMINISTRATIVE SI MANAGERIALE

S.A.1.2 CONDUCERE SI ADMINISTRATIE

IP.A.1.2.1. Sistemul de conducere
o Min:

e Institutia are un sistem de conducere s1 un regulament de
functionare internd care respecta reglementarile legale in
vigoare. Mecanismul de alegere a reprezentantilor studentilor
in consilii, senate si alte structuri este clar descris in Carta
Universitara si1 in regulamentele interne. Acesta este

democratic s1 transparent, nediscriminatoriu s1 nu limiteaza
dreptul studentilor de a reprezenta si de a fi reprezentati.

o Ref. 1:

e Sistemul de conducere si regulamentul de functionare interna
utilizeaza si sisteme informationale si de comunicare, de g
Internet s1 Intranet, care i1mplica membru comunitb
universitare, Inclusiv studentil, s1 raspund intereselor
publice.




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.1 — STRUCTURILE INSTITUTIONALE, ADMINISTRATIVE SI MANAGERIALE

S.A.1.2 CONDUCERE SI ADMINISTRATIE

IP.A.1.2.2. Management strategic
o Min:

e Institutia are un plan strategic cu un orizont de cel
putin patru ani s1 planuri operationale anuale care
sunt cunoscute de membril comunitatil universitare si
sunt aplicate conform unor practici si mecanisme de
urmarire riguroasa.

o Ref. 1:

e Planul strategic este elaborat pe termen lung, mediu si
scurt, este actualizat anual sau in functie de evolutia si
contextul 1Invatamantului superior si este wrmarit
consecvent in realizare si in evaluarea performan;elor‘
conducerii st administratiei.




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.1 — STRUCTURILE INSTITUTIONALE, ADMINISTRATIVE SI MANAGERIALE

S.A.1.2 CONDUCERE SI ADMINISTRATIE

IP.A.1.2.3. Administratie eficace
o Min:

e Universitatea dispune de o administratie care respecta
reglementarile legale in vigoare, este eficace in privinta
organizarili, numarului s1 calificarii  personalului si
functioneaza riguros prin servicille oferite comunitatii
universitare.

o Ref. 1:

e Universitatea dispune de o administratie eficace si riguroasa
si are mecanisme de control si de dezvoltare continua a
performantelor administratiei.

o Ref. 2: ,
e Nivelul de informatizare al administratiel sa fie compati
cu cel din spatiul european.




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

o in vederea obtinerii acreditarii,

e Institutia de invatamant superior trebuie sa faca dovada ca au
fost respectate dispozitiile legale pentru alegerea organelor
colective de conducere (consiliul departamentului, consiliul
facultatii si senat) precum si a cadrelor de conducere de la
nivelul departamentelor (director de departament), al
facultatilor (decan, prodecan) si institutiei (rector, prorector);

o pentru obtinerea autorizatiei de functionare
provizorie sau acreditarii,

e Institutia de invatamant superior trebuie sa faca dovada ca
dispune de Carta Universitard, Regulament de Ordine Interioard
st Resulament pentru activitatea profesionald a studentilor.




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

o cu ocazia obtinerii acreditarii precum si dupa aceasta,

e Institutia de Invatamant superior trebuie sa faca dovada ca s-au
respectat condititle legale pentru publicarea si ocuparea prin
concurs a posturilor didactice;

o pentru obtinerea autorizatiei de functionare provizorie

si a acreditarii,

e Institutia de invatamant superior trebuie sa faca dovada existentei
unel organigrame incadrata cu personal propriu care corespunde

dpdv al calificarii profesionale, conditiilor cerute pentru ocuparea
posturilor prevazute;

oin vederea obtinerii autorizatiei de functionare
provizorie sau acreditarii,

e Institutia de Invatamant superior trebuie sa faca dovada
organizarii _evidentei activitatii profesionale a studentilor in
conformitate cu legislatia aplicabila Ministerului Educatiel ,
domeniu, pe formulare omologate iIn acest scop (cataloa
centralizatoare, registre matricole, fol matricole, diplome etc.).




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

o In perioada de functionare provizorie,

e institutia de invatamant superior este obligatd sa respecte
standardele care au stat la baza acordarii autorizatiel.

e Structurile institutionale de invatamant superior si conditiile
de functionare a programelor de studili, respectiv a
specializarilor pentru care au fost acordate autorizatii de
functionare provizorie se pot modifica numai in conditiile
reluarit procedurilor de evaluare.

e Consiliul ARACIS, precum si alte autoritati publice abilitate
prin lege efectueaza controale anual s1 ori de cate ori se
considera necesar, fara percepere de taxe, iar atunci cand se
constata neindeplinirea standardelor de calitate informeaza
Ministerul Educatiei, in termen de 5 zile lucratoare, care
avertizeaza furnizorul de educatie.




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.2 - BAZA MATERIALA

S.A.2.1. PATRIMONIU, DOTARE, RESURSE FINANCIARE ALOCATE

IP.A.2.1.1. Spatii de invdatamdnt, cercetare si pentru alte activitati
o Min:

o Respectand diferentele dintre formele de invatamant si, respectiv, obiectivele
activitatilor de cercetare, universitatea asigura spatii de invatamdnt si cercetare
care corespund specificului sau, prin sali de predare, laboratoare didactice si
centre de cercetare, in concordanta cu normele tehnice, de siguranta si igienico-
sanitare Tn vigoare.

o Calitatea acestora este evaluata in functie de: suprafata, volum, starea tehnica,
numarul total de studenti, numarul de personal didactic si de cercetare,
diferentiate pe domenii, programe de studii si institutional prin raportare la
normele mentionate. Indicatorul se refera si la spatiul de caminizare si la alte
spatii oferite studentilor pentru activitati sociale, culturale sau sportive.

o Ref. 1:
e Pe langa spatiile existente, universitatea dispune de planuri de dezvoltare ;‘
de planuri de investitii realiste, dependente de veniturile previzionate.




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.2 - BAZA MATERIALA

S.A.2.1. PATRIMONIU, DOTARE, RESURSE FINANCIARE ALOCATE
IP.A.2.1.2. Dotare

o Min:
e Salile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice de
invatare, predare si comunicare care faciliteaza activitatea cadrului
didactic si receptivitatea fiecarui student;

e laboratoarele de cercetare dispun de echipamente si mijloace de
functionare corespunzditoare exigentelor minime.

o Ref. 1:

o Dotarea sdalilor de curs/seminar si a laboratoarelor didactice si de
cercetare corespunde stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii
stiintifice si este comparabila cu cea din universitdatile dezvoltate

Europa si cu bunele practici internationale.




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.2 - BAZA MATERIALA

S.A.2.1. PATRIMONIU, DOTARE, RESURSE FINANCIARE ALOCATE

IP.A.2.1.3. Resurse financiare
o Min:
e Institutia demonstreaza ca dispune de surse de finantare si de resurse
financiare suficiente, pe termen scurt (anual) si Tn perspectiva (pentru

minimum trei/patru ani succesivi), pe care le aloca pentru a realiza in
mod adecvat misiunea si obiectivele pe care si le-a fixat.

e Institutia dispune de un buget anual realist si de un buget pe
trei/patru ani, precum si de politici financiare pe termen scurt si
mediu, cu referire la sustenabilitatea financiara.

o Ref. 1:

e Pe langa asigurarea necesarului curent, universitatea dispune de
rezerve financiare consistente, de surse diversificate de finansare g4
de rigoare n planificarea si definirea politicilor de investizii si ‘
gestiune financiara.




DOMENIUL A: CAPACITATEA INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.2 - BAZA MATERIALA

S.A.2.1. PATRIMONIU, DOTARE, RESURSE FINANCIARE ALOCATE

IP.A.2.1.4. Sistemul de acordare a burselor si altor forme de
sprijin material pentru studenti
o Min:

 Institutia are un Regulament de acordare a burselor si a altor
forme de sprijin material pentru studenti, pe care 1l aplica in
mod consecvent. Bursele sunt acordate din alocatii de la bugetul
de stat si din resurse proprii.

o Ref 1:

e Proporria resurselor proprii ale institutiei n fondul de burse este
de minim 10%.

o Ref 2:

e Proporria resurselor proprii ale institutiei n fondul de burse este
de minim 20%.




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

o In vederea obtinerii autorizatiei de functionare
provizorie,

e Institutia de Invatamant superior trebuie sa faca dovada cu
acte corespunzatoare (acte de proprietate, contracte de
inchiriere, etc.), ca pentru programul de studii supus evaludrii
dispune, pentru cel putin doi ani in avans fata de anul
scolarizat, de:

o spatil adecvate procesului de invatamant in proprietate sau inchiriate;

o laboratoare propril sau inchiriate cu dotarea corespunzdtoare pentru
toate disciplinele cu caracter obligatoriu din planul de invatamant, care
au prevazute prin programa analitica activitati de acest gen;

o soft-uri corespunzatoare disciplinelor de studiu din planul de
invatamant si ca poseda licenta de utilizare;

o biblioteca dotatd cu sala de lectura si fond de carte propriu
corespunzator disciplinelor prevazute in planurile de invatamant pe
cicluri de studii universitare (licenta / masterat).




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR

CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

Capacitatea spatiilor de invatamant pentru
programul de studii supus evaluarii trebuie sa fie de:

YV V V V

minim I/ mp. / loc, in salile de curs;
minim 1,4 mp. / loc, in salile de seminar;
minim 1,5 mp. / loc, in salile de lectura din bibliotect;

minim 2,5 mp. / loc in laboratoarele de informatica si cele
ale disciplinelor de specialitate care utilizeaza calculatorul
electronic;

minim 4 mp. / loc, in laboratoarele disciplinelor cu caracter
tehnic, experimental, de proiectare etc. ‘




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

o numarul de locuri in salile de curs, seminar si
laborator trebuie sa fie corelat cu marimea
formatiilor de studiu (serii, grupe, subgrupe etc.),
conform normativelor Ministerului Educatiei;

o se asigura desfasurarea lucrarilor aplicative la
disciplinele de specialitate din planurile de
invatamant in laboratoare dotate cu tehnica de
calcul, astfel incat, la nivelul unei formatii de
studiu, sa existe cate un calculator la cel mult 2
studenti pentru ciclul de licenta si un
calculator pentru fiecare student, pentru ‘
ciclul de masterat;




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

o bibliotecile institutieil de invatamant trebuie sa asigure:

> un numar de locurt in salile de lecturd corespunzator a cel
putin 10 % din numarul total al studentilor;

> fondul de carte propriu din literatura de specialitate roméana si
straina trebuie sa existe intr-un numadr de exemplare suficient
pentru a acoperi integral disciplinele din planurile de
invatamant, din care cel putin 50 % sa reprezinte titluri de
carte sau cursuri de specialitate pentru domeniul supus
evaluarii, aparute in wltimit 10 anit in editurl recunoscute;

> fondul de carte din biblioteca proprie trebuie sa existe intr-un
numar suficient de exemplare pentru acoperirea necesitdtilor
tuturor studentilor aflati in ciclul si anul de studii la care este
prevazuta disciplina respectiva;

> un numar suficient de abonamente la publicatii si periodice
romanesti si1 straine, corespunzator misiunii asumate.




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

o Pentru obtinerea acreditarii,

e institutia de invatamant superior trebuie sa faca dovada ca
in perioada functiondarii provizorii a utilizat cel putin
30 % din veniturile obtinute in fiecare an pentru
investitii in baza materiala proprie.




DOMENIUL B: EFICACITATE EDUCATIONALA

CRITERIUL B.4 — ACTIVITATEA FINANCIARA A ORGANIZATIEI

S.B.4.1 BUGET SI CONTABILITATE

IP.B.4.1.1. Bugetul de venituri si cheltuieli
Min:

o Institutia dispune de un buget anual de venituri si cheltuieli aprobat de Senat s1
care este respectat in mod riguros.

Cheltuielile ocazionate de plata salariilor la o institutie de invatamant
superior nu trebuie sa depdseascd in fiecare an acel procent din totalul
veniturilor care ii asigurd o functionare sustenabild.

Pentru obtinerea acreditarii, institutia de invatamant superior trebuie sa faca
dovada ca in perioada functiondrii provizorii a utilizat cel putin 30 % din
veniturile obtinute in fiecare an din taxele studentilor pentru investitii in
baza materialda proprie.

Taxele scolare ale studentilor sunt calculate in concordanta cu costurile medii
de scolarizare pe an universitar din invatamantul public finantat de la buget la
studiile universitare de licenta, masterat sau doctorat similare si sunt aduse la
cunostinta studentilor prin diferite mijloace de comunicare.

Studentii sunt informati despre posibilitatile de asistentd financiara din
partea institutiel si despre modul de utilizare a taxelor.

invdtamant superior trebuie sa faca dovada ca dispune in proprietate de

Dupa trei cicluri de scolarizare ulterioare infiintarii prin lege, institutia
putin 70% din spatiile de invatamant, cu toate dotarile necesare acestora.




DOMENIUL B: EFICACITATE EDUCATIONALA

CRITERIUL B.4 — ACTIVITATEA FINANCIARA A ORGAN IZATIEI
S.B.4.1 BUGET SI CONTABILITATE

IP.B.4.1.2 Contabilitate
o Min:

e Pentru obtinerea s1 pentru conservarea statutului de
acreditare, institutia trebuie sa faca dovada
organizarii si functiondrii contabilitatii proprii la
nivel de institutie, prin:

o registrul inventar, bilantul contabil, contul de executie bugetara
si raportul de gestiune, din care rezulta ca, cheltuielile efectuate

sunt in concordanta cu legislatia in vigoare, veniturile incasate si
destinatia lor, precum si caracterul non-profit al institutiei.

o Ref 1:

e Activitatea de contabilitate este informatizata si
permanent transparentd.




DOMENIUL B: EFICACITATE EDUCATIONALA

CRITERIUL B.4 — ACTIVITATEA FINANCIARA A ORGANIZATIEI

S.B.4.1 BUGET SI CONTABILITATE

IP.B.4.1.3 Auditare si raspundere publica

o Min:

e Pentru obtinerea si conservarea statutului de acreditare,
institutia face proba auditarii interne si externe a
activitatii sale financiare.

e Bilantul contabil, contul de executie bugetara si
rezultatele auditarii externe a situatiilor financiare sunt
facute publice, In urma analizel efectuate de Senat.




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

o pentru obtinerea autorizatiei de functionare
provizorie sau acreditarii unul program de studiu
sau unei structuri de invatamant superior, trebuie
sa se faca dovada ca
e institutia solicitanta dispune de:. buget propriu de

veniturt si cheltuieli pentru activitatea de itnvatamant

superior, cod fiscal si cont la banca, altele decat cele ale
fundatiel sau asociatier in cadrul careia functioneaza;

e cheltuielile ocazionate de plata salariilor la o institutie
de Invatamant superior nu trebuie sa depadseasca in
fiecare an 65 % din totalul veniturilor;




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

o pentru obtinerea acreditarii,

e institutia de invatamant superior trebuie sa faca dovada
ca in perioada functiondrii provizorii a utilizat cel putin
30 % din veniturile obtinute in fiecare an pentru investitii
in baza materiala proprie;

o pentru obtinerea acreditarii,

e institutia de invatamant superior trebuie sa faca dovada
ca in perioada functiondrii provizorii Si-a organizat
contabilitate proprie Intocmind registrul inventar, bilant
contabil, cont de executie bugetara si raport de gestiune,
din care rezulta ca, cheltuielile efectuate sunt in
concordanta cu legislatia in vigoare, veniturile incasate si
destinatia lor, precum si caracterul non — profit al
institutiei;




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie
- prin vizita

o taxele scolare ale studentilor sunt calculate in
concordanta cu costurile medii de scolarizare pe an
universitar din invatamantul public finantat de la
buget la domeniile de licenta sau masterat similare
si sunt aduse la cunostinta studentilor prin diferite
mijloace de comunicare;

o studentii sunt informati despre posibilitatile de
asistenta financiara din partea institutiei si despre
modul de utilizare a taxelor;




ARACIS VERIFICA INDEPLINIREA URMATOARELOR
CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII:

- prin studierea documentelor puse la dispozitie

- prin vizita

v dupa trei cicluri de scolarizare ulterioare
infiintarii prin lege,

v institutia de invatamant superior trebuie sa faca dovada
ca dispune in proprietate de cel putin 70% din spatiile
de invatamant, cu toate dotarile necesare acestora.

o pentru obtinerea acreditarii, precum s1 pe parcursul
desfasurarii activitatn institutitlor de iInvatamant
superior acreditate,

e acestea vor trebul sa faca dovada auditarii situatiilor

lor financiare de cdtre o societate de audit de
prestigiu, recunoscuta pe plan national .si/sa_

international. Rezultatele auditului, impreuna cu anali
anuala a executiel bugetului de venituri si cheltuieli, vor 11
dezbatute de Senatul universitatii si vor fi date publicitatii.




VA MULTUMESC PENTRU ATENTIA ACORDATA!
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