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UNIUNEA EUROPEANA

Competenta face diferenta! Proiect selectat in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa cofinantat de Uniunea

Europeand, din Fondul Social European
Axa prioritara 1: Administratie publica si sistem judiciar eficiente
Titlul proiectului: “Imbunatatirea politicilor publice in invatamantul superior si cresterea calitatii reglementarilor prin actualizarea

standardelor de calitate - QAFIN”
Cod SIPOCA/SMIS2014+: 16

PROIECTUL
,imbuniitiitirea politicilor publice in inviitimantul superior
si cresterea calitatii reglementarilor prin actualizarea
standardelor de calitate”— QAFIN

Beneficiar: MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Partener:  Agentia Romani de Asigurare a Calititii in invitimantul Superior - ARACIS

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020! :: :‘:
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CONFERINTA REGIONALA nr. 1

,METODOLOGIA SI GHIDURI PRIVIND EVALUAREA
EXTERNA A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
DIN ROMANIA”

- Consultare publica-

Prof. univ. dr. ing. lordan PETRESCU
Coordonator de implementare partener

BUCURESTI, 25 octombrie 2019
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Despre PROIECTUL QAFIN

CARE SUNT AUTORITATILE IMPLICATE?

Beneficiar: Ministerul Educatiei Nationale (MEN) - Unitatea de
Management al Proiectelor cu Finantare Externa

Partener: Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invatimantul
Superior (ARACIS)

Subcontractanti: Activitatile proiectului sunt implementate cu asistenta
tehnica a expertilor Bancit Mondiale

Cod SIPOCA/SMIS2014+: 16
Valoarea totala eligibila a proiectului: 16.070.930,24 lei
Perioada de implementare: 29.05.2017 - 28.11.2020
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Obiective specifice

A. Optimizarea planificarii strategice si a bugetarii pe programe:
a. Furnizarea instrumentelor necesare
b. Clarificarea rolului si mandatelor pe care le au institutiile
Implicate Tn asigurarea calitatii Tn nvatamantul superior

B. Implementarea metodologiel si ghidurilor de clasificare a
institutiilor de finvatamant superior si lerarhizare a
programelor de studii, bazata pe seturi clare si transparente de
Indicatori si date

C. Imbuniititirea capacititii administrative a MEN si ARACIS la
nivel de sistem
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Rezultatele proiectului QAFIN

Metodologie si ghiduri privind evaluarea externa a calitatii In
Rezultatul 1. Invatamantul superior din Romania.

Perioada: august 2017- aprilie 2020

Metodologie de evaluare a universitatilor in scopul clasificarii

institutionale si a ierarhizarii programelor de studii imbunatatita.
Raport cu privire la clasificarea universitatilor si a progra
studil.

Perioada: august 2017- februarie 2020
| Studiu cu privire la date si bune practici la nivel european privind
Rezultatul 3 asigurarea calitatii si clasificarea in invatamantul superior, precum si

asupra impactului practicilor curente in domeniu, la nivel national
Perioada: iunie 2017- decembrie 2017
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Regulament de Organizare si Functionare al ARACIS actualizat si
Rezultatul - » : ,
manual de proceduri interne dezvoltat

Perioada: iulie 2019- iulie 2020

Manual de proceduri, cu privire la rolul si competentele MEN, si ale
consiliilor subordonate, respectiv ARACIS, in ceea ce priveste
asigurarea calitatii, si la modul de colaborare intre cele doua institutii

Perioada: iunie 2019- octombrie 2020

-

Personal din MEN si consiliile subordonate (CNCS, CNADTCU,
Rezultatul CNFIS), ARACIS si institutii de invatamant superior instruit sau
5 Informat, cu privire la implementarea metodologiilor elaborate,
' inclusiv pentru asigurarea unei sustenabilitati corespunzatoare

Perioada: decembrie 2018- noiembrie 2020

WWW.PO0Ca.ro
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UNIUNEA EUROPEANA

9
REZULTATUL 2. Metodologie de evaluare a universitatilor in scopul clasificarii

institutionale si a ierarhizarii programelor de studii Imbunatatita.

Activitati ale rezultatului 2 Perioada

1. Imbunititirea metodologiei de evaluare a institutiilor de invatimant | Sept. 2017 —
superior in scopul clasificarii universitatilor si a ierarhizarii mai 2018
programelor.

2. Dezvoltarea unui modul informatic pentru introducerea datelor de lanuarie—
catre universitati (platformda nationala) Mai 2019
3. Pilotarea noii metodologii si implementarea unui mecanism de lunie - lulie
consultare intre actorii relevanti, precum si colaborarea cu universitatile 2019

in vederea identificarii unor concepte inovative. (6 11S, 91 de PS)

4. Finalizarea metodologiei si aprobarea ei printr-un act normativ Oct-nov
adecvat (consulare CNR si MEN Stabilire ponderi) 2019

5. Implementarea metodologiei de evaluare a instit,g%’ilor Iny3£igna Dec. 2019-

superior si elaborarea raportului de evaluare feb. 2020

contractare
avinorfs DNKY



Tabloul general privind clasificarea universitatilor pe domenii

fundamentale (DF) si pe categorii (A, B si1 C)

COD Domeniul fundamental (DF) /
1S INSTITUTIA DE Categoria universitatilor privind ”’centrarea” acestora A, B, C
INVATAMANT SUPERIOR Indice
DF 10 DF 20 DF 30 DF40 | DF50 | DF60
agregat
U0l | Universitatea X A - C - B - B
U02 | Universitatea Y - B C - - C
UO3 | Universitatea Z B C - A - B
Universitatea
Uo4 0 c C

Etc — 92 de universitati
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Echipa Rezultatul 2. Metodologie de evaluare a universitatilor in scopul clasificarii

institutionale si a ierarhizarii programelor de studii.

Echipa BANCII MONDIALE  Expertii MEN si ARACIS

Romina Miorelli _ _ Alte entitati implicate/ persoane

: Basaraba Adrian Cosmin
‘Izieoak? eizrlr\lﬂa;geRg:slggtiUd BOflea Constapta Vglentin Popa_ Ministrul Educatiei Nationale
Sava Alina Cojocaru Dorian Glg_el Paraschiv Secretar de Stat MEN
a2 oo Dinca Marius Sorin Campeanu Presedinte CNR
NETUEE ReResay Forna Norina Consuela Cristina Ghitulicd  Vicepresedinte ARACIS
lulia Maries Lovasz Erwin-Christian Madalin Bunoiu Consiliu ARACIS
Jeremie AMoroso Mihai Florin Anton Hader Consiliu ARACIS
Madalina Rudareanu Militaru luliana Radu Oprean UMF Cluj Napoca
Marta Helena Reis de Assis Moraru Luminita Grupul de lucru CNR — 12 persoane
Mariana Moarcas Pop Mirela Ligile Studentilor
Nikolaev Denis Prelipcean Gabriela 5 conferinte regionale Banca Mondiali
Ungureanu Stefan Strat Vasile Alecsandru 3 conferinte regionale MEN
Citiriga Victor Tanase Cristiana 4 prezentari si dezbateri CNR

————————————————————————————— ) S - -
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5 Activitatile curente ale Rezultatului 1:
O o

|. Dezvoltarea de instrumente de management prin
realizarea de metodologii si ghiduri

Il. Dezvoltarea si imbunatatirea instrumentelor
Informatice de suport pentru aplicarea
metodologiilor si procedurilor elaborate

I11. Pilotarea noii metodologii si a procedurilor
dezvoltate si implementarea unui mecanism de
consultare intre actorii relevanti

11
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De ce o noua METODOLOGIE ?

rogramul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferental @~ = Instrumente Structurale
v ¥

Procesul Bologna la maturitate / universitati in
schimbare ( EU — university)

U

Nou contract academic in care responsabilitatea pentru
QA este distribuita intre IIS + stakeholders

!

Noi valente pentru QA:
1. Protectia studentilor fata de malpraxis universitatilor
2. Protectia societatii — absolventi bine pregatiti

WWW.POCa.ro
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Prevederi existente Plus:

|. Separarea evaluarii la nivel institutional de
evaluarea programelor de studii

|l. Evaluare externa de tip audit — in conditii
predefinite

[11. Metodologii pentru Joint Programmes -
European approach for QA of Joint Programmes

C) V. Implicare sociala a universitatilor

C) V. Mobilitate studenti/cadre didactice

WWW.POCa.ro
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CONCLUZII - PROVOCARI

vV V. V V VYV V V VY V VYV V

Educatia ramane totusi in responsabilitatea autoritatilor nationale;
Sistemele QA ar trebui sa faciliteze colaborarea;

Universitatile Europene ar putea fi un raspuns la colaborare;
Sistemele QA ar trebui sa contribuie la onestitate si realism;
Universitatile ar trebui sa fie oneste si realiste;

Calitatea actului de predare/invatare nu poate fi masurat;
Populatia de studenti mai diversa ca oricand;

Furnizorii noi de educatie sunt mai slabi dar mai agili;

Trendul QA catre evaluari institutionale;

Dar, evaluarea de program este inca inima proceselor QA;

Pericol de transformare a HE in centre de profit.

VWW.pULd.TV 14




Echipa Rezultatul 1. Metodologie si ghiduri privind evaluarea externa a calitatii In invatamantul superior

Activitatea.1.2 Ghiduri si standarde '
Alamoreanu Horia Mircea Universitatea Politehnica din Bucuresti
Neagoe Mircea Universitatea Transilvania din Brasov
Activitatea. 1.3. Dezvoltarea sistemului informatic |
Mihai Florin Academia de Studii Economice
Activitatea. 1.4. Consultarea si pilotarea noii metodologii si a procedurilor '
Alecu Aurel Universitatea Politehnicad Bucuresti
Anton Mihail UNAp Bucuresti
Chis Alexandru UBB Cluj Napoca
Ciortea Gligor Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
Damian Radu-Mircea ARACIS
Dinciulescu Daniela Universitatea din Craiova
Danescu Tatiana Puiuta Universitatea din Targ Mures
Marcuta Liviu USAMY Bucuresti
Stanciu Stefan SNSPA Bucuresti
Dinca Marius-Sorin Universitatea Transilvania Brasov
Minca Dana-Galieta UMF Bucuresti
Nistor Razvan Liviu UBB Cluj Napoca
Muresan Mihaela UCDC Bucuresti

15
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Echipa de implementare a proiectului QAFIN

BENEFICIAR — Ministrul Educatiei Nationale

Manager de proiect
Coordonator de implementare
Responsabil financiar
Responsabil achizitii
Consilier juridic
Economist
Expert management contracte/resurse umane
Asistent tehnic proiect
Asistent logistica s1 comunicare proiect
PARTENER - ARACIS
Coordonator de implementare partener
Coordonator raportare-comunicare partener
Coordonator monitorizare, evaluare si raportare
Raportor financiar
Economist
Expert management contracte (PJ) si achizitii publice
Expert management contracte experti
Asistent tehnic implementare
Asistent logistica si comunicare

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta!

Cristina Vasilica ICOCIU
Antoanela TOMA
Madalina DINESCU
Andrei NOANEA
Liliana DUTA

Gabriel CALIN

Tiberiu FLUTUR
Madalina FLUTUR
Elena STRAUNEANU

lordan PETRESCU
Emilia GOGU

Loredana Silvia TONCIU
Ion TANASE

Camelia VASILE

Silvia IORDACHE
Marilena LOLEA
Carmen MIRIAN

Stan DANIELA

16
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Competenta face diferenta! Proiect selectat in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa cofinantat de Uniunea
Europeand, din Fondul Social European

Axa prioritara 1: Administratie publica si sistem judiciar eficiente

Titlul proiectului: “Imbunatatirea politicilor publice in invatamantul superior si cresterea calitatii reglementarilor prin actualizarea
standardelor de calitate - QAFIN”

Cod SIPOCA/SMIS2014+: 16

Echipa proiectului QAFIN

va multumeste pentru participare si
Implicare!

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020! : :‘:
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