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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

ORDIN
privind publicarea Procedurii de selectare, prin concurs,
a membrilor Consiliului Agentiei Roméne de Asigurare
a Calitétii in Invitdmantul Superior

Avand Tn vedere Adresa Agentiei Romane de Asigurare a Calitéti in
Tnvé;émantul Superior cu nr. 6.585/2014 si Inregistratd la Ministerul Educatiei
Nationale cu nr. §.297/2014,

T baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, aprobati cu modificari prin Legea nr. 87/2008, cu modificarile si
complotérile ulterioare, si a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 117/2013
privind modificarea si completarea Lagii educatiei nationale nr. 1/2011 si pentru
luaraa unor mésur Tn domeniul TvAtdmantului,

n temeiul prevederilor Hotarani Guvernului nr. 185/2013 privind organizarea
si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, cu modificarile si complatrile
ulterioare, :

ministrul educatlel natlonale §i minlstrul dalegat pentru nvatamant
supsatior, cercetare stlintifici sl dezvoltare tehnologlcd emit prozentul ordin.

Art. 1. — Sa aprobd publicarea tn Monitorul Oficial al Romaniai, Partea |, a
Procedurii de selectare, prin concurs, a membrilor Cansiliului Agentiei Roméne de
Asigurare a Calitagii in Tnvé;émantul Superior, previzuts 'n anexa care face parte
integranta din prezentul ordin. :

Art. 2. — Direclia generald mvéi;éimam suparior duce la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

Ministrul educatiei nationala,: Ministrul delegat
Remus Pricople .~ pentru vétamant supedior,
cercetare stiintificd
si dezvoltare tehnologic,
Mihnea Cosmin Costolu

Bucuresti, 11 decembrie 2014.
Nr. 701. .

o

PROCEDURA
da selactars, prin concurs, a membrilor Consiliulut Agentlel Roméne de Aslgurare a Calltitil
in Invétimantul Suparior

1. Praambul

1.1. In conformitate cu prevederile art. 191 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvemului
nr. 75/2005 privind asigurarea calitdtii educatiei, aprobati cu modificdri prin Lagea nr. 87/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, selectarea membrilor Consiliului Agentisi Romane de Asigurare a
Calitafii 1n Tnvatdmantul Superior {ARACIS) sa face prin concurs, conform unei proceduri proprii publicate

anterior declangérii selectiol.
1.2. Conform art. 19 alin. (7) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005, aprobata cu

modificari prin Legea nr. 87/20086, cu medificérile si completérile ulterioars, durata unui mandat de membru
al Consiliului ARACIS este da 4 ani.
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1.3. Conform art. 181 alin. (81) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005, aprobata cu
maodificéri prin Legea nr. 87/2008, cu modificdrile si completérile ulterioare, o perscand poate indeplini
calitatea de membru al Consiliului ARACIS pentru doud mandate.

1.4. Conform art. 197 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernuiui nr. 75/2005, aprobaté cu
modificdri prin Legea nr. 87/2006, cu maodificarile si completirile ulterioare, ARACIS este condusd de un
cansiliu alcatuit din 26 de membri, din care 23 de cadre didactice cu functii de predare h tnvatdmantul
superior, care reprezintd, de reguld, domeniile de studii universitaro, si 2 studenti, reprezentanti ai
fedaraiilor studantesti din Romania, recenfirmati la Tnceputul fiscdrui an universitar.

1.5. Procedura de selectare prin concurs se organizeaza in vedarea ocupdrii in prima etapi a
B posturi, pentru Tmbunététirea reprezentérii Tn Consiliul ARACIS a domeniilor de studii universitare gi
eficlentizarea activititii Consiliului ARACIS.

2. Gonditii privind participarea la procedura de selectara

2.1. Se pot Tscria la concursul de salectare prin concurs candidatii care Tndeplinesc conditiile
pravizute de Ordonanta de urgentd nr. 75/2005, aprobatad cu modificsiri prin Legea nr. 87/2008, cu
modificdrile si completarile utterioare, respectiv profesori universitari fitulari sau care Tsi continud activitatoa
didacticd cu aprobarea senatului universitar, precum si conferentiari universitari, cu experients n
asigurarea calitstii educatiai.

2.2. Din Consiliul ARACIS nu pot face parte rectori sau persoane care ndeplinesc o functie de
demnitate public, pe perioada exercitéril funcliel raspective.

2.3. Candidatii sunt cadre didactice univarsitare cu activitate profesionald si intogritate morald
recunoscute si provin din universitéiti acreditate, abilitate s eliberaze diplome conform anexelor hr. 1 8i 2
la Hot&rarea Guvernului nr. 580/2014 pentru aprobarea Nomenclatorulul domeniilor si al
specializérilor/programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de Tnvatamant superiar pentru
anul universitar 2014--2015, precum si aprobarea titiurilor conferite absolventilor thv&tamantului
universitar de licentd matriculat! fn anul | Tn anii universitari 2011--2012, 20122013 si 20132014,
cu madificérile ulterioare, si cara pot dovedi competenta si exparienta in asigurarea calitétii n Tivaiamantul
superior la nivel national sifsau international, Tn conformitate cu Standardels si liniile directoare pentru
asigurarea calitdii in Spatiul European al TnvAtimantului Superior — ESG si cu pravederile reglomentérilor
naticnale n acest domeniu. 3

2.4. Candidafil trebuie s& cunoascé bine cal putin o limba de circulatie intemationald. Avand Tn
vedere participarea ARACIS la evaludri internationale si relatiile cu European Assaciation for Quality
Assurance in Higher Education (ENQA), European Quality Assurance Register (EQAR), Europaan
Network for Accreditation of Engineering Education (ENAEE) etc., se preferd limba engleza.

3. Dosarul da concurs gl inscrierea la concurs

3.1. Anuntarea publicd a concursulul pentru selectarea candidatilor n vederea acupérii uner posturi
vacante din Consiliul ARACIS se face de citre Biroul exacutiv al Consiliului ARACIS, prin publicarea
ntr-un ziar central, afisarea la sediul ARACIS si publicarea pe site-ul agentiai.

3.2. Inscrierea la concursul pentry selectarea candidatilor se face Ja sediul ARACIS din municipiul
Bucuresti, bd. Schitu Mégureanu nr. 1, secterul 5. Termenul de Inscriare la concurs este de 15 zile
lucrétoare de la anuntarea publics a concursului. Participd la procedura de selectare prin concurs numai
candidatii ale céror dosare au fost depuse si Tnregistrate la Secretariatul ARACIS pan# la ora 14,00 a
ultimei zile de Tnscriere.

3.3. Dosarul de concurs cuprinde:

{i) corersa-tip;

(i) acte de identitate si de studii Tn copii legalizate {diplome de absolvine programe de licents,
master s doctorat);

{ii) curriculum vitaa {fip Europass) si memoriu de activitata, din care si rezulte experienta
candidatului th domeniul asigurarii calitatii academice si activitatea sa profesionala si
manageriala;

(v} documente doveditoare privind experienta Tn evaluarea si asigurarca calitati Tn
Trvatdmantul superior;

{v) alte documente care atostd recunoasterea activitdtii profesionale, manageniale si gtiinfifice
a candidatuiui;

[vi) un program succint cu propuneri de Tmbunatitire a calititi academice si a activitatii
ARACIS {maximum doud pagini);

(vii) confirmarea din partea institutiei de Tnvaimant superior unde candidatul Tsi desfasoari
activitatea didactica gi de cercetare cé este titular sau ¢& aro aprobarea senatului universitar
pontru cantinuarea activitdtii conform legislatiei tn vigoars;

(wiil) declaratie pe propria réspunders ci nu a Tncélcat Tn decursul activititii sale normele de
eticd si de deontelogie profesionald, cé nu este hvinuit penal sau cé nu a fost condamnat;

(ix) declarafie privind demeniul de studii universitare (conform anexei nr. 1 la Hotédrarea
Guvernuiui nr. 580/2014, cu medificdrile ulterioare) pe care doreste 4 1l reprezinte in
Consiliul ARACIS sau domeniul specific formelor de hvatdmant la distantdfcu fracventa
redusa {IDAFR).
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3.4. Toate documentele se redacteaza si se depun In limba roméné, T format hértie si electronic
{pdf, pe suport CD). In plus, cumiculumul vitas si prograrnul succint cu prepuneri de masuri pentru
Imbunditatirea calitatii studiilor academice si a activititii ARACIS se redacteazi si Tn limba englezi si se
depun n format tip&rit pe hartie si electranic {pdf, pe suport CD).

4. Valldarea candldaturilor depuse

4.1. Validarea umndreste respectarea condifiilor de fhscriere la concurs.

4.2. Biroul executiv al Consiliului ARACIS se Intruneste si valideaza dosarele de candidaturé Tn
termen de maximum 5 zile lucrétoare de la data inchelerii parioadei de tnscriere.

4.3. Activitatea Biroului executiv pentru validarea candidaturifor este sprijinit4 de un secratariat tehnic
format din cel mult 3 persoane desemnate din cadrul personalului tehnic al ARACIS; la procesul de validare
participd, In calitate de abservator, cate un student din Consiliul ARACIS.

4.4. Dupa validarea conformitétii continutului dosarelor depuse cu cerintele previizute la pet. 3.2—
3.4, Biroul executiv al Consiliului ARACIS intocmeste, In termen de 3 zile lucratoare de la finalizarea
validaril, lista candidatilor validati pentru concursul de selactie si o public pe site-ut ARACIS. Candidaii
invalidati, dacé existd, vor fi informati asupra motivelor invalidArii.

4.5. Pot participa fn continuare la procedura de selectie pentru ocuparea posturilor numai candidatil
de po lista validat¥ de Biroul exacutiv. 3

5. Comigla de concurs

5.1. Comisia de concurs este prezidatd de pregedintele Academiai Roméne, ca presadinte de
onoare, si este formaté din @ membri cu drept de vot:

(i} 3 membri ai Biroului executiv al Consiliului ARACIS;

(i} un membru desemnat dintre membrii Consiliulul ARACIS;
(i} un membru din Consiliul ARACIS, reprezentant al studentitor;
{iv) un membru prapus de presedintele Consiliului Mational de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
si Certificatelor Universitare (CNATDCUY, 4
{¥) un membru neminalizat dupé consultarea Asaciatiei Europene pantru Asigurarea Calitatii i
lrw%iﬁmanm Superior {European Association for Quality Assurance in Higher Education —
ENGA);
(vi} un membru invitat de ARACIS ca reprezentant al studentitor, nominalizat dup# consultarea
Uniunii Europene a Studentilor {European Students Unian — ESU);
(viiy un membru reprezentant al angajatorilor, desemnat de Biroul sxecutiv al Consiliului
ARACIS.
5.2. Pragedintele comisiei de salectara prin concurs a candidaturilor este presedintele Consiliului
ARACIS. #e

5.3. Membrii comisiel de concurs din randul reprezentantifor comunitétii acaderice din Spatiul
European al Thvétdmantului Superior pot participa personal la lucrérile comisiei sau Tsi pat exprima punctul
de veders printr-o procedurd elactronics.

5.4. Daca din motive de fortd majord sau de alt naturd se produce descompletarea comisiei do
concurs, ceilalii membri ai s8i sunt Tmputerniciti 84 desfésoare concursul dacd numdarul cefor care fsi pot
exercita votul este de cel putin & deciziile se adopté cu majoritatea simpla a voturilor exprimate.

5.5. Secretariatul comisiei de cancurs este asigurat de unul dintre reprezentantii ARACIS, care
raspunde de desfisurarea activitatilor comisiei, de respectanea calendarului stabilit de comisie, de
documentele comisiei si dé tntocmirea precesului-verbal Tn care sunt consemnate rezultatele concursului,
semnat de prasedinta si de membrii comisiei.

5.6. Dosarele candidafilor validati sunt puse la dispozitia membrilor comisiei de concurs Tn format
electronic, imediat dupd validarea listel candidatilor.

5.7, Cheltuialile aferente participdrii la lucrérile comisiei de concurs a reprezentantilor CNATDCU,
angajatorilor si reprezentantilor comunitatii academice din Spatiul European af Invafiméntului Superior
sunt acoperite de citre ARACIS.

6. Desfagurarea concursulul

6.1. Concursul constd in dous probe: analiza si aprecierea continutului desarelor de concurs ale
candidatilor si interviu cara se va dasfigura Tn limba engleza.

6.2. Criteriile de seleclie a candidatilor sunt urméatoarele:

«- @xparientd dovedits In activitatea desfdsuratd tn domeniul asigurdrii calitatii in invatimantul
superior;

« calitatea programului cu propuneri de Tmbunatétire a calititii academice si a activitatii ARACIS,
In conformitate cu Standardele si liniile diractoare pentru asigurarea calitigii in Spatiul Eurapean al
Tnvatamantului Superior — ESG si cu prevederile reglamentarilor nationale Th acest domeniu;

~ activitate si experientd dovedite h managementul universitar;

~ participare la cursuri de formare Tn managementul calitatii academice,

~- activitate profesionald de prestigiu in domeniul pe care doresc s& 1 reprezinte;
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— experientd n coordonarea unar programe nationale/internationale in domeniul educatiel si
asigurdrii calititii academice;

- reprezentarea cit mai adecvaté Tn Consiliul ARACIS a domeniilor de studii universitare stabilite
prin anexele nr. 1 gi 2 la Hotdrarea Guvemului nr. 58002014, cu maedificdrile ultericare, si a domeniului
specific IDAFR;

-— asigurarea multiculturalititii si a reprezentarii de gen.

6.3. Dupé analiza dosarelor de concurs si a sustinerii interviului, fiecare membru al comisiei do
concurs Tsi exercitd votul, candidatii fiind clasificati In ordinea descrescétoare a numérului de voturi primite.

6.4. In caz de egalitate de votud se jau Tn considerare, in ordine, urmatoarele ceitadi de departajare:

(i) calitatea de membru Tn Comisia de experti de specialitate;

(if) calitatea de evaluator ARACIS care a participat la un numir semnificativ de evaludn exteme
(nu mai mic de 5Y;

(ili) vizibilitatea internationald tn domeniul asigurérii calitatii n Tnvatdmantul superior, doveditd
prin publicatii In domeniu si/sau participare la comitete intemationale;

{iv} experientd fn coordonarea uner pragrame nationalsfinternationale fn domeniul educatiei;

(v) experientd Tn domeniul managementului academic;

(vi) domeniul de studii, pentru asigurarea reprezentarii cit mai complete a acestora in Consiliul
ARACIS. ;

6.5. Lista nollor membri ai Consiliului ARACIS, propus3 de comisia de concurs, se anuntd public prin
afigarea la sediul ARACIS din municipiul Bucuresti, bd. Schitu Magursanu nr. 1, sectorul 5, si se afiseaza
pe site-ul agentiei www.aracis.ro, Ia data finalizérii concursqlu’t,

6.6. Candidatii selectati pentru a deveni mambri ai Consiliului ARACIS au obligatia de a depune si
de a Tnregistra la ARACIS, In termen de 3 zile lucrétoare de la data afisérii listel mentionate la pct. 6.5,
declaratia prin care acceptd ocuparea postului, cu bb!lgat;la de a respecta prevederila referitoare la
legislatia care reglementeaza raporturile de muncé ¢l incompatibilitatile.

6.7. Posturile vacantate, in cazul In care ca'ridida;ii selectati ca membn ai Consiliului ARACIS nu
depun daclaratia mentionatd Ia pet. 6.6, se ocupi de alfi candidat], In ordinea descrescétoare a nurnarniui
de voturi si conform criteriilor de departajars.

6.8. Lista completats a membrilor Cansiliului ARACIS se comunics Tn scris Ministeruful Educatiei
Nationale In termen de 3 zile lucritoare de la data Wncheierii proceduri de selectie consemnate in procesul-
verbal, finalizats inclusiv conform prevederilor pet. 6.5 si 6.6, dupd caz.

7. Dispozifil finala

Prezaenta procedurs a qu.i aprobatd de Consiliul ARACIS si se trimite la Ministerul Educatiei
Nationale fn vederaa public4rii n Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |.
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