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AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN
INVATAMANTUL SUPERIOR

e N/ Yooy Domnului Presedinte,
Prof.univ.dr. IOAN CURTU

Stimate Domnule Presedinte,

Senatul Universitatii Hyperion din Bucuresti a primit scrisoarea dumneavoastrd nr. 218
din 12.01.2012 cu privire la continutul Raportului de evaluarea externa a calitétii pe baza vizitei
expertilor evaluatori ai ARACIS, desfagurata in perioada 23-25 noiembrie 2011, care a avut ca
obiectiv aprecierea modului in care sunt regpectate normele obligatorii, standardele si indicatorii
de performanti privind activitatea didacticd, de cercetare si manageriala la nivel institutional si
al programelor de studii evaluate.

Am dori, Domnule Presedinte Ioan Curtu, si va aducem sincerele noastre multumiri
pentru intelegerea, rabdarea i modul colegial si profesionist in care afi urmdrit si afi indrumat
conducerea Universititii noastre pentru rgmedierea si inlaturarea deficientelor constatate in
urma evaludrii din luna mai 2010, cind in urma calificativului primit Senatul Universitatii
Hyperion a mobilizat intreaga comunitat¢ universitard Hyperion pentru a pune in practica
prevederile Legii educatiei nationale nr.1/2011, a indeplinirii standardelor de calitate si a
indicatorilor de performanta cerute de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Superior, pentru eliminarea tuturor deficientelor semnalate in timpul vizitei de cétre Comisia de
experti evaluatori.

Senatul Universitiatii Hyperion aduce cu sinceritate multumirile sale Domnului
prof.univ.dr. Lazdr Vldsceanu - Directorul Misiunii de evaluare, Domnului prof.univ.dr. Nicolae
Todea - Coordonatorul echipei de experti evaluatori, Expertului european prof.univ.dr. Winfried
Muller, prof.univ.dr. Emilian Stancu - Expert al Comisiei Consultative, prof.univ.dr.ing. Nicolae
[lias - Expert al Comisiei Institutionale, stadentilor evaluatori Olivia Crisan si Andrei Cristian
Macarencu, doamnei Mihaela Bijenaru, secretar stiintific de Misiune, celorlalti experti pe

programe de licentd si masterat, care s-au aplecat cu atenfie si rdbdare asupra evaludrii



institutionale §i programelor de studii si jau ficut aprecieri pozitive si ne-au ajutat chiar pe
parcursul vizitei s corectdm si sd imbunatafim diferite aspecte din activitatea noastrd, au ficut si
au inserat in documentele alcdtuite observalii critice asupra unor aspecte ale activitatii diferitelor
structuri si functii de conducere, atét la nivelul universitétii, cat si al facultitilor.

Vi incredintim Domnule Presedinte pe Dumneavoastrd si conducerea ARACIS ca
Senatul Universitdtii Hyperion din Bucuresti este de acord cu aprecierile si observatiile,
sugestiile si criticile din Scrisoarea transmisd Universitdtii noastre, din Raportul expertului
european si din Raportul de evaluare institutionala al studentilor evaluatori.

Dupid cum s-a convenit si in timpul sedintei finale din 25.11.2011 si a scrisorii
dumneavoastrd nr. 218 din 12.01.2012, vd rugdam respectuos, domnule presedinte, sd luati in
considerare unele completdri insofite de Unexe pe care le inaintdm spre a fi cdt mai exact
Raportul final care va fi inaintat spre aprobare conducerii ARACIS.

In continuare se va raspunde la obsgrvatiile si recomandarile ficute in scrisoarea Dv. din
12.01.2012 si vor fi enumerate misurile intreprinse de UHB pentru remedierea unor
disfunctionalititi pentru a putea asigura un grad cét mai ridicat al calitatii activittilor didactice,
stiintifice si manageriale din UHB.

1. Universitatea Hyperion din Bucuresti a editat in anul 2011 un volum intitulat
. Regulamente si metodologii”, care acopeld intreaga activitate din universitate. Regulamentele
care vizeaza activitatea didactica, stiintificd si manageriala au fost actualizate dupa aparifia legii
1/2011, asa cum se mentioneazi si in scrisoarea d-voastrd. Regulamentele care fac referire la
activitati administrative, desi nu au prevederi care si contravind legii (ex. Regulamentul
activitatii secretariatelor) au fost deja revizuite i completate in acord cu prevederile legii 1/2011
si urmeaza a fi adoptate in urmétoarea sedifitd a Senatului UHB.

2. In baza Procedurii pentru initier¢a, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii, Senatul UHB a aprpbat in ultima perioadd lichidarea unor programe de
studii de licenta si masterat care s-au dovedit a fi ineficiente (Anexa 1S). De asemenea, au fost
desfiintate toate Centrele 1.D. de Inscriere §i Consultant din teritoriu (Anexa 28).

3. incd dinaintea inceperii anului tniversitar 2011-2012 s-au decis masurile necesare
armonizirii intre domeniul disciplinelor si pregitirea titularilor disciplinelor respective. Astfel,
atét la inceputul semestrului II al anului Universitar trecut, cat si la inceputul semestrului I al
anului curent s-au elaborat liste cu posturile care urmeazi a fi scoase la concurs, liste care au
fost inaintate ministerului in vederea publicirii, conform legii nr. 1/2011. Aceste concursuri,
dupi aprobarea lor de catre MECTS, vor asigura o rezerva acoperitoare pentru armonizarea
domeniului disciplinelor cu pregitirea titularilor, chiar si in conditiile pensiondrilor pentru limita
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de varstd care intervin anual, si vor peﬁhite relaxdri importante ale normelor didactice. in
perioada efectuarii vizitei Comisiei ARACIS eram incd in asteptarea publicarii de citre MECTS
a acestor concursuri.

4. In UHB isi desfiisoara activitatea un numar de 172 cadre didactice cu functia de bazi
in universitate si 53 cadre didactice asociate, respectiv un total de 225 cadre didactice. In anul
universitar 2010 — 2011 la UHB au fost inmatriculati un numar de 5809 studenti la formele de
invatdmant cu frecventd, frecventd redusa si la distantd, ceea ce indicd faptul ¢& unui cadru
didactic i revin circa 26 de studenti (5809/225) (Anexa 4S).

5. In vederea optimizarii activitﬁ;ﬂor didactice la programul de studiu Aufomaticd §i
Informaticd aplicatd, Consiliul facultitii a decis in sedinta din 13.12.2011 constituirea unui grup
de lucru pentru reactualizarea si imbunatitirea planului de invatimant si a programelor analitice.

De asemenea, a fost decisd crejterea ponderii activitdtilor de laborator aferente
disciplinelor de studiu si introducerea unor discipline noi, in vederea armonizérii cu planurile de
invatimant si fisele disciplinelor existente la programele de studiu similare din tara si Uniunea
Europeani. in vederea atingerii acestui deziderat grupul de lucru constituit a elaborat deja unele
propuneri de imbunétitire a curriculei de specialitate (Anexa 58). Totodatd, grupul a coordonat
si a verificat realizarea integrald a Indrumérelor de laborator dintre care cea mai mare parte au

fost deja reverificate, imbunititite i aprobate, fiind publicate pe site-ul facultétii

(http://automatica.enec-international-confetences.ro/Laboratoare.html).

O sarcind a grupului pentru imbunititirea planului de fnvafamant §i a curriculei o
constituie §i contactarea unor reprczentanf;i ai altor universititi si in special ai angajatorilor,
pentru discutii privind curricula, asa cum a recomandat i expertul strain.

6. In ceea ce priveste dotarea laboratoarelor specifice programului de studiu Automatica
si Informaticd aplicatd, in sedinta Biroului Senatului UHB din 12.01.2012, s-a decis alocarea
unui procent de 20% din fondul de investilii al UHB pe perioada 2012 — 2015 (8.100.000 let),
adicd 1.620.000 lei (cca.380.000 Euro) carg va avea ca destinatie dotarea programului de studiu
Automaticd si Informaticd aplicatd cu echiiaamente specifice, procent sensibil mai ridicat decat
cel alocat altor facultati (Anexa 6S). In acest sens, s-au inceput demersurile cu o serie de unitéti
economice care reinnoiesc frecvent echipamentele de automatizare, si anume ENEL §i RADET,
in vederea unei colaboriri cat mai complee pentru practica studentilor si indrumare din partea
specialistilor. Totodatd se are in vedere achizitionarea de la /prin intermediul acestor unitafi
economice a unor echipamente care se preteazi scopurilor didactice §i corespund standardelor
industriale actuale. (Anexa 7S). S-a continuat de asemenea activitatea de implementare
accelerati a unor noi instalatii si lucrdri de laborator inceputd in ultimul an. Conform
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observatiilor ficute de Comisia de experf
instalatiile (in special de robotica si mecat
cétre laboratoarele didactice si realizarea it

7. La programul de studii universitz

2011-2012 au intrat in vigoare noi planuri

i evaluatori ARACIS s-a inceput trecerea unora din
ronicd) existente in cadrul laboratoarelor de cercetare
drumarelor de laborator respective.

ire de licenta Sociologie, incepand cu anul universitar

de invatamant, corespunzatoare cerintelor ARACIS,

cele depuse la dosarul vizitei fiind abrogate conform Deciziei nr. 24/06.09.2011 a Consiliului

Facultatii de Stiinte Politice, Sociologie §
sesizatd la momentul vizitei expertilor A

evaluarii al specializarii Sociologie a fost!

i Relatii Internationale (Anexa 8S). Neconcordanta
\RACIS s-a datorat faptului ca dosarul In vederca

depus mai inainte (in vard), in perioada iunie — iulie

2011, iar noile planuri de invdtamant au fost aprobate in luna septembrie 2011 si au intrat in

vigoare la inceputul anului universitar 20
membrii Comisiei ARACIS.
8. Constienti de necesitatea comple

luna decembrie 2011 s-a decis completars

11-2012, dupa cum au putut constata la fata locului

tarii dotarii bibliotecii cu abonamente si publicatii, in

>a abonamentelor existente, alocdndu-se un procent

sporit din fonduri pentru publicafii strdine, in concordantad cu recomandarile evaluatorilor

ARACIS pe fiecare program de studii. Sf

re exemplificare, in Anexa 9S sunt prezentate noile

abonamente care au fost contractate Incepand cu luna ianuarie 2012.

9. In vederea imbuntatirii dotar

i laboratoarelor cu tehnicd de calcul, dupa vizita

Comisiei ARACIS au fost achizitionate p
laptop-uri, iar in anul universitar curent vo
a fost aprobatd de POSDRU ulterior vizite
2012 (Anexa 10S) un numar de cca. 50 un
diferite laboratoare didactice din universita:

Primul proiect este intitulat ,,Stra
Domeniul major de interventie: 2.1 - TranZ
pe
POSDRU/90/2.1./S/81661, Valoare: 1.94¢

.Corelarea  Invatarii tot

economice in domeniul tehnologiei inf®

parcursul

rin cumpdrare sau din donatii un numar de cca. 40

r fi achizitionate, prin doud proiecte a caror demarare

| ARACIS si derulate incepand cu data de 3 ianuarie
itai de calcul (laptop-uri) cu licente specifice, pentru
e.

legii de pregitire competitive in domeniul TIC”,
itia de la Scoald la viata activa”, Axa prioritara nr. 2

Contract

cu muncii”,

piata
.819 Ron) si prevede identificarea a 20 de unitafi

vietii

rmatiei si calculatoarelor in care studentii de la

programele de profil si isi desfasoare aclivitatea de practicd sub indrumarea unor exper{i pe

termen scurt si a echipei de implementare.
Al doilea proiect este intitulat ,,S¢

major de interventie: 2.1 - Tranzitia de

,,Corelarea invitarii pe tot parcursul vietii ¢

Valoare: 1.998.876.9 Ron si prevede de

adentii de azi, profesionistii de miine”, Domeniul
2

la scoald la viata activd”, Axa prioritara nr.
u piata muncii”, Contract POSDRU/90/2.1 /S/81875,

asemenea implicarea studentilor UHB in activitati
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puternic integrate cu practica §i cu cerintel¢ angajatorilor, ceea ce mireste mult sansele acestora
de a-si gisi rapid un loc de muncé dupi absolvire.

De mentionat c& aceste proiecte Impreund cu viitoarele proiecte de cercetare (dintre care
mai multe au fost deja declarate eligibile la competitii PN II 2011) vin in intampinarea
recomandarii expertilor ARACIS de diversificare a surselor financiare ale universitatii.

10. Aplicatia informatica EVI-HYP destinatd evidentei studentilor si a situatiei scolare a
acestora este In curs de completare §i imbunatitire, ea urmand a fi integratd in sistemul
STUDENT-HYP, menit si asigure un flux sigur si adecvat al informatiilor (Anexa 11S).
Informatiile gestionate de sistem in acest moment sunt cele referitoare la gestionarea datelor
generale ale studentilor, precum si gestiunea informatiilor financiare. Dezvoltarea ulterioard a
sistemului vizeaza:

» introducerea disciplinelor si a pachetelor de discipline;

= introducerea planului de invatamant;

» inscrierea studentilor la evaludri si introducerea notelor;

» implementarea gestiunii registrului matricol in formi electronica.

Sunt in curs de finalizare activititile de instruire a personalului care deserveste aceasta
aplicatie si de popularizare a acesteia in randul studentilor.

11. S-au luat masuri ca in confortnitate cu prevederile legii 1/2011 in toate statele de
functii si se facd o incdrcare suplimentard cu 4 ore conventionale a normei didactice pentru
personalul didactic care nu are performante in cercetare, dar nu mai mult de 16 ore
conventionale (la asistenti) (Anexa 3S).

Miisura a fost impusi de legea 1/2011 si pentru limitarea activititii personalului didactic
titularizat in invataimantul superior la cel mult doud norme, indiferent de institutia de invatdmant
superior in care isi desfdsoard activitatea, respectiv cel mult o norma in cazul personalului
didactic titularizat in invatimantul superiof, pensionat la limitd de varstd sau din alte motive §i
care desfasoard activitate didacticd in calitate de cadru didactic asociat. Aceste cerinte sunt
respectate cu strictete de UHB, asa cum se mentioneazd si in scrisoarea dumneavoastra. Se
urmdreste insd ca nici un cadru didactic & nu aibad o incdrcare excesiva a normei didactice.
Micsorarea normei didactice va permite| si participari mai dese la conferinte nationale si
internationale, pe baza finantarii pe care umiversitatea o va asigura si in viitor, in special pentru
cadrele didactice tinere.

12. in adunarea generali a Asocialiei studentilor din UHB din data de 11.01.2012, la
care au fost invitati si reprezentanti ai conducerii UHB, s-au prezentat procedurile de alegere a

reprezentantilor studentilor in forurile de ¢onducere ale UHB, s-au discutat o seri¢ de aspecte
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din activitatea institutiei si s-au dezbitut probleme organizatorice concrete. Cadrele didactice
invitate au rdspuns si la unele nelamuriri ridicate de studenti (Anexa 12S) si si-au exprimat
disponibilitatea pentru dialog in vederea rezolvarii problemelor studentesti si in viitor.

S-a discutat posibilitatea aderdrii la o organizatie studenteascd nationald, optiunea
studentilor fiind pentru Uniunea Nationald a Studentilor din Roménia (UNSR).

De asemenea, s-au demarat actiuni/forumuri de dezbateri pentru studenti. PAna in prezent
au fost organizate trei actiuni de acest tip a jurul unor personalititi, intentia fiind de a continua
seria acestui tip de manifestiri.

Reprezentantii conducerii universititii care fuseserd invitati la discutii au transmis
recomandarea expertilor ARACIS ca studentii sa contribuie din ce in ce mai mult si in viitor la
evaluarea periodicd a cadrelor didactice si chiar sd@ propund modalitati de evaluare noi ale altor
aspecte ale activititilor din universitate.

13. Ponderea reprezentantilor studentilor in Senatul UHB si in Consiliile facultétilor
corespunde prevederilor legale (minim' 25%). Dintr-o eroare regretabild, la dispozitia
evaluatorilor au fost puse documente din care rezultd doar prezenfa la sedinte a studentilor
membrii in Senatul UHB, respectiv in (Consiliile facultitilor, si nu liste cu fofi membrii
organismelor de conducere. Ulterior, situatia a fost clarificatd, expertilor evaluatori parvenindu-
le documentele corecte (Anexa 13S). Trebuie subliniat cd in prezent, in vederea imbunatafirii
procentului de reprezentare a studentilor, @icestia au fost cooptati in procent mai mare de 25%
atat in Consiliile facultifilor cit si in Senat, ajungédndu-se la un procent de 27 — 29% pentru
reprezentantii studentilor in Senat.

14. Recomandarile referitoare la ¢orelatia resurse — programe in domeniul cercetérii
stiintifice au fost aduse la cunostinta gefilor de Departamente urmand a fi analizate In Consiliile
Departamentelor, respectiv Consiliile facultdtilor. De asemenea, cu prilejul discutarii
rezultatelor cercetirii pe anul 2011 se va analiza posibilitatea asigurérii resurselor necesare
cercetdrii stiintifice la un nivel mai ridi¢at. Se are in vedere cresterea numarului cadrelor
didactice si studentilor ale caror participar la conferinfe internationale sunt finantate de citre
UHB (Anexa 148S).

15. In perioada 14-16 mai 2008, in cadrul Facultdtii de Stiinte Economice a fost
organizati prima conferinta internationala in domeniile Econofizicii, Noii Economii i Stiintelor
Complexitatii — ENEC-2008 — care s-a bucurat de un succes deosebit si de o importanta
participare si recunoagtere internationald. Lucrarile Conferintei ENEC-2008 au fost publicate
electronic (pe CD-ROM), cét si sub formd de volum cu ISSN, intitulat ENEC 2008 —
Proceedings of the International Conferenge, ENEC-2008, 14-16 May 2008 (v. Anexa .25 din
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Raportul Institutional). De asemenea, aui-iavut loc si au fost publicate lucrarile Conferintei
ENEC-2009 care a avut loc Intre 21-23 mai 2009 la Universitatea Hyperion din Bucuresti (v.
Anexa 15S si Anexa 1.26 din Raportul Institutional), respectiv ale Conferintei ENEC-2010 (v.
Anexa 15S si Anexa 1.27 din Raportul Institutional). Pastrand traditia, In luna mai 2011 a fost
organizatd Conferinta ENEC — 2011. Volutnele Conferintelor au caracter periodic $i 1n viitor vor
fi tiparite de asemenea anual, ele contindnd lucrdrile care vor fi prezentate la Conferintele
Internationale ENEC-2012, 2013 etc., ce yor fi organizate in cadrul Universitifii Hyperion din
Bucuresti (Anexa 15S, Anexele 1.28, 1.29 si 1.30 din Raportul Institutional). Lucrdrile
Conferintelor ENEC care au impact deosebit in domeniul cercetat sunt publicate i in revista on-
line Hyperion International Journal of Econophysics and New Economy, cotatd CNCSIS B+
(Anexa 16S Anexa .70 din Raportul Institttional).

Pentru o cunoastere si recunoaster¢ internationald, cat si pentru o integrare in sistemul
european si international de cercetare, umiele reviste si Anale stiintifice ale facultétilor sunt
publicate in limba engleza. Se pot mentiona aici The Hyperion Scientific Journal (Anexa 1.69
din Raportul Institutional), Proceedings offInternational Conference - ENEC 2008, ENEC 2009
si 2010 (Anexele 1.25, 1.26 si 1.27 din Raportul Institutional), Anales of Geography — 2008
(Anexa 1.40 din Raportul Institutional) si altele.

Rezultatele cercetirilor proprii, efectuate in cadrul Universitatii si Institutului de
Cercetare — Dezvoltare Hyperion sunt valgrificate prin contracte de cercetare (Anexa .31 din
Raportul Institutional), brevete de inventii (Anexele 1.32+1.35 din Raportul Institutional),
publicatii in reviste internationale de |prestigiu (cotate ISI) (Anexa 141 din Raportul
Institutional), Analele universitatii si in alte reviste cu ISSN (Anexele 1.36+1.40 din Raportul
Institutional), comunicdri stiintifice la manifestéri stiintifice nationale si internationale, elaborare
de studii, monografii si tratate, consultanta stiintifica si tehnicd si alte modalitati. De mentionat
ci Universitatea Hyperion din Bucuresti egte printre putinele universitati care au publicat Carta
Albi a cercetiirii, in care este prezentat un/volum important de contributii ale cadrelor didactice
si cercetatorilor care gi-au desfisurat si isi flesfagoard activitatea In universitatea noastra. (Anexa
17S).

16. La fiecare facultate sau specializare (program de studiu) se organizeaza anual sesiuni
de comunicari stiintifice la care participd ¢adrele didactice, studentii si doctoranzii angrenati in
cercuri si centre de cercetare stiintificd. Lugrdrile prezentate la aceste sesiuni de comunicari sunt
publicate in volumele intitulate ,Comunicdrile Hyperion™ sau in “Analele Universitafii
Hyperion” care apar anual (Anexele 1.36+1.40 din Raportul Institutional). De asemenea,
programele de masterat sunt concepute in asa fel incat sa ofere un spatiu amplu formdrii in
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domeniul cercetdrii. Insdsi lucrarea de dis
domeniul cercetarii stiintifice (cca. 30%

cercetare desfasurate de masteranzi si prez

ertatie trebuie si contind elemente de originalitate in
), iar In acest scop sunt Incurajate activititile de

¢ntate la sesiunile de comunicari stiintifice.

Urmdrirea stricti a acestei cerinte rdspunde recomandirii expertului striin ca programele

de masterat si se bazeze mai mult pe inclugeerea studentilor in programele de cercetare.

17. In vederea dezvoltirii abiIitﬁ;ilior practice ale studentilor UHB, acestia se constituie

in grupuri tintd pentru doud noi proiecte avand tocmai acest obiectiv: ,,Studentii de azi,

profesionistii de maine” — practica de

pecialitate a studentilor si ,,Strategii de pregitire

competitive in domeniul TIC” — dezvoliarea abilititilor practice in domeniul TIC, proiecte

castigate ulterior vizitei Comisiei ARACIS

europene, prevad ca vor fi demarate deme

]

: (03.01.2012). Aceste proiecte, finantate din fonduri

juri catre diferite institutii publice i companii private

in vederea angajarii individuale a studentilor pe perioadele de practicd, in regim de internship,

dar i pentru realizarea unor intalniri perio
cadre didactice, cat si studenti in vederea
muncii (v. Plan de méasuri anexat, Anexa 3
Aceste proiecte vin si in sprijin
legaturilor cu reprezentantii angajatorilor.
18. In perioada imediat urmdto

parteneriatelor cu alte universitéti din Euro

ilice cu potentialii angajatori, la care sa participe atét
armonizarii programelor de studii cu cerintele pietel
).

ul recomandarii expertului strdin privind intérirea

are se vor intensifica actiunile de dezvoltare a

pa si din lume in ceea ce privesc mobilititile cadrelor

didactice si ale studentilor. Pe 1angd acordurile de cooperare cu alte universitti din strainatate

care au fost mentionate in documentele
perioada scursd de la vizitd deja s-au dema
de colaborare, cu o universitate din Italia i

Conducerea universititii va incuraj

puternice pe teme de cercetare de anver

prezentate anterior in rapoartele citre ARACIS, in

rat actiunile de semnare a unor noi acorduri bilaterale
o universitate din Spania.

a si mai mult in viitor crearea unor legaturi cit mai

gurd cu alte universitdti si institute din tard si din

striinitate. Dupa cum se poate vedea din raportul privind cercetarea stiintificé si din Cartea Alba

a Cercetirii in Universitatea Hyperion, un

yrocent important de lucrari, in special cele cotate ISI,

precum si contactele de cercetare, au fost realizate in cooperare cu colective de cercetare

externe, ceea ce aratd cd existi o buni apreciere a potentialului cadrelor noastre didactice si

facilitatilor universitatii in cadrul acelor colective.

19. Structurile de asigurare a calititii, care functioneazd in cadrul UHB, au in vedere

recomandarea ARACIS de a dezvolta un
procesului de evaluare a calitétii la nivelul

superiori. In acest sens, Biroul Senatulu

sistem unitar de proceduri care sa asigure eficienta
'UHB, in vederea stabilirii unor indicatori de calitate
i a propus in sedinta din 15.12.2011 revizuirea si
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actualizarea Manualului Calitatii la UHB, tesponsabil Conf.univ.dr. Floarea Baicu, termen: mai
2012 (Anexa 18S).

Universitatea a manifestat si manifésta o atitudine activa fata de stabilirea unor indicatori
de calitate superiori care au fost reliefati §i in Raportul de autoevaluare, si anume un numar de
36 Ref.1, 12 Ref.2 si respectiv 2 Ref.UHB (v. Anexa I1.62 din Raportul Institutional).

20. Comisia de Evaluare si Asigutare a Calitdtii (CEAQ) din Universitatea Hyperion,
conform responsabilititilor de la art. 11 din Regulamentul siu de functionare are obligatia de a
reprezenta universitatea la evaluarea externd a calitatii institutionale si a programelor de studii.
Conform recomandarilor expertului strdin, ea va avea sarcina concretd de a colecta informatiile
si rezultatele evaludrilor si a le utiliza pentru a indruma Consiliile facultitilor in vederea
imbunatitirii activitatilor didactice si stiinjifice. Ea va detine atributii importante in aprobarea
planurilor de invitamént, curriculei, stat¢lor de functii §i planurilor de cercetare, pe baza
experientei dobéndite din evaluarile externe, care aduc numeroase informatii utile de la alte
universitati din tard si chiar din strainétate.

21. Apreciem ca fiind foarte utila recomandarea expertului strain de utilizare a unui logo
comun pentru orice material oficial generat sau publicat de universitate si deja s-a discutat cu
editura proprie pentru o astfel de uniformizare. De asemenea, apreciem recomandarea ca in
componenta Comisiei de Etica a universitaii sd faca parte si reprezentanti ai altor universitati i
s-au ficut deja unele invitatii In acest sens.

22. Senatul Universititii Hyperion din Bucuresti a analizat cu interes si atentie Raportul
de evaluare institutionald al studentilor evaluatori si a decis, Impreund cu reprezentantii
studentilor in Senat, sd prezinte opiniile i:nserate in acest document in adunarile de alegeri a
reprezentantilor studentilor, in structurile de conducere (Senat, consiliile facultatilor), alegeri
care vor avea loc in perioada 13-22 ianuarie 2012, actiuni la care sunt invitafi toti studentii
universititii. Studentii evaluatori proveniti de la Universitatea de Arhitecturd si Urbanism ,,lon
Mincu” si Universitatea Politehnicd din Buguresti si-au fundamentat aprecierile si concluziile pe
baza participarii directe la unele activititi didactice, a discutiilor cu membrii Consiliului
Asociatiei Studentilor Hyperion, infiintatd cu un an i jumitate in urmd, a documentelor
solicitate si puse la dispozitie de studentij membri in Senat sau in consiliile facultatilor si pe
baza unui chestionar sociologic care a fost inménat unui numir de 70 de studenti i masteranzi
cérora li s-au adresat 46 de intrebari.

Mentionam ci cele mai multe din aprecierile si concluziile studentilor evaluatori incluse

in Raportul inaintat de citre acestia ARACIS-ului sunt corecte si ele se referd la 0 gama largd de



aspecte ale activitdfii structurilor de conducere ale Universitatii Hyperion si ale Asociatiei
Studentilor Hyperion de care conducerea ui:iversi tatii va tine seama in activitatea viitoare.

In legatura insa cu unele aprecieri |din acest Raport dorim si facem unele completari si
remarci pentru o informare cat mai exacti ﬁll corectd a situatiei de fapt.

23. In vechea Carti aprobati inca din 1998 si revizuitd in mai multe randuri si In noua
Carti adoptatd de Senatul Universitatii \Hyperion la 12 iulie 2011 si avizatd pozitiv de
M.E.C.T.S la 8 septembrie 2011 sunt nsgrate prevederi clare privind procentul studentilor in
Senat si in consiliile facultatilor in propdﬁl’tie de cel putin 25% din totalul membrilor acestor
structuri. Aceastd prevedere a fost respectali si la alegerile de acum patru ani (Anexa 13S); ea a
fost naintata si coordonatorului echipei/de experti, domnului prof.univ.dr. Nicolae Todea.
Neintelegerea a fost generatd de reprezentantii Asociatiei Studentilor din Universitatea Hyperion
care au inmdnat evaluatorilor studenti nu tabelele cu reprezentantii lor in aceste structuri, ci
procese verbale ale unor sedinte de senat si consilii profesorale la care s-au dezbdtut diverse
probleme si la care au fost prezente si alt¢ cadre didactice, nu numai cele din Consiliu (20 la
Facultatea de Stiinte Economice), desi Col}siliul este format din 9 cadre didactice si 3 studenti
sau In Senatul Universitatii Hyperion formét din 19 cadre didactice si 7 studenti, agsa cum rezulta
din Anexa de mai sus. Pentru alegerea noiléir structuri de conducere, actualul Senat, impreuna cu
studentii reprezentanti 1n acest organism §i in consiliile facultatilor, a stabilit la reuniunea din 15
decembrie ca ponderea studentilor pentru perioada urmatoare de 4 ani si fie chiar mai mare de
25% (Anexa 13S).

24, In legiturd cu necunoasterea de catre unii studenti a diferitelor aspecte ale activitatii
didactice, a locului si rolului studentilor iln comunitatea universitard, conducerea universitatii
impreuni cu Asociatia Studentilor a dezbatut la inceputul acestui an universitar trei regulamente
si anume: Regulamentul privind activitatea{ didactica a studentilor, Codul de eticd si deontologie
profesionald, Regulamentul privind aplidhrea sistemului European de credite transferabile,
documente care alaturi de alte metodologﬂi si regulamente, in numér de 40 au fost tiparite in
volumul ,,Regulamente si Metodologii, 20:21 17, documente prezente in biblioteci, la decanate si
la consiliile Asociatiei Studentilor si suntérpostate pe site-un universitatii si al facultatilor. De
asemenea, Asociatia Studentilor Hyperion @ tiparit, cu sprijinul conducerii universitatii ,,Statutul
studentului de la Universitatea Hyperion” in care sunt inserate drepturile si obligatiile
studentilor (Anexa 19S). De asemenea studentii de la Facultatea de Jurnalism editeazi la
Tipografia Universitétii un jurnal care apare trimestrial, Hyperion News, in care sunt inserate

opiniile studentilor, informdri utile pentru §1tuden1i (Anexa 208S).
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25. In legaturd cu spatiile de Tnvéygémz’int, silile de curs, de seminar si laboratoare si

alcétuirea orarelor este posibil ca la inceperea anului sa fi apdrut la unele facultiti deficiente, ca
unele grupe si nu fi avut clar precizate salile in care fsi desfisurau activititile, fapt care a fost

adus la cunostinta conducerii facultatilor $1E a Universitatii si care au reglementat imediat aceasta

problema. Mentionim ca Universitatea ar¢ spatii de invatamant in cele doud corpuri de cladire
din strazile Cilarasi si Popa Nan, in localul nou construit impreuna cu Liceul Hyperion in strada

Mihai Bravu, si in bulevardul Energeticiénilor, care la numérul de studenti existenti in acest

moment sunt suficiente pentru desfasural

respectivele spatii, aga cum au remarcat

]

jea procesului de invdtamant. Este necesar insd ca

o

studentii evaluatori, sd fie mai eficient folosite, iar

orarele anilor gi grupelor de studiu sa fie mai bine structurate.

26. In problema folosiri eficief
Energeticienilor nr. 11-13, mentiondm ca 1
existente. In ultimii doi ani au fost moderni

ca si cele de la etajele I si II sa fie moderni;

ite a cdminului studentesc situat in Bulevardul
0 niciun an nu am avut cereri care s acopere locurile
izate camerele de camin de la etajele I11 si IV, urmand

zate n perioada urmatoare.. Conducerea Universitatii

a interzis perceperea garantiei de camin asfja cum a stabilit M.E.C.T.S. si, in acord cu Asociatia

Studentilor si comitetul de cimin si a redlas cuantumul taxei de cimin pentru anul universitar

2011-2012 cu 15% fapt relevat si de studentii evaluatori.

27. In localul in care functionea

7a caminul studentesc a fost organizatd o micro-

biblioteca folositd de studentii ciministi care au la dispozitie 2 sili de lecturd, iar dupd-amiazi,

cind nu se mai desfdsoara activititi didacti

28. Studentii evaluatori au sesizat o
disciplinelor facultative, fapt real care va
senatul Universitatii va analiza impreuna cj
al 1I-lea, al anului universitar 2011-2012,
ponderea disciplinelor facultative astfel
universitar 2012-2013.

29. Unele observatii ale studenti

se se folosesc si alte sili de lectura.

 pondere insuficientd in unele planuri de invitamant a
fi remediat in viitorul an universitar. In acest sens
1 Consiliile facultétilor, pana la inceperea semestrului
asa cum prevede si Carta Universitatii, continutul si

ca studentii si-si exprime optiunile pentru anul

lor evaluatori se referd la activitatea centrului de

consiliere si orientare in carierd atét la niviglul universitatii, cat si ale facultétilor, activitate care

poate fi mai bine organizatid avand in V

Sociologie si una de Psihologie. Conduc

edere cd Universitatea Hyperion are o facultate de

srea universitifii va analiza aceastd activitate Intr-o

sedinti de senat i va stabili impreund cu dgcanatele componenta acestor centre si stabilirea unor

locatii permanente.

30. In legaturi cu sistemul de acdrdare a burselor i a altor forme de sprijin material

pentru studenti, mentiondm cd vom aduce

unele modificéri in regulamentul respectiv, precizand

11



cu exactitate cine are dreptul si primeascd burse de studii in raport cu rezultatele la Invatatura

(de la media 8,50 — 9 in sus), cine are

studentilor care provin din case de copii,

reptul la burse sociale, care se acordd si in prezent

din zone defavorizate, orfani, copiii unor salariati ai

universitatii cu venituri moderate si alte recluceri pe care Senatul si Consiliul de Administratie le

va fixa anual. in anul universitar 2011-201
si 171 scutiri totale sau partiale de taxe.
31. Sunt si alte aspecte inserate
analizate de conducerea universitatii, dec
pentru a lichida neajunsurile semnalate. |
problemelor prezentate de directorul de

Consiliile facultitilor au hotéarat sd ia ime¢

2, au fost acordate 42 burse de studii, 6 burse sociale,

'n Raportul studentilor evaluatori care vor fi atent

anate si Asociatia Studentilor si se vor lua masuri

32. Mentiondm cd dupa sedinta de concluzii a Comisiei de experti evaluatori, in urma

1misiune, prof.univ.dr. Lazdr Vldsceanu, Senatul si

liat masuri pentru a indrepta unele lipsuri constatate.

In acest sens Senatul Universitatii Hype‘!rion, la sugestia comisiei de evaluatori, a propus
ARACIS si Ministerului Educatiei, Cercelarii, Tineretului si Sportului o noud organigrama a
Universititii Hyperion cu reducerea numérului de facultdfi de la 11 la 5, pentru a asigura o

utilizare mai eficientd a fintregului poténtial de cadre didactice, cercetdtori, studenti si

masteranzi, masurd menitd sd aduca la cTe$terea calitativd a intregii activititi a Universitatii
Hyperion din Bucuresti (Anexa 218S).
Toate recomandirile ficute in Scrifoarea nr. 218 din 12.01.2012 primitd de la ARACIS
au fost insusite si introduse in planurile §i masurile care vor fi implementate in vederea ridicarii
calitdtii educatiei, cercetirii i managementului din Universitatea Hyperion din Bucuresti. in
acest sens se anexeazd Planul de maguri adoptat de Biroul Senatului si Consiliul de
Administratie al UHB (Anexa 35).

Au fost, de asemenea, insusite §i introduse spre rezolvare toate recomanddrile si

observatiile studentilor evaluatori si ale expertului european, prof.univ.dr. Winfried Muller, care
vor fi remediate in cel mai scurt timp, hnele dintre ele fiind deja remediate. Astfel, dintre
observatiile studentilor se remarca recoandarea ca in Consiliile facultatilor si in Senat s fie
respectat procentul de 25% de reprezentare a studentilor, fapt care deja s-a rezolvat, dupd cum
am ardtat mai inainte in aceasta scrisoare (Jr. Anexa 13S).

De asemenea, recomandirile expertului european, prof.univ.dr. Winfried Muller,
referitoare la achizitionarea de cirfi si reviJ;te striine si la dotarea laboratoarelor de la programul
_Automaticd si informatica aplicatd” si @lte recomandari au fost luate in consideratie fiind

introduse in Planul de mésuri alcétuit in acgst scop (Anexa 3S).

|
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Ne exprimidm speranta, Domnule
ARACIS se va analiza situatia reald, ac
indrumarea ARACIS si a organismelor

Tineretului si Sportului a reusit, aga cum

Presedinte Joan Curtu, ci in reuniunea Consiliului
uald a Universitatii Hyperion care cu sprijinul si

specializate din Ministerul Educatiei, Cercetdrii,

Universitatii Hyperion sa remedieze deficik

indeplineasca in cea mai mare masurd ce

de performantd privind calitatea de pre

manageriala.

se mentioneazi si in scrisoarea inaintatd conducerii
|

ntele constatate la precedenta evaluare din 2010, s

'htele normative obligatorii, standardele $i indicatorii

lare-invatare, activitatea de cercetare stiintifica si

Cu sincere mulfumiri si deosebita consideratie,

Prof. uni\_g‘

I

17 ianuarie 2012,

Bucuresti

Recto

¥

Ed'if__'.':-lon Sp
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