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Citre,
Unlver51tatea »Bioterra” din Bucuresti
in atentia Doamnei Rector,

Stimatd Doamnd Rector,

Subiectul prezentei scrisori este informarea universitdtii privind continutul raportului de
evaluare externd a calitdfii din Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti, numiti in continuare
Universitatea.
Scopul evaludrii externe a calitdfii din Universitatii ,,Bioterra” din Bucuresti, pentru care in
perioada 18-20 mai 2016 s-a desfasurat vizita expertilor evaluatori ai ARACIS, a fost acela de a
identifica i certifica in ce mésurd Universitatea raspunde interesului public si se preocupi de:
cresterea calitdtii educatiei si cercetdrii stiinfifice, organizarea eficientd a structurilor
institutionale, administrative si manageriale, monitorizarea rezultatelor si performantelor
academice ale Universitatii, contribuind prin aceasta la promovarea increderii in standardele de
acordare a calificarilor universitare, respectiv a diplomelor.
Precedenta evaluare externd a calitdtii academice din Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti s-a
desfasurat in perioada 22-24.05.2013 iar Consiliul ARACIS, in sedinta sa din 31.10.2013, a
hotdrat acordarea calificativului Grad de incredere limitat Universitatii ,Bioterra” din
Bucuresti. Trebuie precizat cé la precedentele evaluari desfasurate in perioada 20-22.05.2009,
respectiv 25-27.05.2011, Consiliul ARACIS a avizat, in sedintele din 31.07.2009, respectiv
29.08.2011, calificativul Grad de incredere limitat.
Echipa de experti-evaluatori a urmarit, prin analiza Raportului de autoevaluare si a anexelor la
acesta, precum si pe durata vizitei de evaluare, sa identifice §i sd consemneze o serie de aspecte
care, In virtutea legislatiei privind asigurarea calitatii si a Metodologiei de evaluare a ARACIS,
sunt In masurd sa evidentieze dezvoltarea unei culturi a calitétii interne in cadrul Universitatii.
In acest scop, echipa de experti-evaluatori a procedat la:
e Examinarea mecanismelor si procedurilor de asigurare si imbunatitire continua a
calitdfii proceselor de predare-invatare si de cercetare precum si a rezultatelor aplicarii
acestora la nivelul programelor de studiu;
¢ Identificarea modului in care Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti aplici referintele
incluse In Metodologia privind asigurarea calitaii si exercita dreptul legal de acordare a
diplomelor si calificarilor;
e Aprecierea capacitdtii structurilor institufionale s$i administrativ-manageriale ale
Universitatii de a formula si aplica strategii de crestere a calitdtii invatamantului si
cercetdrii stiintifice;
e Verificarea modul in care Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti a aplicat recomandarile
formulate cu ocazia precedentei evaluari externe realizate de ARACIS.
Principalele aspecte analizate cu ocazia vizitei de evaluare institutionald externd au fost
urmdtoarele:
e Statutul juridic si baza legald de functionare a Universitatii ,,Bioterra” din Bucuresti, ca
mnstitutie de invatdmant superior, acreditata si recunoscuta, respectiv misiunea declarati;
e Organizarea, funcfionarca si asigurarea conducerii academice s§i administrative a
institutiei, In concordanta cu legislatia in vigoare;
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e Aplicarea criteriilor legale, profesionale, stiintifice si etice in legiturd cu recrutarea,
selectarea, pregétirea si promovarea personalului didactic, de cercetare si administrativ, in
vederea indeplinirii misiunii institutiei asumata prin Carta Universitara;

e Existenta si modul de aplicare a regulamentelor si procedurilor proprii in vederea
asigurdrii imbundtatirii continue a calitdtii la nivel institutional si la nivelul programelor de
studii derulate in Universitate;

e Misura in care Universitatea ,Bioterra” din Bucuresti a utilizat referintele,
recomanddrile si cerintele incluse in Metodologia si Standardele ARACIS privind
asigurarea calitétii, precum $i modul in care elaboreaza si aplica strategiile de crestere a
calitdtii procesului instructiv-educativ, cercetarii stiintifice, structurilor institufionale de
conducere academica si administrativi etc.

e Modul in care sunt indeplinite standardele si cerintele legate de baza materiald si
infrastructura Universitatii ,,Bioterra” din Bucuresti pentru asigurarea conditiilor optime de
functionare din toate punctele de vedere (proces didactic, cercetare stiintifica, dezvoltare,
social, cultural-sportiv, servicii pentru studenti, cadre didactice, public si alte categorii
etc.);

e FEvaluarea activitatii financiar-contabile a institutiei §i a interesului pentru diversificarea
surselor de finantare proprii;

o Aprecierea corpului profesoral al Universitétii cu privire la activitatea desfisuratd in
atmosferei de lucru etc.

e Practicile de recrutare a studentilor, la toate ciclurile de invatdmant, precum si de
urmarire a activitatii lor, pe toatd durata studiilor;

e Existenta si aplicarea procedurilor privind finalizarea studiilor de cétre absolventi si
acordarea diplomelor, corespunzétoare calificarilor obtinute;

e Aprecierea de cétre studenti si absolventi a mediului de invatare oferit de Universitate,
respectiv a nivelului de cunostinte, abilitati si competente care si le permita o insertie
profesionala rapida;

e Gradul de satisfactie al angajatorilor in legdturd cu nivelul de cunostinte teoretice si
practice, al absolventilor;

e Misura in care absolventii si angajatorii colaboreaza cu Universitatea si o sprijina in
indeplinirea misiunii declarate.

Intreaga evaluare s-a bazat pe informatiile obtinute din studierea Raportului de autoevaluare
(inclusiv anexele) Intocmit la nivelul Universitatii, a Rapoartele de autoevaluare (inclusiv
anexele) la nivelul programelor de studii universitare de licentd evaluate, a altor documente
puse la dispozitie de cdtre universitate pe durata vizitei de evaluare, precum si pe baza
informatiilor publice disponibile pe site-ul universitatii, in documente elaborate de alte institutii
sau publicate de acestea. La acestea se adaugd discutiile purtate cu partenerii Universitatii,
apartinand celor trei categorii — studenti, absolventi, angajatori — in cadrul intalnirilor
oreanizate on prlein] wWritel nrernm, siconstatirile cvprilejul yizifed
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Modul de organizare a evaluarii externe institutionale

Evaluarea institutionald externd s-a desfasurat conform prevederilor Ghidului activitatilor de
evaluare a calitdfii programelor de studii universitare si a institutiilor de invagamant superior
Partea a Ill-a — Evaluarea externd a calitafii academice din institutiile de invatamént superior
acreditate (evaluarea externd institutionald), cu modificarile ulterioare. u ‘
Componenta comisiei de evaluare externd institufionald a Universitatii ,,Bioterra” din B curesti
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. - Prof. univ. dr. Nicoleta Corbu — Scoala Nationala de Studii Politice

Director de misiune . - . . .
si Administrative din Bucuresti

Coordonatorul echipei de experti evaluatori | Prof. univ. dr. Rdzvan Nistor — Universitatea ,,Babes-Bolyai” din
Cluj-Napoca

Expert striin Alain Buzelay — Universitatea din Lorraine

Reprezentantul comisiei consultative Prof. univ. dr. Dinu Airinei ~ Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza”
din Tagi

Secretar tehnic Mihai Marcu

Expert evaluator comisie institutionali Prof. univ. dr. Petrescu Marius Gabriel — Universitatea ,,Petrol-
Gaze” din Ploiesti

Reprezentanti studenti Vlad Tonut Rautu — Universitatea Politehnica Timisoara (ANOSR)
Bindar Alexandru — Universitatea Tehnic3 ,,Gheorghe Asachi” din
Iasi (USR)

Expert evaluator la programul de studii Stanciu Silvius — Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

universitare de licentd Ingineria produselor

alimentare

Expert evaluator la programul de studii Prof. univ. dr. Dusca Ileana Anca — Universitatea din Craiova

universitare de licentsi Drept

Expert evaluator la programul de studii Prof. univ. dr. Iancu Tiberiu — Universitatea de Stiinte Agricole si

universitare de licentd Inginerie §i Medicina Veterinara a Banatului ,,Regele Mihai I al Roméaniei” din

management in alimentatia publicd §i Timisoara

agroturism

Expert evaluator la programul de studii Prof. univ. dr. Romanca Mihai — Universitatea ,, Transilvania” din

universitare de licentd Controlul i expertiza | Brasov

produselor alimentare (IFR) Prof. univ. dr. Buruleanu Claudia Lavinia — Universitatea ,,Valahia”
din Térgoviste

Evaluarea institufionald a Universitatii ,,Bioterra” din Bucuresti s-a realizat pe baza unei
analize complexe a actului managerial care a avut la bazd rapoartele expertilor evaluatori de
program si evaludri suplimentare efectuate asupra serviciilor administrative functionale, a
managementului general practicat la nivelul institutiei si a functionalitatii componentei de
asigurare a calitatii de la nivel de departament pana la nivel de institutie.

Cadrul juridic de organizare si functionare a institutiei, misiune si obiective
Conform HG nr. 575/2015, cu modificérile st completarile ulterioare, Universitatea ,,Bioterra”
din Bucuresti are 11 facultdti. Din analiza anexei cu evolutia studentilor inmatriculati in
Universitate si a HG nr. 575 din 2015, rezulta ca Universitatea desfdsoara activititi didactice in
Bucuresti, Focsani, Alexandria, Slobozia si Buzau.

Din analiza evolutiei numadrului de studenti rezultd ca exista discrepante referitoare la humarul
de studenti inmatriculati in ani de studii consecutivi; spre exemplu: in anul universitar 2014-
2015 la programul Inginerie §i management in alimentatia publicd si agroturism erau
inmatriculati in anul III un numar de 39 studenti, iar in anul universitar 2015-2016 erau
inmatriculati in anul IV un numar de 48 studenti; in anul universitar 2012-2013 la programul
Drept erau inmatriculati in anul IIT un numar de 48 studenti, iar in anul universitar 2013-2014
erau Inmatriculati in anul IV un numar de 64 studenti etc. Explicatiile oferite in cursul vizitei se
referd la reinmatricularea unor studenti, transferul altora sau aprobarea sustinerii a doi ani
universitari in unul singur.

Conform Cartei, misiunea Universitatii ,,Bioterra” din Bucuresti constd in ,,formarea de
specialigti cu pregdtire superioard in domeniile acreditate, precum si in alte domenii de
specialitate, capabili de a rdspunde la un nivel ridicat exigentelor practicii economico-sociale si
de a contribui la promovarea si dezvoltarea stiinfei romanesti prin organizarea si desfasurarea
activitatii de cercetare stiinfifica universitara”. Universitatea desfasoara activitd{i didactice la
programe de studii universitare de licenta si master. HEE
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Carta Universitatii cuprinde la capitolul VII prevederi referitoare la etica universitara care fac
referire la o comisie de etica universitara ce functioneaza la nivelul Universitatii, la un cod de
etica, o menfiune speciala referitoare la coruptie (oferirea sau solicitarea de bunuri, foloase sau
servicii). Art. 153, al. (4) din Cartd prevede cé sanctiunea maximé care poate fi administrata
unei persoane pentru frauda intelectuald este ,,schimbarea din functie a vinovatului”, situatie
care contrazice sanctiunea acordatd pentru o utilizare a fraudei intelectuale, conform
prevederilor art. 161, al. (2).

Raportul de autoevaluare cuprinde un cod de etica si integritate academica actualizat in sedinta
Senatului din 20.06.2011. Codul de eticd elimina posibilitatea de a exista cursuri, seminarii sau
alte activitdti didactice mai scurte sau mai lungi de 100 minute (punctul B). Organigramele
facultitilor mentioneaza existenta unor comisii de eticd la nivelul fiecarei facultdti; aceasta
afirmatie este intaritd de prevederile capitolului Jurisdictie din Codul de eticd care mentioneaza
cd sub jurisdictia acestor comisii intrd ,,studentii si cadrele didactice, in masura in care acestia
nu detin functii sau nu sunt membrii senatului sau altor comisii ce ar atrage competenta
Comisiei de eticd constituita la nivelul universitétii.” Codul de etici stabileste un termen de 5
zile in care pot fi depuse sesizdri, termen care nu este stipulat in Cartd. De asemenea, nu sunt
acceptate reclamatii din partea altor persoane decit cele afectate direct. Codul de eticd nu
stabileste sanctiunile care pot fi aplicate persoanelor vinovate. La data vizitei s-a constatat
faptul ca existd numai Comisia de etici de la nivelul Universitatii.

Raportul de autoevaluare cuprinde o serie de proceduri de rezolvare a sesizérilor si reclamatilor
referitoare la eticd. Aceste proceduri fac referire la doua termene contradictorii, respectiv 30
zile pentru acordarea unui rdspuns reclamantului si maximum 60 zile pentru intocmirea
raportului comisiei de etica. Pe site-ul Universitatii nu sunt publicate aceste proceduri,
proceduri care cuprind inclusiv un model de declaratie care trebuie folosita, in conditiile in care
orice persoand poate depune o sesizare la comisia de eticd, din Universitate sau din afara
Universitatii.

Raportul cuprinde componenta comisiei de eticd, formata din conf. univ. dr. Florescu Geanina
Doinita, lect. univ. dr. Boboc Stefan si student Taranu Andreea. Doamna Tdranu Andrea ocupa
functia de sef de cabinet al Presedintelui Universitatii. Toti membrii comisiei fac parte din
Senatul Universitatii. Codul de etica nu stipuleaza ca din comisia de eticid nu pot face parte
persoane cu functii de conducere.

Raportul de autoevaluare cuprinde un raport al comisiei de etica pentru anul universitar 2014-
2015. Raportul a fost aprobat in sedinta Senatului din 29.09.2015 si nu cuprinde referiri la nicio
abatere sau sanctiune acordatd. Raportul de autoevaluare mu cuprinde niciun alt raport al
comisei de etica.

Carta universitatii si regulamentele specifice
Din documentatia pusa la dispozitie rezultd ca Universitatea dispune de o Cartd despre care se
stipuleazd ca ,,a fost discutatd, analizata si aprobatd de cétre Senatul Universititii Bioterra
Bucuresti in sedinta din 16 iunie 2015 si reactualizata in sedinta de Senat din data de 7 aprilie
2016 si ca a fost aprobata de MENCS prin adresa nr. 32201 din 13.04.2016; raportul de
autoevaluare nu cuprinde nicio dovadi referitoare la avizarea cartei de citre MENCS. In timpul
vizitei s-a preluat adresa MENCS nr. 32201/15.04.2016 care aproba Carta modificata.

= Carta mentioneazd cd Universitatea are patru facultiti, citAnd inclusiv HG nr. 493 din 2013,
situatie care nu este reali; structura Universitdtii contine, inclusiv in HG nr. 493 din 2013 un
numar de 11 facultati; situatia a fost sesizata si la precedenta vizita de evaluare a ARACIS. La
vizitd, In urma discutiilor, a reiesit cd universitatea considera ca sunt patru facultati in structura

4



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITA TH IN INVATAMANTUL SUPERIOR
THE ROMANIAN AGENCY FOR QUALITY ASSURANCE IN HIGHER EDUCATION

ARACIS Membrda cu drepturi depline in Asociafia Europeand peniru Asigurarea Calitdtii in Invajiamantul Superior - ENQA
Inscrisd in Registrul European pentru Asigurarea Calitayii in Imammuntu[ Superior - EQAR

Strada Spirn Haret nr. 12, sector 1, Bucuresti, Rominia

universitafii. Universitatea se angajeaza sa clarifice situatia pe site si in urmitoarea Hotirare de
Guvern.
In Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti existd un Regulament privind activitatea profesionala
a studentilor/masteranzilor, aprobat in gedinta Senatului din 20.06.2011 si actualizat in data de
07.05.2014; pot fi formulate o serie de observatii cu privire la continutul acestui regulament,
astfel:
- Articolul 15 din regulament stipuleaza ci ,,creditele [...] mdsoard importanta disciplinei”
ceea ce contravine definitiei creditelor ECTS;

« - Articolul 16 stipuleazd cd ,,numaérul de credite dintr-un semestru de 14 siptimani este
de aproximativ 30”;
- Articolul 37 stabileste ca studentii pot repeta orice an de studiu, inclusiv anul I, ceea ce
contravine art. 7.1 si prevederilor legale in vigoare;
- Articolul 38 stabileste, in contradictie cu art. 21 din regulament, ci numai examenele unde
s-a obtinut minim 7 sunt recunoscute pentru studentii care repeti anual.

Conducerea institutiei, structuri manageriale

Denumirea universititii mentionatd in Carta, respectiv ,,UNIVERSITATEA BIOTERRA
BUCURESTI”, nu corespunde denumirii stabilite conform legii de infiintare si de celelalte acte
normative in vigoare, respectiv: Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti.

Carta mentioneazd cd ,,baza materiala este alcituitd din cladirea situatd in Str. Garlei, nr. 81,
Sector 1, Bucuresti, Romania, impreund cu dotérile acesteia, in conformitate cu Legea
480/2002 publicata in Monitorul Oficial nr. 518 din 17.07.2002, precum si caminul studentesc
situat pe aceeasi stradd, impreund cu dotarile acestuia” ceea ce contravine prevederilor legii
de infiintare a universitatii.

»  Conform art. 52 din Cartd, numirul de mandate pentru rector nu mai este limitat, ceea ce
contravine prevederilor art. 213, al. (7) din Legea nr. 1 din 2011, cu modificarile si completirile
ulterioare. Carta prevede la art. 55, al. (2) c& durata mandatului de rector este stabilitd prin
Carta, insa acest lucru nu a fost realizat. Art. 53, al. (5) stipuleazd ci nu pot candida la
functia de rector persoanele care nu primesc avizul fondatorilor.

Raportul de autoevaluare cuprinde doud metodologii cu privire la desfasurarea alegerilor in
cadrul Universitatii:

- Metodologia pentru alegerea organelor de conducere 2016-2020 (aprobati in sedinta
Senatului din 29.09.2015) — (in care, la punctul 13 se stipuleazd cd numirul membrilor din
Consiliul Facultétii este stabilit de Senat, ceea ce contravine prevederilor art. 44 din Carta;
aceeasi observatie este valabila si pentru punctul 15. Prevederile literei d) a punctului 25
contrazice prevederile literei b) a aceluiasi punct. Punctul 49 preia prevederile referitoare la
numadrul de mandate din Carta Universitatii),

- Metodologia privind organizarea si desfasurarea alegerilor rectorului (nu se mentioneaza data
aprobarii).

Pe pagina de internet a Universitatii existd unele mentiuni referitoare la alegerile pentru
structurile de conducere (cele doua metodologii cuprinse in raportul de autoevaluare, un anunt
pentru invitarca comunititii academice la referendumul pentru stabilirea modului de alegere a
rectorului, CV-urile si planurile manageriale ale celor doi candidati si metodologia de
organizare a referendumului pentru alegerea Rectorului); de pe pagina de internet a universitatii
lipsesc informatii precum: calendarul procesului legislativ, orice informatii despre alegerile
desfasurate la nivelul Departamentelor, Consiliului facultatilor sau Senatului, orice informatii
referitoare la procesul de alegere a Rectorului, componenta comisiei electorale, procese

verbale, liste de vot, anexele 1 si 2 dupa alegerea Rectorului etc.
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Rectorul Universitatii a fost confirmat prin ordinul de ministru cu nr. 3111 din 01.02.2016.

Din Senat fac parte 21 de persoane, dintre care sase studenti; din Senat face parte si Rectorul
Universitatii. Din cei sase studenti, unul este incadrat pe post de sef de cabinet al Presedintelui
Universitafii, iar daci aceastd persoana este eliminatd din calculul procentului de studenti,
rezultd cd In Senat existd o pondere de 23,8% studenti.

Desi Carta prevede la art. 48 cd n Universitate existd patru departamente (+ un departament
IFR), situatie subliniatd si de organigrama Universitatii, documentele suplimentare puse la
dispozitie de Universitate cuprind o serie de state de functii separate pentru programele de
studii care se desfasoard la Focsani, Buziu, Slobozia sau Alexandria.

Desi Carta stabileste la al. (13), al art. 31 ca intre ,,presedintele senatului universitar si rector nu
existd raporturi de subordonare, relatiile dintre cele doud functii fiind de colaborare”
organigrama prezintd Rectorul In subordinea Senatului. Conform organigramei existd numai 10
facultati, fatd de 11 conform HG nr. 575 din 2015. Conform organigramei, facultitile din
celelalte orage nu au structura conform prevederilor legale in vigoare (nu au in subordine
niciun departament, nu au in structura consiliul facultatii etc.)

Raportul de autoevaluare cuprinde o Cartd a auditorului intern, care reglementeazi rolul,
principiile de activitate, metodologia si regulile de conduita ale auditorului intern, aprobati in
sedinta Senatului din 22.11.2012. De asemenea, raportul mai cuprinde o precedard generali de
audit intern si o procedura pentru auditul intern. Aceste documente nu sunt corelate (se bazeazi
pe documente si acte diferite, fac referire la structuri diferite etc.) Conform raportului de
autoevaluare, raportul de audit a fost realizat de CEAC a Senatului Universitatii, nu de ciitre
auditorii la care se face referire in carta auditorului. Raportul de audit intern aferent anului
universitar 2014-2015 este aproape identic cu cel aferent anului universitar 2011-2012.
Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio dovada referitoare la celelalte rapoarte de audit
intern. Anexa raportului de autoevaluare care cuprinde totalitatea personalului administrativ, nu
cuprinde niciun post de auditor intern; aceeasi situatie este evidentiata de cétre organigrama.

Conform raportului de autoevaluare, biblioteca are angajata o persoand, Lazir Elena-Ramona,
despre care nu existd dovezi ca ar avea studii superioare de biblioteconomie sau filologie;
raportul de autoevaluare cuprinde o adeverintd de participare la un stagiu de initiere
profesionald pentru bibliotecare emisd de Biblioteca Central Universitard ,,Carol [’ din
Bucuresti, curs desfasurat in perioada 29.02.2016-14.03.2016.

In statul de functii al personalului nedidactic si auxiliar aprobat in sedinta senatului din
15.04.2016, figureaza 61 de posturi dintre care 5 vacante. Conform REVISAL sunt 48 persoane
incadrate ca personal didactic auxiliar/nedidactic. Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio
informatie referitoare la pregatirea personalului din administratie..

Personalul didactic

Conform raportului de autoevaluare, in Universitatea ,Bioterra” din Bucuresti existi o
Metodologie proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare aprobati de
Senat 1n sedinta din 27.10.2011 si modificata in sedinta din 26.11.2014.

Existd cdteva inadvertente in documentele prezentate de catre Universitate referitoare la
personalul didactic. De exemplu, desi figureaza ca membru in Senat si ¢d a ocupat un post prin
concurs, domnul Gaf-Deac loan nu figureaza in anexele prezentate de Universitate cu cadrele
didactice care sustin activitati didactice in Universitate.

Prin sondaj au fost verificate un numar de 10 dosare de concurs i 5 dosare de menfinere a
calitafii de titular. S-au constatat o serie de probleme, printre care cea mai gravd este
urmatoarea: |
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- asist. univ. drd. Scarlat Corina a ocupat, in anul universitar 2015-2016, functia de
asistent cu contract pe perioadd nedeterminata fira a detine titlul de doctor, in conditiile
in care chiar metodologia Universitdtii stipuleaza la art. 24 ci pentru ocuparea functiei de
asistent este obligatorie detinerea diplomei de doctor. De altfel, doamna Scarlat a ocupat
functia dupi ce a fost respinsi de comisia de concurs si a ficut o contestatie. In dosarul de
concurs, la documentele aferente solutiondrii contestatiei formulatd de doamna Scarlat Corina,
existd o copie a procesului verbal al sedintei de Senat din data de 8.12.2015 care este
similari, dar nu coincide cu originalul prezentat la viziti. In copie, fatii de ,original”, este
adaugat un paragraf care si permiti angajarea firia diplomi de doctor pe post de asistent
pe perioadd nedeterminati, ceea ce contravine oricum legislatiei In vigoare. Acest
paragraf lipseste in documentul original din Registrul de procese verbale al sedintelor de
Senat. Pe baza acestei copii a fost acceptati contestatia doamnei Scarlat Corina.

Conform informatiilor cuprinse pe jobs.edu.ro Universitatea a scos la concurs incepind cu anul
universitar 2012-2013 un numér de:

- 40 posturi in anul universitar 2012-2013 (dintre care 27 au fost ocupate);

- 7 posturi 1n anul universitar 2013-2014 (dintre care cinci au fost ocupate);

- 3 posturi in anul universitar 2014-2015 (dintre care trei au fost ocupate);

- 18 posturi in anul universitar 2015-2016 (dintre care 14 au fost ocupate).

S-a constatat faptul cd unele posturi scoase la concurs nu au aceeasi structuri cu cea regisita
in statele de functii furnizate de Universitate, spre exemplu:

- in anul universitar 2015-2016, postul nr. 3 din statul de functii al programului CEPA
Alexandria, care a fost scos la concurs, figureaza cu urmatoarele discipline: Tehnologia
procesarii produselor de origine vegetald; Tehnologia procesérii de origine alimentara in timp
ce postul din statul de functii cuprinde urmatoarele discipline: Tehnologia procesarii produselor
de origine vegetala; Tehnologia procesarii de origine animala.

- in anul universitar 2015-2016, postul nr. 1 din statul de functii al departamentului Inspectie si
legislatie, care a fost scos la concurs, figureazd cu urmitoarea disciplind: Managementul si
marketingul produselor alimentare si al protectiei alimentare in timp ce postul din statul de
functii cuprinde urmatoarele discipline: Managementul si marketingul produselor alimentare si
al protectiei consumatorului;

- in anul universitar 2013-2014, postul nr. 2 din statul de functii al Departamentului Drept
public si drept privat, care a fost scos la concurs, figureaza cu urmaétoarele discipline: Drept
civil - contracte speciale, Succesiuni; Dreptul muncii si securitétii sociale in timp ce postul din
statul de functii cuprinde urmatoarele discipline: Drept civil, Dreptul muncii si securitatii
sociale.

in anul universitar 2013-2014 figureaza mai multe cadre didactice asociate cu contracte pe
perioada determinata incepand cu luna februarie 2014, dar care au desfisurat conform
statelor de functii, activititi didactice si in primul semestru al acelui an universitar.

Unele activitati didactice sunt normate cu doua ore de curs, dar in orar figureazi numai o
ord de activitati didactice (cursul de Controlul calitatii produselor alimentare si siguranta
alimentelor IPA, anul IV, semestrul II etc.)

Exista discrepante intre persoanele nominalizate in statele de functii si orare (spre
exemplu: disciplina Tehnici si management hotelier figureaza in statul de functii ca este
acoperitd de prof. dr. Chelmu Sergiu Sorin, dar in orar figureaza conf. Gif-Deac Maria etc.)
Conform informatiilor cuprinse in raportul de autoevaluare nu se poate stabili situatia
numirului de posturi din statele de functii; din documentele preluate la vizitd rezultd
urmatoarele: 2012-2013: 93 posturi ocupate, 64 vacante; 2013-2014: 86 posturi ocupate, 49
vacante; 2014-2015: 63 posturi ocupate, 33 vacante; 2015-2016: 77 posturi ocupate, 33
vacante.
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Anexa 5 la fisa vizitei cuprinsa in raportul de autoevaluare nu cuprindea disciplinele sustinute
de cadrele didactice la programele de studii universitare de master. Din analiza acestui
document, in varianta sa revizuitd, rezultd cd exista cadre didactice care sustin activitati
didactice la 5, 6, 7 sau 10 discipline. Exemple: conf. univ. dr. Galan Catilin sustine activititi
didactice la 10 discipline, lect. univ. dr. Popérlan Alina la 8 discipline, lect. univ. dr. Radu
Vasilica la 6 discipline, asist. univ. drd. Lepadatu Cristian la 7 discipline, iar lect. univ. dr.
Ciobanu Roxana la 8 discipline.

Din analiza anexei 6 la fisa vizitei depusi la raportul de autoevaluare rezultd urmitoarele:

- existd mai multe erori de preluare a numarului de ore efectuate de unele cadre didactice (spre
exemplu: Nicolae Floarea figureaza cu 15,5 ore in timp ce in statul de functii figureaza cu 16
ore, Caretu Georgeta figureaza cu 15 ore In timp ce in statul de functii figureaza cu 15,5 ore
etc.);

- existd mai multe cadre didactice pentru care nu sunt preluate toate informatiile relevante din
statele de functii (spre exemplu: Simion Mariana figureaza cu 13.5 ore in timp ce in statele de
functii figureazé cu 25.5 ore In doud posturi, Manolache Constantin figureaza cu 23 ore in timp
ce in statele de functii figureaza cu 30 ore in trei posturi, Vasile Catilin figureaza cu 10 ore in
timp ce in statele de functii figureaza cu 13.5 ore in doud posturi, Eremia Florentina figureaza
cu 28.5 ore in timp ce In statele de functii figureaza cu 35.5 ore in trei posturi etc.);

- lipsesc informatiile referitoare la programele de master si numarul de ore sustinute la acestea
de cétre cadrele didactice.

In aceste conditii, existd cadre didactice care au depasit trei norme didactice: conf. dr.
Costache Mihaela acoperad 37 ore, conf. dr. Galan Citilin acopera 50.5 ore, conf. dr. Mihaela
Danila acopera 33.5 ore, lect. dr. Constantinescu Dana acopera 38.5 ore, lect. dr. Radu Vasilica
acoperd 45.5 ore etc.

Conform informatiilor prezentate in anexa 1 la fisa vizitei, din totalul de 108 cadre didactice: 7
au Implinit varsta de pensionare pana in 30.05.2012 si 9 sunt pensionati sau sunt pensionabili la
data vizitei.

Cea mai mare parte dintre cadrele didactice care trebuiau sa fie pensionate sau sunt pensionate
acoperd mai mult de o norma didactica (spre exemplu: prof. univ. dr. Meica Sergiu acopera
22 ore, conf. univ. dr. Balauca Neculai acoperd 26 ore, conf. univ. dr. Negut Elena acoperi 31.5
ore, etc.).

Anexa 1 la fisa vizitei si celelalte anexe nu fac referire la citeva cadre didactice care se
regdsesc pe statele de functii ale programelor de studii universitare de master (Gavrilescu
Carmen, Gheorghiu Valeria, Marica Septimiu etc.)

Pentru anul universitar 2015-2016, la programul de studii universitare de licentd Inginerie si
management In alimentatie publica si agroturism (Focsani), gradul de acoperire a posturilor cu
cadre didactice titulare este de 54,55% fatia de minimum 70%, conform cerintelor normative
obligatorii (situatia a fost aseméandtoare in anul universitar 2014-2015 cu 61,53%, iar pentru
anul universitar 2012-2013 cu 47,5%).

Pentru anul universitar 2015-2016, la programul de studii universitare de master Investigarea
actelor de terorism si securitate publica, gradul de acoperire a posturilor cu cadre didactice
titulare este de 56% fatii de minimum 80%, conform cerintelor normative obligatorii (situatia
a fost asemaénatoare 1n anul universitar 2014-2015 cu 77%, pentru anul universitar 2013-2014
cu 60%, iar pentru anul universitar 2012-2013 cu 71,25%).

Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio informatie referitoare la cadrele didactice
asoclate, respectiv modalitatea de ocupare a posturilor didactice din Universitate.

Din analiza anexei 1 la fisa vizitei, rezultd ca in Universitate desfasoara activititi didactice 19
cadre didactice asociate; la vizita s-a declarat existenta a 31 de cadre didactice asociate.
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Conform anexei 5 la fisa vizitei, nu toti titularii de disciplind au titlul de doctor sau sunt
doctoranzi in domeniul disciplinelor din postul ocupat; spre exemplu: asist. univ. drd.
Dumitrescu Carmen este doctoranda in Agronomie si sustine activitati didactice la Cadastru si
amenajarea teritoriului, Constructii agroalimentare si Constructii agroturistice si pentru
alimentatie publicd; conf. univ. dr. Gaf-Deac Maria doctor in Inginerie industriald preda Relatii
si comunicare In afaceri si Tehnici de management hotelier; lect. univ. dr. Sararu Sia este
doctor In Agronomie si predd Contabilitate, Marketing si Analiza si gestiunea exploatarilor
agroturistice; asist. univ. drd. Danila Daniela Ileana este doctorand in Management si sustine
activitati didactice la Matematicd si statisticd, Informatica aplicatd, Graficd asistatd de
calculator gi Utilaje tehnologice folosite pentru producerea energiei neconventionale; asist.
univ. drd. Lepéadatu Cristian este doctorand in Mine, petrol si gaze si sustine activitati didactice
la Management si Relatii si comunicare in afaceri; conf. univ. dr. Florescu Doina Geanina este
doctor In Economie si predd Grafica asistatd pe calculator i Matematica si statisticd; lect. univ.
dr. Busuioc Mihaela este doctor in Agronomie si predd Economie generala, Finante si credite,
Economie s§i dezvoltare rurald, Contabilitate; conf. univ. dr. Cotianu Rézvan este doctor in
Agronomie §i predd discipline care variaza de la Arhitecturd peisagisticd, Oenologie si
legislatia viei si vinului la Economie, politici si strategii globale de securitate alimentara,
Economie si dezvoltare rurala si agenti poluanti din alimente si impactul lor asupra sanatitii;
lect. univ. dr. Poparlan Alina este doctor in Agronomie si preda Marketing si Relatii si
comunicare in afaceri etc.

Conform raportului de autoevaluare, in Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti activeaza 13
cadre didactice cu titlul de asistent universitar, toate avand atestate psihopedagogice. La vizita
au fost preluate atestatele psihopedagogice.

Conform raportului de autoevaluare, cea mai mare parte a titularilor de disciplind au elaborat
cursuri si alte lucrdri necesare procesului de invatdmant care acoperd problematica disciplinei
respective, prevdzuta in programa analitica.

Din analiza situatiei cadrelor didactice, rezultd cd, din totalul de 108 cadre didactice (titulare si
asociate), 35 de cadre didactice au peste 60 ani, adicid 32,41% in timp ce numai 8 cadre
didactice, adicd 7,4% au péand in 35 ani, la momentul vizitei. De asemenea se constatd ca 11
cadre didactice cu titlul de asistent universitar sunt doctoranzi care, dacad nu obtin titlul de
doctor pand in septembrie 2016, nu vor mai putea sd fie cadre didactice titulare ale
Universitatii.

Avand in vedere situatiile prezentate si numarul redus de studenti, se poate aprecia ci
Universitatea poate acoperii cu dificultate un ciclu de scolarizare la nivelul studentilor
inmatriculati si i este imposibil sa poati acoperi un ciclu de scolarizare cu cadre didactice
la nivelul capacititii de scolarizare aprobate pentru programele de studii universitare de
licenta si master.

In perspectiva imediata, Universitatea isi propune desfiintarea extensiilor si comasarea intregii
activitati la sediul din Bucuresti, cu pastrarea programului din Buzdu. Corelat cu scoaterea la
concurs a unor posturi vacante si cu potentiala ocupare a acestora existd premise favorabile
desfasurarii procesului de Invatdmant in conditii normale.

Baza materiala

Conform informatiilor transmise de Universitate (extrase de carte funciard) baza materiald a
Universitétii este formatd din urmatoarele bunuri imobile (spatiile si terenurile subliniate sunt
cuprinse in anexa legii nr. 480 din 2002, legea de infiintare a Universitatii si ar trebui si fie in
proprietatea Universitétii):



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATI IN INVATAMANTUL SUPERIOR
THE ROMANIAN AGENCY FOR QUALITY ASSURANCE IN HIGHER EDUCATION

ARACGIS Membra cu drepturi depline in Asociafia Europeand pentru Asigurarea Calitdtii in Invafamantul Superior - ENQA
Inscrisd in Registrul European pentru Asigurarea Calitdgii in Invagamdnul Superior - EQAR

Strada Spiru Haret nr. 12, sector 1, Bucuresti, Rominia

1. Teren si spatii de Invatdmant din strada Gérlei nr. 196, sectorul 1. Bucuresti figureaza in
extrasul de carte funciard in proprietatea Fundatiei Universitard Bioterra;

2. Teren si spatii de invatdmant din strada Nicolae Sutu nr. 11-15, sectorul 1, Bucuresti
figureaza in extrasul de carte funciard in proprietatea Universitétii ,,Bioterra” din Bucuresti;

3. Teren din strada Madrigalului nr. 78, sectorul 1, Bucuresti figureaza in extrasul de carte
funciara in proprietatea Universitatii ,,Bioterra” din Bucuresti;

4. Teren din strada Garlei nr. 63, sectorul 1, Bucuresti figureaza in extrasul de carte funciara
in proprietatea Fundatiei Universitara Bioterra;

5. Teren si spatii de invatamant din strada Ion Tonescu de la Brad nr. 97, sectorul 1. Bucuresti
figureaza in extrasul de carte funciard in proprietatea domnului Zanet Panu, proprietar care,
conform contractului de vanzare-cumpérare nr. 60 din 2000 la care se face referire in legea de
inflintare. a vandut acest teren si spatiile aferente Fundatiei Universitare Bioterra;

6. Teren si constructii (complex hotelier, grup sanitar, garaj, punct transformare) din
Bulevardul Matei Basarab nr. 66, Slobozia figureazi in extrasul de carte funciard in
proprietatea Universitatii ,,Bioterra” din Bucuresti (constructii) si cu drept de folosinta gratuita
pe 49 de ani (terenul);

7. Teren si spatii de invatdmant din strada Maior Gheorghe Sava nr. 3, Focsani, figureaza in
extrasul de carte funciard 1n proprietatea Universitétii ,,Bioterra” din Bucuresti;

8. Teren si spatii de Invatamant din strada Maior Gheorghe Sava nr. 5, Focsani, figureaza in
extrasul de carte funciard in proprietatea Universitétii ,,Bioterra” din Bucuresti.

Spatiile care se regisesc in anexa legii nr. 480 din 2002, Legea de infiintare a Universitatii $i
ar trebui s fie In proprietatea Universitatii, si despre care nu existd dovezi ca ar fi in
proprietatea Universitatii sunt urmatoarele (raportul de autoevaluare cuprinde o serie de
contracte de vanzare-cumparare):

1. Spatiu de invatdamant din strada Gérlei nr. 81, sectorul 1, Bucuresti (carte funciard in
proprietatea Fundatiei Universitard Bioterra);

2. Secretariat din strada Garlei nr. 61, sectorul 1, Bucuresti;
3. Cémin studentesc din Str. Saradei nr. 12, sectorul 1, Bucuresti - vandut;
4. Camin studentesc din Str. Nuvelei nr. 108, sectorul 1, Bucuresti - vandut;

5. Centru de practica si microproductie din Comuna Voluntari, str. Erou Iancu Nicolae nr. 32,
judetul Ilfov - vandut;

6. Centru de practicad din Busteni, Str. Cdprioarei nr. 43, judetul Prahova;

7. Casd de odihna si practicd pentru studenti si cadre didactice din Predeal, str. Trei Brazi,
judetul Brasov;

8. Centru de practica si microproductie din Comuna Mavrodin, judetul Teleorman;

9. Spatii de invatamant din Dragasani, str. Decebal nr. 32, judetul Valcea - vandut;

10. Teren din Bucuresti, Str. Garlei nr. 81, sectorul 1 — carte funciara in proprictatea Fundatiei
Universitard Bioterra;

11. Teren din Predeal, str. Trei Brazi, judetul Brasov;
12. Teren din Busteni, Str. Céprioarei nr. 43, judetul Prahova;
13. Teren din Dragasani, str. Decebal nr. 32, judetul Valcea. - vandut;

Raportul de autoevaluare mai cuprinde o serie de contracte pentru terenuri si constructii
dupd cum urmeaza:
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1. Un contract de vanzare-cumpdrare pentru un teren si constructii din Bucuresti, str. Av.
Séanatescu, nr. 64 (cumpardtor Fundatia Bioterra Bucuresti);

2. Un contract de vanzare-cumpdrare pentru un teren din Bucuresti, str. Garlei, nr. 79, sector 1
(cumpardtor Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti) — extras de carte funciara pe numele
Universitatii ,,Bioterra” din Bucuresti;

3. Un teren si o constructie din Bucuresti, str. Int. Muntii Gutinului, nr. 6, sector 1
(cumpdrator Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti);

4. Un teren si o constructie din Bucuresti, str. Recea, nr. 4-6, sector 1 (cumpiritor
Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti);

5. Terenuri (arabile si vii) si constructii din comuna Bestepe, satul Baltenii de Sus, judetul
Tulcea, tarlaua 9, parcela 120, 121/1, 122/1 si 123/1 (cumpérator Universitatea ,,Bioterra” din
Bucuresti);

6. Complexul turistic Comorova din Neptun, judetul Constanta (cumpérator Fundatia Bioterra
Bucuresti),

7. Teren situat In oragul Eforie Sud, DN39, Constanta (cumpdarator Universitatea ,,Bioterra”
din Bucuresti);

8. Blocul E din str. Ion Creangd, zona Modern, Alexandria (cumparator Universitatea
,Bioterra” din Bucuresti);

9. Terenuri din Arrach, Germania (cumparitor Nicolae Ion).

Conform informatiilor cuprinse in raportul de autoevaluare, Universitatea ,Bioterra” din
Bucuresti nu detine cel putin 70% din spatiile de invatamént la care se face referire in
raportul de autoevaluare. Spatiile detinute de Universitate in proprietate sunt suficiente in
prezent pentru desfasurarea tuturor activitatilor didactice.

Conform anexei cu detalierea spatiilor in Universitate, numérul de locuri din cea mai mare
parte a laboratoarelor de specialitate nu corespunde standardelor ARACIS, spre exemplu:
laborator specialitate AP-2 are o suprafatd de 50 mp si un numir de 20 de locuri fatid de
maximum 13 conform standardelor; laborator specialitate AP-3 are o suprafatd de 64,85 mp si
un numar de 25 de locuri fatd de maximum 16 conform standardelor; laborator informatica CI1
are o suprafatd de 40,12 mp si un numér de 30 de locuri fata de maximum 16 conform
standardelor, etc.

Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio informatie cu privire la existenta altor software-uri
de specialitate aferente programelor de studii universitare organizate de Universitate. La vizita
s-a constatat existenta unor softuri specializate, utilizate in procesul educational, printre care:
Lex Navigator, Lege Practic Online, Mathcad Education, Visio etc.

Raportul de autoevaluare mentioneazd ca Universitatea ,,asigurd multiplicarea cursurilor si
celorlalte lucrari necesare procesului de invatdmant, elaborate de cadrele didactice si le pun la
dispozitia studentilor intr-un numar corespunzétor”, insd nu cuprinde nicio dovada in acest
sens. Singura referire la multiplicarea unor cursuri este in anexa 5.8 din raportul de
autoevaluare si face referire la anul 2013.

Activitatea financiara

In Universitate existd o Directic economica formatd din trei persoane (un contabil sef -
Chitulescu Lucian — absolvent Finante - Banci, ASE Bucuresti) si doi contabili (On¢iu Cristina
— absolvent Finante - Banci, URA Bucuresti si Miru Georgeta — absolvent studii medii).
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Conform raportului de autoevaluare, Universitatea dispune de buget de venituri si cheltuieli;
raportul de autoevaluare cuprinde bugetul pentru anul 2014 si pentru anul 2015. Universitatea
detine cod fiscal si cont la bancd, altele decat cele ale fundatiei.

Bilantul aferent anului 2015 are un cuprins diferit fata de informatiile disponibile pe site-ul
Ministerului Finantelor Publice, In sensul ¢d mai multi indicatori sunt diferiti (spre exemplu
bilantul din raportul de autoevaluare face trimitere la venituri din activitati fard scop
patrimonial o valoare de 7.257.780 lei, iar pe site-ul Universitatii este prezentati suma de
10.944.819 lei etc.). Contabilul sef a explicat diferenta prin neincluderea in bilantul initial a
sumelor provenite din proiectele finantate din fonduri structurale.

Din analiza bilanturilor contabile cuprinse in raportul de autoevaluare rezultd, in sintezi,
urmitoarea situatie financiara pentru perioada supusa evaludrii:

An Venituri Cheltuieli Deficit/excedent
2012 13.427.300 lei 13.332.605 lei 94.695 lei

2013 12.910.406 lei 12.354.677 lei 555.729 lei
2014 9.150.495 lei 9.630.400 lei - 479.905 let
2015 7.445.769 lei 8.043.282 lei - 597.513 lei

Universitatea si-a organizat contabilitate, intocmeste bilant contabil, cont de executie bugetara.
Activitatea de contabilitate este externalizatd incepind cu 01.09.2014 catre SC Multicont
Expert SRL; contractul a fost incheiat pentru un an calendaristic, cu posibilitatea de prelungire
pentru incd un an.

Raportul de autoevaluare cuprinde o metodologie de calcul a taxelor de studiu, metodologie
aprobatd in sedinta Senatului din 22.01.2015. Conform calculelor prezentate, valoarea medie a
taxei de scolarizare este de 482.59 Euro. Raportul de autoevaluare nu cuprinde informatii
suplimentare cu privire la valoarea taxelor, in afard de taxele anuale de scolarizare si taxa de
inscriere la admitere. Taxele variaza intre 420 euro/an (pentru anii II-1V) si 580 euro/an (pentru
anul I). Nu existd informatii cu privire la taxele practicate la nivelul programelor de master. La
vizitd s-a constatat utilizarea unei taxe de 300 euro/semestru pentru programele de master.
Taxele studentilor (taxe de scolarizare si taxe din camin) au reprezentat 79,55% din totalul
veniturilor in 2012, 79,19% din totalul veniturilor in 2013, 85,86% din totalul veniturilor in
2014, 92,54% din totalul veniturilor in 2015.

Din analiza balantelor de verificare aferente anilor 2014 si 2015 rezultd ci universitatea a
incasat taxe de scolarizare pentru programul de studii universitare Drept la Buziu sau
pentru programe de studii universitare de master la Alexandria sau Buziu; respectivele
programe de studii universitare nu au fost autorizate/acreditate sa se desfigoare in aceste
localitati. Referitor la aceastd situatie, reprezentantii universitatii au sustinut cd la Buziu sau
Alexandria au fost incasate doar taxe de studii pentru programe de studii universitare
care se desfisurau la Bucuresti si care au fost autorizate/acreditate sa functioneze la
Bucuresti, studentii inmatriculati la aceste programe cu frecventi preferand si pliteasca
taxele de studiu la Buziu sau Alexandria.

Conform informatiilor cuprinse in raportul de autoevaluare, Universitatea a fost auditati in anul
2015 de catre SC Man-Co SRL. Auditorul mentioneaza o serie de neclaritati,
neconformititi si folosiri improprii ale unor conturi. Raportul de autoevaluare nu cuprinde
nicio dovada referitoare la auditarea externa a Universitétii in anii 2013 si 2014. Ultima
auditare anterioara anului 2015 dateaza din anul 2012 si a fost realizata de SC Man —Co SRL.

Studentii
Admitere

Raportul de autoevaluare cuprinde o metodologie de organizare si desfasurare a admiterii in
ciclul de licenta pentru anul universitar 2016-2017, metodologie aprobata in sedinta Senatului
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din 15.01.2016. Metodologia nu face nicio referire la capacitatea de scolarizare aprobata pentru
programele de studii ale Universitatii. Pe site-ul Universitdtii nu este publicati accasta
metodologie si nu se face nicio trimitere la capacitatea de scolarizare aprobata. Raportul de
autoevaluare nu cuprinde nicio informatie referitoare la existenta unei metodologii de
admitere la nivel de master.

Conform raportului de autoevaluare, in Universitate au fost fnmatriculati trei studenti
moldoveni In perioada scursa de la precedenta evaluare, cu respectarea reglementarilor legale.

Activitatea didactica a studentilor

Existd prevederi referitoare la transferul studentilor In Regulamentul privind activitatea
profesionald a studentilor; regulamentul nu elimind fiara echivoc posibilitatea realizirii
transferurilor in timpul anului universitar. La vizitd s-a constatat ci in timpul anului
universitar nu se realizeaza transferuri ale studentilor.

Existid mai multe situatii, la diferite programe de studiu, in care aprobarea parcurgerii a
celui de-al doilea an universitar s-a facut in luna iulie, iar examenele aferente au fost
sustinute si promovate in sesiunea de restante a aceluiasi an universitar. Aprobarea
sustinerii a doi ani universitari In unul singur s-a facut pentru aproximativ 10% dintre studenti
(promotia 2010-2014 la programul de studiu Drept si Inginerie si management in alimentatia
publicd si agroturism).

In anul universitar 2013-2014 la Drept IF erau normate: o grupa de 100 studenti, in anul [, o
grupd de 98 studenti, in anul II si o grupa de 64 studenti in anul IV. La Drept IFR erau
normate: o grupa de 74 studenti, in anul II, trei grupe de 55 studenti, in anul III, si patru
grupe de 77 studenti, in anul IV. De asemenea, in anul universitar 2013-2014 erau normate 19
ore de activitati didactice la anul I fatd de minimum 20 de ore.

Pentru anul universitar 2015-2016 existd o multitudine de neconcordante intre numarul de
studenti cuprinsi in grupe sau serii si spatiile unde acestia ar trebui si-si desfasoare activitatea;
cateva exemple concludente:

- lucrarea practica de la MAT Bucuresti — Cadastru si amenajarea teritoriului se desfasoara cu o
grupi de 30 studenti intr-o sald de 20 locuri (conform raportului de autoevaluare), respectiv
11 locuri, conform standardelor;

- seminarul de la MAT Bucuresti — Biochimie se desfasoarad cu o grupa de 30 studenti intr-o
sala de 25 locuri (conform raportului de autoevaluare), respectiv 19 locuri, conform
standardelor;

- lucrarea practica de la MAT Bucuresti — Informatica se desfasoard cu o grupa de 23 studenti
intr-o sald de 30 locuri (conform raportului de autoevaluare), respectiv 11 studenti, conform
standardelor;

- seminarul de la MAT Bucuresti — Turism si agroturism, norme si legislatie se desfasoara cu o
grupi de 24 studenti intr-o sald de 30 locuri (conform raportului de autoevaluare), respectiv
22 studenti, conform standardelor;

- seminarul de la CEPA Bucuresti — Constructii agroalimentare se desfagoara cu o grupa de 20
studenti intr-o sald de 20 locuri (conform raportului de autoevaluare), respectiv 11 studenti,
conform standardelor;

- seminarul de la CEPA Bucuresti — Elemente de inginerie electrica se desfagoara cu o grupi

de 27 studenti intr-o sald de 25 locuri (conform raportului de autoevaluare), respectiv 21
studenti, conform standardelor; :
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- laboratorul de la CEPA Bucuresti — Chimie anorganica $i analiticd se desfasoara cu o grupi
de 27 studenti Intr-o sald de 25 locuri (conform raportului de autoevaluare), respectiv 19
studenti, conform standardelor.

Din analiza orarelor au rezultat urméatoarele:

- pentru semestrul II - lect. Radu Vasilica sustine cursul de Tehnologia procesirii
produselor animale la CEPA Bucuresti in zilele de luni, intre orele 10 si 12 si la MAT
Bucuresti in aceeasi zi, in acelasi interval orar, dar in alta sala un curs; de asemenea, lect.
Vasilica Radu are ore la Bucuresti luni de la 8-16, iar de 1a 16-20 la Slobozia si joi de la
12-14 la Bucuresti si de la 8-14 la Buziu;

- pentru semestrul II — lect. Constantinescu Dana are ore la Bucuresti vineri de la 8-16, iar
de la 16-20 la Slobozia;

- pentru semestrul II —lect. Petu Paraschiv are ore la Bucuresti miercuri intre orele 10-12 si
la Alexandria intre orele 12-16.

Activitdtile didactice la Focsani se desfagoard preponderent dupa-amiaza si dureazi chiar i
pana la ora 22.20.

Raportul de autoevaluare cuprinde un regulament privind evaluarea studentilor aprobat in
sedinta Senatului din 20.06.2011. Regulamentul nu stabileste cd la examinare participd, pe
langa titularul cursului, cel putin inca un alt cadru didactic de specialitate.

Servicii studentesti

Raportul de autoevaluare cuprinde un Regulament privind acordarea de burse, precum si alte
ajutoare sociale pentru studentii de la cursurile in regim cu frecventd aprobat in sedinta
Senatului din 20.06.2011 si actualizat In sedinta Senatului din 22.01.2015. Regulamentul
stabileste posibilitatea acordarii a trei tipuri de burse: burse de merit, burse sociale (pentru care
nu sunt specificate criteriile minime de acordare, in sensul in care nu este foarte clar ce
inseamna ,,situatie precard” sau ,,venituri lunare mici”) si alte forme de sprijin material. O serie
de burse sau forme de sprijin material se stipuleaza ca sunt acordate de Fundatia Universitari
Bioterra. Raportul de autoevaluare face referire la pagina 27 la acordarea unei facilitati
reprezentand scutirea la plata taxei de scolarizare pentru revolutionari si urmasii acestora, in
baza unui protocol Incheiat cu Secretariatul de Stat pentru Problemele Revolutionarilor din
Decembrie 1989, parteneriat incheiat in 19.09.2012, pentru anul universitar 2012-2013 si un
parteneriat nedatat pentru anul universitar 2013-2014. Acordul de parteneriat aferent anului
universitar 2012-2013 face referire la ,,invatdmant superior de scurtd duratd”, forma de
invdtdmant care nu mai exista din 2004,

Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio dovada referitoare la diseminarea informatiilor
referitoare la bursele acordate. Pe site-ul Universitatii se regédseste regulamentul de acordare a
burselor, Insd nu existi nicio altid informatie suplimentari: componenta comisiei de acordare
a burselor, structura dosarului, locul si termenele limitad de depunere a dosarelor, listele cu cei
care au primit burse etc.

Raportul de autoevaluare mentioneaza la pagina 16 cd ,.in prezent, Biblioteca Universitatii
dispune de 50.638 volume si 13.413 titluri de carte. Totodatd, biblioteca universitatii are
abonamente la reviste si publicatii nationale de prestigiu circumscrise domeniilor si
specializarilor tuturor programelor de studiu.”; raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio
informatie care sd dovedeascd aceasta afirmatie. Raportul de autoevaluare cuprinde o seric de
centralizatoare cu privire la numadrul de cérti si abonamente achizitionate in anii 2013, 2014 si
2015, dupd cum urmeaza:
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- in anul 2013 Universitatea a avut cheltuieli cu achizitia de carfi si abonamente in valoare de
105.566 lei (dintre care 19.700 lei, adica 18,66%, au reprezentat costuri de traducere,
machetare si editare revista sau multiplicare);

- in anul 2014 Universitatea a avut cheltuieli cu achizitia de cérti si abonamente in valoare de
91.582 lei (dintre care 13.616 lei, adici 14,86%, au reprezentat costuri de traducere sau
achizitia unei cirti de prezentare a Universititii);

- In anul 2015 Universitatea a avut cheltuieli cu achizitia de cérti si abonamente in valoare de
28.659 lei (dintre care 20.160 lei, adica 70,34%, au reprezentat costuri de traducere sau
achizitia unei cirti de prezentare a Universitatii).

Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio informatie referitoare la existenta salilor de studiu,
suprafata lor, numarul de locuri din sala de studiu sau dotare. Conform anexei 2 la fisa vizite,
Universitatea dispune de 16 sili de bibliotecd care acoperd o suprafatd de 862,17 mp. In
Bucuresti exista un numdr de 265 locuri in salile de lecturd (7 sali). In cadrul extensiilor exista
cate o sald de lecturd cu 40 locuri (Buzdu), 20 locuri (Alexandria), 26 locuri (Focsani), 15
locuri (Slobozia). Totalul pentru extensii este de 101 locuri.

Conform raportului de autoevaluare, biblioteca are ,,abonamente la reviste si publicatii de
prestigiu circumscrise domeniilor si specializdrilor tuturor programelor de studiu”; raportul de
autoevaluare nu oferi nicio dovadi cu privire la aceastd afirmatie. Din cuprinsul raportului de
autoevaluare rezultd urméatoarele:

- 1n anul 2013 Universitatea avea abonament la 34 de reviste sau buletine (dintre care doud
strdine);

- In anul 2014 Universitatea avea abonament la 60 de reviste sau buletine (dintre care 13
stréine);

- 1n anul 2015 Universitatea nu are niciun abonament;

- in anul 2016 Universitatea are 6 abonamente la publicatii stiintifice.

Nu toate fisele de disciplind au bibliografie actualizati, dar in biblioteci existid manuale
de dati recenta.

Raportul de autoevaluare cuprinde o descriere a spatiilor de cazare pentru studenti. Din
documentul prezentat nu rezultd numdrul de locuri disponibile. Raportul mentioneaza si
existenta unei cantine in str. Garlei, nr. 61-63 cu o suprafata de 240 mp; raportul nu cuprinde
informatii suplimentare despre aceastd cantina. Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio
referire la existenta unei baze sportive.

Raportul de autoevaluare cuprinde un regulament de functionare a Compartimentului de
orientare profesionald a studentilor (COPS) aprobat in sedinta Senatului din 26.09.2008 si
actualizat In sedinta Senatului din 07.04.2016. Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio
informatie referitoare la activitatea acestui compartiment. Structura administrativd a
Universitdtii nu cuprinde nicio persoand care figureaza ca angajat al acestui centru.
Organigrama nu face referire la existenta unui asemenea compartiment.

Rezultatele invatarii

Raportul de autoevaluare nu cuprinde informatii referitoare capacitatea studentilor de a se
angaja pe piata muncii. Discutiile cu angajatorii au furnizat cateva informatii in acest sens. Din
cel patru angajatori prezenti, trei erau din Buzdu, ceea ce denotd o dezvoltare importanta a
extensiei de la Buzdu. Angajatorii sunt mulfumiti de colaborarea cu studentii facultétii. Numai
unul dintre ei a si angajat studenti ai Universitatii Bioterra, ceilalti fiind abia la inceputul
procesului de recrutare.
La vizita, din discutiile avute cu reprezentantii Centrului de Orientare in cariera, a reiesit cd nu
s-au facut studii care si evalueze In ce masura studentii continui studiile la nivel de masterat.
Situatia absolventilor studiilor de licenta ai Universitatii care si-au continuat studiile, la
masterat, In cadrul acestei Universitéti (conform datelor primite in timpului vizitei de evaluare)
15
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este urmatoarea: 2012-2013 — 33%; 2013-2014 — 38%; 2014-2015 — 35%; 2015-2016 — 27%.
Raportul de autoevaluare nmu cuprinde informatii referitoare la nivelul de satisfactie al
studentilor in raport cu dezvoltarea profesionald si personald asiguratd de universitate.
Studentii prezenti la discutiile din prima zi a vizitei s-au declarat mulfumiti in mare masura de
mediul de invétare oferit de Universitate. Nu exista insd vreun studiu facut in acest sens, nici
formulare sau chestionare pe care studentii sa le completeze la sfarsit de semestru sau de an
universitar.

Din discutiile cu studentii a reiesit cd profesorii au o relatie foarte apropiatd cu studentii,
oferind consultatii si fiind permanent la dispozitia studentilor. Studentii au declarat ca pastreaza
legétura cu profesorii prin intermediul telefonului. Studentii au de asemenea la dispozitie un
Centru si un Departament de orientare in carierd, unde pot purta discutii legate de dezvoltarea
carierei.

Din discutiile cu studentii a reiesit ca profesorii oferd ore de consultatii, personalizand astfel
indrumarea, acolo unde studentii cer acest lucru. Studentii nu aveau cunostin{a de existenta
tutorilor de an, insd vorbeau despre coordonatorii de practicd cu care tin legdtura si care fi
indruma in acest sens.

Pe parcursul vizitei, au fost verificata prin sondaj prezenta la ore, conform orarelor puse
la dispozitie de Universitate. S-a constatat ci in mai mult de jumatate dintre cazuri orele
respective nu se tin. Universitatea a justificat prin faptul ci era ultima saptaména din semestru,
desi in mod normal, 1n ultima sdptdmana se recupereazi prezenid, se predau proiecte etc.
Conform raportului de autoevaluare, Universitatea elibereazd supliment la diplomd pentru
absolventi. Raportul de autoevaluare nu cuprinde informatii referitoare la existenta unei
proceduri/metodologii referitor la eliberarea suplimentului la diploma. Rezultatele studentilor
pe parcursul scolarizirii sunt atestate prin foaia matricold. Institutia elibereaza tuturor
absolventilor Suplimentul la Diploma.

Raportul de autoevaluare cuprinde Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
examenelor de licentd/diploma si disertatie aprobat in data de 15.01.2016 si actualizat in
sedinta Senatului din 11.02.2016. Din analiza dosarelor sesiunilor de examene organizate de
Universitate rezulta urmatoarele:

- la examenul de licenta Drept din iulie 2014, evaluarea orala s-a efectuat de citre o
comisie in doua zile (12-13.07.2014) pentru 347 studenti, dintre care 144 in 12.07., 201 in
13.07., cataloagele fiind semnate de aceeasi comisie. In varianta optimi a distribuirii
timpului (12 ore firi intrerupere pe zi), rezultid un minim de 17 studenti care au susfinut
proba orala intr-o ori;

- la examenul de licentd Drept din iulie 2015, evaluarea orala s-a efectuat de citre o
comisie In doud zile (11.07.2015 si 12.07.2015) pentru 203 studenti;

- a fost sustinut examen licenti la MAT Buziu in iulie 2014 desi nu existau absolventi in
acel an la acel program (programul fiind autorizat in 2010) — 27 studenti;

- a fost sustinut examen licenta la MAT Alexandria in iulie 2014 desi nu existau absolventi
in acel an la acel program conform evolutiei studentilor — 21 studenti;

- la examenul de licentd CEPA IF si IFR din iulie 2015, evaluarea orala s-a efectuat de
citre o comisie in doua zile (10.07.2015 si 11.07.2015) pentru 194 studenti.

Cercetarea stiintifica

Conform Cartei, misiunea Universitdtii constd in ,formarea de specialisti cu pregatire
superioard in domeniile acreditate [...] si de a contribui la promovarea si dezvoltarea stiintei
romdnesti prin organizarea si desfasurarea activitatii de cercetare stiintifica universitata”. Carta
cuprinde si un capitol referitor la activitatea de cercetare stiintifica. '
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Raportul de autoevaluare face referire la o strategie de cercetare elaboratd pe termen lung
aprobatd in sedinta Senatului din 22.11.2012. Strategia nu cuprinde nicio informatie cu privire
la perioada de timp la care se referd. Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio informatie
referitoare la planurile operationale aferente acestei strategii ori rapoarte de realizare a
principalelor obiective a acestei strategii.

Raportul de autoevaluare cuprinde (anexa 8.2 si anexa 8.13) o serie de contracte de colaborare
si parteneriat. Din cele 15 acorduri cuprinse in anexa 8.2, numai cinci fac referire la activitati
de cercetare stiintificd. Din cele 10 acorduri cu diferite Universitati prezentate in anexa 8.13,
cel putin unul nu mai este in vigoare.

In raportul de autoevaluare se regiseste Planul de cercetare al Universitatii ,,Bioterra” din
Bucuresti care cuprinde o serie de proiecte de cercetare sau teme de cercetare care ar urma si se
desfdsoare In anul universitar 2015-2016. Tabelul cuprinde o serie de erori referitoare la data
incheierii unor proiecte, spre exemplu:

- proiectul POSDRU/161/2.1/G/142009 s-a finalizat in decembrie 2015 si nu decembrie 2016
asa cum mentioneazd documentul;

- proiectul POSDRU/160/2.1/S/142379 s-a finalizat in decembrie 2015 si nu decembrie 2016
asa cum mentioneazd documentul;

- proiectul POSDRU/164/S/139713 s-a finalizat in decembrie 2015 si nu decembrie 2016 asa
cum mentioneaza documentul;

- despre proiectul Identificarea metodelor de imbunititire a pregitirii practice a GT —
POSDRU/161/2.1/G/156499 nu existé nicio informatie accesibild online;

- proiectul de la punctul 6 este concretizat printr-un articol cu acelasi titlu publicat in Bulletin
of University of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine Cluj-Napoca. Horticulture in
anul 2012 si nu 2015-2017 asa cum mentioneazd Universitatea, iar singura referire la
International Premier Seed mentioneaza cd semintele folosite au fost cumparate de la aceastd
firma;

- despre proiectele aflate la punctele 7, 8, 9, 12, 23, 24, 25, 26, 27, 28 nu exista nicio informatie
disponibila online;

- proiectul Crearea unei infrastructuri de cercetare-dezvoltare pentru studiul metodelor
inovative de conservare, ameliorare si valorificare a patrimoniului genetic si stabilirea
tehnologiilor de culturd pentru plantele tehnice si horticole In contextul schimbérilor climatice
prezentat la punctul 10 a reprezentat un proiect al S.C. Euro Campus S.R.L. derulat in perioada
28.04.2011-28.04.2013;

- proiectul POSDRU/156/1.2./G/139490 s-a finalizat in decembrie 2015 si nu decembrie 2016
asa cum mentioneazd documentul.

Conform raportului de autoevaluare evolutia numarului de publicatii stiintifice in Universitate
pentru perioada 2012-20135, ca rezultat al activitatii de cercetare, este urmaétoarea:
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Total 29%* 28%* 95 178 75 0 0 0 0 1 0
2015 9 19 22 45 14 0 0 0 0 1 0
2014 7 6 20 46 21 0 0 0 0 1 0
2013 8 2 28 50 15 0 0 0 0 1 0
2012 5 1 25 37 25 0 0 0 0 1 0
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* Fatd de informatiile prezentate in anexa Evolutia activititii de cercetare, si care sunt transpuse in tabelul anterior,
din totalul de 57 articole ISI si IS proceedings trebuie eliminate noud articole in care autorii nu figureazi ca
fiind afiliati Universitatii.

Toate cele 57 de articole ISI si ISI proceedings sunt scrise de noud cadre didactice (D. S.
Delion x17 articole, Chelmu Sorin x 6 articole, Cristina Elena Nedianu x 2 articole, D. G.
Constantinescu x 3 articole, Marian Nicolae x 4 articole, C. Manolache x 2 articole, Marian
Vintila x 10 articole, Galan C. x 3 articole si Culai Dascalu x 1 articol) la o medie de 125 de
cadre didactice titulare si asociate. Astfel, toate cadrele didactice au avut o productivitate a
articolelor ISI si ISI proceedings cuprinsa Intre 0,037 articole pe cadru didactic in 2012 si 0,269
articole pe cadru didactic in 2015 (aceste calcule au fost realizate fira eliminarea articolelor la
care autorii nu figureaza ca afiliati Universitatii); dacd consideram numai cadrele didactice
titulare rezultd o productivitate medie de 0,091 articole pe cadru didactic.

Conform raportului de autoevaluare, valoarea veniturilor si cheltuielilor realizate din cercetare
realizate de Universitate in perioada 2012-2015 se regaseste in tabelul urmitor:

Anul 2013 2014 2015
Venituri 425852 lei 0 lei (0% din |0 lei (0% din
venituri) venituri)
Cheltuieli 18.489 lei (0,14% din venituri) conform RA si | 19.362 lei (0,21% | 27.519 lei (0,46%
1005964 conform BVC (cheltuieli cu studii si | din venituri) din venituri)
cercetdri, proiecte europene

Din informatiile cuprinse in raportul de autoevaluare rezulta ca structura cheltuielilor aferente
cercetdrii este urmatoarea:

- pentru anul 2013 — cazare si participare conferine nationale si internationale, postere, taxe
acreditare RENAR. Printre cheltuielile prezentate, este mentionata si contravaloarea taxei
de evaluare de citre ARACIS a DPPD-ului si suma achitati pe cazare pentru
participarea rectorului la sedinta CNR, suma totala fiind 4283 lei,

- pentru anul 2014 — cazare si taxe conferinte nationale si internationale, machetare si cotizatii
anuale;

- pentru anul 2015 — organizarea unui targ universitar, flyere si afise simpozion, asigurare
laborator acreditat RENAR, transport conferinta, materiale promotionale.

Conform raportului de autoevaluare, In perioada 2012-2016 s-au desfasurat in universitate 8
proiecte, dintre care patru proiecte POSDRU, un proiect (Crearea unei infrastructuri de
cercetare-dezvoltare pentru studiul metodelor inovative de conservare, ameliorare si
valorificare a patrimoniului genetic si stabilirea tehnologiilor de cultura pentru plantele tehnice
s horticole in contextul schimbarilor climatice) al S.C. Euro Campus S.R.L. derulat in perioada
28.04.2011-28.04.2013 si trei proiecte despre care nu exista nicio informatie online.

Conform raportului de autoevaluare, in perioada 2012-2016 Universitatea a publicat un volum
din Analele Universitatii aferent anului 2013, iar dintre volumele publicate la manifestarile
stiintifice organizate de Universitate a fost publicat un volum in 2015 in urma desfasurarii
Simpozionului stiinfific cu participare internationala ,,Management si Legislatie in Agriculturi,
Agroturism, Alimentatie, Economie Agroalimentara, Protecia Mediului si a Consumatorului”.
Raportul de autoevaluare cuprinde mai multe diplome si medalii, niciuna dintre acestea nefiind
acordatd In perioada 2012-2016 (acestea sunt acordate in 2000 sau 2004). Raportul de
autoevaluare mai cuprinde doud brevete despre care nu exista nicio informatie cu privire la anul
de acordare.

Conform raportului de autoevaluare, Universitatea editeazd publicatia Bioterra (Bucuresti) cu
aparitie anuald, 1n perioada 2013-2016.

Universitatea dispune de un Laborator de Incercari Fizico-Chimice care a fost acreditat
RENAR péana la data de 22.01.2016.
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Conform informatiilor cuprinse in raportul de autoevaluare, in Universitatea ,,Bioterra” din
Bucuresti au fost organizate trei evenimente stiintifice intre anii universitari 2012-2013 si 2015-
2016.

Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii

Structura sistemului de asigurare a calitatii

Raportul de autoevaluare cuprinde un regulament privind evaluarea si asigurarea calitatii
aprobat in sedinta Senatului din data de 07.04.2016. Conform regulamentului, Comisia de
evaluare si asigurare a calitdtii (CEAC) este formata din 6 persoane (4 cadre didactice si 2
studenti); conform raportului de autoevaluare, CEAC este formati din 4 persoane (structurd
aprobatd 1n sedinta Senatului din 11.02.2016). Componenta veche a comisiei era formata din 6
persoane. Componenta comisiei stabilitd in regulament si cea prezentatd in raportul de
autoevaluare nu respectd prevederile OUG nr. 75/2005, cu modificdrile §i completarile
ulterioare. Regulamentul face trimitere la cinci facultiti la nivelul cirora existd comisii de
calitate, in timp ce raportul de autoevaluare face referire la patru facultati, respectiv
componenta comisiilor aferente; structura Universititii, conform HG nr. 575 din 2015, cu
modificarile si completérile ulterioare, face referire la 11 facultati. Persoanele care fac parte din
CEAC fac parte si din Senatul Universitatii. Componenta comisiilor de asigurare a calitatii la
nivel de facultate nu este stabilita prin regulament, aceasta variind intre 5 si 7 membri.

Raportul de autoevaluare cuprinde si un document intitulat Sistemul de asigurare a calitatii
despre care se mentioneaza ci a fost ,,aprobat in Senat, in sedinta din 13 octombrie 2009 si
actualizat in anul 2011”. Acest document stipuleazi la pagina 10 c¢d CEAC este formata din 5
membri.

Raportul de autoevaluare cuprinde un document cu titlul ,,Program de politici privind calitatea”
aprobat In sedinta Senatului din 13.10.2009. Documentul cuprinde o parte introductiv-
descriptivd, o serie de actiuni cu caracter general pe care Universitatea trebuie si le
indeplineasca si o serie de subcapitole care cuprind o serie de afirmatii si activitdti cu caracter
general care ar trebui sd fie realizate. Nu sunt precizate mijloacele de realizare si
modalitatile de evaluare a gradului de transpunere in practici a programului de politici
privind calitatea mentionat.

Raportul de autoevaluare cuprinde un singur raport de autoevaluare a asigurarii calitatii
academice al Universitatii (2014-2015) care a fost aprobat in sedinta Senatului din 15.09.2015.
Raportul nu cuprinde informatii aferente anilor anteriori si nici planurile strategice de masuri
pentru respectivii ani.

Raportul de autoevaluare mai cuprinde o serie de proceduri despre care nu existd nicio
informatie referitoare la aprobare si care cuprinde o serie de structuri care nu se regisesc
niciunde in cadrul raportului de autoevaluare sau a anexelor acestuia. La data vizitei au fost
prezentate Rapoartele anuale de analizad intocmite de cétre CEAC.

Conform informatiilor cuprinse in raportul de autoevaluare situatia referitoare la numarul
studentilor inmatriculati in corelatie cu situatia personalului didactic in Universitatea ,,Bioterra™
din Bucuresti este urmatoarea:
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An Studenti Posturi Numar Numar Raportul dintre Raportul dintre Raportul dintre
universitar | Inmatriculati legal cadre cadre cadrele didactice | cadrele didactice | posturile didactice
constituite | didactice | didactice titulare si st numdrul total | si numarul total de
titulare asociate numidrul total de de studenti studenti
studenti
2012-2013 5624 291 94 64 11a 60 11a 36 11a 19,33
2013-2014 3621 198 86 49 11a 42 11a27 11a18,29
2014-2015 2710 170 73 33 11a 37 11a26 11a 15,94
2015-2016 2061 149 77 31 11a 26,77 11a19.08 11a 13,83

Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii

Raportul de autoevaluare cuprinde un regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodicd a programelor de studii, regulament aprobat in sedinta Senatului din
20.06.2011. Regulamentul stipuleazd cad programele din cadrul Universititii se evalueaza de
catre comisia de evaluare internd si asigurare a calitdtii anual, dupa un ciclu de scolarizare si
odatd la cinci ani. De asemenea, raportul de autoevaluare mentioneazd ca
,facultatea/departamentul realizeazd o baza de date actualizata referitoare la evaluarea internd
si asigurarea calitatii in educatie, asigurdnd transparenta informatiilor despre programele de
studii, facilitdtile oferite beneficiarilor in general si studentilor in special”. Raportul de
autoevaluare nu cuprinde nicio dovadai care sa sustina afirmatiile cuprinse in regulament.

Evaluarea cadrelor didactice

Raportul de autoevaluare cuprinde un regulament de evaluare a cadrelor didactice de citre
colegi, studenti si conducerea Universitdtii aprobat in sedinta Senatului din 07.04.2016.
Regulamentul stipuleaza cd fiecare cadru didactic va fi evaluat de catre colegii de departament.
Activitatea de evaluare este coordonati de comisia de evaluare anuala a performantelor
didactice si de cercetare. In Universitate exista o comisie de programe de studii si perfectionare
didactica (formata din doi membri — un presedinte si un membru) si patru comisii de evaluare a
performantelor didactice si de cercetare (formate din 5-6 membri, dintre care 1-2 studenti).
Raportul de autoevaluare nu oferd nicio informatie suplimentard cu privire la atributiile,
procesul decizional sau activitatea acestor comisii.

Raportul de autoevaluare cuprinde un formular de fisa de evaluare colegiald care cuprinde 10
criterii de evaluare. Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio informatie referitoare la
rezultatele procesului de evaluare colegiald (analize, rapoarte, masuri etc.) La data vizitei au
fost prezentate seturi de astfel de chestionare completate. Sinteza rezultatelor evaludrii este
prezentatd numai in Raportul anual al CEAC.

Raportul de autoevaluare cuprinde un regulament de evaluare a cadrelor didactice de catre
colegi, studenti si conducerea Universitatii aprobat in sedinta Senatului din 07.04.2016.
Conform acestui regulament, fiecare cadru didactic este evaluat anual de cétre studenti pe baza
unui chestionar. Chestionarul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti se regédseste in
raportul de autoevaluare; formularul cuprinde 10 criterii de evaluare, iar studentii pot alege
intre patru tipuri de aprecieri: slab, satisfacator, bine si foarte bine. La data vizitei au fost
prezentate chestionarele de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti, completate,
pentru un numir de 4 cadre didactice selectate aleatoriu, chestionare completate aproape
identic, pe evaluare foarte bunad — exceptionald, cu acelasi scris de mana, desi se
presupune ci au fost completate de persoane diferite.

Raportul de autoevaluare cuprinde un regulament de evaluare a cadrelor didactice de catre
colegi, studenti si conducerea Universitatii aprobat in sedinta Senatului din 07.04.2016.
Conform acestui regulament, autoevaluarea si evaluarea cadrelor didactice se realizeaza pe
baza unui formular. Raportul de autoevaluare mentioneazd cd evaluarea multicriteriald a
cadrelor didactice se realizeaza pe baza formularului de autoevaluare si a celui de e\%aluare
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colegiala. De asemenea, raportul mentioneaza ca ,,pentru promovarea cadrelor didactice se tine
cont de realizdrile evaluarii la toate nivelele, respectiv studenti, colegi si management
universitar (directori de departament).” Nu exista nicio procedura care sd detalieze procesul de
combinare sau ierarhizare a rezultatelor obtinute in urma celor patru tipuri de evaluare:
autoevaluare, evaluarea de cédtre superior, evaluarea de catre studenti si evaluarea colegiala.
Raportul de autoevaluare nu cuprinde un formular pentru evaluarea de cétre superiori a
cadrelor didactice.

Raportul de autoevaluare cuprinde un document intitulat Raport anual asupra calitdtii
personalului didactic din cadrul Universitétii Bioterra din Bucuresti (2014-2015) care cuprinde
o serie de indicatori care nu se regasesc in formularele prezentate in cuprinsul raportului (spre
exemplu, pentru evaluarea colegiald sunt enumerate trei criterii care nu au nicio legituri cu
criteriile enuntate in fisa de evaluare). Raportul de autoevaluare nu cuprinde nicio
informatie referitoare la anii universitari precedenti.

Transparenta informatiilor de interes public

Site-ul Universitdfii oferd putine informatii actualizate pentru studenti gi persoanele interesate.
De pe site lipsese informatiile referitoare la toate programele de studii care se desfdgoara in
celelalte localitdti in afara Bucurestiului, nu se regasesc informatii despre calificativele
obtinute de programele Universitatii si de Universitate in ansamblu, capacititi de scolarizare,
burse, structuri de conducere etc.

incepénd cu anul universitar 2015-2016 Universitatea ,,Bioterra” din Bucuresti oferd o serie de
activitdti didactice 1n calitate de centru NCC Education. Brosura de prezentare de pe site-ul
Universitatii mentioneaza cd sunt oferite doua tipuri de cursuri:

- nivel 3 — curs de bazd — cu duratd de un an si care se poate accesa fara a detine diploma de
bacalaureat;

- nivelul 4 si urmatoarele — studii universitare de licentd si master care se pot accesa fard
diploma de bacalaureat, dar daca a fost urmat nivelul 3.

Pe site-ul Universitatii mai existd un pliant care mentioneaza ca absolventii nivelului trei (la
care au acces fard diploma de bacalaureat) ,,se pot inscrie imediat la una dintre facultatile
englezesti cu o taxd anuald de 800 euro in cadrul Centrului Partener Acreditat in Roménia.
Acestia se pot inscrie paralel si la una din facultatile de Inginerie sau Drept din Universitatea
Bioterra cu taxd subventionata de numai 280 euro/an” (nu se face nicio referire la necesitatea
diplomei de bacalaureat). In timpul vizitei s-a clarificat faptul ci niciun candidat nu poate
deveni student al Universitétii fard a detine diploma de bacalaureat. La dosarele studentilor,
selectate prin sondaj, nu s-a constatat lipsa diplomei de bacalaureat.

Modul de indeplinire al recomandirilor ficute Universititii ,,Bioterra” din Bucuresti cu
ocazia precedentei evaludri

Observatii/recomandari 2013 Observatii/evolutie 2016

Eliminarea inadvertentelor din Carta si din unele regulamente fati de | Exista in continuare necorelatii fntre unele
legislatia Tn vigoare. prevederi din reglementarile Universitatii si
legislatia nationala.

Completarea comisiilor si consiliilor Senatului, precum si a altor | Este necesara in continuare eficientizarea
asemenea entitati, astfel incat acestea sa fie In concordanta cu | activititii acestor entitati.
prevederile legale si/sau metodologice.

Analiza dotarii laboratoarelor, luarea mésurilor de dotare la nivelul | Existd unele amelior#ri, dar problema necesita

unui fnvatdmant de calitate. L preocupari si solutii pentru viitorul apropiat.
Amenajarea unor sili de lecturd astfel incat si se asigure locuri | Odatd cu reducerea numarului de studenti
pentru cel putin 10% dintre studenti. inmatriculat in cadrul Universitétii este asigurati

ponderea de 10%.
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5. | Analiza modului de acoperire cu cursuri §i alte materiale didactice la | Din rapoartele expertilor pe programe aceastd
nivelul fiecdrui program de studiu. recomandare a fost in mare masura respectata.

6. | Analiza activititii departamentului pentru ID/IFR, identificarea | Existd neconformititi in continuare, semnalate in
materialelor care nu sunt adaptate tehnologiei specifice, stabilirea | documentele intocmite de expertii evaluatori
unor termene certe de refacere a acestora conform tehnologiei | pentru programul IFR.
specifice ID/IFR.

7. | Instruirea tuturor cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar | Din documentele prezentate si din discutiile
care desfdsoard activitdti cu studentii de la ID/IFR in specificul | purtate in timpul vizitei nu rezulti instruirea
acestui gen de invatamant. specificd a personalului implicat in activitatile

ID/IFR.

8. | Analiza raportului cadre didactice titulare/studenti pe fiecare | Raportul cadre didactice/studenti s-a rezolvat
program de studiu, pe fiecare locatie si pe forme de Invitimant, | partial prin sciderea numarului de studenti
organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante. inmatriculati, gradul de ocupare a posturilor

vacante raméanand unul scdzut.

9. | Alocare de resurse pentru mobilitatea cadrelor didactice si | Nu s-au inregistrat progrese.
studentilor, Incurajarea acestor mobilitati.

10. | Revederea modului de efectuare a practicii, organizarea acesteia | Pentru unele programe de studiu existd baze de
conform specificului si posibilitdtilor fiecarui domeniu in care se | practicd cu un potential ridicat.
incadreaza programele de studiu.

11. | Incurajarea cresterii numarului de publicatii anuale, dar mai ales a | Nu se constatd progrese in acest sens,
vizibilitatii acestora, prin eforturi materiale si umane sporite de
recunoastere si acreditare.

12. | Intensificarea eforturilor de realizare a unui sistem informational | Sistemul informational poate fi Imbunatatit
coerent, stabilirea circuitelor informationale, astfel incat s& nu mai | substantial, existind in continuare necorelatii
fie posibile necoreldri ale informatiilor publicate. intre datele raportate.

13. | Insistarea pe cresterea coerentei managementului calitétii, in sensul | Nu s-a realizat nimic.
expunerii mai clare si unitare a obiectivelor si cerintelor SMC.

14. | Realizarea anuald a unui Raport de autoevaluare atit la nivelul | Nu s-a realizat nimic.

Universitatii cat si la nivelul facultatilor, prilej de a identifica
disfunctionalitatile SMC si de a lua masurile necesare de inliturare a
acestora.
15. | Revederea periodica a rezultatelor cercetarii stiintifice comparativ cu | Nu s-a realizat nimic.

cele raportate pentru clasificarea programelor de studiu, identificand,
in acest fel progresul sau regresul domeniilor de cercetare raportate.

Recomandari

Ca urmare a procesului de evaluare externd la nivelul institutiei si a programului de studii,

echipa de evaluare formuleaza urmétoarele recomandiri:

= cu privire la procesul didactic:

— destfasurarea activitdtilor didactice cu respectarea fondului de timp alocat, conform

planului de invatdmant;

— realizarea lucrarilor aplicative pe subgrupe, formatii care sunt mai eficiente in derularea
lucrérilor de laborator, precum si preocupdri sustinute pentru dotarea laboratoarelor de

specialitate;

— actualizarea bibliografiei recomandate 1n figele disciplinelor, cu titluri aparute in ultimii
ani in literatura de specialitate (de exemplu, pentru programul de studii - IPA);

— obtinerea titlurilor stiintifice de doctor sau incetarea contractelor de munca in luna
septembrie 2016 pentru cadrele didactice care nu indeplinesc conditiile legale;

— Incadrarea de personal calificat conform reglementarilor in vigoare;

— repartizarea orelor corespunzatoare normei didactice in functie de pregitirea cadrelm

didactice si de realizarile stiintifice;

1

— cresterea fondului de carte si de periodice specifice profilelor tuturor programelor de

studiu oferite, inclusiv in format electronic;
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— proiectarea tuturor materialelor didactice IFR conform standardelor, pentru a putea fi
utilizate pentru studiu individual;
— perfectionarea personalului implicat in IFR cu privire la tehnologiile specifice si
elaborarea unui ghid pentru modul de proiectare si structurare a materialelor didactice;
— urmdrirea mai atentd a sedintelor de perfectionare cu arhivarea dovezilor care certifica
ce persoane au participat la instruiri,
— urmdrirea atentd a prezentei la ore, atdt a profesorilor, cit si a studentilor, cu luarea
masurilor ce se impun in cazul absentelor nemotivate;
— construirea cu atentie a orarelor, astfel ncit sd nu existd suprapuneri intre centru si
centrele teritoriale, fapt ce face imposibila sustinerea orelor respective;
— organizarea sustinerilor de licente si disertatii cu alocarea unui cuantum de timp
suficient unei evaluéri de calitate a lucrérilor de absolvire.
= cu privire la cercetarea stiintifica:
~ implicarea Intregului corp academic in activitatea de cercetare prin stabilirea unor
indicatori minimali pentru fiecare post didactic;
— asigurarea unui buget specific pentru activitatea de cercetare stiintifica;
— intensificarea activitatii de cercetare a cadrelor didactice si a studentilor, asigurdndu-se
cresterea vizibilitatii la nivel national si chiar international,
— stimularea publicdrii lucrdrilor cadrelor didactice in reviste cu adevarat relevante,
inclusiv reviste ISI cu factor de impact sau scor relativ de influenta;
— participarea la competitii pentru obtinerea de granturi de cercetare nationale sau
internationale;
— asigurarea accesului la baze de date internationale.
" cu privire la relatia cu studentii:
— cresterea numadrului de absolventi ai programelor de licenta care-si continua parcursul
de pregétire in cadrul programelor de master;
— aplicarea reglementédrilor nationale legate de posibilitatea promovarii a doi ani
universitari in unul singur, cu respectarea procentului maxim legal admis;
— realizarea unei baze de date care sa faciliteze legatura cu absolventii si angajatorii,
perfectionand astfel si sistemul de monitorizare a ratei de angajare a absolventilor;
— cresterea utilitatii s1 relevantei evaludrii cadrelor didactice de catre studenti prin
asigurarea unui feed-back corespunzator;
— obligativitatea prezenfei la ore, pentru intrarea In examen, pentru prevenirea
absenteismului.
= cu privire la cooperarea internationala:
— amplificarea programelor de colaborare internationald cu parteneri educationali si de
cercetare din striinatate;
— dezvoltarea programelor de mobilitate externd pentru cadre didactice si studenti.
* cu privire la activitatea institutionala:
— clarificarea modului de organizare al Universitatii, mai ales in ceea ce priveste numarul
de facultdti existente 1n structura acesteia;
— asigurarea corelatiilor si respectarea realitatii in raportérile realizate de Universitate;
realizarea unei proceduri pentru verificarea informatiilor care sunt introduse in sistem;
— cunoasterea s1 respectarea prevederilor legislatiei nationale, dar si a reglementarilor
proprii;
— respectarea conditiillor legale pentru angajarea personalului didactic, in speta,
obligativitatea dobandirii titlului de doctor inaintea Inscrierii la concursul de ocupare a
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posturilor didactice pe perioadd nedeterminatd, precum si obligativitatea corelatiei
dintre structura postului scos la concurs si structura postului din statele de functii;

— clarificarea situatiei juridice a bazei materiale si respectarea tuturor prevederilor legale
aplicabile;

— asigurarea unei informdri periodice a comunitdtii studentesti in ceea ce priveste
financiara a studentilor;

— dezvoltarea si implementarea de proceduri pentru urmdrirea in cariera a absolventilor;

— preocuparea pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare in conditiile in care ultimele
doud exercitii financiare au fost incheiate cu deficit;

— promovarea parteneriatului, pe baza de contracte, cu mediul de afaceri, ca alternativa
viabila de finantare;

— elaborarea unei strategii si a unor planuri operationale credibile care si puna in evidenta
obiectivele, activitdfile, responsabilii, termenele, resursele alocate si indicatorii
masurabili care sd demonstreze atingerea obiectivelor;

— asigurarea unor sisteme informatice de colectare si prelucrare a datelor si informatiilor
pentru evaluarea si asigurarea calitétii;

— asigurarea unei transparente mai bune a informatiilor cu caracter public, mai ales prin
utilizarea site-ului Universitatii;

— revizuirea strategiei salariale pentru personal si cadre didactice in functie de
performanta.

Pentru redactarea Raportului final al ARACIS v-am raméne indatorati daca am primi raspunsul
dumneavoastra in termen de o saptdmana de la data primirii acestei scrisori, inclusiv méasurile si
termenele preconizate si raspunda observatiilor si recomandarilor formulate. In raspunsul pe
care il adresati la scrisoarea ARACIS cu privire la concluziile vizitei de evaluare institutionala,
va rugdm sd facefi referiri si la observatiile evaluatorului strdin si ale studentilor. Pentru
exprimarea unui punct de vedere cat mai obiectiv va anexam aceste rapoarte.

Va aducem la cunostinta, totodatd, si faptul cid scrisoarea este elaborata cu acordul tuturor

membrilor echipei de evaluare si reflecta astfel punctele de vedere ale acestora. Mulfumindu-va
pentru colaborare primiti, stimatd doamna Rector, expresia Inaltei noastre consideratii.

Cu deosebita stima,

Presedinte A.R.A.C.LS.
Prof. univ. dr. ifig) lordan PETRESCU

LA
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