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Catre,

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN
INVATAMANTUL SUPERIOR DIN ROMANIA

Domnului Presedinte, prof. univ. dr. ing. lordan PETRESCU

Ref. Raspuns la Adresa nr.821 din 19.02.2020 de informare privind continutul Raportului de
evaluare externd a calitdfii din Universitatea ,, Constantin Brdncusi” din Tdrgu-Jiu

Stimate Domnule Presedinte,

Vé adresdm, in primul rénd, multumiri pentru modul profesionist in care echipa de
experti care a abordat evaluarea externd, dind dovadd de competentd, eticd si integritate
academica de-a lungul intregului proces de evaluare. Procesul s-a desfisurat cu respectarea
metodologiei specifice si a cuprins, pe langd analiza in detaliu a rapoartelor de autoevaluare
(institutional si ale programelor de studii), numeroase alte activitati menite sa ofere membrilor
echipei de evaluare o imagine cat mai corectd si complete asupra a ceea ce este in prezent
Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.

Cele trei rapoarte Inaintate institutiei noastre (raportul echipei de experti evaluatori,
raportul expertului international si raportul studentilor evaluatori) oferd o imagine realistd asupra
Universitdtii ,.Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, evidentiind progresele inregistrate de
universitatea noastrd, precum si modul in care recomandarile formulate la evaluarea anterioara
au fost luate in considerare, prin adoptarea unor masuri in vederea solutionarii problemelor
semnalate. De asemenea, au fost surprinse elementele definitorii, dar si unele puncte slabe,
pentru care se impune imbunétitirea continud. Apreciem recomandarile formulate de Comisia de
evaluare pentru cresterea performantelor Universitatii noastre, in ceea ce priveste indeplinirea
obiectivelor sale strategice, de asigurare si dezvoltare a resurselor si instrumentelor necesare
derulérii proceselor didactice si de cercetare stiintifica, la standarde de calitate menite sa asigure
un nivel de competitivitate, inclusiv pe plan international.

Conducerea Universitdtii a luat la cunostintd despre continutul rapoartelor de evaluare si
este in miisurd si comunice Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior
urmdétoarele rdspunsuri la observatiile si recomandarile formulate de catre Comisia de evaluare
externa:

Cu privire la Capacitatea institutionald:
- Cresterea gradului de atragere de noi resurse extrabugetare, in baza planului strategic
al Universitatii, prin initiative de atragere de fonduri de la nivel local, national si

international;
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Réspuns:

Atat in Planul sirategic al UCB pentru perioada 2017-2020, cét si in Planul strategic pentru
perioada urmdtoare 2020-2024, vor fi prevazute ca obiective strategice si indicatori de realizare
ale acestora atragerea de fonduri de la nivel local, national si international, prin depunerea de
aplicatii pentru proiecte in diferite domenii. De asemenea, UCB va continua o politicd de a
aplica in cadrul unor proiecte finantate prin UEFISCDI, POCU, de a incheia contracte de
cercetare cu mediul socio-economic, etc,

Termen: permanent.

- Stimularea permanentd a participdrii cadrelor didactice si de cercetare ale UCB din
Targu-Jiu la competitii pentru cdstigarea de proiecte nafionale si internationale in vederea
[finantdrii activitdtii didactice si de cercetare;

Réaspuns:

Universitatea va continua politica de alocare de vouchere cadrelor didactice/cercetitorilor
pentru participarea la conferinte internationale pentru publicarea de lucrari/publicatii n edituri
internationale de mare vizibilitate (din fondul destinat cercetdarii in UCB). Cadrele
didactice/cercetdtorii care aplicd pentru proiecte de cercetare primesc puncte in baza Grilei de
evaluare a activitdtii de cercetare aprobatd anual la nivelul Universitatii ,,Constantin Brancusi”
din Térgu-Jiu. UCB va sustine financiar proiectele de cercetare stiintificd in baza Regulamentului
privind finantarea contractelor, proiectelor de cercetare si a proiectelor institutional
educationale.

Termen: anual.

- Luarea mdsurilor care se impun pentru imbundtdtirea relatiei si comunicdrii
personalului din secretariatele facultdtilor UCB din Targu Jiu cu studentii;

Réspuns:

Secretariatele facultatilor au program de lucru cu studentii afisat la fiecare facultate in parte.
In perioadele de admitere si de sesiune programul secretariatelor poate fi prelungit, daca este
nevoie. Pand in prezent nu au existat solicitari ale studentilor privind prelungirea programului de
lucru al secretariatelor. Universitatea a implementat din anul 2008 sistemul informatic privind
managementul educational (UMS) care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor relevante in activitatea de secretariat si de incasiri taxe studenti, precum si accesul
la propriile situatii scolare.

Termen: permanent.

- Luarea mdsurilor care se impun pentru ca baza didacticd si diversele facilitdti
studentesti sa fie grupate intr-un campus universitar unitar; asigurarea unor spafii special
amenajate pentru servirea mesei si pentru activitdfile de repaus, atdt pentru cadrele didactice,
cdt si pentru studenti.

Réspuns:

Odata cu darea in folosinta a noii cladiri din strada Tineretului nr. 4, aflata in Campusul
Universitar Debarcader, cu spatii de invatamant repartizate la doud facultati, Facultatea de Stiinte
Economice si Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale, precum si faptul ca in
apropriere se afld cladirea de laboratoare a Facultitii de Inginerie s-a permis o optimizare a
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distributiilor spatiilor intre facultatile UCB si totodatd, o reducere semnificativd a distantelor
dintre baza sportiva aflatd in Campusul Universitar Debarcader si salile de curs.

Caminul Studentesc ,,Debarcader” dispune de o cantind de circa 60 de locuri cu bucétirie
proprie dotatd cu utilaje tehnologice performante. Cantina este autorizatd DSV si DSP. Aceasta
nu este in prezent in functiune deoarece nu sunt cereri din partea studentilor pentru a servi masa
la cantind, insd punerea ei in functiune este posibild in orice moment, in functie de cerinte.
Precizdm cd, in mai multe rénduri, cantina a fost redeschisd, insé, nefiind frecventatd de studenti,
a fost trecutd in conservare.

Termen: 01.10.2020

Cu privire la Eficacitatea educationali:

- Luarea tuturor mdsurilor care se impun pentru mentinerea si in continuare, in limitele
melodologice nationale, a indicatorului , ponderea numdrului de profesori si conferentiari in
total personal didactic si de cercetare” (titulare si asociate), atdt la fiecare program de studiu
acreditat in cadrul UCB din Tdrgu Jiu, cdt si la nivelul institutiei
Réaspuns:

Anual universitatea va urméri ca indicatorului , ponderea numdrului de profesori si
conferentiari in total personal didactic si de cercetare” (titulare si asociate), atdt la fiecare
program de studiv acreditat in cadrul UCB din Tdrgu Jiu, cdt si la nivelul institutiei si fie
indeplinit prin scoaterea la concurs a posturilor vacante, in special posturi de asistent universitar
si lector universitar.

Termen: anual.

- Actualizarea permanentd a curriculei programelor de studiu oferite de Universitate si a
Jiselor disciplinelor, conform cu cerintele nationale si europene;
Réaspuns:

Anual, programele de studii sunt revizuite, completate si actualizate de catre
coordonatorul programului de studiu §i membrii departamentului ce coordoneazi programul
respectiv, in scopul integrérii noutétilor stiintifice, a inovatiilor psihopedagogice. a modificarilor
legislative si adaptérii acestora la cerintele de calificare concrete ale angajatorilor locali si
tendintelor pe plan national. De asemenea, curricula programului de studiu este revizuitd
periodic, pe baza analizelor colegiale, a discutiilor purtate cu studentii, cu absolventii si cu
reprezentanti ai angajatorilor care fac parte din Consiliul Consultativ.

Termen: anual.

- Cresterea ponderii si/sau ofertei (dupd caz) de discipline optionale din planurile de
invagamdnt ale programelor de studii organizate de UCB din Tdargu Jiu, cu scopul diversificdarii
ofertei educationale pentru studenti;

Réspuns:

Disciplinele facultative se regasesc in planurile de invatamant ale programelor de studii
din universitate, fiind ofertate la inceputul fiecarui an universitar, prin intermediul decanatelor si
secretariatelor. Studentii au posibilitatea si aleagd, pe langa disciplinele optionale si disciplinele
facultative, fiind informati cu privire la forma si modalitatea de evaluare corespunzatoare fiecarei
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discipline (examen sau verificare, scris sau oral), precum si numirul de credite aferent acestora.
Aceste prevederi sunt cuprinse in Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor.
Pentru cresterea diversificarii ofertei educationale, alegerea disciplinelor facultative se va face pe
baza unei metodologii care sd permita studentilor sd-si aleagd discipline facultative compatibile
cu domeniul profesional in care se pregétesc si din alte domenii de interes.

Termen: | octombrie 2020

- Asigurarea acoperirii complete cu materiale didactice (suport curs, caiet de lucrdri
practice) pentru toate disciplinele deficitare din acest punct de vedere la nivelul UCB din Tdrgu
Jiu;

Raspuns:

UCB asigurd resurse de invétare (manuale, tratate, referinte bibliografice, antologii etc.)
pentru fiecare program de studiu in bibliotecile facultatilor si in biblioteca universitatii, in format
clasic sau electronic si gratuit. Studentii universitdtii au acces la orice resursd de invatare
(suporturi de curs, manuale, tratate, referinte bibliografice, reviste de specialitate) conform
cerintelor programelor de studiu. In Planul operational pentru anul 2020 al Universitdtii
. Constantin  Brancusi” din Tdrgu-Jiu este prevazut la capitolul Educatie: Elaborarea de
suporturi in format electronic, de toate cadrele didactice, pentru toate disciplinele din planurile
de invatdmant.

Termen: iunie 2020

- Adaptarea permanentd a programelor de studiu la cerintele normative si standardele de
calitate impuse de ARACIS, prin luarea de mdsuri care sd conducd la indeplinirea tuturor
acestora la nivel Ref.2/Ref.3
Réspuns:

Programele de studiu sunt unitare ca structurd, dar se realizeazd o diferentiere
corespunzitor mijloacelor utilizate la forma de Invatimant (zi, ID). Anual, programele de studii
sunt revizuite, completate si actualizate la nivelul fiecarui departament care coordoneazi
programul respectiv. In universitate se aplicd Regulamentul privind inifierea, aprobarea,
monitorizarea §i evaluarea periodicd a programelor de studiu, astfel incat continutul
programelor de studii sa fie reinnoit permanent prin introducerea cunostintelor noi si rezultate
din cercetarea stiintifica.

Termen: permanent.

- Cresterea numdarului de cadre didactice pentru a menfine si in continuare un raport
adecvat de studenti/cadre didactice titulare si asociate
Raspuns:

Conducerea Universitétii, prin prorectorul responsabil cu activitatea didactica si conducerile
facultatilor, directorii de departamente, vor urmari realizarea unui raport optim intre numarul
cadrelor didactice titulare si numirul de studenti inmatriculati, armonizare realizatd prin
stabilirea cifrei de scolarizare si politica de ocupare a posturilor vacante.

Termen: anual.
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- Analizarea oportunitdfii organizdrii unor programe de masterat in regim de invdldmdnt
cu frecvenid redusd, pentru a oferi o posibilitate alternativa de studiu studentilor care sunt
angajaji §i care in prezent, sunt inmatriculafi la programele de studii universitare de masterat cu
frecventd;

Raspuns:

Conducerea Universititii impreund cu directorii de departamente vor analiza si propune,
in functie de solicitari, in baza Regulamentului privind initierea, aprobarea, moniiorizarea si
evaluarea periodicd a programelor de studiu, elaborarea si depunerea citre ARACIS a dosarelor
pentru programe de masterat in regim de invatdmant cu frecventa redusa.

Termen: 01.10.2020.

- Perfectionarea sistemului de consiliere si orientare profesionald a studentilor si
dezvoltarea sistemului de tutorat studentesc
Raspuns:

Centrul de Consiliere si Orientare In Carierd, functioneaza conform regulamentului propriu
(Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd),
oferd studentilor urmétoarele servicii: consiliere educationald, consiliere psihologicd, recrutare
si plasare. De asemenea, pe langd ofertele de muncé disponibile prezentate pe pagina fiecérei
facultéti din structura universitatii, se vor promova ofertele de munca si pe pagina Centrului de
Orientare si Consiliere in Cariera.

Termen: permanent

- Perfectionarea sistemului de wrmdrire a traseului profesional al absolventilor
Universitdfii si monitorizarea mai aprofundatd a parcursului profesional al absolventilor, prin
dezvoltarea Asociatiei Alumni UCB din Tdargu Jiu si deschiderea acesteia cdtre toti absolventii,
respectiv, prin implicarea activd a fostilor absolvenfi in dezvoltarea Universitdtii; in acest
context, se recomandd utilizarea mai eficienid a potenfialului reprezentat de absolvenfi si
angajatori in loate actiunile menite sd ducd la cresterea calitativd a activitaii Universitaii
Réspuns:

Comunitatea Alumni este in plind dezvoltare, universitatea avind un sprijin permanent
din partea fostilor studenti, acum angajati ai agentilor economici, bancari, la diferite organisme
descentralizate ale autoritatii publice locale, primdriei, prefecturii si inspectoratului judetean
scolar. Universitatea noastrd va Incuraja si sprijini activ ALUMNI in toate actiunile pe care le va
intreprinde .

Termen: permanent

Cu privire la Activitatea de cercetare:
- O si mai mare crestere a gradului de implicare a studentilor in activitdtile si proiectele
de cercetare §i incurajarea participdrii active a acestora, intr-o mdsurd mai mare decdt pdnd in

prezent, la competitii studentesti la nivel national si international
Raspuns:
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Universitatea ..Constantin Brancusi” din Targu Jiu va avea in vedere, pe mai departe,
cresterea gradului de implicare a studentilor in activitatea de cercetare, prin participarea acestora
fa manifestdrile stiintifice studentesti locale, nationale si internationale, prin integrarea acestora
in echipele proiectelor de cercetare. De asemenea, trebuie mentionat faptul c¢i la nivelul
Universititii se organizeazd manifestari stiintifice studentesti: Conferinta Stiintificd Zilele
Cercetarii Stiinfifice Studentesti din UCB, Conferinta Studenteasca ECOSTUDENT, Sesiunea
de comunicéri pentru studentii programelor de masterat ,,Reformarea institutiilor juridice
traditionale §i noile institufii juridice in dreptul romdnesc” s.a.

Termen: permanent.

- Cresterea gradului de diseminare a rezultaiele cercetdrii prin publicatii in reviste de
circulatie internationald cu factor de impact;
Réspuns:

Rezultatele cercetarii stiintifice desfasurate in UCB s-a fdcut prin publicatii stiintifice,
transfer tehnologic, in cadrul unor evenimente stiintifice desfasurate in universitate, prin
publicarea unui numar important de articole in reviste de specialitate si in revistele UCB
recunoscute de cadtre CNCSIS si indexate in baze de date internationale, precum si prin
participarea cadrelor didactice ale universitétii la conferinte stiintifice nationale si internationale.
Fiecare cadru didactic si cercetdtor are anual obligatia de a realiza cel putin o publicatie sau o
realizare didacticd sau stiintificd. Rezultatele cercetarii sunt apreciate la nivel national prin
premii, citdri, cotdri, iar publicatiile, brevetele, lucrdrile de anvergura ale cadrelor didactice din
UCB sunt mentionate in baze de date internationale. Mentiondm ca cele sase reviste ale
universitétii, cotate BDI, au fost indexate si in alte baze de date (EBSCO, DOAIJ, Index
Copernicus, SCIPIO, Cabells, etc.) continudndu-se promovarea si cresterea vizibilitétii acestora,
toate publicatiile UCB fiind accesate prin intermediul site-ul universitatii.

Termen: permanent.

- Infiintarea la nivelul UCB din Tdrgu Jiu, a unei structuri functionale pentru sustinerea
transferului rezultatelor cercetdrii
Raspuns:

Rezultatele cercetdrii stiintifice din UCB sunt cuantificate si verificate la nivelul Directiei
de Cercetare Dezvoltare si Management Programe din cadrul UCB, directie care asigurad
diseminarea rezultatelor cétre toate departamentele universitatii.

Termen: trimestrial.

- Dotarea la standarde moderne a laboratoarelor de cercetare la care infrastructura este
incd deficitard
Raspuns:

Conducerea universititii si cea a facultatilor va continua o politicd de dotare la standarde
moderne a laboratoarelor de cercetare cu noi echipamente de cercetare avansatid in domeniile:
inginerie industriald, mediu, inginerie electrica si electronica, ingineria sistemelor, tehnologia
informatiei, chimie, stiinte medicale, stiinte economice, stiinte sociale, filologie, istorie, educatie
fizica si sport.

Termen: permanent.
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Cu privire la Managementul calititii:

Eficientizarea sistemului de raportare si autoevaluare stiinfificd a personalului academic
si de cercetare al Universitatii
Raspuns:

La nivelul Universitétii a fost creatd o platforma unde se pot incirca rezultatele cercetarii
stiinfifice, astfel incat rezultatele si raportarile sa fie realizate cu mai multa usurinta si rapiditate:
http://profilacademic.utgjiu.ro/auth

- Introducerea unor noi criterii de diferentiere in grila de salarizare a personalului
academic, in funcfie de performanta stiintificd, in vederea stimuldrii productiei stiintifice de
calitate
Raspuns:

Conducerea universitdtii va avea in vedere implementarea unui sistem de salarizare
diferentiat, care sd stimuleze performanta stiintifica, sistem reglementat prin norme interne
(procedurd si regulament de aplicare) si bazat pe criterii cum ar fi: publicarea unui articol intr-o
revistd ISI cu factor de impact mai mare de unu; depunerea si cistigarea unui grant de cercetare
intr-o competitie nationald sau internationald; obtinerea abilitarii si a calitatii de conducator de
doctorat; publicarea d carti si tratate la edituri internationale etc.

Astfel, din veniturile proprii ale universitatii se vor acorda cresteri salariale de pani la
30%, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Termen: decembrie 2020.

- Cresterea performangei sistemului informatic integrat la nivelul Universitdtii
Raspuns:

Universitatea a implementat din 2008 sistemul informatic privind managementul
educational (UMS) care faciliteazd colectarea, prelucrarea si analiza datelor si informatiilor
relevante 1n activitatea de secretariat si de incasdri taxe studenti. Baza de date referitoarea la
asigurarea interna a calitétii este realizata la nivelul Departamentului pentru Asigurarea Calitatii
si este actualizata permanent. Se va urmdri up-datarea periodicd a sistemului de management
informatic astfel incat accesul sa fie unul facil dar sigur.

Termen: anual.

- Construirea unui plan flexibil si coerent privind obiectivele de calitate si modul de
indeplinire a acestora de cdtre fiecare dintre structurile implicate in asigurarea calitdtii la nivel
de Universitate
Réspuns:

Dupa prezentarea si aprobarea in Senatul UCB a ,,Raportului anual privind evaluarea si
asigurarea calitatii in UCB” se va intocmi un plan cu obiectivele de calitate iar modul de
indeplinire a acestora va fi verificat de catre Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitétii
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(CEAC), la nivelul fiecirei facultiti de citre Comisia calitdfii. Departamentul pentru Asigurarea
Calitatii va asigura suportul logistic necesar implementrii planului elaborat.
Termen: decembrie 2020.

- Asigurarea si implementarea la nivelul UCB din Tdrgu Jiu, a unui sistem care sd
conducd la cresterea gradului de motivafie a studentilor privind evaluarea activitdfii didactice
Réspuns:

Se va urmdri sporirea gradului de motivatie al studentilor si implicarea acestora in
procesul de evaluare al cadrelor didactice, prin organizarea periodica a unor intdlniri cu grupe de
studenti si discutii pe tema importantei evaludrii cadrelor didactice de catre studenti, precum si
prezentarea continutului chestionarului (oportunitatea si sensul intrebarilor din chestionar). In
acest sens CCOC va elabora un Calendar anual al intdlnirilor cu grupele de studenti.

Termen: decembrie 2020.

Cu privire la Raportul Studentilor:

- Crearea unei anexe/paragraf in Codul de Eticd si Deontologie Profesionald
Universitard care sa prevadd niste mecanisme de protectie a reclamantului de diverse
W repercursiuni’”

Raéspuns:

Comisia de Eticd Universitard, in momentul redactarii Hotdrdrii in urma analizarii
vreunei sesizdri/reclamatii — utilizeazad un paragraf — ,,Observatii” - care prevede mecanisme de
protectie nu numai a reclamantului de diversele repercusiuni, ci si a martorilor implicati.
Comisia de Eticd a utilizat si va utiliza aceeasi structurd a Hotardrii si pe viitor. Hotérarea
Comisiei de Eticé este transmisa partilor implicate in investigatie, Rectorului si Senatului UCB.

Termenul este permanent.

Tot referitor la activitatea Comisiei de Etica, ca rdspuns la cele mentionate in raportul
studentilor evaluatori precizam:

-, Comisia de eticd nu accepltd sesizdri anonime din partea reclamantului.”

Comisia de eticA nu ia in considerare sesizdrile si reclamatiile anonime, intrucit
responsabilitatea publicd asumatd individual reprezintd una dintre wvalorile morale
fundamentale pe care se intemeiaza activitatea in cadrul UCB Térgu-Jiu, principiul corelrii
libertdtii academice cu asumarea raspunderii individuale, principiul promovarii adevarului si
asumdrii propriilor fapte fiind principii etice promovate cu preponderentd in UCB Targu-Jiu.

Universitatea incurajeazd astfel aplicarea principiului responsabilititii personale si
profesionale care impune evitarea comportamentelor de naturd a provoca rau unei alte persoane,
reaua-vointd fiind retinuta ca circumstanta agravanta.

Propunerea studentilor privind acceptarea sesizarilor anonime este neconstitutional.

-, UCB nu define un soft de similitudine cu ajutorul careia sa poatd verifica lucrarile de
licenta/disertatie/doctorat”
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UCB detine un soft de similitudine cu ajutorul caruia si poatd verifica lucrarile de
licentd/disertatie/doctorat:  contract de servicii nr. 10839/12.11.2018 cu SC Plagiat-Sistem
Antiplagiat prin Internet SRL , Bucuresti.

-, Lipsa ,, cururilor” de etica”
Incepand cu anul universitar 2018-2019, UCB Targu-Jiu a introdus disciplina Eticd si
integritate academica la toate specializrile de licentd si master — anul I (la licenta, este disciplind
optionald, la masterat — disciplind obligatorie). Observatia studentilor nu are suport real.

- Necondifionarea studentilor in candidarea pentru functia de student reprezentant in
structurile de conducere
Réaspuns:

Reprezentantii studentilor in structurile de conducere sunt alesi in mod democratic,
printr-un mecanism transparent $i nediscriminatoriu descris in Carta Universitdtii si in
Regulamentul privind alegerea studentilor in structurile de conducere ale Universitatii
»~Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu. Toti membrii structurilor decizionale care administreazi
autonomia universitard in conditii de responsabilitate academicé, trebuie sa isi dovedeasca
performanta care 1i legitimeaza in fata comunitétii care i-a ales, acest criteriu de performanta
nefiind unul discriminatoriu ci o premisa si garantie pentru o reprezentare legitima.

Termen: permanent

- Incurajarea studentilor sd participe activ la sedintele Senatului si respectarea dreptului
la liberd exprimare.
Réaspuns:
Studentii sunt incurajati sa isi exprime parerile, sa ofere sugestii, sd aib initiative, sunt
considerati parteneri egali In luarea deciziilor in tot ceea ce priveste viata universitara.
Termen: permanent.

- Renovarea i oferirea de conditii adecvate studentilor din caminul nr.2
Réspuns:

Pentru anul 2020 au fost prevédzute lucrdri de reparatii curente care vor imbunatati
conditiile de cazare pentru studenti. Datoritd capacitatii mici de cazare in acest imobil,
Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Téargu Jiu a preluat de la priméria Municipiului Targu
Jiu in baza H.C.L. nr. 383 din 30.09.2019 si a Contractului de dare in administrare nr. 9472 din
09.12.2019, un cdmin cu capacitate de peste 120 de locuri de cazare, care dupd lucrdrile de
reabilitare prevézute, va putea oferi studentilor conditii superioare de cazare.

Termen: 01.10.2020.

- Monitorizarea riguroasd a procesului de acordare a burselor, cdt si respectarea
termenelor calendaristice
Réspuns:

Procesul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material al studentilor se
desfdsoard cu respectarea strictd a regulamentului in vigoare si este atent monitorizat de
comisiile de acordare a burselor. Termenele calendaristice sunt respectate, rarele exceptii avand
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cauze obiective. Precizdm cd In UCB existd cadre didactice care oferd burse de performantd sau
sprijin studentilor cu situatii financiare precare, din salariile proprii.
Termen: permanent

- Publicarea componentei comisiei de admitere si, eventual, a criteriilor pe baza cdrora
sunt propusi

Componenta comisiilor de admitere este ficutd publicd la momentul aprobarii lor de cétre
Senat, prin publicarea hotérarilor de Senat, vom oferi aceste informatii si pe paginile dedicate
procesului de admitere, pentru o mai mare transparenti a informatiilor. Membrii comisiilor de
admitere sunt propusi de cétre Consiliul fiecarei facultéti, avizati de Consiliul de Administratie si
aprobati in Senatul universitatii.

Termen : iulie 2020

- Includerea unor studenti in comisiile de admitere de la nivelul facultdtilor
Raspuns:

[ncepand cu admiterea din anul 2020 in cadrul fiecdrei comisii de admitere de la nivel
facultate vor fi inclusi studenti voluntari care vor avea statutul de studenti observatori si de
indrumare a candidatilor la admitere.

Termen: iulie 2020

-Introducerea unui examen propriu de verificare a cunostingelor si pentru programele de
studii de licentd la care admiterea este pe baza performantelor de la bacalaureat
Raspuns:

Conducerea fiecdrei facultdti si prorectorul responsabil cu domeniul va analiza si va
aprecia oportunitatea introducerii unor examene suplimentare de verificare. In momentul de fata
programele din domeniul Sdnatate au incluse probe suplimentare fata de performantele obtinute
la bacalaureat,

Termen : permanent

- Achizitionarea unor instrumente care sa permitd persoanelor cu dizabilitdti sa participe
la concursul de admitere (instrumente Braille, software text-to-speech, etc.)
Raspuns:

UCB se va preocupa si achizitioneze si sd asigure accesul la concursul de admitere a
persoanelor cu nevoi educationale speciale, inclusiv prin asigurarea mijloacelor tehnice specifice.
Termen: iulie 2020.

- Implicarea studentilor mai mult in procesul de invdtare si aplicarea cunostintelor
feoretice in practicd
Réspuns:

Personalul didactic al universitdtii incurajeazd deplasarea centrului de greutate in
pregitirea studentilor spre practica, prin cresterea numdérului de studii de caz, prin care si se
dezvolte simtul practic-aplicativ precum si capacitatea studentilor de a adopta decizii. Se vor
depune in continuare eforturi pentru imbunititirea infrastructurii de laborator si seminar, prin
dotarea cu echipamente si standuri care permit dezvoltarea activitatilor aplicative.

Termen: permanent
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- Investifia in introducerea unor metode specifice de invatare pentru persoanele cu
dizabilitali
Rispuns:

UCB va identifica toate persoanele cu dizabilitati care 1si desfasoara activitatea in cadrul
universitafii si va lua toate méasurile necesare ca, acolo unde acestia isi desfasoara activitatea, s
fie respectat cadrul legal in materie.

Termen: permanent.

- Realizarea de diferite proiecte pentru studenti prin care sd ii informeze de existenta
centrului, totodatd implicarea membrilor centrului in diferite activitdfi de stimulare a studentilor
Raspuns:

Se are In vedere promovarea activititii CCOC pe toate canalele de comunicare (site,
retele de socializare, organizatii studentesti) astfel incdt sd se obtind un plus de eficienta in
informarea studentilor. CCOC 1si va intensifica colaborarea cu organizatiile studentesti prin
planificarea si desfdsurarea activitatilor de consiliere educationala si vocationald, evenimente de
carierd si alte activititi de sprijin pentru studenti atunci cand acestia intdmpina diverse probleme,
in scopul prevenirii abandonului scolar.

Termen: permanent.

- Chestionarea studentilor cu privire la optiunile si la punctul lor de vedere cu privire la
programa de studiu
Réaspuns:

Anual studentii sunt chestionati cu privire la mediul de invatare oferit de universitate,
chestionarul aplicat cuprinzand intrebari legate de programul de studiu, aspecte privind
competentele obtinute, metode de predare si evaluare folosite ,alegerea disciplinelor optionale,
gradul de complexitate al temelor abordate la cursurile predate. De asemenea, prin reprezentantii
lor in consiliile facultitilor, Consiliul de Administratie si Senat studentii participd activ si
nemijlocit la luarea deciziilor privind fmbunatatirea, monitorizarea permanenti si actualizarea
periodicd a programelor de studiu din universitate. Astfel, ei au posibilitatea sa isi exprime opinia
liber si totodatd sa propund schimbdrile pe care si le doresc.

Termen: permanent.

- Realizarea unui orar in care studentii sd poatd accesa bibliotecile si sdlile de studiu si in
intervalul orar 16-20
Raspuns:

Eficientizarea lucrului la nivelul bibliotecilor se va face prin promovarea modalititii on-
line de accesare a fondului de carte. Se va avea in vedere prelungirea programului de lucru si
flexibilizarea acestuia in functie de nevoile studentilor.

Termen: permanent

-Publicarea fiselor disciplinelor pe site-ul facultdatilor
Raspuns:

Fisele disciplinelor sunt, in mare parte, publicate pe site (ex: FSE, FSEDAP). Conducerea
facultatilor va monitoriza afisarea pe paginile web a tuturor fiselor disciplinelor. La Facultatea de
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Inginerie au fost corectate link-urile din pagina web aferenti postirii online a Fiselor
Disciplinelor ( https://ing.utgjiu.ro/didactic/fisele-disciplinelot/ ) pentru programele de studii la
care nu functiona legitura cu ,,fisierul destinatie”.

Termen: permanent.

- Continuarea realizdrii de eforturi din partea conducerii UCB pentru serviciile de tip
cantind/automat de cafea
Raspuns:

Directia General Administrativé a universitatii va continua demersurile pentru asigurarea
la nivelul fiecérei clddiri a unor puncte de desfacere a unor produse tip bufet/cafenea.
Termen: octombrie 2020.

-Facilitatea accesului §i integrarii persoanelor cu dizabilitafi
Réspuns:

Pentru indeplinirea prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu dizabilitati, Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu a
incheiat contractul de proiectare si executie lucréri nr.7407/03.08.2018, reprezentdnd ,.Proiectare
si executie lucrdri de reamenajare cdi de acces si grupuri sanilare pentru persoane cu
dizabilitafi la imobilele Universitdtii ,, Constantin Brancusi” din Tdrgu Jiu. La data finalizarii
acestui contract au fost realizate si dotate corespunzitor grupuri sanitare si rampe de acces
pentru persoane cu dizabilitati la principalele imobile ale Universitatii ,,Constantin Brancusi” din
Térgu Jiu.

Termen : permanent

- Incarcarea pe site-ul UCB a documentelor scanate in format text (de exemplu: pdf, docx)
Réspuns:

in prezent pe pagina web a UCB  se pot incirca documente scanate in format text (pdf).
Termen: permanent

Cu privire la Raportul Evaluatorului strdin

Raportul evaluatorului strdin constituie un document complex care aduce in atentia
comunitdtii noastre universitare o analizd a mediului intern insotitd de recomandari obiective si
valoroase. Consideram utile recomandarile domniei sale, cele mai multe regdsindu-se in
preocupdrile majore ale universitatii. Astfel, cresterea numaérului personalului didactic titular
este o prioritate a managementului UCB care face constant demersuri de atragere a cadrelor
tinere spre mediul universitar. De asemenea, modernizarea infrastructurii universititii,
imbunatatirea paginii web., dezvoltarea si sustinerea internationalizarii sunt parte a planului
strategic si a planurilor anuale operationale ale UCB. In procesul de planificare strategica,
raportul evaluatorului strdin va constitui un instrument util, si cu siguranti, recomandarile
compatibile cu viziunea manageriala si contextul institutional vor fi luate in considerare.

Universitatea noastra Isi mentine deschiderea pentru orice recomandari fundamentate care
pot contribui la Indeplinirea misiunii si obiectivelor sale.

Raportul final al ARACIS, raportul evaluatorul international si cel al studentilor
evaluatori, vor fi comunicate comunitétii academice si analizate in vederea imbunatatirii calitatii
activitdtilor din universitatea noastrd. Ne exprimdm increderea ci, asa cum s-a intdmplat de
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fiecare data cu prilejul evaludrilor externe, cele consemnate in mod obiectiv in Raportul final
ARACIS vor constitui un factor determinant pentru imbunétdtirea calitdtii In Universitatea
..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu si vor conduce la consolidarea unei culturi autentice a
calitétii In institutia noastra.

Apreciind incad o datd profesionalismul echipei de evaluare externd, vd rog Domnule
Presedinte si primiti expresia deplinei mele consideratii.

Cu deosebiti stima,
Rector,
Prof.univ.dr. Toader Nicoari
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