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1
|. Introducere

Raportul a fost realizat in urma evaluarii domeniului de studii universitare de doctorat FARMACIE
al Scolii Doctorale din cadrul IOSUD UMFST Targu Mures, evaluare care a avut loc in perioada 6-
10.09.2021

Comisia de experti evaluatori a avut urmatoarea componenta:

Coordonator: Prof. Monica Hancianu, Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Grigore T.
Popa” din lasi

Membrii: Prof. Ahcene Boumendjel, Grenoble Alpes University, France

Alexandra lonela Strugariu, Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Grigore T.Popa”
lasi

I0SUD UMFST Targu Mures organizeaza si coordoneaza programe doctorale de tip stiintific, cu durata de
4, respectiv 3 ani, la forma de Tnvatamant cu frecventa si frecventa redusa.

Organizarea studiilor universitare de doctorat se realizeaza prin intermediul a doud Scolii Doctorale (SD)
: Scoala Doctorala de Medicina si Farmacie (SDMF) constituita pe trei domenii de activitate si cercetare:
Medicina, Medicina dentara si Farmacie si Scoala Doctorala de Litere, Stiinte Umaniste si Aplicate (SDLS)
care are in constituire 4 domenii, respectiv Filologie, Istorie, Informatica, Inginerie si management.
Organigrama |0SUD poate fi vizualizatda pe site-ul oficial al UMFST G.E. Palade Tg. Mures
https://www.umfst.ro/doctorat.html

La data 30 septembrie 2020, IOSUD cuprindea un numar de 99 de conducatori de doctorat, 78 in cadrul
Scolii Doctorale de Medicina si Farmacie si 21 in cadrul Scolii Doctorale de Litere, Stiinte Umaniste si
Aplicate.

in vederea asigurdrii bazei necesare de cunostinte pentru desfisurarea studiilor universitare de
doctorat, incepand cu anul 2013, IOSUD a UMF, respectiv UMFST G.E. Palade Tg. Mures organizeaza in
cadrul Scolii Doctorale un program de studii universitare de master de cercetare, exclusiv la forma de
fnvatamant cu frecventa si orientat spre formarea competentelor de cercetare stiintifica.

Scoala Doctorala de Medicina si Farmacie gestioneaza 3 domenii de doctorat avand 78 de conducatori
de doctorat, dintre care 76 titulari in cadrul UMFST G.E. Palade Tg. Mures si 2 afiliati, din alte centre
universitare (Anexa 41-00-09.1.3)

o domeniul Medicina- 62 de conducatori de doctorat, dintre care 60 titulari Th cadrul UMFST G.E.
Palade Tg. Mures, si 2 afiliati din alte centre universitare.
. domeniul Medicina dentara-7 conducatori de doctorat, titulari in cadrul UMFST Tg. Mures

! De fiecare dats cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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domeniul Farmacie-9 conducatori de doctorat, titulari in cadrul UMFST Tg. Mures

I|. Metode utilizate
Acest capitol contine metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa, Tnainte
(3.09.2021) si in cadrul vizitei de evaluare (6-10.09.2021):

Analiza Raportului de evaluare interna a domeniului de studii universitare de doctorat

Farmacie si anexele acestuia;

Analiza documentelor puse la dispozitie de catre IOSUD in format fizic in timpul vizitei de
evaluare;

Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul IOSUD/Scolii Doctorale, in
format electronic;

Vizita Tn imobile din patrimoniul institutiei, care cuprinde:

- Laboratorul de Testare a Medicamentului

- Laboratorul de Cromatografie si spectrometrie de masa din cadrul CCAMF/UMFST GE Palade
- Centrul de Cercetari pentru Plante Medicinale si Aromatice

- Laboratoarele disciplinelor Chimie analitica si analiza medicamentului, Farmacognozie

- Biblioteca, biobaza

ntalnire/discutii cu studentii doctoranzi din domeniul de studii universitare de doctorat
Farmacie;

Tntalnire/discutii cu absolventii din domeniul de studii universitare de doctorat Farmacie;
Tntalnire/discutii cu angajatorii absolventilor din domeniul de studii universitare de doctorat
Farmacie;

ntalnire/discutii cu conducerea Scolii Doctorale in care functioneazi domeniul de studii
universitare de doctorat Farmacie;

ntalnire/discutii cu conducitorii de doctorat din domeniul de studii universitare de doctorat
Farmacie;

Tntalnire/discutii cu reprezentanti ai diverselor structuri ale 10SUD/Scolii/Scolilor
Doctorale in care functioneaza domeniul de studii universitare de doctorat evaluat:

Consiliul Scolii Doctorale, Senatul Universitar, Consiliul de Administratie, Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii, Departamentul de Asigurare a Calitatii, Comisia de Eticd (inclusiv cu
studentii reprezentanti din aceste structuri);

secretariat SD;

I[l. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS

Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Scoala Doctorala de Medicina si Farmacie gestioneaza 3 domenii de doctorat avand 78 de conducatori
de doctorat, dintre care 76 titulari in cadrul UMFST G.E. Palade Tg. Mures si 2 afiliati, din alte centre
universitare, respectiv, UMF ”Victor Babes” Timisoara si UMF ”"Gr. T. Popa” lasi.

domeniul Medicina - 62 de conducatori de doctorat, dintre care 60 titulari in cadrul UMFST G.E.
Palade Tg. Mures si 2 afiliati din alte centre universitare, UMF ”Victor Babes” Timisoara si,
respectiv, UMF ”Grigore T. Popa” lasi

domeniul Medicina dentara - 7 conducatori de doctorat, titulari in cadrul UMFST G.E. Palade Tg.
Mures

domeniul Farmacie - 9 conducatori de doctorat, titulari in cadrul UMFST G.E. Palade Tg. Mures

Programul de studii universitare de doctorat cuprinde un program de pregatire bazat pe studii
universitare avansate si un program individual de cercetare stiintifica.
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Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate se desfasoara in primul an de studii,
conform planurilor de invatdamant aprobate de Senatul Universitatii.
La finalul anului universitar 2019/2020, situatia doctoranzilor in domeniul farmacie se prezinta

astfel: 18 doctoranzi din care 11 la buget si 7 in regim de taxa.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat
mecanismele de functionare eficiente prevdzute in legislatia specificd privind organizarea studiilor de
doctorat.

UMFST G.E. Palade Tg. Mures asigura realizarea si desfasurarea unui invatamant doctoral in
domeniul farmacie performant si adaptat directivelor sectoriale ale U.E., dezvoltat si perfectionat printr-
o complexa activitate didactica si de cercetare.

Studiile universitare de doctorat constituie cel de-al treilea ciclu al studiilor oferite de UMFST
G.E. Palade Tg. Mures si permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al
Calificarilor (EQF) si din Cadrul National al Calificarilor.

IOSUD organizeaza studiile universitare de doctorat in cadrul UMFST G.E. Palade Tg. Mures in
conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, Hotararea Guvernului nr. 681/2011 privind
aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat si Regulamentul institutional de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performantd A.1.1.1. Existenta requlamentelor specifice si aplicarea acestora la
nivelul scolii doctorale din care face parte domeniul de studii universitare de doctorat:
a) regulamentul scolii doctorale;

b) metodologia de desfdsurare a alegerilor pentru functia de director al Consiliului Scolii
Doctorale (CSD), precum si a alegerii de cdtre studenti a reprezentantului in CSD, si dovezi ale
deruldrii acestora;

c) metodologii de organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat (de admitere a
studentilor doctoranzi, de finalizare a studiilor universitare de doctorat);

d) existenta mecanismelor de recunoastere a calitétii de conducdtor de doctorat si de
echivalare a doctoratului obtinut in alte state;

e) structuri de conducere functionale (Consiliul scolii doctorale), dovedind inclusiv regularitatea
convocdrii sedintelor;

f) contractul de studii universitare de doctorat;

g) proceduri interne de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica programului de
pregdtire bazat pe studii universitare avansate.

Din analiza documentelor transmise de catre UMFST G.E. Palade si ca urmare a vizitei de
evaluare propriu-zisa s-au constatat:

— activitate didactica de cercetare, manageriala si administrativ-financiara se desfasoara cu
respectarea legislatiei nationale in domeniu si a legislatiei interne. Regulamentele sunt
elaborate in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, aprobate in sedintele de Senat ale
Universitatii si postate pe pagina web a Institutiei.

— Toate documentele ce vizeaza reglementarile specifice prevazute la punctele a-g sunt conforme
cu cele declarate Tn raportul de autoevaluare si se aplica ca atare.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri si
standarde obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotdrdrea Guvernului nr.
681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificdrile si completdrile
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ulterioare.

Regulamentul Scolii Doctorale se aproba de CSUD si Senatul Universitatii si stabileste criterii,
proceduri si standarde obligatorii.

Regulamentul Scolii Doctorale stabileste modul in care sunt organizate si se desfasoara
programele de studii universitare de doctorat in cadrul scolii doctorale. Regulamentul scolii doctorale
este elaborat de catre Consiliul Scolii Doctorale, prin consultarea tuturor conducatorilor de doctorat,
cu respectarea Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat de la nivelul IOSUD.

S-au verificat in timpul vizitei procedura de schimbare a conducatorului de doctorat al unui
anumit student-doctorand, conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt, obligatiile de
frecventa ale studentilor-doctoranzi, verificarea antiplagiat a tezelor de doctorat.

Indicatorul este indeplinit

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor de
doctorat.

1.0.S.U.D. UMFST Targu Mures dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea
misiunii asumate. Activitatea practicd a doctoranzilor se desfasoara in laboratoare specializate, cu dotari
corespunzatoare, dar si in institutiile cu care universitatea a incheiat protocoale de colaborare, in
conformitate cu legislatia in vigoare. Colectivele centrelor de cercetare care functioneaza la UMFST
Targu Mures sprijina doctoranzii in activitatea de cercetare in functie de temele de cercetare ale
acestora. Prin sistemul informatic al universitatii se asigura evidenta studentilor doctoranzi si a
parcursului lor academic. n plus, pentru pentru verificarea procentului de similitudine, toate tezele de
doctorat depuse Tn vederea sustinerii sunt verificate antiplagiat prin site-ul www.sistemantiplagiat.ro

Elementele de logistica universitara corespund domeniilor de doctorat oferite de catre
universitate si se compun din sali de curs, laboratoare si centre de cercetare. Pentru domeniul Farmacie
dotarea existentd corespunde stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice si este comparabila
Ccu cea a universitatilor traditionale din Romania si a multor universitati din Europa.

Indicatorul de performantd A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru
evidentastudentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Ca software specializat pentru management universitar se utilieaza University Management System care
permite gestiunea eficienta a scolaritatii — a ciclului educational al unui student din momentul in care
aplica pentru a fi admis, pana la finalizarea studiilor si parcursul sau ca absolvent. UMS este capabil sa
integreze atat aspecte legate de organizarea academico-didactica, stat de functii, cat si instrumente
dedicate managementului proceselor si documentelor, sau sistemului de fnvatamant la distanta —
elLearning.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi ale
utilizdrii sale pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat.

IOSUD a UMFST G.E. Palade Tg. Mures promoveaza o atitudine pro-activa privitoare la preventia si
combaterea fraudei in stiintd. Tehnic, acest lucru se face cu ajutorul programului Sistemantiplagiat.ro,
agreat si avizat de Ministerul Educatiei si Cercetarii inca din 2016. Potrivit documentelor de verificare a
procentului de similitudine a tezelor de doctorat sustinute Tn cadrul domeniului Farmacie, toate tezele
au respectat conditiile de sustinere si au fost validate. Din totalul de 11 doctoranzi, 100% au fost
acceptati pentru sustinerea tezelor de doctorat, ca urmare a verificarii antiplagiat.

Indicatorul este indeplinit
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Standardul A.1.3. I0SUD se asigurd cd resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar veniturile
obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentard fatd de cea oferitd de
guvern.

Cercetarea in cadrul Scolii Doctorale de Medicina si Farmacie dispune de resurse financiare si logistice
adecvate. Fondurile destinate achizitiei de echipamente si consumabile necesare cercetarii doctorale
provin din alocdrile bugetare si taxele studentilor doctoranzi, sponsorizari si granturi de cercetare/de
dezvoltare resurse umane obtinute de conducatorii de doctorat sau de colective in care isi desfasoara
activitatea.

Indicatorul de performantd A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de dezvoltare
institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de autoevaluare, per
domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare sau de dezvoltare
institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de conducdtorii de doctorat
din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeazd teme relevante pentru domeniul respectiv
si, de reqguld, se desfdsoard cu implicarea studentilor doctoranzi.

Tn domeniul Farmacie, existd doua granturi de cercetare aflate in implementare ih momentul depunerii
dosarului de evaluare. In perioada 2016-2020 s-au derulat si finalizat un numar de 4 proiecte de
cercetare, in care conducatorii de doctorat au avut calitatea de director (tabel din dosarul de
autoevaluare, pg. 23-24). La doua dintre acestea au fost implicati studenti doctoranzi la momentul
respectiv (Drd. lon Valentin, Drd. Pap Lajos).

Indicatorul este indeplinit

Recomandare: |mplicarea unui numar sporit de doctoranzi in proiectele de cercetare
depuse/finantate de catre conducatorii de doctorat din domeniul Farmacie. Cresterea
numarului de proiecte de cercetare propuse de conducatorii de doctorat din cadrul domeniului

Indicatorul de performanta* A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul
evaludrii, care beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt finantarea
guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti financiar prin
granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane, este cel putin 20%.

Proportia studentilor doctoranzi existenti in perioada evaluata, care beneficiaza pentru minimum sase
luni si de alte surse de finantare este de 94,44%. Un numar mare de doctoranzi sunt sustinuti financiar
prin proiecte CEEPUS, Erasmus, ale Academiei Maghiare de Stiinte.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd* A.1.3.3.% Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale
obtinutede universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare incasate de la studentii
doctoranzi de la forma de invatdmdnt cu taxd se utilizeazd pentru a deconta cheltuielile de formare
profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vard, cursuri, stagiiin strdindtate,

2 Indicatorii semnalizati prin asterisc (*) au un statut special, exclusiv cu referire la procesul de evaluare a
domeniilor de studii universitare de doctorat, in conditiile art. 12 din anexa nr. 1 la ordinului ministrului educatiei
nr. 3651 din 12.04 2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a
sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in evaluare. in cazul neindeplinirii lor,
Agentia acorda I0SUD o perioada de cel mult 3 ani pentru corectarea respectivelor deficiente.
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publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc.).

Un procent de 34,80% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obtinute de universitate prin
contract institutional si taxelor de scolarizare incasate de la studentii doctoranzi de la forma de
fnvatamant cu taxa, este alocata cheltuielilor de formare profesionala.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. 10SUD/scolile doctorale detin o infrastructurd de cercetare care sd sustind derularea
activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Activitatea de cercetare stiintifica din cadrul Scolii Doctorale de Medicinad si Farmacie (SDMF)
urmeaza Tmpreuna cu cea a universitatii o strategie cuprinsa n Planul strategic de dezvoltare
institutionala si in Strategia cercetarii, Carta UMFST G.E. Palade Tg. Mures aprobate de Senatul
Universitatii.

Informatiile cuprinse in raportul de autoevaluare si vizita obiectivelor ce tin de infrastructura
demonstreaza ca universitatea/domeniul de doctorat farmacie indeplineste conditiile necesare derularii
activitatilor specifice studiilor universitare de doctorat.

Indicatorul de performanta A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a scolii doctorale permit realizarea
activitdtilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, bibliotecd, acces la baze de
date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de cercetare sunt prezentate
public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in mod distinct, infrastructura de
cercetare descrisd mai sus, achizitionatd si dezvoltatd in ultimii 5 ani.

Pentru fiecare dintre cele 3 domenii acreditate din cadrul SDMF, exista spatii si infrastructura de
cercetare comune, dar si specifice domeniului Farmacie. Astfel:

— n structura Centrului de Cercetari Avansate Medico-Farmaceutice, Laboratorul de cromatografie
si spectrometrie de masd - coordonat de prof. dr. Silvia Imre din cadrul Facultdtii de Farmacie.
Echipamente cheie: sistem UHPLC Flexar 10 Perkin Elmer, spectrometru de masa QTOF 4600 AB
Sciex

— Unitatea de Cercetare Stiintifica si Dezvoltare Tehnologica (UCSDT) are in componenta sa

centre de cercetare printre care:
. Centrul de Cercetari Farmaceutice, coordonat de catre Prof. univ. dr. Camil-Eugen
Vari din cadrul Facultatii de Farmacie, centru format din:

Laboratorul multidisciplinar — echipamente cheie:
- Sistem electroforeza capilara (EC) Agilent 1600 CE

- Sistem HPLC Dionex Ultimate 3000
- Sistem spectrofotometru FTIR Nicolet 380
Laboratorul de testarea medicamentului — echipamente cheie si auxiliare:

- Echipament LC-MS/MS (HPLC cuplat cu detectie de tip spectrometrie
de masa triple cvadrupol) Agilent Technologies

- Echipament HPLC-Merck Hitachi cuplat cu detectie DAD sau FLD

- Spectrofotometru Shimadzu

- Echipament de apa purificata Merck-Millipore-Q

- Echipament de stocare probe (congelator Sanyo), Congelator cu vitrina

- Echipamente de prelucrare probe-Centrifugi cu racire, centrifuga
normal3, pipete automate, evaporator sub vid, etc.
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e Centrul de Cercetari pentru Plante Medicinale si Aromatice (CCPMA) — are o
suprafatd utila (parter + mansardd) de 169,2 mp. Cuprinde doud laboratoare de
cercetare, o camera de pregatire probe, o camera de crestere explante.

- Centrul Integrat de Tnvatdmant Farmaceutic - Gradina Botanica

- Aparatura existenta fin laboratoarele facultatii - Laboratorul de analiza
medicamentului, Laboratorul de Biologie celulara, Laboratorul de Tehnologie
farmaceutica, Laboratorul de Toxicologie etc.

Indicatorul este indeplinit
Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrui domeniu existd personal calificat cu experienta necesard pentru
derularea programului de studii universitare de doctorat.

Scoala Doctorala de Medicina si Farmacie cuprinde n cadrul domeniului Farmacie 9 conducatori
de doctorat, cadre didactice din cadrul UMFST G.E. Palade Tg. Mures. Din totalul de conducatori de
doctorat, 6 detin atestatul de abilitare. Toti cei 9 conducatori de doctorat din cadrul domeniului
Farmacie au experienta necesara derularii programului de studii universitare de doctorat.

Indicatorul de performantd A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea
minimum trei conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii,
necesare siobligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

Tn domeniul Farmacie, dintre cei 9 conducitori de doctorat, 6 (77,77%) indeplinesc criteriile actuale
CNATDCU.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta* A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul de
doctorat evaluat sunt titulari in cadrul I0SUD, angajati cu incheierea unui contract de muncd pe
perioadd nedeterminatd.

Activitatea de indrumare a studentilor doctoranzi din domeniul Farmacie este asigurata de 9
cadre didactice care sunt conducatori de doctorat, dintre care 77,77% (7) sunt titulari, avand contract de
munca pe perioada nedeterminata in institutia de invatamant. Ceilalti doi conducatori de doctorat sunt
cadre didactice pensionate care incheie anual contract de colaborare cu I0SUD.

Indicatorul este indeplinit

Recomandari: Cresterea numarului de conducatori de doctorat tineri motivat de asigurarea
continuitatii conducerii doctorale in cadrul domeniului

Indicatorul de performantda A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii
universitare avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori care au
calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau conferentiar universitar / CSIl cu
expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in domeniu care indeplinesc
standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de cercetare mentionate anterior, in
conditiile legii.
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Disciplinele din programul de pregatire pregatire bazat pe studii universitare avansate aferente
domeniului sunt sustinute de cadre didactice cu expertiza probata in domeniul disciplinelor predate.
Cadrele didactice de la Facultatea de Farmacie care au activitati de predare au statutul de profesor
universitar.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd* A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd
concomitent mai mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor
universitare de doctorat’, nu depdseste 20%.

in urma analizei documentelor transmise si a stirii de fapt la fata locului, nu existd nici un
conducator de doctorat care coordoneaza mai mult de 8 studenti doctoranzi activi.

Indicatorul este indeplinit

Standardul A.3.2. Conducatorii de doctorat din cadrul domeniului desfasoara o activitatestiintifica

vizibild international.
La nivelul UMFST Targu Mures exista o cultura a calitatii activitatii academice si implicit o sustinere
constanta dar si o evaluare a vizibilitatii internationale a activitatii stiintifice a membrilor corpului
academic. Vizibilitatea internationala a conducatorilor de doctorat reprezinta o preocupare continud in
cadrul domeniului Farmacie al Scolii Doctorale din I0SUD UMFST Targu Mures, data fiind necesitatea
acutd a internationalizarii rezultatelor cercetarii, a accesului studentilor - doctoranzi la oportunitatile de
cercetare externad, a stimuldrii incheierii contractelor de cotutela, la nivel national si international.

Indicatorul de performantd A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul supus
evaludriiprezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor de impact
sau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in care se regdsesc contributii
de nivel international ce relevd un progres in cercetarea stiintificd — dezvoltare — inovare pentru
domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati au vizibilitate internationald in ultimii cinci
ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor
internationale; calitatea de membru in board-urile asociatiilor profesionale internationale; calitatea
de invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor deexperti desfdsurate in straindtate sau calitatea de
membru al unor comisii de sustinere a unorteze de doctorat la universitdti din strdindtate sau in
cotuteld cu o universitate din strdindtate.Pentru ramurile de stiintd Arte si Stiinta sportului si educatiei
fizice, conducdtorii de doctorat vor proba vizibilitatea internationald in ultimii cinci ani prin calitatea de
membru in board-urileasociatiilor profesionale, prin calitatea de membru in comitetele de organizare
a evenimentelor artistice si competitiilor internationale, respectiv prin calitatea de membru in jurii sau
echipe de arbitraj in cadrul evenimentelor artistice sau competitiilor internationale.

Constatarile rezultate din documentele transmise si analiza starii de fapt: 100% din cei 9 conducatori de
doctorat au minimum 5 publicatii indexate Web of Science cu semnificatie relevanta pentru domeniu; 6

33 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 159, alin. (3), respectiv 4
ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizata la art. 174, alin. (3) din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, la care se adauga perioadele de
prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotdrarea Guvernuluinr. 681/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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dintre cei 9 conducatori de doctorat (66,67%) au vizibilitate internationala tn ultimii 5 ani.
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd * A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati unui
domeniu de studii doctorale continuG sa fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25% din
punctajul solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani.

Conducatorii de doctorat arondati domeniului Farmacie sunt activi Tn plan stiintific, avand rezultate
stiintifice cu vizibilitate in ultimii 5 ani. in ceea ce priveste indeplinirea criteriilor actuale de abilitare,
66,67% dintre acestia au punctajul solicitat pentru standardele minimale CNATDCU valabile in prezent.

Indicatorul este indeplinit

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidati din
afara institutiei de invdtamant superior sau in numdr mai mare fatd de numdrul de locuri finantate de
la bugetul de stat

Pe parcursul perioadei evaluate, se constata ca, la fiecare sesiune de admitere, numarul candidatilor a
fost mai mare decat numarul locurilor finantate de la buget, alocate domeniului Farmacie.

Calitatea si diversitatea candidatilor prezenti la admitere sunt reflectate nu doar in activitatea de
cercetare finalizata anterior inscrierii, prin publicarea de articole in reviste indexate ISl si BDI, cat si prin
dezvoltarea unor teme inovative de cercetare, in domeniul vizat.

Indicatorul de performantd* B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de masterat ai
altor institutii de invdtdmdnt superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris la concursul de
admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la
bugetulde stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 0,2 sau
raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate de la bugetul de
stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel putin 1,2.

Raportul dintre numarul absolventilor la nivel de masterat ai altor institutii de Tnvatamant superior din
tara sau din strdinatate care au fost admisi ca doctoranzi in ultimii cinci ani si numarul de locuri finantate
de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este 0.18 pentru
perioada de raportare (3 doctoranzi raportat la 17 locuri bugetate).

Raportul dintre numarul candidatilor Tn ultimii cinci ani si numarul de locuri finantate de la bugetul de
stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale Farmacie este cuprins intre 1,2 si 2
pentru perioada de raportare.

Indicatorul este indeplinit

Recomandari: Cresterea numarului de locuri bugetate alocate Domeniului Farmacie tinand
cont de cererea de locuri si numarul conducatorilor de doctorat ai domeniului.
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Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald.

Eforturile recrutarii candidatilor de cea mai buna calitate sunt institutionalizate la nivel de IOSUD UMFST
Targu Mures de la momentul admiterii la studii doctorale.

I0SUD fiti bazeaza filosofia de functionare pe meritocratie si recrutarea resursei umane de cea mai buna
calitate, fiind o preocupare permanenta. Ca urmare a demersurilor IOSUD, absolventilor care sunt sefii
de promotie din anul universitar in care se organizeaza concursul de admitere, li se ofera cate un loc per
domeniu, la forma de studii doctorale cu frecventa, buget, fara examen de admitere, pe baza dosarului
de Tnscriere, conform hotararii Senatului UMF Targu Mures Nr. 5 din 8.04.2016.

Indicatorul de performanta* B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza
unor criteriide selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald a candidatilor,
uninteres al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si o
propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii de
admitere.

Admiterea centratd pe student este institutionalizata din anul 2012. Aceasta procedura de admitere
este menita sd recruteze cei mai valorosi si mai motivati studenti, exclusiv pe baza celui mai bun
portofoliu si cu cele mai bine elaborate proiecte de cercetare.

La admiterea la studiile universitare de doctorat se cuantifica trei criterii, pe baza carora se selecteaza
candidatii care au o pondere diferitd in media generalad de admitere si care trebuie sa fie minimum 7:

a) Criteriul | cu o pondere de 20%, cuprinde suma mediilor anilor de studii si a mediilor examenului de
licenta/disertatie, in proportie de 8:2 (80% media anilor de studii + 20% media examenului de
licentd/disertatie); pentru aplicantii internationali se fac echivalarile corespunzidtoare sistemului de
notare din tarile de origine.

b) Criteriul Il are o pondere de 30% si este reprezentat de activitatea stiintifica publicata de catre
candidat in domeniul ales pentru studii universitare de doctorat/a domeniului Scolii doctorale.

Pentru Criteriul I, candidatii sunt notati in functie de punctajul obtinut si validat de catre Comisia unica
de concurs, pe baza grilei stabilite prin metodologia de admitere.

c) Criteriul lll are o pondere de 50% si reprezinta nota finala obtinuta astfel:

- 10% - proba practica scrisa, ce va consta din citirea critica a unui articol medical publicat (in limba
englezd) intr-o revista ISI (fara titlu si rezumat) si apoi conceperea si formularea unui titlu si a unui
abstract structurat ce nu va depasi 250 de cuvinte;

- 40 % - proba interviului/ prezentarea proiectului de cercetare.

Totodata, in procesul de admitere se tine cont si de performanta conducatorului de doctorat, luandu-se
n considerare Indicele Hirsch al acestuia ca procent (10%) in calculul mediei finale de admitere.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in urma
renuntdrii la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere®, nu depdseste 30%.

Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi din domeniul Farmacie, inclusiv in urma renuntarii la
studii, la 4 ani de la admitere nu depaseste 30%, avand in vedere faptul ca nici un student doctorand nu

a fost exmatriculat sau s-a retras de la studii in perioada supusa evaluarii.

Indicatorul este indeplinit

* 3 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizati la art. 159, alin. (3),
respectiv 4 ani pentru programele de studii universitare de doctorat cu durata precizatd la art. 174,
alin. (3) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare.
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Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in
stiintad.

Programul de studii de doctorat se desfasoara conform planului de invatamant aprobat de Senatul
Universitatii. Evaluarea curriculei se face anual la nivelul fiecarui domeniu de studiu. Pentru alcatuirea
programului de doctorat s—au consultat planurile de finvatamant de la specializari similare ale
universitatilor din strainatate, in tara fiind printre primii cu aceasta intiativa:

e Universitatea Heidelberg, Germania; https://www.uni-heidelberg.de/index e.html

e University of Boston http://www.bu.edu/

e University of Edinburgh, UK; https://www.ed.ac.uk/home

Indicatorul de performantd B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate
cuprinde minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificd a doctoranzilor,
dintre care cel putin o disciplind este destinatd studiului aprofundat al metodologiei cercetdriisi / sau
prelucrdrii statistice a datelor.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde discipline relevante domeniului,
care contribuie la dezvoltarea de competente profesionale si transversale. Programul cuprinde o
disciplind destinata studiului aprofundat al metodologiei cercetarii si o disiciplind destinata prelucrarii
statistice a datelor.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in cercetarea
stiintificG si proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei
disciplinepredate in programul de pregadtire.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde o disciplina dedicata eticii in
cercetarea stiintifica si proprietatii intelectuale, si anume Etica si integritate academica.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta B.2.1.3. I0SUD are create mecanismele prin care se asigurd ca programul
de pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeazd
,rezultatele invatdrii”, precizdnd cunostintele, abilitdtile si responsabilitatea si autonomia pe care
studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau prin
activitdtile de cercetare’.

Mecanismele prin care IOSUD se asigura ca programul de pregatire bazat pe studii universitare
avansate vizeaza ,rezutatele invatarii” se bazeazda pe crearea de competente profesionale si
transversale, astfel incat absolventul are capacitatea de a cunoaste, intelege si aplica cunostinte in

> Sau prin ceea ce trebuie sa cunoasca, sa inteleaga si sa fie capabil sa faca absolventul, in conformitate cu
prevederile Metodologiei din 17 martie 2017 de inscriere si inregistrare a calificarilor din Tnvatamantul superior in
Registrul National al Calificarilor din invatdmantul Superior (RNCIS) (aprobata prin Ordinul 3475/2017 cu
modificdrile si completarile ulterioare).
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domeniu in conformitate cu calificarea din RNCIS.
Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald, studentii
doctoranzi din domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de indrumare
functionale, aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris sau intdlniri
regulate.

Pe perioada studiilor doctorale, studentul-doctorand este sprijinit de o comisie de indrumare, formata
din 3 membri care pot face parte din echipa de cercetare a conducatorului de doctorat, din alte
persoane afiliate scolii doctorale sau din cadre didactice si de cercetare, neafiliate acesteia, cu grad
didactic de cel putin asistent universitar cu titlul de doctor. Componenta comisiei de indrumare este
stabilita in cadrul planului studiilor universitare de doctorat, de catre conducatorul de doctorat in urma
consultarii cu studentul-doctorand.

Modul de consiliere/indrumare a doctoranzilor de catre comisiile de indrumare are multiple
forme, respectiv sprijin acordat in realizarea de articole, intalniri clarificatoare cu privire la tema tezei de
doctorat si stadiul cercetarilor.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numérul
de studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd indrumarea nu trebuie
sd fie mai mare de 3:1.

n cadrul domeniului Farmacie, indrumarea studentilor doctoranzi, in numar total de 18, este asigurata
de 20 de cadre didactice din cadrul UMFST G.E. Palade Tg. Mures. Raportul dintre numarul de studenti
doctoranzi si numarul cadrelor didactice/cercetatori care asigura indrumarea este 1:1.11.

Indicatorul este indeplinit
Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte
stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.

Tncepand din anul 2014, 10SUD a conditionat finalizarea studiilor de doctorat prin indeplinirea
unor standarde minime de sustinere publicd a tezei de doctorat: 1 articol prim-autor in revista ISI cu
factor de impact sau scor relativ de influenta, 1 articol prim-autor in revista BDI/B+ si 1 articol co-autor
intr-o revista BDI/B+. Standardele impuse la nivelul IOSUD erau superioare standardelor nationale
minimale pentru acordarea titlului de doctor.

Tncepand cu anul 2018, potrivit Ordinului Nr. 5110/2018 din 17 septembrie 2018, Universitatea
a adoptat noile criterii pentru domeniul Farmacie. Astfel, noile criterii in vederea sustinerii tezei de
doctorat si acordarii titlului de doctor in domeniul evaluat prevad urmatoarele: publicarea ca prim-autor
a cel putin trei articole stiintifice, care sa contina rezultate din continutul tezei, din care cel putin un
articol sa fie publicat intr-o revista cotata ISI (Clarivate Analytics) cu factor de impact > 0,5 si cel putin
doua articole sa fie publicate in reviste indexate de baza de date PubMed; minimum doua articole
trebuie sa fie de tip Original Research.

Indicatorul de performantd B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existd minimum un articol sau o altd
contributierelevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din aceastd
listd, membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel de articole/contributii
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relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3 dintrearticolele selectate prezintd
contributii originale semnificative in domeniul vizat.

Din analiza datelor prezentate in raportul de autoevaluare a domeniului Farmacie si a celor obtinute pe
parcursul vizitei reiese faptul ca acest indicator este indeplinit, toate conditiile minimale impuse fiind
realizate.
S-au selectat aleatoriu 5 contributii relevante pentru domeniul de studii universitare de doctorat
Farmacie. Toate cele 5 articole selectate prezinta contributii originale semnificative in domeniul
Farmacie

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd* B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-
doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip
poster, expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in tard sau in
strdindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioadaevaluata
(ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Raportul dintre numarul de prezentari ale studentilor-doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in
perioada evaluata (33 de prezentari) si numarul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile
doctorale Tn perioada evaluata (11 teze sustinute) este de 3.

Indicatorul este indeplinit

Standardul B.3.2. scoala Doctorald apeleazd la un numdr semnificativ de referenti stiintifici externiin

comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.

Din analiza datelor prezentate in raportul de autoevaluare a domeniului Farmacie si a celor obtinute pe
parcursul vizitei am putut constata ca Scoala doctorald apeleaza la un numar semnificativ de referenti
stiintifici externi Tn comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat pentru domeniul Farmacie
incadrandu-se in conditiile impuse de indicatorii specifici acestui standard.

Indicatorul de performanta* B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit referent
provenind de la o institutie de invdtdmdnt superior, alta decdt I0SUD evaluatd, nu trebuie sd
depdseascd doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat, intr-un an.

n cadrul domeniului Farmacie, numérul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de invatamant superior, alta decat IOSUD evaluata, nu depaseste valoarea 2 pentru tezele
coordonate de acelasi conducator de doctorat, intr-un an.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta* B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui anumit
referentstiintific provenit de la o altd institutie de invatdmdnt superior decdt cea in care se organizeazd
sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi domeniu de doctorat
din cadrul scolii doctorale nu trebuie sa fie mai mare de 0.3, prin raportare la situatiainregistratd in
ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de doctorat evaluat au fost sustinute minimum
zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Raportul dintre numarul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent stiintific provenit de la o alta
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institutie de Tnvatamant superior si numarul tezelor de doctorat sustinute Tn domeniul Farmacie din
cadrul scolii doctorale variaza intre 0,09-0,18.

Indicatorul este indeplinit

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

UMFST G.E. Palade Tg. Mures are formulata politica referitoare la calitate, aplicabila si in cadrul Scolilor
doctorale, prin care calitatea este considerata elementul fundamental in procesele educationale si de
cercetare, respectiv in procesele suport ale universitatii.

Pentru asigurarea calitatii sunt stabilite obiective generale in domeniu, care se coreleaza cu obiectivele
specifice formulate la nivelul compartimentelor integrate in Sistemul de Management al Calitatii
Obiectivele specifice sunt stabilite, monitorizate, evaluate, analizate astfel Tncat sa se asigure
imbunatatirea continua prin exemplele diseminate de bune practici si prin masurile stabilite.

Politica referitoare la calitate, impreuna cu obiectivele generale Tn domeniul calitatii, sunt accesibile
tuturor membrilor comunitatii universitare

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplicG politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitdtii relevante.

Regulamentele si procedurile elaborate sunt permanent monitorizate de catre conducerea
IOSUD si sunt actualizate in functie de modificarile specifice interne sau de cele legislative sau de
reglementari externe. Conducerea IOSUD colaboreaza cu Departamentul de Asigurare a Calitatii pentru
tinerea sub control si actualizarea permanenta a acestor documente. Regulamentele si procedurile
elaborate Tn cadrul I0SUD sunt accesibile celor interesati prin postarea pe site-ul institutional si sunt
comunicate pentru fnsusire si aplicare celor direct implicati in activitatile descrise.
indeplinirea cerintelor de calitate si identificarea nevoilor de imbunatétire in cadrul Scolilor doctorale se
realizeaza periodic, prin intermediul auditurilor interne programate in domeniul calitatii.

Auditurile se desfasoara prin criterii stabilite in functie de cerintele de calitate stabilite de
standardul de calitate implementat SR EN ISO 9001:2015, corelate cu reglementarile stabilite de ARACIS
pentru evaludrile specifice, respectiv alte reglementdri aplicabile domeniului auditat. Tndeplinirea
cerintelor de calitate se documenteaza prin dovezile prezentate de Scoala doctorala, conform criteriilor
de audit.

Indicatorul de performantd C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii
universitare de doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si asigurare
internd a calitdtii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicatd la nivel de I0SUD,
printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:

a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;

b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;

c) regulamentele si procedurile pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;

d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi;

e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi;

14



ARACIS

f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participdrii la diferite manifestdri,
publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

a) activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat:

Conducatorii de doctorat sunt evaluati periodic, conform legislatiei in vigoare, si vizeaza in principal
aspecte legate de calitatea rezultatelor stiintifice ale grupului condus de conducatorul de doctorat, cu
preponderenta impactul si relevanta activitatii stiintifice a acestui grup la nivel international, respectiv
national, in cazul domeniilor medical si farmaceutic. Rezultatele evaluarii sunt cuprinse in rapoarte
intocmite conform Regulamentului institutional al I0SUD de organizare si desfdsurare a studiilor
universitare de doctorat din cadrul Universitdtii de Medicind, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,George
Emil Palade” din Tdargu Mures.

b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare:

Activitatea de cercetare stiintifica din cadrul Scolii Doctorale de Medicina si Farmacie (SDMF) urmeaza
fmpreuna cu cea a universitatii o strategie cuprinsa in Planul strategic de dezvoltare institutionala si in
Strategia cercetarii, Carta UMFST G.E. Palade Tg. Mures aprobate de Senatul Universitatii. Pentru fiecare
dintre cele 3 domenii acreditate din cadrul SDMF, exista spatii si infrastructura de cercetare comune, dar
si specifice domeniului Farmacie. Accesul la infrastructura al doctoranzilor este liber si informatiile sunt
transparente (sait-ul UMFST)

c) regulamentele si procedurile pe baza carora se organizeaza studiile doctorale:

Organizarea studiilor doctorale in cadrul Scolii Doctorale de Medicina si Farmacie se face conform
regulamentelor si procedurilor elaborate avand la baza legislatia nationald in vigoare:

-Regulamentul institutional al IOSUD de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat din
cadrul Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Targu Mures
-Regulament de organizare si functionare a scolilor doctorale din cadrul I0SUD - Universitatea de
Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,George Emil Palade” din Targu Mures

-Procedura operationala privind procesul de admitere la studii universitare de doctorat la Scoala
Doctorala de Medicina si Farmacie

-Procedura operationala privind desfasurarea studiilor universitare de doctorat

-Procedura operationala privind finalizarea studiilor universitare de doctorat din cadrul IOSUD

d) activitatea stiintifica a studentilor doctoranzi

Exista un raport de activitate anuala privind: Lucrari stiintifice publicate n reviste cotate ISI, Lucrari
stiintifice publicate in reviste indexate BDI/B, Granturi interne de cercetare stiintifica castigate.

e) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi

Programul de pregatire se desfasoara pe baza unui Plan de invatamant elaborat, revizuit si aprobat
conform regulamentelor si procedurilor interne.

f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite manifestari, publicarea
de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi.

Tn sprijinul studentilor doctoranzi, universitatea acoperd cheltuielile de publicare in reviste cu factor de
impact Web of Science Core Collection, participarea la manifestari stiintifice, incurajeaza participarea la
competitiile de granturi interne, nationale si internationale. Un numar insemnat de burse Erasmus+ si
CEEPUS de practicd sunt alocate studentilor doctoranzi. in ceea ce priveste consilierea, in cadrul
universitatii functioneaza Departamentul de Consiliere, Orientare Profesionala si Informare care vine in
sprijinul tutuor categoriilor de studenti, inclusib doctoranzi.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd* C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt
implementate mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul general de
satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor doctoranzi, in vederea
imbunétdtirii continue a proceselor academice si administrative. In urma analizei rezultatelor
obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de mdsuri.
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Evaluarea satisfactiei doctoranzilor privind serviciile furnizate pe parcursul studiilor doctorale se face pe
baza de chestionar. Acesta cuprinde un numar de 11 intrebari, la care fiecare respondent a acordat un
calificativ, incadrat pe o scald cu patru niveluri: nesatisfacator, satisfacator, bine si foarte bine. Avand in
vedere gradul de satisfactie rezultat in urma analizei raspunsurilor oferite, precum si nevoile comune ale
studentilor doctoranzi, identificate la capitolul ”Sugestii si recomandari”, din chestionarul administrat, s-
a elaborat un plan de masuri care cuprinde masuri de stimulare a performantei, de implementare a
recomandarilor formulate pe baza nevoilor principale identificate in urma studiului realizat, precum si o
fisa de monitorizare a procesului de colectare a feed-back-ului obtinut.

Indicatorul este indeplinit

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Toate metodologiile si reglementarile privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere sunt
publice, precum si orice alte informatii de interes pentru doctoranzi si comunitatea academica, sunt
disponibile pe site-ul https://www.umfst.ro cu respectarea reglementdrilor generale cu privire la
protectia datelor.

Indicatorul de performanta C.2.1.1. |I0SUD publicd, pe website-ul institutiei de invatdmdnt
superior, cu respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii precum:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) regulamentul de admitere;
c) contractul de studii doctorale;
d) regulamentul de finalizare a studiilor care sd includd si procedura de sustinere publicd
a tezei;
e) continutul programelor de pregdtire bazate pe studii universitare avansate;
f) profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducdtorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora;
g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de bazd (anul inmatriculdrii;conducdtor);
h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat;
i) link-uri cdtre rezumatele tezelor de doctorat care urmeazd a fi sustinute public, precumsi data,
ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii.

Toate informatiile aferente punctelor a-i se gasesc la adresele web indicate in raport. S-a verificat prin
sondaj regulamentul scolii doctorale; regulamentul de admitere; contractul de studii doctorale;
informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat.

Indicatorul este indeplinit

Standardul C.2.2. I0SUD / scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale.

Din analiza datelor prezentate in raportul de autoevaluare si a celor obtinute pe parcursul vizitei a
reiesit faptul ca 1.0.S.U.D. UMFST Targu Mures asigura studentilor doctoranzi prin Biblioteca proprie
acces la platforme cu baze de date academice relevante pentru domeniul Farmacie; prin intermediul
servicului Secretariat al Scolii doctorale este asigurat accesul studentilor doctoranzi la sistemul
https://sistemantiplagiat.ro/ pentru verificarea procentului de similitudine.
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Toti studentii doctoranzi au acces la mai multe centre de cercetare de excelenta dotate la
standarde Tnalte care permit studentilor doctoranzi desfasurarea activitatilor de cercetare.

Indicatorul de performanta C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platforméd cu baze
de date academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la platforme cu baze de date specifice domeniului de doctorat
farmacie. Resursele sunt accesate in reteaua universitatii si, din exterior, trebuie folosita conexiunea
VPN (instructiuni https://www.umfst.ro/vpn/). Se folosesc bazele de date disponibile pe https://www.e-
nformation.ro/ pe baza de cont institutional. Pentru alte resurse de documentare online, se poate
accesa pagina Bibliotecii UMFST G.E. Palade Tg. Mures https://www.umfst.ro/biblioteca.html

Biblioteca informeaza periodic comunitatea academica, inclusiv Scoala Doctorala si, prin aceasta,
studentii doctoranzi in legatura cu oportunitatile de documentare stiintifica online.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performanta C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem
electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente.

Verificarea gradului de similitudine a tuturor productiilor stiintifice ale I0SUD se face cu ajutorul
programului Sistemantiplagiat.ro, agreat si avizat de Ministerul Educatiei si Cercetarii inca din 2016 care
este accesibil tuturor doctoranzilor. Politica de prevenire a plagiatului si verificarea antiplagiat a UMFST
G.E. Palade Tg. Mures este reglementata prin Regulamentul antiplagiat al Universitatii de Medicina,
Farmacie, Stiinte si Tehnologie “George Emil Palade” din Targu Mures.

Indicatorul este indeplinit

Indicatorul de performantd C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare
stiintificd sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul scolii doctorale,
conform unor reglementdri interne.

Laboratoarele apartinand diferitelor unitati organizatorice ale universitatii dedicate activitatii de
cercetare sunt conduse de cadre didactice, conducdtori de doctorat si cercetatori din cadrul Scolii
Doctorale de Medicina si Farmacie, oferind astfel doctoranzilor, inclusiv celor din domeniul farmacie,
oportunitatea desfasurarii activitatilor de cercetare in cadrul acestor laboratoare. Pentru domeniul
farmacie activitatea de cercetare a doctoranzilor se desfasoara in principal in:

— Centrul Avansat de Cercetari Medicale si Farmaceutice .

— Unitatea de Cercetare Stiintifica si Dezvoltare Tehnologicd (UCSDT) are in componenta sa centre
de cercetare printre care: Centrul de Cercetari Farmaceutice — Laboratorul Multidisciplinar,
Laboratorul de Testare a Medicamentului; Centrul de Cercetari pentru Plante Medicinale si
Aromatice; Centrul Integrat de Tnvatdmant Farmaceutic - Gradina Botanic; Biobaza.

Pe langd aceste structuri de cercetare specifice, disciplinele din cadrul Facultatii de Farmacie au
echipamente cu caracteristici de performanta care permit desfasurarea activitatii de cercetare si care
pot fi accesate de studentii doctoranzi.

Indicatorul este indeplinit

Recomandari: Cresterea numarului de teme de cercetare cu grad sporit de
interdisciplinaritate; extinderea ariilor de cercetare stiintifica

Criteriul C.3. Gradul de internationalizare
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Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale.

Tn vederea cresterii calitatii cercetarilor stiintifice ale doctoranzilor in alte centre universitare, UMFST
G.E. Palade Tg. Mures incurajeaza si sprijind derularea unor programe internationale precum Erasmus+
si CEEPUS, iar realizarea de mobilitati Tn cadrul acestor programe este asigurata prin activitatea derulata
in cadrul Departamentului de Relatii Internationale in stransa colaborare cu IOSUD.

Indicatorul de performantd* C.3.1.1. I0SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate
acorduri de mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi si a cadrelor
didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin 35% dintre
studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o altd formd de mobilitate,
precum participarea la conferinte stiintifice internationale. I0SUD elaboreazd si implementeazd
politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului destudenti doctoranzi care participd la
stagii de pregadtire in strdindtate, pdnd la cel putin 20%, care este tinta la nivelul Spatiului European al
Invdtdmantului Superior.

Studentii doctoranzi din domeniul Farmacie beneficiaza pe parcursul cercetarii doctorale de mobilitati
efectuate prin acorduri ERASMUS cu universitati de prestigiu atat din spatiul Uniunii Europene, cat si din
afara acestuia, dar si prin programul CEEPUS. Pentru o crestere a numarului de doctoranzi care sa
beneficieze de mobilitati ERASMUS, selectia pentru atribuirea acestora este continua, pe parcursul
intregului an.

Centrul Cochrane care functioneaza in universitate faciliteaza accesul la fluxul de informatii nelimitat si
gratuit pentru studentii doctoranzi, precum si la numeroasele programe de instruire in metodologia
cercetarii la nivel international.

Relatiile traditionale ale Facultatii de Farmacie cu alte universitati din lume, Universitatea Liege,
Universitatea Semmelweiss Budapesta, Universitatea din Szeged, Universitatea din Valencia,
Universitatea Comenius Bratislava, Universitatea Debrecen, Universitatea din Varsovia, au permis
studentilor doctoranzi efectuarea de mobilitati in vederea realizarii unor cercetari din domeniul tezei de
doctorat.

66,66% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregatire in strdinatate sau o alta forma de
mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale.

Indicatorul este indeplinit

Recomandare: Stimularea realizarii unor acorduri de colaborare cu parteneri economici care
desfasoara activitate de cercetare in domeniul studiat, din tara sau din strainatate.

Indicatorul de performantd C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd, inclusiv
financiar, organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti de
primrang care sd sustind cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi.

fn cadrul 10SUD este sprijinitd organizarea doctoratelor in cotuteld internationald. Anual, 4
doctoranzi admisi pe locuri cu frecventa, cu taxa, in cotuteld internationald, beneficiaza de finantarea
taxei de scolarizare de catre Universitate. Finantarea se acorda considerand si pozitia universitatii
partenere in clasamentul Shanghai al universitatilor. Totodatd, in vederea stimularii cercetarilor in
cotuteld internationald, candidatii care dovedesc finrolarea prin cotuteld internationald, conform
Procedurii de Admitere, beneficiaza de un bonus de 5%, addugat notei de la examenul de admitere la
studii doctorale. Tn perioada de raportare, s-a sustinut o tezd de doctorat in co-tuteld internationald pe
domeniul Farmacie cu Universitatea din Liege, Belgia, iar o alta teza este in desfasurare in cotutela.
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n ultimii 5 ani, un numar de 12 personalitati stiintifice internationale au sustinut prelegeri in
cadrul Conferintelor Doctoranzilor organizate de universitate, pe domeniul Farmacie .

Indicatorul este indeplinit

Recomandari: Cresterea numarului de doctorate in cotutela, sporirea numarului de acorduri de
colaborare cu universitati din alte tari, atragerea de doctoranzi proveniti de la universitati din
alte tari

Indicatorul de performantd C.3.1.3. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor doctorale
este sustinutd prin mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale pentru
atragerea de studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in comisii de
indrumare sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.).

Masuri concrete de internationalizare a activitatilor din cadrul studiilor doctorale:

- 10SUD/Scoala Doctorald dispune de o platforma on-line finantatd institutional, securizatd dedicata
desfasurarii doctoratelor in cotuteld internationala

- informatiile privitoare la oferta de studii doctorale, regulamentele de desfasurare a studiilor doctorale,
de la admitere pana la finalizarea studiilor, sunt disponibile on-line in limba engleza pentru atragerea
studentilor doctoranzi internationali.

- 0 serie de cercetatori din universitati de prestigiu fac parte din Comisiile de sustinere publica a tezelor
de doctorat — ex: cadre didactice universitare la Universitatea din Liege, Belgia.

- Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor doctorale s-a realizat si prin participarea la targuri
educationale internationale. Tn anul 2017, Scoala Doctorald a fost reprezentatd in cadrul targului
Conferintei Asociatiei Europene pentru Educatie Internationala — EAIE 2017, Sevilla, Spania, iar in anul
2018 Conferintei Asociatiei Europene pentru Educatie Internationala — EAIE 2018, Geneva, Elvetia

- Incepand din anul 2015, I0SUD a devenit membré& a Asociatiei Europene a Universitatilor EUA, in cadrul
Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat EUA-CDE.

Indicatorul este indeplinit
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I\V. Analiza SWOT

Puncte tari (S)

Puncte slabe (W)

-Corp profesoral de elita, conectat la reteaua de
cercetare avansata la nivel European;
- Mecanisme de stimulare a selectiei resurselor
umane de cea mai buna calitate la toate nivelele,
prin setarea de indicatori de performanta superiori
cerintelor nationale.
- Formarea si sprijinirea doctoranzilor pentru
accesul la echipe de cercetare;
- Cresterea finantarii din surse proprii ale
Universitatii in vederea stimularii cercetarii de
calitate;
- Infrastructura moderna de cercetare pusa la
dispozitia doctoranzilor;
- Existenta unor reviste editate n universitate si
cotate la nivel national si international;

-Accesul la baze de date oferite prin intermediul
Bibliotecii Centrale Universitare, precum si prin
aportul Cochrane Romania.

- Numarul redus de locuri la buget, respectiv buget si buget

cu bursa pentru doctoranzi, comparativ cu cererea si
numarul conducatorilor de doctorat;

- Numarul redus de teze de doctorat elaborate in limba
engleza;

- Procentul scazut de conducatori de doctorat tineri in
perspectiva apropierii de varsta de pensionare a multor
colegi;

- Numarul scazut al studentilor-doctoranzi straini;

- Lipsa unor parteneriate cu agenti economici;

Oportunitati (O)

Amenintari (T)

-Cresterea numarului de detinatori ai atestatului de
abilitare;

-Cresterea fondurilor si lansarea de competitii
pentru obtinerea de mobilitati;

-Cresterea numarului de acorduri de colaborare cu
alte universitati din strdinatate;

-Stimularea cercetarii pe teme interdisciplinare si
extinderea ariilor de cercetare stiintifica.

-Variatia anuala a numarului de locuri bugetate ;
-Numarul mare de absolventi de calitate care parasesc
Romania pentru a-si desfasura activitatea in alte tari;
-Contextul pandemic actual care se repercuteaza asupra
intregului sistem de nvatamant si poate duce la rate
ridicate de abandon.

V. Sinteza calificativelor acordate sia recomandarilor

de finantare decat finantarea

Nr. Tip Indicator de performanta Calificativ Recomandari
Crt. indicator
(*,1PC)
1. *A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in INDEPLINIT |-

imomentul evaluarii, care beneficiaza,
pentru minimum sase luni, si de alte surse

guvernamentald, prin burse acordate de
persoane fizice sau juridice sau sunt
sustinuti financiar prin granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald/resurse
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umane, este de cel
utin de 20%.

*A.1.3.3.

Cel putin 10% din totalul sumelor aferente
granturilor

doctorale obtinute de universitate prin
contract institutional §i prin taxe de
scolarizare incasate de la studentii
doctoranzi, de la forma de

invatamant cu taxa, se utilizeaza pentru a
finanta cheltuielile de formare profesionala
ale doctoranzilor (participarea la conferinte,
scoli

de vara, cursuri, stagii in strainatate,
publicare de articole de specialitate sau alte
forme specifice de diseminare etc.).

INDEPLINIT

A2.1.1. (IPC)

Spatiile si dotarea materiala a IOSUD/scolii
doctorale permit realizarea activitatilor de
cercetare, Tn domeniul evaluat, in acord cu
misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparatura,
echipamente

de laborator, biblioteca, acces la baze de
date internationale etc.). Infrastructura de
cercetare i oferta de servicii de cercetare
sunt prezentate public prin intermediul unei
platformei de profil. Se va evidentia, in
mod distinct, infrastructura de cercetare
descrisa mai sus, achizitionata si dezvoltata
in ultimii 5 ani.

INDEPLINIT

Pentru laboratoarele care dispun de
aparatura solicitata de un numar mare
de doctoranzi recomandam ralizarea
unei programari a accesului
doctoranzilor pentru o mai buna
fluidizare a activitatilor de cercetare.
Recomandarerea este in concordanta
cu discutiile avute cu grupul de
doctoranzi.

A3.1.1. (IPC)

in cadrul domeniului de doctorat isi
desfasoara activitatea minimum trei
conducatori de doctorat si cel putin 50%
dintre acestia (dar nu mai putin de trei)
indeplinesc standardele minimale ale
Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (CNATDCU) aflate n vigoare
la momentul realizarii evaluarii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de
abilitare.

INDEPLINIT

*A.3.1.2.

Cel putin 50% dintre conducatorii de

doctorat din domeniul de doctorat evaluat

sunt titulari n cadrul IOSUD, angajati cu

incheierea unui contract de munca pe
erioada nedeterminata.

INDEPLINIT

Cresterea numarului de conducatori
de doctorat tineri motivat de
asigurarea continuitatii conducerii
doctorale in cadrul domeniului

*A.3.1.4.

IPonderea conducatorilor de doctorat care
coordoneaza concomitent mai mult de 8
studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12,
aflati in perioada studiilor universitare de
doctorat, nu depaseste 20%.

INDEPLINIT

A.3.2.1.(IPC)

Cel putin 50% dintre conducatorii de
doctorat din domeniul supus evaluarii
prezintd minimum 5 publicatii indexate
\Web of Science sau ERIH in reviste cu
factor de impact sau alte realizari, cu
semnificatie relevanta pentru domeniul
respectiv, in care se regasesc contributii de
nivel international ce releva un progres in
cercetarea stiintifica-dezvoltare-inovare
pentru domeniul evaluat. Conducitorii de
doctorat mentionati au

vizibilitate internationald in ultimii cinci
ani, constand n: calitatea de membru n
comitetele stiintifice ale publicatiilor si
conferintelor internationale; calitatea de
membru n board-urile asociatiilor
profesionale internationale; calitatea de
invitat in cadrul conferintelor sau grupurilor
de experti desfasurate in strainatate sau

calitatea de membru al unor comisii de

INDEPLINIT
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sustinere a unor teze de doctorat la
universitati din straindtate sau
lin cotuteld cu o universitate din strdinatate.

*A.3.2.2.

Cel putin 50% dintre conducatorii de
doctorat arondati unui domeniu de studii
doctorale continua s fie activi Tn plan
stiintific, obtinand cel putin 25% din
punctajul solicitat prin standardele
minimale CNATDCU 1in vigoare la data
evaludrii, necesare si obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare, pe baza
rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani

INDEPLINIT

*B.1.1.1.

Raportul dintre numarul absolventilor la
nivel de masterat ai altor institutii de
invatamant superior din tard sau din
straindtate care s-au Tnscris la concursul de
admitere la studii universitare de doctorat
in ultimii cinci ani $i numarul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la
concurs Tn cadrul domeniului de studii
doctorale este de cel

putin 0,2 sau raportul dintre numarul
candidatilor in ultimii cinci ani $i numarul
de locuri finantate de la bugetul de stat
scoase la concurs in cadrul domeniului de
studii doctorale este de cel putin 1,2.

INDEPLINIT

Cresterea numarului de locuri
bugetate alocate Domeniului
Farmacie tinand cont de cererea de
locuri si numarul conducatorilor de
doctorat ai domeniului

10.

*B.1.2.1.

IAdmiterea la programele de studii de
doctorat se face in baza unor criterii de
selectie care includ: performanta
academica, de cercetare si profesionala a
candidatilor, un interes al acestora pentru
cercetarea stiintifica sau artistica/sportiva,
publicatii In domeniu si o propunere de
tema de cercetare. Un interviu cu
solicitantul este parte

obligatorie a procedurii de admitere

INDEPLINIT

11.

B.2.15. (IPC)

Pentru un domeniu de studii de doctorat
raportul dintre numarul de studenti
doctoranzi si numarul cadrelor
didactice/cercetatori care asigura
indrumarea nu trebuie sa fie mai mare de
3:1

INDEPLINIT

12.

B.3.1.1.(IPC)

Pentru domeniul evaluat existd minimum
un articol sau o alta contributie relevanta
per student

doctorand care a obtinut titlul de doctor in
ultimii 5 ani. Din aceasta listd, membrii
comisiei de evaluare selecteaza pentru
analiza, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per domeniu
de studii universitare de doctorat. Cel putin
3 dintre articolele selectate prezinta
contributii originale semnificative in
domeniul vizat.

INDEPLINIT

13.

*B.3.1.2.

IRaportul dintre numarul de prezentari ale
studentilor doctoranzi care gi-au incheiat
studiile doctorale Tn perioada evaluate
(ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster,
expozitii, realizate la manifestari
internationale de prestigiu (desfasurate in
tard sau in strainatate) si numarul
studentilor doctoranzi care gi-au incheiat
studiile doctorale in perioada evaluatd
(ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

INDEPLINIT

14.

*B.3.2.1.

Numarul de teze de doctorat alocate unui
anumit referent provenind de la o institutie
de invatamant superior, alta decat IOSUD
evaluatd, nu trebuie sa depaseasca doua (2)
pentru tezele coordonate

de acelasi conducator de doctorat, intr-un

INDEPLINIT

22




ARACIS

an.

15.

*B.3.2.2.

Raportul dintre numarul tezelor de doctorat
alocate unui anumit referent stiingific
provenit de la o alta institutie de invatimant

superior decat cea in care se organizeaza
sustinerea tezei de doctorat

si numarul tezelor de doctorat sustinute in
acelasi domeniu de studii universitare de
doctorat din cadrul scolii doctorale nu
trebuie sa fie mai

mare de 0,3, prin raportare la situatia
inregistrata in ultimii cinci ani. Se
analizeaza doar daca in domeniul de
doctorat evaluat au fost sustinute
minimum zece teze de doctorat in ultimii
cinci ani

INDEPLINIT

16.

*C.1.1.2.

Pe parcursul stagiului de pregitire doctoral3|
sunt

implementate mecanisme de evaluare care
vizeaza identificarea nevoilor, precum si
nivelul general de satisfactie fata de
programul de studii universitare de
doctorat, ale studentilor doctoranzi, in
vederea imbunattirii continue a proceselor
academice si administrative. In urma
analizei rezultatelor obtinute, se dovedeste
elaborarea si

implementarea unui plan de masuri.

INDEPLINIT

17.

C.2.1.1. (IPC)

IOSUD publica, pe website-ul institutiei de
invatamant superior, cu
respectareareglementarilor in vigoare cu
privire la protectia datelor, informatii
precum:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) contractul de studii doctorale;

d) regulamentul de finalizare a studiilor,
incluzand si procedura de sustinere publica
a tezei;

e) continutul programelor de pregatire
bazate pe studii universitare avansate;

f) profilul academic si stiintific, ariile
tematice/temele de cercetare ale
conducitorilor de doctorat din domeniu,
precum si dateinstituionale de contact ale
acestora;

g) lista doctoranzilor din domeniu cu
informatiile de baza (anul inmatricularii,
conducitor);

h) informatii despre standardele de
elaborare a tezei de doctorat;

i) linkuri cétre rezumatele tezelor de
doctorat care urmeaza a fi sustinute public,
precum si data, ora,

locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel
putin 20 de zile Tnaintea sustinerii

INDEPLINIT

18.

*C.3.1.1.

I0SUD, pentru domeniul de studii evaluat,
are incheiate acorduri de mobilitate cu
universitati din strainatate, cu institute de
cercetare, cu companii care desfasoara
activitati in domeniul studiat,

care vizeaza mobilitatea studentilor
doctoranzi si a cadrelor didactice (de
exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul
de studii doctorale). Cel

putin 35% dintre studentii doctoranzi au

efectuat un stagiu de pregatire in strainatate
sau o alta forma de mobilitate, precum

participarea la conferinte stiintifice

INDEPLINIT

Stimularea realizarii unor acorduri de
colaborare cu parteneri economici
care desfasoara activitate de cercetare
in domeniul studiat, din tara sau din
strainatate.
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internationale. IOSUD elaboreaza si
implementeaza politici si planuri de masuri
care vizeaza cresterea numarului de
studenti doctoranzi care participa la stagii
de pregatire in straindtate, pana la cel putin
20%, care este tinta la nivelul Spatiului
European al invatimantului Superior.

Recomandari:

- Implicarea unui numar sporit de doctoranzi in proiectele de cercetare depuse/finantate de catre
conducatorii de doctorat din domeniul Farmacie. Cresterea numarului de proiecte de cercetare
propuse de conducatorii de doctorat din cadrul domeniului,

- Cresterea numarului de conducatori de doctorat tineri motivat de asigurarea continuitatii
conducerii doctorale in cadrul domeniului,

- Cresterea numarului de locuri bugetate alocate Domeniului Farmacie tinand cont de cererea de
locuri si numarul conducatorilor de doctorat,

- Cresterea numarului de teme de cercetare cu grad sporit de interdisciplinaritate; extinderea
ariilor de cercetare stiintifica,

- Stimularea realizarii unor acorduri de colaborare cu parteneri economici care desfasoara
activitate de cercetare in domeniul studiat, din tara sau din strainatate,

- Cresterea numarului de doctorate in cotutela, sporirea numarului de acorduri de colaborare cu
universitati din alte tari, atragerea de doctoranzi proveniti de la universitati din alte tari.

VI. concluzii sirecomandari generale

Domeniul de studii doctorale Farmacie din cadrul Scolii Doctorale de Medicina si Farmacie a
UMEFST Targu Mures are o organizare adecvata, fiind apreciat favorabil atat de doctoranzi, cat si de
absolventi. Angajatorii sunt satisfacuti de calitatea specialistilor cu titlul de doctor obtinut in cadrul
SD - domeniul Farmacie. Sistemul de management al calitatii, la nivelul domeniului studiului doctoral,
functioneaza optim, cu obiective evaluate periodic (intern si extern).

Situatia indicatorilor evaluati este urmatoarea: din cei 35 de indicatori evaluati - toti indicatorii
au fost apreciati ca indepliniti

Din discutiile purtate cu reprezentantii Scolii Doctorale si cu cei din cadrul Domeniului Farmacie
au fost evaluare premisele de crestere calitativa si cantitativa ale domeniului de studii doctorale. In
acest sens au fost realizate o serie de recomandari din partea comisiei.
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VII. Anexe
Orarul vizitei desfasurate la SDMF —a UMFST Targu Mures - Domeniul Farmacie, in data

de 3.09.2021
Programul vizitei si al intalnirilor desfasurate On-line in perioada 6-10.09.2021
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