FRA MINISTERUL

UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI & EDUCATIEI

Rectoratul

J 3] KMO&I

Catre:

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
in atentia: Domnului Presedinte, Profesor univ. dr. ing. lordan PETRESCU

Referitor: Raportul preliminar al comisiei de evaluare institutionala a TUIASI

Stimate Domnule Presedinte,

Prin prezenta scrisoare raspundem |a adresa primita de la ARACIS, prin e-mail in data de
21.12.2021, inregistrat la TUIASI cu nr. 42646 din 21.12.2021, privind Raportul preliminar de Evaluare
Externa a Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi.

Confirmam primirea urmatoarelor documente:

- "Raport de evaluare institutionala privind evaluarea externa a calitatii educatiei academice la
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi’, intocmit de Directorul de Misiune - Prof. univ.
dr. lon Popa si de Coordonatorul echipei de experti - Prof. univ. dr. ing. loan Calin Rosca;

- "Gheorghe Asachi Technical University of lasi External Institutional Evaluation Report”, intocmit si
semnat de evaluatorul extern, Profesor Milan Pol, Masaryk University Brno, Czech Republic;

- "Raportul de evaluare externa institutionala al studentjlor pentru Universitatea Tehnica ,Gheorghe
Asachi” din lasi”, intocmit si semnat de studentii evaluatori Stefan Gabriel COSTEA, delegat
UNSR si Dragos-lonut BORA, delegat ANOSR;

Ultima evaluare institutionala a Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi” din lasi a avut loc in
iulie 2015. Comisia de evaluatori ARACIS a propus, iar Consiliul ARACIS a confirmat si aprobat,
acordarea calificativului "Grad de incredere ridicat".

Va inform&m ca toate recomandarile cuprinse in raportul de evaluare externa din anul
2015 au fost analizate si au fost aplicate masuri pentru implementarea acestora. Toate
recomandarile au fost deja implementate in universitate, conform Raportului de evaluare
institutionala 2021, cap. Il 4.2, pag. 86-98.

Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi” din lasi este o universitate de cercetare avansata si
educatie, a carei misiune este sa desfasoare activitati specifice de creare, valorificare inovatoare a
cunoasterii si transfer catre societate in domeniile fundamentale Stiinte ingineresti, Arhitectura si
urbanism, precum si in domenii interdisciplinare si complementare, in comunitatea locala, la nivel
regional, national si internatjonal.

Obiectivele principale ale managementului universitatii sunt:

- Sustinerea ferma, coerenta si adaptata contextului socio-economic a initiativelor relevante de
promovare a ofertei si valorilor educationale si stiintifice ale universitatii, in scopul cresterii
atractivitatii sale, a vizibilitatii nationale si internationale, precum si a rolului universitatii noastre in
mediul economic $i social;
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- Asigurarea calitatii programelor de studii de licenta, masterat, doctorat si a altor programe de
educatie si formare continud, in contextul nivelului actual de cunoagstere si de dezvoltare a
societatii;

- Continuarea mai intensa a procesului de internationalizare a universitatji, in mod evident sustinuta
de diversificarea mai rapida a programelor intr-o limba de circulatie internationala (in principal,
limba engleza);

- Pozitionarea prioritara a cercetarii stiintifice si inovarii la un nivel performant si, in acelasi timp,
conectat la mediul economic, care sa genereze premisele transferului tehnologic, al caracterului
antreprenorial real al universitatii, implicit al crearii plusvalorii;

- Informatizarea activitatilor universitare, indiferent de domeniul de activitate, cu efectul implicit de
reducere a birocratjei si transformare a universitatji intr-o universitate smart,

- Managementul coerent, responsabil si activ al resursei umane, indiferent de domeniul de
activitate, al resurselor financiare si materiale ale universitatii, continuarea cregterii rolului
facultatilor in crearea si gestionarea autonoma a propriilor resurse;

- Comunicarea eficienta si reala cu reprezentantii studentilor din consiliile facultatilor si din Senatul
universitatii, precum si cu reprezentantii organizatiilor studentesti;

- Mentinerea sau accederea in pozitii/categorii superioare din clasamentul universitatilor din
Romania, rezultata in urma evaluarii universitatilor, i la nivel intemational;

- Continuarea, dezvoltarea si diversificarea relatiilor de colaborare a universitatii cu parteneri
regionali sau natjonali, prin implicarea mai activa in viata sociala gi economica.

Principiile strategice, care constituie fundamentul obiectivelor strategice asumate, pot deveni
reale numai prin respectarea unor principii manageriale specifice naturii academice a tuturor activitatilor
desfasurate in universitate, esentiale pentru un management eficient si performant:

- Crearea unei universitati unite, solidare, sustinuta de coeziunea echipei manageriale;

- Respectarea persoanei, indiferent de pozitia sa din universitate, in acord cu etica profesionala,
spiritul academic si al colegialitatji, precum si promovarea unor astfel de relatii in universitate;

- Sustinerea dezvoltarii i stimularii resursei umane;

- Implementarea unui sistem informatic eficient la nivelul tuturor tipurilor de activitati, care sa reduca
birocratia i sa confere acuratete informatiilor prelucrate si rezultatelor;

- Stabilirea obiectivelor pe termen mediu si lung, precum si luarea deciziilor prin implicarea tuturor
factorilor responsabili, a cadrelor didactice, a studentilor si a personalului administrativ,

- Asigurarea eficientei masurilor adoptate prin analiza realista a situatiei, coerenta si flexibilitate in
luarea deciziilor, in cadrul unei strategii clare propuse si acceptate de membrii universitatii;

- Continuarea si intérirea transparentei decizionale, atat la nivelul comunitaii cadrelor didactice, al
studentilor, cat si al personalului administrativ;

- Stabilirea de noi colaborari nationale si internationale in plan educational si stiintific, in paralel cu
dezvoltarea celor existente;

- Continuarea si dezvoltarea dialogului permanent si constructiv cu studentji, in vederea identificarii
cailor comune de imbunatatire a activitatilor academice si extra-academice;
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- Creativitate si flexibilitate in abordarea diferitelor probleme, prin adoptarea, promovarea si
sprijinirea ideilor sau solutjilor inovatoare, care pot spori calitatea si eficienta activitatilor didactice,
stiintifice sau administrative din universitate;

- Concentrarea preocuparilor pe calitatea activitatilor educationale si de cercetare stiintifica, pe
asigurarea si dezvoltarea resurselor financiare si materiale, in scopul amplificarii prestigiului
national si international al universitatji;

- Responsabilizarea fiecarui nivel decizional in propunerea unor solutii, in luarea si aplicarea
hotarérilor adoptate;

- Dezvoltarea cadrului procedural pentru desfasurarea tuturor activitatilor didactice, stiintifice,
sociale si administrative din universitate;

- Sustinerea cu fermitate a obiectivelor propuse si acceptate de membrii universitati in fata
reprezentantilor autoritatilor locale si nationale.

Stimate Domnule Presedinte,

Dorim sa aducem multumiri, Directorului de misiune Prof. univ. dr. lon Popa si coordonatorului echipei
de experti Prof. univ. dr. ing. loan Calin Rosca pentru modul de coordonare a procesului de evaluare
externa a Universitati Tehnice "Gheorghe Asachi” din lasi, cu respectarea tuturor procedurilor si
normelor metodologice specifice ARACIS.

Adresam multumiri intregii echipe de evaluatori ARACIS pentru atmosfera colegiala in care a
decurs procesul de evaluare externa, pentru recomandarile deosebit de utile facute atat la nivel
institutional cat si la evaluarea programelor de studii. Va asiguram ca toate recomandarile vor fi
analizate cu seriozitate si implementate cu celeritate.

Recomandarile facute de domnul profesor Milan Pol, in calitate de evaluator extern,
accentueaza importanta cresterii vizibilitatii internationale a TUIASI, prin cresterea numarului de
programe de studiu in limba engleza, prin atragerea de cercetatori internationali pe pozitii postdoc, prin
cresterea numarului de mobilitati. Aceste aspecte se regasesc printre preocuparile actuale ale echipei
de conducere si sunt cuprinse in Planul strategic al TUIASI.

In acest sens, numarul programelor cu predare in limba engleza a crescut in ultimii ani,
universitatea noastra a initiat 2 noi programe cu predare in limba engleza care sunt in faza de colectare
a documentelor necesare procesului de acreditare. In ceea ce priveste eforturile de integrare a
studentilor romani si non-roméani din cadrul TUIASI mentionam ca in universitate se implementeaza
sistemul de studenti Buddy — un grup format din studenti romani, dar si de alta nationalitate care ajuta
studentii internationali si Erasmus/ SEE sa se integreze vietii de student.

Apreciem recomandarile cuprinse in Raportul intocmit de studentii evaluatori. Majoritatea
acestor recomandari sunt legate de imbunatatirea colaborarii cu studentii, de cresterea nivelului de
dotare a spatiilor in care se desfasoara procesul didactic, de imbunatatire a conditiilor de cazare in
unele camine studentesti aflate in curs de reabilitare, de conditiile de acordare a burselor, de crestere a
spiritului antreprenorial si de dezvoltare a abilitatilor acestora de a activa in mediul economic real.

Universitatea noastra are o strategie pentru perioada urmatoare pentru a dezvolta serviciile
oferite studentilor de catre Centrul de Consiliere CC TUIASI si implicarea studentilor in activitati de
voluntariat si promovare a universitatii. Anual se modernizeaza spatii in Campusul Tudor Vladimirescu
in scopul utilizarii pentru consilierea studentilor universitatii.
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In ceea ce priveste investitile pentru imbunétatirea conditilor de cazare ale studentilor,
precizam ca universitatea respecta toate termenele impuse de procedurile legale in vederea finalizarii
fara intarzieri a investitiilor propuse.

Recomandarile facute de membrii Comisiei de Evaluare Institutionala, inclusiv cele facute de
evaluatorul extern, de evaluatorii de la nivelul programelor de studii universitare, de evaluatorii de la
nivelul institutional, cat si de studentii evaluatori, vor constitui premise reale pentru modernizarea si
perfectionarea sistemului de asigurare a calitatii din cadrul TUIASI.

Toate recomandarile facute vor fi utile universitatii noastre la formularea unor noi obiective de
dezvoltare institutionald si de perfectionare a cadrului necesar desfasurarii in cele mai bune conditii a
procesului de invatamant.

TUIASI va lua in considerare si va analiza recomandarile referitoare la relatia cu studenti, la
intarirea colaborarilor cu absolventii, precum si cele legate de extinderea cooperérii internationale.

incheiem prin a adresa multumiri Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Superior pentru eforturile depuse pe parcursul evalurii institutionale si va asiguram, stimate domnule
Presedinte, ca aceastd evaluare va conduce la cresterea calitatii invatamantului si cercetarii din
universitatea noastra.

Va multumesc mult pentru foarte buna colaborare si va asigur, in continuare, de toata
consideratia si stima mea.
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Cu aleasa pretuire,

RECTOR
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi




