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Structura Raportului de evaluare externă de progres 

 
 

Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD): Universitatea din Craiova 

Școala / Școlile universitare de doctorat: Școala Doctorală de Științe Sociale și Umaniste 
 

I. Introducere1 
Prezentul raport de progres este elaborat în conformitate cu Ghidul pentru desfășurarea 

procesului de evaluare periodică externă a domeniilor de studii universitare de doctorat și cu 

prevederile Legii Învățământului Superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, 

Ordinul Ministrului Educației privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare 

de doctorat și a sistemelor de criterii, standarde și indicatori de performanță utilizați în evaluare 

nr. 3651/2021 din 20.04.2021, cu modificările și completările ulterioare și Hotărârea de Guvern 

nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externă a calității educației în 

învățământul superior, cu modificările și completările în vigoare, și are în vedere evaluarea 

progresului înregistrat în Domeniul de Studii Universitare de Doctorat (DSUD) ISTORIE din cadrul 

Școlii Doctorale de Științe Sociale și Umaniste (ȘDȘSU), IOSUD – Universitatea din Craiova 

(UCv), ca urmare a acreditării DSUD în anul 2023. 

DSUD Istorie este organizat și administrat în cadrul ȘDȘSU, una din cele 10 Școli doctorale din 

care se compune IOSUD – Ucv. ȘDȘSU a fost constituită în anul universitar 2015-2016, având 

ca obiectiv consolidarea și dezvoltarea studiilor doctorale în domeniile științelor sociale și 

umaniste. În momentul actual, în cadrul ȘDȘSU se organizează studiile universitare de doctorat 

în trei domenii: Istorie, Sociologie, respectiv Știința Sportului și Educația Fizică. În a.u. 2025-

2026, în cadrul ȘDȘSU își desfășoară activitatea 15 conducători de doctorat, din care 4 în 

domeniul Istorie (2 titulari și 2 asociați), 4 în domeniul Sociologie și 9 în domeniul Știința Sportului 

și Educația Fizică. Totodată, în domeniul de doctorat Istorie sunt înmatriculați un număr de 12 

studenți doctoranzi, din care 3 în anul I, 4 în anul II, 1 în anul III și 4 în anul IV de studii. Niciun 

conducător de doctorat nu coordonează mai mult de 8 doctoranzi aflați în stagiu. 

 

II. Aprecieri asupra implementării recomandărilor formulate în cadrul REE  
În urma vizitei de evaluare externă a calității pentru DSUD ISTORIE din cadrul IOSUD-UCv, 

desfășurată în anul 2023 și finalizată prin Hotărârea Consiliului ARACIS nr. 93/H/27.04.2023 de 

menținere a acreditării, un număr de 5 indicatori de performanță au primit calificativul „parțial 

îndeplinit”. Ca urmare, Comisia de evaluare externă a formulat o serie de recomandări specifice. 

De asemenea, recomandări au fost formulate și în legătură cu unii indicatori de performanță 

evaluați ca fiind îndepliniți, dar în raport cu care comisia de evaluare externă a considerat că există 

posibilitatea de a aduce îmbunătățiri. 

În perioada 2023-2026, IOSUD-UCv și ȘDȘSU, care gestionează DSUD ISTORIE, au întreprins o 

serie de măsuri menite să îmbunătățească calitatea serviciilor oferite. În concret, raportat la 

indicatorii parțial îndepliniți, au fost realizate următoarele măsuri: 

 

 

 

 
1 De fiecare dată când este aplicabil, informațiile vor fi prezentate și în funcție de gen. 
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Nr. crt. Tip indicator 

(IP, IP*, IPC) 

Indicator de performanță Calificativ 

2023 

Recomandări 2023 

1. IP A.1.1.1. Existenţa regulamentelor specifice şi 
aplicarea acestora la nivelul şcolii doctorale din 
care face parte domeniul de studii universitare de 
doctorat:    
   a) regulamentul școlii doctorale;  

b) metodologia de desfăşurare a alegerilor 
pentru funcţia de director al Consiliului Școlii 
Doctorale (CSD), precum și a alegerii de către 
studenți a reprezentantului în CSD, şi dovezi ale 
derulării acestora; 
c) metodologii de organizare şi desfăşurare a 
studiilor universitare de doctorat (de admitere a 
studenţilor doctoranzi, de finalizare a studiilor 
universitare de doctorat); 
d) existenţa mecanismelor de recunoaştere a 
calităţii de conducător de doctorat şi de 
echivalare a doctoratului obţinut în alte state; 
e) structuri de conducere funcţionale (Consiliul 
şcolii doctorale), dovedind inclusiv regularitatea 
convocării şedinţelor; 
f) contractul de studii universitare de doctorat; 

g) proceduri interne de analiză şi aprobare a 
propunerilor privind tematica programului de 
pregătire bazat pe studii universitare avansate. 

Îndeplinit După alegerea noului 
Consiliu al Școlii Doctorale, 
se recomandă revizuirea 
Regulamentului Școlii 
doctorale, pentru 
armonizarea acestuia cu 
noul Regulament 
instituțional, aprobat de 
Senatul Universității la data 
de 30 iunie 2022 

De asemenea, se 
recomandă eliminarea 
cumulării funcției de decan 
cu cea de director al 
SDSSU. 

 
Se recomandă, totodată, 
dezvoltarea paginii web a 
SDSSU prin afișarea într-un 
singur loc a tuturor 
documentelor privind 
reglementarea activității 
specifice. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: În luna ianuarie 2025 au avut loc alegeri pentru funcția 
de director al ȘDȘSU; astfel, a fost eliminată cumularea funcției de decan cu cea de director al Școlii doctorale. 
Regulamentul IOSUD a fost actualizat în anul 2024, în conformitate cu schimbările legislative introduse de 
Legea 199/2023, iar în consecință în anul 2025 a fost actualizat Regulamentul propriu al ȘDȘSU. De asemenea, 
pagina web a ȘDȘSU a fost reorganizată, astfel încât toate informațiile relevante se regăsesc în acest moment 
într-un singur loc. Recomandarea a fost implementată în integralitate 

2.  IP A.1.1.2. Regulamentul școlii doctorale include 
criterii, proceduri și standarde obligatorii pentru 
aspectele specificate în art. 17, alin. (5) din 
Hotărârea Guvernului nr. 681/2011 privind 
aprobarea Codului studiilor universitare de 
doctorat, cu modificările și completările ulterioare. 

Îndeplinit Se recomandă revizuirea 
Regulamentului Școlii 
doctorale, pentru 
armonizarea acestuia cu 
noul Regulament 
instituțional, aprobat de 
Senatul Universității la data 
de 30 iunie 2022. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Regulamentul IOSUD a fost actualizat în anul 2024, în 
conformitate cu schimbările legislative introduse de Legea 199/2023, iar în consecință în anul 2025 a fost 
actualizat Regulamentul propriu al ȘDȘSU. Regulamentul actual este conform cu prevederile legale în vigoare. 
Recomandarea a fost implementată în integralitate. 

3. IP A.1.3.1. Existența a cel puțin unui grant de cercetare 
sau de dezvoltare instituțională / resurse umane în 
implementare la momentul depunerii dosarului de 
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau 
existența a cel puțin 2 granturi de cercetare sau de 
dezvoltare instituțională / resurse umane per 
domeniu de studii doctorale obținute de 
conducătorii de doctorat din domeniul evaluat în 
ultimii 5 ani. Granturile abordează teme relevante 
pentru domeniul respectiv și, de regulă, se 
desfășoară cu implicarea studenților doctoranzi. 

Îndeplinit Introducerea unui modul 
privind „scrierea 
proiectelor” în cadrul 
cursurilor destinate 
doctoranzilor în semestrul I 
de studii care ar facilita 
implicarea lor în proiecte 
de cercetare; 
 
Încurajarea doctoranzilor 
să aplice pentru burse de 
studii oferite de diverse 
programe și fundații 
naționale și internaționale 
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(Fulbright, DAAD, Erasmus 
+ etc.); 
 
Conducătorii de doctorat să 
aplice la competițiile de 
proiecte naționale și 
internaționale implicând în 
echipele de cercetare și 
doctoranzii de la istorie 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

4. IP* A.1.3.2. Proporția studenților doctoranzi existenți în 
momentul evaluării, care beneficiază pentru 
minimum șase luni și de alte surse de finanțare 
decât finanțarea guvernamentală, prin burse 
acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt 
susținuți financiar prin granturi de cercetare sau de 
dezvoltare instituțională / resurse umane, este cel 
puțin 20%. 

Parțial 

îndeplinit 

Încurajarea doctoranzilor 
să elaboreze proiecte, să 
aplice la burse și granturi de 
cercetare din alte surse de 
finanțare decât finanțarea 
guvernamentală 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: În anul 2026 un student doctorand a obținut finanțarea 
cercetării printr-un grant extern de la European Association for Jewish Studies. Recomandarea a fost 
implementată. 

5. IP* A.1.3.3. Cel puțin 10% din totalul sumelor aferente 
granturilor doctorale obținute de universitate prin 
contract instituțional și prin taxe de școlarizare 
încasate de la studenții doctoranzi de la forma de 
învățământ cu taxă se utilizează pentru a deconta 
cheltuielile de formare profesională ale 
doctoranzilor (participarea la conferințe, școli de 
vară, cursuri, stagii în străinătate, publicare de 
articole de specialitate sau alte forme specifice de 
diseminare etc.). 

Parțial 

îndeplinit 

Se recomandă ca demersul 
IOSUD-UCV să aibă un 
caracter 
permanent/regular și, 
totodată, să fie mai 
transparent. În acest sens, 
ar fi utilă elaborarea unei 
proceduri care să specifice 
condițiile de decontare a 
cheltuielilor de formare 
profesională și cuantumul 
lor. 
 
De asemenea, se 
recomandă o evidențiere 
mai clară a sumelor 
destinate finanțării 
activității de cercetare a 
doctoranzilor, inclusiv în 
bugetul de venituri și 
cheltuieli. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: În momentul întocmirii Raportului de progres, ȘDȘSU 
aplică o procedură internă privind decontarea cheltuielilor pentru publicarea articolelor științifice în reviste 
de prestigiu internaționale. Totodată, o procedură distinctă pentru decontarea tuturor cheltuielilor generate 
de desfășurarea activităților de cercetare este în faza de elaborare. Ca atare, recomandările pot fi considerate 
parțial implementate. 

6. IPC A.2.1.1. Spațiile și dotarea materială a școlii 
doctorale permit realizarea activităților de 
cercetare, în domeniul evaluat, în acord cu misiunea 
și obiectivele asumate (calculatoare, software 
specific, aparatură, echipamente de laborator, 
bibliotecă, acces la baze de date internaționale etc.). 
Infrastructura de cercetare și oferta de servicii de 
cercetare sunt prezentate public prin intermediul 
unei platforme de profil. Se va evidenția, în mod 
distinct, infrastructura de cercetare descrisă mai 

Îndeplinit Alocarea resurselor 
financiare pentru achiziția 
de carte și reviste noi de 
istorie; 
 
Completarea colecțiilor de 
reviste prezente în 
biblioteca universității; 
 
Creșterea numărului de 
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sus, achiziționată și dezvoltată în ultimii 5 ani. schimburi de carte și 
reviste, atât la nivel 
național, cât și 
internațional; 
 
Bugetarea costurilor 
necesare pentru 
schimburile de carte și 
periodice 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

7. IPC A.3.1.1. În cadrul domeniului de doctorat își 
desfășoară activitatea minimum trei conducători de 
doctorat și cel puțin 50% dintre aceștia (dar nu mai 
puțin de trei) îndeplinesc standardele minimale 
CNATDCU aflate în vigoare la momentul realizării 
evaluării, necesare și obligatorii pentru obținerea 
atestatului de abilitare. 

Îndeplinit Se recomandă creșterea 
numărului de conducători 
de doctorat, îndeosebi 
titulari ai IOSUD-UCV, mai 
ales în ariile tematice încă 
descoperite: Arheologie, 
Istorie medievală și 
premodernă, Istoria 
contemporană și recentă 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

8. IP* A.3.1.2. Cel puţin 50% dintre conducătorii de 
doctorat din domeniul de doctorat evaluat sunt 
titulari în cadrul IOSUD, angajați cu încheierea unui 
contract de muncă pe perioadă nedeterminată. 

Îndeplinit Se recomandă creșterea 
numărului de conducători 
de doctorat, îndeosebi 
titulari ai IOSUD-UCV, mai 
ales în ariile tematice încă 
descoperite: Arheologie, 
Istorie medievală și 
premodernă, Istoria 
contemporană și recentă; 
 
Se recomandă, de 
asemenea, actualizarea 
dosarelor conducătorilor 
de doctorat afiliați cu actele 
necesare care confirmă 
acordul universităților unde 
sunt titulari cu privire la 
desfășurarea coordonării 
de teze de doctorat la 
IOSUD-UCV. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

9. IP A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregătire 
bazat pe studii universitare avansate aferente 
domeniului sunt susținute de cadre didactice sau 
cercetători care au calitatea de conducător de 
doctorat / abilitat, profesor / CS I sau conferențiar 
universitar / CS II cu expertiză probată în domeniul 
disciplinelor predate sau alți specialiști în domeniu 
care îndeplinesc standardele stabilite de instituție 
pentru funcțiile didactice și de cercetare menționate 
anterior, în condițiile legii. 

Îndeplinit Se recomandă modificarea 
Regulamentului IOSUD-
UCV prin eliminare 
prevederii potrivit căreia în 
statul de funcții al Școlii 
doctorale se pot norma 
cursurile din programul de 
pregătire avansată doar 
pentru domeniile în care 
sunt înmatriculați cel puțin 
5 studenți în anul  I de 
studii; 
Se recomandă, totodată, 
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elaborarea statului de 
funcții al SDSSU ținând cont 
de de numărul de 
doctoranzi aflați în stagiu 
pe parcursul celor trei ani 
de studii doctorale. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

10. IPC A.3.2.1. Cel puțin 50% dintre conducătorii de 
doctorat din domeniul supus evaluării prezintă 
minimum 5 publicații indexate Web of Science sau 
ERIH în reviste cu factor de impact sau alte realizări, 
cu semnificație relevantă pentru domeniul respectiv 
în care se regăsesc contribuții de nivel internațional 
ce relevă un progres în cercetarea științifică – 
dezvoltare – inovare pentru domeniul evaluat. 
Conducătorii de doctorat menționați au vizibilitate 
internațională în ultimii cinci ani, constând în: 
calitatea de membru în comitetele științifice ale 
publicațiilor și conferințelor internaționale; calitatea 
de membru în board-urile asociațiilor profesionale 
internaționale; calitatea de invitat în cadrul 
conferințelor sau grupurilor de experți desfășurate 
în străinătate sau calitatea de membru al unor 
comisii de susținere a unor teze de doctorat la 
universități din străinătate sau în cotutelă cu o 
universitate din străinătate. Pentru ramurile de 
știință Arte și Știința sportului și educației fizice, 
conducătorii de doctorat vor proba vizibilitatea 
internațională în ultimii cinci ani prin calitatea de 
membru în board-urile asociațiilor profesionale, 
prin calitatea de membru în comitetele de 
organizare a evenimentelor artistice și competițiilor 
internaționale, respectiv prin calitatea de membru 
în jurii sau echipe de arbitraj în cadrul 
evenimentelor artistice sau competițiilor 
internaționale. 

Îndeplinit Se recomandă creșterea 
vizibilității internaționale 
prin participarea în 
calitatea de membru în 
comitetele științifice ale 
publicațiilor și conferințelor 
internaționale; calitatea de 
membru în board-urile 
asociațiilor profesionale 
internaționale; calitatea de 
invitat în cadrul 
conferințelor sau grupurilor 
de experți desfășurate în 
străinătate sau calitatea de 
membru al unor comisii de 
susținere a unor teze de 
doctorat la universități din 
străinătate sau în cotutelă 
cu o universitate din 
străinătate; publicare de 
articole indexate ISI Web of 
Science și/sau ERIH+. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

11. IP* A.3.2.2. Cel puțin 50% dintre conducătorii de 
doctorat arondați unui domeniu de studii doctorale 
continuă să fie activi în plan științific, obținând cel 
puțin 25% din punctajul solicitat prin standardele 
minimale CNATDCU în vigoare la data evaluării, 
necesare și obligatorii pentru obținerea atestatului 
de abilitare, pe baza rezultatelor științifice din 
ultimii cinci ani. 

Îndeplinit Marirea numărului de 
publicații în reviste și 
volume internaționale; 
 
Menținerea ritmului de 
participare la manifestări 
științifice internaționale. 
 
Participarea individuală și 
în echipă la competiții 
internaționale de finanțare 
a proiectelor de cercetare. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

12. IP* B.1.1.1. Raportul dintre numărul absolvenţilor la 
nivel de masterat ai altor instituţii de învăţământ 
superior din ţară sau din străinătate care s-au înscris 
la concursul de admitere la studii universitare de 

Îndeplinit Atragerea unui număr mai 
mare de absolvenți ai altor 
instituții de învățământ 
superior din țară sau din 
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doctorat în ultimii cinci ani şi numărul de locuri 
finanţate de la bugetul de stat scoase la concurs în 
cadrul domeniului de studii doctorale este de cel 
puţin 0,2 sau raportul dintre numărul candidaților în 
ultimii cinci ani şi numărul de locuri finanţate de la 
bugetul de stat scoase la concurs în cadrul 
domeniului de studii doctorale este de cel puţin 1,2. 

străinătate la studiile 
universitare de doctorat; 
 
Creșterea numărului de 
locuri cu finanțare de la 
bugetul de stat, pentru a 
face domeniul de doctorat 
mai atractiv. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Începând cu anul universitar 2023-2024 au fost 
înmatriculați la studiile universitare de doctorat în domeniul Istorie absolvenți ai unor instituții de învățământ 
superior din străinătate (Coreea de Sud) și din alte centre universitare din țară (Universitatea „Constantin 
Brâncuși” din Târgu Jiu, Universitatea din București, Universitatea „Valahia” din Târgoviște). Recomandările 
sunt evaluate ca fiind implementate. 

13. IP B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii 
universitare avansate cuprinde minimum trei 
discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea 
științifică a doctoranzilor, dintre care cel puțin o 
disciplină este destinată studiului aprofundat al 
metodologiei cercetării și / sau prelucrării statistice 
a datelor. 

Îndeplinit Se recomandă modificarea 
Regulamentului IOSUD-
UCV prin eliminare 
prevederii potrivit căreia în 
statul de funcții al Școlii 
doctorale se pot norma 
cursurile din programul de 
pregătire avansată doar 
pentru domeniile în care 
sunt înmatriculați cel puțin 
5 studenți în anul I de studii 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

14. IP B.2.1.2. Există cel puțin o disciplină dedicată eticii în 
cercetarea științifică și proprietății intelectuale sau 
tematici bine delimitate pe aceste subiecte în cadrul 
unei discipline predate în programul de pregătire. 

Îndeplinit Se recomandă modificarea 
Regulamentului IOSUD-
UCV prin eliminare 
prevederii potrivit căreia în 
statul de funcții al Școlii 
doctorale se pot norma 
cursurile din programul de 
pregătire avansată doar 
pentru domeniile în care 
sunt înmatriculați cel puțin 
5 studenți în anul I de studii, 
pentru a evita situația în 
care disciplina să nu fie 
predată studenților 
doctoranzi 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

15. IP B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se 
asigură că programul de pregătire bazat pe studii 
universitare avansate, aferent domeniului evaluat, 
vizează ,,rezultatele învăţării", precizând 
cunoştinţele, abilităţile şi responsabilitatea şi 
autonomia pe care studenţii doctoranzi ar trebui să 
le dobândească după parcurgerea fiecărei discipline 
sau prin activităţile de cercetare 

Îndeplinit Se recomandă publicarea 
pe site-ul SDSSU, într-o 
secțiune dedicată 
publicului în loc de sistemul 
intranet, a tuturor fișelor 
de disciplină, pentru a fi 
accesibile tuturor 
categoriilor de persoane 
interesate 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Fișele de disciplină sunt disponibile pe pagina web a 
ȘDȘSU, fiind accesibile tuturor categoriilor de beneficiari. Ca atare, recomandarea a fost implementată 
integral. 

16. IP B.2.1.4. Pe întreaga durată a stagiului de pregătire 
doctorală, studenții doctoranzi din domeniu 

Parțial Se recomandă aprobarea 
unor comisii de îndrumare 
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beneficiază de consilierea / îndrumarea unor comisii 
de îndrumare funcționale, aspect reflectat prin 
îndrumare și puncte de vedere exprimate în scris sau 
întâlniri regulate. 

îndeplinit individuale pentru fiecare 
doctorand, în funcție de 
tema de cercetare 
abordată, apelând după caz 
și la specialiștii din alte 
centre universitare sau 
instituții de cercetare din 
țară și/sau străinătate 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Conform documentelor oficiale prezentate de ȘDȘSU și 
IOSUD-UCv, în comisiile de îndrumare au fost incluși specialiști din alte centre universitare (Iași, Târgoviște, 
Galați, Suceava). În consecință, recomandarea a fost implementată integral. 

17. IPC B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat 
raportul dintre numărul de studenți doctoranzi și 
numărul cadrelor didactice/cercetători care asigură 
îndrumarea nu trebuie să fie mai mare de 3:1. 

Îndeplinit Se recomandă aprobarea 
unor comisii de îndrumare 
individuale pentru fiecare 
doctorand, în funcție de 
tema de cercetare 
abordată, apelând după caz 
și la specialiștii din alte 
centre universitare sau 
instituții de cercetare din 
țară și/sau străinătate 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

18. IP* B.3.1.2. Raportul dintre numărul de prezentări ale 
studenților-doctoranzi care și- au încheiat studiile 
doctorale în perioada evaluată (ultimii 5 ani), 
inclusiv cele de tip poster, expoziții, realizate la 
manifestări internaționale de prestigiu (desfășurate 
în țară sau în străinătate) și numărul studenților 
doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale în 
perioada evaluată (ultimii cinci ani) este cel puțin 
egal cu 1. 

Îndeplinit Se recomandă încurajarea 
doctoranzilor să participe, 
pe durata studiilor, la cel 
puțin o manifestare 
științifică organizată în 
afara IOSUD-UCV, de 
preferință în străinătate. 
De asemenea, este 
recomandabil ca susținerea 
financiară a participării 
studenților-doctoranzi la 
astfel de manifestări 
științifice să se realizeze în 
baza unei proceduri clare, 
obiective și publice, 
accesibilă tuturor 
studenților-doctoranzi; 
 
Implicarea doctoranzilor în 
proiecte de cercetare care 
ar facilita participarea lor la 
conferințe internaționale. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

19. IP* B.3.2.1. Numărul de teze de doctorat alocate unui 
anumit referent provenind de la o instituție de 
învățământ superior, alta decât IOSUD evaluată, nu 
trebuie să depășească două (2) pentru tezele 
coordonate de același conducător de doctorat, într-
un an. 

Îndeplinit Invitarea, în calitate de 
referenți pentru susținerea 
publică a tezelor de 
doctorat, a unor specialiști 
provenind de la universități 
și institute de cercetare din 
străinătate 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 
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20. IP C.1.1.1. Şcoala doctorală în care se încadrează 
domeniul de studii universitare de doctorat face 
dovada desfăşurării constante a procesului de 
evaluare şi asigurare internă a calităţii acestuia în 
conformitate cu o procedură dezvoltată şi aplicată 
la nivel de IOSUD, printre criteriile evaluate 
regăsindu-se obligatoriu:  
a) activitatea ştiinţifică a conducătorilor de 
doctorat; 
b) infrastructura şi logistica necesare desfăşurării 
activităţii de cercetare; 
c) regulamentele și procedurile pe baza cărora se 
organizează studiile doctorale; 
d) activitatea ştiinţifică a studenţilor doctoranzi; 
e) programul de pregătire bazat pe studii 
universitare avansate a studenţilor doctoranzi; 
f) serviciile de sprijin social și academic (inclusiv în 
privința participării la diferite manifestări, 
publicarea de articole șamd) și de consiliere puse la 
dispoziția studenților doctoranzi. 

Îndeplinit Ar fi oportun să se 
evidențieze mai bine, prin 
documente specifice, 
componenta de sprijin 
social și de consiliere 
acordate doctoranzilor. 
 
Pentru încurajarea creșterii 
performanțelor ar fi util un 
sistem de apreciere și 
stimulare atât pentru 
conducătorii de doctorat, 
cât și pentru doctoranzi. 
 
Se recomandă, totodată, 
publicarea rapoartelor 
rezultate din analiza 
evaluărilor pe pagina web a 
SDSSU 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

21. IP* C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregătire doctorală 
sunt implementate mecanisme de evaluare care 
vizează identificarea nevoilor, precum şi nivelul 
general de satisfacţie faţă de programul de studii 
universitare de doctorat, ale studenţilor doctoranzi, 
în vederea îmbunătăţirii continue a proceselor 
academice şi administrative. În urma analizei 
rezultatelor obținute, se dovedește elaborarea și 
implementarea unui plan de măsuri. 

Parțial 

îndeplinit 

Se recomandă elaborarea 
unui plan de măsuri 
rezultat din urmă analizei 
chestionarelor distribuite 
studenților doctoranzi. Se 
recomandă, de asemenea, 
diversificarea întrebărilor 
din chestionarul de 
evaluare în dependență de 
prioritățile sau problemele 
actuale ale școlii doctorale 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din datele consemnate în Raportul de progres reiese că 
la nivelul IOSUD-UCv sunt realizate diferite forme de monitorizare și de evaluare de către doctoranzi a Școlilor 
doctorale și a Domeniilor de studii universitare de doctorat. Chestionarele de evaluare sunt potrivite pentru 
rezultatul așteptat. Cu toate acestea, din documentele prezentate în Raportul de progres nu reiese elaborarea 
unui plan de măsuri rezultat în urma analizei chestionarelor. În consecință recomandarea se consideră parțial 
implementată. 

22. IPC C.2.1.1. IOSUD publică, pe website-ul instituției de 
învățământ superior, cu respectarea 
reglementărilor în vigoare cu privire la protecția 
datelor, informații precum:  
a) regulamentul școlii doctorale; 
b) regulamentul de admitere; 
c) contractul de studii doctorale; 
d) regulamentul de finalizare a studiilor care să 
includă și procedura de susținere publică a tezei; 
e) conținutul programelor de pregătire bazate pe 
studii universitare avansate; 
f) profilul științific și ştiinţific, ariile tematice / 
temele de cercetare ale conducătorilor de doctorat 
din domeniu, precum și date instituționale de 
contact ale acestora; 
g) lista doctoranzilor din domeniu cu informațiile 
de bază (anul înmatriculării; conducător); 
h) informații despre standardele de elaborare a 
tezei de doctorat; 
i) link-uri către rezumatele tezelor de doctorat care 

Îndeplinit Se recomandă extinderea 
site-ului în limba engleză 
pentru o mai mare 
internaționalizare. Se 
recomandă, de asemenea, 
dezvoltarea unei pagini 
web a Școlii doctorale, 
independentă de cea a 
facultății unde să fie plasate 
toate informațiile privind 
activitatea ei 
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urmează a fi susținute public, precum și data, ora, 
locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 20 
de zile înaintea susținerii. 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

23. IP C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la 
cerere, la un sistem electronic de verificare a 
gradului de similitudine cu alte creații științifice sau 
artistice existente. 

Îndeplinit Se recomandă arhivarea 
rezultatelor verificării 
gradului de similitudine a 
tezelor de doctorat. De 
asemenea, folosirea 
sistemului de verificare a 
gradului de similitudine și la 
rapoartele anuale  de 
progres științific 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

24. IP* C.3.1.1. IOSUD, pentru domeniul de studii evaluat, 
are încheiate acorduri de mobilitate cu universități 
din străinătate, cu institute de cercetare, cu 
companii care desfășoară activități în domeniul 
studiat, care vizează mobilitatea studenților 
doctoranzi și a cadrelor didactice (de exemplu, 
acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). 
Cel puțin 35% dintre studenții doctoranzi au 
efectuat un stagiu de pregătire în străinătate sau o 
altă formă de mobilitate, precum participarea la 
conferințe științifice internaționale. IOSUD 
elaborează și implementează politici și planuri de 
măsuri care vizează creșterea numărului de studenți 
doctoranzi care participă la stagii de pregătire în 
străinătate, până la cel puțin 20%, care este ținta la 
nivelul Spațiului European al Învățământului 
Superior. 

Îndeplinit Elaborarea și 
implementarea de către 
SDSSU/CSUD/IOSUD a unor 
politici și planuri de măsuri, 
care să vizeze creșterea 
numărului de studenți 
doctoranzi cu stagii de 
pregătire în străinătate 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 

25. IP C.3.1.2. În cadrul domeniului de studii evaluat este 
sprijinită, inclusiv financiar, organizarea unor 
doctorate în cotutelă internațională, respectiv 
invitarea unor experți de prim rang care să susțină 
cursuri / prelegeri pentru studenții doctoranzi. 

Parțial 

îndeplinit 

Se recomandă depunerea 
eforturilor în vederea 
susținerii de teze de 
doctorat în cotutelă 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: În momentul întocmirii Raportului de progres nu rezultă 
teze de doctorat organizate în regim de cotutelă. În schimb au fost organizate prelegeri susținute de specialiști 
din străinătate (Italia, Polonia, Canada). Recomandarea se consideră ca fiind implementată. 

26. IP C.3.1.3. Internaționalizarea activităților din cadrul 
studiilor doctorale este susținută prin măsuri 
concrete (de exemplu, participarea la târguri 
educaționale pentru atragerea de studenți 
doctoranzi internaționali; includerea experților 
internaționali în comisii de îndrumare sau de 
susținere a tezelor de doctorat etc.). 

Îndeplinit Se recomandă includerea 
unor specialiști 
internaționali în comisiile 
de îndrumare a 
doctoranzilor și în comisiile 
de susținere publică a 
tezelor de doctorat 

Modul și gradul de implementare a recomandărilor: Din Raportul de progres depus de IOSUD-UCv nu rezultă 
măsuri adoptate în vederea implementării recomandărilor formulate de comisia de evaluare externă. În 
consecință recomandările formulate pentru acest indicator sunt neimplementate. 
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III. Concluzii și recomandări 
 

În urma analizei Raportului de progres prezentat de IOSUD-UCv în vederea monitorizării modului 

și gradului de implementare a recomandărilor efectuate de comisia de evaluare externă a calității 

pentru DSUD ISTORIE, se constată că recomandările formulate au fost implementate parțial. Cu 

privire la recomandările formulate în raport cu indicatorii evaluați în 2023 cu calificativul „parțial 

îndeplinit”, se constată că acestea au fost implementate sau sunt în curs de implementare, după 

caz. Cu privire la recomandările formulate cu referire la indicatorii evaluați cu calificativul 

„Indeplinit”, se constată că în majoritatea cazurilor IOSUD-ul aflat în faza de monitorizare nu a 

prezentat date care să determine constatarea implementării. În general, însă, se poate 

concluziona că cele mai sensibile aspecte au fost implementate. În consecință, recomandările 

formulate și încă neimplementate rămân valabile pentru următoarea perioadă. 

 

Nr. crt. Indicator de performanță Recomandare Implementarea 

recomandărilor 

1. A.1.1. După alegerea noului Consiliu al 
Școlii Doctorale, se recomandă 
revizuirea Regulamentului Școlii 
doctorale, pentru armonizarea 
acestuia cu noul Regulament 
instituțional, aprobat de Senatul 
Universității la data de 30 iunie 
2022 
De asemenea, se recomandă 
eliminarea cumulării funcției de 
decan cu cea de director al SDSSU. 

Se recomandă, totodată, 

dezvoltarea paginii web a SDSSU 

prin afișarea într-un singur loc a 

tuturor documentelor privind 

reglementarea activității 

specifice. 

Implementată 

2. A.1.1.2. Se recomandă revizuirea 

Regulamentului Școlii doctorale, 

pentru armonizarea acestuia cu 

noul Regulament instituțional, 

aprobat de Senatul Universității 

la data de 30 iunie 2022. 

Implementată 

3. A.1.3.1. Introducerea unui modul privind 
„scrierea proiectelor” în cadrul 
cursurilor destinate doctoranzilor 
în semestrul I de studii care ar 
facilita implicarea lor în proiecte de 
cercetare; 
Încurajarea doctoranzilor să aplice 
pentru burse de studii oferite de 
diverse programe și fundații 
naționale și internaționale 
(Fulbright, DAAD, Erasmus + etc.); 

Conducătorii de doctorat să 

aplice la competițiile de proiecte 

naționale și internaționale 

implicând în echipele de 

Neimplementată 
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cercetare și doctoranzii de la 

istorie 

4. A.1.3.2. Încurajarea doctoranzilor să 

elaboreze proiecte, să aplice la 

burse și granturi de cercetare 

din alte surse de finanțare decât 

finanțarea guvernamentală 

Implementată 

5. A.1.3.3. Se recomandă ca demersul 
IOSUD-UCV să aibă un caracter 
permanent/regular și, totodată, să 
fie mai transparent. În acest sens, 
ar fi utilă elaborarea unei 
proceduri care să specifice 
condițiile de decontare a 
cheltuielilor de formare 
profesională și cuantumul lor. 

De asemenea, se recomandă o 

evidențiere mai clară a sumelor 

destinate finanțării activității de 

cercetare a doctoranzilor, 

inclusiv în bugetul de venituri și 

cheltuieli. 

Parțial implementată 

6. A.2.1.1. Alocarea resurselor financiare 
pentru achiziția de carte și reviste 
noi de istorie; 
Completarea colecțiilor de reviste 
prezente în biblioteca universității; 
Creșterea numărului de schimburi 
de carte și reviste, atât la nivel 
național, cât și internațional; 

Bugetarea costurilor necesare 

pentru schimburile de carte și 

periodice 

Neimplementată 

7. A.3.1.1. Se recomandă creșterea 

numărului de conducători de 

doctorat, îndeosebi titulari ai 

IOSUD-UCV, mai ales în ariile 

tematice încă descoperite: 

Arheologie, Istorie medievală și 

premodernă, Istoria 

contemporană și recentă 

Neimplementată 

8. A.3.1.2. Se recomandă creșterea 
numărului de conducători de 
doctorat, îndeosebi titulari ai 
IOSUD-UCV, mai ales în ariile 
tematice încă descoperite: 
Arheologie, Istorie medievală și 
premodernă, Istoria 
contemporană și recentă; 

Se recomandă, de asemenea, 

actualizarea dosarelor 

conducătorilor de doctorat 

afiliați cu actele necesare care 

confirmă acordul universităților 

unde sunt titulari cu privire la 

desfășurarea coordonării de 

teze de doctorat la IOSUD-UCV. 

Neimplementată 

9. A.3.1.3. Se recomandă modificarea 
Regulamentului IOSUD-UCV prin 
eliminare prevederii potrivit 

Neimplementată 
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căreia în statul de funcții al Școlii 
doctorale se pot norma cursurile 
din programul de pregătire 
avansată doar pentru domeniile în 
care sunt înmatriculați cel puțin 5 
studenți în anul  I de studii; 

Se recomandă, totodată, 

elaborarea statului de funcții al 

SDSSU ținând cont de de 

numărul de doctoranzi aflați în 

stagiu pe parcursul celor trei ani 

de studii doctorale. 

10. A.3.2.1. Se recomandă creșterea 

vizibilității internaționale prin 

participarea în calitatea de 

membru în comitetele științifice 

ale publicațiilor și conferințelor 

internaționale; calitatea de 

membru în board-urile 

asociațiilor profesionale 

internaționale; calitatea de 

invitat în cadrul conferințelor 

sau grupurilor de experți 

desfășurate în străinătate sau 

calitatea de membru al unor 

comisii de susținere a unor teze 

de doctorat la universități din 

străinătate sau în cotutelă cu o 

universitate din străinătate; 

publicare de articole indexate ISI 

Web of Science și/sau ERIH+. 

Neimplementată 

11. A.3.2.2. Marirea numărului de publicații în 
reviste și volume internaționale; 
Menținerea ritmului de 
participare la manifestări 
științifice internaționale. 

Participarea individuală și în 

echipă la competiții 

internaționale de finanțare a 

proiectelor de cercetare. 

Neimplementată 

12. B.1.1.1. Atragerea unui număr mai mare 
de absolvenți ai altor instituții de 
învățământ superior din țară sau 
din străinătate la studiile 
universitare de doctorat; 

Creșterea numărului de locuri cu 

finanțare de la bugetul de stat, 

pentru a face domeniul de 

doctorat mai atractiv. 

Implementată 

13. B.2.1.1. Se recomandă modificarea 

Regulamentului IOSUD-UCV prin 

eliminare prevederii potrivit 

căreia în statul de funcții al Școlii 

doctorale se pot norma cursurile 

din programul de pregătire 

avansată doar pentru domeniile 

în care sunt înmatriculați cel 

puțin 5 studenți în anul I de 

studii 

Neimplementată 
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14. B.2.1.2. Se recomandă modificarea 

Regulamentului IOSUD-UCV prin 

eliminare prevederii potrivit 

căreia în statul de funcții al Școlii 

doctorale se pot norma cursurile 

din programul de pregătire 

avansată doar pentru domeniile 

în care sunt înmatriculați cel 

puțin 5 studenți în anul I de 

studii, pentru a evita situația în 

care disciplina să nu fie predată 

studenților doctoranzi 

Neimplementată 

15. B.2.1.3. Se recomandă publicarea pe 

site-ul SDSSU, într-o secțiune 

dedicată publicului în loc de 

sistemul intranet, a tuturor 

fișelor de disciplină, pentru a fi 

accesibile tuturor categoriilor de 

persoane interesate 

Implementată 

16. B.2.1.4. Se recomandă aprobarea unor 

comisii de îndrumare individuale 

pentru fiecare doctorand, în 

funcție de tema de cercetare 

abordată, apelând după caz și la 

specialiștii din alte centre 

universitare sau instituții de 

cercetare din țară și/sau 

străinătate 

Implementată 

17. B.2.1.5. Se recomandă aprobarea unor 

comisii de îndrumare individuale 

pentru fiecare doctorand, în 

funcție de tema de cercetare 

abordată, apelând după caz și la 

specialiștii din alte centre 

universitare sau instituții de 

cercetare din țară și/sau 

străinătate 

Neimplementată 

18. B.3.1.2. Se recomandă încurajarea 
doctoranzilor să participe, pe 
durata studiilor, la cel puțin o 
manifestare științifică organizată 
în afara IOSUD-UCV, de preferință 
în străinătate. De asemenea, este 
recomandabil ca susținerea 
financiară a participării 
studenților-doctoranzi la astfel de 
manifestări științifice să se 
realizeze în baza unei proceduri 
clare, obiective și publice, 
accesibilă tuturor studenților-
doctoranzi; 

Implicarea doctoranzilor în 

proiecte de cercetare care ar 

facilita participarea lor la 

conferințe internaționale. 

Neimplementată 

19. B.3.2.1. Invitarea, în calitate de referenți 

pentru susținerea publică a 

tezelor de doctorat, a unor 

specialiști provenind de la 

Neimplementată 
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universități și institute de 

cercetare din străinătate 

20. C.1.1.1. Ar fi oportun să se evidențieze mai 
bine, prin documente specifice, 
componenta de sprijin social și de 
consiliere acordate doctoranzilor. 
Pentru încurajarea creșterii 
performanțelor ar fi util un sistem 
de apreciere și stimulare atât 
pentru conducătorii de doctorat, 
cât și pentru doctoranzi. 

Se recomandă, totodată, 

publicarea rapoartelor rezultate 

din analiza evaluărilor pe pagina 

web a SDSSU 

Neimplementată 

21. C.1.1.2. Se recomandă elaborarea unui 

plan de măsuri rezultat din urmă 

analizei chestionarelor 

distribuite studenților 

doctoranzi. Se recomandă, de 

asemenea, diversificarea 

întrebărilor din chestionarul de 

evaluare în dependență de 

prioritățile sau problemele 

actuale ale școlii doctorale 

Parțial implementată 

22. C.2.1.1. Se recomandă extinderea site-

ului în limba engleză pentru o 

mai mare internaționalizare. Se 

recomandă, de asemenea, 

dezvoltarea unei pagini web a 

Școlii doctorale, independentă 

de cea a facultății unde să fie 

plasate toate informațiile 

privind activitatea ei 

Neimplementată 

23. C.2.2.2. Se recomandă arhivarea 

rezultatelor verificării gradului 

de similitudine a tezelor de 

doctorat. De asemenea, 

folosirea sistemului de verificare 

a gradului de similitudine și la 

rapoartele anuale  de progres 

științific 

Neimplementată 

24. C.3.1.1. Elaborarea și implementarea de 

către SDSSU/CSUD/IOSUD a 

unor politici și planuri de măsuri, 

care să vizeze creșterea 

numărului de studenți 

doctoranzi cu stagii de pregătire 

în străinătate 

Neimplementată 

25. C.3.1.2. Se recomandă depunerea 

eforturilor în vederea susținerii 

de teze de doctorat în cotutelă 

Implementată 

26. C.3.1.3. Se recomandă includerea unor 

specialiști internaționali în 

comisiile de îndrumare a 

doctoranzilor și în comisiile de 

susținere publică a tezelor de 

doctorat 

Neimplementată 
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În urma analizei Raportului de progres prezentat de IOSUD-UCv în vederea monitorizării modului 

și gradului de implementare a recomandărilor efectuate de comisia de evaluare externă a calității 

pentru DSUD ISTORIE, se constată că recomandările formulate au fost implementate parțial. Cu 

privire la recomandările formulate în raport cu indicatorii evaluați în 2023 cu calificativul „parțial 

îndeplinit”, se constată că acestea au fost implementate sau sunt în curs de implementare, după 

caz. Cu privire la recomandările formulate cu referire la indicatorii evaluați cu calificativul 

„Indeplinit”, se constată că în majoritatea cazurilor IOSUD-ul aflat în faza de monitorizare nu a 

prezentat date care să determine constatarea implementării. În general, însă, se poate 

concluziona că cele mai sensibile aspecte au fost implementate. 

 
Prof. univ. dr. 

Giordano Altarozzi 
Coordonator comisie de evaluare  

 Ionuț-Leonte Zbranca Student-drd. Evaluator  

 Elena Catană Expert Direcția Asigurarea Calității  
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