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Premise:

Raportul a fost intocmit ca urmare a vizitei de evaluare institutionald in cadrul
Institutul Teologic Crestin dupa Evanghelie ,, TIMOTHEUS” din Bucuresti, In perioada
04-06 iunie 2024. Continutul raportului este bazat pe documentele oferite de catre
universitatea evaluata, precum si pe informatiile primite ca urmare a vizitei la fata locului
si intalnirilor din perioada mai sus mentionata.

Am analizat indicatorii de performanta din ,, Metodologia de evaluare externa a
Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii Invatamantului Superior”, abordand doar acei
indicatori relevanti domeniului de expertiza si interes, astfel incat recomandarile sa
constituie un fundament solid pentru imbunatatirile viitoare ale Institutului.
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. Metode utilizate

Analiza Raportului de autoevaluare si a anexelor acestuia;

Analiza documentelor care au fost puse la dispozitie de secretariatul universitatii;
Vizita cladirii sediului ITT din Bucuresti (amfiteatre, sali de curs, sali de seminare,
laboratoare, bibliotecd, cabinet medical, capeld, secretariate s.a.);

Vizita la biblioteca universitatii si la libraria din sediul acesteia;

Tntalnirea cu studentii ITT;

Tntalnirea cu absolventii ITT;

Tntlnirea cu reprezentantii studentilor din toate structurile ITT;

Intélnirea cu angajatorii;

Intélnirea cu reprezentantul Centrului de Consiliere si Orientare;

Studierea raportului de autoevaluare al studentilor;

Aplicarea unui chestionar cu scopul de a colecta informatii privind nivelul de satisfactie
al studentilor din ITT referitor la procesul educational si administrativ al institutiei de
invatamant superior (completat de 20 de studenti).

Ciclul de studii:
20 de raspunsuri

@ Licents
@ Masterat
Doctorat
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I1. Analiza indicatorilor de performantid ARACIS

Domeniul A: Capacitate institutionala

Criteriul  A.l1. - Structurile institutionale, administrative si
manageriale
S.A.1.1. Misiune, obiective si integritate academica
IP.A.1.1.1. Misiune si obiective

Institutul Teologic Crestin dupd Evanghelie ,,Timotheus” din Bucuresti (numit in
continuare ITT) a fost infiintat Tn anul 1992, la initiativa Cultului Crestin dupa Evanghelie, prin
Hotédrarea de Guvern nr. 756 din 20.11.1992. Denumirea actuala a Cultului Crestin dupa
Evanghelie este Biserica Crestind dupa Evanghelie din Roméania (BCER), in baza Legii nr.
489/2006 privind libertatea religioasa si regimul general al cultelor, a Hotararii de Guvern nr.
897/2008 privind recunoasterea Statutului pentru organizarea si functionarea acestui cult si a
Ordinului Secretariatului de Stat pentru Culte nr. 71/2023, care a fost publicat in Monitorul
Oficial nr. 494 din 7 iunie 2023, Partea .

ITT isi propune educarea la nivel academic a slujitorilor crestini, cu scopul de a avea un
caracter cristic, de a sluji eficient si relevant bisericile si societatea si de a contribui la
dezvoltarea cercetarii teologice evanghelice.

ITT cultiva valorile spiritualitatii crestine, precum si ale culturii si stiintei nationale si
universale, in cadrul stabilit de valorile spirituale ale credintei crestine, atat prin activitatile de
invatamant superior, cat si prin cele de cercetare teologica. Nivelul stabilit pentru invatagmantul
superior si cercetarea teologica este in concordanta cu standardele universitatilor europene.

ITT este singura institutie de invatamant universitar teologic crestin dupa Evanghelie de
limba romana, care pregéteste personalul ecleziastic al Bisericilor Crestine dupd Evanghelie
din Romania si din Diaspora si, in aceste conditii, are posibilitatea recrutarii studentilor din
toate zonele tarii.

Pentru atragerea potentialilor studenti este necesard promovarea mai consistentd in
randul comunitatii academice si a celei religioase a viziunii, misiunii si principiilor asumate de
catre Institut.

Puncte slabe:
- Site-ul ITT nu prezintd misiunea si obiectivele clare ale institutiei de invatamant, de
asemenea nici in categoria programe si strategii nu se regdseste nimic mentionat.

Recomandari:
- Recomandam actualizarea site-ului ITT cu toate informatiile necesare.
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IP.A.1.1.2. Integritate academica

ITT are un,, Cod de etica si deontologie universitara” aprobat de Senat, prin care apara
principiile legale care guverneaza invatamantul superior si reglementeaza conduita etica in
mediul academic, dispune de proceduri pentru identificarea eventualelor abateri Tn activitatea
academica (inclusiv plagiat) si aplicd mecanisme si masuri eficiente pentru inlaturarea unor
comportamente si practici lipsite de eticd, dar si de morala crestina.

,,Codul de etica si deontologie universitara aprobat” vine in sprijinul comunitatii
academice ITT, pentru o buna rezolvare a problemelor de natura morala ce se pot ivi in cadrul
desfasurarii activitatilor membrilor institutiei. De asemenea, ,, Codul de etica §i deontologie
universitara” contine proceduri si mecanisme specifice pentru identificarea si rezolvarea
abaterilor atat 1n activitatea academica, cat si in activitatea administrativa. Totodata, acesta
contine si masuri eficiente pentru inlaturarea comportamentelor si practicilor lipsite de etica.
Pentru comunitatea ITT, ,, Codul de etica si deontologie universitara” este un reper de evaluare
a moralitatii actiunilor membrilor sai, oferind principii solide pe baza carora pot construi
modele de comportament, de coeziune si de punere in valoare a potentialului fiecarui membru
al comunitatii ITT.

., Codul de etica si deontologie universitara” al ITT promoveaza integritatea etica si
academica, autonomia universitara si libertatea academica. Continuturile codului etic sunt in
armonie cu invataturile si credinta profesate de Cultul Crestin dupa Evanghelie.

Pentru aplicarea ,,Codului de etica si deontologie universitara”, s-a constituit o comisie
de eticd ce functioneaza in baza regulamentului adoptat de cétre Senatul universitar si se
subordoneaza acestuia. ,,Codul de etica si deontologie universitara” se gaseste pe site-ul
Institutului la www.timotheus.ro la sectiunea Regulamente (https://timotheus.ro/requlamente-
de-organizare-si-functionare/ ).

In cadrul institutiei functioneaza o comisie de etici avand ca atributie monitorizarea
respectarii s1 aplicarii codului de etica.

Tn parcursul ultimilor ani nu s-au constatat incalcari de la normele de etica universitara.
Din cadrul comisiei fac parte 1 sau 2 studenti, cf. capitolului 3 al ,, Codului de etica si
deontologie universitara”, pct. 3.1, alin. (1), lit. b), astfel: ,,1-2 studenti, indiferent de forma
de invatamdnt si nivelul de studii (universitar, post-universitar - studii aprofundate, master,
doctorat). Tn cazul in care sunt 2 studenti, acestia trebuie sa reprezinte cel pugin doud niveluri
de studii diferite (acolo unde este cazul) si cel putin doua departamente diferite ale institutiei
de invatamant superior, alternativ, una dintre persoane poate fi absolvent/a a ITT.” De
asemenea, cf. aceluiasi punct, alin. (6), lit. b), teza a doua, pentru cvorum este obligatorie
prezenta unui student. Totodata, la lit. f) se mentioneaza: ,, evaluarea sesizarilor/reclamatiilor,
efectuarea anchetelor si audierilor se realizeaza de catre echipe de cel putin trei membri numiti
de Comisia de etica in sedintele acesteia; dintre membri, cel putin unul este student, si unul

este cadru didactic.”

Constatam ca in cod sunt abordate diverse abateri de la normele de etica si deontologie,
care sunt definite in detaliu. Tn acelasi document sunt enumerate si principiile care guverneazi
etica si deontologia in ITT, precum si pozitia si toleranta institutiei cu privire la fiecare, insa
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nu regasim o lista detaliatd de sanctiuni care pot sa fie aplicate, caracterul acestora pastrandu-
se vag in formulare.

Puncte tari:
- Implicarea studentilor Tn comisia de etica este una activa si continua;
,, Codul de etica si deontologie universitara” este bine elaborat si concis, pentru a fi
pus in practica cu usurinta.
Puncte slabe:
- Detalii despre comisia de etica, dar si informatii suplimentare despre membri, activitate,
rapoarte si alte aspecte lipsesc de pe site;
- Lipsa detalierii sanctiunilor in functie de abateri, definite cat mai specific;
- Lipsa unui program de similitudini pentru uzul studentilor.
Recomandari:
- Recomandam actualizarea site-ul ITT cu informatiile necesare despre Comisia de etica
si crearea unui spatiu dedicat acesteia;
- Recomandam achizitionarea unui program de similitudini;
- Recomandam ca in cadrul Senatului sa fie emisa hotarare de fiecare data cand un
student-membru al acestuia isi incheie mandatul, iar altul este reales de studenti.

IP.A.1.1.3. Raspundere si responsabilitate publicd

Avand n vedere ca ITT este 0 institutie de invatdmant superior acreditata, el se supune
regulat reglementarilor referitoare la asigurarea si evaluarea calitatii de catre Agentia Romana
de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior.

In cadrul ITT, deciziile sunt transparente si respectd organigrama institutiei si relatiile
de subordonare dintre membrii comunitdtii academice. Fiecare for decizional ia decizii
conform atributiilor si activitdtilor sale, potrivit cartei universitare a institutiei si potrivit
regulamentelor  interioare  proprii  (https://timotheus.ro/requlamente-de-organizare-si-
functionare/).

Tn cadrul institutiei este asigurat si functioneaza un sistem de auditare intern cu privire
la principalele domenii ale activitatii ei. Practicile de auditare se realizeaza efectiv si periodic

avand la baza diferitele forme de evaluare prevazute de ,, Regulamentul privind evaluarea si
asigurarea calitatii procesului de invatamant”. Auditarea vizeaza domeniile financiar-
contabil, al integritatii academice, al predarii, examinarii si cercetdarii.

Inainte de publicarea pe internet, raportul comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitdtii (CEAC) este dezbatut Th Senatul universitar, iar deciziile sunt comunicate studentilor,
in masura in care aceste decizii vizeaza activitatea lor.

Din cadrul CEAC face parte in calitate de membru si un reprezentant al studentilor.

Puncte slabe:
- Detalii despre CEAC, dar si informatii suplimentare despre membri, activitate, rapoarte
si alte aspecte lipsesc de pe site.
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Recomandari:
- Recomandam actualizarea site-ul ITT cu informatiile necesare despre CEAC si crearea
unui spatiu dedicat acesteia;
- Recomandam realizarea unui plan de masuri in urma fiecarei auditari interne efectuate,
n vederea urmaririi pe termen scurt, mediu si lung a evolutiei de la sesizarea lacunelor;
- Recomandam ca in cadrul Senatului sa fie emisa hotarare de fiecare data cand un
student-membru al CEAC 1si incheie mandatul, iar altul este reales de studenti.

S.A.1.2. Conducere si administratie
IP.A.1.2.1. Sistemul de conducere

Sistemul de conducere si ,, Regulamentul de organizare si functionare interna” ale ITT
respecta legislatia n vigoare. ITT are un sistem de conducere si un regulament de functionare
internd  (https://timotheus.ro/wp-content/uploads/2017/04/Anexa-R4-Regulament-de-ordine-
interioara-1TT.pdf) care respecta reglementarile legale in vigoare. Mecanismul de alegere a

reprezentantilor studentilor in Senatul universitar si in alte structuri este cel descris In Carta
Universitatii si in regulamentele interne. Acesta este democratic si transparent,
nediscriminatoriu si nu limiteaza dreptul studentilor de a reprezenta si de a fi reprezentati.

Conducerea ITT utilizeazd sisteme informationale §i de comunicare, de tip Internet
(pagina web a ITT, pagina de Facebook, Google Classroom, grup WhatsApp, Zoom, Google
Drive) care implica membrii comunitatii universitare.

Din pécate, nu existd o organizatie a studentilor de la ITT, numarul studentilor fiind
foarte mic, acestia Se organizeaza prin seful de an, alaturi de cadrul didactic responsabil de an.
Insa i-am incurajat in demararea unor demersuri pentru infiintarea unei astfel de asociatii
reprezentative, chiar la nivel national.

Pagina web a ITT https://timotheus.ro/ ofera mai multe informatii detaliate, insa nu
toate actualizate, dar care pot fi accesate permanent, despre toate domeniile si aspectele de
interes public ale ITT: structura de conducere, documentele, regulamentele si metodologiile,

programele de studii, planurile de invatamant, cadrele didactice, bibliotecd, activitatea de
cercetare, activitatea si evenimentele ITT etc.

In Carta Universitara nu sunt mentionate clar mecanismele de alegere a reprezentantilor
studentilor in consilii, in Senat si in alte structuri de conducere ale ITT. De asemenea, aceste
informatii nu fac parte dintr-un regulament propriu pentru alegerea studentilor in forurile de
conducere ale ITT. Prin art. 51, alin. 2, care spune astfel ,, Senatul este format din personal
didactic si de cercetare, angajat cu contract de munca si cumul, in proportie de maximum 75%,
si din reprezentanti ai studentilor, desemnati prin vot universal, in proportie de minimum 25
%. Mandatul Senatului universitar este de 4 ani. ”, s-ar presupune ca si studentii reprezentanti
sunt alesi de intreaga comunitate (inclusiv cadrele didactice).

Pentru comunicarea dintre ITT si studenti sau alte persoane/institutii, sunt puse la
dispozitie urmatoarele adrese de e-mail: secretariat.itt@gmail.com, decanat -
teodobrin@gmail.com, director de departament - samileonte@gmail.com, si un formular de
contact pe site https://timotheus.ro/contact/#1459504049953-465b7807-fal4 .
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ARACIS

In cadrul vizitei la fata locului, am primit documentele legate de alegerea studentilor,
am regasit si buletinele de vot, insd procesul verbal era semnat, in calitate de membru, de un
cadrul didactic, fapt ce contravine prevederilor legale.

Observam ca in chestionar, studentii preponderent au confirmat desfasurarea alegerilor
pentru studentii reprezentanti in comisiile si structurile decizionale.

La nivelul institutiei, sunt organizate alegeri pentru studentii reprezentanti in comisiile si structurile

decizionale.
20 de raspunsuri

20

17 (85 %)

0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 3 (15 %)
|

1 2 3

Tn ceea ce priveste nivelul de transparenta al procesului, evitim o mica ezitare din partea
studentilor in raspunsurile din chestionar.

Procesul de alegere a studentilor reprezentanti este public si transparent.
20 de raspunsuri

20
18 (90 %)
15
10
5
0(0 %) 0 (0 %)

‘ ‘
0 . ‘

1 2

Acelasi lucru 7l observam c&nd vine vorba de rezultatele acestui proces.
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ARACIS

Ne sunt aduse la cunostinta rezultatele procesului de alegere a studentilor reprezentanti in mod

public si transparent.
20 de raspunsuri

20
18 (90 %)
15
10
5
0
0 (0 %) 0 (0 %) 1(3 %)
0 !
1 2 3 4 5

Tn ceea ce priveste participarea, optiunile sunt impartite, existand o completare in mare
procentaj din partea anului 1, care transmite ca nu a participat la vot, alegerile desfasurandu-se
n anul anterior.

Am participat prin vot la alegerea studentilor reprezentanti.
20 de raspunsuri

® Da

® Nu

@ Am fost de acord cu persoana propusa
@® Suntanul 1

@ Votul a fost inainte de venirea mea la
Institut si pentru ca sunt doar anul 1 nu
am apucat sa votez inca

@ Sunt anul 1 si votul s-a facut anul trecut

Puncte slabe:
- Implicarea cadrelor didactice in organizarea directa a alegerilor studentesti.
Recomandari:
- Recomandam ca alegerile studentilor in toate structurile reprezentative, cat si in
comisii, sa se faca exclusiv de catre studentii din cadrul programului/elor de studiu din
cadrul ITT.

IP.A.1.2.2. Administratie eficace
Existd o bund comunicare si Intelegere intre studenti si personalul administrativ.
Studentii se simt bineveniti si apreciati de catre intreg personalul administrativ al ITT, cat si de

corpul profesoral. Orice intrebari sau nelamuriri ale studentilor sunt luate in considerare si
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rezolvate cu amabilitate. Fiecare student primeste orarul pe e-mail sau/si WhatsApp, inainte de
inceperea cursurilor, precum si informatii despre cursurile si lucrarile pe care le vor avea in
anul respectiv. Orarul este afisat permanent si la secretariat unde studentii pot obtine gratuit
adeverinte de studii si alte documente necesare. Personalul secretariatului este intotdeauna
amabil si plin de solicitudine. Administratia ITT se preocupa permanent de dezvoltarea si
perfectionarea cadrelor didactice si a personalului administrativ. Personalul administrativ este
evaluat anual de catre rector si Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii. Cadrele
didactice sunt evaluate Tn mod constant de catre decanul Facultatii de Teologie Pastorala.

Directorul economic si directorul de dezvoltare sunt evaluati anual de catre rector si de
catre Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii. Departamentul administrativ este
implicat in programul de Tmbunatétire a calitatii.

Criteriul A.2. — Baza materiala
S.A.2.1. Patrimoniu, dotare, resurse financiare alocate, sprijin pentru studenti
IP.A.2.1.1. Spatii de invatamadnt, cercetare si pentru alte activititi

Pentru activitatile spirituale si de cercetare teologica, Institutul utilizeaza Amfiteatrul /
Capela ITT, care este o sala modernd cu o capacitate de 600 locuri la parter si 130 locuri la
balcon. In baza planurilor de dezvoltare si de investitii, ITT a realizat in anii precedenti o
crestere foarte buna a bazei materiale, de laamenajarea spatiilor de invatamant, a laboratoarelor
si a caminului, pand la anveloparea cladirii ITT, schimbarea tdmplariei de lemn cu tamplarie
de tip termopan si dotarea cu mobilier modern. O investitie importanta si necesara, care a
modernizat cladirea, a fost realizarea ascensorului exterior, care asigura accesul de la nivelul
parcarii pana la etajul 3.

IP.C.5.1.4. Servicii studentesti si dotare

Respectand diferentele dintre formele de invatamént si, respectiv, obiectivele
activitatilor de cercetare, institutia de Tnvatamant superior asigurd spatii de invatdmant si
cercetare care corespund specificului sdu (sdli de predare, laboratoare didactice si centre de
cercetare etc.), in concordantd cu normele tehnice, cele de siguranta si cele igienico-sanitare in
vigoare. Tn egala masuri, se asigura spatii adecvate pentru cazarea studentilor, precum si spatii
pentru activitati sociale, culturale si sportive, avand propriul camin studentesc ce deserveste cu
0 capacitate de 100% in baza cererii avute.

In vederea asiguririi unor conditii optime pentru desfisurarea procesului de
invatamant, Institutul Teologic Crestin dupa Evanghelie ,,Thimoteus” din Mun. Bucuresti
detine un teren in suprafata de 3.070,50 m.p., situat pe str. Episcopul Radu nr. 53-55, sector 2,
ntr-o zona centrala a capitalei, cu acces facil la toate mijloacele de transport in comun. Pe acest
teren sunt construite cele doua cladiri ale Institutului.

Baza materiald a ITT este adecvata obiectivelor activitatilor didactice si de cercetare,
fiind corespunzatoare standardelor si asigurand desfasurarea unui proces de invatdmant de
calitate.
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Corp A —sala de cult, formata din demisol, parter si etaj, cu o capacitate de 600 locuri
la parter si 130 locuri la balcon si 4 sali de clasa la demisol. Corpul A constituie sediul Bisericii
Crestine dupa Evanghelie Nr. 1 ,,Antiohia”. Institutul Teologic Crestin dupa Evanghelie
,,Timotheus” foloseste sala de cult cu o capacitate totala de 730 locuri ca Amfiteatru si Capela,
pentru serviciile de capeld, simpozioanele, conferintele si seminarele pe care le organizeaza
singur sau in parteneriat cu alte organizatii. Sala de cult mai este folosita si pentru ceremoniile
Institutului, cum ar fi deschiderea anului universitar, Ziua Institutului Teologic Crestin dupa
Evanghelie ,,Timotheus”, sau ceremonia de absolvire.

Corp B — spatii de invatamant, cazare si masd, aflate in administrarea ITT conform
Contractului de comodat nr. 152/25.11.2003 (Anexa M7) si a Actului aditional nr.
187/22.12.2010 (Anexa M8). Corpul de cladiri B este construit pe 6 niveluri: demisol, parter,
trei etaje si mansarda. El totalizeaza o suprafatd desfasurata de 2120,58 m.p., cladirea avand
amprenta la sol de 353,43 m.p.

De asemenea, la demisol, pe langd spatiile tehnice, functioneazd si un Club crestin
studentesc, cu o suprafata de 72 m.p.

Institutul are amenajat un laborator de informatica in sala 102, cu o suprafata de 36,87
m.p. Accesul la reteaua de calculatoare internd, pe niveluri de acces, ca si la internet, se poate
realiza pentru cabinetele si birourile din Institut prin cablu, iar wireless din orice incdpere a
cladirii Institutului, fiind folosite echipamente router wireless.

La etajul intai al cladirii, Institutul are amenajat un laborator de lingvistica, in sala
105, cu o suprafata de 37,26 m.p. La cele 16 pupitre sunt instalate computere moderne, dotate
cu monitoare si casti, adecvate studiului limbilor moderne si clasice. Computerele sunt
conectate la internet.

Spatii de cazare studenti. La mansarda exista 14 dormitoare pentru studenti, cu céte
2, 3 si 4 paturi, fiecare camerd fiind dotatd cu mobila adecvatd. Numarul total de locuri de
cazare la mansarda este de 42 persoane. Studentii cazati in cdminul studentesc beneficiaza de
bucatarie proprie, aflata pe acelasi palier cu dormitoarele.

Bucitaria este amenajata la parterul cladirii, in sala 007, cu o suprafata totala de 26
m.p. Cantina Studentilor se afld la parter, in sala 005, cu o suprafatd de 60,86 m.p. Spatii
auxiliare: Institutul beneficiaza si de spatii auxiliare necesare desfasurarii activitatii, cum ar fi
holuri de acces, toalete, bai, spatii de depozitare, atelier reparatii curente s.a. Ascensorul
exterior este o investitie valoroasa si moderna, care a fost finalizata in anul 2022, si care este
deosebit de utila bunei desfasurari a activitatii ITT, deoarece faciliteazd accesul de la nivelul
parcarii si pana la etajul 3.

Bugetul Institutului teologic, ca element important al autonomiei sale, este format din
taxe si incasdri, donatii si subventii, conform legii. Stabilirea structurii bugetului Institutului,
pe surse si destinatii, este un atribut al Senatului.

Salile de curs sunt utilate cu tot ceea ce este necesar desfasurarii procesului didactic in
conditii optime: pupitre, scaune, catedra, tabla, videoproiector, ecran de proiectie. Amfiteatrul
are o capacitate de 120 de locuri; de asemenea, este dotat cu o tabla de scris de dimensiuni
standard, pian si videoproiector.
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Spatiile de invatamant permit scolarizarea celor 50 de studenti / an aprobati ca cifra de
scolarizare pentru programul de licenta din cadrul Facultatii de Teologie Pastorald, in conditii
excelente, cu respectarea tuturor normelor legale in vigoare pentru invatimantul superior. In
functie de numarul de studenti din fiecare an de studiu, studentii sunt impartiti in 1-2 grupe de
studiu, astfel incat salile de curs si de seminar sa fie folosite judicios.

Sili de clasa, Laborator, Biblioteca, Sali de lectura
= = Numiér maxim de studenti
) E A _ pentru activitatea:
Nr. N 15 ’1: }:—: =S
Crt ume saia = E ) Curs Seminar | Lecturd Lab.
Z. s 1,0 1,4 1.5 2.5
m.p./loc | m.p./loc | m.p./loc | m.p./loc
1 Sala de curs si seminar 1 003 96,71 96 69
2 Sala de curs si seminar 2 104 49.00 49 35
3 Sala de curs si seminar 3 201 50.47 50 36
4 Sala de curs si seminar 4 202 4335 43 31
5 Laborator de informatica 102 36,87 15
6 Laborator de lingvistica 105 37,26 15
7 Biblioteca 107 86,90
8 Sala de lectura 106 36,75 24

Tabelul 5.1. Capacitatea spatiilor de invatamdant

Institutul Teologic Crestin dupa Evanghelie ,,Timotheus” din Bucuresti are amenajata
la etajul intéi a cladirii 0 biblioteca moderna, cu 0 suprafata de 86,90 m.p., asa cum s-a precizat
in subcapitolul 5.1.3. Sala de lecturd, cu o suprafata de 37,75 m.p., permite unui numar de 25
de studenti sa studieze simultan, aceasta reprezentand 12,5% din totalul de maximum 200 de
studenti ai Institutului.

Biblioteca dispune si de un depozit de carte. Biblioteca este dotatd cu un fond de carte
care acopera toate domeniile de studiu din planul de invatamant al facultatii, cat si 0 buna parte
din nevoile de cercetare ale Institutului Teologic Crestin dupa Evanghelie ,,Timotheus”.
Biblioteca dispune atat de un fond de carte tiparita, cat si de un fond de carte stocat in biblioteca
digitala, care poate fi accesatd prin aplicatia de calculator specializatd pentru studiul Bibliei,
numita LIBRONIX (Anexa B6).

Catalogul Bibliotecii poate fi consultat de catre studenti si cadrele didactice atat la
sediul Institutului, cét si prin internet, fiecare utilizator primind un cod de identificare unic.
Cadrele didactice si studentii ITT au acces la Biblioteca Bisericii Crestine dupa Evanghelie din
Romania, localizata n Bucuresti, sos. Andronache nr. 60A, Sector 2, conform Protocolului nr.
68 din 19.03.2024.

Cartile aflate in Biblioteca Institutului sunt scrise, in general, in limba roména si
engleza, dar sunt si carti din literatura crestina si universald in limba franceza si germana.

Numadr de volume in biblioteca Institutului se ridica la 22.062 de documente si este
impartit astfel:
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- Periodice (studii si jurnale teologice) — 2.123, dintre care 669 in limba romana si 1.454
in limba engleza;
- Monografii — 19.939 (dintre care 8.684 carti in limba romana, 7.915 in limba engleza,

1.568 in limba germana, 1.604 in franceza, 168 in alte limbi).

Evidenta cartilor se efectuecaza la standarde internationale, prin sistemul computerizat,
complet integrat de automatizare a bibliotecilor universitare, LIBERTY 5 (Anexa B7).

Cadrele didactice si studentii au acces la biblioteca digitala LIBRONIX (Anexa B6),
aflatd pe serverul Institutului, biblioteca ce contine peste 700 de carti teologice de referinta.
Sistemul Libronix este conceput sd asiste cercetatorii in teologie in studiile exegetice si
comentarii ale textului biblic.

Institutul pune la dispozitia studentilor 15 seturi de programe LOGOS BIBLE
SOFTWARE, ultima versiune (10), care le asigurd accesul la cercetarea stiintifica de valoare
internationala. Programul are peste 3000 de carti si articole de specialitate, impreuna cu metode
avansate de cercetare teologica si exegeza biblica (Anexa B9, Anexele M13-M16).

In cadrul laboratorului de informaticd studentii invati cum si utilizeze acest sistem
modern de asistare a studiilor biblice prin biblioteca digitala.

Studentii Institutului Teologic Crestin dupd Evanghelie ,,Timotheus” au acces, de
asemenea, la programe de studii biblice puse la dispozitie de parteneri din Statele Unite ale
Americii, prin facilitatea REMOTE DESKTOP CONNECTION. Un astfel de parteneriat este
realizat intre Institutul Teologic Crestin dupd Evanghelie ,,Timotheus” si Community Bible
Church din Kennesaw, Georgia, S.U.A. (Anexa M10).

Pe langa cele mentionate anterior, ITT prezinta si alte dotari pe care le detin, astfel:

Nr. crt. Echipament Buc.
| Multifunctionale 6
2 Imprimante color 3
3 Imprimante laser monocrom 4
4 Videoproiectoare 6
5 Calculatoare Desktop 34
6 Statie grafica |
7 Monitoare LCD 36
8 Televizor LED 5
9 Aparat de indosariat 1
10 Distrugator documente 2
11 Laminator 1
Puncte tari:

- Facilitatile oferite studentilor se afla in zona delimitata de Campusul ITT, astfel se
sprijind mobilitatea acestora. Un punct forte mai ales In perioada pandemiei, cand
studentii au beneficiat de toate serviciile compacte.
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- Conducerea si administratia acorda 0 atentie deosebita pentru imbunatatirea actualelor
sali de curs, seminare, amfiteatre, biblioteca, laboratoare si camin.

- Existd o preocupare evidenta asupra fondului de carte fizic, dar mai ales imbunatatirii
catalogului  digitale, pentru a wusura munca de cercetare a studentilor.

IP.A.2.1.2. Resurse financiare adecvate pentru activitatile de invdtare si predare, servicii de
sprijin adecvate si usor accesibile pentru studenti

Institutul teologic demonstreaza, pe baza documentelor financiar-contabile, ca dispune
de resurse financiare suficiente, avand buget anual clar stabilit pentru realizarea obiectivelor
pe termen scurt si mediu, precum si pentru obiectivele pe termen lung.

Bugetele de venituri si cheltuieli pentru anii 2017—2023 sunt prezentate in Anexele F1-
F7, iar rapoartele privind activitatea financiara pentru perioada 2017-2023 sunt prezentate in
Anexele F8-F13. Executia bugetara pentru anii 2017-2023 se gaseste in Anexele F14-F20.

ITT functioneazd ca o institutie al cdrei obiect de activitate este Tnvatamantul
universitar. In acest sens, Institutul a fundamentat bugetele anuale de venituri si cheltuieli
avand la baza stabilirea fondurilor necesare achizitionarii de bunuri si obtinerea de servicii utile
desfasurarii activitatii educative si a celor adiacente invatamantului, inclusive dezvoltarii bazei
materiale.

ITT atrage in general urmatoarele surse de finantare:
donatii de la BCER;
sponsorizari si donatii de la biserici, organizatii si persoane fizice;
donatii din partea studentilor pentru scolarizare, cazare si masa;
donatii din partea absolventilor ITT;
contributii de la Secretariatul de Stat pentru Culte;

6. donatii externe ale unor organizatii si persoane fizice.

Politicile financiare pe termen scurt au fost orientate in sensul identificarii si atragerii
de noi surse de finantare, pe langa taxele de scolarizare, care sa permita acoperirea cheltuielilor
proprii necesare pentru desfasurarea optima a activitatii curente a Institutului.

Bugetele anuale de venituri si cheltuieli au fost fundamentate astfel incat sa permita, pe
langa asigurarea fara dificultati a fondului de salarii si a costurilor de administratie si intretinere
curenta a spatiilor didactice, si investitii Tn baza materiala proprie, in imbunatatirea fondului de
carte al bibliotecii, Tn imbunatatirea conditiilor de cazare pentru studenti, dar si organizarea de
manifestdri stiintifice sau proiecte de cercetare stiintifica.

Cheltuielile efectuate sunt in concordanta cu legislatia in vigoare si cu caracterul non-
profit al institutiei, cu destinatia: Tnvatamant, burse, camin, cantina si investitii.

Pe termen mediu, in anii cu excedent financiar, se are in vedere cresterea rezervei

ok wbdE

bugetare, pentru a permite finantarea obiectivelor fixate pe termen mediu si lung.

Tn sensul acesta, de prima important este elaborarea si implementarea politicii bugetare
corespunzatoare, prin urmatoarele modalitati: gestionarea corecta a resurselor bugetare ale
Institutului, autofinantarea bazata pe atragerea unui numar corespunzator de studenti platitori
de taxe, atragerea de finantare complementara, constand in donatii si sponsorizari din tara si
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din strainatate, identificarea unor noi surse de finantare, cum ar fi accesarea unor subventii de
la bugetul de stat.

Avand 1n vedere specificul institutiei, acela de a pregati personal clerical pentru
bisericile Cultului Crestin dupa Evanghelie din Romaénia, principalele surse de finantare provin
din donatii si sponsorizari de la Biserica Crestind dupa Evanghelie din tara si din diaspora.

Taxele scolare ale studentilor sunt denumire donatii in cadrul ITT, avand un caracter
neobligatoriu, acestia achitand o contravaloare de 1500 de lei catre Cult, iar Cultul este cel care
finanteaza apoi Institutul in sine. Contractul de studii prevede, totusi, aceastd prevedere de
,»taxa”, insa conform si celor dezbatute la fata locului studentii nu sunt obligati de plata acesteia,
insd pot sd o faca benevol.

Studentii sunt informati cu privire la posibilitatea de asistenta financiara din partea ITT
inca de la anuntul de admitere distribuit pe site-ul Institutului, pe retele de socializare, pe
internet si prin materiale promotionale tiparite. Studentii sunt informati pe parcursul anilor de
studii si In cadrul Intalnirilor de la Capela studentilor organizata de ITT saptdmanal.

Puncte tari:
- Implicarea comunitatii crestine dupa evanghelie din Romania, privind donatiile pentru
ITT, respectiv pentru dezvoltarea academica a viitorilor clerici.

IP.A.2.1.3. Sistemul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studenti

Institutul Teologic are un ,, Regulament de acordarea burselor si sponsorizarilor”, care
este aplicat consecvent si fara niciun fel de discriminare, ce ne-a fost transmis pentru evaluare,
insd care nu se regaseste si pe site-ul institutiei. Bursele acordate studentilor provin din diferite
surse de finantare (donatii, sponsorizari etc) si sunt prezentate in oferta educationala, sub forma
reducerilor de taxa/donatii catre ITT.

Bursele sunt acordate din resursele proprii ale Institutului. Fiind un invatamant
ale majoritatii studentilor, ITT a decis ca studentii sa nu pliteasca taxa de scolarizare, ci doar
donatii benevole, care se ridica, in general, la valoare de 1500 lei/an. Comparativ cu cheltuielile
de scolarizare, rezulta ca donatiile studentilor nu acopera aceste cheltuieli, astfel incat ITT
sponsorizeaza toti studentii Institutului pe parcursul programului de studii de licenta.

In ciuda situatiei, mai jos regasim parerea studentilor cu privire la burse, reprezentati
n grafice. Din chestionarul adresat studentilor, observam ca multumirea este peste medie cand
vine vorba de sistemul de acordare.
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In ce masura esti multumit(d) de sistemul de acordare a burselor?
20 de raspunsuri

15
14 (70 %)
10
5
3 (15 %) 3 (15 %)
0(0 %) 0(0 %)
1 2 3 4 5

Observam ca 0 parte dintre ei nu sunt 100% convinsi de nivelul de transparenta a
sistemului.

Consider ca modalitatea de acordare a burselor este transparenta:
20 de raspunsuri

15
14 (70 %)

10

° 5 (25 %)

1(5 %)
0(0 %) 0 (0 %) |
o 1 |
1 2 3 4 5

In aceeasi masura, regisim parerea cu privire la cuantumul burselor.
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Consider cuantumul bursei ca fiind suficient pentru cheltuielile lunare (cazare, masa, resurse de
invatare)

20 de raspunsuri

15

14 (70 %)

5 (25 %)

0 (0 %) 0 (0 %)

Puncte slabe:
- Regulamentul care cuprinde detaliile referitoare la burse nu este publicat pe site;
- Confundarea reducerii taxei de scolarizare cu bursele, considerand-o facilitate.
Recomandari:
- Recomandam publicarea regulamentului, cu toate detaliile necesare, public, pe site-ul
universitdtii, In vederea cresterii transparentei;
- Recomandam acordarea burse sub formd de recompensa, meritocratic, sau sub forma
de sprijin, cazurilor sociale, evitdnd confundarea acesteia cu reducerea taxei de
scolarizare ca facilitate de tip bursa.

IP.A.2.1.4. Personalul administrativ al serviciilor de sprijin pentru studenti

ITT este format dintr-o comunitate academica mica, cu un numar redus de angajati. La
nivelul administratiei, ea are personal calificat pentru activitatile administrative si de intretinere
a cladirilor si a spatiilor aferente, precum si pentru implinirea nevoilor studentilor in relatia
acestora cu acest segment din institutie. Selectarea personalului din departamentul de
administratie respectd exigentele din fisa postului de munca si este facuta intr-un mod
transparent. Personalul administrativ este periodic instruit In vederea respectarii normelor de
muncd $i comunicd la timp comunititii academice responsabilitatile legate de respectarea
normelor PSI si a celor de igiena si de securitate la locul de munca.

Intrebati de nivelul de multumire cu privire la comunicarea cu aceste structuri, regasim
mai jos raspunsurile studentilor, care surprind un nivel de satisfactie ridicat.
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Sunt multumit/a de programul si de comunicarea cu reprezentantii serviciilor administrative/ de

secretariat.
20 de raspunsuri

20

17 (85 %)

0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 3 (15 %)

1 2 3

Observam, din acelasi chestionar, un comportament apreciat ca fiind nediscriminatoriu.

Membrii universitatii, personalul administrativ, cadrele didactice manifesta un comportament

nediscriminatoriu.
20 de raspunsuri

20
19 (95 %)

15

10

5

0
0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) : (51 %)
5 .
1 2 3 4 5

Domeniul B: Eficacitate educationala
Criteriul B.1. — Continutul programelor de studii

S.B.1.1. Admiterea Studentilor
IP.B.1.1.1. Principii ale politicii de admitere la programele de studii oferite de institutie

Institutul Teologic Crestin dupa Evanghelie ,,Timotheus” din Bucuresti recruteaza
studentii prin concurs de admitere proprie. Admiterea este reglementatd, in conformitate cu
legislatia in vigoare, prin ,, Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de
admitere”, prezentat in Anexa R10. Tn cadrul ITT, concursul de admitere se organizeazi anual.
De reguld, se organizeaza 2 sesiuni de admitere.
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La admitere pot participa numai candidatii care au obtinut diploma de bacalaureat sau
alte acte de studii echivalente. Documentele necesare inscrierii la concursul de admitere sunt
cele de la universititile din invatimantul de stat. Insi, ITT soliciti candidatilor inca doua
documente esentiale pentru inscrierea la concursul de admitere, si anume:

1. Autobiografia, prin care candidatul detaliazd modul in care s-a intors la
Dumnezeu, parcursul sau spiritual si oferd o justificare a dorintei sale de a se
implica in slujirea lui Dumnezeu;

2. Recomandarea conducerii bisericii locale in care candidatul este membru, prin
care aceasta 1si comunicd acordul ca persoana respectivad sd se inscrie la
concursul de admitere la Institut.

Cele doud documente suplimentare nu constituie criterii discriminatorii, deoarece ele
vizeazd atdt caracterul, chemarea la slujire spirituala, cat si interesul bisericii de a forma
lucratori crestini si de a-i implica 1n slujire Tn biserica locala.

Institutul aplica o politica transparenta de recrutare si de admitere a studentilor, anuntata
public cu cel putin 6 luni inainte de aplicare.

Puncte tari:
- Informatiile publice despre admitere sunt cuprinzatoare si specifice pentru domeniul de
studiu evaluat.

IP.B.1.1.2. Practici de admitere

Examenul de admitere constd intr-un interviu, care este eliminatoriu pentru ca se
evalueaza caracterul, conduita si vocatia pentru slujirea crestina a candidatului, si un eseu pe o
tema anuntatd. Se pot Inscrie la examenul de admitere atat cetateni romani cu diploma de
bacalaureat, cat si cetateni straini care au absolvit scoli echivalente cu liceul din Romania, cu
aprobarea Ministerului Educatiei.

Studentii au apreciat modul in care a decurs procesul de admitere, de la interviu si pana
la anuntarea rezultatelor examenului de admitere.

Conform acestei evaluari facute de studenti, nu au existat contestatii in privinta
calificativelor acordate candidatilor, perioada de contestatii, fiind cunoscuta de candidati.

S.B.1.2. Structura si prezentarea programelor de studii
IP.B.1.2.1. Structura programelor de studii

Tn cadrul ITT se desfisoara un program de studii de licenta, iar in cursul anului 2024 a
fost acreditat si un program de studii masterale, urmand a se face admitere pentru anul
universitar 2024-2025, ambele in regim de invatamant cu frecventa. Pe pagina web a institutiei
sunt prezentate, pentru fiecare program, descrierea generala, misiunea programului, obiectivele
programului, planul de Invatamant si fisele disciplinelor de la fiecare materie inclusd in plan.
Acestea sunt foarte bine organizate si usor de navigat de catre utilizatori paginii. Cu toate
acestea, lipsesc informatii despre modul de organizare si continutul examenului de finalizare a
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studiilor, ca examen sumativ care certifica asimilarea competentelor cognitive si profesionale
care corespund calificarii universitare.

Planurile de invatimant respectd reglementarile aflate in vigoare si contin, pentru
fiecare semestru, tipurile de discipline, numarul de ore alocate activitatilor derulate, forma de
evaluare si numarul de credite aferente fiecarei discipline. De asemenea, fisele disciplinelor
sunt realizate conform cerintelor si contin: preconditii, conditii, bibliografie, tipul examinarii,
forma de examinare, nivelul minim de cunostinte necesar promovarii, competentele specifice
si transversale asteptate Th urma parcurgerii disciplinei. Cu toate acestea, in majoritatea fiselor,
standardul minim de performanta este prezentat destul de vag, fara a fi clar care sunt criteriile
de evaluare.

Cadrele didactice prezintd la inceputul fiecarui curs fisele disciplinelor predate, fise
care se regasesc apoi publicate pe pagina de internet a ITT, insd acestea nu sunt actualizate
pentru anul universitar Tn curs. Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din
perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor. Studentii isi pot alege disciplinele
optionale din pachetele de cursuri optionale oferite de facultate si isi pot alege discipline
facultative din cele oferite in planul de invatamant pentru ciclul universitar 2023-2027. Exista
un numar de 20 discipline optionale si un numar de 9 discipline facultative.

Programul de studii include stagii de practica (pastorald) pe care fiecare student trebuie
sa o parcurgd in anii de studiu. Primul tip de practicd pe care studentii ITT trebuie sa-I
desfasoare il reprezinta activitatea saptdmanald ce constd in participarea la capela zilnica din
cadrul ITT si in participarea la slujbele religioase ale bisericii unde sunt repartizati in Bucuresti
si In judetele Invecinate. Al doilea tip de practica este reprezentat de practica de vard, care
trebuie facuta sub coordonarea unui pastor, in cadrul unei comunitati penticostale.

Puncte tari:
- Multitudinea de optiuni pentru materiile optionale si facultative, pentru o institutie de
invatamant cu specific teologic.
Puncte slabe:
- Lipsa actualizarii fiselor de disciplina pe site-ul ITT, cat si a planurilor de invatamant.
Recomandari:

- Recomandam includerea informatiilor despre examenul final de absolvire in
prezentarea programelor de studii.

- Recoamndam prezentarea mai detaliatd a standardelor minimale de performanta
necesare fiecarei discipline prin prezentarea unei grile de criterii pe care se va realiza
evaluarea, grila care poate ajuta studentii sa inteleaga mai bine ce asteptari exista de la
ei si le poate permite sd-si realizeze propria autoevaluare a cunostintelor.

- Recomandam actualizarea cu informatiile necesare studiilor (fise de disciplina, planuri
de invatamant s.a.) pe site-ul ITT.

IP.B.1.2.2. Diferentiere in realizarea programelor de studii
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Nu este cazul, deoarece in ITT nu se desfasoarda forme de invatamant la distanta, cu
frecventd redusd sau Invatdmant cu predare intr-o limba de circulatie restransd sau
internationald, existand un singur program de studiu.

IP.B.1.2.3. Relevanta programelor de studii

Programul de studii universitare de licenta Teologie crestina dupa Evanghelie pastorala
este elaborat pentru a genera calificari, si este astfel conceput incat sa asigure pentru studenti
ocupatiile cerute de nevoile Bisericilor Crestine dupa Evanghelie din Romania si din Diaspora,
a altor organizatii crestine.

ITT dispune de mecanisme pentru analiza colegiald anuald a activitatii cunoasterii
transmise si asimilate de studenti, precum si analiza activitatii cadrelor didactice de catre
studenti si conducere. Aceste analize stau la baza deciziilor manageriale privind cresterea
relevantei programului de studii.

Studentii considera cd pregatirea asiguratd de ITT este corespunzitoare si asigurad
cunostintele necesare, cat si mentoratul in vederea slujirii comunittii locale ca pastor,
prezbiter, invatitor, consilier spiritual, invatitor de Scoald duminicald, sau alte forme de
implicare in viata bisericii. De asemenea, absolventii ITT pot sd se implice 1n activitatile
misionare sau de ajutorare sociald ale bisericii sau ale organizatiilor crestine si in predarea
religiei in invatdmantul de stat. Devotamentul si implicarea profesorilor ajutd studentii sa se
dezvolte atat pe plan spiritual, cat si din punct de vedere profesional.

Cu toate acestea, in timpul vizitei nu am identificat procese verbale ale acestor intalniri.
De asemenea, n urma intalnirii cu studentii care urmeaza programele de studii ale ITT s-a
constatat ca acestia resimt nevoia de multe cursuri legate de consiliere si psihologie, instrument
muzical si chiar implementarea unor materii din cadrul domeniul psihopedagogic pentru
dezvoltarea competentei de a lucra cu tinerti.

Puncte tari:
- Implicarea constanta si activa a reprezentantilor Cultului Crestin dupd Evanghelie din
Romania (principalul angajator) in optimizarea programelor de studii.
Puncte slabe:
- Lipsa proceselor verbale din cadrul intalnirilor de actualizare a programelor de studii.
Recomandari:
- Recomandam intocmirea de procese verbale in cadrul intalnirilor de revizuire si
actualizare a programelor de studii;
- Recomandam implicarea studentilor Tn procesul de revizuire si actualizare a
programelor de studii.

Criteriul B.2. — Rezultatele invatarii
S.B.2.1. Valorificarea calificarii universitare obtinute
IP.B.2.1.1. Finalizarea studiilor
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ITT a structurat curriculum-ul astfel incat studentii sd poata parcurge programul de
licenta in cei patru ani de studii, inclusiv cu sustinerea examenului de finalizare a studiilor.
Acest lucru este dovedit si de faptul ca minimum 51% din totalul absolventilor fiecarei Serii au
promovat examenul de finalizare a studiilor.

ITT emite, in conformitate cu prevederile legale, diploma de licenta si suplimentul la
diploma, care atesta parcurgerea cu succes a programului de studii si promovarea examenului
de licenta.

IP.B.2.1.2. Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii

In cadrul ITT nu existd un regulament sau o procedurd care si stipuleze cum se
realizeaza monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor.

Din datele puse la dispozitie de ITT, numarul absolventilor programului evaluat, cu
examenul de licentd promovat, in perioada 2017-2023 a fost de 105. Procentul de angajati
dintre absolventi, care sunt implicati in termen de doi ani de la data absolvirii la nivelul
calificarii universitare dobandite variaza intre 80 % si 100%.

De asemenea, din cadrul ,,Raportului privind evaluarea interna si asigurarea calitatii
actului educational” (Anexa E 12) reiese faptul ca din cei 14 absolventi care au obtinut 0
diploma de licenta in cadrul ITT 1n anul 2022, 11 sunt activi ca pastori/presbiteri, predicatori,
diaconi, invatatori de scoala duminicala, lideri de tineret, in cadrul bisericilor din care fac parte.

La scurt timp dupd absolvirea studiilor, majoritatea absolventilor de la ITT sunt
integrati in structurile bisericii ocupand diferite functii: presbiteri, diaconi, pastori de tineret,
invatatori de scoala duminicala si coordonatori de lucrari spiritual si sociale.

Puncte slabe:
- Lipsa unei proceduri clare care sa ghideze monitorizarea insertiei profesionale a
absolventilor.
Recomandari:
- Recomandam elaborarea unei proceduri/metodologii de monitorizare a insertiei
profesionale a absolventilor ITT.

IP.B.2.1.3. Valorificarea calificarii prin continuarea studiilor universitare

Din cauza faptului ca ITT inca nu are programe de masterat in desfasurare, un numar
semnificativ de absolventi ai ITT au urmat sau urmeaza studii in program de masterat sau
doctorat, in cadrul Universitatii din Bucuresti, dar incepand cu anul universitar 2024-2025 se
vor putea inscrie la propriul program de masterat al ITT.

ITT pregéteste documentatia pentru acreditarea unui masterat denumite Management
pastoral crestin dupa Evanghelie.

De asemenea, nu existda o procedura privind monitorizarea continudrii studiilor
universitare a absolventilor ITT.

Recomandari:
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- Recomandam elaborarea unei proceduri/metodologii de monitorizare a continudrii
studiilor universitare a absolventilor programelor de licenta din cadrul ITT;

IP.B.2.1.4. Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala si
personald asiguratd de universitate

Din raportul oferit, reiese faptul cd ITT pune semestrial la dispozitia studentilor
Chestionarul de evaluare a satisfactiei studentilor (Anexa E6), dar care vizeaza doar o parte
din aspectele academice ale vietii studentesti. Chestionarul este impartit fizic de cadrele
didactice evaluate, fapt ce duce la scaderea sinceritatii in evaluarea acestora.

Rezultatele evaludrii studentilor sunt facute cunoscute cadrelor didactice prin
secretariatul ITT, dar nu sunt publicate pe pagina de internet a ITT, pana la acest moment.
Rezultatele evaluarii demonstreaza ca studentii sunt multumiti de mediul academic al ITT, iar
atunci cand a fost cazul de transmitere a unor probleme minore in cadrul demersurilor
academice a cadrelor didactice, s-au luat masurile ce se impun pentru atenuarea lor.

Tn cadrul ITT nu exista reglementiri pentru sondarea periodici a opiniei studentilor cu
privire la satisfactia acestora referitoare la procesul educational, serviciile studentesti si
infrastructura oferitd de universitate. De asemenea, nu existd nici un raport al sondarii
satisfactiei studentilor. Cu toate acestea, in urma discutiilor cu studentii S-a constatat ca acestia
au un grad de satisfactie ridicat referitor la cele anterior mentionate si cd sunt foarte
entuziasmati cu privire la noua cladire a institutiei care urmeaza sa fie gata in viitorul apropiat.
De asemenea, in cadrul chestionarului aplicat studentilor au fost identificate preponderent
raspunsuri pozitive legate de satisfactia acestora privind spatiile de cazare, serviciile de servire
a mesei, dotarea din sali/laboratoare si interactiunea cu secretariatul.

Puncte tari:

- QGrad ridicat de satisfactie al studentilor cu privire la procesul educational, oferit de

universitate, fapt stabilit prin discutiile cu studentii si absolventii.
Puncte slabe:

- Lipsa unei proceduri/metodologii de sondare a satisfactiei studentilor cu privire la
procesul educational, serviciile studentesti si infrastructura oferita de universitate, cat
si a intrebarilor specifice legate de serviciile studentesti si infrastructura oferita de ITT.

Recomandari:

- Recomandam elaborarea unei metodologii de sondare a satisfactiei studentilor cu
privire la procesul educational, serviciile studentesti si infrastructura oferita de
universitate.

- Recomandam elaborarea unui chestionar mai amplu ce sa cuprinda toate cele trei
elemente specifice satisfactiei: proces educational, servicii studentesti si
infrastructura/baza materiald si implementarea acestuia cel putin o data pe an.

IP.B.2.1.5. Centrarea pe student a metodelor de invditare
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Institutul Teologic Crestin dupa Evanghelie ,,Timotheus” are prevdzuta evaluarea
pregatirii profesionale pe parcursul studiilor, in cadrul seminarelor, al lucrarilor practice, al
verificarilor si al altor forme prevazute in planurile de invatdmant, precum si prin examene in
sesiunile stabilite, conform ,, Regulamentului privitor la activitatea profesionala a studentilor”
(Anexa R09). Acelasi regulament mentioneaza faptul ca fisele disciplinelor se revizuiesc anual
de catre cadrul didactic titular, sub rezerva avizarii de catre decan. In dosarul de evaluare, fisele
disciplinelor se regasesc avizate pe anul curent, insa pe site-ul institutiei, fisele disciplinelor nu
sunt cele actuale.

In privinta metodelor de predare, in cadrul cursurilor, cadrele didactice tin prelegeri si
pornesc discutii, utilizeaza scrierea pe tabla/flipchart, sistemul de proiectare sau materiale
imprimate. Pentru seminare, se efectueaza activitati specifice programului. Tn ceea ce priveste
comunicarea materialelor si a resurselor, specificul acestei institutii este preponderent orientat
spre cele in format fizic, studentii apeland mult la imprumutul de la biblioteca.

., Regulamentul privind evaluarea si asigurarea calitatii procesului de invatamant”
(Anexa R05-02) prevede concentrarea pe beneficiari, definitd ca actiune in identificarea
cerintelor prezente si viitoare ale acestora. In mod organizat, exceptand procesele de evaluare
(colegiala, de catre studenti), nu se regdsesc mecanisme care si contribuie la dezvoltarea
metodelor de transmitere a informatiilor, respectiv a manierelor cadrelor didactice de a le
prezenta in fata studentilor. In acelasi document este reglementati evaluarea studentilor, in
baza unor principii precum obiectivitatea si echitatea, dar si dupa criterii specifice, care se
publicd in prealabil si care descriu performanta caracteristica pentru fiecare notd de trecere.
Cadrele didactice participa individual la cursuri de formare si perfectionare, insd nu este o
masurd general valabild la nivelul institutiei. Nu existd un mecanism sau o structurd care sa
urmareasca specific dezvoltarea tehnicilor de predare. Totusi, la Intdlnirea cu acestia, am
apreciat mentionarea necesitdtii de a se adapta noilor generatii, utilizdnd videoclipuri
explicative si materiale de scurta durata.

Relatia cadru didactic-student este una de parteneriat, iar faptul ca este o institutie cu
un numar mic de cadre didactice (11 titulare si 2 asociate) si studenti (71), contextul deopotriva
consolideaza legaturile dintre acestia. Studentii, fiind 0 mare parte din ei la a doua specializare,
declard cd experienta este unicd, existand o colaborare si o comunicare foarte apropiata si
deschisa.

In ceea ce priveste mobilitatea academici, studentii nu beneficiazi de mobilititi
internationale. Totusi, acestia participa Tn ,,misiuni” prin parteneriatele in retea cu alte institutii
cu care impart aceasta confesiune. Institutul nu are un Birou Erasmus 1n organigrama.

Intrebati fiind de aceastd facilitate, multi confundi mobilitatea cu termenul de
,misiune”, mentionat si anterior.
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ARACIS

Ai avut posibilitatea de a participa la mobilitati studentesti?
20 de raspunsuri

® Da

® Nu

@ Nu stiam ca am aceasta optiune

@ Nu chiar. Mobilitatea exista mai mult in
cadrul cultului si nu am vazut-o ca pe o
necesitate in cadrul institutului.

Observam ca 30% dintre acestia nu au informatii despre acest concept, iar 0 mica parte
din ei considera ca nu este chiar o necesitate. Totusi, opinia transmisd de aceastd masa de
studenti, desi de respectat, ar trebui Insotitd de o prezentare in prealabil a conceptului de
mobilitate, astfel incat sa fundamenteze opinia.

Atat in vizita, cat si din documente si din chestionarul adresat studentilor, deducem ca
practica se face la un nivel foarte ridicat de seriozitate, existand o satisfactie mare in privinta
acesteia din perspectiva studentilor.

Care este gradul de satisfactie in ceea ce priveste activitatea de practica.
20 de raspunsuri

20

O(O‘ %) 0(0 %) 0 (0 %) 3 (15 %)

1 2 3

Infrastructura a suferit o modificare pozitiva, care vine in beneficiul studentilor cu
dizabilitati locomotorii, fiind instalat un lift exterior. Totusi, cand vine vorba de metodele de

eqge vy

Puncte tari:
- Perceptia pozitiva a studentilor cu privire la atitudinea cadrelor didactice, precum si
relatia deschisa si de colaborare dintre acestia.
Puncte slabe:
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- Lipsa Cartei Erasmus si a accesului la mobilitati prin acest program;

- Lipsa unei structuri care sa urmareasca dezvoltarea continud si actualizarea tehnicilor
de predare ale cadrelor didactice;

Recomandari:

- Recomandam demararea implementarii proiectelor ERASMUS+, mai cu seama prin
semnarea unei Carte, precum si prezentari ale ofertelor de mobilitati;

- Recomandam crearea unui mecanism de dezvoltare continud a metodelor de predare
ale cadrelor didactice, prin componente de formare si de urmarire a progresului.

IP.B.2.1.6. Orientarea in cariera a studentilor

Constatam inexistenta unei structuri de consiliere si orientare in cariera in organigrama
institutului. Totusi, fiecare an are un cadru didactic, avand rolul de tutore de an. Tn acelasi timp,
studentii din ani mai mari sunt incurajati sd i tutoreze pe cei din ani mai mici, existand astfel
0 omogenizare in comunitatea de studenti, spargand bariera anilor de studiu.

Imi cunosc tutorele de an.

20 de raspunsuri

@® Da
® Nu

) Fiecare profesor este deschis la a ne
ajuta atunci cand avem nevoie de ceva.

95% dintre acestia declara ca isi cunosc tutorele de an, pe cand restul mentioneaza ca
fiecae profesor dd dovada de deschidere in necesitatile studentilor.
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Sunt multumit/a de relatia cu tutorele si sprijinul oferit.
20 de raspunsuri

20

20 (100 %)
15
10
5
0(0 %) 0(0 %) 0(0 %) 0(0 %)
0 | !
1 2 3 4

Din cei 20 de respondenti, observam ca toti sunt multumiti de relatia cu tutorele si
sprijinul oferit.

Exista 0 persoana responsabila cu partea de consiliere a studentilor, in ceea ce priveste
cariera sau alte situatii intimpinate. Avand un rol duhovnicesc, cadrele didactice isi prezinta in
permanenta disponibilitatea de a purta discutii pe aceasta directie cu studentii institutului. Data
fiind dimensiunea institutiei, nu sesizam o disfunctionalitate in aceasta zona, desi lipseste o
structura care sa fie atribuitd cu aceste responsabilitati. Tn ciuda acestora, perceptia studentilor
cu privire la consiliere este satisfacatoare.

Cat de multumit/a si satisfacut/a esti de serviciile oferite de Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera?
20 de raspunsuri

15

13 (65 %)

5 (25 %)

0(0 %) 0.(0%) 2 (10 %)

1 2

Recomandari:
- Recomandam reglementarea, printr-un cadru oficial, a atributiilor tutorilor de an, in
ceea ce priveste orientarea in cariera si alte aspecte.

Criteriul B.3. — Activitatea de cercetare stiintifica
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S.B.3.1. Programe de cercetare
IP.B.3.1.1. Programarea cercetarii

Tn baza,, Planului de cercetare teologica in perioada 2020-2024” (Anexa C1), institutia
a programat pentru fiecare cadru didactic in parte cartile si studiile care vor fi Tn faza de lucru,
precum si conferintele la care vor participa.

Cercetarea este consideratd o datorie a intreg corpului profesoral, structura
organizatorica interna a institutiei cuprinde Centrul de Cercetare si Documentare Academica
,,Timotheus” din Bucuresti.

Recomandari
- Recomandam implicarea studentilor in proiecte de cercetare, precum si indemnarea
acestora de a participa la competitii, conferinte, sesiuni de comunicari stiintifice etc.

IP.B.3.1.2. Realizarea cercetdirii

O practicd interesantd regdsitd In institutie, aplicatd de cdtre un cadru didactic,
indeamna studentii in a redacta articole, iar in situatia in care acestea sunt preluate in reviste,
acorda o bonificatie pentru nota finala.

Pentru partea de cercetare, institutia utilizeaza amfiteatrul/capela ITT, care este o sala
moderna cu o capacitate de 600 de locuri.

Cadrele didactice acordd un numar de minimum 3 ore pe saptdmand pentru cercetare,
fiind incluse In norma didactica.

,, Codul de etica si deontologie universitara” (Anexa R02) prevede idealurile morale si
principiile pe care membrii comunitdtii academice le aplicd si le respectd in activitatea de
cercetare, stabilind totodata standarde de etica.

Puncte tari:
- Incurajarea studentilor pentru a publica in reviste indexate international, cu sustinerea
Institutului, la recomandarea cadrelor didactice.

IP.B.3.1.3. Valorificarea cercetarii

Institutul Teologic Crestin dupd Evanghelie ,,Timotheus” din Bucuresti are in prezent
colabordri cu alte institutii teologice din strdindtate si din Romania, precum si alte grupuri
bisericesti sau organizatii.

Parteneriatele se materializeaza prin schimburi de experienta intre cadrele didactice, de
carti si reviste teologice, organizarea de conferinte In parteneriat, simpozioane $i seminare.

Rezultatele cercetarii sunt centralizate si publice in raportul rectorului pentru anul 2023,
care este public pe site-ul institutiei. Acestea sunt prezentate in functie de criterii specifice, pe
categorii: monografii, articole, lucrdri prezentate.
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ARACIS

Monografii

Criterii de referinta Nr. total
Carte publicatd intr-o limba straina — editor/coordonator |
Carte publicata in edituni recunoscute CNCSIS |
Capitol in carte publicati in edituri recunoscute CNCSIS
Carte publicati in alte edituri (cu ISBN) — autor unic, prim autor |
Carte tradusa
Indrumar/ghid/caiet pentru activitati de seminar 3
Articole stiintifice

Criterii de referinta Nr. total
Articol in revista cotata ISI — prim autor

Articol in revista cotata ISI - coautor

Articol in revistd cu referenti si colective editoriale internationale
(indexata ERIH) — autor unic

Articol in revista nationala de specialitate recunoscutd CNCSIS tip B —
autor unic sau in reviste prestigioase de teologie (OM nr. 6129/2016)
Articol in alte reviste de specialitate din striinatate — autor unic

Articol in volume ale conferintelor internationale — autor unic 9
Articol in volume ale conferintelor nationale — autor unic 2
Articol in alte reviste de specialitate din tard — autor unic
Articol in alte reviste de specialitate din tard — prim autor

10

12

Lucriri prezentate

Criterii de referintd Nr. total
Lucrare stunfificAi prezentati la conferintda organizata de
institutiy/asociati internationale — autor unic
Lucrare stunfificA prezentatqa la conferintd organmzati de
institutiv/asociatil nationale din strdinatate — autor unic
Lucrare stuntifica prezentatd la conferinta internationald organizata in
Romania — autor unic
Lucrare stuntifica prezentatd la conferinta nationald — autor unic 2
Lucrare stunfifica prezentata la conferinte, workshop-uri, scoli de vara
ctc. §1 nepublicata — autor unic

Articol publicat in presa — autor unic
Tabelul 4. Rezultatele cercetdrii in anul universitar 2022-2023

Totodata, acelasi raport mentioneaza ca rezultatele cercetarii sunt diseminate in
,,a. revista BCER-UBCE, Calea Credintei;
b. revista Institutului, Timotheus: Incursiuni Teologice Tematice;
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c. alte publicatii din Romania si din straindtate, recunoscute de CNCS;

d. comunicari la nivel de Institut;

e. seminarii, simpozioane si conferinte nationale si internationale;

f. editare si tiparire de manuale de studiu; g. publicarea de carti.”

Insa, pagina dedicata cercetarii de pe site-ul institutiei este neactualizat din 2019, astfel
ca institutia nu a folosit in ultimii ani un instrument modern, promovarea online, care poate
pune 1n valoare si poate reprezenta o carte de vizitd si o eticheta importanta pentru institut.

Recomandari:
- Actualizarea paginii dedicate cercetarii de pe site-ul institutiei cu evenimentele
desfasurate si lucrarile publicate.

Criteriul B.4. — Activitatea financiara a organizatiei
S.B.4.1. Buget si contabilitate
IP.B.4.1.1. Bugetul de venituri si cheltuieli

Institutia dispune de buget de venituri si cheltuieli, precum si de executia bugetara,
aprobate de catre Senatul universitar si dezbatute in cadrul aceluiasi for. Fiind o institutie de
invatamant superior confesional particulara in regim privat, fondurile atrase sunt doar din din
donatii, sponsorizari sau contributii. Totodatd, institutia a luat decizia ca studentii sd nu
plateasca taxe de scolarizare.

In vederea sustinerii studentilor, mentionim inca 0 data, si salutim din nou decizia
conducerii de a reduce taxa de scolarizare, lasandu-0 cu caracter optional, Sub forma de donatie.

Pentru anul 2023, observam ca salariile si taxele reprezinta aproximativ 72% din totalul
veniturilor din anul respectiv, astfel ca sustenabilitatea financiara este vulnerabila, dat fiind
faptul ca institutul este finantat din donatii.

Recomandari:

- Recomandam dezvoltarea unei strategii de dezvoltare economica pe termen mediu si
lung, care sa aiba la baza vulnerabilitatea din lipsa de stabilitate cauzata de faptul ca
majoritatea fondurilor vin din donatii;,

- Recomandam acordarea de sprijin studentilor performanti, pe 1dnga masura generala de
reducere a taxei de scolarizare.

IP.B.4.1.2. Contabilitate

Institutia dispune de un serviciu propriu, denumit Compartimentul financiar-contabil,
fiind coordonat de catre un director financiar, licentiat in stiinte economice. Responsabilitatea
acestuia este de a gestiona evidenta veniturilor si cheltuielilor materiale si financiare, precum
si evidenta tuturor fondurilor pe care institutia le detine. In acelasi timp, structura este
insdrcinata cu efectuarea rapoartelor necesare, conform legislatiei in vigoare.
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Bugetul, cat si bilantul, pentru fiecare an de la infiintare sunt publice pe site-ul
universitdtii, marcand astfel un punct important din zona de transparenta
(https://timotheus.ro/buget/, https://timotheus.ro/bilanturi-contabile/).

Domeniul C: Managementul calitatii

Criteriul C.1. — Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
S.C.1.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitatii
IP.C.1.1.1. Organizarea sistemului de asigurare a calitditii

Tn Institutul Teologic Crestin dupa Evanghelie ,, Timotheus” din Bucuresti functioneazi
comisia de evaluare si asigurare a calitatii activitatii ITT, infiintata prin aprobarea Senatului
ITT, conform legii.

Modul de constituire al comisiei, structura, organizarea si atributiile acesteia sunt
definite in ,, Regulamentul privind evaluarea si asigurarea calitatii procesului de invatamant”
(Anexa R05). Exista un student in componenta comisiei, acesta a fost ales democratic prin vot
de catre toti studentii din universitate.

Exista rapoarte ale acestei comisii pentru fiecare an universitar, acestea surprind starea
in fapt a institutiei, insd nu cuprind o serie de recomandari punctuale care sd duca la
imbunatatirea si dezvoltarea institutiei.

Comisia este formata din 5 membrii: 3 cadre didactice, 1 reprezentant al angajatorilor si
1 student. Din discutiile avute la fata locului se va remedia acest aspect, necunoscandu-se
reglementarea prin care studentii trebuie s reprezinte 25%. Insi, raportat la numirul cadre
didactice se respecta raportul, dar per comisie, toti membrii cu drept de vot, nu.

Puncte slabe:

- Lipsa unui set de recomandari in raportul CEAC, care sd reprezinte niste masuri
specifice, remediale pentru lacunele identificate, urmand sa fie monitorizate anual din
punct de vedere al gradului de implementare.

Recomandari:

- Recomandam actualizarea membrilor CEAC, in conformitate cu legislatia in vigoare,
prin care se prevede ca minimum 25% din membrii sa fie reprezentanti ai studentilor;

- Recomandam ca studentul reprezentant din CEAC sd disemineze informatiile intregii
comunitdti studentesti;

- Recomandam desfagurarea unor sedinte regulate ale CEAC, n care sa dezvolte
mecanisme de Tmbundtatire a procesului educational.

IP.C.1.1.2. Politici si strategii pentru asigurarea calitatii
La nivelul institutiei exista ,, Codul de asigurare a calitatii al ITT” (Anexa R05-2), care
surprinde obiectivele si principiile domeniului de asigurare a calitatii care guverneaza intern.
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Recomandari:
- Recomandam implicarea studentilor in redactarea si implementarea politicilor si
strategiilor pentru asigurarea calitatii.

Criteriul C.2. — Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a
programelor si activitatilor desfasurate

S.C.2.1. Aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii si
diplomelor ce corespund calificarilor

IP.C.2.1.1. Existenta si aplicarea regulamentului privitor la initierea, aprobarea,
monitorizarea $i evaluarea periodicd a programelor de studii

IP.C.2.1.2. Corespondenta dintre diplome si calificdri

Revizuirea planurilor de invatamant se realizeaza in baza ,, Regulamentului de revizuire
a planurilor de invatamdnt” (Anexa R12), avand scopul de a le aduce intr-o forma care sa
corespunda criteriilor de pregatire profesionald, precum si consolidarea programului de studii
existent.

Procesul de revizuire este gestionat de catre o comisie, numitd de catre decanul
facultatii, la propunerea directorului de departament. Regulamentul mentioneaza faptul ca in
revizuire sunt luate in considerare opiniile studentilor, exprimate cu ocazia evaluarilor
periodice si opiniile absolventilor, colectate in urma unor chestionare.

Tn acelasi timp, revizuirea tine cont de respectarea Normelor specifice ale ARACIS.

O implicare semnificativa o au angajatorii, care din discutia in teritoriu se arata drept
un mecanism care sustine substantial institutia si care ne transmit cd existd o comunicare
deschisa cu conducerea.

Recomandari:
- Recomandam, realizarea unor procese verbale in urma discutiilor purtate cu studentii si
angajatorii, care prevad imbunatatiri si recomandari pentru planurile de invatamant.

Criteriul C.3. — Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii
S.C.3.1. Evaluarea studentilor

IP.C.3.1.1. IIS are un regulament privind examinarea si notarea studentilor, care este
aplicat in mod riguros si consecvent

Reglementarile care definesc cadrul de examinare si notare a studentilor se regasesc in
., Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor” si ,, Codul studentilor ITT”. La
examinare participa cadrul didactic titular si un alt cadru didactic de specialitate.

Procedura de contestare a notelor este definitd in ,, Regulamentul privind aplicarea
sistemului european de credite transferabile de studii” (Anexa R07), totusi nu detaliat, dar
studentii mentioneaza cd nu a fost nevoiti sa apeleze la acest procedeu
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IP.C.3.1.2. Integrarea examinarii in proiectarea preddrii si invatarii, pe cursuri si programe
de studii

Studentii declara ca in primele doua saptamani de la inceputul fiecarui semestru le sunt
prezentate detaliile din fisele disciplinelor, fiindu-le aduse la cunostintd conjuncturile in care
vor sustine examenele si conditiile de eligibilitate pentru participare la acestea.

Imi este adusa la cunostinta, in prima parte a semestrului, modalitatea de evaluare si cerintele

fiecarei discipline.
20 de raspunsuri

20

20 (100 %)

0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)

1 2 3 4

Sunt specificate metodele de evaluare, criteriile, precum si ponderile din nota finala.
Salutam initiativa de a specifica standardul minim de performant, care suplineste ca 0
componenta de tip barem si reprezinta un reper pentru studenti.

Recomandari:
- Recomandam introducerea evaluarii pe parcurs,in timpul semestrelor, cat si a
activitatilor de lucrul in echipa.

Criteriul C.4. — Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

S.C.4.1. Calitatea personalului didactic si de cercetare

IP.C.4.1.1. Competenta cadrelor didactice si raportul dintre numdrul de cadre didactice si
studenti

Recrutarea de personal se desfasoara prin concursuri didactice, n baza
., Regulamentului de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din
cadrul Institutului Teologic Crestin dupa Evanghelie Timotheus din Bucuresti” (Anexa R06),
fiind corelat cu legislatia nationald in vigoare.

Tn momentul de fata, in cadrul institutiei de invatimant superior, pentru anul universitar
2023-2024, sunt scolarizati 71 de studenti, iar numarul de cadre didactice este de 12, existand
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un post neocupat. Raportul este de 5,46 studenti la un cadru didactic, fiind Indeplinite astfel
exigentele de predare.

IP.C.4.1.2. Evaluarea colegiala

Evaluarea colegiala este obligatorie si se desfasoard anonim, pe hartie, iar In urma
rezultatelor, decanul, alaturi de comisia de evaluare interna si asigurare a calitatii realizeaza un
raport. Acest raport este accesibil pentru toatd lumea. Procedura se desfasoarad anual.

IP.C.4.1.3. Evaluarea personalului didactic de catre studenti

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, In cadrul institutiei, se efectueaza
utilizand un chestionar de colectare a datelor privind prestatia cadrelor didactice, surprinzand
activitatea acestora din timpul cursurilor, seminarelor sau lucrarilor practice, in functie de
context. Rezultatele sunt accesibile pentru directorul de departament, decanul facultatii,
Rectorul si persoana evaluata si sunt prelucrate de catre comisia de evaluare interna si asigurare
a calitatii.

Dintre cei 20 de respondenti, observam ca 90% dintre acestia au luat parte la acest
proces.

Am participat la procesul de evaluare a cadrelor didactice.
20 de raspunsuri

® Da
® \u

A

Rezultatele evaludrii cadrelor didactice sunt publice, pe site-ul institutiei
(https://timotheus.ro/despre-noi/rapoarte/rapoarte-evaluare-cadre-didactice/). Tn ciuda
prezentei acestor rapoarte in spatiul public, observam ca 25% dintre cei care au raspuns nu
cunosc aceste rezultate, o micd parte le cunosc partial, iar unii ne transmit cd acestea sunt
confidentiale. Aceste disproportii la 0 ntrebare specifica reprezinta un semn de indoiala cu
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privire la diseminarea acestora  in randul comunitatii universitare.

Cunosti rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti?
20 de raspunsuri

® Da
® \u

Partial
@ Rezultatele s-au observat in schimbarile
A implementate la cererile facute

@ Totul este confidential

Observam in rapoarte o sectiune specifica concluziilor, si in ciuda rezultatelor bune, acestea ar
trebui s aiba 0 forma mai specifica, care sa reprezinte masuri pentru imbunatatirea activitatilor,
asumate de catre conducere.

Recomandari:

- Recomandam detalierea concluziilor din rapoartele publicate pe site, In urma
evaluarilor realizate de studenti, precum si diseminarea rezultatelor acestor evaluari la
nivelul intregii comunitati universitare;

- Recomandam crearea unui cadru competitiv prin premierea cadrelor didactice cu cele
mai bune rezultate la aceasta evaluare.

IP.C.4.1.4. Evaluarea de catre managementul universitdatii

Evaluarea de cétre decanul facultatii se realizeaza anual, in baza participarilor la
manifestarile stiintifice, implicarea in activitatile facultatii, asistente la activitatile didactice si
altele.

IP.C.4.1.5. Conditiile pentru buna desfasurare a activitdtii cadrelor didactice

In prezent, institutia de invatimant superior organizeaza conferinte si simpozioane,
individual sau Tn colaborare, publica articole in volume si/sau in revista institutului, denumita
., Timotheus: Incursiuni Teologice Tematice”.

Criteriul C.5. — Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
S.C.5.1. Resurse de invitare si servicii studentesti
IP.C.5.1.1. Disponibilitatea resurselor de invdtare
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In cadrul bibliotecii institutiei, se regisesc 22.062 de documente. Numarul creste
constant, datoritd donatiilor care perpetueaza. Spatiul este accesibil pentru 20 de studenti
simultan, reprezentand peste 25% din numarul total de studenti. Monitorizarea tuturor cartilor
se efectueaza electronic. Resursele sunt accesibile preponderent in format fizic, din biblioteca,
fiind o caracteristicd a invatamantului confesional.

Tn acelasi timp, exista colaborari cu alte institute, in directia de a exista o diversitate de
fond de carte, accesibila atat pentru studenti, cét si pentru cadre didactice.

Prin intermediul laboratorului de informatica, institutul ofera acces la resurse in format
on-line.

95% dintre respondenti ne spun ca le sunt puse la dispozitie resursele necesare pentru
sarcinile academice.

Ne sunt puse la dispozitie resurse bibliografice suficiente pentru a finaliza sarcinile academice.

20 de raspunsuri

20

19 (95 %)

0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) ‘

1 2 3 4

Desi majoritatea ne transmit cd accesul este gratuit la suportul de curs aferent fiecarei
discipline, 10% dintre respondenti spun cd au beneficiat la majoritatea disciplinelor, semn ca
existd materii la care acestia nu au beneficiat in totalitate de suport de curs gratuit.

Avem acces gratuit la suportul de curs aferent fiecarei discipline.

20 de raspunsuri

20
18 (90 %)

15

10

5

i 0(0%) 0(0 %) 0(0 %) T

1 2 3 4
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ARACIS

Dupa cum putem observa si in tabelul atagat mai jos, cele mai utilizate metode pentru
procurarea informatiilor sunt biblioteca, respectiv resursele oferite de catre cadrele didactice.

Care este modalitatea cea mai utilizata de a procura informatii pentru invatare si pregatire a

sarcinilor suplimentare?
20 de raspunsuri

@ Biblioteca Universitara

@ Bazele de date

@ Resursele oferite de cadrele didactice
@ Internet

@ Achizitia suplimentara de resurse si carti

IP.C.5.1.2. Predarea ca sursa a invatarii

Existd autonomie pentru fiecare cadru didactic in privinta elabordrii metodelor de
predare, avand la dispozitie baza materiala si dotarile din institut.

Respondentii chestionarului transmit faptul ca sunt incurajati sa participe la
imbunatatirea procesului de predare-invatare, aspect in aliniament cu principiul invatamantului
centrat pe student.

Ne este incurajata exprimarea libera si participarea deschisa in cadrul procesului de

predare-invatare.
20 de raspunsuri

20 20 (100 %)
15
10
5
0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)
0 | I \ |
1 2 3 4

IP.C.5.1.3 Programe de stimulare si recuperare
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Disponibilitatea din partea cadrelor didactice a fost exprimata ca fiind permanenta,
numadrul mic de persoane implicate In ecosistem avantajeazd comunicarea directd. Nu existd
programe reglementate in zona de recuperare, iar pe partea de stimulare, facultatea implica
studentii cu performante ridicate in proiecte de cercetare si in prezentari, in cadrul
simpozioanelor si conferintelor.

Decizia de a scuti studentii de taxele de scolarizare reprezinta 0 masura de stimulare si
sprijin pentru studenti.

IP.C.5.1.4. Servicii studentesti

Institutia de invatdmant superior pune la dispozitia studentilor spatii de cazare, avand
capacitatea de a raspunde pentru 30% din studenti. Cantina este disponibila pentru studenti,
serviciile oferite sunt de o calitate ridicata, iar pretul este accesibil.

Tn tabelele atasate mai jos, surprindem céteva informatii referitoare la camin.

Locuiesti intr-un camin al universitatii?
20 de raspunsuri

@ Da, locuiesc in camin
@ Nu, dar am locuit in camin
@ Nu am locuit vreodata in camin

Daca locuiesti sau ai locuit in camin, cat de multumit(a) esti de tariful de cazare, prin raportare la
conditiile oferite?
20 de raspunsuri

20

s 17 (85 %)

10

5

o o 1(5%)
i 00 %) 0(0 %) e
1 2 3 4 5
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Daca locuiesti sau ai locuit in camin, cat de multumit(a) esti de conditiile oferite?
20 de raspunsuri

15
15 (75 %)

4 (20 %)

0 (0 %) 0(0 %)

Partea de consiliere nu se desfasoara intr-un cadru reglementat, dar acestia motiveaza
acest fapt prin numarul mic de studenti care exista, reusind astfel sa demareze aceasta consiliere
in mod constant, direct si indirect prin deschiderea de care dau dovada.

Tn aceeasi maniera neoficiala sau fira o reglementare clara, partea de adaptare, riscurile
de abandon si orice impedimente se discuta deschis, in cadrul intregii comunitati.

Nu exista baza sportiva, nici cabinet medical in cladirile institutiei.

Sunt de apreciat conditiile igienico-sanitare, fiind la un nivel satisfacator.

Recomandari:
- Recomandam infiintarea unui cabinet medical pentru studentii ITT, cat si initierea unor
demersuri pentru obtinerea in comun a unui spatiu dedicat activitatilor sportive.

Criteriul C.6. — Baza de date actualizatia sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii

S.C.6.1. Sisteme de informatii

IP.C.6.1.1. Baze de date si informatii

Prelucrarea datelor se realizeazd de catre secretariatul institutiei. Sunt utilizate
platformele Google Classroom, Zoom si Microsoft Teams. Drept platforma de e-learning,
institutia utilizeaza furnizorul Moodle, dar si platforma Jigsaw.

Comunicarea intre studenti si cadre didactice se realizeaza prin intermediul grupurilor
de WhatsApp dar si prin email.

Titlurile lucrarilor de licenta sunt stocate intr-o baza de date.

Criteriul C.7. — Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de
studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite
S.C.7.1. Informatie publica
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IP.C.7.1.1. Oferta de informatii publice

In privinta informatiilor disponibile in spatiul public, in spetd pe site-ul institutului,
exista lacune, deoarece nu exista 0 consecventa in publicarea si/sau actualizarea documentelor
de pe acesta. Totusi, o buna parte dintre studenti considera ca sunt suficiente si relevante.

Consideri suficiente si relevante informatiile de pe site-ul universitatii?

20 de raspunsuri

15
14 (70 %)

5 (25 %)

0 (0 %) 0 (0 %)

Puncte slabe:
- Lipsa consecventei Tn actualizarea informatiilor pe site.
Recomandare:
- Recomandam actualizarea, in mod constant, a site-ului cu toate informatiile de interes
public, Tn special cele referitoare la programele de studii.

Criteriul C.8. — Functionalitatea structurilor de asigurare a calititii educatiei, conform
legii

S.C.8.1. Structura institutionala de asigurare a calititii educatiei este conforma
prevederilor legale si isi desfasoara activitatea permanent

IP.C.8.1.1. Comisia coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si
asigurare a calitatii

Comisia de evaluare interna si asigurare a calitatii functioneaza are atributii definite in
regulamentele proprii si corelate cu legislatia in vigoare.

Criteriul C.9. — Asigurarea externa a calititii in mod periodic

S.C.9.1. Institutiile se supun periodic asigurarii externe a calitatii In conformitate cu ESG
IP.C.9.1.1. IIS acreditate si/sau structurile lor participa la asigurarea externd a calitdtii in
mod ciclic, conform prevederilor legislative in vigoare. Asigurarea externd a calitatii poate
lua diferite forme si se poate concentra pe diferite niveluri de organizare, respectiv program
de studii, domeniu de masterat, scoala doctorala, domeniu de doctorat sau institutie
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Institutul Teologic Crestin dupd Evanghelie ,,Timotheus” din Bucuresti este evaluat

extern periodic, conform prevederilor legale in vigoare, atat din punct de vedere institutional,
cat si din perspectiva programului de studiu.

Puncte tari:

Aplicarea, intr-o proportie satisfacatoare a recomandarilor formulate la ultima evaluare
institutionala.
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I1l. Analiza SWOT

Puncte tari:

Implicarea studentilor Th comisia de etica este una activa si continua.

,, Codul de etica si deontologie universitara” este bine elaborat si concis, pentru a fi
pus in practica cu usurinta.

Implicarea comunitatii crestine dupa evanghelie din Romania, privind donatiile pentru
ITT, respectiv pentru dezvoltarea academica a viitorilor clerici.

Informatiile publice despre admitere sunt cuprinzatoare si specifice pentru domeniul de
studiu evaluat.

Implicarea constantd si activa a reprezentantilor Cultului Crestin dupa Evanghelie din
Romania (principalul angajator) in optimizarea programelor de studii.

Grad ridicat de satisfactie al studentilor cu privire la procesul educational, oferit de
universitate, fapt stabilit prin discutiile cu studentii si absolventii.

Perceptia pozitiva a studentilor cu privire la atitudinea cadrelor didactice, precum si
relatia deschisa si de colaborare dintre acestia.

Incurajarea studentilor pentru a publica in reviste indexate international, cu sustinerea
Institutului, la recomandarea cadrelor didactice.

Auditarea Institutiei este realizata de un organism extern.

Aplicarea, intr-o proportie satisfacatoare a recomandarilor formulate la ultima evaluare
institutionala.

Puncte slabe:

Site-ul ITT nu prezintd misiunea si obiectivele clare ale institutiei de invatamant, de
asemenea nici in categoria programe si strategii nu se regaseste nimic mentionat.
Detalii despre comisia de etica, dar si informatii suplimentare despre membri, activitate,
rapoarte si alte aspecte lipsesc de pe site.

Lipsa detalierii sanctiunilor in functie de abateri, definite cat mai specific.

Lipsa unui program de similitudini pentru uzul studentilor.

Detalii despre CEAC, dar si informatii suplimentare despre membri, activitate, rapoarte
si alte aspecte lipsesc de pe site.

Implicarea cadrelor didactice in organizarea directa a alegerilor studentesti.
Regulamentul care cuprinde detaliile referitoare la burse nu este publicat pe site.
Confundarea reducerii taxei de scolarizare cu bursele, considerand-o facilitate.

Lipsa actualizarii fiselor de disciplina pe site-ul ITT, cét si a planurilor de invatamant.
Lipsa proceselor verbale din cadrul intalnirilor de actualizare a programelor de studii.
Lipsa unei proceduri clare care sa ghideze monitorizarea insertiei profesionale a
absolventilor.

Lipsa unei proceduri/metodologii de sondare a satisfactiei studentilor cu privire la
procesul educational, serviciile studentesti si infrastructura oferita de universitate.
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Lipsa Cartei Erasmus si a accesului la mobilitati prin acest program.

Lipsa unei structuri care sa urmareasca dezvoltarea continua si actualizarea tehnicilor
de predare ale cadrelor didactice.

Nu exista un raport de auditare public pe site-ul institutiei.

Lipsa unui set de recomandari in raportul CEAC, care sd reprezinte niste masuri
specifice, remediale pentru lacunele identificate, urmand sa fie monitorizate anual din
punct de vedere al gradului de implementare.

Oportunitati:

R

Posibilitati de atragere de resurse financiare din alte surse decat cele proprii — fonduri
europene, granturi nationale si internationale de cercetare etc.

Datorita oportunitatilor create de cadrele didactice ale ITT se propune studentilor
implicarea in dezbateri, conferinte si chiar publicatii cotate international.

Dezvoltarea si acreditarea unui program de studii de master pentru a permite
continuarea carierei academice pentru absolventii care isi doresc acest lucru.
Posibilitatea ajustarii ofertei educationale a ITT pe criterii de oportunitate, eficienta si
performanta.

Amenintari:

Deoarece contextul legislativ din Roméania nu este sensibil la specificul institutiilor de
invatamant superior confesional si confesional particulare — cele mai multe dintre ele,
cu un numar redus de studenti si cadre — ITT se gaseste in situatie partial ingratd de a
nu satisface exigentele academice cantitative concepute pentru institutii mari.

Dorinta de a realiza cercetare academica performanta se afla intr-o continua tensiune in
raport cu profilul preponderent vocational al institutiei, ceea ce poate duce la
suprasolicitarea unui grup restrans de cadre didactice.

Acces dificil la invatamantul superior al tinerilor ce provin din familii din mediul rural,
cu venituri mici, fiind singura Institutie de Invatamant Superior al confesiunii pentru
intreaga tara.

Trend demografic descendent si reducerea nivelului de trai Tn Romania, cu implicatii in
scaderea numarului de studenti.

Cresterea birocratiei pe fondul unei legislatii instabile si neclare.
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V. Recomandari

Recomandam actualizarea site-ului ITT cu toate informatiile necesare despre: Comisia
de eticd si CEAC, precum si crearea unui spatiu dedicat acestora, cu informatiile
necesare studiilor (fise de disciplind, planuri de invatamant s.a.), pagina dedicata
cercetarii de pe site-ul institutiei cu evenimentele desfasurate si lucrarile publicate, cat
si cu toate informatiile de interes public, in special cele referitoare la programele de
studi.

Recomandam achizitionarea unui program de similitudini;

Recomandam ca in cadrul Senatului sa fie emisa hotarare de fiecare data cand un
student-membru al acestuia 1si incheie mandatul, iar altul este reales de studenti.
Recomandam realizarea unui plan de masuri Tn urma fiecarei auditari interne efectuate,
n vederea urmaririi pe termen scurt, mediu si lung a evolutiei de la sesizarea lacunelor;
Recomandam actualizarea membrilor CEAC, in conformitate cu legislatia in vigoare,
prin care se prevede ca minimum 25% din membrii sa fie reprezentanti ai studentilor;
Recomanddm ca in cadrul Senatului sa fie emisa hotdrare de fiecare data cand un
student-membru al CEAC 1si incheie mandatul, iar altul este reales de studenti.
Recomandam ca alegerile studentilor in toate structurile reprezentative, cat si in
comisii, sa se faca exclusiv de catre studentii din cadrul programului/elor de studiu din
cadrul ITT.

Recomandam publicarea regulamentului, cu toate detaliile necesare, public, pe site-ul
universitdtii, In vederea cresterii transparentei;

Recomandam acordarea burse sub forma de recompensa, meritocratic, sau sub forma
de sprijin, cazurilor sociale, evitdnd confundarea acesteia cu reducerea taxei de
scolarizare ca facilitate de tip bursa.

Recomanddm includerea informatiilor despre examenul final de absolvire in
prezentarea programelor de studii.

Recoamnddm prezentarea mai detaliatd a standardelor minimale de performanta
necesare fiecdrei discipline prin prezentarea unei grile de criterii pe care se va realiza
evaluarea, grila care poate ajuta studentii sa inteleaga mai bine ce asteptari exista de la
ei si le poate permite sd-si realizeze propria autoevaluare a cunostintelor.
Recomanddam intocmirea de procese verbale in cadrul intdlnirilor de revizuire si
actualizare a programelor de studii;

Recomanddm implicarea studentilor in procesul de revizuire si actualizare a
programelor de studii.

Recomanddm elaborarea unei proceduri/metodologii de monitorizare a insertiei
profesionale a absolventilor ITT.

Recomandam elaborarea unei proceduri/metodologii de monitorizare a continuarii
studiilor universitare a absolventilor programelor de licenta din cadrul ITT;
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- Recomandam elaborarea unei metodologii de sondare a satisfactiei studentilor cu
privire la procesul educational, serviciile studentesti si infrastructura oferita de
universitate.

- Recomandam elaborarea unui chestionar mai amplu ce sd cuprindad toate cele trei
elemente specifice satisfactiei: proces educational, servicii studentesti si
infrastructurd/baza materiald si implementarea acestuia cel putin o data pe an.

- Recomandam demararea implementarii proiectelor ERASMUS+, mai cu seama prin
semnarea unei Carte, precum si prezentari ale ofertelor de mobilitati;

- Recomanddm crearea unui mecanism de dezvoltare continud a metodelor de predare
ale cadrelor didactice, prin componente de formare si de urmarire a progresului.

- Recomanddm reglementarea, printr-un cadru oficial, a atributiilor tutorilor de an, in
ceea ce priveste orientarea in cariera si alte aspecte.

- Recomandam implicarea studentilor in proiecte de cercetare, precum si indemnarea
acestora de a participa la competitii, conferinte, sesiuni de comunicari stiintifice etc.

- Recomandam dezvoltarea unei strategii de dezvoltare economica pe termen mediu si
lung, care sa aiba la baza vulnerabilitatea din lipsa de stabilitate cauzatd de faptul ca
majoritatea fondurilor vin din donatii;

- Recomandam acordarea de sprijin studentilor performanti, pe 14nga masura generala de
reducere a taxei de scolarizare.

- Recomandam introducerea evaluarii pe parcurs in timpul semestrelor, cat si a
activitatilor de lucrul in echipa..

- Recomandam detalierea concluziilor din rapoartele publicate pe site, in urma
evaludrilor realizate de studenti, precum si diseminarea rezultatelor acestor evaluari la
nivelul intregii comunitati universitare;

- Recomandam crearea unui cadru competitiv prin premierea cadrelor didactice cu cele
mai bune rezultate la aceastd evaluare.

- Recomandam infiintarea unui cabinet medical pentru studentii ITT, cét si initierea unor
demersuri pentru obtinerea in comun a unui spatiu dedicat activitatilor sportive.

- Recomandam ca studentul reprezentant din CEAC sa disemineze informatiile intregii
comunitdti studentesti;

- Recomandam desfasurarea unor sedinte regulate ale CEAC, in care sa dezvolte
mecanisme de Tmbundtatire a procesului educational.

- Recomandam implicarea studentilor in redactarea si implementarea politicilor si
strategiilor pentru asigurarea calitatii.

- Recomandam, realizarea unor procese verbale in urma discutiilor purtate cu studentii si
angajatorii, care prevad imbunatatiri si recomandari pentru planurile de invatamant.
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V. Concluzii generale

Luand Tn considerare cele mentionate anterior, in calitate de experti evaluatori
reprezentanti ai studentilor, dar privind obiectiv si situatia ITT ca institutie de
invatamant superior confesional particulara, am luat de comun acord decizia de a
recomanda pentru
Institutul Crestin dupa Evanghelie ,, Timotheus ” din Bucuresti calificativul:
GRAD DE INCREDERE RIDICAT
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V1. Anexe

ANEXA 1 - CHESTIONAR DE OPINIE A STUDENTILOR
Chestionar de opinie a studentilor

Prin intermediul acestui chestionar va invitam sa participati la procesul de identificare a
nivelului de satisfactie a studentilor.

Este de mentionat faptul cd nu existd raspunsuri corecte sau gresite, astfel va rugdm sa
completati cu sinceritate, dat fiind c3 scopul este acela de a intelege siidentifica
satisfactia studentilor cu privire la procesul educational, serviciile studentesti gi
infrastructura oferite de Institutul dumneavoastra.

Datele nu vor fi folosite cu alte scopuri decat cele expuse, adica in cadul Raportului de

evaluare externa institutionald a ITT, informatiile sunt confidentiale, completarea acestora
fiind anonima.

* Indird o intrehars nhlinatorie

Date generale

1. Ciclul de studii: *

Marcheazd un singur oval.

! Licenta
! Masterat

| Doctorat

2. Anul de studii: *

Marcheazd un singur oval.
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ARACIS

3. Sunltratatd cu respect de toli membrii universitati. *

Marcheazd un singur oval.

Delo Total satisfacator

4. Daca ai exemple sau alte mentiuni, le poli lasa aici:

5. La nivelul instituliei, sunt organizale alegeri pentru studenlii reprezentanti in *

comisiile si structurile decizionale.

Marcheazd un singur oval.

Delg Total satisfacator
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ARACIS

6. Procesul de alegere a studenlilor reprezentanti este public si transparent. *

Marcheazd un singur oval.

Delo Total satisfacator

7. Nesunt aduse la cunostinia rezullatele procesului de alegere a studentilor *
reprezentanti in mod public si transparent.

Marcheazad un singur oval.

Delo Total satisfacator

8.  Am parlicipal prin vol la alegerea studentilor reprezentantj. *

Marcheazd un singur oval.

:" Da
N
) Altele:

9. Dacs ai alte mentiuni cu privire la procesul de alegere a studentilor reprezentali le
poli lasa aici:
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10, Sunt mullumit'a de programul si de comunicarea cu reprezentantii serviciilor  *

administrative/ de secrelariat.

Marcheazad un singur oval.

Delc Total satisfacator

11.  Eslistudent reprezentant in cadrul universitali? (sef de an, reprezentant in
Consiliu/Senat)

Marcheazd un singur oval.
: Da
) Nu, daram fost in trecut

__ MNu
L Altele:

12, Daca raspunsul 1au la intrebarea anterioard a fost "da” sau "nu, dar am fost in
trecut”, te rugam sa evaluezi cal de ascullala este parerea studentilor in luarea
decizillor la nivelul facultativuniversitatii.

Marcheazd un singur oval.

Dele Foarte ascultata

13.  In ce mésurd ili este cunoscutd activitatea pe direcia antreprenoriald in *
institutia de invaldmant superior?
Marcheazad un singur oval.
1 2 3 4 &5
Dele Foarte cunoscutd
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14, Membrii universitalii, personalul administrativ, cadrele didactice manifestdun *
comportament nediscriminatariu.

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator

15.  Universilalea prezintd in mod transparent si public regulamentele si procesele *

decizionale.

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator
16. Serviciile de servire a mesei in restaurantul studentesc sunt optime si ®
mullumitoare.

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator

17, Serviciile IT (mail, platforma institutionald, conectare la internet si calculatoare) *
funclioneaza la un nivel optim.

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator
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18.  Catl de mullumil'd si satisfacul/a esli de dotarea salilor de curs, laborator, *
seminar?

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacitor

19.  Am beneficial in mod gratuit de servicile Centrului de Consiliere si Orientare in *
Cariera.

Marcheazd un singur oval.
: Da
I Nu
Altele:

20.  Cat de mullumil'a si satisfacul/a esli de serviciile oferite de Centrul de *
Consiliere si Orientare in Carierd?

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator

21.  Mesunt puse la dispozilie resurse bibliografice suficiente pentru a finaliza *
sarcinile academice.

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator
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22, Avem acces gratuil la suportul de curs aferent fiecérei discipline. *

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator

23.  Alte menliuni cu privire la suportul de curs:

24, Consideri suliciente si relevante informatiile de pe site-ul universitalii? *

Marcheazd un singur oval.

Delc Total suficient/ relevant

25, Locuiesti intr-un cmin al universitali? *
Marcheazd un singur oval.

Da, lpcuiese In camin
_ Mu, dar am lecuit In camin
Mu am locuit vreodata in camin

D Altele:
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26. Daca locuiesti sau ai locuit Tn cmin, cal de mullumit{a) esti de tariful de *
cazare, prin raportare la condilille oferite?
Marcheazd un singur oval.
1 2 3 4 &
Delc Total satisfacitor
27.  Daca locuiesti sau ai locuitTn cdmin, cat de mullumit{a) esti de conditiile *
oferite?

Marcheazd un singur oval.

Delc Foarte multumit

28.  Ince mésurd esti mullumit(d) de sistemul de acordare a burselor? *

Marcheazd un singur oval.

Celc Foarte multumit

29, Consider ca modalitalea de acordare a burselor este transparenta: *

Marcheazd un singur oval.

Inm In mare masurd
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30. Consider cuantumul bursei ca find suficient pentru cheltuiglile lunare (cazare, *

masa, resurse de invalare)

Marcheazd un singur oval.

Inm In mare masura

31. Sl de existenta unui ghid al studentului? *
Marcheazd un singur oval.

JDa
Mu

32. Care esle modalilalea cea mai ulilizala de a procura informalii pentru Trvatare  *
si pregatire a sarcinilor suplimentare?

Marcheazd un singur oval.

 Biblisteca Universitara

' Bazele de date

) Resurzele oferite de cadrele didactice
Internet

! Achizitia suplimentard de resurse si carti

I Altele:

33. Afosl adus la cunostinla programul de consultalii al cadrelor didactice? Daca  *

da, prin ce mijloace?
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ARACIS

34, Esleincurajala participarea la procesul de evaluare a cadrelor didactice? Daca *
da, prin ce mijloace?

35, Am participat la procesul de evaluare a cadrelor didactice. *

Marcheazd un singur oval

. Da
! Mu
Altele:

36.  Cunosli rezullatele evaludrii cadrelor didaclice de céltre studenti? *

Marcheazd un singur oval.

Da
Mu
 Altele:

37.  Am observat implementarea unor masuri de imbunatalire in urma rezultatelor  *
evaludri. Daca da, ce fel de masuri?
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ARACIS

38,  Alle comentarii despre imbunalatirea evaluari cadrelor didactice: *

39.  Aclivilatea academica si cea de lucru individual sunt echilibrate ca volum. *

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator

40, Care esle gradul de satisfaclie In ceea ce priveste aclivilatea de practica. *

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator

41.  Cum apreciezi oportunitalile de stagii de practica? (calitate, diversitate) *
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42, Imieste adusé la cunostinia, in prima parte a semestrului, modalitatea de *
evaluare si cerinlele fiecérei discipline.
Marcheazd un singur oval.
1 2 3 4 &
Delc Total satisfacator
43.  Me esle incurajald exprimarea liberd si parliciparea deschisa in cadrul *

procesului de predare-invalare.

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacitor

44, Tmi cunosc tutorele de an. *

Marcheazd un singur oval.

Da
Mu
I Altele:

45 Sunt mullumit'a de relatia cu tutorele si sprijinul oferit. *

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator

46, Alte comentarii cu privire la relatile cu cadrele didaclice *
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ARACIS

47, Am participat la sesiunile de comunicare stiintifica. *
Marcheazd un singur oval.

i Da
N
) Altele:

43, Esle promovald implicarea studentilor Tn cercelarea stiintifica. *

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator

49, Alte menliuni despre implicarea studentilor Tn cercetarea stiintific &

50.  Aiavul posibilitatea de a participa la mobilitali studentesti? *
Marcheazd un singur oval.
Da
Mu

Mu stiam cd am aceasta optiune

Altele:
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51.  Alifost informali cu privire la mobilitatile studenlesti? *
Marcheazd un singur oval.

Da
Mu

Mu stiam cd am aceastd optiune

Altele:

52. Ingeneral, cal de salisficuls esti de serviciile, infrastructura si mediul *
universitar?

Marcheazd un singur oval.

Delc Total satisfacator

53. Care considerd cd sunt cele mai importante atuuri ale universitati? *

54, Darcele mai evidenle dezavanlaje/puncte slabe? *

55, Alte menlfiuni cu privire la experienta avuta in cadrul acestei universitali
(indiferent dacd esle legal de o intrebare precedenta sau nu):

ANEXA 2 - Programul vizitei de evaluare institutionala a Institutului Teologic Crestin
dupa Evanghelie ,,Thimoteus” din Bucuresti (ITT)
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Miercuri, 04.06.2024

Ora 12:00-12:30 Intalnirea preliminari a comisiei de evaluare cu reprezentantii conducerii
Institutului Teologic Crestin dupa Evanghelie "Timotheus" (ITCET)

Ora 12:30-13:00 Tntalnirea tehnica a comisiei de evaluare

Ora 13:00-14:00 Pauza

Ora 14:00-15:00 Tntalnirea comisiei de experti evaluatori cu persoana de contact si cu echipa
care a realizat raportul de evaluare interna

Ora 15:00-16:30 Vizitarea bazei materiale

Ora 16:30-17:00 Tntélnire tehnica a comisiei de evaluare

Miercuri, 05.06.2024

Ora 10:00-10:30 intalnire cu reprezentantii Departamentului Economico-Financiar (DEF)
Ora 10:30-11:00 intalnire cu reprezentantii Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOC) din ITCET

Ora 11:00-11:30 TIntdlnire cu reprezentanti CEAC & ai Departamentului pentru
Managementul Calitatii (DMC) din ITCET

Ora 11:30-12:00 Tntélnire cu reprezentantii Comisiei de etici ai ITCET

Ora 12:00-13:00 Intalnire cu cadrele didactice

Ora 13:00-14:30 Pauza

Ora 14:30-15:30 Intalnirea echipei de evaluare cu studentii

Ora 15:30-16:30 Intalnirea echipei de evaluare cu absolventii

Ora 16:30-17:30 Intélnirea echipei de evaluare cu angajatorii

Ora 17:30-18:30 intalnire tehnica a comisiei de evaluare

Joi, 06.06.2024
Ora 9:00-11:00 Finalizarea anexelor la FV.
Ora 11:00-12:00 Tntalnire finala in vederea prezentarii principalelor constatari.
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