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-,

e

anri o
REZULTATELE TNVATARII PE DOMENII FUNDAMENTALE $I DOMENII DE LICENTA

DF 40. STIINTE SOCIALE
1. Drept- CPS 3

Nr. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care
crt. pot contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii
Studentul/absolventul reproduce principii = Studentul/absolventul analizeaza si | Studentul/absolventul are | Drept constitutional

esentiale ale dreptului.

Studentul/absolventul reproduce notiuni de
baza ale dreptului civil.

Studentul/absolventul  descrie  regulile
aplicabile in materia persoanei fizice.

Studentul/absolventul  explica  conditiile
necesare la Tincheierea actului juridic,
efectele si modalitatile de desfiintare ale
acestuia.

Studentul/absolventul recunoaste si descrie
izvoarele obligatiilor civile.

Studentul/absolventul  descrie  regulile
aplicabile in procesul elaborarii avizelor si
actelor normative.

Studentul/absolventul  explica  regulile
aplicabile in procesul incheierii conventiilor
si acordurilor in dreptul public si privat.

Studentul/absolventul  identifica  cadrul
juridic pentru intocmirea  contractelor
administrative.

Studentul/absolventul  explicd  regulile

aplicabile in dinamica obligatiilor.

interpreteaza principii esentiale ale dreptului.

Studentul/absolventul identifica Si
solutioneaza probleme juridice in materia
dreptului civil.

Studentul/absolventul analizeaza si rezolva
probleme juridice legate de persoana fizica.

Studentul/absolventul  aplica  principiile
existente in materia actului juridic civil.

Studentul/absolventul explica modul in care
iau nastere obligatile civile si sursele
acestora.

Studentul/absolventul pregateste proiecte
ale avizelor si actelor normative.

Studentul/absolventul aplica regulile in
procesul incheierii conventiilor si acordurilor
in dreptul public si privat.
Studentul/absolventul redacteaza proiectele
de contracte administrative.

Studentul/absolventul redacteaza
argumentat solutii la probleme existente in
materia obligatiilor civile.
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responsabilitate in luarea deciziilor cu
implicatii pentru persoane fizice sau
juridice

Studentul/absolventul utilizeaza
coerent norme juridice specifice in
diagnoza diverselor cauze juridice

Studentul/absolventul manifesta
profesionalism n formularea
pertinenta de intrebari pentru a
intelege  cauzele litigilor  intre
persoanele fizicei

Studentul/absolventul utilizeaza

coerent norme juridice specifice 1n
evaluarea unui act juridic.

Studentul/absolventul utilizeaza
coerent norme juridice specifice in
analiza obligatiilor civile
Studentul/absolventul
profesionalism in formularea
pertinentd a wunor avize si in
redactarea unor acte normative.

manifesta

Studentul/absolventul manifesta
profesionalism in redactarea
conventiilor.

Studentul/absolventul manifesta

profesionalism in redactarea unor
contracte administrative.
Studentul/absolventul utilizeaza
coerent norme juridice specifice in
analiza obligatiilor civile.

Teoria generala a dreptului

Drept civil

Drept civil. Persoanele

Drept civil. Actul juridic

Drept civil. lzvoarele

obligatiilor

Drept constitutional

Teoria generala a dreptului
Drept civil

Drept administrativ

Drept constitutional

Drept administrativ

Drept civil

Drept administrativ

Drept civil. Dinamica

obligatiilor



-
Ax)

anis

Nr.
crt.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

4

Cunostinte
Studentul/absolventul reproduce si explica
regulile aplicabile in contractele civile
speciale.

Studentul/absolventul reproduce principiile
aplicabile devolutiunii succesorale legale si
testamentare.

Studentul/absolventul descrie si explica
regulile aplicabile procesului civil la fond si
in caile de atac.

Studentul/absolventul
reglementarea infractiunii.

explica

Studentul/absolventul
reproduce  continutul
reglementate in Codul penal.

recunoaste si
infractiunilor

Studentul/absolventul descrie si explica
regulile aplicabile procesului penal.

Studentul/absolventul sumarizeaza aspecte
juridice ce tin de relatiile de familie.

Studentul/absolventul identifica si explica
normele juridice aplicabile cauzelor de
ineficacitate a actelor juridice.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/absolventul  rezolva probleme
juridice specifice contractelor speciale.

Studentul/absolventul utilizeaza principiile
devolutiunii legale succesorale.

redacteaza
schite de hotarari

Studentul/absolventul
argumentat  cereri,
judecatoresti.

Studentul/absolventul incadreaza o fapta
penala in conformitate cu prevederile legale.

Studentul/absolventul opereaza cu notiunile
specifice dreptului penal special

Studentul/absolventul motiveaza,
redacteaza, argumenteaza soluti la
probleme specifice procesului penal.

Studentul/absolventul
redacteaza cereri,
relatiilor de familie
Studentul/absolventul identifica cauzele de
ineficacitate a actelor juridice pe care le
gestioneaza in activitatea sa curenta

pregateste Si
documente specifice

Studentul/absolventul propune solutii legale
pentru eliminarea riscurilor generate de
existenta unor cauze de ineficacitate a
actelor juridice pe care le gestioneaza in
activitatea sa curenta
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Responsabilitate si autonomie

Studentul/absolventul utilizeaza
coerent norme juridice specifice in
analiza contractelor civile.
Studentul/absolventul utilizeaza
coerent norme juridice specifice in
analiza succesiunilor.
Studentul/absolventul manifesta
profesionalism in redactarea unor
cereri si in formularea unor cai de
atac.

Studentul/absolventul are
responsabilitate in luarea deciziilor cu
implicatii pentru persoane fizice sau
juridice.

Studentul/absolventul are
responsabilitate in luarea deciziilor cu
implicatii pentru persoane fizice sau
juridice.

Studentul/absolventul are
responsabilitate In luarea deciziilor cu
implicatii pentru persoane fizice sau
juridice.

Studentul/absolventul utilizeaza
coerent norme juridice specifice in
analiza relatiilor de familie
Studentul/absolventul utilizeaza
coerent norme juridice specifice in
analiza cauzelor de ineficacitate a
actelor juridice

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Drept civil.
Contracte speciale

Drept civil. succesiuni

Drept procesual civil

Drept penal general

Drept penal special

Drept procesual penal

Dreptul familiei

Drept civil
Drept administrativ



- )~
A)

anis

Nr.
crt.

18.

19.

20.

21.

22.

v

Cunostinte
Studentul/absolventul identifica normele
juridice pentru explicarea si interpretarea
clauzelor contractelor comerciale
Studentul/absolventul identifica  regulile
care guverneaza procesul elaborarii
contractelor civile si administrative

Studentul/absolventul identifica
semnificatia clauzelor contractelor civile si
administrative

Studentul/absolventul identifica baze de
date si platforme electronice oficiale care
gestioneaza dosare aflate pe rolul
instantelor si pentru realizarea publicitatii
diferitelor acte juridice
Studentul/absolventul identifica sursele de
drept aplicabile intr-o situatie specifica

2. Stiinte administrative — CPS 5

Nr. crt.

Cunostinte

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/absolventul interpreteaza clauzele
contractuale

Studentul/absolventul aplica regulile care
guverneaza procesul incheierii contractelor
administrative

Studentul/absolventul urmareste
indeplinirea clauzelor contractelor civile si
administrative

Studentul/absolventul utilizeaza baze de
date si platforme electronice oficiale care
gestioneaza dosare aflate pe rolul instantelor

Studentul/absolventul identifica Si
solutioneaza probleme juridice

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie
Studentul/absolventul utilizeaza
coerent norme juridice specifice in
analiza clauzelor contractelor
Studentul/absolventul are
responsabilitate In luarea deciziilor cu
implicatii pentru persoane fizice sau

juridice

Studentul/absolventul manifesta
profesionalism in redactarea
contractelor

Studentul/absolventul manifesta

profesionalism in utilizarea unor baze
de date cu informatii sensibile

Studentul/absolventul utilizeaza
coerent norme juridice specifice in
analiza situatiilor juridice

Responsabilitate si autonomie

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Drept comercial

Drept civil
Drept comercial
Drept administrativ

Drept civil
Drept administrativ

Drept procesual
Informatica juridica

Drept civil

Drept penal

Drept procesual civil
Drept procesual penal

Exemple de discipline
care pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

C1 Operarea cu concepte si principii fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative pentru insertia profesionala in organizatii publice, non-
guvernamentale si/sau private

1.

Studentul/Absolventul:

a) descrie conceptele fundamentale de
organizare administrativa si
functionare a institutilor publice si
private.

b) identifica principile de baza ale
managementului  public  si  ale
proceselor decizionale din

administratie.

Studentul/Absolventul:

a) analizeaza si interpreteaza corect
principiile de organizare administrativa
pentru aplicarea lor in practica.

b) redacteaza si prezinta rapoarte privind

structura si functionarea institutiilor
administrative.
c) aplica toate cunostintele teoretice

necesare in rezolvarea problemelor
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Studentul/Absolventul:

a) activeaza cu respectarea
standardelor profesionale si a
normelor etice in procesul de
aplicare a cunostintelor
administrative.

b) activeaza cu responsabilitate in
realizarea sarcinilor

Drept constitutional

Sociologie
Stiinta Administratiei

Drept administrativ
Economie
Management public
Finante Publice



-
Ax)

anis
Nr. crt.
c)
d)
e)

4

Cunostinte
enumera diferentele structurale si
functionale dintre institutiile publice si
cele non-guvernamentale/private.
explica terminologia specifica
domeniului administratiei publice si a
relatiilor interinstitutionale.

clasifica sistemul de reglementari
legislative care guverneaza
functionarea structurilor

administrative.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
legate de organizarea si functionarea
institutiilor.
adapteaza metodele de lucru la nevoile
specifice ale institutiilor publice, private
si non-guvernamentale.
integreaza eficient informatiile privind
organizarea administrativa in procesul
de luare a deciziilor.

Responsabilitate si autonomie

administrative, n contextul
colaborarii institutionale.
manifesta autonomie in

gestionarea activitatilor legate de
organizarea  si functionarea
structurilor administrative.
manifesta deschidere si atitudine
proactiva 1n identificarea si
aplicarea solutiilor organizationale
optime.

activeaza cu deschidere
colaborativa in lucrul cu diverse
echipe profesionale pentru a

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline
care pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

C2. Identificarea dispozitiilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv initierea si formularea de propuneri de acte normative si/sau administrative
Studentul/Absolventul:

2. Studentul/Absolventul:
a) identifica dispozitiile legale
fundamentale care guverneaza

sistemul administrativ la nivel national
Si european.

explica legislatia specifica dreptului
administrativ, constitutional si regulile
aplicabile institutiilor publice.

descrie  etapele  procesului de
elaborare, adoptare si implementare a
actelor normative si administrative.
identifica rolurile si responsabilitatile
institutiilor  implicate in  procesul
legislativ si administrativ.

ordoneaza principiile fundamentale ale
transparentei, legalitatii si eficientei in
formularea actelor administrative.

a)

b)

c)

d)

e)

analizeaza si interpreteaza dispozitiile
legale relevante pentru formularea
propunerilor normative si administrative.
elaboreaza documente oficiale (note de
fundamentare, proiecte de acte
normative) conforme cu cerintele legale.
redacteaza clar si precis propuneri
legislative, utilizand terminologia juridica
adecvata.

aplica in mod corect cunostintele juridice
in analiza si solutionarea problemelor
administrative complexe.

adapteaza strategiile de redactare a
actelor normative la specificul
problemelor institutionale si sociale.
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asigura buna functionare a
institutiilor.
Studentul/Absolventul:
a) activeaza cu respectarea

normelor legale si deontologice in
procesul de formulare a
propunerilor legislative Si
administrative.

activeaza cu responsabilitate
pentru a asigura corectitudinea si
conformitatea juridica a
documentelor elaborate.
manifesta autonomie in initierea si
gestionarea proiectelor legislative
si administrative.

colaboreaza eficient cu experti
juridici si alte parti interesate
pentru a asigura validitatea
propunerilor.

manifestd un comportament etic
si transparent in procesele de

Drept constitutional
Sociologie

Stiinta Administratiei
Drept administrativ
Economie
Management public
Logica



- )~
A)

aris
Nr. crt.

v

Cunostinte

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

C3. Identificarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea institutionala
Studentul/Absolventul:

3.

a)

b)

identifica conceptele fundamentale
legate de planificarea strategica si
managementul institutional.

distinge principalele metodele i
instrumentele moderne utilizate pentru
evaluarea si dezvoltarea institutiilor
publice.

identifica intocmai cadrul legislativ si
politicile  publice  care  sprijina
dezvoltarea institutionala.

clasifica indicatorii de performanta

institutionala si a modului TIn care
acestia pot ghida strategiile
organizationale.

identifica principiile de sustenabilitate,
incluziune si adaptabilitate in procesul
de dezvoltare a institutiilor.

Studentul/Absolventul:
a) analizeaza contextul organizational
pentru identificarea problemelor si

b)

oportunitatilor de dezvoltare.

aplica tehnici de management strategic
(SWQOT, benchmarking etc) in formularea
strategiilor institutionale.

elaboreaza  planuri  strategice  si
programelor de dezvoltare
organizationala bazate pe date concrete.
utilizeaza  instrumente  digitale i
tehnologii inovative pentru optimizarea
proceselor institutionale.

elaboreaza propuneri si solutii strategice
adaptate  nevoilor  specifice  ale
institutiilor publice sau private.

Responsabilitate si autonomie

luare a deciziilor administrative si
legislative.

Studentul/Absolventul:

a)

activeaza cu responsabilitate
pentru initierea si implementarea
strategiilor de dezvoltare
institutionala.

manifesta autonomie in
gestionarea procesului de
identificare si utilizare a resurselor
pentru atingerea  obiectivelor
strategice.

manifestd o abordare proactiva
pentru adaptarea institutiilor la
schimbarile de mediu economic si
social.

promoveaza  colaborarea  si
implicarea echipelor
multidisciplinare Si
interdisciplinare in formularea si
implementarea strategiilor.
activeaza cu respectarea
principiilor de etica, transparenta
Si sustenabilitate in procesele de
dezvoltare institutionala.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline
care pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Drept constitutional
Drept administrativ
Logica
Management public
Politici Publice

C4. Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative pentru insertia profesionala in institutii publice, non-
guvernamentale si/sau private
Studentul/Absolventul:

4.

a)

descrie structura si organizarea
institutiilor publice, private si non-
guvernamentale, inclusiv a rolurilor si
responsabilitatilor acestora.

identifica principile fundamentale de
management si guvernare aplicabile in
administratie.

Studentul/Absolventul:

a)

b)

aplica practic principiile organizationale
pentru asigurarea eficientei si eficacitatii
institutiilor.

elaboreaza si gestioneaza procedurile
interne, respectand standardele legale si
operationale.
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Studentul/Absolventul:

a)

activeaza cu responsabilitate prin
contributia individuala la
functionarea eficienta a institutiei
din care face parte.

respecta normele etice i
profesionale in  desfasurarea
activitatilor administrative.

Drept constitutional
Stiinta Administratiei
Drept administrativ
Management public
Logica
Managementul
publice

serviciilor



-
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aris
Nr. crt.

c)

Cunostinte

recunoaste fluxurile de lucru si
procesele decizionale specifice n
diferite tipuri de organizatii.

explica relatile interinstitutionale si
dinamica activitatilor colaborative intre
sectoarele public, privat si  non-
guvernamental.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
se conformeaza ierarhiilor si normelor
organizationale.
adapteaza metodele de lucru la
specificul institutiei si la cerintele
mediului socio-economic.
utilizeaza instrumentele  digitale  si
tehnologice pentru gestionarea

proceselor administrative.

Cb5. Aplicarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea institutionald
Studentul/Absolventul:

5. Studentul/Absolventul:
a) identifica tipurile de instrumente
strategice  (de ex. planificarea
strategica, analiza SWOT etc) si

utilizarea acestora in administratie.
descrie metodele de evaluare a
performantei institutionale si a modului
de integrare a rezultatelor in planurile
de dezvoltare.

enumera importanta strategiilor bazate
pe date si dovezi in procesul decizional
administrativ.

clasifica modelele si cadrele teoretice
pentru dezvoltarea sustenabila a
institutiilor publice si private.

explica rolul tehnologiei in optimizarea
proceselor strategice Si in
modernizarea administratiei publice.

a)

b)

c)

elaboreaza planuri strategice adaptate
nevoilor institutiilor, utilizand metode
validate de analiza si proiectie.
implementeaza solutii inovative pentru
imbunatatirea eficientei organizationale,
bazate pe instrumente strategice.
utilizeaza metodelor cantitative i
calitative pentru analiza performantei si
identificarea punctelor de imbunatatire.
elaboreaza strategii proactive pentru
adaptarea institutilor la schimbarile
legislative, economice sau sociale.
redacteaza rapoarte strategice care
includ concluzii, recomandari si planuri
de actiune clare.

Responsabilitate si autonomie

dezvolta o abordare autonoma in
gestionarea sarcinilor Si
problemelor organizationale.
promoveaza buna guvernanta si
respectarea principiilor
democratice in cadrul structurilor
administrative.

sprijina de inovare si adaptare in
institutiile publice, private si non-
guvernamentale.

Studentul/Absolventul:

a)

activeaza cu responsabilitate
pentru implementarea corecta si
eficienta a instrumentelor
strategice in dezvoltarea
institutionala.

gestioneaza autonom procesele
de monitorizare si evaluare a
implementarii strategiilor.
promoveaza colaborari
interdepartamentale si implicarea
partilor interesate in definirea si
aplicarea strategiilor.

respecta principile etice si
standardele profesionale in toate
etapele procesului strategic.
contribuie activ la inovarea
continua a  procedurilor  si
practicilor administrative pentru
cresterea performantei institutiilor

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline
care pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Sociologie

Drept administrativ
Management public

Politici Publice

Planificare strategica

Logica

Etica si  deontologie 1in
administratia publica

C6. Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice, specifice domeniului administrativ, prin cunoasterea si operationalizarea
principiilor etice in conduita profesionala, prin recunoasterea si rezolvarea dilemelor etice si a abaterilor de la standardele profesionale in practica profesionala si de cercetare,
folosind o abordare adecvata de luare a deciziilor si management al calitatii
6. Studentul/Absolventul:

Studentul/Absolventul:
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Studentul/Absolventul:

Sociologie
Management public



-
Ax)
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ani
Nr. crt. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline
care pot contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii
a) explica cele mai importante legi si a) aplica principile si  standardele a) actioneaza responsabil in relatia = Drept administrativ
reglementari asociate cercetarii  si deontologice Tn desfasurarea activitatilor cu beneficiarii serviciilor publice, = Drept constitutional
practicii profesionale n  domeniul profesionale  specifice, pe baza conform reperelor etice, | Logica
administrativ. reglementarilor iIn domeniu. deontologice si legale relevante. Etica si  deontologie 1n
b) demonstreaza intelegerea principiilor ' b) recunoaste si rezolva adecvat dilemele b) demonstreazéa respect atunci = administratia publica
deontologice de baza ale profesiei In etice si abaterile de la standardele cand interactioneaza beneficiarii
furnizarea serviciilor publice. profesionale. serviciilor publice.
c) recunoaste relevanta si importanta c) consultd alti specialisti pentru cautarea c¢) actioneaza cu integritate si
codurilor etice si a standardelor altor puncte de vedere relevante din onestitate  in  raporturile  cu
profesionale ca baza a conduitei, literaturd, atunci cand isi fundamenteaza beneficiarii serviciilor publice.
cercetarii si practicii profesionale. practica profesionala. d) dovedeste reflexivitate,  prin
disponibilitatea de a reflecta critic,
orientat si  de a aplica
rationamente in procesele de
luare a deciziilor.
e) deprinde strategile de munca
riguroasa, eficienta Si
responsabilda, de punctualitate si
raspundere personala fata de
rezultat, pe baza principiilor,
normelor si valorilor codului de
etica profesionald, pe care le va
aplica In relatia cu beneficiarii
serviciilor publice.
3. Stiinte ale comunicarii — CPS 4
Nr. crt. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii
1. Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Metode de cercetare,
C.1.1. identifica principalele arii de A.1.1. redacteaza un plan de cercetare pe R.1.1. elaboreaza proiecte de Metode de cercetare in stiinte
cercetare 1n stiinte ale comunicarii - un subiect din domeniul stiinte ale cercetare si interventie In domeniul ale comunicarii,
comunicatori,  structuri  institutionale, comunicarii; stiinte ale comunicarii; Metode de cercetare in media.
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organizatii, continut,
public/audiente, efecte;
C.1.2. reproduce metodologia teoretica
utilizata in cercetarea stiintifica, constand
in efectuarea de cercetari de fond,
construirea unei ipoteze si testarea
acesteia sau formularea unor intrebari de
cercetare, analiza datelor, prezentarea
rezultatelor si formularea de concluzii in
raport cu nivelul cunoasterii existente;
C.1.3. diferentiaza intre principalele
abordari metodologice in domeniul stiinte
ale comunicari — metode cantitative,
metode calitative, abordari retorice,
discursive si mixte.

Studentul/Absolventul:

C.2.1. identifica principalele teorii, modele
si elemente ale comunicarii directe si
mediate  tehnologic, n contextul
comunicarii de masa sicomunicarii
mediate de compulter;

C.2.2. identifica concepte referitoare la
public si audienta mass-media, metode de
masurare, precum si indicatori de audienta
specifici  canalului  tehnologic  de
comunicare mediatica;

C.2.3. identifica structurile de proprietate,
mecanismele de control, modele de
productie si distributie specifice sistemelor
mass media;

C.2.4. identifica elementele care joaca un
rol in procesul de formare a opiniei publice,
prin care perceptile si opiniile fata de o
chestiune in discutie publica sunt formate
si intarite, cum ar fi cadrajul informatiilor,
tendintele  si interesele  publicului,
procesele psihice si conformismul.
Studentul/Absolventul:

C.3.1. distinge intre diferite tipuri de
continuturi si moduri de expresie (text,

canal,

A.1.2. aplica metode de colectare a datelor,
respectand norme de etica a cercetarii si
prevederile legale in vigoare;

A.1.3. aplica metode de cercetare adecvate
temei si subiectului de cercetare;

A.1.4. interpreteaza rezultatele cercetarii in
scris si prin grafice, diagrame, tabele;

A.1.5. discuta limitele cercetarilor, evaluand
critic gradul de generalizare a concluziilor si
propune  strategii  pentru  adancirea/
verificarea suplimentara a acestora.

Studentul/Absolventul:

A.2.1. selecteazd modelele care explica o
situatie de comunicare in contextul unei
probleme profesionale;

A.2.2. analizeaza caracteristicile, nevoile si
asteptarile publicului-tinta utilizand modele,
grile, teste, proceduri si aplicatii software
adecvate Tn contextul comunicarii publice
profesionale;

A.2.3. adapteaza mesajele la diverse situatii
si categorii sau segmente de public in
contextul comunicarii profesionale.

Studentul/Absolventul:
A.3.1. aplica practici de productie potrivite
pentru diferite tipuri de continuturi si moduri
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R.1.2. raporteaza rezultate, statistici
si concluzii in fata unui public intr-un
mod clar, transparent si simplu.

Studentul/Absolventul

R.2.1. evalueaza caracteristicile
reprezentarii  in  mass-media i
platformele digitale a unei teme, unei

persoane, unui grup sau unei
categorii sociale;
R.2.2. utilizeazd modelele de

comunicare, teorii media si indicatori
de audienta pentru a proiecta, adapta
sau evalua planuri media;

R.2.3. analizeaza critic pluralitatea de
interpretari date si de opinii formulate
in contextul reprezentarii media a
subiectelor si evenimentelor curente.

Studentul/Absolventul:
R.3.1. produce un continut sau
produs media n vederea

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Introducere 1n stinte ale
comunicarii,
Teorii Si modele ale
comunicarii,

Introducere in studii media,
Introducere in sistemul mass
media,

Mass media si societatea,
Teorii ale comunicarii mediate,
Teorii ale noilor media,

Teorii ale comunicarii mediate
de compulter,

Analiza media.

Gramatica si ortografie,
Tehnici de redactare,
Stilistica,
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fotografie, audio, video) si tipuri de canale
media: presa tiparita, televiziunea, radioul,
cinematografia, presa online, platformele
digitale, aplicatiile mobile;

C.3.2. indica norme gramaticale care
reglementeaza formularea de enunturi,
expresii si ortografierea cuvintelor.

C.3.3. identifica tehnici de redactare sau
structurarea a continutului  (narative,
descriptive, expozitive, argumentative sau
persuasive) si principii de retorica sau
compunere a mesajelor ce vizeaza
imbunatatirea capacitatii  scriitorilor  si
vorbitorilor de a informa, convinge sau
motiva publicul;

C.34. distinge  caracteristicile  si
functionarea programelor software pentru
sarcini de birou, cum ar fi prelucrarea
textului, foi de calcul, prezentari, e-mail si
baze de date, sisteme de gestiune de
continut, programe destinate editarii,
structurarii continutului destinat publicarii
sau difuzarii.

Studentul/Absolventul:

C.4.1. clasifica diferitele surse de
informare 1n diferite categorii (cum ar fi
date primare si secundare) si pe baza
continutului acestora, a caracteristicilor
materiale, a autorilor etc.;

C.4.2. diferentiaza intre probleme sau
formulari descriptive si probleme sau
formulari prescriptive in contextul evaluarii
afirmatiilor in comunicarea profesionalg;
C.4.3. diferentiaza intre tipuri de naratiuni,
tipuri de rationamente, elemente de logica,
teoria argumentarii si retorica sau discurs
public pentru a clasifica perspective
diferite, respectiv evalua argumente in
contextul comunicarii profesionale.

de expresie (text, fotografie, audio, video) si
tipuri de canale media: presa tiparita,
televiziunea, radioul, cinematografia, presa
online, platformele digitale, aplicatiile mobile;
A.3.2. aplica norme de ortografie si
gramatica care reglementeaza formularea
de enunturi sau expresii si ortografierea
cuvintelor, asigurand coerenta si claritatea in
textele redactate sau editate in contexte
profesionale;

A.3.3. aplica principii de retorica sau
compunere a mesajelor ce vizeaza
imbunatatirea capacitatii  scriitorilor ~ si

vorbitorilor de a informa, convinge sau
motiva publicul;

A.3.4. utilizeaza aplicatii software pentru
compunerea, editarea, formatarea si oricarui
tip de material scris sau compunerea Si
editarea de materiale audiovizuale.

Studentul/Absolventul:

A.4.1. aplica procese pentru verificarea unor
informatii  Tn contextul comunicarii
profesionale;

A.4.2. descopera erori in argumentatie,
cadraje sau scheme de interpretare distincte
oferite de diferite surse 1in contextul
comunicarii profesionale;

A.4.3. analizeaza cuvinte, expresii, semne i
simboluri, precum si relatia dintre acestea in
raport cu conceptele fundamentale ale
semioticii si teoriei narative in contextul
analizei profesionale a mesajelor media
textuale, vizuale, audiovizuale Si
multimodale;
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difuzarii/publicarii pe unul sau mai
multe canale sau platforme, utilizand
media (text, fotografie, audio, video)
separat sau in conjunctie in contextul
realizarii unui proiect profesional;
R.3.2. redacteaza si editeaza texte
originale de naturda  creativa,
jurnalistice, promotionale, publicitare,
de promovare institutionala,
functionale, tehnice sau academice.

Studentul/Absolventul:

R.4.1. elaboreaza o analiza media sau
0 monitorizare media in raport cu un
subiect, o tema, o persoana publica,
0 organizatie sau 0 marcg;

R4.2. evalueaza sursele informatiilor
Si corectitudinea informatiilor
receptate;

R.4.3. analizeaza critic evenimentele
curente  In  politica, economie,
comunitatile  sociale,  sectoarele
culturale, pe plan international si in
sport, precum si tendintele culturale
populare, cum ar fi cultura pop si
argoul cultural si social si mesajele
publice ale persoanele de pe retelele
de socializare / platformele digitale

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Editarea textelor de
specialitate,

Competente digitale,

Scriere creativa,

Comunicare vizuala,
Comunicare audiovizuala,
Multimedia,

Productie Si editare
multimedia.

Gandire critica,
Analiza media,
Monitorizare media,
Semiotica,

Analiza discursului.



Studentul/Absolventul:

C.5.1. identifica modele utilizate pentru
luarea deciziilor etice sau rationamente
morale in problemele din  domeniul
comunicarii,

C.5.2. identifica normele profesionale n
raport cu rolul asumat in comunicarea

publica;
C.5.3. identifica legislatia  privind
comunicarea publica n mass-media,

legislatia presei, reglementarile aplicabile
comunicarii audio-vizuale, legislatia privind
drepturile de autor, legislatia privind
comunicarea publica si  privata pe
platformele digitale, elemente de legislatie
in domeniul protectiei datelor cu caracter
personal.

Studentul/Absolventul:

C.6.1. identifica principiile relatiilor publice
si managementului reputatiei si factorii de
influenta asupra perceptiilor  partilor
interesate sau asupra categoriilor de public
in raport cu o organizatie, cu marca
(brandul) acesteia sau in raport cu o
persoana;

C.6.2. diferentiaza intre strategiile si

design-urile de comunicare specifice
diferitelor  contexte de  comunicare
organizationale sau situationale

(comunicarea In situatii de risc, in situatii
de criza, pentru productia schimbarii
sociale, pentru elaborarea politicilor
publice, a politicilor interne etc.).

A.4.4. interpreteaza valorile si mesajele
ideologice si culturale incorporate in
produsele media.

Studentul/Absolventul:

A.5.1. aplica modele pentru luarea deciziilor
etice sau rationamente morale si principiile
deontologice sau normele etice care stau la
baza organizarii si functionarii activitatilor
specifice domeniului stiinte ale comunicarii si
modului de organizare a profesiei in
probleme din domeniul comunicarii, in
crearea si distribuirea continutului pe canale
media publice si private;

A.5.2. evalueaza respectarea legislatiei
nationale si europene privind liberul acces la
informatie, proprietatea intelectuala,
drepturile de autor, copyright-ul etc. in
procesul comunicarii profesionale si in
activitatile de informare-documentare.

Studentul/Absolventul:

A.6.1. evalueaza perceptia  publica,
participa 1n retele profesionale si initiaza
conversatii Tn raport cu o persoana publica,
0 organizatie sau o marca (brand).

Studentul/Absolventul:
A.7.1. utilizeaza instrumente online pentru a
comunica si partaja resurse Tn medii digitale;
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cele mai utilizate in contextul sau
socio-cultural si profesional.

Studentul/Absolventul:

R.5.1. judeca in raport cu modele
pentru luarea deciziilor etice, coduri
deontologice, respectiv legislatiei
nationale si europene in raport in
contextul luarii de decizii in probleme

profesionale din domeniul
comunicarii.
Studentul/Absolventul:

R.6.1. aplica principii si metodologii
specifice domeniului pentru a realiza
cercetari ale opiniei publice in raport
Cu un subiect, o persoana publica, o
organizatie, o marca (brand);

R.6.2. redacteazd comunicate de
presa si produce alte materiale de
relati  publice, respectiv. mesaje
adaptate la specificul diferitelor
canale media si platforme digitale
pentru a fi utilizate in contextul
comunicarii unei persoane publice,
organizatii sau marci (brand).

Studentul/Absolventul:
R.7.1. initiazad legaturi cu alte
persoane si colaboreaza cu acestea

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Etica comunicarii publice,
Deontologie,

Legislatia media,

Legislatia comunicarii publice,
Legislatia proprietatii
intelectuale.

Introducere in relatii publice,
Relatii publice,

Relatii cu media,
Comunicare cu media.



4. Sociologie — CPS 4

Nr. crt.

Cunostinte
C1.Studentul/Absolventul  formuleaza si
descrie concepte, teorii si paradigme
utilizate in cercetarea sociala, la nivelul
indivizilor, grupuirilor, organizatiilor,
institutiilor, ~ categoriilor  sociale  si
comunitatilor, precum si analizeaza relatiile
dintre acestea si metodologiile aplicate in
studierea structurii, proceselor si dinamicii
sociale.

C2.Studentul/Absolventul defineste,
clasifica si alege metodele, tehnicile si
procedeele utilizate Tn cercetarea si
solutionarea problemelor sociale.
C3.Studentul/Absolventul  elaboreaza si
proiecteaza masuri de interventie,
programe, strategii si politici sociale pe
baza terminologiei, metodelor i
paradigmelor specifice.

A.7.2. selecteaza subiecte comune cu alte
persoane pentru facilitarea comunicarii in
context profesional;

A.7.3. utilizeaza persoanele de contact
pentru obtinerea de informatii sau avantaje
reciproce in context profesional;

A.7.4. gestioneaza sisteme pentru stocarea,
selectarea,  organizarea,  recuperarea,
distribuirea si salvgardarea informatiilor si
datelor in contexte profesionale;

A.7.5. utilizeaza instrumente digitale pentru
organizarea, colectarea, stocarea,
extragerea, arhivarea si prelucrarea datelor,
informatiilor si continutului digital.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
A1. Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatii
si programe informatice specializate pentru
a rezolva probleme specifice administrarii
bazelor de date care contin indicatori socio-
economici si culturali.
A2. Studentul/Absolventul identifica metode,
tehnici, procedee si instrumente adecvate
pentru cercetarea fenomenelor sociale si
culegerea datelor empirice.
A3. Studentul/Absolventul dezvolta si aplica
strategii de rezolvare a conflictelor si
problemelor sociale, identificand totodata
modele pentru a prezice comportamentul
uman.
A4.Studentul/Absolventul elaboreaza
strategii adecvate de consiliere socio-
profesionald, oferite indivizilor, grupurilor,
comunitatilor sau organizatiilor, cu scopul de
a rezolva problemele si de a facilita
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direct sau prin intermediul
instrumentelor digitale;
R.7.2. gestioneaza evidenta

persoanelor din reteaua profesionala
proprie si ramane informat/a cu privire
la activitatile lor;

R.7.3. colaboreaza cu alte persoane
in cadrul unor echipe pentru a rezolva
probleme profesionale specifice;
R.7.4. planifica/isi asuma si respecta
termene stranse pentru a realiza
sarcini sau proiecte profesionale;
R.7.5. demonstreaza sensibilitate
interculturala participand in
comunitati si retele diferite.

Responsabilitate si autonomie

R.1. Studentul/ Absolventul realizeaza
si interpreteaza diagnoze in raport cu
problemele sociale cu care se
confrunta indivizii, grupurile,
comunitatile sau organizatiile.
R.2.Studentul/Absolventul
administreaza bazele de date
construite  cu indicatori  socio-
economici si culturali prin intermediul
procedurilor si aplicatiilor software
specializate.
R.3.Studentul/Absolventul analizeaza
datele empirice si evalueaza critic si
constructiv demersurile de cercetare
socioculturala.
R.4.Studentul/Absolventul analizeaza
si evalueaza situatiile de conflict si
dimensiunea problemelor sociale.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Antropologie sociald/ culturala

Dezvoltare comunitara

/organizationala

Resurse umane si relatii de
munca

Identitate si multiculturalism

Informatica si sisteme de baze
de date sociale

Introducere in sociologie

Metode si tehnici de cercetare
sociala

Metodologia cercetarii sociale
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C4.Studentul/Absolventul examineaza,
analizeaza, explica si interpreteaza
curentele de opinie publica pe baza
cercetarilor de teren.
C5.Studentul/Absolventul adapteaza
terminologia si strategiile de comunicare
cu grupurile tinta, conform profilului
categoriilor socio-profesionale vizate.
C6.Studentul/Absolventul ~ descrie i
analizeaza concepte, teorii, paradigme si
metodologii utilizate in gestiunea, selectia
Si recrutarea resurselor umane, precum Si
in formarea si ocuparea personalului.
C7.Studentul/Absolventul formuleaza
ipoteze si operationalizeaza conceptele
cheie pentru explicarea si interpretarea
comportamentului uman, a dinamicii
grupurilor, organizatiilor si comunitatilor, a
tendintelor si influentelor sociale si
culturale, a istoriei si originilor acestora.
C8.Studentul/Absolventul explica Si
interpreteaza realitatile sociale, problemele
si conflictele sociale si identifica resurse si
modalitati pentru rezolvarea acestora.
C9.Studentul/Absolventul  explica i
interpreteaza comportamentele umane,
dinamica relatilor de munca si evolutia
capitalului uman in contextul schimbarilor
socio-culturale  si in raport cu
transformarile generate de noile tehnologii
(cum ar fi inteligenta artificiald,
automatizarea  si digitalizarea) = si
problemele de mediu.
C10.Studentul/Absolventul identifica
nevoile specifice ale grupurilor tinta.
C11.Studentul/Absolventul identifica
activitati  specifice de gestionare a
grupurilor si de selectie, recrutare s
dezvoltare a resurselor umane, precum si

integrarea, adaptarea si  dezvoltarea
acestora in context social si profesional.
Ab5.Studentul/Absolventul identifica
particularitatile comunicarii in context social,
elaboreaza si implementeaza strategii de
comunicare pentru grupuri, organizatii si
comunitati.

AB.Studentul/Absolventul elaboreaza,
analizeaza si evalueaza strategii si procese
de comunicare sociala in grupuri, comunitati
si organizatii, inclusiv pentru evaluarea si
formarea resurselor umane.
AT.Studentul/Absolventul elaboreaza
modele  inovative de cercetare a
fenomenelor si proceselor sociale in grupuri,
organizatii si comunitati, prin utilizarea
metodologiilor consacrate.
A8.Studentul/Absolventul
implementeaza diferite strategii
metodologice de diagnoza si prognoza
privind dinamica socio-culturalda si mediul
organizational.

A9.Studentul/Absolventul elaboreaza
proiecte si interventii in comunitate sau in
organizatii care promoveaza implicarea
sociala si  dezvoltarea sustenabila, in
conformitate cu nevoile identificate.
A10.Studentul/Absolventul  creeaza i
monitorizeaza programe de diversitate si
incluziune pentru a asigura un mediu de
lucru echitabil si reprezentativ.

seteaza Si
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R.5. Studentul/Absolventul evalueaza
modalitati de elaborare Si
implementare a diagnozei,
programelor si politicilor sociale.
R.6.Studentul/Absolventul
construieste si evalueaza indicatori
sociali relevanti pentru cercetarile
sociale si culturale.

R.7. Studentul/Absolventul utilizeaza
proceduri si  soft-uri  specifice
sistemelor de informatii bazate pe
indicatori ai capitalului uman.

R.8. Studentul/Absolventul creeaza si
gestioneaza baze de date ce folosesc
indicatori socio-economici si culturali.

R.9. Studentul/Absolventul descrie
implicatile etice si sociale ale
tehnologiilor emergente si

proiecteaza politici care sa asigure
utilizarea responsabila a acestora in
mediul organizational Si in
comunitate.
R.10.Studentul/Absolventul
monitorizeaza oferirea de consiliere
socio-profesionala  si evaluarea
gradului de ameliorare a problemelor
sociale.

R.11.Studentul/Absolventul
elaboreaza si aplica proiecte de
cercetare si interventie in sfera pietei
muncii,  selectiei, recrutarii i
dezvoltarii resurselor umane.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Politici sociale /organizationale
Psihologie sociala
Schimbare sociala

Antropologia/
comunicarii

Sociologia

Sociologia
grupurilor/comunitatilor/organi
zatiilor

Sociologie/
economica

antropologie

Statistica sociala

Teorii sociologice

Teorii ale resurselor/relatiilor
umane
Managementul resurselor
umane
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discerne si utilizeaza metode si tehnici
specifice acestor activitati.

5. Asistenta sociala — CPS 4
Nr. crt.

Cunostinte
C1.Studentul/Absolventul defineste
conceptele, teorile si metodele de

diagnoza si interventie pentru reducerea
riscurilor sociale.
C2.Studentul/Absolventul identifica
metodele si tehnicile specifice diagnozei
sistemului de asistenta sociala.
C3.Studentul/Absolventul explica aparitia
si mentinerea problemelor sociale ale
grupurilor vulnerabile, utilizand proceduri
specifice.

C4.Studentul/Absolventul explica
mecanismele de interventie la nivel
individual, de grup si comunitar.
C5.Studentul/Absolventul analizeaza
strategile de reintegrare sociala a
grupurilor vulnerabile.
C6.Studentul/Absolventul analizeaza

rezultatele si  efectele proiectelor si
programelor de asistenta sociala.
C7.Studentul/Absolventul formuleaza,
descrie si analizeaza impactul social al
actiunilor asupra utilizatorilor de servicii
sociale.

C8.Studentul/Absolventul evalueaza
nevoile persoanelor fizice in ceea ce
priveste ingrijirea lor.
C9.Studentul/Absolventul evalueaza
mecanismele de raspuns ale comunitatii la
problemele beneficiarilor.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
A1.Studentul/Absolventul acorda informatii,
servicii sociale si realizeaza conexiuni intre

resursele  comunitare si problemele
beneficiarilor.

A2.Studentul/Absolventul  aplica metode
specifice  diagnozei  sociale  conform

legislatiei si normelor socio-culturale.
A3.Studentul/Absolventul aplica principiile si
metodele  specifice pentru  elaborarea
solutiilor alternative.

A4 .Studentul/Absolventul aplica standarde
de calitate in serviciile sociale.

A5. Studentul/Absolventul aplica proceduri
pentru solutionarea problemelor sociale.
AB. Studentul/Absolventul aplica valorile si
principiile  deontologiei profesionale
procesul de interventie.

A7 Studentul/Absolventul asista clientii in
luarea deciziilor si ofera consiliere sociala.
A8.Studentul/Absolventul comunica
profesional cu colegii si utilizatorii de servicii.
A9.Studentul/Absolventul  implementeaza
mecanismele adecvate de raspuns la situatii

problematice.

A10.Studentul/Absolventul  implementeaza
politicile si  programele sociale prin
dezvoltarea si  aplicarea  procedurilor
specifice.

A11.Studentul/Absolventul  monitorizeaza
planurile de interventie privind integrarea
socio-profesionala.
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Responsabilitate si autonomie

R1. Studentul/Absolventul dezvolta
programe si politici sociale pentru
persoanele si grupurile vulnerabile.
R2.Studentul/Absolventul  dezvolta
proiecte de interventie prin accesarea
resurselor comunitare.

R3. Studentul/Absolventul dezvolta si
gestioneaza parteneriate  public-
privat pentru sprijinirea grupurilor
vulnerabile.

R4. Studentul/Absolventul elaboreaza
documentatie  conform  cerintelor
legale.

R5. Studentul/Absolventul elaboreaza
planuri de interventie specifice pentru
asistarea persoanelor si grupurilor
aflate in dificultate.

R6. Studentul/Absolventul elaboreaza
strategii si scenarii alternative de
interpretare a realitatilor sociale.
R7.Studentul/Absolventul
gestioneaza problemele de etica si
faciliteaza accesul la servicii sociale.
R8.Studentul/Absolventul
promoveaza drepturile omului si
incluziunea sociala.
R9.Studentul/Absolventul
promoveaza schimbari in relatile
dintre indivizi, familii si comunitati.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Introducere in sociologie
Introducere in Psihologie

Asistenta sociala bazata pe
evidente

Diagnoza problemelor sociale

Teorii si metode de interventie
in asistenta sociala

Sistemul de asistenta sociala
Politici sociale

Tehnici de comunicare in
asistenta sociala

Dezvoltare umana
Politici de incluziune sociala

Asistenta sociala a familiei

Drept si legislatie in asistenta
sociala

Metodologia  cercetarii  in

stiintele sociale

Consiliere In asistenta sociala
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C10.Studentul/Absolventul evalueaza
politicile, programele si serviciile specifice
asistentei sociale.

C11.Studentul/Absolventul evalueaza
situatile  de  risc/  dificultate  n
implementarea  unor  programe de

accesare a resurselor comunitare.
C12.Studentul/Absolventul identifica
elementele structurale ale sistemului de
asistenta sociala.
C13.Studentul/Absolventul
metodele si  tehnicile
comunicare cu beneficiarii.
C14.Studentul/Absolventul identifica
metodologia si procedurile  pentru
elaborarea politicilor si programelor sociale
pentru grupurile vulnerabile.
C15.Studentul/Absolventul
serviciile sociale disponibile.

identifica
adecvate de

identifica

A12.Studentul/Absolventul monitorizeaza si
evalueaza interventia la nivel individual, de
grup sau comunitar.
A13.Studentul/Absolventul utilizeaza
criteriile  stiintifice pentru evaluarea si
diagnoza sistemului de asistenta sociala.
A14.Studentul/Absolventul utilizeaza
cunostintele de baza pentru a explica si
interpreta riscurile sociale la nivel comunitar.

6. Relatii internationale si studii europene — CPS 4

Nr. crt.

Cunostinte
C1:  Studentul/Absolventul  utilizeaza
metodologia  teoretica a  cercetarii
stiintifice, constand 1n efectuarea de

cercetari de fond, construirea unei ipoteze,
testarea acesteia, analizarea datelor si
incheierea rezultatelor.

C2: Studentul/Absolventul recunoaste,
alege si utilizeazd metode si tehnici de
cercetare pentru realizarea unui studiu.
C3: Studentul/Absolventul recunoaste,
alege si utilizeaza metodele si practicile
statistice, cum ar fi culegerea, organizarea,
analiza, interpretarea si prezentarea de
date.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

A1: Studentul/Absolventul se angajeaza in
conceperea sau crearea de noi cunostinte
prin formularea de intrebari in legatura cu
cercetarea, prin cercetarea, imbunatatirea
sau dezvoltarea de concepte, teorii, modele,
tehnici, instrumente, software sau metode
operationale si prin utilizarea de metode si
tehnici stiintifice.

A2: Studentul/Absolventul aplica metode si
tehnici  stiintifice  pentru  investigarea
fenomenelor, dobandind noi cunostinte sau
corectand si integrand  cunostintele
anterioare.

A3: Studentul/Absolventul aplica principiile
etice fundamentale si legislatia in domeniul
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Responsabilitate si autonomie

R1: Studentul/Absolventul analizeaza
in mod eficace, regulat si sistematic
proprile actiuni, performante si
atitudini si face ajustarile necesare,
cautand oportunitati de dezvoltare
profesionala pentru a elimina lacunele
in materie de cunostinte si practici in
domeniile identificate.

R2: Studentul/Absolventul
feedbackul negativ din partea
celorlalti si reactioneazd n mod
deschis la critici, incercand sa
identifice domeniile in care se pot
aduce Tmbunatatiri.

trateaza

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Diagnoza problemelor sociale

Managementul si evaluarea
programelor de  asistenta
sociala

Exemple de discipline
care pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Metodologia cercetarii In RISE
Metodologii in studiul RISE
Analiza datelor sociale
Introducere 1n stiinte politice
Politici comparate

Politica romaneasca
Democratie si democratizare
Societate civila

Istoria ideilor politice

Institutii politice

Analiza politicilor publice
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C4: Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica sistemele de
guvernare, metodologia de analizd a
activitatic si  comportamentului  politic,
teoria si practica de influentare a oamenilor
si de dobandire a guvernarii.

C5:  Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica metoda, procesul si
studiul de influentare a oamenilor, de
dobéandire a controlului asupra unei
comunitati sau a unei societati, precum si

repartizarea puterilor in cadrul unei
comunitati si intre societati.
C6: Studentul/Absolventul recunoaste,

analizeaza si explica activitatile politice,
planurile si intentiile unui guvern pentru o
sesiune legislativa pentru cauze concrete.
C7: Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica diversele ideologii
politice care reprezinta un set de idei,
principii, simboluri, mituri si doctrine etice,
care sunt urmate de indivizi, grupuri, clase
sau institutii si ofera o explicatie cu privire
la modul in care ar trebui sa functioneze o
societate.

C8: Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica procedurile legate de
aplicarea politicilor guvernamentale la
toate nivelurile administratiei publice.

C9: Studentul/Absolventul descrie i
analizeaza concepte, teorii si paradigme
utilizate in domeniul relatiilor internationale.

Cc10: Studentul/Absolventul arata
cunoastere aprofundata si intelegere
complexa a domeniului relatiilor

internationale si studiilor europene.

cercetarii stiintifice, inclusiv in ceea ce
priveste aspectele legate de integritatea

cercetarii. Efectueaza, revizuieste sau
raporteaza cercetari, evitand
comportamentele gresite, cum ar fi

fabricarea, falsificarea si plagiatul.

A4: Studentul/Absolventul utilizeaza modele
(statistici descriptive sau inferentiale) si
tehnici (extragerea datelor sau invatarea
automatd) in scopul analizei statistice,
precum si instrumente TIC pentru a analiza
datele, a descoperi corelatii si a prognoza
tendinte.

A5:  Studentul/Absolventul  dezvolta i
demonstreaza cunoasterea aprofundata si
intelegerea complexa a unui anumit
domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii
responsabile, a principiilor etice si de
integritate stiintifica in materie de cercetare,
respectul vietii private si a cerintelor RGPD,
legate de activitatile de cercetare dintr-o
anumita disciplina.

A6:  Studentul/Absolventul  elaboreaza
documente de cercetare sau sustine
prezentari pentru a raporta rezultatele unui
proiect de cercetare si analiza desfasurat,
indicand procedurile de analiza si metodele
care au condus la rezultatele respective,
precum si  posibile interpretari ale
rezultatelor.
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R3: Studentul/Absolventul identifica,
prin apel la gandirea critica, punctele
tari si punctele slabe ale solutiilor
alternative, concluziilor sau
abordarilor problemelor.

R4: Studentul/Absolventul pronunta si
apara hotarari pe baza dovezilor
interne  si a criteriilor externe.
Evalueaza critic credibilitatea si
fiabilitatea informatiilor inainte de a le
utiliza sau de a le transmite altora.
Dezvolta o gandire independenta si
critica.

R5: Studentul/Absolventul lucreaza
cu incredere in cadrul unui grup,
fiecare facandu-si partea Iui n
serviciul intregului.

R6: Studentul/Absolventul vorbeste
intr-un mod structurat, deliberat si
fata in fatd cu un grup de ascultatori
pentru a-i informa sau influenta.

R7: Studentul/Absolventul este in
masura sa evalueze si sa analizeze
informatile si sursele acestora.
Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitate de a accesa si de a avea o
intelegere critica atat a formelor
traditionale, céat si a celor noi de
mass-media, precum si a rolului si
functiei acestora in  societatile
democratice.

Anexa 2. Rezultatele invatarii
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7. Stiinte politice — CPS 4

Nr. crt.

Cunostinte
C1:  Studentul/Absolventul  utilizeaza
metodologia  teoretica a  cercetarii
stiintifice, constand in efectuarea de

cercetari de fond, construirea unei ipoteze,
testarea acesteia, analizarea datelor si
incheierea rezultatelor.

C2: Studentul/Absolventul recunoaste,
alege si utilizeaza metode si tehnici de
cercetare pentru realizarea unui studiu.
C3: Studentul/Absolventul recunosc. aleg
si  utilizeaza metodele si  practicile
statistice, cum ar fi culegerea, organizarea,
analiza, interpretarea si prezentarea de
date.

C4: Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica sistemele de
guvernare, metodologia de analiza a
activitatic si  comportamentului  politic,
teoria si practica de influentare a oamenilor
si de dobéandire a guvernarii.

C5: Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica metoda, procesul si
studiul de influentare a oamenilor, de
dobéndire a controlului asupra unei
comunitati sau a unei societati, precum si

repartizarea puterilor in cadrul unei
comunitati si intre societati.
C6: Studentul/Absolventul recunoaste,

analizeaza si explica activitatile politice,
planurile si intentiile unui guvern pentru o
sesiune legislativa pentru cauze concrete.
C7: Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica diversele ideologii
politice care reprezinta un set de idei,
principii, simboluri, mituri si doctrine etice,

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

A1: Studentul/Absolventul se angajeaza in
conceperea sau crearea de noi cunostinte
prin formularea de intrebari in legatura cu
cercetarea, prin cercetarea, imbunatatirea
sau dezvoltarea de concepte, teorii, modele,
tehnici, instrumente, software sau metode
operationale si prin utilizarea de metode si
tehnici stiintifice.

A2: Studentul/Absolventul aplica metode si
tehnici  stiintifice  pentru  investigarea
fenomenelor, dobandind noi cunostinte sau
corectand si integrand  cunostintele
anterioare.

A3: Studentul/Absolventul aplica principiile
etice fundamentale si legislatia Tn domeniul
cercetarii stiintifice, inclusiv in ceea ce
priveste aspectele legate de integritatea

cercetarii. Efectueaza, revizuieste sau
raporteaza cercetari, evitand
comportamentele gresite, cum ar fi

fabricarea, falsificarea si plagiatul.

A4: Studentul/Absolventul utilizeaza modele
(statistici descriptive sau inferentiale) si
tehnici (extragerea datelor sau invatarea
automata) in scopul analizarii statistice,
precum si instrumente TIC pentru a analiza
datele, a descoperi corelatii si a prognoza
tendinte.

Ab5:  Studentul/Absolventul  dezvolta i
demonstreaza cunoasterea aprofundata si
intelegerea complexa a unui anumit
domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii
responsabile, a principiilor etice si de
integritate stiintifica in materie de cercetare,
respectul vietii private si a cerintelor RGPD,
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Responsabilitate si autonomie

R1: Studentul/Absolventul analizeaza
in mod eficace, regulat si sistematic
proprille actiuni, performante si
atitudini si face ajustarile necesare,
cautand oportunitati de dezvoltare
profesionala pentru a elimina lacunele
in materie de cunostinte si practici in
domeniile identificate.

R2: Studentul/Absolventul
feedbackul negativ  din
celorlalti si reactioneazéa in mod
deschis la critici, Tncercand sa
identifice domeniile in care se pot
aduce imbunatatiri.

R3: Studentul/Absolventul identifica,
prin apel la gandirea critica, punctele
tari si punctele slabe ale solutiilor
alternative, concluziilor sau
abordarilor problemelor.

R4: Studentul/Absolventul pronunta si
apara hotarari pe baza dovezilor
interne si a criteriilor externe.
Evalueazd critic credibilitatea si
fiabilitatea informatiilor inainte de a le
utiliza sau de a le transmite altora.
Dezvoltd o gandire independenta si
critica.

R5: Studentul/Absolventul lucreaza
cu incredere in cadrul unui grup,
fiecare facandu-si partea Iui 1in
serviciul intregului.

R6: Studentul/Absolventul vorbeste
intr-un mod structurat, deliberat si
fata in fatd cu un grup de ascultatori
pentru a-i informa sau influenta.

trateaza
partea

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline
care pot contribui la atingerea
rezultatelor tnvatarii

Metodologia  cercetarii  in
stiintele politice

Metodologii in studiul stiintelor
politice

Analiza datelor sociale
Introducere in stiinte politice
Politici comparate

Politica romaneasca
Democratie si democratizare
Societate civila

Istoria ideilor politice

Institutii politice

Analiza politicilor publice
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Nr. crt.
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care sunt urmate de indivizi, grupuri, clase
sau institutii si ofera o explicatie cu privire
la modul in care ar trebui sa functioneze o
societate.

C8: Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica procedurile legate de
aplicarea politicilor guvernamentale la
toate nivelurile administratiei publice.

C9:  Studentul/Absolventul  identifica,
interpreteaza Si analizeaza
comportamentul si  dinamica grupului,
tendintele si influentele societale, migratia
umana, etnia, culturile si istoria si originile
acestora.

C10:  Studentul/Absolventul  identifica,
interpreteaza si analizeaza factorii politici si
economici in analiza societatilor moderne.

Se concentreaza pe factori precum
productia si comertul si pe relatiile
acestora cu legea si autoritatile.
de securitate — CPS 4

Cunostinte
C1:  Studentul/Absolventul  utilizeaza
metodologia  teoretica a  cercetarii
stiintifice, constand 1n efectuarea de

cercetari de fond, construirea unei ipoteze,
testarea acesteia, analizarea datelor si
fundamentarea rezultatelor.

C2: Studentul/Absolventul recunoaste,
alege si utilizeazd metode si tehnici de
cercetare pentru realizarea unui studiu.
C3: Studentul/Absolventul recunoaste,
alege si utilizeaza metodele si practicile
statistice, cum ar fi culegerea, organizarea,
analiza, interpretarea si prezentarea de
date.

legate de activitatile de cercetare dintr-o
anumita disciplina.

AB:  Studentul/Absolventul  elaboreaza
documente de cercetare sau sustine
prezentari pentru a raporta rezultatele unui
proiect de cercetare si analiza desfasurat,
indicand procedurile de analiza si metodele
care au condus la rezultatele respective,
precum si  posibile interpretari  ale
rezultatelor.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

A1: Studentul/Absolventul se angajeaza in
conceperea sau crearea de noi cunostinte
prin formularea de intrebari in legatura cu
cercetarea, prin cercetarea, imbunatatirea
sau dezvoltarea de concepte, teorii, modele,
tehnici, instrumente, software sau metode
operationale si prin utilizarea de metode si
tehnici stiintifice.

A2: Studentul/Absolventul aplica metode si
tehnici  stiintifice  pentru  investigarea
fenomenelor, dobandind noi cunostinte sau
corectand si integrand  cunostintele
anterioare.

Pag. 18 din 73

R7: Studentul/Absolventul este in
masura sa evalueze si sa analizeze
informatiile si  sursele acestora.
Demonstreaza capacitatea de a
accesa si de a avea o Iintelegere
critica atat a formelor traditionale, cat
si a celor noi de mass-media, precum
si a rolului si functiei acestora in
societatile democratice.

Responsabilitate si autonomie

R1: Studentul/Absolventul analizeaza
in mod eficace, regulat si sistematic
proprile actiuni, performante si
atitudini si face ajustarile necesare,
cautand oportunitati de dezvoltare
profesionald pentru a elimina lacunele
in materie de cunostinte si practici in
domeniile identificate.

R2: Studentul/Absolventul
feedbackul negativ din  partea
celorlalti si reactioneaza in mod
deschis la critici, incercand sa
identifice domeniile in care se pot
aduce imbunatatiri.

trateaza

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline
care pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Metodologia  cercetarii  in
studiile de securitate
Metodologii In studile de
securitate

Analiza datelor sociale
Introducere in stiinte politice
Politici comparate

Politica romaneasca
Democratie si democratizare
Societate civila

Istoria ideilor politice

Institutii politice

Analiza politicilor publice
Studii de intelligence
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C4: Studentul/Absolventul recunoaste,

analizeaza si explica sistemele de
guvernare, metodologia de analizd a
activitatic si  comportamentului  politic,

teoria si practica de influentare a oamenilor
si de dobandire a guvernarii.

C5:  Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica metoda, procesul si
studiul de influentare a oamenilor, de
dobéandire a controlului asupra unei
comunitati sau a unei societati, precum si
repartizarea puterilor in cadrul unei
comunitati si intre societati.

C6: Studentul/Absolventul recunoaste,
analizeaza si explica activitatile politice,
planurile si intentiile unui guvern pentru o
sesiune legislativa pentru cauze concrete.
C7:  Studentul/Absolventul  recunosc,
analizeaza si explica diversele ideologii
politice care reprezinta un set de idei,
principii, simboluri, mituri si doctrine etice,
care sunt urmate de indivizi, grupuri, clase
sau institutii si ofera o explicatie cu privire
la modul in care ar trebui sa functioneze o
societate.

C8:  Studentul/Absolventul  recunosc,
analizeaza si explica procedurile legate de
aplicarea politicilor guvernamentale la
toate nivelurile administratiei publice.

C9:  Studentul/Absolventul  identifica,
interpreteaza si analizeaza factorii politici si
economici in analiza societatilor moderne.
Se concentreaza pe factori precum
productia si comertul si pe relatiile
acestora cu legea si autoritatile.

C10:  Studentul/Absolventul identifica,
interpreteaza si analizeaza originea,
actiunile din cadrul conflictelor siincetarea
acestora.

A3: Studentul/Absolventul aplica principiile
etice fundamentale si legislatia In domeniul
cercetarii stiintifice, inclusiv in ceea ce
priveste aspectele legate de integritatea

cercetarii. Efectueaza, revizuieste sau
raporteaza cercetari, evitand
comportamentele  gresite, cum ar i

fabricarea, falsificarea si plagiatul.

A4: Studentul/Absolventul utilizeaza modele
(statistici descriptive sau inferentiale) si
tehnici (extragerea datelor sau invatarea
automatd) in scopul analizarii statistice,
precum si instrumente TIC pentru a analiza
datele, a descoperi corelatii si a prognoza
tendinte.

A5:  Studentul/Absolventul dezvolta  si
demonstreaza cunoasterea aprofundata si
intelegerea complexa a unui  anumit
domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii
responsabile, a principiilor etice si de
integritate stiintifica in materie de cercetare,
respectul vietii private si a cerintelor RGPD,
legate de activitatile de cercetare dintr-o
anumita disciplina.

AB:  Studentul/Absolventul  elaboreaza
documente de cercetare sau sustine
prezentari pentru a raporta rezultatele unui
proiect de cercetare si analiza desfasurat,
indicand procedurile de analiza si metodele
care au condus la rezultatele respective,

precum si  posibile interpretari ale
rezultatelor.
A7:  Studentul/Absolventul  prelucreaza

informatii privind amenintarile cibernetice
prin colectarea, analizarea si interpretarea
datelor despre potentialele amenintari
cibernetice. Foloseste diverse surse de
informatii, cum ar fi informatii cu sursa libera
(open-source intelligence, OSINT), mijloace
de comunicare sociala sau servicii dark web.
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R3: Studentul/Absolventul identifica,
prin apel la gandirea critica, punctele
tari si punctele slabe ale solutiilor
alternative, concluziilor sau
abordarilor problemelor.

R4: Studentul/Absolventul pronunta si
apara hotarari pe baza dovezilor
interne  si a criteriilor externe.
Evalueaza critic credibilitatea si
fiabilitatea informatiilor inainte de a le
utiliza sau de a le transmite altora.
Dezvolta o gandire independenta si
critica.

R5: Studentul/Absolventul lucreaza
cu incredere in cadrul unui grup,
fiecare facandu-si partea Iui n
serviciul intregului.

R6: Studentul/Absolventul vorbeste
intr-un mod structurat, deliberat si
fata in fatd cu un grup de ascultatori
pentru a-i informa sau influenta.

R7: Studentul/Absolventul este in
masura sa evalueze si sa analizeze
informatile si sursele acestora.
Demonstreaza capacitatea de a
accesa si de a avea o intelegere
critica atat a formelor traditionale, cat
si a celor noi de mass-media, precum
si a rolului si functiei acestora in
societatile democratice.

Anexa 2. Rezultatele invatarii
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9. Stiinte militare, informatii si ordine publica — CPS 4

Nr. crt. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care pot

Cunostinte
Studentul/Absolventul explica procedurile
de utilizare a structurilor/organizatiilor in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Studentul/Absolventul analizeaza si
compara caracteristicile si posibilitatile
sistemelor de operare,

platformelor/bazelor de date operationale
si ale sistemelor de comanda, de control,
de informatii, de cercetare si de
supraveghere, precum si procedurile de
management al resurselor in domeniu.

Studentul/Absolventul  interpreteaza i
compara diverse teorii si modele de
leadership/arhitecturi organizationale si
analizeaza modul de aplicare a acestora in
domeniul profesional.

Studentul/Absolventul analizeaza cadrul
juridic national si regulamentele specifice.

Studentul/Absolventul descrie Tn detaliu si
exemplificda modalitati de comunicare
organizationala, de relationare interna si
externa organizatiei.

Aptitudini
Studentul/Absolventul  evalueaza  critic
modalitatile de utilizare creativa si flexibila a
elementelor structurale / organizationale,
prin planificarea si executarea intregii game
de activitati specifice, in cele mai variate
conditii.

Studentul/Absolventul exploateaza
sistemele de operare, platformele/bazele de
date operationale specifice In conditii de
sigurantda pentru a produce efectele
solicitate sau planificate de o autoritate de la
nivel ierarhic superior.

Studentul/Absolventul concepe si propune
modalitati de conducere in mod integrat si
inovator a structurilor specifice, capabile sa
opereze in medii de securitate dinamice si
complexe.

Studentul/Absolventul aplica si utilizeaza
standarde operationale, tactici, tehnici si
proceduri de actiune in conformitate cu etica
profesionala si cu prevederile legale.

Studentul/Absolventul aplica tehnici de
comunicare  si  relationare,  specifice
situatiilor de pace, criza sau razboi, in raport
cu misiunile organizatiei.
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Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul aplica procese
specifice de redistribuire si alocare cu
prioritate, din proprie initiativa si
asumandu-si  responsabilitatea, a
misiunilor primite si sarcinilor atribuite
de catre factorii de decizie, tinand
cont si de rolul altor actori publici.

Studentul/Absolventul

implementeaza 1n mod autonom
managementul resurselor
organizationale limitate in situatii

neprevazute ale mediului operational,
alocand cu prioritate  resursele
adecvate pentru a indeplini obiective
specifice in intregul spectru de actiuni
si operatii, pe timp de pace, criza si
razboi.

Studentul/Absolventul aplica procesul
de luare a deciziei n  medi
imprevizibile sau in schimbare, cu
acces limitat la indrumarile
autoritatilor de la nivelul superior
Studentul/Absolventul  promoveaza
cultura organizationala cu
respectarea principiilor etice
profesionale, urmarind respectarea
drepturilor universale.
Studentul/Absolventul  si  asuma
responsabilitatea pentru
comunicarea cu categoriile de public
ale organizatiei In vederea indeplinirii
atributiilor In timp de pace, criza sau
razboi.

contribui la atingerea
rezultatelor invatarii
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Studentul/Absolventul explica si
interpreteazéd cadrul de manifestare a
tehnicilor si metodelor de invatare si
instruire specifice organizatiei.

Studentul/Absolventul descrie si compara
diverse tehnici avansate de cercetare,
surse si metode de prelucrare a datelor
pentru a inova in domeniul de activitate.

Studentul/Absolventul
evidentiaza
organizatiile
guvernamentale i
agentiile

strategici.

compara Si
interdependentele  dintre

internationale
neguvernamentale,
independente si  partenerii

10.Ramura de stiinta (RS) — Stiinfe economice
Nr. crt.

Cunostinte
Studentul/Absolventul identifica
elementele din rapoartele financiare ale
unei entitati raportoare.

Studentul/Absolventul identifica rapoartele
financiare ale unei entitati raportoare.

Studentul/Absolventul clasifica elementele
din rapoartele financiare ale unei entitafi
raportoare.

Studentul/Absolventul identifica
tranzactiile si evenimentele de baza ale
unei entitati raportoare.

Studentul/Absolventul dezvoltd practici
privind aplicarea principiului partidei duble

Studentul/Absolventul planifica, dezvolta,
implementeaza si evalueaza pregatirea
profesionald  specifica folosind diferite
metode, tehnici si instrumente.

Studentul/Absolventul analizeaza probleme
complexe intr-un context imprevizibil pentru
a genera abordari noi si inovatoare in
domeniul de activitate.

Studentul/Absolventul contextualizeaza
actiunile specifice domeniului de actiune ca
parte a cadrului national si international de
securitate/siguranta publica.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/Absolventul calculeaza indicatorii
din rapoartele financiare ale unei entitati
raportoare.

Studentul/Absolventul interpreteaza
indicatorii din rapoartele financiare ale unei
entitati raportoare.

Studentul/Absolventul diferentiaza utilizatorii
de informatii financiar-contabile si nevoile lor
informationale.

Studentul/Absolventul comunica utilizatorilor
informatii din rapoartele financiare.
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Studentul/Absolventul aplica strategii
de dezvoltare profesionala pentru
imbunatatirea performantei,
promovand un climat eficient de
cooperare si dezvoltare profesionala.
Studentul/Absolventul intrebuinteaza
in maniera inovatoare si exploateaza
critic informatiile produse in timpul
procesului de cercetare intr-un
context dinamic, incert si complex.

Studentul/Absolventul
implementeaza  decizii  relevante
favorizarii - unui  mediu  propice

promovarii obiectivelor si principiilor
cooperarii.

Responsabilitate si autonomie
Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a identifica si colecta
datele financiare relevante pentru
intocmirea situatiilor financiare.

Studentul/Absolventul verifica
corectitudinea analizei contabile.

Studentul/Absolventul lucreaza
autonom in interpretarea si analiza
datelor financiar — contabile.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Contabilitate
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aris
Nr. crt.

)

4

Cunostinte
pentru inregistrarea  tranzactilor i
evenimentelor unei entitati raportoare.

Studentul/Absolventul dezvoltd practici
privind Tntocmirea (pregatirea) situatiilor
(rapoartelor) financiare ale unei entitafi
raportoare.

Studentul/Absolventul identifica
functionalitatile avansate ale aplicatiilor de
birou si modul in care acestea sunt utilizate

in domeniul economic (calcul tabelar
complex prin  functii, validarea,
interogarea,  sintetizarea  datelor  si

reprezentarea grafica a acestora).

Studentul/Absolventul identifica principiile
fundamentale ale securitatii informatiilor,
inclusiv confidentialitatea, integritatea si

disponibilitatea datelor din  domeniul
economic.
Studentul/Absolventul identifica Si

analizeaza conceptele si tehnologiile de
automatizare a proceselor de afaceri si
gestiune a bazelor de date specifice
domeniului economic.

Studentul/Absolventul descrie conceptele

de baza din domeniul tehnologiilor
emergente specifice societatii
informationale bazata pe cunoastere (loT,
Al, Cloud/Fog/Edge Computing,
Blockchain etc.).

Studentul/Absolventul recunoaste

continutul si relevanta conceptelor de
marketing si a modului de utilizare integrata
a acestora, incluzand mediul de marketing,

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatiile
de birou in domeniul economic.

Studentul/Absolventul recunoaste Si
evalueaza riscurile de securitate asociate cu
gestionarea informatilor in domeniul
economic.

Studentul/Absolventul utilizeaza instrumente
de automatizare, pentru a automatiza
sarcinile repetitive in activitatile economice.

Studentul/Absolventul identifica procesele
de afaceri care pot fi automatizate.

Studentul/Absolventul utilizeaza
instrumentele  open  source  pentru
exploatarea principalelor facilitati oferite de
tehnologiile emergente.

Studentul/Absolventul utilizeaza abordarea
integrata a cadrului  conceptual i
metodologic, pentru a rezolva probleme
teoretice si practice noi.
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Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul asigura
acuratetea si claritatea informatiilor
din  documentele gestionate cu
aplicatii de birou.

Studentul/Absolventul opereaza cu

respectarea masurilor preventive
pentru protejarea datelor.
Studentul/Absolventul  verifica  si

monitorizeaza corectitudinea
proceselor automatizate, asigurand
acuratetea datelor si conformitatea cu
reglementarile in vigoare.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a exploata
oportunitatile de natura tehnologica si

economica generate de mediul
informational in contextul smart
development.

Studentul/Absolventul realizeaza
analize complexe asupra mediului
intern si extern al organizatiei,

identifica si formuleaza strategii de

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Informatica

Marketing
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Nr. crt.

)

4

Cunostinte
cercetarea pietei, functile marketingului,
strategile de produs, de pref, de
promovare si de distributie, in context
organizational.

Studentul/Absolventul identifica Si
diferentiaza elementele  detaliate i
specifice legate de conceptele si
instrumentele asociate domeniului

marketing si demonstreaza capacitatea de
utilizare a acestora.

Studentul/Absolventul explica,
interpreteaza si implementeaza in mod
integrat, conceptele si metodele specifice
domeniului marketing.
Studentul/Absolventul recunoaste
relevanta principiilor fundamentale ale
microeconomiei  Si macroeconomiei,
modele economice, notiuni de economie
aplicata.

Studentul/Absolventul recunoaste
relevanta teoriilor fundamentale ale
microeconomiei, intelegerea

mecanismelor de derulare a activitatii
economice, a modului de luare a deciziilor,
a comportamentelor individuale ale
agentilor economici, intelegerea
mecanismului pietei, a formarii echilibrelor
in diferite situatii de concurenta.

Studentul/Absolventul identifica
constructe  teoretice care  permit
intelegerea sintetica, analitica si critica a
interactiunilor si corelatilor care se
formeaza intre agentii economici la nivel

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/Absolventul elaboreaza decizii de
marketing fundamentate stiintific.

Studentul/Absolventul elaboreaza proiecte
profesionale si/ sau de cercetare, utilizand
inovativ un spectru variat de instrumente de
marketing. De asemenea, formuleaza

judecati critice si de a fundamenta decizii

constructive in marketing.

Studentul/Absolventul analizeaza Si
interpreteaza fenomenele economice.

Studentul/Absolventul analizeaza cauzele
problemelor economice si implementarea
solutiilor adecvate.

Studentul/Absolventul aplica si interpreteaza
datele economice: utilizarea instrumentelor
statistice si econometrice pentru a interpreta
datele.

Studentul/Absolventul fundamenteaza
stiintific decizile economice la nivel
micro/macroeconomic.

Studentul/Absolventul utilizeaza teoriile si
indicatorii macroeconomiciin scopul analizei
evolutiei globale a unei economii si elaborarii
unor scenarii privind evolutia viitoare a
acesteia.
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Responsabilitate si autonomie

marketing si demonstreaza
capacitatea de asumare si exercitare
a functiei/functiilor de executie in
domeniul marketing.

Studentul/Absolventul manifesta o
atitudine proactiva si responsabila in
fundamentarea stiintifica si adoptarea
deciziilor In probleme de marketing.

Studentul/Absolventul realizeaza
studii/ lucrari privind activitdtile de
marketing ale organizatiei.

Studentul/Absolventul manifesta o
atitudine proactiva si responsabila in
fundamentarea stiintifica si adoptarea
deciziilor economice.

Studentul/Absolventul actioneaza
coerent in  vederea  elaborarii
lucrarilor de analiza economica, si a
interpretarilor privind functionarea
organizatiei.

Studentul/Absolventul realizeaza cu
responsabilitate studii/lucrari privind
functionarea sistemului economic.

Studentul/Absolventul
fundamenteaza, elaboreaza Si
implementeaza cu responsabilitate
strategii si politici economice pentru
organizatii sau la nivel
macroeconomic.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Economie (Microeconomie i
Macroeconomie)
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Nr. crt.

)

4

Cunostinte
agregat precum si a indicatorilor care
evalueaza efectele acestor interactiuni.

Studentul/Absolventul recunoaste
relevanta  teoriilor,  conceptelor i
instrumentarului necesar analizei formelor
de manifestare a dezechilibrelor
macroeconomice, precum si a metodelor
eficiente de prevenire.

Studentul/Absolventul
statisticii in analiza
economice si sociale, aplica tehnici
cantitative pentru decizii optime 1in
sistemele economice si sociale, aplica
metode statistice in analiza fenomenelor
economice si sociale/.

identifica rolul
fenomenelor

Studentul/Absolventul  dezvolté  practici
privind aplicarea tehnicilor Si
instrumentelor economice pentru
realizarea  analizelor si  predictiilor
economico-financiare, si privind aplicarea
metodelor cantitative pentru analiza
datelor prin testarea si interpretarea

modelelor econometrice.

REZULTATELE INVATARII
Aptitudini

Studentul/Absolventul aplica teoriile
macroeconomice pentru analiza cauzelor si
efectelor dezechilibrelor macroeconomice
specifice  (precum inflatia,  somajul,
deficitele) si evalueaza politicile economice
care contribuie la aparitia sau solutionarea
acestor fenomene.

Studentul/Absolventul recunoaste si aplica
principalele metode statistice pentru analiza
fenomenelor economice si sociale, aplica
metode statistice In masurarea si analiza
proceselor economico-sociale la nivel
macroeconomic, analizeaza conceptele,
modelele si metodele de previziune a
fenomenelor socio-economice, recunoaste
conceptele, principiile, metodele si tehnicile
de organizare a unei observari statistice
partiale, indica modul de asigurare al
instrumentelor necesare analizei cantitative
si calitative a fenomenelor economice/.

Studentul/Absolventul  utilizeaza  eficient
pachetele software pentru analiza datelor
prin  metode statistice si econometrice,
aplicand concepte, teorii, principii si
instrumente de investigare a fenomenelor si
proceselor economice si sociale.
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Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul actioneaza
coerent In  vederea  elaborarii
proiectelor care presupun masurarea
evolutiei fenomenelor economice la
nivel agregat pe baza fundamentelor
stiintifice.

Studentul/Absolventul manifesta o
atitudine proactiva si responsabila in
ceea ce priveste fundamentarea
stiintifica si elaborarea instrumentelor
de evaluare a potentialelor efecte ale
unor politici economice la nivel global
pe termen mediu si lung.

Studentul/Absolventul demonstreaza
responsabilitate in asigurarea
acuratetei si integritatii  datelor
statistice, aplicand tehnici de validare
si verificare, lucreaza autonom 1in
interpretarea si analiza  datelor
statistice, contribuind la luarea
decizilor  informate in  cadrul
organizatiei, organizeaza,
documenteaza si arhiveaza datele
colectate, asigurand accesibilitatea si
corectitudinea  acestora  pentru
utilizari  ulterioare, demonstreaza
autonomie Tn  analizarea rolului
statisticii in studierea fenomenelor
economice si utilizarea acesteia in
deciziile micro si macroeconomice,
aplica metode statistice la nivel
macroeconomic, fiind capabil sa
aprofundeze si sa aplice autonom
concepte si analize relevante in

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Statistica
Econometrie
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Nr. crt.

Cunostinte

6. Studentul/Absolventul opereaza

constructe teoretice privind conceptele

financiare fundamentale.

Studentul/Absolventul
cunostinte  despre
bancar.

sectorul

Studentul/Absolventul

economica.

Studentul/Absolventul detine cunostinte cu
privire la aspectele etice, sociale si globale

ale deciziilor financiare.

7. Studentul/Absolventul identifica
analizeaza  teoriile, conceptele
instrumentarul necesar
manageriale in corelatie cu
organizatiei.

Studentul/Absolventul opereaza
constructe  teoretice  si

demonstreaza
financiar

demonstreaza
cunostinte privind politicile financiare la
nivel de public si la nivel de entitate

proceselor

recunoaste

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul/Absolventul
financiare relevante.

recunoaste datele

Studentul/Absolventul utilizeaza instrumente
de analiza financiara specifice domeniul

financiar-bancar.
Studentul/Absolventul analizeaza
fenomenele  si activitatile  financiare

complexe specifice domeniului financiar-
bancar.

Studentul/Absolventul formuleaza strategii
eficiente  specifice activitatilor financiar-
bancare.

Studentul/Absolventul analizeaza si
interpreteaza fenomenele, situatiile si
procesele organizationale din perspectiva
functiilor manageriale.

Studentul/Absolventul aplica sistemele,
metodele si tehnicile de management pentru
solutionarea problemelor complexe de

Pag. 25 din 73

Responsabilitate si autonomie

economie, formuleaza corect
probleme  statistice si explica
indicatorii  cheie de resurse si

rezultate la nivel macroeconomic,
manifestand  responsabilitate  in
analiza, 1si asuma responsabilitatea
de a proiecta si a desfasura cercetari
complexe, asigurandu-se ca
rezultatele sunt relevante si corecte.
Studentul/Absolventul identifica  si
colecteaza datele financiare relevante
pentru realizarea de studii, analize,
rapoarte etc.

Studentul/Absolventul actioneaza
coerent 1n ceea ce priveste
elaborarea studiilor, analizelor,
rapoartelor folosindu-se de

instrumentele de analiza financiara.

Studentul/Absolventul manifesta o
atitudine proactiva si responsabila in
luarea decizilor si oferirea de

consultantd in domeniul financiar-
bancar.

Studentul/Absolventul manifesta un
comportament etic in luarea deciziilor.
Studentul/Absolventul manifestd o
atitudine proactiva si responsabila in
exercitarea functiilor managementului
si de asumare a responsabilitatilor
specifice postului de manager pe
diferite niveluri ierarhice 1n cadrul
organizatiilor.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Finante

Management
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Anexa 2. Rezultatele invatarii

si optimizarii proceselor manageriale in variabile. calcul pentru evaluarea rezultatului si
corelatie cu mediul organizatiei. a impactului factorilor determinanti in

Studentul/Absolventul utilizeaza algoritmi  problemele complexe de natura
Studentul/Absolventul utilizeaza elemente matematici pentru determinarea solutiei economico-manageriald din practica

de matematici financiare, optimizarea
functiilor de mai multe variabile, prognoza
evolutiei in timp a indicatorilor economici,
modelarea probabilista a fenomenelor
economice care se desfasoara in condifii
de risc si incertitudine, evaluarea
indicatorilor statistici care caracterizeaza

optime a unei probleme de maximizare sau
minimizare a unei functii care modeleaza un
indicator de rezultat.

Studentul/Absolventul modeleaza probabilist
scenarile de evolutie a unui fenomen
economic, evalueaza rezultatul asociat

organizatiilor.

Studentul/Absolventul  aplica  cu
responsabilitate metodele
matematice de prognoza si a
algoritmilor de optimizare a deciziilor
privind functionarea organizatiei.

un fenomen economic, estimarea fiecdrui scenariu si estimeaza a rezultatul
parametrilor unui model. asteptat pe baza scenariilor identificate, Studentul/Absolventul

utilizdnd  caracteristici  numerice  ale fundamenteaza stiintific a deciziile
Studentul/Absolventul identifica, variabilelor aleatoare (valoare medie, manageriale, pe baza utilizarii
diferentiazd si analizeaza coerent 1in dispersie, coeficient de corelatie). instrumentelor de modelare
privinta definirii conceptelor, modelelor si probabilista, analiza statistica,
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ani
Nr. crt. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii
relevanta sistemului de management si a natura economico-manageriala din practica
subsistemelor sale. organizatiilor. Studentul/Absolventul actioneaza
coerent in procesul de adoptare a
Studentul/Absolventul identifica, Studentul/Absolventul fundamenteaza deciziilor manageriale fundamentate
diferentiaza  si  utilizeaza  pertinent = stiintific decizile manageriale. stiintifica.
conceptele si metodele necesare in
procesul decizional din cadrul Studentul/Absolventul utilizeaza
organizatiilor. coerent si autonom conceptele in
vederea elaborarii lucrarilor de
analiza si diagnoza, privind
functionarea organizatiei.
Studentul/Absolventul actioneaza
coerent In ceea ce priveste
elaborarea studiilor/lucrarilor privind
functionarea sistemului managerial si
a subsistemelor sale.
8. Studentul/Absolventul opereaza cu Studentul/Absolventul modeleaza un proces = Studentul/Absolventul utilizeaza Matematica/
concepte, indicatori, modele, instrumente economic si a factorilor determinanti ai autonom metodele de analiza Matematica aplicata in
si metode matematice in vederea analizei acestuia utilizand functi de mai multe cantitativa si tehnici avansate de economie
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Nr. crt.

)

4

Cunostinte
metodelor cantitative necesare in procesul
decizional din cadrul organizatiilor.

Studentul/Absolventul
recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor

si instrumentelor

analitice

identifica si

necesare

intelegerii si explicarii relatiilor economice

internationale.

Studentul/Absolventul
analizeaza contextul desfasurarii afacerilor

din  perspectiva
internationale.

relatiilor

identifica,

economice

REZULTATELE INVATARII
Aptitudini

Studentul/Absolventul  analizeaza  date,
estimeaza parametrii unui model statistic si
fundamenteaza decizia manageriala pe baza
acestora.

Studentul/Absolventul cuantifica valoarea in
timp a unui flux de capital, utilizand modele
de matematici financiare.
Studentul/Absolventul analizeaza si
interpreteaza relatiile economice
internationale, prin prisma componentelor,
actorilor implicati si proceselor specifice
precum si de a aplica teoriile din domeniul
relatiilor economice internationale in analiza
diferitelor sisteme economice, a fluxurilor si
politicilor comerciale Si financiare
internationale, inclusiv. a  cooperarii
internationale.

Studentul/Absolventul identifica, analizeaza
critic si interpreteaza implicarea actorilor
locali, regionali si globali in relatile
economice internationale si fundamenteaza
si propune solutii eficiente si inovatoare
pentru optimizarea afacerilor internationale
in contextul globalizarii si digitalizarii.
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Responsabilitate si autonomie

estimare a rezultatelor asteptate si
optimizare a indicatorilor de rezultat.

Studentul/Absolventul contribuie la
elaborarea si  implementarea de
proiecte, studii Si analize
internationale  complexe  privind
economia internationala,  mediul
international de afaceri si activitatea
internationala sustenabilda a unei
companii.

Studentul/Absolventul  isi  asuma
responsabilitati si roluri specifice in
proiecte internationale, privind
identificarea si analiza critica de
optiuni strategice si luarea deciziilor
etice legate de internationalizare si
operare pe pietele externe, 1in
contextul digitalizarii.

Studentul/Absolventul are
capacitatea de a lucra in echipe,
inclusiv multiculturale, de a contribui
activ la dezbateri si decizii, si de a
oferi soluti  fundamentate pentru
probleme economice internationale,
inclusiv pentru crearea de planuri de
afaceri, intr-un context global volatil,
complex si incert.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Relatii
internationale

economice
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10.

11.

)

4

Cunostinte
Studentul/Absolventul utilizeaza
constructe teoretice privind: conceptul de
dezvoltare  durabila si dimensiunile
acestuia; obiectivele de dezvoltare

durabila ale Agendei 2030; modalitatile de
aplicare a obiectivelor de dezvoltare
durabila la nivel local, national si global,
precum si la relatile de interdependenta
dintre acestea; principalii indicatori utilizafi
pentru masurarea dezvoltarii durabile.

Studentul/Absolventul demonstreaza
cunostinte referitoare la conceptul de
securitate alimentara si nutritionala si la
factorii care influenteaza starea securitatii
alimentare si nutritionale, malnutritie,
subalimentatie Si supraalimentatie;
deosebeste si  compara securitatea
alimentara de/cu celelalte probleme
globale: suprapopulare, saracie, poluare,
schimbari climatice, crize economice etc.
Studentul/Absolventul utilizeaza notiuni
juridice de baza pentru organizarea si
derularea afacerii.

Studentul/Absolventul identifica Si
recunoaste relevanta regulilor si principiilor
de drept aplicabile in mediul de afaceri.

Studentul/Absolventul identifica Si
recunoaste relevanta  reglementarilor
legale  aplicabile  participantilor  la

raporturile juridice de drept al afacerilor,
precum si in materia contractelor, ca
principale instrumente in relatile de
afaceri.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/Absolventul analizeaza si
evalueaza impactul activitatilor economice,
sociale si ecologice asupra durabilitatii;
identifica tehnologiile prietenoase cu mediul
si utilizare a indicatorilor de dezvoltare
durabila; utilizeaza instrumente si platforme
pentru colectarea si analizarea datelor in
vederea masurarii dezvoltarii durabile.

Studentul/Absolventul aplicda metode de
identificare a starii securitatii alimentare si
nutritionale; de identificare a dimensiunii
problemelor privind malnutritia,
supraalimentatia si subalimentatia; de calcul

a valorii energetice a alimentelor,
metabolismului  bazal si necesarului
energetic.

Studentul/Absolventul aplica metode analiza
si interpretare a reglementarii si a
mecanismelor legale aplicabile in relatiile de
afaceri.

Studentul/Absolventul aplica reglementari
legale in materie pentru solutionarea unor
problemele practice de natura juridica si
economica cu care se confrunta participantii
la raporturile juridice de drept al afacerilor.

Studentul/Absolventul detine abilitati
avansate de intelegere si analiza a clauzelor
contractuale, a regulilor aplicabile Tn materia
negocierii, incheierii Si executarii
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Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul intelege
impactul propriilor actiuni asupra
mediului, a concepe si gestiona
proiecte de durabilitate; dezvolta

solutii noi pentru a aborda provocarile
durabilitatii si a imbunatati rapoartele
de durabilitate ale organizatiilor;
realizeaza analize ale politicilor de
dezvoltare durabila.

Studentul/Absolventul propune solutii
de asigurare a securitatii alimentare si
nutritionale; realizeaza
programe/campanii de informare si
educare a  populatiei  privind
alimentatia sanatoasa si nutritia.

Studentul/Absolventul demonstreaza
responsabilitate in aplicarea
reglementarilor legale studiate la
solutionarea unor situatii practice cu
care se confrunta participantii in
mediul de afaceri.

Studentul/Absolventul adapteaza
coerent notiunile juridice de baza

necesare pentru organizarea i
derularea afacerii intr-un context
practic.

Studentul/Absolventul realizeaza

interpretarea clauzelor contractuale,
precum si  analiza  valabilitatii

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Dezvoltare durabila/Securitate
alimentara si nutritionala

Drept
Dreptul afacerilor
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aris
Nr. crt.

12.

13.

Cunostinte

Studentul/Absolventul detine cunostinte
avansate a registrelor sivariantelor
lingvistice specifice de comunicare orala si
scrisa in limba straina adaptate la contexte
profesionale diverse.

Studentul/Absolventul utilizeaza pertinent
teoriile, conceptele si instrumentarul
necesar pentru analiza si intelegerea in
detaliu a mediilor culturale si interculturale.

Studentul/Absolventul opereaza cu
constructe teoretice privind: intelegerea
dinamicii grupuirilor, relatiilor
interpersonale si culturii organizationale;

intelegerea modului Tn care procesele
cognitive si emotionale influenteaza
decizile economice si manageriale;
intelegerea impactului politicilor
guvernamentale asupra mediului
economic; abilitatile si strategille de
comunicare eficiente in cadrul

organizatiilor; analiza modului in care

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase
relevate in practica de afaceri.

Studentul/Absolventul analizeaza critic i
interpreteaza texte economice complexe.

Studentul/Absolventul aplica registre si
variante lingvistice specifice de comunicare
orala si scrisa in limba straina in scopul

construirii - unui demers  argumentativ
complex.
Studentul/Absolventul analizeaza Si

interpreteaza pe baza fundamentatelor
teoretice diferentele interculturale.

Studentul/Absolventul lucreaza eficient n
echipe diverse promoveaza un mediu de
colaborare; adopta decizii informate si
rationale, tindnd cont de factorii cognitivi si
emotionali; contribuie la dezvoltarea si
implementarea politicilor economice si de
afaceri; transmite informatii clar si concis,
atat verbal cat si in scris; gestioneaza
eficient resursele naturale pentru a asigura
sustenabilitatea si cresterea economica;
adapteaza  strategile  economice la
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Responsabilitate si autonomie

acestora, in contextul principalelor
instrumente contractuale utilizate in
mediul de afaceri.

Studentul/Absolventul actioneaza
coerent In ceea ce priveste utilizarea
reglementarilor legale studiate pentru
evidentierea  principalelor  etape
privind constituirea si functionarea
societatilor, ca principali participanti
la raporturile juridice de drept al
afacerilor.

Studentul/Absolventul utilizeaza
eficient registrul lingvistic pentru a se
adapta la diverse situatii
comunicationale (prezentari,
dezbateri, negocieri, mediere, etc).

Studentul/Absolventul realizeaza
studii/lucrari/proiecte  complexe n
limba straina.

Studentul/Absolventul
implementeaza coerent strategii de
negociere si mediere interculturala.
Studentul/Absolventul utilizeaza
coerent conceptele in vederea:
adoptarii unor decizii informate si
rationale pentru a asigura cele mai
bune rezultate posibile Tn situatii
complexe si imprevizibile;
monitorizarii si evaluarii impactului
politicilor  implementate;  asumarii
responsabilitati pentru calitatea si
acuratetea informatiilor comunicate,
precum si pentru impactul deciziilor
asupra mediului; adaptarii strategiilor

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Limba straina

O disciplina din urmatoarele
domenii: sociologie,
psihologie, filosofie, stiinte
politice, stiinte ale comunicarii,
geografie, istorie.
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aniy
Nr. crt.
Cunostinte
localizarea Si resursele naturale
influenteaza activitatile economice;

intelegerea evolutiei sistemelor economice
si a impactului evenimentelor istorice
asupra dezvoltarii economice.

10.1 Administrarea afacerilor — CPS 6

Nr. crt.

Cunostinte
1. Studentul/Absolventul defineste
conceptele privind cererea si oferta de
bunuri si servicii, inclusiv in activitatea de

turism, a comportamentului
consumatorilor si a normelor de protectie
a acestora.

2. Studentul/Absolventul explica dimensiunile
economice, structurile, dinamica i
performanta industriilor din sectoarele
comertului si servicilor de piata si

turismului pentru consumator, demografia
si tipologia Intreprinderilor, fenomenele
specifice fazelor ciclului de viata al
intreprinderii in sectoarele respective.

3. Studentul/Absolventul defineste
conceptele  si  principiile  specifice
coordonarii  si  gestiunii activitatilor de
servicii, turism, hotelarie si restauratie si a
notiunilor conexe de geografie.

REZULTATELE INVATARII
Aptitudini

schimbarile si evolutiile din mediul economic
global.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/Absolventul identifica Si
selecteaza fluxurile si  tehnicile de

comercializare diferentiate dupa natura
produselor si serviciilor.

Studentul/Absolventul alege metode de
gestionare a relatiilor cu clientii si furnizorii.

Studentul/Absolventul  rezolva probleme
simple, bine definite, asociate coordonarii si
gestiunii activitatilor de servicii, turism,
hotelarie si restauratie.
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economice la evolutia  mediului
economic extern.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a elabora studii si
analize, organizatorice si de eficienta
a activitati firmelor in  vederea
acordarii de consiliere si asistenta.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a elabora noi modele
de afaceri si/sau solutii tehnologice in
domeniile distributiei marfurilor si
prestarii  servicilor de consum,
inclusiv turistice.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a propune modalitatile
de concepere a produsului turistic, a
tehnicilor de comercializare si a
comportamentului operatorilor
economici In contextul creat de
legislatia si regulamentele aferente in
vigoare.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor Tnvatarii

Comert
Economia intreprinderii

Antreprenoriat
Administrarea intreprinderii de
comert, turism, servicii

Economia turismului
Tehnica operatiunilor de turism
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aris
Nr. crt.

4. Studentul/Absolventul
conceptele si

4

Cunostinte
defineste
principiile  asigurarii  si

evaluarii calitatii produselor.

5. Studentul/Absolventul

detin  cunostinte

solide In domeniul antreprenoriatului

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/Absolventul analizeaza probleme,
situatii, studii de caz specifice evaluarii
calitatii produselor.

Studentul/Absolventul conduce,
gestioneaza si lucreaza eficient in echipe
interculturale, demonstrand o intelegere
profunda a dinamicii organizationale.

10.2 Cibernetica, statistica si informatica economica — CPS 7

Nr. crt.
Cunostinte
1. Studentul / Absolventul descrie:
— mecanismele de conectivitate si
interdependenta  dintre  sistemele
cibernetice in vederea adoptarii

deciziilor la nivel economic;

procesele de feedback si auto-reglare
din sistemele economice utilizate
pentru dezvoltarea mecanismelor
cibernetice aplicabile in economia
reala;

metode si modele specifice ciberneticii
economice  pentru  analiza = si
modelarea comportamentului
sistemelor economice complexe.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul / Absolventul:
— aplica concepte, tehnici si metode din

teoria  sistemelor si  cibernetica
economica;

— proiecteaza modele cibernetice pentru
analiza si optimizarea  diferitelor
componente ale sistemelor economice
complexe;

— evalueazd si analizeaza sisteme

economice complexe utilizand modelele
matematice, modelarea bazata pe
agenti si simulari numerice, adaptandu-
le la scenarii economice reale.
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Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a adapta procesele
care se desfasoara in cadrul firmei,

metodele  de implementare a
managementului calitatii, mediului si
sigurantei alimentului, precum si
reglementarile legislative.

Studentul/Absolventul  dezvolta o
mentalitate adaptabila, rezilienta si
antreprenoriala, motivand Si

influentadnd echipa pentru a crea un
mediu de lucru pozitiv si productiv.

Responsabilitate si autonomie

Studentul / Absolventul:

— dezvolta, evalueaza, testeaza si
interpreteazd modele de analiza
economica prin utilizarea
instrumentelor software pentru a
sprijini procesul decizional in
contexte economice complexe;

— evalueaza si aplica solutii optime
in  probleme economice i
organizationale complexe;

— adapteaza modelele economice
complexe la conditiile globale si
locale, avand capacitatea de a
invata din experienta si de a
aplica solutii eficiente in diferite
contexte.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Managementul calitatii
Fundamentele
marfurilor

stiintei

Cultura antreprenoriala
Simulare de afaceri
Calitate si inovare in afaceri

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Bazele Ciberneticii Economice
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4

aris
Nr. crt.

)

4

Cunostinte

Studentul / Absolventul:

identifica componentele proceselor
economice complexe si ale sistemelor
micro si macro-economice si sociale si
le asociaza modele economico-
matematice de optimizare;

cunoaste algoritmii si euristicile de
rezolvare a modelelor economico-
matematice.

Studentul / Absolventul:

formuleaza principiile modelarii
economico-matematice si metodele
de analiza economica la nivel
microeconomic

utilizeaza modele economico -
matematice pentru explicarea si
interpretarea  evolutiei  sistemelor

economice la nivel microeconomic.

Studentul / Absolventul identifica si
analizeaza:

tehnici  cantitative pentru  decizii
optime 1n sistemele economice si
sociale;

fenomene economice In context intra-
si interregional.

Studentul / Absolventul:

modelarea probabilista a fenomenelor
economice care se desfasoarda in
conditi de risc si incertitudine,
evaluarea indicatorilor statistici care

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

fundamenteaza decizile optime 1in
cadrul sistemelor economice cu ajutorul

rezultatelor utilizarii  algoritmilor de
rezolvare a modelelor de optimizare;
utiizeaza pachete software care

implementeaza algoritmii de optimizare

matematica dedicati fundamentarii
deciziilor organizatiei.

Studentul / Absolventul

— identifica  modelele ce  descriu
comportamentul consumatorilor,
producatorilor  si a  functionarii

sistemelor macroeconomice.
construieste problemele de optimizare
specifice agentilor economici si este
capabil sa determine solutiile optime  si
sa le implementeze.

Studentul / Absolventul:

aplica metode de analizé a proceselor
economico-sociale la nivel micro si
macroeconomic;

Studentul / Absolventul:

are abilitati avansate de modelare
probabilista a scenariilor de evolutie a
unui fenomen economic, de evaluare a
rezultatului asociat fiecarui scenariu si
de estimare a rezultatului asteptat pe
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Responsabilitate si autonomie
Studentul / Absolventul:

— utilizeaza un limbaj si  un
rationament corect si  bine
justificat, bazat pe metodele

cantitative de analiza si modelare
in  adoptarea  deciziilor in
activitatea organizatiilor
economice;

— elaboreaza in mod individual siin
echipa solutii pentru probleme
economice de complexitate
medie cu care se confrunta
organizatiile ca parte a sistemelor
macroeconomice.

Studentul / Absolventul:

— demonstreaza responsabilitate in
identificarea modelelor Si
metodelor adecvate descrierii
realitatilor economice

— lucreaza autonom in prelucrarea
datelor de la nivel
microeconomic.

Studentul / Absolventul:

— manifestda responsabilitate  in
asigurarea acuratetei Si
integritatii  bazelor de date
statistice, aplicand tehnici de

validare si verificare;

Studentul / Absolventul:
— - redacteaza si prezinta rapoarte

statistice Si econometrice
detaliate si structurate intr-un
mod accesibil, adaptat diferitelor
audiente;

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Bazele
operationale

cercetarilor

Microeconomie cantitativa

Statistica macroeconomica

Probabilitati si statistica
matematica
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aris
Nr. crt.

)

4

Cunostinte
caracterizeaza un fenomen economic,
estimarea parametrilor unui model.

Studentul / Absolventul

expune cunostinte privind conceptele
si tehnologile de automatizare a
proceselor de afaceri si a bazelor de
date specifice domeniului economic.

Studentul / Absolventul

identifica, recunoaste, descrie si
explica, conceptele fundamentale
privind programarea calculatoarelor si
a tehnicilor de programare de baza,
exemplificate printr-un limbaj popular
de programare

descrie si explica structuri de date,
algoritmi, limbaje de programare
utilizate Th domeniul economic
descrie structurile de
fundamentale

analizeazad complexitatea algoritmilor
de cautare si sortare.

date

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
baza scenariilor identificate, utilizand
caracteristici numerice ale variabilelor
aleatoare

Studentul / Absolventul:

utilizeaza instrumente de automatizare,
pentru a automatiza sarcinile repetitive
in activitatile economice.

creeaza si administreaza baze de date
economice pentru stocarea si analiza
informatiilor.

identifica procesele de afaceri care pot
fi automatizate.

Studentul / Absolventul:

utilizeaza instrumente pentru
proiectarea, implementarea, testarea si
depanarea unui program ce foloseste
constructile fundamentale specifice
programarii — efectueaza calcule de
baza pentru operatii de: de intrare/iesire
simple, structuri conditionale si iterative,
subprograme, modularizarea
programelor, lucrul cu date stocate
extern in structuri simple, algoritmi de
baza pentru rezolvarea problemelor,
implementarea  algoritmilor  studiati,
folosind un limbaj de programare.

scrie cod pentru prelucrarea datelor

economice, utilizand limbaje de
programare, in context economic;
programeaza algoritmi  eficienti de

manipulare a structurilor de date
evalueaza complexitatea algoritmica
pentru a optimiza  performanta
programelor.
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— isi asuma responsabilitatea de a
proiecta si a desfasura cercetari

complexe, asigurandu-se ca
rezultatele sunt relevante si
corecte

Studentul / Absolventul

— verifica Si monitorizeaza
corectitudinea proceselor
automatizate, asigurand
acuratetea datelor Si
conformitatea cu reglementarile
in vigoare.

Studentul / Absolventul:
proiecteaza, implementeaza,
testeaza i depaneaza
programe care folosesc

constructiile fundamentale
specifice programarii.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot

contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Baze de date

Bazele programarii

calculatoarelor

Algoritmi
programare

Si

tehnici

de
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4

aris
Nr. crt.

)

4

Cunostinte

Studentul / Absolventul

prezinta conceptele de programare
orientata  obiect si  elaboreaza
programe dezvoltate in paradigma
orientata obiect
defineste  principiile
orientate pe obiecte
mostenire, polimorfism).
clasifica tipurile de relatii intre clase
(compozitie, mostenire, asociere).

programarii
(incapsulare,

Studentul / Absolventul

descrie conceptele fundamentale ale
tehnologiei  informatiei,  incluzand
hardware,  software, retele si
securitate informatica.

explica arhitectura calculatoarelor si
modul de interactiune al
componentelor (cpu, memorie,
dispozitive de stocare, periferice).
clasifica tipurile de software: sistem de
operare, aplicati si software de
programare.

explica rolul si functiile principale ale
unui sistem de operare (gestionarea

resurselor, interfata cu utilizatorul,
securitatea).

compara tipurile de sisteme de
operare  (monolitic,  microkernel,

distribuit, timp real).

prezinta mecanismele de gestionare a
proceselor, memoriei, fisierelor si
dispozitivelor de intrare/iesire.

descrie mecanismele de securitate si
protectia datelor in sistemele de
operare.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

demonstreaza asimilarea conceptelor
de programare orientatda obiect si
dezvoltarea capacitatii de rezolvarea a
problemelor practice prin elaborarea de
programe dezvoltate in paradigma
orientata obiect.

aplica principiile Programarii orientate
obiect (Incapsulare, mostenire,
polimorfism) in proiectarea claselor si
obiectelor.

Studentul / Absolventul

aplica notiunile legate de teoria
informatiei, identifica si  descrie
elementele hardware si software ale
unui sistem de calcul.

detaliaza arhitectura procesorului intel si
identifica registrele principale, tipurile de
instructiuni si modurile de adresare a
memoriei. explica fluxul de executie al
instructiunilor si ofera exemple de
instructiuni de baza (mov, add, jmp).
opereaza cu diferite tipuri de software
pentru a instala si configura sisteme de
operare si aplicatii esentiale.

rezolva probleme tehnice simple legate

de hardware si  software prin
diagnosticare si depanare.
instaleaza si configureaza diferite

sisteme de operare (ex: windows, linux)
pentru diverse medii de utilizare.
utilizeaza comenzile de baza in linia de
comanda (cli) pentru gestionarea
fisierelor si proceselor in medii unix/linux
si windows.
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Studentul / Absolventul:

elaboreaza programe dezvoltate

in regim orientat obiect, utilizand

limbaje de programare specifice.

Studentul / Absolventul

gestioneaza sistemul de fisiere si
resursele hardware si software
ale unui sistem de calcul,
monitorizeaza procesele  din
sistem, rezolva problemele de
securitate referitoare la un sistem
de calcul.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Programare orientata obiect

Bazele tehnologiei informatiei
Sisteme de operare
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A

aris
Nr. crt.

Cunostinte
prezinta conceptele legate de
realizarea aplicatiilor software cu
comunicare in retea si sincronizare
intre actiunilor a multipli utilizatori, cu
elemente de scalabilitate si securitate
informatica.

10.3 Contabilitate - CPS 7

Nr. crt.
Cunostinte
1. Studentul / Absolventul:
clasifica costurile din contabilitatea
manageriala.

— alege procedeele de repartizare a
costurilor.

— explica diversele tipuri de costuri (ex.
cost de productie, cost complet, cost
al perioadei, etc).

— alege modul adecvat de aplicare in
contabilitatea entitatilor a aspectelor
legate de costurile identificate.

2. Studentul / Absolventul:

— identifica utilizatorii de informatii

financiar-contabile si  nevoile lor

informationale.

descrie rapoartele
entitatilor economice
identifica elementele din rapoartele
financiare ale unei entitati economice

financiare ale

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
gestioneaza procesele si serviciile,
inclusiv initierea, oprirea si prioritizarea
acestora.
administreaza drepturile de acces si
securitatea fisierelor pentru protectia
datelor.
rezolva  problemele comune ale
sistemelor de  operare utilizadnd
instrumente de diagnosticare.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

aplica metodele si procedeele specifice
contabilitatii manageriale.

determind costurile in contabilitatea
manageriala

interpreteaza variatia costurilor

Studentul / Absolventul:

pregateste informatile din rapoartele
financiare pentru fundamentarea
deciziilor economice.

judeca situatii specifice recunoasterii
elementelor din rapoartele financiare pe
baza reglementarilor contabile.
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Responsabilitate si autonomie

Studentul / Absolventul:
aplica metodele de calcul si
colectare a costurile pentru
realizarea de rapoarte specifice
contabilitatii manageriale.

— pregateste rapoarte  despre
costuri
— interpreteaza  comportamentul

costurilor pentru a crea suport in
luarea deciziilor legate de costuri
si pentru managementul eficient
al costurilor.

Studentul / Absolventul:

— pregateste rapoarte financiare

conform reglementarilor
contabile nationale sau
internationale

— demonstreaza autonomie in

evaluarea si  recunoasterea

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Contabilitate manageriala

Contabilitate financiara
conform IFRS
Contabilitate financiara
conform reglementarilor
nationale si europene
Politici si optiuni contabile
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Anexa 2. Rezultatele invatarii

ce trebuie recunoscute in
contabilitate.
identifica optiunile contabile permise

de norme

Studentul / Absolventul:

identifica taxele si impozitele specifice
unei entitati economice.

descrie modalitatile de calcul a taxelor
si impozitelor specifice unei entitafi
economice.

identifica criteriile de recunoastere in
contabilitate a taxelor si impozitelor
specifice unei entitati economice.
identifica elementele din declaratiile
fiscale ale entitatilor economice.

Studentul / Absolventul:

defineste grupul de societati.
identifica perimetrul de consolidare.
descrie metodele de consolidare.
identifica elementele din situatiile
financiare ale unui grup de societati.

Studentul / Absolventul:

compara reglementarile nationale si
europene in auditul financiar si auditul
intern.

identifica diferentele dintre misiuni de
asigurare si alte tipuri de misiuni
efectuate de un auditor financiar si un
auditor intern.

entitatilor raportoare
raporteaza utilizatorilor
financiare si nonfinanciare.

informatii

Studentul / Absolventul:

pregateste rapoarte despre taxe si

impozite necesare utilizatorilor de
informatii.
evalueaza efectele  fiscale  ale

operatiunilor economice intr-un context
dat.

estimeaza efectele fiscale ale unor
scenarii  economice  stabilite de
conducerea entitatilor economice.
evalueaza impactul politicilor fiscale
asupra profitabilitati ~ entitatilor  in
contextul schimbarilor legislative (cu
caracter fiscal).

Studentul / Absolventul:

aplica metodele de consolidare
adecvate fiecarui grup de societati
raporteaza utilizatorilor  informatii
contabile despre grupurile de societati.

Studentul / Absolventul:

aplica procedurile specifice unei misiuni
de audit financiar si audit intern.
determind in cazuri practice limitele
raspunderilor in domeniul economic.
interpreteaza concluziile unei misiuni de
audit.
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Nr. crt. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii
— analizeaza tranzactiile si evenimentele — interpreteaza rapoartele financiare ale tranzactiilor si evenimentelor in

contabilitate
gestioneaza
contabile

aplicarea optiunilor

Studentul / Absolventul:

propune consultanta  fiscala
entitatilor economice.

pregateste rapoarte si analize de
optimizare fiscala.

propune strategii de exploatare a

oportunitatilor fiscale .

Studentul / Absolventul

demonstreaza  autonomie 1n
intocmirea situatiilor financiare
ale grupurilor de societati

interpreteaza  informatiile  din
situatiile financiare consolidate.

Studentul / Absolventul:

pregateste rapoarte de audit.
formuleaza opinii In urma unei
misiuni de audit.

opereaza proceduri si teste de
audit pentru a raspunde riscurilor
de audit identificate.

organizeaza activitati adecvate
misiunilor de audit.

Contabilitate si gestiune fiscal

Contabilitate consolidata

Audit financiar
Audit intern



-
Ax)

aris
Nr. crt.

Cunostinte

— defineste obiectivele misiunilor de
auditare a situatiilor financiare si
misiunilor de audit intern.

— distinge tipurile de misiuni care pot fi
angajate de un auditor financiar si un
auditor intern.

— descrie procedurile specifice unei
misiuni de audit financiar si audit

intern.

— identifica tipurile de opini  si
elementele unui raport de audit
financiar si audit intern.

6. Studentul / Absolventul:

— identifica elementele specifice unei
entitati din sectorul public.

— analizeaza tranzactiile si evenimentele
realizate de o entitate din sectorul

public.
7. Studentul / Absolventul:

— identifica sursele de informare
economico- financiara.

— analizeaza datele economico-
financiare relevante.

— compara informatile economico-
financiare utile pentru  deciziile
managementului, deciziile de

investire/dezinvestire etc.

8. Studentul / Absolventul:

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

— pregateste informatiile din rapoartele
financiare specifice entitatilor publice.

— aplica reglementarile specifice
sectorului public pentru contabilizarea
tranzactiilor si evenimentelor

Studentul / Absolventul:

— elaboreaza rapoarte detaliate despre

riscurile identificate in cadrul
intreprinderii.

— gestioneaza riscurile  economico-
financiare.

— (gestioneaza informatii  economico-

financiare din surse multiple sau
departamente diferite.
— calculeaza indicatori
financiari specifici.
— propune decizii pentru management,
investitori, alti decidenti etc.

€conomico-

Studentul / Absolventul:
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Responsabilitate si autonomie

Studentul / Absolventul:
— pregateste rapoarte specifice
unei entitati din domeniul public.

Studentul / Absolventul:

— interpreteaza indicatorii
economico-financiari si propune
solutii la probleme bine definite.

— evalueaza riscurile economico-
financiare  specifice, natura
acestora si impactul lor asupra
organizatiei si propune solutii
posibile pentru contracararea

acestora.
— analizeaza informatiile juridice,
tehnice, comerciale,

operationale, de management,
resurse umane si strategice, si
integreaza solutile adecvate in
planul de actiune.

Studentul / Absolventul

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Contabilitate in sectorul public

Analizd economico-financiara

Baze de date



-
Ax)

aris
Nr. crt.

Cunostinte
identifica conceptele si tehnologiile de
gestiune a bazelor de date relationale
specifice domeniilor contabilitate si
audit.

Studentul / Absolventul:

identifica conceptele, teoriile,
principiile, metodele, procesele si
instrumentele proiectarii  sistemelor
informatice de gestiune cu baze de
date, in conditiile asigurarii securitatii
informatiilor, inclusiv a
confidentialitatii, integritatii Si
disponibilitatii datelor in contabilitate si
audit.

10. Studentul / Absolventul:

identifica notiunile de baza privind
pachetele software (integrate) de
gestiune, principalele lor facilitafi
precum si modul de utilizare a unor
produse software performante 1in
rezolvarea problemelor din domeniul
contabilitatii si auditului.

recunoaste functile simulate ale
intreprinderii prin utilizarea in dinamica
a cunostintelor de contabilitate
financiara si de gestiune, fiscalitate,
finante, analizd economico-financiara
intr-un demers antreprenorial, prin
utilizarea simulatoarelor de e-business
in managementul  integrat  al
companiilor.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
utilizeaza instrumente informatice de
gestiune a bazelor de date relationale,
pentru a automatiza procesele de
gestiune si sarcinile repetitive in
contabilitate si audit.

Studentul / Absolventul:

modeleaza o bazd de date pentru a
proiecta si dezvolta sisteme informatice
de gestiune.

evalueaza riscurile
asociate  gestionarii
contabilitate si audit.

de securitate
informatiilor n

Studentul / Absolventul:

utilizeaza eficient pachetele software de
gestiune pentru rezolvarea problemelor
din domeniul contabilitatii si auditului,
aplicand concepte, teorii, principii Si
metode de investigare a fenomenelor si
proceselor din acest domeniu.
evalueaza si interpreteaza rezultatele
din situatiile financiare reiesite dintr-un
context concurential de business
simulat.

propune scenarii de business, utilizand
tehnologii  moderne si  instrumente
inovative de simulare de tip business
games.
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Responsabilitate si autonomie

— verifica si monitorizeaza
corectitudinea proceselor
financiar-contabile automatizate
prin sisteme informatice cu baze
de date, asigurand acuratetea
datelor si conformitatea cu
reglementarile in vigoare.

Studentul / Absolventul:

— utilizeaza metodele de analiza si
proiectare specifice dezvoltarii de
sisteme informatice de gestiune
cu baze de date.

— respecta  masuri  preventive
pentru protejarea datelor.

Studentul / Absolventul:

— utlizeaza in  mod autonom
pachetele software de gestiune,
sistemele informatice integrate
(ERP) pentru rezolvarea
diferitelor probleme din domeniul
financiar-contabil.

— decide intr-un mod autonom
politica financiar-contabila a unei
intreprinderi  simulate  (virtual),
intr-un context concurential.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Sisteme de gestiune a bazelor
de date

Proiectarea sistemelor
informatice de gestiune

Pachete software de gestiune
(Sisteme informatice integrate)
/

Managementul financiar-
contabil al intreprinderii
virtuale
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10.4 Economie — CPS 6

Nr. crt.

Cunostinte
Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte  avansate  care  permit

intelegerea unor aspecte complexe privind
formarea, evolutia si interconectarea
principalelor curente economice,.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte complexe care permit analiza
modului in care teoriile economice au
influentat evenimentele istorice si au
modelat gandirea economica moderna,
inclusiv in ceea ce priveste potentialul de
adaptare la noile realitati socio-economice.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte avansate referitoare la analiza
pietei, intelegerea  si  gestionarea
proceselor economice si de afaceri la nivel
organizational, intelegerea functionarii
pietelor, cererea si oferta, concurenta,
monopolurile.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte avansate referitoare la analiza
mediului de afaceri si a pietei pentru
dezvoltarea strategiilor organizationale.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte avansate de comunicare a
rezultatelor economice la nivel de
companie, la nivel de ramura sau la nivel
macroeconomic.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte aprofundate despre
reglementarile europene si modul in care
acestea influenteaza statele membre,

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/Absolventul dezvolta
aptitudini/abilitati avansate de analiza critica
in vederea identificarii particularitatilor unui
anumit mod de gandire economica Si
impactul acestuia asupra teoriilor care
explica fenomenul economic.
Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/
abilitati avansate care presupun utilizarea
unor metode de analiza complexe pentru a
identifica impactul principiilor si teoriilor
economice asupra politicilor economice
specifice.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/
abilitati avansate de analiza si interpretare a
pietei si gestionarea proceselor economice.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini de
aplicare a metodelor, tehnicilor de estimare
a costurilor de productie, a preturilor, de
analiza a concurentei si de dezvoltare a
strategiilor organizationale.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini de
comunicare si  relationare cu clientii,
furnizorii, atat la nivelul mediului intern cat si
extern al organizatiei.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/
abilitati avansate de analiza a factorilor care
influenteazad performanta economica a
Romaniei si a Uniunii Europene.
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Responsabilitate si autonomie
Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a initia si gestiona
proiecte complexe care implica
identificarea, analiza si evaluarea
relatiei dintre principiile teoretice ale
economiei si manifestarile practice
ale activitatii economice.
Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a fundamenta,
elabora si  implementa strategii
economice adecvate unor principii
doctrinare specifice.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a realiza analize
independente a situatiilor economice
la nivelul companiilor.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a fundamenta stiintific
si de adopta decizii economice si sa
propuna strategii de dezvoltare a
companiilor.

Studentul/Absolventul demonstreaza
ca stie sa comunice si sa relationeze
cu clientii, furnizorii, atat la nivelul
mediului intern cat si extern al
organizatiei.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a fundamenta,
elabora si  implementa  politici

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor Tnvatarii
Doctrine economice

contemporane

Doctrine economice clasice
Scoli de gandire economica
clasice

Scoli de gandire economica
contemporane

Epistemologie economica

Economia intreprinderii
Principiile comunicarii
economice

Economia Romaniei
Economia europeana
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Nr. crt.
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4

Cunostinte
precum si despre structura economica a
Romaniei si rolul sau in economia globala.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte aprofundate 1in legatura cu
impactului acordurilor comerciale

internationale asupra economiei europene

precum Si cu provocarile economiei
roméanesti In  procesul de integrare
europeana si globalizare.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte  avansate  referitoare  la
conceptul de globalizare si economie

internationala: comert international, piete
globale, investitii straine.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte avansate referitoare la fluxurile
comerciale internationale si  intelegerea
politicilor comerciale.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte aprofundate despre metodele si
tehnicile de analiza a politicilor publice si
impactul acestora asupra economiei.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte aprofundate privind rolul si
impactul politicilor ~ economice  Tn
dezvoltarea sustenabila a economiilor
nationale si globale, precum i si a
interactiunii dintre politicile economice si
schimbarile demografice, tehnologice sau
de mediu.

REZULTATELE INVATARII
Aptitudini

Studentul/Absolventul  dezvolta aptitudini/
abilitati avansate de analiza comparativa a
economiei Romaniei in raport cu state
similare.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini si
abilitati avansate de intelegere a conceptelor
de baza ale globalizarii si comertului
international.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini si
abilitati avansate referitoare la fluxurile
comerciale internationale si  intelegerea
politicilor comerciale.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/
abilitati avansate pentru a aplica teorii
economice in evaluarea eficientei si a
sustenabilitatii politicilor publice.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/
abilitati avansate de a evalua impactul
politicilor economice pe termen lung in
contextul provocarilor globale.
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Responsabilitate si autonomie
economice si de a evalua impactul
acestora asupra economiei nationale.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a evalua, folosind
instrumentarul  specific, strategiile
economice comune in cadrul pietei
unice europene.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a fundamenta,
elabora si  implementa  politici
economice europene.
Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a fundamenta si
sintetiza conceptele de baza ale
globalizarii si comertului.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a realiza estimari de
identificare, masurare si clasificare a
fluxurilor comerciale internationale si
a politicilor comerciale.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de fundamentare si
elaborare rapoarte, elaborare si
implementare proiecte pentru
imbunatatirea politicilor publice.

Studentul/Absolventul demonstreaza

capacitatea de  fundamentare,
elaborare  si  implementare a
strategiilor economice sustenabile

bazate pe schimbarile globale si pe
bune practici internationale.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Economie Si
internationale
Globalizare economica

Analiza politicilor publice
Politici economice

politici
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Nr. crt.
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REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

Cu aplicabilitate pentru programul de studii de licenta Economie agroalimentara si a mediului

4

Cunostinte
Studentul/Absolventul demonstreaza
cunostinte privind:
principiile  tehnologice si  agrotehnice;

ciclurile de productie, rotatia culturilor;
practicile agricole durabile si

tehnologiile care i faciliteaza
constientizarea aspectelor de viabilitate
economica si ecologica  specifice
practicilor agricole moderne; activitatile
care concura la realizarea productiei
agroalimentare si la fundamentarea
planurilor de productie si a planurilor de
afaceri.

Studentul/Absolventul dovedeste
cunostinte referitoare la: conceptele de
planificare, organizare, coordonare si

control si legislatia specifica din domeniile
agroalimentar si de mediu; elaborarea
obiectivelor specifice activitatilor
economice, integrare a indicatorilor cheie
de performantda si a metodelor de
identificare si  minimizare a riscurilor
economice si de mediu;

strategiile de dezvoltare a afacerilor in
cadrul lanturilor agroalimentare si solutii
pentru cresterea competitivitatii.
Studentul/Absolventul demonstreaza
cunostinte care i faciliteaza: identificarea
si intelegerea principalelor paradigme si
metode de cercetare specifice economiei
agrare si economiei mediului;

analiza si intelegerea interactiunilor dintre
politicile economice, sectorul
agroalimentar si dezvoltarea regionala si
rurald; intelegerea si aplicarea principiilor,

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini in
urmatoarele domenii specifice: utilizarea
terminologiei pentru caracterizarea
sistemelor economice agroalimentare si
ecologice; analiza activitatilor care concura
la realizarea productiei agroalimentare;
utilizarea platformelor si a sistemelor de
inteligenta artificiala pentru prelucrarea
datelor specifice activitatilor agricole 1in
vederea fundamentarii  planurilor  de
productie si a planurilor de afaceri.

Studentul/Absolventul  dezvoltd aptitudini
care vizeaza: elaborarea  planurilor
strategice si de afaceri pentru organizatii
agroalimentare si de mediu; monitorizarea si
evaluarea performantele economice si de
mediu ale organizatillor; identificarea,
evaluarea si implementarea de masuri
pentru a minimiza riscurile economice, de
mediu sau operationale pentru organizatiile
de profil; gandirea critica care ii permite sa
identifice  independent oportunitati  de
afaceri Si sa dezvolte initiative
antreprenoriale.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/
abilitati: de analiza a principalelor
paradigme si de aplicare a metodelor de
cercetare specifice economiei agrare Si
economiei  mediului; de analiza si
interpretare a datelor economice si de mediu
pentru adoptarea deciziilor informate; de
evaluare a impactului politicilor asupra
agriculturii, mediului si dezvoltarii regionale
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Studentul/Absolventul demonstreaza

capacitatea de a fundamenta
stiintific:  alegerea  si  utilizarea
terminologiei  specifice  sistemelor

agroalimentare si ecologice;

alegerea tehnologiilor din agricultura
in concordanta cu aspectele de
viabilitate economica si ecologica a
practicilor agricole moderne;
organizarea activitatilor care concura
la realizarea productiei
agroalimentare Si proiectarea
planurilor de productie.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea: de a promova practici
durabile; de a adopta decizi
independente  prin  analiza si
identificarea solutiilor optime pentru
optimizarea performantelor
organizatiilor agroalimentare si de
mediu; de a proiecta independent
planuri de afaceri si de dezvoltare a
afacerii; de gandire critica si analiza
independenta a problemelor
complexe legate de sistemele
agroalimentare si de mediu.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea: de a realiza analize si
studii utilizdnd metode de cercetare
specifice  economiei  agrare si
economiei mediului; de a analiza
decalaje regionale; de a promova
politici economice si de mediu etice si
durabile; de a respecta norme si
reglementari privind protectia

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea

rezultatelor invatarii
Sisteme tehnologice pentru
culturile de camp
Sisteme tehnologice in
zootehnie

Antreprenoriat in  sistemele
agroalimentare si de mediu
Managementul performantelor
si al riscurilor in organizatiile
agroalimentare si de mediu

Economia mediului
Dezvoltare regionala si rurala
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aris
Nr. crt.
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4

Cunostinte
politicilor si obiectivelor de dezvoltare
regionala si rurala.

Studentul/Absolventul demonstreaza
cunostinte referitoare la: conceptele,
fenomenele  si  tehnicile  specifice

economiei sectorului alimentar; aplicarea
metodelor si tehnicilor de analiza si
previziune financiarg; elaborarea
modelelor economico-matematice pentru
fundamentarea decizilor in  domeniul
agroalimentar si de mediu; structura si
functionarea sectorului alimentar, inclusiv
a lanturilor de aprovizionare si pietelor
agroalimentare; principiile si mecanismele

de finantare aplicabile organizatiilor
agroalimentare si de mediu.

Studentul/Absolventul demonstreaza
cunostinte referitoare la: intelegerea

modului de formare a cererii, ofertei si
mecanismelor de functionare a pietelor;
conceptele de baza specifice
managementului lanturilor de
aprovizionare/ desfacere a produselor
agroalimentare; strategiile de marketing
aplicabile in  sectorul agroalimentar;
conceptele si  principiile  marketingului
sustenabil, inclusiv integrarea durabilitatii
in strategiile de promovare si distributie;
procesele logistice specifice lanturilor de
aprovizionare agroalimentare.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
si rurale; de proiectare a unor strategii
integrate pentru dezvoltarea durabila a
comunitatilor rurale si regionale si de
determinare a decalajele regionale.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/
abilitati: de aplicare a conceptelor,
fenomenelor si tehnicilor  specifice

economiei sectorului alimentar, metodelor si
tehnicilor de analiza si previziune financiara;
de elaborare si utilizare a modelelor
economico-matematice pentru
fundamentarea decizilor in  domeniile
agroalimentar si de mediu; de analiza a
componentelor structurale ale sectorului
alimentar; de identificare si accesare de
surse de finantare pentru organizatiile
agroalimentare si de mediu.

Studentul/Absolventul
abilitati: de aplicare a metodelor
cercetare directa si indirecta a pietelor;
privind organizarea si gestionarea lanturilor
de aprovizionare/desfacere a produselor
agroalimentare; analiza a pietelor
agroalimentare, identificare a nevoilor
consumatorilor si proiectare a strategiilor de
marketing adaptate cerintelor acestora; de a
crea campanii de marketing sustenabil; de
planificare si optimizare a fluxurilor logistice,
inclusiv transportul, depozitarea si distributia
produselor agroalimentare.

dezvolta aptitudini/
de
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Responsabilitate si autonomie
mediului si agricultura; de a se implica
in  procesul de reducere a
disparitatilor economice si sociale la
nivel regional si rural.
Studentul/Absolventul are
capacitatea: de a analiza si interpreta
fenomenele  specifice  economiei
sectorului alimentar; de a interpreta
rezultatele obtinute in urma aplicarii
metodelor si tehnicilor de analiza si
previziune financiara;
de a aplica si interpreta modelele
economico-matematice pentru
fundamentarea deciziilor in domeniile
agroalimentar si de mediu; de a
analiza si adopta decizii strategice in

organizatile agroalimentare si de
mediu.
Studentul/Absolventul are

capacitatea de: a realiza studii de
piata; a fundamenta si aplica un
management performant al lanturilor
de aprovizionare/ desfacere a
produselor agroalimentare; de a
promovarea practicile de marketing si
logistica care sustin dezvoltarea
durabild; a crea si gestiona strategii
de marketing si logistica pentru

organizatiile agroalimentare;
imbunatati constant propriile
cunostinte  pentru a  ramane
competitiv in domeniile

agromarketingului,
sustenabil si logisticii.

marketingului

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Economia sectorului alimentar

Modelarea

proceselor

economice agroalimentare si

de mediu

Agromarketing
Logistica
agroalimentare

organizatiilor
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10.5 Finante — CPS 7

Nr. crt.

Cunostinte

Studentul / Absolventul:

defineste  principiile  si  functiile
finantelor publice.
clasifica  riscurile  financiare  si

modalitatile de gestionare a acestora.
identifica datele financiare ce pot fi
utilizate pentru scopuri fiscale.
distinge politicile financiare si impactul
acestora asupra deciziilor fiscale.
explica planurile financiare conform
standardelor fiscale.

recunoaste informatile comerciale
strategice 1n procesul decizional fiscal.

Studentul / Absolventul:

descrie situatiile financiare.

indica informatile  financiare  si
utilizarea acestora in rapoartele de
control.

explica calculul indicatorilor financiari
si evaluarea rezultatelor activitatilor de
control.
identifica
financiara.

sursele de informare

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

interpreteaza reglementarile specifice
sistemului fiscal, verifica respectarea
procedurilor fiscale si contabile si
indeplineste activitati asociate conform
reglementarilor

aplica politicile fiscale, In conformitate
cu legislatia aplicabila.

propune modificari ale politicilor fiscale
si ofera consiliere fiscala pentru
implementarea acestora.

proiecteaza solutii pentru aplicarea
noilor reglementari fiscale de la nivel
national si local.

schiteaza consultanta financiara privind
investitile si metodele de optimizare
fiscala.

selecteaza surse de informare relevante
pentru dezvoltarea cunostintelor
financiare si fiscale.

Studentul / Absolventul:

gestioneaza operatiunile financiare ale
organizatiei si asigura respectarea
procedurilor fiscale si contabile
implementeaza  politicile  financiar-
contabile, organizand activitatile
necesare conform reglementarilor
elaboreaza rapoarte detaliate prin care
analizeaza riscurile identificate in cadrul
proiectelor sau companiei.
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Responsabilitate si autonomie

Studentul / Absolventul:

— selecteaza factorii care
interactioneaza Iintr-un context
economic dat.

— gestioneaza conformitatea cu
reglementarile fiscale Si
contabile, respectand
procedurile organizatiei.

— propune si initiazd aplicarea
noilor politici fiscale de la nivel
national si local.

— imbunatateste gestiunea
financiara a activelor curente si
non-curente, inclusiv realizarea
de noi investiti/dezinvestiri i
optimizarea nivelului impozitelor
si taxelor platite.

—  propune masuri pentru majorarea
veniturilor si generarea unui cash
flow operational pozitiv.

— organizeaza consiliere financiara
clientilor si colegilor pentru
optimizarea fiscala.

Studentul / Absolventul:

— utilizeaza procedurile fiscale si
contabile ale organizatiei,
respectand standardele de etica
profesionala.

— raporteaza riscurile financiare
specifice, natura acestora si
impactul lor asupra organizatiei.

— propune solutii posibile pentru
contracararea riscurilor si sustine
implementarea acestora.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor tnvatarii

Finante publice
Fiscalitate

Audit Financiar/ Control
financiar/ /Controlling



argumenteaza aplicarea standardelor
companiei In activitatile de control
financiar.

compara strategii pentru optimizarea
proceselor de control financiar si
fiscal.

Studentul / Absolventul:

explica functionarea si mecanismele
burselor de wvalori si a pietelor
financiare.

descrie pietele financiare si tendintele
manifestate in cadrul acestora.

defineste  valorile  mobiliare i
caracteristicile acestora.
argumenteaza mecanismele  de

analiza a pietelor financiare.

indica factorii de risc.

ofera exemple de calcule financiare
relevante pentru pietele de capital.
identifica sursele de informare utile
pentru analiza pietelor financiare.
descrie sursele de informare pentru
sustinerea decizilor pe pietele de
capital.

argumenteaza principiile Si
gestionarea portofoliilor investitionale.

anticipeaza si gestioneaza riscurile
financiare, identificand si adoptand
masuri adecvate pentru prevenirea,
respectiv minimizarea acestora.
colecteaza, revizuieste si centralizeaza
informatii financiare din surse multiple
sau departamente diferite.

gestioneaza comunicarea eficienta cu
managerii pentru coordonarea
activitatilor financiare.

gestioneaza legatura cu personalul de
conducere din alte departamente
pentru a facilita integrarea procedurilor
fiscale si contabile

Studentul / Absolventul:

monitorizeaza activitatea burselor de
valori si a pietelor financiare, identificand
tendintele relevante si oportunitatile de
investitii.

construieste si gestioneaza un portofoliu
de investiti in functie de obiectivele
financiare ale clientilor.

elaboreaza recomandari pentru investitii

si pentru fundamentarea deciziilor
clientilor.

evalueaza si selecteaza factorii de risc
relevanti pentru investiti si  piete

financiare, pentru a reduce impactul
negativ al acestora asupra organizatiei
sau a indivizilor.

revizuieste si ajusteaza portofoliile
investitionale  pentru a  asigura
conformitatea cu obiectivele financiare
stabilite.
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— analizeaza informatiile
comerciale strategice si initiaza
procesul decizional pe baza
acestora.

— evalueaza optiunile Si
alternativele disponibile, justifica
decizile luate si integreaza

solutiile in planul de actiune.

— integreaza strategiile fiscale si
financiare in activitatea specifica
postului ocupat.

— sintetizeaza informatiile
financiare Si proiecteaza
documente de raportare
integrate.

— opereaza cu informatii relevante

din  contexte complexe si
organizeaza colaborarea intre
departamente.

Studentul / Absolventul:

— examineaza tendintele zilnice ale
bursei, identificand oportunitati si
riscuri.

— adapteaza portofoliile clientilor Tn
functie de evolutiile de pe pietele
financiare, respectand criteriile
de diversificare si de optimizare a
raportului rentabilitate-risc.

— justifica tendintele pietelor
financiare, influentand strategiile
de investitii curente si pe termen

lung.

— Qestioneaza si  organizeaza
strategile de  prevenire a
riscurilor, asigurand un
management pro-activ al
acestora.

— utilizeaza informatii financiare
despre valorile mobiliare,

conditiile de piata, reglementarile

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Piete de capital/
Managementul portofoliului de
active financiare/ /Gestiunea
portofoliului/Inginerie
financiara



— explica riscul financiar si metodele de
evaluare si gestionare a acestuia.

— descrie dezvoltarea si diversificarea
portofoliilor de investitii financiare.

— identifica influenta factorilor de risc de
natura economica, politica si culturala
asupra pietelor financiare.

Studentul / Absolventul:
descrie conditiile
reglementarile guvernamentale,
situatia  financiara, precum i
obiectivele  si nevoile  clientilor
intreprinderii.

— clasifica riscurile financiare interne si
externe si factorii de risc externi si

de piata,

interni.
— identifica sursele de date financiare
pentru evaluarea performantei

financiare a intreprinderilor si pentru
fundamentarea deciziilor financiare.

— indica factorii externi organizatiei, ca
de exemplu consumatorii, concurentii,
pozitia pe piata si situatia politica.

— indica factorii interni organizatiei,
inclusiv. cultura  organizationala,
fundatia strategica, produsele,

preturile si resursele disponibile.
— explica politicile  financiare  si
elaborarea unui plan financiar conform

reglementarilor si a  profilului
investitorilor.

— distinge formele cash flow-urilor,
indicatorii  in  marime absoluta si
relativa ai  rentabilitatii, costurile
capitalului si sintetizarea informatiilor
financiare.

elaboreaza rapoarte detaliate in care
sunt analizate riscurile identificate de
companie sau proiecte.

Studentul / Absolventul :

examineaza riscurile financiare care ar
putea afecta organizatiile sau indivizii.
interpreteaza si verifica respectarea
politicilor financiare ale organizatiei,
inclusiv procedurile fiscale si contabile.
demonstreaza conformitatea politicilor
financiare prin aplicarea regulilor interne
si externe.

evalueaza fundamentul strategic in
activitatea curenta a companiei, ajutand
deciziile operationale.

calculeaza si interpreteaza liniile si
indicatorii-cheie din situatiile financiare,
respectiv bilantul contabil, contul de
rezultate si situatia cash flow-ului,
oferind analize detaliate.

elaboreaza si planifica strategiile si
dezvoltarea durabila a intreprinderii,
indiferent de forma de proprietate.
evalueaza bonitatea societatilor si
corporatiilor utilizand informatiile
furnizate de agentiile de rating de credit.
pregateste rapoarte de solvabilitate
pentru evaluarea riscurilor Si
oportunitatilor financiare.

Pag. 45 din 73

guvernamentale si obiectivele
clientilor persoane fizice sau
intreprinderi.

— organizeaza consultanta privind
investitile financiare pentru a
sustine cresterea sau protejarea

avutiei indivizilor Si a
intreprinderilor.

— evalueaza profitabilitatea
potentiald a noilor investitii
financiare.

Studentul / Absolventul:
construieste scenarii financiare si
propune masuri de Tmbunatatire

a eficientei  economice a
intreprinderii sau a unui proiect
de investitii.

— evalueaza nivelul actual al
indeplinirii obiectivelor
economice i financiare ale

intreprinderii, identifica si
propune masuri de crestere a
eficientei  utilizarii  resurselor
materiale si umane, avand in
vedere oportunitatile economice.
— gestioneaza consultanta privind
posibilele investitii financiare sau

de capital.

— elaboreaza previziuni ale
situatiilor financiare si propune
solutii adecvate pentru atingerea
obiectivelor strategice ale
intreprinderii.

— evalueaza profitabilitatea

potentiala a unei noi achizitii sau
a unui proiect de investiti i
propune actiuni concrete de
crestere a eficientei economice.
— initiaza solutii privind optimizarea
gestiunii financiare a activelor

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Finantele firmei/ Finante
corporative

Gestiunea financiara a firmei/
Analiza economico- financiara
Simulari economico-
Financiare / Evaluarea si
finantarea proiectelor de
investitii



explica gestionarea riscurilor
financiare, consultanta financiara si
strategiile de dezvoltare durabila a
intreprinderii.

descrie  acordarea si  analiza
imprumuturilor primite si  respectiv
acordate, evaluarea rapoartelor de
solvabilitate si politica fiscala.
defineste  standardele  companiei,
codul de conduitéd organizationala si
managementul companiei.

Studentul / Absolventul:

defineste riscul de credit, incluzand
evaluarea si gestionarea acestuia in
cadrul institutiilor de credit.

descrie rapoartele de risc utilizate

pentru a analiza expunerea i
stabilitatea  financiara a  unei
organizatii.

identifica factorii de risc care pot
afecta performanta financiara si
operationala a institutiilor de credit.

clasifica influenta factorilor de risc de
natura economica, politica si culturala,
precum si a altor aspecte aditionale
relevante pentru gestionarea riscurilor.

Studentul / Absolventul:

descrie finantele publice, incluzand
structura, functionarea Si
administrarea acestora in contextul
institutiilor publice.

argumenteaza reglementarile
guvernamentale si situatia financiara,
avand in vedere obiectivele si nevoile
specifice ale sectorului public.

explica politicile financiare, cu accent
pe planificarea si alocarea resurselor
in institutiile publice.

defineste politica fiscald, incluzand
aplicarea si impactul acesteia asupra

Studentul / Absolventul:

evalueaza riscurile financiare, cum ar fi
riscul de credit si riscul de piata, si
impactul acestora asupra organizatiei
sau a indivizilor.

gestioneaza riscurile de credit, n
conformitate cu politica intreprinderii,
adoptand masuri  specifice  pentru
reducerea expunerii financiare.
implementeaza politicile si procedurile
organizatiei in cadrul procesului de
gestionare a riscului de credit.

Studentul / Absolventul:

examineaza respectarea  politicilor
financiare ale organizatiilor publice, cu
referire la procedurile fiscale.

gestioneaza implementarea politicilor
financiare prin organizarea Si
monitorizarea conformitatjii cu

reglementarile in vigoare.
elaboreaza rapoarte in care analizeaza
riscurile identificate in proiecte sau
activitati ale institutiilor publice.
calculeaza si interpreteaza indicatorii-
cheie si liniile directoare din situatiile
financiare ale institutiilor publice.
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curente si non-curente, inclusiv

prin realizarea de noi
investitii/dezinvestiri;
— proiecteaza solutii pentru

cresterea veniturilor, precum si
pentru generarea unui cash flow
operational pozitiv.

Studentul / Absolventul:
—  propune solutii pentru acoperirea
riscurilor de credit si de piata,

avand in  vedere contextul
economic Si obiectivele
organizatiei.

— estimeaza riscul de credit al

societatii la un nivel gestionabil si
aplica masuri pro-active pentru
evitarea riscului de neplata a
creditului.

Studentul / Absolventul:

— Imbunatateste si implementeaza
noi politici la nivel national si local,
influentand buna guvernanta a
sectorului public.

— opereaza cu reglementarile
financiare si initiaza adoptarea
celor mai bune practici 1n
gestionarea resurselor publice.

— examineaza si adapteaza
strategii fiscale si financiare,
asigurand alinierea la prioritatile
institutionale si comunitare.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Operatiunile institutiilor de
credit/ Institutii de credit
Gestiune bancara

Finante publice

Gestiunea financiara a
institutiilor publice/ Gestiunea
trezoreriei si a datoriei publice/
Buget si trezorerie
publica/Datoria publica

Finante publice locale /
Guvernanta sectorului public /
Politici financiare
publice/Finante locale



a

bugetelor dezvoltarii

economice.

publice  si

Studentul / Absolventul:

descrie crearea si administrarea unui
portofoliu de investitii care include
polite de asigurare sau reasigurare
pentru acoperirea riscurilor financiare,
industriale, de asistenta, dezastre
naturale si tehnice.

identifica factorii interni ai societatilor,
incluzand aspecte precum structura
organizationala, resursele si strategia
de operare.

explica hartle de risc pentru
identificarea si evaluarea expunerilor
la riscuri.

recunoaste rapoartele de risc, pentru
sustinerea deciziilor strategice.
compara influenta factorilor de risc de
natura economica, politica si culturala,
precum si a altor factori aditionali
asupra functionarii organizatiei.

adapteaza modificarile politicilor publice
si propune soluti pentru alinierea
acestora la obiectivele strategice.
interpreteaza procedurile fiscale si
sustine implementarea politicilor noi la
nivel national si local.

Studentul / Absolventul:

elaboreaza rapoarte in care analizeaza
riscurile identificate in cadrul companiei
sau proiectelor, prezentand solutii
detaliate.

evalueaza factorii de risc prin utilizarea
instrumentelor Si metodologiilor
adecvate pentru a determina impactul
potential asupra entitatilor.

gestioneaza riscurile financiare,
implementand strategii care reduc
expunerea organizatiei.

anticipeaza riscurile  financiare i

planifica masuri pro-active pentru a
preveni pierderile financiare.
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— integreaza fundamentele
strategice in activitatea curenta si
propune adaptarea politicilor
financiare ale organizatiei, in
functie de conditile economice

existente.
— evalueazd impactul factorilor
externi si selecteaza initiativele

care sustin transparenta si
eficienta institutiilor publice.

— justifica adoptarea  deciziilor
bazate pe analiza datelor
financiare Si adapteaza
permanent politicile publice in
vederea optimizarii acestora.

— propune initiative strategice care
asigura sustenabilitatea
activitatilor financiare ale
institutiilor publice.

Studentul / Absolventul:
adapteaza portofolile clientilor
pentru a reflecta schimbarile in
nevoile si prioritatile acestora,
pentru a le asigura o protectie
financiara optima.

— proiecteaza portofolii de investitii
personalizate care integreaza
polite de asigurare pentru
acoperirea riscurilor financiare,
de asistenta, reasigurare,
riscurilor industriale si dezastrelor
naturale si tehnice.

— evalueaza influenta factorilor de
risc de naturda economica,
politica si culturala, precum si a
altor factori relevanti asupra
strategiei financiare.

— proiecteaza proceduri pentru a
evita sau minimiza impactul

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Asigurari si reasigurari/
Asigurari si protectie
sociala/Protectie sociala si
pensii private



9.

argumenteaza gestionarea riscului,
aplicand strategii si solutii pentru
minimizarea impactului asupra

entitatilor financiare si organizatiilor.

Studentul / Absolventul:

explica influenta factorilor de risc de
natura economica, politica, culturala si
a altor aspecte aditionale asupra

pietelor financiare si a economiei
globale.

descrie politica fiscala si politica
monetara, aplicarea si  impactul

acestora asupra stabilitatii economice
si financiare

clasifica gestionarea riscului, cu
accent pe riscurile  financiare,
economice si internationale si masurile
pentru atenuarea acestora.
demonstreaza dezvoltarea durabila a

societatii, integrand obiectivele
economice si sociale intr-un context
global.

defineste bilantul bancii centrale si
procesul de creatie monetara,

sistemul monetar international.

Studentul / Absolventul:

identifica si clasifica informatiile
cantitative  si  calitative  pentru
prelucrarea lor in vederea rezolvarii

Studentul / Absolventul:

evalueaza riscurile financiare, cum ar fi
riscul de credit si riscul de piata, si
impactul acestora asupra organizatiilor
sau persoanelor.

gestioneaza riscul de credit in
conformitate cu politica organizatiei,
implementand masuri specifice pentru
reducerea/optimizarea acestuia.
imbunatateste politicile si procedurile
organizatiei pentru gestionarea riscurilor
de credit, asigurand conformitatea cu
reglementarile relevante.

elaboreaza rapoarte detaliate in care
analizeaza riscurile identificate 1n
proiecte  sau activitati  financiare
internationale.

aplica modificarile politicilor financiare si
proiecteaza soluti pentru alinierea
acestora la dinamica pietelor globale.

Studentul / Absolventul:

calculeaza / estimeaza si interpreteaza
indicatori specifici domeniului financiar,
cu ajutorul tehnologiei informatiei.
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riscurilor  asupra  activitatilor
organizatiei.
— implementeaza  strategii de

gestionare a riscurilor, asigurand

adaptabilitatea la tipurile de

riscuri specifice organizatiei.
Studentul / Absolventul:

— organizeaza consultanta
financiara  privind  investitiile,
adaptand  recomandarile  la

nevoile specifice ale clientilor sau
organizatiilor.

— propune solutii pentru acoperirea
riscurilor de credit si de piata,
influentdnd deciziile strategice
pentru minimizarea expunerilor.

— evalueaza obiectivele economice
ale clientului si propune solutii
financiare optime pentru
atingerea acestora.

— proiecteaza strategii financiare
care raspund cerintelor firmelor
care activeaza pe pietele
economice si monetare
internationale.

— justifica fundamentele strategice
in  procesele decizionale si
adapteaza politicile economice
pentru alinierea acestora la
dinamica pietelor economice si
financiare internationale.

— aplica reglementarile financiare si
imbunatateste transparenta si
eficienta pe pietele financiare
internationale.

Studentul / Absolventul:

— examineaza indicatorii financiari
si propune solutii la probleme
bine definite specifice domeniului

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Economie monetara/Moneda
si credit/Moneda

Finante internationale/Relatii
monetar- financiare
internationale

Econometrie

Baze de
date/Pachete
/Solutii/Aplicatii
software utilizate in



10.

unor probleme specifice domeniului
financiar.

— defineste conceptele si tehnologiile
informatice In domeniul finante.

Studentul/Absolventul identifica, defineste
si clasifica principalele categorii de riscuri
specifice operatiunilor derulate Tn domeniul
financiar-bancar

10.6 Management — CPS 6

Nr. crt.

Cunostinte
Studentul/Absolventul identifica obiectul
de studiu al stiintei managementului, pe
baza unor cunostinte avansate legate de
procesele de management, functiile
manageriale, functiunile firmei precum si a
instrumentarului  managerial utilizat n
cadrul organizatiilor, in vederea adoptarii
deciziilor optime la orice nivel.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte referitoare la componentele,
tipologia si rolul strategiilor si politicilor
manageriale precum si la fundamentarea,
elaborarea si implementarea acestora in
cadrul organizatiilor in ansamblul lor sau pe
subdiviziuni.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte  avansate  referitoare  la
sistemului de management al organizatiei
si la elementele constitutive ale acestuia
(subsistemele decizional, informational,

— utilizeaza la nivelul de baza instrumente
si platforme informatice  specifice
functionarii si dezvoltarii proceselor din
domeniul finante.

Studentul/Absolventul evalueaza si justifica
impactul  riscurilor  asupra  politicilor
macroeconomice si decizilor financiar-

bancare la nivel microeconomic

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/Absolventul  dezvoltd  aptitudini

privind  elaborarea si  implementarea
strategiilor si politicilor organizationale,
privind  proiectarea, reproiectarea i

perfectionarea sistemului de management al
organizatiei si a subcomponentelor acestuia.

Studentul/Absolventul
pentru  utlizarea  corespunzatoare a
conceptelor,  teoriilor, metodelor i
instrumentelor de natura informationala,
decizionala si organizatorica in cadrul
organizatiilor.

dezvolta aptitudini

Studentul/Absolventul  dezvolta  aptitudini
privind utilizarea sistemelor, metodelor si
tehnicilor de management pentru
solutionarea problemelor complexe de
natura economico-manageriala din cadrul
organizatiilor.
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financiar, cu ajutorul tehnologiei

informatiei.
— dezvolta soluti  bazate pe
tehnologiile informatice pentru

suportul proceselor operationale
si decizionale din domeniul
finante.
Studentul/Absolventul elaboreaza
strategii de diminuare a riscului la
care sunt supuse operatiunilor
derulate in domeniul financiar-bancar

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de aplicare a functiilor

managementului atat la nivelul
functiunilor organizatiei cat si in
ansamblul acesteia si asumarea

responsabilitatilor specifice postului
de manager pe diferite niveluri
ierarhice in cadrul organizatiilor, in
vederea initierii, implementarii = si
monitorizarii strategiilor si politicilor
organizationale.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de analiza si sinteza
manifestata prin interpretarea si
integrarea cunostintelor acumulate in
domeniul managerial, Tn vederea
adoptarii decizilor optime in cadrul
organizatiei.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a realiza lucrari de

Anexa 2. Rezultatele invatarii

finante (Introducere

in Fintech/

Tehnologii emergente n

finante/Introducere

in Big data analysis

Modelarea deciziei financiar-
monetare/Gestiune bancara

Exemple de disci

pline care

pot contribui la atingerea

rezultatelor in

Fundamentele
managementului
manageriale

vatarii

Metodologii



-
Ax)

anic o
Nr. crt.
Cunostinte
organizatoric, metodologic si de resurse
umane).
2. Studentul/Absolventul

initierii, planificarii,

proiectelor.

Studentul/Absolventul are cunostintele si

intelegerea criticd necesare
formarea si dezvoltarea

proiectelor.
Studentul/Absolventul
cunostinte  antreprenoriale, pe

identificarii  si  aplicarii

fezabilitate si planuri de afaceri).

Studentul/Absolventul

initierii,  implementarii,
evaluarii proceselor investitionale.
3. Studentul/Absolventul
cunostinte  avansate
planificarea  productiei  si

demonstreaza
cunostinte avansate in privinta teoriilor,
conceptelor si instrumentarului necesar
implementarii,
exploatarii si monitorizarii proiectelor, pe
baza utilizarii managementului timpului, a
costului, a calitatii si a resurselor in cadrul

echipelor de
proiect, precum si cele privind specificul
proceselor de comunicare in cadrul

demonstreaza

principiilor
performanta in domeniul investitional, prin
prisma documentatiilor specifice (studii de

acumuleaza
cunostinte necesare investigarii mediului
endogen si exogen organizatiei, in vederea
fundamentarii deciziei de investitie si a
supervizarii ~ si

demonstreaza
referitoare
controlul

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini
avansate de programare a execuliei
proiectelor utilizdnd metode clasice si
moderne, bazate pe utilizarea rationala a
resurselor 1n cadrul proiectelor, pe
dimensionarea optima a costului si a
bugetelor acestora, tinand cont de
identificarea si analiza riscurilor.

Studentul/Absolventul  dezvolta  abilitati
avansate de comunicare si raportare in
cadrul proiectelor si de formare a echipelor
de proiect.

Studentul/Absolventul  dezvolta  abilitati
antreprenoriale (gandire creativa, inovare,
adoptare de decizii, educatie financiara,
negociere) pentru derularea proceselor
investitionale.

Studentul/Absolventul dezvolta abilitati de
analiza si evaluare a activitatii organizatiei (in
ansamblu sau pe subdiviziuni) pe baza
utilizérii de indicatori generali sau specifici,
grafice si probleme de optimizare, in vederea
derularii in conditii optime a proceselor
investitionale.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini si
abilitati avansate de programare = Si
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analiza si diagnoza referitoare la
functionarea organizatiei in ansamblu
sau pe subdiviziuni.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a initia, implementa si
monitoriza proiecte, 1n contextul
alocarii optime a resurselor, pe baza
utilizérii  instrumentarului  specific
domeniului (grafice retea,
antecalculatii de cost, rapoarte de
progres, software specializate).

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a inifia, derula si
monitoriza  procese  investitionale
complexe, pe baza utilizari unei
metodologii  specifice studiilor de
fezabilitate si a planurilor de afaceri,
folosind instrumente adecvate (deviz
investitional, grafice Gantt, analiza
cost- beneficiu).

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a initia si coordona
procese de fabricatie, de a proiecta

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Managementul proiectelor
Managementul investitiilor

Managementul productiei
Management operational
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4

aris
Nr. crt.

)

4

Cunostinte
acesteia, tipologia sistemelor si a tehnicilor
de productie, precum si la managementul
calitatii.

Studentul/Absolventul demonstreaza
cunostinte de fundamentare a elementelor
de cost al productiei.

Studentul/Absolventul  acumuleaza  si
utilizeaza  cunostinte  referitoare  la
elaborarea strategiilor operationale privind
lansarea si urmarirea in fabricatie, precum
si analiza rezultatelor obtinute in raport cu
obiectivele stabilite.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte avansate privind procesul de
aprovizionare si de vanzare, pe baza
gestionarii lanturilor de aprovizionare si
relatiilor cu furnizorii si clientii.

Studentul/Absolventul identifica Si
analizeaza elementele care definesc
activitatile de aprovizionare si vanzare, pe
baza utilizarii  diagnosticarii si a analizei
SWOT, in vederea previziunii cererii, a
gestiunii stocurilor si a proiectarii retelelor
de distributie.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte relevante pentru
profesionalizarea activitatilor din domeniul
resurselor umane, pe baza analizei
conceptelor, metodelor, tehnicilor i

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
organizare a productiei, precum Si
proiectare a liniilor de productie.

de

Studentul/Absolventul  dezvolta  abilitati
organizatorice si de comunicare in cadrul
echipelor, legate de planificarea productiei
si fundamentarea capacitati optime, pe
baza alocarii optime a resurselor pentru
atingerea obiectivelor propuse.

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini si
abilitati tehnice si analitice legate de
intelegerea sistemelor de productie si de
optimizarea proceselor in acest domeniu, de
analiza a datelor si de adoptare a deciziilor
optime de fabricatie, 1iIn vederea
implementarii strategiilor de productie si a
celor operationale.

Studentul/Absolventul dezvoltd  aptitudini
privind previziunea cererii de produse si/sau
servicii precum si gestiunea stocurilor.

Studentul/Absolventul  dezvolta  abilitati
avansate pentru proiectarea retelelor de
aprovizionare si de distributie in cadrul unei
organizatii, pe baza planificarii necesarului
de resurse materiale si a previziunii
vanzarilor.

Studentul/Absolventul dezvolta  aptitudini
privind selectia, recrutarea si motivarea
resursei umane  intr-o organizatie,
planificarea necesarului de angajati, precum
si evaluarea
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Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea

Responsabilitate si autonomie
linii de productie, pe baza alocarii
optime a resurselor, a determinarii
capacitatii optime si a fundamentarii
costurilor specifice.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a fundamenta si
planifica necesarul de resurse intr-o
organizatie, de a previziona cererea
de produse si servicii precum si de a
proiecta retelele de distributie a
produselor / serviciilor.

Managementul
Si vanzarilor

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a realiza analize si
studii in domeniul resurselor umane
(inclusiv analiza posturilor si a fiselor
de post), de a planifica necesarul de

Managementul
umane

rezultatelor invatarii

aprovizionarii

resurselor



-
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Anexa 2. Rezultatele invatarii

umane, precum si privind particularitatile
acestora In cadrul organizatiilor.

10.7 Marketing — CPS 6

Nr. crt.

Cunostinte
Studentul/Absolventul descrie logic  si
articulat  conceptele, metodele  si
instrumentarul  de  lucru  necesare
identificarii factorilor care influenteaza
functionarea organizatiei, analizei mediului
de marketing, studierii pietei, Intelegerii
comportamentului  consumatorilor i
analizei datelor semnificative pentru
activitatea de marketing.

Studentul/Absolventul demonstreaza
cunostinte si intelegere critica privind
conceptele specifice metodologiei
stiintifice de cercetare pentru dezvoltarea
de proiecte de marketing.

REZULTATELE INVATARII
Aptitudini
Studentul/Absolventul utilizeaza
cunostintele  de  specialitate  pentru

proiectarea si implementarea diferitelor
tipuri de cercetari de marketing si aplica
adecvat metodele si tehnicile de cercetare
cantitativa si calitativa in functie de contextul
de marketing.

Studentul/Absolventul analizeaza datele de
marketing si utilizeaza adecvat analizele in
procesele decizionale de marketing.

Studentul/Absolventul elaboreaza rapoarte
de cercetare complexe, care evidentiaza
relevanta rezultatelor din perspectiva
scopului cercetarii si comunica rezultatele
catre toate categoriile de stakeholderi.
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Studentul/Absolventul manifesta o
atitudine  deschisa, bazata pe
curiozitate intelectuala, In procesele
de elaborare si implementare a
activitatilor  de  cercetare  de
marketing.

Studentul/Absolventul mentine
preocuparea constanta pentru
rigoarea stiintifica in diferitele etape
de realizare a proiectelor de
cercetare in contexte de marketing.

Studentul/Absolventul manifesta spirit
de echipa si dorinta de a lucra intr-un
mediu de incredere in relatia cu
persoanele implicate in proiectele de
cercetare.

anic o
Nr. crt. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii

instrumentelor de baza in acest domeniu, performantelor resurselor umane intr-o angajati intr-o organizatie, pe baza
in vederea derularii in conditii optime a organizatie. exercitarii pozitiei de manager de
procesului de recrutare, selectie si resurse umane.
motivare a resursei umane intr-o Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini de
organizatie. analiza si proiectare a posturilor.
Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte avansate privind analiza si
planificarea necesarului de resurse

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Cercetari de marketing
Comportamentul
consumatorilor

Tehnici  avansate
cercetari de marketing
Analiza datelor de marketing

pentru
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aris
Nr. crt.

)

4

Cunostinte
Studentul/Absolventul demonstreaza
intelegerea  conceptelor fundamentale
privind comunicarea de marketing,
branding, publicitate, promovarea
vanzarilor, relatiile publice, marketingul

direct, si marketingul evenimentelor.

Studentul/Absolventul
cunostintele necesare proiectarii,
implementarii  si  evaluarii rezultatelor
campaniilor de comunicare integrata de
marketing.

asimileaza

Studentul/Absolventul asimileaza
cunostinte avansate cu privire la
particularitatile  pietelor internationale,

mediul de marketing international si mixul
de marketing specific organizatiilor care
activeaza pe piete internationale.

Studentul/Absolventul identifica pertinent
particularitatile strategiilor de marketing
specifice organizatiilor care activeaza in
domeniul serviciilor.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/Absolventul demonstreaza
intelegerea  conceptelor  fundamentale
privind  comunicarea de  marketing,
branding, publicitate, promovarea
vanzarilor, relatile publice, marketingul

direct, si marketingul evenimentelor.
Studentul/Absolventul asimileaza
cunostintele necesare proiectarii,
implementarii  si evaluarii  rezultatelor
campaniilor de comunicare integrata de
marketing.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de operationalizare a strategiilor
de produs, pret, distributie si comunicare n
cadrul organizatilor de afaceri care
activeaza in sectorul servicilor sau in
context international.
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Studentul/Absolventul demonstreaza
responsabilitate si etica profesionala
in realizarea bugetelor de cercetare si
a rapoartelor de cercetare de
marketing.

Studentul/Absolventul manifesta
curiozitate intelectuala, proactivitate,
creativitate si gandire critica in
procesul de elaborare de proiecte
complexe de comunicare integrata de
marketing.

Studentul/Absolventul dovedeste
spirit de echipa, fiind capabil sa
stabileasca relatii bazate pe respect si
incredere pe parcursul elaborarii si
implementarii proiectelor de
comunicare complexa.

Studentul/Absolventul demonstreaza
responsabilitate si comportament etic
in relatia cu partenerii implicati in
diferite etape ale procesului de
comunicare.

Studentul/Absolventul manifesta o
atitudine proactiva si responsabila in
procesul de culegere, analiza si

interpretare a datelor provenite din
mediul de marketing international,
relevante pentru a elabora o strategie
adecvata pentru o organizatie care
activeaza in context international.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a fundamenta decizii
pertinente referitoare la strategia de

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Comunicare de marketing
Marketing direct
Relatii publice

Marketing international
Marketingul serviciilor
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aris
Nr. crt.
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4

Cunostinte

Studentul/Absolventul demonstreaza
intelegerea conceptelor privind utilizarea
proceselor de vanzare, de management al
relatiilor cu clientii si de aprovizionare,
managementul lanturilor de aprovizionare
si relatiilor cu furnizorii si distribuitorii.

Studentul/Absolventul asimileaza
cunostinte avansate cu privire la nevoile
clientilor,  strategile de fidelizare,

previziunea cererii si proiectarea retelelor
de distributie.

Studentul/Absolventul descrie logic  si
articulat conceptele si teoriile asociate
activitatilor de marketing Tn mediul online,
inclusiv celor utilizate pentru marketingul
prin canale de comunicare sociale (social
media).

Studentul/Absolventul demonstreaza
intelegerea conceptelor referitoare la
utilizarea instrumentelor si  aplicatiilor
informatice utilizate in marketing, inclusiv a
celor bazate pe tehnologii din domeniul
inteligentei artificiale.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul/Absolventul foloseste adecvat
tehnici de negociere si de gestionare a
proceselor de vanzari, pentru a gestiona
eficient interactiunile cu clientii.
Studentul/Absolventul aplica adecvat
metodele de previziune a cererii si gestiunea
stocurilor, de planificare a necesarului de
resurse materiale si a vanzarilor, ca si
abilitati avansate de negociere si finalizare a
proceselor de vanzare.

Studentul/Absolventul utilizeaza
cunostintele avansate legate de sistemelor
informatice de marketing si poate contribui
la digitalizarea activitatilor de marketing ale
organizatiei.

Studentul/Absolventul  foloseste adecvat
produse software pentru activitatea de
marketing online, inclusiv pe cele bazate pe
tehnologii  din ~ domeniul inteligentei
artificiale.
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produs, de pret, de distributie si de
comunicare in cadrul organizatiilor de
afaceri care activeaza in domeniul
serviciilor.
Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a fundamenta decizii
riguroase stiintific cu privire la
tehnicile de vanzare si planul de
vanzari pentru un produs sau serviciu
specific, cu accent pe abordarea
clientului si tehnicile de inchidere.

Studentul/Absolventul demonstreaza
responsabilitate si etica profesionala
in procesul de proiectare a retelelor

logistice si de management al
canalelor de distributie.
Studentul/Absolventul manifesta o

atitudine deschisa, bazata pe rigoare
stiintifica cu privire la procesul de
dezvoltare a instrumentelor de
comunicare in mediul online (pagini
web) bazate pe principii de marketing
si realizarea de strategii de marketing
online.

Studentul/Absolventul demonstreaza
capacitatea de a fundamenta analize
si studii specifice in  domeniul
instrumentelor software de
marketing, inclusiv a celor bazate pe
tehnologii din domeniul inteligentei
artificiale.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Tehnici de vanzare
Logistica

Sisteme informatice de
marketing / Instrumente
software pentru proiecte de
marketing

Marketing digital /
Cybermarketing / Marketing
online
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10.8 Economie si afaceri internationale — CPS 6

Nr.

crt.

Cunostinte
Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte avansate despre mecanismul de
functionare al economiei globale si a
principalelor tendinte si provocari la adresa
acesteia, precum dezvoltare tehnologica,
saracie, sustenabilitate, schimbari climatice,
crize economice etc.

Studentul/Absolventul demonstreaza
achizitia de cunostinte avansate privind
organizatile internationale formale (de
exemplu, OCDE, BM, FMI, ONU etc.) si
informale (de exemplu, BRICS+ etc.),
blocurile comerciale regionale si rolul lor in
structurarea si functionarea economiei
globale.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte consistente despre conceptele si
teoriile  integrarii  economice, despre
structura institutionalda a Uniunii Europene,
intelege si explica mecanismele de codecizie
si procedurile legislative ale UE.
Studentul/Absolventul demonstreaza
intelegerea relatiilor economice
internationale ale UE si a rolului UE in
guvernanta economica globala (de exemplu,
OMC, FMI, G20).

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Studentul/Absolventul dezvolta abilitati avansate
de a analiza si de a interpreta fenomene privind
fluxurile internationale de bunuri, servicii, capital,
forta de munca si de a evalua implicatii la nivelul
actorilor globali, precum efecte asupra balantei
de plati externe, asupra  specializarii
internationale etc.

Studentul/Absolventul analizeaza critic impactul
organizatiilor internationale, alege si propune
strategii pe diverse teme de economie globala:
aderarea la organisme internationale formale si

informale, integrarea regionald, cooperare
internationala etc.
Studentul/Absolventul analizeaza etapele

integrarii europene si aplica metode analitice si
modele de evaluare a eficientei proceselor si
structurilor decizionale ale UE.
Studentul/Absolventul evalueaza critic impactul
politicilor europene asupra Pietei Unice Europene
si asupra altor economii.
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Responsabilitate si autonomie
Studentul/Absolventul  manifesta
profesionalism in initierea de
proiecte ce abordeaza subiecte
globale, contribuind la elaborarea
si implementarea de studii si
analize  specifice  contextului
global, volatil, incert Si
multicultural si propunand politici
care se adreseaza provocarilor
globale.

Studentul/Absolventul
demonstreaza capacitate de
adaptare si flexibilitate in lucrul in
echipe multidisciplinare Si
multiculturale care analizeaza
probleme reale din economia
globala cum ar fi aderarea la o
organizatie internationala,
asocierea la o grupare regionala
etc. si dovedeste reflexivitate, prin
disponibilitatea de a reflecta critic
responsabilitatile  actorilor in
gestionarea problemelor globale.
Studentul/Absolventul activeaza o
gandire  critica  demonstrand
capacitatea de a formula
recomandari bazate pe analiza
proceselor decizionale la nivel
european pentru imbunatatirea
cooperarii interinstitutionale.

Studentul/Absolventul  manifesta
profesionalism si  asuma o
atitudine responsabila in

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor Tnvatarii

Economie globala

Guvernanta
europeana

economica



Cunostinte

3. Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte avansate in privinta teoriilor,
conceptelor si instrumentelor analitice
necesare intelegerii si explicarii fenomenelor
ce tin de comertul international si politicile
comerciale pe plan international.

Studentul/Absolventul demonstreaza
intelegerea sistemului comercial
international si a subcomponentele sale,
inclusiv politicile comerciale ale gruparilor
integrationiste si ale statelor.

4. Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte fundamentale privind definirea,
tipologia Si principiile negocierii

incheierii

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza
fenomenele ce tin de comertul international si
politicile comerciale pe plan international, atat din
perspectiva observatorului neutru informat, céat si
a decidentului de politici economice.

Studentul/Absolventul aplica instrumentele de
analiza a fluxurilor comerciale internationale
precum si instrumentele de politica comerciala
sau conexe acestora, inclusiv din perspectiva
antreprenorului in mediul international.

Studentul/Absolventul negociaza clauzele
specifice contractelor internationale in vederea
acestora precum si stabilirea de
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Responsabilitate si autonomie
participarea in grupuri de lucru

care propun strateqii
guvernamentale  in  vederea
asigurarii macrostabilitatii

economice europene, contribuind
prin analize, studii economice si
studii de impact ce ofera solutii
adaptive si integrative la crizele
economice.
Studentul/Absolventul dovedeste
disponibilitate si profesionalism in
asumarea si executarea de functii
si sarcini ce tin de participarea la
decizie, consultanta, analiza si
expertiza de politici  publice
(comerciale si  conexe), de
activitatea si diplomatia in cadrul
organizatiilor internationale
(guvernamentale Si non-
guvernamentale) de profil, precum
Si de realizarea de analize si studii
specifice in domeniul strategiilor
de politica comerciala.

Studentul/Absolventul actioneaza
responsabil in exercitarea de
functii precum cea
antreprenoriald, executiva sau de
consultanta in context comercial
regional si global siin realizarea de
studii, lucrari sau proiecte privind
functionarea sistemului comercial
international si a subsistemelor si
componentelor sale.

Studentul/Absolventul activeaza o
deschidere colaborativa in echipe
care  gestioneaza  negocieri

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Comert international
comerciale

Negociere
Tehnica  operatiunilor
comert exterior

Politici

internationala

de



Nr.
crt.

- )

Cunostinte
internationale, demonstreaza intelegerea
factorilor de mediu care influenteaza

desfasurarea proceselor de negociere.

Studentul/Absolventul demonstreaza ca
detine reperele structurii unui contract
international, identificand clauzele specifice
ale acestuia, si insusirea unor cunostinte
avansate privind tehnicile de comert exterior,
reglementarile internationale aplicabile si
modalitatile de pregatire a documentatiei
necesare pentru calibrarea unor operatiuni
comerciale eficiente.

Studentul/Absolventul acumuleaza
cunostinte avansate despre mecanismul de
functionare a operatiunilor desfasurate pe
pietele financiare internationale si despre
principalele tendinte si evolutii ale fluxurilor
financiare la nivel international.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
parteneriate strategice, participa la rezolvarea
problemelor complexe si imprevizibile Th context
international, cum ar fi gestionarea conflictelor,
identifica diferentele culturale si diferentele dintre
sistemele juridice, colaborand eficient cu
parteneri internationali.

Studentul/Absolventul  analizeaza  activitatile
specifice lantului de aprovizionare,
implementeaza planul de afaceri specific
operatiunilor de comert exterior, luand n
considerare riscurile specifice si modalitatile de
gestionare a acestora, si elaboreaza o solutie
logistica, luand in considerare diferite modalitati
de transport, documentele necesare atat pentru
procesul de transport, cat si pentru asigurarea Si
vamuirea marfurilor.

Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza
fenomene privind fluxurile financiare
internationale,  rolul  institutilor  financiare
internationale si evalueaza consecintele asupra
actorilor globali.
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Responsabilitate si autonomie
internationale complexe,
integrand aspectele interculturale

si acordand atentie impactului
potential al acestora asupra
comunicarii cu partenerii,
demonstreaza proactivitate
contribuind la realizarea unui

dosar de negociere si actioneaza
responsabil in cadrul procesului
de luare a deciziilor In vederea
incheierii acordurilor Si
contractelor internationale.

Studentul/Absolventul  deprinde
strategiile de munca riguroasa,
eficienta si responsabila,
punctualitate si raspundere in
realizarea de analize si studii
economice care sa faciliteze
luarea deciziilor privind activitatile

specifice  lanfului  logistic  si
dovedeste disponibilitatea de a
reflecta critic, orientat spre
ipoteze, si  de a aplica
rationamente 1n procesele de
luare a deciziilor  privind
modalitatile  si  tehnicile de
realizare a operatiunilor

comerciale internationale si de
gestionare eficienta a riscurilor din
mediul global.

Studentul/Absolventul  manifesta
profesionalism in a evalua si
analiza evolutia instrumentelor
tranzactionate pe pietele
financiare internationale si in
elaborarea de studii care sa

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care pot
contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

Piete financiare internationale
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Nr. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care pot
crt. contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii

Studentul/Absolventul asimileaza cunostinte  Studentul/Absolventul dezvolta abilitatea de a faciliteze luarea deciziilor privind

avansate privind functionarea, rolul si analiza modalitdtile de utilizare a instrumentelor utilizarea acestora de catre

evaluarea instrumentelor financiare si a financiare, inclusiv din perspectiva gestionarii =~ operatorii de pe pietele

utilizérii  acestora pentru administrarea = riscurilor pe piata financiara internationala. internationale.

afacerilor pe piata internationala.
Studentul/Absolventul
demonstreaza disponibilitate de a
contribui la evaluarea proiectelor
dezvoltate de companiile care
opereaza in mediul international,
prin raportare la responsabilitatile
institutilor ~ financiare  privind
reglementarea si  stabilitatea
financiara globala.

11. Psihologie — CPS 5’

Nr. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care
crt. pot contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii

1 (Cfet1) Operarea cu concepte fundamentale domeniului psihologiel, in vederea (RAI) identificarii nevoilor, clarificarii contractului/sarcinilor si stabilirii obiectivelor in
cadrul relatiei psiholog-client, sub supervizare (clientii pot fi indivizi, grupuri sau organizatii, comunitati sau societati, in diverse contexte/situatii)

1. Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Fundamentele psihologiei |, I,

a) descrie logic si articulat principiile ' a) adapteaza terminologia psihologica in | a) utilizeaza coerent norme, | Istoria psihologiei,

de baza care stau la baza stiintei psihologiei, | comunicarea cu diferite categorile socio- = standarde si metodologii specifice = Psihologie experimentala si
in cadrul practicii profesionale curente. profesionale vizate ca si clienti, precum si de tipul | in proiectarea demersurilor de @ analiza datelor |, I,

de diagnoza si interventie.

" Pentru domeniul Psihologie redactarea rezultatelor asteptare ale invatarii a fost realizata in acord cu referentialul european (EuroPsy: https://europsy.eu/_webdata/europsy_regulations_july 2023 ga_brighton v2_0.pdf),
in relatie cu competentele functionale si cele fundamentale asociate profilului profesional al psihologului descrise in acest document asumat si de catre organizatiile profesionale reprezentative din Romania, dar siin acord
cu cerintele specifice ale Colegiului Psihologilor din Romania, care reglementeaza exercitarea profesiei de psiholog, calibrate pentru un program de nivel licenta (180 de credite). Rezultatele invatarii aferente specializarii
si cele aferente complementare se definesc de catre institutile de invatamant superior, dar trebuie sa respecte, pentru domeniul Psihologie, referentialul european mentionat mai sus, inclusiv prin indicarea tuturor
competentelor fundamentale si a rezultatelor invatarii corespondente, inclusiv: (CF) Tnsusirea unor competente digitale si in tehnologia informatiei si comunicarii, prin (RAI) utilizarea tehnologiilor digitale, in special
tehnologiile informatiei si comunicarii, intr-un mod eficient si sigur, luand in considerare nevoile clientilor, protectia datelor, confidentialitatea online si securitatea cibernetica pentru analiza nevoilor, stabilirea obiectivelor,
evaluare, interventie si evaluare, respectiv (CF) Acumularea unor competente de auto-reflectie si de promovare a stérii de bine personale, prin (RAI) indeplinirea rolului profesional recurgand la auto-constientizare si auto-
reflectie, In vederea echilibrarii vietii profesionale si personale, sub supervizare.

Cfct = competente functionale; CF = competente fundamentale;, RAI = rezultate asteptate ale invatarii
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Nr.
crt.

Cunostinte

b) identifica pertinent  principalele
caracteristici asociate sanatatii mentale si
bunastarii  psihologice, functionarii  si
dezvoltarii normotipice si atipice, precum si
conditiile lor prealabile, in cadrul interactiunii
cu beneficiarii serviciilor psihologice.

C) explica principalele trasaturi proprii
simptomatologiilor psihopatologice si/sau
comportamentului
disfunctional/maladaptativ (incluzand
mediile clinice, ocupationale, educationale,
etc) in diagnoza/interventia psihologica.

d) diferentiaza principalele metodologii

utilizate In  cercetarea si  practica
psihologica;
e) localizeaza adecvat principalele

teorii psihologice in paradigmele dominante
ale disciplinei, atunci cand realizeaza o
analiza a literaturii de specialitate.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

b) isi calibreaza adecvat comportamentul in
contactul cu clienti aflati in diferite stari
emotionale .

C) realizeazd demersurile necesare in
vederea intervievarii, ascultarii si observarii
clientului in cadrul interactiunii cu acestia.

d) analizeaza critic informatiile din literatura

stiintifica, documente medicale / educationale /
organizationale, analiza partilor interesate si alte
surse disponibile, atunci cand furnizeaza servicii
psihologice clientilor.

e) negociaza sarcinile/obiectivele si
resursele necesare cu clientii si alte persoane
importante  In  cadrul  furnizarii  serviciilor
psihologice, sub supervizare.

Responsabilitate si autonomie

diagnoza psihologica, sub
supervizare.
b) manifesta profesionalism

prin formularea pertinenta de
intrebari pentru a intelege cauzele
comportamentului  clientului i
interpretarea  evenimentelor in
care este implicat, atunci céand
interactioneaza cu acesta.

C) manifesta deschidere
interpersonala prin disponibilitatea
de a raspunde nevoilor si

obiectivelor clientului in relatia cu
acesta.

d) empatizeaza cu clientul,
prin dorinta de a intelege situatia
sa si de a impartasi sentimentele
experimentate de acesta in cadrul
relatiei psiholog-client.

e) activeaza o deschidere
colaborativa in lucrul cu clientii si
alte persoane, intr-un maniera de
relationare bazata pe respectul
~celuilalt”.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea

rezultatelor invatarii
Psihologia personalitatii,
Psihologie sociala I, I,
Introducere 1n neurostiinte,
Introducere in stiintele
cognitive,

Bazele teoretice ale evaluarii
personalitatii,

Testare psihologica [, |,
Psihologia dezvoltarii 1, I,
Psihologie cognitiva,
Psihologie clinica Si
Psihoterapii |, I,

Genetica comportamentului
uman

(Cfct2) Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare/evaluare/interventie in psihologie, prin (RAI) proiectarea evaluarilor relevante, interventiilor sau
produselor/serviciilor, in functie de nevoile si contextul/situatiile clientilor si obiectivele convenite, sub supervizare (clientii pot fi indivizi, grupuri sau organizatii, comunitati

sau societati)

Studentul/Absolventul:

a) explica elementele importante de
psihometrie in cadrul procesului de
operationalizare a conceptelor
psihologice.

b) descrie principalele teorii ale

comportamentului individual, de echipa
sau organizational, precum si ale
schimbarii/modificarii/dezvoltarii, in cadrul

Studentul/Absolventul:

a) elaboreaza designuri de cercetare,
interventie si evaluare psihologica care sunt
sustinute robust teoretic si metodologic.

b) analizeaza optiunile  disponibile i
formularea ipotezelor despre rezultatele posibile
ale alegerilor, precum si criterile de evaluare
pentru testarea acestor ipoteze in cadrul unei
evaluari sau interventii.
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Studentul/Absolventul:
a) utilizeaza
interventii si diagnoze
psihologice fundamentate
empiric, utilizand criterii bazate
pe dovezi, in interactiunea cu
beneficiarul serviciilor
psihologice, sub supervizare.

evaluari,

Psihologie experimentala si
analiza datelor |, I,

Testare psihologica |, |,
Fundamentele psihologiei |, I,
Psihologia personalitatii



- )

Nr.
crt.

Cunostinte
unui demers de cercetare/interventie
psihologica.

c) identifica principalele constructe
care sunt masurate (prin  metode
cantitative si calitative) sau asupra carora
se intervine (ex.: personalitate, emotii,
functii cognitive, actiuni, procese de
echipa/organizationale etc.) in cadrul
practicii profesionale.

d) sumarizeaza metodele specifice
de evaluare/interventie, procedurile lor si
atributele/calitatile acestora in demersul
de diagnoza/interventie psihologica, sub
supervizare.

e) formuleaza cu pertinenta ipoteze
stiintifice care sa testeze legatura dintre
conceptele operationalizate Tn cadrul unui
demers de cercetare, sub supervizare;

f) analizeaza  si  interpreteaza
statistic si psihologic rezultatele cercetarii,
prin aplicarea cunostintelor fundamentale
si de specialitate din domeniu, sub
supervizare.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

C) foloseste metodologii actuale si analize
statistice adecvate designului studiului stabilit,
sub supervizare.

d) alege metodele si a strategiile lor de
implementare, luand in considerare obiectivele
evaluarii/interventiei, starea (mentald) a clientilor,
contextul acestora si diferentele individuale/de
grup/organizationale in cadrul unui proces de
interventie psihologica, sub supervizare.

Responsabilitate si autonomie

b) manifesta bunatate si
preocupare pentru  ceilalti,
tinand cont de starea

emotionala a clientului  in
interactiunea psiholog-client.

c) asuma o atitudine
responsabila in interactiunea
psiholog-client in demersul de
diagnoza/interventie.

d) demonstreaza 0
abordare flexibila in cadrul
relatiei cu clientul.

e) activeaza o gandire
critica orientata spre ipoteze,
prin dorinta de a reflecta asupra
propriilor actiuni in interactiunea
cu beneficiarul  serviciilor
psihologice, sub supervizare.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

(Cfct3) Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile in cadrul demersului psihologic, in cadrul (RAI) implementarii evaluarilor psihologice, interventiilor
sau serviciilor/produse psihologice, sub supervizare.

Studentul/Absolventul:

a) identifica principalele proceduri
derivate din metodele specifice de
evaluare/interventie sau servicii  pentru
clienti.

b) distinge posibilele dificultati si
probleme care pot aparea din
metoda/serviciul Tnh sine, specificitatea
clientilor etc., si modalitatile de depasire a
acestor dificultdti in interactiunea cu
clientul.

Studentul/Absolventul:

a) selecteaza cele mai adecvate metode si
tehnici de evaluare sau interventie din domeniul
psihologiei in cadrul interactiunilor profesionale

cu beneficiarii  serviciilor psihologice, sub
supervizare.

b) analizeaza si interpreteaza datele
empirice  din  cadrul unui demers de

cercetare/interventie si de evaluare psihologica,
sub supervizare;
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Studentul/Absolventul:

a) opereaza flexibil cu
datele colectate In  cadrul
demersului  psihologic, tinand

cont de obiectivele interventie
sau evaluarii, In interactiunea
profesionald cu clientii.

b) demonstreaza
autocontrol  in  gestionarea
situatiilor problematice

Bazele teoretice ale evaluarii
psihologice,

Psihologie experimentala si
analiza datelor |, I,

Testare psihologica |, Il



- ~
anis 4

Nr.
crt.
Cunostinte

C) identifica principalele  erori
posibile care pot apare in cadrul
implementarii  evaluarilor  psihologice,
interventiilor sau serviciilor/produselor
psihologice.

4

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

C) implementeaza metode specifice de
evaluare/interventie in conditii diferite si cu clienti
diferiti cu care interactioneaza, sub supervizare.
d) recunoaste si gestioneaza / acomodeaza
efectele secundare neprevazute/posibile
(consecinte, impact) in timpul
evaluarii/interventiei fara a pierde din vedere
obiectivul convenit, sub supervizare.

evaludrilor psihologice si/sau interventiilor sau serviciilor/ produselor, sub supervizare.
In urma evaluérilor se poate decide sa se revizuiasca procedurile, daca este necesar, pe parcursul procesului de implementare (evaluare formativa) sila final (evaluare
sumativd). Daca este nevoie, aceasta poate insemna revenirea la sectiunea 1 (analiza nevoilor si stabilirea obiectivelor) si reluarea procesului. (Masurile de rezultat pot
include fiabilitate, validitate, utilitate, impact, castig, eficacitate etc., in functie de context si de obiectivele evaluarii.)

4. Studentul/Absolventul:
a) opereaza cu constructe
teoretice, care sunt clar delimitate de

cunoasterea de sim{ comun, ce sunt
valorificate in  masuri psihologice cu
caracteristici psihometrice robuste

(validitate, fidelitate, sensibilitate, validitate
de fatada s.a.)

b) identifica principalele metode de
cercetare cantitativa si calitativa pentru
colectarea, analiza si interpretarea datelor
in evaluarea si interventia psihologica.

Studentul/Absolventul:

a) dezvolta si aplica proceduri de evaluare
psihologica si interventie adecvate, sub
supervizare.

b) colecteaza si interpreteaza pertinent
datele de evaluare in raport cu criterile de
calitate, etica si obiectivele evaluarii, tinand cont
de competentele culturale.

C) detecteaza/analizeaza detalile notabile,
realizeaza reflectia critica si adaptarea evaluarii
pentru a asigura calitatea procesului .
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Responsabilitate si autonomie

intervenite  in  evaluarea si
diagnoza psihologica.

c) manifesta calm,
echilibru profesional Si
capacitate de adaptare 1in
diferite contexte, inclusiv in
situati noi sau stresante,
respecta normele deontologice
ale profesiei de psiholog in toate
contextele profesionale.

Studentul/Absolventul:

a) planifica adecvat
resursele 1n vederea realizarii
unui demers validat stiintific de
evaluare psihologica Si
interventie

b) demonstreaza

disponibilitate de a accepta
rezultatele evaluarii care nu sunt
asteptate si de a actiona cu

integritate in situatiile
problematice intervenite in
evaluarea Si diagnoza
psihologica.

c) se raporteaza empatic
la client, prin dorinta de a
intelege Si impartasi
sentimentele clientilor si ale
altora, precum si propriile
reactii, reflectand asupra

consecintelor acestora in raport

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

(Cfct4) Evaluarea psihologica la nivel individual/de grup/comunitar/societal, prin (RAIl) evaluarea caracteristicilor proceselor, rezultatelor, efectelor si impactului

Bazele teoretice ale evaluarii
psihologice,

Psihologie experimentala si
analiza datelor |, Il

Testare psihologica |1, I,
Psihologia personalitati,
Psihologie sociala |, I,
Psihologie organizationala si

manageriala,

Psihologia muncii,

Psihologie clinica Si
Psihoterapii I, II,

Psihologie interculturala,

Psihologia familiei,
Psihologia religiei, Psihologia
educatiei



Cunostinte

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

Cu evaluarea si interventia
aplicata (posibile biasari
subiective), sub supervizare.

d) manifesta flexibilitate
prin disponibilitatea de a explora
diferite interpretari ale
rezultatelor evaluarii si de a
analiza si propriile prejudecati.
e) alege orientarea spre
calitate, prin imbunatatirea
continua a capacitati  de
rezolvare a problemelor cu care
se confruntda in sarcinile de
evaluare si interventie
psihologice.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

(CF1) Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionald, fundamentate pe optiuni valorice, specifice domeniului Psihologie, prin (RAl) cunoasterea si
operationalizarea principiilor etice in conduita psihologica, prin recunoasterea si rezolvarea dilemelor etice si a abaterilor de la standardele profesionale in practica

profesionalad si cercetare, folosind o abordare adecvata de luare a deciziilor si management al calitatii, sub supervizare profesionala.

Studentul/Absolventul:

a) explica cele mai importante legi
si reglementari asociate cercetarii i
practicii profesionale in psihologie

b)  demonstreaza intelegerea
principiilor deontologice de baza ale

profesiei  in  furnizarea  serviciilor
psihologice.

C) recunoaste relevanta Si
importanta  codurilor  etice si  a
standardelor profesionale ca baza a
conduitei, cercetarii Si practicii

profesionale.

Studentul/Absolventul:

a) aplica  principile  si  standardele
deontologice in procesul de evaluare psihologica,
utilizdnd proceduri si instrumente validate,
conform reglementarilor si ghidurilor stabilite de
organismele profesionale reprezentative ale
domeniului.

b) recunoaste si rezolva adecvat dilemele
etice si abaterile de la standardele profesionale in
cadrul unui demers de diagnoza/interventie
psihologica, sub supervizare.

C) consulta  colegii/supervizorii  pentru
cautarea altor puncte de vedere relevante din
literatura, atunci cand fundamenteaza practica
profesionala.
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Studentul/Absolventul:

a) actioneaza responsabil
in relatia  cu beneficiarul
serviciilor psihologice, conform
reperelor etice, deontologice si
legale relevante.

b) demonstreaza respect
atunci cand interactioneaza cu
clientii si alii.

c) actioneaza cu
integritate  si onestitate cu
beneficiarii serviciilor
psihologice.

d) dovedeste reflexivitate,
prin disponibilitatea de a reflecta
critic, orientat spre ipoteze, si de
a aplica rationamente in

Bazele teoretice ale evaluarii
psihologice,

Testare psihologica |1, I,
Psihopatologie,

Psihoterapii,

Psihologia muncii,

Psihologie organizationala si
manageriala



Cunostinte

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

procesele de luare a deciziilor
din demersul psihologic.

e) deprinde strategiile de
munca riguroasa, eficienta si
responsabila, de punctualitate si
raspundere personala fata de
rezultat, pe baza principiilor,
normelor si valorilor codului de
etica profesionala, pre care le

va aplica 1in relatia cu
beneficiarul serviciilor
psihologice.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

(CF2) Relationarea si comunicarea interpersonala specifica domeniului psihologiei, prin (RAIl) stabilirea unei aliante de lucru, adoptarea perspectivei celorlalti si

recunoasterea experientelor acestora, exprimarea propriilor ganduri, contributii profesionale si impartasirea de informatii cu clientii, alti profesionisti, publicul larg,
precum si gestionarea adecvata a granitelor profesionale si personale, sub supervizare.

6. Studentul/Absolventul:
a) distinge principalele teorii i
modele de comunicare, necesare in
relatia cu clientul.
b) raporteaza principalele  teorii
despre relatii sociale/interactiuni,
necesare in interactiunea cu clientul.
c) opereaza pertinent cu limbajul si
terminologia specifice domeniului, n
interactiunea cu beneficiarul serviciilor
psihologice, astfel incat acesta sa
inteleagd mesajul transmis.

Studentul/Absolventul:

a) exprima o serie de abilitati interpersonale
(ex.: fluenta verbala, expresivitate
emotionald/afectiva, persuasiune,
caldura/acceptarea celuilalt, empatie,

perspectivare, consistenta comportamentald) in
relatia cu clientul.

b) obtine consimtamantul informat 1n
impartasirea  informatilor  si contributiilor
profesionale cu clientii si persoane relevante,
tindnd cont de statutul/conditia acestora (ex.:

parinti).

C) negociaza adecvat nevoile, obiectivele,
procesul si rezultatele evaluarii/interventiei
realizate asupra clientului, sub supervizare.

d) rezolva conflictele cu clientii Tn cadrul
interactiunii cu acestia, sub supervizare.

e) formuleaza si comunica informatii cu

caracter profesional intr-o manierd adaptata
specificului interlocutorului, sub supervizare.
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Studentul/Absolventul:

a) demonstreaza
deschidere interpersonala in
construirea  comunicarii  si
relatiilor cu clientul.

b) comunica concluzii si
recomandari psihologice intr-o
maniera clara si etica, adaptata
audientei, fie ca este vorba de
profesionisti, clienti sau publicul
larg, sub supervizare.

C) manifesta  onestitate
relationala,  prin  obtinerea
consimtamantului informat,
dezvoltarea contractului
psihologic, raportarea
rezultatelor.

d) exprima o atitudine
suportiva, prin furnizarea de
feedback relevant, in

comunicarea cu clientul.

Psihologia personalitati,
Psihologie cognitiva,
Psihologie sociala I, I,
Psihologia dezvoltarii |, I,
Psihologie organizationala si
manageriala,

Psihologia muncii,

Psihologie interculturala,
Psihologia educatiei,
Psihologia familiei,

Psihologie clinica Si
Psihoterapii |, II.



Cunostinte

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
f) prezinta coerent informatiile, folosind un
limbaj clar si materiale scrise adecvate, facand
ajustari rezonabile pentru a optimiza intelegerea
in fata unei audiente, sub supervizare.
Q) demonstreaza asimilarea tehnicilor de
relationare in grup, a capacitatilor empatice de
comunicare interpersonala si de asumare de
roluri specifice in cadrul muncii in echipa.
h) prezinta Si clarifica relevanta
contributiilor profesionale ale psihologului intr-o
munca derulata 1n cadrului unei echipe
interdisciplinare, sub supervizare.

Responsabilitate si autonomie
e) actioneaza cu respect
in relatia cu ceilalti colaboratori
cand participa la o activitate
profesionala de echipa.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

(CF3) Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii (Continuing Professional Development — CPD), in vederea formarii si dezvoltarii

profesionale continue in domeniul Psihologiei, prin (RAI) dezvoltarea calitatilor profesionale si mentinerea, imbunétatirea si largirea cunostintelor, expertizei si

competentelor multidimensionale
7. Studentul/Absolventul:

a) distinge metode si tehnici
eficiente de invatare in cadrul formarii
profesionale continue, parcurgand
etapele de supervizare.

b) demonstreaza achizitia celor mai
recente cercetari bazate pe dovezi
empirice, care fundamenteaza practica
profesionald (transfer de bune practici),
prin demersul de supervizare.

c) distinge cunostinte de tip
antreprenorial in vederea unei gestionari
adecvate a profesiei de psiholog ca
profesie liberala.

d) dezvolta continuu practici
colaborative interprofesionale necesare in
relatia cu diverse categorii de clienti.

Studentul/Absolventul:

a) aplica strategiile de invatare eficienta pe
tot parcursul biografiei profesionale, identificand
nevoi si arii noi de dezvoltare profesionala,

b) examineaza si analizeaza informatiile
dintr-o gama larga de surse si medii, pentru a le
valorifica In demersul psihologic.

C) utilizeaza gandirea critica in
fundamentarea diagnozei/interventiei
psihologice.
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Studentul/Absolventul:

a) integreaza responsabil
tehnologia 1n procesul de
invatare Si dezvoltare
profesionala;

b) reflecteaza critic
asupra progreselor realizate in
procesul de invatare.

c) demonstreaza
autocontrol permanent  si
constient cu privire la motivatiile
pentru invatare, prin raportare la
propriile obiective de dezvoltare
profesionalda si personald din

cadrul  formarii  profesionale
continue.
d) opereaza distinctii intre

informatiile validate stiintific si
cele furnizate de  catre
cunoasterea comuna, in relatiile

Psihologia educatiei



Anexa 2. Rezultatele invatarii

Nr. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care
crt. pot contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii

profesionale dintre psiholog si

client.

e) se raporteaza

responsabil la  planul  de

dezvoltare al carierei prin

centrarea pe invatarea

continua, din surse validate

stiintific in contexte profesionale

avizate de foruri specializate.
8 (CF4). Formarea unei conduite creative-inovative in domeniul psihologiei ca stiinta, printr-o (RAIl) printr-o practica psihologica intemeiata pe reflectie critica constanta,

sustinuta de dovezi empirice, precum si capacitatea de a utiliza si desfasura cercetari creative pentru a ghida practica si a intelege procesele acesteia, sub supervizare
8. Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Bazele teoretice ale evaluarii
a) identifica temele cu potential de a) formuleaza intrebari de cunoastere care = a) manifesta o atitudine psihologice,

explorare si cercetare psihologica, intr-
un context individual, de grup, social si
cultural dat, sub supervizare.

b) selecteaza instrumentele
adecvate  stiintific, necesare unei
argumentari pertinente, atunci cand se
raporteaza la un subiect de studiu cu
potential de cunoastere semnificativ.

C) analizeaza critic  continuturile
unor articole de specialitate,
demonstrand o intelegere aprofundata a
conceptelor si metodologiilor  din

sunt relationate cu teoriile invatate, atunci cand

articuleaza un design de cercetare, sub
supervizare.
b) culege date si gestioneaza eficace baze

de date cu variabile psihologice, Th cadrul unui
demers de cercetare, sub supervizare.

C) redacteaza un proiect de cercetare
psihologica de complexitate redusa si medie, pe
baza principalelor paradigme si teorii psihologice
insusite, incluzdnd argumentarea metodelor,
tehnicilor, procedeelor si instrumentelor aplicate,
sub supervizare;

deschisa, bazata pe curiozitate
intelectuala, In  explorarea

sistemului psihic uman si a
personalitatii.
b) mentine 0 preocupare

vie pentru rigoarea stiintifica in
abordarea creativ-inovativa a
problematicii psihologice
regasita intr-un demers de
cercetare din domeniu.

Psihologie experimentala si
analiza datelor I, II,
Testare psihologica I, Il

domeniul psihologiei, Tn cadrul unui
demers de cercetare psihologica
9 (CF5) Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii proiectelor si programelor din domeniul Psihologiei, prin (RAI) lucrul

eficient in echipa si consultarea colegilor/altor profesionisti din acelasi domeniu sau din alte domenii pentru a oferi servicii sigure si de inalta calitate, centrate pe client,

sub supervizare.
9. Studentul/Absolventul:
a) demonstreaza ca detine reperele

procedurale ale unei comunicari
eficiente in grup,
b)  demonstreaza insusirea unor

cunostinte relevante din domenii conexe

Studentul/Absolventul:

a) interactioneaza performant cu alte
persoane in cadrul unor echipe centrate pe
realizarea unor sarcini comune;

b) invata sa interactioneze eficient cu viitorii
clienti in activitati de evaluare, consiliere,

Pag. 65 din 73

Studentul/Absolventul:

a) exprima dorinta de a
crea un mediu de incredere in
raporturile  cu  colaboratorii
implicati in demersul psihologic.

Laborator de comunicare
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10.

- )

Nr.
crt.

Cunostinte
psihologiei, pentru a le integra in relatia
cu beneficiarul serviciilor psihologice.

C) utilizeaza procedeele adecvate
care contribuie la cooperarea
interdisciplinara/multidisciplinara/transdi
sciplinara, dinamica  grupurilor  si
leadership, aplicabile intr-un context de
interactiune in grupuri de lucru
interdisciplinare.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
orientare vocationala si a carierei, sub
supervizare,
C) dezvolta competente digitale necesare

relationarii eficiente cu partenerii de echipa si

clientii, sub supervizare.

Responsabilitate si autonomie

b) dovedeste
disponibilitate de a explora noi
experiente, cunostinte,
cercetari si practici utile in
demersurile profesionale
colaborative.

C) manifesta  spirit  de
echipa, sinceritate, toleranta,
empatie si respect in
interactiunea cu ceilalfi
parteneri din echipele de lucru si
CU supervizorii.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

(CF6) Dezvoltarea unei sensibilitati privitoare la diferentele individuale si culturale, prin (RAIl) identificarea, recunoasterea si respectarea diversitatii, a propriilor valori,
credinte si experiente si impactul acestora asupra comportamentului profesional fata de clienti/ comunitate, precum si prin angajarea in actiuni / comunicarea eficienta
cu toate formele de diversitate in réndul clientilor, colegilor si altor persoane, sub supervizare.

Studentul/Absolventul:
a) sumarizeaza teoriile despre
diversitate / teoriile interculturale / despre

adaptare si incluziune iIn practica
profesionala.
b) demonstreaza insusirea  unor

cunostinte consistente despre diferentele
interindividuale  prin  operationalizarea
teoriilor despre personalitate, atunci cand
se afla in relatie cu beneficiarii serviciilor
psihologice.

Studentul/Absolventul:

a) adopta perspective
interpretarea dinamicii de personalitate.
b) identifica diferentele

aplicarea  adecvata a  teoriilor

multiple  in

individuale prin

despre

personalitate in cadrul practicii profesionale, sub

supervizare.

C) participa in comunitatea profesionala si
in mediul social mai larg in care face parte la
actiuni de advocacy pentru reprezentatii alteritatii
/ categoriilor sociale minoritare, sub supervizare.
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Studentul/Absolventul:

a) indica disponibilitatea
de a explora experiente, valori si
cunostinte noi, care sunt proprii
unor identitati personale si
sociale diferite.

b) empatizeaza cu
.celdlalt”, prin manifestarea
dorintei de a intelege si
impartasi sentimentele proprii si
ale altora intr-un demers de
cunoastere psihologica.

c) exprima in practica
profesionala  curiozitate  si
respect fata de identitati sociale
/ culturale diferite.

d) demonstreaza
proactivitate, prin dorinta de a
imbunatati situatia altora si
propria situatie.

Psihologie  sociala |,
Psihologie interculturala,
Etnopsihologie,
Psihologia personalitatii



’;/-

anis
12. $tiinte ale educatiei -CPS 5

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Nr. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care
crt. pot contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii

C1 - Proiectarea unor programe/interventii/actiuni/activitati educationale, adaptate pentru diverse grupuri tintd si contexte organizationale / sociale. RAI 1 -
Elaborarea proiectelor pentru activitafile de invatare / formare utilizand conceptele, teoriile si metodologiile specifice domeniului stiintelor educatiei.
Studentul/Absolventul:

Studentul/Absolventul:

a) Prezinta continuturile specifice
domeniului si coreleaza principalele teorii
si orientari metodologice ale invatarii din
perspectiva proiectarii/ designului

a)

Utilizeaza  cunostinte  de  specialitate,
psihopedagogice, in cadrul intregului demers
pedagogic de proiectare a activitatilor si
resurselor educationale.

Studentul/Absolventul:

a) Utilizeazda autonom norme,
standarde, obiective curriculare
si  metodologii  specifice 1n
proiectarea si / sau

Pedagogie

Psihologia educatiei Si
psihologia dezvoltarii

Istoria ideilor educationale /
teorii si orientari pedagogice

pedagogic b) Aplica principiile si strategiile didactice in = implementarea programelor /
b) Descrie conceptele, teoriile, principiile, proiectarea activitatilor educationale | proiectelor/interventiilor/actiunilo
procedeele si  metodele  specifice specifice nivelului de varsta si grupului cu  reducationale
domeniului educational care se lucreaza. b) Abordeaza critic
c) Argumenteaza relatile dintre predare- c¢) Identifica nivelul achizitilor anterioare ale = responsabilitatile profesiei
invatare-evaluare si formuleaza unele copiilor/elevilor/ tinerilor, individuale si de @ didactice cu evidentierea
solutii  creative  pentru  optimizarea grup, si valorifica datelor obtinute in = complexitati  procesului  de
componentelor educationale proiectarea procesului educational. invatamant
d) Dezvolta si experimenteaza modele/ d) Elaboreazéa modele de proiectare a c¢) Dezvolta atitudini creatoare si
structuri adaptabile in raport cu evolutia activitatilor ~ educationale  sau  design = constructive in aplicarea
paradigmelor pedagogice pedagogic, integrand resursele inovative designului Si principiilor
e) Dezvoltda contexte diverse in proiectarea = pedagogice
activitatii didactice, in care copiii/elevii/tinerii
pot demonstra progresul in dezvoltarea
competentelor, facilitdnd  autoevaluarea,
reflectia si stabilirea noilor obiective de
invatare.
2 C2 - Implementarea de curriculum, organizarea si realizarea experientelor de invatare specifice unui proces educational / de formare.

RAI 2 - Coordonare de activitati educationale cu utilizarea unui curriculum, a unor strategii si resurse adecvate contextelor de formare variate
2. Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul: Pedagogie
a) Coreleaza cunostintele de specialitate, a) Aplica curriculumul cu parcurgerea etapelor si | a) Organizeaza activitatile = Psihologia educatiei
psihopedagogice, in realizarea activitatilor metodologiilor  specifice de realizare a educationale cu respectarea @ Didactica generala si aplicata
instructiv-educative din Tnvatamant si a activitatilor din procesul educational principiilor si metodologiilor = Didactica specializarii

altor activitati educationale b) Organizeaza activitatile educationale si specifice didacticilor aplicatein = Curriculum educational
b) Aplica principii si metode didactice strategiile utilizate pentru formarea invatamant  (pentru  orice

specifice activitatilor educationale care sa copiilor/elevilor/ tip/categorie de  copii/elevi

asigure  progresul  copiilor  /elevilor/ c) tinerilor/grupurilor prin raportare la standarde si /tineri/grupuri)

tinerilor/altor categorii de persoane obiective mentionate in documente curriculare.
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Anexa 2. Rezultatele invatarii

Nr. REZULTATELE INVATARII Exemple de discipline care
crt. pot contribui la atingerea
Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii
c) Identifica valorile, principiile, d) Utilizeaza In proiectarea, desfasurarea, b)Indica necesitatea utilizarii
paradigmele si conceptele fundamentale evaluarea si reglarea procesului didactic, unor resurse variate pentru
de proiectare, dezvoltare, implementare si cunostintele specifice domeniului/disciplinei si eficientizarea predarii,
evaluare a curriculumului, instruirii si de didacticii domeniului/disciplinei. sustinerea invatarii si sprijinirea
structurare a procesului didactic. e) Identificd obiective de invatare in acord cu elevilor in  folosirea  lor
d) Explica specificul si potentialul formativ documentele curriculare, care sa sustina autonoma.
al  strategiilor  didactice, metodelor, dezvoltarea potentialului fiecarui  c) Aplica in mod consecvent
procedeelor, mijloacelor didactice si al copil/elev/tanar. abordarile  didactice  care
tehnologiilor digitale. f) Adapteaza continuturi relevante  pentru sustin dezvoltarea
e) Argumenteaza potentialul formativ al dezvoltarea competentelor specifice, urmarite competentelor de literatie,
teoriilor, principiilor si practicilor didactice conform curriculumului. numeratie, digitale si civice.
specifice domeniului g) Utilizeaza strategii didactice (predare, invatare = d) Comunica eficient prin oferirea
si evaluare) diverse, creative si eficiente, pentru de feedback constructiv si
facilitarea progresului in invatare al fiecarui sustine implicarea activa a
elev. elevilor in propriul proces de
h) Construieste contexte de invatare autentica, in invatare.
maniera integrata, in care elevii isi valorifica
experientele de viata si interesele de
cunoastere.
3 C3 - Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progresului inregistrat de copii/elevi/tineri RAI 3 - Elaborarea si aplicarea unor probe de evaluare pentru

activitatile educationale, aprecierea lor si interpretarea rezultatelor. Argumentarea alegerii metodelor, tehnicilor si instrumentelor de evaluare utilizate.

3. Studentul/Absolventul:

a) Prezinta principiile, rolurile, funciiile si
scopurile evaluarii, precum si a metodelor
si instrumentelor de evaluare corelate cu
tipul de activitate si stadiul de dezvoltare
a copiilor/ elevilor /tinerilor.

b) Identifica dificultatile in adaptare/invatare
intampinate de copii/elevi/tineri si acorda
asistenta specializata necesara pentru
depasirea lor si obtinerea progresului in
invatare.

c) Descrie si coreleaza principalele metode
si instrumente de evaluare / autoevaluare
a rezultatelor scolare

Studentul/Absolventul:

a)

Utllizeaza o gama larga de metode si
instrumente de evaluare, inregistrare, analiza
si comunicare a rezultatelor evaluarii,
specifice domeniului.

Evalueaza eficacitatea strategiilor utilizate si a
impactului lor asupra copiilor/ elevilor/
tinerilor/grupurilor prin raportare la standarde
si  obiective mentionate in documente
curriculare.

Elaboreaza unele modele de inregistrare a
rezultatelor evaluarilor, individual si pentru
grupuri, In functie de particularitatile de varsta
(si individuale) ale copiilor/elevilor /tinerilor.
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Studentul/Absolventul:
a) Utilizeaza informatiile obtinute
din evaluari pentru
optimizarea procesului

educational, analiza critica a
activitatilor si luarea deciziilor
ameliorative.

b) Realizeaza evaluari Si
autoevaluari ale activitatii
educationale cu respectarea
normelor de eticda i
deontologie profesionala

Evaluare educationala
Cercetare educationala
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Nr.
crt.
Cunostinte
d) Explica si interpreteaza semnificatiile
rezultatelor evaluarii cu evidentierea
rolului ameliorativ al acesteia
4

d)

e)

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
Aplica creativ metode si tehnici de evaluare in
interactiunea predare-invatare-evaluare 1in
vederea optimizarii practicilor evaluative
Evalueaza pe baza reperelor sau
standardelor de evaluare si a progresului
individual.

unor contexte educationale si elaborarea deciziilor manageriale adecvate pentru acestea
Studentul/Absolventul:

4. Studentul/Absolventul:

a) Opereazd cu concepte  specifice
managementului clasei/educational.
Evalueaza avantajele si limitele unor

decizii si interventii in diferite situatii
educationale.

b) Adapteaza, cunoaste caracteristicile
esentiale ale mediului de invatare care
asigura eficienta activitatii didactice si
calitatea experientelor de invatare.

c) Coreleaza implicatiile principalelor repere
legislative si de politici educationale
actuale.

d) Explica (Stabileste si mentine) norme si
reguli comportamentale/ de organizare a

activitatilor ~ educationale,  facilitand
responsabilizarea
copiilor/elevilor/tinerilor, respectul

reciproc si relatiile de incredere.

a)

Utilizeaza unele strategii specifice educatiei in
scopul  diferentierii  si individualizarii
demersurilor didactice si adaptarii metodelor
la nivelul grupului.

Utilizeaza/ldentifica documentele
programatice ale unitatii de invatamant ca
suport pentru luarea unor decizii manageriale
in diferite contexte educationale.

Elaboreaza proiecte de organizare a spatiului
de Invatare si a grupului de copii/elevi/tineri si
de utilizare a resurselor existente in diferite
contexte educationale

Organizeaza spatiul de Invatare sigur,
accesibil, ergonomic, prietenos si stimulativ.
Pregateste, valorifica spatiile alternative, in
afara salii de clasa sau unitatii de invatamant,
pentru experiente semnificative de Tnvatare.
Aplica in mod consecvent si adecvat
reglementarile scolare si a legislatiei pentru
siguranta elevilor, sanatatea si starea lor de
bine.

Selecteaza tehnici fundamentate stiintific
pentru constructia coeziunii de grup,
dezvoltarea socio-emotionala si pentru
managementul comportamentului.
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a)

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:
Accepta rolurile manageriale

specifice educatiei. Identifica
diverse tipuri de decizii si
resurse

specifice invatamantului.

Sustine o] cultura
democratica, a Invatarii si a
colaborarii la nivelul

grupei/clasei si al institutiei.

Mentine o atmosfera pozitiva

in clasa siin scoala, cultivand
apartenenta la comunitatea
educationala.

Apara (respecta Si
valorizeaza)
etnica, lingvistica, nationala,
socio-economica etc. in
organizarea  mediului
invatare (spatiu, reguli, roluri,
limbaj etc.).

Identifica suspiciunile,
incidentele sau alte situatii de
risc in care se pot afla
copiii/elevii/tinerii in diverse

educationale
necesare in diferite contexte

diversitatea

de

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

C4 - Abordarea manageriala a grupului de copii/elevi/tineri, a procesului de invatamant si a activitatilor de invatare/ integrare sociala specifice varstei. RAl 4 - Analiza

Management educational
Politici educationale si sociale
Didactica generala



d)

categorii de persoane, prinn corelarea cu
principiile de consiliere si regulile de
protejare a fiecarei persoane din
educatie, in mod adecvat.

Coreleaza cunostintele privind educatia
personala, antreprenoriald, sociala si
pentru sanatate la un nivel care
stimuleaza si sustine pe orice persoana
pentru cresterea nivelului de adaptare si
rezolvare a problemelor.

Descopera individualitatea  fiecarui
copil/elev/tanar, a punctelor forte, a
nevoilor de sprijin, a dificultatilor de
invatare si implicatiile asupra invatarii, in
vederea ajustarii procesului educational.
Identifica modul specific h care
copiii/eleviiftinerii - invata, teorile  si
paradigmele de consiliere si suport cu
privire la invatare si implicatiile asupra
predarii si evaluarii.

Descrie  procesele si  nevoile de
dezvoltare fizica, cognitiva, emotionala si
sociala a copiilor/elevilor/tinerilor.

categorii de persoane, privind comportamentul
acestora si procesul de dezvoltare cu asistarea
specializata psihopedagogica.

b) Elaboreaza programe / proiecte de interventie
psihopedagogica personalizate si de grup, n
vederea optimizarii procesului de adaptare -
integrare educationala si sociala.

c) Aplica proceduri si instrumente validate stiintific
pentru cunoasterea Si asistarea
psihopedagogica a comportamentelor de
invatare.

d) Adapteaza procesul educational la nevoile si
particularitatile de invatare, prin strategii si
decizii de proiectare si realizare didactica
adaptata.

e)Sustine procesele de predare-invatare-
evaluare si practicile de management al
clasei/grupului in functie de particularitatile
sale.

f) Identifica si  aplica sistematic  strategii
fundamentate stiintific de abordare diferentiata
si individualizata a copiilor/ elevilor/ tinerilor,
pentru sustinerea invatarii si a dezvoltarii
acestora.
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c) Apara/Respecta

d) Sustine

Responsabilitate si autonomie

contexte sociale Si
educationale.

Studentul/Absolventul:
a) Sustine

in mod specializat
promovarea corectitudinii,
obiectivitatii, justitiei si adopta
practici educationale
stimulative si nediscriminatorii

b) Exprima incredere in potentialul

de dezvoltare al fiecarui
copil/elev/tanar  si sustine
aspiratiile acestuia, prin

abordari didactice diferentiate
si individualizate.

diversitatea
etnica, socio-economica,
lingvistica si religioasa a elevilor
si a comunitatilor de
provenienta ale acestora si
gestioneaza implicatiile
acestora asupra dezvoltarii si
invatarii.

dezvoltarea  socio-
emotionala si morala a elevilor.

e) Sustine familia/tutorii pentru a

intelege asteptarile si rolul
scolii, colaborand cu aceasta/
acestia pentru reusita
educationala a elevilor.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

promovare, afirmare si suport

Pedagogie

Psihologie generala

Psihologia educatiei
Psihologia varstelor si a
dezvoltarii

Management educational
Psihopedagogie speciala
Consiliere educationala
Drepturile copilului Si
colaborarea cu familia si
institutiile specializate
Pedagogie remediala /
Psihopedagogia dificultatilor
de invatare

Educatie integrata/incluziva
Orientare scolara si
profesionala

4
Nr. REZULTATELE INVATARII
crt.
Cunostinte Aptitudini
B C5 - Consilierea, orientarea si asistarea psihopedagogica a diverselor categorii de persoane / grupuri educationale (copiii/elevi/tineri/familii/
profesori/angajati/alte categorii de persoane si grupuri)
RAI 5 - Elaborarea si aplicarea de planuri de interventie personalizate pentru sustinerea strategiilor de consiliere, mentorat, motivare,
psihopedagogic oferit copiilor/elevilor/ tinerilor/familiilor/altor categorii de persoane si grupuri
5. Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul:
a) Sustine Si asista dezvoltarea = a)ldentifica  starile/problemele  /dificultatile
copiilor/elevilor/tinerilor/ altor grupuri si copiilor/elevilor/tinerilor/altor grupuri si
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Nr.
crt.
Cunostinte

f) Argumenteaza decizile didactice cu
referire la particularitatile individuale si la
modul in care invata elevii.

g) Ildentifica situatile de risc si intelege
implicatiile potentiale negative ale unor
contexte de viata, de dezvoltare, de
relationare si familiale

h) Distinge/Proiecteaza strategile  de
consiliere educationald si elevii aflati in
situatii de risc sau cu cerinte educative
speciale.

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

g) Ofera sprijin fiecarui copil/elev/ tanar in functie
de particularitatile individuale, de cerintele
educationale speciale sau situati de risc
educational, inclusiv in colaborare cu alti
specialisti.

h) Recunoaste decalajele de progres scolar,
generate de factori variati (diferente socio-
economice, culturale, particularitati individuale)
si sprijina depasirea dificultatilor de adaptare la
mediul educational si social larg.

i) Identifica si combate violenta in mediul scolar,
inclusiv  bullying-ului  si cyberbullying-ului,
consumul de substante nocive, infractionalitatii,
traficului de minori si alte comportamente/
fenomene care pot afecta siguranta
copiilor/elevilor/ tinerilor si starea lor de bine.

C6 - Imbunététirea continud a practicilor profesionale si a evolutiei in carierd

Responsabilitate si autonomie

f) Promoveaza educatia pentru

mediu si sustine implicarea
civica n dezvoltarea
sustenabila a  comunitatii,
oferind elevilor un exemplu de

comportament responsabil.

g) Experimenteaza situatile de

invatare din perspectiva
obtinerii unor rezultate de
invatare referitoare la
dezvoltarea  sustenabila, la

formare spiritului civic si la
pregatirea Invatarii pentru tot
parcursul vietii.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

RAI 6 - Elaborarea si aplicarea unui plan de dezvoltare profesionald cu argumentarea structurii si a alegerii metodelor si instrumentelor de lucru

6 Studentul/Absolventul:

a) Analizeaza si coreleaza cunostintele
psihopedagogice n activitatile de
formare si de imbunatatire continua a
practicilor profesionale.

b) Integreaza normele de etica, de
integritate academica si de conduita
profesionala.

Studentul/Absolventul:

a)Aplica metode si tehnici adecvate de
investigare si autoevaluare sistematica a
practicilor profesionale proprii.

b) Aplica metode stiintifice specifice stiintelor
educatiei in desfasurarea unor cercetari
empirice asupra problemelor educationale.

c) Adapteaza/Aplica  inovatile si  valorifica
descoperirile  stiintifice  din  domeniul de
activitate - dezvoltari recente din stiintele
educatiei, reglementari legale care privesc
sistemul de Tnvatamant, noi tehnologii etc. -
pentru optimizarea activitatii educationale.

d) Elaboreaza si deruleaza proiecte de dezvoltare
profesionald prin aplicarea unor descoperiri din
cercetarea in domeniul stiintelor educatiei.

e) Participa periodic la activitati de dezvoltare
profesionala continua, in raport cu nevoile
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b) Efectueaza

c) Afiseaza/Manifesta

Studentul/Absolventul:
a) Combina abordari interogative

si reflexive privind practica
profesionala si angajarea in
pregatirea  profesionala i
activitatea de formare continua.
analize  asupra
propriilor practici didactice si
asupra feedback-ului primit,
identificand ariile susceptibile
de ameliorare.

echilibru
profesional si capacitate de
adaptare in diferite contexte,
inclusiv. in situatii noi sau
stresante, cu  mentinerea
autoritatii adecvate in relatie cu

Cercetare educationala
Psihologia educatiei
Didactica generala
Management educational



Cunostinte

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini
profesionale proprii si cu prioritatile locale sau
nationale.

Responsabilitate si autonomie

persoanele/grupurile
educationale

f) Participa la activitati colaborative de dezvoltare | d) Adapteaza conduita pe baza

profesionald, la cercetari educationale si la
comunitati de bune practici.

reflectiei asupra stereotipurilor
si preconceptiilor legate de
rasa, etnie, gen, statut socio-
economic si cultural, varsta,
abilitate, religie sau
nationalitate.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

CT7 - Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice specifice domeniului Stiintele Educatiei

RAI7 - Executarea responsabila a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie si asistenta calificata in domeniul Stiinte ale Educatiei

a)

b)

Studentul/Absolventul:

Coreleaza reglementarile legale care
privesc sistemul de Invatamant si politicile
educationale curente.

Identifica  implicatile  practice ale
reglementarilor legale si de politica
educationala in luarea deciziilor la nivelul
institutiei si al clasei/grupului.
Argumenteaza fundamentarea unor
decizii si initiative educationale, pe baza
culegerii de date si informatii relevante
privind rezultatele invatarii.

Studentul/Absolventul:

a)

b)

c)

d)

Adapteaza sarcinile de proiectare, realizare si
evaluare a activitatilor instructiv-educative
specifice in conditii de autonomie restransa si
de asistenta calificata

Aplica reglementarile legale care privesc
sistemul de invatamant si politicile educationale
curente.

Proiecteaza procese de planificare strategica si
decizionale din cadrul institutiei.

Initiaza colaborari in dezvoltarea sustenabila a
scolii, prin initierea si derularea unor actiuni
specifice la nivel de institutie.

Studentul/Absolventul:
a) Respecta normele de etica, de

integritate academica si de
conduita profesionala.

b) Contribuie la dezvoltarea unei

culturi organizationale
democratice, incluzive,
participative,  centrata  pe
valorile europene, la nivelul

institutiei educationale.

c) Comunica demn, responsabil,

cu privire la institutia
educationala si promoveaza
imaginii acesteia In comunitate.

d) Adopta decizii educationale cu

referiri explicite la  date,
informatii relevante Si
reglementari legale si  de
politica educationala aflate 1n

vigoare

Pedagogie

Management educational
Practica pedagogica

Politici educationale si sociale

CT8 - Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii proiectelor si programelor din domeniul stiintelor educatiei.

RAI8 — Realizarea sarcinilor, rolurilor si activitatilor specifice muncii in echipa; distribuirea de sarcini pentru nivelurile/persoanele gestionate
Studentul/Absolventul rezolva sarcini specifice | Studentul/Absolventul actioneaza

Studentul/Absolventul

prezinta  specificul

organizational al institutiilor educationale.

muncii Tn echipa, pentru proiectarea, organizarea,
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manifestand  spirit

de echipa,

Pedagogie
Management educational



9.

Cunostinte

desfasurarea

REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

Si evaluarea unor

programe/interventii/ proiecte educationale.

Responsabilitate si autonomie
sinceritate, toleranta, empatie si
respect 1n  comunicarea Si
interactiunea cu ceilalti parteneri
educationali.

Anexa 2. Rezultatele invatarii

Exemple de discipline care
pot contribui la atingerea
rezultatelor invatarii

CT9 - Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii, in vederea formarii si dezvoltarii profesionale continue.

RAI9 - Abordarea operationala a formarii continue; utilizarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare, pentru dezvoltarea personala si profesionala
Studentul/Absolventul:
a) Defineste profilul digital al elevilor si a) Aplica noilor resurse si tehnologii in elaborarea

b)

adapteaza continuturile curriculare la
acest specific

Identifica specificul exigentelor si rigorilor
de utilizare responsabilda a noilor
tehnologii in situatii didactice variate.
Descrie specificul si potentialul formativ al
unei varietati de aplicatii digitale,
raportandu-se critic la utilizarea lor
educationala in eficientizarea invatarii

Studentul/Absolventul:

b)

c)

si derularea planului de dezvoltare a carierei pe
termen mediu si lung.
Analizeaza profilul
implicatiilor  utilizarii
dezvoltarii si invatarii.
Integreazd in mod adecvat si responsabil
tehnologia in predare, invatare si evaluare,
valorificand ~ oportunitatile  de  invatare
colaborative.

Utilizeaza resursele digitale pentru sprijinirea
elevilor in procesul de invatare si de orientare
scolara si profesionala si pentru comunicarea
cu familia/tutorii.

Utilizeaza tehnologia digitala pentru
dezvoltarea institutiei din care face parte

digital al elevilor si a
tehnologiei  asupra
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Studentul/Absolventul:

a) Manifestd  atitudini  pozitive,
active, creative si reflexive, a
spiritului critic fatd de profesia
didactica si propria formare
continua.

b) Promoveaza imaginea institutiei

si a propriei profesii prin
implicarea n diverse
proiecte/programe
educationale.

c) Gestioneaza mediul digital
educational in  siguranta,

responsabil si etic, h acord cu
caracteristicile  si nevoile
copiilor/elevilor/tinerilor in
scopul eficientizarii invatarii

d) Autoevalueaza competentele
de utilizare a tehnologiei in
procesul didactic, in vederea
imbunatatiric acestora si al
adecvarii continue la exigentele
digitalizarii in educatie.

Pedagogie digitala
Medii virtuale de invatare



