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TEME ABORDATE

PARTEA A II-A

I. CLARIFICARI CONCEPTUALE
II. UTILITATE SI BENEFICII
III. ELABORARE (SCRIERE) - repere generale




I. CLARIFICARI CONCEPTUALE

A. DEFINIREA REZULTATELOR INVATARII
B. RELATIA OBIECTIVE — Rl - COMPETENTE




%

A. Definirea rezultatelor invatarii
Rezultatele invatarii (RI):

Definitii concurente!

Conform European Qualifications Framework (EQF), 2017:
Enunturi care se refera la ceea ce:
cunoaste,
intelege,
este capabil

sa faca un cursant/absolvent la terminarea unui proces de
invatare



Rezultatele invatarii (RI):
Sunt definite/elaborate sub forma de:
v' cunostinte Stiu

v aptitudini/abilitati (skills) Pot
v responsabilitate si autonomie Sunt
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B. Relatia obiective — RI - Competente

a. Obiectivele:

» se refera la intentiile de predare ale CD
* indica mai degraba continutul general si directia unitatii de
invatare, si nu reflecta rezultatele asteptate

* sunt mai degraba focalizate pe procesele de predare-invatare
decat pe produsele invatarii

-

Paradigma centrarii pe cadrul didactic/proces
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b. Rezultatele tnvatarii:

| Invatarea: o modificare in comportamentul potential/
manifest care este rezultatul experientelor personale

B

RI — ce poate efectiv sa faca absolventul la finalul unei
secvente de invatare

-

Paradigma centrarii pe student/pe rezultate —ne
constrange sa operam cu RI (Bologna, 1999)
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EXEMPLU

Intentie didactica (obiectiv)

»Prezentarea notiunilor de
baza despre atasamentul
anxios”

Rezultat al invatarii

yStudentul identifica
caracteristicile atasamentului
anxios si le coreleaza cu
comportamente observabile in
relatii interpersonale”



c. Competentele

Competenta reprezinta capacitatea dovedita de a utiliza cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice in situatii
concrete de munca

g

RI — aproximeaza competenta, dar in alt context
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II. RI: UTILITATE SI BENEFICII /

A. UTILITATEA



REZULTATELE INVATARII CONTRIBUIE LA:

—

1. Asigurarea:
coerentei
compatibilitatii
calitatii
transparentei
accesului

calificarilor si ocupatiilor

_

2. Reducerea discrepantelor: oferta universitara si cererea
angajatorilor

3. Internationalizarea invatamantului superior

4. Mobilitatea pe piata muncii si cresterea angajabilitatii



IN PERSPECTIVA EVALUARII CALITATII

Agentiile de AC evalueaza daca:

a. obiectivele educationale sunt transpuse in mod adecvat
in raport cu rezultatele invatarii

b. activitatile de predare si invatare impreuna cu
continutul programului permit studentilor sa atinga RI

c. metodele de evaluare aplicate de catre CD sunt adecvate
pentru a masura realizarea RI intentionate



IN PERSPECTIVA EVALUARII CALITATII

nele sisteme de asigurare a calitatii analizeaza
omparativ aplicarea RI:

a. la momentul definirii (RI intentionate)
e.g., Fisa disciplinei)

b. la momentul implementarii
RI implementate) (e.g., Eval. pp)

c. la momentul evaluarii finale (RI evaluate)



B. BENEFICIILE REZULTATELOR INVATARII:

Evidentiaza ce castiga studentul dintr-un curs.

» Sprijina alegerea metodelor de predare potrivite.

* Faciliteaza comunicarea intre colegii din echipa didactica.

 Fundamenteaza elaborarea corecta a evaluarilor.

* Asigura coerenta intre predare, evaluare si obiective.




III. ELABORAREA (SCRIEREA) Ri



% PRINCIPII DE ELABORARE
CONFORM GHIDULUI ECTS (2015)

« Sunt formulate de catre personalul didactic (cu implicarea
studentilor si a altor parti interesate);

 Pentru a facilita evaluarea — trebuie sa fie verificabile;

 Rezultatele invatarii (RI) trebuie sa poata fi atinse in cadrul
volumului de munca specificat;

» RI trebuie sa fie aliniate cu activitatile de predare-invatare,
metodele de evaluare;



SCRIEREA REZULTATELOR
INVATARII (Ri)

La scrierea rezultatelor invatarii:

a. Verificam daca ocupatia este prezenta in COR/CNC/ISCO/ESCO

b. Pentru fiecare ocupatie se identifica lista de competente din:
COR/CNC/ISCO/ESCQ/

c. Fiecare competenta se descompune in elemente componente care

reflecta calificarea si care pot fi transpuse in rezultate ale invatarii
distincte

ISCO — International Standard Classification of Occupations
ESCO - European Skills, Competences, Qualifications and Occupations



https://www.ilo.org/public/english/bureau/stat/isco/

PIATA MUNCII/ANGAJATORII
SOLICITA COMPETENTE - POST

- Competenta reprezinta capacitatea
dovedita de a utiliza cunostinte, aptitudi
si abilitati personale, sociale si/sau

Oferta educationala

metodologice in situatii de munca. (universitar)
- Competentele profesionale sunt un
ansamblu de cunostinte si abilitati formuleaza
domeniu specifice. rezultatele
invatarii,
- Competentele transversale reprezinta concordtantte lcu
achizitii valorice si atitudinale competentelie

transdomeniu. solicitate
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%SCRIEREA REZULTATELOR INVATARII (RI)

LISTA DE VERIFICARE:
RI trebuie sa fie:
- consonante cu scopul/obiectivele programului de formare;
 realizabile in raport cu volumul de munca si cu timpul alocat;
- evaluabile (observabile si masurabile)

* concordante cu strategia de evaluare adoptata



MRIEREA REZULTATELOR INVATARII (RI)
LISTA DE VERIFICARE:

Recomandari CEDEFOP (2017):

- sa fie formulari scurte (max. 1000 caractere si usor de inteles)
- sa fie folosita o structura si sintaxa predefinite

- sa fie sustinute de o terminologie standardizata

- sa includa verbe de actiune (preferabil un singur verb)

- sa reflecte un anumit nivel de complexitate si relevanta !!!

(CEDEFOP — Centrul European pentru dezvoltarea educatiei si formarii profesionale)



OMPONENTE IN SCRIEREA ENUNTURILOR RI

Componente ale RI:
- persoana care demonstreaza rezultatul invatarii
studentul/absolventul

» tipul performantei asteptate (indica nivelul de invatare — prin verb
de actiune)

- domeniul de manifestare a performantei (ce obiect si ce scop are
actiunea)

 contextul de manifestare a performantei (unde este relevanta
social/ocupational)

Absolventul aplica metode de consiliere scolara pentru elevii aflati in
dificultate
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EVITATI

Exprimari ambigue/greu evaluabile:
Studentii:
* sa recunoasca importanta...;
 sa se familiarizeze cu...;
* sa constientizeze...;
 sa afle...;
* sa dezvolte o anumita intelegere cu privire la...;
* sa parcurga...;
* sSa exerseze...

 Referiri la intentiile programului de formare/intentiile
profesorului/sarcinile didactice:

« programul de studii va asigura situatii de exersare a...;

» studentilor li se va prezenta o varietate de modele teoretice...;

* se vor parcurge aspecte referitoare la...



EXEMPLE SI APLICATII

Pentru a explicita si ilustra componentele ce
trebuie sa se regaseasca in structura unui rezultat al

invatarii, am utilizat reperele oferite in manualul
CEDEFOP (2022) de definire, scriere si aplicare a
rezultatelor invatarii, disponibil la adresa:

https://www.cedefop.europa.eu/files/4109 en O.pdf



https://www.cedefop.europa.eu/files/4109_en_0.pdf

EXEMPLE

Structura de baza a rezultatelor invatarii

Trebuie sa se refere |Trebuie sa foloseasca |Trebuie sa indice

Trebuie sa clarifice

la student/ un verb de actiune obiectul si scopul |contextul ocupational
absolvent pentru a semnala invatarii anticipate |si/sau social pentru care
nivelul de invatare este relevanta calificarea
urmarit
Exemple
Studentul/ identifica ...factorii de risc  |...de la nivel individual si
Absolventul si de rezilienta... |de grup, in vederea

proiectarii unei interventii
psihologice.

Studentul/ face diferenta intre... |...efectele ...pe care le au gazele de
Absolventul asupra racire utilizate in
mediului... sistemele de refrigerare.

Sursa: CEDEFOP, 2022, https://www.cedefop.europa.eu/files/4109 _en_0.pdf



https://www.cedefop.europa.eu/files/4109_en_0.pdf

INTREBARI SI
DISCUTII

VA MULTUMIM!
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