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I. Introducere 

 

- Instituția: Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca 

- Tip evaluare: Autorizare de funcționare provizorie 

- Domeniu evaluat: Inginerie Mecanică 

- Programul de studii universitare de licență: Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia 

- Perioada evaluării: 2-4 iulie 2025 

- Componența comisiei de evaluare intermediară: 

• Prof.univ.habil.dr.ing. Sorin-Ștefan BIRIȘ, Universitatea Națională de Știință și Tehnologie 

Politehnica București – coordonator 

• Prof.univ.habil.dr.ing. Camelia CERBU, Universitatea ”Transilvania” din Brașov – expert evaluator 

• Conf.univ.habil.dr.ing. Petru Adrian POP, Universitatea din Oradea – expert evaluator 

• Stud. Ovidiu DEACONESCU, Universitatea din Craiova – student evaluator 

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca este o instituție de învățământ superior de stat, acreditată, cu 

personalitate juridică, de interes public, cu caracter non-profit, parte integrantă a sistemului național de 

învățământ superior. Universitatea Tehnică funcționează respectând Constituția și legislația României și în 

conformitate cu normele prevăzute de Marea Cartă a universităților de la Bologna (1999), fiind semnatară 

a acesteia (2004). Înființarea instituției are loc în anul 1948 sub denumirea de Institutul de Mecanică 

(Monitorul Oficial nr. 249/26.10.1948), din 1953 se transformă în Institutul Politehnic din Cluj (HCM 2688 

din 1953), iar din 1992 funcționează sub denumirea actuală de Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca 

(Monitorul Oficial nr. 337/29.12.1992). 

Admiterea studenților la specializarea Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia se va realiza conform 

regulamentului de admitere al UTCN respectându-se numărul maxim de locuri la programul de studii 

conform autorizării provizorii. Pentru o organizare cât mai bună, conform Cartei Universității, activitățile 

prevăzute în anul universitar curent sunt aprobate de Senatul Universității cu cel puțin 3 luni înainte. 

(https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/21/H.Senat_nr._1987_-_20.02.2025_Carta_UTCN_-

_modificari.pdf) 

Activitatea educațională a studenților este susținută de către proiectele principale ale Facultății de 

Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică prevăzute în planul operațional, proiecte structurate pe 

domeniul didactic, instituțional și de cercetare. (https://armm.utcluj.ro/plan-operational.html) 

Odată cu transformarea Institutului Politehnic din Cluj-Napoca în Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, 

vechea Facultate de Inginerie Mecanică a fost divizată în trei facultăți distincte cu profil mecanic: Facultatea 

Construcții de Mașini, Facultatea de Mecanică și Facultatea de Materiale și Ingineria Mediului. 

Începând cu anul 2018, Facultatea de Mecanică și-a schimbat denumirea în Facultatea Autovehicule 

Rutiere, Mecatronică și Mecanică, pentru a marca o identitate bine definită și deschiderea spre viitor. 

Facultatea Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică își propune să formeze specialiști capabili să 

inoveze și să răspundă provocărilor din domeniul ingineriei mecanice. (https://armm.utcluj.ro/acasa.html) 

Cursurile sunt prezentate în limba română atât la Cluj-Napoca, cât și în Alba-Iulia. Studenții dobândesc 

competențe interdisciplinare esențiale și cunoștințe vaste, care le permit să se adapteze rapid la noile 

tehnologii și la cerințele pieței globale. Absolvenții programelor de licență sunt pregătiți pentru a continua 

studiile în diverse programe de master în Ingineria Autovehiculelor, Ingineria Transporturilor, Inginerie 

Mecanică si Mecatronică și Robotică, toate acreditate. (https://armm.utcluj.ro/planuri-de-invatamant.html). 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/21/H.Senat_nr._1987_-_20.02.2025_Carta_UTCN_-_modificari.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/21/H.Senat_nr._1987_-_20.02.2025_Carta_UTCN_-_modificari.pdf
https://armm.utcluj.ro/plan-operational.html
https://armm.utcluj.ro/acasa.html
https://armm.utcluj.ro/planuri-de-invatamant.html
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Facultatea are în componență 3 departamente, după cum urmează: Departamentul de Autovehicule 

Rutiere și Transporturi; Departamentul de Inginerie Mecanică; Departamentul de Mecatronică și Dinamica 

Mașinilor. 

În cadrul facultății funcționează următoarele programe de studii universitare: 

-Domeniul Ingineria Autovehiculelor cu programele de Autovehicule Rutiere (AR) și Echipamente și Sisteme 

de Comandă și Control pentru Autovehicule (ESCCA); 

-Domeniul Ingineria Transporturilor cu programul Ingineria Transporturilor și a Traficului (ITT); 

-Domeniul Inginerie Mecanică cu programele Mecanică Fină și Nanotehnologii (MFN), Sisteme şi 

Echipamente Termice (SET) la Cluj și Alba Iulia, Mașini și Instalații pentru Agricultură și Industria Alimentara 

(MIAIA); 

-Domeniul Mecatronică și Robotică cu programul Mecatronică (MTR). 

Operatorii economici (OE) implicați în programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia sunt societăți 

comerciale de prestigiu cu număr mare de angajați care se bazează în activitatea curentă pe domeniul 

inginerie mecanică. Tutorii desemnați de OE sunt persoane cu experiență în domeniu care vor transmite 

studenților cunoștințe practice direct aplicabile în producție. Dintre operatorii economici implicați în 

program, menționăm Uzina Mecanică Cugir, Nova Grup Cugir, Bosch Automotive Blaj. 

Societatea Uzina MECANICĂ Cugir S.A. fabrică produse pentru uz militar, precum muniție tip NATO, 

pistoale, mitraliere, tun de bord și încărcătoare. Uzinele Cugir au produs primul pistol mitralieră românesc 

– Parabellum, tipul “Orita”, calibru de 9 mm. ROMARM cercetează, proiectează, produce și omologhează 

vehicule blindate, tancuri de luptă și componente specializate pentru vehicule militare terestre. Principalele 

produse includ vehicule de luptă pe roți, blindate și tactice; tancuri principale de luptă pe senile; vehicule 

de luptă pentru infanterie; transportoare de echipamente grele; sisteme de pod mobile, și componentele 

conexe. 

NOVA GRUP SRL, Cugir produce Accesorii pentru mașini CNC/OEM cum ar fi suporturi de scule BMT și 

VDI live și statice/menghine mecanice/suport de filetare sincronizată. O alta componenta o constituie 

Uneltele pentru prelucrarea completă la proiectarea angrenajelor standard sau personalizate, angrenajelor 

cu diametru mic și mare de diferite dimensiuni și complexitate. Compania mai are in portofoliu producția 

unică de dispozitive speciale, verificatoare și piese de contact pentru industrie. 

Bosch Automotive Blaj este o companie care se ocupa de componente pentru industria auto, cum ar fi: 

senzori de viteză a roților, senzori de turație a arborelui cotit, senzori și componente electronice pentru 

grupul motopropulsor. Pentru creșterea competitivității și eficientizarea producției, aici sunt implementate 

soluții de industrie 4.0, cum ar fi Sistemul de monitorizare a producției și Soluții inteligente pentru sudura 

cu laser. Ca o recunoaștere a produselor sale de înaltă calitate, fabrica din Blaj a devenit unitatea de 

producție coordonatoare Bosch la nivel global pentru producția senzorilor de detonație, începând din anul 

2020. Motoarele prevăzute cu senzori de detonație pot reduce consumul de carburant și cresc momentul 

motor. 

Programul de studii universitare de licență Inginerie Mecanica DUAL Alba Iulia al Facultății de Autovehicule 

Rutiere, Mecatronică și Mecanică din cadrul Universității Tehnice din Cluj-Napoca reprezintă un grup de 

unități curriculare de predare, învățare, cercetare, aplicații practice și evaluare, menit să conducă la o 

calificare corespunzătoare Nivelului 6 din Cadrul European al Calificărilor (CEC) și este certificat printr-o 

diploma universitară, completată de suplimentul de diplomă. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1961_Metodologia_de_organizare_si_fun

ctionare_a_invatam_KZzAOG3.pdf. 

Programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia are grupa de bază din COR/ISCO-08/ESCO 

reprezentativă a programului 2144- Ingineri mecanici, ocupațiile vizate din grupa de bază reprezentativă 

COR/ESCO sunt: COR 214401 - Inginer Mecanic, ESCO 2144.1 - Inginer Mecanic. 

Misiunea specializării Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia este de a promova și susține dezvoltarea diverselor 

ramuri ale industriei mecanice, în corelare cu tendințele care se manifestă la scara economiei naționale și 

mondiale, în special în statele avansate. 

Principalul obiectiv îl constituie formarea specialiștilor în domeniul inginerie mecanice. 

Specializarea are ca scop crearea unui mediu intelectual stimulativ, care să conducă la formarea unor 

ingineri având o pregătire de înaltă calitate. 

Pregătirea inginerilor mecanici este o necesitate actuală, dar și de perspectivă pentru economia unei țâri 

care dorește să nu rămână dependentă de importuri. În acest context, specializarea Inginerie Mecanică 

Dual Alba Iulia are o orientare clară în direcția promovării abordării pragmatice in domeniul sistemelor 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1961_Metodologia_de_organizare_si_functionare_a_invatam_KZzAOG3.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1961_Metodologia_de_organizare_si_functionare_a_invatam_KZzAOG3.pdf
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mecanice și pregătirea specialiștilor de înaltă calificare – ingineri, conform necesităților economico-sociale 

actuale și de perspectivă ale României, stabilit pe baza rezultatelor consultării cu reprezentanții firmelor / 

companiilor de profil, cu reprezentații instituțiilor de cercetare in domeniu și cu cadrele didactice din consiliul 

biroului departamentului și al facultății. 

Prin modul în care este structurată, specialitatea Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia asigură pregătirea 

multidisciplinară a studenților. La finalizarea studiilor, absolvenții vor avea cunoștințe temeinice în domeniul 

ingineriei mecanice, dar și în domeniile proiectării echipamentelor, electronicii, electrotehnicii, informaticii, 

respectiv managementului industrial. Prin specificul pregătirii pe care o dobândesc, absolvenții specializării 

Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia vor avea garanția accesului pe piața muncii în sectoare de înaltă 

competentă și bine plătite. 

Programul de studiu Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia își îndeplinește misiunea prin planul său de 

învățământ, prin structura și conținutul programelor analitice, prin instrumentele pedagogice utilizate, prin 

baza materială, prin intermediul corpului didactic implicat în procesul de instruire și prin compatibilizarea 

cu învățământul european. Obiectivele programului de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia sunt riguros 

definite prin competențele, cunoștințele și aptitudinile dobândite de către absolvenți. Structura clară a 

planului de învățământ întocmită conform regulilor impuse de către ARACIS susțin pe deplin efortul cadrelor 

didactice și a studenților pentru asigurarea unui nivel maximizat de cunoștințe în domeniul vizat. (Anexa 

I.3.1.1 - Misiunea, obiectivele generale și specifice ale programului). Studenții secției Inginerie Mecanică 

DUAL Alba Iulia sunt solicitați la începutul fiecărui an de studiu să își citească și să își semneze contractul 

de studii, respectiv contractul disciplinelor. Astfel iau la cunoștință atât regulile și legile cât și drepturile pe 

care le au în calitate de studenți ai secției. Astfel au posibilitatea de a-și alege disciplinele opționale de 

minim 10 % conform standardelor specifice ARACIS. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1802__-

_25.04.2024_H.Senat_Act._la_Contractul_de_studii_si_la_Contr_3d1fa8z.pdf. 

În cadrul Facultății de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică și în particular în cadrul 

Departamentului de Inginerie Mecanică se realizează întâlniri cu reprezentanții companiilor cu scop de 

consultare privind curicula educațională și se adresează chestionare pentru identificarea domeniilor sau a 

disciplinelor unde se pot aduce îmbunătățiri. 

Documentarea programului de studii se realizează utilizând portalul WEB https://armm.utcluj.ro/ unde 

informațiile sunt furnizate structurat și ușor de accesat atât pentru studenți cât și pentru candidații care 

doresc să se înscrie. Informațiile generale care privesc toți studenții Facultății sau ai Universității Tehnice 

din Cluj Napoca sunt accesibile direct de pe site-ul https://www.utcluj.ro/. 

Sistemul european de credite ECTS permite studenților de a urma forme de învățământ din toată 

Comunitatea Europeană și nu numai, iar în scopul facilitării inserției lor în alte Universități, diploma de inginer 

este însoțită de suplimentul la diplomă (Anexa B.5.1. - Suplimentul la diplomă). Totodată, cu ajutorul 

suplimentului la diplomă, se pot urmări informații suplimentare din activitatea, evoluția sau involuția 

studentului. 

Programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia se preocupă atât de obținerea excelenței în ceea ce 

privește formarea viitorilor ingineri, dar și în dezvoltarea continuă a personalului didactic, ca și promotor al 

performanței academice având ca funcții principale: educația la cele mai înalte standarde calitative, 

cercetarea și dezvoltarea în concordanță cu standardele internaționale și legătura cu societatea prin 

crearea de cunoștințe, formarea de personal calificat, transferul și aplicarea cunoștințelor. (Anexa I.3.1.2 - 

Concordanță misiune UTCN - obiective program - cerințe educaționale) 

În cadrul Departamentului de Inginerie Mecanică se realizează ședințe de consultare în scopul identificării 

potențialelor îmbunătățiri ce pot fi aduse atât conținutului planurilor de învățământ în vigoare cât și 

conținutului disciplinelor care se vor preda la specializarea IM Dual Alba Iulia. Se urmărește astfel 

îmbunătățirea continuă a competențelor absolvenților și alinierea cunoștințelor acumulate la standardele 

actuale. Evaluările se realizează prin numirea de către Biroul Consiliului Facultății a Comisiilor de 

monitorizarea a programelor de studiu. (Anexa I.3.1.3 - Rezultate consultări privind definirea domeniului 

ocupațional). Anual sunt evaluate rezultatele consultărilor periodice privind definirea domeniilor 

ocupaționale, iar la nivel de Facultate se iau decizii de modificare/îmbunătățire a conținutului disciplinelor, 

a planului de învățământ, respectiv a caracterului practic al activităților de laborator, seminar și proiect. 

(Anexa I.3.1.4 - Sistem de revizuire plan de acțiune) 

Departamentul de Inginerie Mecanică este responsabil de coordonarea unui program de Masterat care se 

desfășoară la Alba Iulia (Fiabilitatea și Mentenanța Sistemelor Mecanice (FMSM)) și a unui program de 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1802__-_25.04.2024_H.Senat_Act._la_Contractul_de_studii_si_la_Contr_3d1fa8z.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1802__-_25.04.2024_H.Senat_Act._la_Contractul_de_studii_si_la_Contr_3d1fa8z.pdf
https://armm.utcluj.ro/
https://www.utcluj.ro/
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Masterat desfășurate la Cluj Napoca (Energii Regenerabile (ER)) care permit studenților să își continue 

studiile universitare până la obținerea titlului de Inginer Master, iar apoi își pot continua studiile chiar și în 

ciclu de doctorat.  

Universitatea dispune de mecanisme prin care încurajează și sprijină libertatea academică și diversitatea 

în procesul de predare. https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/21/H.Senat_nr._1987_-

_20.02.2025_Carta_UTCN_-_modificari.pdf. 

II. Metode utilizate  

Analiza Raportului de evaluare internă a programului de studii universitare de licență: ”Inginerie Mecanică 

DUAL Alba Iulia”, din Domeniul: Inginerie mecanică, a Facultății de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și 

Mecanică, din cadrul Universității Tehnice din Cluj-Napoca, Extensia Alba Iulia și a anexelor acestuia au 

relevat că acestea conțin în formă accesibilă și comprehensibilă informațiile necesare cuantificării îndepliniri 

criteriilor de performanță ARACIS. Anexe: Anexa A.2.1 - Lista cu spațiile de învățământ; Anexa A.2.2 - Fond 

de carte; Anexa A.2.3 - Materiale didactice; Anexa A.3.3 - Lista personalului didactic; Anexa A.3.3.1 

Centralizator - Personal didactic; Anexa A.3.3.2. - CV - Tutori Companii; Anexa A.3.4.1 - Grad de ocupare; 

Anexa A.3.4.2 - Îndeplinire indicator; Anexa B.1.1 - Analiza mediului academic asupra conținutului 

programului de studii; Anexa B.1.2 - Analiza cerințelor educaționale; Anexa B.1.3 - Planul de învățământ 

aprobat; Anexa B.1.4 - Fișele disciplinelor aprobate; Anexa B.1.5 - Convenții de practică; Anexa B.1.6 - 

Corelația dintre numărul de ore de predare, aplicative și studiu individual; Anexa B.1.7 - Sinteza disciplinelor 

opționale; Anexa B.1.8 - Exemple de cursuri la discipline care definesc specializarea; Anexa B.2.1.1. - 

Corel.RAI+Disc_L; Anexa B.2.1.2. - Corel.RAI+Comp+Ocup_L; Anexa B.2.2 - Calificări și ocupații; Anexa 

B.3.1 - Discipline cu lucrări practice; Anexa B.3.2 - Materiale didactice aferente disciplinelor definitorii ale 

profilului; Anexa B.3.3 - Activitatea de pregătire individuală a studenților; Anexa B.5.1 - Suplimentul la 

diplomă; Anexa I.3.1.1 - Misiunea, obiectivele generale și specifice ale programului; Anexa I.3.1.2 - 

Concordanță misiune UTCN – obiective program – cerințe educaționale; Anexa I.3.1.3 - Rezultate 

consultări privind definirea domeniului ocupațional; Anexa I.3.1.4 - Sistem revizuire plan de acțiune. 

Informațiile legate de managementul sistemului de calitate al Universității Tehnice din Cluj-Napoca, 

informațiile publice destinate studenților, precum și cele legate de centrele de cercetare sau activitatea 

științifică au fost consultate și de pe paginile web ale instituției și pe pagina web a  Facultății de Autovehicule 

Rutiere, Mecatronică și Mecanică. 

În perioada 2.07-4.07 2025 echipa de evaluare ARACIS a efectuat vizita la instituție, fiind evaluate baza 

materială, respectiv laboratoarele didactice și de cercetare asociate domeniului Inginerie mecanică și 

specializării Inginerie mecanică-Dual la Alba Iulia de la Extensia din Alba Iulia a UTCN: Laboratorul de 

Instalații frigorifice și pompe de căldură (E1); Laboratorul de Centrale termice (P1); Laboratorul de 

informatică (E9, E4, E5), Laboratorul de Motoare cu ardere internă (S1); Laboratorul de Mecanica Fluidelor 

și Hidraulică (S2); Laboratorul de Rezistența materialelor (S3); Laboratorul de Fizică și Chimie (E7); 

Laboratorul de Electronică și Electrotehnică (E6); Laboratorul de Vibrații mecanice (T1); Laboratorul de 

Știința și Tehnologia Materialelor (T2); Laboratorul de Mașini Unelte și Tehnologii de Fabricație (T3); Sală 

de seminar Management (E8); Laboratorul de Mecanisme (E2); Laboratorul de Toleranțe și Control 

Dimensional (B1); Sală de curs (P3, P4, P5); Săli de seminar (E2, E6, E8, S4). 

Vizita comisiei de experţi ARACIS a inclus deplasare la partenerul economic SC Uzina Mecanică Cugir 

S.A., Cugir Str. 21 Decembrie 1989, Nr. 1. 

Comisia de experti ARCIS s-a întâlnit cu următoarele categorii de persoane: 

1. Colectivul de elaborare al dosarului de autorizare provizorie Inginerie mecanică -Dual –La Alba Iulia; 2. 

Tutori de la Uzina Mecanică Cugir, Bosch Automotive Blaj, Nova Grup Cugir; Viceprimarul municipiului 

Cugir; Directorul de producție de la UMCugir, Directorul cu asigurarea calității de la UMCugir, Inspector 

Șef asigurarea și Gestiunea Resurtselor Umane UM Cugir; Decan, prodecan, director de departament de 

la Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică; 6. Cadre didactice de la Facultatea de 

Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică; 7.Director DAC – UTCN; 8. Președinte și membri CEAC – 

UTCN; 9. Coordonator asigurarea calității la nivelul Facultății de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și 

Mecanică. 

 

 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/21/H.Senat_nr._1987_-_20.02.2025_Carta_UTCN_-_modificari.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/21/H.Senat_nr._1987_-_20.02.2025_Carta_UTCN_-_modificari.pdf
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III. Aprecierea gradului de îndeplinire a standardelor și indicatorilor de performanță  

DOMENIUL A. Capacitatea instituțională 

Criteriul A.1. Structurile şi procesele instituționale de tip managerial şi administrativ, care implică 

studenţii şi alte părţi interesate 

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice şi procese instituţionale 

IÎS are în structură componente organizatorice care funcţionează pe bază de competenţe, atribuţii, 

procese şi proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigură un sistem de management eficace. 

Indicatorul 

I.P.A.1.1.1 

Pentru desfășurarea programului/domeniului de studii universitare, IÎS dispune de 

componente organizatorice şi un sistem de management adecvate, a căror 

funcţionare se bazează pe metodologii, regulamente şi proceduri revizuite periodic, 

în condiţiile legii. 

Conform Regulamentului de organizare și funcționare Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și 

Mecanică beneficiază de autonomie academică, în plan didactic, științific și organizațional conform Cartei 

Universității Tehnice din Cluj Napoca și altor regulamente ale acestei universități și are o structură formată 

din trei departamente. Regulamentul stabilește un sistem de reguli privind desfășurarea în bune condiții a 

activităților personalului cu funcții de conducere, personalului didactic, personalului de cercetare, 

personalului auxiliar didactic și administrativ din cadrul Facultății de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și 

Mecanică. Din punct de vedere structural, facultatea este formată din: trei departamente didactice, 

secretariat, administrator facultate și administrator ITC. Departamentele facultății sunt: Autovehicule 

Rutiere și Transport (ART), Mecatronică și Dinamica Mașinilor (MDM), Inginerie Mecanică (IM).  

Funcționarea facultății este asigurată de o bună organizare, după cum urmează:  

a. Consiliul Facultății, care este prezidat de către Decan. Consiliul Facultății reprezintă o structură de 

conducere constituită prin alegeri, o dată la 5 ani, după reguli bine definite prin Metodologia referitoare la 

procesul de stabilire şi de alegere a structurilor și funcțiilor de conducere din Universitatea Tehnică din Cluj 

Napoca (UTCN) 2024-2029. https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1720_-

_23.11.2023_H.Senat_Metodologia_de_alegeri_v2.pdf .  

b. Biroul Consiliul Facultății (BCF) este organul executiv al Consiliului Facultății și este format din decan, 

prodecani, directorii de departamente și un student reprezentant din Consiliul Facultății desemnat în 

conformitate cu regulamentul aferent alegerii reprezentanților acestora în structurile universității. El are rolul 

să organizeze activitatea Consiliului Facultății și să ducă la îndeplinire hotărârile acestuia astfel încât să fie 

realizată strategia facultății și activitățile programate. Directorii sau directorii adjuncți de extensie au 

caracter de invitați permanenți.  

c. Biroul lărgit al Consiliului Facultății este un for de conducere constituit din Biroul Consiliului Facultății și 

conducerii tuturor structurilor academice ale facultății, directorii centrelor de cercetare și consultanță.  

d. Colectivul de Departament care este prezidat de Directorul de Departament. El reprezintă o structură 

de conducere constituită prin alegeri, o dată la 5 ani, după reguli bine definite prin Regulamentul de Alegeri 

al Universității și prin reguli proprii prevăzute în Regulamentul de Funcționare al Departamentului.  

e. Consiliul Departamentului (CD) este organul executiv al Colectivului de Departament, ales conform 

legislației în vigoare. El are rolul să organizeze activitatea Colectivului de Departament și să ducă la 

îndeplinire hotărârile acestuia astfel încât să fie realizată strategia departamentului și activitățile programate. 

https://armm.utcluj.ro/regulamente-armm.html  

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

 

Standardul S.A.1.2. Implicarea părţilor interesate 

IÎS demonstrează că implică părţile interesate relevante în elaborarea metodologiilor şi regulamentelor, 

precum şi a procedurilor de aplicare. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1720_-_23.11.2023_H.Senat_Metodologia_de_alegeri_v2.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1720_-_23.11.2023_H.Senat_Metodologia_de_alegeri_v2.pdf
https://armm.utcluj.ro/regulamente-armm.html
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Indicatorul 

I.P.A.1.2.1 

Opiniile membrilor facultăţii şi departamentului, respectiv filialei sau extensiei1 şi ale 

altor părţi interesante sunt avute în vedere în procesul de adoptare şi revizuire a 

metodologiilor, regulamentelor şi procedurilor de aplicare. 

Pentru conducerea activităților academice și de cercetare, în Facultatea de Autovehicule Rutiere, 

Mecatronică și Mecanică sunt instituite funcțiile precizate mai jos.  

1. Funcția de Decan. Funcția de Decan reprezintă funcția de conducere de cel mai înalt nivel dintr-o 

facultate. Decanul este președintele Consiliului Facultății și al Biroului Consiliului Facultății. Decanul este 

propus de Consiliul Facultății, selectat prin concurs public organizat la nivelul facultății de către rector și 

este confirmat de Senat.  

2. Funcția de Prodecan. Funcția de Prodecan este o funcție de conducere, la nivel de facultate, prin care 

persoana desemnată, prodecanul, capătă responsabilitatea de a conduce și de a răspunde de un domeniu 

bine definit de activitate din cadrul facultății, pe baza și în limitele delegării de atribuții efectuată de Decan, 

prin fișa postului, decizie sau specimen de semnătură. Principalele domenii de competentă ale prodecanilor 

sunt activitatea de învățământ, activitatea cu studenții, cea de cercetare științifică, relații internaționale, 

probleme sociale si administrative, etc.  

3. Funcția de Director de Departament. Funcția de Director de Departament este funcția de conducere 

cea mai înaltă dintr-un departament. Directorul de Departament este președintele Colectivului 

departamentului și al Biroului departamentului. Este ales, în conformitate cu Regulamentul de Alegeri al 

Universității, de către Colectivul de departament și este confirmat de Senat. Directorul de Departament ia 

decizii în toate domeniile de competență ale departamentului și răspunde de asigurarea calității activităților 

didactice și de cercetare din cadrul acestuia. (2) Directorul de Departament răspunde, pentru activitatea 

sa, în fața Departamentului, Consiliului Facultății, Decanului, a Biroului Consiliului Facultății, 

Consiliului de Administrație, Senatului și a Rectorului. Organigrama facultății este prezentata în 

Organigramă - Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică. 

Reprezentanții studenților în Consiliul Facultății sunt aleși de către studenți și validați de Consiliul Facultății. 

Studenții reprezintă 25% din numărul total al membrilor Consiliului. Pe baza celor prezentate la mai sus, se 

poate aprecia că Facultatea ARMM dispune de o administrație care respectă reglementările legale în 

vigoare, este eficace în privința organizării, numărului și calificării personalului și funcționează riguros prin 

serviciile oferite comunității universitare. 

Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică implică părțile interesate relevante în 

elaborarea metodologiilor, regulamentelor și a procedurilor de aplicare, prin care va furnizezi dovezi clare 

și concrete care să ateste acest proces participativ și transparent, precum: Documente oficiale care atestă 

consultarea: Procese-verbale ale ședințelor consiliilor (Consiliul Facultății ARMM, Senatului UTCN, 

Consiliului de Administrație UTCN etc.) în care s-au dezbătut și aprobat metodologiile și regulamentele; 

Procese-verbale ale întâlnirilor cu părțile interesate (cadre didactice, reprezentanți ai angajatorilor unitatilor 

economice, alumni UTCN, organizații profesionale); Liste de prezență care arată participarea diverselor 

categorii de actori; 2. Consultări publice și chestionare: Publicarea proiectelor de metodologii sau 

regulamente pe site-ul UTCN pentru consultare publică; Utilizarea chestionarelor online pentru a colecta 

opiniile studenților, profesorilor sau altor părți interesate, Dovezi ale campaniilor de informare/consultare 

(afișe, e-mailuri, postări pe rețelele sociale). 3. Comisii sau grupuri de lucru mixte: Constituirea de grupuri 

de lucru inter-disciplinare de la IM DUAL AB sau comisii mixte (inclusiv studenți, cadre didactice, 

reprezentanți ai mediului economic) pentru elaborarea sau revizuirea documentelor; Decizii de numire în 

comisii care includ părțile interesate. 4. Feedback și îmbunătățiri: Exemple de modificări aduse 

documentelor în urma consultărilor cu părțile interesate; Raport de analiză a feedback-ului primit și modul 

în care a fost integrat în versiunea finală a metodologiei sau regulamentului. 5. Transparența decizională: 

Publicarea rapoartelor de activitate ale structurilor decizionale din cadrul FARMM care indică implicarea 

părților interesate; Dovezi de comunicare bidirecțională, cum ar fi răspunsuri oficiale la propuneri sau 

sugestii primite. 6. Exemple de bune practici: Colaborarea cu organizațiile economice pentru ajustarea 

regulamentelor de practică ale FARMM. 

https://armm.utcluj.ro/files/Acasa/Site/An%20univ.%202024-2025/organigrama.pdf 

 

 
 
 

https://armm.utcluj.ro/files/Acasa/Site/An%20univ.%202024-2025/organigrama.pdf
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Recomandări: Inițierea unui proces de colaborare cu tutorii companiilor partenere în vederea realizării unor 

îndrumare de lucrări de laborator personalizate pentru echipamentele / utilajele tehnologice din dotarea 

operatorilor economici implicați; Actualizarea periodică a pachetului de documente care descrie programul 

de studii de IM DUAL Alba Iulia, în acord cu cerințele standardelor învățământului dual, incluzând planul de 

învățământ și fișele de disciplină. 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteriul A.2. Baza materială și optimizarea utilizării acesteia  

Standardul S.A.2.1. Baza materială 

IÎS dispune de bunuri imobile şi mobile adecvate pentru desfăşurarea programului/domeniului de studii 

universitare. 

Indicatorul 

I.P.A.2.1.1 

IÎS deţine, în condiţiile legii, spaţii dedicate proceselor de învăţământ, de cercetare 

şi administrative corespunzătoare, precum şi pentru servicii destinate studenţilor, 

studenţilor doctoranzi şi cursanţilor, prin care se asigură un mediu favorabil pentru 

viaţă şi studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilităţi. Sunt de asemenea asigurate spaţii 

optime pentru desfăşurarea activităţilor personalului. Acestea sunt dotate în mod 

adecvat. 

Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică şi Mecanică este parte componentă a Proiectului cu titlul 

Consorțiul REgional pentru Suport În Carieră. Educație Non formală, Duală și tehnologică Alba - 

CRESCENDO". cod ID 29 acordată Beneficiarului de către Ministerul Educației, în cadrul Programului-pilot 

pentru dezvoltarea consorțiilor integrate pentru învățământ dual, prin Planul National de redresare și 

Reziliență (PNRR) / Pilonul VI: Politici pentru noua generație I Componenta Cl5: Educație / Reforma 4: 

Crearea unei rute profesionale complete pentru învățământul tehnic superior I Investiția 6: Dezvoltarea a 

minimum l0 consorții regionale și dezvoltarea și dotarea a minimum l0 campusuri profesionale integrate și 

în baza Ordinului ministrului educației nr. 5068 din data de 14.07.2023. 

Până la finalizarea acestui proiect, Extensia Alba Iulia își desfășoară activitatea de instruire fundamentală 

în spațiile proprii, prezentate în Analiza situației de fapt Anexa A.2.1 - Lista cu spațiile de învățământ, pe 

care le pune la dispoziția studenților de la Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia, după cum urmează: 4 

amfiteatre și săli de curs, cu o suprafață de 484 m2; 4 săli de seminar și proiecte de an, cu o suprafață de 

262 m2; 7 laboratoare de informatică, cu o suprafață de 253 m2; 6 laboratoare pentru lucrări didactice, cu 

o suprafață de 222 m2; 6 laboratoare pentru lucrări experimentale, cu o suprafață de 93 m2; 2 săli de 

lectură, cu o suprafață de 490 m2; 1 sală de sport, cu o suprafață de 1100 m2. Mai mult, Universitatea 

Tehnică Cluj a inaugurat în martie 2024 noul Corp de clădire A. Acest corp conține următoarele spatii de 

învățământ: 1 amfiteatru de 146 locuri cu suprafața de 159,08 m2; 1 amfiteatru de 113 locuri cu suprafața 

de 130,53 mp; biblioteca însumând trei spatii de 84,88 mp, unul de 80,06 mp și o arhivă de 78,36 mp, 1 

sală curs de 62 locuri cu 126,99 mp, 1 sală curs de 24 locuri de 54,96 mp și o sală de seminar de 24 locuri 

cu suprafața de 55,84 mp. 

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

 

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale 

Componentele organizatorice administrează optim şi sustenabil bunurile imobile şi mobile pe care le 

utilizează pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat. 

Indicatorul 

I.P.A.2.2.1 

Bunurile imobile şi mobile sunt întreţinute adecvat, astfel încât să fie asigurate 

condiţii optime de studiu, cercetare şi viaţă, precum şi de muncă. 

Sălile destinate activităților didactice de predare, seminarizare, proiecte de semestru sunt dotate cu 

utilitățile necesare acestor activități. Laboratoarele sunt, de asemenea, dotate cu scaune, mese, tablă și 

altele, precum și cu dotări moderne specifice: standuri, instalații și utilaje, dispozitive, calculatoare, etc., 

corespunzătoare laboratorului, după cum rezultă din Anexa A.2.1 - Lista cu spațiile de învățământ. Sălile 

de curs/seminar din cadrul Extensiei Alba Iulia dispun de echipamente tehnice adecvate pentru predare și 

comunicare, laboratoarele didactice și de cercetare dispun de echipamente specifice care asigură 

desfășurarea corespunzătoare a activităților aplicative, practice. În prezent, în toate sălile Extensiei Alba 

Iulia este disponibil accesul la internet fără nici un fel de restricție în rețeaua EDUROAM, iar numărul de 
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calculatoare la care studenții Extensiei Alba Iulia au acces și repartizarea acestora pe săli este prezentat în 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2019/11/06/ROF_Centru_de_comunicatii_Pusztai_Kalman.pdf  

Laboratoarele de informatică au o suprafață de 253 mp, cu 126 de locuri și sunt dotate cu un număr de 

110 calculatoare. La aceste săli speciale dotate cu calculatoare se adaugă un număr de 50 laptop-uri 

donate de firma Star Transmission & Star Assembly, dar și laptop-uri împrumutate de facultate către 

studenții cu condiții materiale precare, în scopul utilizării lor de către studenți pe perioada studenției, la 

orele care necesită utilizarea calculatoarelor, având acces la internet prin rețeaua proprie Wi-Fi, în oricare 

alte săli din corpul A (cum ar fi: P1, P2, P3, P4, P5, E1 și E8). 

Toate sălile în care se desfășoară activități didactice de curs dispun de sisteme de tip videoproiector. Lista 

laboratoarelor proprii destinate procesului de învățământ de la Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia este 

prezentată în Anexa A.2.1 - Lista cu spațiile de învățământ. 

Extensia Alba Iulia dispune de bibliotecă dotată cu sală de lectură și fond de carte propriu, corespunzător 

disciplinelor din planul de învățământ al programului de studii evaluat: https://www.utcluj.ro/biblioteca/  

Fondul de carte propriu al bibliotecii UTCN există într-un număr suficient de exemplare pentru acoperirea 

necesităților tuturor studenților de la programul de studii Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia. Biblioteca 

însumând trei spatii de 84,88 mp, unul de 80,06 mp și o arhivă de 78,36 mp. Sălile de lectura au un total 

de 33 de locuri. Există un număr suficient de abonamente la publicații și periodice românești și străine, 

corespunzător misiunii și obiectivelor asumate de programul de studii. Dotarea cu fond de carte a bibliotecii 

Extensiei, a bibliotecilor arondate facultăților cu dotarea sălilor de lectură, fond de carte și periodice proprii 

în domeniul specializării programului evaluat, spații de documentare organizate la nivelul departamentelor, 

laboratoarelor/centrelor de cercetare. Dovezi privind existența sunt prezentate în Anexa A.2.2 - Fond de 

carte. Acoperirea cu materiale didactice în format electronic și/sau în număr suficient de exemplare tipărite, 

a tuturor disciplinelor din planul învățământ sunt prezentate în Anexa A.2.3 - Materiale didactice. Studenții 

de la specializarea Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia au acces electronic la baze de date naționale și 

internaționale specifice domeniului de studii universitare de licență aferent programului evaluat la care 

studenții au acces electronic. 

În cadrul UTCN există o rețea ITC și un serviciu specializat în întreținerea rețelei de comunicații digitale și 

actualizării permanente a acesteia. Spațiile cu acoperire wireless și numărul de calculatoare la care 

studenții au acces în facultate sunt prezentate în 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2019/11/06/ROF_Centru_de_comunicatii_Pusztai_Kalman.pdf  

În cadrul Universității Tehnice din Cluj-Napoca şi în cadrul Facultății de Autovehicule Rutiere, Mecatronică 

şi Mecanică exista programe de sprijin, stimulare și recuperare a studenților cu dificultăți în procesul de 

învățare, a studenților netradiționali sau a celor proveniți din zone dezavantajate. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1964_Regulament_privind_acordarea_bu

rselor_pt._invatama_rmUeUlX.pdf  https://www.utcluj.ro/ococ/  

https://www.utcluj.ro/ococ/servicii/   https://www.escouniv.ro/home    

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate şi proceduri transparente de recrutare a personalului, 

elaborate în condiţiile legii  

Standardul S.A.3.1. Resurse umane 

IÎS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea şi desfăşurarea programului/domeniului 

de studii universitare evaluat. 

Indicatorul 

I.P.A.3.1.1 

Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru 

desfăşurarea activităţilor aferente programului/domeniului de studii universitare 

evaluat. Personalul didactic deţine calificările şi competenţele profesionale necesare 

pentru a preda disciplinele care îi revin în statul de funcţii. 

Personalul didactic și de cercetare al programului de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia este angajat 

conform criteriilor de recrutare stabilite la nivel instituțional prin Metodologia proprie de concurs pentru 

ocuparea pe perioadă nedeterminată a posturilor didactice și de cercetare vacante în Universitatea Tehnică 

din Cluj-Napoca, conform procedurii de organizare și desfășurare a concursurilor pentru ocuparea 

posturilor didactice https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1769_-_22.02.2024_H.Senat_ 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2019/11/06/ROF_Centru_de_comunicatii_Pusztai_Kalman.pdf
https://www.utcluj.ro/biblioteca/
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2019/11/06/ROF_Centru_de_comunicatii_Pusztai_Kalman.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1964_Regulament_privind_acordarea_burselor_pt._invatama_rmUeUlX.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1964_Regulament_privind_acordarea_burselor_pt._invatama_rmUeUlX.pdf
https://www.utcluj.ro/ococ/
https://www.utcluj.ro/ococ/servicii/
https://www.escouniv.ro/home
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1769_-_22.02.2024_H.Senat_%20Metodologia_de_concurs_pt._ocuparea_postu_SjwlHbt.pdf
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Metodologia_de_concurs_pt._ocuparea_postu_SjwlHbt.pdf  si a procedurii privind angajarea pe perioadă 

determinată a personalului didactic și de cercetare asociat 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2020/07/27/Regulament_pt._selectarea_cadrelor_didactice_asocia

te_in_UTCN.pdf     

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca asigură acoperirea cu personal didactic și de cercetare, adecvat 

atât numeric, cât și ca pregătire a activităților prevăzute la disciplinele din planul de învățământ de la 

programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia, pentru întreg ciclul programului de studii. Tabelul 

nominal cu cadrele didactice de la Programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia este prezentat în 

(Anexa A.3.3 - Lista personalului didactic). CV-le și Listele de lucrări publicate ale cadrelor didactice care 

susțin activități la programul de studiu Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia sunt prezentate în (Anexa A.3.3.1 

- Centralizator - Personal didactic) respectiv (Anexa A.3.3.2 - CV Tutori Companii). Titularii disciplinelor la 

programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia (IÎS) au titlul științific de doctor și îndeplinesc cel 

puțin una dintre următoarele condiții: au studii universitare de licență în domeniul disciplinelor predate, sunt 

conducători de doctorat în domeniul disciplinelor predate, au tema tezei de doctorat în domeniul 

disciplinelor predate. Cadrele didactice din cadrul Organizațiilor Economice (OE) care predau aplicațiile au 

studii universitare de licență în domeniul disciplinelor predate și au o vechime de minimum doi ani în 

companiile din care provin. Cadrele didactice din Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca care susțin 

activități didactice la programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia au pregătire relevantă pentru 

subiectele abordate în cadrul resurselor de învățare elaborate. Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca are 

proceduri clare privind recrutarea cadrelor didactice și de cercetare asociate din rândul specialiștilor de 

prestigiu la nivel național și internațional. Situația acoperirii cu personal didactic și de cercetare a activităților 

didactice asistate integral pentru programul de studii evaluat: cadre didactice și de cercetare cu normă 

întreagă, cadre didactice asociate, profesori invitați este prezentat în Anexa A.3.4.1 - Grad de ocupare IM 

DUAL, iar pregătirea și gradul de îndeplinire al indicatorilor în Anexa A.3.4.2 - Îndeplinire indicator. 

Personalul didactic titularizat de la programul de studii Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia acoperă, într-un 

an universitar, cel mult două norme didactice conform legii, indiferent de instituția de învățământ în care își 

desfășoară activitatea. Personalul didactic și de cercetare titularizat în învățământul superior conform legii, 

pensionat la limita de vârstă sau din alte motive, poate activa în calitate de cadru didactic asociat, în 

conformitate cu prevederile legale, dar poate acoperi cel mult o normă didactică în instituția de învățământ. 

La programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia participă un singur cadru didactic pensionat și 

ocupă 0.16 posturi, ceea ce reprezintă 1.5 % din totalul de posturi (10.95). Dintre cele 46 de cadre 

didactice care deservesc programul de studii Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia, 42 sunt titulare la 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, iar 4 sunt CD asociate. Suplimentar în lista personalului didactic 

(Anexa A.3.3 - Lista personalului didactic), beneficiem de aportul adus de organizațiile economice care vor 

asigura un număr de 12 tutori pentru activitățile prevăzute a se desfășura la firmă conform planului de 

învățământ și fișelor disciplinelor. Firmele care ne asigura acești tutori sunt: SC Nova Grup SRL Cugir-5 

tutori, SC Uzina Mecanica Cugir-5 tutori, Automotive Bosch SRL Blaj-2 tutori. Numărul total de posturi 

10.95 este asigurat de către cadre didactice titulare ale Universității Tehnice din Cluj-Napoca. Un număr 

de 7.67 posturi (70,0%) sunt acoperite cu cadre didactice cu norma de bază la programul de studii evaluat. 

Un număr de 4,74 (61,81%) posturi sunt susținute de profesori și conferențiari titulari ai Universității Tehnice 

din Cluj-Napoca. Raportul între numărul cadrelor didactice și de cercetare și numărul previzionat al 

studenților înmatriculați la programul de studii este de 2.46, respectă prevederile standardelor specifice 

domeniului de licență al programului (este mai mare decât 1/15= 0,07). 

Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfăşurarea activităţilor aferente 

programului de studii universitare evaluat.  

Recomandări: Continuarea eforturilor de recrutare și angajare de cadre didactice tinere, precum și 

intensificarea colaborării cu operatorii economici parteneri pentru identificarea de noi tutori pentru 

desfășurarea activităților de instruire prin muncă. 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educație  

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitală 

Procesul de transformare digitală la nivelul componentei organizatorice are în vedere simplificarea 

administrativă şi creşterea calităţii serviciilor oferite membrilor comunităţii proprii şi terţilor. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/06/1769_-_22.02.2024_H.Senat_%20Metodologia_de_concurs_pt._ocuparea_postu_SjwlHbt.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2020/07/27/Regulament_pt._selectarea_cadrelor_didactice_asociate_in_UTCN.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2020/07/27/Regulament_pt._selectarea_cadrelor_didactice_asociate_in_UTCN.pdf


 
 AGENŢIA ROMÂNĂ DE ASIGURARE A CALITĂŢII ÎN ÎNVĂŢĂMÂNTUL SUPERIOR  
  Membră în Asociația Europeană pentru Asigurarea Calității în Învățământul Superior - ENQA  

  Înscrisă în Registrul European pentru Asigurarea Calității în Învățământul Superior – EQAR 

Pag. 12 din 29 

 

Indicatorul 

I.P.A.4.1.1 

Componenta organizatorică utilizează instrumente informatice în cadrul procedurilor 

proprii în vederea îmbunătăţirii accesului şi asigurării de servicii de calitate pentru 

membrii comunităţii proprii şi beneficiarii indirecţi ai educaţiei. 

Ca o comunitate academică de excelență, în UTCN se urmărește valorificarea fiecărei oportunități și 

crearea unui nou peisaj digital al învățământului superior în regiune pentru a deveni o universitate de 

referință pentru generația următoare. Ținta UTCN pentru viitor este de a deveni un centru de excelență în 

învățământul superior, utilizând implicit tehnologia digitală în toate serviciile, sistemele și procesele furnizate 

eficient și integrat, precum și ca o piatră de temelie pentru dezvoltarea competențelor în cadrul programelor 

academice inovatoare și susținerea activităților de cercetare performante și competitive în serviciul 

societății. Misiunea UTCN este de a realiza transformarea digitală a Universității prin dezvoltarea continuă 

a competențelor digitale ale întregii comunități academice (studenți, personal didactic și de cercetare, 

personal administrativ) și a unei infrastructuri IT&C și a serviciilor digitale aferente care să sprijine educația, 

cercetarea și procesele din universitate într-un mediu inovator și competitiv în sprijinul societății integrată 

digital a viitorului 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/14/Planul_Strategic_pentru_Digitalizare_al_UTCN_2022-

2030.pdf   

Transformarea digitală a universității se va realiza prin dezvoltarea competențelor și aptitudinilor digitale ale 

întregii comunități academice (studenți, cadre didactice, cercetători, personal administrativ) și prin 

promovarea și utilizarea tehnologiilor digitale pentru îmbunătățirea continuă și creșterea competitivității 

procesului educațional, a activităților de cercetare-inovare și, respectiv, birocratic-administrative. În acest 

sens, transformarea digitală va fi abordată din 2 perspective (Strategia de digitalizare). 

I. Măsurile specifice direcțiilor de intervenție sunt: 

1) e-student – transformarea digitală a procesului de învățare, care presupune: consolidarea platformei de 

admitere online pentru toate nivelurile (licență, master, doctorat), astfel încât colectarea tuturor datelor să 

fie completă, să se permită integrarea cu celelalte sisteme care gestionează procesul educațional, iar 

colectarea documentelor să fie realizată fără a fi necesară validarea ulterioară. 

(https://admitereonline.utcluj.ro/); consolidarea inițiativei https://me.utcluj.app/ modulul STUDENT, ca unic 

punct de acces spre toate serviciile dedicate studenților, folosind identitatea digitală unică (contul 

instituțional @student.utcluj.ro): vizualizare informații privind evidenta activității la nivelul contractului de 

studii încheiat cu Universitatea; cazare și servicii conexe, cantină, librărie, reviste de specialitate on-line, 

eliberare adeverințe, soluționări cereri etc.; plăti online cu cardul a tuturor elementelor din Regulamentul de 

taxe al Universității; cardul pentru studenți UTCNeCARD, în vederea asigurării accesului la resurse și 

facilități interne (bazin, cantină, bibliotecă, spatii de co-working pentru activități educaționale, cămine etc.), 

externe (transport, servicii bancare etc.) și la cele șapte universități europene partenere în rețeaua EUt+; 

managementul activității de practică (acorduri de practică, derulare, catalog), inclusiv prin gestionarea 

lucrărilor de finalizare a studiilor în colaborare cu mediul economic; îmbunătățirea competențelor și 

abilităților studenților pentru accesarea conținutului furnizat prin platforme educaționale online; asigurarea 

unui cadru de comunicare/colaborare ulterioară facilă și implicită cu absolvenții/alumni, prin utilizarea 

pofilelor profesionale relevante (ex. Linkedln) și asigurarea integrării studenților în mediul economic în 

conformitate cu competențele deținute/căutate. 

2) e-educație - transformarea digitală a procesului de predare, respectiv: consolidarea tehnologiilor 

digitale/emergente ce pot genera noi discipline/actualiza curricular educațională, atât la nivel de licență, 

masterat, doctorat cât și la nivelul programelor postuniversitare de învățare continuă, pe tot parcursul vieții; 

utilizarea tehnologiilor digitale/emergente ca suport în dezvoltarea practicilor de predare învățare, în scopul 

îmbunătățirii procesului educațional; pregătirea materialelor didactice în format digital, inclusiv cu 

componente interactive și elemente de emisivitate care sa permită derularea învățământului hibrid și care 

să asigure disponibilitatea derulării activității în condiții de reziliență împotriva co-localizării fizice a 

participanților sau infrastructurii de laborator/echipamente fizice; consolidarea inițiativei 

https://me.utcluj.app/, modulul CADRUL DIDACTIC, ca unic punct de acces spre toate serviciile de care 

cadrele didactice au nevoie, folosind identitatea digitală unică (contul instituțional @campus.utcluj.ro); 

utilizarea unei singure platforme educaționale la nivel instituțional (MS Teams) care să acopere nevoile de 

derulare digitală a procesului educațional, managementul de conținut, comunicare și colaborare cu 

studenții și cu personalul didactic, prin respectarea garanțiilor de securitate și siguranță în utilizare impuse 

implicit de legislația în vigoare; identificarea de soluții pentru îmbunătățirea metodelor de evaluare online în 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/14/Planul_Strategic_pentru_Digitalizare_al_UTCN_2022-2030.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/14/Planul_Strategic_pentru_Digitalizare_al_UTCN_2022-2030.pdf
https://admitereonline.utcluj.ro/
https://me.utcluj.app/
https://me.utcluj.app/
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conformitate cu prevederile legale în vigoare; adopția și utilizarea pe scară largă a soluțiilor digitale pentru 

asigurarea eticii și integrității academice. 

3) e-cercetare - transformarea digitală a procesului de inovare, care presupune: digitalizarea proceselor 

suport pentru gestionarea inițiativelor de proiecte de cercetare științifică, și, ulterior, de derulare a acestora;  

actualizarea sistemului de evidentă a activității de cercetare (SIMAC) în conformitate cu cerințele actuale 

de raportare și valorizare a rezultatelor individuale obținute de membrii comunității academice.(Sistemul 

SIMAC); sprijinirea startup-urilor și a inițiativelor antreprenoriale din perspectiva transformării digitale și a 

serviciilor oferite prin intermediul structurilor de tip DIH; utilizarea instrumentelor și a resurselor digitale 

unificate, cu vizibilitate publică, la nivel EU, pentru promovarea și creșterea vizibilității laboratoarelor și a 

centrelor de cercetare. 

4) e-guvernanță - transformarea digitală a proceselor administrative, respectiv: împuternicirea Consiliului 

Consultativ pentru Infrastructura Informatică și de Comunicații ca entitate decidentă privind aspecte ce țin 

de dezvoltarea oricărei aplicații informatice sau investiție în infrastructura instituțională digitală a 

universității; consolidarea inițiativei https://me.utcluj.app/, modulul STAFF, ca unic punct de acces pentru 

accesarea resurselor și serviciilor informatice (existente sau care se vor dezvolta în viitor) de oriunde din 

Internet, în baza metodelor de autentificare securizată de tip MFA - Multifactor authentication, folosind 

identitatea digitală unică (contul instituțional @campus.utcluj.ro); consolidarea Departamentului pentru 

Digitalizare (Campusului Virtual UTCN), ca hub de acțiune în transformarea digitală a universității; 

actualizarea sistemului informatic WebSINU, cu acces integrat pe contul M365, care să acopere toate 

nivelurile de educație oferite în universitate (licență, master, doctorat, postuniversitar) în vederea 

consolidării activității Serviciului de Informatică; extinderea facilităților oferite de registratura electronică, 

utilizarea exclusivă a semnăturii electronice pe toate documentele interne și digitalizarea proceselor din 

compartimentele/serviciile/birourile administrative, care să genereze fluxuri eficiente, rapide, transparente 

și cu minim de documente în format clasic pe hârtie, în conformitate cu prevederile legale în vigoare; 

implementarea unei soluții unice privind arhivarea documentelor instituționale în format electronic, care nu 

sunt incluse în fluxul de aprobare al registraturii electronice, și a unei soluții unice pentru realizarea backup-

ului tuturor soluțiilor/aplicațiilor informatice instituționale cu respectarea reglementărilor legale în vigoare, a 

procedurilor și standardelor internaționale în domeniu; operaționalizarea unei soluții digitale care să permită 

gestionarea aspectelor legate de proceduri, metodologii, regulamente; operaționalizarea unei soluții de 

arhivare electronică, a documentelor instituționale, în universitate în conformitate cu standardele și 

prevederile legale în vigoare; realizarea unui plan pentru actualizarea și mentenanța tuturor 

aplicațiilor/sistemelor informatice cu impact instituțional din perspectiva managementului și a securității 

datelor, precum și a alocării resurselor financiare în vederea susținerii acestora pe termen mediu și lung; 

utilizarea serviciului de comunicare electronică unificat (e-mail) de către cadrele didactice și personalul 

administrativ și definirea unui cadru de utilizare pentru fiecare serviciu de e-mail în conformitate cu 

regulament de utilizare a resurselor IT; oferirea asistenței în adopția și utilizarea tehnologiilor digitale printr-

un cadru suport la nivel instituțional folosind tehnologiilor digitale/emergente existente. 

II) Măsuri transversale 

1) Formarea competențelor umane: Pentru a elimina decalajul în ceea ce privește competențele digitale 

privind utilizarea noilor tehnologii (inclusiv din perspectiva securității informatice), se va include în planul 

anual pentru formarea profesională a personalului universității (cadre didactice, cercetători, personal 

administrativ) și se vor finanța participările la programe de formare în domeniul competențelor digitale. 

Identificarea resurselor financiare din resurse proprii sau alte proiecte pentru finanțarea participării 

studenților la programe de formare corelate cu cerințele europene în domeniul digitalizării și care să le ofere 

șanse egale cu orice student din UE. Actualizarea planurilor de învățământ și a programelor de studii 

(inclusiv a programelor postuniversitare), corelate cu cerințele mediului economic specific fiecărei 

specializări, care să includă dezvoltarea competențelor digitale ale studenților în cadrul activității 

educaționale din universitate. Flexibilizarea ofertei educaționale și dezvoltarea de programe de formare 

hibride care să permită utilizarea noilor tehnologii digitale și care să ofere șanse egale pentru accesarea 

acestor programe. Actualizarea profilului didactic/cercetare al tuturor cadrelor didactice și cercetătorilor 

din universitate pe platforma https://www.brainmap.ro care să permită expunerea rezultatelor și vizibilitatea 

la nivel național/internațional. 

2) Dezvoltarea infrastructurii materiale: actualizarea infrastructurii de comunicații de date și voce, 

gestionate de către Centrul de Comunicații, la nivel instituțional pentru a putea susține utilizarea pe scară 

largă a noilor tehnologii digitale de comunicare și colaborare; consolidarea nodurilor și a hub-urilor de 

https://me.utcluj.app/
https://www.brainmap.ro/
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comunicare de tip videoconferință cu echipamente care să permită schimbul de informații audio/video de 

calitate; operaționalizarea unui centru pentru adopția tehnologiilor digitale la care să aibă acces studenții 

(și viitorii studenți), cadrele didactice și personalul administrativ, pentru dezvoltarea experimentală a 

competențelor digitale ("hands-on experiential center"); demararea procesului de identificare a unor spatii 

adecvate (existente sau noi), care să fie partajate pe baza unei programări online de către studenți, cadre 

didactice sau personal administrativ și să poate fi utilizate în regim de coworking pentru meeting-urile online 

(comunicare audio/video); centralizarea infrastructurii comune instituționale (sisteme calcul, servere, etc.) 

achiziționate la nivel de departamente/facultăți/universitate în vederea utilizării mai eficiente a acesteia; 

actualizarea informațiilor legate de infrastructura disponibilă și serviciile oferite la nivelul 

laboratoarelor/centrelor de cercetare folosind platforme de vizibilitate EU (portalul https://eeris.eu/) care să 

permită promovarea internațională a serviciilor și resurselor existente în universitate. 

Succesul în implementarea acestei strategii va fi definit de sprijinul pozitiv și implicarea întregii comunități a 

Universității. Direcțiile de acțiune sunt orientate spre impulsionarea schimbării culturii, remodelarea 

fluxurilor de lucru și a proceselor astfel încât să creeze noi oportunități pentru inovare și pentru a obține 

valoare adăugată din investițiile în sisteme, tehnologii și competente digitale. 

Extensia UTCN de la Alba Iulia utilizează instrumente informatice conform procedurilor proprii pentru 

îmbunătăţirea accesului şi asigurarea de servicii de calitate pentru membrii comunităţii și beneficiarii  

educaţiei. Studenții pot lua legătura cu secretariatul facultății / extensiei prin e-mail, iar birourile au acces 

la Internet prin cablu sau Wi-Fi. 

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

IV. DOMENIUL B. Eficacitatea educațională 

Criteriul B.1.Conținutul și relevanța programelor de studii  

Standardul S.B.1.1. Conţinutul programului/programelor de studii 

Programul de studii are la bază un curriculum prin care se urmăreşte obţinerea de către studenţi a 

rezultatelor aşteptate ale învăţării 

Indicatorul 

I.P.B.1.1.1 

Programul de studii universitare este dezvoltat şi structurat în raport cu rezultatele 

aşteptate ale învăţării şi este organizat în baza creditelor de studii transferabile. Acesta 

cuprinde totalitatea experienţelor de învăţare, predare, instruire practică, cercetare şi 

evaluare care împreună conduc la o calificare universitară. 

Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică şi Mecanică din cadrul Universității Tehnice din Cluj-

Napoca organizează activitățile didactice de predare, învățare și evaluare raportându-se în ceea ce privește 

rezultatele procesului de educație la performanțele de dezvoltare și transfer ale cunoașterii și tehnologiei 

din alte țării ale Uniunii Europene, în vederea stabilirii nivelului eficacității educaționale. 

Programul de studii de licență Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia se înscrie pe direcția orientată pe 

performanță a universității, cu activități definite concret și etapizat în structura planului de învățământ. 

Conținutul planului de învățământ, atât pe an universitar, cât și pe promoție se păstrează omogen în timp, 

susținând fluența activităților didactice de predare, învățare și evaluare (Anexa B.1.3 - Planul de învățământ 

aprobat). Alinierea programelor de studii se realizează după o analiză laborioasă a mediului academic 

asupra conținutului programului de studiu. (Anexa B.1.1 - Analiza mediului academic asupra conținutului 

programului de studii). Procesul de învățământ al specializării IM DUAL Alba Iulia se desfășoară conform 

planului de învățământ elaborat și aprobat conform procedurii Biroului pentru Asigurarea Calității din cadrul 

Universității Tehnice din Cluj Napoca https://www.utcluj.ro/media/astatic/bi/50.Anexa_10.pdf. 

Anual, în cadrul departamentului care coordonează programul de studiu IM DUAL Alba Iulia se realizează 

o analiză a cerințelor educaționale de pe piața muncii, urmărindu-se astfel corelarea cât mai bună a 

competențelor oferite de programul de studiu cu cerințele angajatorilor. (Anexa B.1.2 - Analiza cerințelor 

educaționale). Analizele anterior prezentate au condus la întocmirea unui plan de învățământ care 

urmărește tendințele europene de dezvoltare a competențelor, cerințele companiilor angajatoare de 

absolvenți IM DUAL Alba Iulia și condițiile impuse de ARACIS. (Anexa B.1.3 - Planurile de învățământ 

aprobate). Anul universitar este structurat în două semestre a câte 14 săptămâni de activitate didactică cu 

o medie a numărului de ore cuprins între 26 – 28 ore / săptămână (pentru planul de învățământ an curent, 

https://eeris.eu/
https://www.utcluj.ro/media/astatic/bi/50.Anexa_10.pdf
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cu o medie de 26,625 ore/săptămână. Structura programului de studii IM Dual Alba Iulia este configurat pe 

o serie de discipline obligatorii (impuse DI) în cuantum de 88,01 % (adică 2774 ore) și un procent de 11,99 

% discipline opționale (DO) (adică 378 ore), fiind îndeplinite criteriile din standardele specifice ARACIS. 

Disciplinele obligatorii însumează un număr de 212 credite care se împart în mod egal între UTCN și OE, la 

fel ca și disciplinele opționale cu un total de 28 credite. Anul universitar pentru specializarea IM DUAL Alba 

Iulia conține 60 de credite (ECTS) iar totalul creditelor posibil acumulate la sfârșitul ciclului de licență este 

de 240. Disciplinele facultative contribuie la acumularea de credite peste cele 30 obținute din disciplinele 

obligatorii pe semestru. În funcție de obiectivele personale ale studenților, aceștia își pot completa studiile 

cu discipline facultative, procentajul orelor din planul de învățământ arătând astfel: 

• Discipline fundamentale – 17,32 % din totalul activităților didactice Obligatorii (minim 17%) 

• Discipline în domeniu – 40,10% din totalul activităților didactice Obligatorii (minim 38%) 

• Discipline de specialitate – 35,47 % din totalul activităților didactice Obligatorii (minim 25%) 

• Discipline complementare – 7,11% din totalul activităților didactice Obligatorii (maxim 8%) 

• Discipline impuse – 88,01% din totalul activităților didactice Obligatorii (maxim 90%) 

• Discipline opționale – 11,99 % din totalul activităților didactice Obligatorii (minim 10%) 

• Discipline facultative – 20,24 % din totalul activităților didactice Obligatorii (minim 10%) 

Conform planului de învățământ, procentele sunt calculate cu 240 de ore de practică. 

Conținutul procesului educațional este structurat în planul de învățământ, aprobat de către decanatul 

Facultății de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică și de conducerea Universității Tehnice și este 

detaliat în fișele disciplinelor (Anexa B.1.4 - Fișele disciplinelor aprobate IM-DUAL-AB2 - Facultatea de 

Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică). Conform formatului standard, fișele disciplinelor conțin: 

obiectivele disciplinei, conținutul tematic de bază, repartizarea numărului de ore pentru curs, seminar, 

proiect și laborator, studiu individual, titlul laboratoarelor, titlul cursurilor, împărțirea orelor intre IÎS și OE, 

metodele de predare și evaluare. Tot în fișele disciplinelor se regăsesc competențele generale și 

transversale, asigurându-se astfel o corelare între competențele profesionale, competențele transversale, 

capabilitățile absolventului și cadrul național de calificări. Examenul de finalizare a studiilor este un examen 

sumativ care certifică asimilarea cunoștințelor previzionate corespunzătoare calificării universitare pentru 

programul Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia. Pentru finalizarea studiilor studenții elaborează un Proiect 

de diplomă, examenul de finalizare a studiilor desfășurând-se în conformitate cu legislația. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1963-

30.01.2025Regulament_privind_organiz._ex._de_absolv.-dual.pdf  

Convențiile încheiate pentru stagii de practică, internship sunt prezentate în Anexa B.1.5 - Convenții de 

practică. Procedura de evaluare internă a programelor de studiu din cadrul Universității Tehnice din Cluj 

Napoca se desfășoară conform regulamentului IAME. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf  

Ca parte a conceptului de centrare pe student a procesului de predare – învățare, cadrele didactice își 

diversifică metodele de predare și evaluare în concordanță cu cerințele specifice disciplinelor din planul de 

învățământ. Semestrial, studenții sunt chestionați cu privire la satisfacția acestora legată de modul de 

organizare a procesului de predare – învățare și metodele psiho-pedagogice folosite. 

Rezultate_EADS_2014-2023_2023.09.07-ARMM.pdf. Centrarea pe student a actului educațional este 

evidențiat în fișele disciplinelor și se reflectă prin detalierea procesului de învățare, a activităților specifice 

studiului individual, și evaluarea acestora. Toate disciplinele din planul de învățământ se încheie cu o forma 

de verificare de tip Colocviu (C), Verificare (V) sau Examen (E) având notare de la 1 la 10 sau admis/respins. 

Totalul orelor de curs este 1400, total ore activități aplicative 1752, iar numărul de ore de pregătire 

individuală este de 2778. Raportul dintre numărul orelor de curs și cele de aplicații fiind de 0,80, 

încadrându-se în standardele ARACIS de 1 ± 20%. 

În planul de învățământ al promoției 2025-2029, pe parcursul celor 4 ani de studiu, 33 dintr-un total de 66 

forme de verificare (adică 50%) sunt examene (adică peste 50%, conform standardelor ARACIS), 21 sunt 

colocviu (adică 31,82%) și 12 sunt verificări (18,18%). 

Stagiile de practică sunt prezente în planul de învățământ pentru 4 ani de studiu astfel: 

• Anul 1 - Practica de domeniu 1 – 2 săptămâni 60 ore (3 Credite ECTS) 

• Anul 2 – Practica de domeniu 2 - 3 săptămâni 90 ore (4 credite ECTS) 

• Anul 3 – Practica de specialitate 1 – 3 săptămâni 90 ore (4 Credite ECTS) 

• Anul 4 – Practica pentru proiectul de diplomă – 70 ore (4 Credite ECTS) 

Distribuția orelor de practică se păstrează în toate variantele de plane de învățământ. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1963-30.01.2025Regulament_privind_organiz._ex._de_absolv.-dual.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1963-30.01.2025Regulament_privind_organiz._ex._de_absolv.-dual.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf
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În planul de învățământ al specializării IM DUAL Alba Iulia, activitățile educaționale sunt distribuite astfel: 

23,61% ore de curs (1400 ore), 29,54% aplicații (1752 ore) și 46,85% studiu individual (2778 ore). (Anexa 

B.1.6 - Corelația dintre numărul de ore de predare, aplicative și studiu individual) 

La nivel de departament, programul de studii Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia, ca și celelalte programe 

de studiu sunt evaluate anual în fiecare an din punct de vedere al modului de predare-învățare, iar în cadrul 

ședințelor de consiliu al departamentului sunt formulate sugestii pentru îmbunătățirea procesului 

educațional. Totodată sunt propuse, dacă este cazul, modificări ale planului de învățământ sau sunt 

propuse specializări noi pentru mularea procesului educațional pe cerințele companiilor 

În planul de învățământ sunt prevăzute 32 de discipline opționale grupate astfel: Anul 1 – 1 pachet cu 2 

discipline; Anul 3 - 1 pachet cu 2 discipline; Anul 4 – 6 pachete cu 12 discipline, studentul putând astfel să 

își aleagă 10 discipline. (Anexa B.1.7 - Sinteza disciplinelor opționale) 

Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică este implicată în proiecte educaționale 

Erasmus, prin care studenții facultății au efectuat cursuri şi stagii de pregătire în universități din Uniunea 

Europeană, astfel în perioada 2019-2024 prin programul Erasmus+ au venit în UTCN 80 de studenți externi 

din Franța, Spania, Italia, Turcia și Portugalia şi au plecat 33 studenți UTCN în Cipru, Germania, Spania, 

Letonia, Bulgaria și Turcia. În perioada 2022-2024 au fost organizate pentru studenți si mobilități prin 

programul Erasmus+ Blended Intensive Programmes (BIP) prin care au plecat 13 studenţi UTCN în 

Germania şi Letonia şi au venit 19 studenți străini. 

În cadrul UTCN se derulează programe de stimulare și recuperare a studenților cu dificultăți în procesul de 

învățare a studenților netradiționali și a celor aflați în situații de risc. Cu ajutorul acestor programe de 

stimulare se urmărește reducerea abandonului și creșterea implicării studenților în actul educațional. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1964_Regulament_privind_acordarea_bu

rselor_pt._invatama_rmUeUlX.pdf  https://www.utcluj.ro/ococ/  

https://www.utcluj.ro/ococ/servicii/  https://www.escouniv.ro/home  

Cursurile definitorii specializării IM DUAL Alba Iulia sunt prezentate detaliat cu descrierea conținutului în 

(Anexa B.1.8 - Exemple de cursuri la discipline care definesc specializarea). 

Proiectul de diplomă este definitoriu pentru finalizarea studiilor, astfel că în procesul educațional, și conform 

planului de învățământ numărul de credite cumulat de cele 3 discipline (Elaborarea proiectului de diplomă, 

Practica pentru proiectul de diplomă și Susținerea proiectului de diplomă) este de 18 credite ECTS. 

La momentul depunerii dosarului la ARACIS Planul de învățământ era realizat după vechiile standarde și 

aprobat de Senatul UTCN. Cu ocazia vizitei și în urma recomandărilor primite în avans, Planul de învățământ 

a fost corectat și propus pentru a fi aprobat conform legislației în vigoare pentru desfășurare începând cu 

anul universitar 2025-2026. Propunerea de plan de învățământ conține discipline fundamentale, de 

specializare și complementare, în conformitate cu standardele actuale. În consecință, au fost modificate 

codurile pentru discipline fiind necesară corectarea fișelor de disciplină și includerea rezultatelor invățării 

până la avizarea acestora la începutul anului universitar următor. 

Recomandări: Completarea fișelor disciplinelor cu noile coduri din plan și corectarea unor formulări ale 

rezultatelor învățării. Evidenţierea legături dintre obiectivele disciplinei, conținut și evaluare, astfel încât 

fiecare rezultat al învățării să fie acoperit de conținutul cursului  / seminarului / laboratorului și să fie evaluat 

corespunzător. 

Indicatorul este parțial-îndeplinit! 

Criteriul B.2. Concordanța dintre curriculum și calificare  

Standardul S.B.2.1. Concordanţa cu nivelul calificării şi competenţele vizate 

În procesul de proiectare şi dezvoltare curriculară componenta organizatorică are în vedere să asigure 

nivelul calificării şi corelarea cu ocupaţiile vizate. 

Indicatorul 

I.P.B.2.1.1 
Rezultatele învăţării sunt concordante cu nivelul calificării. 

Programul Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia se desfășoară conform Cartei Universității Tehnice din Cluj-

Napoca https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/21/H.Senat_nr._1987_-

_20.02.2025_Carta_UTCN-_modificari.pdf, 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/05/H.Senat_nr._1922_-_28.11.2024_ 

Planul_strategic_v2.pdf. Programul de studiu IM DUAL Alba Iulia își îndeplinește misiunea prin planul său 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1964_Regulament_privind_acordarea_burselor_pt._invatama_rmUeUlX.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1964_Regulament_privind_acordarea_burselor_pt._invatama_rmUeUlX.pdf
https://www.utcluj.ro/ococ/
https://www.utcluj.ro/ococ/servicii/
https://www.escouniv.ro/home
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/21/H.Senat_nr._1987_-_20.02.2025_Carta_UTCN-_modificari.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/21/H.Senat_nr._1987_-_20.02.2025_Carta_UTCN-_modificari.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/05/H.Senat_nr._1922_-_28.11.2024_%20Planul_strategic_v2.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/05/H.Senat_nr._1922_-_28.11.2024_%20Planul_strategic_v2.pdf
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de învățământ, prin structura și conținutul programelor analitice, prin instrumentele pedagogice utilizate, 

prin baza materială, prin intermediul corpului didactic implicat în procesul de instruire și prin 

compatibilizarea cu învățământul european. Dezvoltarea capacității cognitive și analitice asupra 

problemelor tehnice, coordonarea de echipe, integrarea în colective, formularea de alternative și 

creativitatea ca și calități si capabilități ale absolventului, permit integrarea acestuia în piața muncii și fac 

ca integrarea acestora în industrie să se realizeze imediat după finalizarea studiilor, iar în unele cazuri 

integrarea lor să se realizeze chiar din perioada studenției. (Anexa B.2.1.1. - Corel.RAI+Disc_L). 

Apartenența ocupației la Clasificarea ocupațiilor din România (inclusiv legătura cu alte ocupații în funcție 

de nivelul de calificare) și codul de identificare al acesteia, calificarea absolvenților corespunde cadrului 

național al calificărilor conform clasificării ocupațiilor din România (COR). (Anexa B.2.2 - Calificări și 

ocupații). Calificările absolvenților specializării Inginerie Mecanică Dual (la Alba Iulia) sunt înregistrate la 

ANC și vor fi înscrise în Registrul National al Calificărilor din Învățământul Superior după aprobarea de către 

ARACIS a funcționării provizorii. https://www.anc.edu.ro/registrul-national-al-calificarilor-din-invatamantul-

superior-rncis/  

Specializarea IM DUAL AB beneficiază de Adeverința nr. 4016 din 20.02.2025 privind înregistrarea 

programului de studii de la ANC. 

Recomandări: Utilizarea în fișele de disciplină de formulări adecvate ale rezultatelor învățării în concordanță 

cu nivelul calificării. 

Indicatorul este îndeplinit! 

 

Indicatorul 

I.P.B.2.1.2 

Rezultatele aşteptate ale învăţării sunt corelate cu competenţele solicitate de 

ocupaţiile corespunzătoare, conform standardelor ocupaţionale şi/sau Clasificării 

europene a ocupaţiilor (ESCO). 

Specializarea IM DUAL Alba Iulia respectă standardele ARACIS prin îndeplinirea criteriilor specifice pentru 

programele de studii reglementate la nivel European sau sectorial. De asemenea în fișele disciplinelor se 

regăsesc competențele generale și transversale, asigurându-se astfel o corelare între competențele 

profesionale, competențele transversale, capabilitățile absolventului și cadrul național de calificări. (Anexa 

B.2.1.2. - Corel.RAI+Comp+Ocup_L). Examenul de finalizare a studiilor este un examen sumativ care 

certifică asimilarea cunoștințelor previzionate corespunzătoare calificării universitare pentru programul 

Inginerie Mecanică Dual (la Alba Iulia) Pentru finalizarea studiilor studenții elaborează un Proiect de 

diplomă, examenul de finalizare a studiilor desfășurând-se în conformitate cu legislația. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/   

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteriul B.3. Învățarea, predarea și evaluarea centrate pe student  

Standardul S.B.3.1. Principii 

Componenta organizatorică implementează principiile învăţării centrate pe student. 

Indicatorul 

I.P.B.3.1.1 

Componenta organizatorică asigură implementarea principiilor învăţării centrate pe 

student în cadrul curriculumului şi prin strategiile didactice utilizate în activităţile şi 

experienţele de învăţare şi predare. 

Organizarea procesului de predare/învățare este condiționată de existența unor materiale didactice 

corespunzător concepute și realizate pentru asigurarea unei pregătiri eficiente directe și prin studiu 

individual. Studenții au acces la resursele de studiu și la servicii de îndrumare și suport. Procesul didactic 

este astfel organizat încât să permită studenților dezvoltarea competențelor formulate ca rezultate așteptate 

ale programului de studii, în perioada legală prevăzută pentru finalizarea studiilor. Organizarea procesului 

de predare/învățare la programul de studii Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia este condiționată de 

existența unor materiale didactice corespunzător concepute la care studenții au acces și la resursele de 

studiu și la servicii de îndrumare și suport. Activitățile didactice, pe parcursul anilor universitari 2024-2025, 

s-au desfășurat conform Metodologiei de desfășurare a activităților didactice pe parcursul anului universitar 

curent https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf, 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf. În mod special, disciplinele de 

specialitate, care încep cu anul 3 care vor defini specializarea, au în fișa disciplinei prevăzute lucrări practice 

https://www.anc.edu.ro/registrul-national-al-calificarilor-din-invatamantul-superior-rncis/
https://www.anc.edu.ro/registrul-national-al-calificarilor-din-invatamantul-superior-rncis/
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf
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de laborator și după caz de proiect. (Anexa B.3.1 - Discipline cu lucrări practice). În cadrul bibliotecii există 

materiale didactice publicate în format fizic sau online, necesare acoperirii problematicii disciplinelor din 

planul de învățământ. (Anexa B.3.2 - Materiale didactice aferente disciplinelor definitorii ale profilului). 

Conținutul activităților practice și modul de evaluare al acestora, la sfârșitul stagiilor, este prezentat în fișa 

de disciplină aferentă, având tematică caracteristică anului de studiu. (practica - Facultatea de 

Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică). Pentru activitatea de pregătire individuală a studenților 

sunt puse la dispoziția acestora resurse materiale și umane. Organizarea, supravegherea și evaluarea 

activităților de pregătire independentă a studenților este asigurată de Directorul Departamentului de 

Inginerie Mecanică, tutorii de grupă și cadrele didactice care desfășoară activități cu studenții. (Anexa B.3.3 

- Activitatea de pregătire individuală a studenților). Semestrial, cadrele didactice sunt evaluate profesional 

de către studenți după metodologia EADS. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie_evaluare_a_cadrelor_didactice_de_catre

_studenti_modificari.pdf. Rezultatele chestionarelor completate de către studenți sunt analizate de către 

directorul de departament și sunt realizate discuții periodice pentru îmbunătățire continuă a procesului 

educațional. https://armm.utcluj.ro/evaluarea-activitatii-didactice.html. Informațiile privind programul de 

studiu sunt publicate atât pe site-ul Universității cât și pe site-ul Departamentului de Inginerie Mecanică, 

studentul putând să se informeze atât din punct de vedere al planului de învățământ, conținutul disciplinelor, 

persoana responsabilă de disciplină, dar și de informații suplimentare cum sunt oportunitățile de studiu în 

străinătate, internship în cadrul companiilor, vizitele de prezentare a oportunităților de practică, etc. 

(planuri-de-invatamant - Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică). În urma discuțiilor 

periodice realizate cu mediul academic, sugestiile acestora sunt aduse la cunoștință membrilor 

departamentului în scopul îmbunătățirii continue a procesului de învățare și a cunoștințelor și competențelor 

absolvenților. În cadrul Departamentului de Inginerie Mecanică și în cadrul Facultății de Autovehicule 

Rutiere, Mecatronică și Mecanică, toate orele sunt menționate pe un orar bine stabilit de la începutul 

semestrului. Astfel sunt cunoscute sălile și orele în care și la care sunt susținute, de către cadrul didactic, 

cursurile și laboratoarele. orar - Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică 

În conformitate cu prevederile Legii Învățământului Superior nr. 199/2023 cu modificările și completările 

ulterioare, există întocmită “Metodologia de Examinare (Evaluare) a studenților din Universitatea Tehnică 

din Cluj-Napoca” pe care cadrul didactic este obligat să o respecte. La articolul 23 este prevăzută 

modalitatea prin care o notă se poate anula și reexamina studentul în cazul încălcării Codului de etică și 

deontologie universitară. Există pentru student posibilitatea de a contesta nota de la examen, iar analiza 

contestațiilor se realizează conform Art. 7.10 din Regulamentul ECTS. 

 https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat_nr._1962_-

_30.01.2025_Metodologia_de_examinare_a_studentil_ttJEmmI.pdf   

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteriul B.4. Accesibilitatea și eficiența resurselor și a serviciilor de sprijin adecvate învățării  

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse şi servicii 

Componenta organizatorică asigură accesul la resurse şi servicii de sprijin adecvate în raport cu nevoile 

studenţilor. 

Indicatorul 

I.P.B.4.1.1 

Componenta organizatorică asigură accesul pentru studenţi, inclusiv pentru cei cu 

cerinţe educaţionale speciale/dizabilităţi, la resurse şi servicii destinate susţinerii 

procesului de învăţare, adecvate în raport cu nevoile individuale de învăţare, de 

domeniul de studii, ciclul de studii şi forma de organizare a programului de studii. 

Facultatea asigură resursele necesare pentru învățare. La programul de studii „Inginerie Mecanică DUAL 

Alba Iulia” cadrele didactice au publicat numeroase lucrări științifice, conform Anexa A.3.3.1-Centralizator 

- Personal didactic IM DUAL AB. Extensia Alba Iulia dispune de bibliotecă dotată cu sală de lectură și fond 

de carte propriu, corespunzător disciplinelor din planul de învățământ al programului de studii evaluat: 

https://www.utcluj.ro/biblioteca/. Fondul de carte propriu al bibliotecii UTCN există într-un număr suficient 

de exemplare pentru acoperirea necesităților tuturor studenților de la programul de studii Inginerie 

Mecanică DUAL Alba Iulia. Biblioteca însumând trei spatii de 84,88 mp, unul de 80,06 mp și o arhivă de 

78,36 mp. Sălile de lectura au un total de 33 de locuri. Există un număr suficient de abonamente la publicații 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie_evaluare_a_cadrelor_didactice_de_catre_studenti_modificari.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie_evaluare_a_cadrelor_didactice_de_catre_studenti_modificari.pdf
https://armm.utcluj.ro/evaluarea-activitatii-didactice.html
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat_nr._1962_-_30.01.2025_Metodologia_de_examinare_a_studentil_ttJEmmI.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat_nr._1962_-_30.01.2025_Metodologia_de_examinare_a_studentil_ttJEmmI.pdf
https://www.utcluj.ro/biblioteca/
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și periodice românești și străine, corespunzător misiunii și obiectivelor asumate de programul de studii. 

Dotarea cu fond de carte a bibliotecii Extensiei, a bibliotecilor arondate facultăților cu dotarea sălilor de 

lectură, fond de carte și periodice proprii în domeniul specializării programului evaluat, spații de 

documentare organizate la nivelul departamentelor, laboratoarelor/centrelor de cercetare. Dovezi privind 

existența sunt prezentate în Anexa A.2.2 - Fond de carte. Acoperirea cu materiale didactice în format 

electronic și/sau în număr suficient de exemplare tipărite, a tuturor disciplinelor din planul învățământ sunt 

prezentate în Anexa A.2.3 - Materiale didactice. Studenții de la specializarea IM DUAL Alba Iulia au acces 

electronic la baze de date naționale și internaționale specifice domeniului de studii universitare de licență 

aferent programului evaluat la care studenții au acces electronic. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2019/11/06/ROF_Centru_de_comunicatii_Pusztai_Kalman.pdf   

Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare pentru curs, conforme cu programul de 

studiu și criteriile de calitate. Postarea de către cadrele didactice pe platforma e-learning a tuturor 

resurselor educaționale și de cercetare științifică necesare (suport curs, lucrări, ghiduri de proiect etc) 

constituie precondiție pentru concursuri (promovare, gradații de merit etc.). În cadrul facultății există servicii 

sociale, culturale și sportive pentru studenți, în măsură satisfăcătoare. Calitatea vieții studențești este 

monitorizată atent și evaluată periodic. Biblioteca UTCN este o structură solidă, de o mare complexitate, 

care adună în rafturile sale cele mai importante opere științifice ale tuturor slujitorilor scolii politehnice, dar 

si cele mai reprezentative opere științifice ale ingineriei mondiale. Misiunea bibliotecii este de a participa 

activ la procesul de instruire, formare si educare, precum si la activitatea de cercetare din Universitatea 

Tehnică clujeană, prin dezvoltarea unei baze Info documentare pertinente științific, destinată susținerii 

programului de învățământ si de cercetare al studenților, cadrelor didactice, cercetătorilor, facilitând 

accesul la aceste colecții de informații, conștienta fiind de rolul strategic pe care îl are biblioteca în cadrul 

societății informaționale. În cadrul Universității Tehnice din Cluj-Napoca se derulează programe de 

stimulare și recuperare a studenților cu dificultăți în procesul de învățare a studenților netradiționali și a 

celor aflați în situații de risc. Cu ajutorul acestor programe de stimulare se urmărește reducerea 

abandonului și creșterea implicării studenților în actul educațional.  

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1964_Regulament_privind_acordarea_bu

rselor_pt._invatama_rmUeUlX.pdf  https://www.utcluj.ro/ococ/ ,https://www.utcluj.ro/ococ/servicii/  

https://www.escouniv.ro/home. Universitatea dispune de programe dedicate reducerii abandonului școlar, 

prezentate https://www.utcluj.ro/media/decisions/2016/07/27/Regulament_Consiliere_UTCN.pdf. Modul 

de organizare a sesiunii de examene și restanțe, și programarea activităților de verificare a cunoștințelor 

sunt publicate pe site-ul facultății. Studenții au obligația de a consulta pe site-ul facultății programarea 

examenelor și a eventualelor modificări care intervin. sesiune - Facultatea de Autovehicule Rutiere, 

Mecatronică și Mecanică. Proiectele de diploma ale absolvenților specializării IM DUAL Alba Iulia sunt 

centralizate și arhivate în format fizic și electronic în fiecare an. Procedura de contestare de către studenți 

a modului de evaluare a cunoștințelor este prezentat 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf  

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteriul B.5. Rezultatele învățării  

Standardul S.B.5.1. Definirea şi evaluarea 

Definirea şi evaluarea rezultatelor învăţării se realizează în mod adecvat. 

Indicatorul 

I.P.B.5.1.1 

Rezultatele învăţării sunt descrise în mod adecvat şi sprijină înţelegerea aşteptărilor 

studentului şi cadrului didactic cu privire la conţinutul disciplinelor din planul de 

învăţământ. 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca are un regulament privind evaluarea și notarea studenților, care este 

aplicat în mod riguros și consecvent. Acesta include: situațiile de amânare a examinării, măsuri speciale 

pentru persoane cu dizabilități, tratarea situațiilor de copiere, etc. Evaluarea studenților se realizează pe 

baza prevederilor Regulamentului privind activitatea profesională a studenților utilizând sistemul ECTS. 

Evaluarea studenților se face în baza unui regulament și a unei proceduri unitare pe universitate, în aceleași 

condiții și fără discriminări. Scopul evaluării este de a determina modul de însușire a cunoștințelor și de 

dobândire a competențelor specifice domeniului. Condițiile de examinare sunt clar precizate în fișa 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2019/11/06/ROF_Centru_de_comunicatii_Pusztai_Kalman.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1964_Regulament_privind_acordarea_burselor_pt._invatama_rmUeUlX.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1964_Regulament_privind_acordarea_burselor_pt._invatama_rmUeUlX.pdf
https://www.utcluj.ro/ococ/
https://www.utcluj.ro/ococ/servicii/
https://www.escouniv.ro/home
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2016/07/27/Regulament_Consiliere_UTCN.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf


 
 AGENŢIA ROMÂNĂ DE ASIGURARE A CALITĂŢII ÎN ÎNVĂŢĂMÂNTUL SUPERIOR  
  Membră în Asociația Europeană pentru Asigurarea Calității în Învățământul Superior - ENQA  

  Înscrisă în Registrul European pentru Asigurarea Calității în Învățământul Superior – EQAR 

Pag. 20 din 29 

 

disciplinei, care este publicată la începutul anului universitar. La evaluare participă minim două persoane. 

Creditele ECTS sunt acordate numai după îndeplinirea condițiilor minimale necesare pentru promovarea 

disciplinei. Metodele de evaluare folosite programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia sunt diverse 

și încurajează gândirea critică, creativitatea, munca în echipă, studiile de caz și acoperă atât competențele 

exprimate oral cât și pe cele în scris. Examinarea și notarea studenților este reglementată de Metodologia 

de examinare (evaluare) a studenților din Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca și de Regulamentul privind 

activitatea profesională a studenților utilizând sistemul ECTS. Conform metodologiei, la examene participă, 

pe lângă titularul cursului încă un cadru didactic de specialitate. Metodologia de examinare prevede o serie 

de metode de examinare și organizare a examenelor. Metodele și criteriile de evaluare a studenților 

programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia sunt transparente, adecvate și permit verificarea 

dobândirii efective de către aceștia a rezultatelor învățării (cunoștințe, competențe, valori și atitudini) 

prevăzute în fișele disciplinelor. Pentru fiecare disciplină din planul de învățământ al programului de studii 

IM Dual Alba Iulia, cursurile sunt concepute astfel încât să îmbine predarea, învățarea și examinarea. Modul 

de examinare este menționat în fișa fiecărei discipline. Modalitățile de examinare folosite asigură atât 

continuitatea și consecvența în învățare cât și stimularea studenților pentru învățarea creativă și elaborarea 

de lucrări sau proiecte independente. Fișele disciplinelor cuprind obiectivele și conținutul tematic al 

acestora, în structura curs/aplicații, din care rezultă competențele cognitive și profesionale ce se vor 

dobândi precum și modul de examinare și evaluare al studentului, plecându-se de la rezultatele scontate în 

procesul învățării. (Anexa B.1.4 - Fisele disciplinelor aprobate). Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca are 

reglementată procedura de promovare a studentului dintr-un an de studii în altul, în funcție de creditele de 

studii ECTS acumulate. Absolvenții primesc la finalizarea studiilor un supliment la diplomă care prezintă 

situația la învățătură și după caz, rezultatele obținute pe perioadele de mobilitate la alte instituții de 

învățământ. (Anexa B.5.1 - Suplimentul la diplomă) 

Recomandări: Revizuirea periodică a rezultatelor declarate ale învățării în concordanță cu evoluția cerințelor 

de pe piața muncii. Formularea coerentă și unitară a rezultatelor declarate ale învățării în cadrul tuturor 

fișelor de disciplină, în conformitate cu cerințele ARACIS. 

Indicatorul este parțial-îndeplinit! 

 

Indicatorul 

I.P.B.5.1.2 

Verificarea obţinerii rezultatelor învăţării se realizează prin examene de evaluare pe 

parcurs şi prin examene de finalizare a studiilor. 

Activitatea profesională a studenților la nivel de licență și master este reglementată de “Regulamentul 

privind activitatea profesională a studenților utilizând sistemul ECTS”. Acesta cuprinde prevederi referitoare 

la procedura de promovare a studentului dintr-un an de studiu în altul, în funcție de creditele de studiu 

acumulate (Capitolul 7 din regulament), precum și prevederi referitoare la transferul studenților (Capitolul 

10 din regulament). https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf, 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf. Numărul și distribuția formelor 

de examinare dintr-un semestru de la programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia sunt astfel 

organizate încât asigură timpul necesar atât pregătirii studenților cât și desfășurării procesului de evaluare. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat_nr._1962_-

_30.01.2025_Metodologia_de_examinare_a_studentil_ttJEmmI.pdf. În planul de învățământ al promoției 

2025-2029, pe parcursul celor 4 ani de studiu, 33 dintr-un total de 66 forme de verificare (adică 50%) sunt 

examene (conform standardelor ARACIS). Finalizarea studiilor pentru programul Inginerie Mecanică Dual 

Alba Iulia implică elaborarea unui proiect de diplomă, ce demonstrează capacitatea studentului de a realiza 

o sarcină dată în mod independent și la nivelul standardelor impuse. La finalizarea studiilor absolvenții vor 

avea cunoștințe temeinice în domeniul ingineriei mecanice, dar și în domeniile proiectării constructive, 

electronicii, electrotehnicii, informaticii. Finalizarea studiilor se face prin susținerea publică a unui proiect 

de diplomă în fata unei comisii numite la propunerea conducerii Departamentului Inginerie Mecanică. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1963-

30.01.2025Regulament_privind_organiz._ex._de_absolv.-dual.pdf  

Informațiile referitoare la desfășurarea examenelor de finalizare a studiilor universitare de licență și masterat 

se regăsesc pe pagina web a Facultății de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică: 

https://armm.utcluj.ro/Examen-finalizare-studii.html, Cadrele didactice sunt evaluate de către studenți 

conform metodologiei EADS. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat_nr._1962_-_30.01.2025_Metodologia_de_examinare_a_studentil_ttJEmmI.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat_nr._1962_-_30.01.2025_Metodologia_de_examinare_a_studentil_ttJEmmI.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1963-30.01.2025Regulament_privind_organiz._ex._de_absolv.-dual.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr._1963-30.01.2025Regulament_privind_organiz._ex._de_absolv.-dual.pdf
https://armm.utcluj.ro/Examen-finalizare-studii.html
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https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie_evaluare_a_cadrelor_didactice_de_catre

_studenti_modificari.pdf Rezultatele chestionarelor completate de către studenți sunt analizate de către 

directorul de departament și sunt realizate discuții periodice pentru îmbunătățirea continuă a procesului 

educațional.https://armm.utcluj.ro/evaluarea-activitatii-didactice.html https://dac.utcluj.ro/eads.html  

Programele de studii de licență sunt supuse periodic unui program de evaluare internă pe baza unei 

proceduri prezentate în https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf.  

Conținutul disciplinelor, actualizarea metodelor de predare și evaluare, calitatea predării și evaluării 

studenților sunt analizate periodic la nivelul conducerii Departamentului de Inginerie Mecanică și al 

Facultății de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică. La Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca 

există reglementări cu privire la examinări, reexaminări, susținerea examenelor amânate medical, modul de 

soluționare al contestațiilor și sancționarea fraudelor înregistrate la examene. Acestea sunt prevăzute în 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf   

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat_nr._1962_-

_30.01.2025_Metodologia_de_examinare_a_studentil_ttJEmmI.pdf  

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca dispune de mecanisme pentru prevenirea încălcării eticii academice 

și a plagiatului prin intermediul programului TURNITIN. Măsuri de prevenire a plagiatului și fraudării 

examenelor, colocviilor și a altor activități de verificare a cunoștințelor sunt prezentate în Măsuri de 

prevenire a plagiatului și fraudării examenelor, precum si in Regulament privind utilizarea inteligenței 

artificiale în procesul didactic. 

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteriul B.7. Proceduri și practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoașterea și 

echivalarea studiilor, precum și la certificarea rezultatelor  

Standardul S.B.7.1. Admitere 

Procedurile şi principiile de admitere asigură accesul în învăţământul superior. 

Indicatorul 

I.P.B.7.1.1 
Componenta organizatorică aplică procedurile cu privire la admitere. 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca aplică o politică transparentă a recrutării și admiterii studenților, 

anunțată public cu cel puțin șase luni înainte de aplicare. Metodologia organizării admiterii la studii 

universitare de licență pentru anul universitar 2025-2026 a fost elaborată ținând cont de Legea 

învățământului superior nr. 199/2023 cu modificările și completările ulterioare, ordinului emis de Ministrul 

de resort nr. 302/2018 din 16.01.2018 privind modificarea art. 13 din Ordinul ministrului educației naționale 

și cercetării științifice nr. 6.102/2016 și este publicată pe site-ul de admitere al Universității: 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr.1959_-

30.01.2025_Regulament_admitere_la_licenta.pdf.  

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

 

Indicatorul 

I.P.B.7.1.2 

Admiterea la programe de studii universitare se realizează cu respectarea principiilor 

echităţii şi egalităţii de şanse, precum şi cu instituirea unor măsuri de sprijin pentru 

asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate în situaţii de risc social şi educaţional, 

inclusiv a candidaţilor cu cerinţe educaţionale speciale şi/sau dizabilităţi. 

În metodologia de admitere, Facultatea de Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică definește clar 

criteriile de admitere care nu sunt discriminatorii și care se bazează exclusiv pe competențele candidatului, 

asigurându-i acestuia asimilarea rezultatelor învățării previzionate. Pentru admiterea la programele de 

licență ale facultății media la admitere este egală cu maximul mediei dintre nota la una dintre materiile 

matematică, informatică, fizică, chimie, economie, care se înmulțește cu 0,6 + media la bacalaureat 

înmulțită cu 0,4. Media de admitere poate să fie egală cu media la bacalaureat, candidatul putând să aleagă 

media cea mai mare obținută pentru concurs. Facultatea de AUTOVEHICULE RUTIERE, MECATRONICĂ 

ȘI MECANICĂ - LICENȚĂ — Admitere Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca 

După admitere, studenții sunt înmatriculați în baza Regulamentului privind activitatea profesională a 

studenților în baza Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS) 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie_evaluare_a_cadrelor_didactice_de_catre_studenti_modificari.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie_evaluare_a_cadrelor_didactice_de_catre_studenti_modificari.pdf
https://armm.utcluj.ro/evaluarea-activitatii-didactice.html
https://dac.utcluj.ro/eads.html
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat_nr._1962_-_30.01.2025_Metodologia_de_examinare_a_studentil_ttJEmmI.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat_nr._1962_-_30.01.2025_Metodologia_de_examinare_a_studentil_ttJEmmI.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr.1959_-30.01.2025_Regulament_admitere_la_licenta.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr.1959_-30.01.2025_Regulament_admitere_la_licenta.pdf
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https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf  

Recomandări: Intensificarea eforturilor pentru promovarea programului de licență IM Dual Alba-Iulia pentru 

atragerea de candidați la admitere. 

Indicatorul este îndeplinit! 

  

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studenților 

Componenta organizatorică realizează acțiuni în sprijinul parcursului academic al studenţilor. 

Indicatorul 

I.P.B.7.2.1 

Componenta organizatorică aplică reglementările privind activitatea profesională a 

studenţilor. 

Specializarea Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia este mediatizată prin diverse mijloace pentru ca 

absolvenții de bacalaureat să poată aplica pentru această specializare. Se utilizează mijloace specifice 

moderne de publicitate: canale online (Youtube, Facebook), onsite – Student pentru o zi, Ziua porților 

deschise, Zilele carierei și vizite în cadrul liceelor din Alba și județele limitrofe (Cluj, Hunedoara, Sibiu) în 

care sunt prezentate oportunitățile studenților și mijloace media prin care cadrele didactice invitate în cadrul 

emisiunilor TV prezintă activitățile specializării. Universitatea Tehnică din Cluj Napoca promovează 

sprijinirea studenților în integrarea cât mai bună în mediul academic și pentru a excela ulterior în domeniul 

și specializarea pe care le urmează. Sunt demarate anual activități de sprijinire a studenților cu carențe 

privind cunoștințele în anumite domenii sau chiar cu nevoi sociale deosebite. În acest scop există pentru 

fiecare cadru didactic un program de consultații, activități de tutorat prevăzute în fișa postului, iar la nivel 

de Universitate este demarat programul „Întreabă prorectorul didactic” – Proiect CNDIS-FDI-2022-0354) 

https://consiliere.utcluj.ro/noutati/infoboboc2024 Studenții care realizează deplasări în străinătate 

beneficiază de recunoașterea studiilor în baza Procedurii de recunoaștere academică a studiilor ERASMUS 

+ și CEEPUS 

 https://bri.utcluj.ro/docbpc_cj/docbpccj124.pdf  https://bri.utcluj.ro/docbpc_cj/docbpccj115.pdf  

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

 

 

DOMENIUL C. Managementul calității 

Criteriul C.2. Funcționalitatea structurilor de asigurare a calității educației, inclusiv în domeniul eticii 

şi deontologiei universitare, conform legii  

Standardul S.C.2.1. Structuri 

IÎS dispune de structuri organizatorice în domeniul asigurării calităţii, înfiinţate în condiţiile legii. 

Indicatorul 

I.P.C.2.1.1 

În structura organizatorică a IÎS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri şi la 

nivelul componentei organizatorice. 

În UTCN, la nivelul fiecărui facultăți si departament există o comisie pentru evaluarea și asigurarea calității 

care coordonează aplicarea procedurilor și activităților de evaluare și asigurare a 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf. Activitățile de asistență și suport 

privind asigurarea calității la nivelul universității sunt asigurate de Departamentul pentru asigurarea calității 

(DAC), cu reprezentanți la nivelul facultăților și departamentelor 

https://dac.utcluj.ro/files/BAC/Regulament_Birou_Asigurarea_Calitatii.pdf  

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și 

analiza datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității (sistemul 

SIMAC). Universitatea adună date și informații privitoare la starea calității în alte universități din țară și 

străinătate, cu care se compară și pe baza cărora formulează în mod diferențiat repere, prin implicarea în 

diverse proiecte și sondaje realizate la nivel național și internațional. Principiile fundamentale pe care se 

construiește demersul referitor la calitate în Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca și cadrul organizatoric 

de referință sunt enunțate în Codul de asigurare a calității în UTCN. 

https://dac.utcluj.ro/files/CEAC/Codul_AC_26_aprilie.pdf. La nivelul Universității funcționează Comisia 

pentru evaluarea și asigurarea calității (CEAC), organizată conform Legii nr. 199/2023 a învățământului 

superior, cu modificările și completările ulterioare, care coordonează aplicarea procedurilor și activităților 

de asigurare a calității, elaborează rapoarte anuale privind calitatea educației și formulează propuneri de 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul_ECTS.pdf
https://consiliere.utcluj.ro/noutati/infoboboc2024
https://bri.utcluj.ro/docbpc_cj/docbpccj124.pdf
https://bri.utcluj.ro/docbpc_cj/docbpccj115.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf
https://dac.utcluj.ro/files/BAC/Regulament_Birou_Asigurarea_Calitatii.pdf
https://dac.utcluj.ro/files/CEAC/Codul_AC_26_aprilie.pdf
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îmbunătățire a calității. https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat_nr._1917_-

_28.11.2024_Componeta_Comisiei_CEAC.pdf  

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat_nr._1918_-_28.11.2024_ROF-

ul_Comisiei_CEAC.pdf. La nivelul facultăților, comisiile pentru asigurarea calității sunt comisii ale consiliului 

facultății și au rolul de planificare strategică, analiză și decizie operațională. 

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteriul C.3. Proceduri privind inițierea, monitorizarea şi revizuirea periodică a programelor şi 

domeniilor de studii şi a activităților desfăşurate, care implică studenții, angajatorii şi alte părți 

interesate  

Standardul S.C.3.1. Proceduri şi aplicarea acestora 

IÎS dispune de proceduri privind iniţierea, monitorizarea şi revizuirea periodică a programelor şi 

domeniilor de studii şi a activităţilor desfăşurate şi le aplică în mod sistematic. 

Indicatorul 

I.P.C.3.1.1 

Componenta organizatorică aplică în mod consecvent procedurile, dovedind impactul 

acestora în asigurarea calităţii. 

În Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca există și se aplică un Regulament privitor la inițierea, aprobarea, 

monitorizarea și evaluarea periodică a programelor de studiu de licență și master. La nivelul facultăților sau 

programelor de studii există comisii pentru evaluarea periodică a programelor de studii. Fiecare facultate 

publică anual un raport de evaluare internă a programelor de studii 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf. În Facultatea de Autovehicule 

Rutiere, Mecatronică și Mecanică există și se aplică un Regulament privitor la inițierea, aprobarea, 

monitorizarea și evaluarea periodică a programelor de studiu de licență și master. La nivelul facultății ARMM 

/ Departamentul de Inginerie Mecanică, coordonator al programului de studii, există o comisie pentru 

evaluarea și asigurarea calității care coordonează aplicarea procedurilor și activităților de evaluare și 

asigurare a calității https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf. Periodic se 

elaborează un raport de evaluare internă a programului de studii, ce include propuneri de îmbunătățire a 

activității și calității educației. Programul de studii Inginerie Mecanică Dual Alba Iulia va fi monitorizat și 

evaluat anual de către comisia de monitorizare a programului de studii constituită, și cu atribuții conform 

Regulamentului IAME. Rezultatele evaluării interne sunt conținute în raportul anual de evaluare internă 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf. Pentru fiecare program de 

studii, inclusiv programul de studii Inginerie Mecanică DUAL Alba Iulia, procedurile de asigurare a calității 

includ participarea tuturor celor interesați (studenți, cadre didactice și de cercetare, absolvenți/alumni, 

angajatori etc.), sunt aplicate periodic și au ca obiectiv îmbunătățirea continuă a activităților didactice și de 

cercetare. 

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

 

Indicatorul 

I.P.C.3.1.2 

Membrii comunității proprii și alte părți interesante sunt implicate în procesul de punere 

în aplicare a procedurilor. 

În cadrul Consiliului Facultății de ARMM a fost stabilit responsabil pentru programul de studii Inginerie 

Mecanică la Alba Iulia - Dual cadru didactic coordonator, Conf. dr. ing. Angela PLEȘA. De asemenea, au 

fost stabilită Comisia de monitorizare pentru acest program de studii de licență din facultate. Astfel, Comisia 

de monitorizare pentru programul de studiu de licență IM DUAL – Alba Iulia este compusă din: Conf.dr.ing. 

Angela PLEȘA, Conf.dr.ing. Paula UNGUREȘAN, Șef lucr.dr.ing. Raluca FELSEGHI, Șef lucr.dr.ing. Daniel 

HIRIȘ, Șef lucr.dr.ing. Oana GIURGIU, Conf.dr.ing. Mircea MRENEȘ 

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodică a calității activităților personalului didactic, didactic 

auxiliar şi administrativ  

Standardul S.C.4.1. Proceduri 

Aplicarea metodologiilor şi procedurilor contribuie la îmbunătăţirea calităţii activităţilor personalului. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat_nr._1917_-_28.11.2024_Componeta_Comisiei_CEAC.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat_nr._1917_-_28.11.2024_Componeta_Comisiei_CEAC.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat_nr._1918_-_28.11.2024_ROF-ul_Comisiei_CEAC.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat_nr._1918_-_28.11.2024_ROF-ul_Comisiei_CEAC.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf
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Indicatorul 

I.P.C.4.1.1 

Componenta organizatorică analizează rezultatele procesului de evaluare semestrială de 

către studenți a prestației cadrelor didactice. 

În Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, evaluarea cadrelor didactice de către studenți se desfășoară în 

conformitate cu Metodologia de evaluare a activității didactice de către studenți. 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie_evaluare_a_cadrelor_didactice_de_catre

_studenti_modificari.pdf. Evaluarea de către studenți a tuturor cadrelor didactice se realizează pe baza unui 

chestionar de evaluare aprobat de Senat, care se aplică după fiecare ciclu semestrial de instruire, 

completarea formularului realizându-se exclusiv în absența oricărui factor extern și cu garantarea 

confidențialității evaluatorului 

(https://evaluare.utcluj.ro/rezultate/(S(3hbya2z044o2kjpgktfcgd43))/login_c.aspx) 

Analiza relevanței informației colectate și a ratei de răspuns pentru stabilirea măsurilor de îmbunătățire a 

mediului de învățare și al prestanței cadrelor didactice este prezentată în Statistici_EADS_2019-2023. 

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

Criteriul C.8. Participarea în procesele de evaluare externă, conform legii  

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligaţiei de evaluare externă 

IÎS se supune procesului de evaluare externă a calităţii, conform legii. 

Indicatorul 

I.P.C.8.1.1 

Componenta organizatorică desfăşoară procedurile aferente procesului de evaluare 

externă a calităţii, în vederea organizării, în condiţiile legii, a programului de studii evaluat. 

Universitatea tehnică din Cluj-Napoca , la ultima evaluare instituțională de către ARACIS, în anul 2023 a 

obținut calificativul “grad de încredere ridicat” (https://www.aracis.ro/ev_institutionala/universitatea-

tehnica-din-cluj-napoca-2023/). În Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca există și se aplică un Regulament 

privitor la inițierea, aprobarea, monitorizarea și evaluarea periodică a programelor de studiu de licență și 

master - Regulament IAME. La nivelul facultăților sau programelor de studii există comisii pentru evaluarea 

periodică a programelor de studii. Fiecare facultate elaborează anual un raport de evaluare internă a 

programelor de studii. 

Recomandări: - 

Indicatorul este îndeplinit! 

 

IV. Analiza SWOT 

Puncte tari: 

✓ Calitatea corpului profesoral, format din cadre 

didactice cu experiență în domeniu 

✓ Spatii de învățământ și de cercetare existente 

cu dotări corespunzătoare 

✓ Existenta pe piața muncii a unei oferte 

constante și de interes pentru absolvenții 

programului de studii IM 

✓ Cadrele didactice, care desfășoară activități la 

programele de studii din domeniul Inginerie 

Mecanică, au derulat, granturi, programe și 

contracte de cercetare în ţară şi în străinătate 

✓ Existenta în COR a cel puțin unei ocupații 

exclusivă pentru fiecare program de studii 

✓ Curricula adaptata permanent la cerințele 

europene - EQF, ESCO etc 

FACTORI 

INTERNI 

 

Puncte slabe: 

✓ Monitorizarea angajării 

absolvenților nu s-a făcut 

permanent și cu acțiuni dirijate 

de cadrele de specialitate 

✓ Nu s-a reușit întotdeauna 

atragerea absolvenților foarte 

buni în învățământul superior la 

programul IM 

✓ Dificultatea angajării de 

personal didactic auxiliar 

 
Analiza 

SWOT 
 

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie_evaluare_a_cadrelor_didactice_de_catre_studenti_modificari.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Metodologie_evaluare_a_cadrelor_didactice_de_catre_studenti_modificari.pdf
https://evaluare.utcluj.ro/rezultate/(S(3hbya2z044o2kjpgktfcgd43))/login_c.aspx
https://www.aracis.ro/ev_institutionala/universitatea-tehnica-din-cluj-napoca-2023/
https://www.aracis.ro/ev_institutionala/universitatea-tehnica-din-cluj-napoca-2023/
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Oportunități: 

✓ Dinamica deosebita de dezvoltare a regiunii 

Alba-Cluj 

✓ Mediul economic și social favorabil realizării 

unui proces educațional la un nivel ridicat de 

exigență 

✓ Menținerea interesului publicului pentru 

profesiile din domeniul Inginerie Mecanică 
 

FACTORI 

EXTERNI 

Amenințări: 

✓ Globalizarea ofertei 

educaționale, accesibilă 

candidaților români 

✓ Modificările încă frecvente ale 

legislației și lipsa unei strategii 

clare în domeniul 

învățământului 

✓ Îmbătrânirea cadrelor didactice 

și atractivitatea redusă pentru 

intrarea în sistem 

✓ Modificări frecvente a criteriilor 

de promovare şi lipsa de 

predictibilitate din acest punct 

de vedere 

✓ Oferta foarte săracă de 

proiecte ce pot fi câștigate prin 

competiție 

 

V. Gradul de îndeplinire a standardelor și indicatorilor de performanță și 

recomandările formulate 

Nr. 

crt. 
Indicator de performanță 

Gradul de 

îndeplinire  

(Î/PÎ/N) 

Recomandări 

DOMENIUL A. Capacitatea instituțională 

1, I.P.A.1.1.1   Pentru desfășurarea 

programului/domeniului de studii universitare, 

IÎS dispune de componente organizatorice și 

un sistem de management adecvate, a căror 

funcționare se bazează pe metodologii, 

regulamente și proceduri revizuite periodic, în 

condițiile legii. 

Îndeplinit 

 

2. I.P.A.1.2.1   Opiniile membrilor facultăţii şi 

departamentului, respectiv filialei sau extensiei  

şi ale altor părţi interesante sunt avute în 

vedere în procesul de adoptare şi revizuire a 

metodologiilor, regulamentelor şi procedurilor 

de aplicare. 

Îndeplinit 

Inițierea unui proces de colaborare cu 

tutorii companiilor partenere în vederea 

realizării unor îndrumare de lucrări de 

laborator personalizate pentru 

echipamentele / utilajele tehnologice 

din dotarea operatorilor economici 

implicați; 

Actualizarea periodică a pachetului de 

documente care descrie programul de 

studii de IM DUAL Alba Iulia, în acord 

cu cerințele standardelor 

învățământului dual, incluzând planul 

de învățământ și fișele de disciplină. 

3.   I.P.A.2.1.1   IÎS deţine, în condiţiile legii, spaţii 

dedicate proceselor de învăţământ, de 

cercetare şi administrative corespunzătoare, 

precum şi pentru servicii destinate studenţilor, 

studenţilor doctoranzi şi cursanţilor, prin care 

se asigură un mediu favorabil pentru viaţă şi 

Îndeplinit 
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studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilităţi. Sunt 

de asemenea asigurate spaţii optime pentru 

desfăşurarea activităţilor personalului. Acestea 

sunt dotate în mod adecvat. 

4. I.P.A.2.2.1    Bunurile imobile şi mobile sunt 

întreţinute adecvat, astfel încât să fie asigurate 

condiţii optime de studiu, cercetare şi viaţă, 

precum şi de muncă. 

Îndeplinit 

 

5.   I.P.A.3.1.1   Resursele umane ale 

componentei organizatorice sunt adecvate 

pentru desfăşurarea activităţilor aferente 

programului/domeniului de studii universitare 

evaluat. Personalul didactic deţine calificările şi 

competenţele profesionale necesare pentru a 

preda disciplinele care îi revin în statul de 

funcţii. 

Îndeplinit 

Continuarea eforturilor de recrutare și 

angajare de cadre didactice tinere, 

precum și intensificarea colaborării cu 

operatorii economici parteneri pentru 

identificarea de noi tutori pentru 

desfășurarea activităților de instruire 

prin muncă. 

6. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorică 

utilizează instrumente informatice în cadrul 

procedurilor proprii în vederea îmbunătăţirii 

accesului şi asigurării de servicii de calitate 

pentru membrii comunităţii proprii şi 

beneficiarii indirecţi ai educaţiei. 

Îndeplinit 

 

 

 

 

 

DOMENIUL B. Eficacitatea educațională 
7.  I.P.B.1.1.1   Programul de studii universitare 

este dezvoltat şi structurat în raport cu 

rezultatele aşteptate ale învăţării şi este 

organizat în baza creditelor de studii 

transferabile. Acesta cuprinde totalitatea 

experienţelor de învăţare, predare, instruire 

practică, cercetare şi evaluare care împreună 

conduc la o calificare universitară. 

Parțial-

îndeplinit 

Completarea fișelor disciplinelor cu 

noile coduri din plan și corectarea unor 

formulări ale rezultatelor învățării.  

Evidenţierea legături dintre obiectivele 

disciplinei, conținut și evaluare, astfel 

încât fiecare rezultat al învățării să fie 

acoperit de conținutul cursului  

/seminarului / laboratorului și să fie 

evaluat corespunzător. 

8. I.P.B.2.1.1 Rezultatele învăţării sunt 

concordante cu nivelul calificării. 
Îndeplinit 

Utilizarea în fișele de disciplină de 

formulări adecvate ale rezultatelor 

învățării în concordanță cu nivelul 

calificării. 

9. I.P.B.2.1.2   Rezultatele aşteptate ale învăţării 

sunt corelate cu competenţele solicitate de 

ocupaţiile corespunzătoare, conform 

standardelor ocupaţionale şi/sau Clasificării 

europene a ocupaţiilor (ESCO). 

Îndeplinit 

 

10. I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorică 

asigură implementarea principiilor învăţării 

centrate pe student în cadrul curriculumului şi 

prin strategiile didactice utilizate în activităţile 

şi experienţele de învăţare şi predare. 

Îndeplinit 

 

11. I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorică 

asigură accesul pentru studenţi, inclusiv 

pentru cei cu cerinţe educaţionale 

speciale/dizabilităţi, la resurse şi servicii 

destinate susţinerii procesului de învăţare, 

adecvate în raport cu nevoile individuale de 

învăţare, de domeniul de studii, ciclul de studii 

şi forma de organizare a programului de studii. 

Îndeplinit 
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12.  I.P.B.5.1.1 Rezultatele învăţării sunt descrise 

în mod adecvat şi sprijină înţelegerea 

aşteptărilor studentului şi cadrului didactic cu 

privire la conţinutul disciplinelor din planul de 

învăţământ. 

Parțial-

îndeplinit 

Revizuirea periodică a rezultatelor 

declarate ale învățării în concordanță 

cu evoluția cerințelor de pe piața 

muncii. 

Formularea coerentă și unitară a 

rezultatelor declarate ale învățării în 

cadrul tuturor fișelor de disciplină, în 

conformitate cu cerințele ARACIS. 

13.  I.P.B.5.1.2 Verificarea obţinerii rezultatelor 

învăţării se realizează prin examene de 

evaluare pe parcurs şi prin examene de 

finalizare a studiilor. 

Îndeplinit 

 

14. I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorică aplică 

procedurile cu privire la admitere. 
Îndeplinit 

 

15. I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii 

universitare se realizează cu respectarea 

principiilor echităţii şi egalităţii de şanse, 

precum şi cu instituirea unor măsuri de sprijin 

pentru asigurarea accesului grupurilor 

vulnerabile, aflate în situaţii de risc social şi 

educaţional, inclusiv a candidaţilor cu cerinţe 

educaţionale speciale şi/sau dizabilităţi. 

Îndeplinit 

Intensificarea eforturilor pentru 

promovarea programului de licență IM 

Dual Alba-Iulia pentru atragerea de 

candidați la admitere. 

16. I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorică aplică 

reglementările privind activitatea profesională 

a studenţilor. 

Îndeplinit 

 

 

 

 

DOMENIUL C. Managementul calității 
 

17. I.P.C.2.1.1 În structura organizatorică a IÎS se 

constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri 

şi la nivelul componentei organizatorice. 

Îndeplinit 

 

18. I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorică aplică 

în mod consecvent procedurile, dovedind 

impactul acestora în asigurarea calităţii. 

Îndeplinit 

 

19. I.P.C.3.1.2 Membrii comunităţii proprii şi alte 

părţi interesante sunt implicate în procesul de 

punere în aplicare a procedurilor. 

Îndeplinit 

 

20. I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorică 

analizează rezultatele procesului de evaluare 

semestrială de către studenţi a prestaţiei 

cadrelor didactice. 

Îndeplinit 

 

21. I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorică 

desfăşoară procedurile aferente procesului de 

evaluare externă a calităţii, în vederea 

organizării, în condiţiile legii, a programului de 

studii evaluat. 

Îndeplinit 

 

 

 

Tabel centralizator indicatori de performanță – grad de îndeplinire 

 

Domeniul de evaluare 
Număr  indicatori de performanță 

Îndeplinit Parțial îndeplinit Neîndeplinit 

Domeniul A. Capacitatea instituțională 6 0 0 

Domeniul B. Eficacitatea educațională 8 2 0 

Domeniul C. Managementul calității 5 0 0 

Total 19 2 0 
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VI. Concluzii 

Pe baza celor expuse în prezentul raport de evaluare externă, membrii comisiei de evaluare au constatat 

că sunt întrunite condițiile în vederea autorizării pentru funcționare provizorie a unui program de licență în 

regim dual și propun Autorizarea de funcționare provizorie pentru programul de studii universitare de licență 

”Inginerie mecanică Dual la Alba-Iulia” în domeniul de licență Inginerie Mecanică din cadrul Facultății de 

Autovehicule Rutiere, Mecatronică și Mecanică, de la Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Extensia de 

la Alba-Iulia pentru o capacitate de 30 de studenți, existând doar două criterii parțial indeplinite la domeniul 

de evaluare B – Eficacitate educațională, cu posibilitate certă de remediere în cel mai scurt timp. 

Recomandari: 

✓ Inițierea unui proces de colaborare cu tutorii companiilor partenere în vederea realizării unor 

îndrumare de lucrări de laborator personalizate pentru echipamentele / utilajele tehnologice din 

dotarea operatorilor economici implicați; 

✓ Actualizarea periodică a pachetului de documente care descrie programul de studii de IM DUAL 

Alba Iulia, în acord cu cerințele standardelor învățământului dual, incluzând planul de învățământ și 

fișele de disciplină. 

✓ Continuarea eforturilor de recrutare și angajare de cadre didactice tinere, precum și intensificarea 

colaborării cu operatorii economici parteneri pentru identificarea de noi tutori pentru desfășurarea 

activităților de instruire prin muncă. 

✓ Completarea fișelor disciplinelor cu noile coduri din plan și corectarea unor formulări ale rezultatelor 

învățării.  

✓ Evidenţierea legături dintre obiectivele disciplinei, conținut și evaluare, astfel încât fiecare rezultat 

al învățării să fie acoperit de conținutul cursului  /seminarului / laboratorului și să fie evaluat 

corespunzător. 

✓ Utilizarea în fișele de disciplină de formulări adecvate ale rezultatelor învățării în concordanță cu 

nivelul calificării. 

✓ Revizuirea periodică a rezultatelor declarate ale învățării în concordanță cu evoluția cerințelor de 

pe piața muncii. 

✓ Formularea coerentă și unitară a rezultatelor declarate ale învățării în cadrul tuturor fișelor de 

disciplină, în conformitate cu cerințele ARACIS. 

✓ Intensificarea eforturilor pentru promovarea programului de licență IM Dual Alba-Iulia pentru 

atragerea de candidați la admitere. 

Comisia ARACIS a avut întâlniri cu: vice-primarul municipiului Cugir, conducerea facultății ARMM și a 

departamentului care coordonează programul de studii INGINERIE MECANICĂ DUAL Alba Iulia, cadrele 

didactice care vor preda la programul de studii evaluat și cu reprezentanți ai organizațiilor economice 

implicate în asigurarea activităților de învățare prin muncă. Din discuțiile care au avut loc, a rezultat că 

mediul de învățare care va fi oferit studenților programului de studii INGINERIE MECANICĂ DUAL Alba Iulia 

este unul care corespunde cerințelor educaționale corespunzătoare învățământului superior dual. 

Programul de studii IM DUAL Alba Iulia beneficiază de susținerea partenerilor în Proiectul intitulat Consorțiul 

REgional pentru Suport În Carieră. Educație Non formală, Duală și tehnOlogică Alba - CRESCENDO". cod 

ID 29 acordată Beneficiarului de către Ministerul Educației, în cadrul Programului-pilot pentru dezvoltarea 

consorțiilor integrate pentru învățământ dual, prin Planul National de redresare și Reziliență (PNRR) / Pilonul 

VI: Politici pentru noua generație I Componenta Cl5: Educație / Reforma 4: Crearea unei rute profesionale 

complete pentru învățământul tehnic superior I Investiția 6: Dezvoltarea a minimum l0 consorții regionale și 

dezvoltarea și dotarea a minimum 10 campusuri profesionale integrate și în baza Ordinului ministrului 

educației nr. 5068 din data de 14.07.2023. 
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VII. Anexe 

Raportul de evaluare internă depus la ARACIS a fost completat cu următoarele anexe: 

Calendarul vizitei 

Minutele intâlnirilor 

Planul de învățământ refăcut 

 


