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Institutia de invatamant superior
I Organizatia furnizoare de educatie:
Facultatea:

Domeniul de licenta:

Programul de studii universitare de licenta:

Forma de invatamant:
Limba de predare:
Locatia geografica:
Durata studiilor:
Numarul de credite:

Obiectivul evaluarii externe

Universitatea de Medicina si Farmacie
,Grigore T. Popa” din lasi

Farmacie

Chimie

Chimie medicala

IF

Romana

lasi

3 ani

180

Autorizare de functionare provizorie

Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

Nr.

> Numele si prenumele Calitatea Semnatura
crt.

1 BUNOIU Madalin Coordonator comisie

2 | ITICESCU Catalina Expert evaluator

3  TANASE Corneliu Expert evaluator

4 | LEZEU Raluca Student evaluator
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l. Introducere
- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Raportul de Evaluare Externd (REE) a fost elaborat in contextul procedurilor legale privind
evaluarea externa a calitatii, realizate periodic la nivelul Universitatii de Medicina si Farmacie ,Grigore
T. Popa” din lasi de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS),
in conformitate cu legislatia in vigoare. Universitatea este acreditata de ARACIS, beneficiind de
calificativul ,Grad de incredere ridicat’ si a fost evaluata extern si de Asociatia Europeana a
Universitatilor (EUA) in anii 2012, 2016 si 2022, cu rapoarte pozitive. Programul de studii ,Chimie
medicala” este un program nou infiintat, aflat la prima procedura de evaluare, motiv pentru care nu
exista o evaluare externa anterioara si nu este disponibila o componenta a unei comisii de experti din
cicluri precedente. Evaluarea externa s-a desfasurat conform calendarului stabilit de ARACIS, in acord
cu institutia gazda, iar vizita expertilor desemnati a avut loc in perioada stabilita prin planificarea
procedurii (17 — 18 noiembrie 2025), cu participarea tuturor membrilor comisiei aprobate de Consiliul
ARACIS, la propunerea Comisiei de Stiinte Exacte si Stiintele Naturii.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz
(infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare,
parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea de Medicina si Farmacie ,Grigore T. Popa” din lasi (UMF lasi) este o institutie
publicd de Tnvatamant superior si de cercetare, cu traditie de peste 145 de ani. invatdmantul medical
iesean fsi are originea in 1879, odatd cu infiintarea Facultatii de Medicina, evoluand ulterior prin
constituirea Institutului de Medicina (1948) si transformarea in universitate (1991), care din 1992 poarta
numele profesorului Grigore T. Popa. Institutia integreaza, in prezent, patru facultati: Medicina,
Medicinad Dentard, Farmacie si Bioinginerie Medicala. UMF lasi desfdsoara programe de studii de
licentd si masterat in domeniile medico-farmaceutice si biomedicale, orientate catre formarea de
specialisti competitivi pe piata muncii. Misiunea universitatii vizeaza promovarea excelentei academice,
dezvoltarea cercetarii avansate, internationalizarea educatiei si consolidarea valorilor profesionale si
etice. Guvernanta institutiei se bazeaza pe principiile autonomiei universitare, fiind structurata in organe
de conducere executive (Rector, Prorectori, Decani) si deliberative (Senatul Universitatii, Consiliul de
Administratie). Activitatea se desfasoara in conformitate cu Carta Universitara (2023) si legislatia
nationala. UMF lasi este acreditata si de WFME (2020). Institutia utilizeaza concluziile acestor evaluari
pentru imbunatatirea continua a calitatii actului educational si a serviciilor academice.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licentd (motivatie infiintare - in cazul
autorizarii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura
de evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a
acreditarii, dupa caz)

Programul de studii universitare de licentd Chimie Medicala a fost propus ca raspuns la evolutia
in domeniul analizelor medicale de laborator si la dezvoltarea continud a metodelor, tehnicilor si
aparaturii de analiza, precum si la interesul absolventilor de studii liceale pentru dobéndirea de
competente specifice acestui domeniu. Aceste elemente au constituit premisele Tnfiintarii programului,
aprobat de Senatul UMF lasi si supus procedurii de evaluare externa ARACIS prin decizia nr.
435/18.03.2025. Curricula programului are un pronuntat caracter interdisciplinar, fiind adaptata
standardelor nationale si europene si asigurand studentilor o pregatire solida, teoretica si practica, in
domeniul chimiei medicale. Programul urmareste formarea de specialisti capabili sa activeze in
laboratoare de analize medicale, laboratoare de biochimie medico-legala sau de toxicologie, precum si
in unitati de productie a reactivilor si aparaturii de laborator. Obiectivele programului includ: formarea
de specialisti cu competente stiintifice si tehnice avansate; dezvoltarea abilitatii de integrare in echipe
de specialisti; stimularea capacitatii de a utiliza cunostinte actuale si de a initia teme de cercetare;
consolidarea competentelor pentru continuarea studiilor la nivel masteral sau doctoral. Programul este
structurat pe 3 ani de studii, organizat in 6 semestre, totalizand 180 de credite ECTS, conform
standardelor ARACIS. Planurile de invatamant includ discipline fundamentale, de specialitate si
optionale, organizate intr-o succesiune care sustine dobandirea treptatd a competentelor. Calificarea
obtinutad — Licentiat in Chimie (Chimie Medicald) — este inscrisad in Registrul National al Calificarilor,
fiind corelata cu ocupatii din domeniul chimiei si biochimiei, incluse in COR si ESCO, precum: chimist
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analist, cercetator in chimie, cercetator in biochimie tehnologica sau asistent de cercetare. Programul
beneficiaza de colaborari cu agenti economici din domeniul analizelor medicale si al industriei
farmaceutice, facilitdnd integrarea absolventilor pe piata muncii si contribuind la actualizarea constanta
a continutului curricular.

I. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Comisia a analizat ,Raportul de evaluare interna” si toate anexele acestuia, incluzand planurile
de invatamant, fisele disciplinelor, situatia incadrarii personalului didactic, documentele privind practica
studentilor, suplimentul de diploma, dotarile laboratoarelor, contractele de colaborare cu agentii
economici, rapoartele privind activitatea didactica si de cercetare, documentele de atestare pedagogica
ale cadrelor didactice si memoriile angajatorilor. De asemenea, au fost consultate o serie de documente
suplimentare solicitate inainte de vizita la fata locului, necesare clarificarii unor aspecte privind structura
programului, resursele umane si materiale, precum si documente examinate pe parcursul vizitei,
precum evidente ale activitatilor didactice si ale evaluarii studentilor, materiale didactice si documente
interne privind managementul calitatii. Analiza a fost completata cu informatiile disponibile pe site-ul
institutiei si cu informatiile obtinute in urma discutiilor purtate cu reprezentantii conducerii, responsabilii
programului, cadrele didactice, studentii si partenerii socio-economici.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-
au purtat discutii)

Vizita la fata locului, desfasurata in perioada 17-18 noiembrie 2025, a cuprins intalniri si
activitati organizate in principalele locatii ale Universitatii de Medicina si Farmacie ,Grigore T. Popa”
din lasi, respectiv Biroul Presedintelui Senatului, Biroul Rectorului etc. Pe parcursul celor doua zile,
comisia de experti evaluatori a avut discutii cu reprezentantii conducerii universitatii si ai facultatii, cu
persoanele de contact si echipa care a elaborat raportul de evaluare interna, cu cadrele didactice
implicate in program, cu reprezentantii CEAC, cu membrii Comisiei de Etica, precum si cu angajatori
relevanti pentru domeniu. De asemenea, au avut loc intalniri cu responsabilii centrelor si laboratoarelor
de cercetare, iar comisia a efectuat vizite extinse in baza materialda a programului, insotita de
reprezentanti ai institutiei. Vizita s-a incheiat cu intélnirea finalda de comunicare a concluziilor
preliminare catre conducerea universitatii si a facultatii.

- Alte metode sau aspecte relevante

Pe parcursul procesului de evaluare, comisia a utilizat si alte metode complementare analizei
documentelor si discutiilor directe, pentru a asigura o apreciere cat mai riguroasa a calitatii programului.
Au fost examinate materiale didactice si exemple de activitati de invatare, au fost analizate evidente
privind evaluarea studentilor, precum si modul de implementare a procedurilor interne de asigurare a
calitati. De asemenea, comisia a verificat coerenta informatiilor oferite prin triangulare, comparand
datele din documente cu observatiile realizate in timpul vizitei si cu informatiile obtinute in cadrul
interviurilor. Analiza a fost completata prin evaluarea resurselor digitale, a platformelor utilizate Tn
procesul didactic si a modului in care acestea sprijina invatarea si evaluarea studentilor. Toate aceste
demersuri au contribuit la formarea unei imagini clare si obiective asupra functionarii programului.
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ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune

.P.A1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v Prezentarea starii de fapt

in cadrul UMF ,Grigore T. Popa” lasi, programul de studii Chimie Medicala functioneaza in baza
unei structuri organizatorice stabile, reglementate prin documente institutionale actualizate periodic.
Activitatea administrativa si academica este guvernatd de Regulamentul de organizare si functionare a
structurii administrative, disponibil public pe site-ul universitatii. Institutia dispune de o structura
organizatoricd bine definitd si de un sistem de management functional, bazat pe metodologii,
regulamente si proceduri actualizate periodic. Documentele sunt publicate si accesibile, precum
Regulamentul privind sistemul intern de asigurare a calitatii si colectii structurale de regulamente si
proceduri. Derularea procesului de invatamant se realizeaza in concordanta cu Regulamentul de studii
universitare de licenta (RG-24). Programul Chimie Medicala beneficiazé de suportul departamentelor
din structura Facultatii de Farmacie, precum si de comisiile Consiliului Profesoral, care gestioneaza
domenii precum strategia academica, calitatea, cercetarea, programele de studii si problemele
studentesti. Evaluarea programului se realizeaza constant prin chestionare adresate studentilor si
absolventilor.

v Analiza situatiei de fapt

La nivelul facultatii functioneaza doua departamente: Departamentul de Stiinte Fundamentale
Aplicate si Departamentul de Stiinte Biomedicale Integrate, fiecare coordonat de un Director si un
Consiliu de Departament. Activitatea didactica si de cercetare este sustinutd de comisiile Consiliului
Profesoral, inclusiv comisiile pentru strategie academica, evaluarea calitatii, cercetare, programe de
licenta si master, relatii internationale, probleme studentesti si formare profesionald continua. Consiliul
Profesoral este alcatuit din 17 membri: 12 cadre didactice si 5 studenti, unul din fiecare an de studiu,
find prezidat de Decanul facultati. Conducerea operativa este asigurata de Biroul Consiliului.
Programul este monitorizat prin chestionare adresate studentilor si absolventilor, ceea ce permite
evaluarea continua si ajustarea planurilor de invatamant. Practica evaluarii continue este deja integrata
in mecanismele institutionale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

UMF lasi prezintd mai multe practici relevante pentru un management universitar eficient.
Publicarea centralizata si actualizarea periodica a regulamentelor si procedurilor creeaza un mediu
academic transparent si usor de navigat. Functionarea Comisiei pentru asigurarea calitatii conform RG-
03 reflecta o abordare sistematica a evaluarii programelor de studiu. De asemenea, includerea
studentilor in procesele de evaluare si in structurile de conducere facultara contribuie la un climat
participativ. Platformele oficiale ale universitatii ofera acces rapid la informatii, ceea ce sprijina atat
activitatea cadrelor didactice, cat si pe cea a studentilor.
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v Recomandari
Se solicita modificarea regulamentului intern astfel incat structurile de conducere si comisiile
facultatii sa aiba maximum 75% cadre didactice si minimum 25% studenti.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
.P.A1.21 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v Prezentarea starii de fapt
La nivelul UMF ,Grigore T. Popa” lasi, programele sunt sustinute de comisii constituite la nivelul
universitatii si al facultatii, in care sunt implicate cadre didactice, studenti de la toate programele de
studii, reprezentanti ai departamentelor si compartimentelor administrative. Comisiile participa activ la
elaborarea, evaluarea si armonizarea regulamentelor, metodologiilor si procedurilor care guverneaza
activitatile academice si de cercetare. Activitatea comisiilor este reglementata prin regulamente proprii.

v Analiza situatiei de fapt
De asemenea, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitati Academice (CEAC) este
reglementata prin Regulamentul RG-03, care stabileste structura, responsabilitatile si domeniul de
aplicare al acestei comisii la nivel universitar. Raportul CEAC din perioada 2019-2020 mentioneaza
explicit ca universitatea a constituit comisii integrate pe programe de studii, contribuind astfel la
dezvoltarea unui sistem de management al calitatii orientat catre transparenta si implicare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

Un exemplu de buna practica este integrarea permanenta a studentilor in structurile decizionale
prin comisii si prin consultarea activa a Societatii Studentesti.

Senatul universitatii functioneaza prin comisii deschise (strategie, regulamente, evaluare), iar
deciziile propuse sunt fundamentate si validate periodic, ceea ce asigura un mecanism real de implicare
a actorilor universitari. Imaginea este completata de raportarile CEAC si de implicarea acestora in
actualizarea permanenta a politicilor calitatii.

v Recomandari
Se recomanda mentinerea si extinderea colaborarii cu Societatea Studenteasca, inclusiv prin
participarea mai activa in comisiile facultatii si in procesul de evaluare a programului. Se recomanda,
de asemenea, revizuirea regulamentului comisiilor pentru a stabili clar ca structura acestora trebuie sa
includ& maxim 75% cadre didactice si minim 25% studenti. n paralel, ar fi util& elaborarea de rapoarte
anuale de consultare (audit intern) care sa arate cum au evoluat opiniile studentilor si ce impact au avut
in modificarea procedurilor si metodologiilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
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studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt

UMF lasi dispune, conform prevederilor legale, de infrastructura necesara pentru desfasurarea in
conditii optime a activitatilor de educatie, cercetare si administrare. Universitatea pune la dispozitie
spatii adecvate atat proceselor didactice si stiintifice, cat si serviciilor adresate studentilor, doctoranzilor
si cursantilor, asiguréand un mediu favorabil studiului si vietii universitare, inclusiv pentru persoanele cu
dizabilitati. Facultatea de Farmacie beneficiaza de acces la toate facilitatile educationale si de cercetare
ale institutiei, precum si la infrastructura necesara derularii stagiilor de practica, realizate in baza
acordurilor si contractelor de colaborare cu parteneri de profil (laboratoare, producatori de
medicamente, firme de aparatura de laborator). Personalul didactic si de cercetare isi desfasoara
activitatea in spatii corespunzatoare, amenajate si dotate adecvat necesitatilor profesionale si
academice.

v Analiza situatiei de fapt
In urma vizitei in baza materiald — inclusiv CEMEX, laboratoare, sali de curs si alte spatii universitare —
s-a constatat existenta unei infrastructuri adecvate procesului de invatamant, de cercetare si activitatilor
administrative. Observatiile din perioada vizitei sunt confirmate si de informatiile publice ale UMF lasi,
care evidentiaza accesul la spatii moderne, dotéari actualizate si facilitati dedicate studentilor, inclusiv
celor cu dizabilitati. Facultatea de Farmacie utilizeaza eficient aceste resurse si beneficiazad de
parteneriate consolidate pentru practica studentilor, ceea ce sustine indeplinirea indicatorului.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
I.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v Prezentarea starii de fapt

UMF lasi asigura conditii optime de studiu, cercetare si activitate profesionala printr-o infrastructura
bine intretinutd si modernizata constant. Spatiile de invatamant (sali de curs, seminarii si laboratoare)
sunt dotate cu mobilier adecvat si echipamente moderne (laptopuri, videoproiectoare, retea wireless),
facilitand procesul didactic. Laboratoarele dispun de aparatura specifica fiecarei discipline, sustinand
activitatile aplicative si cercetarea stiintifica, iar reteaua digitald a Universitatii asigura accesul facil la
resurse informatice si platforme educationale. Facultatea de Farmacie beneficiazéd de laboratoare
didactice si de cercetare bine echipate, de unitati de cercetare functionale si de acces la infrastructura
CEMEX (CEMEX), asigurand realizarea in conditii optime a activitatilor stiintifice. Biblioteca centrala,
modernizata si complet informatizata, oferd peste 280.000 de volume, resurse electronice extinse, sali
de lectura dotate corespunzator si acces permanent la baze de date internationale (Biblioteca UMF).

v Analiza situatiei de fapt

Analiza situatiei de fapt, pe baza celor constatate in timpul vizitei, aratad ca indicatorul este indeplinit
intr-o masurd foarte buna. Spatile de invatamant si laboratoarele vizitate (inclusiv CEMEX,
laboratoarele facultatii, sali de curs si seminarii) sunt bine intretinute, curate si dotate corespunzator cu
echipamente moderne, ceea ce permite desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare in conditii
optime. Infrastructura informatica este actualizata si functionald, iar resursele bibliotecii — atét fizice, cat
si electronice — sunt accesibile si adecvat gestionate. Toate acestea confirma ca bunurile imobile si
mobile sunt ntretinute corespunzator si sustin un mediu propice studiului, cercetarii si activitatii
profesionale.
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v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Accesul studentilor, masteranzilor, doctoranzilor si cadrelor didactice la echipamente si laboratoare
comparabile cu standardele europene (ex: CEMEX) reprezinta un exemplu solid de buna practica si de

deschidere catre cercetare.

Biblioteca modernizata, informatizata, cu un fond impresionant de publicatii si acces permanent la baze
de date online, este un model de suport academic bine organizat.

v Recomandari

Unele spatii pot beneficia de optimizari suplimentare pentru persoanele cu dizabilitati (semnalizare
adaptata, mobilier specializat, rute dedicate), pentru a asigura o accesibilitate completa. Desi
infrastructura didactica si de cercetare este bine intretinuta si functionala, in urma vizitei la fata
locului s-a constatat necesitatea unor lucrari de renovare si modernizare a unor spatii din cadrul
Facultatii de Farmacie. Actualizarea acestor zone ar imbunatati confortul utilizatorilor, ar contribui
la crearea unui mediu educational mai placut si ar asigura un nivel unitar de calitate in toate spatiile

facultatii.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

v Prezentarea starii de fapt

Toate cadrele didactice ce vor fi implicate in programul de licentd Chimie medicala sunt titulare ale
UMF lasi. Tn programul de studii CM vor fi implicate 56 cadre didactice titulare, 43 cadre didactice sunt
titulare la Facultatea de Farmacie, iar 9 la Facultatea de Medicina. statul de functii realizat in
conformitate cu Planurile de invatamant, totalizeaza un numar de 18,58 posturi si fractiuni de posturi,
constituite conform reglementarilor privind normele cadrelor didactice. Toate cadrele didactice
implicate au pregatirea pedagogica atestata. Personalul didactic are activitate de cercetare relevanta,
aceasta fiind sustinutéd de numarul mare de publicatii stiintifice si de implicarea in implementarea unor
proiecte de cercetare, precum si prin planul de cercetare de la nivelul facultatii.

v Analiza situatiei de fapt

In programul de studii supus evaluarii, vor fi implicate 56 de cadre didactice titulare, 52 avand titlul
stiintific de doctor in domeniile Chimie, Farmacie si Medicina, iar 4 cadre didactice sunt doctoranzi in
domeniul Farmacie sau Medicina. Gradul de acoperire a posturilor didactice cu personal didactic
avand gradul de profesor si conferentiar universitar este de 40,36%. In ceea ce priveste activitatea de
cercetare, aceasta constituie o preocupare majora, cadrele didactice desfasurand activitati de
cercetare fundamentala si aplicativa, individual sau in colective de cercetare. Astfel, in ultimii 5 ani
cadrele didactice ale Facultatii de Farmacie au publicat 319 lucrari in extenso in reviste cotate sau
indexate WoS, 103 lucrari in reviste BDI, 271 lucrari in volumele unor conferinte (in extenso sau in
rezumat) si au participat la numeroase manifestari stiintifice nationale si internationale. Sunt raportate
21 de proiecte de cercetare cu diferite surse de finantare, dar cele mai multe sunt anterioare anului
2019.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Existenta la nivelul UMF lasi a unei reviste indexata WoS — Clarivate Alnalytics - Revista Medico-
Chirurgicald a Societétii de Medici si Naturaligti lagi, a carei aparitie este asiguratd de Editura
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Universitatii, ,Gr. T. Popa” lasi, recunoscuta CNCSIS (Editura ,Gr. T. Popa” lasi), ceea ce permite o
diseminare mai usoara a rezultatelor cercetarilor ale cadrelor didactice.

v Recomandari
Cresterea numarului de proiecte de cercetare in care sa fie implicate cadrele didactice si studenti ai
programului de studiu.
Dezvoltarea de parteneriate de cercetare cu mediul de afaceri pentru atragerea de fonduri si
valorificarea rezultatelor cercetarii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.P.A4.11 proprii in vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt
Colectarea, prelucrarea, analiza datelor si a informatiilor relevante pentru asigurarea calitatii
activitatii didactice si de cercetare se realizeaza prin sistemele de de informatii de tip intranet
(COFINOR, SIVADOC, SINTACT, RSTUDENT, RSTATE, E-LEARNING, ADMIN), care
functioneaza in cadrul UMF lasi.

v Analiza situatiei de fapt
Studentii si cadrele didactice au acces la sistemul e-Learning si Platforma MicrosoftTeams,
care asigura acces la documentatia de curs. Avantajele utilizarii acestor platforme sunt dezvoltarea
unui mediu colaborativ intre studenti si cadre didactice, dezvoltarea deprinderii de a utiliza tehnologii
noi etc. (www.umfiasi.ro).

Indicatorul este: indeplinit
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DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a

rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt
Programul de studii Chimie medicala este propus a fi infiintat prin decizia rectorului UMF lasi
nr. 432/18.03.2025. Programul de studii prin obiectivele si continutul planului de invatamant va
oferi studentilor o educatie completa cu aspecte teoretice si practice ale chimiei in domeniul
medical si, de asemenea, programul va integra predarea fundamentelor chimiei cu aplicarea
principiilor si tehnicilor de chimie.

v Analiza situatiei de fapt
Programul de studii de licenta Chimie Medicala este proiectat si documentat in concordanta
cu prevederile Cadrului National al Calificarilor (CNC), cu Registrul National al Calificarilor din
invatamantul Superior (RNCIS) si cu Standardele specifice domeniului de licenta elaborate de
ARACIS. Programul de studii universitare de licentd Chimie Medicala este structurat pe trei
ani, fiecare an universitar organizat pe doua semestre a cate 14 saptamani fiecare, cu cate
maxim 28 ore/saptamana. in planul de invatamant si fisele disciplinelor sunt reliefate totalitatea
experientelor de predare, instruire practica si invatare care le va permite absolventilor sa
abordeze domeniul studiat .
Titlul academic conferit absolventilor acestui program de studii este de licentiat in Chimie
Medicala, numarul de credite transferabile acumulate fiind de 180.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Competentele oferite de programul de studii de licenta Chimie Medicala vor permite
absolventilor sa lucreze in domeniul chimiei cu aplicatii medicale, biomedicale si de sanatate
(laboratoarele de analize medicale, unitati de fabricare si testare a reactivilor de laborator,
testarea aparaturii utilizate in laboratoarele de analize medicale etc.).

v Recomandari
A fost recomandat& refacerea planului de nvatamant si a unora dintre fisele disciplinelor. Tn
urma analizarii noului plan de invatamant si a fiselor disciplinelor, transmise de institutia
organizatoare a programului de studii, s-a constatat ca in acest moment sunt respectate
standardele ARACIS pentru domeniul de licentd Chimie medicala.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

IPB211 Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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v Prezentarea starii de fapt

Programul de studii prin obiectivele si continutul planului de Tnvatamant ofera studentilor o
educatie completa cu aspecte teoretice si practice ale chimiei in domeniul medical.

Programul de studii de licenta Chimie Medicala este proiectat si documentat in concordanta cu
prevederile Cadrului National al Calificarilor (CNC), cu Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (RNCIS) si cu Standardele specifice domeniului de licentd elaborate de
ARACIS._Facultatea isi asuma misiunea de a pregati specialisti in domeniul analizelor de laborator,
capabili sa ofere servicii de Tnalta calitate consumatorilor, sa contribuie, prin cunostintele si abilitatile
dobéndite, la dezvoltarea cunoasterii in domeniu. Competentele dobandite de absolventi sunt inscrise
in suplimentul la diploma si au fost stabilite in concordanta cu cadrul european al calificarilor.

v Analiza situatiei de fapt
Programul integreaza predarea fundamentelor chimiei cu aplicarea principiilor si tehnicilor de
chimie intr-un mod conceptual modern, prin utilizarea sistematica de exemple luate din gama foarte
larga de cercetare din domeniul medicinii. Studentji castigd o educatie de baza in chimie, plus o
perspectiva si o experienta in diverse directii cu aplicatii conexe, care pot sa stabileasca o baza pentru
o cariera flexibila si atractiva.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Programul de licentd Chimie Medicala este conceput pentru a satisface nevoile care exista la ora
actuala pe piata muncii in domeniul sectorului de servicii din spitale si policlinici (analize chimice,
biochimice, microbiologice si imunologice pentru probele biologice), dar si de dezvoltarea sectorului de
productie a reactivilor de laborator, a aparaturii de laborator, céat si cel al serviciilor medicale.

v Recomandari
Cadrele didactice si in speciali tutorii de an sa incurajeze studentii ca pe perioada vacantelor de vara
sa participe la programe de internship si voluntariat pentru a capata deprinderi suplimentare pentru
activitatile din laboratoarele de analize medicale.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea starii de fapt

Denumirea programului de studii este in strdnsa corelare cu calificarile si ocupatii existente in
COR/ISCO/ESCO si standardele ocupationale aferente sau cu calificari previzionate.

Rezultatele invatarii sunt definite sub forma de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate si
autonomie si sunt corelate cu competentele aferente calificarii descrise in standardele ocupationale
si/sau de Clasificarea Europeana a Ocupatiilor (ESCO). Programul de studii este proiectat in
concordanta cu: Cadrul National al Calificarilor (CNC), Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (RNCIS), Cadrul European al Calificarilor si descrierile din portalul ESCO si
respecta standardele specifice domeniului de licenta, elaborate de ARACIS. Programul evaluat este
validat si inregistrat ANC.

v Analiza situatiei de fapt
Competentele pe care studentii le dobandesc, dupa parcurgerea unei discipline, sunt prevazute in fisele
disciplinelor. Competentele dobéandite de studenti sunt profesionale (exprimate prin cunostinte si
abilitati), dar si transversale (de rol, de dezvoltare profesionala, personald) si sunt adaptate la cerintele
pietei muncii. Programul integreaza predarea fundamentelor chimiei cu aplicarea principiilor si tehnicilor
de chimie prin utilizarea sistematica de exemple luate din gama foarte larga de cercetare din domeniul
medicinii.
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v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Programul asigura studentilor o pregatire teoretica si practica, care raspunde competentelor si
calificarilor impuse de angajatori. Absolventii vor avea posibilitatea sa isi desfasoare activitatea
profesionala atat in laboratoarele de analize medicale, cat si in unitati de fabricare si testare a reactivilor
de laborator sau a aparaturii utilizate in laboratoarele de analize medicale.

v/ Recomandari. Cadrele didactice sa foloseasca in mod flexibil o varietate de metode pedagogice
prin care sa incurajeze dezbaterile, schimbul de opinii si munca in echipa.
O pondere mai mare in nota finala a notelor de la aplicatiile practice punénd astfel accent pe importanta
deprinderilor practice.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt
In UMF lasi se aplica principiile care guverneaza principiile invatarii centrate pe student prin modul in
care sunt concepute curriculumul si strategiile didactice. Acestea implica o abordare prin care se iau in
calcul nevoile studentilor in crearea experientelor de invatare, asigurandu-se ca predarea se axeaza
pe nevoile si participarea activa a acestora. Procesul de predare-invatare are in vedere atat activitati
didactice directe (cursuri, activitati practice de laborator, seminarii), cat si activitati ce implica studiul
individual.

v Analiza situatiei de fapt
In cadrul procesului de predare-invatare cadrele didactice vor utiliza resurse tehnologice moderne
(Platforma de e-Learning, Platforma MicrosoftTeams, e-mail, Internet, grupuri de discutii on-line,
resurse in format electronic) cu scopul cresterii continue a calitatii actului didactic (Baze de date si
informatii). Programul de licenta cuprinde stagii de practica de specialitate, creditate ECTS, realizate
prin colaborare cu spitalele din municipiul lasi si diversi agenti economici care isi desfasoara activitatea
in domeniul serviciilor medicale.
Cadrele didactice, implicate in programul de licenta, asigura saptamanal 2 ore de consultatii, dupa un
program afisat ladisciplina.
Un alt aspect important il reprezinta tutoriatul ce are are ca scop optimizarea programului de studiu,
indrumarea acestora in alegerea celor mai potrivite optiuni didactice, ameliorarea rezultatelor
academice si rezolvarea problemelor specifice in relatia cu Universitatea. Pentru fiecare an de studiu
este desemnat un tutore de an care realizeaza periodic intalniri cu studentii in cadrul carora sunt
discutate tpate problemele intdmpinate de acestia. Tutorele de an este aprobat anual de catre Consiliul
Profesoral al Facultatii de Farmacie.
in UMF functioneaza Serviciul de Consiliere si Orientare Profesionald (SCOP) ce asigura studentilor i
absolventilor servicii de informare profesionala si orientare in cariera, inclusiv evaluare psihologica.

v Recomandari:
Acordarea unei mai mari atentii metodelor de predare inovative si interactive si incercarea introducerii
acestora in cadrul tuturor disciplinelor. Propunerea de catre cadrele didactice a unor ore de consultatii
speciale pentru studentii care au rezultate slabe la verificari (ore remediale).

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii

procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

Prezentarea starii de fapt

Componenta organizatorica a UMF asigura studentilor acces la resurse academice Si servicii
de sprijin adaptate nevoilor individuale. Biblioteca universitatii ofera acces la baze de date
stiintifice internationale, precum si la lucrari de specialitate, facilitdnd o pregéatire academica
solida (Biblioteca universitara). in raportul rectorului pe anul 2023-2024 se mentioneaza explicit
accesul studentilor la reviste de specialitate si baze de date (Raportul rectorului UMF lasi, pentru
anul universitar 2023-2024 ).

Analiza situatiei de fapt

Pentru sustinerea procesului de invatare, UMF lasi a implementat un program de tutorat si
consultatii, iar prin Serviciul de Consiliere si Orientare Profesionalda (SCOP) studentii pot
beneficia de orientare academica, consiliere psihologica si profesionala. Mobilitatea studentilor
este, de asemenea, un element sustinut de universitate: in anul acad. recent, UMF lasi a
inregistrat 118 mobilitati Erasmus (pentru studii si stagii), ceea ce indica o deschidere reala
catre oportunitati internationale. umfiasi.ro. Universitatea pune la dispozitia studentilor o
platforma educationala digitala utilizata pentru gestionarea materialelor de curs, comunicarea
cu cadrele didactice si acces la resurse multimedia. In raportarile anuale ale universitatii sunt
mentionate modernizarea infrastructurii IT si extinderea accesului la WI-FI in spatiile
educationale si sociale, contribuind la continuitatea procesului de invatare. Pe langa accesul la
resurse, UMF lasi monitorizeaza gradul de utilizare a serviciilor de sprijin prin raportari interne
ale compartimentelor responsabile (SCOP, Directia Academica, Directia Administrativa),
precum si prin centralizarea participarii studentilor la activitati de consiliere, programe de tutorat
si proiecte de sprijin. Serviciile sociale includ si accesul la spatii de cazare, cantina, baze
sportive si servicii administrative conexe, a caror gestionare este realizatd prin Directia
Administrativa in colaborare cu organizatile studentesti, conform regulamentelor universitare
privind cazarea si viata studenteasca. Procedurile sunt publicate pe site-ul institutiei, asigurand
transparenta accesului la aceste facilitati.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Universitatea investeste in masuri concrete de accesibilizare pentru studentii cu dizabilitati.
Astfel, in cadrul proiectului ,UMF lasi — O sansa la studentie”, finantat prin Programul Educatie
si Ocupare 2021-2027, sunt prevazute: achizitia de echipamente IT, dezvoltarea de instrumente
educationale accesibile, rampe de acces, echipamente optice si calculatoare. (Proiectul: O
sansa la studentie). La nivel infrastructural, UMF lasi a instalat ascensoare special comandate
in cladirile institutiei si lifturi-platforma in anumite camine si cladiri medicale pentru a facilita
mobilitatea studentilor cu dizabilitati. Rampe de acces au fost construite la majoritatea
imobilelor, acolo unde acest lucru este posibil din punct de vedere structural (News - UMF |asi
- mediu mai accesibil persoanelor cu dizabilitati). Proiectul ,O sansa la studentie” vizeaza, de
asemenea, reducerea abandonului universitar pentru studentii provenind din medii defavorizate,
prin acordarea de subventii, premii si sprijin educational. News UMF lasi In metodologia de
acordare a subventiilor se precizeaza clar criteriile si procedurile, ceea ce asigura transparenta
in accesul la beneficiile din proiect. umfiasi.ro. De asemenea, metodologia proiectului prevede
consiliere psihologica si vocationala adaptata persoanelor cu dizabilitati, prin discutii de grup si
individuale, precum si workshop-uri pentru dezvoltarea competentelor socio-emotionale
(Metodologie subventii).
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v Recomandari
e Cresterea vizibilitati SCOP prin informare constanta si programari online.
e Colectarea anuala de feedback de la studentii cu dizabilitati privind accesibilizarea.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina inielegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v Prezentarea starii de fapt

Fisele disciplinelor programului de studii evaluat contin rezultatele invatarii. Acestea sunt definite sub
forma de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate si autonomie si sunt sunt corelate cu
competentele aferente calificarii (Planuri de invatamant, Fise discipline). Fisa disciplinei prevede, pe
langa modalitatea de evaluare, si ponderea fiecarei activitati in nota finala, baremul de cunostinte
pentru nota minima si maxima, precum si standardul minim de performanta. Criteriile de evaluare a
studentilor sunt stabilite astfel incat sa permita verificarea dobandirii de catre acestia a cunostintelor
si a competentelor asumate prin parcurgerea tematicii activitatilor teoretice (curs) si practice
(laborator/seminar). Examinarile si reexaminarile, sustinerea examenelor aménate medical si a
examenelor credit se realizeaza in conformitate cu prevederile regulamentele UMF in vigoare.

v Analiza situatiei de fapt
Rezultatele invatarii se cuantifica prin evaluarea studentilor, aceasta fiind centrata pe rezultatele
invatarii. Examinarile si modalitatile de evaluare vor fi anuntate din timp si in detaliu, fiind afisate, atat
la discipline, cat si pe Platforma de e-Learning. Modul de examinare pentru fiecare disciplina din
Planurile de invatamant aferente programului de studii de licenta Chimie Medicala, este prevazut in
fisa disciplinei si este adus la cunostinta studentilor la inceputul anului universitar prin afisare la sediul
fiecarei discipline si prin postarea pe site-ul institutiei.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Formele de examinare, respectiv numarul de examene si colocvii, s-a stabilit tindnd cont de asigurarea
timpului necesar pentru pregatirea adecvata a acestora.Dupa fiecare sesiune se va realiza analiza
rezultatelor sesiunii in Consiliul Profesoral al Facultatii de Farmacie, la care sunt invitati sa participe toti
sefii de disciplina. Discutiile au rolul de a identifica deficientele si solutiile necesare optimizarii procesului
educational si a evaluarii studentilor.

v Recomandari
O pondere mai mare in nota finala a notelor de la aplicatiile practice. Se recomanda, de asemenea, ca
studentii sa fie si mai bine informati privind programele de stimulare a studentilor cu performante inalte
in invatare si de recuperare a celor cu dificultati in invatare.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obfinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v Prezentarea starii de fapt
Planurile de invatamant si fisele disciplinelor au in continutul lor modalitatile de evaluare a studentilor,
formele de evaluare si standardele de performantd pentru fiecare disciplina. Evaluarea studentilor
consta in evaluare teoretica si practica pe parcursul semestrului, elaborarea de referate pe teme
specifice profilului disciplinei, examene sumative de evaluare a cunostintelor dobandite de catre
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studenti. Examenul de finalizare a studiilor universitare de licentd consta din doua probe: un examen
sumativ de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate dobandite de studenti prin
parcurgerea disciplinelor incluse in planurile de invatdmant si prezentarea si sustinerea lucrarii de
licenta.

v Analiza situatiei de fapt

in functie de specificul disciplinei se stabileste modalitatea prin care se realizeaza evaluarea studentilor
si criteriile de evaluare. Evaluarea va fi atat din punctul de vedere al cunostintelor teoretice, cét si a
celor practice si se desfasoara pe parcursul semestrului, iar la finalul fiecarui semestru se realizeaza
evaluarea sumativa. De asemenea, studentii elaboreaza pe parcursul semestrelor referate ce au teme
specifice profilului disciplinei.

Finalizarea studiilor se realizeaza prin sustinerea examenului de licenta care contine o proba teoretica
si sustinerea unei teze de licenta. Elaborarea lucrarii de licenta implica realizarea unei lucrari originale,
care poate contine si studii practice, originalitatea lucrarii realizate fiind asumata de catre student prin
semnarea unei declaratii pe propria raspundere privind asumarea informatiilor continute.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Aplicarea principiului educatiei centrate pe student este reliefata prin faptul ca nota finala obtinuta de
student poate sa contina si o componenta care sa reflecte gradul de participare activa a acestora in
actul educational, atat in procesul de predare, cat mai ales in timpul aplicatiilor practice.

v Recomandari
Punerea la dispozitia studentilor a software-ului anti-plagiat astfel incat acestia sa isi poata verifica
lucrarile (referate, proiecte, lucrari de licenta) inainte de a fi predate.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

IP.B.711 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v Prezentarea starii de fapt
La nivelul UMF lasi exista o Metodologie, care se actualizeaza anual, privind organizarea si
desfasurarea concursului de admitere pentru programele de studii universitare. Admiterea la UMF lagi
a candidatilor, pe locuri finantate de la buget sau cu taxa, se realizeaza prin concurs, in limita cifrei
de scolarizare aprobate (Metodologie proprie privind desfasurarea concursului de admitere la studii
de licenta in limba roméana in Universitatea de Medicina si Farmacie "Grigore T. Popa” din lasi pentru
anul universitar 2025-2026 pentru cetatenii romani si cetatenii din statele UE, SEE si CE).
Facultatea are o politica transparenta de recrutare si admitere a studentilor, anuntata public cu cel putin
6 luni inainte de aplicare, prin actiuni de larg interes. Oferta educationala a facultatii este promovata pe
site-ul facultatii (www.umfiasi.ro).

v Analiza situatiei de fapt

Admiterea pentru locurile la buget si cele cu taxa consta intr-o proba complexa de evaluare a
cunostintelor de biologie, chimie, fizica sau matematica, in functie de programul de studii, tematica de
concurs fiind specificata pentru fiecare program de studii in metodologia de concurs. Pot candida la
concursul de admitere in ciclul de studii universitare de licenta, absolventjii de liceu cu diploma de
bacalaureat sau diploma echivalenta cu aceasta (Metodologie proprie privind desfasurarea concursului
de admitere la studii de licenta in limba romana in Universitatea de Medicina si Farmacie "Grigore T.
Popa” din lasi pentru anul universitar 2025-2026 pentru cetatenii romani si cetatenii din statele UE, SEE
si CE).
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v Aspecte care constituie exemple de buna practica
in vederea pregatirii candidatilor la examenul de admitere, UMF lasi publica anual, in cadrul editurii
proprii, seturi de teste pentru admitere (chimie, biologie, fizica, matematica). De asemenea,
organizeaza sesiuni de simulare a concursului de admitere (Materiale didactice), iar cadrele didactice
universitare realizeaza saptamanal sesiuni de pregatire gratuite pentru viitorii candidati, in amfiteatrele
Universitatii, la disciplinele prevazute la concursul de admitere (www.umfiasi.ro).

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v Prezentarea starii de fapt

Admiterea la programele de studii organizate in cadrul UMF lasi se realizeaza respectand prevederile
legislatiei nationale in domeniu si a prevederilor metodologiei proprii, pe baza competentelor academice
ale candidatilor si a principiului echitatii si a egalitatii de sanse. La repartizarea locurilor pentru admitere
la programele de studii de licenta exista alocate locuri speciale bugetate pentru absolventii cu diploma
de bacalaureat proveniti din randul minoritatilor nationale, din sistemul de protectie sociala, persoanelor
cu dizabilitati sau absolventilor de licee situate in mediul rural (Metodologie proprie privind desfasurarea
concursului de admitere la studii de licenta in limba romana in Universitatea de Medicina si Farmacie
"Grigore T. Popa” din lasi pentru anul universitar 2025-2026 pentru_cetatenii roméani si cetatenii din
statele UE, SEE si CE).

v Analiza situatiei de fapt
Admiterea la studii universitare de licenta, masterat, doctorat la UMF lasi se bazeaza exclusiv pe
evaluarea competentelor academice ale candidatului si nu se aplica niciun fel de criterii discriminatorii,
respectandu-se principiul egalitatii sanselor tuturor candidatilor. Institutia organizeaza sesiuni de
simulare a concursului de admitere, iar cadrele didactice universitare realizeaza saptamanal sesiuni
de pregatire gratuite pentru viitorii candidati, in amfiteatrele Universitatii, la disciplinele prevazute la
concursul de admitere, asigurand astfel egalitatea de sanse.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Pentru concursul de admitere 2025-2026 UMF lasi a alocat, din numarul total de locuri, 25 locuri
protectie sociala / persoane cu dizabilitati, 25 locuri rromi / minoritati si 50 locuri pentru candidatii
absolventi ai liceelor din mediul rural.

Indicatorul este: indeplinit..

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor

Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.
Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

v Prezentarea starii de fapt
Parcursul academic al studentilor este stabilit prin regulamentul de studii universitare de licentd a UMF
lasi. Acesta include prevederi generale privind continutul programelor de studii si reglementeaza toate
tipurile de activitati didactice si de cercetare in care sunt implicati studentii, continand drepturile si
indatoririle acestora. Acestui regulament i se adaugad metodologii si proceduri elaborate pentru
activitati academice specifice: evaluarea studentilor, examenul de finalizare a studiilor, sistemul de
credite transferabile.
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v Analiza situatiei de fapt
Studiile universitare de licenta sunt organizate in Universitatea de Medicina si Farmacie ,Grigore T.
Popa” din lasi, potrivit legislatiei nationale, in conformitate cu normele din Uniunea Europeana si cu
standardele ARACIS, avand regulamente si metodologii proprii. Programul de studii universitare de
licenta evaluat, Chimie Medicala, respecta prevederile regulamentelor si procedurilor stabilite in
Universitate pentru studiile universitare de licenta, prevederi care indica parcursul academic al
studentilor in cei 3 ani de studiu.
Activitatile didactice si de cercetare ale studentilor se desfasoarda conform regulamentelor,
metodologiilor si procedurilor elaborate si aplicate la nivelul Universitatii. Prin acestea se asigura
studentilor dreptul de a fi prezenti si de a studia disciplinele obligatorii, optionale si facultative, incluse
in planurile de invatamant si participarea la activitati de cercetare prin implicarea in colective de
cercetare care activeaza la nivelul Universitatii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Parcursul academic al studentilor, printr-un curriculum bazat pe o abordare multi-, inter- si
transdisciplinard, le va permite sa dobandeasca atdt competente profesionale (exprimate prin
cunostinte si abilitati), cat si transversale (de rol, de dezvoltare profesionala, personala) si vor facilita
acestora parcurgerea in conditii optime a disciplinelor incluse in planurile de invatamant, dar si
adaptarea la cerintele pietei muncii, ceea ce le va permite ulterior sa isi dezvolte o cariera in domeniul
ales.

v/ Recomandari
Organizarea unor consultari periodice cu reprezentantii mediului socio-economic, cu parteneri din
sectorul public si privat pentru promovarea programului, realizarea de parteneriate la care sa participe
si studentii.
Promovarea oportunitatilor de mobilitati de studiu si de practica in randul studentilor pentru ca un numar
cat mai mare sa poata beneficia de acestea, incurajarea mobilitatii studentilor, dar si a cadrelor
didactice (ex.: programul Erasmus).

Indicatorul este: indeplinit.
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DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v Prezentarea starii de fapt

La UMF lasi, abordarea calitatii se bazeaza pe un cadru organizat care defineste directiile institutiei in
domeniul calitatii si modalitatile prin care acestea sunt puse in practica. Universitatea aplica o strategie
orientata catre imbunatatirea constanta a activitatilor didactice si de cercetare, prin intermediul unor
structuri dedicate, cu sarcini si responsabilitati stabilite prin documente institutionale. Obiectivele majore
ale institutiei sunt stabilite anual prin angajamentul conducerii. Monitorizarea si verificarea interna a
modului Tn care sunt respectate standardele de calitate sunt realizate de CEAC (Decizia nr.
41/22.01.2025) structurd coordonata la nivel de prorectorat si aflatd sub responsabilitatea directa a
Rectorului. Activitatea acesteia se desfasoara conform procedurilor interne, standardelor ISO aplicabile
si propriului regulament (Managementul calitatii). CEAC colaboreaza cu departamentul responsabil de
managementul calitatii si de controlul intern managerial, care are rolul de a actualiza si optimiza
sistemul institutional de calitate. Sistemul implementat este certificat conform ISO 9001:2015 de
organismul acreditat CERTIND SA si este reconfirmat periodic prin audituri externe (Managementul
calitatii). La nivelul Facultati de Farmacie functioneazd mai multe structuri responsabile de
monitorizarea si aprecierea calitatii proceselor educationale si de cercetare, printre care Comisia de
evaluare si asigurare a calitatii, Comisia pentru strategia de dezvoltare institutionala si organele de
conducere academica. Acestea contribuie la evaluarea periodica a performantelor didactice si stiintifice.
Comisia CEAC elaboreaza anual raportul de evaluare interna a calitatii, care analizeaza atat
componentele cantitative, cat si pe cele calitative ale activitatilor desfasurate in anul universitar.
Concluziile sunt integrate in raportul general al UMF lasi, prezentat Senatului si comunitatii academice,
document care include si masuri de corectie si preventie pentru imbunatatirea sistemului de calitate.

v Analiza situatiei de fapt

In cadrul UMF lasi este infiintatda CEAC ce Tsi desfisoara activitatea conform regulamentelor proprii
aprobate de Senatul universitatii si disponibile pe site. La nivelul Facultatii de Farmacie functioneaza
CEAC a facultatii, structura care monitorizeaza respectarea principiilor de calitate si aplicarea strategiei
universitare in domeniu. In urma discutiei cu reprezentantii CEAC se constaté ca sunt implementate
actiuni de implementare a procedurilor de evaluare, de monitorizare a programelor de studii conform
standardelor ARACIS, se analizeaza feedback-ul studentilor si se elaboreaza masuri de imbunatatire
a activitatii didactice.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Existenta unui Sistem de Management al Calitatii, in conformitate cu cerintele standardului ISO
9001:2015, certificat de catre organismul de certificare CERTIND S.A. Bucuresti.

v Recomandari

- Cresterea rolului comisiei CEAC la nivel de facultate in monitorizarea implementarii, in cadrul
departamentelor facultatii, a masurilor stabilite Tn raportul CEAC, precum si a celor stabilite in
urma recomandarilor din rapoartele de evaluare externd ARACIS, precum si a celor din
rapoartele de audit intern.

- Realizarea unui raport CEAC la nivelul facultatii, in concordanta cu recomandarile ARACIS, pe
acelasi principiu ca si raportul CEAC pe universitate.

- Serecomanda asigurarea publicarii periodice a activitatii comisiilor de lucru din cadrul Facultatii
de Farmacie, inclusiv a Raportului CEAC - Facultatea de Farmacie, pe pagina institutionala
accesibild comunitatii academice. Aceasta masurd ar creste transparenta proceselor de
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evaluare internd, ar facilita informarea tuturor partilor interesate si ar consolida cultura calitaii
la nivelul facultatii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
I.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v Prezentarea starii de fapt

La nivelul UMF lasi este implementatd o procedura pentru initierea, aprobarea, monitorizarea i
evaluarea periodica a programelor de studii (Managementul Calitatii — Proceduri). Demersul de creare
a unui program nou urmareste corelarea ofertei educationale cu evolutiile mediului socio-economic si
cu standardele academice, cu respectarea cadrului legislativ privind actele de studii. Programele de
studii sunt supuse unui proces de analiza si actualizare, realizat prin evaluari planificate la nivelul
departamentelor, facultatilor si universitatii, precum si prin colectarea sistematica a feedback-ului din
partea studentilor si a altor actori relevanti. in cadrul Facultatii de Farmacie, structurile de specialitate
— CEAC, comisiile Consiliului Profesoral si Biroul curricular — deruleaza periodic verificari privind:
calitatea continutului disciplinelor, structura si actualitatea curriculei, propunerile de modificare a
planului de invatamant, resursele didactice, suporturile de curs si oportunitatea introducerii unor noi
discipline. imbunété’;irile curriculare sunt formulate de Decanat, in colaborare cu directorii de
departament si Biroul curricular, pe baza necesitatilor exprimate de studenti, a comparatiilor cu
programe similare din universitati de referinta, a cerintelor legale si a rezultatelor evaluarilor interne si
externe. Modificarile propuse sunt avizate de Consiliul Profesoral si aprobate de Consiliul de
Administratie.

v Analiza situatiei de fapt
Stare de fapt a fost confirmata in urma discutiilor purtate cu conducerea Facultatii de Farmacie, cu
reprezentantii CEAC si cu angajatorii, care au evidentiat existenta si aplicarea procedurii institutionale
privind initierea, monitorizarea si evaluarea programelor de studii, precum si functionarea mecanismelor
interne de analiza curriculara si de imbunatatire continua.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt

UMF lasi aplica proceduri institutionalizate intr-un spectru larg de activitati academice, administrative,
de cercetare si de suport pentru studenti. Implementarea acestora implica activ membrii comunitatii
proprii, inclusiv cadrele didactice, personalul administrativ si studentii. Studentii sunt invitati sa participe
la diverse procese, precum consultari, comisii de calitate si evaluari ale serviciilor educationale. Cadrele
didactice si personalul administrativ pun in aplicare procedurile si participa la monitorizarea acestora,
in timp ce CEAC colecteaza si analizeaza feedback-ul pentru a evalua eficienta implementarii. De
asemenea, anumite proceduri sunt validate sau actualizate in colaborare cu parti externe, cum ar fi
spitalele universitare, angajatori sau organizatii profesionale, pentru a asigura relevanta profesionala si
conformitatea cu standardele nationale si internationale.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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in urma discutiilor cu partile interesate (cadre didactice, studenti, angajatori) se constata c& implicarea
acestora este reala si consecventa. Studentii contribuie direct, cadrele didactice aplica procedurile in
activitatea didactica si de cercetare, iar personalul administrativ asigura respectarea standardelor
operationale. Partile externe ofera consultanta si feedback, sprijinind alinierea procedurilor la cerintele
practice ale domeniului medical (minuta angajatori). Aceasta implicare sistematica contribuie la
asigurarea calitatii, iar datele colectate sunt integrate in decizile manageriale, ceea ce confirma
indeplinirea indicatorului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- consultarea partilor externe pentru alinierea la cerintele profesionale
- rapoartele CEAC care integreaza feedback-ul comunitatii
- digitalizarea proceselor si actualizarea continua a procedurilor pe baza observatiilor colectate.

v Recomandari
- Diversificarea instrumentelor de consultare a partilor interesate (sondaje, focus grupuri,
platforme online).

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

UMF ,Grigore T. Popa” lasi deruleaza evaluarea semestriala a prestatiei cadrelor didactice de catre
studenti in baza unei proceduri oficiale, aplicatd unitar la nivel institutional (Evaluarea cadrelor
didactice). Conform acestei proceduri dar si a raportului CEAC, evaluarea se realizeaza la finalul
fiecarui semestru, Tn acord cu structura programelor de studiu. Chestionarul aprobat de Senatul
universitatii este administrat exclusiv in format electronic, prin intermediul unei platforme electronice,
ceea ce asigura accesibilitatea, anonimatul si confidentialitatea raspunsurilor. Perioadele de evaluare
sunt anuntate public. Rezultatele colectate sunt prelucrate statistic la nivelul structurilor competente.
Conform rapoartelor CEAC, analiza datelor se realizeaza la nivelul departamentelor, facultatilor si
universitatii, in vederea identificarii aspectelor care necesita imbunatatiri si a tendintelor privind
perceptia studentilor asupra calitatii procesului didactic. Rezultatele sunt puse la dispozitia
responsabililor academici cu atributii in managementul calitatii si sunt utilizate pentru luarea deciziilor
privind optimizarea activitatilor didactice.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza documentelor si discutiile cu reprezentantii CEAC arata ca UMF ,Grigore T. Popa” lasi si implicit
Facultatea de Farmacie dispune de un sistem coerent si functional de evaluare semestriala a cadrelor
didactice de catre studenti. Procedurile sunt oficializate si aplicate uniform, iar procesul este bine
integrat in activitatile curente ale componentelor organizatorice responsabile. Evaluarea se realizeaza
regulat la nivel semestrial, este complet digitalizata si asigura confidentialitatea studentilor. Rezultatele
nu sunt doar colectate, ci analizate sistematic de structurile organizatorice (departamente, facultati,
CEAC), care formuleazéa concluzii si identifica directii de Tmbunatatire a activitatii didactice.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

- Accesibilitatea crescuta prin posibilitatea completarii chestionarelor de pe dispozitive mobile,
aspect care a contribuit la cresterea gradului de participare a studentilor.

- Anuntarea publica si transparenta a perioadelor de evaluare, ceea ce sprijind implicarea
comunitatii studentesti.
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v Recomandari
- Implementarea unor mecanisme de feedback catre studenti, pentru a evidentia modul in care
opiniile lor contribuie la imbunatatirea activitatii didactice.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.
Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

v Recomandari
UMF ,Grigore T. Popa” este certificatd de ARACIS, unde a obtinut calificativul ,Grad de
incredere ridicat”, si a trecut prin evaluari externe realizate de Asociatia Europeana a
Universitatilor (EUA) in anii 2012, 2016 si 2022, toate incheiate cu rezultate favorabile.
Programul de studii ,Chimie medicald” este recent infiintat si se afla la prima sa evaluare, astfel
ca nu exista evaluari externe anterioare.

Indicatorul este: indeplinit
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IV. Analiza SWOT
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Puncte tari:
Structuri institutionale si
mecanisme de management bine
definite si functionale
Universitatea dispune de o
arhitectura manageriala solida,
bazata pe regulamente, metodologii
si proceduri actualizate periodic,
toate publice si accesibile, ceea ce
demonstreaza transparenta si
eficientd administrativa.
Implicarea reala a studentilor si a
partilor interesate in procesele
decizionale
Studentii sunt reprezentati in
Consiliul Profesoral, in comisiile
facultatii si participa activ la
evaluarea programului prin
chestionare si consultari periodice.
Aceasta constituie o buna practica in
asigurarea calitatii.
Baza materiala moderna si
infrastructura de cercetare

performanta
Accesul la laboratoare complet ITIQTCEI%\T
echipate, inclusiv CEMEX, la ©

biblioteca modernizata si la resurse
educationale digitale contribuie
consistent la un mediu de invatare
de nivel european.

Resurse umane adecvate si inalt
calificate

Toate cadrele didactice implicate in
program sunt titulare UMF lasi, au
pregatirea pedagogica atestata si
activitate stiintifica relevanta,
confirmata prin publicatii si proiecte
de cercetare. Acest aspect sustine
calitatea procesului educational.

Curriculum modern,
interdisciplinar si adaptat
cerintelor pietei muncii
Structura programului Chimie
medicala raspunde cererii crescute
pentru specialisti in analize
medicale, biochimie si domenii
conexe, fiind corelata cu
competentele ESCO si cu nevoile
angaijatorilor, reflectand o buna
adaptare la evolutiile profesiei.
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Puncte slabe:

v Necesitatea modernizarii si
renovarii unor spatii din baza
materiala a Facultatii de
Farmacie
Desi infrastructura generala este
adecvata, raportul mentioneaza
explicit ca anumite spatii
necesita lucrari de modernizare.

v Lipsa unei accesibilizari
complete pentru persoanele
cu dizabilitati
Au fost identificate nevoi
suplimentare privind
semnalizarea adaptata, rutele
accesibile si mobilierul
specializat, ceea ce indica faptul
ca accesibilitatea nu este inca
optimizata in toate spatiile.

v Structurile de conducere nu
respecta inca proportia
recomandata de ARACIS
(max. 75% cadre didactice,
min. 25% studenti)

Raportul solicita modificarea
regulamentelor interne in acest
sens, ceea ce arata ca
mecanismele de
reprezentativitate nu sunt inca
aliniate standardelor actuale.

v Lipsa unor rapoarte
sistematice de analiza privind
impactul consultarii partilor
interesate
Desi consultarea exista
(studenti, angajatori, cadre
didactice), nu se evidentiaza
explicit modul in care aceste
opinii se traduc in modificari
concrete ale procedurilor.

v Inexistenta unei evaluari
externe anterioare si lipsa
unor date istorice privind
functionarea programului
Ca program nou infiintat, Chimia
medicala nu dispune inca de
serii de absolventi, indicatori de
performanta longitudinali sau
rezultate masurabile privind
insertia pe piata muncii.
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cromatografie, biotehnologii),
precum si digitalizarea proceselor de
laborator si a invatarii reprezinta
oportunitati pentru actualizarea
curriculumului si cresterea
atractivitatii programului.
Colaborari crescute cu industria
farmaceutica si biotehnologica
Mediul economic regional si national
include numerosi producatori si
distribuitori de produse
farmaceutice, companii de
biotehnologie si laboratoare private
care pot sprijini practica, stagii,
proiecte de cercetare aplicata si
insertia profesionala a absolventilor.
Interesul european pentru
interdisciplinaritate

Directiile actuale ale educatiei si
cercetarii — chimie + biologie +
medicina + tehnologie — favorizeaza
programe precum Chimie medicala,
oferind oportunitati de integrare in
consortii universitare.
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Analiza
SWOT
Oportunitati:
Cresterea cererii de specialisti in
chimie medicala si analize de s
; Amenintari:

laborator . . - .
Extinderea sectorului laboratoarelor v Mlgra_tla? a_bsol\/vent,llgr_§| a
clinice, biochimie medico-legala, spec?h?tllor c:afre tari cu
toxicologie si industria reactivilor de salaru_ $i conditii profesionale
laborator creeaza oportunitati superioare : ,
semnificative pentru plasarea D.ome.nl.ul_$t||nt,elor medicale "
absolventilor si pentru dezvoltarea b|oc.h|m.|e| este .foart.e competitiv
colaborarilor educationale. la nlygl mterr_wfglon“al, astfel,
Accesul la programe de finantare m(.)bmt?t.e? rlqlcata poate genera

: prog ’ dificultati in pastrarea resursei
nationale $! europene pentru umane in sistemul national.
cercetare si inovare e ’ <
Programe precum Horizon Europe, v Com;_)etlt_lwt?_tea_cresguta a
PNRR, Erasmus+ sau competitiile altorvlnstltut,u un|\_1e|:3|tare care
UEFISCDI ofera oportunitati pentru ofera programe S|m|Iarg
modernizarea infrastructurii, Dezvoltarea sau ”‘.Od.em'zafea y
internationalizare, mobilitati progr{ame!or_d? chimie medicala
academice si dezvoltarea sau b|oph|m|e N aI.te centre
competentelor studentilor. universitare poate |rv1fllyent,a
Avansul tehnologic in domeniul atractlw'tajtea recrutarii de

L . studenti si poate reduce
rr!et.od_eIS)r"analltlce $! al. potentialul de crestere al
digitalizarii laboratorului i : ’
e - (0] programului.

Dezvoltarea rapida a instrumentatiei FACTORI v Ritmul accelerat de evolutie
moderne (spectrometrie, EXTERNI ;

tehnologica in domeniul
analizei medicale

Aparitia tehnologiilor avansate
(automatizare, inteligenta
artificiala, instrumentatie
complexa) poate depasi
capacitatea institutiilor de a
actualiza rapid dotarile si
continuturile educationale,
generand riscul de decalaj fata
de cerintele pietei.

v Fluctuatiile legislative
frecvente in domeniul
educatiei si al sanatatii
Schimbarile rapide si
imprevizibile privind standardele
de acreditare, reglementarile
profesionale sau structura
calificarilor pot afecta stabilitatea
programului si necesita
reactualizari permanente ale
curriculei.
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
) (I/P1/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

.LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii
universitare, IS dispune de componente
organizatorice si un sistem de management
adecvate, a caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

|

Se solicitd modificarea regulamentului
intern astfel 1incat structurile de
conducere si comisiile facultatii sa aiba
maxim 75% cadre didactice si minim
25% studenti.

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

2. | LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatji si I Se recomanda mentinerea i
departamentului, respectiv filialei sau extinderea colaborarii cu Societatea
extensiei si ale altor parii interesante sunt Studenteasca, inclusiv prin
avute Tn vedere in procesul de adoptare si participarea mai activa in comisiile
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si facultatii si in procesul de evaluare a
procedurilor de aplicare. programului. Se recomanda, de

asemenea, revizuirea regulamentului
comisiilor pentru a stabili clar ca
structura acestora trebuie sa includa
maxim 75% cadre didactice si minim
25% studenti. In paralel, ar fi utila
elaborarea de rapoarte anuale de
consultare (audit intern) care sa arate
cum au evoluat opiniile studentilor si
ce impact au avut in modificarea
procedurilor si metodologiilor.

3. ILP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, i
spatii dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si
cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate
in mod adecvat.

4. I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt i
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viatd, precum si de munca.

5. | 1LP.A.3.1.1 Resursele umane ale i
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfagurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care i revin n
statul de funcitii.

6. | 1.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica I
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DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

7. | 1.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare i Se recomanda refacerea planului de
este dezvoltat si structurat in raport cu fnvatamant si a unora dintre fisele
rezultatele asteptate ale Tnvatarii si este disciplinelor, astfel: Matematica 2C/2L;
organizat in baza creditelor de studii Informatica 1C/1L; Bazele chimiei
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea anorganice in loc de Chimie
experientelor de invatare, predare, instruire anorganica; Termodinamica  2/2;
practica, cercetare si evaluare care impreuna Electrochimie 1/1; Chimie anorganica:
conduc la o calificare universitara. Metale 2C/2L: Chimie anorganica:

nemetale — 2C/2L Se va introduce
disciplina Analize si teste clinice
2C/2L. Se va reduce nr. de ore de
practica de la 224 ore la maxim 168
ore conform standardelor ARACIS;Se
va recalcula raportul dintre activitatile
teoretice si cele practice prin
eliminarea orelor de practica si de
realizare a lucrarii de licenta.

8. I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt i
concordante cu nivelul calificarii.

9. .P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale i
fnvatarii sunt corelate cu competentele
solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

10. | L.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica i
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului
si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si
predare.

11. | 1.LP.B.4.1.1 Componenta organizatorica 1 Cresterea vizibilitdti SCOP  prin
asigura accesul pentru studenti, inclusiv informare constantd si programari
pentru cei cu cerinte educationale online.
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii Colectarea anuala de feedback de la
destinate sustinerii procesului de invatare, studentii cu  dizabilitdti  privind
adecvate in raport cu nevoile individuale de accesibilizarea.
invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului
de studii.

12. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt i
descrise Th mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului si
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de Tnvatdmant.

13. | 1.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor i
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs gi prin examene de
finalizare a studiilor.

14. | .LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica i
aplica procedurile cu privire la admitere.

15. | 1.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii i
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum gi cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

16. | 1.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica

aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.
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DOMENIUL C. Managementul calitatii

17. | 1LP.C.2.1.1 In structura organizatorica a IS I Se recomanda asigurarea publicarii
se constituie CEAC. Pot exista astfel de periodice a activitati comisiilor de
structuri si la nivelul componentei lucru din cadrul Facultatii de Farmacie,
organizatorice. inclusiv. a Raportului CEAC -

Facultatea de Farmacie, pe pagina
institutionald accesibila comunitatii
academice. Aceastd masura ar creste
transparenta proceselor de evaluare
interna, ar facilita informarea tuturor
partilor interesate si ar consolida
cultura calitatii la nivelul facultatii.

|

18. | 1.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica
aplica in mod consecvent procedurile,
dovedind impactul acestora in asigurarea
calitatii.

P>

19. | 1.LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul
de punere in aplicare a procedurilor.

—|

20. | 1.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studentii a prestatiei
cadrelor didactice.

—|

21. | L.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului
de evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditjile legii, a programului
de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare Indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit

Domeniul A. Capacitatea 6 - -
institutionala

Domeniul B. Eficacitatea 10 - -
educationala

Domeniul C. Managementul calitatii 5 - -
Total 21 - -
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VI. Concluzii

Concluzii

Procesul de evaluare a programului de studii universitare de licentda Chimie medicala
din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Grigore T. Popa” din lasi a permis conturarea
unei imagini clare asupra capacitatii institutionale, eficacitatii educationale si maturitatii
mecanismelor de asigurare a calitatii, specifice unui program nou infiintat, dar construit pe
fundatia solida a unei institutii cu traditie si prestigiu academic. Analiza documentelor,
coroborata cu observatiile rezultate din vizita la fata locului si discutiile cu actorii relevanti,
confirma faptul ca programul are premise clare pentru dezvoltare durabila si pentru integrarea
rapida in oferta educationald moderna a facultatii.

In ceea ce priveste capacitatea institutionala, UMF lasi dispune de structuri
administrative si academice bine organizate, guvernate de proceduri si regulamente
actualizate si transparente, care permit gestionarea eficientd a proceselor didactice si de
calitate. Implicarea cadrelor didactice, a studentilor si a altor parti interesate in procesele
decizionale reflectd un climat participativ si orientat spre dezvoltare. Infrastructura materiala
este una moderna, adaptata cerintelor actuale ale domeniului, incluzand laboratoare echipate
la standarde europene si resurse digitale care sustin procesul de invatare. Desi exista cateva
nevoi punctuale de modernizare, baza materiala ofera conditii optime pentru desfasurarea
activitatilor educationale si de cercetare.

Eficacitatea educationala a programului este sustinuta de un curriculum interdisciplinar,
bine structurat, corelat cu competentele europene ESCO si cerintele pietei muncii. Disciplinele
sunt concepute pentru a dezvolta treptat competentele profesionale ale studentilor, de la
cunostinte fundamentale la aplicabilitati in laboratorul de analize medicale. Corpul academic
implicat este format din cadre didactice cu experientad didactica, pregatire stiintifica solida si
activitate de cercetare relevanta, ceea ce constituie un element major de asigurare a calitatii
formarii profesionale. Strategiile didactice si procedurile de evaluare sunt concepute in spiritul
invatarii centrate pe student, aspect confirmat si de feedbackul colectat din partea studentilor.
Sistemul de asigurare a calitatii este bine integrat in procesele institutionale. Comisiile de
evaluare si structurile suport functioneaza conform reglementarilor, iar practicile institutiei in
ceea ce priveste colectarea feedbackului, consultarea partilor interesate si monitorizarea
performantelor programului sunt consecvente si orientate spre imbunatatire. Desi programul
nu dispune inca de serii de absolventi, mecanismele institutionale existente ofera cadrul
necesar pentru evaluarea viitoarelor rezultate academice si pentru adaptarea continua a
continutului curricular.

Analiza generald indica faptul cd programul Chimie medicald are un potential
semnificativ de dezvoltare, fiind ancorat intr-o viziune moderna si intr-o infrastructura solida,
sprijinit de resurse umane competente si deschis catre colaborari cu mediul profesional.
Oportunitatile externe — dezvoltarea industriei de laborator, avansul tehnologiilor analitice si
disponibilitatea finantarilor europene — completeaza favorabil acest tablou. Amenintarile
identificate, precum migratia specialistilor sau fluctuatile legislative, nu diminueaza
perspectivele programului, dar subliniaza importanta unei adaptari continue si a consolidarii
parteneriatelor externe.

in ansamblu, calitatea educatiei furnizate Tn cadrul programului evaluat se prezinta la
un nivel ridicat, cu premise solide pentru atingerea standardelor de acreditare si pentru
cresterea vizibilitatii academice si profesionale a domeniului Chimie medicala in cadrul UMF
lasi. Programul demonstreaza coerenta, relevanta si potential, iar implementarea
recomandarilor formulate in raport va contribui la maturizarea sa institutionala si la asigurarea
unei formari profesionale de inalt nivel pentru viitorii absolventi.
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Motivare

Programul de studii universitare de licentd Chimie medicalé indeplineste ih mod adecvat
standardele si indicatorii de performanta prevazuti de ARACIS pentru etapa de autorizare de
functionare provizorie. Institutia dispune de o capacitate institutionald solida, de o baza
materiala moderna si de resurse umane calificate, capabile sa asigure desfasurarea
activitatilor didactice si de formare profesionala in domeniu. Curriculumul propus este coerent,
relevant si corelat cu cerintele pietei muncii, iar mecanismele interne de asigurare a calitatii
sunt functionale si integrate in procesele academice ale facultati. in urma analizei
documentelor si a constatarilor din vizita la fata locului, nu au fost identificate deficiente care
sa impiedice demararea programului.

In consecinta, se considera ca sunt indeplinite conditile necesare pentru acordarea
autorizarii de functionare provizorie cu cifra de scolarizare 50 de locuri pentru anul | de
studii.

VIl. Anexe

Urmatoarele documente au fost consultate la fata locului.
1. Planul de invatamant refacut;
2. Decizie infiintare program de studii - refacuta;
3. Clasificare_pondere discipline _ refacuta;

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum i lista documentelor consultate, precum si orice

alte documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care
nu pot fi accesate prin linkuri.
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