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l. Introducere

Raportul realizat in vederea evaluarii externe periodice, vizeaza programul de studii universitare
de licenta Farmacie (romana) din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” din Cluj-
Napoca (UMFIH). Perioada programata pentru vizita de evaluare este 22.10.2025 — 24.10.2025.
Comisia de experti este constituita din Prof. dr. Monica Hancianu (coordonator echipa), Prof. dr. Cristina
Adriana Dehelean, Prof. dr. Corneliu Tanase si student Sabaila loan Daniel Adriano.

UMFIH a fost infiintatd si autorizatd in baza Deciziei nr. 263.327 din 25 octombrie 1948 a
Ministerului Tnvatdmantului Public de infiintare a Institutului Medico-Farmaceutic din Cluj. in 1991, prin
Ordinul Ministrului Invatamantului si Stiintei nr. 4894/22.03.1991, denumirea institutiei devine
Universitatea de Medicing si Farmacie din Cluj-Napoca, iar in 1994 prin Hotararea de Guvern nr.
458/29.07.1994, universitatea primeste denumirea de azi: Universitatea de Medicina si Farmacie in
Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu”. UMFIH aplica Hotaréarile si ordinele Guvernului
Romaniei privind autorizarile de functionare a specializarilor din cadrul sau.

Misiunea UMFIH este de educatie si cercetare avansata, prin conectarea intrinseca a educatiei,
cercetarii si practicii medicale si farmaceutice, astfel incat, prin cresterea permanenta a calitatii actului
medical, sa& intoarca valoare catre comunitate si societate. UMFIH functioneazad in baza Cartei
universitare (https:/umfcluj.ro/universitate/info-public/documente/carta-universitatii/) si pregateste
studenti la toate ciclurile de studii: licenta, masterat, doctorat. UMFIH organizeaza si pregatire
postuniversitara prin rezidentiat si cursuri postuniversitare.

UMFIH a fost evaluata la nivel institutional in anul 2021, obtinand calificativul grad de incredere
ridicat (Certificat ARACIS 2021-2026). UMFIH este certificata ISO 9001:2009, ultimul certificat a fost
obtinut Tn 2024, pentru perioada 2024-2029 detine certificatul de acreditare IAAR (Independent
Agency for Accreditation Rating), recunoscuta de catre Federatia Mondiald de Educatie Medicala
(WFME) si este prezenta in numeroase clasamente internationale.(https://umfcluj.ro
[universitate/prorectorate/prorectorat-asigurare-calitate-relatii-internationale/asigurarea-calitatii-
universitate/).

In cadrul UMFIH exista 4 Facultati: Facultatea de Medicina, Facultatea de Medicina Dentara,
Facultatea de Farmacie si Facultatea de Asistenta Medicala si Stiinte ale Sanatatii (FAMSS). Programul
de studii Farmacie (romana) este acreditat de catre ARACIS, ultima evaluare externa de catre ARACIS
a avut loc in anul 2021, in urma careia a primit avizul de mentinere a acreditéarii (Raportul Consiliului
ARACIS din 25.02.2021).

Modificari de la ultima vizitd ARACIS: in Facultatea de Farmacie functioneaza doua programe
de studii universitare de licenta si master, comasat: Farmacie, Farmacie (in limba franceza); in anul
2023 — 2024 a functionat un program de studii de licentda de Cosmetica medicala si tehnologia
produsului cosmetic, care din 2024-2025, prin reorganizarea universitatii in 4 facultati, functioneaza in
cadrul FAMSS. in cadrul Facultatii de Farmacie functioneaza, la data vizitei, 5 programe de studii de
masterat, 3 cu durata de 1 an: Cosmetologie, Toxicologia medicamentului si a mediului,
Farmacovigilenta: monitorizarea sigurantei medicamentelor si 2 cu durata de 2 ani: Nutritia si calitatea
vietii si un masterat in limba engleza: Industrie farmaceuticd. In anul 2024 a fost obtinut atestatul
CIDPHARMEEF in urma evaluérii externe internationale de catre Conferinta Internationala a Decanilor
Facultatilor de Farmacie de Expresie Francofona (REI pag 44).

II. Metode utilizate

Pentru programul evaluat, comisia a analizat Raportul de evaluare interna (REI) elaborat de
institutie, impreuna cu anexele aferente. Au fost solicitate si transmise documente complementare, atat
in etapa premergatoare vizitei la fata locului, cat si pe parcursul acesteia. Pe parcursul vizitei la fata
locului, comisia a vizitat principalele locatii utilizate Tn desfasurarea programului de studii evaluat, aflate
in corpul Facultatii de Farmacie, str V. Babes, nr 41 si corpul de cladire din str |I. Creanga , nr. 12, sali
de curs si laboratoare dedicate disciplinelor de specializare, sali de aparatura, balante, laboratoare din
centrele de cercetare, cabinete cadre didactice, vestiare studenti, secretariat Facultate de Farmacie
etc. Comisia a purtat discutii cu personalul implicat in derularea programului (cadre didactice), dar si
cu absolventi ai programului, angajatori, membrii ale comisiilor CEAC, Etica, etc in cadrul intalnirilor
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descrise in Anexa REE. Studentul evaluator a aplicat un chestionar studentilor de la programul
Farmacie (romana), rezultatele au fost incluse in REE.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune

I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

Au fost identificate informatiile existente referitoare la componentele organizatorice si sistemul
de management care sunt adecvate si sustinute de documente. Conducerea institutiei este formata din:
Senatul Universitatii si Consiliul de Administratie, cu structuri operative in subordine cu atributii proprii
aspect preluat din organigrama universitara. Structurile de conducere sunt compuse atat din cadre
didactice, precum si din reprezentanti ai studentilor. La nivelul Senatului, conducerea Facultatii de
Farmacie are patru reprezentanti in Senatul Universitatii. La nivelul facultati, conducerea este exercitata
de Consiliul facultatii, compus din cadre didactice si studenti, iar la nivel de departament, de catre
Consiliul departamentului. Reprezentarea studentilor in formatiunile de conducere este in proportie de
25% si este reglementata prin Carta UMFIH si alte acte normative. Planurile operationale se intocmesc
anual dar si cele strategice si se publicd pe website. Se identifica si un sistem de control intern.
Comunicarea interna este coagulata de platforme informatice si intranet, gestionate de Centrul de
Comunicatii, care asigura acces facil la informatii pentru toate categoriile de utilizatori. Institutia dispune
de un Cod de etica si deontologie universitara, care reglementeaza integritatea academica si tipurile
principale de abateri. Sistemul antiplagiat este utilizat din 2012, iar activitatile de audit intern si extern,
inclusiv certificarea ISO 9001:2008 este actualizata in 2024. Taxele aplicate de catre UMFIH sunt
transparente si dupa constatari de pe teren sunt comunicate studentilor. Universitatea prezinta
aspectele esentiale de functionare prin Magna Charta Universitatum. Programul de studii Farmacie, in
limba romana pare sa functioneze corespunzator. Informatiile privind actele normative si actualizarile
acestora au putut fi identificate pe website-ul universitatii

Exemplu de buna practica: Pe Site-ul universitatii pot fi consultate metodologiile, regulamentele
si procedurile interne actualizate si corpul profesoral/studentii au acces nelimitat la aceste informatii.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreazd ca implicd partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.
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Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
.P.A1.21 ale altor parii interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si

revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Opiniile membrilor comunitatii academice ai Facultatii de Farmacie sunt prezentate si sustinute
de membri din cadrul Consiliul de administratie si Senatul Universitar, precum si din cadrul grupurilor
de lucru constituite la nivel institutional pentru elaborarea, revizuirea si actualizarea cadrului normativ
intern. Metodologiile si procedurile specifice sunt vizate la nivelul Consiliului facultatii cat si programelor
proprii de studii ale Facultatii de Farmacie analizate si in Comisiile Consiliului facultatii. Memobrii
conducerii operative, secretariatul si administratorul sef, precum si studentii reprezentanti fac parte din
grupurile de lucru responsabile care se ocupa cu analiza si observarea documentelor strategice si
procedurale. Acestea sunt conforme cu reglementarile nationale. Facultatea de Farmacie o persoana
desemnata care a participat la actualizarea Cartei aspect verificat pe teren. (Anexa 20-03-02
Propuneri revizuiri regulamente).

Exemplu de buna practica este in acest sens participarea concretd a membirilor din corpul
profesoral la elaborarea si imbunatatirea unor metodologii si regulamente esentiale: Carta,
metodologiile proprii.

v Recomandairri: -

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IIS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de

I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.

Infrastructura este conceputa atat pentru studenti, doctoranzi si alte tipuri de cursanti, asigurand
totodata accesibilitatea si incluziunea persoanelor cu dizabilitati. Activitatea didactica in cadrul Facultatii
de Farmacie se desfasoara in spatiile detinute de UMFIH. Acestea respecta normele igienico-sanitare,
de siguranta si tehnice in vigoare si dispun de o dotare corespunzatoare (Anexe 20-03-03 Fige
laboratoare didactice Farmacie; Anexe 20-03-04 Fise laboratoare cercetare Farmacie; Anexa 20-
03-05 Mijloace fixe si obiecte inventar Farmacie). Studentii au acces la toate dotarile necesare.
Salile de curs (Pag. 10 REI) dispun de dotare cu aparatura multimedia dar si alte materiale didactice
necesare pentru activitatea in cadrul facultatii. Activitatea didactica in cadrul programului de studii
Farmacie in limba roméana se desfasoara in amfiteatre si laboratoare dupa cum urmeaza: 3 sali de curs:
Amfiteatrele E. Popper, |. Simiti si T. Goina, care dispun de un total de 382 de locuri si o suprafata
cumulata de 404,94 mp, dotate corespunzator. Laboratoarele sunt cu urmatoarea structura: 66 de
laboratoare, cu o suprafata totala de 3.110,16 mp, ce ofera aproximativ 9 mp/student. Fiecare disciplina
cu parte practica dispune de laborator corespunzator. Salile de lucrari practice sunt prevazute cu
mobilier adecvat dar si cu surse de curent, apa calda, rece, gaz si in plus diverse mijloace de protectie
si trusa de prim-ajutor. Pentru unele dintre discipline s-au identificat sali de balante (ex. Chimie analitica
si analiza instrumentald), séli de aparate si de pregatirea probelor (ex. Industria medicamentului si
biotehnologii farmaceutice, Chimie farmaceutica, Tehnologie farmaceutica si biofarmacie). Alte
echipamente de la disciplinele de specialitate: balante tehnice si analitice, bai electrice, bai cu
ultrasunete; agitatoare magnetice, aparate de extractie in faza lichida si solida; Spectrometre UV-
VIS/IR; electroforeza capilara; sistem CSS si lampi UV, HPLC, GC-MS; pH-metre, aparatura pentru
teste de dizolvare, aparate pentru analiza formelor farmaceutice (testarea duritatii comprimatelor si
supozitoarelor, testarea friabilitdti comprimatelor, testarea dezagregarii comprimatelor etc.)
vascozimetre, centrifuge, rotavapoare, distilatoare, microscoape. Alte dotari: calculatoare cu acces la

1
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Internet, programe software specifice disciplinelor din planul de invatamant si totodata detinerea de
licente de utilizare (Anexe 20-03-03 Fise laboratoare didactice Farmacie ; Anexe 20-03-04 Fise
laboratoare cercetare Farmacie). Pentru studiul individual, studentii dispun de un numar suplimentar
de 239 de calculatoare la biblioteca universitatii. (Anexe 20-03-03 Fige laboratoare didactice
Farmacie). in Facultatea de Farmacie exista laboratoare de cercetare dotate adecvat cu echipamente,
inclusiv software specific domeniului de cercetare: Laboratorul de culturi celulare al Disciplinei de
Toxicologie, de aprox. 19 mp, situat in str. Pasteur nr. 6A, etaj 3 (Anexe 20-03-04 Fise laboratoare
cercetare Farmacie ; Anexa 20-03-05 Mijloace fixe si obiecte inventar Farmacie). Platforma ERRIS
ofera date despre Baza materiala, resursa umana si serviciile oferite de laboratoarele de cercetare din
Facultatea de Farmacie. Principalele centre de cercetare: Research Center for Advanced Medicine
MEDFUTURE Laboratory Of Bioelectrochemistry And Separation Techniques Research Center For
Experimental And Applied Toxicology = Pharmaceutical Chemistry = Pharmaceutical Research
Laboratories Center For Preclinical Pharmacological And Post-Marketing Pharmacovigilance Studies.
Biblioteca ,Valeriu Bologa”, este complet informatizata, functioneaza ca un centru informational de
referinta si care ofera acces la baze de date electronice precum Anelis+ si Enformation. Se constata
peste 400 de locuri de studiu, dintre care 35% dotate cu calculatoare conectate la reteaua universitatii.
Libraria ,Victor Papilian” permite achizitionare de materiale didactice si stiintifice. Ca facilitati de cazare
si de servire a mesei studentii beneficiaza de cazare in camine universitare modernizate si adaptate
pentru a facilita accesul persoanelor cu dizabilitati. Servicii medicale si consiliere psihologica - UMFIH
asigura acces la cabinete medicale si stomatologice, precum si la consiliere psihologica si orientare
profesionala. Facilitatile culturale se raporteaza la Muzeul Scolii Medicale Clujene dar si alte aspecte.

Bune practici sunt dezvoltarea concreta a structurilor pentru persoane cu dizabilitati incluzand
program de consiliere pentru persoane cu dizabilitati si personal care se ocupa inclusiv cu facilitarea
prezentei acestora pe piata muncii.

Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
I.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Serviciul social administrativ rdspunde de toate spatiile de invatamant, cladirile, caminele si
restaurantul studentesc, asigurand conditiile pentru studiu si cercetare, dar si materialele necesare. Se
constata asigurarea securitatii si pazei tuturor obiectivelor din cadrul universitatii. Directia tehnica
asigura functionalitatea bazei tehnico-materiale a universitatii. in anul 2024 s-au finalizat lucrarile de
reabilitare si dotare cu infrastructura moderna a cladirii ,Farmacia B” (str. V. Babes 41), cu 13
laboratoare de cercetare, 5 laboratoare didactice, 6 sali de lucrari practice si 10 birouri pentru
doctoranzi, asistenti, sefi de lucrari si profesori). In rapoartele anuale privind starea universitatii se poate
observa detaliat lista lucrarilor de renovare finalizate anual. Numeroase lucrari au vizat spatiile destinate
Facultatii de Farmacie, cu scopul de a ameliora conditile de desfasurare a activitatii didactice si de
cercetare pentru studenti si cadre didactice (Anexa 20-03-06 Baza materiala ).

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate n conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
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evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

UMFIH asigura acoperirea cu personal didactic adecvat a activitatilor prevazute la disciplinele
din planul de invatamant. (Anexa 20-03-07 CV cadre didactice Farmacie; Anexa 20-03-08 Situatia
acoperirii posturilor din statele de functii cu personal didactic). La data vizitei la programul de
studii Farmacie au fost implicate 104 cadre didactice, dintre care 96 sunt cadre didactice titulare si 8
cadre didactice asociate. Cadrele didactice asociate sunt propuse de catre disciplina, aprobate in
Consiliul departamentului si in Consiliul facultatii, pe baza dosarului alcatuit conform solicitarilor
universitatii. Toate cadrele didactice titularizate in invatamantul superior care isi desfasoara activitatea
la programul de studii Farmacie au titlul stiintific de doctor in domeniul disciplinei postului pe care il
ocupa. Cadrele didactice asociate au pregatirea de specialitate necesara. Cadrele didactice care
indruma practica de specialitate si stagiul profesional detin diploma de farmacist (Anexa 20-0307 CV
cadre didactice Farmacie). Din totalul de 39,71 posturi legal constituite 37,29 sunt acoperite de titulari
(93.91%) si 2,42 de cadre asociate (8,41%). 17,19 fractiuni de post sunt acoperite de conferentiari si
profesori titulari, adica 43,29% posturi (Anexa 20-03-08 Situatia acoperirii posturilor din statele de
functii cu personal didactic). (Anexa 20-03-09 Situatii studenti Farmacie). Personalul didactic
titular UMFIH implicat in programul de studii Farmacie nu depaseste, conform legii, trei norme didactice
pe an universitar. Toate cadrele didactice de predare cu grad de asistent universitar au finalizat modulul
psiho-pedagogic sau un tip agreat de Universitate de pregatire pedagogica. La nivelul disciplinelor, 17
persoane sunt incadrate ca personal didactic auxiliar, contribuind la desfasurarea activitatilor practice
in laboratoarele didactice si de cercetare. (Anexa 20-03-10 CV cadre didactice auxiliare). Raportul
dintre numarul maxim total de studenti care pot fi scolarizati si numarul total de cadre didactice pentru
domeniul sanatate este 9,54/1.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
.P.A.3.1.2
In cadrul proiectului UMFIH ,EMed — Digitalizare si inovare in formarea specialistilor din
sanatate”, s-a derulat un program de formare intitulat ,,Tmbunétét,irea predarii prin folosirea infrastructurii
digitale moderne de tip platforme educationale, software modern, roboti virtuali, inclusiv cunoasterea
noilor pedagogii de predare prin utilizarea tehnologiilor informationale”. La acest proiect au participat si
cadre didactice de la programul de studii Farmacie. Acestea provin de la disciplinele de Analiza
medicamentului, Botanica farmaceutica, Chimie farmaceutica, Chimie terapeutica, Tehnologie
farmaceutica si biofarmacie, Farmacologie. (Anexa 20-03-11). Centrul de Competente in domeniul
Managementului Universitar a oferit programe de perfectionare dedicate personalului cu functii de
conducere. Prin proiectul QED — UMFIH s-a urmarit imbunétatirea calitatii educatiei prin formarea a
150 de cadre didactice, inclusiv de la programul de studii Farmacie. Mobilitatile Erasmus+ au
reprezentat o altd componentd importantd in dezvoltarea profesionald a personalului. In perioada
2020-2025, 35 de cadre didactice de la programul de studii Farmacie au participat la mobilitati de
formare, iar 11 cadre au efectuat activitati de predare in institutii partenere.

IS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

v Recomandari: Cresterea ofertei de cursuri de dezvoltare profesionala si personald a cadrelor
didactice.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
I.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.

Universitatea a organizat bianual sesiuni de concursuri si promovari pe posturi, in conformitate
cu Regulamentul UMFIH de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor
didactice. Procedurile de recrutare, pentru toate categoriile de personal ale UMFIH, sunt in
concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate in mod transparent prin afisarea informatiilor
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necesare pe website-ul universitatii la sectiunea Concursuri publice, precum si procedura prin care se
efectueaza recunoasterea automata, de catre UMF ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca.

Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
I.P.A4.1.1 proprii in vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Sistemul informatic EMSYS asigura colectarea, prelucrarea si analiza datelor necesare pentru
gestionarea eficienta a programelor de studii si a activitatilor conexe. Organizarea structurii universitare
si a curriculumului este flexibila si configurabila de utilizatori. EMSYS gestioneaza si activitatile suport
pentru studenti (cazare, burse, transport) si coreleaza informatiile financiare privind taxele, platile si
burselor, inclusiv evidenta contabila analiticd si monitorizarea restantelor. Pentru comunitatea
academica exista platforma informatica JobRouter, creata in anul 2020 pentru a asigura digitalizarea
colectarii datelor privind activitatea didactica si de cercetare, activitatea de autoevaluare a cadrelor
didactice, evaluarea de catre studenti si accesul studentilor la solicitari on-line de documente
administrative. UMFIH pune la dispozitia comunitatii academice pachetul software Microsoft Office 365,
precum si doua platforme de e-learning: Microsoft Teams si Wooclap. Aceste instrumente permit
utilizarea unor metode didactice variate si interactive si a transferului de materiale didactice in format
electronic catre studenti, prin intermediul platformei Microsoft Teams. Pentru digitalizarea facilitatilor
oferite studentilor, exista o platforma dedicata procesului de cazare. Universitatea implementeaza mai
multe proiecte de digitalizare, precum DIGITALMED si EMed. Prin Hotararea Senatului nr. 2 din 14
aprilie 2025 a fost aprobata Strategia de transformare digitala a UMFIH 2025-2030.

v Recomandari: Eficientizarea activitatilor administrative prin valorificarea si optimizarea utilizarii
tehnologiilor digitale in sectorul administrativ.
Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

Programul de studii Farmacie (roména) se deruleaza conform unui plan de invatamant, elaborat
in conformitate cu recomandarile prevazute de ARACIS si este alcatuit astfel incat sa asigure pregatirea
studentilor in concordanta cu nivelul calificarii si insusirea competentelor profesionale si transversale
specifice profesiei. Planul prezentat in REI este destinat promotiei 2024 - 2029 si prezinta : categoria
formativa a disciplinelor (fundamentale, de domeniu, de specialitate si complementare), care sunt
organizate intr-o succesiune logica; frecventarea disciplinelor — discipline obligatorii, optionale si
facultative; numarul de credite ECTS alocate fiecarei discipline; codul atribuit fiecarei discipline, formele
de evaluare a disciplinelor prevazute : examen, colocviu, verificare pe parcurs; numarul de ore de
predare pentru activitatile de curs si activitatile aplicative, numarul de ore de practica de specialitate si
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stagiu profesional. Pentru promotia 2025 — 2030, planul de invatamant a fost alcatuit in concordanta
cu noile standarde ARACIS, astfel: s-a adaptat incadrarea disciplinelor, conform noilor prevederi
(discipline fundamentale, de specialitate si complementare); ponderea orelor prevazute in cadrul celor
3 tipuri de discipline respecta noile standarde ARACIS in functie de categoria disciplinelor
(fundamentale - 14,46%, de specialitate - 75,8%, complementare -9,74%), s-au introdus in planul de
invatamant noile discipline prevazute de directiva UE 782/2024; ponderea orelor alocate disciplinelor
optionale respecta prevederile ARACIS (5,04%), raportul dintre numarul de ore aplicative si cele de
curs este 2 /1; s-a modificat numarului de ore de practica de specialitate in conformitate cu prevederile
ARACIS (Anexa Plan de invatamant 2025 - 2030). Programul de studii Farmacie se bazeaza pe un
curriculum actualizat, riguros structurat conform recomandarilor ARACIS si sistemului ECTS, care
faciliteaza atingerea rezultatelor asteptate ale invatarii, integrand echilibrat cunostinte teoretice si
abilitati practice esentiale pentru o formare profesionala complexa, de inalt nivel, aliniata evolutiei
domeniului farmaceutic.

Studentii au acces la baze de pregatire conforme si moderne, participa la cercuri studentesti si
sunt pregatiti pentru optiuni diferite pe piata muncii cu baza de plecare domeniul farmacie.

v Recomandari: Cresterea ofertei de cursuri optionale, care sa permita acumularea de cunostinte
si dezvoltarea de competente pe teme inovatoare.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

Programul de studii Farmacie (romana), este acreditat, ultima evaluare externa realizata de
ARACIS avand loc in anul 2021, Raportul Consiliului ARACIS din 25.02.2021, in urma careia s-a decis
mentinerea statutului de acreditare. Programul de studii Farmacie (roméana), din cadrul UMFIH
formeaza specialisti cu inaltd competenta profesionala, capabili de gandire critica, in spiritul respectarii
valorilor stiintei, eticii si responsabilititii sociale, in conformitate cu prevederile Legii Invatamantului
superior. Programul de studii Farmacie (roméana), din cadrul UMFIH respecta prevederile referitoare la
intervalele la care a solicitat evaluarea periodica externa de catre ARACIS. In cadrul preocuparii pentru
alinierea programelor de studiu la standardele europene si internationale, Programul de studii Farmacie
(roméana), din cadrul UMFIH a parcurs o evaluare externa de catre CIDPHARMEF, primind un atestat
care confirma ca abordarea calitatii formarii absolventilor sai este in concordanta cu politica de evaluare
a CIDPHARMEF.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatoricd are in vedere s&
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:-nFc)j.lgazt(-)ml Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
Programul de studii Farmacie (romana), formeaza specialisti care dobandesc calificarea de farmacist,
grupa majora 2, subgrupa 2262 din ESCO, cu nivelul de pregatire 7, invatdmant superior, care
corespunde Cadrului National al Calificarilor in vigoare. Competentele dobandite de absolventii
programului Rezultatele invatarii sunt prezentate in Fisele disciplinelor, fiind structurate, conform noilor
standarde ARACIS, pe cele 3 domenii: cunostinte, abilitati si responsabilitate si autonomie (Anexa Fise
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discipline 2025-2026). Calificarea programului de studiu evaluat a fost actualizata si de asemenea si
competentele dobandite de catre absolventi, in conformitate clasificarea aptitudinilor, competentelor,
calificarilor si ocupatiilor europene (Anexa 20-03-01 Actualizare calificare ANC). Calificarea
absolventilor programului Farmacie corespunde Cadrului National al Calificarilor, nivel 7 si ocupatiei
farmacist (ESCO 2262), iar rezultatele invatarii concorda cu nivelul calificarii.
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale Tnvatarii sunt corelate cu competentele solicitate de

I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii

europene a ocupatiilor (ESCO).

Programul de studii Farmacie (romé&na), este proiectat in concordanta cu Cadrul National al
Calificarilor, si asigura dobandirea de cunostinte si formarea de competente conforme cu ocupatia de
farmacist, din grupa majora 2 COR/ISCO-08/ESCO, codul 226201 in COR (Clasificarea ocupatiilor din
Romaéania). Competentele solicitate de ocupatia de farmacist sunt inscrise in Suplimentul la diploma
(Anexa 20-03-01 Actualizare calificare ANC) si mentionate pentru fiecare disciplina in Fisele
disciplinelor (Anexa suplimentara Fise discipline 2025-2026). Exista stransa corelatie intre
disciplinele de studiu si competentele profesionale ale farmacistului, prevazute de ESCO si standardele
ocupationale. Absolventii isi pot valorifica pregatirea profesionala avand o perspectiva asupra integrarii
pe piata muncii, beneficiind si de oportunitatea continuarii studiilor la niveluri superioare de formare prin
masterat si doctorat. Rezultatele invatarii prezentate in cadrul fiselor disciplinelor Programului de studii
Farmacie (romana) sunt corelate cu competentele profesionale si transversale necesare exercitarii
profesiei de farmacist. Actualizarea programului in Registrul National al Calificarilor a presupus
includerea unor noi competente, asigurand astfel conformitatea cu standardele ocupationale nationale
Si europene, precum si adaptarea formarii la cerintele actuale ale pietei muncii, conform standardelor
din Clasificarea Europeana a Ocupatiilor (ESCO 2262).

v Recomandari: Realizarea de activitati interdisciplinare, cu implicarea cadrelor didactice din
diferite facultati ale universitatii, care sa vizeze competentele de colaborare profesionala in
domeniul sanatate.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

Universitatea si-a asumat prin Carta Universitara implementarea principiilor invatari centrate pe
student. Apreciem diversitatea metodelor de evaluare si certificare a rezultatelor invatarii (Anexa 20-
03-11 Fisele disciplinelor Farmacie), precum si deschiderea cadrelor didactice inspre modificarea
constanta a acestora pentru a raspunde nevoilor dinamice ale pietii muncii. De asemenea din analiza
rezultatelor obtinute Tn cadrul chestionarelor efectuate de catre universitate in consultarea studentilor
si absolventilor retinem un grad ridicat de satisfactie a beneficiarilor directi ai acestui program de studii
(Raport-de-evaluare-din-partea-studentilor-a-activitatii-didactice-si-a-metodelor-de-examinare-2023-
2024-27.03.pdf, Evaluarea programelor de studiu de catre absolventi - UMF Cluij).

In urma discutiilor purtate in cadrul vizitei, precum si a chestionarului distribuit in randul
studentilor am concluzionat ca studentii percep ca buna, respectiv foarte buna implementarea
principiilor Tnvatdmantului centrat pe student, neexistand deficiente majore. Este de evidentiat
realizarea unor consultari periodice cu studentii si alti actori interesati pentru identificarea si
implementarea unor masuri corective (Anexa 20-03-15 Recomandari corective Farmacie).

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit
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Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Facultatea beneficiaza de o paleta larga de oportunitati de mobilitati academice atat nationale,
cat si internationale, dintre care amintim: Erasmus+, SEP, Twinnet si Interfarma
(https://umfcluj.ro/farmacie/educatie/studenti/mobilitati). De asemenea implementarea Blended
Intensive Programme (BIP) reprezintd un plus valoare competentelor transversale si conturarii de
trasee flexibile de invatare. Toate aceste forme de mobilitate se bucura de o reglementare clara a
procedurii __de _echivalare (chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/
https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2022/09/7. -Regulament-credite-transferabile.pdf).

Din discutiile purtate cu studenti care au participat la mobilitati academice de scurta durata,
respectiv de lunga durata a reiesit c& acestia nu au intampinat probleme la intoarcerea la UMFIH. in
plus acestia au apreciat deschiderea cadrelor didactice, precum si a conducerii.

Studentii care au participat la o mobilitate si-au Tndeplinit integral contractul de studii aferent
acesteia sunt considerati eligibili pentru burse si cazare, chiar daca nu sunt integralisti, fiind totodata
exonerati de plata creditelor restante.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luadnd in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

UMFIH, inclusiv Facultatea de Farmacie, da dovada de un grad ridicat de incluziune in randul
studentilor reusind sa asigure echitate dependent de nevoile acestora. De asemenea, studentii sunt
inclusi in activitati de tutoriat, precum si in diferite programe dedicate acestor grupuri precum EqitMED,
EchiMed sau Unimed-Inclu (https://umfcluj.ro/farmacie/educatie/studenti/tutoriat). Toate aceste actiuni
se aliniaza valorilor promovate in Carta Universitard, precum si de Planul de egalitate de gen
(https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2023/08/Plan_de egalitate_de gen UMF IH.pdf) si Ghidul privind
egalitatea de sanse
(https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2023/01/GHID-PRIVIND-EGALITATEA-DE-SANSE-DINTRE-
PERSOANE-UMF-2022.pdf). Tn urma vizitarii spatiilor concluzia membrilor comisiei a fost ca baza
materiala se afla intr-o stare foarte buna si intr-o continua dinamica, realizadndu-se actiuni periodice de
reabilitare a spatiilor. Apreciem dezvoltarea unui program de consiliere pentru studentii cu dizabilitati,
realizat de catre CCOC.

v Recomandari: Analiza factorilor care influenteaza retragerea studentilor din programul de
studii Farmacie.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Studentii programului Farmacie beneficiaza de resurse de invatare moderne, cazare si masa in
conditii avantajoase, asistenta medicala si stomatologica gratuitd, precum si servicii de consiliere
psihologica si profesionald. Universitatea sprijina integrarea, performanta si implicarea studentilor prin
burse, abonamente de transport subventionate si activitati culturale, monitorizadnd constant satisfactia
acestora pentru imbunatatirea serviciilor oferite.
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(https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/05/Raport-evaluare-facilitati-si-servicii-studentesti-2023. pdf)
In urma discutiilor purtate cu studentii, precum si a formularului distribuit in randul acestora retinem
faptul ca acestia au un grad ridicat de satisfactie asupra facilitatilor studentesti.
Studentii apreciaza deosebit si eliberarea gratuitda a abonamentelor de transport public in interiorul
municipiului direct la punctele de vanzare a acestora pe baza unei conventii semnate de catre

universitate.

v Recomandari: Extinderea retelei de comunicatii pentru asigurarea accesului la Wi-Fi in toate
spatiile universitare destinate studentilor.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele Tnvatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

Rezultatele invatarii sunt aliniate la cerintele profesiei de farmacist, acestea sunt clar descrise
in cadrul fiselor disciplinelor, precum si in cadrul primei ore de activitate didactica. Rezultatele invatarii
sunt prezentate in Fisa disciplinei, redactata pentru fiecare materie din planul de invatamant a
programului de studii Farmacie (romana) si cuprinde toate elementele necesare intelegerii de catre
student a continutului disciplinei: informatii referitoare la programul de studii si la disciplina, preconditiile
unde sunt necesare, obiectivele disciplinei, competentele dobandite, rezultatele invatarii, programa
analitica a cursului si activitatilor aplicative, bibliografia obligatorie si facultativd recomandata, metodele
de evaluare si standardele minimale de performanta. Exista o corelare clara intre rezultatele nvatarii,
competentele dobéandite si metodele de evaluare. (Anexa: Fisele disciplinelor). Apreciem
deschiderea universitatii inspre modificarea regulamentelor si procedurilor in urma consultarii cu
studentii, un exemplu notabil fiind modificarea perioadei de examinare
(https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2025/04/Ghid-de-studii-Farmacie-2024-2025-

RO.pdf? gl=1*15ca2dr* ga*MTczOTUxMTkyNy4xNzYwOTYyMjQ1* ga NXHP48ZE2N*czE3NjA50
DcxNjEkbzQkZzEKADE3N]ASOTE20TUkajQ1JGwwJGaw ).

in urma discutiilor purtate cu studentii cu ocazia vizitei, dar si in urma analizei raspunsurilor
obtinute cu ocazia distribuirii formularului se observa faptul ca studentii sunt in mare masura multumiti
de calitatea actului educational.

Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Metodele de evaluare din cadrul programului de studii sunt variate si includ examene scrise si
orale, proiecte tematice, portofolii, studii de caz si teste, cu forme precum examen, colocviu sau
verificare pe parcurs. In UMFIH, evaluarea studentilor este reglementata prin Regulamentul de
activitate profesionala a studentilor (Cap. X) si Regulamentul de sustinere a examenului de finalizare a
studiilor.
(https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/10/Regulamentul-de-activitate-profesionala-a-studentilor-
activitate-
didactica.pdf? gl=1*1cyo9pa* ga*MjASMIEWMDQ2Ni4xNikxNzUzNDI2* ga NXHP48ZE2N*czE3NJA
2MDExMzkkbzg5JGexJHQxNzYWNjAzODQwJGozMSRsMCRoMA,
https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/10/Regulament-de-sustinere-a-examenului-de-finalizare-a-
studiilor.pdf? gl=1*rico3a* ga*MjASM|EwWMDQ2Ni4xNjkxNzUzNDI2* ga NXHP48ZE2N*czE3NjA2M
DExMzkkbzg5JGcexJHQXNzYwWNjAzODQxJGozMCRsMCRoMA )

Tipul si metodele de evaluare sunt prevazute in fisele disciplinelor si cuprind forme de verificare
variate: examen (46.23%), colocviu (9.43%), verificare pe parcurs (44,34%). Exista discipline care
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includ in nota finala evaluarea activitatii studentilor pe parcursul semestrului (teste, proiecte, portofolii
etc.). Evaluarea finala prin disertatie certificd competentele profesionale, iar lucrarea reflecta
capacitatea de cercetare independenta, fiind verificata pentru originalitate prin sistemul antiplagiat.

in urma discutiilor purtate cu studentii cu ocazia vizitei, dar si in urma analizei raspunsurilor
obtinute cu ocazia distribuirii formularului retinem faptul ca studentii sunt in mare masura multumiti de
metodele de examinare implementate de universitate precum si de certificarea rezultatelor invatarii prin
implementarea metodei de examinare proba practica de tip OSCE (examen obiectiv clinic structurat).

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor Tn acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Facultatea de Farmacie sprijina tranzitia studentilor catre piata muncii prin Comisia de consiliere
si orientare in cariera, stagii practice obligatorii in diverse domenii farmaceutice, workshop-uri de
dezvoltare profesionald si concursuri practice precum ,Aptitudini clinice”. Universitatea ofera cursuri
postuniversitare, programe de masterat, rezidentiat si doctorat, mentine legatura cu absolventii prin
asociatia Alumni si implementeaza proiecte precum ,NEXTMED” pentru identificarea cerintelor
angajatorilor si cresterea angajabilitatii absolventilor. La nivel de Facultate se remarca constituirea unei
Comisii de consiliere si orientare care sustine studentii Tn dezvoltarea unei perspective clare asupra
traseului lor profesional (Anexa 20-03-20 Facilitarea tranzitiei la piata muncii; Anexa 20-03-21
Parcurs dupa absolvire). in urma discutiilor purtate cu absolventii retinem interesul constant al
universitatii pentru facilitarea insertiei pe piata muncii a absolventilor.

v Recomandari: Cresterea ponderii studentilor care efectueazéa stagiul profesional in farmaciile
de spital.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
[.P.B.7.1.1
Concursul de admitere aplica criterii bazate pe performanta scolara si egalitatea de sanse si
consta intr-un examen de admitere care este organizat in conformitate cu un requlament de admitere.
Candidatii admisi in urma examenului scris pot beneficia de locuri bugetate sau locuri cu taxa. Informatii
despre bibliografie si desfasurarea examenului de admitere sunt publicate pe site-ul https://umfcluj.ro/
cu minim 6 luni inainte. In UMFIH se elaboreaza anual un Ghid al admiterii care cuprinde toate
informatiile necesare candidatilor. UMFIH organizeaza anual cursuri_de pregatire si_examen de
simulare a admiterii. Din anul 2024 se organizeaza si examen de presimulare a admiterii.
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situafi de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
Singurul criteriu utilizat in selectarea candidatilor inscrigi Si prezenti la concursul de admitere, la
oricare din programele de studii ale universitatii este nivelul pregatirii profesionale. De asemenea
universitatea asigura, in conditiile legii, locuri distincte pentru anumite categorii de studenti. Exista locuri
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speciale, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, pentru persoane care apartin minoritatilor nationale,
sistemului de protectie sociala si persoanelor cu dizabilitati.
In urma discutiilor purtate cu studentii, precum si a raspunsurilor obtinute prin chestionar
confirmam respectarea principiilor de egalitate de sanse in randul studentilor.
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

Activitatea profesionala a studentilor este reglementatad prin Regulamentul de activitate
profesionala, care stabileste proceduri privind inmatricularea, inscrierea si reinmatricularea, planul de
invatamant, creditele transferabile, promovarea, frecventa, evaluarea si examinarea, precum si aspecte
legate de anul complementar, intreruperi, transferuri, abandon, repartizarea locurilor bugetate si
aplicarea recompenselor si sanctiunilor. De asemenea la nivelul universitatii guverneaza si Codul de
drepturi si obligatii studentesti adoptat in urma consultarilor cu asociatiile studentesti reprezentative la
nivel de facultate, respectiv universitate. In cadrul Facultatii de Farmacie, preocuparile legate de
parcursul academic al studentilor sunt in atributiile prodecanului responsabil cu activitatea didactica,
conform Regulamentului de organizare si functionare a Facultatii (Cap.VIII, 1llLA). Exista un tutore
pentru fiecare serie de studenti de la programul de studiu Farmacie (roména), care sprijina studentii pe
tot parcursul lor academic, conform Regulamentului de activitate profesionala a studentilor (art. 42).
Fiecare cadru didactic are un orar de consultatii comunicat studentilor la inceputul semestrului si afisat
la sediul disciplinei, pentru a facilita accesul acestora la indrumare individuala, clarificarea continuturilor
predate si sprijinul necesar in procesul de invatare. in urma discutiilor purtate cu ocazia vizitei retinem
gradul ridicat de satisfactie al studentilor cu privire la parcursul lor academic.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare
Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.
in cadrul UMFIH functioneazd Departamentul de Relatii internationale, departament de
functioneaza in baza unor regulamente proprii Regulamente si Proceduri - UMF Cluj. Aceasta structura
gestioneaza programele de parteneriat international. In ultimii ani s-a identificat o crestere a interesului
studentilor pentru aceste mobilitati. in urma discutiilor purtate cu ocazia vizitei retinem interesul sporit
al UMFIH pentru colaborarea internationala, sprijinind atat mobilitatea didactica, cat si pe cea de
cercetare pentru cadrele didactice si pentru studenti. Cadrele didactice ale Facultatii de Farmacie au
realizat un numar important de mobilitati de formare sau de predare prin programul Erasmus+ si prin
Programul SEE (Anexa 20-03-31 Mobilitati studentesti Farmacie, Anexa 20-03-22 Mobilitati
Erasmus cadre didactice)

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice
Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate Tn dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
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in cadrul universitatii functioneaza mai multe centre de cercetare precum MedFuture, iar unele
discipline organizeaza cercuri stiintifice deschise studentilor(Anexa 20-03-22 Cercuri studentesti
Farmacie). Rezultatele cercetarii sunt valorificate in lucrérile de finalizare a studiilor si prin publicarea
de articole stiintifice, reflectand aplicarea cunostintelor teoretice in contexte reale de investigatie
stiintifica. rezultatele activitatii de cercetare in care au fost implicati studenti: 40 de lucrari prezentate la
manifestari stiintifice (perioada 2021 — 2024 ), 25 de articole stiintifice (perioada 2020-2024), 3 proiecte
de cercetare céastigate de catre studentii la programul de studii Farmacie (in perioada 2022 — 2024,
sustinute din fonduri proprii UMFIH) si alte 2 proiecte sunt in curs de derulare (perioada 2024 — 2026)
(Anexa 20-03-44 Cercuri studentesti Farmacie)

In urma discutiilor purtate cu prilejul vizitei si a vizitarii bazei materiale an constatat o crestere a
interesului studentilor referitor la cercetare, precum si o diversificare a echipamentelor de cercetare.

v Recomandari: Identificarea timpurie a studentilor care manifesta interes pentru activitatea de
cercetare.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordania cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Activitatea de cercetare a Facultatii de Farmacie este aliniata strategiei UMFIH si programelor
europene, axandu-se pe domenii precum nanostiinte, dezvoltarea de molecule si forme farmaceutice
noi, farmacologie si toxicologie. Facultatea urmareste cresterea performantei si vizibilitatii stiintifice,
dezvoltarea resursei umane si a parteneriatelor academice si private. in cadrul Facultatii de Farmacie
se desfasoara activitate de cercetare conform directiilor si domeniilor de cercetare definite in Strategia
de cercetare a facultatii pentru perioada 2024 — 2029 (Hotararea Consiliului Facultatii de Farmacie nr.
6/2024, Anexa 1), elaboratda de Comisia Consiliului facultatii pentru activitatea de cercetare in
concordanta cu strategia de cercetare a UMFIH. Tn cadrul Facultatii de Farmacie sunt structurate 3
centre de cercetare, un centru de Farmacovigilenta si laboratoare de cercetare prezentate pe platforma
EERTIS. Membrii Facultatii de Farmacie au acces la Institutul de cercetare biomedicala Medfuture,
care cuprinde o serie de departamente, dintre care 2 sunt coordonate de cadre didactice ale facultatii
(Departamentul de Proteomica si Metabolomica, Departamentul de BioNanoFizica). In perioada 2020-
2024 s-au publicat in medie 127 articole ISl/an, cu o crestere constanta a calitatii si vizibilitatii (88% in
Q1-Q2 in 2024, H-index 73). Tn fiecare an s-au derulat peste 20 de proiecte de cercetare, iar UMFIH
sustine activitatea prin granturi interne pentru cadre didactice si studenti (Anexa 20-03-23 Sinteza
activitatii de cercetare Farmacie).

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

In cadrul UMFIH Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) si Departamentul de
Asigurare a Calitatii (DAC) Tsi desfasoard activitatea conform regulamentelor proprii aprobate de
Senatul universitatii. CEAC elaboreaza strategii, regulamente si masuri privind evaluarea si asigurarea
calitatii, mentinand dialogul cu structurile de conducere. DAC aplica politicile de calitate, coordoneaza
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evaluarile periodice, intocmeste rapoarte si sprijina formarea continua a cadrelor didactice. In urma
discutiei cu reprezentantii structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii se constata impactul
direct al documentelor din sistemul de management al calitatii in imbunatatirea calitatii educatiei.
v Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica pariile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere
[.P.C.1.2.1 1in procesul de implementare a procedurilor.

Facultatea de Farmacie asigura implicarea activa a membrilor comunitatii academice si ale altor
parti interesate in elaborarea si actualizarea documentelor strategice (plan strategic, plan operational,
planuri de invatadmant). Consultarile periodice prin chestionare si grupuri de lucru contribuie la definirea
indicatorilor de performanta si a proceselor de evaluare a calitatii. Studentii sunt reprezentati in
structurile decizionale (Senat, Consilii, CEAC). Angajatorii participa activ in CEAC, iar documentele
institutionale, inclusiv Planul Strategic 2024—-2029, sunt supuse validarii publice.

Aceasta stare a fost confirmata prin discutiile cu studentii, absolventii, angajatorii si alte parti
interesate, care au evidentiat participarea lor activa in consultari, in structurile decizionale si in procesul
de validare a documentelor strategice. Feedback-ul colectat din aceste interactiuni reflecta
recunoasterea implicarii comunitatii academice si a partenerilor externi in definirea indicatorilor de
performanta si in asigurarea calitatii programului de studii Farmacie.

Aceasta abordare colaborativa este un exemplu de buna practica, ce asigura alinierea politicilor
universitare la nevoile reale ale comunitatii academice si ale mediului profesional, reprezentand un
model de implicare sistematica si eficientd in guvernanta universitara.

v Recomandairri: -

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate n conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

In cadrul UMFIH este infintatd Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititi (CEAC) si
Departamentul de Asigurare a Calitatii (DAC) ce isi desfasoara activitatea conform regulamentelor
proprii aprobate de Senatul universitatii si disponibile pe site. La nivelul Facultati de Farmacie
functioneazé Comisia de evaluare academica si asigurarea calitatii, structurd a Consiliului facultatii,
care monitorizeaza respectarea principiilor de calitate si aplicarea strategiei universitare in domeniu.

in urma discutiei cu reprezentanti CEAC se constatd c& sunt implementate actiuni de
implementare a procedurilor de evaluare, de monitorizare a programelor de studii conform standardelor
ARACIS, se analizeaza feedback-ul studentilor si se elaboreazd masuri de imbunatatire a activitatii
didactice.

v Recomandari: -
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

|.P.C.2.2. functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

1 realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.
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CEAC si DAC functioneaza conform unor regulamente aprobate de Senatul universitar, postate
pe site (Regulamente - UMF Cluj) avand ca scop coordonarea activitatilor de asigurare si evaluare
interna, precum si sustinerea evaluarii externe a calitatii educatiei.

Din documentele analizate si din discutiile la fata locului se constata ca la nivelul Facultatii de
Farmacie, Comisia de evaluare academica si asigurarea calitatii, aplica politicile institutionale,
monitorizeaza rezultatele evaluarilor si propune masuri pentru imbunatatirea continua a procesului
educational. Se constata ca IIS a implementat un sistem integrat si dinamic de evaluare academica.
Sistemul este flexibil, adaptandu-se constant prin introducerea de noi evaluari si asigura monitorizarea
continua a calitatii actului educational, implicarea activa a comunitatii academice si alinierea
programelor la cerintele pietei muncii. Rezultatele sunt analizate si publicate anual, iar planurile de
masuri corecteaza deficientele identificate.

v Recomandari: -

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

UMFIH dispune de mecanisme pentru monitorizarea respectarii normelor de etica si deontologie
in cadrul comunitatii academice. Activitatea este coordonatd de Comisia de Etica Universitara,
constituita conform Regulamentului aprobat prin HS nr. 3/31.10.2024
(https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/11/Regulamentul-privind-organizarea-si-functionarea-Comisiei-
de-Etica-Universitara.pdf), si include o subcomisie dedicata eticii cercetarii, responsabila de evaluarea
proiectelor de cercetare din perspectiva integritatii stiintifice. Comisia de Eticad Universitara este
alcatuita din cadre didactice si studenti avand atributii clare: elaborarea si propunerea Codului de etica
si deontologie universitara (parte integranta din Carta UMFIH), monitorizarea activitatilor didactice si de
cercetare, analizarea si solutionarea sesizarilor privind abaterile de etica, intocmirea rapoartelor anuale,
desfasurarea activitatilor preventive si informarea comunitatii academice.

Din discutiile purtate cu reprezentantii Comisia de Etica Universitara rezulta ca UMFIH asigura
vigilenta permanenta fatéd de fraude si abateri, inclusiv masuri active de prevenire a plagiatului si
protectie a drepturilor de autor (proiecte FDI, workshop-uri, cursuri), promovand integritatea si buna
conduita in educatie si cercetare.

v Recomandari: -

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

UMFIH aplica un Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica
a programelor de studii care asigura revizuirea sistematica si imbunatatirea continua a calitatii acestora,
in conformitate cu standardele actuale.

Din discutiile cu reprezentantii conducerii si membrii CEAC se constata ca la nivelul Facultatii
de Farmacie, programul de studii Farmacie este evaluat in cadrul sedintelor Consiliului facultatii,
rezultatele analizate si transformate in planuri de masuri pentru corectarea deficientelor identificate, cu
implicarea conducerii facultatii, a directorilor de departament si a Comisiei pentru activitatea didactica.

v Recomandari: Includerea in planurile de masuri existente a unor termene de realizare si a
responsabililor pentru implementarea masurilor de imbunatatire.
Indicatorul este: indeplinit
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Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

Aplicarea Tn practicd a procedurilor aprobate la nivelul 1iS se face de catre toate partile
interesate, dupa aprobarea acestora in structurile competente (Consiliul Facultatii, Consiliul de
Administratie, Senat) si publicarea pe site-ul Universitati. De asemenea, implicarea studentilor este
asigurata prin participarea lor directa la procesele de evaluare si prin reprezentarea in structurile
decizionale universitare.

Ca urmare a discutiilor din cadrul vizitei se observa existenta unui context ce demonstreaza ca
membrii comunitatii academice si alte parti interesate sunt activ implicati in punerea in aplicare a
procedurilor de asigurare a calitatii. Existd canale de comunicare a modificarilor din cadrul
documentatiei sistemului de management al calitatii, iar membrii comunitatii academice sunt informati
permanent de aceste modificari.

v Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

In cadrul Facultatii de Farmacie, evaluarea online a cadrelor didactice de catre studenti este
obligatorie dupa fiecare semestru, confidentiala si structurata separat pentru cursuri, lucrari practice si
examene, conform formularelor aprobate de Senat. Rezultatele sunt prelucrate statistic, integrate in
evaluarea anuald si utilizate Tn concursurile pentru posturi, fiind accesibile cadrelor didactice si
comunitatii academice prin postarea pe site-ul Universitati. Departamentul de Asigurare a Calitatii
sprijina participarea studentilor la aceste evaluari prin materiale informative si sesiuni interactive de
tipul “focus grup”. In urma discutiilor cu studentii s-a constatat ca acestia se implica in procesul de
evaluare a cadrelor didactice si cunosc rezultatele evaluarii prin raportul care este publicat pe site-ul
universitatii si prezentat in Consiliul Facultatii de Farmacie. Cadrele didactice sunt informate despre
procesul de evaluare si iau la cunostinta rezultatele obtinute.

v Recomandari: -

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

UMFIH utilizeaza platforma interna JobRouter (https://digital.umfcluj.ro/jobrouter/) pentru
colectarea si analiza datelor relevante in evaluarea calitatii educatiei si cercetarii. Gestionata de
Departamentul de Asigurare a Calitatii, platforma centralizeaza autoevaluarea si raportarea anualé a
activitatii cadrelor didactice, cercetatorilor si doctoranzilor, generand baze de date actualizate constant:
materii evaluate de studenti, cadre didactice, planuri de invatamant si evaluari studentesti. Aceste baze
permit monitorizarea continua a performantei academice si administrative, sprijinind luarea deciziilor
strategice, Tmbunatatirea proceselor educationale si de cercetare si asigurarea unui flux coerent de
informatii pentru procesele manageriale si de asigurare a calitatii.

Din discutiile purtate cu cadrele didactice, studentii si reprezentanti CEAC a reiesit ca
Facultatea de Farmacie utilizeaza platforme de colectare si analiza de date necesare procesului de
asigurare interna a calitatii.

v Recomandari: -

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
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domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
[.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

Pe site-ul institutional al UMFIH, Facultatea de Farmacie pune la dispozitia publicului, informatii
detaliate despre programul de studii evaluat, inclusiv diplomele si calificarile oferite (Oferta educationala
- UMF Cluj). Accesul deschis la aceste date asigura informarea corecta a studentilor, cadrelor didactice
si a altor parti interesate, consolidand transparenta institutionala si respectarea cerintelor legale privind
accesul la informatii de interes public.

v Recomandari: -

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul
.P.C.6.1.2
UMFIH asigura transparenta deciziilor prin publicarea permanentad a hotararilor Senatului
(Hotararile Senatului - UMF Cluj) si Consiliului de Administratie (Hotararile Consiliului de Administratie
- UMF Cluj) pe site-ul universitatii.

Din consultarea documentelor interne dar si din discutiile cu partile interesate se constata o
implicare activa a comunitatii academice in sedintele structurilor consultative si comisiilor de
specialitate. Aceasta practica sprijina responsabilitatea institutionald si promoveaza o cultura
organizationala bazata pe dialog si transparenta.

v Recomandari: -

Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

In conformitate cu legislatia actuala privind transparenta institutiilor publice, UMFIH colecteaza
si transmite periodic date relevante céatre Ministerul Educatiei, ARACIS si alte autoritati, incluzand
informatii despre structura institutionald, studenti, personal, evaluari academice, cercetare si executie
financiara. Pentru a asigura raspunderea publica, universitatea publica anual documente strategice si
rapoarte, precum Raportul anual al Rectorului, disponibile in sectiunea ,Informatii de interes public” pe
site-ul institutiei (Rapoarte anuale - UMF Cluj).

v Recomandari: -

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfagoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.
Referitor la programul evaluat - Licenta Farmacie, limba romana, precedenta evaluare ARACIS
s-a realizat in anul 2021, cand a primit calificativul Mentinerea acreditérii (Raportul Consiliului ARACIS
din 25.02.2021) valabil pana la data de 25.02.2026. Programul de studii - Farmacie a fost evaluat si pe
standarde internationale fiind atestat CIDPHARMEF. In urma clasificarii M.E.N. din 2011, UMFIH a fost
incadrata in categoria universitatilor de cercetare avansata si educatie, iar toate programele de studii
au fost ierarhizate Tn categoria A, cel mai inalt nivel. UMFIH a fost evaluata institutional in anul 2021,
calificativul acordat fiind ,Grad de incredere ridicat”.
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IV. Analiza SWOT
Puncte tari:
v Traditie academica solida si reputatie
excelenta, confirmate prin atestarea
internationala CIDPHARMEF.
v Infrastructura modernd ce sustine
formarea si cercetarea la standarde .
internationale Puncte slabe:
. . . v Numar redus de cadre didactice cu
v Plan de finvatamant echilibrat, aliniat . . .
. i grad de asistent universitar.
standardelor internationale, care . . .
formeazi absolventi adaptabili v Migrarea profesionala a cadrelor
_ o o FACTORI didactice tinere si a absolventilor
v Implicare activa in programe si retele y . Lo ’
_ _ ; ’ : INTERNI catre piete mai avantajoase.
academice internationale, care © o T . .
o B . ’ . v Diminuare interesului absolventilor
faciliteaza mobilitatea si  sporesc . ..
o e n N de liceu pentru programul de studii
vizibilitatea facultatii in spatiul european. ,
. . .o Farmacie.
v Facultatea de Farmacie activeaza intr-
un mediu universitar interdisciplinar si
deschis international, care promoveaza
diversitatea si excelenta academica.
v Cadrele didactice utilizeaza in predare
metode interactive si  tehnologii
inovatoare, crescand atractivitatea si
eficienta invatarii.
Analiza
SWOT
Oportunitati:
v Qrc:@terelza r_fleva.n’gzl_ far.r::amstulwI Iln. Amenintari:
SIS eml.J salm ar prm” Vers! |car§a rol u! v Schimbari legislative sau
acestuia in consiliere, vaccinare si .. S
’ reglementari restrictive.
testare. J C 5 it
v Parteneriate cu industria farmaceutica si qncurgn,a e a.e programg
L universitare nationale Si
centre de cercetare pentru stagii si (0 . . ’ ’
. L ’ internationale.
proiecte aplicative. FACTORI v Limits ,’f, ,  buget
v Progresul tehnologic si digitalizarea in | EXTERNI Ir_m an n?anmare $I. ugetare. .
educatie si sanatate. v Crize somo-econ?mlce sau s.anltare_
. L : care  afecteaza  educatia si
v Finantari si granturi europene sau o ' ’
] ’ . T mobilitatea.
nationale pentru infrastructura si proiecte v Evolut 43 itel o
inovative. \Y/e] u.’g.la. ratplha Ia E:|erm’ge or pui’gel
v Cresterea internationalizarii studentilor muncii $1 a tehnologtiior emergente.
si schimbului de bune practici.
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
) (I/P1/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, I.LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea Tndeplinit
programului/domeniului de studii
universitare, 1S dispune de componente
organizatorice si un sistem de management
adecvate, a caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

2. | I.LP.A1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si Indeplinit
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute in vedere Tn procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

3. | LP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, Indeplinit
spatii dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si
cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate
in mod adecvat.

4, I.LP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt | Indeplinit
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viata, precum si de munca.

3. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Indeplinit
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfagurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care i revin in
statul de funcitii.

6. | .P.A.3.1.2 [IS asigura dezvoltarea Indeplinit Cresterea ofertei de cursuri de
profesionala si personala a personalului. dezvoltare profesionala si personalad a
cadrelor didactice.

7. I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in Indeplinit
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Eficientizarea activitatilor
utilizeaza instrumente informatice in cadrul administrative prin valorificarea si
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii optimizarea  utilizarii  tehnologiilor
accesului si asigurarii de servicii de calitate digitale in sectorul administrativ.

pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.
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DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9.

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

Indeplinit

Cresterea ofertei de cursuri optionale,
care sa permitd acumularea de
cunostinte  si  dezvoltarea  de
competente pe teme inovatoare.

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza
in conditiile actului de autorizare, respectiv
de acreditare, viz&nd realizarea idealului
educational al invatamantului superior
conform legii.

Indeplinit

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele tnvatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

Indeplinit

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale
fnvatarii sunt corelate cu competentele
solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

Indeplinit

Realizarea de activitati
interdisciplinare, cu implicarea
cadrelor didactice din diferite facultati
ale universitati, care sa vizeze
competentele de colaborare
profesionalad in domeniul sanatate.

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului
si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si
predare.

Indeplinit

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa Tn programe de mobilitati
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

Indeplinit

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru
studenti, Tn concordanta cu potentialul si
aspiratiile acestora, luand in considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare.

Indeplinit

Analiza factorilor care influenteaza
retragerea studentilor din programul
de studii Farmacie.

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studentj, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului
de studii.

Indeplinit

Extinderea retelei de comunicatii
pentru asigurarea accesului la Wi-Fi
in toate spatiile universitare destinate
studentilor.

17.

.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt
descrise Th mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului si
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de Tnvatdmant.

Indeplinit

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

Indeplinit

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Indeplinit

Cresterea ponderii studentilor care
efectueaza stagiul profesional in
farmaciile de spital.
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20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
aplica procedurile cu privire la admitere.
21. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Indeplinit

universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | 1.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica Indeplinit
aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

23. | 1.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
realizeaza actiuni de cooperare
internationala prin care sunt sustinute
mobilitatea membrilor comunitatii proprii i
colaborarea in activitatea academica si de

cercetare.

24. | L.P.B.9.1.1 Invitarea bazata pe investigatie | Indeplinit Identificarea timpurie a studentilor
stiinfifica si rezultatele cercetarii sprijina si care manifesta interes  pentru
sunt valorificate Tn dobandirea rezultatelor activitatea de cercetare.
invatarii vizate prin programul de studii.

25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice Indeplinit

sunt vizibile la nivel national si international
in domeniul stiintific respectiv si valorificate
in mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | 1.LP.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatji Indeplinit
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere Tn procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a 1S Indeplinit
se constituie CEAC. Pot exista astfel de
structuri gi la nivelul componentei
organizatorice.

29. | LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa | Indeplinit
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare
interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

30. | I.LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara Indeplinit
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | L.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Includerea in planurile de masuri
aplica in mod consecvent procedurile, existente a unor termene de realizare
dovedind impactul acestora in asigurarea Si a responsabililor pentru
calitatii. implementarea masurilor de

imbunatatire.
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32. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte | Indeplinit
parti interesante sunt implicate in procesul
de punere in aplicare a procedurilor.
33. | I.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.
34. | 1.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare
interna a calitatii.
35. | 1.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
asigura publicarea si accesul la informatiile
de interes public cu privire la programul de
studii evaluat.

36. | 1.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit
asigura transparenta proceselor decizionale. _
37. | L.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care
decurg din raspunderea publica.

38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
desfasoara procedurile aferente procesului
de evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditjile legii, a programului
de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare Indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit

Domeniul A. Capacitatea 8 - -
institutionala

Domeniul B. Eficacitatea 17 - -
educationala

Domeniul C. Managementul calitatii 13 - -
Total 38 - -

VI. Concluzii

Se reiau o serie de aspecte importante constatate pe parcursul evaluérii si se desprind concluzii
generale cu privire la calitatea educatiei furnizata in cadrul programului de studii universitare de
licenta evaluat.

in concluzie apreciem c& acest raport este o analiz& obiectiva a starii actuale a programului de
studii universitare de licentd Farmacie, limba roméana, identificd competentele de care dispune
personalul didactic, baza materiala si actiunile ce trebuie intreprinse pentru o buna functionare a
acestui program de studii In cadrul Facultdti de Farmacie. in continutul acestuia sunt prezentate
aspecte ce caracterizeaza in mod sintetic capacitatea institutionala, continutul programului de studii,
accesibilitatea resurselor educationale si strategiile de management al calitatii. Misiunea UMFIH este
clar definitd, misiunea facultatii find integratd misiunii universitatii. Exista si se aplica prevederile
Codului de etica si deontologie profesionala, existd mecanisme prin care se verifica aplicarea
principiilor eticii si integritatii academice: Comisia de etica, Subcomisia de etica a cercetarii stiintifice
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Programul de studii Farmacie este proiectat in concordanta cu cerintele RNCIS; absolventii au definita
clar perspectiva ocupatiei pe piata muncii. Competente oferite sunt definite clar si comunicate prin
Suplimentul la diploma. Personal didactic recrutat dupéa criterii conforme legislatiei in vigoare si
regulamentelor interne. Planurile de Tnvatamant sunt revizuite anual si aprobate de Consiliul facultatii
si Senat. Metodele de predare si evaluare sunt centrate pe student, cu respectarea regulamentelor
interne. In ce priveste evaluarea personalului didactic aceasta se realizeaza periodic prin autoevaluare,
evaluare colegiald, evaluare de catre studenti (coordonate de CEAC) si evaluare ierarhica.
Examinarea studentilor se realizeaza in baza unor reglementari care stabilesc toate aspectele ce
vizeaza procesul de examinare. Informatiile ce vizeaza activitatea in universitate se regasesc pe un
website administrat de Universitate.

Se propune o decizie gi se motiveaza:

mentinerea acreditarii cu o capacitate de scolarizare de 100 studenti/an — Evaluarea
externa a luat in calcul Raportul de autoevaluare realizat de Programul de studiu, analiza
starii de fapt constatata la fata locului, ca si Indeplinirea indicatorilor de performanta.

Solicitare - reducerea cifrei maxime de scolarizare de la 165 studenti/an program de studii

universitare de licenta: Farmacie, limba romana conform HG la 100 studenti/an program de studii
universitare de licenta: Farmacie - limba roména
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