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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Evaluarea externa care se face in prezenta fisa este de tipul "Mentinerea acreditarii si acordarii certificarii
EUR-ACE®” pentru programul de studii universitare de licenta "Ingineria si protectia mediului in industrie”,
din Domeniul Ingineria Mediului, de la Facultatea de Design de Produs si Mediu a Universitatii Transilvania
din Brasov.

Comisia de experti evaluatori se compune din:

* Prof.dr.ing. BIRIS Sorin Stefan - Coordonator comisie;

« Prof.dr.ing. DUNCA Emilia Cornelia - Expert evaluator;

* Dr. ing. VOICU Valentina -Reprezentant angajatori

« Stud. Nistor Marius-Gabriel - Student evaluator.

Perioada propusa pentru vizita este 8-10 decembrie 2025.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea Transilvania din Brasov, denumita pe scurt UNITBV, este o institutie de invatamant superior
de stat, acreditata, care functioneaza in baza autonomiei universitare, conform cadrului legal stabilit de
Constitutia Romaniei, Legea invatamantului superior nr. 199/2023, reglementarile nationale privind
asigurarea calitatii educatiei si hotaréarile interne. Denumirea oficiala a universitatii este confirmata prin
Ordinul Ministrului Inv&tamantului si Stiintei nr. 4894/22.03.1991, iar activitatea acesteia se bazeaza pe
Carta UNITBV (https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/carta-
universitati’/ CARTA _UNITBV _2025.PDF). Strategia universitatii, reflectata in planul strategic pentru
perioada 2024-2029 si in planurile operationale anuale, vizeaza realizarea urmatoarelor obiective
strategice: cresterea performantei academice si cercetarii, dezvoltarea unei comunitati universitare
dinamice adaptate nevoilor societatii, integrarea completa in spatiul european al invatamantului superior si
intensificarea internationalizarii. UNITBV este o universitate comprehensiva, formata din 18 facultati
(https://www.unitbv.ro/facultati.html), dintre care 9 au profil ingineresc, iar celelalte 9 acopera domenii
diverse, incluzand stiinte umaniste, economie, drept, medicind si muzica. In anul universitar 2024-2025,
universitatea a inregistrat un total de 21.711 studenti, dintre care 17.658 sunt la ciclul de licenta, inscrisi in
98 de programe (90 in limba romana si 8 in limbi straine); 3.505 studenti la masterat in 74 de programe
(57 In romana si 17 in limbi straine); si 548 de doctoranzi in 24 de programe, atat in limba romana cat siin
limbi straine. UNITBV functioneaza ca un centru important de cercetare si inovare, sprijinind colaborarea
interdisciplinard in cadrul celor 30 de centre de cercetare (https:/icdt.unitbv.ro/ro/). In ultimii ani, UNITBV
a inregistrat progrese semnificative pe plan national si international. Aceste realizari se reflecta in pozitia
universitatii in metarankingul national, unde a avansat de la locul 1210 2019 la locul 5in 2024, reprezentand
cea mai importanta ascensiune dintre universitatile romanesti, precum si in clasamentele internationale.

Facultatea de Design de Produs si Mediu (DPM) a fost infiintata in 2010, ca parte a strategiei de dezvoltare
a UNITBV, reunind initial catedrele de Design de Produs si Robotica si respectiv Chimie si Mediu (MO
578/16.08.2010, HG 631/30.06.2010) (https://dpm.unitbv.ro/ro/despre.html). n octombrie 2011, catedra
de Mecanica Fina si Mecatronica s-a alaturat facultatii. Tot din aceeasi luna, cele trei colective au decis sa
formeze Departamentul Design de Produs, Mecatronica si Mediu (DPMM), care reuneste in prezent 41 de
cadre didactice, 1 cercetator si 7 membri ai personalului auxiliar. Colectivul ce coordoneaza programul de
studii Ingineria si Protectia Mediului in Industrie provine din fosta catedra de Chimie si Mediu, creata in
2010 din catedra de Chimie, infiintata initial in 1971 in cadrul Institutului Pedagogic din Brasov. Incepand
cu 1998, catedra a abordat tematici legate de protectia mediului si a dezvoltat programe in acest domeniu,
cum ar fi Controlul Calitatii Mediului si Tehnici de Laborator (colegiu universitar de 3 ani) urmate de
programe din domeniul fundamental Stiinte Ingineresti, domeniul Ingineria mediului: Ingineria si Protectia
Mediului in Industrie si Ingineria Valorificarii Deseurilor (activ in perioada 2007-2017). Activitatea Facultatii
de Design de Produs si Mediu (DPM) este fundamentata pe un Plan Strategic si un Plan Operational,
ambele elaborate in concordanta cu strategia de dezvoltare si asigurare a calitatii a Universitatii, incluzand
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elemente specifice acestei facultati. Structura si organigrama facultatii sunt publicate pe site-ul acesteia,
dupa aprobarea de catre Consiliul Facultatii si validarea de catre Senatul Universitatii. Organigrama ofera
informatii detaliate referitoare la guvernanta facultati. Departamentul DPMM administreaza doua linii
complete de formare, incluzand Licenta, Masterat si Doctorat. Prima linie se concentreaza pe Design de
Produs pentru Dezvoltare Durabila si cuprinde 5 programe de licenta: Design Industrial, Design Industrial
— in limba engleza, Ingineria si Protectia Mediului in Industrie, si Ingineria Sistemelor de Energii
Regenerabile. De asemenea, include 2 programe de masterat: Design de Produs pentru Dezvoltare
Durabila si Protectia Mediului, Tmpreuna cu Management Integrat de Mediu, si 3 domenii de doctorat:
Ingineria Mediului, Ingineria Materialelor si Inginerie Industriala. A doua linie contine Sisteme Mecatronice
pentru Industrie si Medicina cu 3 programe de licenta (Mecatronica, Optometrie si Inginerie Medicala), 1
program de masterat (Sisteme mecatronice pentru industrie si medicina) si 2 domenii de doctorat (Inginerie
Mecanica, Inginerie si Management), care sprijina strategia de formare de specialisti cu inalta calificare.
In centrele de cercetare ale universitatii  (https://dpm.unitbv.ro/ro/cercetare), se regasesc 20 de
conducatori de doctorat, care sunt titulari cu norma de baza in diverse domenii, inclusiv Inginerie Mecanica,
Inginerie Industriald, Inginerie si Management, Ingineria Materialelor si Ingineria Mediului. Acestia sunt
implicati activ in activitati didactice la programul de studii Ingineria si Protectia Mediului in Industrie. De
asemenea, sunt disponibile 4 cadre didactice abilitate in domeniul Ingineriei Mediului. In anul universitar
2024-2025, Facultatea DPM avea un total de 1057 de studenti, dintre care 993 bugetati si 64 cu taxa.
Acesti studenti sunt inmatriculati, conform reglementarilor legale, la programe de licenta si masterat, iar
numérul de doctoranzi ajunge la 27. In cadrul programului de studii Ingineria si Protectia Mediului in
Industrie, sunt inmatriculati 111 studenti, dintre care 108 beneficiaza de regim bugetat, iar 3 sunt in regim
cu taxa, respectand astfel capacitatea de scolarizare de 60 de studenti pentru fiecare an de studiu.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii
de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a
calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)

Programul de studii Ingineria si Protectia Mediului in Industrie face parte din Domeniul Fundamental Stiinte
Ingineresti, Domeniul Ingineria Mediului, fiind inclus in Nomenclatorul Domeniilor pentru Studii Universitare
de Licenta si Specializarile din cadrul acestora. Acest program a fost autorizat provizoriu in anul universitar
2002-2003, iar in 2010 a obtinut acreditarea. In anul 2015, programul a fost supus evaluarii periodice,
primind calificativul ,Incredere” cu mentinerea acreditarii (Raport ARACIS IPMI 2015). In continuare, in
2020, a obtinut acelasi calificativ (Raport ARACIS IPMI 2020), impreuna cu certificarea EUR-ACE. In
prezent, programul functioneaza cu o capacitate de scolarizare de 60 de studenti. Programul de studii
Ingineria si Protectia Mediului in Industrie este elaborat in stransa corelare cu nevoile identificate pe piata
muncii, avand in vedere structura planurilor de invatamant similare derulate la nivel national si international,
precum si domeniul de cercetare al centrului Sisteme de Energii Regenerabile si Reciclare. In varianta
2019-2023 a planului de invatamant, finalitatile au fost definite in termeni de competente profesionale si
competente transversale (https://dpm.unitbv.ro/ro/794-planuri-de-invatamant-ipmi.html). in prezent, planul
de invatamant include si rezultatele invatarii, care sunt operationalizate prin obiectivele prezentate in fisele
disciplinelor. Aceste modificari au fost implementate incepand cu promotia 2023-2027. Pentru planul de
invatamant care ruleaza incepand cu anul universitar 2025-2026, s-a propus rafinarea formularii
rezultatelor invatarii, conform celor mai recente recomandari ARACIS
(https://dpm.unitbv.ro/images/programe-studii/planuri_de_invatamant/2025-2029/Ingineria_si_protectia
mediului_in_industrie 2025-2029.pdf) .

I. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Documentele analizate de catre comisia de evaluare ARACIS sunt: Raportul de evaluare interna si
anexele acestuia, care sunt prezentate mai jos.

Anexa 1. Acreditare IPMI 2010

Anexa 2. Supliment la Diploma

Anexa 3. Lista cadrelor didactice IPMI 2024-2025
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Anexa 4. Extras din statul de functiuni si gradul de ocupare al personalului didactic de la IPMI
Anexa 5. Corespondenta competente profesionale — rezultatele invatarii — discipline

Anexa 6. Corespondenta discipline — arii de invatare EAFSG

Anexa 7. Procese verbale CONSEC si Board IPMI

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

In perioada 8-10 decembrie 2025 echipa de evaluare ARACIS a efectuat vizita la institutie, fiind evaluate
baza materiala, respectiv laboratoarele didactice si de cercetare asociate programului de studii universitare
de licenta "Ingineria si Protectia Mediului in Industrie”, din domeniul Ingineria Mediului a Facultatii de Design
de Produs si Mediu din cadrul UNITBV: Laborator de Tehnologii de Mediu (FI1, L7, L11); Laborator de
Biochimie (FP2); Laborator de Chimie Organica (FI2, L7), Laborator de Chimie Anorganica (FI3, L7);
Laborator de analiza a poluantilor si caracterizare a factorilor de mediu (FI13, FI14, FI15); Laborator de
Sinteza si Caracterizare Avansata a Materialelor utilizate in tehnologiile de epurare a apelor (FI13, FI14,
L7); Laborator de Mecanisme (GI16); Sala de curs/seminar (FP3, Fl4).

Comisia de experti ARACIS s-a intélnit cu urmatoarele categorii de persoane:

1. Colectivul de elaborare al raportului de evaluare interna (REIl) pentru mentinerea acreditarii PSUL
Ingineria si Protectia Mediului in Industrie; 2. Decan, prodecan, director de departament; 3. Cadre didactice
de la FDPM; 4. Studenti ai PSUL Ingineria si Protectia Mediului in Industrie; 5. Absolventi ai PSUL Ingineria
si Protectia Mediului in Industrie; 6. Reprezentanti ai angajatorilor absolventilor PSUL Ingineria si Protectia
Mediului in Industrie; 7. Coordonator si membri CEAC — UNITBV; 8. Coordonatorul Comisiei de asigurare
a calitatii pe departament (CEAC-D); 9. Reprezentant al comisiei de etica universitara; 10. Responsabilii
centrelor/laboratoarelor de cercetare din domeniul Ingineria Mediului.

- Alte metode sau aspecte relevante
Nu este cazul.

ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe bazi de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.
Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
LPA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Transilvania din Brasov, o institutie de invatamant superior cu caracter comprehensiv, este
organizatda conform Legii invatamantului superior nr. 199/2023 si respecta Carta Universitati
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/carta-universitati/CARTA_UNITBV
2025.PDF), asa cum este prezentata in organigrama universitati. Aceasta integreaza structurile
academice, de cercetare stiintifica si administrative, inclusiv servicii de suport. Universitatea functioneaza
pe baza unor metodologii, regulamente si proceduri aprobate de Senatul Universitatii, care pun in aplicare
Carta Universitatii, respectand in acelasi timp principiile si dispozitiile acesteia, precum si normele legale
obligatorii si autonomia universitara. Toate regulamentele si metodologiile (https://www.unitbv.ro/despre-
unitbv/requlamente-si-hotarari/requlamentele-universitatii.ntml) sunt revizuite periodic cu aprobarea
Senatului si sunt disponibile pentru public.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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La nivelul Facultatii Design de Produs si Mediu, care include programul de studii evaluat, structura
sistemului de management este ilustrata de organigrama facultatii. Activitatea academica se desfasoara
conform regulamentelor, metodologiilor si procedurilor universitatii, cu specificatii adaptate la nevoile
facultatii, propuse de Consiliul Departamentului sau al Facultatii si aprobate de structurile de nivel superior.
Regulamentele si metodologiile specifice facultatii sunt accesibile publicului si sunt revizuite periodic,
respectand conditiile legale. In ceea ce priveste asigurarea calitatii in educatie, managementul universitatii
beneficiaza de sprijinul Oficiului de Asigurare a Calitatii, o structura de suport care implementeaza actiuni
specifice integrate in Sistemul de Asigurare a Calitatii la nivelul Universitatii, Facultatii si Programului de
studii. Ca departament de specialitate, Oficiul de Asigurare a Calitatii are un rol central in cadrul sistemului,
avand responsabilitatea de a elabora proceduri si instrumente pentru asigurarea si evaluarea calitatii, de a
organiza procesele de audit si evaluare si de a gestiona datele referitoare la calitate.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza c& implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,

precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale

[.PA.1.2.1 altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a

metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In UNITBV, revizuirea metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare se efectueazd conform
legislatiei in vigoare, in cadrul structurilor specifice, care includ cadre didactice si studenti: Consiliul
Departamentului, Consiliul Facultatii, Consiliul de Administratie si Senatul.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La UNITBV, propunerile de revizuire a documentelor care reglementeaza procesele academice iau in
considerare opiniile reprezentantilor mediului socio-economic, colectate in cadrul intalnirilor periodice ale
Boardului programelor de studii si ale Consiliului Consultativ in Relatia cu Mediul Economic (CONSEC).
Componenta acestora este revizuitd anual de Consiliul Facultétii. In cadrul intalnirilor anuale, se analizeaza
rezultatele colaborarilor, cum ar fi opiniile angajatorilor si studentilor referitoare la activitatea de practica si
organizarea acesteia, precum si optimizarea competentelor absolventilor. Implicarea partilor interesate
(cadre didactice, studenti, absolventi, parteneri din mediul economic) este sintetizata in rapoartele anuale
de evaluare interna a programului de studlii, realizate cu participarea studentilor si avand in vedere punctele
de vedere ale angajatorilor si absolventilor. Aceste rapoarte sunt comunicate reprezentantilor studentilor si
angajatorilor si sunt folosite in elaborarea REl la fiecare 5 ani, pentru evaluarea externa. Regulamentul de
organizare a activitatilor board-urilor programelor de studii din Facultatea DPM este disponibil pe site-ul
facultatii.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii

universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de inv&tamant, de cercetare

.LPA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.
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Facilitatile puse la dispozitia studentilor, inclusiv echipamentul aferent, sunt adecvate
cantitativ si calitativ pentru dezvoltarea obiectivelor programului de studii, asa cum
au fost concepute si planificate, si permit aplicarea metodelor de studiu.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru desfasurarea activitatilor de predare, Facultatea de Design de Produs si Mediu intocmeste un orar
(https://dpm.unitbv.ro/ro/studenti/consult%C4%83-orarul.html) si are alocate doua amfiteatre (CP4 — 159
mp si 154 de locuri, GP3A — 113 mp si 90 de locuri) localizate pe Colina Universitatii. Aceste spatii ofera
cadrul necesar pentru desfasurarea orelor de curs la disciplinele programului de studii Ingineria si Protectia
Mediului in Industrie care se desfasoara in formatii de lucru mari (pentru disciplinele cu trunchi comun cu
ale altor doua programe de studii: Ingineria sistemelor de energii regenerabile si Design industrial). De
asemenea, sunt puse la dispozitia programului de licenta sali de curs/seminar (IP1 — 120 de locuri, FP3 -
50 de locuri si GI5 — cu 50 de locuri) pentru desfasurarea orelor de curs. Pentru orele de seminar se
utilizeaza de asemenea spatiile comune ale universitatii si facultatii (salile FI4, FP3 cu suprafata de 81 mp
si respectiv 95 mp) care sunt dimensionate pentru a indeplini normativele corespunzatoare la o grupa de
studenti. Orele de aplicatii de laborator si de proiect se desfasoara, cu precadere, in spatiile
Departamentului DPMM. Toate spatiile pentru predare existente in cadrul FDPM sunt dotate cu
echipamente tehnice de predare si comunicare, respectiv videoproiectoare, ecrane de proiectie, materiale
didactice specifice fiecarei discipline etc., iar laboratoarele (Tehnologii de mediu; Biochimie; Chimie
organica; Chimie anorganica; Analiza a poluantilor si caracterizare a factorilor de mediu; Sinteza si
caracterizare avansata a materialelor utilizate in tehnologiile de epurare a apelor; Design, modelare,
prototipare virtuala, simulare; Mecanisme; Comanda si controlul sistemelor mecanice) sunt dotate cu
echipamente/instalatii, adecvate atat din punct de vedere cantitativ, cat si calitativ pentru dezvoltarea
obiectivelor programului de studii. Studentii din cadrul FDPM dispun de biblioteca universitatii, de o Aula
moderna unde se desfasoara conferinte, congrese, diferite activitati socio-culturale. De asemenea,
studentilor le sunt puse la dispozitie spatii de cazare, masa si studiu, precum si pentru petrecerea timpului
liber si socializare.
Practica se desfasoara la diferiti agenti economici, fiind incheiate acorduri de practica cu companii
reprezentative din domeniu, precum: Agentia de Protectie a Mediului din Brasov, Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara "ISO Mediu” Brasov, BRAI-CATA SRL, INCDS Marin Dracea Statiunea Brasov, Asociatia
"Tot Mai Verde Brasov”, Krogan Reciclare SRL, SILNEF SRL, Total Energies SRL, FIN-ECO SRL, SC Waters
Romania SRL. Studentii pot opta si pentru desfasurarea activitatii de practica in cadrul Institutului CD al
Universitatii, sau stagii de practica si Internship, publicate pe website-ul Universitatii si Facultaii
(https://dpm.unitbv.ro/ro/studenti/practic% C4%83.html) .
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
FDPM are o infrastructura completa pentru desfasurarea proceselor de invatamant si cercetare. Spatiile
dedicate sunt modern echipate, iar dotarile laboratoarelor si ale centrului de cercetare - Sisteme de energii
regenerabile si reciclare, permit desfasurarea de activitati avansate in conformitate cu cerintele curriculare.
Biblioteca ofera resurse valoroase si unice in domeniu, iar infrastructura digitala (Eduroam, e-Learning,
Intranet) este bine implementata si usor accesibila studentilor. Prin desfasurarea stagiilor de practica la
diferiti agenti economici, studentii dobandesc o serie de cunostinte si aptitudini in acord cu planul de
invatamant.
In plus, accesibilitatea pentru studentii cu dizabilitdti si facilitatile conexe (sport, cazare, masa) contribuie
la un mediu educational complet si echitabil. Totodata cadrele didactice sunt bine sustinute logistic, iar
integrarea resurselor din proiectele de cercetare in dotarea facultatii reflecta o buna capacitate de atragere
a finantarii externe.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Resursele din proiectele de cercetare ale cadrelor didactice au contribuit la dezvoltarea bazei materiale
detinuta de facultate.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.
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Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Dotarea si gestionarea spatiilor care deservesc PSUM-IPMI este adecvata desfasurarii unui proces didactic
de calitate, iar aceasta, impreuna cu serviciile de cazare si masa, arata o preocupare permanenta pentru
a asigura un invatamant de calitate. Universitatea si facultatea asigura conditile de desfasurare a
procesului de predare prin modernizarea continua a spatiilor de invatamant. in cadrul departamentului si
centrului de cercetare RESREC exista personal auxiliar (1 inginer si 2 tehnicieni) care asigura suportul
tehnic Tn laboratoarele didactice si de cercetare pentru buna desfasurare a activitatilor practice prevazute
in planul de invatamant.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Pentru intretinerea bazei materiale din spatiile de predare in care se desfasoara aplicatile pentru mare
parte dintre disciplinele de la programul de studiu evaluat - Ingineria si Protectia Mediului in Industrie,
personalul auxiliar este ajutat de studenti cooptati de la programele de studii de masterat, prin programul
de internship STUDENT-CAMPUS. Castigatoarea acestui program de internship si responsabila de
intretinere a laboratoarelor de Chimie si Mediu, incepand cu 1 martie 2025 este ing. Larisa Elena Tudor,
absolventa a programului de studii Ingineria si Protectia Mediului in Industrie, promotia 2020-2024 si
actuala studenta a programului de masterat Management Integrat de Mediu, anul I.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

iS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului

de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare

evaluat. Personalul didactic detine calificarile sicompetentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care i revin in statul de functii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Programul de studii ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie” a fost autorizat provizoriu in anul universitar
2002-2003 si a obtinut acreditarea in 2010. Dna. prof. dr. ing. Anca Duta a fost numita coordonator al
acestui program de studii de catre Consiliul Facultitii DPM (HCF nr. 10 din 7.10.2024). Ins&, incepand cu
luna aprilie 2025, consiliul a decis sa o numeasca pe dna prof. dr. Dana Perniu coordonator al programului
(HCF nr. 23 din 31.03.2025). Toate cadrele didactice titulare sunt angajate, respectand criterile de
recrutare stabilite la nivel institutional, conform Metodologiei privind ocuparea posturilor didactice si In
conformitate cu prevederile legale.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pentru desfasurarea activitatilor didactice din Planul de Invatdmant, au fost selectati membri ai personalului
didactic cu formare relevanta, conform CV-urilor. Orele didactice sunt, in mare parte, acoperite de cadre
din Departamentul Design de Produs, Mecatronica si Mediu, si din Centrul de Cercetare Sisteme de Energii
Regenerabile si Reciclare, precum si de cadre din alte departamente. Grupul de 53 de cadre didactice
implicate In program este detaliat in Anexa 3. 71,70% dintre acestea sunt cadre didactice titulare, iar
28,30% sunt asociate (specialisti, pensionari sau doctoranzi). Toate cursurile sunt sustinute de cadre cu
titlul de doctor, din care 56,60% au gradul de profesor sau conferentiar. La elaborarea Statului de Functiuni
(Anexa 4) s-a avut In vedere asigurarea calitatii prin colaborarea cu cadre cu experienta, promovarea
tinerelor cadre si eficientizarea programului. Unele discipline au cursuri comune in cadrul programelor de
studii. Analiza datelor legate de orele/cadru didactic arata ca: activitatile din program sunt acoperite de
10,84 norme didactice; 85,49% din posturi sunt ocupate de cadre titulare (peste 70% cerut), iar 1,27% de
cadre care au depasit varsta de pensionare; 52,26% din cadrele didactice sunt recunoscuti pentru
experienta vasta in domeniu; cadrele didactice implicate respecta limitele legale ale normelor, indiferent de
institutia de Tnvatamant; titularii disciplinelor au titluri stiintifice corespunzatoare si competente relevante,
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elaborand cursuri si lucrari necesare. Universitatea Transilvania din Brasov ofera formare continua pentru
personalul didactic, axata pe imbunatatirea competentelor de predare si utilizarea noilor tehnologii.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

.LPA.3.1.2

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In Universitatea Transilvania din Brasov, si, de asemenea, la Facultatea Design de Produs si Mediu, prin
obiectivele strategice, este asigurata sustinerea dezvoltarii profesionale si personale a intregii comunitati
academice (https://dpm.unitbv.ro/images/despre-facultate/Requlamente/DPM _plan_strategic 2024-
2029 CF.pdf) .

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea Transilvania din Brasov implementeaza o serie de initiative destinate dezvoltarii profesionale
si personale a cadrelor didactice. Acestea includ programe de formare continua si cursuri de specialitate
in diverse domenii, inclusiv limbi straine. La nivel institutional, programul Erasmus+ faciliteaza schimbul de
experienta pentru predare si formare, iar cadrele didactice din programul de studii de licenta IPMI au
participat la aceste proiecte, cu informatiile si codurile de candidatura disponibile pe site-ul UNITBV. De
asemenea, participarea universitatii in alianta UNITA ofera o oportunitate suplimentara de dezvoltare
profesionala si personala. Universitatea a creat programe interne de recompensare a angajatilor, cum ar fi
premierile pentru performanta didactica (programul ,,Profesorul apreciat”) si stimulente pentru performanta
in cercetare (planul de actiune HSRS4R), impreuna cu sustinerea participarii la manifestari stiintifice
internationale de prestigiu, prezentate pe platforma intranet a Universitatii. Participarea cadrelor didactice
in proiecte de educatie si cercetare, atat la nivel national cat si international (conform CV-urilor), este un
indicator al dezvoltarii profesionale si personale. Astfel, cadrele didactice implicate in programul de studii
IPMI, ca membri ai comunitatii academice UNITBV, beneficiaza de numeroase oportunitati de dezvoltare
profesionala si personala.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
La UNITBV, incepand cu anul 2021, se desfasoara programe interne de stimulare si recompensare a
activitatii de cercetare (premiere articole publicate in reviste cotate ISI WoS, taxe de participare la
conferinte, premiere proiecte etc.).

Indicatorul este: indeplinit

IS asigurd dezvoltarea profesionald si personald a personalului.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.
Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
.PA.3.2.1 derulate Tn mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In Universitatea Transilvania din Brasov recrutarea personalului se face respectand cadrul legal in vigoare,
in conformitate cu Carta Universitatii (https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/requlamente-
hotarari/carta-universitatii/Carta UNITBV_2026 dezbatere publica.pdf) .
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Sistemul de recrutare al UNITBV este transparent si se bazeaza pe o metodologie aprobata de Senatul
Universitatii, care este publicata pe website-ul institutiei, in sectiunea ,Angajafi”, fiind actualizata constant.
Aceasta metodologie include reglementari privind intrarile in sistem, organizarea concursurilor pentru
posturi superioare, acoperirea activitatilor in regim de ,,plata cu ora”, angajarile pentru posturi de cercetare,
precum si pentru personalul tehnico-administrativ.
v' Recomandari
Recrutarea de personal tanar, din randurile studentilor masteranzi si doctoranzi, in vederea implicarii
acestora in activitati didactice sau activitati suport, pentru titularizare in invatamantul superior.
Indicatorul este: indeplinit

Pag. 9din 34


https://dpm.unitbv.ro/images/despre-facultate/Regulamente/DPM_plan_strategic_2024-2029_%20CF.pdf
https://dpm.unitbv.ro/images/despre-facultate/Regulamente/DPM_plan_strategic_2024-2029_%20CF.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/carta-universitatii/Carta_UNITBV_2026_dezbatere_publica.pdf
https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/carta-universitatii/Carta_UNITBV_2026_dezbatere_publica.pdf

-, A x A A

- ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATI IN INVATAMANTUL SUPERIOR
LN Membr in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior - ENQA
ants Inscris& in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.PA.4.1.1 proprii In vederea imbunatatiri accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea efectueaza, in mod sistematic, colectarea, prelucrarea si analiza datelor si informatiilor
referitoare la procesele desfasurate si la calitatea acestora. Scopul acestei activitati este imbunatatirea
continua a performantelor sistemului informational, prin integrarea tehnologiilor informatice. De asemenea,
universitatea dispune de o ,Strategie pentru transformare digitala in domeniul educatiei, cercetarii si
administratiei”, elaborata in conformitate cu documentele strategice nationale si europene care vizeaza
digitalizarea in educatie (https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/requlamente-
hotarari/requlamentele-universitatii/generale/ Strategia_digitalizare UNITBV_22.06.2022.pdf).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La UNITBV sunt implementate sisteme informatice pentru gestiunea economica a facultatilor si programelor
de studii (GESFO), precum si aplicatii pentru procesul de cercetare (FRACS), evaluarea performantelor
cadrelor didactice, administrarea orarelor, plata taxelor de scolarizare si evaluarea activitatii didactice de
catre studenti. Dezvoltarea acestor sisteme se bazeaza pe bunele practici din universitatile din tara si din
strainatate. Membrii comunitatii universitare au acces la internet prin reteaua Campus Wi-Fi si Eduroam si
la informatii relevante prin platforma intranet. UNITBV transmite anual informatii pentru sistemele
internationale Times Higher Education, QS Ranking si U-Multirank, avand ca obiectiv rankingul
international. Universitatea ofera informatii despre programele de studii, diplome si facilitati pentru studenti,
accesibile conform legislatiei in vigoare, prin site-ul oficial structurat pe facultati si departamente. De
asemenea, promovarea informatiilor se realizeaza prin mass-media si social media. Studentii au la dispozitie
aplicatia student@UNITBYV, dezvoltata de studenti, care a atins 66.400 descarcari. Aceasta ofera acces la
orar, note, meniul cantinei, notificari despre evenimente, si posibilitatea de a plati taxele. De asemenea,
studentii pot accesa toate documentele necesare pentru inscriere si practica. Universitatea dispune de
platforma eLearning, un instrument folosit zilnic In activitatile didactice, oferind acces constant la resursele
de invatare. Cadrele didactice implicate in programul de studii participa la proiecte internationale pe teme
de toxicologie, educatie de mediu si economie circulare, promovand educatia pentru dezvoltare durabila.
Proiectele au generat resurse educationale deschise (OER), incluse in curricula cursurilor precum Chimia
mediului, Ecotoxicologie si Tehnologii de tratare a deseurilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Studentii UNITBV beneficiaza de o aplicatie mobila prin care au acces la informatii despre toate procesele
si activitatile derulate in universitate.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii
Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
.PB.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie” este conceput pentru a raspunde nevoilor
identificate pe piata muncii, fiind aliniat la structura planurilor de invatamant similare derulate la nivel
national si international, precum si la domeniul de cercetare al centrului Sisteme de Energii Regenerabile si
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Reciclare. Derulat in sistem de invatamant cu frecventa, programul de studii ,/ngineria si Protectia Mediului
in Industrie” este detaliat in Planul de Tnvét,émént (https://dpm.unitbv.ro/ro/794-planuri-de-invatamant-
ipmi.html), disponibil pe website-ul Facultatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Planul de invatamant nu a suferit modificari semnificative fata de forma acreditata in 2020. Modificarile
efectuate au fost dictate de nevoia de eficientizare a procesului didactic (cuplari de cursuri si seminarii,
schimbarea semestrului, modificarea numarului de ore alocate disciplinelor) si de alinierea acestuia la
cerintele ARACIS. De asemenea, actualul plan de invatamant detaliaza, pentru fiecare competenta pe care
trebuie sa o atinga absolventii, rezultatele invatarii corespunzatoare. Acestea au fost elaborate in
conformitate cu standardele ocupationale si cu ariile de invatare EAFSG, fiind integrate la nivelul
disciplinelor. Planul de Tnvatamant pentru promotia 2024 - 2028 a fost elaborat in concordanta cu misiunea
programului de studii ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie” si cerintele legislative ale mediului socio-
economic privind angajatii specializati in ingineria mediului (ex: OUG 195/2005, Legea 211/2011). Acest
plan permite continuitatea pregatirii prin studii de masterat si doctorat, oferind absolventilor programului de
licenta oportunitatea de a-si aprofunda cunostintele prin programe de master si ulterior de doctorat.
Disciplinele programului ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie” din Planul de Invatamant acopera un
total de 3258 de ore, dintre care 308 ore sunt dedicate practicii si elaborarii proiectului de diploma. Aceste
ore sunt organizate intr-o succesiune logica, care ia in considerare cunostintele anterioare ale studentilor,
facilitand astfel atingerea rezultatelor invatarii. Planul de Invatamant cuprinde discipline obligatorii si
discipline optionale care permit studentilor acumularea de cunostinte in domeniul propriu de interes. Planul
de Inv&tamant cuprinde stagii de practica pentru anii de studii Il, Il si IV, totalizand 268 ore (cate 90 ore in
anii | si ll, respectiv 4 saptamani x 22h/sapt in anul IV, sem al ll-lea). La finalul anului lll, studentii aleg tema
Proiectului de Diploma dintr-o lista propusa de departamentul coordonator si publicata pe website-ul
Facultatii. Temele pot fi formulate in parteneriat cu reprezentanti ai mediului socio-economic sau pot deriva
din granturi si proiecte coordonate de cadrele didactice. In semestrul VIII (anul IV), studentii au alocate in
planul de invatamant 4 ore/saptamana pentru elaborarea Proiectului de Diploma. Continutul disciplinelor
din Planul de Tnvatdmant a fost discutat si armonizat prin colaborarea cadrelor didactice, in special cu
titularii de disciplina, si este reflectat in Fisele Disciplinelor. Aceste fise ofera informatii sintetice despre
preconditii, competente si obiective ale disciplinei, structura temporala, modalitatile de predare si evaluare,
precum si bibliografia recomandata. Planul de Tnvatamant, aprobat la nivelul Departamentului DPMM, al
Facultatii DPM si al Universitatii, este conceput astfel incat sa asigure, prin coroborarea rezultatelor invatarii
din fisele disciplinelor, dobandirea competentelor profesionale si transversale de catre absolventi. Acest
plan este discutat periodic in randul cadrelor didactice implicate in predare, dar si cu potentiali angajatori,
reprezentanti ai mediului socio-economic.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
leqii

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Relevanta programului de studii provine din necesitatea constanta de specialisti in domeniul protectiei
mediului, 0 necesitate recunoscuta in toate sectoarele de activitate si la toate nivelurile sistemului socio-
economic. De asemenea, programul este relevant pentru tineri, care constientizeaza importanta formarii in
acest domeniu atat din perspectiva profesionald, cat si personald. intregul demers educational al
curriculului programului de studii este evaluat periodic din perspectiva beneficiarilor, inclusiv studenti,
absolventi, angajatori si  organisme de acreditare. (https:/dpm.unitbv.ro/ro/programe-de-
studii/licen%C8%9B%C4%83.html)

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Programul de studii ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie” functioneaza pe baza acreditarilor la nivel
national (ARACIS) si european (EUR-ACE), raspunzand astfel nevoilor de formare profesionala si personala
a viitorilor specialisti intr-un domeniu crucial la toate nivelurile socio-economice. In elaborarea Planului de
Invatamant, s-au avut in vedere urmétoarele principii, conform strategiei de dezvoltare a UNITBV:
Integrarea intr-o linie coerenta de educatie si formare (Licenta — Masterat — Doctorat); Dezvoltarea unui set
de competente care sa asigure insertia rapida a absolventilor pe piata muncii, atat in tara, cat si in
strainatate, in corelatie cu rezultatele invatarii din Planul de invatamant si Fisele disciplinelor; Asigurarea
cunostintelor si deprinderilor necesare pentru competentele identificate; Garantarea calitatii proceselor si
rezultatelor formative, In conformitate cu legislatia, normele si standardele nationale actuale;
Compatibilitatea planului de invatamant cu altele similare, existente pe plan national si international;
Valorificarea resurselor disponibile (umane, materiale, informationale si parteneriate) din Centrul de
cercetare RESREC pentru dezvoltarea abilitatilor necesare, pregatind specialisti capabili sa creeze produse
competitive pentru piata din Romania. In acest context, programul de studii oferd un cadru formal acreditat
atat la nivel local, cat si national si european pentru formarea in domeniul ingineriei mediului.
v' Recomandari
Intensificarea actiunilor de identificare si monitorizare a nevoilor de formare la nivel socio-economic si de
adaptare permanenta a curriculumului la aceste nevoi.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate

In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure

nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

[.P.B.2.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planul de Invatdmant (https://dpm.unitbv.ro/ro/794-planuri-de-invatamant-ipmi.html) este structurat pentru
a raspunde cerintelor educationale stabilite de angajatori, inclusiv in ceea ce priveste dobandirea abilitatilor
practice. Aceste cerinte au fost esentiale in definirea rezultatelor invatarii specifice programului de studii si
servesc ca reper in actualizarea continutului formarii viitorilor absolventi. Rezultatele declarate ale invatarii
programului de studii le permit absolventilor sa se angajeze pe piata muncii in posturi corespunzatoare
calificarii obtinute, avand o perspectiva ocupationala bine definita. Profilul de competente a fost dezvoltat
in conformitate cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor. Rezultatele invatarii
sunt prezentate in preambulul planului de invatamant al programului si sunt detaliate pentru fiecare
disciplina, prin intermediul fisei disciplinei. (https://dpm.unitbv.ro/ro/793-fise-discipline-ipmi.html)

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii pregateste absolventi (nivel CNC/CEC 6) care pot fi incadrati pe piata muncii in
ocupatia definita de Codul Ocupatiilor din Roméania, in grupa majora 2: specialisti in diverse domenii de
activitate, cod 2143 — Ingineri in domeniul protectiei mediului. Acest program este inregistrat in Registrul
National al Calificarilor din Inv&tamantul Superior — RNCIS, cod RO/06/0712/024. Ocupatille pe care
absolventii le pot practica pe piata muncii, conform codului COR/ISCO-08, includ: inginer tehnolog in
protectia mediului (214305), inginer pentru controlul poluarii mediului (214306), inginer de cercetare in
protectia mediului (214309) si inginer auditor/evaluator pentru sisteme de management de mediu
(214311).
Indicatorul este: indeplinit

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
Planul de invatamant este conceput astfel incat sa raspunda cerintelor educationale
formulate de catre angajatori, inclusiv cu privire la dobandirea abilitatilor practice.
Cerintele educationale formulate de angajatori au contribuit la definirea rezultatelor
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invatarii specifice programului de studii.
Rezultatele declarate ale programului de studii permit absolventilor sa se angajeze pe
piata muncii in posturi ce corespund calificarii obtinute. Absolventii programului de
studii au clar definita perspectiva ocupatiei pe piata muncii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Rezultatele asteptate ale invatarii pentru PSUL-IPMI sunt corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO), din
grupa majora 2 COR/ISCO-08/ESCO, aferente ocupatiilor din grupa de baza 2143, cele specifice inginerilor
din domeniul protectiei mediului. Planul de invatamant prin activitatile descrise in Fisele de discipling, este
conceput astfel incat sa raspunda cerintelor educationale formulate de catre angajatori, inclusiv cu privire
la dobandirea abilitatilor practice. (https://dpm.unitbv.ro/ro/793-fise-discipline-ipmi.html,
https://dpm.unitbv.ro/ro/794-planuri-de-invatamant-ipmi.html)
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
PSUL-IPMI vizeaza in principal grupa ocupationala 2143, care asigura calificare in domeniul protectiei
mediului. in UNITBV programele de studii sunt evaluate intern anual din perspectiva rezultatelor studentilor
si absolventilor, a cadrelor didactice si a angajatorilor. De asemenea, la nivel de program de studii se
organizeaza consultari periodice (minim 2 pe an) cu angajatorii si absolventii in cadrul carora se analizeaza
continutului programelor de studii (planul de invatamant si fisele disciplinelor) si se colecteaza opiniile
reprezentantilor partilor interesate (angajatori, absolventi).
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
La nivelul programului de studii se organizeaza consultari periodice (minim 2 pe an) cu angajatorii si
absolventii cu scopul analizei continutului planului de invatamant si a fiselor de disciplina.
v' Recomandari
Monitorizarea insertiei pe piata muncii a absolventilor PSUL-IPMIin posturi ce corespund calificarii obtinute.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii

Componenta organizatorica implementeaza principiile nvatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe

[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate In activitatile si

experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La Universitatea Transilvania din Brasov, invatarea centrata pe student reprezinta o preocupare majora, iar
acest aspect este evidentiat iIn Carta (articol 28) (https://www.unitbv.ro/documente/despre-
unitbv/requlamente-hotarari/carta-universitatiy CARTA_UNITBV_2025.PDF), care stipuleaza principii
fundamentale pentru aceasta componenta: UNITBV asigura cadrul si instrumentele necesare implementarii
invatamantului centrat pe student, precum si resursele materiale, financiare si umane aferente; Procesele
didactice si de cercetare stiintifica de la UNITBV sunt adaptate constant pentru a promova invatamantul
centrat pe student; Universitatea promoveaza mecanisme specifice de asigurare a tutoratului in cadrul
programelor de studii de licenta si masterat; Managementul sistemului de tutorat la nivelul programelor,
anilor si grupelor de studenti revine directorului de departament; Activitatea de tutorat este o
responsabilitate stipulata in fisa de post a cadrelor didactice.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La UNITBYV, introducerea metodelor moderne de predare, invatare si evaluare, centrate pe student, este o
practica constanta, sustinutda de colaborarea in numeroase programe europene de educatie. Prin
intermediul acestei cooperari internationale, universitatea, in special programul de studii ,/ngineria si
Protectia Mediului in Industrie”, a dezvoltat un sistem de Tnvatamant modern, bazat pe proiectarea
metodelor si mediilor de invatare centrate pe student. Acest sistem este reflectat in formularea planului de
invatamant si detaliat in fisele disciplinelor. Astfel, au fost implementate la nivelul universitatii numeroase
proiecte cu finantare europeana, cum ar fi Leonardo da Vinci, ERASMUS+ si SEE, in care au fost implicate
cadre didactice ce predau in cadrul programului de studii. Membrii centrului RESREC, cadre didactice in
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programul de studii ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie”, participa la dezvoltarea si promovarea
instrumentelor moderne de predare si invatare, In special cele bazate pe tehnologia informatica, cum ar fi
elLearning. Aceste instrumente, folosite complementar la activitatile didactice obisnuite, permit studentilor
s& asimileze cunostintele in ritmul lor propriu, valorificandu-le la nivel individual. Incepand cu anul universitar
2007-2008, platforma eLearning a universitatii a fost activata, iar cadrele didactice pregatesc suporturi de
e-curs pentru disciplinele incluse in planul de invatdmant. In acest context, preocuparile pentru centrul pe
student al activitatii didactice sunt constante si vizeaza atat formarea competentelor profesionale, cat si a
celor transversale. In activitatea didactica zilnica, dezvoltarea lucrarilor de laborator si a proiectelor la
disciplinele de specialitate se realizeaza prin promovarea muncii in echipa, mentionata in fisele disciplinelor.
Temele pentru Proiectele de Diploma sunt formulate astfel incat fiecare student sa fie responsabil pentru o
parte a unui proiect mai amplu, avand aplicabilitate practica. Aceasta necesita o relatie de parteneriat reala
intre cadru didactic si student, cu responsabilitati si drepturi clare. Cadrele didactice au programate
saptamanal ore de consultatii cu studentii, iar pentru studentii anului [V sunt organizate sesiuni de analiza
a progresului in realizarea Proiectului de Diploma. Fiecare an de studii are un tutore de an, numit anual de
Consiliul Facultatii, care are rolul de a indruma studentii, identifica problemele si colabora cu coordonatorul
programului de studii pentru gasirea solutiilor.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Pentru PSUL-IPMI, activitatea didactica la lucrarile de laborator si la proiectele la disciplinele de specialitate
se efectueaza, in special, promovand lucrul in echipa.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Conform regulamentelor UNITBV (https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/regulamente-si-

hotarari/requlamentele-universitatii.html), sistemul de credite transferabile ofera un cadru pentru
mobilitatea academica a studentilor. Astfel, universitatea asigura oportunitati pentru studenti de a participa
in programe si mobilitati academice, conform metodologiei de recunoastere a perioadelor de studii in
strainatate, aprobate de Senatul Universitatii, si regulamentului referitor la activitatea profesionala a
studentilor. Tncepand cu anul universitar 2016-2017, a fost lansatd competitia ,Mobilitatea anului
Erasmus+”, in cadrul careia studentii care participa la mobilitati Erasmus+ pot candida pentru premii.
Acestia sunt evaluati in functie de rezultatele obtinute in timpul stagiilor efectuate in institutiile partenere,
prezentate si argumentate intr-un eseu, precum si pe baza unei recomandari din partea unui reprezentant
al institutiei partenere si a coordonatorului Erasmus+ din facultatea de provenienta.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La nivel international, sunt In vigoare acorduri interinstitutionale care faciliteaza mobilitati de studiu si
practica pentru studentii programului IPMI. Situatia mobilitatilor Erasmus+ realizate de studenti in perioada
2020-2024 consta in: 7 studenti in sistem ,incoming” de la Istanbul Technical University, Turcia, cat si 2
mobilitati ,outgoing” (Universita’ degli studi della Tuscia, ltalia, Karlsruhe University of Applied Sciences,
Germania).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
In UNITBV existad competitia "Mobilitatea anului Erasmus+”, in cadrul céreia studentii participanti la
mobilitati Erasmus+ pot candida si sunt premiati in baza rezultatelor obtinute pe parcursul derularii stagiilor
efectuate in institutiile partenere si a recomandarii din partea unui reprezentant al institutiei partenere.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate

Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

|.PB.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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UNITBV ofera oportunitati echitabile pentru studenti, avand ca scop satisfacerea aspiratiilor acestora si
luand in considerare diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare. Nediscriminarea si egalitatea de sanse
sunt doua dintre principiile de etica si deontologie universitara stipulate in Carta Universitatii Transilvania
din Brasov (https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/requlamente-hotarari/carta-
universitati’/CARTA _UNITBV_2025.PDEF).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Intregul demers educational la UNITBV, inclusiv in programul de studii, se concentreaza pe componenta
etica. Regulamentele universitati promoveaza transparenta in activitatile profesionale, drepturile si
obligatiile studentilor, in acordarea burselor si sprijinului material, precum si in asigurarea conditiilor
favorabile pentru studiu si viata, inclusiv egalitatea de gen. Universitatea ofera asistenta financiara pentru
categoriile sociale defavorizate, cum ar fi burse de ajutor social, reduceri de taxe si subventii pentru
transportul public si calculatoare. Aceste masuri sunt reglementate prin decizii si regulamente ale
universitatii. Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) ofera sprijin studentilor pentru orientare
profesionala si asistenta psihologica, cand este necesar. Activitatea de tutorat este esentiala, tutorii
mentinand legatura cu studentii pentru a identifica nevoile si a oferi sprijin. Pentru asigurarea oportunitatilor
echitabile de invatare, platforma eLearning permite accesul la diverse experiente de invatare, iar aplicatia
Student@UNITBV asigura acces rapid la informatii relevante pentru viata studentilor.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.PB.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Programul de studii ofera studentilor sprijin relevant pentru procesul de invéatare
(consiliere in carierd, tutorat si asistenta), facilitand astfel dobandirea cunostintelor si
aptitudinilor, respectiv promovarea intr-un an de studiu superior.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UNITBV garanteaza accesul tuturor studentilor la resurse educationale si servicii de sprijin, adaptate
nevoilor acestora. Aceasta contribuie la crearea unui mediu favorabil pentru dezvoltarea profesionala si
personala, intr-un cadru modern, placut si incluziv (https://www.unitbv.ro/documente/Studenti/ghid_2025-
2026.pdf).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Studentii programului de studii ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie” beneficiaza de toate resursele
si serviciile oferite de UNITBV, inclusiv cazare, masa, baze sportive, cluburi de divertisment, servicii de
consiliere si un post de radio In campus. Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) ofera
orientare profesionala, studii despre corelarea planurilor de invatamant cu nevoile de dezvoltare
profesionala si consultanta de specialitate. Pentru facilitarea procesului de invatare, studentii au acces
gratuit la peste 500 de pachete software prin Microsoft Imagine si la servicii IT (webmailer, intranet, e-
learning, eduroam, Campus Wi-Fi). Ghidul studentului, disponibil pe site-ul universitatii, ajuta la integrarea
in mediul academic si la informarea despre oportunitatile oferite. Studentii interesati de activitati culturale
pot utiliza mediateca Norbert Detaeye si Centrul Multicultural. Anual, universitatea organizeaza competitii
interne, anuntate pe website. De asemenea, studentii au locuri in tabere organizate in perioada vacantei
de vara. Studentii cu dizabilitati sunt integrati in colective si beneficiaza de rampe la intrarile in universitate.
CCOC organizeaza activitati pentru sprijinul acestora. Programul include si un sistem de tutorat, prin care
tutorii desemnati asigura comunicarea constanta cu studentii, coordonatorul programului si conducerea
facultatii pentru rezolvarea problemelor.
Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.PB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Rezultatele programului de studii s-au stabilit in functie de ceea ce studentii ar trebui
sd cunoasca (corespondenta intre continutul procesului de invatamant si rezultatele
invatarii specificate in suplimentul la diploma), inteleaga si/ sau sa fie capabili sa
demonstreze dupa finalizarea procesului de invéatare. Ele sunt in deplin acord cu
standardele EAFSG.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele programului de studii au fost stabilite in functie de cunostintele, intelegerea si abilitatile pe care
studentii si absolventii trebuie sa le demonstreze dupa finalizarea procesului de invatare, astfel incat sa se
poata integra cu succes in mediul socio-economic. De asemenea, s-a avut in vedere alinierea studiilor cu
programele similare din Romania si Uniunea Europeana, precum si cu standardele specifice. Rezultatele
invatarii sunt detaliate in preambulul planului de invatamant si sunt incluse in fisele disciplinelor
(https://dpm.unitbv.ro/ro/794-planuri-de-invatamant-ipmi.html).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza programelor de studii similare din tara si strainatate, impreuna cu colaborarea cu reprezentanti ai
mediului economic si institute de cercetare, a permis formularea misiunii si obiectivelor programului de
studii ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie”. Rezultatele invatarii sunt incluse in Planul de Invatdmant
si respecta cerintele ocupatiei de inginer in protectia mediului definite de COR si competentele din grupa
de baza 2143 ESCO. Programul dezvoltda competente profesionale si transversale, mentionate in
suplimentul de diploma: Explicarea mecanismelor poluarii din surse antropice sau naturale; Gestionarea
problemelor de mediu pentru dezvoltare durabild; Aplicarea principiilor calculului tehnologic; Elaborarea
sistemelor de monitorizare a poluantilor; Controlul calitatii mediului si evaluarea impactului; Managementul
si marketingul in ingineria mediului; Respectarea normelor de etica profesionald si asumarea
responsabilitatilor; Identificarea rolurilor intr-o echipa multidisciplinara si aplicarea tehnicilor de munca
eficienta; Utilizarea eficienta a resurselor informationale si de formare profesionala. Rezultatele invatarii,
prezentate in planul de invatamant si detaliate in fisele disciplinelor, stabilesc obiectivele, continuturile si
metodele de predare. Anexa 5 coreleaza disciplinele de invatamant cu competentele, iar Anexa 6 detaliaza
corespondenta dintre disciplinele de studii si cele 8 arii de invatare conform standardelor EASFG.
v" Recomandari
Monitorizarea continua a planului de invatamant si actualizarea acestuia in concordanta cu recomandarile
provenite din partea mediului socio-economic.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
Dezvoltarea competentelor de catre studenti (prin dobandirea cunostintelor si
aptitudinilor prevazute in fisele disciplinelor) este evaluata in mod adecvat, pe cele 8
arii de invatare definite prin standardele EAFSG .

Tematica pentru elaborarea lucrarilor de finalizare a studiilor (proiecte de diploma) este
Stabilita in colaborare cu mediul economic.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul universitatii, exista un sistem riguros de evaluare a rezultatelor invatarii studentilor. Verificarea
obtinerii acestor rezultate se efectueaza prin examene de evaluare pe parcurs (colocvii, examene, verificari
de abilitati practice) pentru fiecare disciplina din planul de invatamant, acestea avand o pondere in nota
finala. De asemenea, se iau in considerare toate rezultatele activitatilor din cadrul disciplinei, inclusiv cele
rezultate din studiul individual, conform fiselor de disciplinda. Rezultatele invatarii asociate fiecarei
competente sunt distribuite in cadrul disciplinelor din planul de invatamant, astfel incat, la finalul studiilor,
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absolventii dobandesc o formare complexa, facilitandu-le integrarea pe piata muncii. Evaluarea se
efectueaza pentru fiecare discipling, iar evaluarea sumativa se realizeaza prin examenul final, atat prin
proba scrisa, céat si prin proiectul de diploma (https:/www.unitbv.ro/documente/despre-
unitbv/regulamente-hotarari/regulamentele-universitatii/studenti/
Regulament activ_profesionala_stud 23.07.2025.pdf).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Evaluarea competentelor si aptitudinilor studentilor se bazeaza pe cele 8 arii de invatare stabilite de
standardele EAFSG (Cunoastere si intelegere, Analiza inginereasca, Proiectare inginereasca, Cercetare,
Practica inginereasca, Formarea opiniilor, Comunicare si munca in echipa, Formare continua). Anexa 6
detaliaza corespondenta disciplinelor din planul de invatamant cu aceste arii. Evaluarea la fiecare disciplina
se realizeaza prin examene sau colocvii, folosind forme de examinare scrise, orale sau proiecte. Exista
discipline de tip Proiect, evaluarea acestora concentrandu-se pe abilitatea studentilor de a elabora proiecte
ingineresti. Evaluarea activitatii de practica ia in considerare aprecierile tutorului de practica si mentorului
din unitatea unde studentii desfasoara stagiul. Tutorii colaboreaza cu partenerii economici pentru a integra
aceste aprecieri in evaluarea practicii. Verificarea rezultatelor invatarii se face si prin examenele de
finalizare, inclusiv examenul de licenta si proiectul de diploma, care confirma acumularea competentelor
necesare. Proiectul de diploma are o tematica orientata spre aplicabilitate Tn contexte reale, derivand din
cercetare sau mediul socio-economic. Intalnirile cu reprezentanti ai mediului socio-economic au identificat
oportunitati de colaborare pentru imbunatatirea activitatilor, astfel incat sa raspunda nevoilor pietei muncii,
inclusiv prin rezultate cerute de angajatori, oferte de practica si teme comune pentru proiectele de diploma.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Prin intalnirile organizate cu reprezentanti din mediul socio-economic cu activitate in domeniul Ingineriei
Mediului, au fost identificate noi oportunitati de colaborare, in scopul identificarii de Tmbunatatiri, in
concordanta cu nevoile reale ale pietei muncii, vizand dezvoltarea si sustinerea unor activitati: rezultatele
invatarii solicitate de angajatori, pe program de studii, in concordanta cu standardele ESCO, oferte de locuri
de practica pentru studenti, formularea unor teme comune pentru proiectele de diploma.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia

Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
|.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Institutia de invatdmant superior realizeaza consultari periodice cu reprezentanti ai
mediului academic inclusiv studenti, ai mediului socio-economic si cultural-artistic si
al pietei muncii, cu privire la obiectivele si rezultatele declarate ale programului de
studii. Aceste consultari se desfdasoara in cadru organizat si sunt documentate.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UNITBV include in structura sa Compartimentul de relati cu mediul economic, care contribuie la
dezvoltarea parteneriatelor cu sectorul socio-economic, avand ca scop integrarea absolventilor pe piata
muncii. Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) (https://consiliere.unitbv.ro/) se adreseaza
direct studentilor, oferind oportunitati precum consiliere si workshopuri pentru a facilita insertia
profesionala. De asemenea, la nivel universitar functioneaza structura ALUMNI, care faciliteaza
comunicarea cu absolventii si ofera feedback legat de angajabilitate. Anual, studentii pot prezenta
proiectele lor (lucrari de cercetare, proiecte de diploma etc.) in cadrul sesiunilor stiintifice studentesti,
organizate la nivel de program de studii si la evenimentul ,Absolventi in Fata Companiilor” (AFCO).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cadrul programului de studii ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie” al Facultatii DPM, consultarile
cu reprezentanti ai mediului socio-economic au loc in cadrul Board-ului programului si al Consiliului
Consultativ in Relatia cu Mediul Economic (CONSEC). intalnirile sunt periodice, analizand obiectivele si
rezultatele programului, iar rapoartele rezultate, cum ar fi cele din Anexa 6, contribuie la stabilirea directiilor
viitoare de actiune si la analiza oportunitatilor de colaborare. Studentii participa periodic la intalniri cu
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companii din zona Brasovului, unde interactioneaza cu potentiali angajatori. Aceste intalniri sunt anuntate
prin canalele de comunicare obisnuite. Contactul direct cu companiile se face si prin vizite organizate la
diverse companii, precum APA Brasov, coordonate de cadre didactice ce predau discipline specializate.
Pentru insertia absolventilor pe piata muncii, s-a analizat situatia acestora. Aproximativ 46,8% dintre
absolventii programului (2020-2024) continua la programe de master, iar 36,7% lucreaza in domenii
corelate cu specializarea, inclusiv un absolvent angajat in Anglia. De asemenea, un alt absolvent este
inscris la un program de doctorat in domeniul Ingineriei Mediului la Universitatea Transilvania din Brasov.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Existenta la UNITBV a unei conferinte anuale ,,Absolventi in fata companiilor - AFCQO” care ofera studentilor
oportunitati reale studentilor de a primi feedback si de a dezvolta competente de prezentare i
argumentare.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere

Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

[.LP.B.7.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
UNITBV implementeaza un sistem de admitere coerent si transparent, bazat pe metodologii si proceduri
aprobate de Senatul universitatii si in conformitate cu legislatia in vigoare. Admiterea la programul de studiu
«Ingineria si Protectia Mediului in Industrie” se desfasoara conform Metodologiei pentru organizarea si
desfasurarea concursului de admitere la Universitatea Transilvania din Brasov
(https://admitere.unitbv.ro/images /Metodologia _admitere 07.02.2025.pdf), care este elaborata si
aprobata de Senat. Aceasta metodologie este disponibila candidatilor atat in format tiparit, cat si electronic
pe site-urile Universitatii si ale Facultatii DPM, cu cel putin 6 luni Tnaintea sesiunii de admitere. Admiterea
se realizeaza conform deciziei Consiliului Facultatii, validata de Senatul Universitatii, pe baza dosarului, in
ordinea descrescatoare a mediilor, avand ca principal criteriu rezultatele obtinute la examenul de
Bacalaureat (media de admitere reprezentand 100% din media Bacalaureatului). Daca apar reglementari
suplimentare din partea Ministerului Educatiei Nationale, procedura de admitere se modifica corespunzator
si anuntata in termenul legal. (https://admitere.unitbv.ro/)

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Este important de mentionat ca singurele criterii de admitere se bazeaza pe competenta profesionala
dovedita, iar procesul de admitere este lipsit de discriminare. Admiterea se desfasoara conform deciziei
Consiliului Facultatii, validata de Senatul Universitatii, pe baza dosarului si a mediilor obtinute la examenul
de Bacalaureat, unde media de admitere reprezinta 100% din media Bacalaureatului. Daca Ministerul
Educatiei Nationale emite reglementari suplimentare, procedura de admitere este actualizata si anuntata
in termen legal. Dupa admitere, se incheie un Contract anual de scolarizare intre student si UNITBV, care
contine informatii utile despre reglementarile activitatii profesionale a studentilor. Pentru recrutare, se
desfasoara actiuni de promovare ce ofera informatii corecte potentialilor candidati, in conformitate cu cele
de pe website-ul universitatii. Facultatea DPM organizeaza activitati de promovare a programelor de studii
in liceele din Brasov si judetele limitrofe. Anual, se gazduiesc vizite pentru candidati la sediul facultatii si la
Institutul de Cercetare-Dezvoltare, unde elevii participa la ateliere de lucru si viziteaza laboratoarele. in
perioada de admitere, oferta educationala este prezentata si prin mass-media traditionala si social media,
atragand astfel candidati din intreaga tara.
Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
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v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Admiterea la programele de studii universitare de licenta la UNITBV se desfasoara respectand principiile
echitatii si egalitatii de sanse, iar universitatea are un plan pentru asigurarea egalitatii de gen. Pentru a
facilita accesul grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, metodologia de admitere
contine precizari referitoare la inscrierea candidatilor din Uniunea Europeana, non-UE, romani de
pretutindeni, olimpici, etnie rroma, proveniti din centrele de plasament, cu dizabilitati si din alte categorii.
(https://admitere.unitbv.ro/)
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Politica de recrutare si admitere la UNITBV se fundamenteaza pe principiul egalitatii sanselor pentru toti
candidatii, fara a face vreo discriminare. Procesul de selectie se bazeaza exclusiv pe competentele
academice ale candidatilor si se desfasoara intr-un mod transparent. Informatiile relevante sunt afisate cu
minimum 6 luni inainte de inceperea procesului de selectie pe site-urile Admitere-UNITBV si Admitere-DPM.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor

Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.PB.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In UNITBV, parcursul academic al studentilor este reglementat de regulamentele, metodologiile si
procedurile universitatii, n conformitate cu legislatia in vigoare.
(https://www.unitbv.ro/studenti/administrative/ghid-si-regulamente.html)

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Admiterea la programul de studiu ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie” se realizeaza conform
Regulamentului de admitere, aprobat de Senatul Universitatii si disponibil sub forma de brosura siin format
electronic pe site-urile Universitatii Transilvania din Brasov si ale Facultatii Design de Produs si Mediu.
Programul este acreditat pentru o capacitate de scolarizare de 60 de studenti pe an, valoare mentinuta si
dupa evaluarile periodice. La data de 1 octombrie a anului universitar 2024-2025, erau inmatriculati 93 de
studenti in toti cei patru ani de studiu (conform Raportului anual privind starea facultati DPM).
Dimensionarea formatiilor de studiu este facuta astfel incat sa permita asigurarea conditiilor de calitate a
activitatilor didactice desfasurate. Orarul este elaborat avand in vedere gradul de incarcare zilnica al
studentilor si disponibilitatea spatiilor, cu 0 medie de aproximativ 6 ore pe zi, dar nu mai mult de 8 ore.
Conditiile de promovare a studentilor intre ani sunt stabilite prin Hotararea Senatului Universitatii, pe baza
numarului de credite ECTS acumulate, conform Regulamentului activitatii profesionale a studentilor.
Promovarea a doi ani de studii intr-un an si regulile privind continuarea studiilor sunt incluse in regulament,
care abordeaza si mobilitatea intre centre universitare sau programe din cadrul Universitatii, stipuland
derularea acestui proces pana la finalul anului universitar. Pentru sprijinul studentilor, se poate organiza o
sesiune speciala de examinare in fiecare semestru, dupa sesiunea clasica, cu aprobarea Consiliului
Facultatii. Studentii pot opta pentru maximum doua discipline pe semestru in care sa sustina restanta.
Rezultatele profesionale sunt inregistrate in Registrul Matricol, conform reglementarilor legale, si in
Suplimentul de diploma. Monitorizarea rezultatelor evaluarii studentilor este responsabilitatea tutorilor de
an si a coordonatorului programului de studii, bazata pe datele de la Secretariatul facultatii. Acestia
evalueaza promovabilitatea la finalul fiecarei sesiuni si a anului universitar, prezentand situatia in Consiliul
Facultati impreuna cu recomandari pentru imbunatatire. Datele de la Facultatea DPM arata o
promovabilitate ridicata pentru anii Il si lll, dar scazuta pentru anii | si IV. Pentru a reduce abandonul dupa
primul an, s-au implementat masuri pentru studentii din anul |, inclusiv discipline facultative (ex: Competente
de matematica), consultatii si vizite la companii in judetele limitrofe, si sesiuni speciale de restante in martie
pentru a permite reluarea examenelor. In cazul studentilor din anii terminali, abandonul poate fi legat de
prioritizarea locului de munca asupra Proiectului de Diploma. Conditiile pentru sustinerea examenului de
diploma sunt prezentate in Metodologia organizarii examenelor, stipuldnd ca prezentarea la examenul de
finalizare necesita parcurgerea integrala a planului de Tnvatamant, excluzand disciplinele facultative. Din
datele de la secretariatul facultati DPM, s-a constatat o promovabilitate medie de peste 75% pentru
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perioada 2020-2024. Parcursul academic al studentilor si eficienta acestuia se reflecta in insertia
profesionala a absolventilor. Relatia de colaborare dintre UNITBV si absolventi este mentinuta prin Biroul
ALUMNI, parte a Prorectoratului, care colaboreaza cu mediul economic si socio-cultural. Biroul
organizeaza anual intalniri intre absolventii programelor de studii si studentii din anii terminali, inclusiv
intalniri pentru studentii de la ,/ngineria si Protectia Mediului in Industrie” cu absolventi de succes.
Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor se face printr-o procedura specifica, inclusiv un
chestionar ALUMNI disponibil online, care colecteaza date despre statutul pe piata muncii si
corespondenta dintre locul de munca si studiile absolvite. Informatiile sunt utilizate pentru evaluarea insertiei
profesionale si in procesele ARACIS, cu rezultatele analizate anual la nivel de facultate si universitate. Un
procent de 50,2% dintre absolventii programului IPMI (2020-2024) au continuat la programe de master,
iar aproximativ 40% lucreaza in domenii corespunzatoare specializarii lor, atat in tara, la companii precum
Waters, Compania Apa, si CONTINENTAL, céat siin strainatate (Anglia, Polonia, SUA). De asemenea, unul
dintre absolventii evaluati este inscris in programul de doctorat in domeniul Ingineriei Mediului la UNITBV.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Pentru diminuarea abandonului dupa primul an, la facultatea DPM s-au luat masuri specifice cum ar fi:
includerea in Planul de invatamant a unor discipline facultative (de exemplu: Competente de matematica)
cu scop remedial.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea

Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care

|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea

academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru Universitatea Transilvania din Brasov, internationalizarea constituie o prioritate strategica, avand ca
obiectiv integrarea in spatiul european al invatamantului superior. Institutia dezvolta parteneriate
internationale prin diverse acorduri de colaborare, precum acorduri-cadru, ERASMUS+ si CEEPUS, si
sustine mobilitatea academica. De asemenea, ofera programe de studii in limbi straine, participa in calitate
de coordonator sau partener in proiecte internationale de cercetare si educatie, si lanseaza initiative
internationale dedicate. Angajamentul Universitatii pentru inovare si cooperarea academica este evidentiat
prin participarea activa in retele europene precum ENIHEI si UNITA, care faciliteaza adaptarea la cerintele
educatiei globale. (https://www.unitbv.ro/internationalizare.html)

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In conformitate cu strategia Universitatii Transilvania din Brasov pentru integrarea in spatiul european al
invatamantului, internationalizarea este o prioritate pentru facultate si programul de studii Ingineria si
Protectia Mediului in Industrie. Cadrele didactice contribuie activ la acest proces prin implementarea
proiectelor internationale de educatie si cercetare, desfasurarea activitatilor didactice in limbi straine si
participarea la mobilitati Erasmus+. Mobilitatile cadrelor didactice faciliteaza schimbul de experienta cu
specialisti din institutii partenere si identificarea de noi oportunitati de colaborare in educatie, promovand
astfel strategia de internationalizare a UNITBV. Beneficiarii principali ai acestor mobilitati sunt studentii si
cadrele didactice din parteneriate, contribuind la dezvoltarea profesionala a cadrelor si la imbunatatirea
competentelor studentilor (de exemplu, prin perfectionarea metodelor de predare si actualizarea
continutului cursurilor).
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificad si rezultatele cercetérii sprijind si sunt
[.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
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v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Activitatile de cercetare stiintifica realizate de cadrele didactice de la PSUL-IMIP sprijina dobandirea de
catre studenti a rezultatelor invatarii. Resursele de invatare include exemple din activitatea de cercetare a
cadrelor didactice, iar in fisele disciplinelor sunt incluse rezultatele cercetarii stiintifice care contribuie la
dezvoltarea competentelor profesionale ale studentilor. Studentii isi prezinta rezultatele obtinute la sesiunea
de comunicari stiintifice studentesti si/sau in cadrul altor evenimente stiintifice.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Activitatea de cercetare desfasurata de cadrele didactice sustine direct procesul de invatare al studentilor.
Rezultatele cercetarii sunt incluse in cursuri, lucrari de laborator si proiecte de diploma, oferind un continut
actualizat si relevant.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Studentii sunt implicati activ in cercetare prin studii de caz, analize de date si stagii in proiecte stiintifice, iar
o parte dintre acestia publica impreuna cu cadrele didactice in reviste indexate.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii

Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele

programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

[.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Cadrele didactice care predau la PSUL-IMIP desfasoara activitati de cercetare stiintifica si sunt implicate
in proiecte de cercetare. Conform Raportului anual (2024) privind starea facultatii, in perioada 2022-2024
au fost in derulare 4 granturi nationale PNCDI; 3 granturi internationale de cercetare (in perioada 2023-
2029) si 6 granturi internationale de educatie (in perioada 2021-2026. Rezultatele stiintifice obtinute s-au
concretizat in 38 brevete de inventie si 13 cereri pentru noi brevete de inventie si prin publicarea in jurnale
de profil si participari la evenimente stiintifice de prestigiu din tara si din strainatate. Numarul de articole
publicate in jurnale si Proceedings-uri indexate ISI| este de 72. Conform Raportului anual (2024) privind
starea facultatii, 11 cadre didactice din cadrul facultatii au realizat si publicat articole in reviste recunoscute
la nivel international, cotate ISI Web of Science (in scadere cu 45% fata de anul precedent). Ca
recunoastere a valorii rezultatelor obtinute, membrii centrului au fost invitati sa sustina prezentari in plenul
a numeroase conferinte si au fost invitati sa faca parte din comisii de doctorat la universitati din strainatate
(Spania, Germania, Moldova) si din tara. Evaluarea activitatii de cercetare stiintifica a cadrelor didactice
este monitorizata continuu si evaluata anual, pe baza instrumentelor deja consacrate: fisa de raportare a
activitatii de cercetare stiintifica FRACS unde norma de cercetare este stabilita anual la 60 de puncte si fisa
de indeplinire a criteriilor CNATDCU. Conform Raportului anual (2024) privind starea facultatii, punctajele
FRACS realizate de cadrele didactice in anul 2024 permit evidentierea punctajelor de peste 500 de puncte
obtinute de 9 cadre didactice din facultate. Facultatea de Design de Produs si Mediu organizeaza o serie
de evenimente stiintifice: ,Conference for Sustainable Energy” CSE 2020 si CSE 2023 seminariile
“Designing with Photovoltaics 2021” si ,Photovoltaic Systems in the Built Environment 2022” organizate in
cadrul proiectului COST Action PEARL PV (CA16235) Performance and Reliability of Photovoltaic Systems:
Evaluations of Large-Scale Monitoring Data seminarul ,RE4Industry Knowledge Transfer Seminar,
Romania, 100 % Renewable for Energy Intensive Industries 2023”, Zilele Academiei de Stiinte Tehnice din
Romania 2023.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrele didactice implicate in PSUL-IPMI desfasoara activitati de cercetare stiintifica aliniate obiectivelor
programelor si planurilor de cercetare. Acestia participa activ atat in proiecte nationale, castigate prin
competitii sau contracte cu diverse companii, cat siin proiecte internationale, evidentiind o prezenta solida
in domeniul ingineriei mediului. Rezultatele cercetarilor sunt publicate in reviste internationale cu factor de
impact ridicat.
Indicatorul este: indeplinit
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DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate In mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
[.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

Programul de studii este evaluat periodic, din perspectiva urmatoarelor aspecte:
cerinte si politici pe piata muncii, proces de predare-invétare, resurse, rezultate,
sistem de management.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Sistemul intern de asigurare a calitatii (SIAC) al Universitatii include strategii, planuri de actiune,
regulamente si proceduri (https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/regulamente-si-hotarari/requlamentele-
universitatii.ntml). UNITBV are 0 Strategie de asigurare a calitatii
(https://www.unitbv.ro/documente/despre-unitbv/regulamente-hotarari/reqgulamentele-
universitatii/generale/Strategia_asigurarea_calitatii.pdf), conforma cu standardele spatiului european al
invatamantului superior, avand ca obiectiv principal, pentru perioada 2024-2029, consolidarea culturii
calitatii. Aceasta vizeaza imbunatatirea continua a proceselor didactice, de cercetare si administrative,
pentru a mentine standarde ridicate. Procedurile de asigurare a calitatii sunt elaborate de Oficiul de
asigurare a calitatii cu sprijinul responsabililor de procese si sunt aprobate de Consiliul de administratie.
Acestea sunt comunicate comunitatii academice prin Hotarari ale Consiliului si diseminate pe intranet de
Prorectorul cu internationalizarea si evaluarea calitatii. Observatiile primite sunt centralizate si analizate de
Oficiul de asigurare a calitatii. Universitatea are, de asemenea, un Cod de etica si deontologie universitara,
prezent in Carta Universitatii, si un Regulament de organizare a Comisiei de etica, aplicat de aceasta
comisie.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In programul de studii Ingineria si protectia mediului in industrie, componenta organizatorica a SIAC are un
rol esential prin aplicarea consecventa a regulamentelor si procedurilor institutionale. Aceste proceduri sunt
adaptate specificului programului si sunt monitorizate si revizuite constant pentru a asigura conformitatea
cu standardele europene de calitate in invatamantul superior. Implementarea riguroasa a acestor
mecanisme contribuie la imbunatatirea performantei academice si la dezvoltarea unei culturi solide a
calitatii in randul cadrelor didactice si studentilor. Rezultatele evaluarii anuale complexe sunt incluse in
rapoartele de evaluare interna a programului.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza c& implica partile interesate cu activitate relevant in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in

[.P.C.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procedurile de asigurare a calitatii sunt implementate in toate facultatile si structurile universitati,
raspunderea revenind responsabililor de proces si comisiilor de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC-D la
departamente si CEAC-U la universitate). Inregistrarile obtinute ofera informatii relevante privind implicarea
comunitatii academice si a altor parti interesate (cadre didactice, studenti, absolventi si reprezentanti ai
mediului economic) in: Procesul didactic: elaborarea planurilor de invatamant, organizarea examenului de
finalizare a studiilor si evaluarea cadrelor didactice de catre studenti si colegi; Activitatea de cercetare:
datele sunt colectate anual prin FRACS si prezentate in rapoartele anuale si pe website-ul facultatii;
Procesele suport: evaluarea serviciilor oferite de secretariate, biblioteca, camine si cantine. Instrumentele
de sondare a opiniei studentilor sunt disponibile Tn romana si engleza pentru studentii internationali.
Rezultatele evaluarilor sunt discutate la nivelul facultatii, formulandu-se propuneri de imbunatatire care sunt
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transmise prin decan. Acestea sunt incluse in rapoartele anuale de evaluare interna pentru analiza
programelor de studii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In urma aplicarii procedurilor si analizarii feedback-ului din partea reprezentantilor mediului economic,
absolventilor si studentilor programului de studii IPMI, se propun masuri de imbunatatire a calitatii
programului si actualizari ale documentelor acestuia (plan de invatamant, fise de disciplind) pentru a se
alinia cerintelor pietei muncii, calificarilor profesionale si Standardelor ARACIS. Aceste propuneri sunt
justificate prin: Minutele intalnirilor CONSEC cu reprezentanti ai mediului economic si procesele verbale ale
intalnirilor Boardului programului de studii, care includ analiza planurilor de invatamant; Rapoartele anuale
ale programului de studii;
Rapoartele rezultate din evaluarile efectuate de studenti. Consultarile Boardului programului de studii au
loc ih mod organizat si sunt documentate prin procese verbale.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  Tn structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Actiunile de asigurare a calitatii se desfasoara sistematic, implicand structurile de management, personalul
didactic, studentii si alte categorii de personal. Coordonarea evaluarii calitatii este realizata de Prorectorul
cu internationalizarea si evaluarea calitatii, care supravegheaza Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
la nivel universitar (CEAC-U) si comisiile corespunzatoare la nivel de departament (CEAC-D), prodecanii
responsabili cu calitatea si Oficiul de asigurare a calitatii, care sprijina CEAC in procesele de calitate.
Comisia CEAC-D, dedicata Departamentului Design de Produs, Mecatronica si Mediu, este formata din
coordonatorul CEAC-D si responsabilii pe programe de studii (un cadru didactic si un student). Activitatea
comisiei se desfasoara conform Regulamentului CEAC, iar componenta acesteia este disponibila pe site-
ul universitatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Activitatile CEAC la nivel de facultate/departament (CEAC-D) sunt desfasurate continuu pentru
implementarea sistemului de management al calitati din UNITBV. CEAC-D coordoneaza evaluarea
semestriala a activitatii didactice de catre studenti. Reprezentantii CEAC-D colaboreaza cu tutorii de an
pentru a organiza intalniri cu studentii, in care se discuta informatii despre procesul de evaluare si utilizarea
platformei Intranet. Intalnirile au loc in s&ptdmana 12 a fiecarui semestru, conform unui program stabilit cu
studentii. De asemenea, reprezentantii CEAC-D contribuie la elaborarea rapoartelor anuale de evaluare
internd si monitorizeaza implicarea partenerilor externi in procesele de asigurare a calitatii, prin intalniri
periodice. Aceste consultari ajuta la formularea de propuneri pentru imbunatatirea calitatii educatiei in
cadrul programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Reprezentantul CEAC-D, impreuna cu reprezentantul studentilor, organizeaza intalniri informative
semestriale cu studentii, In saptamana a 12-a, in care se discuta procesul de evaluare a activitatii didactice
si utilizarea platformei Intranet.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare si
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.
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Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
[.PC.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Structurile CEAC-U si CEAC-D sunt implicate in planificarea, realizarea, controlul si Tmbunatatirea
sistemului de asigurare si evaluare a calitatii, conform atributiilor definite in regulamentele proprii, inclusiv
Regulamentul de functionare a Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii si Regulamentul Oficiului de
asigurare a calitatii. Acestea sprijina conducerea universitatii in eforturile de imbunatatire continua a
standardelor de calitate la nivel institutional.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Structurile CEAC-U si CEAC-D joaca un rol activ in programul de studii IPMI, contribuind la planificarea,
implementarea, monitorizarea si imbunatatirea sistemului de asigurare si evaluare a calitatii, conform
atributiilor stabilite prin Regulamentele Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC) si Oficiului de
asigurare a calitatii. Prin activitatile lor, aceste structuri sprijina conducerea facultatii si a departamentului
in eforturile de Tmbunatatire continua a calitatii proceselor educationale, administrative si colaborative,
contribuind astfel la mentinerea standardelor de calitate ridicate in cadrul programului IPMI.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Tn universitate functioneaza Comisia de etica universitara (CEU), o structurd deliberativa faré personalitate
juridica, independenta in exercitarea atributiilor sale fata de orice alta structura sau persoana din institutie.
CEU are rolul de a asigura respectarea normelor de etica si deontologie universitara, inclusiv prin analiza
sesizarilor si sanctionarea abaterilor conform Codului de etica si deontologie universitara (parte integranta
a Cartei universitare) si Regulamentului de organizare si functionare a comisiei. Comisia analizeaza toate
sesizarile referitoare la abaterile de la etica universitara, iar deciziile sale sunt corelate cu rapoartele de caz
elaborate de comisiile de analizd desemnate. Hotararile CEU sunt prezentate Consiliului de Administratie
si Senatului Universitatii, iar anual, comisia elaboreaza un raport de sinteza a activitatii, publicat pe site-ul
universitatii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In UNITBV, functionarea Comisiei de eticd universitard se bazeazi pe Carta UNITBV si regulamentul
aprobat de Senat, constituind un pilon esential pentru asigurarea calitatii tuturor proceselor academice
desfasurate in cadrul programului de studii.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica ih mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

Procesul de evaluare periodica a programului de studii tine seama de: (i) interesul pentru
programul de studii si satisfactia privind pregatirea studentilor/ absolventilor din partea
reprezentantilor pietei muncii; (i) interesul pentru programul de studii si satisfactia privind
pregdtirea studentilor din partea partenerilor de practica; (iii) rezultatele monitorizarii
opiniei studentilor cu privire la procesul didactic.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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In UNITBV, programele de studii sunt infiintate, monitorizate si revizuite periodic, in conformitate cu
Regulamentul de initiere, monitorizare si evaluare a programelor de studii, precum si cu procedura specifica
de ,/Initierea, monitorizarea si evaluarea programelor de studii si a domeniilor de masterat” Fiecare program
de studii, inclusiv programul de studii Ingineria si Protectia Mediului in Industrie, este coordonat de un cadru
didactic numit de decan (HCF 10 din 7.10.2024, HCF 23 din 31.03.2025). Asigurarea calitatii programelor
se efectueaza prin intermediul CEAC-D, coordonatorilor programelor de studii si echipei de evaluare
interna.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii IPMI a fost initiat si este monitorizat si evaluat periodic conform procedurilor universitaii
si reglementarilor ARACIS. Anual, coordonatorul programului de studii, impreuna cu echipa de evaluare
interna si cu sprijinul CEAC-D, elaboreaza rapoarte de evaluare interna. Aceste rapoarte analizeaza
aspecte legate de admitere, indicand interesul pentru programul de studii, si includ sinteze ale intalnirilor
cu reprezentantii pietei muncii (absolventi, angajatori, mentori de practica), evidentiind interesul si
satisfactia acestora. O componenta importanta a evaluarii este feedback-ul semestrial obtinut de la studenti
referitor la procesul didactic.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate Tn procesul de punere
[.PC.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

Punerea in aplicare a procedurilor beneficiaza de aportul angajatorilor, contribuind Ja
asigurarea satisfactiei acestora.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Echipa de evaluare interna a programului de studii Ingineria si Protectia Mediului in Industrie este formata
din cadre didactice, studenti, si reprezentanti ai angajatorilor si absolventilor. Aceste echipe se intalnesc
periodic pentru a discuta despre evolutia programului de studii. Programele de studii sunt evaluate intern
anual, avand in vedere rezultatele studentilor si absolventilor, precum si feedback-ul cadrelor didactice si
al angajatorilor. La nivelul programului, se organizeaza consultari periodice (cel putin doua pe an) cu
angajatorii si absolventii, in cadrul carora se analizeaza continutul programelor de studii (planul de
invatamant si fisele disciplinelor) si se colecteaza opiniile reprezentantilor partilor interesate.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Inregistrarile obtinute din monitorizarea programelor de studii constituie baza pentru analizele de
management la nivel de program de studii, departament si facultate. Aceste analize se finalizeaza prin
stabilirea masurilor de imbunatatire, care sunt incluse in planurile de masuri si in rapoartele anuale de
evaluare ale programelor de studii.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ
Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Asigurarea acoperirii disciplinelor cu cadre didactice competente este reglementata prin Regulamentul
privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea programelor de studii si procedura de aplicare.
Selectia cadrelor didactice, atat titulare cat si asociate, se bazeaza pe criterii de competenta, conform
Metodologiei de ocupare a posturilor didactice si de cercetare. Politica de incadrare a personalului
urmareste mentinerea unui raport optim intre numarul cadrelor didactice titulare si studentii inmatriculati,
realizata prin stabilirea cifrei de scolarizare, politica de ocupare a posturilor vacante si strategia de pregatire
a personalului. Evaluarea periodica a activitatii didactice se efectueaza conform Metodologiei de evaluare
a calitatii profesionale a personalului didactic, incluzand evaluarea colegiala. Rezultatele sunt integrate in
rapoartele anuale pentru programele de studii. Evaluarea activitatii didactice de catre studenti se realizeaza
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semestrial prin instrumente definite in Procedura de evaluare a activitatii didactice de catre studenti, sub
coordonarea CEAC si conform Legii invatamantului superior, finalizandu-se cu un raport sintetic care
contine masuri de imbunatatire.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La UNITBV, rezultatele evaluarii sunt prezentate cadrelor didactice evaluate si studentilor, fiind aprobate in
Consiliul departamentului si Consiliul facultatii, iar apoi publicate pe site-ul universitatii. Sinteza rezultatelor
evaluarii pentru cadrele didactice din facultate este disponibila pe site-ul facultatii. Ca raspuns la solicitarile
studentilor din intalnirile organizate de CEAC si Oficiul de asigurare a calitatii, incepand cu semestrul al |l-
lea al anului universitar 2024-2025, procedura specifica a fost completata pentru a include: (1) Evaluarea
activitatii didactice in timpul semestrului, deja existenta, si (2) Evaluarea modului de examinare in timpul
sesiunii, un proces nou care implica un chestionar separat pentru studenti. Acestia vor fi invitati sa
completeze noul chestionar dupa fiecare examen. Incepand cu anul universitar 2016-2017, studentii au
posibilitatea de a nominaliza ,cel mai apreciat profesor” dupa examenele de finalizare a studiilor de licenta
Si masterat, iar cadrele didactice din top beneficiaza de o marire salariald. Evaluarea directorului de
departament reflecta indeplinirea standardelor de performanta individuald, integrand rezultatele din raportul
de autoevaluare, fisa de cercetare si evaluarile colegiale si ale studentilor. Angajarea personalului didactic
auxiliar si administrativ se face transparent, respectand legislatia. Evaluarea nevoilor de dezvoltare
personala si performantelor acestora se realizeaza anual, iar rezultatele sondajelor de opinie ale studentilor
privind serviciile de secretariat, biblioteca, camine si cantine sunt analizate pentru propunerea de masuri
de imbunatatire.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
La UNITBV studentii care sustin examenele de finalizare a studiilor universitare de licenta si masterat
nominalizeaza ,cel mai apreciat profesor”, iar cadrele didactice pozitionate pe primele locuri ale acestui
clasament beneficiaza de o marire salariala.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.PC.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UNITBV colecteaza, prelucreaza si analizeaza sistematic datele si informatiile referitoare la procesele
desfasurate si calitatea acestora, avand ca scop imbunatatirea continua a performantelor sistemului
informational prin integrarea tehnologiilor informatice.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNITBV are o Strategie pentru transformarea digitala in educatie, cercetare si administratie, elaborata
conform documentelor strategice nationale si europene privind digitalizarea. Au fost implementate sisteme
informatice pentru gestiunea economica a facultatilor, departamentelor si programelor de studii (GESFO)
si aplicatii specifice pentru procesele de cercetare stiintifica (FRACS), evaluarea performantelor
personalului, administrarea orarelor, gestionarea incarcarii salilor, plata taxelor de scolarizare si evaluarea
activitatii didactice de catre studenti. Dezvoltarea acestor sisteme se bazeaza pe bunele practici din
universitatile din tara si strainatate. Membrii comunitatii universitare beneficiaza de internet prin reteaua
Campus Wi-Fi si Eduroam, avand acces la informatii relevante prin platforma intranet. Anual, UNITBV
furnizeaza informatiile necesare pentru sistemele internationale Times Higher Education, QS Ranking si U-
Multirank, iar pozitionarea in ierarhia internationala raméane un obiectiv important pentru conducerea
institutiei.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Pag. 26 din 34



- A x A A

- ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATI IN INVATAMANTUL SUPERIOR
LN Membr in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior - ENQA
ants Inscris& in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public

[.PC.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea furnizeaza informatii despre programele de studii, diplome, organizarea procesului didactic,
facilitatile oferite studentilor si alte informatii de interes public. Accesul la aceste informatii publice se
realizeaza in conformitate cu legislatia In vigoare, fiind reglementat prin procedura de Acces la informatii
de interes public. Transparenta informatiilor referitoare la serviciile si calitatea acestora este asigurata prin
actiuni coordonate la nivel institutional, in principal prin intermediul paginii web a universitatii, structurata
pe facultati si departamente. Aici sunt publicate informatii de interes pentru public, si mai ales pentru
studenti, cum ar fi detalii despre resursa umana, programele de studii, facilitatile pentru studenti, precum
Si rapoartele de evaluare institutionala si ale programelor de studii. Informatiile de interes public sunt, de
asemenea, prezentate prin actiuni de promovare in mass-media si pe retelele sociale.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Pentru programul de studii IPMI, studentii au acces la informatii despre planul de invatamant, care include
obiectivele programului, competentele dezvoltate, disciplinele studiate, numarul de ore si creditele alocate,
precum si despre certificatele, diplomele si calificarile obtinute, precum si perspectivele de angajare dupa
finalizarea studiilor. Pagina web a facultatii ofera transparent informatii despre facilitatile pentru studenti,
cum ar fi bursele, practica, accesul la servicille caminelor si bibliotecii, orarul semestrial, examenele
semestriale si de finalizare a studiilor. Informatile actualizate despre aceste facilitati, precum si
evenimentele organizate in facultate, sunt postate permanent in sectiunea Anunturi si sunt disponibile
studentilor prin aplicatia Student@UniTBv.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul
.LP.C.6.1.2
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In cadrul universitatii, intreaga comunitate academica este informata in mod transparent despre deciziile
institutionale, acestea fiind facute publice si prin afisarea lor pe site-ul institutiei (https://www.unitbv.ro/).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cadrul Facultatii de Design de Produs si Mediu, comunicarea interna se realizeaza prin intermediul
adreselor de e-mail de grup ale departamentului, iar deciziile adoptate sunt facute publice pe site-ul
facultatii. In Departamentul de Design de Produs, Mecatronicd si Mediu, informatiile si hotararile sunt
transmise membirilor atat in sedintele periodice de departament, cat si prin comunicari distribuite pe listele
de e-mail ale grupului. Totodata, este important de mentionat ca structurile decizionale ale facultatii,
precum Consiliul facultatii, includ si reprezentanti ai studentilor.
Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaz si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul Universitatii, evaluarea externd a calitatii educatiei este realizatd cu respectarea strictd a
termenelor stabilite prin legislatia in vigoare si in conformitate cu standardele si indicatorii de performanta
prevazuti in Metodologia de evaluare externa a calitatii educatiei in invatamantul superior. Totodata,
institutia publica pe site-ul propriu, in mod transparent siin termenele prevazute de lege, o serie de rapoarte
obligatorii, intre care se numara: Raportul anual privind starea Universitatii Transilvania din Brasov; Raportul
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anual de evaluare interna a calitatii; Raportul anual de audit; Raportul privind aplicarea Legii nr. 544/2001;
Raportul privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti; Raportul de activitate al Comisiei de
evaluare si asigurare a calitatii; Raportul de activitate al Comisiei de etica universitara; Rapoartele
asociatiilor studentesti. Prin aceste demersuri, Universitatea asigura transparenta, conformitatea legala si
monitorizarea continua a calitatii proceselor educationale si administrative.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La nivelul programului de studii, procesul de colectare si transmitere a datelor se desfasoara in conformitate
cu obligatiile legale privind raportarea si transparenta. Publicarea acestor informatii si a rapoartelor aferente
pe site-ul facultatii sau al universitatii asigura accesul facil al publicului la date esentiale, facilitand
monitorizarea externa si contribuind la consolidarea increderii in calitatea si integritatea activitatii
universitare.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IS se supune procesului de evaluare extern a calitatii, conform legii.
Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.PC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul UNITBV, evaluarea externa a programelor de studii de licent4 si a domeniilor de studii universitare
de masterat este organizata periodic, o data la cinci ani, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare
Si cu aprobarea Senatului Universitatii. Procesul de evaluare se desfasoara pe baza unei planificari a
activitatilor, document avizat si aprobat de Consiliul de Administratie. Evaluarea externa propriu-zisa este
realizatd de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuté si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Ultima evaluare externa a programului de studii IPMI a fost realizata in anul 2020, iar raportul aferent este
disponibil public atat pe site-ul ARACIS, cat si pe site-ul universitatii.
Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

v" PSUL IPMI este de traditie in Universitatea
Transilvania din Brasov.

v Programul de studii este proiectat, implementat si
revizuit in urma consultarii cu reprezentanti ai mediului
economic, asigurand astfel adecvarea la cerintele
pietei muncii. v

v" Programul de studii este sustinut de cadre didactice
cu pregatire in domeniu si reputatie profesionala.

Puncte slabe:
Atractivitatea scazuta a
absolventilor de studii

v/ Baza materiala proprie este moderna si performanta. FACTORI ptre;mversnare . thre
v In cadrul universittii existd o preocupare constants INTERNI Studi i dniversiare
pentru activitatea stiintifica, reflectata prin publicarea O v Egrlggre;rga studentilor Ia
de carti si lucrari de specialitate, participarea la activitéptile didéctice

conferinte nationale si internationale, precum si prin
coordonarea de granturi si contracte de cercetare,
inclusiv realizate in colaborare cu mediul industrial.

v Universitatea mentine si dezvolta in mod constant
relatiile cu mediul socio-economic, oferind studentilor
si absolventilor multiple oportunitati pentru realizarea
stagiilor de practica profesionala sau de cercetare.
Totodata, aceste parteneriate faciliteaza insertia pe

directe nu atinge
intotdeauna nivelul dorit.
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piata muncii si permit accesul la burse ori alte forme
de sprijin material.

v Existenta unei infrastructuri de cercetare moderne,
concentrata in cadrul Centrului de cercetare "Sisteme
de Energii Regenerabile si Reciclare”.

v Existenta unor relatii internationale impresionante.

v' Studentii au acces la campus modern, dotat cu
facilitati de cazare si masa, si se bucura de o viata
studenteasca dinamica, completata de numeroase
optiuni de recreere si agrement.

Analiza
SWOT
Amenintari:
v Competitia nationala si
internationala pentru
Oportunitati: atragerea de studenti si
v Interes crescut din partea companiilor multinationale, resurse.
atat din tara, cat si din strainatate, pentru absolventii O v Migratia absolventilor
acestui program. FACTORI romani de invatamant
v Deschidere spre nevoile comunitatii (cercetare, EXTERNI preuniversitar catre
formare, consultanta etc.). universitati din
v' Regiunea geografica atractiva pentru studenti. strainatate.

v Tendinta de migratie a
specialistilor (cadrelor
didactice tinere).

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

NI Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/PI/N)
DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
1, | LP.A111 Pentru  desfasurarea ndeplinit -

programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si un
sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In
conditiile legii.

2. | LLP.A1.21 Opiniile membrilor facultatii si Indeplinit -
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

3. | LLP.A.2.1.1 [iS detine, in conditiile legii, spatii | Indeplinit -
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spafii optime pentru
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desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

Facilitatile puse la dispozitia studentilor,
inclusiv echipamentul  aferent,  sunt
adecvate cantitativ si calitativ  pentru
dezvoltarea obiectivelor programului de
studii, asa cum au fost concepute si
planificate, si permit aplicarea metodelor
de studiu.

4. | .LP.A2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt Indeplinit -
intretinute adecvat, astfel incéat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei Tndeplinit -
organizatorice sunt adecvate pentru
desfasurarea activitatilor aferente

programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de

functii.
6. .P.A.3.1.2 liS asigura dezvoltarea profesional Indeplinit Recrutarea de personal tanar, din
si personala a personalului. randurile  studentilor masteranzi  si
doctoranzi, In  vederea implicarii
acestora in activitati didactice sau
activitati suport, pentru titularizare in
invatamantul superior.
7. | LLP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in Tndeplinit -

concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | LP.A4.11 Componenta organizatorica ndeplinit -
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Tmbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. |LP.B.1.1.1  Programul de studii universitare Indeplinit -
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

10. | 1.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in Indeplinit Intensificarea actiunilor de identificare si
conditile actului de autorizare, respectiv de monitorizare a nevoilor de formare la
acreditare,  vizdnd  realizarea  idealului nivel socio-economic si de adaptare
educational al invatamantului superior conform permanenta a curriculumului la aceste
legii. nevoi.

11. | 1.P.B.2.1.1  Rezultatele  invatari  sunt | Indeplinit -
concordante cu nivelul calificarii.

12. | 1.LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale Tnvatarii Indeplinit Monitorizarea insertiei pe piata muncii a
sunt corelate cu competentele solicitate de absolventilor PSUL-IPMI in posturi ce
ocupatiile corespunzatoare, conform corespund calificarii obtinute.
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Indicator de performanta

Gradul de
Tndpglinire
(I/PI/N)

Recomandari

standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Planul de invatamant este conceput astfel incat
sa raspunda cerintelor educationale formulate
de catre angajatori, inclusiv cu privire la
dobéandirea abilitatilor practice.

Cerintele educationale formulate de angajatori
au contribuit la definirea rezultatelor invatarii
specifice programului de studii.

Rezultatele declarate ale programului de studii
permit absolventilor sa se angajeze pe piata
muncii in posturi ce corespund calificarii
obtinute. Absolventii programului de studii au
clar definitd perspectiva ocupatiei pe piata
muncii.

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin
strategiile didactice utilizate in activitafile si
experientele de invatare si predare.

Indeplinit

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitaii de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Indeplinit

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura
oportunitati echitabile pentru studenti, in
concordanta cu potentialul si  aspiratiile
acestora, ludnd i1n considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Indeplinit

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinfe educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului
de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii,
ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Programul de studii ofera studentilor sprijin
relevant pentru procesul de invatare (consiliere
in carierd, tutorat si asistentd), facilitand astfel
dobandirea  cunostintelor —si aptitudinilor,
respectiv promovarea intr-un an de studiu
superior.

Indeplinit

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in
mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul  disciplinelor ~ din  planul  de
invatamant.

Rezultatele programului de studii s-au stabilit in
functie de ceea ce studentii ar trebui sa
cunoasca (corespondenta intre continutul
procesului de invatamant si rezultatele invatarii
specificate in suplimentul la diploma), inteleaga
si/ sau sd fie capabili s demonstreze dupa
finalizarea procesului de invatare. Ele sunt in
deplin acord cu standardele EAFSG.

ndeplinit

Monitorizarea continua a planului de
invatamant si actualizarea acestuia in
concordanta cu recomandarile
provenite din partea mediului socio-

economic.
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18. | .LP.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Indeplinit -
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
pe parcurs si prin examene de finalizare a
studiilor.

Dezvoltarea competentelor de cétre studenti
(prin dobandirea cunostintelor si aptitudinilor
prevazute in fisele disciplinelor) este evaluata in
mod adecvat, pe cele 8 arii de invatare definite
prin standardele EAFSG.

Tematica pentru elaborarea lucrarilor de
finalizare a studiilor (proiecte de diploma) este
stabilita in colaborare cu mediul economic.

19. | .LP.B.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Institutia de invatdmant superior realizeaza
consultari periodice cu reprezentanti ai mediului
academic inclusiv studenti, ai mediului socio-
economic si cultural-artistic si ai pietei muncii,
cu privire la obiectivele si rezultatele declarate
ale programului de studlii. Aceste consultari se
desfasoara in cadru organizat si sunt
documentate.

20. | L.LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica Tndeplinit -
procedurile cu privire la admitere.

21. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Tndeplinit -
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si  egalitati de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru  asigurarea  accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | 1.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica Indeplinit -
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

23. | .P.B.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii Si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | I.P.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie Indeplinit -
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

25. | .LP.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt Indeplinit -
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod
adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | LP.C1.11 Componenta organizatorica Indeplinit -
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
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Indicator de performanta

Gradul de
Tndpglinire
(I/PI/N)

Recomandari

imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Programul de studii este evaluat periodic, din
perspectiva urmdtoarelor aspecte: cerinte si
politici pe piata muncii, proces de predare-
invétare, resurse, rezultate, sistem de
management.

27.

[.P.C.1.2.1 Opinile membrilor comunitafji
proprii si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

Indeplinit

28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
la nivelul componentei organizatorice.

TIndeplinit

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar, In scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

Indeplinit

30.

.LP.C.2.2.2 Comisia de eticd universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice altd structurd sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatamant
superior, cu respectarea legii.

Tndeplinit

31.

I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.
Procesul de evaluare periodica a programului
de studii tine seama de: (i) interesul pentru
programul de studii si satisfactia privind
pregatirea studentilor/ absolventilor din partea
reprezentantilor pietei muncii; (i) interesul
pentru programul de studii si satisfactia privind
pregadtirea studentilor din partea partenerilor de
practica, (iii) rezultatele monitorizarii opiniei
studentilor cu privire la procesul didactic.

Indeplinit

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

Punerea in aplicare a procedurilor beneficiaza
de aportul  angajatorilor,  contribuind la
asigurarea satisfactiei acestora.

Indeplinit

33.

.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

Indeplinit

34.

.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.

Indeplinit

35.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura
publicarea si accesul la informatiile de interes
public cu privire la programul de studii evaluat.

Tndeplinit
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36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura Indeplinit -

transparenta proceselor decizionale.
37. | LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | .LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare indeplinit | Parfial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitaii 13 0 0
Total 38 0 0

Se pot formula si alte recomandari, generale, care nu au fost formulate in cadrul analizei unui anumit
indicator de performanta.

Se totalizeaza numarul de indicatori de performanta analizali si se precizeaza céti au fost apreciati ca
indepliniti, respectiv partial indepliniti si neindepliniti, daca este cazul.

VI. Concluzii

Programul de studii universitare de licenta Ingineria si Protectia Mediului in Industrie, din Domeniul Ingineria
Mediului, este organizat de catre Facultatea de Design de Produs si Mediu din cadrul Universitaii
Transilvania din Brasov unde dotarile sunt corespunzatoare pentru realizarea activitatilor didactice in
conditii foarte bune, iar cadrele didactice titulare au pregatire in domeniul disciplinelor predate si realizari
tehnico-stiintifice de exceptie. Planul de invatamant si fisele de disciplina sunt corespunzatoare si contin
rezultatele Tnvatarii formulate corespunzator iar procesele didactice sunt de calitate.

In urma parcurgerii procedurii de mentinere a acreditarii, pe baza celor expuse in prezentul raport de
evaluare externa, membrii comisiei de evaluare propun mentinerea acreditarii (MAC) si mentinerea
certificéri EUR-ACE® pentru PSUL Ingineria si Protectia Mediului in Industrie, din Domeniul Ingineria
Mediului, de la Facultatea de Design de Produs si Mediu din cadrul Universitatii Transilvania din Brasov, cu
0 capacitate de 60 de studenti, neexistand niciun criteriu neindeplinit sau partial-indeplinit.

VIl. Anexe

Procedura de evaluare externa a constat in analiza Raportului de evaluare interna si anexele acestuia, dupa
care, vizita derulandu-se pe parcursul a trei zile. Au fost vizitate laboratoare si spatii de invatamant, au fost
analizate documentele puse la dispozitie si au avut loc intalniri cu reprezentanti ai factorilor implicati in
desfasurarea procesului de invatamant.

Raportul de evaluare interna depus la ARACIS a fost completat cu urmatoarele anexe:
e Calendarul vizitei
e Minutele intalnirilor
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