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l. Introducere

Vizita de evaluare externa desfasurata in perioada 11-12.02.2026 la Universitatea Nationala de Stiinta
si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti (UNSTPB), Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor (FSIM) a avut
ca obiectiv evaluarea periodica a programului de studii universitare de licenta (PSUL) Ingineria elaborarii
materialelor metalice (IEMM) din domeniul Ingineria materialelor, in vederea Mentinerii acreditarir.
Componenta comisiei care a efectuat vizita de evaluare externa:

- Prof. univ. dr. ing. OANCEA Gheorghe - Coordonator comisie;
- Prof. univ. dr. ing. VIZUREANU Petrica - Expert evaluator

- Prof. univ. dr. ing. BRATU Vasile - Expert evaluator

- Stud. ASOLTANEI Sorina-Alexandra - Student evaluator

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti (UNSTPB) este o institutie
publica, de invatamant superior, cu personalitate juridica. A fost infiintata in urma aplicarii Legii nr. 186/2023
publicate in Monitorul Oficial, Partea | nr. 592 din 29 iunie 2023, prin fuziunea dintre Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti si Universitatea din Pitesti.

Din punct de vedere istoric, se mentioneaza ca UNSTPB exista prin Scoala de Ingineri Hotarnici, inca
din anul 1818. Practic, 1818, este considerat ca fiind anul de inceput al invatamantului superior tehnic din
Romania. Ulterior, Scoala de Ingineri Hotarnici a devenit in 1881, Scoala Nationala de Poduri si Sosele care
in 1920 a fost reorganizata, primind numele Scoala POLITEHNICA din Bucuresti.

In Carta Universitati UNSTPB se formuleaza misiunea institutiei: “de a genera, certifica si transfera
cunoastere, prin: a) formarea initiala si continua de tip universitar si postuniversitar, in scopul dezvoltarii
profesionale si personale a studentilor, a studentilor-doctoranzi si a cursantilor, precum si in vederea insertiei
pe piata muncii a absolventilor si satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic; b) cercetarea
stiintifica, dezvoltarea, inovarea, creatia artistica si transferul tehnologic, prin creatia individuala si colectiva,
relevante pentru progresul cunoasterii si pentru mediul socio-economic; ¢) implicarea in comunitate, prin
desfasurarea unor activitati comune, in beneficiul sau si al mediului social, economic si cultural. d)
internationalizarea si antreprenoriatul sunt parte a misiunii institutionale asumate de catre POLITEHNICA
Bucuresti”.

Prin cele 21 de facultati si 19 scoli doctorale UNSTPB ofera un invatamant de performanta, bazat pe
0 activitate de cercetare avansata, in cadrul celor trei cicluri universitare: licenta, masterat si doctorat, pentru
un numar mai mare de 40000 de studenti, din care 1200 studenti internationali din peste 59 de tari. Aceasta
organizeaza studii in cadrul a 255 de programe de masterat (din 39 de domenii unice) si 764 de programe de
licenta, din care 24 de programe in limbi de circulatie internationala (14 in limba engleza, 5 in limba franceza,
51n germana) si 45 de programe de masterat in limbi de circulatie internationala (36 in limba engleza, 6 in
limba franceza si 3 in limba germana). La ultima evaluare institutionala efectuata de catre ARACIS, UNSTPB
a obtinut, in anul 2021, calificativul “grad de incredere ridicat”.

Facultatea Stiinta si Ingineria Materialelor a fost infiintata in anul 1940 cu denumirea de Facultatea de
Mine si Metalurgie, in anul 1952 si-a schimbat denumirea in Facultatea de Metalurgie. Incepand cu anul 1990
facultatea si-a schimbat, din nou, denumirea in Facultatea Stiinta si Ingineria Materialelor, aceasta fiind
denumirea actuala.

Conform Raportului de evaluare interna (REI), ESIM, in prezent, are in structura trei departamente
(Ingineria si managementul obtinerii materialelor metalice, Procesarea materialelor metalice si Ingineria
mediului si Stiinta materialelor metalice, metalurgie fizicd) si organizeaza studii universitare pentru 9 programe
de licenta, 13 programe de masterat si 0 scoala doctorala in domeniul Ingineria materialelor.

Programul studii de universitare de licenta de Ingineria elaborarii materialelor metalice se regaseste in
oferta educationala a FSIM pentru domeniul Ingineria materialelor.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii
de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a
calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)
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Programul de studii Ingineria elaborarii materialelor metalice a fost acreditat sub denumirea de Ingineria
proceselor metalurgice, prin HG 410 din 25 aprilie 2002 privind structurile si specializarile universitare
acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu din institutiile de invatamant superior, publicata in Monitorul
Oficial nr. 313 din 13 mai 2002 si HG din 1609/2004, publicata in Monitorul Oficial nr. 950/2004. Ingineria
proceselor metalurgice a rezultat prin comasarea specializarilor Ingineria proceselor siderurgice si Metalurgie
neferoasa, acreditate prin HG 442 din 31 iulie 1998 pentru modificarea si completarea HG 294/1997 cu privire
la functionarea institutiilor de invatamant superior, in conformitate cu prevederile Legii nr. 88/1993 privind
acreditarea institutiilor de Tnvatamant superior si recunoasterea diplomelor publicate ih Monitorul Oficial nr.
292 din 10 august 1998.

Incepand cu anul 2005, PSUL Ingineria proceselor metalurgice si-a schimbat denumirea in Ingineria
elaborarii materialelor metalice, denumire certificatda prin HG 916/2005 publicatda in Monitorul Oficial
766/23.VIII.2005 (Partea ).

Anterioara evaluare periodica s-a efectuat in anul 2021, a fost realizata de catre ARACIS, iar prin Raportul
aprobat in Consiliul ARACIS in 30 iunie 2021 se confirma ca PSUL satisface cerintele normative obligatorii,
standardele si indicatorii de performanta si standardele specifice, pentru o capacitate de scolarizare de 45
studenti. Programul de studii se regaseste in HG 412/2025, publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, partea
[, Nr. 396 bis/5.V.2025.

Programului de studii IEMM are ca misiune: “formarea unor specialisti cu pregatire universitara, capabili
sa realizeze activitati specifice de analiza, conceptie, proiectare, executie, predictie s.a.m.d., in unitati de
productie, de cercetare, de proiectare, in vederea optimizarii caracteristicilor de exploatare ale materialelor
metalice si ale produselor, necesare desfasurarii oricarei activitati industriale”.

ll. Metode utilizate
- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare solicitate,
inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau date)
Documentele analizate de catre comisia de evaluare externa au fost:
= Raportul de evaluare interna (REI) elaborat de catre o echipa desemnata in cadrul SIM;
= Anexele din cadrul REL:
- Anexa A1. Implicarea partilor interesate (dovezi)
- Anexa A2. Dotare sali
- Anexa A3. Prezentare laboratoare
- Anexa A4. Stat de functii/ extras din stat de functii
- Anexa A5. Manifestarile la care au participat cadrele didactice
- Anexa A6. Raport cadre didactice/studenti
- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)
In cadrul FSIM au fost vizitate urmatoarele locatii:
+ JB0O06 - Laborator printare metalica (49,2 m2, nr. locuri 10);
+ JB 004 - Conducerea Proceselor Metalurgice prin Modelare si Simulare (53,2 m2, nr. locuri 10);
+ JL 207 - Aliaje speciale (59,5 m2, nr. locuri 15);
+ JL 205 - Materiale avansate (59,5 m2, nr. locuri 15);
+ JK 001 - Elaborarea si Rafinarea Materialelor Metalice — RAV (60 m2, nr. locuri 20);
+ JK 002 - Elaborarea si Rafinarea Materialelor Metalice — CIV (60 m2, nr. locuri 20);
+ JL 004 - Pulberi Metalice si Materiale Compozite (38 m2, nr. locuri 12);
» JB 102 - Teoria Proceselor si Ingineria Obtinerii Aliajelor Feroase (80 m2, nr. locuri 30);
+ JB 111 - Elaborarea Fontei in Furnale si Procedee neconventionale de Obtinerii a Materialelor Feroase (62,5
m2, nr. locuri 30);
» JL 105 - Procese Pirometalurgice (42 m2, nr. locuri 30);
+ JL 102 - Teoria Proceselor Metalurgice (42 m2, nr. locuri 30);
» JL 104 - Procese Hidro-Electrometalurgice (42 m2, nr. locuri 30);
» JL 310 - Cristalografie Mineralogie (80,43 m2, nr. locuri 30);
+ JK 004 - Laborator printare 3D (80 m2, nr. locuri 20).
In urma analizei REl, nu au fost identificate documente care s3 contind: misiunea, obiectivele,
competentele, rezultatele invatarii si modul in care rezultatele invatarii sunt repartizate pe competente si
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corelate cu disciplinele din planul de invatamant. De asemenea, s-a constatat ca exista discipline in care
bibliografia este insuficienta (ex.: Tehnologia materialelor, Procedee tehnologice de tratamente termice,
Teoria proceselor metalurgice, Ingineria fabricatiei), nu a fost posibila identificarea cadrelor didactice asociate
si a personalului didactic auxiliar, nu au fost identificate informatii referitoare la cercetare stiintifica
studenteasca (sesiunea cercurilor stiintifice si alte activitati) si cateva link-uri lipsa. Printr-un raspuns incarcat
in platforma SharePoint, FSIM a furnizat link-urile la care se gasesc documentele revizuite.

Cu ocazia vizitei, au fost organizate intalniri ale comisiei de experti de evaluare externa a calitatii, dupa
cum urmeaza: conducerea Facultatii SIM, cadre didactice, studenti, angajatori, absolventi, responsabili ai
centrelor de cercetare, membri ai Comisiei facultatii pentru implementarea standardelor de asigurare a calitatii
(CFISAC) si reprezentanti ai structurilor in domeniul asigurarii calitatii si ai comisiei de etica.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial $i administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
[IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune

I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UNSTPB fisi desfasoara activitatea cu respectarea prevederilor Legii nr. 186/2023, in baza principiului
autonomiei universitare, ca forma de autoguvernare, prevazuta in Constitutia Romaniei, Legea nr. 199/2023
a Invatamantului superior. Institutia a adoptat Carta Universitatii si este organizata conform organigramei care
a fost propusa de catre Consiliul de administratie si aprobata de Senat. FSIM, facultatea care organizeaza
studiile pentru programul IEMM, are structuri de conducere: un organism administrativ al facultatii cu rol de
monitorizare a activitatii programelor de studii, inclusiv prin decizii referitoare la asigurarea calitatii - Consiliul
facultatii; o structura cu rol de coordonare operativa si aplicare a hotararilor Consiliului facultatii - Biroul
executiv_al Consiliului facultatii si Departamentele care asigura desfasurarea activitatilor didactice si de
cercetare la nivelul PSUL evaluat.

Activitatea derulata in cadrul facultatii si implicit la nivelul PSUL evaluat, se bazeaza pe regulamente
elaborate la nivelul universitatii. Din punct de vedere managerial la nivelul institutiei si al facultatii care
coordoneaza PSUL IEMM, sunt intocmite planuri care sunt postate pe site-urile proprii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Institutia de Tnvatamant superior si FSIM dispun de o structura adecvata organizarii studiilor pentru PSUL
IEMM, iar sistemul de management este unul functional care sprijind in mod corespunzator derularea
activitatilor, in baza documentelor elaborate la nivel de institutie si facultate. In urma desfasurarii vizitei on-site
se confirma situatia de fapt prezentata anterior.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Pag. 5din 27


https://upb.ro/organigrama/
https://upb.ro/organigrama/
https://upb.ro/wp-content/uploads/2025/07/CARTA_POLITEHNCA-Bucuresti_2025_iulie.pdf
https://upb.ro/organigrama/
https://www.sim.upb.ro/index.php/consiliul-facultatii/
https://www.sim.upb.ro/index.php/consiliul-facultatii/
https://www.sim.upb.ro/index.php/decanat/
https://www.sim.upb.ro/index.php/decanat/
https://www.sim.upb.ro/index.php/consiliul-facultatii/
https://upb.ro/regulamente-si-rapoarte/#1571257415750-f62783e2-3d6d
https://upb.ro/regulamente-si-rapoarte/#1571257415750-f62783e2-3d6d
https://upb.ro/wp-content/uploads/2023/11/Program-Managerial-Mihnea-Cosmin-Costoiu.pdf
https://upb.ro/wp-content/uploads/2023/11/Program-Managerial_-Radu-Stefanoiu_01.pdf

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul FSIM, Consiliul facultatii si Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a
Calitatii (CFISAC) sunt formate din cadre didactice de la toate departamentele facultatii si studenti. Studentii
reprezentanti in Consiliul facultatii (in proportie de 27,6%) participa la sedintele planificate si sunt consultati
referitor la calitatea actului educational, resursele materiale disponibile si nevoile de imbunatatire a activitatilor.
Exista urmatoarele reglementari privind implicarea comunitatii academice in revizuirea documentelor interne:
Metodologia de gestionare a programelor de studii si de elaborare a planurilor de invatamant in Universitatea
Nationala de $tiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, Procedura pentru evaluare interna a programelor,
a disciplinelor, Procedura pentru evaluarea satisfactiei studentilor si a altor parti interesate (studenti, parinti,
cadre didactice si angajatori). De asemenea, FSIM asigura implicarea si a altor parti interesate, absolventi si
reprezentanti ai mediului economic, in procese desfasurate la nivelul PSUL (Anexa A1. Implicarea partilor
interesate), fiind organizate consultari periodice in vederea unei bune insertii pe piata muncii. Se colecteaza
Si propuneri, care ulterior sunt dezbatute in cadrul FSIM, iar regulamentele si metodologiile revizuite sunt
prezentate si adoptate in cadrul Consiliului FSIM sau Consiliul de administratie. Procesul este documentat prin
procese-verbale si decizii, adoptate de organele cu atributii in acest domeniu la nivel de departamente,
facultate si universitate iar versiunile finale sunt comunicate tuturor celor interesati prin e-mail institutional sau
publicarea acestora pe pagina de web a facultatii si/sau a universitatii, dupa caz.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La nivelul FSIM exista mecanisme de consultare periodica a actorilor interesati prin instrumente de
feedback (chestionare online, interviuri de grup, platforme digitale dedicate). Cadrele didactice si studentii
participa activ in Consiliul facultatii, iar opiniile angajatorilor sunt utilizate in procesul de imbunatatire a activitatii
si adoptare/revizuire a metodologiilor si regulamentelor.
v' Recomandari
» O mai buna documentare a intalnirilor cu angajatorii prin intocmirea unor minute, procese verbale etc.
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia
Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.
Indicatorul IIS detine, in conditile legii, spatii dedicate proceselor de invitdmant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
FSIM este proprietara spatiilor dedicate procesului didactic si de cercetare stiintifica, activitatilor
administrative si a celor special destinate serviciilor pentru studenti. Activitatile didactice aferente programului
IEMM se desfasoara in sali de curs, seminar si laboratoare (Laboratoare si sali), care au dotari specifice
domeniului Ingineria materialelor. In aceste spatii existd mobilier, echipamente de proiectie, table si sisteme
de climatizare(Anexa A2. Dotare sali, Anexa A3. Prezentare laboratoare didactice si de cercetare). Salile sunt
dimensionate incat asigura desfasurarea activitatilor cu seria de predare (90 pentru cursuri comune, domeniile
Ingineria materialelor si Ingineria mediului, In primii doi ani de studii), respectiv 60 pentru cursuri
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exclusive)/grupa (30)/semigrupa (15). La PSUL IEMM, numarul de studenti inmatriculati este de 122 (an I: 55,
an l1:56, an ll1:10, an IV:11), in anii | si Il sunt inmatriculati pe domeniu (patru PS).

Utilizdnd platforma de e-learning, studentii au acces la resurse de invatare digitale, iar la biblioteca pot
accesa resurse in format clasic (suport de curs, indrumare de laborator, carti si alte materiale de
documentare), inclusiv publicatii din ultimii 5 ani. Programul Anelis+ permite personalului si studentilor sa
acceseze informatii din bazele de date internationale, inclusiv articole stiintifice si carti. Pentru studiul individual
exista sali de lectura la Biblioteca UPB . De asemenea, studentii beneficiaza de camin, cantina si servicii de
consiliere psihologica, orientare in cariera si asistenta sociala (prin intermediul CCOC).

Pentru activitatile de cercetare, exista infrastructura centrelor si/sau laboratoarelor de cercetare afiliate
programului sau facultatii (dupa caz). Acestea permit cadrelor didactice si studentilor sa desfasoare si
proiecte specifice de cercetare in domeniul elaborarii materialelor metalice, dar si activitati extracurriculare.

Persoanelor cu dizabilitati I se acorda suport prin Centrul de Echitate, Diversitate si Incluziune pentru care
a fost aprobat un regulament specific. De asemenea, cu ocazia vizitei s-a constatat existenta rampelor de
acces, lifturilor si grupuri sanitare adaptate corespunzator.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In urma derularii vizitei de evaluare externd, s-a constat cd UNSTPB si FSIM care organizeaza studiile
pentru programul de studii IEMM dispun de sali de curs (11 sali cu o capacitate cuprinsa intre 40-170 locuri),
sali de seminar (5 sali cu o capacitate de 20-30 locuri), laboratoare didactice si de cercetare (30 sali cu o
capacitate cuprinsa intre 10-30 locuri) cu dotare tehnica si digitala, inclusiv sisteme software cu licenta,
corespunzatoare derularii proceselor de predare-invatare-evaluare si de cercetare. Studentii beneficiaza de
biblioteca (400 locuri repartizate in 8 sali de lectura), camin, cantina, servicii de consiliere psihologica,
orientare in cariera si asistenta sociala. Personalul didactic, didactic auxiliar si administrativ beneficiaza de
birouri si alte spatii corespunzatoare desfasurarii activitatilor, iar persoanele cu dizabilitati au asigurate
drepturile, acestea au acces facil la resursele disponibile in universitate.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale

Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care

le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Directia Patrimoniu si administratorul sef al FSIM gestioneaza spatiile didactice si de cercetare (sali de
curs, de seminar, laboratoare, centre de cercetare) pe care le intretine prin interventii periodice care constau
in activitati de reparatii, igienizare si reamenajare, efectuate in baza Regulamentului de ordine interioara.
Activitatile se desfasoara conform unui plan aprobat de catre institutie si sunt sustinute financiar prin bugetului
multianual dedicat acestor activitati. De asemenea, la nivelul UNSTPB si al FSIM exista planuri operationale
de investitii in dezvoltarea bazei materiale care prevad modernizarea infrastructurii didactice, dotarea
laboratoarelor cu echipamente performante, imbunatatirea conditiilor de cazare ale studentilor etc. Acestea
sunt actualizate anual/bianual, in functie de resursele disponibile si necesitatile identificate in cadrul facultatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La nivelul FSIM exista preocupare de intretinere si imbunatatire a bazei materiale. Salile de
curs/seminar/laborator si spatiile auxiliare sunt intretinute corespunzator, in vederea derularii, de catre studenti
si cadre didactice, a unor activitati corespunzatoare unui program de studii de nivel licenta. Spre exemplificare,
in ultimii ani, toate salile de curs au fost dotate cu tehnica digitala de predare. Spatiile asigura conditii bune de
studiu si sunt dimensionate capacitatii solicitate, 60 de studenti scolarizati in primul an de studii. S-a constatat
ca activitatile de intretinere/imbunatatire au avut efect asupra cresterii gradului de confort pentru studentj,
personalul didactic si administrativ.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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« Imbunatatirea infrastructurii didactice si de cercetare se realizeazé periodic prin alocare de fonduri de la
buget si prin contracte de cercetare.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii
Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea

programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare

evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Personalul care desfasoara activitati la PSUL IEEM este angajat conform criteriilor de recrutare stabilite la
nivel institutional. Structura de personal este: 50 cadre didactice, dintre care 13 profesori, 12 conferentiari,
20 sefi de lucrari, 3 asistenti universitari si 2 cadre didactice asociate (Anexa A4. Stat de functii). Statul de
functii pentru PSUL IEMM are in structura 15 posturi, dintre acestea 14.25 (95%) sunt ocupate cu personal
titular in UNSTPB, iar 7.67 (51.14%) posturi sunt ocupate de profesori si conferentiari.

Fiecare cadru didactic preda discipline repartizate prin statul de functii, in concordanta cu domeniul sau
de competenta conform CV-urilor. Acestea au studii de licenta, masterat si/sau doctorat si/sau activitate de
cercetare stiintifica in domeniul de studii sau in domenii conexe cu cel al disciplinei predate. De asemenea,
cadrele didactice participa la proiecte/granturi de cercetare si manifestari stiintifice relevante (Anexa AS5.
Manifestarile la care au participat cadrele didactice). in urma derularii vizitei on-site, s-a constatat c& cele 4
persoane angajate ca personalul didactic auxiliar care deservesc PSUL au calificarile tehnice necesare.
Capacitatea de scolarizare solicitata pentru PSUL este de 60 de studenti (o marire fata de 45 capacitate
actuald), iar in domeniul Ingineria materialelor, in UNSTPB functioneaza (Anexa A6. Raport cadre didactice -
studenti): 4 programe de studii de licenta (total capacitate de scolarizare 200/an) si 8 programe de studii de
masterat (capacitate 300 studenti/an). Raportul dintre numarul maxim total de studenti care pot fi scolarizati
in domeniul de studii Ingineria materialelor si numarul total de cadre didactice este de 14.43 (1400/97).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Resursele umane, cadre didactice si personal didactic auxiliar, din cadrul FSIM sunt adecvate pentru
desfasurarea activitatilor la PSUL IEMM. Cadrele didactice sunt iTn numar de 50 si ocupa 15 posturi in statul
de functii aferent programului de studii, dintre care 95% sunt acoperite cu titulari cu norma de baza in
UNSTPB, iar 51.14% sunt ocupate de cadre didactice cu functia de profesor universitar sau conferentiar
universitar. Acestea au calificarile si competentele profesionale si stiintifice necesare sustinerii activitatilor
prevazute in statului de functii. De asemenea, personalul didactic auxiliar are calificarile necesare pentru a
acorda suport in desfasurarea activitatilor la programul de studii IEMM. Capacitatea de scolarizare solicitata,
60 de studenti pentru primul an de studii, respecta cerintele din Anexa 4. Criterii care stau la baza stabilirii
numarului maxim de studenti, domeniul fundamental $tiinte ingineresti.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

.P.A3.1.2

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

FSIM, in mod direct, dar si prin structurile suport ale UNSTPB, asigura dezvoltarea profesionala si
personald a personalului didactic si auxiliar prin programe postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionala continua si educatie permanenta conform legislatiei nationale si a regulamentului specific de
organizare si functionare de la nivel de universitate. Institutia prezinta un catalog de cursuri pe site-ul propriu.
FSIM urmareste imbunatatirea metodelor de predare, actualizarea continuturilor si dezvoltarea de noi
competente profesionale ale cadrelor didactice prin participarea la cursuri de formare continua derulate prin

IS asigura dezvoltarea profesional& si personala a personalului.
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Departamentul de formare profesionala continuad, conferinte, scoli de vara, precum si la activitati organizate
in cadrul programelor nationale si internationale precum Erasmus+ si CNFIS—FDI.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNSTPB, prin structurile suport si facultati, organizeaza sesiuni de instruire in domenii de interes precum:
digitalizarea, utilizarea tehnologiilor educationale, elaborarea de propuneri de proiecte sau management al
cercetarii. FSIM ofera cadrul de dezvoltare profesionala si personala a personalului, prin acces la programe
de formare continua existente la nivelul institutiei si promovare a activitatilor organizate in programele
nationale/internationale, inclusiv evenimente stiintifice si pedagogice care vizeaza dezvoltarea de noi
competente profesionale
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.
Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
I.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procedurile pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare aferente PSUL IEMM, respecta cadrul
legal in vigoare care include si metodologia de concurs aprobata de Senat, fiind derulate in mod transparent.
Anunturile de concurs, fisa postului, conditile de ocupare/indicatorii de performanta asociati, tematica,
bibliografia si calendarul de desfasurare sunt publicate pe site-ul institutiei, la sectiunea dedicata posturi
vacante. Posturile vacante publicate pe site sunt insotite de fisa postului care corespunde domeniului asociat
disciplinelor existente In postul din statul de functii, iar comisiile de concurs sunt constituite din cadre didactice
care au activeaza in domeniul postului.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procedurile de recrutare din UNSTPB respecta prevederile legale, sunt publicate pe site-ul universitatii si
aplicate Tn mod obiectiv si impartial pentru toti candidatii inscrisi la concurs. Pentru personalul didactic care
activeaza la PSUL IEMM s-au aplicat prevederile Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice vacante.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.P.A.4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In conformitate cu strategia de digitalizare a UNSTPB pentru perioada 2022-2027, FSIM utilizeaz sisteme
software/platforme informatice in vederea eficientizarii proceselor administrative si didactice, oferind acces la
servicii educationale de calitate pentru studenti si cadre didactice. Astfel, se utilizeaza studenti.pub.ro care
este un sistem digital de gestiune academica ce permite studentilor acces la situatia lor scolara, alegerea
disciplinelor si se genereaza suplimentele la diploma; platforma curs.upb.ro este conceputa pentru activitatea
didactica, asigura acces la resurse educationale, evaluari online si colaborare in timp real pe arhitectura
Moodle siintegrata cu Microsoft 365, inclusiv Microsoft Teams. Prin intermediul platformei my.upb.ro studentii,
cadrele didactice si personalul didactic, auxiliar si administrativ isi activeaza contul institutional si acceseaza
diferite informatii sau resurse cum ar fi Windows si pachetul Office 365. De asemenea, se utilizeaza un
instrument digital dezvoltat pentru centralizarea si vizualizarea rezultatelor cercetarii denumit CRESCDI;
pentru mobilitatea academica si participarea la evenimente stiintifice nationale si internationale a personalului
se acceseazd travel.upb, iar pentru admitere o platforma dedicata. In urma vizitei la FSIM, s-a constatat c
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studentii si personalul angajat utilizeaza e-mail-ul institutional si au acces la Internet in salile de
curs/seminar/laborator, birouri si biblioteca.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Pentru a sprijini activitatile didactice, de cercetare si conexe, FSIM are platforme/sisteme software
moderne pe care le pot utiliza studentii si personalul didactic/didactic auxiliar/administrativ. Studentii au
posibilitatea de a comunica institutional, prin intermediul e-mail-ului pus la dispozitie de catre institutie, iarin
salile de predare/laboratoare si birourile cadrelor didactice exista acces la internet prin cablu sau Wi-Fi.
Proceselor didactice, de cercetare, administrative si suport de la nivelul PSUL IEMM beneficiaza de o
infrastructura si platformele software performante.
Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a

rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.

Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

PSUL IEMM este proiectat in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii si asigura formarea absolventilor,
in conformitate cu cerintele domeniului Ingineria materialelor. In REI sunt descrise: misiunea, obiectivele,
competentele, ocupatia vizata (214601 — inginer metalurgie extractiva) si  planul de invatamant. Planul de
nvatamant este public, postat pe site-uluniversitatiila link-ul. Pentru planul promotiei 2025-2029, disciplinele
sunt structurate pe semestre si ani de studii si sunt incadrate in categorii formative: DF (62,91%), DS (30,52%)
si DC (6,57%) din totalul disciplinelor, respectiv, obligatorii (84,98% din total ore), optionale (15,02% din total
ore) si facultative (13.06% in raport cu total ore). Acesta contine 8 pachete de discipline optionale (prevazute
inanii ll, Il si IV de studii), iar disciplina de Etica si integritate academica este programata in anul IV (semestrul
) ca disciplin obligatorie. In planul de invatdmant sunt prevazute 240 ECTS corespunzétoare unui numarul
mediu al orelor pe saptamana este de 26.6, in total 2982 ore alocate activitatilor de curs, seminar, laborator,
proiecte si practica, respectiv 2818 ore alocate studiului individual. Raportul dintre numarul total al orelor de
aplicare practica siceltotal al orelor de curs este 1,03. Activitatile didactice sunt programate, pe baza unuiorar,
fiind programate cel mult 8 ore/zi.

In conformitate cu Metodologie de gestionare a programelor de studii si de elaborare a planurilor de
nvatamant in UNSTPB, planul de invatamant este aprobat anual. Disciplinelor din planul de invatamant le sunt
asociate 2-6 credite, iar fiecarui semestru 30 ECTS. Pentru fiecare disciplina exista ofisa de disciplind, incare
suntprecizate: timpultotalestimatal activitatilor,numarul de credite acordate, preconditiile siconditiile necesare,
obiectivul disciplinei, rezultatele invatarii, metodele de predare, continutul activitatilor, bibliografia si modul de
evaluare. Practica este programatainanul lll, cuduratede 360 de ore, 8 ECTS si se desfasoara, in conformitate
cu Metodologia privind reglementarea practicii studentilor din anul Il, lll, IV, in afara celor 14 saptamani de activitati
didactice, studentii avand posibilitatea accesarii stagiilor de practica disponibile pe platforma connect.
Finalizarea studiilor serealizeaza prin sustinerea proiectului de diploma, pebaza Regulamentuluide organizare
sidesfasurare aexamenelor de absolvire, licenta/diploma si disertatie.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii IEMM a fost proiectat cu luarea in considerare a rezultatele asteptate ale invatarii, este
organizat cu ajutorul creditelor transferabile si structurat astfel incat experientele de invatare, predare,
practica, cercetare si evaluare creeaza premisele obtinerii, de catre studenti, a unei calificari universitare
specifice unui program de studii din domeniul Ingineria materialelor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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» Pentru desfasurarea activitatii de practica exista o platforma dedicata denumita Connect.
v' Recomandari

* Programarea unor evaluari sumative, in anul lll si IV, sem. I, pentru anumite discipline;

* Alocarea unui numar de ore de studiu individual cel putin egal cu numarul total de ore didactice si a
maximum 5 ECTS/disciplina didactica.

* Programarea disciplinei Etica si integritate academica (sau denumire echivalenta) in anul |, semestrul I.

+ Detalierea in fisele de disciplind a continuturilor, stabilirea metodelor de evaluare in corelare cu ce se
preda si rezultatele invatarii, actualizarea bibliografiei, inclusiv cu titluri din ultimii 5 ani.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
PSUL IEMM a fost evaluat anterior in anul 2021, ocazie cu care a primit calificativul ,incredere”.
Functioneaza cu respectarea raportului de evaluare externa discutat in Consiliul ARACIS, in 30 iunie 2021 si
HG 412/2025, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, Nr. 396 bis/5.V.2025 si respecta capacitatea
de scolarizare de 45 studenti pentru primul an de studiu. In FSIM sunt active mecanisme care isi propun
respectarea idealului educational al invatamantului superior dintre care se pot aminti: dialogul cu angajatorii,
evaluarea cadrelor didactice de catre studentilor, discutii cu absolventii in cadrul reuniunilor Alumni si
activitatile din cadrul Comisiilor CEAC si CFISAC. Pentru PSUL IEMM sunt definite misiunea si obiectivele in
acord cu misiunea Universitatii si cu idealul educational al invatamantului superior.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
PSUL IEMM functioneaza cu respectarea prevederilor legale, a capacitati de scolarizare si in baza
documentului obtinut la evaluarea precedent. in preambulul planului de invatdmant, promotia 2025-2029,
sunt prezentate misiunea, obiectivele si rezultatele invatarii, iar cerintele angajatorilor sunt avute in vedere in
structurarea profilului absolventului.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii $i corelarea cu ocupatiile vizate.

:anj g:a2t01r11I Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Rezultatele invatarii sunt descrise in preambulul planului de invatamant si utilizate in fisele disciplinelor. La
definirea lor, s-au avut in vedere Standardele specifice si rezultatele invatarii pentru domeniului fundamental
Stiinte ingineresti si domeniului de studii de licenta Inginerie materialelor. Fisele disciplinelor cuprind rubrica
rezultatele invatari in care titularii  disciplinelor mentioneaza cunostintele, abilitatile i
responsabilitatile/autonomia la care contribuie disciplina. Pentru sustinerea procesului de redactare coerenta
a acestor rezultate, UNSTPB a elaborat un document intern pentru redactarea rezultatelor invatarii, cu rol de
a facilita formularea corecta in acord cu taxonomiile educationale si cu nivelul de studii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Rezultatele invatarii sunt formulate in concordanta cu nivelul calificarii vizat, in raport cu descriptorii

specifici prevazuti de Cadrul National al Calificarilor si in concordanta cu Cadrul European al Calificarilor din
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domeniu. Acestea sunt utilizate in fisele disciplinelor si sunt formulate in termeni de cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie conform standardelor specifice .
v' Recomandari
. Revizuirea anuala a fiselor disciplinelor, cu respectarea cerintelor interne, a celor impuse prin
standardele ARACIS, in acord cu solicitarile operatorilor economici.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In preambulul planului de invatamant, rezultatele asteptate ale invatarii sunt prezentate in corelatie cu
competentele programului de studii IEMM si standardelor nationale. Acestea sunt specifice ocupatiei 214601
—inginer metalurgie extractiva, ocupatie asociata de catre institutie, PSUL evaluat. FSIM desfasoara periodic,
intalniri in cadrul evenimentelor organizate, RoMat, MaterialFest, dar si a altor intalniri si vizite efectuate de
reprezentanti ai companiilor industriale sau alti reprezentanti ai pietei muncii si ai organizatiilor profesionale
(ALRO, ARTROM STEEL, UZINSIDER, CCIB, AS METAL), cadrelor didactice si absolventilor pentru a evalua
masura in care programul de studii, prin rezultatele invatarii definite, corespunde nevoilor ocupatiilor pentru
care se pregatesc absolventii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele asteptate ale invatarii formulate pentru PSUL IEMM sunt corelate cu competentele aferente
ocupatiei vizate (214601 — inginer metalurgie extractiva), asa cum sunt acestea definite in nomenclatoarele si
standardele de la nivel national.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Principiile invatarii centrate pe student, in cadrul PSUL IEMM, sunt aplicate printr-o abordare curriculara
si didactica integrata, cu accent pe autonomia in invatare, dezvoltarea profesionala si personala a studentilor.
Activitatile din planul de invatamant sunt de tipul cursurilor, seminarelor, laboratoarelor, stagiilor de practica,
dar si activitati de tip studiu individual, simulari, jocuri de rol, teme comune, proiecte, indrumare si consiliere.
Fiecare grupa are un tutore de an care are ca principala sarcina ghidarea parcursului educational, iar cadrele
didactice ofera suport prin e-mail si intalniri periodice. In fisele disciplinelor si Metodologia pentru organizarea
activitatii de consiliere si pentru functionarea centrului de consiliere si orientare in cariera in cadrul Politehnica
Bucuresti sunt precizate aceste activitati, dar si activitati de consiliere. De asemenea, in procesul de predare-
invatare se desfasoara activitati care presupun proiecte de grup si de studii de caz.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Cadrele didactice si tutorii de an utilizeaza principiile invatarii centrate pe student, resurse digitale moderne
si actualizeaza strategiile didactice pentru a raspunde nevoilor studentilor inmatriculati la programul de studii
IEMM. Pentru a stimula implicarea activa a studentilor, sunt utilizate strategii didactice moderne precum
proiecte de grup, simulari, jocuri de rol, studii de caz.

v" Recomandari
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. Postarea pe site-ul facultatii a listei cu tutorii arondati anilor de studii.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
FSIM asigura studentilor inmatriculati la PSUL IEMM oportunitati de participare la mobilitati academice
internationale desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala. Mobilitatile de tip ERASMUS+ sunt derulate cu
sprijinul Biroului ERASMUS+ si al responsabililor de la nivelul facultatilor, pe baza unui regulament specific
care stabileste eligibilitatea, procesul de selectie, recunoasterea creditelor si sprijinul oferit studentilor
participanti. Mobilitatile de studii sau de practica se desfasoara in cadrul programelor Erasmus+ care se
deruleaza la nivel de institutie, acestea fiind recunoscute, in baza sistemului de credite transferabile.
v/ Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Studentii inmatriculati la PSUL IEMM pot accesa mobilitati de studiu sau de practica, in cadrul programelor
Erasmus+ sau altor acorduri internationale care se deruleaza la nivelul UNSTPB. Metodele de selectie,
contractare si recunoastere a mobilitatilor sunt prezentate pe site-ul universitatii si sunt aplicate.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, Tn
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru studentii PSUL IEEM, se asigura oportunitati echitabile, in concordanta cu potentialul, aspiratiile si
stilurile individuale de Tnvatare. La nivel de institutie exista Centrul pentru Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOCQ) si Centrul de Echitate, Diversitate si Incluziune care au ca scop sprijinirea studentilor in functie de
nevoile si specificul acestora. Activitatile derulate prin CCOC, constau in sesiuni de consiliere individuala,
ateliere tematice, evaluari vocationale si asistenta in luarea deciziilor educationale. Suplimentar, la nivelul
UNSTPB exista un Plan de egalitate de gen care prezinta viziunea institutiei cu privire la egalitatea de gen si
identifica directile menite sa consolideze integrarea si promovarea principiilor diversitatii in activitatea de
educatie si cercetare.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNSTPB, prin Centrul pentru Consiliere si Orientare in Cariera si Centrul de Echitate, Diversitate si
Incluziune, dar si prin mecanismele implementate, asigura accesul la educatie, oportunitati echitabile pentru
studenti si in functie de diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare ale acestora se ofera sprijin.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul UNSTPB, inclusiv pentru studentii inmatriculati la PSUL evaluat, se asigura un acces echitabil la
resurse Si servicii, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale sau dizabilitati, in baza Regulamentului
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de organizare si functionare al Centrului pentru Echitate, Diversitate si Incluziune. Pentru toti studentii exista
posibilitatea de a accesa Biblioteca universitatii, inclusiv acces on-line la diverse cataloage si pe baza de
solicitare la asistenta bibliografica. Biblioteca ofera acces la baze de date internationale prin consortiul ANELIS
Plus. De asemenea, platforma de E-learning permite derularea unor activitati digitalizate printr-un
management accesibil al cursurilor, evaluarea studentilor si comunicarea dintre cadre didactice si studenti.
Exista si alte regulamente suport precum: Regulamentul privind accesul autovehiculelor, Regulamentul de
admitere licenta 2024 si Codul drepturilor si obligatiilor studentilor, care asigura pentru persoanele cu
dizabilitati un tratament echitabil si conditii adecvate de invatare. Suplimentar, studentii sunt consiliati de catre
tutorii de an. Facultatea pune la dispozitia studentilor locuri de cazare in camine. Cazarea se desfasoara
transparent, informatiile relevante fiind afisate pe site.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

FSIM pune la dispozitia studentilor spatii de studiu echipate cu mobilier ergonomic, iluminat corespunzator,
Internet fix si Wi-FI, precum si de sali de lectura si laboratoare multimedia dotate cu calculatoare performante,
software cu licenta si dotari specifice domeniului PSUL evaluat. Accesul la biblioteca, platforme software,
burse si consiliere este asigurat si adaptat categoriilor speciale de studenti, inclusiv pentru cei cu dizabilitati
sau cu dificultati de invatare. Accesul la cantina, camine si activitati extracurriculare este reglementat si
sustinut la nivel institutional. Cu ocazia vizitei on-site, s-a constatat ca studentii cu nevoi speciale beneficiaza
de rampe, lifturi si toalete adaptate.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In preambulul planului de invatamant pentru promotia 2025-2029 se prezint4 rezultatele invatarii, acestea
fiind repartizate pe discipline si corelate cu competentele de la nivelul PSUL IEMM. Modul de descriere s-a
realizat conform standardelor specifice, prin cunostinte, abilitati si responsabilitate/autonomie si sunt in
concordanta cu cele specifice domeniului de licentd Ingineria materialelor. In fisele disciplinelor se regisesc
rezultatele Invatarii, acestea constituind suportul pentru stabilirea continuturilor predate.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele invatarii sunt formulate conform Anexei 2 Rezultatele invatarii din Standardele specifice
domeniilor de licenta ARACIS pentru domeniul fundamental Stiinte ingineresti si domeniul de licenta Inginerie
materialelor, completate cu cele stabilite de institutie pentru asigurarea specificitatii programului de studii
IEMM. De asemenea, exista o buna corelare cu competentele asumate la nivelul PSUL IEMM.
Indicatorul este: Indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor Tnvatarii se realizeaza prin examene de evaluare

I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In UNSTPB, pentru toate programele de studii, evaluarea obtinerii rezultatelor invatarii este reglementata
prin Regulamentul privind organizarea si functionarea studiilor universitare de licenta. in acest regulament se
precizeaza structura generala a procesului de evaluare si modalitatile prin care sunt verificate competentele
specifice fiecarui ciclu de studii. Pentru evaluarea pe parcurs, in fiselor disciplinelor sunt precizate metodele
de evaluare precum teste scrise, lucrari individuale sau de grup, proiecte, prezentari, activitati practice etc.
Planul de invatamant contine 34 discipline cu forma de verificare sumativa (examene) si 30 discipline cu forma
de verificare pe parcurs. Evaluarea dobandirii rezultatelor invatarii pe parcursul studiilor se realizeaza la
finalizarea studiilor printr-un examen de diploma care este organizat conform unui Regulamentului privind
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organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire, licentd/diplomé si disertatie. in urma aplicarii acestuia,
se numesc comisiile de evaluare si se stabilesc criterile de evaluare, structura probelor si conditiile de
promovare. Examenul de diploma consta din doua probe, dupa cum urmeaza: evaluarea cunostintelor
fundamentale si de specialitate si prezentarea si sustinerea proiectului de diplom3. In planul de invatdmant
este prevazuta disciplina Elaborarea proiectului de diploma, prevazuta cu 9 ore/saptamana (total 126 ore) si
6 ECTS. Pentru verificarea obtinerii rezultatelor invatarii, cu ocazia vizitei, echipa de evaluare externa a
consultat proiecte de an/teme de casa si proiecte de diploma.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Obtinerea rezultatelor invatarii pe parcursul anilor de studii sau la finalizarea studiilor se verifica In baza
unor regulamente specifice in care descrie modul de organizare si desfasurare a evaluarilor. Acestea sunt de
tip sumativ sau continue, la disciplinele prevazute in perioada celor patru ani de studii, respectiv, examen de
diploma pentru finalizarea studiilor. in fisele de disciplind sunt prevazute conditile de promovare si modul de
realizare a evaluarilor. In anul IV, semestrul al doilea, este prevézuté disciplina Elaborarea proiectului de
diploma, 9 ore/saptamana si 6 ECTS.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

FSIM realizeaza consultari cu reprezentanti ai mediului socio-economic, avand parteneriate cu institutii si
companii industriale. Dintre acestea, se evidentiaza: TENARIS SILCOTUB, ALRO, TURBOMECANICA,
UZINSIDER, TIMKEN, COMOTI - INCD Turbomotoare, OTELINOX, VIMETCO ALRO, ARTROM STEEL,
FORJA ROTEC. Prin aceste parteneriate studentii beneficiaza si de stagii de practica. Studenti inmatriculati la
PSUL IEMM au beneficiat de finantare pentru desfasurarea stagiului de practica prin proiecte finantate din
fonduri de la nivel european (PoliSTAR - Stagii de practica recursive — punte catre experienta profesionala
completa si PolidFUTURE - Educatie Orientata catre Viitor: Stagii de Practica de Specialitate prin Parteneriate
Sustenabile). Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera de la nivelul UNSTPB, organizeaza sesiuni de
orientare in cariera. De asemenea, se organizeaza periodic evenimente de tip targuri de cariera sau intalniri
cu angajatori, spre exemplificare manifestarea MaterialFEST a fost organizata in 2024 (in perioada 14 — 15
noiembrie 2024), iar editia 2025 in perioada 13 — 14 noiembrie 2025. De asemenea, anterioara editie a
POLIJobs, o altd manifestare de succes din UNSTPB, a avut loc in 18-19 Noiembrie, 2025, cu participarea a
peste 100 de companii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

FSIM sprijina tranzitia absolventilor catre piata muncii, prin dezvoltarea de competente profesionale si
adaptabilitate la mediul industrial, printr-o retea de parteneri economici ce faciliteaza contactul studentilor cu
potentiali angajatori. Activitatile de consiliere permit dezvoltarea de competente profesionale reale si insertia
pe piata muncii dupa absolvire, precum si monitorizarea traseului profesional al absolventilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
* Organizarea unei manifestari MaterialFEST specifica domeniului Ingineria materialelor care include si o

conferinta internationala (ROMAT).

v' Recomandari
* Monitorizarea de catre cadre de specialitate a angajabilitatii, concomitent cu inregistrarea datelor

colectate in baze de date specifice;
* O mai buna documentare a intalnirilor cu angajatorii prin intocmirea unor minute, procese verbale etc.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
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echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere

Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

.P.B.7.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In UNSTPB, admiterea se desfasoaré la nivel de facultati, pe domenii de studii, in baza Regulamentului de
admitere privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere. Lista domeniilor si programelor de
studii, numarul de locuri disponibile, modul de finantare, buget sau taxa si informatiile referitoare la derularea
concursului de admitere sunt publicate pe platforma online si pe site-ul FSIM. Sunt precizate conditiile de
admitere, criteriile de selectie, taxele de scolarizare, termenele limita si documentele necesare inscrierii la
concursul de admitere. In cadrul FSIM admiterea se realizeaza si pentru domeniul Inginerie materialelor in
care se regaseste PSUL IEMM.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UNSTPB publica in mod transparent informatiile referitoare la intregul procesul de admitere, pe site-ul
oficial al universitatii. Regulamentul de admitere se regaseste pe site, iar intregul procesul este transparent,
fiind complet digitalizat. FSIM respecta procedurile de admitere pentru domeniul Ingineria materialelor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
* Procesului de admitere, inclusiv cel de admitere anticipata, este transparent si creeaza conditiile atragerii

unor candidati cu rezultate profesionale foarte bune.

Indicatorul este: indeplinit.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Regulamentului de organizare si functionare al Centrului pentru Echitate, Diversitate si Incluziune prevede
metode de admitere adaptate pentru candidatii cu dizabilitati, acestia beneficiaza de locuri rezervate, cu
respectarea capacitatii de scolarizare. Studentii provenind din medii defavorizate sunt scutiti de plata taxei de
inscriere la admitere. Pentru domeniul Ingineria materialelor si, implicit, pentru PSUL IEMM admiterea se
realizeaza fara criterii care ar putea genera discriminare sau excludere sociala.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Pentru PSUL IEMM admiterea se realizeaza, in cadrul domeniului Ingineria materialelor, cu respectarea
principiilor echitatii si egalitati de sanse. De asemenea, sunt instituite masuri de sprijin pentru asigurarea
accesului grupurilor vulnerabile aflate in situatii de risc social sau educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
» Organizarea unui concurs profesional denumit “Mediu - o sansa sigura” destinat elevilor de liceu in
vederea atragerii unor candidati cu foarte bune rezultate profesionale.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor

Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Pentru PSUL IEMM, activitatea profesionala a studentilor este reglementata, iar informatiile, Tn mod
transparent si accesibil, sunt publicate pe site-ul universitatii: Regulamentul privind organizarea si functionarea
studiilor universitare de licenta; Codul drepturilor si obligatiilor studentului; Regulamentul de organizare si
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desfasurare a examenelor de absolvire, licentd/diploma si disertatie; Regulamentul de recunoastere a
perioadelor de studii efectuate in strainatate; Regulamentul de recunoastere a mobilitatilor Erasmus+;
Metodologie privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin material pentru studenti; Metodologii pentru
acordarea burselor speciale; Regulament privind derularea mobilitatilor academic studentesti in cadrul
programului ARUT — Exchange S; Regulament de organizare si functionare al Societatii Antreprenoriale
Studentesti; Codul de etica si deontologie universitara.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
FSIM aplica reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor conform regulamentelor UNSTPB.
Studentii, in fiecare an, semneaza un contractul de studii. Regulamentele si metodologiile care reglementeaza
activitatea profesionala a studentilor sunt publicate pe site-ul universitatii, iar activitatea profesionala a
studentilor este monitorizata prin intermediul tutorilor de an, coordonatorul PSUL si secretariat.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea

Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin

I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in

activitatea academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

FSIM promoveaza cooperarea internationala prin intermediul parteneriatelor cu universitati din strainatate,
atat la nivelul institutiei, cat si la nivelul facultatii. UNSTPB este unul dintre cei 10 parteneri ai aliantei European
Engineering Learning Innovation and Science Alliance (EELISA), care are ca obiectiv stabilirea de aliante
transnationale intre universitati in scopul beneficiului studentilor, comunitatilor academice si societatii. FSIM a
semnat 28 acorduri de parteneriat cu universitati din Germania (Technische Universitat Dresden, Friedrich-
Alexander Universitat Erlangen), Franta (Université de Strasbourg, Institut National de Sciences Appliquées
de Strasbourg, Institut National des Sciences Appliquees de Rennes, Ecole Nationale Superieure de
Techniques Avancees de Bretagne, Institut National des Sciences Appliquees de Lyon), Italia (Universita degli
Studi di Torino, Universita degli Studi di Padova), Polonia (Politechnika Slaska, Universite of Life Sceinces in
Lublin), Portugaila (Universidade do Minho), Spania (Universidad de Cordoba), Ungaria (Budapest University
of Technology and Economics, Szechenyi Istvan University), Turcia (Adana Science and Technology
University, Karadeniz Technical University, izmir Institute of Technology) etc. In cadrul acestor parteneriate se
desfasoara stagii de studiu/plasament pentru studenti si stagii de predare/training pentru personalul didactic.
In ultimii trei ani, s-au inregistrat la FSIM, 8 mobilit4tii ale studentilor si 6 ale cadrelor didactice — outgoing si
10 mobilitati incoming.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La nivelul UNSTPB exista o buna strategie de internationalizare, mobilitati sustinute financiar, parteneriate
relevante, implicare activa in retele internationale si reglementari documentate. In FSIM s-au derulat mobilitati
internationale, atat incoming, cat si outgoing.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

[.P.B.9.1.1 valorificate Tn dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Cadre didactice care sustin activitati la PSUL IEMM sunt active in proiecte de cercetare derulate in
centrele silaboratoarele facultatii/universitatii (Centrul de Cercetare si Expertizare Materiale Speciale - CEMS,
Centrul de Cercetari si Expertizari Ecometalurgice - CCEEM, Centrul de Biomateriale - BIOMAT). Rezultatele
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cercetarilor sunt utilizate pentru integrarea acestora in continuturile cursurilor si seminarelor. Exemple de astfel
de discipline: Procedee tehnologice de elaborare a materialelor metalice neferoase, Procedee tehnologice de
elaborare a materialelor metalice feroase, Elaborarea aliajelor neferoase, Procesarea pulberilor metalice,
Elaborarea otelurilor, Elaborarea aliajelor rare si pretioase, Elaborarea otelurilor speciale si a superaliajelor.
Studentii inmatriculati la PSUL IEMM demonstreaza ca au dobandit rezultatele invatarii, find implicati in
activitati de cercetare, rezultatele acestora fiind prezentate la sesiunea cercurilor stiintifice studentesti. In urma
vizitei on-site, s-a constatat ca temele de proiecte de diploma sunt frecvent corelate cu directiile de cercetare
ale cadrelor didactice coordonatoare si abordeaza aspecte teoretice si aplicative.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele cercetarilor cadrelor didactice, in cadrul PSUL IEMM, sunt valorificate atat in activitatile
didactice, cat si in derularea unor activitati de cercetare cu studentii, asigurand astfel obtinerea rezultatelor
invatarii definite pentru PSUL evaluat. Studentii beneficiaza de modele aplicate, proiecte si demonstreaza
participare activa in cadrul sesiunii stiintifice studentesti.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii

Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordania cu

obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in

I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Personalul didactic si de cercetare implicat in derularea activitatilor in cadrul PSUL IEMM a desfasurat o
activitate de cercetare care a condus la publicarea unui numar important de articole stiintifice (Anexa A5 —
Manifestari stiintifice), inclusiv in jurnale indexate Clarivate WoS si volume ale unor conferinte de prestigiu din
domeniul Ingineria materialelor. De asemenea, au participat si participa, prin centrele de cercetare (Centrul
de Cercetare si Expertizare Materiale Speciale - CEMS, Centrul de Cercetari si Expertizari Ecometalurgice -
CCEEM, Centrul de Biomateriale — BIOMAT), la proiecte de cercetare. Exemple de proiecte aflate in derulare
sau finalizate: Virtual&Augmented Reality Trainers Toolbox To Foster Low Carbon Tourism&Related
Entrepreneurship (VINCI)ERASMUS+, 2021- 1TMT01KA220- VET00002501 1, 2022-2024, “Enabling Industry
4.0 skills in textile SMEs” — TEX4.0 2023- 1DE02KA220- VET00015400 9, 2023- 2025. Studentii au fost
implicati in activitati de cercetare in cadrul cercurilor stiintifice studentesti, au participat la evenimente
stiintifice, cursuri, seminare si workshopuri si au efectuat vizite de studiu.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In cadrul FSIM, rezultatele cercetarilor stiintifice au o buna vizibilitate la nivel national si international. Tn
cadrul domeniului Ingineria materialelor se deruleaza proiecte de cercetare, iar valorificarea rezultatelor
cercetarilor se realizeaza prin transfer tehnologic, publicarea de articole stiintifice in regim open-acces si
participarea manifestari stiintifice internationale. De asemenea, o0 parte a rezultatelor cercetarilor sunt
integrate in continuturile disciplinelor din planul de invatamant, astfel incat studentii sa beneficieze de cele mai
recente rezultate stiintifice ale cadrelor didactice din FSIM.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii gi proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii i alte parti interesate si sunt aplicate in
mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la

nivelul programului de studii.
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Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA

Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdméantul Superior - EQAR
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In UNSTPB si FSIM, evaluarea, monitorizarea si imbunatatirea calitatii se realizeaza prin aplicarea unor
regulamente si proceduri aplicabile proceselor de baza si suport. Regulamentul privind Sistemul Intern de
Asigurare a Calitatii (SIAC) precizeaza atributiile si responsabilitatilor la diferite niveluri organizatorice, iar
Regulamentul de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) este specific CEAC.

Sistemului Intern de Asigurare a Calitatii este compus din: Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii, Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea a Calitatii la nivelul de universitatii (CEAC), Consiliul Calitatii la nivel de
universitate, Comisiile Facultatilor pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii, responsabili cu
asigurarea calitatii la nivel de departament si la nivel de scoala doctorala.

La nivelul FSIM functioneaza Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii
(CFISAC). In fiecare an, FSIM intocmeste un Raport privind asigurarea calitatii in care sunt evaluate si PSUL
din perspectiva: procesului de predare-invatare, resurselor, cerintelor si politicilor pe piata muncii si directii
strategice.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Sistemul de actiuni, reglementari, instrumente de management ale calitatii sunt aplicate la nivelul de
institutiei si facultatii care organizeaza studiile la nivel de licenta in domeniul Ingineria materialelor din care face
parte si PSUL evaluat, cu efecte benefice asupra asigurarii si imbunatatirii procesului educational.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
[.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Opiniile membrilor comunitatii academice si ale altor parti interesate sunt colectate si integrate in procesul
de implementare a procedurilor printr-un mecanism transparent si participativ. Regulamentele, procedurile si
metodologiile elaborate la nivelul UNSTPB parcurg o etapa de consultare inainte de a fi adoptate in mod oficial.
Dupa validarea acestora in Consiliul de administratie sunt transmise, spre aprobare Senatului universitar care
este forul decizional in UNSTPB.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cadrul UNSTPB, procesul de consultare, validare siimplementare a procedurilor/metodologiilor tine cont
de opiniile partilor interesate, acestea fiind, dupa adoptare, integrate in modul de functionare al institutiei.
Studentii, cadrele didactice, personalul administrativ si reprezentanti ai angajatorilor au posibilitatea sa
contribuie activ la definirea si imbunatatirea reglementarilor ce urmeaza a fi adoptate.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii
Standardul S.C.2.1. Structuri
ITS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul de asigurare si evaluare a calitatii educatiei este coordonat, la nivelul institutiei, de catre Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), oferind suport fiecarei Comisii de calitate constituite la nivel
de facultati. In FSIM este constituitd Comisia Facultitii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a
Calitatii (CFISAC), iar la nivel de departamente sunt numiti responsabili cu asigurarea calitati. CFISAC si
responsabilii asigura implementarea locala a standardelor, colecteaza date, analizeaza indicatorii de calitate
si contribuie la elaborarea Raportul de evaluare si asigurare a calitatii care este transmis Directiei de Evaluare
si Asigurare a Calitaii.
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v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In UNSTPB functioneaza structuri care deruleazd actiunile necesare evalurii interne si externe a
programelor de studii. in cadrul FSIM functioneaz&d Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii. Aceasta
colaboreaza cu responsabilii de asigurare a calitatii de la nivel de departament.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Existd un regulament specific de functionare a CEAC. In baza acestuia elaboreaza strategii, regulamente
si propuneri de masuri privind evaluarea si imbunatatirea calitatii, monitorizand implementarea politicilor si
strategiilor institutionalei. CEAC are in componenta 11 membri cu statut permanent. un presedinte, trei
reprezentanti ai cadrelor didactice, un reprezentant al sindicatului, trei reprezentanti ai studentilor, doi
reprezentanti ai angajatorilor si un reprezentant al Directiei Evaluarea si Asigurarea Calitatii. La nivelul FSIM
functioneaza CFISAC care este constituita conform regulamentului de la nivelul institutiei. Anual, aceasta
elaboreaza un Raport privind calitatea la nivel de facultate. La nivelul de departamentului care coordoneaza
PSUL evaluat, exista un responsabil cu asigurarea calitatii care coordoneaza activitatile de monitorizare si
implementare a politicilor, regulamentelor si procedurilor specifice. Serviciul de calitate sprijina derularea
activitatii in baza unui Regulament de organizare si functionare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Conform politicii de asigurare a calitatii si a regulamentelor aprobate la nivel de institutie privind asigurarea
calitatii aprobate de catre Senat, in UNSTPB functioneaza structuri care deruleaza in mod sistematic actiuni
specifice evaluarii interne si externe a programelor de studii. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii de la
nivel de institutie si CFISAC din FSIM functioneaza in baza unui regulament.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Comisia de etica a UNSTPB (CEU) functioneaza in conformitate cu: Carta Universitatii, Regulamentul
Comisie de Etica, Componenta Comisiei de Etica Universitara, Regulamentul privind organizarea si
functionarea Subcomisiei de bioetica, Strategia de prevenire si combatere a fenomenului de plagiat in UPB,
Codul de etica si deontologie universitara, Obligatia de sesizare a infractiunilor si raportarea incalcarilor legii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Activitatea CEU se desfasoara in mod independent, in baza unui regulament de organizare si functionare
si a unor proceduri interne de lucru aprobate de catre Senatului universitar.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

ITS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.
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Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul programului de studii IEMM se respecta cadrul normativ intern privind calitatea educatiei, prin
aplicarea regulamentelor, procedurilor si metodologiilor. Dintre acestea, se pot mentiona: Metodologia de
gestionare a programelor de studii si de elaborare a planurilor de invatamant, Organizarea si desfasurarea
concursului de admitere in ciclul de studii universitare de licentd, Instructiuni privind evidenta cadrelor
didactice si _a activitatilor procesului de invatamant, Regulament privind organizarea si desfasurarea
examenelor de absolvire, licenta/ diploma si disertatie. Referitor la PSUL [EMM, FSIM, in cadrul raportului
anual, se prezinta analize de asigurare a calitatii, tindndu-se cont de satisfactia privind pregatirea
studentilor/absolventilor din partea reprezentantilor pietei muncii; interesul pentru programul de studii si
satisfactia privind pregatirea studentilor din partea partenerilor de practica si rezultatele obtinute in urma
monitorizarii opiniei studentilor.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La nivelul FSIM si implicit la nivelul PSUM IEMM, regulamentele/metodologiile, modul in care acestea se
aplica, precum si rezultatele obtinute, dovedesc existenta unui sistem functional de asigurare a calitatii.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul FSIM, cadrele didactice, studentii si personalul administrativ sunt implicati in aplicarea
procedurilor/metodologiilor in mod direct sau prin reprezentanti in Consiliul facultatii, Comisiile de calitate si
celelalte comisii constituite la nivelul facultatii si Biroul executiv al facultatii, fiind creat cadrul prin care procesul
decizional este unul participativ, existand posibilitatea formularii de propuneri pentru imbunatatirea calitaii
activitatilor desfasurate la nivelul PSUM evaluat. Cu ocazia vizitei on-site, s-a constatat ca inregistrarile
obtinute prin monitorizarea programului de studii IEMM se finalizeaza cu implementarea unor masuri de
imbunatatire a activitatilor.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Memobrii comunitatii academice a facultatii si partile interesate din mediul socio-economic participa la
implementarea procedurilor sistemului de asigurare a calitatii, contribuind la luarea deciziilor si, in particular,
imbunatatirea profilului absolventului de IEMM in acord cu cerintele pietei muncii.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ
Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
[.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
FSIM coordoneaza, cu sprijinul CFISAC si CEAC, evaluarea prestatiei cadrelor didactice de catre studentii
inmatriculati la PSUL IEMM, semestrial, in conformitate cu Procedura operationala pentru evaluarea si analiza
disciplinelor din planurile de invatamant. Evaluarea se realizeaza on-line, prin intermediul platformei Moodle,
pe baza unui formular si are caracter. Rezultatele sunt transmise la nivelul conducerii facultatii si
coordonatorului programului de studii. Dupa analiza acestora sunt implementate actiuni care pot conduce la
imbunatatirea calitatii procesului didactic.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza sub coordonarea CEAC si se reflecta in
Raportul anual privind asigurarea calitatii in FSIM in care se specifica modul de utilizare a rezultatelor
evaluarilor. Feedback-ul final este comunicat directorilor de departament si cadrelor didactice evaluate.

v' Recomandari

» O mai buna promovare a procesului de evaluare a prestatiei cadrelor didactice de catre studenti.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaz& baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatji.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UNSTPB, prin intermediul unor structuri specializate la nivel de institutie si facultate, prin mecanisme si
proceduri/metodologii aplica propria politica de asigurare interna a calitatii. Structurile sunt urmatoarele:
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC),
Consiliul Calitatii (CC), Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii
(CFISAC). Facultatea organizatoare a studiilor pentru PSUL IEEM colecteaza si analizeaza date privind
functionarea programului, activitatea didactica, cercetarea, satisfactia studentilor si integrarea absolventilor
pe piata muncii. Se utilizeaza platforme software precum: baza de date secretariat (contracte de studii,
cataloage, situatie scolara etc), platforma de E-learning, Erasmus+ Politehnica Bucuresti, Platforma connect,
Gestionare planuri de invatamant etc.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Colectarea datelor utilizand si platforme software, este realizata de catre FSIM prin intermediul CFISAC.
Datele colectate includ: rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti; activitatea de cercetare si
predare a cadrelor didactice; participarea la conferinte si publicatii; chestionare si feedback de la angajatori,
absolventi si studenti; indicatori cantitativi privind performanta academica si implicarea educationala. Anual,
se elaboreaza rapoarte, utilizate in procesul decizional si de imbunatatire a activitatilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele gi
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

[.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Infrastructura existenta permite institutiei sa ofere informatii de interes public pentru studenti, cadre
didactice, angajatori, parteneri si, in general, tuturor celor interesati. Principala cale de informare este site-ul
universitatii care are si 0 versiune in limba engleza. Facultatea SIM are, de asemenea, un site propriu care
contine informatii despre admitere, departamente, programele de studii de licenta, masterat, respectiv a scolii
doctorale. Informatii referitoare la orarele PSUL, Planurile de invatamant, oferta de locuri de munca, practica
sunt de asemenea disponibile pentru studenti.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt si avand in vedere indicatorul de performanta

analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UNSTPB, in principal, prin intermediul site-ului propriu, ofera informatii publice, asigurand accesul rapid la
informatii: studentilor, cadrelor didactice, angajatorilor, partenerilor etc. Principiile transparentei sunt
respectate, iar informatiile sunt grupate pe categorii. FSIM ofera acces facil la informatii referitoare domeniul
Ingineria materialelor si PSUL IEMM.

Indicatorul este: indeplinit
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Indicatorul . . o
IP.C.61.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul UNSTPB, transparenta proceselor decizionale se realizeaza in baza unui cadru institutional
functional, reglementat in mod corespunzator. in acest sens, se pot mentiona: pagina oficiala a universitatii,
Hotararile Senatului Universitar UMB, Pagina oficiala a Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor care contine
informatii pentru toti actorii interesati in desfasurarea proceselor din universitate (studenti, cadre didactice,
candidati, mediul socio-economic etc). In cadrul FSIM, CFISAC este formata din cadre didactice si studenti
(28.6%), iar Comisia CEAC este formata din reprezentanti ai cadrelor didactice, studentilor, absolventilor si
angajatorilor.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Transparenta proceselor decizionale este realizata prin: acces public, pe site-ul universitatii la deciziile
structurilor de conducere.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor i a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare
Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.
Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In conformitate cu legislatia din domeniu, UNSTPB elaboreaz4 si publica sistematic, rapoarte despre
calitatea educatiei, regulamentele, metodologiile si procedurile aplicate, rezultatele evaluarilor programelor de
studii si masurile de imbunatatire adoptate.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisia pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC) din cadrul FSIM, cu suportul
Directiei Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC), colecteaza date privind performanta academica, feedback-
ul studentilor si angajatorilor pentru PSUL IEMM. Se elaboreaza rapoarte care sunt publice.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii
Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.
Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Conform reglementarilor in vigoare, universitatea, cu aprobarea Consiliul de administratie si a Senatului,
organizeaza periodic (la 5 ani) evaluarea externa a programelor de studii de licenta/domeniilor de studii
universitare de masterat. Anterioara evaluare externa a PSUL IEMM s-a realizat in anul 2021, raportul de
evaluare extern fiind prezentat in Consiliul ARACIS, in 30 iunie 2021. In urma evalurii externe a fost acordat
calificativul Incredere pentru o cifra de scolarizare de 45 studenti. Modul de implementare a recomandarilor
formulate cu ocazia vizitei anterioare este prezentat in REl, iar comisia de evaluare externa considera ca
recomandarile au fost implementate.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Pentru PSUL IEMM au fost parcurse toate etapele de evaluare externa cu respectarea termenelor legale.
Anterioara evaluare externa s-a desfasurat in iunie 2021.
Indicatorul este: indeplinit.
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IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

v Resursd umana cu experienta 1in
domeniul Ingineria materialelor; Puncte slabe:

v' Colaborari existente cu mediul v" Numarul mic de studenti inmatriculati la
industrial; PSUL evaluat;

v' Baza materiala cu echipamente FACTORI v' Lipsa unor cursuri avansate de
performante pentru analiza Si INTERNI competente digitale aplicate in ingineria
elaborarea materialelor; o materialelor.

v' Posibilitatea absolventilor de a continua v/ Dificultéati in angajarea unor cadre
studiile la nivel de masterat si doctorat, didactice auxiliare tinere care sa
in acelasi domeniu. desfasoare activitati in laboratoare.

v' Existenta unor evenimente (Material
FEST si PoliJobs) care ofera studentilor
si absolventilor oportunitati de angajare.

Analiza
SWOT
Amenintari:
Ovortunititi v' Scaderea demograficd concomitent cu
P o scaderea numarului de absolventi de
v" Dezvoltarea tehnologiilor verzi si . . . ’
: 2 ’ liceu cu profil tehnic;
extinderea economiei circulare; . . . ]
. . . v Globalizarea ofertei educationale

v Digitalizarea proceselor industriale; . ) L

v Dezvoltarea unor parteneriate cu 0 v Existenta unor modificari/adaptari
compani multinati%nale' FACTORI legislative in domeniul educational;

v Finar?téri europeﬁe pent7ru EXTERNI v' Atractivitatea relativ. redusa pentru
modernizarea infrastructurii didactice si mtrareg n S|stemul .un.lver5|tar @
de cercetare: potentialelor cadre didactice;

v Dinamica de’dezvoltareare i v" Modificarea periodica a criteriilor de
Bucuresti - lifov 9 promovare in cariera didactica;

’ ' v" Numarul redus de competitii de proiecte
la nivel national.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si recomandarile
formulate

Nr Gradul de
rt- Indicator de performanta indeplinire Recomandari
crt. (/PIIN)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1. |LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii| Tndeplinit
universitare, IS dispune de componente organizatorice si un sistem
de management adecvate, a caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile

legii.

2. |ILlP.A1.21 Opiniile membrilor facultitii si departamentului,| Indeplinit |O mai bund documentare a intalnirilor cu
respectiv filialei sau extensiei si ale altor parti interesante sunt avute angajatorii  prin  intocmirea unor minute,
in vedere in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, procese verbale etc.

regulamentelor si procedurilor de aplicare.
3. |LP.A.2.1.1 [iS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor| Indeplinit
de invatamant, de cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor, studentilor|
doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil
pentru viatd si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
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Nr.
crt.

Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire

(i/PIN)

Recomandari

asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

I.P.A2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat,
astfel incat sa fie asigurate conditii optime de studiu, cercetare si
viata, precum si de munca.

Indeplinit

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei organizatorice sunt

adecvate pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul
didactic detine calificarile si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care i revin in statul de functii.

TIndeplinit

I.lP.A.3.1.2 IS asigurd dezvoltarea profesionald si personald a
personalului.

Indeplinit

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu
prevederile legale, stabilite si derulate In mod transparent.

Indeplinit

I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica utilizeaza instrumente
informatice in cadrul procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru memobrii

comunitaiii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educational

d

I.P.B.1.1.1  Programul de studii universitare este dezvoltat si
structurat in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde
totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreund conduc la o calificare
universitara.

Indeplinit

Programarea unor evaluari sumative, in anul
IIl'si IV, sem. ll, pentru anumite discipline;
Alocarea unui numar de ore de studiu
individual cel putin egal cu numarul total de
ore didactice si a maximum 5 ECTS/disciplina
didactica.

Programarea disciplinei Etica si integritate
academica (sau denumire echivalentd) in anul
|, semestrul I.

Detalierea n fisele disciplinda a
continuturilor,  stabilirea  metodelor de
evaluare in corelare cu ce se preda si
rezultatele invatarii, actualizarea bibliografiei,
inclusiv cu titluri din ultimii 5 ani.

de

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in conditiile actului de
autorizare, respectiv de acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatdmantului superior conform legii.

Tndeplinit

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele finvatarii sunt concordante cu nivelul
calificarii.

Tndeplinit

Revizuirea anuala a fiselor disciplinelor, cu
respectarea cerintelor interne, a celor impuse
prin standardele ARACIS, in acord cu
solicitarile operatorilor economici.

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu
competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor
(ESCO).

Indeplinit

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigurd implementarea
principiilor Tnvatarii centrate pe student in cadrul curriculumului si
prin strategiile didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

Tndeplinit

Postarea pe site-ul facultatii a listei cu tutorii
arondati anilor de studii.

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura pentru studenti
oportunitati de a participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Indeplinit

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatoricd asigura oportunitafi
echitabile pentru studenti, in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea stilurilor si abilitatilor de
invatare.

Indeplinit

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura accesul pentru
studenti, inclusiv pentru cei cu cerinfe educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii

procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de

TIndeplinit
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Nr Gradul de
rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
crt. (IPIN)

invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de
organizare a programului de studii.

17. |1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si| Indeplinit
sprijina intelegerea asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de invatdmant..

18. |.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza| Indeplinit
prin examene de evaluare pe parcurs si prin examene de finalizare

a studiilor.

19. |LlP.B.6.1.1 Componenta organizatoricd desfisoard activititii Indeplinit |Monitorizarea de cétre cadre de specialitate
sistematice pentru a asigura o tranzitie facila a absolventilor de la a angajabilitatii, concomitent cu inregistrarea
invatare la piata muncii. datelor colectate In baze de date specifice;

O mai buna documentare a intalnirilor cu
angajatorii  prin  intocmirea unor minute,
procese verbale etc.

20. |I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire| Indeplinit
la admitere.
21. |l.LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii universitare se| Indeplinit
realizeaza cu respectarea principiilor echitaiii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea
accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale
si/sau dizabilitati.

22. |l.LP.B.7.2.1 Componenta organizatoricd aplicd reglementérile| Indeplinit
privind activitatea profesionald a studentilor.
23. |l.P.B.8.1.1 Componenta organizatorici realizeazd actiuni de| Indeplinit
cooperare internationald prin care sunt sustinute mobilitatea
membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. |I.P.B.9.1.1 Invatarea bazaté pe investigatie stiintifica si rezultatele| ndeplinit
cercetarii sprijina si sunt valorificate in dobandirea rezultatelor
invatarii vizate prin programul de studii.

25. |I.LP.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel| Indeplinit
national si international in domeniul stiintific respectiv si valorificate
in mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. |I.LP.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica| Indeplinit
proceduri, in mod consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului de studii..

27. |l.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti| Indeplinit
interesante sunt avute in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. |I.P.C.2.1.1In structura organizatorica a IIS se constituie CEAC. Pot| Indeplinit
exista astfel de structuri si la nivelul componentei organizatorice.
29. |l.LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul Indeplinit
componentei organizatorice functioneaza in baza regulamentului
aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

30. |l.LP.C.2.2.2 Comisia de etic& universitara functioneazad pe baza| Indeplinit
regulamentului aprobat de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau persoana din cadrul
institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

31. |I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica in mod consecvent| Indeplinit
procedurile, dovedind impactul acestora in asigurarea calitatii.
32. |I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt| Indeplinit
implicate in procesul de punere in aplicare a procedurilor.
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Punerea In aplicare a procedurilor beneficiaza de aportul
angajatorilor, contribuind la asigurarea satisfactiei acestora.

33. |l.LP.C.4.1.1 Componenta organizatoricd analizeazd rezultatele| Indeplinit |O mai bund promovare a procesului de
procesului de evaluare semestriala de catre studenti a prestatiei evaluare a prestatiei cadrelor didactice de
cadrelor didactice. catre studenti.

34. |I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorici colecteaza si analizeazé in| Indeplinit
mod sistematic date necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.

35. |l.LP.C.6.1.1 Componenta organizatoricd asigurd publicarea si| Indeplinit
accesul la informatiile de interes public cu privire la programul de
studii evaluat.

36. |l.P.C.6.1.2 Componenta organizatoricd asigurd transparenta| Indeplinit
proceselor decizionale.

37. |l.LP.C.7.1.1 Componenta organizatoricd colecteaza si transmite| Indeplinit
datele solicitate, respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatilor care decurg din raspunderea
publica.

38. |I.P.C.8.1.1 Componenta organizatoricd desfdsoard procedurile| Indeplinit
aferente procesului de evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare = Ngmér inQicatori d.e.performanté —
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitafii 13 0 0
Total 38 0 0
VI. Concluzii

Comisia de evaluare externd, cu sprijinul facultati organizatoare a PSUL IEMM, a avut intalniri cu:
reprezentantii conducerii componentei organizatorice (conducerea FSIM), cadre didactice care predau la
PSUL evaluat, studenti, angajatori, absolventi, responsabili ai centrelor/laboratoarelor de cercetare, membri
ai comisiei de evaluare si asigurare a calitati, membri ai comisiei de etica si reprezentanti ai structurilor
organizatorice in domeniul asigurarii calitatii. Din discutiile purtate in cadrul intalnirilor planificate, a rezultat ca
mediul de Tnvatare oferit pentru studentii programului de studii evaluat este unul corespunzator cerintelor
angajatorilor, fiind apreciat, in mod pozitiv, de catre studenti, cadre didactice si absolventi. In urma vizitei si a
analizei tabelului centralizator cu indicatorii de performanta (38 indicatori indepliniti, O partial indepliniti, O
neindepliniti), comisia de evaluare externa considera ca sunt intrunite conditiile pentru Mentinerea acreditarii,
Cu 0 capacitate de scolarizare de 60 studenti/an, pentru programul de studii Ingineria elaborarii materialelor
metalice din domeniul Ingineria materialelor, invatadmant cu frecventa, organizat de catre Facultatea de Stiinta
si Ingineria Materialelor din cadrul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si orice alte
documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi
accesate prin linkuri.

- Programul vizitei on-site;

- Proiecte de an;

- Proiecte de diploma;

- Raspunsuri la constatarile preliminare ale comisiei de evaluare, incarcat in SharePoint;

- Documente proiect MaterialFest — intalniri cu companii, 13-14 noiembrie 2025;

- Proces verbal CF 24.09.2025 — aprobare planuri de invatamant si fise de discipling;

- Lista tutorilor pentru anul universitar 2025-2026.
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