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l. Introducere

Evaluarea externa a calitatii in vederea mentinerii acreditarii programului de studii universitare de Mecanicéa
Fina si Nanotehnologii (MFN) de la Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti
(UNSTPB) s-a desfasurat in perioada 09-10 februarie 2026. Echipa de evaluare externa a fost formata din:
Prof. dr. ing. JALIU Codruta-lleana - Universitatea Transilvania din Brasov,

Conf. dr. ing. IANUS Gelu — Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi din lasi,

Conf. dr. ing. TANASE Maria - Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti

Stud. SABAU Cristian-Marius - Universitatea din Petrosani.

UNSTPB a fost constituita prin fuziunea Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti cu Universitatea din Pitesti,
in temeiul Legii nr. 186/2023. Inceputurile Universitati POLITEHNICA din Bucuresti provin din Scoala de
Ingineri Hotarnici, infiintata in 1818 de Gheorghe Lazar; institutia a evoluat in Scoala Nationala de Poduri si
Sosele (1881) si, ulterior, in 1920, a fost reorganizata ca Scoala POLITEHNICA din Bucuresti. UNSTPB are
personalitate juridica si functioneaza ca institutie publica de invatamant superior, in conformitate cu legislatia
nationala, Carta universitatii si regulamentele, metodologiile si procedurile interne. Misiunea universitatii
consta in formarea de specialisti in domenii tehnice, capabili sa aplice cunostinte stiintifice, tehnice si
cultural-umaniste pentru a contribui la progresul tehnologic, economic si socio-cultural la nivel national si
international.. (https://upb.ro/misiune/)

Universitatea Politehnica din Bucuresti a fost evaluata institutional de catre ARACIS in anul 2021, primind
calificativul Grad de incredere ridicat (https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2021/07/E12096_Raport-
Consiliu-UPB 30.06.2021.pdf).

In prezent, UNSTPB are 21 de facultati si 19 scoli doctorale, cu aproximativ 40.000 de studenti inmatriculati a
164 de programe de studii universitare de licenta si 255 de programe de studii universitare de masterat.

UNSTPB asigura spatii de invatamant si cercetare care corespund specificului programelor de studii (sali de
curs, seminar, laboratoare didactice si de cercetare, biblioteca etc.), in concordanta cu normele tehnice, de
siguranta si igienico-sanitare in vigoare. De asemenea, se asigura spatii adecvate pentru cazarea studentilor,
precum si spatii pentru activitati sociale, culturale si sportive.

Activitatile CDI din UNSTPB sunt coordonate de Directia Managementul Activitatilor de Cercetare,
Dezvoltarea si Inovare. in UNSTPB sunt organizate in parteneriat cu industria centrele CAMPUS si PRECIS
care inglobeaza peste 70 de laboratoare de ultima generatie destinate activitatilor de cercetare. Suplimentar,
functioneaza 72 de centre de cercetare dezvoltate in fiecare facultate, acestea dispunand de autonomie
profesionala si financiara. Cercetarea din Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica (FIMM) se
desfasoara in Centrul de cercetare Inginerie Mecanica si Mecatronica, obtinut prin fuziunea Centrului pentru
mecatronica, Centrului de excelenta in inginerie mecanica si tribologie si a Centrului de cercetari termice
https://mecanica.upb.ro/domenii-de-cercetare/#).

Facultatea de Inginerie Mecanica si Mecatronica - FIMM (http://www.mecanica.upb.ro), care propune programul
de studii evaluat, a luat fiinta in anul universitar 1920-1921 ca parte a fostei facultati de Electromecanica, infiintata
prin Decretul Regal Nr. 2521/ 10. 06. 1920, din care s-a desprins in anul 1948, pe baza Decretului Prezidiului
Marii Adunari Nationale Nr. 175/30. 08. 1948. in prezent, FIMM coordoneaza cinci domenii de licenta, si anume:
Inginerie Mecanica (cu programele de studii: Sisteme si Echipamente Termice, Masini si Sisteme Hidraulice si
Pneumatice, Mecanica Fina si Nanotehnologii si Echipamente pentru Procese Industriale), Inginerie industriala
(programul de studii Design Industrial), Stiinte Ingineresti Aplicate (programul de studii Optometrie), Mecatronica
si Robotica (programul de studii: Mecatronica) si Inginerie si Management (programul de studii Inginerie
economica in domeniul mecanic). Domeniul de studii de masterat Inginerie Mecanica este format din 17
programe de studii care se afla in mai multe facultati din UNSTPB, avand o capacitate de scolarizare de 800 de
studenti. Scoala Doctorala Inginerie Mecanica este coordonata de la nivelul FIMM.

Programul de studii Mecanica Fina a luat fiintd in 1970 in cadrul Facultatii de Inginerie Mecanica. incepand
din anul 2006, prin HG 1175/2006, denumirea acestui program de studii a devenit Mecanica Fina si
Nanotehnologii. Misiunea programului de studii este de a dezvolta competente de proiectare, elaborare de
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tehnologii, fabricatie, asigurare a calitatii si cercetare experimentala in domeniul larg si diversificat al
aparaturii si instrumentatiei, al produselor tehnice care implica masurare, control si reglare, al miniaturizarii
produselor si al extinderii preciziei de masurare si prelucrare.

In anul 2021, programul de studii MFN a primit din partea ARACIS calificativul ,mentinerea acreditarii” cu o
capacitate de scolarizare de 100 de studenti.

ll. Metode utilizate

Pentru evaluarea periodica a programului de studii MFN a fost analizat raportul de evaluare interna si anexele
acestuia:

Anexa A1. Implicarea partilor interesate (dovezi)

Anexa A2. Dotare sali

Anexa A3. Prezentare laboratoare

Anexa A4. Stat de functii/ extras din stat de funcitii

Anexa A5. Manifestarile la care au participat cadrele didactice

Anexa A6. Raport cadre didactice/studenti

Anexa B7. Dovada intalnirilor pentru consultare

Anexa B9. Chestionar de feedback

In urma analizei documentelor de evaluare internd, comisia de evaluare ARACIS a solicitat urmatoarele
documente suplimentare:

Anexa 1 suplimentara — Plan de invatamant MFN 2025-2029

Anexa 2 suplimentara —Lista personalului didactic MFN

Anexa 3 suplimentara — Statul de functii MFN

Anexa 4 suplimentara — Fise discipline modificate.

Evaluarea a avut in vedere vizita spatiilor de invatamant dedicate programului de studii MFN: Laborator
Robotica, sala CHO12; Laborator Metrologie si control dimensional, sala CH010/CHO11; Laborator Actionari
pneumatice si hidraulice, sala CH202; Laborator Lagare, sala CG029; Laborator Termodinamica aplicata,
sala CG038.

Comisia de experti ARACIS a avut intalniri cu: conducerea facultatii (biroul executiv, director de departament) si
responsabil de program); colectivul de elaborare al dosarului de evaluare interna; 6 cadre didactice implicate in
programul de studii; directorul centrului de cercetare; 10 studenti; 9 absolventi; 8 angajatori; 2 reprezentanti
DEAC si 3 membri CFISAC; 2 reprezentanti ai Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial $i administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
[IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune
I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
v" Prezentarea starii de fapt, sus{inutd de documente si date
UNSTPB este o universitate de stat cu autonomie universitara in baza Legii 199/2023 si a Cartei UNSTPB.
Structura organizatorica a UNSTPB este prezentata in Organigrama UNSTPB (https://upb.ro/organigrama/).
UNSTPB a elaborat metodologii, regulamente si proceduri, pe baza carora se desfasoara toate activitatile
din universitate. Documentele interne (regulamente, metodologii, proceduri de sistem si proceduri
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operationale) sunt publice, accesibile tuturor angajatilor si sunt postate pe site-ul universitatii
(https://upb.ro/requlamente-si-rapoarte/).
La nivelul FIMM exista urmatoarele structuri de conducere:

- Consiliul Facultatii (30 cadre didactice si 6 studenti) reprezinta structura de conducere a facultatii,
care monitorizeaza activitatea programelor de studii si ia decizii strategice cu privire la asigurarea calitatii in
facultate;

- Biroul Executiv al Consiliului Facultatii (decan, 4 prodecani, directorul Scolii Doctorale, un student)
cu rol in coordonarea operativa a activitatilor curente si in punerea in aplicare a hotararilor Consiliului
Facultatii;

- Conducerile celor 4 departamente. Structura administrativa care coordoneaza programul de studii
MFN este Departamentul de Mecatronica si Mecanica de Precizie, care asigura majoritatea resursei umane
necesara si sprijina desfasurarea activitatile didactice si de cercetare asociate acestuia.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Structura organizatorica si de conducere a UNSTPB si a FIMM asigura cadrul necesar pentru implementarea
obiectivelor prevazute in planurile strategice si operationale ale universitatii, facultatii si departamentului
coordonator. Derularea activitatilor specifice programului MFN se desfasoara in baza cadrului normativ
intern, disponibil public pe site-ul institutiei (https://upb.ro/regulamente-si-rapoarte/). UNSTPB a elaborat in
anul 2025 o Metodologie de gestionare a programelor de studii, aliniata politicilor institutionale de asigurare
a calitatii, iar prevederile privind activitatea profesionala a studentilor sunt reglementate in Regulamentul
pentru organizarea si functionarea  studiilor universitare de licenta  (https://upb.ro/wp-
content/uploads/2022/11/Regulament-org-studii-univ-licenta 2024.pdf). FIMM ofera conditii organizatorice
si logistice pentru desfasurarea optima a activitatilor didactice si de cercetare aferente programului evaluat.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei si
I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v" Prezentarea starii de fapt, sus{inutd de documente si date
Procesul de elaborare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor interne este supus
monitorizarii prin standarde de calitate si se desfasoara in mod participativ si transparent, cu implicarea
comunitatii academice, a angajatorilor si a absolventilor. Propunerile initiale si versiunile revizuite sunt
discutate in colectivele departamentelor si sunt supuse dezbaterii in Consiliul Facultatii. Perspectiva
studentilor este exprimata prin reprezentantii acestora in structurile de conducere.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de
performania analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Consultarea membrilor comunitatii academice si ale altor parti interesate are loc prin exprimarea opiniei
comunitatii academice, discutarea in departamente si in intalnirile Consiliului Facultatii, consultarea
angajatorilor si absolventilor prin chestionare. Feedback-urile obtinute sunt integrate in metodologiile /
regulamentele / procedurile UNSTPB.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de
I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
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studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatji optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.
v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Activitatile didactice ale programului de studii MFN se desfasoara in spatiile proprii ale UNSTPB aflate in
administrarea FIMM: 12 sali de curs, 12 de seminar si 37 sali de laborator, dotate cu echipamente moderne
(videoproiectoare, monitoare, tabla inteligenta). Studentii au acces la laboratoare specializate, precum:
Tehnologii de fabricatie in ingineria de precizie, Actionari, Automatizari si Robotica, Control Dimensional si
Metrologie. In procesul didactic sunt utilizate pachete software - Matlab, MathCad, Fluent by Ansys, Gambit,
RefProp Catia V5R20, LabVIEW, Dymola Inventor, Solid Work etc. Conform orarului, activitatile de seminar si
proiect la disciplinele specializarii evaluate se desfasoara pe grupa, iar activitatea de laborator se desfasoara
pe semigrupe.
Pentru activitatile de cercetare, cadrele didactice si studentii utilizeaza infrastructura Centrului de Cercetare-
Inginerie  Mecanica si Mecatronica si a Proiectului de infrastructura de cercetare REMLAB.
(https://mecanica.upb.ro/domenii-de-cercetare/).
Cazarea studentilor specializarii este asigurata in caminul P11, care acopera in totalitate cererile studentilor.
Pentru integrarea si sprijinirea studentilor cu dizabilitati, universitatea a infiintat Centrul de Echitate, Diversitate si
Incluziune si a implementat masuri de accesibilizare de tip: rampe de acces, lifturi adaptate, grupuri sanitare
accesibile, facilitati de sprijin in procesul de invatare (utilizarea platformelor digitale, sprijin in activitatile academice
si consiliere personalizata, sesiuni gratuite pentru bunastare emotionala si integrare pe piata muncii etc).
Studentii au acces la resurse de invatare corespunzatoare la biblioteca (https://www.library.pub.ro/). Fondul
de carte propriu exista intr-un numar suficient de exemplare pentru acoperirea necesitatilor tuturor
studentilor de la programul de studii evaluat.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In urma vizitei spatiilor de invatamant, comisia de experti a constatat ca FIMM dispune de sali de curs si
laboratoare functionale cu capacitatea necesara si dotarea corespunzatoare. Majoritatea laboratoarelor este
dotata cu imprimante 3D si cu echipamente noi. Numarul de locuri in salile de curs, seminar, laborator si
proiect este corelat cu marimea formatiilor de studiu. Spatiile destinate activitatilor personalului didactic si
administrativ sunt amenajate adecvat. Exista sali de lectura si biblioteca utilizate de studentii FIMM. Studentii
au acces la resurse de invatare corespunzatoare la biblioteca
(http://aleph.library.upb.ro:8991/F?RN=374743725). Fondul de carte propriu exista intr-un numar suficient
de exemplare pentru acoperirea necesitatilor tuturor studentilor de la programul de studii MFN.
UNSTPB a implementat masuri de accesibilitate pentru studentii cu dizabilitati: rampe de acces, lifturi adaptate,
acces la materiale de studiu in format digital etc.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Spatiile didactice si de cercetare sunt intretinute prin interventii periodice de reparatii, igienizare si reamenajare,
coordonate de Directia Patrimoniu si administratorii principali. Bunurile mobile — echipamente, mobilier si
infrastructura IT — sunt inventariate periodic si supuse procedurilor de mentenanta, in conformitate cu
Procedura operationala privind gestionarea si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor. La nivel
institutional exista planuri strategice de investitii dedicate dezvoltarii bazei materiale.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Facultatea beneficiaza de infrastructura didactica si de cercetare functionala pentru programul de studii. La

vizita s-a constatat ca spatiile didactice, laboratoarelor si spatiilor administrative beneficiaza de lucrari

curente de intretinere. UNSTPB ofera spatii pentru activitati sociale, culturale si sportive, intretinute constant.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Personalul didactic implicat in programul de studii este angajat conform criteriilor de recrutare stabilite la
nivel institutional, in conformitate cu prevederile legale. La programul de studii de licenta MFN isi desfasoara
activitatea 55 cadre didactice: 9 profesori, 20 conferentiari, 19 sefi de lucrari / lectori si 7 asistenti din care
12 cadre didactice asociate (din care 5 doctoranzi). Personalul didactic acopera 15,93 posturi legal
constituite In Statele de functii pentru programul evaluat din care 2,7 posturi sunt acoperite cu cadre
didactice asociate (16,95%); 9,433 posturi, (71,3% din posturile ocupate de titulari) sunt acoperite de
profesori si conferentiari. Cadrele didactice titulare care desfasoara activitati de predare au titlul stiintific de
doctor si indeplinesc cel putin una dintre conditiile: au studii universitare de licenta in domeniul disciplinelor
predate; au tema tezei de doctorat in domeniul disciplinelor predate. Majoritatea titularilor de disciplina au
elaborat materiale didactice necesare procesului de invatamant. Acest lucru rezulta din activitatea stiintifica
(http://www.mecanica.pub.ro/new/index.php/specializari-acreditate/).
Personalul auxiliar al FIMM este format din secretariatul facultatii si departamentelor, administrator care
asigura suportul tehnic in laboratoarele didactice si de cercetare.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuté si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Situatia personalului didactic anexata REI continea, ca titulari, si asistentii doctoranzi. Lista cadrelor didactice
si sinopsis-ul statelor de functii au fost refacute ca documente suplimentare. Personalul didactic implicat in
programul de studii MFN este format din 43 cadre didactice titulare cu pregatirea si competentele necesare
predarii disciplinelor din planul de invatamant si 12 cadre didactice asociate, din care 5 asistenti drd.
Ponderea cadrelor didactice asociate este de 16,95%. Titularii de disciplina au calificarile si competentele
profesionale necesare pentru a preda disciplinele din statul de functii. 83,05% din posturi sunt acoperite de
cadre didactice titulare, din care 71,3% sunt sustinute de profesori si conferentiari.

Numarul de studenti alocat unui cadru didactic, calculat ca raport dintre numarul maxim total de studenti care
pot fi scolarizati, din intregul ciclu de scolarizare la programe de studii universitare de licenta si masterat, pentru
toate formele de organizare, si numarul total de cadre didactice, care desfasoara activitati la nivelul tuturor
programelor de studii universitare de licenta si masterat, la toate formele de organizare, din domeniul Inginerie
Mecanica s-a calculat pe baza urmatoarelor informatii:
- capacitatea de scolarizare pentru domeniul Inginerie Mecanica din UNSTPB la licenta este de 605,
conform HG 645 / 2025 si la masterat de 800 studenti, conform HG 644/2025;
- personalul didactic implicat in programele de studii din domeniul Inginerie Mecanica din UNSTPB este
format din 258 cadre didactice.
Ca urmare, raportul dintre studenti si cadrele didactice pentru intregul ciclu de scolarizare este 4020 /258
=15,58 < 30.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul IS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.
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I.P.A3.1.2

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic din UNSTPB acorda sprijin in perfectionarea si
progresul in cariera a personalului didactic si de cercetare. Cadrele didactice pot participa in mod gratuit la
cursurile de formare psihopedagogica organizate de catre acest departament. FIMM incurajeaza
participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua (CRESCDI -
https://learning.crescdi.pub.ro/pluginfile.php/175/mod_resource/content/1/Catalog _cursuri.pdf), urmarind
dezvoltarea de noi competente profesionale (in utilizarea soft-urilor ANSYS, Fusion CAM, SolidWorks
Simulation si AutoCAD Plant 3D, operator CNC). De asemenea, UNSTPB organizeaza periodic sesiuni de
instruire pe teme precum digitalizarea educatiei, utilizarea tehnologiilor educationale, redactarea de proiecte
(https://upb.ro/career-path/catalog-cursuri-dezvoltare-profesionala/https://upb.ro/admitere/studii-
postuniversitare/). Angajatii beneficiaza de acces la consiliere psihologica, suport pentru echilibrul viata
personala-profesionald, PoliSPORT, Teatrul de Marti, workshop-uri si webinarii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La vizita, cadrele didactice implicate in programul de studii au confirmat ca au participat in mod gratuit la
cursurile de instruire in utilizarea pachetelor software Matlab, ANSYS, Fusion, de scrierea de proiecte, curs
ANC, competente digitale. In acest an universitar sunt planificate sesiuni de formare in cadrul Hub-ului Didactic
EELISA, cu teme precum utilizarea platformelor Moodle si Jupyter sau introducerea in inteligenta artificiala si
prompt engineering.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

I.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Recrutarea personalului didactic si de cercetare pentru posturile aferente programului de studii MFN se
realizeaza in conformitate cu cadrul legislativ in vigoare si cu Metodologia UNSTPB
(https://posturivacante.upb.ro/wp-content/uploads/2025/07/Metodologie-de-concurs-pentru-ocuparea-
posturilor-didactice-si-de-cercetare-vacante-2025.pdf). Conform acestei metodologii, incadrarile pot fi pe
perioada determinata sau nedeterminata. Anunturile de concurs, fisele posturilor, conditile specifice,
tematicile si bibliografile, precum si calendarul etapelor de selectie sunt publicate pe pagina institutionala
(https://posturivacante.upb.ro/). La procedurile de selectie pot participa cetateni romani si straini, in conditjile
prevazute de legislatie, fara discriminare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procedurile de recrutare in cadrul UNSTPB si FIMM sunt in conformitate cu legislatia in vigoare si sunt
desfasurate intr-un mod transparent si corect. UNSTPB posteaza anunturile silegislatia pe site-ul universitatii
(https://posturivacante.upb.ro/). Etapele procesului de selectie sunt stabilite clar si comunicate, asigurandu-
se respectarea principiilor de egalitate de sanse si nediscriminare. Informatiile relevante sunt disponibile
pentru toti candidatii, iar selectia se face pe baza competentelor acestora. UNSTPB revizuieste periodic
Metodologia de concurs in functie de modificarile legislative si adapteaza criteriile de selectie la exigentele
actuale ale mediului academic si de cercetare. Pentru a facilita vizibilitatea posturilor vacante, UNSTPB
utilizeaza facilitatile portalului Euraxess (https://euraxess.ec.europa.eu/jobs).
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.
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Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

I.P.A.4.1.1 proprii Tn vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

UNSTPB utilizeaza platforme informatice institutionalizate, precum studenti.pub.ro - sistemul digital de
gestiune academica ce ofera studentilor acces la situatia scolara, inscrierea la discipline, si genereaza
suplimentele la diploma. In activitatea didactica este utilizata platforma curs.upb.ro, construitd pe arhitectura
Moodle siintegrata cu Microsoft Teams, asigurand acces la resurse educationale, evaluari online si colaborare in
timp real. In sprijinul cadrelor didactice implicate in derularea programului de studii MFN, universitatea pune
la dispozitie platforma CRESCDI, ce permite centralizarea, vizibilitatea si valorificarea rezultatelor cercetarii.
Pentru a sustine mobilitatea academica si participarea la evenimente stiintifice nationale si internationale,
universitatea utilizeaza platforma travel.upb.ro, un instrument digital destinat gestionarii cererilor si
aprobarilor pentru deplasari externe si interne.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UNSTPB utilizeaza instrumente informatice pentru procesul didactic (platforma Moodle, MS Teams), practica
(platforma Connect) activitatea de cercetare (CRESCDI) si gestiune academica (studenti.pub.ro), ceea ce
conduce la cresterea eficientei activitatii didactice si administrative a UNSTPB si mentinerea unei informari
constante a studentilor, personalului academic si administrativ. in prezent, sunt in pilotare platformele digitale
pentru gestiunea planurilor de Invatamant si fiselor de disciplina si pentru alegerea disciplinelor optionale.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica Dezvoltarea si utilizarea unui sistem integrat de
platforme digitale pentru managementul activitatii didactice, de cercetare, managementul calitatii,
activitati administrative si financiare.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Planul de invatamant 2025-2029, furnizat comisiei de experti ca document suplimentar, este structurat
pentru o perioada de timp de 8 semestre x 14 saptamani, cu cate 26 ore / saptamana in sem. I-VIl si 31 ore
/ sapt. In sem. VIII. Numérul total de ore de activitate pentru intreg ciclul de studii este de 3162 ore (cu 180
ore practica); volumul practicii este de 360 ore in anul Il de studiu; volumul de ore prevazut pentru disciplina
Elaborarea proiectului de diploma este de 126. Numarul de ore si ponderea disciplinelor optionale: 448 ore
- 15,02%. Sunt alocate 240 + 10 credite pentru promovarea examenului de finalizare a studiilor. Disciplinele
facultative se incheie cu proba de verificare, iar creditele care li se atribuie sunt peste cele 30 ale semestrului
respectiv. Planul de invatamant contine disciplina facultativa Principii de conduitd academica in sem. I.
Fiecare disciplina are prevazute intre 2 si 5 credite, pentru practica sunt alocate 8 credite si pentru
Elaborarea proiectului de diploma — 6 credite. Un credit cuantifica un total de 25 de ore de pregatire pentru
dobandirea rezultatelor invatarii.
Formatiile de studii - serii, grupe, subgrupe - sunt dimensionate astfel incat sa asigure desfasurarea eficienta
a procesului de invatamant — max 100 studenti = max. 4 grupe / 7 semigrupe.
Examenul de finalizare a studiilor este un examen sumativ care certifica asimilarea rezultatelor invatarii
previzionate corespunzatoare calificarii universitare. Organizarea, continutul si derularea examenului se
desfasoara conform https://upb.ro/wp-content/uploads/2025/02/Reqgulament-privind-organizarea-si-
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desfasurarea-examenelor-de-absolvire-licentadiploma-si-disertatie-pentru-anul-universitar-2024 2025.pdf.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Planul de invatamant 2025-2029 al programului de studii MFN nu este postat pe site-ul facultatii. Planul de
invatamant 2024-2028 este incarcat pe site fara preambulul care contine misiunea, obiectivele si rezultatele
invatarii (https://mecanica.upb.ro/elementor-17204/). Planul de invatamant 2025-2029 include discipline
fundamentale, discipline de specializare si discipline complementare, discipline optionale cu ponderea de
15,02%. Astfel, programul de studii incurajeaza o abordare flexibila prin includerea in planul de invatamant
a unor discipline optionale si facultative, contribuind la dezvoltarea profesionala si in cariera a studentilor.
Media orelor/saptamana pentru planul de invatamant este de 26,6. Disciplinele au alocate intre 2 si 5 credite.
Disciplinele sunt ordonate intr-o succesiune logica si asigura atingerea obiectivelor programului de studii. Planul
de invatamant contine 360 ore de practica in anul lll. Raportul dintre orele de curs si cele privind activitatile
didactice aplicative (fara practica) este 0,97. Planul de invatamant prezinta corelarea dintre rezultatele
invatarii si discipline.
Procesul de evaluare prezentat in fisele disciplinelor include evaluari sumative, evaluari continue, proiecte,
lucrari individuale, pentru a reflecta competentele dobandite pe parcursul programului. Ponderea evaluarii
continue, stabilita la nivel de UNSTPB este de 80% pentru evaluarile tip verificare si de 50% la evaluarea tip
examen. Disciplina Principii de conduita academica este inclusa in planul de invatamant in sem. | ca disciplina
facultativa.
Toate recomandarile la fisele disciplinelor au fost implementate; fisele de disciplina modificate constituie o
anexa suplimentara.

v" Recomandari
- includerea 1n planul de invatamant a disciplinei "Principii de conduita academica” ca disciplina obligatorie

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate Tn conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

v" Prezentarea starii de fapt, sus{inutd de documente si date
Programul de studii MFN functioneaza in baza HG 645/2025. Programul de studii a fost evaluat periodic de
ARACIS in anul 2021 primind o capacitate de scolarizare de 100 de studenti. Activitatile educationale ale
programului de studii sunt in concordanta cu misiunea asumata a universitatii. Programul de studii MFN face
parte dintr-un traseu complet de educatie si cercetare care cuprinde cele trei cicluri, licenta — masterat —
doctorat in domeniul Inginerie Mecanica. Programul de studii este supus unei revizuiri periodice, conform
procedurilor in vigoare ale UNSTPB pentru asigurarea calitatii si relevantei educatiei oferite. Aceasta revizuire
se desfasoara prin analize care implica cadrele didactice, studentii, absolventii si reprezentantii angajatorilor.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii MFN este dezvoltat pentru a raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale
studentilor, facilitand dobandirea competentelor solicitate de piata muncii, identificate prin consultari cu
angajatori relevanti (Mitutoyo, Silcotub, Garrett, Simart3D, Renault, PEPSICO, Bosch-Buderus, BUNGEE, BA
Glass). Planul de invatamant este corelat cu Cadrul National al Calificarilor si cuprinde discipline fundamentale,
de specializare si complementare relevante pentru domeniul Ingineria mecanica. Procesul educational este
asigurat de un corp didactic calificat, recrutat si evaluat in conformitate cu legislatia in vigoare si cu politicile
institutionale de asigurare a calitatii.
Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii i corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
I.P.B.2.1.1
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Rezultatele invatarii sunt formulate in concordanta cu nivelul 6 de calificare vizat, in raport cu Cadrul National
si European al Calificarilor, fiind corelate cu ocupatiile: Inginer mecanica fina (COR 214409), Inginer
mecanica find (ESCO 2144.1.18). Incepand cu anul 2021, fisele disciplinelor includ rezultate ale invatarii
exprimate in termeni de cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie.
FIMM organizeaza intalniri periodice de consultare cu partenerii economici relevanti precum Renault, BA
Glass, Mitutoyo, Silcotub, Garret, Simart3D, PEPSICO, Bosch — Buderus, BUNGEE, PHILLIP Morris,
Radiocom cu scopul de a analiza si valida concordanta rezultatelor invatarii cu cerintele reale ale pietei
muncii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Planul de invatamant MFN permite dezvoltarea competentelor specifice nivelului 6 CNC si ISCED.
Rezultatele invatarii declarate in planul de invatamant si in fisele disciplinelor sunt in concordanta cu nivelul
6 de calificare si cu continutul disciplinelor. Pentru formularea coerenta si unitara a rezultatelor invatarii,
UNSTPB a elaborat si piloteaza un ghid care va fi pus la dispozitia comunitatii academice.
Indicatorul este: indeplinit.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatjile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v" Prezentarea starii de fapt, sus{inutd de documente si date
Rezultatele asteptate ale invatarii formulate in cadrul programului de studii MFN sunt corelate cu
competentele solicitate de ocupatia vizata (COR 214409-Inginer mecanica fina, ESCO 2144.1.18-Inginer
mecanica find). Revizuirea rezultatelor invatarii se bazeaza pe consultari periodice cu angajatori (Renault,
BA Glass, Mitutoyo, Silcotub, Garret, Simart3D, PEPSICO, Bosch — Buderus, BUNGEE, PHILLIP Morris,
Radiocom etc.), cadre didactice si absolventi. Aceste consultari au avut loc sub forma mese rotunde,
chestionare aplicate studentilor prin platforma cursuri.upb.ro. Rezultatele asteptate ale programului de studii
au trasabilitate in rezultatele invatarii din fisele de disciplina aferente disciplinelor incluse in programul de
studii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Obiectivele programului de studii de licenta MFN si rezultatele invatarii obtinute de catre absolventi/ studenti
pe parcursul procesului de invatare sunt exprimate explicit in planul de invatamant si fisele disciplinelor.
Planul de invatamant este corelat cu standardele ocupationale nationale si europene, iar revizuirea periodica
a acestuia urmareste alinierea competentelor si rezultatelor invatarii cu cerintele pietei muncii. La intalnirea
cu reprezentantii angajatorilor, comisia de experti a constatat ca exista consultari ale mediului economic, dar
ca acestea s-au desfasurat individual, de regula la sediul companiei / institutului de cercetare. Angajatorii si-
au declarat disponibilitatea de a participa la intalniri comune pentru revizuirea documentelor curriculare ale
programului de studii in acord cu cerintele pietei muncii
v" Recomandari: - organizarea de consultari periodice ale angajatorilor implicati in programul de studii
MFN, intr-un cadru formal si documentat, pentru revizuirea planului de invatamant si a continutului
disciplinelor
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invéatarea, predarea si evaluarea centrate pe student
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Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Principiile invatarii centrate pe student sunt integrate in programul de studii MFN printr-o abordare orientata
spre autonomia invatarii, dezvoltarea personala si profesionala si adaptarea procesului educational la nevoile
individuale. Planul de invatamant, structurat pe credite transferabile, permite personalizarea parcursului prin
discipline optionale si facultative. Masurile de suport academic includ tutorat si consiliere individuala (prin
CCOCQC), teme si sarcini aplicative personalizate si acces la platforme digitale (curs.upb.ro, MS Teams) pentru
invatare asincrona. Studentilor li se ofera consiliere in alegerea traseelor academice, a temei de diploma si
a mobilitatilor internationale. Activitatile extracurriculare — participarea la competitii studentesti (concursuri
profesionale, Formula Student) si implicarea in proiecte de voluntariat — sunt incurajate si sustinute
institutional.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retfinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Planul de invatamant al programului de studii MFN permite personalizarea parcursului prin discipline
optionale sifacultative, sustinand dezvoltarea profesionala si personala a studentilor. Curriculumul faciliteaza
studiul individual si invatarea pe termen lung; fiecare disciplina prevede un volum adecvat de ore de studiu
independent corelat cu orele de activitate asistata. Cadrele didactice aplica metode pedagogice moderne
care valorizeaza participarea activa a studentilor. UNSTPB si FIMM asigura servicii de suport: consiliere
profesionald si de cariera, asistenta IT, servicii medicale, precum si facilitati culturale si sportive.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v" Prezentarea starii de fapt, sus{inutd de documente si date
Mobilitatile de tip ERASMUS+ sunt reglementate in UNSTPB printr-un regulament propriu, aprobat de Senat
(https://upb.ro/wp-content/uploads/2022/05/Regulament_Mobilitati ERASMUS 2025.pdf), care stabileste
cadrul general privind eligibilitatea, procesul de selectie, recunoasterea creditelor si sprijinul oferit studentilor
participanti. Biroul ERASMUS+ ofera sprijin studentilor si cadrelor didactice, iar facultatile informeaza
studentii si cadrele didactice si ofera consiliere specifica. Studentii programului de studii MFN acceseaza
mobilitati de studii sau plasament practic in cadrul programelor Erasmus+ sau a altor acorduri internationale.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNSTPB sprijina mobilitatile academice prin Erasmus+ (https://upb.ro/erasmus/). La intélnirile cu studentii si
absolventii programului de studii s-a constatat ca programele Erasmus+ sunt promovate la nivelul studentilor
si c& existd interes pentru participare. In perioada 2020-2025 au fost plecati cu burse ERASMUS+ 52
studenti de la studiile de licenta si 19 in plasament practic de la programele de licenta din FIMM.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, n
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.
v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
UNSTPB promoveaza un climat academic bazat pe echitate si integritate. Codul de etica si deontologie,
parte integranta a Cartei universitare, reglementeaza conduita etica a cadrelor didactice, a cercetatorilor si
a studentilor. Institutia sustine diversitatea si echitatea prin Centrele pentru Consiliere si Orientare in Cariera
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(CCOC, https://ccoc.upb.ro/) si pentru Echitate, Diversitate si Incluziune (https://upb.ro/centrul-edi/), care
oferd suport pentru orientarea profesionald si integrarea pe piata muncii. In plan didactic, programul de studii
MFN aplica strategii pedagogice personalizate si metode de invatare adaptate diversitatii stilurilor cognitive
— invatare bazata pe proiecte si studii de caz, mentorat pentru studentii in dificultate, acces asincron la
resurse prin platforme digitale si evaluari adaptate.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNSTPB si FIMM promoveaza un mediu academic echitabil si incluziv pentru studenti prin urmatoarele
masuri institutionalizate: acces echitabil la resursele educationale pe platforma Moodle, personalizarea
procesului de invatare, sprijin pentru studentii cu nevoi speciale, consiliere si mentorat, diversificarea
metodelor de invatare si evaluare. Aceste metode sunt reflectate in fisele disciplinelor, unde sunt descrise
abordarile pedagogice si mecanismele de sustinere a invatarii - invatarea bazata pe proiecte, studii de caz,
prezentari orale, abordari adaptate diversitatii de stiluri de invatare.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In FIMM, precum si in cadrul programului de studii MFN se asigura acces egal la resurse si servicii pentru
tofi studentii, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale sau dizabilitati, in conformitate cu
reglementarile interne ale UNSTPB. Regulamentele institutiei — privind accesul autovehiculelor, admiterea
la licenta si Codul drepturilor si obligatiilor studentilor — includ prevederi specifice pentru persoanele cu
dizabilitati, garantand conditii adecvate de invatare si tratament echitabil. FIMM pune la dispozitie resurse
digitale (biblioteca electronica, platforma Moodle), iar spatiile de studiu si laborator sunt adaptate (rampe de
acces, lifturi, grupuri sanitare adaptate, mobilier ergonomic, echipamente audio-video). Centrul pentru
Echitate, Diversitate si Incluziune ofera suport si consiliere pentru implementarea masurilor de accesibilitate
adaptate nevoilor individuale ale studentilor.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In UNSTPB / FIMM se aplicad masuri si se ofera servicii care asigura accesul tuturor studentilor, inclusiv al
celor cu cerinte educationale speciale sau dizabilitati, la resurse si facilitati adecvate procesului de invatare,
in conformitate cu nevoile specifice. Este oferit sprijin personalizat: accesibilitate fizica si digitala (cladiri
dotate cu rampe de acces, platformele educationale si biblioteca digitald); servicii de suport academic si
personalizat prin consiliere si tutorat; adaptarea procesului de invatare si evaluare. Studentii si absolventii
participanti la intalniri au o perceptie pozitiva asupra mediului de invatare si dezvoltare oferit de universitate,
precum si asupra propriului lor parcurs educational.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.
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v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Rezultatele invatarii sunt prezentate in fisele disciplinelor si in planul de invatamant, fiind formulate in raport
cu competentele pe care studentii/absolventii trebuie sa le dobandeasca la finalul parcursului educational.
Pentru fiecare disciplina din planul de invatamant, rezultatele invatarii descriu ceea ce studentul este capabil
Sa cunoasca, sa inteleaga si sa aplice dupa parcurgerea activitatilor de predare-invatare. Rezultatele invatarii
permit cadrelor didactice sa creeze experiente de invatare relevante si adaptate nevoilor studentilor.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele invatarii formulate pentru programul de studii MFN sunt definite de tipul cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie si sprijind intelegerea clara de catre studenti a asteptarilor formative.
Rezultatele invatarii reflectd competentele profesionale si transversale necesare industriei, precum
calcularea si proiectarea structurilor mecanice miniaturale sau de inalta precizie, ce intra in componenta
unor sisteme tehnice; elaborarea tehnologiilor conventionale sau neconventionale pentru fabricatia
elementelor constructive miniaturale sau de inalti precizie, inclusiv in domeniile micro si nanomecanicii. In
acest mod, programul de studii sprijina insertia absolventilor pe piata muncii. Pentru o formulare coerenta si
unitara, UNSTPB a elaborat un ghid pentru redactarea rezultatelor invatarii, care va fi pus la dispozitia
comunitatii academice si care va permite revizuirea unitara.
v" Recomandari - revizuirea anuala a rezultatelor invatarii, cu respectarea cerintelor interne impuse prin
Ghidul UNSTPB si a celor impuse prin standardele ARACIS.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor Tnvatarii se realizeaza prin examene de evaluare

I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Evaluarea dobandirii rezultatelor invatarii se realizeaza in conformitate cu Regulamentul privind organizarea
Si functionarea studiilor universitare de licenta al UNSTPB (https://upb.ro/wp-
content/uploads/2022/11/Regulament-org-studii-univ-licenta_2024.pdf). Verificarea dobandirii rezultatelor
invatarii pentru fiecare disciplina se efectueaza conform prevederilor din fisa disciplinei, sub responsabilitatea
titularului de disciplina, care raspunde de corectitudinea procesului de evaluare. Fisele disciplinelor prevad
modalitati de evaluare continua (teste scrise, proiecte, prezentari orale, activitati practice) siindica ponderea
acesteia in nota finala. Pentru evaluarile de tip verificare, ponderea este de 80%, iar pentru examen — 50%.
Evaluarea finala se desfasoara, in functie de fisa disciplinei, prin examen scris, oral sau mixt; studentii au
dreptul de a contesta rezultatele examenelor scrise. Examenele de diploma se organizeaza conform
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire/licenta/diploma si disertatie
(https://upb.ro/wp-content/uploads/2025/02/Regulament-privind-organizarea-si-desfasurarea-examenelor-
de-absolvire-licentadiploma-si-disertatie-pentru-anul-universitar-2024 2025.pdf), care stabileste
componenta comisiilor, criteriile de evaluare, structura probelor si conditiile de promovare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Verificarea atingerii rezultatelor invatarii se realizeaza printr-un sistem de evaluare continua — verificari,
teste si proiecte desfasurate pe parcursul semestrelor — si prin examene finale la incheierea activitatii
didactice. Pentru fiecare disciplina, evaluarea finala se organizeaza in prezenta titularului de curs, insotit
de cadrul didactic responsabil de activitatile aplicative. Finalizarea studiilor implica sustinerea
examenului de diploma, care cuprinde evaluarea cunostintelor fundamentale si prezentarea proiectului
de diploma. Proiectele de diploma sunt verificate pentru similitudine folosind softul Plagiarism Detector.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.
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Indicatorul Componenta organizatorica desfagoara activitati sistematice pentru a asigura o

I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
FIMM desfasoara activitati pentru a facilita tranzitia absolventilor programului de studii MFN de la invatare la
piata muncii prin parteneriate cu institutii si companii din domeniu precum Silcotub, SAINT-GOBAIN GLASS
ROMANIA SRL, ALSTOM TRANSPORT SA, Garret, Renault, PEPSICO, Bosch — Buderus, BUNGEE, BA
Glass, in baza carora studentii beneficiaza de stagii de practica, desfasurate in iunie-august pentru anul |lI
de studii. Consultari au avut loc in cadrul unor intalniri cu angajatorii la sediul companiilor. Sunt oferite si
servicii de consiliere profesionala, furnizate prin intermediul CCOC, care ofera sesiuni individuale si colective
de orientare in cariera. Studentii sunt sprijiniti sa isi identifice traseul profesional prin activitati precum ateliere
de redactare CV, simulari de interviuri, coaching vocational etc. De asemenea, sunt organizate periodic
evenimente de tip targuri de cariera sau intalniri cu angajatori - PoliJobs, etc.
Curriculumul este revizuit in functie de feedback-ul angajatorilor si de evolutiile din domeniu, incluzand
discipline aplicative precum Robotica, Actionari in mecanica fina, Masurari si traductoare care au si activitati
de proiect ce dezvolta competente transversale.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retfinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Tn cadrul FIMM se desfisoaré o serie de activititi menite sa faciliteze tranzitia absolventilor c&tre piata muncii,
printre care intalniri cu reprezentanti ai unor companii de profil (de ex. Silcotub, Saint-Gobain Glass Romania,
Alstom Transport, Garrett, Renault, PepsiCo, Bosch — Buderus, Bunge, Ba Glass), programe de practica,
consiliere profesionala asigurata prin CCOC si participarea la evenimente de cariera (Polidobs). Parcursul
profesional al absolventilor este monitorizat de UNSTPB prin intermediul chestionarelor, platformei ALUMNI
si prin contact telefonic. Conform datelor facultatii, in ultimul an aproximativ 30—40% dintre studenti au fost
angajati pe durata studiilor, in regim part-time, internship sau practica remunerata. La un an dupa absolvire,
rata de angajare depaseste 80% pentru posturi stabile, dintre care aproximativ 70% in domeniul de pregatire.
Programul de licenta MFN ofera, de asemenea, oportunitati de continuare a studiilor in ciclul de masterat si,
ulterior, in cadrul programelor doctorale in Inginerie Mecanica. Toti absolventii participanti la intalnire
continuau studiile la masterat.
Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

I.P.B.7.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Admiterea  se desfasoara la  nivel de facultate In  baza regulamentului  UNSTPB
(https://admitere.pub.ro/docs/Regulament admitere licenta 2025.pdf?v=20250118#page=24&zoom=100,9
2,114), iar in cadrul FIMM se desfasoara pe domenii de studii. Universitatea publica in mod transparent toate
informatiile relevante despre admitere pe site-urile universitatii si ale facultatilor. Procesul de admitere se
desfasoara printr-un concurs organizat pe trei probe. Acest concurs are loc in cadrul a trei sesiuni principale:
Admiterea anticipata, Admiterea principala si, acolo unde este necesar, Admiterea-completare. Modalitatea
de desfasurare a admiterii anticipate prin concurs variaza in functie de strategia facultatii. in cazul programului
de studii MFN, admiterea se realizeaza pe domeniul Inginerie mecanica, iar repartizarea pe cele patru
programe de studii se face, Th mod egal, la inceputul anului trei. Lista domeniilor si programelor de studii,
numarul de locuri disponibile (finantate de la buget sau cu taxa), precum si disciplinele aferente probelor de
concurs sunt publicate centralizat pe platforma online (https://admitere.pub.ro/Admitere/site/alegeCentru) si la
nivelul FIMM (https://mecanica.upb.ro/admitere-licenta/).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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Informatiile relevante privind admiterea — numarul de locuri, conditile de inscriere si eligibilitate, actele
necesare, calendarul si metodologia de admitere — sunt publicate Tn mod transparent pe site-ul UNSTPB,
precum si pe pagina web a FIMM. La inceputul anului universitar, toti candidatii admisi semneaza contracte
de scolarizare, conform reglementarilor universitatii. Metodologia si a procedurile de admitere sunt aplicate
riguros, asigurand respectarea principiilor de echitate si calitate in selectia studentilor. In anul 2025,
admiterea la FIMM a constat in concurs de dosare.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Candidatii cu dizabilitati beneficiaza de proceduri de admitere adaptate, iar comisia de admitere, in urma
unei evaluari preliminare, determina necesitatile individuale specifice (Regulamentul de organizare si
functionare al Centrului pentru Echitate, Diversitate Si Incluziune:
https://admitere.pub.ro/docs/Regulament admitere licenta 2025.pdf?v=20250118). Studentii cu dizabilitati
sau cu nevoi educationale speciale beneficiaza de locuri rezervate in cadrul cifrei de scolarizare aprobate.
UNSTPB asigura sprijin personalizat suplimentar, adaptat necesitatilor specifice ale candidatilor cu handicap
locomotor, facilitand astfel accesibilitatea si incluziunea acestora in mediul universitar. Candidatii din medii
socio-economice defavorizate sunt scutiti de plata taxei de inscriere la admitere, la prezentarea
documentelor justificative care sustin solicitarea. Absolventii de licee din mediul rural participa la concursul
de admitere Tn aceleasi conditii procedurale ca si ceilalti candidati, respectand cerintele privind documentele
si probele de selectie. Totodata, acestia pot concura si pentru locuri cu prioritate finantate de la bugetul de
stat, special destinate lor de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procesul de admitere in UNSTPB este accesibil tuturor categoriilor de candidati, inclusiv a celor cu cerinte
educationale speciale. Sunt implementate masuri de sprijin pentru facilitarea accesului grupurilor vulnerabile,
inclusiv al persoanelor cu dizabilitati sau cerinte educationale speciale, in conformitate cu reglementarile
legale si reglementarile universitatii. FIMM ofera informatii clare si accesibile si asistenta in timpul admiterii.
Criteriile de ierarhizare la admitere se refera strict la performantele profesionale ale candidatilor si sunt unitare
pentru toti candidatii. (https://admitere.pub.ro/Admitere/)
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Cadrul normativ asigurat de UNSTPB reglementeaza toate aspectele activitatii profesionale studentesti. In
acest sens au fost elaborate si sunt implementate: Regulamentul privind organizarea si functionarea studiilor
universitare de licenta (https://upb.ro/wp-content/uploads/2025/09/Regulament-privind-organizarea-si-
functionarea-studiilor-universitare-de-licenta 25.pdf) si  Codul drepturilor si obligatiilor —studentilor
(https://upb.ro/wp-content/uploads/2025/03/Codul-drepturilor-si-obligatiilor-studentilor.pdf), aprobate de
Senatul universitar si supuse revizuirii periodice. Conform Metodologiei de reglementare a practicii
studentilor pentru anii II-V, sunt stabilite si aplicate norme privind desfasurarea stagiilor de practica
obligatorii si optionale. De asemenea, Centrul de Antreprenoriat promoveaza spiritul antreprenorial in randul
studentilor. Activitatile de voluntariat sunt reglementate prin Metodologia privind acordarea punctelor de
credit transferabile pentru activitatile de voluntariat (https://upb.ro/requlamente-si-
rapoarte/#1690451517189-68980d38-0362).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
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performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
FIMM asigura derularea procesului educational in conformitate cu reglementarile interne ale UNSTPB
referitoare la organizarea anului universitar, evaluarea si promovarea studiilor, acordarea burselor, mobilitati,
stagii de practica, consiliere academica etc. FIMM garanteaza aplicarea corecta si uniforma a acestor norme
printr-un proces continuu de informare a studentilor, oferirea de consultanta academica si furnizarea de
suport in alegerea traseelor de formare.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Biroul Erasmus+ al UNSTPB prin sectiunea de pe site https://upb.ro/erasmus/ ofera suport studentilor,
cadrelor didactice si personalului administrativ in ceea ce priveste mobilitatile. Universitatea organizeaza
anual, in luna martie, Zilele portilor deschise Erasmus+ atat in randul cadrelor didactice cat si a studentilor.
In fiecare an UNSTPB organizeazé actiuni sub egida Erasmus+, Athens sau EELISA (European Engineering
Learning Innovation and Science Alliance). In perioada 2020-2025, 52 studenti la studii de licentd 16 cadre
didactice din FIMM au beneficiat de mobilitati Erasmus+, iar 57 studenti incoming au venit in facultate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNSTPB si FIMM desfasoara actiuni de cooperare internationala, facilitdnd mobilitatea studentilor si cadrelor
didactice prin programe de tip Erasmus+. Sunt incurajate parteneriatele cu universitati si institute din
strainatate, care sprijind colaborarea in domeniul academic si de cercetare. In fiecare an sunt organizate
prezentari Erasmus+, Athens si EELISA.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatje

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Rezultatele cercetarilor sunt valorificate in activitatea didactica la programul de studii MFN, contribuind la
atingerea competentelor si rezultatelor invatarii vizate. Planul de invatamant cuprinde discipline precum
Robotica, Tehnologia mecanicii fine, Masini-unelte si comenzi numerice, Actionari in mecanica fina in cadrul
carora, studentii participa la analiza literaturii de specialitate, colectarea si interpretarea datelor si redactarea
de lucrari bazate pe cercetare aplicata.
Implicarea studentilor in activitatea de cercetare se realizeaza prin participarea la sesiuni de comunicari
stiintifice studentesti, stagii de practica in laboratoare ale institutelor de cercetare si proiecte integrate in
activitati experimentale. Cadrele didactice deruleaza proiecte in cadrul centrelor si laboratoarelor acreditate
ale universitatii (de ex. CAMPUS, PRECIS, Centrul de Cercetare IMM), iar rezultatele cercetarilor proprii sunt
integrate in continutul cursurilor si aplicatiilor la discipline specifice. Tematica proiectelor de diploma este
frecvent corelata cu directile de cercetare ale coordonatorilor si permite aprofundarea unor subiecte
teoretice si aplicative actuale (ex.: Studiu asupra unei orteze destinate articulatiei talocrurale, Metode si
dispozitive de tratament pentru tesuturile umane vii traumatizate termic sau chimic in prezenta campului
ultrasonor si a hidrolizatului de colagen steril, Proiectarea unui sistem electromecanic de lansare mingi tenis
de masa, Proiectarea unui sistem de siguranta electromecanic pentru platformele mobile, Proiectarea
sistemului electromecanic a unui minirobot pentru livrari, Proiectarea unui sistem de absorbtie a impactului
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pentru platforma robotica mobila, Proiectarea unui sistem de prehensiune cu elemente de prindere

interschimbabile, etc.).

Facultatea organizeaza si gazduieste manifestari stiintifice internationale (ex.: TE-RE-RD, ICTEA 2025,

ROTRIB 2024) si acorda sprijin financiar studentilor participanti la hackathoane si alte activitati

extracurriculare, in vederea stimularii implicarii in cercetare si inovare.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Studentii MFN sunt sprijiniti sa desfasoare activitati de cercetare, preponderent in anul 4 in cadrul proiectelor

de diploma. De regula, cercetarile sunt continuate in cadrul programului de masterat si, ulterior, la doctorat.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica Tn concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in

I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Cercetarea din FIMM este organizata atat din punct de vedere al tematicii cat si din punctul de vedere al
infrastructurii in cadrul Centrului de cercetare Inginerie mecanica si Mecatronica, obtinut prin reunirea
Centrului de cercetare dezvoltare pentru mecatronica, a Centrului de excelenta in inginerie mecanica si
tribologie si a Centrului de cercetari termice. (https://mecanica.upb.ro/domenii-de-cercetare/) Rezultatele
cercetarii sunt diseminate prin publicatii stiintifice in reviste de specialitate, participarea la conferinte din
domeniu, implicarea in proiecte de cercetare, precum si prin colaborari institutionale. Rezultatele cercetarii
sunt publicate in reviste indexate in baze de date internationale (IEEE, Scopus, Web of Science etc.). Cadrele
didactice si de cercetare afiliate programului de studii au contribuit, in ultimii cinci ani, la articole stiintifice in
Polymers, Materials, Applied Sciences [Q1], Tribology International etc. Cadrele didactice au participat la
manifestari stiintifice (International Conference on Reliable Systems Engineering, International Conference
Innovation in Engineering si International Conference on Thermal Equipment, Renewable Energy and Rural
Development).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performania analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrele didactice titulare ale programului evaluat desfasoara activitate de cercetare alaturi de masteranzi si
doctoranzi pe tematici din domeniu (ex. Controller inteligent loT pentru sistem eolian de generare a energiei
cu transmisie hidrostatica in conceptie mecatronica, Robot pentru servicii cu sisteme de siguranta imbunatatite
destinat habitatelor interioare, Cercetarea si designul structurilor latice pentru integrarea mecanismelor
compliante In produsele industriale, Influenta texturii suprafetelor manufacturate prin aditivare asupra
procesului de triboincarcare etc.). Rezultatele cercetarii stiintifice sunt publicate pe site-ul centrului de
cercetare (https://upb.ro/cercetare/centre-de-cercetare/). UNSTPB sustine financiar publicarea articolelor
indexate in Web of Science prin programul PubArt.
Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunéatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

v" Prezentarea starii de fapt, sus{inutd de documente si date
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UNSTPB a dezvoltat un Sistem Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC) care integreaza procese de baza si
suport, care este in concordanta cu Standardele si liniile directoare ESG si cu cadrul legislativ national in
vigoare. Cadrul normativ al SIAC este definit prin documente institutionale adoptate la nivelul universitatii:
Regulamentul privind Sistemul Intern de Asigurare a Calitatii
(https://calitate.upb.ro/pdf/2025/1_Regulament_SIAC.pdf), Regulamentul Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitati (CEAC, https://calitate.upb.ro/pdf/2025/2 ROF_CEAC.pdf) si Regulamentul de
organizare Si functionare al Consiliului Calitatii
(https://calitate.upb.ro/pdf/2025/3_ROF_Consiliul_Calit%C4%83%C8%9Bii.pdf).  Structurile institutionale
implicate in implementarea SIAC includ Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC), Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel de universitate (CEAC), Consiliul Calitatii la nivel de universitate,
Comisiile Facultatilor pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC).

La nivelul facultatii se realizeaza evaluari periodice ale programului de studii MFN din perspectiva cerintelor
pietei muncii, a calitatii procesului educational, a resurselor implicate si a rezultatelor obtinute, precum si ale
eficientei sistemului de management educational. Componenta organizatorica aplica proceduri clare de
imbunatatire continua, vizand actualizarea continutului disciplinelor, optimizarea metodelor de predare si
evaluare si adaptarea activitatilor practice si de laborator la cerintele domeniului mecanicii fine si ale
nanotehnologiilor.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La nivelul UNSTPB exista reglementari si functioneaza structuri care au activitati pentru asigurarea calitatii
la nivel de institutie si de program de studii. CEAC elaboreaza rapoarte anuale privind calitatea, postate pe
site-ul institutiei (https://calitate.upb.ro/). La nivelul FIMM exista CFISAC, coordonata de prodecanul
responsabil cu calitatea. Rapoartele de calitate intocmite de CFISAC sunt publice
(https://mecanica.upb.ro/raport-calitate/), dar prezinta informatiile global, la nivel de facultate, fara a detalia
informatii pe programe de studii.

v' Recomandari: - elaborarea unui raport anual de calitate la nivelul programului de studii, care sa
sintetizeze: principalele constatari privind promovabilitatea, retentia, feedbackul studentilor si angajatorilor,
insertia profesionala si masurile implementate; postarea acestuia pe pagina web a facultatii in sectiunea
Calitate.

Indicatorul este: Indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

I.P.C.1.2.1  in procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
UNSTPB asigura implicarea membrilor comunitatii academice si a partilor interesate in implementarea
procedurilor printr-un mecanism de consultare si validare a documentelor institutionale. Documentele
strategice, regulamente, proceduri sau metodologii elaborate la nivel institutional parcurg o etapa de
consultare prealabila adoptarii oficiale. Documentele sunt transmise conducerilor facultatilor si
reprezentantilor studentilor, care faciliteaza dialogul cu comunitatea. In urma consultarilor, documentele sunt
revizuite pentru a reflecta necesitatile comunitatii academice, iar versiunea actualizata este supusa analizei
in cadrul sedintei Consiliului de Administratie si, ulterior, aprobata de Senatul universitar.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Implicarea partilor interesate in implementarea procedurilor de asigurare a calitatii este realizata coerent si
sistematic In UNSTPB si FIMM. Opiniile colectate prin chestionare si consultari directe sunt valorificate in
etapele de decizie. Partile interesate participa formal (comisii, consilii, chestionare) si informal (discutii
directe, feedback). Studentii si cadrele didactice sunt implicati activ in evaluarea programelor de studii, iar
sugestiile si observatiile acestora sunt folosite pentru a imbunatati planul de invatamant, metodele de predare
si resursele educationale.
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Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate n conditiile legii.

Indicatorul  n structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

I.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutéa de documente si date
In UNSTPB functioneazd Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitati (CEAC), responsabila de
elaborarea, coordonarea si monitorizarea politicilor si activitatilor de asigurare a calitatii la nivel universitatii.
In sprijinul CEAC, la nivelul fiecarei facultati functioneaza Comisia pentru Implementarea Standardelor de
Asigurare a Calitatii (CFISAC), insarcinata cu supravegherea aplicarii procedurilor de calitate si formularea
propunerilor de imbunatatire. CFISAC FIMM asigura implementarea locala a standardelor, colecteaza si
analizeaza indicatorii de calitate si redacteaza anual Raportul de evaluare si asigurare a calitatii, document
transmis Directiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii (DEAC) si publicat pe site-ul facultatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
CEAC si CFISAC isi desfasoara activitatea conform regulamentului aprobat de Senatul universitar,
(https://calitate.upb.ro/pdf/2025/2 ROF CEAC.pdf). Componenta CEAC (11 membri cu statut permanent:
un presedinte, 3 reprezentanti ai cadrelor didactice, un reprezentant al sindicatului reprezentativ din
universitate, 3 reprezentanti ai studentilor, 2 reprezentanti ai angajatorilor si un reprezentant al Directiei
Evaluarea si Asigurarea Calitatii) este aprobata de Senat. La nivelul FIMM exista CFISAC, coordonata de
prodecanul cu calitatea si care are ih componenta 5 cadre didactice si 1 student. CFISAC verifica modul de
aplicare a regulamentelor / procedurilor la nivelul facultatii, coordoneaza evaluarea colegiala si de catre
management.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Procesul de evaluare si asigurare a calitatii educatiei in UNSTPB este coordonat de Comisia pentru Evaluarea
si Asigurarea Calitatii (CEAC), constituita si reglementata prin regulament aprobat de Senat, care elaboreaza
strategii, regulamente si propuneri de masuri pentru evaluarea si imbunatatirea calitatii. Activitatea CEAC se
desfasoara in conformitate cu cadrul legislativ national si cu standardele ESG. Principalele atributii ale CEAC
(conform art. 8 din ROF CEAC) includ: redactarea raportului anual de evaluare interna privind asigurarea
calitatii educatiei; formularea recomandarilor si propunerilor de mbunatatire a calitatii proceselor
educationale si a serviciilor-suport; organizarea auditului intern de asigurare a calitatii; elaborarea si
coordonarea implementarii procedurilor si activitatilor institutionale de evaluare si asigurare a calitaii.
La nivelul facultatii, CFISAC sprijina CEAC in indeplinirea atributiilor sale, iar, la nivel de departament,
directorul desemneaza un responsabil pentru asigurarea calitatii care coordoneaza monitorizarea si
aplicarea politicilor, regulamentelor si procedurilor specifice.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

CEAC si structurile de calitate de la nivelul componentei organizatorice functioneaza conform regulamentului
aprobat de Senatul Universitar, ceea ce asigura coerenta, legalitatea si eficienta activitatilor de asigurare si
evaluare a calitatii educatiei, atat intern, cat si in cadrul proceselor de evaluare externa. Activitatea CEAC si
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CFISAC este sprijinita logistic de DEAC, o structura tehnico-administrativa care asigura suportul necesar
implementarii strategiei de asigurare a calitatii la nivel institutional.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Comisia de Etica Universitara (CEU) este structura deliberativa constituita din 11 cadre didactice si de
cercetare titulare si 4 studenti (incluzand comisia de bioetica), care functioneaza in mod independent fata
de orice alta structura administrativa sau organizatorica din cadrul UNSTPB, avand autonomie in luarea
deciziilor si in desfasurarea activitatilor specifice (conform art. 5 din ROF CEU). Comisia isi elaboreaza
propriul regulament de organizare si functionare (https://upb.ro/wp-content/uploads/2022/11/Regulament-
Comisia-de-Etica-Universitara.pdf), precum si procedurile interne de lucru, care sunt aprobate prin hotarare
a Senatului. In exercitarea atributiilor sale, CEU asigurd respectarea Codului de etica si deontologie
universitara, parte a Cartei UNSTPB.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
CEU isi indeplineste atributiile in mod independent, in acord cu legislatia nationala si cu Codul de etica. CEU arein
componenta si subcomisia de biocetica. CEU elaboreaza rapoarte anuale de activitate, care sunt publice
(https://upb.ro/comisia-de-etica/). Functionarea sa este transparenta, iar raportarile periodice (inclusiv raportul anual
de activitate) reflecta aplicarea coerenta a normelor de etica.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor i
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v" Prezentarea starii de fapt, sus{inutd de documente si date
UNSTPB aplica procedurile de asigurare a calitati In mod consecvent. Implementarea acestor proceduri este
coordonata de CEAC in colaborare cu DEAC, CFISAC la nivelul facultatilor si responsabili desemnati in
departamente si scoli doctorale. Universitatea respecta metodologiile, regulamentele si procedurile, (de ex.
Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de admitere in ciclul de studii universitare de licenta,
Regulamentul privind organizarea si functionarea studiilor universitare de licenta, Regulamentul privind organizarea
si desfasurarea examenelor de absolvire, licentd/ diploma si disertatie etc.), care sunt revizuite periodic si actualizate
in functie de cerintele legislative si de nevoile comunitatii academice. In cadrul raportului anual de calitate al FIMM
exista analize de asigurarea calitatii si planuri de masuri de imbunatatire. Informatiile pentru raport sunt colectate
prin chestionare, consultari directe si evaluari interne, iar concluzille rezultate sunt utilizate pentru adaptarea
programelor de studii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Regulamentele si procedurile sunt aplicate consecvent la nivelul UNSTPB si al FIMM. Rapoartele anuale de
calitate ale CEAC reflecta modul in care feedback-ul primit de la studenti, cadre didactice, absolventi si
angajatori este valorificat pentru imbunatatirea activitatilor didactice. Raportul de calitate al FIMM nu contine
informatii distincte pentru fiecare program de studii din facultate si rezultate ale sondajelor aplicate studentilor,
angajatorilor si absolventilor. Monitorizarea programului de studii evaluat este realizata in principal in cadrul
proceselor generale de evaluare interna la nivel institutional.
Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
|.P.C.3.1.2 1in aplicare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Comunitatea academica a UNSTPB raspunde de aplicarea procedurilor si de corectitudinea informatiilor si
datelor utilizate. Aplicarea procedurilor se face de catre membrii comunitatii academice si in situatii specifice
sunt implicate si alte parti interesate. La nivel de facultate se organizeaza consultari cu angajatorii in cadrul
carora se analizeaza aspecte ale activitatii didactice. Sunt organizate consultari periodice cu reprezentantii
mediului socio-economic Renault, BA Glass, Mitutoyo, Silcotub, Garret, Simart3D, PEPSICO, Bosch —
Buderus, BUNGEE, PHILLIP Morris, Radiocom, ALRO SA, BEKO, Nuclear Electrica, OMV, INAS, WS Fieni
— care ofera perspective asupra cerintelor actuale ale pietei muncii.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Implicarea membrilor comunitatii academice si a altor parti interesate externe in procesul de aplicare a
procedurilor de evaluare interna a programelor de studii este o practica in cadrul UNSTPB. Participarea
studentilor si a angajatorilor asigura o perspectiva echilibrata asupra calitatii programului de studii. Aceasta
abordare participativa asigura alinierea continua a programului de studii MFN cu nevoile si asteptarile
studentilor si cerintele pietei muncii. Consultarea angajatorilor se realizeaza preponderent prin intalniri
individuale, fapt confirmat de reprezentantii participanti la intalnire.
v' Recomandari: - constituirea unui Consiliu Consultativ la nivelul facultatii pentru comunicarea eficienta
si coerenta cu toti partenerii economici implicati
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Componenta organizatorica analizeaza semestrial rezultatele procesului de evaluare a prestatiei cadrelor
didactice realizata de catre studentii MFN, in conformitate cu metodologia aprobata la nivelul UNSTPB
(https://isb.pub.ro/wp-content/calitate/Chestionare_stud/Eval _disciplina_CD.pdf). Evaluarea are caracter
confidential si se realizeaza online, pe platforma Moodle, inainte de sesiune, la toate disciplinele din semestru.
Rezultatele obtinute sunt centralizate si transmise conducerii FIMM si responsabilului programului de studii,
in vederea identificarii eventualelor masuri de imbunatatire.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performania analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
FIMM analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala a prestatiei cadrelor didactice realizata de catre
studenti. Rezultatele acestei evaluari sunt discutate la nivelul facultatii, fara insa a se intocmi un raport de
sinteza semestrial, care sa fie public pentru informarea intregii comunitati academice. La intalnirile cu studenti
si absolventi, participantii au confirmat absenta informarilor privind rezultatele evaluarilor si planurile de masuri.
In consecintd, comisia apreciaza c&, pentru consolidarea increderii studentilor in procesul de evaluare, se
recomanda publicarea semestriala a unui raport de sinteza cu plan de masuri.
v' Recomandari - elaborarea la nivel de facultate a unui raport de sinteza semestrial privind evaluarea
activitatii didactice si postarea pe site-ul facultatii
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
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I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
UNSTPB si FIMM colecteaza si analizeaza periodic date relevante privind functionarea programului de studii,
activitatea didactica, cercetarea, satisfactia studentilor si integrarea absolventilor pe piata muncii. Aceste
activitati se desfasoara in concordanta cu regulamentele si metodologiile UNSTPB, fiind coordonate de CEAC
si CFISAC. Datele sunt obtinute prin instrumente precum chestionare de evaluare a cadrelor didactice,
rapoarte de autoevaluare, feedback de la angajatori, statistici privind traseul profesional al absolventilor, analiza
rezultatelor academice ale studentilor etc. Aceste informatii sunt centralizate si interpretate, oferind o baza
pentru luarea deciziilor strategice de imbunatatire a procesului educational.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea colecteaza si analizeaza date relevante pentru asigurarea interna a calitatii din multiple surse interne
— evaluari periodice ale disciplinelor, sondaje de satisfactie ale studentilor, rezultate academice, evaluarea
resurselor educationale si feedback din partea angajatorilor. Analiza este realizata pe baza unui set de criterii
ce reflecta standardele de calitate educationala instituite la nivel national si universitar.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.
Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
I.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In UNSTPB se asigura publicarea si accesul facil la informatii de interes public cu privire la programul de
studii evaluat. Informatiile de interes public includ: denumirea programului de studii si nivelul de calificare
(licenta); domeniul de studii; planul de invatamant (https://mecanica.upb.ro/wp-
content/uploads/2026/01/2024 28 Pli L 05 FIMM IM_MEN.pdf); fisele disciplinelor
(http://www.mecanica.pub.ro/new/index.php/specializari-acreditate/), proceduri de admitere si criteriile de
selectie; taxele de scolarizare si alte costuri asociate programului. Aceste informatii sunt accesibile prin
intermediul paginii web a UNSTPB si a facultatii http://www.mecanica.upb.ro/, materiale promotionale,
evenimente de orientare si informare.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Informatiile de interes public privind programul de studii de licenta MFN care sunt postate pe site-ul facultatii
cuprind planul de invatamant fara preambulul care contine misiune, obiective si rezultatele invatarii, fisele
disciplinelor, facilitati administrative si resurse educationale. Informatiile privind misiunea, obiectivele,
rezultatele invatarii preconizate pentru programul de studii evaluat nu sunt publice si accesibile tuturor
partilor interesate. Pe site-ul facultatii nu este postat planul de invatamant pentru promotia 2025-2029.
v" Recomandari — postarea pe site-ul facultatii a informatiilor referitoare la misiunea, obiectivele,
rezultatele invatarii aferente programului de studii
- postarea pe site-ul facultatii a planului de invatamant pentru toate promotiile active
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
I.P.C.6.1.2
v" Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
UNSTPB asigura transparenta proceselor decizionale prin consultarea partilor interesate inainte de
adoptarea regulamentelor, metodologiilor si procedurilor si postarea deciziilor finale pe site-ul universitatii
(https://upb.ro/hotarari-senat-2025/). Studentii, cadrele didactice si reprezentantii angajatorilor sunt implicati
in procesul decizional prin participarea in comisii si prin mecanisme de sondare. Hotararile Senatului si

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
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regulamentele relevante sunt postate pe site-ul UNSTPB, ceea ce permite o informare corecta si accesibila.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Transparenta decizionala este asigurata prin existenta unor canale oficiale de comunicare si implicarea
colectivului academic in procesul deliberativ. Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor
decizionale prin implicarea activa a membrilor comunitatii universitare in structurile de conducere si
consultare, precum consiliul facultatii si comisiile de specialitate. Procesele verbale ale Consiliului Facultatii
sunt aduse la cunostinta personalului didactic prin diverse canale de informare, fara ca deciziile sa fie
comunicate transparent catre alte parti interesate.
v' Recomandari - Publicarea pe pagina web a facultati a decizilor Consiliului Facultati pentru
informarea intregii comunitati academice si a altor parti interesate
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
UNSTPB colecteaza, transmite si publica rapoarte privind asigurarea calitatii educatiei, respectand cerintele
legale. Procesul este coordonat de DEAC in colaborare cu CEAC, Comisiile CFISAC din fiecare facultate si
structurile administrative ale universitatii. Datele necesare sunt colectate prin evaluari interne, sondaje de
opinie, analize de performanta academica si cercetare stiintifica, rata de promovare, retentia studentilor si
insertia pe piata muncii. Aceste informatii sunt centralizate, verificate si utilizate pentru elaborarea unor
rapoarte precum raportul anual privind asigurarea calitatii educatiei, rapoartele de evaluare interna pentru
ARACIS, rapoartele privind activitatea didactica si de cercetare, precum si cele referitoare la digitalizarea si
infrastructura universitatii. Transmiterea acestor documente catre institutile relevante se realizeaza in
termenele legale. DEAC mentine legatura cu ARACIS si asigura transmiterea la timp a solicitarilor de evaluari
externe ale programelor / domeniilor de studii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performania analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatorica a implementat mecanisme clare si transparente de colectare, analiza si
transmitere a datelor solicitate de structurile interne si externe ale universitatii. Datele referitoare la activitatea
didactica, cercetare, evaluarea studentilor, angajabilitate, feedback-ul beneficiarilor si resursele disponibile
sunt colectate periodic. Publicarea rapoartelor de calitate la nivelul FIMM se realizeaza prin intermediul
paginii web a facultatii, in conformitate cu principiile transparentei si raspunderii publice.
Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.P.C.8.1.1 externa a calita{ii, In vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.

v" Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea respecta prevederile legale in vigoare privind evaluarea externa a programelor de studii.
UNSTPB a fost evaluata institutional de catre ARACIS in anul 2021, obtinand calificativul Grad de incredere
ridicat (https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2021/07/E12096 Raport-Consiliu-UPB_30.06.2021.pdf).
In cadrul FIMM, toate programele de studii de licenta si domeniile de master sunt evaluate extern. Programul
de studii MFN a fost evaluat extern de catre ARACIS in anul 2021, in cadrul procesului de evaluare periodica.
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v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt refinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UNSTPB respecta obligatiile de raportare prevazute de legislatia in vigoare. Toate programele de studii de
licenta si domeniile de master din cadrul FIMM au fost supuse evaluarii externe la termenul prevazut de lege.
In anul 2021, specializarea MFN a primit din partea ARACIS calificativul ,mentinerea acreditérii”. Capacitatea
de scolarizare aprobata este de 100 de studenti.

Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

v Este asigurata continuitatea in pregatirea
studentilor prin studii de licenta, masterat
si doctorat in domeniul Inginerie Mecanica.

v" Resursa umana este formata din cadre
didactice cu experienta in domeniul
Inginerie Mecanica si in domenii conexe.

v/ Spatiile de invatamant asigura o pregatire | FACTORI
practica a studentilor la un nivel necesar, | INTERNI
acestia beneficind de echipamente, 0o
aparatura si soft-uri specifice domeniului.

v’ Exista o ofertd constanta si diversa pe piata
muncii pentru absolventii programului de
studii.

v Studentii si absolventii sunt multumiti de
competentele dobandite si de mediul de
invatare.

Puncte slabe:

v" Din cauza restrictiilor nationale, cooptarea
tinerilor in posturi de cercetare sau
didactice este dificila.

v' Participarea la programe de cercetare
europene este relativ redusa.

v Oferta redusa de proiecte ce pot fi castigate
prin  competitie influenteaza evolutia 1n
cariera a cadrelor didactice.

v" Monitorizarea angajarii absolventilor nu s-a
facut permanent si cu actiuni dirijate de
cadrele de specialitate.

Analiza
SWOT

Oportunitati:

v Posibilitatea de utilizare a competentelor
dobéandite de absolventi in domenii conexe
ingineriei mecanice constituie un avanta;. 0

v Deficitul de ingineri pe piata muncii, in | FACTORI
special In domenii de varf precum | EXTERNI
mecanica de precizie Si
nanotehnologiile, reprezinta 0
oportunitate majora.

Amenintari:

v" Reducerea numarului de absolventi de liceu
pune presiune pe procesul de admitere si pe
capacitatea de scolarizare.

v/ Salarizarea neatractiva din nvatamantul
superior, in special pentru tineri, poate
conduce la migrarea acestora catre
industrie.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performantia si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt- Indicator de performanta fndeplinire Recomandari
' (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

P3|

1, | LP.A1.1.1 Pentru de§fé$urarea programului/domeniului
de studii universitare, IIS dispune de componente
organizatorice si un sistem de management adecvate, a
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caror functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile
legii.

I.P.A.1.2.1 Opiniile membirilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei si ale altor
parti interesante sunt avute in vedere in procesul de
adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

—0|

I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate
proceselor de invatamant, de cercetare si administrative
corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si studiu,
inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

—0|

I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt intretinute
adecvat, astfel incat sa fie asigurate conditii optime de
studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

—0|

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei
organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea
activitatilor aferente programului/domeniului de studii
universitare evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care i revin in statul de functii.

—|

.P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea profesional si
personala a personalului.

—0|

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in concordanta
cu prevederile legale, stabilite si derulate in mod
transparent.

—|

I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica utilizeaza
instrumente informatice in cadrul procedurilor proprii in
vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de
calitate pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

—0|

DOMENIUL B. Eficacitatea

educationala

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare este
dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele asteptate
ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea experientelor de
invatare, predare, instruire practica, cercetare si evaluare
care impreuna conduc la o calificare universitara.

i

- includerea in planul de invatamant
a disciplinei Principii de conduita
academica ca disciplina obligatorie

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in conditiile
actului de autorizare, respectiv de acreditare, vizand
realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii.

—|

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante cu
nivelul calificarii.

Ll

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt
corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
corespunzatoare, conform standardelor ocupationale
si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

Ll

-organizarea de consultari periodice
ale  angajatorilor  implicati  n
programul de studii MFN, fintr-un
cadru formal si documentat, pentru
revizuirea planului de invatamant si a
continutului disciplinelor

13.

[.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe student in

—
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cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in

activitatile si experientele de invatare si predare.

—|

14. | .P.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura pentru
studenti oportunitati de a participa in programe de
mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

—0|

15. | I.LP.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura
oportunitati echitabile pentru studenti, in concordanta cu
potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare.

—0|

16. | I.LP.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura accesul
pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului de studii.

—0|

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise ih mod -revizuirea anuald a rezultatelor
adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor studentului si invatarii, cu respectarea cerintelor
cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din interne impuse prin Ghidul UNSTPB
planul de invatamant. si a celor impuse prin standardele
ARACIS

—|

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se
realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs si prin
examene de finalizare a studiilor.

—|

19. | I.LP.B.6.1.1 Componenta organizatorica desfasoara
activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie facila a
absolventilor de la invatare la piata muncii.

—0|

20. | L.LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile
cu privire la admitere.

—|

21. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii universitare
se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii si
egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de
sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile,
aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitafi.

—|

22. | I.LP.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

—0|

23. | I.LP.B.8.1.1 Componenta organizatorica realizeaza actiuni
de cooperare internationala prin care sunt sustinute
mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

—|

24. | I.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si
rezultatele cercetarii sprijina si sunt valorificate in
dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de
studii.

Ll

25. | 1.LP.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la
nivel national si international in domeniul stiintific respectiv
si valorificate in mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza actiuni | - elaborarea unui raport anual de
si aplica proceduri, in mod consecvent, dovedind calitate la nivelul programului de
impactul acestora In imbunatatirea calitatii educatiei la studii, care sa sintetizeze:
nivelul programului de studii. principalele constatari privind
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promovabilitatea, retentia,
feedbackul studentilor si
angajatorilor, insertia profesionala si
masurile implementate; postarea
acestuia pe pagina web a facultatii
in sectiunea Calitate

27. | I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale i
altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de
implementare a procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1In structura organizatorica a IiS se constituie i
CEAC. Pot exista astfel de structuri si la nivelul
componentei organizatorice.

29. | I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la i
nivelul componentei organizatorice functioneaza in baza
regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in
scopul realizarii activitatilor de asigurare si evaluare
interna, precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara functioneaza pe i
baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar
si actioneaza independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant superior, cu
respectarea legii.

31. | I.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica in mod i
consecvent procedurile, dovedind impactul acestora in
asigurarea calitatii.

32. | I.LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte parii i -constituirea unui Consiliu
interesante sunt implicate in procesul de punere in Consultativ la nivelul facultatii pentru
aplicare a procedurilor. comunicarea eficienta si coerenta

cu toti partenerii economici implicati

33. | I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica analizeaza i -elaborarea la nivel de facultate a
rezultatele procesului de evaluare semestriala de catre unui raport de sinteza semestrial
studenti a prestatiei cadrelor didactice. privind evaluarea activitatii didactice

si postarea pe site-ul facultatii

34. | I.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica colecteaza si i
analizeaza in mod sistematic date necesare procesului de
asigurare interna a calitatii.

35. | I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura i — postarea pe site-ul facultatii a
publicarea si accesul la informatiile de interes public cu informatiilor referitoare la misiunea,
privire la programul de studii evaluat. obiectivele, rezultatele Tnvatarii

aferente programului de studi

- postarea pe site-ul facultatii a
planului de invatamant pentru toate
promoatiile active

36. | I1.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura i - publicarea pe pagina web a
transparenta proceselor decizionale. facultatii a deciziilor Consiliului

Facultatii pentru informarea intregi
comunitati academice si a altor parti
interesate

37. | I.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica colecteaza si I
transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza si publica
rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | I.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica desfasoara I

procedurile aferente procesului de evaluare externa a
calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a
programului de studii evaluat.
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Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invataméantul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

f' ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare

Numar indicatori de performanta

Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitaii 13 0 0
Total 38 0 0

VI. Concluzii

Comisia de evaluare considera ca sunt intrunite conditile pentru acordarea mentinerii acreditarii pentru
programul de studii Mecanica fina si nanotehnologii, organizat de Facultatea de Inginerie Mecanica si
Mecatronica, Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, pentru o capacitate

de 100 de studenti.

In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditrii decizia este de:

v mentinerea acreditarii

pentru un numar maxim de 100 studenti care pot fi scolarizati.

VII. Anexe

Calendarul vizitei;
Minutele intalnirilor
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