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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, pericada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Prezentul Raport de Evaluare Externa a fost elaborat de comisia de vizita in contextul evaluarii periodice a
domeniului de masterat Inginerie Electrica de la Universitatea din Oradea (UO), Facultatea de Inginerie
Electrica si Tehnologia Informatiei (FIETI).

Comisia de experti a fost compusa din:

e Conf.dr.ing. Mircea HORGOS - Coordonator comisie;
e Prof.dr.ing. Sorin ENACHE - Expert evaluator;
e Ing. Marius NISTOR - Student evaluator.

Perioada de vizita a fost: 04 — 06 martie 2026.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea din Oradea (UQ) este o institutie de invatamant superior situata la granita de vest a Romaniei,
avand un rol decisiv in dezvoltarea socio-economica si culturala atat a zonei geografice unde isi desfasoara
activitatea cat si pe plan national si european. Pornind de la acest rol, Universitatea din Oradea si-a asumat
responsabilitatea de a acoperi un spectru larg de domenii de invatamant si cercetare, contribuind la o
dezvoltare durabila atat la nivel national, céat si international. Prin aceasta abordare, universitatea ofera
absolventilor o pregatire interdisciplinara solida, competente sociale esentiale, oportunitati de dezvoltare
personala si un spirit antreprenorial activ.

Tn anul 1963 a fost infiintat /nstitutul Pedagogic din Oradea, care a functionat sub aceastd denumire pana
in 1976, cand a fost transformat in Institutul de Invatdméant Superior din Oradea, datoritd aparitiei
specializarilor de subingineri. In 1983 Institutul de Tnvatdmant Superior se transforma in Institut de
Subingineri Oradea. In mai 1990, prin Hotédrére a Guvernului Romaniei s-a infiintat Universitatea Tehnica
din Oradea, denumita in martie 1991 Universitatea din Oradea. Universitatea din Oradea reprezinta la ora
actuala un pol puternic al invatamantului superior romanesc, are sediul central in localitatea Oradea, str.
Universitatii, nr.1., judetul Bihor. Organizarea si functionarea UO este in concordanta cu reglementarile
nationale si in spiritul principiilor europene consacrate prin Marea Carta a Universitatilor de la Bologna.
Detalierea modului de organizare si functionare, proiectarea si evaluarea proceselor si activitatilor se face
prin ansamblul reglementarilor proprii: documente directoare ale UO, regulamente, proceduri si alte
reglementari, disponibile pe site-ul UO la link: Reglementari interne ale UQO.

Carta Universitatii din Oradea respecta reglementarile legale in vigoare si este in concordanta cu politicile
nationale si ale Spatiului European al Invatamantului Superior (SEIS). Carta este reglementarea
fundamentala in care sunt specificate principile academice care jaloneaza intreaga organizare si
functionare a universitati, modul de aplicare a autonomiei universitare, structurile reglementative si
executive, precum si competentele acestora, principii de alegere, reprezentativitatea si conditii de
eligibilitate pentru ocuparea functiilor. Toate reglementarile sunt cunoscute de catre membri comunitatii
Uo.

UO este o institutie de invatamant superior centratda pe educatie, cercetare stiintifica si transfer de
cunoastere in cadrul programelor de studii pe care le gestioneaza, conform misiunilor stabilite in planul de
Tnvatamant al fiecarui program de studiu. UO este abilitata sa acorde titlurile prevazute de lege in contextul
constitutional al autonomiei universitare si al libertatii academice, functioneaza in baza Legii 199/2023 si a
reglementarilor subsecvente. In cadrul UO functioneazd programe de studii in conformitate cu
reglementarile in vigoare.

Toate reglementarile privind organizarea si conducerea Universitatii din Oradea sunt publicate pe pagina
web a Universitatii din Oradea. Pentru transmiterea informatiilor si a mesajelor privind actul de conducere
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la nivelul UO (subiecte in discutie, hotaréari, convocarea sedintelor etc.), se utilizeaza site-ul
http://www.uoradea.ro si e-mailul institutional. Pe pagina web a Universitatii din Oradea sunt prezentate
atat informatiile de interes public, cat si cele de interes pentru membrii comunitatii academice.

- Descrierea generala a domeniului de studii universitare de masterat (evolutie si/sau schimbari de la ultima
procedura de evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a
acreditarii)

Incepand cu anul universitar 1992 — 1993 prin Ordinul ministrului nr.5009 / 1992 (OM5009-13-08-1992)
se infiinteaza Facultatea de Electrotehnica, cu specializarile: Electrotehnica Generala, Electromecanica,
Calculatoare, Automaticd si Informatica Industriald, Electronicd Aplicatd. In anul 1995 Facultatea de
Electrotehnica  primeste  denumirea de Facultatea de  Electrotehnica si Informatica,
(OMI_3795_19.04.1995.pdf), iar in anul 2005 se transforma in Facultatea de Inginerie Electrica si
Tehnologia Informatiei, modificare publicata in publicatd in MO din 766 / 23.08.2005. in cadrul domeniului
de masterat Inginerie Electrica functioneaza un singur program de studiu, respectiv Sisteme Avansate in
Inginerie Electrica (SAIE).

Programul de studii de masterat Sisteme Avansate in Inginerie Electrica din domeniul Inginerie Electrica
este organizat de Departamentul de Inginerie Electrica al Facultatii de Inginerie Electrica si Tehnologia
Informatiei de la Universitatea din Oradea. In prezent, in cadrul departamentului isi desfdsoara activitatea
un numar de 22 de cadre didactice, dintre care 15 titulari 2 profesori, 6 conferentiari, 6 sefi de lucrari, 1
asistent cu totii avand titlul de doctor; 4 asistenti universitari pe perioada determinata (studenti doctoranzi
UO); 2 profesori asociati (pensionari UO); 1 sef de lucrari asociat (pensionar UO) plus 2 studenti doctoranzi,
La nivelul departamentului coordonator s-a realizat o delimitare a competentelor in planul pregatirii
profesionale, precum si o distribuire a atributiilor care sa asigure o buna desfasurare a activitatilor didactice,
stiintifice si organizatorice. Programul de studii de masterat Sisterme Avansate in Inginerie Electrica este
deservit si de cadre didactice de la alte departamente in functie de cerintele formulate prin planul de
invatamant.

Dintre cele 13 de cadre didactice care isi desfasoara activitatea la programul de studii Sisterne Avansate
in inginerie Electricd avand urmatoarele grade: 2 profesori titulari si un profesor asociat, 5 conferentiari, 5
sefi de lucrari sunt titulari ai departamentului de Inginerie Electrica, 1 sef de lucrari este titular al
departamentului de Ingineria Sistemelor Automate si Management si 1 sef de lucrari este titular al
departamentului de Electronica si Telecomunicatii.

Programul de studii de masterat Sisfeme Avansate in Inginerie Electrica a fost acreditat incepand cu anul
universitar 2009 — 2010 si validat conform Ordinului Ministrului Nr. 4666 / 03.08.2009. Ultima evaluare
externa a avut loc in luna mai 2021 prin avizul Consiliului ARACIS de mentinerea acreditarii valabil pana in
27.05.2026.

In urma analizei activitatii didactice si stiintifice desfasurate asupra programului de studii universitare de
masterat Sisteme Avansate in Inginerie Electricd, s-a constatat un interes constant si in crestere al
studentilor pentru activitatea de cercetare. Pe parcursul anilor de studiu, masteranzii au fost implicati in
activitatea de cercetare desfasurata la nivelul de programului de studiu, in cadrul Centrului de Cercetare si
Inginerie Tehnologica in Conversia Energiei Electromagnetice, sau la locul de munca. Studentii primesc
sau propun in anul | de studiu teme cu caracter stiintific derulate in perioada stagiilor de practica, teme
orientate tot mai mult catre activitati de investigare, analiza si inovare, si care sunt continuate si finalizate
de obicei in cadrul lucrarilor de disertatie.

Totodata, implicarea studentilor masteranzi in activitatea de cercetare, a permis elaborarea de catre
acestia impreuna cu cadrele didactice a unor lucrari cu continut stiintific, publicate in reviste de specialitate
indexate ISI/ BDI sau in proceedings-uri ale unor conferinte nationale sau internationale, rezultand astfel in
anul universitar 2024-2025 publicarea in reviste de specialitate unui numar de 3 articole indexate ISI si 2
articole indexate BDI

De asemenea, un numar crescand de absolventi ai programului si-au continuat formarea academica prin
inscrierea la studii doctorale in cadrul Scolii Doctorale de Inginerie Electrica din cadrul Universitatii din
Oradea, ceea ce confirma orientarea accentuata catre cercetare si consolidarea competentelor stiintifice
dobandite in timpul masteratului.

. Metode utilizate
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- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

In vederea realizarii evalugrii externe, comisia de experti evaluatori a analizat urmétoarele documente:

e Raportul de evaluare interna pentru evaluarea periodica elaborat de institutie pentru domeniul de
studii universitare de masterat: Inginerie Electrica.
e Anexele raportului de evaluare interna incarcate in folderul 2_Universitate,
e Documente consultate pe parcursul vizitei, precum si alte informatii obtinute din interviuri,
chestionare aplicate si date publice disponibile pe site-ul institutiei.
- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

Programul vizitei de evaluare externa a calitatii domeniului de studii universitare de masterat Inginerie
Electrica a vizat:

¢ intalnirea comisiei de experti evaluatori cu persoana de contact si cu echipa care a realizat raportul
de evaluare interna (REI);

e intélnirea comisiei de evaluare cu reprezentantii conducerii componentei organizatorice;

o intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu personalul didactic implicat in
activitatile din cadrul DSUM;

e vizitarea bazei materiale — Salile: AOO3 — Instalatii si utilizarea energiei electrice, AOO7 — Transportul
si distributia energie, A203 - Modelare simulare si Tehnici CAD, A207 — Electrotehnica, C57A -
Laborator de cercetare Aparatura electrica, sisteme de ventilatie si tehnica frigului, C57B -
Laborator de cercetare Supraconductori si sisteme supraconductoare, C57C - Laborator de
cercetare Tehnologii cu microunde si procese, C57D - Laborator de cercetare Softuri specifice
aplicatiilor ingineresti, T101C - Materiale, echipamente si tehnologii electrice, T101D - Masuratori,
instrumentatie si microsisteme, TO06B — Centrul de cercetare si inginerie tehnologica in conversia
energeie electromagnetice, V213C - Utilizarea calculatorului in electrotehnica, V213B - Surse de
energie.

¢ intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu responsabilii centrelor/laboratoarelor
de cercetare din domeniul DSUM:;

¢ intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitati cu membrii CEAC/ reprezentanti ai
structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii;

o intalnirea comisiei de experti In evaluarea externa a calitatii cu angajatori ai absolventilor din
domeniul DSUM (persoane cu functii de conducere de la companii precum Celestica, , Elektrobit,
Digi Roméania, RCS&RDS, Schrack Technik, Stihl Romania, EMSIL Machine Tools, Nokian Tyres
Oradea, Solution Climate, Electrica Distributie, Tersel, Serviciul de Ambulanta Bihor),

¢ intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu absolventi ai DSUM (absolventi ai
programului de studii de masterat SAIE, o parte dintre ei actualmente doctoranzi);

¢ intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu studenti ai DSUM;

¢ intalnirea membrilor comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii conducerii IS si ai conducerii
componentei organizatorice pentru comunicarea concluziilor procesului de evaluare;

ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice i procese institutionale
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IS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
.PA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.
Universitatea din Oradea dispune de un sistem de management bine definit, fundamentat pe structuri
organizatorice clare, reglementari interne si proceduri actualizate periodic, conform legislatiei in vigoare.
Conform Cartei Universitatii din Oradea si Requlamentului intern al UO, sistemul de conducere este format
din Senatul Universitar, Consiliul de Administratie si alte structuri de conducere la nivelul facultatilor /
departamentelor si structuri administrative, in conformitate cu legislatia in vigoare, fiecare avand atributii
specifice in procesul decizional si administrativ.
Pentru asigurarea unui management eficient al activitatilor academice si administrative, universitatea
utilizeaza un set de reglementari interne care stabilesc modul de functionare si procesele de gestionare a
resurselor umane, financiare si materiale. Toate reglementarile interne ale universitatii sunt disponibile
online pe pagina dedicata Reglementari interne ale UQ.
Pe site-ul Universitatii din Oradea sunt furnizate o serie de informatii de interes public, referitoare la
regulamentele de organizare si functionare a institutiei (ce vizeaza angajatii, studentii etc), structura si
organigrama universitatii, posibilitatea obtinerii anumitor informatii de interes public referitoare la
conducerea institutiei, resursa umana, cercetare, didactic, financiar contabilitate, prin completarea si
depunerea online a unei cereri in acest sens.
In cadrul Universitatii din Oradea functioneaz& o structurd special constituitd pentru managementul
universitar care are rolul de a asigura suportul tehnic pentru planificarea si managementul strategic si
operational al universitatii, pentru dezvoltarea cadrului reglementar de organizare si functionare al acesteia,
respectiv a sistemului de control managerial intern al institutiei publice, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
[IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.PA.1.2.1 altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Universitatea din Oradea promoveaza un sistem de guvernanta participativa, asigurand implicarea partilor
interesate in procesul de elaborare, adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
interne. In REI la pag. 17-18 se prezint4 faptul ca opiniile cadrelor didactice, ale personalului administrativ,
ale studentilor si ale altor actori relevanti sunt luate in considerare in procesul decizional. La adoptare si
revizuirea metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare se tine cont de opiniile celor implicati
sau interesati de procesul de invatare la programele de studiu din cadrul Universitatii din Oradea. Se
prezinta structura Senatului, Consiliului Facultatii, Consiliul de Administratie si structura Comisiei Centrale
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii.
La intélnirea cu conducerea universitatii/facultatii, comisia de vizita a primit informatii legate de consultarea
in procesele privind elaborarea si implementarea diferitelor regulamente si proceduri, acestea fiind publice
spre consultare pe platforma web a universitati la adresa https:/www.uoradea.ro/despre-
noi/managementul-calitatii/consultare-publica-reglementari-interne/ privind managementul calitatii la
nivelul universitatii, respectiv la nivelul facultatii la adresa https://ieti.uoradea.ro/ro/prezentare/documente-
in-discutie, unde sunt postate documente in discutie.
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Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
liS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare
.LPA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.
Universitatea din Oradea dispune de o baza materiala extinsa si diversificata, care asigura conditii optime
pentru desfasurarea procesului educational, a activitatilor de cercetare, a serviciilor destinate studentilor si
a celor administrative. Infrastructura universitatii este compusa din 45 de cladiri utilizate pentru activitati
didactice si administrative, laboratoare moderne, biblioteci, baze sportive, camine studentesti, spatii sociale
si centre de cercetare.
Universitatea din Oradea detine si administreaza in conditiile legii toate spatiile utilizate pentru activitati
didactice, de cercetare si administrative. Acestea includ sali de curs, laboratoare dotate cu echipamente
moderne, baze de cercetare si spatii pentru activitati extracurriculare. Toate spatile sunt echipate
corespunzator pentru desfasurarea unui proces educational la standarde ridicate. in plus, universitatea
asigura accesibilitate pentru studentii cu dizabilitati, prin dotari specifice in biblioteca universitara si alte
spatii destinate procesului educational. Universitatea din Oradea si Facultatea de Inginerie Electrica si
Tehnologia Informatiei dispun de laboratoare didactice proprii specifice domeniului de master Sisterne
Avansarte in Inginerie Electricd. Disciplinele din planul de invatamant care au prevazute prin fisa disciplinei
activitati aplicative detin laboratoare proprii prezentate in Anexa A.4 Lista cu spatiile de invatamant. Comisia
a constatat ca sunt indeplinite criteriile privind capacitatea spatiilor de invatamant. Numarul de locuri in
salile de curs, seminar si laborator este corelat cu marimea formatiilor de studiu, conform normativelor in
vigoare. Salile de curs si seminar sunt dotate cu tabla, videoproiector si ecran pentru proiectie. Salile de
laborator si proiect sunt dotate cu calculatoare si echipamente specifice disciplinei care se tine in sala
respectiva.
In ceea ce priveste dotarea tehnologicd, Universitatea din Oradea a investit peste 72.643 mii lei in
echipamente si dotari pentru laboratoare si sali de predare, iar 9.798 mii lei in tehnica de calcul si licente
software (Proiecte Universitatea din Oradea). Toate laboratoarele sunt dotate cu calculatoare conectate la
internet si software specializat, corespunzator disciplinelor din planurile de invatamant.
UO ofera acces la platforme digitale de e-learning, prin intermediul platformei Moodle (e.uoradea.ro) si al
solutiilor Microsoft Teams si Office 365, utilizate pentru activitati didactice, evaluare si management al
cursurilor.
Biblioteca Universitatii din Oradea asigura acces la baze de date internationale, prin abonamente active la
ScienceDirect, SpringerLink, ProQuest Central, Cambridge Journals, Scopus si Web of Science, facilitand
astfel activitatile de cercetare si documentare pentru studenti si cadre didactice.
Serviciile de cazare sunt oferite in 6 camine studentesti cu o capacitate totala de 1835 locuri, dintre care
patru sunt amplasate in Campusul Central, iar unul este inchiriat de la Primaria Oradea. In colaborare cu
Compania Nationala de Investitii si PNRR, Universitatea construieste inca doua camine studentesti cu peste
800 locuri.
v" Recomandari
Extinderea infrastructurii pentru studentii cu dizabilitati, prin crearea unor facilitati suplimentare care sa
asigure accesibilitatea deplina la toate spatiile de invatamant si sociale. Finalizarea, modernizarea si
extinderea spatiilor de cazare si cantinei studentesti, asigurand conditii optime de cazare pentru studenti si
imbunatatirea infrastructurii alimentare pentru studenti.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
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Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
Universitatea din Oradea administreazd optimizat si sustenabil baza materiald, printr-un sistem de
monitorizare continua a infrastructurii si prin implementarea unor planuri de dezvoltare si investitii, in functie
de sursele de finantare disponibile. Strategiile de modernizare includ extinderea si dotarea laboratoarelor,
construirea de spatii noi pentru cercetare si imbunatatirea infrastructurii IT.
Bunurile imobile si mobile ale Universitatii din Oradea sunt intretinute periodic, astfel incat sa asigure conditii
optime de studiu, cercetare si viata universitara. In acest sens, universitatea implementeaza:

. Programul anual de intretinere si reabilitare a salilor de curs, laboratoarelor si spatiilor
administrative;

. Dotarea continua a laboratoarelor cu echipamente moderne, specifice fiecarui domeniu de studiu;
. Dezvoltarea infrastructurii digitale, prin proiectul DigitalUQ, finantat prin PNRR, cu un buget de

30.275.536,76 lei, destinat modernizarii echipamentelor IT si dezvoltari competentelor digitale ale
studentilor si cadrelor didactice.
v' Recomandari
Implementarea unor sisteme inteligente de management al cladirilor (monitorizare consum, securitate,
climatizare), pentru cresterea sustenabilitatii si optimizarea costurilor.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
[.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.
Personalul didactic al programului de studii de masterat Sisteme Avansate in Inginerie Electrica este format
din profesori universitari, conferentiari universitari si sefi de lucrari. Pentru programul de studii de masterat
Sisteme Avansate in Inginerie Electrica toate posturile din statele de functii sunt constituite conform
normativelor in vigoare, si sunt acoperite cu cadre didactice cu norma de baza (Anexa A.6. State functii-
extras) titularizate in invatamantul superior.
Structura intregului personal, ce desfasoara activitati didactice cu studentii de la programul de studii
masterat Sisteme Avansate in Inginerie Electrica (Anexa A.1 Lista personalului didactic SAIE) pe grade
didactice, este formata din 3 profesori, 5 conferentiari si 5 sefi de lucrari (13 cadre didactice). In cadrul
personalului care desfasoara activitati didactice cu studentii de la programul de studii masterat Sisterne
Avansate in Inginerie Electricad este si un cadru didactic asociat.
Din totalul posturilor din statul de functii, constituite conform normativelor legale, 91,18% sunt acoperite cu
cadre didactice titularizate cu norma de baza in invatamantul superior (titulari sau pensionari UO) conform
normelor legale (Anexa A.8 Gradul de ocupare a personalului didactic — Anexa 3 ARACIS). Exista un singur
cadru didactic asociat care a depasit varsta de pensionare, avand norma didactica la acest program de
studii in procent 8,82% din numarul total de posturi din statul de functii. Din totalul posturilor didactice,
63,24% sunt ocupate de profesori universitari si conferentiari universitari.
Toti titularii de discipline fac dovada ca au elaborat cursuri si alte lucrari necesare procesului de invatamant,
care acopera integral problematica disciplinei respective, prevazuta in fisele disciplinelor.
Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul - o : . y .
IPA 312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

Universitatea din Oradea sustine dezvoltarea profesionala si personala a personalului printr-un sistem
structurat, bazat pe nevoile identificate anual si adaptat cerintelor academice si administrative. Conform
Procedurii operationale privind formarea profesionald si stabilirea necesarului de formare profesionald,
procesul de formare profesionala urmareste:

. Adaptarea personalului la cerintele postului si actualizarea cunostintelor specifice, asigurand astfel
o aliniere continua la standardele educationale si de cercetare.

. Participarea la programe de formare si perfectionare, inclusiv prin cursuri organizate la nivel national
si international, stagii de practica si schimburi de experienta.

o Acces la oportunitati de specializare prin proiecte europene (ex. Erasmus+, POCU, ROSE) si alte
surse de finantare externa, promovand excelenta si internationalizarea carierei academice.

° Implementarea unui Plan anual de formare profesionald, elaborat pe baza propunerilor transmise

de departamente si facultati, centralizat la nivelul Conducerii UO si aprobat de Consiliul de Administratie.
Formarea profesionala se realizeaza atat la initiativa UO, cat si la initiativa personalului, cu posibilitatea de
finantare totala sau partiala din bugetul universitatii. in cazul cursurilor organizate de UO, toate costurile
sunt suportate de institutie, iar participarea personalului este considerata timp de munca.
Astfel, Universitatea din Oradea asigura un cadru formalizat pentru formarea continua si stabilirea
necesarului de formare profesionala. Aceste aspecte sunt reglementate prin Procedura operationald privind
formarea profesionald sistabilirea necesarului de formare profesionald, care detaliaza etapele,
responsabilitatile si criteriile aplicabile procesului de dezvoltare a competentelor personalului didactic,
didactic auxiliar si administrativ.
Existenta unei proceduri privind formarea profesionala si aplicarea unui plan anual de formare profesionala
constituie exemplu de buna practica.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

.PA.3.2.1 derulate Tn mod transparent.
UO organizeaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, concursuri pentru ocuparea posturilor didactice
sau de cercetare vacante, pe o perioada nedeterminata, precum si concursuri pentru ocuparea posturilor
didactice de asistent universitar pe perioada determinata. UO organizeaza concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare pe perioada nedeterminata numai dupa publicarea posturilor propuse
pentru scoatere la concurs, de catre ministerul de resort, in Monitorul Oficial al Roméaniei in conformitate
cu Metodologia proprie _de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si_de cercetare vacante.
Concursul pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar pe perioada determinata se
organizeaza in conformitate cu Regulamentul privind ocuparea posturilor de asistent universitar pe
perioada determinata.
Toate posturile didactice scoase la concurs se regasesc in statele de functii ale departamentelor de
specialitate si sunt facute publice pe pagina principala Concursuri posturi didactice, astfel incat la concurs
sa poata participa fara discriminare candidatii care respecta reglementarile in vigoare. Statele de functii
sunt realizate In conformitate cu Procedura operationala privind elaborarea si aprobarea statelor de functii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.
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Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.PA.4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Universitatea din Oradea si-a definit ca obiectiv prioritar digitalizarea procesului de educatie si formare. in
acest context, Senatul universitar a aprobat Strategia de digitalizare a Universitatii din Oradea pentru
perioada 2022-2027 care vizeaza digitalizarea proceselor, masuri integrate pentru digitalizarea UO Tn scop
didactic si de cercetare, menite sa imbunatateasca infrastructura digitala si sa dezvolte competentele
digitale ale studentilor si ale personalului didactic, didactic auxiliar si de cercetare universitar. Sistemul de
baze de date si informatii al Universitatii din Oradea are ca si scop facilitarea fluxului de informatii Tn
universitate, sprijinirea proceselor decizionale si optimizarea utilizarii resurselor informationale.
Informatizarea proceselor educationale, de cercetare, documentare si operative la nivelul UO au la baza
utilizarea unor software-uri si platforme dedicate bazate pe baze de date proprii, dintre care amintim:

1. UNIWEB, sistem informatic implementat pentru managementul procesului educational — utilizeaza

baze de date Oracle, accesata prin module program PHP ce structureaza aplicatia Uniweb (UniWeb,

accesibil doar din interiorul UO/StudInfo). Aceasta este o aplicatie utilizata pentru managementul

procesului educational — gestioneaza informatii cu privire la studenti, cataloage, note, planuri de

invatamant pentru programele de studiu, situatie taxe de scolarizare, state de functii etc.;

2. Platforma de e-learning Moodle e.uoradea.ro — este configurata pentru formatiile de invatamant ale

studentilor de la toate formale de invatamant: licenta, master si doctorat din UO, precum si pentru

cadrele didactice ale acestora. Platforma este folosita pentru accesarea online a materialelor didactice

aferente cursurilor ce se predau, si poate fi folosita si pentru activitati de verificare pe parcurs sau chiar

examinari (daca este cazul). Este implementata legatura intre aceasta si platforma Microsoft 365

(folosita pentru autentificare), permitand-se, astfel, si programarea intalnirilor de lucru cu studentii /

colectivele de lucru in varianta online pe MS Teams. Platforma este folosita si pentru gestionarea

activitatilor de cercetare si de comunicare in cadrul acestora.

3. Acces la resursele de operare ale academiilor Microsoft, Amazon, Oracle si Matlab. Universitatea

din Oradea beneficiaza de o licenta cu acces integral la toate modulele Matlab, pentru toti memobrii

comunitatii academice (cadre didactice, studenti etc.), care au o adresa institutionala de pe domeniul

uoradea.ro (care se termina cu uoradea.ro).

4. EMSYS, software pentru resurse umane si contabilitate — utilizeaza baze de date Oracle;

5. Softlink Liberty5, sistem automatizare biblioteca — se bazeaza pe o baza de date Microsoft SQL,

fiind un sistem de informatizare pentru biblioteci destinat bibliotecilor publice, universitare, specializate

sau consortiilor de biblioteci, care exploateaza o retea de tip WAN.

6. CMS Microsoft 365, utilizata ca si platforma colaborativa pentru studenti si pentru comunicare cu

acestia — opereaza pe platforma cloud Microsoft. Serviciul AD al acesteia este folosit pentru integrarea

accesului SSO la nivelul sistemelor informatice educationale ale UO.

7. Zimbra, utilizat pentru serverul de email, Joomla, WordPress si TikiWiki utilizate pentru website-uri,

Nextcloud, utilizat pentru gestionarea cloud-ului intern.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii
Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
[.P.B.1.1.1 asteptate ale Invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
Elaborarea planurilor de invatamant ale programului de studii de master Sisteme Avansate in Inginerie
Electricd s-a realizat in conformitate cu procedura elaborata de Senatul Universitati din Oradea,
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respectand cerintele standard, specifice domeniului fundamental “Stiinte Ingineresti”. Plan de invatamant
aprobat, are ca axa centrala organizarea procesului didactic astfel incat sa dezvolte abilitati de studiu
individual si dezvoltare profesionala continua.
Disciplinele din planul de invatamant au fise de disciplind, in care sunt precizate obiectivele disciplinei,
continutul tematic de baza, repartizarea numarului de ore de curs, seminar si activitati aplicative, bibliografia
minimala, sistemul de evaluare a studentilor etc. Metodele de predare si activitatile de invatare sunt astfel
alese / concepute incat sa asigure atingerea rezultatelor previzionate ale invatarii.
Toate fisele disciplinelor incluse in planul de invatamant al programului de studii de master Sisterne
Avansate in Inginerie Electricd sunt realizate in mod unitar, contin obiectivele, repartizarea numarului de
ore didactice, sistemul de evaluare, numarul de credite ECTS, metode de predare, bibliografia minimala
etc,. Ele reflecta centrarea pe student a procesului de predare — invatare, inclusiv prin prevederea
activitatilor specifice studiului individual (proiecte individuale sau in echipa etc.) si includerea acestora in
procesul de evaluare. Se prevad corelatii intre rezultatele invatarii declarate la care contribuie disciplina,
continutul acesteia si modul de evaluare a rezultatelor invatarii dobandite de student. In acest context
metodele de predare si evaluare sunt in concordanta cu cerintele specifice disciplinelor din planul de
invatamant iar Departamentul de Inginerie Electrica ca girant al specializarii sprijina constant, cadrele
didactice pentru diversificarea metodelor de predare si evaluare. Totodata aceste metode sunt actualizate
anual, in cadrul procesului de up-datare a fiselor de disciplina sau atunci cand sunt aduse imbunatatiri la
planul de invatamant. Centrarea pe student a actului educational este evidentiat in fisele disciplinelor si se
reflecta prin detalierea procesului de invatare, a activitatilor specifice studiului individual, si evaluarea
acestora. Toate disciplinele din planul de invatamant se incheie cu o forma de verificare de tip Verificare
(Vp) sau Examen (Ex). Activitati directe (asistate integral): prelegeri de curs, seminare, laboratoare,
proiecte sunt in volum mediu de 14 ore / saptamana. Fiecare semestru are 30 de credite de studiu
transferabile in sistemul european (ECTS), ponderea disciplinelor fiind exprimata in numarul de credite de
studii transferabile (ECTS).
In programul de studii universitare de studii masterat Sisteme Avansate in Inginerie Electrici pentru care
s-a elaborat Planul de invatamant sunt prevazute urmatoarele activitati asistate partial:
Practica profesionala — 12 ore/ saptamana (sem.1);
Practica profesionala de proiectare — 12 ore/ saptamana (sem. 2 si 3);
Cercetare stiintifica pentru disertatie — 14 ore / saptaméana (sem.4);
Elaborarea lucrarii de disertatie — 12 ore/ saptamana (sem.4).
Disciplinele de studiu din Planul de invatamant sunt prevazute intr-o succesiune logica si definesc precis
competentele generale si de specialitate pentru acest domeniu de studii universitare de masterat, in
corelatie cu competentele corespunzatoare calificarii la nivel national si compatibilitatea cu planurile si
programele de studii similare din statele Uniunii Europene si din alte state ale lumii.
In Planul de invatamant, dupa categoria formativé, sunt cuprinse urmatoarele categorii de discipline:
Discipline de Aprofundare (DAP — 74,04%), si Discipline de Sinteza (DSI — 25,96%). Raportul dintre orele
de curs si cele privind activitatile didactice aplicative (seminarii, laboratoare, proiecte, stagii de practica
etc.) este 1,10.
Pentru stagiile de practica, facultatea a incheiat conventii de colaborare, contracte sau alte documente cu
societati comerciale de profil din zona (Anexa A.12 Acorduri parteneriate practica).

v" Recomandari
Se recomanda conformarea cu standardele specifice ARACIS privind programele de studii universitare de
masterat in ceea ce priveste incadrarea disciplinelor dupa categoria formativa.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

Programul de studii de masterat Sisfeme Avansate in Inginerie Electrica a fost acreditat incepand cu anul
universitar 2009 — 2010 si validat conform Ordinului Ministrului Nr. 4666 / 03.08.2009. Ultima evaluare
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externa a avut loc n luna mai 2021 prin avizul Consiliului ARACIS de mentinerea acreditarii valabil pana in
27.05.2026. Functionarea domeniului de studii universitare de masterat Inginerie electrica este sustinuta
si de HG 644/2025 privind aprobarea domeniilor si programelor de studii universitare de master acreditate
si a numarului maxim de studenti ce pot fi scolarizati in anul universitar 2025-2026.

Pentru pregatirea studentilor de la programul de studii de masterat Sisterne Avansate in Inginerie Electricad
sunt asigurate atat premisele organizatorice, materiale cat si cele stiintifice, didactice necesare desfasurarii
procesului de invatamant in conditii optime. Spatiul didactic existent asigura desfasurarea activitatilor
didactice, resursele umane sunt bine pregatite, planurile de invatamant si fisele disciplinelor sunt elaborate
prin respectarea criteriilor impuse de normele in vigoare, statele de functii sunt intocmite anual, iar
examenele se desfasoara semestrial, admiterea si disertatia sunt organizate in functie de Metodologiile
elaborate de ministerul tutelar sau de Universitatea din Oradea. La nivelul Universitatii din Oradea exista
Carta Universitatii din Oradea si Requlamentul privind activitatea profesionald a studentilor. Programul de
studii Sisteme Avansate in Inginerie Electrica isi desfasoara activitatea si in conformitate cu aceste
reglementari.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s3 asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

.P.B.2.1.1
Program de studiu de master Sisterne Avansate in Inginerie Electrica, a fost inscris la Autoritatea Nationala
pentru Calificari (ANC) corespunzator calificarii 2151Ingineri electricieni / 215122 Cercetator in
electrotehnica 215131 Inginer de cercetare in electromecanica, conform adeverintei nr.6530 / 21.07.2025
(Anexa A.13 Calificari si ocupatii RNCIS).
Dezvoltarea capacitatii cognitive si analitice asupra problemelor tehnice, coordonarea de echipe,
integrarea in colective, formularea de alternative si creativitatea ca si calitati si capabilitati ale absolventului,
permit integrarea acestuia in piata muncii si fac ca integrarea acestora in industrie sa se realizeze imediat
dup4 finalizarea studiilor, iar in unele cazuri integrarea lor s se realizeze chiar din perioada studentiei. In
Anexa A.13 Calificari si ocupatii RNCIS sunt prezentate rezultatele invatarii prin prisma cunostintelor, a
aptitudinilor si a responsabilitatii si autonomiei corelate cu disciplinele de studiu din acest program de studii
de master propus de Departamentul de Inginerie Electrica.

Indicatorul este: indeplinit.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
Programul de studii de master Sisterne Avansate in Inginerie Electricd respecta in totalitate standardele
ARACIS prin indeplinirea criteriilor specifice pentru programele de studii reglementate la nivel European
sau sectorial. De asemenea in fisele disciplinelor se regasesc competentele generale si transversale,
asigurandu-se astfel o corelare intre competentele profesionale, competentele transversale, capabilitatile
absolventului si cadrul national de calificari.
Anexa A.13 Calificari si ocupatii RNCIS contine activitati specifice ocupatiei pentru programul de studii de
master Sisteme Avansate in Inginerie Electricd din care rezulta ocupatiile si competentele solicitate de
aceste ocupatii, conform standardelor ocupationale si/ sau Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).
In Anexa A.14. Corelare rezultate invatare si competente sunt prezentate rezultatele invatarii corelate cu
competentele profesionale si cele transversale pentru ocupatia 2151 - Ingineri electricieni (215122 - inginer
de cercetare in electrotehnica, respectiv 215131 - inginer de cercetare in electromecanica) din cadrul
programului de studii de master Sisterne Avansate in Inginerie Electrica.
Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
|.PB.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

Organizarea procesului de predare / invatare este conditionata de existenta unor materiale didactice
corespunzator concepute si realizate pentru asigurarea unei pregatiri eficiente directe si prin studiu
individual. Studentii au acces la resursele de studiu si la servicii de indrumare si suport. Procesul didactic
este astfel organizat incat sa permita studentilor dezvoltarea competentelor formulate ca rezultate asteptate
ale programului de studii, in periocada legala prevazuta pentru finalizarea studiilor.
In mod special, disciplinele care definesc specializarea, au in fisa disciplinei prevazute lucrari practice de
laborator si dupa caz de proiect.
In cadrul bibliotecii existd materiale didactice publicate in format fizic sau online, necesare acoperirii
problematicii disciplinelor din planul de invatamant. (Anexa A.5.1_Fond de carte). Pentru activitatea de
pregatire individuala a studentilor sunt puse la dispozitia acestora resurse materiale si umane. Organizarea,
supravegherea si evaluarea activitatilor de pregatire independenta a studentilor este asigurata de Directorul
Departamentului de Inginerie Electrica, tutorii de grupa si cadrele didactice care desfasoara activitati cu
studentii.
Informatiile privind programul de studiu sunt publicate atat pe site-ul Universitatii din Oradea cét si pe site-
ul Facultatii de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, studentul putand sa se informeze atat din punct
de vedere al planului de invatamant, continutul disciplinelor, persoana responsabila de disciplina, dar si de
informatii suplimentare cum sunt oportunitatile de studiu in strainatate, intership in cadrul companiilor,
vizitele de prezentare a oportunitatilor de practica etc.
Din analiza planului de invatamant comisia a constat ca nu a fost implementata recomandarea de la ultima
evaluare privind introducerea unor pachete de discipline optionale pentru a asigura un traseu flexibil de
pregatire.

v' Recomandari
Se recomanda Universitatii din Oradea introducerea de discipline optionale al caror continut sa fie diferit
intre optiuni si asigurarea unei alegeri libere si flexibile a traseului educational al studentilor. Consolidarea
legaturii intre curriculum si piata muncii. Extinderea aplicarii invatarii centrate pe student.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

[.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
Indiferent de ciclul de studiu tuturor studentilor li de ofera acces la mobilitati academice. Toate informatiile
prind gestionarea aspectelor administrative, logistice si informationale necesare derularii acestora sunt
postate pe pagina web a facultatii: Regulamentul Universitatii din Oradea privind implementarea
programului Erasmus+ impreuna cu Criteriile IETI de selectie a studentilor facultatii pentru burse Erasmus+,
si lista IETI_Acorduri_Erasmus_studiu_si_plasament.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

|.PB.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Indiferent de ciclul de studiu, se asigura oportunitati echitabile pentru studenti, adaptate potentialului,

aspiratiilor si diversitatii stilurilor de invatare, astfel ca studentii beneficiaza de: Mobilitati Erasmus, Burse,
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Concursuri, Cazare/camine, Tabere, Consiliere, Oportunitati de cercetare, Servicii sociale si Oportunitati
de dezvoltare in cadrul unor programe internationale.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
|.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Universitatea din Oradea manifesta o atentie deosebita pentru sprijinirea studentilor cu dificultati de
adaptare si de invatare sau cu dizabilitati. La nivelul UO exista un Birou pentru studentii cu dizabilitati de
vedere sau nevazatori, infiintat prin colaborarea cu Fundatia Cartea Célatoare si Orange, prin intermediul
caruia aceasta categorie de studenti beneficiaza de cursuri adaptate (marite / transformate in Braille). De
asemenea a fost infiintat un Laborator pentru persoane cu dizabilitati in care exista aparatura si softuri care
faciliteaza accesul la invatare al studentilor cu dizabilitati: Soft pentru persoane cu nevoi speciale (prevazut
cu voce In limba romana, se poate instala pe un calculator, permite accesul la toate functiile uzuale ale unui
computer: utilizarea sistemului de operare, citirea si scrierea de documente, citirea cartilor, navigarea pe
internet, citirea si scrierea emailurilor, comunicarea pe Facebook, Skype, Messenger sau InstantBird.),
Modul soft maritor de ecran si cititor (Asigura marirea ecranului, dar, beneficiaza de sintetizator vocal),
Tablita Braille + punctator, Lupa electronica Optelec Compact Mini, tastatura cu caractere mari, Masina
de scris Braille, Instrument de citit independent, cu excelenta redare vocala, Instrument pentru diagrame
tactile, Imprimanta Braille, laptop asistiv.
In cadrul Universittii din Oradea funtioneaza Centrul de Educatie Continud avand misiunea de a-i asista
pe studenti in dezvoltarea bazei de cunostinte de specialitate, abilitatilor de invatare eficienta, deprinderilor
necesare pentru studiu si comunicare, prin activitati specifice: cursuri remediale, consiliere individuala si
de grup, prelegeri si ateliere de lucru pe teme de interes; contribuind astfel la dezvoltarea increderii,
independentei si proactivitatii in procesul de invatare.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
|.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Disciplinele din planul de invatamant aprobat, al programului de studii de master Sisteme Avansate in
Inginerie Electrica corespund domeniului de licenta, continutul lor este bine definit si redat clar in fisele
disciplinelor, iar metodele de predare si activitatile de invatare sunt astfel alese / concepute incat sa asigure
atingerea rezultatelor previzionate ale invatarii. Disciplinele sunt prevazute intr-o succesiune logica,
asigurand acumularea continua de cunostinte, competente, aptitudini, valori si cuprind explicit activitati
practice (laboratoare, proiecte, stagii de practica, activitati de creatie si performanta, internship etc.) si o
lucrare de finalizare a studiilor care atesta ca fiecare student a acumulat rezultatele asteptate.

In fisele de disciplina sunt definite atat competentele generale cat si cele de specialitate, fiind respectate
corelatiile dintre competentele profesionale si competentele transversale si ariile de continut, disciplinele
de studiu si creditele alocate, astfel incat sa se asigure compatibilitatea cu cadrul national de calificari si cu
planuri si programe de studii similare din state ale Uniunii Europene.

Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora pentru
dezvoltarea lor. In acelasi timp, la nivelul departamentului sunt analizate semestrial rezultatele instruirii.
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Cadrele didactice efectueaza analize asupra gradului de insusire a cunostintelor de catre studenti la
disciplinele predate siincearca sa gaseasca solutii la eventualele probleme.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe

I.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
Toate fisele disciplinelor incluse in planul de Tnvatamant al programului de studii de masterat Sisterne
Avansate in Inginerie Electrica contin, de asemenea, sistemul de evaluare, numarul de credite ECTS etc.,
Ele reflecta centrarea pe student a procesului de predare — invatare, inclusiv prin prevederea activitatilor
specifice studiului individual (proiecte individuale sau in echipa etc.) si includerea acestora in procesul de
evaluare. Se prevad corelatii intre rezultatele invatarii declarate la care contribuie disciplina, continutul
acesteia si modul de evaluare a rezultatelor invatarii dobandite de student. In acest context metodele de
predare si evaluare sunt in concordanta cu cerintele specifice disciplinelor din planul de invatamant iar
Departamentul de Inginerie Electrica ca girant al specializarii sprijina constant, material si nu numai, cadrele
didactice pentru diversificarea metodelor de predare si evaluare. Totodata aceste metode sunt actualizate
anual, in cadrul procesului de up-datare a fiselor de disciplina sau atunci cand sunt aduse imbunatatiri la
planul de invatamant.
Conform structurii anului universitar, la finalul fiecarui semestru este prevazuta o sesiune de examene de 3
saptamani, urmata de 1 saptamana de vacanta pentru studenti si 1 saptamana de restante (se pot sustine
examene restante sau mariri de note). in luna septembrie, mai exista 1 s&ptdmana de restante, in care se
pot sustine examene din ambele semestre (examene restante sau mariri de note).

v' Recomandari
Uniformizarea modului de formulare a rezultatelor invatarii in fisele disciplinelor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
|.PB.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
Departamentul de Inginerie Electrica, organizatorul programului de masterat Sisterne Avansate in Inginerie
Electricd sprijina insertia absolventilor pe piata muncii prin organizarea de intalniri cu mediul economic
pentru a organiza impreuna prezentari ale companiilor, ziua portilor deschise, internshipuri, stagii de
practica, realizarea lucrarilor de finalizare a studiilor in cotutela cu angajatorii etc.
Rata de insertie profesionala a absolventilor programului de studii de masterat si parcursul profesional al
acestora pentru ultimele trei promotii este urmatorul:

Anul Nr. absolventi | Angajati Absolventi ai  programului de
universitar masterat inscrisi la doctorat
in domeniu | in domeniu conex
2022-2023 23 19 3 1
2023-2024 16 14 1 2
2024-2025 24 19 3 3

v" Recomandari
Organizarea periodica de intalniri ,Absolventi — Studenti”, in cadrul carora alumnii sa prezinte traseele lor
profesionale.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Pag. 15 din 29



- Al v o P ¢ v N
‘a ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

£ k Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA

aris 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR
Indicatorul , Ce . y .
|PB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Universitatea din Oradea aplica o politica transparenta a recrutarii si admiterii studentilor, anuntata public
cu cel putin sase luni inainte de aplicare. Admiterea studentilor la programul de studii masterat Sisteme
Avansate in Inginerie Electrica se face prin respectarea procedurilor de admitere ale Universitatii din
Oradea, a Metodologie admitere masterat a Universitatii din Oradea a Ghidului admitere Master precum si
a procedurilor de admitere proprii Facultati de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei aflate in
Metodologia de admitere.

Studentii de la studiile universitare de masterat sunt absolventi cu diploma de licenta obtinuta la finalizarea
studiilor universitare de licenta. Inscrierea la concursul de admitere se face pe baza diplomei de licent4 sau
adeverinta care este echivalenta cu aceasta, a actelor de identitate (certificate de nastere si de casatorie,
carte de identitate) si adeverinta medicala.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
In Regulamentul Drepturilor si Obligatiilor Studentului din Universitatea din Oradea se stipuleaza inca de la
inceput, ca UO ,asigura acces echitabil in invatamantul superior, fara nicio forma de discriminare,
cetatenilor Romaniei, cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene, cetatenilor statelor apartinand
Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, precum si cetatenilor britanici si membrilor
familiilor acestora ca beneficiari ai Acordului privind retragerea Regatului Unit al Marii Britanii si Irlandei de
Nord din Uniunea Europeana si din Comunitatea Europeana a Energiei Atomice 2019/C 3841/01.”
In completare se prevede c& UO garanteaza pentru toti studentii un invatdmant accesibil si incluziv in ceea
ce priveste admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor, iar Senatul Universitatii din Oradea adopta o
strategie multianuala privind combaterea discriminarii, in baza careia toti studentii beneficiaza de egalitate
de tratament din partea institutiei de invatamant superior, strategia fiind elaborata impreuna cu organizatiile
studentesti reprezentative legal constituite si studentii reprezentanti, fiind revizuita cel putin o data la un an,
iar aceasta se publici pe pagina web a universitatii. In Requlamentul privind organizarea si desfésurarea
concursului de admitere la studii universitare de master in Universitatea din Oradea pentru anul universitar
2025 — 2026 exista precizari in acest sens.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
|.P.B.7.2.1 studentilor.
Activitatea profesionala a studentilor la nivel de licenta si master este reglementata de Regulamentul privind
activitatea profesionala a studentilor utilizand sistemul ECTS, cu modificarile ulterioare ECTS_25.01.2023,
ECTS_20.07.2023 si ECTS_27.06.2024. Acest regulament este aplicat in mod riguros si consecvent la
programul de studii de master Sisterne Avansate in Inginerie Electrica.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.
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Universitatea din Oradea realizeaza actiuni de cooperare internationald, prin Departamentul de Relatii
Internationale, care se ocupa de mobilitati si acorduri/parteneriate cu universitati din strainatate.
Pentru Domeniul Inginerie Electrica, Universitatea din Oradea a incheiat numeroase acorduri de colaborare
pentru programul Erasmus, cu universitati din Bulgaria, Cipru, Finlanda, Ungaria, Turcia, Italia, Spania,
Slovacia, Portugalia, Grecia, Suedia etc.
Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei are propria metodologie de selectie pentru cadre
didactice, respectiv pentru studenti:

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

[.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
Memobrii Departamentului de Inginerie Electrica, care asigura activitatea didactica a programului de studii
de master Sisterne Avansate in Inginerie Electricd desfasoara activitati de cercetare stiintifica in domeniu,
in cadrul Centrului de Cercetare si Inginerie Tehnologica in Conversia Energiei Electromagnetice .
Vizibilitatea internationald a centrului este asigurata de platforma EERTIS sub denumirea Center for
Research and Engineering Technology in the Conversion of Electromagnetic Energy — CCITCEE.
Programul de pregatire al studentului de la programul de studii de master Sisteme Avansate in Inginerie
Electricd contine si componenta de cercetare stiintifica. Astfel, studentii desfasoara activitate de cercetare
stiintifica, fie individual fie in echipe Impreuna cu cadrele didactice, sub directa indrumare a acestora.
Departamentul de Inginerie Electrica, din cadrul Facultatii de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei,
dispune de laboratoare de cercetare in domeniul programului de studii universitare de master pentru
programul de studii Sisteme Avansafe in Inginerie Electrica. Dotarea existenta cu echipamente de
specialitate a laboratoarelor corespunde exigentelor temelor abordate si permit realizarea unor cercetari
de anvergura pe plan national si international.
Programul de studii universitare de master Sisteme Avansate in Inginerie Electricd supus evaluarii ce face
parte din oferta educationala a Departamentului de Inginerie Electrica dispune de un plan de cercetare
stiintifica propriu, inclus in Planul Strategic al Facultatii de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.
Temele de cercetare stiintifica si domeniile de competenta ale personalului care activeaza la programul de
studii de master Sisterne Avansate in Inginerie Electrica rezulta din competentele cadrelor didactice.

v" Recomandari
Corelarea cercetarii cu dezvoltarea curriculara si formarea studentilor. Cresterea capacitatii de cercetare
interdisciplinara.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiinifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

I.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate In mod adecvat.
Colectivul facultatii este dinamic, cu o experienta notabila, fiind implicat in activitatea de cercetare prin
contracte nationale si internationale, colaborari cu firme de prestigiu. Cercetarea stiintifica reprezinta o
preocupare esentiala a cadrelor didactice din facultate. Tematica de cercetare, cuprinsa in planul de
cercetare, este axata pe specificul laboratoarelor de cercetare existente la nivelul catedrelor si al domeniilor
de pregatire prin studii doctorale. Potentialul stiintific de care dispune Facultatea de Inginerie Electrica si
Tehnologia Informatiei din Oradea, a permis organizarea unor suite de manifestari stiintifice proprii de
anvergura, cu o larga participare a specialistilor romani si straini.
In prezent, in cadrul facultatii existd doud centre de cercetare acreditate s& functioneze ca centre de
cercetare institutionalizate de interes local (cu acreditare locald):

e  Centrul de Cercetare si Inginerie Tehnologica in Conversia Energiei Electromagnetice;

e  Centrul de Cercetare in Tehnologia Informatiei, Electronica si Automatica;
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Rezultatele practice ale activitatilor de cercetare sunt materializate prin contracte si proiecte cu finantare
interna si internationala.

Studentii masteranzii sunt implicati alaturi de cadrele didactice in activitatea de cercetare desfasurata la
nivelul de programului de studiu, Tn cadrul Centrului de Cercetare si Inginerie Tehnologica in Conversia
Energiei Electromagnetice, sau in cadrul unor proiecte de cercetare. Teme abordate sunt adesea orientate
catre activitati de investigare, analiza si inovare, rezultatele obtinute fiind valorificate prin elaborarea si
publicarea unor articole cu caracter stiintific in reviste de specialitate sau in cadrul unor conferinte stiintifice
de interes national sau international. Astfel, doar in anul universitar 2024-2025 au fost publicate in reviste
de specialitate impreuna cu cadrele didactice un numar de 3 articole indexate ISI si 2 articole indexate BDI.
Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei organizeaza la fiecare doi ani, conferintele: EMES
— International Conference on Modern Electric Systems (in anii impari).

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitaii educatiei la nivelul programului
de studii.

Echipa manageriala a UO si entitatile din structura sa, considera ca asigurarea si imbunatafirea continua a
calitafii este o necesitate stringenta in indeplinirea misiunii asumate si, in egala masura, un instrument de
crestere a eficientei proceselor de promovare a universitatii. La nivelul UO functioneaza un sistem de
management descentralizat privind asigurarea calitatii la nivel de departament, facultate, universitate si
entitati administrative, dar integrat in cadrul unui Management al Calitatii Totale (TQM-UQO). Managementul
calitatii implementat pana la nivelul de Total Quality Management (TQM), urmareste dezvoltarea culturii
calitatii la nivelul intregii universitati si are in vedere toate activitatile comunitatii academice, asigurand
aplicarea criteriilor si metodologiilor de evaluare, auditare si implementare de actiuni in scopul cresterii
competitivitatii Universitatii din Oradea. Calitatea invatamantului centrat pe student este o preocupare
majora, studentul nu este un simplu solicitant de servicii, ci partener activ al comunitatii academice
oradene, fiind de asemenea implicat in actiunile de asigurare a calitatii.

Sistemul de management al calitatii, descris in Manualul Calitati, ofera o garantie pentru realizarea
obiectivelor cuprinse in Planul Strateqic al Universitatii din Oradea, Planul Operational anual) siin Programul
de Politici, Strateqii si Actiuni privind Calitatea si respecta standardele ARACIS.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
[.PC.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.
Pentru a asigura un cadru incluziv si participativ in procesul decizional, Universitatea din Oradea a dezvoltat
mecanisme formale prin care opiniile si sugestile partilor interesate sunt integrate in procesul de
implementare a procedurilor. In REI la pag. 45 se aratd ca studentii sunt implicati activ in structurile de
guvernanta ale universitatii, avand reprezentanti in: Senatul Universitatii din Oradea, Consilille facultatilor,
Consiliul de Administratie, Comisia de Etica si Deontologie Universitara, Comisia Centrala de Evaluare si
Asigurare a Calitatii, precum si in diverse alte comisii si consili consultative, unde ofera feedback si
contribuie la imbunatatirea procesului educational.
Universitatea din Oradea mentine o relatie activa cu absolventii sai, implicandu-i in procesele de revizuire
a programelor de studii si de evaluare a relevantei acestora pentru piata muncii. In colaborare cu

Pag. 18 din 29



- T P < A A% A

) a ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
" K Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
anis 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

reprezentantii mediului economic si social, universitatea organizeaza intalniri si parteneriate pentru a adapta
oferta educationala la nevoile pietei muncii.
Universitatea din Oradea realizeaza sondaje de opinie/ chestionare adresate studentilor, absolventilor,
angaijatorilor si comunitatii prin platforma deschisa a CCOC. Universitatea realizeaza periodic centralizarea
rezultatelor acestor consultari,

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legi

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calit&tii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  n structura organizatoricd a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.
Sistemul de asigurare a calitatii implementat la nivelul UO are obiective, politici si proceduri clar definite
pentru a promova o cultura interna de asigurare a calitatii proceselor educationale si de cercetare avansata.
Universitatea din Oradea urmareste Tmbunatatirea continua a eficientei educationale si sustine
implementarea unei culturi institutionale privind calitatea, prin dezvoltarea unui sistem de management al
calitatii bazat pe performanta si competitivitate.
La nivel institutional functioneaza Comisia Centrald de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CCEAC). La nivelul
facultatilor / departamentelor, functioneaza Comisii de calitate care intreprind actiuni complementare si
aplicative pentru implementarea si dezvoltarea unei culturi a calitatii la nivelul UO.
Universitatea din Oradea are clar definite politici si strategii privind asigurarea calitatii, materializate printr-
un manual in care sunt definite toate procedurile privind asigurarea interna a calitati precum si
responsabilitatile diferitelor structuri manageriale si administrative. Principile fundamentale pe care se
construieste demersul referitor la calitate in Universitatea din Oradea si cadrul organizatoric de referinta
sunt enuntate In Codul de asigurare a calitatii in UQ.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare Tsi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
[.PC.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

La nivel institutional functioneaza Comisia Centrald de Evaluare si Asigurare a Calitati (CCEAC).
Regulamentul Comisiei Centrale de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CCEAC) si Componenta comisiei sunt
postate pe pagina dedicata Sistemului de Evaluare si Asigurare a Calitatii (SEAQ). Comisia de calitate a
Facultati de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei este postata pe pagina web a facultati:
https://ieti.uoradea.ro/ro/prezentare/comisiile-facultatii .
Pentru programul de studii de master Sisterme Avansate in Inginerie Electricd procedurile de asigurare a
calitatii includ participarea tuturor celor interesati (studenti, cadre didactice si de cercetare, absolventi /
alumni, angajatori etc.), sunt aplicate periodic si au ca obiectiv imbunatatirea continua a activitatilor
didactice si de cercetare. Concluziile aplicarii procedurilor sunt aduse la cunostinta tuturor participantilor.

v" Recomandari
Consolidarea rolului CCEAC si a comisiilor de calitate la nivel de facultati, prin instruiri periodice si actualizari
metodologice. Revizuirea periodica a strategiilor si procedurilor de asigurare a calitatii pentru a reflecta
maodificarile legislative si cerintele ARACIS actualizate.

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

Universitatea din Oradea are un Cod de etica si deontologie universitard, publicat pe site-ul
https://www.uoradea.ro, care este aprobat de Senat. Acesta apara principiile legale care guverneaza
invatamantul superior si reglementeaza conduita etica in mediul academic. Totodata, Codul de etica si
deontologie universitard cuprinde ansamblul standardelor morale generale, responsabilitatile si regulile
practicii universitare obligatorii.
Supravegherea aplicarii dispozitiilor Codului de etica si deontologie universitara si sanctionarea incalcarii
acestora sunt de competenta Comisiei de etica si deontologie universitard a UQO, care isi desfasoara
activitatea in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de etica si deontologie
universitara din UQ. Informatiile despre activitatea Comisiei de etica si deontologie universitara sunt
disponibile pe site-ul UO pe pagina dedicata accesibila la link: Comisia de Etica si Deontologie universitara.
Anual, Comisia de etica si deontologie universitara intocmeste un raport cu privire la situatia respectarii
eticii universitare , raport publicat la link: Rapoarte anuale Comisie Etica si Deontologie universitara.
Hotararile si rapoartele rezultate din activitatea comisiei sunt disponibile la link: Hotarari si Rapoarte Comisie
Etica si Deontologie universitara.

v' Recomandari
Se recomanda derularea unor campanii de informare privind conduita si comportamentul etic in randul
studentilor si cadrelor didactice, prin organizarea de sesiuni de instruire, workshop-uri si dezbateri
academice, cu scopul de a promova valorile etice si deontologice Tn mediul universitar.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

§tandardu| S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind inifierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica ih mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.PC.3.1.1 acestora in asigurarea calitafji.
Universitatea din Oradea a elaborat si implementeaza Procedura pentru initierea, monitorizarea si
revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii, asigurand astfel alinierea acestora la cerintele
academice, la evolutile pietei muncii si la asteptarile partilor interesate. Aceasta procedura este
implementata sistematic si este integrata in strategiile de dezvoltare ale UO.
Procesul de initiere, monitorizare si revizuire a programelor de studii implica mai multe etape:

* Initierea programelor de studii;

*  Monitorizarea programelor de studii;

*  Revizuirea periodica a programelor.
Pentru toate programele de studii de licenta si master in Universitatea din Oradea se aplica requlamentele
privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii de licenta si
master, In care se precizeaza foarte clar cum trebuie procedat pentru initierea si aprobarea unui nou
program de studiu, respectiv monitorizarea programelor de studii existente. In cazul programelor de studii
existente, evaluarea (internd) este realizata anual de catre comisia de monitorizare a programului care
elaboreaza anual un raport de evaluare interna, in conformitate cu legislatia referitoare la asigurarea calitatii
educatiei, care acopera cel putin urmatoarele domenii: capacitatea institutionala, eficacitatea educationala
si managementul calitatii. Structura raportului de evaluare interna este recomandata printr-un Ghid de bune
practici actualizat periodic in conformitate cu legislatia referitoare la asigurarea calitatii educatiei. Raportul
de evaluare interna este analizat In departamentul organizator al programului de studiu, eventualele
propuneri de masuri corective pentru imbunatatirea calitatii educatiei sunt inaintate Consiliului Facultatii.
Pentru programele de studii care nu mai sunt eficiente din punctul de vedere al calitatii educatiei, Consiliul
Facultatii inainteaza catre conducerea universitatii propunerea de intrare in lichidare a acestora.

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul  Memlbrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere in
[.PC.3.1.2 aplicare a procedurilor.
Universitatea din Oradea mentine un dialog permanent cu studentii, cadrele didactice, absolventii si
reprezentantii mediului socio-economic pentru a asigura un proces de revizuire eficient si relevant al
programelor de studii. Mecanismele prin care sunt implicate partile interesate includ:
* Reprezentarea activa a studentilor in Consilile facultatilor, in Senatul UO, in Consiliul de
Administratie, in Comisia Centrala de Evaluare si Asigurare a Calitati (CCEAC) si in alte structuri
consultative, unde acestia participa la luarea deciziilor privind imbunatatirea procesului educational;
« Intalniri si dezbateri periodice cu angajatorii, in cadrul carora sunt identificate competentele
necesare pentru insertia pe piata muncii si sunt propuse ajustari ale curriculei;
*  Sondaje si chestionare aplicate absolventilor, pentru evaluarea gradului de satisfactie cu privire la
formarea profesionala primita si relevanta acesteia in cariera; Alumni — procedura traseu profesional
» Colaborarea cu institutii de invatamant internationale, prin schimburi academice si adaptarea
programelor de studii la cerintele Spatiului European al Invatamantului Superior; Erasmus studenti
»  Parteneriate cu mediul economic, care ofera studentilor posibilitatea de a efectua stagii de practica,
internship-uri si alte forme de invatare aplicata.
Prin aceste mecanisme, Universitatea din Oradea asigura un proces transparent si participativ, in care
toate categoriile de parti interesate contribuie activ la imbunatatirea continua a calitatii educatiei.
Un rol important 1l au cadrele didactice din departamentul de Inginerie Electrica care pastreaza o legatura
stransa cu absolventii si mediul economic pentru o pliere cat mai eficienta a actului didactic pentru piata
muncii.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat — se complefeaza doar daca este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de masterat
evaluat cu respectarea standardelor.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
|.PC.3.2.1  desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul
de masterat evaluat - se complefeaza doar dacé este cazul.
Nu este cazul — de la precedenta evaluare externa a DSUM Inginerie Electrica nu au fost introduse
in domeniu programe noi de masterat.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
[.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
Procesul de evaluare semestriala a cadrelor didactice este 0 componenta esentiala a asigurarii calitatii la
Universitatea din Oradea. Acesta se desfasoara semestrial, avand la baza Chestionarul pentru Evaluarea
Cadrelor Didactice (CES), aplicat studentilor prin intermediul platformei UniWeb/Studinfo. Procesul de
evaluare a prestatiei cadrelor didactice de catre studenti implica urmatorii pasi:

. Completarea chestionarelor de catre studenti;
° Interpretarea rezultatelor;

. Centralizarea si analiza datelor;

. Transparenta si accesibilitate.

Studentii si cadrele didactice pot consulta rezultatele centralizate, acestea fiind comunicate prin postare
pe pagina web a universitatii la link: Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti.

La programul de studii de master Sisterme Avansate in Inginerie Electricd evaluarea cadrelor didactice de
catre studenti se desfasoara in conformitate cu Metodologia de evaluare a activitatii didactice de catre
studenti. Prestatia cadrelor didactice care asigura activitatile de predare, suport la invatare si evaluare este
evaluata semestrial de catre studenti.
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Impactul evaluarii asupra calitatii educatiei se reflecta in ajustarea metodelor de predare si utilizarea unor
tehnici didactice mai eficiente, adaptate pe baza feedback-ului studentilor. De asemenea, procesul de
evaluare contribuie la imbunatatirea suporturilor de curs si a resurselor educationale disponibile, asigurand
astfel o experienta de invatare mai relevanta si accesibila.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.PC.5.1.1  procesului de asigurare interna a calitatii.
Universitatea din Oradea implementeaza un sistem integrat de colectare si analiza a datelor esentiale
pentru asigurarea calitatii educatiei, utilizand baze de date si platforme digitale specializate. Acest proces
este gestionat de Departamentul pentru Asigurarea Calitatii (DAC) si este sustinut de Sistemul de Evaluare
si_Asigurare a Calitati (SEAQ), care permite monitorizarea continua a performantei academice si
administrative. Fiecare facultate si/sau departament are responsabilitatea de a furniza informatii privind
performanta academica si administrativa, iar Departamentul pentru Asigurarea Calitati (DAC)
centralizeaza si analizeaza aceste date pentru a asigura o monitorizare continua a procesului educational.
Toate informatiile relevante privind managementul calitatii sunt centralizate si actualizate periodic pe pagina
oficiala dedicata acestui domeniu, accesibila public la adresa: Managementul calitatii.
Periodic este intocmit Raportul Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii, publicat pe pagina web a
universitatii (inclusiv anii precedenti), respectiv sunt adoptate si postate Hotarari ale Consiliului facultatii
privind procesul educational.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public

.PC.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.
Universitatea din Oradea asigura transparenta informatiilor de interes public, conform legii, prin publicarea
datelor esentiale referitoare la programele si domeniile de studii, calificarile obtinute de absolventi si alte
informatii relevante pentru studenti, angajatori si alte parti interesate. Aceste informatii sunt disponibile pe
site-ul oficial al universitatii (www.uoradea.ro/), pe site-urile facultatilor (Facultatile Universitatii din Oradea),
precum si in alte materialele informative.
Toate informatiile despre Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei se gasesc la adresa:
https://ieti.uoradea.ro/ro/ (https://ieti.uoradea.ro/ro/studenti), acestea fiind publice si transparente.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

.LP.C.6.1.2
Universitatea din Oradea promoveaza un model de guvernanta transparent, prin publicarea deciziilor
adoptate de Senatul Universitar si Consiliul de Administratie. Procesele decizionale sunt documentate si
comunicate prin canale oficiale, inclusiv prin afisarea Hotararilor CA si Hotarérilor SUO pe site-ul
universitatii.
Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei aplica transparenta proceselor decizionale prin
publicarea Hotararilor Consiliului Facultatii si a tuturor informatiilor. Informatiile utile studentilor sunt
transmise si de indrumatorii de an si Secretariat pe toate canalele electronice agreate cu acestia.

Indicatorul este: indeplinit.

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare
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Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatilor care decurg din
raspunderea publica.

Universitatea din Oradea respecta obligatile legale privind raportarile institutionale, elaborand si
transmitand in termen rapoartele solicitate de autoritatile competente, inclusiv Ministerul Educatiei, ARACIS
si alte organisme de reglementare. Universitatea din Oradea isi desfasoara activitatile in concordanta cu
legislatia in vigoare, politicile nationale si europene in domeniul invatamantului superior, a Cartei proprii i
reglementarilor interne elaborate pe baza acestor norme.
Anual Rectorul Universitatii din Oradea elaboreaza Raportul privind starea Universitatii din Oradea care
este facut public pe site-ul universitatii si este transmis tuturor partilor interesate: Ministerul tutelar, Senatul
universitar, Sindicatul reprezentativ, Organizatiilor studentesti.
Rectorul elaboreaza anual un raport asupra sistemului de control intern managerial, acesta contine zonele
vulnerabile identificate (Sistem de control intern managerial (SCIM)). Raportul privind stadiul implementarii
controlului intern managerial se transmite anual catre ministerul de resort, la termenul legal, conform
legislatiei in vigoare, respectiv catre Curtea de Conturi, cu ocazia auditurilor externe efectuate de aceasta
institutie.

v" Recomandari
Cresterea gradului de digitalizare a documentelor necesare raportarilor, prin implementarea unui sistem
informatic centralizat care sa faciliteze colectarea, arhivarea si gestionarea datelor relevante pentru
asigurarea calitatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.PC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
Universitatea din Oradea se supune periodic proceselor de evaluare externad a calitatii, in conformitate cu
legislatia in vigoare si standardele Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Superior
(ARACIS) (Rezultate evaluari licenta, Rezultate evaluari DPPD, Rezultate evaluari master, Rezultate evaluari
doctorat). Aceste evaluari externe contribuie la validarea calitatii programelor de studii si la imbunatatirea
continua a activitatilor educationale si de cercetare.
In prezent, Universitatea din Oradea detine calificativul ,GRAD DE INCREDERE RIDICAT” (Raport din 3
octombrie 2024), un statut care reflectd angajamentul institutiei fata de excelenta in educatie si cercetare.
Ultima evaluare externa a avut loc in luna mai 2021 in urma careia prin Raportul Consiliului ARACIS s-a
acordat calificativul de mentinerea acreditarii cu o capacitate de scolarizare de 60 studenti in primul an de
studiu, valabil pana in 27.05.2026.

Indicatorul este: indeplinit.

V. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:

v Corp profesoral cu bogata v Necesitatea cresterii vizibilitatii
experienta didactica si de cercetare | FACTORI internationale, atat in clasamente, cat si prin
stiintifica in domeniu si cu o INTERNI atragerea mai multor studenti internationali;
capacitate mare de adaptare la 1) v" Necesitatea digitalizari mai extinse a
tendintele cercetarii actuale; proceselor administrative si educationale;

v/ Baza materiala si spatii de v" Materiale didactice elaborate care pot fi
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invatamant in concordanta cu
cerintele din domeniul Ingineriei
Electrice;

v" Plan de invatamant si discipline
actualizate in conformitate cu
cerintele pietei;

v Existenta procedurilor,
regulamentelor, comisiilor si a
departamentului pentru asigurarea
calitatii;

v Aparitia si dezvoltarea in zona a
unor agenti economici puternici, cu
activitate iTn domeniul acestui
program de studiu, care cresc
nivelul de absorbtie al studentilor si
absolventilor.

imbunatatite atat pentru disciplinele din
Planul de Tnvatdmant cat si pentru noile
discipline ce se preconizeaza a fi introduse
in Planul de Tnvatamant al programului de
studiu de masterat Sisteme Avansate in
Inginerie Electrica.

Analiza
SWOT
Amenintari:
s Scaderea demografica si reducerea
Oportunitati: L J A

" . . numarului de absolventi de liceu;

v" Pozitia geografica favorabila; . e a
_ Cresterea concurentei intre universitati, atat
v Interes crescut din partea ; . . . ’

S . la nivel national, cat si international;
angajatorilor pentru absolventi N L .

D n L . Impactul schimbarilor climatice si
pregatiti in domenii aplicate si . . L
: L instabilitatea geopolitica;
interdisciplinare; . e .

_ _ Instabilitatea legislativa si a regulilor
v’ Parteneriate strategice cu . . . .

. . h . referitoare la organizarea si functionarea
administratia locala si mediul de N . o . .
Afaceri O invatamantului superior si postuniversitar;

v Resursé umana calificatd pentru FACTORI Subfinantarea programelor de studii
P EXTERNI universitare;

activitati didactice si de cercetare;

v Colaborare mai stransa cu
operatorii economici datorita
nvatamantului de master si
posibilitatea de a extinde baza
materiala si a obtine dotari,
echipamente, aparatura de ultima
generatie.

Concurenta sistemelor educationale vestice
( concurenta exercitata de alte universitati
de prestigiu din Europa, in contextul
liberalizarii si globalizarii impuse de legislatia
Uniunii Europene );

Criza economica care poate determina
studentii sa abandoneze ideea continuarii
studiilor in favoarea gasirii unui loc de
munca.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si

recomandarile formulate
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Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
: (/PIIN)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, | L.P.A1.1A1 Pentru  desfasurarea | Indeplinit Nu sunt recomandari
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si un
sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, Tn
conditiile legii.

2. I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facult&tii si | Indeplinit Nu sunt recomandari
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesate sunt avute in vedere
in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

3. I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii | Indeplinit Extinderea infrastructurii pentru
dedicate proceselor de invatamant, de studentii cu dizabilitati, prin crearea
cercetare si administrative corespunzatoare, unor facilitati suplimentare care sa
precum Si pentru servicii destinate studentilor, asigure accesibilitatea deplina la toate
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care spatiile de invatamant si sociale.
se asigura un mediu favorabil pentru viata si Finalizarea, modernizarea si extinderea
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de spatiilor de cazare si cantinei
asemenea asigurate spatii optime pentru studentesti, asigurand conditii optime
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea de cazare pentru studenti si
sunt dotate in mod adecvat. imbunatatirea infrastructurii alimentare

pentru studenti

4. | l.LP.A2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt | Indeplinit Implementarea unor sisteme inteligente
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate de management al cladirilor
conditii optime de studiu, cercetare si viata, (monitorizare consum, securitate,
precum si de munca. climatizare), pentru cresterea

sustenabilitatii si optimizarea costurilor

5. | LP.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei | Indeplinit Nu sunt recomandari
organizatorice sunt adecvate pentru | Exemplu de
desfasurarea activitatilor aferente | buna
programului/domeniului de studii universitare | practica
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care 1 revin In statul de
functii.

6. I.P.A.3.1.2 liS asigurd dezvoltarea profesionald | Indeplinit Nu sunt recomandari
Si personala a personalului.

7. I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in | Indeplinit Nu sunt recomandari
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. |L.P.A41A1 Componenta organizatorica | Indeplinit Nu sunt recomandari
utilizeaza instrumente informatice in cadrul

procedurilor proprii in vederea Tmbunatafirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9.

I.P.B.1.1.1  Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatari si este
organizat 1n baza creditelor de studii

Indeplinit

Se recomanda conformarea cu
standardele specifice ARACIS privind
programele de studii universitare de
masterat in ceea ce priveste
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transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

incadrarea disciplinelor dupa categoria
formativa

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaz& in | Indeplinit Nu sunt recomandari
conditile actului de autorizare, respectiv de
acreditare,  vizdnd  realizarea  idealului
educational al iTnvatamantului superior conform
legii.

11. | LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt | Indeplinit Nu sunt recomandari
concordante cu nivelul calificarii.

12. | .P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii | Indeplinit Nu sunt recomandari
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura | Partial Se recomanda Universitatii din Oradea
implementarea principiilor invatarii centrate pe | Indeplinit introducerea de discipline optionale al
student in cadrul curriculumului si prin caror continut sa fie diferit intre optiuni
strategiile didactice utilizate in activitatile si si asigurarea unei alegeri libere si
experientele de invatare si predare. flexibile a traseului educational al

studentilor. Consolidarea legaturii intre
curriculum si piata muncii. Extinderea
aplicarii invatarii centrate pe student

14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica | Indeplinit Nu sunt recomandari
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa Th programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | .P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigurd | Indeplinit Nu sunt recomandari
oportunitati echitabile pentru studenti, in
concordanta cu potentialul si  aspiratiile
acestora, ludnd in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigurd | Indeplinit Nu sunt recomandari
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinfe educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului
de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii,
ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in | Indeplinit Nu sunt recomandari
mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul  disciplinelor  din  planul  de
invatamant.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor | Indeplinit Uniformizarea modului de formulare a
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare rezultatelor invatarii in fisele
pe parcurs si prin examene de finalizare a disciplinelor
studiilor.

19. | .P.B.6.1.1 Componenta organizatoricd | Indeplinit Organizarea periodica de intalniri
desfasoara activitai sistematice pentru a ~Absolventi — Studenti”, Tn cadrul
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la carora alumnii sa prezinte traseele lor
invatare la piata muncii. profesionale

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplicd | indeplinit Nu sunt recomandari
procedurile cu privire la admitere.

21. | I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii | indeplinit Nu sunt recomandari

universitare se realizeaza cu
principiilor echitati si egalitatii

respectarea
de sanse,

Pag. 26 din 29




A=)

anis

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru  asigurarea  accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate 1n situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatoricd aplica | Indeplinit Nu sunt recomandari
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

23. | .P.B.8.1.1 Componenta organizatorica | Indeplinit Nu sunt recomandari
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie | Indeplinit Corelarea cercetarii cu dezvoltarea
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt curriculara si formarea studentilor.
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii Cresterea capacitatii de cercetare
vizate prin programul de studii. interdisciplinara

25. | I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt | Indeplinit Nu sunt recomandari

vizibile la nivel national si international n
domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod
adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | LP.C.1.11 Componenta organizatorica | Indeplinit Nu sunt recomandari
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitati educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | ILlP.C.1.2.1 Opinile membrilor comunitatii | Indeplinit Nu sunt recomandari
proprii si ale altor parti interesate sunt avute in
vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IIS se | Indeplinit Nu sunt recomandari
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
la nivelul componentei organizatorice.

29. | I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa | Indeplinit Consolidarea rolului CCEAC si a
caz, la nivelul componentei organizatorice comisiilor de calitate la nivel de
functioneaza in baza regulamentului aprobat de facultati, prin instruiri periodice si
catre senatul universitar, in scopul realizarii actualizari metodologice. Revizuirea
activitatilor de asigurare si evaluare interna, periodica a strategiilor si procedurilor
precum si de evaluare externa a calitatii de asigurare a calitatii pentru a reflecta
educatiei. modificarile legislative si cerintele

ARACIS actualizate

30. | L.P.C.2.2.2 Comisia de eticd universitara | Indeplinit Se recomanda derularea unor
functioneaza pe baza regulamentului aprobat campanii de informare privind conduita
de catre senatul universitar si actioneaza si comportamentul etic Tn randul
independent fata de orice altad structura sau studentilor si cadrelor didactice, prin
persoana din cadrul institufiei de invatamant organizarea de sesiuni de instruire,
superior, cu respectarea legii. workshop-uri si dezbateri academice,

cu scopul de a promova valorile etice si
deontologice inh mediul universitar

31. | .P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica | Indeplinit Nu sunt recomandari
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

32. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunit&tii proprii si alte | Indeplinit Nu sunt recomandari

parti interesate sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.
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33. | .P.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica | Nu e cazul

proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
desfasurarea de noi programe de studii
universitare de masterat universitare 1n
domeniul de masterat evaluat

34. [ I1.LP.C411 Componenta organizatorica | Indeplinit Nu sunt recomandari
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

35. | .LP.C.5.1.1 Componenta organizatoricd | Indeplinit Nu sunt recomandari
colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.

36. | I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura | Indeplinit Nu sunt recomandari
publicarea si accesul la informatiile de interes
public cu privire la programul de studii evaluat.

37. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura | Indeplinit Nu sunt recomandari
transparenta proceselor decizionale.

38. | LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica | Indeplinit Cresterea gradului de digitalizare a
colecteaza si transmite datele solicitate, documentelor necesare raportarilor,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte, prin implementarea unui sistem
asigurand respectarea obligatiilor care decurg informatic centralizat care sa faciliteze
din raspunderea publica. colectarea, arhivarea si gestionarea

datelor relevante pentru asigurarea
calitaii

39. | .LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica | Indeplinit Nu sunt recomandari

desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, In vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire
Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare

Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 16 1 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 37 1 0

Se pot formula si alte recomandari, generale, care nu au fost formulate in cadrul analizei unui anumit
indicator de performanta.

Universitatea din Oradea solicita tranformarea programului de studii de masterat de tip profesional in
program de masterat de cercetare ca raspuns la necesitatea adaptarii structurii curriculare la nevoile pietei
muncii si interesele studentilor, prin valorificarea potentialului de cercetare existent in cadrul facultatii si prin
alinierea la tendintele actuale de dezvoltare academica si stiintifica.

Pentru pregatirea studentilor de la programul de studii de masterat Sisterne Avansate in Inginerie Electricd
sunt asigurate atat premisele organizatorice, materiale cat si cele stiintifice, didactice necesare desfasurarii
procesului de invatamant in conditii optime. Spatiul didactic existent asigura desfasurarea activitatilor
didactice, resursele umane sunt bine pregatite, planurile de invatamant si fisele disciplinelor sunt elaborate
prin respectarea criteriilor impuse de normele in vigoare.

Avand in vedere aspectele enuntate mai sus, comisia de vizita a solicitat un plan de invatamant adecvat
unui master de cercetare si fisele de disciplind pentru disciplinele noi introduse, dupa caz. In planul de
invatamant propus au fost introduse noi discipline cu caracter de cercetare si 2 pachetele de discipline
optionale. Misiunea programului de studii de masterat Sisteme Avansate in Inginerie Electricd este
pregatirea de specialisti si cercetatori in domeniul productiei integrate cu calculatorul, de a ridica la un nivel
superior activitatea de proiectare si de cercetare din acest domeniu, largirea orizontului de cunoastere a
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absolventilor cu studii superioare din domeniul Inginerie Electrica, prin acumularea de cunostinte noi de
maxima actualitate, formarea de specialisti de inaltd calificare in domeniul ingineriei electrice cu
competente in activitatea de proiectare, cercetare si exploatare privind sistemele din ingineria electrica.
De asemenea, au fost solicitate dovezi privind implicarea studentilor de la master in activitatea de cercetare
si informatii despre Scoala doctorala de Inginerie Electrica.

Toate informatiile detaliate se regasesc in directorul Anexe la vizita incarcate pe portalul ARACIS.

VI. Concluzii

Pe baza celor expuse in prezentul raport de evaluare externa, Comisia de evaluare considera ca sunt
intrunite conditiile in vederea mentinerii acreditarii a domeniului de studii universitare de masterat Inginerie
electrica organizat de Universitatea din Oradea, pentru o capacitate de 60 de studenti, avand in vedere
faptul ca din totalul de 38 de indicatori, 37 sunt indepliniti, iar 1 indicator este partial indeplinit. Nu sunt
indicatori de performanta neindepliniti.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. Programul de studii universitare de Locatie | Limba Forma de | Numarul Tip Capacitate
crt. | masterat de fnvatamant | de credite | masterat | de

predare de studiu | (C/P/D) scolarizare
1. Sisteme Avansate in Inginerie Electricd Oradea | Roméanéa | IF 120 Cercetare | 60

Se propune o decizie si se motiveaza:
In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii comisia de evaluare externa propune:
v’ mentinerea acreditari

VIl. Anexe

Calendarul vizitei
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii
programelor de studii universitare de licenta/
domeniilor de studii universitare de masterat

Institutia de invatamant superior: Universitatea din Oradea

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei

Domeniul de masterat: Inginerie electrica

Programul de studii universitare de masterat: Sisteme avansate in inginerie electrica

Forma de invatamant: cu frecventa

Obiectivul evaluarii externe: evaluare periodica

Perioada vizitei de evaluare: 04 - 06.03.2026

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS:

Nr. crt.

Numele si prenumele Calitatea Nr. crt. Numele si prenumele
Horgos Mircea Coordonator 1. Arion Mircea
Enache Sorin Membru
Nistor Marius Membru - student

Reprezentantul institutiei de invatamant superior:

Calitatea
Persoana de
contact

B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.02
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro
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apris
Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 1, data 04.03.2026
Deplasarea comisiei de evaluare la Oradea
Ziua 2, data 05.03.2026
09:00- | Discutii in cadrul comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia sala C57 E, Pav C57,
09:30 externa a calitaii ARACIS
09:30- | intalnirea comisiei de evaluare cu reprezentantii | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia sala AO01 / Pav A
10:00 | conducerii componentei organizatorice (decan, | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
persoana de contact, responsabil program de | -Reprezentanti ai institutiei si ai )
studii); prezentarea scopului, obiectivelor si a | programului de studii evaluat
programului detaliat al vizitei de evaluare Responsabil program st studi
10:00- | intalnirea comisiei de experti evaluatori cu |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia C57B, , Pav C57,
10:50 | persoana de contact si cu echipa care a realizat | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
raportul de evaluare interna (REI) - Echipa care a realizat REI
10:50- | Pauza
11:00
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Participanti

Locatie/Lista participanti

11:00-
12:00

Vizitarea bazei materiale

- Comisia de experti evaluatori ai

ARACIS

- Reprezentanti ai institutiei si ai
programului de studii evaluat

Laboratoare |IE

- Salile: AOO3 — Instalatii si utilizarea energiei
electrice,

- AOO7 — Transportul si distributia energie,

- A203 - Modelare simulare si Tehnici CAD,

- A207 — Electrotehnica,

- C57A - Laborator de cercetare Aparatura
electrica, sisteme de ventilatie si tehnica

frigului,

- C57B - Laborator de cercetare
Supraconductori Si sisteme
supraconductoare,

- C57C - Laborator de cercetare Tehnologii cu
microunde si procese,

- C57D - Laborator de cercetare Softuri
specifice aplicatiilor ingineresti,

- T101C - Materiale, echipamente si tehnologii
electrice,

-T101D - Masuratori, instrumentatie si
microsisteme,

- TO06B — Centrul de cercetare si inginerie
tehnologica in conversia energeie
electromagnetice,

-V213C - Utilizarea  calculatorului in
electrotehnica,

- V213B - Surse de energie.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
12:00 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia sala C57 B, Pav C57
12:30 | a calitatii cu responsabilii centrelor/laboratoarelor | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
de cercetare din domeniul DSUM - Responsabilii
centrelor/laboratoarelor de cercetare
12:30- | Pauza de masa
14:00
14:00- | intalnirea comisiei de experti in evaluarea externad | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia C57 B, Pav C57
14:50 |a calitdti cu personalul didactic implicat in | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
activitatile din cadrul DSUM - Cadre didactice de la programul de
studii evaluat
14:50- | Pauza
15:00
15:00- | intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia D201, Pav D
15:50 | a calitati cu membrii CEAC/ reprezentanti ai | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

- prof. univ. dr.ing.habil Bandici Livia —
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
structurilor organizatorice in domeniul asigurarii | - Reprezentanti ai CEAC /| Prorector — responsabil cu managementul
calitatii reprezentanti ai structurilor | calitatii si servicii administrative
organizatorice in domeniul asigurarii
calitatii
15:50- | Pauza
16:00
16:00- | intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia C57 B, Pav C57
16:50 |a calitdti cu angajatori’ ai absolventilor din | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:

domeniul DSUM

- Reprezentanti ai angajatorilor

' Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IS sau al OFE, dup ca
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
16:50- | Pauza
17:00
17:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa | - Comisia de experti evaluatori ai Sala/Locatia C57B, Pav C57
17:50 | a calitatii cu absolventi? ai DSUM ARACIS ALiéta.persoanelor care vor participa la
- Absolventi ai programului de studii | Intalnire:
evaluat
17:50- | Pauza
18:00
18:00- | intalnirea comisiei de experti in evaluarea externad | - Comisia de experti evaluatori ai | - Sala/Locatia C57 B,
18:50 | a calitatii cu studenti ai DSUM ARACIS Lista persoanelor care vor participa la
- Studenti ai programului de studii intalnire:
evaluat

2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupa caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 3, data 06.03.2026
09:00 - | Finalizarea activitatilor de evaluare - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia C57 E
11:00 ARACIS
11:00- | Intalnirea membrilor comisiei de experti evaluatori | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia D201
12:00- | cu reprezentantii conducerii IS si ai conducerii | ARACIS Lista persoanelor care vor participa la intalnire:
componentei organizatorice pentru comunicarea | - Reprezentanti ai conducerii si ai | - Prof- univ. dr.ing.habil Bandici Livia Prorector
concluziilor procesului de evaluare programului de studii evaluat R re;pqnsapll cu mlanagementul calitatii s
servicii administrative
- Persoana de contact

— Coordonator comisie
— Confar.ing. Mircea HORGOS

Persoana de contact,
Conf.dr.ing. Mircea Arion
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