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|. Introducere

Raportul de evaluare externa a fost elaborat in cadrul procedurii de evaluare externa a calitatii in vederea
mentinerii acreditarii programului de studii universitare de licenta Ingineria si Protectia Mediului in
Agricultura, organizat in cadrul Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu (ULBS).

Evaluarea s-a desfasurat in perioada 27-28 ianuarie 2026, conform metodologiei ARACIS si prevederilor
legale in vigoare. Comisia de expertiin evaluarea externa a calitatii a avut urmatoarea componenta: Prof.
univ. dr. habil. Florentina-Daniela Munteanu, Conf. univ. dr. Gabriela Demian, Prof. univ. dr. habil. Ecaterina
Matei, Traian Marius Timis.

ULBS este o universitate comprehensiva, organizata pe 9 facultati, care ofera programe de studi
universitare de licenta, masterat si doctorat. Institutia functioneaza in baza autonomiei universitare si are
ca misiune formarea de specialisti competitivi, dezvoltarea cercetarii stiintifice si transferul de cunoastere
catre societate.

Universitatea a obtinut la evaluarea institutionala ARACIS calificativul ,Grad de incredere ridicat”,
demonstrand consolidarea unei culturi organizationale orientate spre calitate.

Programul este organizat in cadrul Facultatii de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului,
infiintata in anul universitar 1990-1991 si reorganizata in forma actuala prin HG nr. 410/2002. Facultatea
desfasoara programe de licenta si master in domeniile agricultura, ingineria produselor alimentare si
ingineria mediului, dispunand de personal didactic calificat, laboratoare specializate si infrastructura
adecvata procesului educational si de cercetare.

Programul de studii universitare de licenta Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura este organizat in
domeniul Ingineria Mediului, are durata de 4 ani (240 credite ECTS), forma de invatamant cu frecventa si
se finalizeaza cu obtinerea titlului de inginer.

Programul a fost infiintat pentru a raspunde nevoii crescute de specialisti in protectia mediului, in special in
contextul agriculturii durabile si al alinierii Romaniei la politicile europene de mediu. Motivatia infiintarii a
avut la baza analiza pietei muncii, consultarea mediului socio-economic si strategia institutionala a ULBS.
Programul urmareste formarea unor specialisti capabili sa monitorizeze si sa protejeze calitatea mediului
(apa, sol, aer), sa evalueze impactul activitatilor antropice si sa implementeze solutii tehnologice
sustenabile, in conformitate cu legislatia nationala si europeana.

Prin adaptarea continua a curriculumului, dezvoltarea bazei materiale si implicarea cadrelor didactice in
activitati de cercetare si colaborare internationala, programul isi consolideaza relevanta academica si
socio-economica, justificand mentinerea acreditarii.

. Metode utilizate

In cadrul procesului de evaluare externa a programului de studiiuniversitare delicenta Ingineria si Protectia
Mediuluiin Agricultura au fost utilizate metode complexe si complementare, menite sa asigure o analiza
obiectiva si fundamentata a gradului de indeplinire a standardelor de calitate. Activitatea comisiei a debutat
cu analiza documentara, fiind examinate raportul de evaluare interna si anexele aferente, planurile de
invatamant, fisele disciplinelor, statele defunctii, CV-urile cadrelor didactice, regulamentele si metodologille
interne privind admiterea, evaluarea si finalizarea studiilor, documentele referitoare la asigurarea calitaii,
precum si date statistice privind evolutia studentilor si insertia profesionala a absolventilor. Pe parcursul
evaluarii au fost solicitate si documente suplimentare pentru clarificarea unor aspecte punctuale, inclusiv
dovezi privind activitatea de cercetare, parteneriatele cu mediul socio-economic si utilizarea bazei
materiale.

Vizitala fata loculuiaavutrolulde a validainformatiile analizate documentar si de a observadirect conditile
de desfasurare a activitatilor didactice si de cercetare. Au fost vizitate spatiile din sediul facultatii de pe str.
Dr. lon Ratiu, incluzand laboratoarele de Chimia Mediului, Chimie, Chimia solului (hidrochimie), Biologie
moleculara, Botanica, Zootehnie, Tehnologiiagricole, Biochimie, Microbiologie, Informatica, Automatizarea
proceselor tehnologice, Surse de energii regenerabile si Ecotoxicologie, precum si Centrul de Cercetare
pentru Biotehnologii din Industria Alimentara, Centrul de Cercetare pentru S$tiinte Agricole si Protectia
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Mediului, alaturi de sali de curs si seminarii. De asemenea, a fost vizitata Ferma didactica Rusciori, unde
au fost analizate laboratoarele si facilitatile destinate activitatilor practice si de cercetare, precum cele de
Tehnologii agricole, Protectia culturilor agricole, Tehnologii alimentare fermentative, Biotehnologi
alimentare, Analiza apa—aer—sol, Morarit si panificatie, Management si econometrie cu aplicatii GIS si GPS,
Genetica si biodiversitate, Statia pilot, laboratorul de procesare legume-fructe, statia meteorologica, livada
pomicola si viticold, precum si spatiile de Fitopatologie, Fiziologie, amfiteatrul si s&lile de curs. In cadrul
vizitei au avut loc discutii cu conducerea universitatii si a facultatii, cu cadrele didactice, studenti,
absolventii si reprezentantii angajatorilor, iar informatiile obtinute au fost corelate cu datele din
documentatie, utilizandu-se triangularea informatiilor si analiza implementarii recomandarilor anterioare,
pentru formularea unei concluzii fundamentate privind calitatea programului.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice i procese institutionale
[IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributji,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune
I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
Din analiza documentelor institutionale (organigrama, ROF, regulamente, proceduri, Carta, documente
specifice programului) rezulta ca programul este sustinut de componente organizatorice functionale
(facultate, departament, structuri consultative si de asigurare a calitatii), cu atributii si responsabilitati
clar definite si corelate cu procesele academice. Procedurile utilizate sunt revizuite periodic, iar
managementul programului este coerent, asigurand planificarea activitatilor didactice, administrarea
resurselor si monitorizarea rezultatelor. In cadrul vizitei, s-a constatat concordanta dintre documentele
prezentate si modul de operare efectiv al structurilor.

Recomandari: Cresterea gradului de integrare digitala a fluxurilor decizionale (urmarirea trasabila a
avizelor, deciziilor, reviziilor) si instituirea unui calendar anual public de revizuire a procedurilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei' si
I.P.A1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
Activitatea ULBS si a programului de studii ,Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura” se desfasoara
in baza unuisistemde management reglementat prin metodologii, reqgulamente si proceduri actualizate

periodic. Cadrul organizatoric este sustinut prin documente institutionale (organigrama, ROF,
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regulamente de organizare si functionare, reglementari privind structurile de conducere), care asigura
coerenta si stabilitatea proceselor academice si administrative.

Din analiza documentelor si a discutiilor purtate in timpul vizitei rezulta ca partile interesate (cadre
didactice, studenti, parteneri) sunt implicate in procesul de adoptare si revizuire a documentelor
interne, iar mecanismele de consultare functioneaza la nivel institutional si de facultate, asigurand
caracterul participativ si transparent al deciziilor.

Recomandari: Mentinerea si consolidarea caracterului sistematic al consultarii prin documentarea
periodica a feedbackului extern.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuriimobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare.
Indicatorul [IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de
I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.
Din analizadocumentelor privind patrimoniul si dotarile, precumsi dinvizitala sediul facultatii sila Ferma
didactica Rusciori, rezulta existenta unor spatii adecvate pentru activitati didactice, de laborator,
cercetare si administrative, corespunzatoare specificului programului ,Ingineria si Protectia Mediului in
Agricultura”. Laboratoarele si dotarile observate sustin desfasurarea aplicatiilor practice si a stagiilor
de pregatire. Se constata preocupare pentru utilizarea eficienta a infrastructurii in scop didactic si de
cercetare.
Documenteleinstitutionale (Cartauniversitara, ROF, regulamentele structurilor de conducere, strategia
institutionala, acorduri cu parteneri socio-economici) confirma implicarea comunitatii academice si a
partilor interesate in procesul de elaborare sirevizuire a reglementarilor si a obiectivelor programului
de studii.

Recomandari: Continuarea modernizarii etapizate a echipamentelor de laborator si asigurarea unei
evidente unitare a accesibilizarii spatiilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Facultatea de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului gestioneaza infrastructura
aferenta programului de studii ,Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura” in baza documentelor
institutionale siaplanificariibugetare aprobate lanivelul ULBS. Spatiile didactice, laboratoarele si statile
pilot sunt adecvate specificului programului si sunt intretinute si modernizate periodic.

Din analiza documentelor privind patrimoniul si din vizita la fata locului rezulta ca baza materiala este
functionalasi utilizata eficientin procesul educational side cercetare. Resursele deinvatare (bibliotecs,
fond de carte, acces la baze de date si software educational) sustin formarea studentilor, iar
infrastructura include facilitati pentru persoanele cu dizabilitati.
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Recomandari: Implementarea unui plan anual de mentenanta preventiva cu registre de interventi si
indicatori (timp de nefunctionare, costuri, prioritati), corelat cu bugetarea multianuala.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funcitii.
Din analiza statelor de functii, a CV-urilor sia fiselor disciplinelor rezultéa ca programul de studii ,Ingineria si
Protectia Mediului in Agricultura” este acoperit cu personal didactic calificat, selectat prin concurs, in
conformitate cu reglementarile legale si institutionale. Cadrele didactice detin competente profesionae
adecvate disciplinelor predate si sunt implicate in activitati didactice si de cercetare.
Discutiile din timpul vizitei confirma existenta unei echipe didactice stabile si o distributie coerenta a
sarcinilor, inclusiv pentru activitatile aplicative si de teren.
in anul universitar 2025-2026, programul de studii universitare de licenta Ingineria si protectia mediuluiin
agricultura este sustinut de 23 de cadre didactice, dintre care 21 sunt cadre didactice titulare ale
Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu, incadrate conform legislatiei in vigoare, si 2 cadre didactice asociate.
Incarcarea didactica se incadreaza in limitele stabilite de standardele ARACIS. Conform HG nr. 645/2025
siHG nr. 428/2025,ULBS are aprobata o capacitate de scolarizare de 50 de studenti la nivel de licenta i
50 de studenti la nivel de masterat in domeniul Ingineria mediului, corespunzatoare unui efectiv maxim de
300 de studenti (50 x 4 ani + 50 x 2 ani). In prezent, domeniul este deservit de 23 de cadre didactice, iar
raportul studenti/cadru didactic este indeplinit (<30).

Recomandari: Consolidarea planificarii resursei umane pe termen mediu (succesiune, atragere tineri)
si stimularea implicarii cadrelor in activitati interdisciplinare relevante programului

Indicatorul este: indeplinit.

:ngfegtc;rgl ITS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

Institutia sprijina dezvoltarea profesionala si personala a personalului didactic si de cercetare prin
obiective strategice asumate la nivel institutional, inclusein Planul strategic multianual. Acestea vizeaza
perfectionarea continua, internationalizarea si implicarea in activitati de cercetare si proiecte
institutionale (inclusiv FDI).

Cadrele didactice participa la programe de formare, mobilitati academice (Erasmus+) si activitati de
cercetare, In baza procedurilor si regulamentelor interne. Se constata existenta unui cadru institutional
care sustine dezvoltarea continua si promovarea academica.

Recomandari: Implementarea unui plan anual structurat de formare profesionala si personala a
personalului, corelat cu obiectivele strategice ale programului.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.
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Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
I.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.

Recrutarea personalului didactic si de cercetare se realizeaza prin concurs public, in conformitate cu
legislatia nationala si metodologiile institutionale aplicabile. Procedurile prevad criterii clare de selectie,
publicitatea posturilor si constituirea comisiilor de concurs conform reglementarilor in vigoare.
Documentele analizate si discutiile purtate in timpul vizitei confirma aplicarea consecventa a cadrului
normativ, asigurand transparenta si obiectivitatea procesului de recrutare.

Recomandari: Cresterea vizibilitatii internationale a anunturilor si includerea explicita a unor criterii de
competente digitale/pedagogice in fisele posturilor

Indicatorul este: indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.
Indicatorul  Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
I.P.A4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Facultatea utilizeaza instrumente informatice pentru sustinerea proceselor educationale si
administrative, facilitind comunicarea, gestionarea documentelor si accesul la resurse pentru studenti

si personal. Sistemele de tip Internet/Intranet contribuie la transparenta si eficienta activitatilor
academice si administrative.

Din analiza documentelor si a practicilor constatate rezulta existenta unor solutii functionale; totusi,

integrarea si uniformizarea fluxurilor informationale (ex. gestionarea unitara a cererilor, feedbackului i
trasabilitatii decizionale) pot fi consolidate.

Recomandari: Dezvoltarea unei platforme unice pentru procesele programului (feedback, evidente
practica, raportari, cereri) si definirea unor indicatori de utilizare/performanta a serviciilor digitale

Indicatorul este: partial indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmaresgte obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structuratin raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale Tnvatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.

Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,

cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
Documentele curriculare analizate (plan de invatamant, fise discipline, distributia creditelor) arata ca
programul este proiectat pe baza ECTS si urmareste formarea competentelor si arezultatelor asteptate
ale invatarii, printr-un ansamblu de activitati de predare, invatare, practica si evaluare. Discutile
confirma existenta componentelor aplicative consistente (laboratoare, stagii la ferma) si coerenta
traseului de formare.

Recomandari: Actualizarea periodica a rezultatelor invatarii la nivel de discipling, astfel incat sa fie
explicit corelate cu evaluarea si cu competentele cerute de piata muncii.
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Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

Programul de studii universitare de licenta ,Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura” functioneaza
in conformitate cu actul de acreditare si reglementarile aplicabile, avand un curriculum coerent, centrat
pe rezultatele Tnvatarii si aliniat sistemului european de credite transferabile (ECTS). Structura
programuluiintegreaza activitati de predare, practica, cercetare si evaluare, in acord cu standardele
nationale si europene.

Din analiza documentelor si a discutiilor purtate rezulta preocuparea pentru adaptarea curriculara la
cerintele actuale si pentru mentinerea relevantei profesionale, sustinuta prin colaborarea cu mediul
socio-economic si utilizarea bazei materiale pentru formarea practica.

Recomandari: Consolidarea dovezilor relevante pentru programul de studiu (rapoarte periodice de
insertie, feedback angajatori, actualizari curriculare motivate explicit).

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:”F‘j' 'g.aztﬂrﬂl Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Rezultatele invatarii sunt formulate corespunzator nivelului de licenta si sunt reflectate in structura
disciplinelor si in tipurile de activitati didactice (curs, laborator, practica), asigurand progresia de la
competente fundamentale la aplicatii specifice domeniului. Analiza fiselor disciplinelor evidentiaza
concordanta dintre nivelul calificarii, continuturile predate si obiectivele programului.

Programul ,Ingineria si Protectia Mediului Tn Agricultura” functioneaza in baza actului de acreditare si a
documentelor de monitorizare interna si externa (rapoarte ARACIS, autoevaluari periodice), care
confirma conformitatea cu standardele de calitate aplicabile. Curriculumul integreaza componente
teoretice si practice, contribuind la formarea competentelor necesare insertiei pe piata muncii.

Recomandari: Uniformizarea modului de formulare a rezultatelor invatarii (verbe operationale) si
introducerea explicita a unei matrice rezultate-discipline—evaluare.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de

I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Programul de studii ,Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura” evidentiaza corelarea dintre

rezultatele Tnvatarii si competentele profesionale vizate, in concordanta cu standardele ocupationale

nationale si clasificarea ESCO/COR, conform documentatiei ANC si informatiilor incluse in Suplimentul
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la diploma. Competentele sunt reflectate in planurile de invatamant si fisele disciplinelor, avand o
orientare practica adaptata cerintelor domeniului.

Discutiile cu angajatorii si alte parti interesate confirma relevanta competentelor formate.

Recomandari: Realizarea/actualizarea anuala a unei ,matrici de corelare” cu ocupatii ESCO si
includerea ei in documentatia programului de studii.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul B.3. invéatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatoricaasiguraimplementarea principiilorinvatarii centrate pe
[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile i
experientele de invatare si predare.
Facultatea de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului aplica principiile invatari
centrate pe student in cadrul programului ,Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura”, prin integrarea
in planurile de invatamant si fisele disciplinelor a metodelor active si interactive de predare, invatare i
evaluare. Activitatile practice, proiectele, aplicatiile in teren si utilizarea resurselor de laborator si a
fermei didactice sustin dezvoltarea competentelor specifice domeniului.
Procesul este sustinut de politici si reglementari institutionale privind invatarea centrata pe student,
mobilitati academice si mecanisme de feedback. Discutiile din timpul vizitei confirma preocuparea
pentru sprijinirea progresului studentilor si pentru imbunatatirea continua a metodelor didactice.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfagurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
Programul de studii ,Ingineria si Protectia Mediuluiin Agriculturd” beneficiaza de cadrul institutional de
internationalizare al ULBS si ofera studentilor oportunitati de mobilitate academica fizica si virtuala, prin
programe precum Erasmus+, FORTHEM si Fulbright, in baza acordurilor si metodologiilor aplicabile.
Informatiile privind mobilitatile sunt comunicate studentilor prin canale institutionale, iar selectia si
recunoastereacreditelor serealizeaza conform procedurilor interne. Documentele analizate si discutiile

purtate confirma existenta unui mecanism functional de sprijin administrativ si consiliere academica
pentru participarea la mobilitati.

Recomandare: Cresterea participarii studentilor la mobilitati prin activitati de informare si consiliere
dedicate.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de Tnvatare.

Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti prin aplicarea

reglementarilor privind accesul laresurse, evaluare si parcurs academic, ih concordanta cu principile

egalitatii de sanse si nediscriminarii. Politicile institutionale (Carta ULBS, Codul de etica, regulamentele
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interne) sustin adaptarea activitatilor didactice la diversitatea stilurilor de invatare si la nevoile
individuale ale studentilor.

Sprijinul educational si personal este asigurat prin Centrul de Servicii Integrate pentru Student —
SmartHub, care include servicii de consiliere psihologica si orientare in cariera, precum si prin activitaj
de tutorat si consiliere academica. Documentele analizate si rapoartele specifice confirma
implementarea masurilor de sprijin si preocuparea pentru incluziune si acces echitabil.

Recomandare: Dezvoltarea suplimentara a mecanismelor de sprijin personalizat (tutorat, activitati
remediale).

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studentj, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Resursele de invatare (spatii didactice, laboratoare, biblioteca, baze de date si infrastructura practica)
sunt disponibile si accesibile studentilor, iar vizita la fata locului a confirmat existenta unei baze
aplicative adecvate programului de studii.
Institutia asigura acces egal la resurse si servicii de sprijin, inclusiv pentru studentii cu cerinte
educationale speciale, prin politici de incluziune, adaptari curriculare si servicii dedicate oferite prin
Centrul de Servicii Integrate pentru Studenti (SmartHub). Implementarea acestor masuri este reflectata
in documente si rapoarte institutionale.
Se recomanda prezentarea unitara, la nivel de program, a facilitatilor si procedurilor specifice privind
accesibilitatea si sprijinul acordat studentilor.

Recomandari: Elaborarea unui ,ghid de acces la resurse si servicii” pentru studenti (inclusiv
CES/dizabilitati) si publicarea acestuia pe pagina facultatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea

Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele Tnvatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijind intelegerea

[.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

Rezultatele invatarii sunt descrise in fisele de disciplina si permit intelegerea asteptarilor privind

continutul si evaluarea, iar corelarea cu planul de Tnvatamant este, in general, coerenta. Discutile
confirma ca studentii sunt informati cu privire la cerinte si criterii.

Recomandari: Standardizarea descrierii rezultatelor invatarii pe discipline.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Pag. 10 din 28



Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatamantul Superior - ENQA
inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

L Al . o a . oA
p, '( ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ari o

Evaluarea are loc atat pe parcurs (colocvii, proiecte, lucrari practice), cat si prin examene finale si
finalizarea studiilor, iar documentele analizate confirma existenta cadrului procedural. In practica,
evaluarile includ componenta aplicativa, ceea ce contribuie la verificarea competentelor.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
|.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Facultatea sprijina activ tranzitia absolventilor catre piata muncii prin planuri si programe institutionale
de orientare in cariera, care includ sesiuni de informare, workshop-uri, consiliere personalizata i
parteneriate cu angajatori din domeniile agricol, industria alimentara si protectia mediului. Aceste
colaborari faciliteaza accesul studentilor la stagii de practica relevante si experiente profesionale
autentice, completate de activitati de mentorat, sprijin in redactarea CV-urilor, pregatirea pentru
interviuri si dezvoltarea retelei profesionale. Eficienta initiativelor este monitorizata permanent prin
indicatori de performanta, sondaje de satisfactie si feedback din partea absolventilor si angajatorilor.

Recomandari: Realizarea unui raport de insertie pe piata muncii si integrarea acestuia in planul
operational anual al facultatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.
Indicatorul
[.P.B.7.1.1
Facultatea asigura aplicarea riguroasa si transparenta a procedurilor institutionale privind admiterea in
programul de studii universitaredelicenta ,Ingineria si Protectia Mediuluiin Agricultura”, in conformitate
cu cadrul legal in vigoare si cu reglementarile interne. Procesul de admitere este organizat pe baza
unor proceduri formalizate, aprobate la nivel institutional, comunicate public si implementate
consecvent. Documentele analizate si discutiile purtate in cadrul vizitei confirma existenta cadrului
procedural, definirea clara a responsabilitatilor si respectarea principiilor de echitate, nediscriminare i
acces egal pentru toti candidatii.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Recomandari: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatiide sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru

asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si

educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
Institutia asigura un cadru de admitere accesibil si echitabil pentru candidatii proveniti din grupuri
vulnerabile, inclusiv pentru persoanele cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati, in baza
Regulamentului de admitere si a politicilor institutionale privind incluziunea sociala si egalitatea de
sanse.
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Sunt implementate metodologii privind prevenirea si combaterea discriminarii, precum si proceduri
specifice de consiliere si orientare in cariera. Rapoartele de admitere includ date statistice referitoare
la participareagrupurilor vulnerabile silamasurile de sprijin acordate. De asemenea, institutia deruleaza
proiecte si parteneriate care vizeaza facilitarea accesului si integrarea in invatamantul superior a
tinerilor din medii dezavantajate si a celor cu dizabilitati.

Din analiza documentelor si din discutiile purtate rezulta existenta cadrului normativ si aplicarea
acestuia in conformitate cu principiile echitatii, nediscriminarii si egalitatii de sanse.

Recomandare: Se recomanda mentinerea transparentei informatiilor privind masurile de sprijin ce se
acorda grupurilor vulnerabile.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

Facultatea aplica reglementarile institutionale privind activitatea profesionala a studentilor, Th baza unui
cadru normativ care reglementeaza evaluarea, promovarea, reexaminarea, acumularea creditelor
(ECTS) si conduita academica. Procesul educational se desfasoara conform regulamentelor aprobate
la nivelul universitatii, care stabilesc criterii clare si transparente de evaluare si finalizare a studiilor.
Parcursul academic al studentilor este monitorizat si documentat sistematic prin evidente privind
situatia scolara, rezultatele evaluarilor si respectarea normelor etice. Sunt functionale mecanisme de
informare, consiliere si reprezentare studenteasca, care sustin implicarea in activitati didactice si
extracurriculare.

Din analiza documentelor si din discutiile purtate rezulta aplicarea consecventa a reglementarilor i
functionarea mecanismelor de sprijin si monitorizare a performantei academice.

Recomandari: Dezvoltarea unui instrument de monitorizare al parcursului (avertizare timpurie pentru
risc de abandon).

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.
Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin

|.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

Universitatea dispune de un cadru institutional consolidat pentru cooperare internationala, care sustine
mobilitatile academice, proiectele si parteneriatele educationale si de cercetare. Programul evaluat
beneficiaza de acest context favorabil, existand procedurisi acorduri care reglementeaza mobilitatea
studentilor si a personalului didactic.

Din analiza documentelor rezulta participarea la proiecte si initiative internationale, precum si existenta
unor mecanisme de raportare a activitatilor de cooperare. Totusi, evidentele specifice programului
(mobilitati realizate, impact asupra curriculumului, rezultate concrete) sunt prezentate limitat si pot fi
sistematizate mai riguros la nivel de program de studii.

Recomandare: Colectarea si analizarea anualg, la nivel de program, a indicatorilor de internationalizare

(mobilitati, cadreinvitate, resurse educationale internationale) sivalorificarearezultatelor in actualizarea
curriculumului.
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Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetérii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor Tnvatarii vizate prin programul de studii.
Inv&tarea bazatd pe investigatie este sustinutd de laboratoare si infrastructura aplicativ, iar activitatie
practice permit integrarea unor metode de analiza si interpretare relevante domeniului. Vizita a
confirmat existenta resurselor care pot sustine activitati de tip ,research-based learning”.

Recomandari: Introducerea sistematica a mini-proiectelor de cercetare pe discipline-cheie si publicarea
anuala a unei selectii de rezultate studentesti (postere, rapoarte, prezentari).

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Activitatea de cercetare a facultatii este corelata cu obiectivele programului de licenta ,Ingineria si
Protectia Mediului in Agricultura” si este sustinuta prin existenta unor centre si infrastructuri specifice,
proiecte de cercetare, publicatii indexate si parteneriate nationale si internationale. Rezultatele sunt
reflectate in rapoarte anuale, planuri strategice si participari la manifestari stiintifice.

Se constata preocupare pentru valorificarea cercetarii in procesul educational; totusi, documentarea
explicita aimpactului rezultatelor cercetarii asupra activitatilor didactice si aimplicarii studentilor (teme

de licenta, publicatii comune, participare in proiecte) poate fi consolidata la nivel de program.

Recomandari: Realizarea unei evidente anuale ,cercetare—curriculum-studenti” (proiecte, publicati,
teme, colaborari) si stimularea coautoratului cu studenti.

Indicatorul este: partial indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

Sunt aplicate proceduride asigurare a calitatii la nivel institutional side program, iar raportarea intemna

evidentiaza o abordare structurata aautoevaluarii siaimbunatatirii. Existaun ciclu de analiza si validare

a rapoartelor in structuri colegiale, ceea ce indica consecventa.

Recomandari: Definireaunor indicatorioperationaliaiimbunatatirii (KPI) la nivel de program si urmarirea
lor anuala (linte, rezultate, actiuni corective).
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Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii i ale altor parti interesante sunt avute in vedere
[.P.C.1.2.1 1n procesul de implementare a procedurilor.

ULBS, inclusiv Facultatea de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului, implica partile
interesate (studenti, cadre didactice, angajatori, parteneri institutionali) in procesele de asigurare a
calitatii, in baza unor reglementari si mecanisme formale de consultare documentate.

Rezultatele consultarilor sunt reflectate in documente strategice si procedurale revizuite, iar analiza
evidentiaza existenta unui mecanism functional de integrare a feedbackului in procesele decizionale la
nivel institutional si de facultate.

Recomandari: Elaborarea unei sinteze anuale care sa evidentieze explicit corelarea dintre feedbackul
colectat si masurile implementate la nivel de program si facultate.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul In structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
I.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.
La nivelul ULBS, asigurarea calitatii este coordonata de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitati
(CEAC) si de subcomisiile constituite la nivelul facultatilor (SCEAC), organizate conform prevederilor
legale si reglementarilor institutionale. Activitatea acestora este sustinuta prin documente specifice
(organigrama, ROF, regulamente de functionare, planuri operationale, rapoarte anuale CEAC, raportul
rectorului).
La nivelul Facultatii de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului functioneaza SCEAC,
care elaboreaza anual rapoarte privind evaluarea si asigurarea calitatii inclusiv pentru programul de
studii ,Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura”.
Structurile de asigurare a calitatii functioneazain baza unui cadru normativ clar si realizeaza activitati
de monitorizare siraportare periodica, contribuind laimbunatatirea programului de studii. Documentele
analizate confirma existenta mecanismelor institutionale si a raportarii anuale.

Recomandari: Consolidarea rolului SCEAC prin utilizarea sistematica a concluziilor rapoartelor in
fundamentarea deciziilor la nivel de facultate si program, precum si prin dezvoltarea unorinstrumente
standardizate de monitorizare a masurilor de imbunatatire

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.
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La nivelul ULBS, asigurarea calitatii este coordonata de CEAC si SCEAC, constituite si functionale
conform cadrului legal si reglementarilor institutionale, pe baza unor documente specifice si a
raportarilor anuale.

La nivelul Facultatiide Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului, SCEAC monitorizeaza
si evalueaza anual calitatea programului de studii ,Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura”.
Structurile de asigurare a calitatii functioneaza in baza unui cadru normativ clar, cu activitati periodice
de monitorizare si raportare, care sustin imbunatatirea programului.

Recomandari: Valorificarea sistematica a concluziilor rapoartelor SCEAC in procesul decizional si
implementarea unor instrumente standardizate de urmarire a masurilor de imbunatatire

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobatde catre
[.P.C.2.2.2 senatuluniversitar siactioneazaindependentfata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

Comisia de Etica a ULBS functioneaza in baza regulamentului aprobat de Senatul universitar si in
conformitate cu legislatia nationala in vigoare. Activitatea acesteia este reglementata prin Codul de
etica si deontologie universitara, regulament propriu de functionare si este documentata prin rapoarte
anuale si hotarari emise in exercitarea atributiilor. Documentele analizate confirma autonomia
institutionala si functionala a Comisiei.

Comisia de Etica isi desfasoara activitatea in mod independent, in baza unui cadru normativ clar,
aplicabil intregii comunitati universitare. Mecanismele de raportare si decizie sunt functionale si
conforme prevederilor legale.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii gi a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

ITS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

Facultatea de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului aplica proceduri aprobate legal
privind initierea, monitorizarea si revizuirea programelor de studii, in baza regulamentelor institutionale
si a hotararilor Senatului universitar.

Implementarea acestora este sustinuta prin rapoarte CEAC/SCEAC, hotarari ale Consiliului facultati,
evaluari externe ARACIS, chestionare de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti si procese-
verbale ale comisiilor de specialitate.

Procedurile sunt aplicate sistematic, iar impactul asupra calitatii programelor este reflectat in rapoarte
interne, rezultate ale evaluarilor externe si in valorificarea feedbackului partilor interesate.

Recomandari: Digitalizarea proceselor de monitorizare si integrarea sistematica a feedbackului partior
interesate in revizuirea programelor de studii.

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul Membrii comunitatii proprii si alte partiinteresante suntimplicatein procesul de punere
[.P.C.3.1.2 1n aplicare a procedurilor.

In cadrul Facultatii de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului, implementarea
procedurilor privind initierea, monitorizarea si revizuirea programelor de studii se realizeaza cu
implicarea cadrelor didactice, studentilor si partenerilor externi, in baza unor regulamente si proceduri
aprobate de Senatul universitar.

Implicarea acestora este reflectata prin evaluarea satisfactiei studentilor, rapoarte ale comisiilor de
specialitate si CEAC, hotarari ale Consiliului facultatii, planuri de invatamant, fise ale disciplinelor si
documente de parteneriat.

Se constata existenta unui mecanism participativ functional, prin care contributiile partilor interesate
sunt colectate, analizate si valorificate in procesul de monitorizare si revizuire a programului de studii.

Recomandari: Consolidareaimplicariipartilorinteresate prin diversificareainstrumentelorde consultare
(inclusiv digitale) si evidentierea explicita a modului in care feedbackul colectat este integrat in
actualizarea programului de studii.

Indicatorul este: indeplinitt.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesuluide evaluare semestriala
[.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
Evaluarea semestriala a prestatiei cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza conform
metodologiei aprobate la nivelul ULBS, prin chestionare aplicate la finalul fiecarui semestru. Rezultatele
sunt centralizate si analizate de CEAC si sunt reflectate in rapoarte specifice, fiind discutate in cadrul
Consiliului facultatii.
Procesul de evaluare este aplicat sistematic, iar rezultatele sunt utilizate pentru fundamentarea
masurilor de imbunatatire a activitatilor didactice.

Recomandari: Cresterea gradului de participare a studentilor si valorificarea sistematica a rezultatelor
evaluarii prin corelarea acestora cu planurile de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice si cu
masuri concrete de imbunatatire.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatji.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza sianalizeaza in mod sistematic date necesare
[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

ULBS aplicaun sisteminstitutional de colectare si analiza a datelor necesare asigurarii interne a calitati,
reglementat prin Regulamentul privind asigurarea calitatii si metodologia CEAC. Procesul utilizeaza
baze de date interne si instrumente dedicate pentru monitorizarea performantei academice, insertiei
profesionale si satisfactiei studentilor.

Rezultatele sunt sintetizate in rapoartele anuale CEAC, analizate in structurile de conducere si
valorificate in fundamentarea planurilor strategice si operationale, precum si in cadrul evaluarilor
externe.

Colectarea si analiza datelor se realizeaza sistematic, pe baza unor indicatori corelati cu obiectivele
strategice, contribuind la monitorizarea performantei programului de studii si laimbunatatirea continua
a acestuia.
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Recomandari: Dezvoltarea mecanismelor de analiza prin integrarea unor instrumente digitale avansate
si evidentierea explicitda a modului in care datele colectate fundamenteaza deciziile la nivel de program.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
[.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

Facultatea de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului asigura publicarea informatiilor
de interes public privind programul de studii ,Ingineria si Protectia Mediului in Agricultura” pe site-ul
oficial al ULBS si pe pagina web a facultatii. Sunt disponibile documente relevante referitoare la
organizarea sifunctionarea programului (rapoarte de evaluare, regulamente, metodologii, taxe siburse,
CV-uri ale cadrelor didactice, hotarari ale structurilor de conducere si ale Comisiei de etica).
Publicarea informatiilor se realizeaza in baza regulamentului privind transparenta institutionala.

Se constata existenta unui cadru functional de transparenta si acces la informatii, prin actualizarea
periodica a documentelor publicate si asigurarea accesului online la informatiile academice,
administrative si financiare relevante pentru programul de studi.

Recomandari: Actualizarea sistematica a informatiilor publicate si structurarea acestora intr-un format
unitar, usor accesibil, care sa evidentieze clar datele specifice programului de studii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul . C e .

IP.C6.12 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
Transparenta proceselor decizionale privind programul de studii ,Ingineria si Protectia Mediului n
Agricultura” este asigurata prin publicarea pe site-ul ULBS si pe pagina facultatii a documentelor
relevante: rapoarte institutionale, rezultate ale evaluarilor, regulamente si proceduri, informatii privind
taxele si bursele, documente financiare, hotarari ale Senatului si ale Consiliului facultatii, precum si
decizii ale Comisiei de etica. Publicarea se realizeaza in baza regulamentului privind transparenta
institutionala.

Se constata existenta unui cadru functional de transparenta decizionala, sustinut prin accesul online la
documente academice, administrative si financiare si prin publicarea hotarérilor structurilor de
conducere. Mecanismele contribuie la promovarea bunei guvernante si a integritatii academice.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor i a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publicd rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

ULBS si Facultatea de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului indeplinesc obligatile

privind raspunderea publica prin colectarea, centralizarea si transmiterea sistematica a datelor

solicitate de autoritétile competente. In acest sens, sunt elaborate si publicate periodic rapoarte

institutionale relevante (raportul rectorului, raportul decanului, raportul de evaluare interna a calitatii,
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raportul Comisiei de etica, rapoarte financiare si bugetare, rapoarte privind activitatea de cercetare si
mobilitatile).

Procesul este reglementat prin proceduriinterne de raportare si este sustinut de raportari statistice i
documente transmise organismelor externe de evaluare.

Se constata existenta unui mecanism functional de raportare, care asigura conformitatea cu cerintele
legale si standardele externe, contribuind la transparenta institutionala si la consolidarea
responsabilitatii publice.

Recomandari: Consolidarea procesului de raportare prin digitalizarea fluxurilor de colectare a datelor
si publicarea informatiilor relevante intr-un format unitar si accesibil, cu evidentierea datelor specifice
programului de studii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externd a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

Facultatea de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului coordoneaza desfasurarea

procedurilor aferente evaluarii externe a programului de studii ,Ingineria si Protectia Mediului in

Agricultura”, in conformitate cu legislatia nationala si reglementarile ARACIS.

Procesul este sustinut prin elaborarea raportului de autoevaluare, utilizarea documentatiei specifice

agentiilor de evaluare, analiza rapoartelor externe anterioare si implementarea planurilor de masuri

corective.

Se constata existenta unui cadru organizat pentru pregatirea si desfasurarea evaluarilor externe,

precum si preocuparea pentru implementarea recomandarilor formulate in urma evaluarilor anterioare,

in vederea imbunatatirii continue a programului de studii.

Recomandari: Monitorizarea sistematica a implementarii masurilor rezultate din evaluarile exteme si
actualizarea periodica a documentatiei, in concordanta cu evolutia standardelor de calitate aplicabile.

Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT
Puncte tari: Puncte slabe:

v" Programul functioneaza intr-un cadru v" Nivelul de integrare si uniformizare a
institutional stabil, intr-o universitate cu instrumentelor digitale poate fi
calificativ. ARACIS ,Grad de incredere consolidat la nivel de program.
ridicat”. v" Documentarea explicita a corelarii cu

v" Existenta unei baze materiale consistente ocupatiile ESCO/COR poate fi

. . . FACTORI . R . .
(laboratoare specializate, statie pilot, sistematizata intr-o matrice
. L o . INTERNI s
Ferma didactica Rusciori) care sustine o formalizata.
invatarea aplicativa si cercetarea. v" Necesitatea consolidarii evidentei

v" Curriculum coerent, structurat pe baza impactului cercetarii asupra
ECTS, cu integrarea activitatilor practice curriculumuluisi implicarii studentilor
si de teren. in activitati de cercetare.

v' Corelarea competentelor formate cu v Lipsaunei evidente sintetice anuale a
cerintele domeniului ingineriei mediului si indicatorilor de internationalizare la
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ale agriculturii durabile.

nivel de program.

v' Cadre didactice calificate, implicate in v Necesitatea dezvoltarii unor
activitati de cercetare si dezvoltare instrumente de monitorizare timpurie
profesionala. ariscului de abandon..

v Existenta unui sistem functional de
asigurare a calitati (CEAC/SCEACQC) si
aplicarea consecventa a procedurilor
institutionale.

v Acces la servicii de sprijin pentru studenti
(SmartHub — consiliere psihologica si
orientare in cariera).

Analiza
SWOT
Oportunitati:
v' Cresterea interesului pentru domeniul -
. o . . Amenintari:
protectiei mediului si al agriculturii . P
: . ) . v' Scaderea demografica si reducerea
sustenabile la nivel national si european. 3 , _ ,
, L numarului de absolventi de liceu.
v Acces la finantariprin programe europene L
. v' Competitivitatea ~ crescuta  intre
(Erasmus+, Horizon Europe, FDI) pentru o .
, , o programele similare din alte centre
modernizare curriculara si digitalizare. . .
v Extinderea parteneriatelor cu agentii de 0 universitare.
. P . . 9 | FACTORI | v Fluctuatia finantarii publice pentru
mediu, companii din domeniul agricol si N . .
. o 3 EXTERNI invatdmant superior si cercetare.
industrie alimentara. , , , . ,
. o v" Migratia absolventilor catre piete

v' Dezvoltarea tehnologiilor verzi si a N

N . . externe ale muncii.
solutiilordeenergieregenerabila, care pot , L
. . . v' Ritmul accelerat al schimbarilor
fi integrate in curriculum. tehnologice, care impune actualizari

v' Cresterea cererii de specialist in giee, P

evaluarea impactului asupra mediului si
managementul resurselor naturale.

curriculare continue.

V. Gradul de indeplinire a standardelor i

r

ecomandarile formulate

indicatorilor de performanta si

Nr Gradul de
crt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
) (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capac

itatea institutionala

[.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea

functionare se bazeaza pe metodologii,

conditiile legii.

programului/domeniului de studii universitare,
[IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror

regulamente si proceduri revizuite periodic, in

Cresterea gradului de integrare
digitala a fluxurilor decizionale
(urmarirea trasabila a avizelor,

deciziilor, reviziilor) si instituirea unui
calendar anual public de revizuire a
procedurilor.

si ale altor parti interesante sunt avute in

[.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectivfilialei sau extensiei

Se recomanda mentinerea si
consolidarea caracterului sistematic
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vedere in procesul de adoptare si revizuire a al consultarii prin documentarea
metodologiilor, reqgulamentelor si procedurilor periodica a feedbackului extern.
de aplicare.

3. I.P.A2.1.1 [IS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare siadministrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor, Continuarea modernizarii etapizate a
studentilordoctoranzi si cursantilor, prin care " echipamentelor de laborator si
se asigura un mediu favorabil pentru viata si asigurarea unei evidente unitare a
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt accesibilizarii spatiilor.
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului.

Acestea sunt dotate in mod adecvat.

4. [1.P.A2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt Implementarea unui plan anual de
intretinute adecvat, astfel incat sa fie mentenanta preventivacu registrede
asigurate conditii optime de studiu, cercetare | interventii si indicatori (timp de
si viata, precum si de munca. nefunctionare, costuri, prioritati),

corelat cu bugetarea multianuala.

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate Consolidarea planificarii resursei
pentru desfasurarea activitatilor aferente umane pe termen mediu
programului/domeniului de studii universitare r (succesiune, atragere tineri) i
evaluat. Personaluldidactic detine calificarile stimularea implicarii cadrelor
si competentele profesionale necesare pentru activitati interdisciplinare relevante
a preda disciplinele care i revin in statul de programului
functii.

6. | 1.P.A.3.1.2 IIS asigura dezvoltarea Implementarea unui  plan anual
profesionala si personala a personalului. structurat de formare profesionala si

| personala a personalului, corelat cu
obiectivele strategice ale
programului.

7. | 1.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare suntin Cresterea vizibilitatii internationale a
concordanta cu prevederile legale, stabilite si anunturilor si includerea explicita a
derulate in mod transparent. i unor criterii  de  competente

digitale/pedagogice n fisele
posturilor.

8. | I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica Dezvoltarea unei platforme unice
utilizeaza instrumente informatice in cadrul pentru  procesele  programului
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii pi (feedback, evidente  practica,
accesului si asigurarii de servicii de calitate raportari, cereri) si definirea unor
pentru membrii comunitatii proprii si indicatori de utilizare/performanta a
beneficiarii indirecti ai educatiei. serviciilor digitale.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | .LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare | Actualizarea periodica a rezultatelor
este dezvoltat si structurat in raport cu invatarii la nivel de disciplina, astfel
rezultatele asteptate ale invatarii si este incat sa fie explicit corelate cu
organizat in baza creditelor de studii evaluarea si cu competentele cerute
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea de piata muncii.
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care Impreuna
conduc la o calificare universitara.

10. | 1.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneazain Consolidarea dovezilor relevante
conditiile actului de autorizare, respectiv de pentru programul de studiu (rapoarte
acreditare, vizand realizarea idealului periodice de insertie, feedback
educational al invatamantului superior angajatori, actualizari curriculare
conform legii. motivate explicit).

11. | 1.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt 1 Uniformizareamodului de formulare a

concordante cu nivelul calificarii.

rezultatelor nvatarii (verbe
operationale) si introducerea explicita
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a unei matrice rezultate—discipline—
evaluare.

12. | 1.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate aleinvatarii Pl Realizarea/actualizarea anuala a unei
sunt corelate cu competentele solicitate de .matrici de corelare” cu ocupati
ocupatiile corespunzatoare, conform ESCO si  includerea e in
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii documentatiaprogramului de studii.
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica i Nu este cazul
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe studentin cadrul curriculumului si
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. [1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica 1 Cresterea participarii studentilor la
asigura pentru studenti oportunitati de a mobilitati prinactivitatide informare si
participa in programe de mobilitati consiliere dedicate.
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

15. | 1.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica Dezvoltarea suplimentara a
asigura oportunitatiechitabile pentru studentj, mecanismelor de sprijin personalizat
in concordanta cu potentialul si aspiratiile (tutorat, activitati remediale).
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | 1.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica Elaborarea unui ,ghid de acces la
asigura accesul pentru studenti, inclusiv resurse Si servicii” pentru studenti
pentru cei cu cerinte educationale (inclusiv CES/dizabilitati) Si
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii publicarea acestuia pe pagina
destinate sustinerii procesului de invatare, facultatii.
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de
studii.

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise 1 Standardizarea descrierii rezultatelor
in mod adecvat si sprijina intelegerea invatarii pe discipline.
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
fnvatamant.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Nu este cazul
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

19. | 1.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica Realizarea unui raport de insertie pe
desfasoara activitati sistematice pentru a piata muncii si integrarea acestuia in
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la planul operational anual al facultatii.
invatare la piata muncii.

20. [ 1.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica i Nu este cazul..
procedurile cu privire la admitere.

21. [ 1.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii I Mentinerea transparentei
universitare se realizeaza cu respectarea informatiilor privind masurile de sprijin
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, ce se acorda grupurilor vulnerabile.
precum si cuinstituirea unormasuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social i
educational, inclusiva candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | 1.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica 1 Dezvoltarea unui instrument de
reglementarile privind activitatea profesionala monitorizare al parcursului
a studentilor. (avertizare timpurie pentru risc de

abandon).
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23. | 1.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica i Colectarea si analizarea anuala, la
realizeaza actiuni de cooperare internationala nivel de program, a indicatorilor de
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor internationalizare (mobilitati, cadre
comunitatii proprii si colaborareain activitatea invitate, resurse  educationale
academica si de cercetare. internationale)  si valorificarea

rezultatelor n actualizarea
curriculumului.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie Introducerea sistematica a mini-
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si proiectelor de cercetare pe
sunt valorificate in dobandirea rezultatelor discipline-cheie si publicarea anuala
invatarii vizate prin programul de studii. a unei selectiide rezultate studentesti

(postere, rapoarte, prezentari).

25. [ 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetérii stiintifice Pl Realizarea unei evidente anuale
sunt vizibile la nivel national si international in ~cercetare—curriculum-studenti”
domeniul stiintific respectiv si valorificate in (proiecte, publicatii, teme, colaborar)
mod adecvat. si  stimularea coautoratului cu

studenti.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

5 T ecenms s s ezmin o
consecvent, dovedind impactul aceétora n i al |mbunatat,|r|v| .(KPI) 2 m\fel. de
imbunatstirea calitatii educatiei la nivelul program gi urmarirea lor anuala (fine,

. > rezultate, actiuni corective).
programului de studii.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii Elaborarea unei sinteze anuale care
proprii si ale altor parti interesante sunt avute sa evidentieze explicit corelarea
in vedere in procesul de implementare a | dintre feedbackul colectat simasurile
procedurilor. implementate la nivel de program si

facultate.

28. [ 1.P.C.2.1.1 Instructura organizatoricd a liS se Consolidarea rolului SCEAC prin
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri utilizarea sistematica a concluziilor
si la nivelul componentei organizatorice. rapoartelor in fundamentarea

5 deciziilor la nivel de facultate si
program, precum si prin dezvoltarea
unor instrumente standardizate de
monitorizare a  masurilor de
imbunatatire

29. [ 1.P.C.2.2.1 CEAC i structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice Valorificarea sistematica a
functioneaza in baza regulamentului aprobat concluziilor rapoartelor SCEAC 1in
de catre senatul universitar, in scopul realizari | procesul decizional siimplementarea
activitatilor de asigurare si evaluare interna, unor instrumente standardizate de
precum si de evaluare externa a calitatii urmarire amasurilordeimbunatatire
educatiei.

30. [ I1.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza " NU este cazul
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | 1.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica Digitalizarea proceselor de
n mod consecvent procedurile, dovedind A monitorizare siintegrarea sistematica
impactul acestora in asigurarea calitatii. a feedbackului partilor interesate in

revizuirea programelor de studii.

32. | 1.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Consolidarea  implicarii  partilor
parti interesante suntimplicate in procesul de interesate prin diversificarea
punere in aplicare a procedurilor. i instrumentelor de consultare (inclusiv

digitale) si evidentierea explicita a
modului in care feedbackul colectat
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este integrat In  actualizarea

programului de studii.

33. | I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica Cresterea gradului de participare a
analizeaza rezultatele procesului de evaluare studentilor si valorificarea sistematica
semestriala de catre studenti a prestatiei n a rezultatelor evaluarii prin corelarea
cadrelor didactice. acestora cu planurile de dezvoltare

profesionala a cadrelor didactice si
cumasuri concrete deimbunatatire.

34. | 1.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica Dezvoltarea mecanismelor de analiza
colecteaza si analizeaza in mod sistematic prin integrarea unor instrumente
date necesare procesuluide asigurare interna A digitale avansate si evidentierea
a calitatii. explicitda a modului in care datele

colectate fundamenteaza deciziile la
nivel de program.

35. | I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica Actualizarea sistematica a
asigura publicarea si accesul lainformatiile de informatiilor publicate si structurarea
interes public cu privire la programul de studii 5 acestora intr-un format unitar, usor
evaluat. accesibil, care sa evidentieze clar

datele specifice programului de
studii.

36. I.F.’.C.V6.1.2 Componenta organlza.tolrlca 7 Nu este cazul
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica Consolidarea procesului de raportare
colecteaza si transmite datele solicitate, prin  digitalizarea  fluxurilor de
respectiv elaboreaza si publica rapoarte, colectare a datelor si publicarea
asigurand respectarea obligatiilor care decurg | informatiilor relevante intr-un format
din raspunderea publica. unitar si accesibil, cu evidentierea

datelor specifice programului de
studii.

38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica Monitorizarea sistematica a

desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiilelegii, a programului de
studii evaluat.

implementarii masurilor rezultate din
evaluarile externe si actualizarea
periodica a documentatiei, in
concordanta cu evolutia standardelor
de calitate aplicabile

In total sunt 35 indicatoride performantd indepliniti si 3 indicatori de performanta partial indepliniti, dintre
care: 1la domeniul A, 2 la domeniul B si O la domeniul C. Nu sunt indicatori de performanta neindeplinit. .

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 7 1 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 15 2 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 35 3 0

VI. Concluzii

In urma desfasurarii procesului de evaluare externd, care a inclus analiza documentatiei de autoevaluare,
verificarea documentelor justificative si vizita la fata locului, se constata ca programul de studii universitare
de licenta evaluat indeplineste standardele si indicatorii de performanta prevéazuti de metodologia in
vigoare. Programul beneficiaza de un cadru institutional stabil, de resurse umane si materiale adecvate si
de un curriculum coerent, corelat cu rezultatele invatarii si cerintele domeniului. Procesul educational este
sustinut de activitati aplicative relevante si de mecanisme functionale de asigurare a calitatii. Indicatorii
analizati evidentiaza un nivel ridicat de conformitate, cu un numar redus de aspecte care necesitd
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consolidare, fird impact asupra calitétii generale a programului. In acest context, se apreciazé cé
programul ofera un nivel corespunzator de calitate a educatiei si asigura formarea competentelor specifice
calificarii obtinute.

Se propune decizia de Menfinerea acrediitarii, cu o capacitate de scolarizare de 50 de studenti, avand in
vedere ca sunt 35 indicatori de performanta indepliniti si 3 indicatori de performanta indepliniti partial. Nu
exista indicatori neindepliniti.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum silista documentelor consultate, precum siorice alte
documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi
accesate prin linkuri.
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii
programelor de studii universitare de licenta

Institutia de Thvatamant superior: Universitatea ,Lucian Blaga“ din Sibiu

Facultatea de de $tiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului

Domeniul de licenta Ingineria Mediului

Programul de studii universitare de licenta: Ingineria si protectia mediului in agricultura
Forma de invatamant: Tnvatamant cu frecventa

Obiectivul evaluarii externe: evaluare periodica

Perioada vizitei de evaluare: 27-28 ianuarie 2026

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS: Reprezentantul institutiei de invatamant superior:
(':\‘r't- IV.1 Numele si prenumele Calitatea Nr. crt. V.2 Numele si prenumele Calitatea
Profuniv. dr. habil. Florentina- 1. Lect Maria-Cristina Moise V.2.1.1 Persoana de
1. . IV.1.1.1 Coordonator contact
Daniela Munteanu
2 Conf. univ. dr. Gabriela Demian Membru
3 Prof. univ. dr. habil. Ecaterina Membru
' Matei
4 Traian Marius Timis Membru - student
Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 1
8:30- Discutii In cadrul comisiei de experti in|- Comisia de experti evaluatori ai | Sala de Consiliu, Fac. SAIAPM,
9:00 evaluarea externa a calitatii ARACIS str.Dr.loan Ratiu
9:00- ntalnirea  comisiei de evaluare cu|- Comisia de experti evaluatori ai| Sala de Consiliu, Fac. SAIAPM,
9:50 reprezentantii  conducerii  componentei | ARACIS str.Dr.loan Ratiu
organizatorice (decan, persoana de contact, | - Reprezentanti ai institutiei si ai
responsabil program de studii); prezentarea | programului de studii evaluat
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar

scopului, obiectivelor si a programului detaliat
al vizitei de evaluare

9:50- Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala de Consiliu, Fac. SAIAPM,
10:40 | persoana de contact si cu echipa care a | ARACIS str.Dr.loan Ratiu

realizatraportul de evaluare internd (REI) | - Echipa care a realizat REI
10:40 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala de Consiliu, Fac. SAIAPM,
11.30 | externa a calitatii cu membrii CEAC/structura | ARACIS str.Dr.loan Ratiu

similara stabilita la nivelul componentei | - Reprezentanti ai CEAC/structura

organizatorice similara
11:30 | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea |- Comisia de experti evaluatori ai|Sala de Consiliu, Fac.SAIAPM,
- externa a calitati cu reprezentanti ai | ARACIS str.Dr.loan Ratiu
12:10 | structurilor organizatorice Tn  domeniul | - Reprezentanti ai structurilor

asigurarii calitatii organizatorice in domeniul asigurarii

calitatii

12:10 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea |- Comisia de experti evaluatori ai| Sala de Consiliu , Fac.SAIAPM,
12:50 | externa a calitati cu membri ai Comisiei de | ARACIS str.Dr.loan Ratiu

etica universitara - Membri ai Comisiei de etica

universitara

12:50- Pauza
13:50
13:50- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala B200, Fac. SAIAPM, str.Dr.loan
14:40 |externa a calitati cu personalul didactic | ARACIS Ratiu

implicat in activitatile din cadrul programului de | - Cadre didactice de la programul de

studii studii evaluat
14:40- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala B200, Fac. SAIAPM, str.Dr.loan
15.20 | externa a calitatii cu studenti ai programului de | ARACIS Ratiu

studii

- Studenti ai programului de studii
evaluat
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
15:20- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala B 200, Fac. SAIAPM, str.Dr.loan
16:10 |externa a calitati cu angajatori 2 ai | ARACIS Ratiu
absolventilor din domeniul Ingineria Mediului - Reprezentanti ai angajatorilor
16:10- Pauza
16:20
16:20- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai Sala B200, Fac. SAIAPM, str.Dr.loan
17:10 | externa a calitatii cu absolventi® ai domeniului | ARACIS Ratiu
Ingineria Mediului - Absolventi ai programului de studii
evaluat
17:10- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala de Consiliu, Fac. SAIAPM,
18:00 |externa a calitati  cu  responsabilii | ARACIS str.Dr.loan Ratiu
centrelor/laboratoarelor de cercetare din |- Responsabilii
domeniul Ingineria Mediului centrelor/laboratoarelor de cercetare
Ziua 2
8:30 - |[Intalnirea tehnicid a comisiei de experti |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala de Consiliu, Fac. SAIAPM,
9:00 evaluatori ARACIS str.Dr.loan Ratiu
(Activitate Tn colaborare pentru clarificarea
aspectelor prezentate in REI)
9:00- Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti evaluatori ai| Laboratoare, Sali de curs, Sali de
11:20 ARACIS seminar,
- Reprezentanti ai institutiei si ai
programului de studii evaluat
11:30 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai Sala de Consiliu, Fac. SAIAPM,
12:20 | externa a calitatii cu responsabilul de program | ARACIS/ str.Dr.loan Ratiu

pentru clarificarea unor aspecte rezultate in
urma activitatilor din timpul vizitei

- Coordonator program studii de

licenta

2 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IS sau al OFE, dup3 caz.
3 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupé caz.
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12:20 - | Intalnirea tehnicd a comisiei de experti | Comisia de experti evaluatori ai|Sala de Consilu, Fac. SAIAPM,
13:10 | evaluatori ARACIS str.Dr.loan Ratiu
(Activitate Tn colaborare pentru concluzii
privind elaborarea REE)
13:10 | Intalnirea membrilor comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai| Sala de Consilu, Fac. SAIAPM,
- evaluatori cu reprezentantii conducerii IS si ai | ARACIS str.Dr.loan Ratiu
14:00 | conduceriicomponentei organizatorice pentru | -Reprezentanti ai conducerii si ai

comunicarea concluziilor de

evaluare

procesului

domeniului de studii evaluat
- Persoana de contact

Daca se considera necesar, siin functie de forma de organizare a PSUL, pot avea loc si alte intalniri, spre exemplu cu reprezentanti ai:
— Departamentelor care asigura suport informatic, spre exemplu in vederea organizarii activitatilor online;
— Departamentelor de relatii internationale si mobilitati studentesti;

— Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera etc.

Intocmit,
Coordonator comisie de evaluare

Prof. univ. dr. habil. Florentina-Daniela Munteanu
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