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. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Raportul de evaluare externa a programului de studii universitare de licenta Informatica aplicata in inginerie
electrica din cadrul Facultati de Inginerie Electrica, Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti a fost redactat in conformitate cu procedura de evaluare externa a calitatii
invatamantului superior in vederea mentinerii acreditarii, ca urmare a incheierii contractului de prestari
servicii de evaluare externa a calitatii educatiei nr. 460/11.11.2025.
Pentru desfasurarea acestui proces, prin HC nr. 283/H/18.12.2025, a fost aprobata componenta comisiei
de experti in evaluarea externa a calitatii si acceptata de institutia solicitanta in urmatoarea componenta:
e Conf.dr.ing. HORGOS GHEORGHE MIRCEA — UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ NAPCA -
Coordonator comisie;
e Profdring. SAMOILESCU GHEORGHE - ACADEMIA NAVALA "MIRCEA CEL BATRAN" DIN
CONSTANTA -Expert evaluator;
e Prof.dr.ing ENACHE SORIN - UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA — Expert evaluator;
e Ing. CHIUDA ALEXANDRU MIHAI - UNIVERSITATEA DIN PETROSANI — Student evaluator;
Prezentul Raport de Evaluare Externa a fost elaborat de comisia de vizita in vederea mentinerii acreditarii
programului de studii universitare de licenta Informatica aplicata in inginerie electrica.

- Descrierea institutiei de Tnvatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti (POLITEHNICA Bucuresti) este o
institutie publica de invatamant superior, cu personalitate juridica, parte a sistemului national de invatamant
superior din Romania. Aceasta a fost infiintata in urma procesului de fuziune dintre Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti si Universitatea din Pitesti, conform prevederilor Legii nr. 186/2023 privind
infiintarea Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.

POLITEHNICA Bucuresti continua o istorie academica semnificativa, ce isi are radacinile in Scoala de
Ingineri Hotarnici, fondata in anul 1818 de Gheorghe Lazar - moment considerat inceputul invatamantului
superior tehnic din Romania. De-a lungul timpului, aceasta a cunoscut o serie de transformari institutionale,
devenind Scoala Nationala de Poduri si Sosele in 1881, iar ulterior, in 1920, fiind reorganizatd sub
denumirea de Scoala POLITEHNICA din Bucuresti. in prezent, POLITEHNICA Bucuresti are 21 de facultati
si 19 scoli doctorale, asigurand pentru cei aproximativ 40.000 de studenti un invatamant de performanta,
sustinut printr-o activitate complexa de cercetare, conform exigentelor europene si cu mijloacele oferite de
societatea modernd informationald la toate cele trei cicluri universitare. In plus, In cadrul universitatii
studiaza aproximativ 1200 de studenti internationali, acestia provenind din peste 59 de tari, inmatriculati in
cadrul tuturor celor trei cicluri de studii universitare, precum si la Programele pregatitoare de Limba
Romana pentru Ceté&teni Straini. In cadrul universitatii exista 24 de programe de licenta in limbi de circulatie
internationala (14 in limba engleza, 5 in limba franceza, 5 in germana) si 45 de programe de masterat in
limbi de circulatie internationala (36 in limba engleza, 6 in limba franceza si 3 in limba germana), ceea ce
contribuie In mod semnificativ la crearea unei dimensiuni internationale a POLITEHNICII Bucuresti. In
centrul universitar Bucuresti se regasesc 15 facultati care gestioneaza programe de studii universitare de
licenta si programe de studii universitare de masterat in 21 de domenii, iar in centrul universitar Pitesti se
regasesc 6 facultati care gestioneaza programe de studii universitare de licenta si programe de studii
universitare de masterat in 26 de domenii; 8 domenii de studii universitare de masterat se regasesc in
ambele centre universitare. Astfel, POLITEHNICA Bucuresti are acreditate, In ambele centre universitare,
255 de programe de studii universitare de masterat in 39 de domenii unice si organizeaza admitere pentru
164 de programe de studii universitare de licenta.

In cadrul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti functioneaz si o serie de
extensii universitare, amplasate strategic iTn mai multe municipii din Romania, avand rolul de a asigura
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accesul la educatie si formare academica pentru un numar cat mai mare de studenti. Aceste extensii sunt
situate In municipiile Alexandria, Campulung, Radmnicu Valcea si Slatina, oferind programe de studii
adaptate cerintelor regionale si nevoilor pietei muncii.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii
de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a
calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)

In prezent, Facultatea de Inginerie Electrici este organizatd pe 3 departamente: Electrotehnicd, M&surari,
Aparate electrice si Convertoare statice si Masini, Materiale si Actionari electrice.

Misiunea facultatii este formarea de specialisti cu competente si abilitati superioare in domeniul ingineriei
electrice si domenii conexe la cele trei niveluri: licenta, masterat si doctorat, precum si dezvoltarea de
cercetari teoretice si aplicative de cel mai inalt nivel.

Programele de studiu sunt de nivel european, imbinand traditia scolii electrotehnice roménesti cu tendintele
actuale de automatizare si informatizare, calitatea corpului profesoral fiind recunoscuta pe plan national,
dar si international. Planurile de invatamant pentru actualele programe de studiu au fost elaborate pe baza
analizei ofertei universitatilor europene, a celor din SUA, a unei largi consultari in cadrul departamentelor,
cu studentii, reprezentanti ai absolventilor si ai angajatorilor. Principalele repere au fost stabilite la intalniri
ale Consortiului Facultatilor de Inginerie Electrica, facultatea pastrandu-si cursurile de traditie, ce reprezinta
repere fundamentale in domeniul ingineriei electrice care i-au construit si consolidat renumele la nivel
national si international. In ultimii patru—cinci ani, programele de studii din domeniul ingineriei electrice au
trecut printr-un proces accelerat de actualizare si adaptare la tendintele internationale din industrie si
cercetare. Curricula universitara a integrat discipline noi centrate pe digitalizare, eficienta energetica,
automatizare, inteligenta artificiala si sustenabilitate, reflectand astfel evolutia tehnologica rapida si cerintele
pietei muncii. De asemenea, s-a pus accent pe dezvoltarea competentelor practice si interdisciplinare prin
laboratoare moderne, proiecte aplicative si colaborari cu mediul economic.

Programul de studiu Informatica aplicata in inginerie electrica — pregateste ingineri avand cunostinte in
utilizarea tehnologiilor informatice si a modelelor matematice pentru calculul, modelarea, simularea si
optimizarea echipamentelor specifice sistemelor de conversie a energiei precum si utilizarea
componentelor profesionale pentru realizarea de aplicatii in timp real in sisteme autonome, inclusiv
exploatarea infrastructurii informatice.

Ultima procedura de evaluare externa a calitatii educatiei pentru domeniul de studiu Informatica aplicata in
inginerie electrica dateaza din 30.06.2021.

1. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

In vederea realizarii evalugrii externe, comisia de experti evaluatori a analizat urmétoarele documente:

e Raportul de evaluare interna pentru evaluarea periodica elaborat de institutie pentru programul de
studii universitare de licenta Informatica aplicata in inginerie electrica (IAIE);

e Anexele raportului de evaluare interna;

e Documente suplimentare solicitate inainte de vizita la fata locului pentru clarificarea indeplinirii unor
indicatori;

In folderul 3_Universitate_Suplimentare au fost incircate documentele justificative pentru clarificarile

solicitate.

e Documente consultate pe parcursul vizitei, precum si alte informatii obtinute din interviuri si date
publice disponibile pe site-ul institutiei.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

Programul vizitei de evaluare externa a calitatii programului de studii universitare de licenta Informatica
aplicata in inginerie electrica a vizat:
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o intalnirea comisiei de experti evaluatori cu persoana de contact si cu echipa care a realizat raportul
de evaluare interna (REI);

o intalnirea comisiei de evaluare cu reprezentantii conducerii componentei organizatorice;

e intélnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu personalul didactic implicat in
activitatile din cadrul PSUL,;

e vizitarea bazei materiale — Laboratoarele gestionate de Departamentul de Masurari, Aparate
Electrice si Convertoare Statice: EB108, EB112, Laboratoarele gestionate de Departamentul de
Electrotehnica: EB202, EB208, EB214, EB215, Laboratoarele gestionate de Departamentul de
Masini, Materiale si Actionari Electrice: EA009, EA010, EA011;

e vizitarea secretariatului facultatii;

¢ Iintalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu membrii CEAC/ reprezentanti ai
structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii;

e intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu studenti ai PSUL,;

e intélnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitati cu angajatori ai absolventilor
programului Informatica aplicata in inginerie electrica (persoane cu functii de conducere de la
companii precum: Schrack Romania, ADREM, ICPE CA, Bertrandt Group, Schneider, Rom Trade
Automotion, Eurosic);

o intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu absolventi ai PSUL;

e intalnirea membrilor comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii conducerii liS si ai conducerii
componentei organizatorice pentru comunicarea concluziilor procesului de evaluare.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune
I.LPA1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
Facultatea de Inginerie Electricd functioneaza conform prevederilor Cartei POLITEHNICII Bucuresti. in
cadrul facultatii se desfasoara programul de studii universitare de licenta Informatica Aplicata in Inginerie
Electrica, iar structurile de conducere ale facultatii sunt:
v Consiliul Facultatii reprezinta organismul deliberativ si administrativ al facultatii, care monitorizeaza
activitatea programului de studii si ia decizii strategice cu privire la asigurarea calitatii programului de studii;
v Biroul Executiv al Consiliului Facultatii cu rol in coordonarea operativa a activitatilor curente si in
punerea in aplicare a hotararilor Consiliului;
v Departamentul/ departamentele care implementeaza programul, asigura resursa umana necesara
si sprijina activitatile didactice si de cercetare asociate acestuia.
Comisia a analizat documentele postate pe pagina web a facultatii si a constatat faptul ca Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Facultatii de Inginerie Electrica si Regulamentul de organizare si
functionare a Comisiilor Facultatii de Inginerie Electrica sunt actualizate conform Cartei POLITEHNCII
Bucuresti si Legii invatamantului superior 199/2023.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
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IS demonstreazd ca implicd partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei® si
I.P.A1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
In cadrul Facultatii de Inginerie Electrica, procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor
si procedurilor se desfasoara in mod participativ si transparent, cu implicarea activa a membrilor comunitatii
academice. La nivelul facultatii exista reglementari privind implicarea comunitatii academice in revizuirea
documentelor interne, astfel fiind realizat cadrul institutional in care in mod participativ si democratic, cu
competenta, responsabilitate si onestitate se fundamenteaza solutii pentru schimbarile permanente din
societate. Sunt utilizate mecanisme precum intalniri cu cadrele didactice ale facultatii si reprezentantii
studentilor de colectare de propuneri scrise, iar ulterior sunt dezbatute in cadrul comisiilor de specialitate.
Regulamentele si metodologiile revizuite sunt prezentate in cadrul Consiliului Facultatii de Inginerie Electrica
pentru aprobare. Procesul este documentat prin procese-verbale si decizii, iar versiunile finale sunt
comunicate tuturor actorilor interesati prin e-mail si prin postari pe platformele digitale de comunicare ale
facultatii.
Participarea studentilor la procesul decizional este reglementata in Carta universitatii si se realizeaza prin
implicarea directa a acestora in structurile de conducere ale universitatii si ale facultatilor. De asemenea,
facultatea asigura implicarea altor parti interesate, precum absolventi si reprezentanti ai mediului socio-
economic, in procesele relevante pentru dezvoltarea si monitorizarea programului, un sondaj de opinie fiind
prezentatin Anexa B7 de la REI. Acestia sunt consultati in procesul privind revizuirea planului de invatamant
si contribuie activ In definirea rezultatelor invatarii care sunt corelate cu competentele necesare insertiei pe
piata muncii. Colaborarea se extinde si prin organizarea in Parteneriat a stagiilor de practica, participarea
la evenimente dedicate carierei studentilor, manifestari gen: Polifest, Cariera in Inginerie Electrica si
Energetica 2025.
in folderul 3_Universitate_Suplimentare a fost incdrcatd anexa (1. Anexa- Consultarea membrilor
comunitatii) prin care se prezinta exemple privind consultarea tuturor partilor interesate in procesul de
adoptare si revizuire a metodologiilor sau a regulamentelor. Astfel, documentele sunt transmise catre
conducerile facultatilor si reprezentantii studentilor, care au rolul de a facilita procesul de consultare cu
actorii relevanti din comunitate. Acestia sunt invitati sa colecteze si sa transmita opiniile, sugestiile si
observatiile formulate de cadrele didactice, studenti, personal administrativ si alte parti interesate, in
vederea fundamentarii deciziilor finale.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.
Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de
I.P.A2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitailor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.
Baza materiala a POLITEHNICII Bucuresti, respectiv a Facultati de Inginerie Electrica, permite
desfasurarea in conditii optime a activitatilor de predare-invatare, de aplicare practica si cercetare cuprinse
in planul de invatamant ale programului de studii Informatica aplicata in inginerie electrica si descrise prin
fisele disciplinelor. Aceasta este dimensionata corespunzator numarului maxim de studenti care pot fi
scolarizati in cadrul programului de studii universitare de licenta Informatica aplicata in inginerie electrica.
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In baza materiala a Facultatii de Inginerie Electrica, exista spatii dedicate procesului didactic, activitatilor
de cercetare stiintifica, activitatilor administrative, precum si de spatii special destinate serviciilor pentru
studenti. Activitatile didactice aferente programului se desfasoara in sali de curs si laboratoare aflate in
cladirea Facultatii de Inginerie Electrica (corpurile EA-EB) dar si in cadrul cladirilor administrate de catre
alte facultati din Universitatea Nationala de $tiinta si Tehnologie POLITEHNICA, dotate corespunzator
pentru sustinerea procesului de invatamant din domeniul inginerie electrica. Aceste spatii sunt dotate cu
echipamente specifice procesului didactic aferent cursurilor (videoproiectoare, table inteligente),
laboratoarelor (platforme educationale si unelte de calcul -atat hardware cét si software), proiectelor si
seminariilor (videoproiectoare, materiale didactice, table inteligente si unelte de calcul -atat hardware cat
si software). In plus, studentii au acces la laboratoare specializate precum Laboratorul de Informatica
Aplicata, Laboratorul de Monitorizarea Proceselor Industriale (Honeywell) si Laboratorul de Control Digital
al Sistemelor de Actionari Electrice.

Pentru a contribui la integrarea studentilor cu dizabilitati, universitatea a infiintat Centrul de Echitate,
Diversitate si Incluziune si a implementat masuri de accesibilizare care includ: rampe de acces, lifturi
adaptate, grupuri sanitare accesibile, precum si facilitati de sprijin in procesul de invatare.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.P.A2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
Spatiile didactice si de cercetare (sali de curs, de seminar, laboratoare, centre de cercetare) sunt intretinute
prin interventii periodice de reparatii, igienizare, reamenajare, gestionate de Directia Patrimoniu si
administrator sefi .Activitatile se desfasoara conform unui plan aprobat la nivelul POLITEHNICII Bucuresti,
iar urgentele sunt solutionate punctual.
Bunurile mobile — echipamente IT, mobilier, aparatura didactica, specifice programului evaluat — sunt
inventariate periodic si sunt supuse proceselor de mentenant in conformitate cu reglementarile interne. in
plus, la nivelul universitatii si la nivelul facultatii exista planuri strategice de investitii in dezvoltarea bazei
materiale care prevad modernizarea infrastructurii educationale, dotarea laboratoarelor cu echipamente
moderne, Tmbunatatirea conditiilor de cazare ale studentilor samd. Aceste planuri sunt actualizate
anual/bianual, In functie de resursele disponibile si nevoile identificate In urma proceselor interne si
consultare cu partile interesate.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
I.P.A3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de funciii.
Personalul didactic care desfasoara activitati didactice la programul de studii universitare de licenta
Informatica aplicata in inginerie electrica este angajat conform criteriilor de recrutare stabilite la nivel
institutional in conformitate cu prevederile legale. Resursa umana este incadrata conform statului de functii
care are in vedere planul de invatamant si fisele disciplinelor - aprobat la nivelul POLITEHNICII Bucuresti.
Acesta contine 37,21 norme didactice sustinute de 91 cadre didactice, dintre care 11 profesori universitari,
24 conferentiari, 41 sefi de lucrari, 11 asistenti universitari si 4 cadre didactice asociate. Fiecare cadru
didactic preda discipline in concordanta cu domeniul sau de specializare, iar acest lucru reiese din CV-urile
cadrelor si din lista de lucrari.
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v' Recomandari
Mentinerea si cresterea calitatii echipei didactice prin recrutarea si formarea continua a cadrelor titulare si
asociate, precum si optimizarea raportului cadre didactice-studenti pentru asigurarea excelentei
educationale si cercetarii in cadrul programului.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

I.P.A.3.1.2
Facultatea de Inginerie Electrica incurajeaza participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua,
ateliere, conferinte, scoli de vara, precum si la activitati organizate in cadrul programelor nationale si
internationale, urmarind imbunatatirea metodelor de predare, actualizarea continuturilor si dezvoltarea de
noi competente profesionale. De asemenea, universitatea organizeaza periodic sesiuni de instruire pe teme
precum digitalizarea educatiei, utilizarea tehnologiilor educationale, redactarea de proiecte sau
managementul cercetarii. In acest sens, sunt oferite oportunitati constante de formare si perfectionare, atat
in domeniul didactic si stiintific, cat siin ceea ce priveste competentele transversale si manageriale.

v' Recomandari
Consolidarea programelor de formare continua si dezvoltare profesionala a personalului didactic si auxiliar,
promovarea echilibrului intre viata profesionala si personala, precum si sustinerea inovatiei didactice si a
cercetarii pentru a raspunde provocarilor societatii contemporane.

Indicatorul este: indeplinit.

IS asigura dezvoltarea profesional& si personala a personalului.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

I.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.
Procedurile de recrutare pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare aferente programului de studii
Informatica aplicata in inginerie electrica — IA respecta cadrul legal in vigoare, fiind derulate in mod
transparent si echitabil, conform legislatiei nationale si reglementarilor interne ale Universitatii Nationale de
Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti. Anunturile de concurs, fisele posturilor, conditiile specifice,
tematicile si bibliografiile aferente concursului, precum si calendarul detaliat al etapelor de selectie sunt
publicate intr-un mod accesibil si clar pe pagina oficiala a universitatii, sectiunea dedicata ,Posturi vacante”.
Procesul de selectie se desfasoara in conformitate cu metodologia universitard de organizare a
concursurilor. Documentul stabileste conditiile generale si specifice, precum si procedura de desfasurare
a concursurilor, inclusiv evaluarea dosarelor candidatilor si sustinerea probelor. Obiectivul principal este
asigurarea transparentei si meritocratiei in procesul de selectie, contribuind la cresterea calitatii
invatamantului si cercetarii in universitate.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.P.A4.1.1 proprii Tn vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Universitatea utilizeaza activ platforme informatice institutionalizate, precum studenti.pub.ro, sistemul
digital de gestiune academica ce permite studentilor acces permanent la situatia lor scolara, inscrierea la
discipline, si se genereaza suplimentele la diploma. Aceasta platforma eficientizeaza relatia administrativa
cu secretariatele si sustine transparenta parcursului educational. Activitatea didactica este completata de
utilizarea extensiva a platformei curs.upb.ro, construita pe arhitectura Moodle si integrata cu suita Microsoft
365, in special Microsoft Teams, asigurand acces la resurse educationale, evaluari online si colaborare in
timp real.
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In sprijinul cadrelor didactice implicate in derularea programului, universitatea pune la dispozitie platforma
CRESCDI, un instrument digital dezvoltat pentru centralizarea, vizibilitatea si valorificarea rezultatelor
cercetarii. Prin aceasta platforma, comunitatea academica poate documenta participarea in proiecte
stiintifice, publicatiile, activitatile de inovare si transfer tehnologic, facilitand totodata identificarea de
parteneri potentiali si cresterea vizibilitatii profesionale.

De asemenea, pentru a sustine mobilitatea academica si participarea la evenimente stiintifice nationale si
internationale, universitatea utilizeaza platforma travel.upb.ro, un sistem digital destinat gestionarii cererilor
si aprobarilor pentru deplasari externe si interne. Atat cadrele didactice, cat si studentii din cadrul
programului Informatica Aplicata in Inginerie electrica beneficiaza de aceasta platforma, care asigura
transparenta, predictibilitatea si eficienta administrativa in procesul de mobilitate academica, fiind un
element esential in sustinerea participarii active la conferinte, stagii, competitii si activitati extracurriculare.

v' Recomandari
Extinderea si integrarea avansata a platformelor digitale educationale si administrative, precum si
dezvoltarea competentelor digitale ale comunitatii academice, pentru a sustine inovarea si eficienta in
procesul didactic si de cercetare al programului Informatica aplicata in inginerie electrica.
Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

Programul de studii universitare de licenta Informatica Aplicata in Inginerie Electrica este conceput astfel
incat sa asigure formarea completa a viitorilor absolventi, in conformitate cu cerintele academice si
profesionale din domeniul Inginerie Electrica. Planul de invatamant este construit astfel incat disciplinele sa
asigure dezvoltarea competentelor profesionale si transversale necesare ocupatiilor oferite de programul
de studii Informatica Aplicata in Inginerie Electrica sustinut de Facultatea de Inginerie Electrica —
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti.
Toate competentele profesionale si transversale oferite de programul de studiu evaluat, precum si
rezultatele invatarii asociate acestora (cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie) sunt prezentate
detaliat in Anexa cu planul de invatamant (4. Plan de invatamant 2025_29 din directorul Anexe
suplimentare). Din analiza anexei suplimentare 4. Plan de invatamant 2025_29 rezultd ca planul de
invatamant al promotiei este structurat pe 4 ani de studiu, 8 semestre, 240 ECTS si 30 ECTS/semestru,
considerand 25 ore pentru un ECTS. Practica se desfasoara in anul lll/semestrul 6 si contine 360 si 8
credite ECTS. Raportul orelor de curs/ore de aplicatii+practica =1568/1414 =1,11. Media orelor pe
saptamana fiind de 26,625. Procentul disciplinelor optionale este de 12,68% din totalul activitatilor
didactice. Pentru alegerea disciplinelor optionale studentii din anul Ill completeaza un chestionar privind
alegerea unei discipline din pachetele de discipline optionale. Activitatile didactice aplicative se desfasoara
pe semigrupe.
In ceea ce priveste respectarea creditelor de studii transferabile, programul de studii universitare de licent
Informatica Aplicata in Inginerie Electrica acorda un total de 25 de ore de pregatire per credit pentru
dobandirea rezultatelor invatarii. Numarul de credite ECTS este cuprins intre 2 si 6 ECTS cu exceptia
activitatii de Practica — 8 ECTS, care se desfasoara integral la sfarsitul anului lll de studiu. Fiecarui semestru
ii corespund 30 ECTS (dobandite in urma promovarii disciplinelor obligatorii si optionale), iar numarul total
de credite este de 240 ECTS la care se adauga 10 ECTS dupa promovarea examenului de diploma. De
asemenea, studentii pot cumula ECTS suplimentare care sunt prezentate in suplimentul la diploma, daca
aleg sa urmeze discipline facultative.
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Fiecare disciplina din planul de invatamant este insotita de o fisa de disciplind elaborata conform unei
structuri unitare, care descrie: obiectivul disciplinei, rezultatele invatarii, continuturile tematice, metodele
de predare, criteriile de evaluare si conditiile de promovare a disciplinei.
v" Recomandari
Alinierea completa a programului Informatica Aplicata in Inginerie Electrica cu clasificarile nationale ale
ocupatiilor, actualizarea continua a competentelor profesionale si transversale in concordanta cu cerintele
pietei muncii si intensificarea integrarii invatarii practice pentru a asigura o adaptabilitate mai buna a
absolventilor la nevoile pietei muncii.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

Programul de studii universitare de licenta IAIE functioneaza in baza prevederilor legale in vigoare (HG nr.
412/2025, pag. 29), privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/ programelor de
studii universitare si a structurii institutilor de invatamant superior pentru anul universitar 2025-2026.
Acesta este acreditat conform legislatiei nationale, iar activitatile educationale sunt in concordanta cu
misiunea asumata a universitatii, aceea de formare initiala si continua, in scopul dezvoltarii, profesionale a
studentilor, conform Cartei universitatii. Programul de studii IAIE a fost evaluat de ARACIS in cadrul evaluarii
institutionale din luna mai 2021 si validat in sedinta Consiliului ARACIS din data de 30.06.2021, obtinand
calificativul de Mentinerea acreditarii pentru o capacitate de scolarizare de 60 de studenti.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

I.P.B.2.1.1
In cadrul programului de studii Informatica Aplicata in Inginerie Electrica, rezultatele invatarii sunt formulate
in deplind concordanta cu nivelul calificarii vizat, in raport cu descriptorii specifici prevazuti de Cadrul
National al Calificarilor si in concordanta cu Cadrul European al Calificarilor (EQF), precum si cu
standardele educationale si profesionale din domeniu. Fisele disciplinelor includ rezultate ale invatarii
exprimate in termeni de cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie. Corelatiile dintre RAI si
disciplinele studiate au fost prezentate in anexa suplimentara (4. Plan de invatamant 2025_29).
Pentru sustinerea procesului de redactare coerenta si aliniata a acestor rezultate, POLITEHNICA Bucuresti
a elaborat un ghid pentru redactarea rezultatelor invatarii, pus la dispozitia comunitatii academice. Acest
ghid are rolul de a facilita formularea corecta si standardizata a rezultatelor invatarii, in acord cu taxonomiile
educationale si cu nivelul de studii, asigurand astfel claritatea asteptarilor educationale atat pentru studenti,
cat si pentru cadrele didactice.

v' Recomandari
Consolidarea colaborarii cu mediul socio-economic pentru actualizarea continua a rezultatelor invatarii,
precum si extinderea procesului de consultare cu angajatori internationali si organizatii profesionale, n
vederea alinierii programului la tendintele globale ale pietei muncii.

Indicatorul este: indeplinit.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii

europene a ocupatiilor (ESCO).
Rezultatele asteptate ale invatarii formulate in cadrul programului de studii Informatica Aplicata in Inginerie
Electrica sunt corelate direct cu competentele solicitate de ocupatiile vizate, asa cum sunt acestea definite
in nomenclatoarele si standardele emise de Autoritatea Nationald pentru Calificari. Aceste rezultate sunt
structurate in fisele disciplinelor si prezentate in planul de invatamant (anexa 4. Plan de invatamant
2025_29), unde sunt corelate cu competentele profesionale si transversale oferite de ocupatiile
corespunzatoare calificarii. Ocupatia dobandite in urma absolvirii programului de studii universitare este de
Proiectant inginer electrotehnic, COR: 215110.
v' Recomandari
Actualizarea competentelor transmise la ANC in conformitate cu Cadrul European al Calificarilor si descrierile din
portalul ESCO.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invéatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.
In cadrul programului de studii universitare de licentd Informatica Aplicata in Inginerie Electrica, principiile
invatarii centrate pe student sunt aplicate printr-o abordare curriculara si didactica integrata, care pune
accent pe autonomia in invatare, dezvoltarea personala si profesionala a studentilor, precum si pe
adaptarea procesului educational la nevoile individuale. Aceste principii sunt mentionate in Carta
Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti si in Codul drepturilor si obligatiilor
studentului.
Pentru a stimula implicarea activa a studentilor, sunt utilizate strategii didactice moderne precum proiecte
de grup, simulari si jocuri de rol specifice anumitor discipline, studiu de caz, etc. Impactul acestor strategii
asupra performantei academice este evaluat prin interpretarea feedback-ului semestrial oferit de studenti.
Pentru a raspunde nevoilor individuale ale studentilor, au fost implementate mecanisme precum
posibilitatea participarii la activitati de sprijin academic precum tutorat, consiliere, includerea unor teme si
sarcini individualizate in cadrul activitatilor aplicative, accesul la resurse educationale digitale.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
La nivelul POLITEHNICIH Bucuresti, mobilitatile academice ERASMUS+ sunt reglementate printr-un
requlament propriu, aprobat de Senatul universitatii, care stabileste cadrul general privind eligibilitatea,
procesul de selectie, recunoasterea creditelor si sprijinul oferit studentilor participanti. Biroul ERASMUS+
ofera sprijin operational, iar facultatile faciliteaza accesul la informatii si consiliere specifica.
Facultatea de Inginerie Electrica sustine participarea studentilor la aceste programe prin promovarea activa
a oportunitatilor de mobilitate in cadrul intalnirilor dedicate si pe canalele de comunicare oficiale ale
facultatii, recunoasterea creditelor obtinute la universitatile partenere, in conformitate cu sistemul ECTS,
sprijin pentru intocmirea dosarelor si consilierea individuala in alegerea programelor potrivite, desemnarea
unor coordonatori academici responsabili cu recunoasterea si integrarea rezultatelor obtinute Tn strainatate.

v" Recomandari
Extinderea retelei de parteneriate internationale, diversificarea tipurilor de mobilitati (inclusiv stagii
internationale de cercetare si microcredite digitale) si integrarea mobilitatilor virtuale ca parte
complementara a procesului educational.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
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Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru student;.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luadnd in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.
Pentru studentii programului de studii universitare de licenta Informatica Aplicata in Inginerie Electrica se
asigura oportunitati echitabile, in concordanta cu potentialul, aspiratiile si stilurile individuale de invatare,
contribuind astfel la dezvoltarea unui mediu educational incluziv si centrat pe student.
POLITEHNICA Bucuresti sustine diversitatea si echitatea prin intermediul Centrului pentru Consiliere si
Orientare in Cariera (CCOC) si al Centrului de Echitate, Diversitate si Incluziune (CEDI) doua structuri
institutionale esentiale in sprijinirea studentilor in functie de nevoile si specificul fiecaruia.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de Tnvatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
In cadrul programului de studii Informaticd Aplicata in Inginerie electrica, se asigura accesul echitabil la
resurse si servicii pentru toti studentii, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale sau dizabilitati,
in conformitate cu reglementarile interne ale POLITEHNICII Bucuresti. Accesul la aceste resurse este
reglementat de documente importante, precum Regulamentul privind accesul autovehiculelor,
Regulamentul de admitere licentd si Codul drepturilor si obligatiilor studentilor, care contin paragrafe
dedicate persoanelor cu dizabilitati, asigurandu-se astfel ca acestia beneficiaza de un tratament echitabil
si de conditii adecvate de invatare.
In plus, Centrul de Echitate, Diversitate si Incluziune, joaca un rol crucial in sprijinirea studentilor cu cerinte
speciale. Acesta ofera suport si consiliere pentru asigurarea accesibilitétii la resurse educationale si
infrastructura, prin masuri adaptate nevoilor individuale ale studentilor, indiferent de domeniul de studii sau
forma de organizare a programului.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise iIn mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

In cadrul programului de studii Informatica Aplicaté in Inginerie Electrica rezultatele invatarii sunt formulate
intr-un mod clar, coerent si in concordanta cu profilul de formare al absolventului. Acestea sunt integrate
in fisele disciplinelor, fiind structurate in raport cu competentele profesionale si transversale pe care
studentii trebuie sa le dobandeasca la finalul parcursului educational. Pentru fiecare disciplina din planul de
invatamant, rezultatele invatarii sunt exprimate prin formulari clare si coerente, centrate pe student,
descriind explicit ceea ce acesta este capabil sa cunoasca, sa inteleaga si sa aplice dupa parcurgerea
activitatilor de predare-invatare.
Exemple relevante pot fi intalnite in cadrul disciplinelor din anul Il din planul de invatamant, unde rezultatele
sunt formulate astfel incat sa reflecte dobandirea unor competente precum operarea cu concepte
fundamentale din stiinta calculatoarelor si tehnologia informatiei, dezvoltarea de aplicatii hardware si
software specifice sistemelor electrice, utilizand principii de management de proiect, medii de programare
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si tehnologii avansate din Ingineria Electrica si din Informatica Aplicata, in acord cu cerintele pietei muncii
si ale domeniului de specializare.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare

I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
In cadrul programului de studii Informatic& Aplicaté in Inginerie Electricd, evaluarea dobandirii rezultatelor
invatarii este reglementata si desfasurata in conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea
si functionarea studiilor universitare de licenta din cadrul POLITEHNICA Bucuresti. Aceste documente
stabilesc structura generala a procesului de evaluare, principiile care il guverneaza, precum si modalitatile
prin care sunt verificate competentele specifice fiecarui ciclu de studii.
Evaluarea pe parcurs este adaptata la specificul disciplinelor din planul de invatamant si include, conform
fiselor disciplinelor, metode precum teste scrise, lucrari individuale sau de grup, proiecte aplicative,
prezentari orale ori activitati practice. Aceste forme de evaluare contribuie la incurajarea invatarii active si
permit monitorizarea continua a progresului studentilor in raport cu rezultatele invatarii asumate. Procentul
alocat evaluarii continue Tn nota finala este comunicat clar in cadrul fiecarei discipline, asigurand
transparenta si predictibilitatea procesului educational.
Evaluarea finala se realizeaza, de regula, prin examen scris, oral sau mixt, conform fisei disciplinei, iar in
cazul examenelor scrise, studentii beneficiaza de dreptul de a contesta rezultatul, conform metodologiei
privind contestarea notelor obtinute in cadrul examenelor scrise de catre studenti si de solutionare a
contestatiilor, adoptata la nivelul universitatii. Aceasta asigura un cadru echitabil, obiectiv si transparent de
analiza a eventualelor neconcordante, contribuind la consolidarea increderii in procesul de evaluare.
In ceea ce priveste finalizarea studiilor, examenele de licents, diplom& sau disertatie sunt organizate
conform Regulamentului privind organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire, licenta/diploma si
disertatie. Acest cadru normativ stabileste componenta comisiilor, criteriile de evaluare, structura probelor
si conditile de promovare, asigurand o evaluare riguroasa si relevanta a competentelor dobandite pe
parcursul studiilor universitare.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la Tnvatare la piata muncii.

Programul de studii Informatica Aplicata in Inginerie Electrica desfasoara in mod constant activitati orientate
spre facilitarea tranzitiei absolventilor de la invatare la piata muncii. In acest sens, au fost dezvoltate
parteneriate functionale cu institutii si companii din domeniu precum Eaton, Electro-Total, Schneider,
Schrack, ICPE, ARC Brasov, HP etc., in baza carora studentii beneficiaza de stagii de practica relevante,
desfasurate in perioada iunie-septembrie a anilor de studii, in locatii precum Bucuresti, Brasov, Ploiesti si
altele. Studentii sunt sprijiniti sa isi identifice traseul profesional prin activitati precum ateliere de redactare
CV, simulari de interviuri, coaching vocational etc. De asemenea, sunt organizate periodic evenimente de
tip targuri de cariera sau intalniri cu angajatori (POLIFEST), cea mai recenta editie avand loc in aprilie 2025,
cu participarea unor companii precum Eaton, Electro-Total, Schneider, Schrack, ICPE, Vodafone, Orange,
NXP, etc.

In cadrul discutilor de la vizitd a rezultat faptul c& fiecare absolvent completeazid pe platforma
studenti.pub.ro un chestionar privind angajabilitatea, primind ulterior un certificat, pe care i depune la
inscrierea pentru examenul de finalizare a studiilor. Dupa incheierea sesiunilor de finalizare a studiilor (iulie,
septembrie, februarie), responsabilii platformei genereaza un tabel centralizator cu toate chestionarele
completate. La eliberarea adeverintei de finalizare a studiilor, absolventii completeaza datele referitoare la
angajator intr-un tabel gestionat de secretariat. Documentele aferente acestor etape sunt prezentate in
anexa suplimentara (3. Anexa Angajabilitate).

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

I.P.B.7.1.1
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti organizeaza procesul de admitere
pentru ciclul de studii universitare de licenta conform Regulamentului de admitere privind organizarea si
desfasurarea concursului de admitere. Admiterea se desfasoara la nivel de facultate, iar in interiorul
acesteia, este structurata pe domenii de studii. Astfel, in cadrul programului de studii universitare de licenta
Informatica Aplicata in Inginerie Electrica, admiterea se realizeaza pe domeniul Inginerie Electrica (Admitere
Inginerie Electrica). Lista domeniilor si programelor de studii, numarul de locuri disponibile (finantate de la
buget sau cu taxa de studiu), precum si disciplinele aferente probelor de concurs sunt publicate centralizat
pe platforma online, precum si individual, la nivelul facultatii.
In cadrul universitatii, procesul de admitere este continuu si se desfasoara prin concurs fiind structurat in
cadrul a trei sesiuni: admiterea anticipata, admiterea principala si, acolo unde este necesar, sesiuni de
admitere de completare a locurilor. Modalitatea de desfasurare a admiterii anticipate prin concurs variaza
in functie de strategia facultatii de Inginerie Electrica, fiind organizata conform specificului propriu fiecarei
facultati si al domeniului de studiu aferent.

Indicatorul este: indeplinit.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situafi de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
Conform Regulamentului de organizare si functionare al Centrului pentru Echitate, Diversitate si Incluziune,
candidatii cu dizabilitati beneficiaza de metode de admitere adaptate, iar comisia de admitere, pe baza unei
evaluari preliminare, va stabili nevoile individuale specifice acestora. De asemenea, in vederea respectarii
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, studentii cu dizabilitati, sau cu nevoi educationale speciale
beneficiaza de locuri rezervate in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, cu respectarea capacitatii de
scolarizare. In plus, universitatea ofera sprijin suplimentar personalizat, adaptat nevoilor specifice ale
candidatilor cu handicap locomotor, facilitand astfel accesul acestora in cadrul institutiei (zone speciale de
acces, rampe mobile persoane cu disabilitati etc).
In cazul studentilor provenind din medii socio-economice defavorizate, acestia sunt scutiti de plata taxei de
inscriere la admitere, cu conditia prezentarii documentelor justificative care sa sustina cererea lor. Studentii
provenind de la licee situate in mediul rural vor participa la concursul de admitere in aceleasi conditii ca si
ceilalti candidati, respectand cerintele referitoare la documentele necesare si probele de admitere. In plus,
acestia au posibilitatea de a participa si de a fi admisi cu prioritate pe un numar de locuri finantate de la
bugetul de stat, care sunt special alocate acestora de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.
Programul de studii universitare de licenta IAIE se asigura de parcursul academic al studentilor, incluzand
toate etapele, activitatile si experientele legate de formarea lor profesionala si academica. Astfel, sunt
implementate o serie de masuri si programe pentru a sprijini activitatea profesionala a studentilor,
facilitandu-le tranzitia de la mediul academic la cel profesional. In conformitate cu Metodologia privind
reglementarea practicii studentilor din anul Il, lll, IV, programul de studii stabileste si aplica reguli privind
desfasurarea stagiilor de practica obligatorii sau optionale, asigurandu-se ca acestea respecta cerintele
educationale si sunt recunoscute academic. De asemenea, programul de studii sprijind activitatea
profesionala a studentilor prin incurajarea spiritului antreprenorial dezvoltat in Centrul de Antreprenoriat,
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care functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si functionare al Centrului de Antreprenoriat
Studentesc si este condus de un Consiliu Executiv.
Totodata, programul de studii reglementeaza activitatile de voluntariat ale studentilor conform Metodologiei
privind acordarea punctelor de credit de studii transferabile pentru activititile de voluntariat. in plus,
studentii din cadrul programului de studii IAIE sunt implicati in Sesiunea de comunicari stiintifice.

v" Recomandari
Actualizarea periodica a reglementarilor interne privind activitatea studentilor; Organizarea de sesiuni
periodice de informare pentru cadre didactice (cu privire la responsabilitatile lor privind aplicarea
regulamentelor) si studenti (privind drepturile, obligatiile si procedurile aplicabile).

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea n
activitatea academica si de cercetare.
Programul de studii Informatica Aplicata in Inginerie Electrica promoveaza activ cooperarea internationala,
facilitand mobilitatea membrilor comunitati academice si colaborarea in activitati educationale si de
cercetare. Aceste initiative contribuie la consolidarea prestigiului institutional, la cresterea competitivitatii
absolventilor si la integrarea in retele academice globale.
Un aspect esential al cooperarii internationale este sustinerea mobilitati academice prin programe de
schimb si parteneriate interuniversitare. Programul de studii faciliteaza participarea studentilor si a cadrelor
didactice la programe de mobilitate Erasmus+, in cadrul carora studentii beneficiaza de oportunitati de
studiu sau stagii de practica in universitati si organizatii internationale, mobilitati internationale pentru
cadrele didactice, prin care profesorii sustin cursuri si participa la activitati didactice in institutii de prestigiu
din strainatate, parteneriate cu universitati internationale, care permit schimburi academice si acces la
resurse educationale avansate.
Studentii beneficiaza de peste 30 de acorduri internationale prin care pot participa la programele
ERASMUSH, fiind incurajati in special sa aleaga universitatile partenere care ofera programe specializate
in domeniul informaticii aplicate. Datorita eforturilor sustinute ale conducerii, numarul acordurilor
internationale a crescut constant, oferind studentilor programului de Informatica Aplicata o gama larga de
oportunitati de dezvoltare. De asemenea, posibilitatea de a invata limba romana prin intermediul anului
pregatitor organizat de universitate atrage tot mai multi studenti straini catre acest program. Extinderea
acordurilor si parteneriatelor la nivel universitar determina studentii programului de Informatica Aplicata sa
manifeste un interes tot mai mare pentru programe alternative de mobilitate internationala, precum EELISA
si Athens Program.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
Programul de studii Informatica Aplicata in Inginerie Electrica integreaza in mod sistematic invatarea bazata
pe cercetare stiintifica, oferind studentilor oportunitatea de a-si dezvolta competentele analitice si de
cercetare prin aplicarea metodelor stiintifice In procesul educational. Rezultatele cercetarii realizate in
cadrul programului sunt valorificate atat in activitatile didactice, cat si in proiectele de dezvoltare
profesionald, asigurand astfel atingerea rezultatelor invatarii vizate.
Curriculumul programului de studii include discipline si activitati didactice care promoveaza utilizarea
metodelor de cercetare stiintifica. Studentii programului de studii sunt incurajati sa participe activ la proiecte
de cercetare, fie individual, fie in echipe, sub indrumarea cadrelor didactice. Modalitati specifice de
implicare includ participari la sesiuni de comunicari stiintifice studentesti, publicarea articolelor stiintifice in
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reviste academice cu sprijinul mentorilor, stagii de cercetare in cadrul laboratoarelor universitare sau in

colaborare cu institute de cercetare (precum programele de internship sau practica intreprinse de catre

studenti in cadrul ICPE).

Cadrele didactice implicate in program sunt active in proiecte de cercetare derulate in cadrul centrelor si

laboratoarelor acreditate ale universitatii (orecum CAMPUS, PRECIS sau alte structuri de cercetare)
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica Tn concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in

I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.
Programul de studii Informatica Aplicata in Inginerie Electrica se remarca prin activitatea de cercetare
stiintifica, avand un impact semnificativ la nivel national si international. Rezultatele cercetarii sunt
diseminate prin publicatii stiintifice in reviste de specialitate, participarea la conferinte relevante, implicarea
in proiecte de cercetare, precum si prin colaborari institutionale. Un aspect esential al vizibilitatii cercetarii
este reprezentat de publicarea rezultatelor in reviste indexate in baze de date internationale (IEEE, Scopus,
Web of Science etc.). Cadrele didactice si de cercetare afiliate programului de studii au contribuit, In ultimii
cinci ani, la un numar semnificativ de articole stiintifice.
Diseminarea cunostintelor si schimbul de bune practici in domeniul cercetarii sunt facilitate prin participarea
activa la manifestari stiintifice. Cadrele didactice, cercetatorii si studentii programului de studii au sustinut
prezentari si au publicat lucrari in cadrul unor conferinte academice relevante domeniului. Programul de
studii este implicat activ in derularea de proiecte de cercetare, obtinand finantare din surse nationale si
internationale, fapt ce atesta relevanta si calitatea cercetarii desfasurate. Astfel se pot identica o serie de
surse de finantare, activitati si rezultate ale cercetarii.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii $i
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la

nivelul programului de studii.

In cadrul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti a fost implementat un
Sistem Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC). Acesta a fost dezvoltat in conformitate cu Standardele si liniile
directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul European al invatamantului Superior (ESG), si cu legislatia
nationala in vigoare. SIAC Tisi propune sa indeplineasca cerintele si asteptarile variate ale studentilor,
cadrelor didactice si altor parti interesate, inclusiv angajatori, absolventi si societatea in general. La nivelul
universitatii functioneaza un ansamblu de structuri care actioneaza sinergic in cadrul Sistemului Intern de
Asigurare a Calitatii:

v' Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii — structura tehnico-administrativa la nivelul universitatii,
aflatd in subordinea Rectorului, ce ofera sprijin si consultanta Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea a Calitatii la nivelul de universitatii (CEAC) si managementului universitatii;

v' Comisia _pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel de universitate (CEAC), infiintata in
conformitate cu prevederile legale, cu propriul regulament de organizare si functionare si este
condusa de rector prin prorectorul delegat;

v' Consiliul Calitatii la nivel de universitate, condus de Rector, care reuneste specialisti in domeniul
calitatii din facultatile universitatii si din afara acesteia, precum si studenti;
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v' Comisiile Facultatilor pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii, acestea sunt
conduse de decani sau prodecanii responsabili de asigurarea calitatii.
In cadrul programului de studii Informatic Aplicata in Inginerie Electrica, componenta organizatorica aplica
in mod consecvent proceduri de asigurare a calitatii, precum evaluarea periodica, analiza feedbackului
studentilor si actualizarea curriculei in colaborare cu angajatorii.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

I.P.C.1.2.1 1n procesul de implementare a procedurilor.
POLITEHNICA Bucuresti asigura implicarea activa a membrilor comunitatii academice si a altor parii
interesate in procesul de implementare a procedurilor printr-un mecanism transparent de consultare si
validare a documentelor institutionale. Fiecare document strategic, regulament, procedura sau
metodologie elaborata la nivel institutional este supus unei etape de consultare inainte de a fi adoptat oficial.
Odata adoptate, regulamentele, metodologiile si procedurile devin aplicabile la nivel institutional, iar
continutul acestora este comunicat intregii comunitati academice prin publicare pe site-ul universitatii si
prin canalele oficiale de informare.
Pentru a facilita implicarea constanta a comunitatii academice, universitatea incurajeaza feedback-ul
periodic asupra documentelor adoptate si permite actualizarea acestora in functie de evolutia cerintelor
educationale si administrative. Toate regulamentele, metodologiile si procedurile aprobate sunt disponibile
pe site-ul oficial al universitatii, asigurand accesul facil la informatii esentiale pentru toti membrii comunitatii
academice.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

ITS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  n structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

I.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.
In cadrul Universitatii Nationale de Stiint& si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti functioneazé, conform
legislatiei in vigoare si noului Regulament propriu, aprobat in sedinta Senatului din data de 27 februarie
2025, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitati (CEAC). Aceasta este structura centrala
responsabila cu elaborarea, coordonarea si monitorizarea politicilor si activitatilor de asigurare a calitatii in
universitate, fiind subordonata academic Senatului si administrativ Rectorului.
In sprijinul CEAC, la nivelul fiecarei facultati functioneaza Comisia Facultatii pentru Implementarea
Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC), structura cu rol activ in supravegherea aplicarii procedurilor
de calitate si in formularea de propuneri de imbunatatire. Pentru programul de studii Informatica aplicata in
ingineria Electrica, CFISAC-ul din cadrul facultatii de Inginerie Electrica asigura implementarea locala a
standardelor, colecteaza date, analizeaza indicatorii de calitate si elaboreaza anual Raportul de evaluare si
asigurare a calitatii, transmis catre Directia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (DEAC) si publicat pe site-ul
facultatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitaii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

I.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.
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Activitatea CEAC si a structurilor asociate este sprijinita logistic de Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii,
o structura tehnico-administrativa care asigura suportul necesar implementarii strategiei de asigurare a
calitatii la nivel institutional. Requlamentul de organizare si functionare a Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii din Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti este public
si poate fi consultat pentru detalii suplimentare privind atributiile si modul de operare al acesteia. La
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, asigurarea si evaluarea calitafii
educatiei sunt gestionate de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitati (CEAC), impreuna cu
structurile facultate si departamentale, conform regulamentului aprobat de Senatul Universitar. Aceste
entitati aplica si monitorizeaza politicile si procedurile de calitate, intocmesc rapoarte anuale si propun
masuri pentru Tmbunatatirea continua a procesului educational si a activitatilor de cercetare.
v" Recomandari
Consolidarea integrarii proceselor de asigurare a calitatii la toate nivelurile institutionale, dezvoltarea unor
mecanisme digitale de monitorizare si raportare, precum si intensificarea implicarii active a tuturor partilor
interesate pentru a asigura o imbunatatire continua a calitatii educatiei si cercetarii.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

Comisia de Etica Universitara (CEU) este o structura deliberativa constituita din cadre didactice si de
cercetare titulare, recunoscute pentru prestigiu profesional, in urma unui proces de selectie desfasurat
conform art. 162 alin. (5) din Legea 199/2023. Aceste persoane sunt numite prin decizia rectorului, pe
baza propunerilor formulate de catre Consiliul de Administratie si avizate de catre Senatul universitar. CEU
functioneaza in mod independent fata de orice alta structura administrativa sau organizatorica din cadrul
POLITEHNICII Bucuresti, avand autonomie in luarea deciziilor si in desfasurarea activitatilor specifice
(conform art. 5 din ROF CEU). Comisia isi elaboreaza propriul regulament de organizare si functionare,
precum si procedurile interne de lucru, care sunt aprobate prin hotarare a Senatului universitar.
In exercitarea atributiilor sale, CEU asigurd respectarea Codului de eticd si deontologie universitar,
implementarea ordinelor emise de Ministerul Educatiei privind normele etice si solutionarea abaterilor
constatate, fie ca urmare a sesizarilor primite, fie prin autosesizare. De asemenea, CEU contribuie la
actualizarea Codului de etica si deontologie universitara prin propuneri adresate Senatului universitar, in
vederea adoptarii si integrarii acestuia in Carta Universitatii. Comisia are si un rol activ in prevenirea
incalcarii normelor de etica prin organizarea de activitati specifice si prin monitorizarea desfasurarii
cursurilor de etica si integritate academica. Totodata, elaboreaza anual un raport privind respectarea
normelor etice, document care este prezentat rectorului si Senatului universitar si care are caracter public.

v" Recomandari
Actualizarea Codului de etica si deontologie universitara conform HG 952/2025 si a Regulamentului de
organizare si functionare a comisiei de etica universitara conform Ordinului 6882/2025 pentru modificarea
si completarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea comisiilor de etica universitara,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6.869/2024.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii i alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

I.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.
POLITEHNICA Bucuresti aplica in mod consecvent procedurile de asigurare a calitatii. Procedurile sunt
realizate conform cadrului intern stabilit in universitate, in baza Regulamentului privind Sistemul Intern de
Asigurare a Calitatii (SIAC), implementarea acestor proceduri este coordonata de Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), in colaborare cu Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC),
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Comisiile pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC) la nivelul facultatilor si
responsabilii desemnati in departamente si scoli doctorale.

In cadrul raportului anual al Facultatii de Inginerie Electrica exista analize de asigurarea calitatii si planuri
de masuri corective pentru programul de studii universitare de licenta Informatica Aplicata in Inginerie
Electrica. Prin aceasta practica nu se verifica doar respectarea procedurilor, ci se faciliteaza procesul de
invatare organizationala si de adaptare a deciziilor strategice privind managementul universitar.
Metodologia de gestionare a programelor de studii si de elaborare a planurilor de invatamant in
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti prevede un capitol privind
Initierea, aprobarea si revizuirea programelor de studii universitare. In vederea consolidarii transparentei
institutionale, toate documentele strategice, precum Regulamentul privind Sistemul Intern de Asigurare a
Calitatii, regulamentele de organizare si functionare a structurilor tehnico-administrative, metodologii
privind organizarea proceselor de invatamant, sunt disponibile public pe website-ul universitaii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere

I.P.C.3.1.2 1n aplicare a procedurilor.
Memobrii comunitatii academice — cadre didactice, studenti si personal administrativ — sunt implicati in
aplicarea procedurilor prin reprezentarea in Facultatea de Inginerie Electrica (Consiliul Facultatii, Comisia
de Evaluare si Asigurare a Calitatii, grupurile de lucru pentru revizuirea planurilor de invatamant etc.), unde
contribuie la procesul decizional si la formularea de propuneri pentru imbunatatirea activitatilor didactice si
administrative. In plus, sunt organizate consultdri periodice cu reprezentantii mediului socio-economic
Industrial de profil electric (ABB, Siemmens, Schneider, Schrack Technik, Lapp etc) — care ofera
perspective externe asupra relevantei programului de studii, asupra rezultatelor invatarii si asupra cerintelor
actuale ale pietei muncii. Aceste consultari se desfasoara prin: sedinte de consiliere, intalniri tematice,
grupuri consultative sau alte mijloace de informare si contribuie la fundamentarea deciziilor strategice
privind dezvoltarea programului. Cele de mai sus au fost validate in cadrul discutiilor la vizita.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala

I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
Componenta organizatorica analizeaza periodic rezultatele procesului de evaluare semestriala a activitatii
cadrelor didactice titulare in cadrul specializarii IAIE, realizat de catre studenti, in conformitate cu
metodologia aprobata la nivelul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.
Evaluarea are caracter confidential si este derulata online, prin intermediul platformei dedicate, Moodle si,
de asemenea prin distribuirea unor chestionare de feed-back. Rezultatele obtinute sunt centralizate si
transmise conducerii Facultatii de Inginerie Electrica si responsabililor programului de studii, fiind utilizate
pentru analiza calitatii procesului didactic si pentru identificarea eventualelor nevoi de Tmbunatatire.
In cadrul sedintelor, sunt dezbatute concluzile relevante, iar in functie de acestea, pot fi formulate
recomandari adresate cadrelor didactice, precum si propuneri privind adaptarea metodelor de predare si
de interactiune cu studentii. Facultatea de Inginerie Electrica comunica personalului didactic rezultatele
agregate ale evaluarii si asigura sprijin pentru Iimbunatatirea activitatii acolo unde este cazul, inclusiv prin
propunerea de participare la activitati de formare pedagogica sau mentorat profesional. In situatii justificate,
aceste evaluari pot contribui si la deciziile privind reinnoirea contractelor sau promovarea in cariera
academica, in conformitate cu reglementarile in vigoare.
Prin acest demers sistematic si transparent, institutia valorifica in mod real feedbackul studentilor,
promovand responsabilitatea profesionala, dialogul constructiv si imbunatatirea continua a calitatii actului
educational.

v' Recomandari
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Dezvoltarea programelor de formare continua pentru cadrele didactice si intensificarea dialogului cu
studentii pentru a asigura adaptarea permanenta a metodelor didactice la nevoile si asteptarile acestora.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatji.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.
Se colecteaza si se analizeaza periodic date relevante privind functionarea programului IAIE, activitatea
didactica, cercetarea, satisfactia studentilor si integrarea absolventilor pe piata muncii. Aceste activitati se
desfasoara in concordanta cu politicile si metodologiile Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti, find coordonate de Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de
Asigurare a Calitatii. Datele sunt obtinute prin instrumente standardizate, precum chestionare de evaluare
a cadrelor didactice, rapoarte de autoevaluare, fise de feedback de la angajatori, statistici privind parcursul
profesional al absolventilor, analiza rezultatelor academice ale studentilor. Aceste informatii sunt
centralizate si interpretate in cadrul reuniunilor periodice ale comisiei responsabile de asigurarea calitatii,
oferind o0 baza solida pentru luarea deciziilor strategice privind imbunatatirea continua a procesului
educational. Pe baza rezultatelor analizelor realizate, sunt formulate propuneri de masuri corective si
preventive, care sunt ulterior integrate in planurile de dezvoltare ale programului. De asemenea, aceste
date sustin documentarea rapoartelor interne si externe de evaluare, contribuind la mentinerea unui nivel
ridicat de transparenta si responsabilitate institutionala.

v" Recomandari
Imbunatatirea continua a procesului de colectare si analiza a datelor prin implementarea unor instrumente
digitale avansate, extinderea colaborarii cu angajatorii pentru o evaluare mai comprehensiva a insertiei
profesionale a absolventilor si dezvoltarea unor planuri strategice flexibile care sa raspunda rapid evolutiilor
din domeniul informaticii aplicate in inginerie electrica.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

I.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.
Principala cale de informare, la nivelul Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti, este site-ul https://upb.ro/, site prevazut si cu o pagind in limba engleza
(https://international.upb.ro/). Sunt prezentate informatii generale: istoricul universitatii, Carta universitatii,
memobrii Senatului POLITEHNICII Bucuresti, membrii Consiliului de Administratie, etc., dar in special
informatii specifice (Structura organizatorica — Facultati, Departamente, Centre de cercetare). Cadrele
didactice gasesc informatii utile (hotararile ale Senatului, Regulamente si metodologii, Concursuri pentru
ocuparea posturilor didactice etc), iar studentii sunt informati cu privire la regulamentele proprii (de
organizare si desfasurare a studiilor, de acordare a burselor etc), cu privire la drepturile si obligatiile lor. De
asemenea, se prezinta date relevante privind activitatea de cercetare stiintifica din universitate. In fiecare
an se prezinta informatii detaliate cu privire la concursul de admitere (specializari, metodologie, numar de
locuri etc).
In plus, fiecare facultate are propria sa pagind web, adresele acestora fiind listate pe pagina principalé a
universitatii. Site-ul Facultatii de Inginerie Electrica (https://www.electro.upb.ro/) are in cuprinsul sau
prezentarea tuturor departamentelor componente, inclusiv a datelor relevante, prezentarea programelor
de studii de licenta, masterat, respectiv a scolii doctorale de Inginerie Electrica, prezentarea demersurilor
si facilitatilor de cercetare, respectiv o sectiune dedicata informatiilor utile studentilor.
Studentii pot consulta orarele la zi, Ghidul studentului, Planurile de invatamant corespunzatoare fiecarui
program de studii si se pot informa privind diversele manifestari, oferta de locuri de munca, internship etc.

v' Recomandari
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Modernizarea continua a platformelor digitale, pentru a asigura o comunicare mai eficienta si interactiva cu
toate partile interesate, extinderea continutului multilingv siintegrarea unor instrumente de feedback in timp
real, in scopul cresterii accesibilitatii si transparentei informatiilor privind viata academica si cercetarea
desfasurate in cadrul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
I.P.C.6.1.2
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti asigura transparenta proceselor
decizionale prin consultarea tuturor partilor interesate inainte de adoptarea regulamentelor, metodologiilor
si procedurilor. Documentele sunt dezbatute in cadrul structurilor de conducere, precum Consiliul de
Administratie (CA) si Senatul Universitar, iar deciziile finale sunt publicate pe site-ul universitatii.
Studentii, cadrele didactice si reprezentantii angajatorilor sunt implicati in procesul decizional prin
participarea in comisii si prin mecanisme de feedback, contribuind astfel la imbunatatirea continua a actului
educational.
Transparenta, pentru programul IAIE, este asigurata prin implicarea activa a comunitatii academice si
mediului socio-economic in decizii, asigurand transparenta si imbunatatirea continua a programului.
Indicatorul este: indeplinit.

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti colecteaza, transmite si publica
rapoarte privind asigurarea calitatii educatiei, respectand cerintele legale si principiul raspunderii publice.
Procesul este coordonat de Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC), in colaborare cu Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisiile pentru Implementarea Standardelor de Asigurare
a Calitatii (CFISAC) din fiecare facultate si structurile administrative ale universitatii.
Pentru transparenta, facultatea publica pe site rapoarte detaliate despre calitatea educatiei, regulamentele,
metodologiile si procedurile aplicate, rezultatele evaluarilor programelor de studii si masurile de
imbunatatire adoptate. Accesibilitatea acestor informatii permite tuturor partilor interesate — studenti, cadre
didactice, angajatori — sa se implice activ in procesul de asigurare a calitatii.
DEAC mentine legatura cu ARACIS si se asigura ca toate cererile pentru evaluarile externe sunt transmise
la timp, gestionand documentatia aferenta acreditarii si reacreditarii programelor de studii. Universitatea
aplica un model de imbunatatire continua, integrand rezultatele evaluarilor interne si externe in strategia de
dezvoltare academica si administrativa.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.
Programul de Studii Informatica Aplicata in Inginerie Electrica a fost evaluat de ARACIS in cadrul evaluarii
institutionale din luna mai 2021 si validat in sedinta Consiliului ARACIS din data de 30.06.2021, obtinand
calificativul de Mentinerea acreditarii pentru o capacitate de scolarizare de 60 de studenti.
Indicatorul este: indeplinit.
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existente cu dotari corespunzatoare, o
. . FACTORI cadrele de specialitate
precum echipamente si produse software , L L
L INTERNI Nivelul de pregatire foarte diferit al
specializate . L
. . . _ 0 candidatilor admisi in anul |
v’ Existenta pe piata muncii a unei oferte . .
L . Nu toate cadrele didactice depun
constante si de interes pentru absolventii . .
. . propuneri de proiecte de cercetare
programelor de studii din domeniul . o , ,
N L in  competitile  nationale  si
Inginerie Electrica internationale
v Curricula adaptatad permanent la cerintele
europene - EQF, ESCO
Analiza
SWOT
sy Amenintari:
Oportunitati: . " .
. o . . Globalizarea ofertei educationale,
v" Mediul economic si social favorabil . — .
- . . accesibila candidatilor romani
realizarii unui proces educational la un T e
. . . ) (¥) Modificarile frecvente ale legislatiei
nivel ridicat de exigenta L , - .
v" Mentinerea interesului publicului pentru FACTORI i lipsa unei strategii clare in
! ! PUDICUILIT B EXTERNI domeniul invatamantului
profesiile specifice Ingineriei Electrice T . . .
o . . Imbatranirea cadrelor didactice si
v" Oportunitati economice deosebite de

atractivitatea redusa pentru
intrarea in sistem

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

11

I.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea

programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

Indeplinit

Nu sunt recomandari

I.P.A.1.2.1 Opiniile membirilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere Tn procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

Indeplinit

Nu sunt recomandari
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3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii | Indeplinit Nu sunt recomandari
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. | I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt Tndeplinit Nu sunt recomandari
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. | .LP.A.3.1.1 Resursele umane ale Indeplinit Mentinerea si cresterea calitatii echipei
componentei organizatorice sunt adecvate didactice prin recrutarea si formarea
pentru desfasurarea activitatilor aferente continua a cadrelor titulare si asociate,
programului/domeniului de studii universitare precum si optimizarea raportului cadre
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si didactice—studenti pentru asigurarea
competentele profesionale necesare pentru a excelentei educationale si cercetarii in
preda disciplinele care i revin in statul de cadrul programului.
functii.

6. |1.P.A.3.1.2iS asigura dezvoltarea profesionald | indeplinit Consolidarea programelor de formare
Si personala a personalului. continua si dezvoltare profesionala a

personalului didactic si auxiliar,
promovarea echilibrului intre viata
profesionala si personald, precum si
sustinerea inovatiei didactice si a
cercetarii pentru a raspunde
provocarilor societatii contemporane.

7. | 1.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare suntin Indeplinit Nu sunt recomandari
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | .P.A.4.1.1 Componenta organizatorica Tndeplinit Extinderea si integrarea avansata a

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

platformelor digitale educationale si
administrative, precum si dezvoltarea
competentelor digitale ale comunitatii
academice, pentru a sustine inovarea
si eficienta in procesul didactic si de
cercetare al programului Informatica
aplicata in inginerie electrica.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare Indeplinit Alinierea completa a programului
este dezvoltat si structurat in raport cu Informatica Aplicata in Inginerie
rezultatele asteptate ale invatarii si este Electrica cu clasificarile nationale ale
organizat in baza creditelor de studii ocupatiilor, actualizarea continua a
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea competentelor profesionale si
experientelor de invatare, predare, instruire transversale in concordanta cu
practica, cercetare si evaluare care impreuna cerintele pietei muncii si intensificarea
conduc la o calificare universitara. integrarii invatarii practice pentru a

asigura o adaptabilitate mai buna a
absolventilor la nevoile pietei muncii.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in | Indeplinit Nu sunt recomandari
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.

11. | 1.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Indeplinit Consolidarea colaborarii cu mediul

concordante cu nivelul calificarii.

S0Cio-economic pentru actualizarea
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continua a rezultatelor invatarii, precum
si extinderea procesului de consultare
cu angajatori internationali si organizatii
profesionale, in vederea alinierii
programului la tendintele globale ale
pietei muncii.

12. | I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii Tndeplinit Actualizarea competentelor transmise
sunt corelate cu competentele solicitate de la ANC in conformitate cu Cadrul
ocupatiile corespunzatoare, conform European al Calificarilor si descrierile
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii din portalul ESCO.
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica Tndeplinit Nu sunt recomandari
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului i
prin strategiile didactice utilizate In activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit Extinderea retelei de parteneriate
asigura pentru studenti oportunitati de a internationale, diversificarea tipurilor de
participa in programe de mobilita{i academice, mobilitati (inclusiv stagii internationale
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala. de cercetare si microcredite digitale) i

integrarea mobilitatilor virtuale ca parte
complementara a procesului
educational.

15. | I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica Tndeplinit Nu sunt recomandari
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica Tndeplinit Nu sunt recomandari
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise | Indeplinit Nu sunt recomandari
in mod adecvat si sprijina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Indeplinit Nu sunt recomandari
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica Tndeplinit Nu sunt recomandari
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica Tndeplinit Nu sunt recomandari
procedurile cu privire la admitere.

21. | I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Indeplinit Nu sunt recomandari

universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum Si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.
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22. | 1.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica | Indeplinit Actualizarea periodica a
reglementarile privind activitatea profesionala reglementarilor interne privind
a studentilor. activitatea studentilor; Organizarea de
sesiuni periodice de informare pentru
cadre didactice (cu privire la
responsabilitatile lor privind aplicarea
regulamentelor) si studenti (privind
drepturile, obligatiile si procedurile
aplicabile).
23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica indeplinit Nu sunt recomandari
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.
24, | 1.P.B.9.1.1 Invitarea bazat4 pe investigatie Indeplinit Nu sunt recomandari
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.
25. | I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt Tndeplinit Nu sunt recomandari

vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica Tndeplinit Nu sunt recomandari
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii Tndeplinit Nu sunt recomandari
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. | 1.P.C.2.1.1 In structura organizatoricd a IS se | indeplinit Nu sunt recomandari
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

29. | I.LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa Tndeplinit Consolidarea integrarii proceselor de
caz, la nivelul componentei organizatorice asigurare a calitatii la toate nivelurile
functioneaza in baza regulamentului aprobat institutionale, dezvoltarea unor
de catre senatul universitar, in scopul realizarii mecanisme digitale de monitorizare si
activitatilor de asigurare si evaluare interna, raportare, precum si intensificarea
precum si de evaluare externa a calitatii implicarii active a tuturor partilor
educatiei. interesate pentru a asigura o

imbunatatire continua a calitatii
educatiei si cercetarii.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara Indeplinit Actualizarea Codului de etica si

functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

deontologie universitara conform
HG 952/2025 si a Regulamentului
de organizare si functionare a
comisiei de etica universitara
conform Ordinului 6882/2025
pentru modificarea si completarea
Regulamentului-cadru privind
organizarea si functionarea
comisiilor de etica universitara,
aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nr. 6.869/2024
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31. | 1.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplicd | indeplinit Nu sunt recomandari
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitaii.

32. | I.LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Tndeplinit Nu sunt recomandari
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | .LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica Tndeplinit Dezvoltarea programelor de formare
analizeaza rezultatele procesului de evaluare continua pentru cadrele didactice si
semestriala de catre studenti a prestatiei intensificarea dialogului cu studentii
cadrelor didactice. pentru a asigura adaptarea

permanenta a metodelor didactice la
nevoile si asteptarile acestora.

34. | I.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica Tndeplinit Imbunatatirea continué a procesului de
colecteaza si analizeaza in mod sistematic colectare si analiza a datelor prin
date necesare procesului de asigurare interna implementarea unor instrumente
a calitatii. digitale avansate, extinderea

colaborarii cu angajatorii pentru o
evaluare mai comprehensiva a insertiei
profesionale a absolventilor si
dezvoltarea unor planuri strategice
flexibile care sa raspunda rapid
evolutiilor din domeniul informaticii
aplicate in inginerie electrica.

35. | I.LP.C.6.1.1 Componenta organizatorica Tndeplinit Modernizarea continua a platformelor
asigura publicarea si accesul la informatiile de digitale, pentru a asigura o comunicare
interes public cu privire la programul de studii mai eficienta si interactiva cu toate
evaluat. partile interesate, extinderea

continutului multilingv si integrarea
unor instrumente de feedback in timp
real, in scopul cresterii accesibilitatii si
transparentei informatiilor privind viata
academica si cercetarea desfasurate in
cadrul Universitatii Nationale de Stiinta
si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica indeplinit Nu sunt recomandari
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica indeplinit Nu sunt recomandari
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica indeplinit Nu sunt recomandari
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0
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Se pot formula si alte recomandari, generale, care nu au fost formulate in cadrul analizei unui anumit
indicator de performanta.

Facultatea de Inginerie Electrica (FIE) din cadrul POLITEHNICA din Bucuresti reprezinta un pilon
fundamental al invatamantului tehnic superior din Romania, avand o traditie de peste un secol in formarea
inginerilor electricieni. In prezent, FIE ofera programe de licents, masterat si doctorat, pregatind specialisti
in domeniul Ingineriei Electrice. Curricula programului de studiu evaluat este conceputa pentru a raspunde
necesitatilor pietei muncii din tara si evolutiei generale a acesteia, fiind sustinuta de un corp profesoral
caracterizat prin competenta ridicata si implicare in cercetare stiintifica fundamentala si aplicativa de nivel
nalt. Baza materiala a facultatii este in continua modernizare, fiind realizata in principal prin programe
europene, granturi de cercetare nationale si fonduri de investitii de la bugetul de stat. Facultatea dispune
de laboratoare performante in care se desfasoara activitatile didactice pentru cele 44 de discipline
prevazute cu laborator, dar si activititi de cercetare. In cadrul celor trei departamente de specialitate se
desfasoara activitati didactice in laboratoare dotate cu tehnica de calcul, aparatura electrica, electronica
si de achizitii de date, studentii obtinand cunostinte moderne si actuale. In cadrul laboratoarelor informatice,
studentii au posibilitatea de a invata diverse limbaje de programare si de a utiliza platforme software precum
MATLAB, COMSOL, SIMULINK, PSIM, EDSA FLUX 3D, FIDAP, INFOLYTICA 3D. Facultatea dispune, de
asemenea, de un fond valoros de carte si reviste de specialitate de referinta, ce permit documentarea si
autoinstruirea studentilor. Facultatea de Inginerie Electrica promoveaza o cultura organizationald bazata
pe meritocratie, echilibru, transparenta, onestitate, respect si recunoastere, care sustine excelenta si
integrarea educatiei si cercetarii. Facultatea isi propune sa pregateasca ingineri cu cariere de succes, intr-
o atmosfera de armonie si colegialitate, un model privind crearea si dezvoltarea cunoasterii, dar si aplicarea
acesteia n practica, un exemplu de bune practici pentru orice alta facultate de profil din tara, un referential
pentru reteaua academica si stiintifica nationala din domeniu, o interfata inteligenta intre mediul academic
si cel socio-economic, 0 comunitate atenta la proprii studenti, dar si la parinti sau parteneri industriali.

In concluzie, Facultatea de Inginerie Electrica din cadrul Universitatii Politehnica din Bucuresti se prezinta
ca o institutie de invatamant superior de prestigiu, cu o traditie solida si o oferta educationala diversificata,
adaptata cerintelor actuale ale pietei muncii si evolutiei tehnologice. Prin investitii continue in infrastructura,
cercetare si formare profesionala, FIE isi propune sa contribuie la dezvoltarea unui sistem educational de
calitate, care sa sprijine dezvoltarea economica si sociala a regiunii si a tarii.

VI. Concluzii

Pe baza celor expuse in prezentul raport de evaluare externa, Comisia de evaluare considera ca sunt
intrunite conditiile in vederea mentinerii acreditarii a programului de studii universitare de licenta Informatica
Aplicata in Inginerie Electrica organizat de Universitatea Nationald de S$tiintd si Tehnologie Politehnica
Bucuresti, Facultatea de Inginerie Electrica, pentru o capacitate de 60 de studenti, avand in vedere faptul
ca din totalul de 38 de indicatori, 38 sunt indepliniti, iar O indicatori partial indepliniti. Nu sunt indicatori de
performanta neindepliniti.

Se propune o decizie si se motiveaza:

In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii comisia de evaluare externa propune:
v’ mentinerea acreditari

VII. Anexe

Calendarul vizitei

Punctul de vedere al institutiei cu privire la continutul REE
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii
programului de studii universitare de licenta

Institutia de invatamant superior: Universitatea Nationala de $tiinte si Tehnologie Politehnica Bucuresti
Facultatea Inginerie Electrica

Domeniul de licenta: Inginerie Electrica

Programul de studii universitare de licenta: Informatica aplicata in inginerie electrica

Forma de invatamant: IF/ Bucuresti

Obiectivul evaluarii externe: evaluare periodica

Perioada vizitei de evaluare: 24 - 25.02.2026

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS: Reprezentantul institutiei de invatamant superior:
Nr. crt. Numele si prenumele Calitatea
1 Conl?dﬁ/ng - Mircea Horg ,0‘9 Coordonator Nr. crt. Numele si prenumele Calitatea
2 Prof.dr.ing. Gh eort g/? e Samoilescu  Membru 1. Prof. dr. ing. Emil Cazacu Responsabil de
3. Prof.dr.ing. Sorin Enache Membru program
4 Ing. Alexandru Mifai Chiuda Aé?%f;f:t- 2. Petrisor-Laurentiu JTUCA ~ Persoand de contact

B-dul Marasti nr. 59, sect. 1, Bucuresti, tel. 021.206.76.02
Email: secretariat@aracis.ro, www.aracis.ro
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 1, data 24.02.2026
09:00- | Discutii in cadrul comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala/Locatia
09:30 externa a calitatii Decanat Ing. Electrica/ sala EA 121
09:30- | Intalnirea comisiei de evaluare cu reprezentantii | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala/Locatia
10:20 | conducerii componentei organizatorice (decan, | - Reprezentanti ai institutiei si ai | Decanat Ing. Electrica/ sala EA 119
persoana de contact, responsabil program de | programului de studii evaluat
studii); prezentarea scopului, obiectivelor si a
programului detaliat al vizitei de evaluare
10:20- Pauza
10:30
10:30- | intalnirea comisiei de experti evaluatori cu | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala/Locatia
11:20 | persoana de contact si cu echipa care a realizat | - Echipa care a realizat REI Decanat Ing. Electrica/ sala EA 119
raportul de evaluare interna (REI)
i
11:30- | Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Vizita laboratoare didactice/cercetare din
12:30 - Reprezentanti ai institutiei si  ai | cadrul celor 3 departamente ale facultati:
programului de studii evaluat
12:30- Pauza de masa
14:00 Restaurant Universitate — Rectorat et. 5
14:00- | intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala de consiliu EC 201
14:50 a calitati cu personalul didactic implicat in | - Cadre didactice de la programul de
activitatile din cadrul PSUL studii evaluat
14:50- Pauzi
15:00
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
15:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala/Locatia
15:50 | a calitatii cu studenti ai PSUL - Studenti ai programului de studii evaluat | Sala de consiliu EC 201
15:50-
16:00 Pauza
16:00- | intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala/Locatia
16:50 |a calitdti cu angajatori' ai absolventilor din | - Reprezentanti ai angajatorilor Sala de consiliu EC 201
domeniul PSUL
16:50-
17:00 Pauza
17:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa | - Comisia de experti evaluatori ai Sala/Locatia
17:50 | a calit&tii cu absolventi? ai PSUL ARACIS Sala de consiliu EC 201
- Absolventi ai programului de studii
evaluat
Ziua 2, data 25.02.2026
9:00- | Intalnirea tehnica a comisiei de experti evaluatori | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala/Locatia
9:30 (Activitate In  colaborare pentru clarificarea Decanat Ing. Electrica/ sala EA 121
aspectelor prezentate in REI)
9:30 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala/Locatia
10:20 | a calitati cu membrii CFISAC/ structura similara | - Reprezentanti ai CEAC / reprezentanti ai | Decanat Ing. Electrica/ sala EA 121
stabilita la nivelul componentei organizatorice/ | structurilor organizatorice in domeniul
asigurarii calitatii

' Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de pprsonal al IS sau al OFE, dup4 caz.
2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IlS sau ai OFE, dupa caz.2025
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
reprezentanti ai structurilor organizatorice 1in
domeniul asigurarii calitati DEAC
10:20 - 5
10:30 Pauza
10:30 - | Finalizarea activitatilor de evaluare - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala/Locatia
12:00 Decanat Ing. Electrica/ sala EA 121
12:00- | intalnirea membrilor comisiei de experti evaluatori | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala/Locatia
13:00- | cu reprezentantii conducerii IS si ai conducerii | - Reprezentanti ai conducerii si ai | Decanat Ing. Electrica/ sala EA 121
componentei organizatorice pentru comunicarea | programului de studii evaluat
concluziilor procesului de evaluare - Persoana de contact

— Coordonator comisie
— Conf. dr. ing. Mircea HORGOS

Responsabil de program,
Prof. dr. ing. Emil Cazacu

Persoana de contact

Petrisor-Laurentiu TUCA.
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