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. Introducere

Evaluarea externa care se face in prezentul Raport este de tipul evaluare periodica in vederea
Mentinerii acreditarii pentru programul de studiu-Inginerie si management afacerilor - invatamant cu
frecventa de la Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti.

Comisia de experti se compune din:

e Prof. dr. ing.,ec. Matei TAMASILA - Coordonator comisie;

e Prof.dr.ing. Calin DENES - Expert evaluator;

e Prof.dr.ing.ing.dr.mk.Angela REPANOVICI- Expert evaluator

e Drd.ing.Ana-Maria LUPU - Student evaluator.

Perioada de vizita este: 26 — 27 februarie 2026.

Universitatea Nationala de S$tiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti (POLITEHNICA
Bucuresti) este o institutie publica de invatamant superior, cu personalitate juridica, parte a sistemului
national de invatamant superior din Romania. Aceasta a fost infiintata in urma procesului de fuziune
dintre Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti si Universitatea din Pitesti, conform prevederilor Legii
nr. 186/2023 privind infiintarea Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.
POLITEHNICA Bucuresti continua o istorie academica semnificativa, ce isi are radacinile in Scoala de
Ingineri Hotarnici, fondata in anul 1818 de Gheorghe Lazar - moment considerat inceputul
invatamantului superior tehnic din Roménia. De-a lungul timpului, aceasta a cunoscut o serie de
transformari institutionale, devenind Scoala Nationala de Poduri si Sosele in 1881, iar ulterior, in 1920,
fiind reorganizata sub denumirea de Scoala POLITEHNICA din Bucuresti.

Universitatea Nationala de S$tiinta si Tehnologie POLITENICA Bucuresti isi desfasoara activitatea n
conformitate cu principiul autonomiei universitare, ca forma de autoguvernare, prevazuta in Constitutia
Romaéniei, Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior, precum si cu prevederile Legii nr. 186/2023.
Autonomia universitara este exercitata cu respectarea principiului réspunderii publice si altor prevederi
legislative in vigoare, precum si respectarea normelor eticd si a standardelor nationale privind
asigurarea calitatii si principiile Spatiului European al Invatamantului Superior.

in prezent, POLITEHNICA Bucuresti are 21 de facultati si 19 scoli doctorale, asigurand pentru cei
aproximativ 40.000 de studenti un invatamant de performanta, sustinut printr-o activitate complexa de
cercetare, conform exigentelor europene si cu mijloacele oferite de societatea moderna informationala
la toate cele trei cicluri universitare. In plus, in cadrul universitatii studiaza aproximativ 1200 de studenti
internationali, acestia provenind din peste 59 de tari, inmatriculati in cadrul tuturor celor trei cicluri de
studii universitare, precum si la Programele pregétitoare de Limb& Roméané pentru Cetéteni Straini.

Tn cadrul universitétii exista 24 de programe de licenta in limbi de circulatie internationala (14 in limba
engleza, 5 in limba franceza, 5 in germana) si 45 de programe de masterat in limbi de circulatie
internationala (36 in limba engleza, 6 in limba franceza si 3 in limba germana), ceea ce contribuie
in mod semnificativ la crearea unei dimensiuni internationale a POLITEHNICII Bucuresti. In centrul
universitar Bucuresti se regasesc 15 facultati care gestioneaza programe de studii universitare de
licenta si programe de studii universitare de masterat in 21 de domenii, iar in centrul universitar Pitesti
se regasesc 6 facultati care gestioneaza programe de studii universitare de licenta si programe de
studii universitare de masterat in 26 de domenii; 8 domenii de studii universitare de masterat se
regasesc in ambele centre universitare. Astfel, POLITEHNICA Bucuresti are acreditate, in ambele
centre universitare, 255 de programe de studii universitare de masterat in 39 de domenii unice si
organizeaza admitere pentru 164 de programe de studii universitare de licenta.

Programul de studii universitare de licenta Inginerie economica in industria chimica si de
materiale- IEICM este organizat si functioneaza in cadrul Facultatii de Antreprenoriat, Ingineria si
Managementul Afacerilor (FAIMA).

Programul de studii Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale (IEICM) formeaza
specialisti cu pregatire interdisciplinara, capabili s& imbine cunostintele tehnice din domeniul ingineriei
chimice si al materialelor cu competente economice, manageriale si de analiza a proceselor industriale.

Programul urmareste dezvoltarea abilitatilor necesare pentru proiectarea, optimizarea si
gestionarea proceselor tehnologice, evaluarea costurilor, utilizarea eficienta a resurselor si
implementarea solutiilor sustenabile Tn industrie. Studentii sunt instruiti s& aplice atat metode
ingineresti, cat si instrumente economice in luarea deciziilor, pregatindu-se pentru o cariera in
managementul si dezvoltarea afacerilor din sectorul industrial, consultanta tehnico-economica sau
cercetare aplicata.
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Absolventii vor putea ocupa functii in domeniul ingineriei chimice si/sau functii de conducere,
coordonare sau analizd economica in companii de productie, institute de cercetare, organizatii de
consultantad sau firme, contribuind la cresterea competitivitatii si sustenabilitatii industriei chimice si a
materialelor.

Misiunea domeniului Inginerie si management, a specializarii de Inginerie Economica in
Industria Chimica si de Materiale este ca, prin studii interdisciplinare (inginerie, management,
economie) sa formeze specialisti capabili sa proiecteze, sa organizeze si sa conduca sisteme de
productie sau parii ale acestora si sa genereze relatiile necesare conectarii lor la mediu economic si
social.

Programul de studii IEICM are misiunea didactica de a forma, prin studii interdisciplinare
(inginerie, management, economie), specialisti capabili sa proiecteze, sa organizeze si sa conduca
sisteme de productie sau parti ale acestora si sa genereze relatiile necesare conectarii lor la mediu
economic si social, dovedita de competentele capatate la finalizarea studiilor. Programul de studii de
licenta Inginerie economica in industria chimica si de materiale a fost acreditat si a functionat in cadrul
Facultatii de Chimie Aplicata si Stiinta Materialelor (fosta Facultate de Chimie Industriala) din anul 1994.

De la ultima vizita de evaluare, la nivelul Facultatii de Inginerie si Management (FAIMA) s-a
implementat o modificare a tuturor planurilor de invatamant aferente specializarilor in limba romana,
alcatuindu-se un trunchi comun de discipline pentru anul 1. incepand cu promotia 2025-2029, studentii
FAIMA inmatriculati la programele de licenta in limba romana vor parcurge si semestrul Il in regim de
trunchi comun.

Programul Inginerie economica in industria chimica si de materiale- IEICM a fost evaluat ultima oara in
timpul vizitei institutionale efectuate de ARACIS in perioada 29 martie - 9 aprilie 2021.

Principalele schimbari de la ultima procedura de evaluare externa: realizarea trunchiului comun de
discipline pentru primul an de studiu, respectiv semestrul 3 pentru programele de licenta in limba
romana, fapt ce a atras modificari in pozitionarea disciplinelor in plan si regandirea unor discipline si a
dus la reducerea numarului de ore saptamanale de la 28 la 26, de asemenea s-a inregistrat o crestere
a numarului de cadre didactice implicate in derularea programului IEICM, ceea ce sustine dezvoltarea
calitativa a acestuia.

1. Metode utilizate

Metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa, inainte, siin cadrul vizitei de evaluare:
- Analiza Raportului de evaluare interna (REI) a programului de studii universitare de licenta evaluat si
anexele acestuia;

- Analiza anexelor suplimentare solicitate si puse la dispozitie in format electronic

- Analiza documentelor puse la dispozitie de catre Facultatea de Antreprenoriat, Ingineria si
Managementul Afacerilor in format fizic in timpul vizitei de evaluare;

- Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul FAIMA /UNSTPB, in format
electronic;

Vizita comisiei de experti ARACIS a inclus deplasari la:

1.Spatiile de invatamant din cadrul Facultatii de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor, sali
de curs, seminar si laboratoare de specialitate, precum si laboratoarele de cercetare ale departamentelor
aferente

2.Spatiile administrative si suport: secretariat, biblioteca, cantina etc
Comisia de experti ARACIS s-a intalnit cu urmatoarele categorii de persoane:
1.Colectivul de elaborare al dosarului de evaluare periodica in vederea mentinerii acreditarii;

2.Decan/Prodecani, director de departament de la Facultatea de Antreprenoriat, Ingineria si
Managementul Afacerilor;

3.Cadre didactice care activeaza la programul de studiu;

4.Studenti ai programului evaluat;

5.Membri CEAC/DAC si ai structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii;
6.Reprezentanti ai absolventilor programului evaluat;

7.Angajatori ai absolventilor reprezentand mediul economico-social;
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lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune

I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

IS dispune de componente organizatorice si un sistem de management adecvate pentru desfisurarea
programului evaluat. Facultatea Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor functioneaza conform
Regulamentului de organizare si functionare al Universitati POLITEHNICA . In cadrul facultati se
desfasoara programul de studii universitare de licenta Inginerie Economica in Industria Chimicé si de
Materiale (IEICM), iar structurile de conducere ale facultatii sunt:

. Consiliul Facultatii reprezinta organismul deliberativ si administrativ al facultatii, care monitorizeaza
activitatea programului de studii si ia decizii strategice cu privire la asigurarea calitatii programului de studii;
. Biroul Executiv al Consiliului Facultatii cu rol in coordonarea operativa a activitatilor curente si in
punerea in aplicare a hotararilor Consiliului;

. Departamentul/ departamentele care implementeaza programul, asigura resursa umana necesara
si sprijina activitatile didactice si de cercetare asociate acestuia.

Toate aceste structuri functioneaza in baza unor metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica pariile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile memobrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Cf.RELIn cadrul IS procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor se desfasoara in mod participativ si transparent, cu implicarea activa a membrilor comunitatii
academice.

Consultarea studentilor are loc prin intalniri periodice la care sunt discutate aspecte legate de
calitatea actului educational, resursele disponibile si eventualele propuneri de imbunatatire. De
asemenea, facultatea asigura implicarea altor parti interesate (precum absolventi si reprezentanti ai
mediului socio-economic) in procesele relevante pentru dezvoltarea si monitorizarea programului
IEICM (Anexa A1. Implicarea partilor interesate, Anexa S4 - Consultarea membrilor comunitatii).
Partile interesate sunt consultate in procesul privind revizuirea planului de invatamant si contribuie
activ in definirea rezultatelor invatarii care sunt corelate cu competentele necesare insertiei
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absolventilor pe piata muncii. Colaborarea se extinde prin organizarea in parteneriat a stagiilor de
practica, participarea la evenimente dedicate carierei studentilor (cum ar fi POLIJobs) sau organizarea
in parteneriat a stagiilor de practica (proces care este astazi complet digitalizat prin infiintarea
platformei Connect).

Regulamentele si metodologiile revizuite sunt prezentate si adoptate in cadrul Consiliului facultatii pentru
aprobare. Procesul este documentat prin procese-verbale si decizii, iar versiunile finale sunt comunicate
tuturor actorilor interesati.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de
I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.
Baza materiala a UNSTPB permite desfasurarea in conditii optime a activitatilor de predare-invatare, de
aplicare practica si cercetare cuprinse in planul de invatamant al programului de studii IEICM si descrise
prin fisele disciplinelor.
In baza materiald a FAIMA, existd spatii dedicate procesului didactic, activititilor de cercetare stiintifica,
activitatilor administrative, precum si de spatii special destinate serviciilor pentru studenti. Activitatile
didactice aferente programului se desfasoara in sali de curs si laboratoare aflate in cladirile din: Localul
Polizu, cladirea BN din Noul Local si in cladirea Corp A Leu, toate fiind dotate corespunzator pentru
sustinerea procesului de invatamant din domeniul Inginerie si Management (Anexa A2. Dotare sali). Aceste
spatii sunt dotate cu calculatoare si laptopuri, videoproiector etc.
in plus, studentii au acces la laboratoare specializate precum: Control analitic al calitétii produselor,
Reactoare chimice sau Operatii unitare in industrile de proces, aflate in Localul Polizu (Anexa A3.
Prezentare laboratoare).
Universitatea asigura functionarea unor servicii sociale pentru studenti. Facultatea dispune de locuri de
cazare in caminele P1; P4; P10; P20; P23 prin care cererile de cazare depuse de catre studentii facultaii
se acopera 100%. De asemenea, sunt asigurate servicii de sprijin pentru studenti (consiliere psihologica,
orientare in cariera, asistenta sociala etc.) prin intermediul Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera,
care-si desfasoara activitatea la etajul 3 al Bibliotecii Centrale a UNSTPB.
Pentru a contribui la integrarea studentilor cu dizabilitati, universitatea a infiintat Centrul de Echitate,
Diversitate si Incluziune si a implementat masuri de accesibilizare care includ: rampe de acces, lifturi
adaptate, grupuri sanitare speciale, precum si facilitati de sprijin in procesul de invatare. Masurile sunt
reglementate prin Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de Echitate, Diversitate si
Incluziune.
Baza materiala si dotarile existente sunt legal detinute si se prezinta in conditii adecvate.

Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.
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Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
I.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Spatiile didactice si de cercetare (sali de curs, de seminar, laboratoare, centre de cercetare) sunt
intretinute prin interventii periodice de reparatii, igienizare, reamenajare, gestionate de catre
Directia Patrimoniu si administratorii sefi. Activitatile se desfasoara conform unui plan aprobat la
nivelul UNSTPB, iar urgentele sunt solutionate punctual.

Bunurile mobile (echipamente IT, mobilier, aparatura didactica, specifice programului IEICM) sunt
inventariate periodic si sunt supuse proceselor de mentenanta in conformitate cu reglementarile
interne.

FAIMA implementeaza, in concordanta cu strategia universitatii, un plan de investitii orientat spre
dezvoltarea bazei materiale, care include modernizarea infrastructurii educationale, dotarea
laboratoarelor cu echipamente moderne, crearea de spatii de inhvatare flexibile si imbunatatirea
conditilor de cazare si de studiu pentru studenti. Actualizarea periodica a acestor planuri se
realizeaza pe baza consultarii cu cadrele didactice, studentii si partenerii socio-economici, precum
si in urma analizelor efectuate de structurile de asigurare a calitatii.

Pentru modernizarea si dotarea salilor detinute de departamentul de Inginerie Economica din cadrul
FAIMA, care sunt utilizate pentru desfasurarea activitatilor didactice cu studentii de la programul
de studii de licenta IEICM, in ultimii 5 ani s-au realizat unele lucrari de modernizare (instalare de
aparate de aer conditionat, rolete, jaluzele, termopane, lucrari de reparatii curente etc.). Bunurile
imobile si mobile sunt intr-o stare care asigura conditii adecvate munca, de studiu, cercetare si
viata.

Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

Departamentul de Inginerie Economica gestioneaza programul de studii IEICM, care urmareste formarea
de specialisti cu dubla competenta (tehnica si economica), capabili sa raspunda provocarilor complexe din
mediul industrial si de afaceri. La ihceputul anului universitar 2025-2026, departamentul este compus din
opt cadre didactice titulare, cu titlul de doctor (trei profesori, doi conferentiari si trei sefi de lucrari) si un
asistent universitar pe perioada determinata (avand calitatea de doctorand). La acest program predau si
cadre didactice titulare la alte facultati ale UNSTPB, dar si cadre didactice asociate.

Cadrele didactice ale departamentului au participat la proiecte nationale si internationale, au publicat
articole in reviste de specialitate si colaboreaza cu parteneri din mediul privat si institutii publice, aducand
in sala de curs exemple practice si perspective actuale. Cadre didactice din cadrul departamentului de
Inginerie Economica au depus si obtinut brevete nationale ca urmare a cercetarilor realizate in cadrul
universitatii. De asemenea, acestea sunt implicate atat in activitati de predare, cat si in manifestari
stiintifice, acoperind domenii precum inginerie industriala, management, antreprenoriat, economie,
sustenabilitate, marketing, comunicare.

Pentru programul de studii IEICM sunt constituite legal 13,74 norme didactice, sustinute de 54 cadre
didactice, dintre care 8 profesori universitari, 20 conferentiari, 18 sefi de lucrari si lectori, 6 asistenti
universitari si 2 cadre didactice asociate. Fiecare cadru didactic preda discipline in concordanta cu
calificarile si competentele profesionale personale (CV-urile profesorilor).Personalul este implicat activ in
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activitati de cercetare, participand la proiecte si granturi de cercetare si manifestari stiintifice relevante
(Anexa A5. Manifestarile la care au participat cadrele didactice).

La programul de studii IEICM, sunt ocupate 13,68 norme didactice, astfel: 2,42 norme sunt asigurate de
profesori, 4,59 norme sunt predate de conferentiari, 4,79 norme sunt realizate cadre didactice cu titlul de
sef de lucrari silector, 1,16 norme de asistent si 0,72 norme acoperite cu cadre didactice asociate. 88,45%
din posturi sunt acoperite cu titulari. 51,24% din norme sunt acoperite cu cadre didactice cu titlul de
profesor sau conferentiar. 51,85% dintre cadrele didactice care predau la program au unul dintre aceste
titluri didactice.Majoritatea disciplinelor sunt acoperite de cadre didactice titulare corespunzator calificate,
ceea ce asigura continuitatea si sustenabilitatea programului. Completarea echipei didactice se realizeaza
prin implicarea unor cadre didactice asociate, selectate pe baza competentelor profesionale dovedite, a
experientei relevante in domeniul disciplinelor predate.

Suplimentar documentatia aferenta REl a fost completata la solicitarea comisiei de evaluare externa cu
informatii privind corelarea competentelor dintre studiile cadrelor didactice si disciplinele predate(Anexa S1
- Tabel competente calificari cadre didactice)

Recomandari
- Atragere&implicare a tinerilor valorosi in activitatile didactice si de cercetare

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

.LP.A3.1.2
UNSTPB, prin structurile sale de conducere si de suport, asigura dezvoltarea profesionala si personala a
personalului didactic si auxiliar implicat in derularea programului de studii [EICM. In acest sens, sunt oferite
oportunitati constante de formare si perfectionare, atat in domeniul didactic si stiintific, cat si in ceea ce
priveste competentele transversale si manageriale.
FAIMA incurajeaza participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua, ateliere, conferinte, scoli
de vara, precum si la activitati organizate in cadrul programelor nationale si internationale (ex. Erasmus+,
CNFIS-FDI), urmarind imbunatatirea metodelor de predare, actualizarea continuturilor si dezvoltarea de
noi competente profesionale. Metodele de formare continua utilizate de majoritatea cadrelor didactice de
la specializarea IEICM se realizeaza prin participare la studii postuniversitare sau la cursuri de dezvoltare
profesionald, dar si prin numeroasele participari la simpozioane (Anexa A5. Manifestari stiintifice), schimburi
de experienta, parteneriate educationale, burse de perfectionare.
La inceputul anului universitar 2024-2025, a fost lansata o initiativa de anvergura care ofera memobirilor
comunitatii acces la o platforma moderna de beneficii extrasalariale. Platforma Benefit, unica in mediul
universitar din Romania, ofera peste 2.500 de reduceri intre 5% si 50% la produse si servicii din domenii
precum sanatate, educatie, cultura, sport, turism, wellness, restaurante, librarii, hobby si moda.
Suplimentar documentatia aferenta REI a fost completata la solicitarea comisiei de evaluare externa cu
informatii privind formarea continua a cadrelor didactice (Anexa S2 - Formarea continua a cadrelor
didactice).
Prin urmare institutia este preocupata si asigura oportunitati diverse pentru dezvoltarea profesionala si
personala a personalului.

IS asigura dezvoltarea profesionald si personala a personalului.

Recomandari:

- Diversificarea preocuparilor privind dezvoltarea profesionala si personala a angajatilor, in mod
sistematic, respectiv in conformitate cu tendintele din domeniul educatiei si cu nevoile reale ale
personalului.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.
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Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
I.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.

Procedurile de recrutare pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare aferente programului de studii
IEICM respecta cadrul legal in vigoare, fiind derulate in mod transparent si echitabil, conform legislatiei
nationale si reglementarilor interne ale UNSTPB. Anunturile de concurs, fisele posturilor, conditiile specifice,
tematicile si bibliografiile aferente concursului, precum si calendarul detaliat al etapelor de selectie sunt
publicate intr-un mod accesibil si clar pe pagina oficiala a universitatii, la sectiunea ,,Posturi vacante”.
Toate posturile scoase la concurs sunt insotite de fisa postului, aprobata de conducerea facultatii i
publicata online, ceea ce asigura o informare completa a candidatilor cu privire la responsabilitatile
specifice, conditiile de ocupare si indicatorii de performanta asociati. Procesul de selectie se desfasoara in
conformitate cu metodologia de organizare a concursurilor la UNSTPB.

Evaluarea candidatilor este realizata de comisii constituite in baza reglementarilor interne (conform
Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in UNSTPB), in mod
obiectiv si impartial, iar rezultatele sunt comunicate public prin aceeasi platforma.

Personalul didactic si de cercetare care desfasoara activitati didactice si de cercetare la programul de
studii universitare de licentd IEICM este angajat conform criteriilor de recrutare stabilite la nivel
institutional in conformitate cu prevederile legale si in mod transparent (Anexa A4. Stat de functii/ extras
din stat de functii).

Recomandari:
- Actualizarea permanenta a procedurii&criteriilor de recrutare in concordanta cu modificarile
legislative dar si cu evolutiile din domeniul academic si cerintele pietei muncii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

I.P.A4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Cf.REI:In cadrul programului evaluat se utilizeaz in mod constant instrumente informatice institutionalizate
care sustin eficienta proceselor administrative si didactice, contribuind la imbunatatirea accesului si la
furnizarea de servicii educationale de calitate pentru studenti si cadre didactice.
Universitatea utilizeaza activ platforme informatice institutionalizate, precum: studenti.pub.ro, curs.upb.ro,
construita pe arhitectura Moodle si integrata cu suita Microsoft 365, in special Microsoft Teams, asigurand
acces la resurse educationale, evaluari online si colaborare in timp real. Prin platforma ticketing.upb.ro se
asigura suport tehnic permanent. Platforma CRESCDI, un instrument digital dezvoltat pentru centralizarea,
vizibilitatea si valorificarea rezultatelor cercetarii. Platforma connect.upb.ro este pusa la dispozitia
studentilor din anul 2024 pentru a facilita informarea privind oportunitatile de dezvoltare a carierei si ofera
companiilor pentru stagii de practica.Pentru a sustine mobilitatea academica si participarea la evenimente
stiintifice nationale si internationale, universitatea utilizeaza platforma travel.upb.ro, un sistem digital
destinat gestionarii cererilor si aprobarilor pentru deplasari externe si interne. De asemenea POLITEHNICA
Bucuresti are in dezvoltare si implementare o platforma(DEAC — Programe.) pentru asigurarea calitatii si
monitorizarea indicatorilor privind calitatea.Implementarea acestei platforme poate fi mentionata ca si un
exepmplu de bune practici.
Prin urmare, atat cadrele didactice, cat si studentii din cadrul IEICM/FAIMA beneficiaza de aceaste resurse
care asigura transparenta, predictibilitatea si eficienta administrativa.

Recomandari
- Continuarea proceselor de implementare a platformei pentru integrarea si monitorizarea proceselor
educationale si specifice asigurarii si evaluarii calitatii;
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Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
Programul de studii ,/Inginerie Economicé in Industria Chimica si de Materiale” din cadrul Facultatii de
Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor (FAIMA) este structurat pe patru ani de studiu, cu
un total de 240 de credite ECTS, conform reglementarilor nationale. Curriculumul este conceput astfel
incat sa asigure dobandirea de competente profesionale si transversale, in concordanta cu cerintele
pietei muncii si cu standardele Spatiului European al invatamantului Superior.Planul de invatamant
include discipline fundamentale, de specialitate si complementare, activitati practice, stagii de practica,
proiecte si lucrari de licenta.
Fisele de disciplind au definite rezultatele asteptate ale invatarii, corelate cu nivelul de calificare vizat.
Utilizarea sistemului ECTS permite mobilitatea academica si recunoasterea internationala a studiilor.
Rezultatele invatarii sunt formulate clar si sunt integrate in fisele disciplinelor, facilitand intelegerea
obiectivelor educationale de catre studenti si cadrele didactice. Suplimentar documentatia aferenta REI
a fost completata la solicitarea comisiei de evaluare externa cu planul de invatamant sub forma unui
pachet complet care sa cuprinde: misiunea programului, rezultatele invatarii, incadrarea corecta pe
categorii de discipline etc(nexa S3 - 2025 29 PLi_L_15 FAIMA_IMag_lInginerie economica in
industria chimica si de materiale) respectiv cu fisele de disciplind in completare(Anexa S5 - Fise
discipline).Prin urmare structura programului reflectd o abordare coerenta si echilibratd care poate
conduce la o calificare universitara. Planul de Tnvatdmint nu include disciplina de Etica si integritate
academica, dar Conform - Metodologiei de gestionare a programelor de studii si elaborare a
planurilor de invatamant, art. 18, alin. (5), include in anul 2 sem. 2 disciplina Principii de conduita
academica.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii

Programul de studii ,/nginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale” este acreditat si
functioneaza in conformitate cu legislatia nationala privind Tnvatamantul superior, inclusiv Legea nr.
199/2023. Programul este corelat cu idealul educational al invatamantului superior, urmarind formarea
de specialisti capabili sa se integreze in mediul economic si social, prin dezvoltarea competentelor
profesionale si personale relevante.Programul respecta toate cerintele legale privind autorizarea si
acreditarea, funcsioneaza in baza Hotararii Guvernului Nr. 645/2025, a fost evaluat extern ultima data
in urma vizitei din perioada 29.03-09.04.2021, in cadrul evaluarii institutionale cand s-a propus
MENTINEREA ACREDITARII la forma de invatamant — cu frecventa, cu un numar de credite — 240 si
o capacitate de scolarizare in primul an de studiu de 40 de studenti.

Recomandari:
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Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

LPB.211 Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Programul de studii ,/Inginerie Economica in Industria Chimicé si de Materiale” este structurat astfel
incat rezultatele invatarii sa corespunda nivelului de calificare licenta, conform Cadrului National al
Calificarilor. Disciplinele sunt organizate progresiv, de la fundamente teoretice la aplicatii practice, iar
fisele disciplinelor includ competentele vizate si rezultatele asteptate ale invatarii. Structura curriculara
reflecta o corelare clara intre nivelul de studii si complexitatea competentelor dobandite. Suplimentar
documentatia aferenta REI a fost completata la solicitarea comisiei de evaluare externa cu planul de
invatamant sub forma unui pachet complet care sa cuprinde: misiunea programului, rezultatele invatarii,
corelatia  dintre rezultatele asteptate ale invatari si  discipline etc(Anexa S3 -
2025_29_PLi_L_15_FAIMA_IMag_Inginerie economica in industria chimica si de materiale) respectiv
cu fisele de discipling in completare(Anexa S5 - Fise discipline).Prin urmare studentii sunt formati pentru
a intelege, aplica si evalua concepte specifice domeniului ingineriei si managementului, ceea ce
confirma concordanta cu nivelul de calificare.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Curriculumul programului este construit in raport cu competentele cerute de ocupatiile din domeniul
ingineriei si managementului, conform clasificarilor ESCO si standardelor ocupationale nationale.
Aceasta corelare este sustinutd de optiunea clara pentru codurile COR/ESCO, mentionata in
documente ANC (Adresa ANC si Formular RNCIS), precum si de competentele prezentate in
Suplimentul la diploma. Disciplinele acopera competente tehnice, manageriale, economice si de
comunicare, relevante pentru integrarea profesionala. Aceasta corelare este sustinuta de colaborarea
cu mediul economic, de implicarea angajatorilor in revizuirea curriculumului si de analiza traseului
profesional al absolventilor. Suplimentar documentatia aferentd REI a fost completata la solicitarea
comisiei de evaluare externa cu planul de invatamant sub forma unui pachet complet care sa cuprinde:
misiunea programului, rezultatele invatarii, corelatia dintre rezultatele asteptate si competente
etc(Anexa S3 - 2025_29 PLi_L_15_FAIMA_IMag_Inginerie economica in industria chimica si de
materiale).Prin urmare programul de studii reflectd o aliniere clara intre rezultatele invatarii si cerintele
ocupationale.

Recomandari:
- Consolidarea parteneriatelor cu companii de profil ingineresti pentru realizarea de activitatii
practice in vederea dezvoltarii competentelor

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
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Componenta organizatorica implementeaza principiile Tnvatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate Tn activitatile si
experientele de invatare si predare.
POLITEHNICA Bucuresti promoveaza o abordare pedagogica modernd, centratad pe student, in toate
ciclurile de studii. Curriculumul este conceput astfel incat sa permita implicarea activa a studentilor in
procesul de invatare, prin metode interactive, proiecte aplicative, lucrari individuale si colaborative. in
cadrul programului de studii universitare de licenta Inginerie Economicé in Industria Chimicé si de
Materiale, principiile invatarii centrate pe student sunt aplicate printr-o abordare curriculara si didactica
integrata, care pune accent pe autonomia in invatare, dezvoltarea personald si profesionald a
studentilor, precum si pe adaptarea procesului educational la nevoile individuale. Aceste principii sunt
mentionate in Carta Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti si in Codul
drepturilor si obligatiilor studentului. Suplimentar documentatia aferentda REI a fost completata la
solicitarea comisiei de evaluare externa cu planul de invatamant sub forma unui pachet complet care
sa cuprinde: misiunea programului, rezultatele invatarii, corelatia dintre rezultatele asteptate ale
invatarii si discipline etc(Anexa S3 - 2025 _29_PLi_L_15_FAIMA_IMag_Inginerie economica in
industria chimica si de materiale) respectiv cu fisele de disciplind in completare(Anexa S5 - Fise
discipline)
Recomandari:
- Analiza& mbunatatirea modului de relationare cadru didactic-student in special pentru
disciplinele din anul 1

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Universitatea ofera multiple oportunitati de mobilitate academica, atat fizica cat si virtuala, prin
programele Erasmus+, parteneriate bilaterale si acorduri internationale. Studentii pot participa la stagii
de studiu si practica in institutii partenere din Europa si din afara acesteia.Mobilitatea academica este
sustinuta prin infrastructura administrativa dedicata, consiliere si recunoasterea creditelor. Desi la
nivelul Facultatii de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor, mai multi studenti au decis
sa participe in ultimii ani la mobilitati internationale, numarul acestora fiind in crestere, studentii de la
Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale nu au participat in ultimii ani la mobilitati
internationale.

Recomandari:
- Promovarea mai intensa a mobilitatilor si motivarea studentilor in vederea accesarii lor.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitai echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de Tnvatare.

POLITEHNICA Bucuresti ofera acces echitabil la resurse educationale, servicii de consiliere si sprijin
pentru studentii cu cerinte educationale speciale. Evaluarea este adaptata diversitatii stilurilor de
invatare, iar curriculumul include activitati care permit exprimarea individuald si dezvoltarea
personala.Universitatea demonstreaza preocupare pentru incluziune si echitate, prin politici
institutionale, infrastructura accesibila si sprijin personalizat. POLITEHNICA Bucuresti sustine
diversitatea si echitatea prin intermediul Centrului pentru Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) si
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al Centrului de Echitate, Diversitate si Incluziune, doua structuri institutionale esentiale in sprijinirea
studentilor in functie de nevoile si specificul fiecaruia. In ceea ce priveste procesul didactic, programul
Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale promoveaza strategii de predare personalizate
si metode de invatare adaptate diversitatii stilurilor cognitive ale studentilor, precum invatarea bazata
pe proiecte si studii de caz, care permite abordari multiple si integrarea intereselor proprii ale studentilor,
utlizarea platformelor digitale pentru accesul asincron la resurse, adaptarea evaluarii prin metode
variate si activitati de sprijin sau mentorat pentru studentii aflati in dificultate.

Recomandari
- Diversificarea si extinderea colaborarilor cu mediul de afaceri pentru a creste numarul de
locuri de practica in special in domeniul ingineriei chimice

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de Tnvatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
In cadrul programului de studii Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale, se asigura
accesul echitabil la resurse si servicii pentru toti studentii, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale
speciale sau dizabilitati, in conformitate cu reglementarile interne ale POLITEHNICII Bucuresti.
Studentilor li se ofera acces la o gama larga de resurse educationale si servicii de sprijin, inclusiv
biblioteci moderne, laboratoare dotate, platforme digitale de invatare, consiliere psihologica si orientare
profesionala. Universitatea dispune de centre de consiliere si servicii dedicate pentru sprijinul academic
si personal al studentilor, iar accesul la resurse este facilitat prin platforme online si spatii fizice special
amenajate (ex. existenta rampelor de acces in cladire si in interior, adaptarea toaletelor, gratuitate
pentru taxa auto in campus, existenta locurilor de parcare rezervate etc.).

Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

in cadrul programului de studii Inginerie Economica in Industria Chimicéd si de Materiale, rezultatele
invatarii sunt formulate intr-un mod clar, coerent si in concordanta cu profilul de formare al
absolventului. Acestea sunt integrate in fisele disciplinelor, fiind structurate in raport cu competentele
profesionale si transversale pe care studentii trebuie sa le dobandeasca la finalul parcursului
educational. Pentru disciplinele din planul de invatamant, rezultatele invatarii sunt exprimate prin
formulari clare si coerente, centrate pe student, descriind explicit ceea ce acesta este capabil sa
cunoasca, sa inteleaga si sa aplice dupa parcurgerea activitatilor de predare-invatare. Suplimentar
documentatia aferentd REI a fost completata la solicitarea comisiei de evaluare externa cu planul de
invatamant sub forma unui pachet complet care sa cuprinde: misiunea programului, rezultatele invatarii,
corelatia  dintre rezultatele asteptate ale finvatarii si  discipline etc(Anexa S3 -
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2025_29_PLi_L_15_FAIMA_IMag_Inginerie economica in industria chimica si de materiale) respectiv
cu fisele de disciplina in completare(Anexa S5 - Fise discipline)

Recomandari:
- Introducerea unor sesiuni de orientare academica pentru explicarea rezultatelor invatarii.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare

I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
in cadrul programului de studii Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale, evaluarea
dobéandirii rezultatelor invatarii este reglementata si desfasuratd in conformitate cu prevederile
Regulamentului privind organizarea si functionarea studiilor universitare de licenta din cadrul
POLITEHNICA Bucuresti. Acest document stabileste structura generald a procesului de evaluare,
principiile care il guverneaza, precum si modalitatile prin care sunt verificate competentele specifice
fiecarui ciclu de studii. Evaluarea pe parcurs este adaptata la specificul disciplinelor din planul de
invatamant si include, conform fiselor disciplinelor, metode precum teste scrise, lucrari individuale sau
de grup, proiecte aplicative, prezentari orale ori activitati practice. Aceste forme de evaluare contribuie
la incurajarea invatarii active si permit monitorizarea continua a progresului studentilor in raport cu
rezultatele invatarii asumate.
Fisele de disciplina contin modalitatile de evaluare si standardul minim de performanta, dar nu in toate
cazurile este suficient de clar&corect definit acest aspect, respectiv corelat cu rezultatele asteptate ale
invatarii.

Recomandari:
- Adaptarea fiselor de disciplind prin explicitarea clara&corecta a standardului minim de
performanta respectiv a corelatiei dintre discipline si rezultatele invatarii.

Indicatorul este: partial indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitafi sistematice pentru a asigura o

I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
Universitatea Nationala de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, prin programul , Inginerie
Economica in Industria Chimica si de Materiale”, desfasoara activitati dedicate sprijinirii insertiei
profesionale a absolventilor. Acestea includ parteneriate cu companii, stagii de practica, targuri de
joburi, consiliere profesionala si colaborari cu mediul economic. Studentii beneficiaza de sprijin in
redactarea CV-ului, simulari de interviuri si acces la platforme de angajare.Activitatile de sprijin pentru
insertia profesionald sunt integrate in parcursul academic si contribuie la facilitarea tranzitiei de la
universitate la piata muncii. Procesul de monitorizare a angajabilitatii absolventilor este integrat in
sistemul institutional prin utilizarea Platformei Alumni UPB, care faciliteazéd mentinerea legaturii cu
absolventii si colectarea periodica de date privind traseul lor profesional. Chestionarul de angajabilitate
este instrumentul utilizat Tn cadrul acestei platforme pentru centralizarea informatiilor relevante privind
insertia pe piata muncii, satisfactia fata de program si competentele utilizate in activitatea profesionala
In cadrul programului de studii Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale, traseele
profesionale ale absolventilor sunt monitorizate periodic prin chestionare si discutii, realizate la finalul
studiilor si la 12 luni dupa absolvire, datele colectate regasindu-se in anexa privind - Angajabilitatea
absolventilor.

Recomandari:
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Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

I.P.B.7.1.1
POLITEHNICA Bucuresti aplica proceduri clare si transparente privind admiterea la programul
»Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale”, in conformitate cu reglementarile nationale.
Admiterea se face pe baza unui concurs, cu criterii publicate in timp util pe site-ul universitatii si in
ghidurile de admitere. Procesul este gestionat de comisii specializate, iar rezultatele sunt comunicate
oficial.Procedurile de admitere sunt conforme cu legislatia in vigoare si sunt aplicate consecvent.
Acestea asigura accesul echitabil si permit selectia candidatilor in functie de performantele academice
si potentialul de dezvoltare.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

Universitatea aplica masuri de sprijin pentru candidatii din grupuri vulnerabile, inclusiv locuri speciale
pentru candidatii cu dizabilitati, bursieri sociali si absolventi din medii defavorizate. Procedurile de
admitere includ prevederi privind egalitatea de sanse si sunt adaptate pentru a asigura accesul
echitabil.Principiile echitatii sunt integrate in procesul de admitere, iar universitatea demonstreaza
preocupare pentru incluziune. Masurile de sprijin sunt functionale si contribuie la diversificarea corpului
studentesc.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

Componenta  organizatorica aplica reglementarile  privind activitatea profesionala a
studentilor.Reglementarile sunt aplicate consecvent si contribuie la asigurarea unui parcurs academic

coerent. Studentii sunt sprijiniti in gestionarea traseului educational prin consiliere academica si acces
la resurse si informatii relevante.

Recomandari:
- Implementarea unui sistem de alerta timpurie pentru studentii cu risc de abandon.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare
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Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

POLITEHNICA Bucuresti desfasoara o activitate intensd de internationalizare, avand in derulare
parteneriate cu universitati din peste 59 de tari. In cadrul programului ,Inginerie Economicé in Industria
Chimica si de Materiale”, studentii si cadrele didactice beneficiazd de oportunitati de mobilitate
academica prin programe Erasmus+, acorduri bilaterale si proiecte internationale de
cercetare.Universitatea ofera 24 de programe de licenta si 45 de programe de masterat in limbi de
circulatie internationala (engleza, franceza, germana), contribuind la atragerea studentilor internationali
si la crearea unui mediu educational multicultural.Internationalizarea este integratad strategic in
activitatea universitatii, cu impact pozitiv asupra calitatii educatiei si cercetarii. Mobilitatea academica
este sustinuta prin infrastructurd administrativa, recunoasterea creditelor si promovarea activa a
oportunitatilor internationale.

Recomandari:
- Cresterea numarului de mobilitati si colaborari internationale, inclusiv virtuale si in format
hibrid.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

In cadrul programului ,Inginerie Economicé in Industria Chimicé si de Materiale”, activitatea de
cercetare este integrata in procesul educational prin proiecte aplicative, teme de cercetare in cadrul
lucrarilor de licentd si implicarea studentilor in activitati desfasurate in centrele de cercetare ale
universitatii. Universitatea dispune de infrastructurda moderna (CAMPUS, PRECIS, 72 de centre de
cercetare) si de platforma CRESCDI, care faciliteaza diseminarea si agregarea rezultatelor cercetarii.
Programul de studii Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale integreaza in mod
sistematic invatarea bazata pe investigatie stiintifica, oferind studentilor oportunitatea de a-si dezvolta
competentele analitice si de cercetare prin aplicarea metodelor stiintifice in procesul educational.
Rezultatele cercetarii realizate in cadrul programului sunt valorificate atat in activitatile didactice, cat si
in proiectele de dezvoltare profesionala, asigurand astfel atingerea rezultatelor invatarii vizate.
Curriculumul programului de studii include discipline si activitati didactice care promoveaza utilizarea
metodelor de cercetare stiintifica. In cadrul acestora, studentii sunt implicati in analiza literaturii de
specialitate, colectarea si interpretarea datelor, precum si in redactarea unor lucrari bazate pe cercetare
aplicata. Printre disciplinele care contribuie la dezvoltarea competentelor de investigatie stiintifica se
numara Controlul analitic al calitatii produselor, Managementul riscurilor in industrie, Dezvoltare
durabila etc.

Tnvé‘garea prin cercetare este sustinuta activ, iar studentii sunt incurajati sa participe la proiecte
stiintifice, conferinte si publicatii.( Anexa S7 - Implicarea studentilor in activitati de cercetare) Aceasta
abordare contribuie la dezvoltarea gandirii critice si la formarea competentelor de investigare siinovare.

Recomandari:
- Cresterea implicarii studentilor in proiecte interdisciplinare si in activitati de cercetare
aplicata.

Indicatorul este: indeplinit
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Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiinfifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitali de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiinific respectiv si valorificate in mod adecvat.

POLITEHNICA Bucuresti sustine cercetarea stiintifica prin granturi interne (GEX, ARUST), finantarea
publicatiilor in reviste WoS (programul PubArt), participarea la conferinte internationale si colaborari cu
mediul economic. In 2024, au fost finantate 187 articole si 123 participari la conferinte pentru Centrul
Universitar Bucuresti, precum si 13 articole pentru Centrul Universitar Pitesti.Rezultatele cercetarii sunt
vizibile si relevante, fiind publicate in reviste de prestigiu si prezentate la conferinte internationale.
Activitatea de cercetare este corelatd cu obiectivele programului de studii, contribuind la prestigiul
academic si la dezvoltarea domeniului.(Programul PubArt pentru sustinerea publicatiilor I1SI, Granturi
dedicate cadrelor didactice tinere.,Participarea la retele internationale de cercetare).Prin urmare
rezultatele cercetarii sunt vizibile si relevante pentru domeniul programului, fiind valorificate prin
publicatii, proiecte, parteneriate si activitati didactice.

Recomandari
- Promovarea rezultatelor cercetarii studentesti in reviste si conferinte

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.11 consecvent, dovedind impactul acestora in Tmbunatatirea calitatii educatiei la

nivelul programului de studii.

Universitatea Nationald de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti realizeaz& actiuni pentru
asigurarea calitatii prin implementarea de mecanisme interne proprii autonome precum Sistemul de
Asigurare a Calitatii (SIAC) dezvoltat in conformitate cu Standardele si liniile directoare pentru asigurarea
calititii in Spatiul European al Invatdmantului Superior (ESG) atestat prin prezenta documentului
Regulamentul privind Sistemul Intern de Asigurare a Calitatii din Universitatea Nationala de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti unde sunt prezentate misiunea, obiectivele, principiile SIAC, Structura
Organizatorica si Angajamentele. Prezentul regulament are la baza Legea nr. 199/2023 invatdmantul
superior cu modificarile si completarile ulterioare, Hotarare de Guvern nr. 926/2024 si Carta Universitatii
Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti. Invatdmantul superior cu modificarile si
completarile ulterioare, Hotarare de Guvern nr. 926/2024 si Carta Universitatii Nationale de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
In momentul de fati, si pentru evaluarea periodicd a programului de studiu evaluat la nivelul
universitatii&facultatii functioneaza un ansamblu de structuri care actioneaza sinergic in cadrul Sistemului
Intern de Asigurare a Calitatii: Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii, Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii la nivel de universitate, Consiliul Calitatii la nivel de universitate, Comisiile Facultatilor
pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii.
(https://faima.upb.ro/managementul-calitatii/ ).

Recomandari:
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- Actualizarea permanentd a documentatiei&reglementarilor aferente componentei
organizatorice si publicarea Rapoartelor Anuale de Asigurare a calitatii .

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza c& implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

I.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.
POLITEHNICA Bucuresti asigura implicarea activa a membrilor comunitati academice si a altor parti
interesate (Anexa A1. Implicarea partilor interesate, Anexa S4 - Consultarea membrilor comunitatii) in
procesul de implementare a procedurilor printr-un mecanism transparent de consultare si validare a
documentelor institutionale. Initial, acestea sunt redactate de structurile responsabile, apoi supuse
consultarii comunitatii academice prin intermediul conducerilor facultatilor si a reprezentantilor studentilor.
Dupa integrarea observatiilor primite, documentele sunt analizate si validate de Consiliul de Administratie
(https://upb.ro/consiliul-de-administratie/ ) al POLITEHNICA Bucuresti, iar ulterior aprobate de Senatul
Universitatii (https://upb.ro/senatul-upb/membrii-senatului/ ). Odata aprobate, ele devin aplicabile la nivel
institutional si sunt comunicate oficial intregii comunitati academice. Universitatea promoveaza implicarea
continua a comunitatii academice prin incurajarea feedback-ului periodic asupra documentelor adoptate si
prin actualizarea acestora in functie de evolutia cerintelor educationale si administrative. Toate
regulamentele, metodologiile si procedurile aprobate sunt publicate pe site-ul oficial al universitatii,
asigurand acces transparent si facil la informatiile esentiale pentru intreaga comunitate academica
(https://upb.ro/regulamente-si-rapoarte/#1571257296433-452252fe-08a0 ).

Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

ITS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

I.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.
In cadrul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti functioneaza, conform
legislatiei in vigoare si noului Regulament propriu, aprobat in sedinta Senatului din data de 27 februarie
2025, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitati (CEAC). Aceasta este structura centrala
responsabila cu elaborarea, coordonarea si monitorizarea politicilor si activitatilor de asigurare a calitatii in
universitate, fiind subordonata academic Senatului si administrativ Rectorului.
In sprijinul CEAC, la nivelul fiecarei facultati functioneaza Comisia Facultatii pentru Implementarea
Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC), structura cu rol activ in supravegherea aplicarii procedurilor
de calitate si in formularea de propuneri de imbunatatire. Pentru programul de studii Inginerie Economica
in Industria Chimica si de Materiale, CFISAC-ul din cadrul Facultati de Antreprenoriat, Ingineria si
Managementul Afacerilor asigura implementarea locald a standardelor, colecteaza date, analizeaza
indicatorii de calitate si elaboreaza anual Raportul de evaluare si asigurare a calitatii, transmis catre Directia
de Evaluare si Asigurare a Calitatii (DEAC). Comisia CFISAC este alcatuita din cadre didactice, studenti
(minimum 25% din componenta), iar presedintele acesteia este decanul facultatii. Prin implicarea sa activa
in evaluarea programelor de studii, analiza feedback-ului din partea studentilor, colaborarea cu partenerii
socio-economici si contributia la elaborarea planurilor de imbunatatire, CFISAC sustine direct functionarea
Sistemului Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC) instituit la nivelul universitatii.
Recomandari:
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Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

I.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

In cadrul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, procesul de asigurare si
evaluare a calitatii educatiei este coordonat de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC).
Activitatea CEAC este ghidata de idealul si misiunea universitatii si se desfasoara in conformitate cu
prevederile legislatiei nationale si standardele ESG. Componenta CEAC include 11 membri cu statut
permanent:. un presedinte, trei reprezentanti ai cadrelor didactice, un reprezentant al sindicatului
reprezentativ din universitate, trei reprezentanti ai studentilor, doi reprezentanti ai angajatorilor si un
reprezentant al Directiei Evaluarea si Asigurarea Calitatii. La nivelul fiecarei facultati, functioneaza Comisia
Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC), care sprijina CEAC in
indeplinirea atributiilor sale. La nivel departamental, directorul de departament desemneaza un responsabil
de asigurare a calitatii, care coordoneaza activitatile de monitorizare si implementare a poaliticilor,
regulamentelor si procedurilor specifice. De asemenea, fiecare scoala doctorala din cadrul universitatii are
un responsabil de asigurare a calitatii, desemnat de directorul scolii doctorale. Activitatea CEAC si a
structurilor asociate este sprijinita logistic de Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii, o structura tehnico-
administrativa care asigura suportul necesar implementarii strategiei de asigurare a calitatii la nivel
institutional. Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
din Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti este public si poate fi consultat
pe site-ul universitatii.

Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

In cadrul Universitatii Nationale de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti Comisia de Etica
universitara functioneaza pe baza unui regulament aprobat de senat care respecta legislatia in vogoare.
Comisia de Etica Universitara (CEU) este o structura deliberativa constituitd din cadre didactice si de
cercetare titulare, recunoscute pentru prestigiu profesional, Th urma unui proces de selectie desfasurat
conform art. 162 alin. (5) din Legea 199/2023. Aceste persoane sunt numite prin decizia rectorului, pe
baza propunerilor formulate de catre Consiliul de Administratie si avizate de catre Senatul universitar.
CEU functioneaza in mod independent fata de orice alta structura administrativa sau organizatorica din
cadrul POLITEHNICII Bucuresti, avand autonomie in luarea deciziilor si in desfasurarea activitatilor
specifice (conform art. 5 din ROF CEU). Comisia isi elaboreaza propriul regulament de organizare si
functionare, precum si procedurile interne de lucru, care sunt aprobate prin hotarare a Senatului
universitar. Comisia de Etica si Integritate academica publica Rapoarte anuale in care sunt prezentate
demersurile facute pe parcursul unui intreg an.

Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit
Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea gi revizuirea periodica a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate
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Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

I.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti aplica in mod consecvent si
riguros procedurile de asigurare a calitatii, in conformitate cu prevederile Regulamentului privind Sistemul
Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC). Implementarea acestor proceduri este coordonata de Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), in colaborare cu Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC),
Comisiile Facultatilor pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC) si responsabilii
desemnati la nivelul departamentelor si scolilor doctorale. Aceasta structura organizatorica asigura
coerenta, continuitatea si eficienta procesului de monitorizare a calitatii la nivelul intregii universitati.
Universitatea dispune de un cadru normativ bine consolidat, care cuprinde o serie de metodologii,
regulamente si proceduri operationale esentiale pentru buna functionare a proceselor educationale si
administrative. Aplicarea acestor proceduri este dovedita prin activitati de evaluare interna, feedback
colectat de la studenti si cadre didactice, audituri interne si monitorizarea rezultatelor obtinute in urma
mésurilor implementate (documente care sa ateste cele mentionate in REIl). In vederea consolidrii
transparentei institutionale, toate documentele strategice, precum Regulamentul privind Sistemul Intern de
Asigurare a Calitatii, regulamentele de organizare si functionare a structurilor tehnico-administrative,
metodologii privind organizarea proceselor de invatamant, sunt disponibile public pe website-ul universitatii.

Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante suntimplicate in procesul de punere

I.P.C.3.1.2 1in aplicare a procedurilor.
Conform REI, Membrii comunitatii academice — cadre didactice, studenti si personal administrativ — sunt
implicati in aplicarea procedurilor prin reprezentarea in Consiliul Facultatii, Comisia de Evaluare si Asigurare
a Calitatii, sau in grupurile de lucru pentru revizuirea planurilor de invatamant, unde contribuie la procesul
decizional si la formularea de propuneri pentru imbunatatirea activitatilor didactice si administrative. De
asemenea, sunt organizate consultari periodice cu reprezentantii mediului socio-economic cum ar fi
precum S.C. Hofigal Export Import S.A., S.C. Santo Raphael S.R.L, S.C. Voith Hydro S.R.L., S.C. ASTI
AUTOMATION S.R.L, care ofera perspective externe asupra relevantei programului de studii, asupra
rezultatelor invatarii si asupra cerintelor actuale ale pietei muncii (Anexa B7 Consultari cu angajatorii)
Aceste consultari se desfasoara prin organizarea unor intalniri tematice, si prin grupuri consultative de lucru
si contribuie la fundamentarea deciziilor strategice privind dezvoltarea programului. Suplimentar
documentatia aferenta REI a fost completata la solicitarea comisiei de evaluare externa cu informatii privind
implicarea partilor interesate(Anexa S4 - Consultarea membrilor comunitatii).

Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la Tmbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
fn cadrul programului de studii Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale, componenta
organizatorica analizeaza periodic rezultatele procesului de evaluare semestriala a prestatiei cadrelor
didactice, realizat de catre studenti, in conformitate cu metodologia aprobata la nivelul Universitatii
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Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti. Evaluarea are caracter confidential si este
derulata online, prin intermediul platformei dedicate, Moodle. Rezultatele obtinute sunt centralizate si
transmise conducerii Facultatii de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor si responsabililor
programului de studii, fiind utilizate pentru analiza calitatii procesului didactic si pentru identificarea
eventualelor nevoi de imbunétatire. In cadrul sedintelor, sunt dezbatute concluziile relevante, iar in functie
de acestea, pot fi formulate recomandari adresate cadrelor didactice, precum si propuneri privind
adaptarea metodelor de predare si de interactiune cu studentii. Facultatea de Antreprenoriat, Ingineria si
Managementul Afacerilor comunica personalului didactic rezultatele agregate ale evaluarii si asigura sprijin
pentru imbunatatirea activitatii acolo unde este cazul, inclusiv prin propunerea de participare la activitati de
formare pedagogica sau mentorat profesional. In situatii justificate, aceste evaluari pot contribui si la
deciziile privind reinnoirea contractelor sau promovarea in cariera academica, in conformitate cu
reglementarile in vigoare. Prin acest demers sistematic si transparent, institutia valorifica in mod real
feedbackul studentilor, promovand responsabilitatea profesionald, dialogul constructiv si imbunatatirea
continua a calitatii actului educational. Suplimentar documentatia aferenta REl a fost completata la
solicitarea comisiei de evaluare externa cu informatii privind analiza rezultatelor procesului de
evaluare(Anexa S6 - Rezultatele analizei calitati  predarii) dar si  masurile&modificarile
implementate(ex.introducerea de noi discipline: Fundamentele pietelor financiare si Digitalizarea sistemelor
industriale).

Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

in vederea sustinerii procesului de asigurare internd a calititii, componenta organizatorica

aferenta programului de studii Inginerie Economica in Industria Chimica si de Materiale colecteaza si
analizeaza periodic date relevante privind functionarea programului, activitatea didactica, cercetarea,
satisfactia studentilor si integrarea absolventilor pe piata muncii. Aceste activitati se desfasoara in
concordanta cu politicile si metodologiile Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti, fiind coordonate de Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a
Calitatii. Datele sunt obtinute prin instrumente standardizate (Anexa C10. Instrumente standardizate
pentru analiza datelor), precum chestionare de evaluare a cadrelor didactice, fise de autoevaluare, fise
de feedback de la angajatori, date privind parcursul profesional al absolventilor etc. Aceste informatii
sunt centralizate si interpretate in cadrul reuniunilor periodice ale comisiei responsabile de asigurarea
calitatii, oferind o baza solida pentru luarea deciziilor strategice privind imbunatatirea continua a
procesului educational. Pe baza rezultatelor analizelor realizate, sunt formulate propuneri de masuri
corective si preventive, care sunt ulterior integrate in planurile de dezvoltare ale programului, cum ar fi
competente suplimentare,discipline noi etc.De asemenea, aceste date sustin documentarea
rapoartelor interne si externe de evaluare, contribuind la mentinerea unui nivel ridicat de transparenta
si responsabilitate institutionala.

Recomandari:
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.
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Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

I.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti asigura transparenta informatiilor
de interes public, conform legislatiei in vigoare. Informatiile privind structura institutionala, programele si
domeniile de studii, procedurile de admitere, reglementarile interne, precum si rapoartele anuale ale
rectorului sunt publicate pe site-ul oficial al universitatii si al facultatilor. Carta universitara si regulamentele
fundamentale sunt accesibile publicului. De asemenea, documente precum planurile strategice, anunturi
privind proiectele si parteneriatele institutionale sunt disponibile online, asigurand vizibilitatea activitatii
academice si manageriale.

Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

I.P.C.6.1.2
Universitatea Nationald de S$tiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti publica hotarérile
principalelor structuri decizionale centrale, contribuind partial la asigurarea transparentei proceselor
decizionale. Pe site-ul institutiei sunt disponibile hotararile Senatului universitar actualizate
https://upb.ro/hotarari-senat-2025/ , precum si hotararile Consiliului de Administratie,
https://upb.ro/consiliul-de-administratie/hotarari-consiliul-de-administratie/. respectiv Raportul annual
privind asigurarea calitatii in cadrul FAIMA Aceste documente confirma existenta unei practici
institutionale de publicare a deciziilor adoptate la nivel central. La nivel de facultate&department se
asigura transparenta si vizibilitatea deciziilor proprii prin incarcarea documentelor de interes pe propriul
site al facultatii.

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti colecteaza, transmite si publica
rapoarte privind asigurarea calitatii educatiei, respectand cerintele legale si principiul raspunderii publice.
Procesul este coordonat de Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC), in colaborare cu Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisiile pentru Implementarea Standardelor de Asigurare
a Calitatii (CFISAC) din fiecare facultate si structurile administrative ale universitatii. Datele necesare sunt
colectate prin evaluari interne, sondaje de opinie, analize privind performanta academica si cercetarea
stiintifica, precum si prin indicatori privind rata de promovare, retentia studentilor si insertia pe piata muncii.
Aceste informatii sunt centralizate, verificate si utilizate pentru elaborarea unor rapoarte precum raportul
anual privind asigurarea calitatii educatiei, rapoartele de autoevaluare pentru ARACIS, rapoartele privind
activitatea didactica si de cercetare, precum si cele referitoare la digitalizarea si infrastructura universitatii.
Transmiterea acestor documente catre Ministerul Educatiei, ARACIS si alte institutii relevante se realizeaza
conform termenelor legale, asigurand conformitatea cu standardele nationale si internationale. Pentru
transparenta, universitatea publica pe site rapoarte detaliate despre calitatea educatiei, regulamentele,
metodologiile si procedurile aplicate, rezultatele evaluarilor programelor de studii si masurile de
imbunatatire adoptate. Accesibilitatea acestor informatii permite tuturor partilor interesate — studenti, cadre
didactice, angajatori — sa se implice activ in procesul de asigurare a calitatii. Suplimentar documentatia
aferenta REI a fost completata la solicitarea comisiei de evaluare externa cu informatii suplimentare din
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care reiese faptul ca POLITEHNICA Bucuresti are in dezvoltare si implementare o
platforma(https://calitate.upb.ro/evaluare) care va fluidiza procesul de colectare, transmitere si raportare
date.

Recomandari:
- Actualizarea permanenta si accesibilizarea rapoartelor publice privind activitatea universitaii

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.

Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa a calitatii, in
conformitate cu prevederile legale si cu metodologiile aplicabile, in vederea organizarii si functionarii
programului de studii universitare de licenta Inginerie economica in industria chimica si de materiale.
Programul de studii a fost evaluat ultima oara in timpul vizitei institutionale efectuate de ARACIS in perioada
29 martie - 9 aprilie 2021, cand s-a propus MENTINEREA ACREDITARII pentru forma de invatdmant — cu
frecventa, cu un numar de credite — 240 si 0 capacitate de scolarizare in primul an de studiu de 40 de
studenti.La vizita facultatea a solicitat marirea capacitatii de scolarizare la 60 de studenti in primul an de
studiu bazandu-se pe cresterea interesului studentilor pentru specializarea evaluata si a prezentat la
solicitarea comisiei documente justificative in acest sens privind: evolutia numarului de studenti/specializare
pentru ultiumii trei ani universitari respectiv situatia optiunilor studentilor privind specializarea.

Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte slabe:
v' Atractivitatea mai redusa a

Puncte tari: programului comparativ cu
v Calitatea corpului profesoral, format din alte .programe.din qlomeniu
cadre didactice cu experienta in domeniu v Dezinteresul si parthlparea
,care au si activitate stiintifica vizibila la nivel redusa a studentilor in
national si international cadrul mobilitatilor
v Spatii de invatdmant si de cercetare FACTORI v Participare din ce in ce
existente cu dotari corespunzatoare INTERNI mai scazuta la sesiunile
v Interdisciplinaritatea 1) de comunicari stiintifice
domeniului&programului de studiu; v Interesul scazut si slaba
v Stransa colaborarea cu partenerii din mediul implicare .Ia completare
SOCio-economic a chestionarelor de
v Posibilitatea de a continua studiile la master feedback

&doctorat in domeniu in cadrul facultatii

Analiza
SWOT
Oportunitati: O Amenintari:
v Acces la programe de mobilitate academica FACTORI | v Globalizarea ofertei
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pentru schimburi de bune practici si studii.
v Cresterea interesului pentru ingineri cu profil
economic
v Existenta unor start-upuri inovatoare din
domeniul chimiei verzi si al materialelor

EXTERNI

educationale, accesibila
candidatilor romani

care pot depasi ritmul de
actualizare al programei.

v"Interes din ce in ce mai mare
pentru specializarile cat mai
nisate

v Schimbari rapide in tehnologie

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

recomandarile formulate

Indicator de performanta

Gradul de
aneglinire
(I/PI/N)

Recomandari

pacitatea institutionala

I, | LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare,
TS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In
conditiile legii.

Indeplinit

Nu sunt recomandari

2. | .P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

Indeplinit

Nu sunt recomandari

3. I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate Tn mod adecvat.

Indeplinit

Nu sunt recomandari

4. | LP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incéat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

Indeplinit

Nu sunt recomandari

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de
funciii.

Indeplinit

Atragere&implicare a tinerilor valorosi
in activitatile didactice si de cercetare.

6. | 1.P.A.3.1.2 IS asiguré dezvoltarea profesional
si personala a personalului.

Indeplinit

Diversificarea preocuparilor privind
dezvoltarea profesionala si personala
a angajatilor, Tn mod sistematic,
respectiv in conformitate cu tendintele
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din domeniul educatiei si cu nevoile
reale ale personalului.

7. | LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in Indeplinit Actualizarea permanenta a
concordanta cu prevederile legale, stabilite si procedurii&criteriilor de recrutare in
derulate in mod transparent. concordantéd cu modificarile legislative

dar si cu evolutile din domeniul
academic si cerintele pietei muncii.

8. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Continuarea proceselor de

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Imbunatajirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii Si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

implementare a  platformei pentru
integrarea si monitorizarea proceselor
educationale si specifice asigurarii si
evaluarii calitatii;

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | .P.B.1.1.1 Programul de studii universitare Indeplinit
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

10. | 1.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaz& in | Indeplinit Nu sunt recomandari
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.

11. | .P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Indeplinit Nu sunt recomandari
concordante cu nivelul calificarii.

12. | 1.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii | Indeplinit Consolidarea  parteneriatelor  cu
sunt corelate cu competentele solicitate de companii de profil ingineresc pentru
ocupatiile corespunzatoare, conform realizarea de activitét,i practice in
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii vederea dezvoltarii competentelor.
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.LP.B.3.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Analiza&imbunatatirea modului de
asigura implementarea principiilor invatarii relationare cadru didactic-student Tn
centrate pe student in cadrul curriculumului si special pentru disciplinele din anul 1.
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | I.LP.B.3.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit Promovarea mai intensa a mobilitatilor
asigura pentru studenti oportunitati de a si motivarea studentilor in vederea
participa in programe de mobilititi academice, accesarii lor.
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | I.LP.B.3.2.1 Componenta organizatorica Indeplinit Diversificarea Si extinderea
asigura oportunitati echitabile pentru studentj, colaborarilor cu mediul de afaceri
in concordanta cu potentialul si aspiratiile pentru a creste numarul de locuri de
acestora, luand in considerare diversitatea practica in special in domeniul
stilurilor si abilitatilor de nvétare. ingineriei chimice.

16. | I.LP.B.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt recomandari

asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.
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17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise | Indeplinit Introducerea unor sesiuni de orientare
in mod adecvat si sprijina intelegerea academica pentru explicarea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu rezultatelor invatarii.
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Patial Adaptarea fiselor de disciplina
invatarii se realizeaza prin examene de Indeplinit prin explicitarea clara a standardului
evaluare pe parcurs si prin examene de minim de performanta respectiv a
finalizare a studiilor. corelatiei dintre discipline si rezultatele

invatarii.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
desfasoara activitati sistematice pentru a Nu sunt recomandari
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplicd | Indeplinit Nu sunt recomandari
procedurile cu privire la admitere.

21. | I.LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Indeplinit Nu sunt recomandari
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum Si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplicd | Indeplinit Implementarea unui sistem de alerta
reglementarile privind activitatea profesionala timpurie pentru studentii cu risc de
a studentilor. abandon.

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Cresterea numarului de mobilitati si
realizeaza actiuni de cooperare internationala colaborari  internationale, inclusiv
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor virtuale si in format hibrid.
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie Indeplinit Cresterea implicarii studentilor in
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt proiecte interdisciplinare si in activitati
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii de cercetare aplicata.
vizate prin programul de studii.

25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt | Indeplinit Promovarea rezultatelor cercetéarii

vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

studentesti in reviste si conferinte.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Actualizarea permanenta a
realizeaza actiuni si aplica proceduri, iIn mod documentatiei&reglementarilor
consecvent, dovedind impactul acestora in aferente componentei organizatorice
imbunétatirea calitatii educatiei la nivelul si publicarea Rapoartelor Anuale de
programului de studii. Asigurare a calitatii .

27. | I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii Indeplinit Nu sunt recomandari
proprii Si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere In procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatoricd a liS se | Indeplinit Nu sunt recomandari

constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.
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29. | I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa Indeplinit Nu sunt recomandari
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

30. | I.LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara Indeplinit Nu sunt recomandari
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplicd | Indeplinit Nu sunt recomandari
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.
32. | 1.LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Indeplinit Nu sunt recomandari
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | I.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt recomandari
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

34. | I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt recomandari
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

35. | I.LP.C.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt recomandari
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii

evaluat.

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt recomandari
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | I.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Actualizarea permanenta si
colecteaza si transmite datele solicitate, accesibilizarea rapoartelor publice
respectiv elaboreaza si publica rapoarte, privind activitatea universitatii

asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | I.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt recomandari
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, In conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare

Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 - -
Domeniul B. Eficacitatea educationala 16 1-IPB.5.1.2. -
Domeniul C. Managementul calitaii 13 - -
Total 37 1 -

In total sunt 37 indicatori de performanta indepliniti si 1 indicator de performanta partial indeplinit; indicatori
partial indepliniti sunt distribuiti astfel: O la domeniul A, 1 la domeniul B si 0 la domeniul C. Nu sunt indicatori
de performanta neindepliniti.
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VI. Concluzii

Pe baza celor expuse in prezentul raport de evaluare externd, Comisia de evaluare considera ca sunt
intrunite conditiile in vederea ” Mentinerii acreditarii (MAC) pentru programul de studii universitare de
licentéa "Inginerie economicé in industria chimica si de materiale”, organizat de Facultatea de Antreprenoriat
Ingineria si Managementul Afacerilor, Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti,
pentru o capacitate de 60 de studenti.

VIl. Anexe

Programul vizitei
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