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l. Introducere

Raportul a fost redactat in vederea evaluarii periodice pentru mentinerea acreditarii programului de
studii Mecatronica. Vizita si analiza au avut loc in perioada 26-27 Februarie, 2026 Comisiei de experti
in evaluarea externa a calitatii este constituita din prof. univ. dr. ing. TIBERIU GABRIEL DOBRESCU,
coordonator comisie, prof. univ. dr. ing. LUCIANA CRISTEA, expert evaluator, prof. univ. dr. ing.
TARCA RADU CATALIN expert evaluator si MACSIM PETRU, student evaluator.

Universitatea (USV) este o institutie publica de invatamant superior situata in municipiul Suceava
infiintata n anul 1990 prin hotarare a Guvernului Romaniei, ca urmare a transformarii vechiului Institut
Pedagogic din Suceava, care functiona inca din 1963, in universitate. n prezent, USV este o
universitate comprehensiva, cu o structurd mixta, cu programe de studii din toate domeniile
fundamentale: matematica si stiinte ale naturii, stiinte ingineresti, stiinte biologice si biomedicale, stiinte
sociale, stiinte umaniste si arte, stiinta sportului si educatiei fizice, organizate in 11 facultati.

USV a aderat la principiile formulate in Marea Carta a Universitatilor Europene, adoptata la Bologna
in 1998, colaboreaza cu institutii de invatamant superior si este afiliata la organisme internationale de
prestigiu cum ar fi: Asociatia Internationala a Universitatilor, Asociatia Universitatilor Europene, Alianta
Universitatilor pentru Democratie, City Business Centre, Consiliul International pentru invatdmant
Deschis la Distanta. USV este membra in Alianta NEOLAIA, retea academica europeana finantata de
Comisia Europeana in cadrul programului ERASMUS+.

In cadrul celor 11 facultdti se deruleaz&d programe de studii care functioneazd in baza
regulamentelor proprii la nivel de licenta (invatamant cu frecventa si ID), masterat, doctorat, dar gi
programe de formare continua postuniversitare si programe de conversie profesionala. Admiterea la
studiile de licenta si master se bazeaza pe regulamentul cadru din USV si metodologiile proprii ale
facultatilor. Finalizarea studiilor de la toate formele de invataméant se realizeaza dupa sustinerea
examenului specific care se desfasoara in baza regulamentelor aprobate de Senatul USV. Studentilor
participanti la programele de mobilitate le sunt recunoscute creditele acumulate. Evidenta activitatii
profesionale a studentilor se realizeaza in conformitate cu legislatia.

Misiunea universitatii este sa promoveze si sa sustina crearea si diseminarea de cunostinte prin
activitati de educatie si formare continua, cercetare gi inovare, dezvoltare umana si antreprenoriat.

USV a parcurs, in mod sistematic si conform prevederilor legale, procedurile de evaluare externa
a calitatii educatiei, in vederea asigurarii conformitatii cu standardele si indicatorii specifici stabiliti de
ARACIS. USV a fost evaluata de catre ARACIS la nivel institutional in anii 2008, 2013, 2019 si 2024
primind calificativul Grad de incredere ridicat.

Cursurile de licenta de lunga duratd de Mecatronica a debutat la Suceava in anul 1990, in cadrul
Facultatii de Inginerie Mecanica, fiind pentru prima data in Roméania cand a fost initiat un program de
studii cu aceasta denumire. Programul de studii Mecatronica a functionat fara intrerupere de la infiintare
pana in prezent. Prin hotarari ale Senatului USV, in anul 2005 denumirea Facultatii de Inginerie
Mecanica a fost modificata in Facultatea de Inginerie Mecanica, Mecatronica si Management, iar
incepand cu 1 octombrie 2021 in Facultatea de Inginerie Mecanica, Autovehicule si Robotica (FIMAR).
De la data infiintarii si pana in prezent, universitatea si facultatea organizatoare a programului evaluat
au functionat conform legislatiei in vigoare.

Facultatea si-a formulat propria misiune in concordanta cu misiunea universitatii si cu specificul
programelor de invatamant si cercetare din domeniul ingineriei mecanice si mecatronicii.

Organigrama FIMAR, parte integranta a organigramei USV, include:

e Departamentul de Mecanica si Tehnologii;
e Structuri de cercetare stiintifica;

e Secretariatul facultatii;

e Personal didactic auxiliar si administrativ.

Consiliul facultatii reprezinta organismul decizional si deliberativ la nivelul facultatii, fiind constituit
cu respectarea prevederilor legale privind reprezentativitatea cadrelor didactice si a studentilor.
Conducerea executiva este asigurata de decan, sprijinit de prodecani.

Facultatea coordoneaza programe de studii organizate in cadrul:

» a4 domenii de studii universitare de licenta;

* a2 domenii de studii universitare de masterat;

« aprogramului de conversie profesionald ,Educatie tehnologica”.
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Planul operational al FIMAR stabileste obiectivele specifice, actiunile, resursele si responsabilitatile
pentru implementarea strategiei institutionale, asigurdnd coordonarea si monitorizarea activitatilor
didactice, de cercetare si administrative.

In prezent, in cadrul FIMAR, in domeniul de studii Mecatronicid si Robotica, sunt organizate
programe corespunzatoare tuturor celor trei cicluri de studii definite prin Procesul Bologna:

+ programul de studii universitare de licenta Mecatronica;

+ programele de studii universitare de masterat Mecatronica Aplicatda si Mecatronica
Autovehiculelor;

» studii universitare de doctorat in domeniul Inginerie mecanica, coordonate de conducatori de
doctorat afiliati facultatii.

FIMAR ofera un traseu educational complet ih domeniul Mecatronica si Robotica, aliniat principiilor
Spatiului European al Invatamantului Superior. Parcursul integrat include:

+ programul de licenta ,Mecatronica”;

+ programele de masterat ,Mecatronica Aplicatd” si ,Mecatronica Autovehiculelor”;

» studii doctorale in domeniul Inginerie mecanica.

Programul de licenta este proiectat pentru a permite continuarea studiilor la nivel de master si,
ulterior, doctorat, facilitdnd consolidarea progresiva a competentelor profesionale si de cercetare in
acelasi domeniu.

Sprijinul academic este asigurat de un corp didactic calificat, incluzand trei conducatori de doctorat
afiliati Scolii Doctorale de Stiinte Aplicate si Ingineresti din cadrul USV.

La programul de studii universitare de licenta Mecatronica pot participa la concursul de admitere
absolventii cu diploma de bacalaureat, in conditiile stabilite prin metodologia de admitere aprobata de
Senatul USV. Numarul de locuri finantate de la bugetul de stat este stabilit anual prin hotarare de guvern
si repartizat prin cifra de scolarizare aprobata pentru universitate.

Programul de studii universitare evaluat functioneaza este acreditat conform legislatiei in vigoare.
La ultima evaluare ARACIS, decizia a fost de mentinere a acreditéarii, cu un numar maxim de 45 de
studenti/an.

. Metode utilizate

Documente analizate: Raportul de Evaluare Interna (REI) nr. 25957 din 14.11.2025 si anexele
aferente acestuia, planurile de invatamant, fisele disciplinelor si statele de functii ale Departamentului
de Mecanica si Tehnologii, regulamentele universitare si procedurile operationale privind activitatea
didactica si de cercetare.

Vizita la fata locului: Verificarea infrastructurii didactice si de cercetare: laboratoarele de specialitate
si salile de curs din Corpul B al FIMAR, facilitatile din Campusul | Suceava, Biblioteca USV, caminele
studentesti si baza sportiva (bazin de inot, teren de sport).

Tntalniri si discutii cu principalele categorii de persoane interesate: echipa de management a
facultatii si a universitatii, cadrele didactice titulare, studentii inmatriculati la programul de studii si
reprezentantii angajatorilor parteneri (ex. Darex Auto SRL, ASSIST Software SRL, Sidem SRL, Trutzi
SRL)

Alte metode: Verificarea platformelor informatice de suport educational (Google Classroom) si a
sistemului online de management al scolaritatii, analiza datelor statistice privind parcursul academic si
insertia absolventilor pe piata muncii.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.
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Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune
[.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror

functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Activitatea USV, se desfasoara avand componente organizatorice si un sistem de management,
confirmat prin existenta urmatoarelor organigrame: sistem academic, sistem de management, sistem
administrativ, Senat si Club Sportiv Universitar.

Functionarea institutiei are la baza metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic care
reglementeaza desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si administrative. Aceste documente
sunt revizuite periodic pentru a corespunde cadrului legislativ actual si realitatilor din domeniul
educational.

Planurile strategice si manageriale asumate de conducerea Facultati si de directorul de
departament reflecta o viziune unitara de dezvoltare academica. Mecanismele de control si reglare
functionala la nivel de departament si facultate se caracterizeaza prin transparenta si credibilitate.
Existenta cursurilor de etica si a ghidurilor de redactare, utilizarea cu regularitate a softului antiplagiat
si evaluarea sistematica a cadrelor didactice demonstreaza interdependenta operativa intre
management, calitate si etica universitara

In perspectivd trebuie monitorizatd implementarea cerintelor din metodologii, regulamente si
proceduri pentru a se asigura desfasurarea in conditii optime a activitatilor didactice, de cercetare si
administrative, care sa permite pregatirea studentilor pentru cerintele din piata muncii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava dispune de componente organizatorice si un sistem
de management adecvate, a caror functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii, in vederea desfasurarii activitatilor didactice din cadrul facultatilor
printre care si PSUL Mecatronica supus evaluarii. Aceste aspecte rezulta si din documentele prezentate
mai sus.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Ca exemplu de buna practica, Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava are in vedere
revizuirea permanenta a procedurilor universitatii in acord cu modificarile legislative.
v Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei® si
.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Dupa intocmirea primei versiuni a tuturor regulamentelor, a procedurilor si a altor documente
institutionale, acestea sunt transmise pentru dezbatere publica si ulterior pentru aprobarea Senatului
USV. Membrii departamentelor, ai facultatii, cadrele didactice auxiliare si studentii pot consulta
documentele puse in dezbatere publicad pe doua pagini web dedicate: una pentru regulamente si
proceduri, iar cealaltd specializata pentru dezbaterea Planurilor de invataméant. Dupa analiza
observatiilor si integrarea completarilor rezultate din procesul de consultare, documentele sunt inaintate
Senatului pentru aprobare, fiind apoi afisate pe paginile web corespunzatoare, inclusiv pe site-ul
facultatii in cazul planurilor de studii.
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Cunoasterea cerintelor pietei muncii privind nevoile si asteptarile de competente la angajarea
absolventilor programului de studii Mecatronica este esentiala pentru stabilirea proiectului formativ al
acestuia. In acest sens, sunt luate In considerare opiniile angajatorilor din domenii precum ingineria
mecanica, robotica si automatizari, ale agentiilor de recrutare, asociatiilor profesionale, precum si
feedback-ul studentilor, absolventilor si membrilor corpului didactic. In acest scop, facultatea
organizeaza periodic, in colaborare cu agentii economici de profil, manifestari precum workshop-uri,
vizite tehnice si concursuri jurizate de catre reprezentanti ai angajatorilor.

Propunerile fezabile rezultate in urma acestor dezbateri si consultari sunt analizate riguros si
integrate in procesul de adoptare sau revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor,
asigurand astfel o actualizare constanta a documentelor in raport cu dinamica domeniului mecatronicii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

in procesul de elaborare, adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor sunt
luate in considerare opiniile membrilor comunitatii academice. Regulamentele si procedurile sunt
redactate la nivelul structurilor universitatii, verificate si avizate de CMC/SCIM, ulterior avizate in
Consiliul de Administratie si aprobate de Senatul Universitatii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Facultatea de Inginerie Mecanica, Mecatronicad si Management urmareste in permanenta
consultarea tuturor partilor interesate in procesul de elaborare/revizuire a procedurilor si modalitatilor
de aplicare a acestora.

Un exemplu de buna practica il constituie implicarea organizatiilor studentesti in diferite actiuni
didactice si sociale (concursuri, conferinte, simpozioane), de promovare a facultatii in licee s.a.
v' Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IIS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de

.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Baza materiala a Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava corespunde standardelor nationale
ARACIS, asigurand desfasurarea unui proces de invatamant si de cercetare la parametri de calitate
ridicati. Programul de studii universitare de licentd ,Mecatronica”, organizat in cadrul FIMAR,
beneficiaza de spatii proprii situate Tn campusul universitar din municipiul Suceava.

Activitatile didactice (cursuri, seminare, laboratoare, proiecte) si activitdtile de cercetare se
desfasoara in spatii proprii ale universitatii, corespunzator dimensionate si dotate. Facultatea dispune
de sali de curs dotate cu echipamente multimedia (videoproiectoare, conexiune la reteaua informatica)
si laboratoare didactice specializate. Dotarea laboratoarelor include standuri experimentale,
echipamente de masura si control, sisteme de actionare, module PLC, roboti industriali si educationali,
precum si sisteme integrate pentru testarea si analiza sistemelor mecatronice.

Universitatea dispune de asemenea de o infrastructurd informatica moderna, care sustine
desfasurarea activitatilor didactice si administrative cu retea intranet proprie si acces la Internet de
banda larga. Pentru programul Mecatronica sunt utilizate licente software specializate,
corespunzatoare disciplinelor din planul de invatamant.

Pentru buna gestionare a activitatilor academice sunt utilizate aplicatii informatice dedicate, precum
aplicatia de gestiune a scolaritatii si gestiunii taxelor de studii, gestiunea locurilor in camine si sisteme
de acces electronic in campus.



- P o PP VRERVENA
r ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
a,fn i/ inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calititii in invatimantul Superior - EQAR

Fondul de carte tiparit este completat de accesul la resurse electronice stiintifice, disponibile prin
intermediul consortiului national si al proiectelor institutionale. Salile de lecturs ofera posibilitatea
studentilor de a se pregati pentru act|V|tat|Ie academice, stuntlflce realizarea de proiecte si planuri. in
prezent, Biblioteca dispune de cinci sali de lectura, o sala internet si 0 sala pentru imprumut la domiciliu.
Fondul de carte este suplimentat semnificativ prin accesul tuturor studentilor si cadrelor universitare la
resurse electronice de informare stiintifica recunoscute pe plan international precum colectiile de reviste
Elsevier ScienceDirect Freedom, SpringerLink, Wiley, Nature, OVID, IEEE, colectile de carti
electronice CAB ebooks si de Gruyter si bazele internationale de abstracte SCOPUS, Web of Science
si CABI FSD, disponibile prin implementarea proiectului asociatiei ANELIS Plus si cofinantarea
asigurata de USV.

In cadrul FIMAR functioneaza sapte laboratoare de cercetare care sustin activitatea stiintifica in
domeniul. Acestea sunt dotate cu aparaturd performanta, achizitionatd prin granturi de cercetare si
proiecte institutionale.

Universitatea asigura conditi adecvate pentru studenti, punédnd la dispozitie camine
studentesti(78% din cererile de cazare fiind satisfacute), conectate la reteaua de Internet de banda
larga (un nou camin in curs de dare in folosinta, cu capacitate extinsa), restaurant universitar, facilitati
sportive: sala de sport, bazin de inot, sala de forta, sala de fithess si teren de sport acoperit.

Universitatea a implementat masuri pentru facilitarea accesului persoanelor cu dizabilitati la spatiile
de invatamant, prin amenajarea de rampe si lifturi, in conformitate cu cerintele legale privind
accesibilitatea.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

FIMAR are resurse materiale si spatii de invatamant adecvate domeniului Mecatronica si

Robotica, care permit desfasurarea in conditii corespunzatoare a activitatilor didactice si de cercetare.

Pregatirea teoretica si activitatea de cercetare sunt sprijinite prin accesul la baze de date stiintifice
internationale si la resurse electronice din domeniu. Totodata, infrastructura sociala (camine, facilitati
sportive) si masurile implementate pentru asigurarea accesibilitatii persoanelor cu dizabilitati contribuie
la crearea unui mediu incluziv.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Facultatea dispune de locuri de cazare in caminele universitatii care acopera mai mult de 75%
din necesar. De asemenea, este de remarcat faptul ca, complexul de camine asigura o calitate foarte
buna a conditiilor de viata pentru studenti.
v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
[.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Spatiile de invatamant, cercetare si administrative cu dotarile aferente sunt utilizate in mod optim,
existand personal angajat pentru mentenanta acestora. Pentru fiecare program de studii exista cel putin
cate un cadru didactic auxiliar, cu competente in domeniul respectiv, ce are in atributii monitorizarea si
mentenanta bunurilor de patrimoniu. Intretinerea bunurilor mobile si imobile se realizeaza conform unui
set de procedun aferente Biroului Tehnic- intretinere. De asemenea, activitatile de consolidare,
reabilitare, RK (reparatii capitale), achizitii si dotari a spatiilor de invatamant sunt cuprinse in capitolul
7 din planurile operationale la nivelul facultatii si universitatii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Spatiile didactice, de cercetare si administrative din cadrul FIMAR sunt intretinute adecvat, astfel
incat sa fie asigurate conditii optime de studiu, cercetare si de munca.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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Datorita veniturilor proprii, FIMAR poate urmari permanent starea imobilelor si spatiilor din
patrimoniu/administrare si, in functie de situatiile punctuale si de posibilitatile financiare, aplica masuri
de renovare, intretinere si crestere a gradului de sustenabilitate.

v' Recomandari
v" Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea activitatilor
aferente programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.

FIMAR asigura pentru programul de studii universitare de licenta Mecatronica personal didactic
titular cu norma de baza in universitate, dimensionat corespunzator numarului de studenti inmatriculati.
Facultatea, in calitate de unitate organizatoare, acopera integral activitatile prevazute la toate
disciplinele din Planul de invatamant prin cadre didactice cu competente certificate Th domeniu.

Toate cadrele didactice incadrate care sustin activitati la programul de Mecatronica sunt titulari ai
universitatii, avand specializari in domeniul disciplinelor predate si detinand titlul de doctor sau atestatul
de abilitare in domeniul Mecatronica si Robotica ori in domenii conexe. Incadrarea personalului este
prezentata transparent in extrasele din Statele de functiuni ale departamentului. Din totalul posturilor
ocupate de titulari, un procent de 28,57% este reprezentat de profesori universitari si conferentiari,
asigurand un nivel inalt de expertiza academica, mentionandu-se faptul ca nu exista cadre didactice cu
varsta peste 65 de ani care sa desfasoare activitati in regim de asociere.

Excelenta in procesul didactic si de cercetare este sustinutd de activitatea a trei conducatori de
doctorat titulari in cadrul FIMAR (Prof. univ. dr. ing. loan Mihai, Prof. univ. dr. ing. llie Musca si Prof.
univ. dr. habil. ing. Stelian Alaci), care activeaza in domeniul Inginerie Mecanica. Informatiile complete
despre CV-urile si competentele personalului sunt disponibile public pe site-ul facultatii.

Personalul didactic implicat in programul de studii Mecatronica detine calificarile si competentele
profesionale necesare, in deplina conformitate cu standardele ARACIS privind incadrarea pentru acest
domeniu. Analiza statelor de functiuni si a dosarelor de personal confirma ca toate disciplinele sunt
sustinute de cadre didactice titulare, care poseda o experienta academica si stiintifica relevanta,
demonstrata prin activitatea de cercetare si coordonare la nivel de licenta, masterat si doctorat.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Personalul didactic implicat in PSUL evaluat detine calificarile si competentele profesionale
necesare specifice domeniu de studiu. Analiza statelor de functiuni si a parcursului profesional al
titularilor confirma faptul ca disciplinele studiate sunt acoperite de specialisti care poseda o experienta
academica si stiintifica relevanta, demonstrata prin activitatea de cercetare, publicarea de lucrari de
specialitate si coordonarea proiectelor la nivel de licenta, masterat si doctorat.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

Implicarea directd a conducatorilor de doctorat in activitatile didactice de la ciclul de licenta asigura
un nivel Tnalt al actului didactic inca din primii ani de studiu.

Acoperirea integrala a disciplinelor din planul de invataméant cu personal didactic titular, asigura un
mediu academic stabil si predictibil.

v" Recomandari
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Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul " Ly . . o :
IPA31.2 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Asigurarea dezvoltarii profesionale si personale a personalului didactic este consideratd o
componenta importanta pentru succesul academic si inovarea in cadrul Universitatii ,Stefan cel Mare”
din Suceava (USV) si, implicit, la nivelul Facultatii de Inginerie Mecanica, Autovehicule si Robotica
(FIMAR). Institutia sprijind constant evolutia cadrelor didactice prin implicarea activa a acestora in
activitati de formare continua si de cercetare. O dovada concretd a acestui sprijin o constituie
participarea cadrelor didactice care deservesc programul de studii Mecatronica in proiecte finantate din
Fondul de Dezvoltare Institutionala (FDI). Tn cadrul acestor proiecte, membrii corpului didactic au activat
ca manageri sau formatori, avand ca obiective principale modernizarea procesului educational,
digitalizarea resurselor didactice si stimularea cercetarii aplicate.

De asemenea, universitatea a implementat proiectul COACH USV, prin care s-au organizat sesiuni
sistematice de instruire si perfectionare profesionala. Acest proiect a oferit oportunitati de formare in
domenii esentiale: didactica universitara moderna, utilizarea tehnologiilor digitale in educatie si
dezvoltarea competentelor transversale, necesare unui program interdisciplinar precum cel de
Mecatronica.

Analiza activitatilor de perfectionare demonstreaza un angajament ferm al institutiei fata de
cresterea calitatii actului didactic si a competentelor de cercetare. Implicarea personalului didactic in
proiectele de tip FDI si in programul COACH USV reflectéa o corelare optima intre resursele institutionale
si nevoile de dezvoltare individuala.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza activitatilor de perfectionare la nivelul programului Mecatronicd demonstreaza un
angajament ferm al institutiei fatad de cresterea calitatii actului didactic si a competentelor de
cercetare. Implicarea personalului didactic in proiectele de tip FDI si in programul COACH USV
reflecta o corelare optima intre resursele institutionale si nevoile de dezvoltare individuala a
cadrelor didactice.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

Implementarea Tn proiectele de tip FDI si in programul COACH USV asigura formarea
continua a cadrelor didactice, atat a competentele digitale, cat si pe cele pedagogice specifice
invatamantului superior.

v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
[.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Recrutarea personalului didactic in cadrul Universitatii ,Stefan cel Mare” din Suceava (USV) se
realizeaza riguros, in baza unor documente normative interne elaborate in deplina concordanta cu
legislatia nationala in vigoare. Aceste reglementari vizeaza trei directii principale: ocuparea prin concurs
a posturilor didactice vacante, ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe perioada determinata
(vacante sau temporar vacante), precum si organizarea si desfasurarea examenelor de promovare in
cariera didactica.

Transparenta procesului de selectie este asigurata prin publicarea concursurilor in Monitorul Oficial
al Romaniei si pe pagina web oficiala a universitatii. Personalul didactic implicat in programul de studii



- P o PP VRERVENA

4 ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘.R‘ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
s 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

de licentd Mecatronica indeplineste toate cerintele legale si profesionale pentru ocuparea posturilor
respective. FIMAR organizeaza concursuri pentru posturi pe perioada nedeterminata, facilitand astfel
titularizarea cadrelor didactice tinere, in conformitate cu statul de functii.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procedurile de recrutare si promovare aplicate la nivelul facultati demonstreaza un proces
managerial transparent si bazat pe meritocratie. Din analiza documentelor de personal si a statului de
functii, rezultd ca selectia cadrelor didactice se fundamenteaza pe criterii clare de performanta
academica si stiintifica.
v/ Aspecte care constituie exemple de buna practica
Nivelul ridicat de transparenta asigurat prin centralizarea tuturor informatiilor privind bibliografia si
tematica concursurilor pe situl web al universitatii, faciliteaza accesul echitabil al tuturor candidatilor.
Politica activa de atragere si retinere a tinerilor doctoranzi de valoare prin scoaterea la concurs a
posturilor de asistent universitar, asigurand un schimb de generatii fluid si adaptat noilor tehnologii.
v' Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.P.A4.1.1 proprii in vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

O contributie majora in digitalizarea activitatilor aferente programului de Mecatronica ii revine
Serviciului de Comunicatii si Tehnologii Informationale (SCTI) al USV. Acesta functioneaza in baza unui
regulament intern si are ca atributii principale configurarea, administrarea si intretinerea retelei
universitare Internet/Intranet, asigurand conditii optime de trafic si securizarea transferurilor de date,
aspecte esentiale pentru studentii de la pofilele tehnice care acceseaza resurse software complexe.
Reteaua Intranet universitara, inclusiv zona de acoperire wireless, este accesibila gratuit si securizat
tuturor studentilor din facultate, accesul realizandu-se pe baza unor credentiale individuale primite la
Tnmatriculare.

FIMAR dispune de o pagina web actualizata constant cu informatii utile pentru studenti, cadrele
didactice si potentialii candidati. Pentru evidenta scolaritatii si notarea studentilor, se utilizeaza o
platforma online de management al scolaritatii, accesibila prin cont de utilizator si parola. Prin proiectele
strategice de digitalizare castigate de USV, se urmareste achizitionarea unei noi platforme integrate
care sa eficientizeze colectarea si organizarea activitatii academice.

Orarul studentilor, dar si al fiecarui cadru didactic este disponibil online, permitand accesul facil la
calendarul activitatilor programate. In cadrul apelurilor pentru competitii de proiecte lansate prin diferite
programe de finantare au fost depuse si castigate o serie de proiecte care privesc digitalizarea
activitatilor institutionale, precum USV DIGITAL-Universitate digitalizata, Studenti conectati la profesii
emergente, Viitor durabil (cu o valoarea totala de peste 22 de milioane de lei) si proiectul Pedagogie-
Educatie-Digitalizare (cu o valoare totala de peste 14 milioane de lei).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Gradul de digitalizare la nivelul programului de Mecatronica este unul ridicat. Utilizarea
instrumentelor informatice (platforma de scolaritate, orarul online, site-ul facultatii) contribuie direct la
cresterea calitatii serviciilor oferite studentilor si la simplificarea proceselor de comunicare interna.
Atragerea de fonduri din proiecte de digitalizare demonstreaza o strategie clara de transformare digitala
pe termen lung.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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Prin atragerea unor finantari externe considerabile (peste 36 milioane lei cumulat) dedicate exclusiv
digitalizarii si adaptarii procesului educational la profesiile emergente FIMAR poate asigura accesul
securizat si personalizat la reteaua wireless si la platformele educationale.

v' Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii universitare de licentd ,Mecatronica” a fost dezvoltat si structurat pe baza
rezultatelor asteptate ale invatarii, asa cum au reiesit acestea din analiza cerintelor dinamice ale pietei
fortei de munca din domeniu. Caracteristica principald a mediului de afaceri din domeniul Mecatronica
si Robotica din regiune o reprezintd predominanta unui numar mare de firme mici si mijlocii, ceea ce
se reflecta intr-un mozaic divers de interese si tehnologii utilizate. in mod natural, rezultatele asteptate
ale nvatarii reflecta aceasta structura diversa, iar programul dezvoltat pe baza acestor rezultate ofera
absolventilor competente plurivalente. Organizarea programului respecta sistemul european de credite
de studii transferabile (ECTS).

Prezentare sintetica a programului de studii universitare de licenta ,Mecatronica™:

e forma de organizare: cu frecventa;

e limba de predare: romana;

e durata studiilor: 4 ani (8 semestre);

e numarul minim total de credite ECTS pentru disciplinele obligatorii si optionale necesar pentru
sustinerea examenului de licenta: 240;

e numarul de credite ECTS pentru disciplinele obligatorii i optionale dintr-un semestru: 30;

e finalizare: printr-o calificare universitara de nivel 6 conform Cadrului National al Calificarilor
(CNC);

e durata unui semestru privind activitatea didactica: 14 saptaméani + 3 saptamani de sesiune de
examene (sesiunii de restante de o saptamana);

e numarul minim de ore de activitati didactice pe saptdmana: 26 ore.

Curriculumul programului de studii universitare de licenta contine si disciplina de Etica si integritate
academica. Planul de invatamant aferent programului de studii universitare de licenta Mecatronica
corespunde reglementarilor in vigoare si respecta cerintele normative si criteriile, standardele si
indicatorii de performanta elaborati de ARACIS, in scopul formarii de specialisti care sa faca fata
rigorilor de pe piata muncii.

La elaborarea planului de invatamant s-a tinut cont de urmatoarele principii: autoevaluarea facultatii,
din care a rezultat situatia resursei umane si a bazei materiale, precum si misiunea obiectivelor propuse,
necesitatea unei compatibilitati cu alte facultati din tara, din UE sau alte spatii internationale in care
functioneaza domenii similare, adaptarea planurilor de invatamant si a curriculumului la dinamica
activitatilor compatibile cu domeniul specializarii.

Pentru fiecare semestru, in planurile de invataméant s-au prevazut cate 30 credite de studiu
transferabile pentru toate disciplinele obligatorii si optionale din semestru, conform cerintelor sistemului
European (ECTS). Disciplinele de studiu din planul de invatamant sunt prevazute intr-o succesiune
logica si au in vedere indeplinirea urmatoarelor cerinte: rezultatele asteptate ale invatarii, definirea si
delimitarea precisa a competentelor generale si de specialitate, compatibilitatea cu cadrul de calificari
national, compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare.
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Fisele disciplinelor sunt elaborate de titularii de disciplina, apoi sunt analizate si aprobate de catre
departamentul din care face parte titularul. Fisele disciplinelor sunt conforme cu misiunea asumata si
cuprind o serie de indicatii metodice, cum ar fi: informatii despre programul de studii si disciplina,
numarul de credite de studii alocate, numarul de ore alocate activitatilor didactice, distributia fondului
de timp pe semestru pentru fiecare activitate, rezultatele invatarii, obiectivele disciplinei, continuturile
cursurilor si al aplicatiilor (seminar/laborator/proiect), sursele bibliografice minimale recomandate,
corelarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice si angajatorilor,
metodologiile asociate invatarii, predarii i evaluarii i forma de evaluare. Aceste fise sunt disponibile
si pot fi consultate de studenti pe site-ul facultétii, iar chestionarul dedicat studentilor si absolventilor
cuprinde si intrebari legate de cunoasterea si utilitatea continutului fiselor disciplinelor.

Toate informatiile privind organizarea programului de studii sunt diseminate studentilor prin Ghidul
studentului, elaborat de facultate, care poate fi consultat pe pagina web a facultatii, dar si in cadrul
ntalnirilor cu tutorii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza documentelor curriculare confirma faptul ca programul de Mecatronica este proiectat pe o
succesiune logica a disciplinelor, facilitind acumularea progresiva a competentelor. Structura
programului, bazata pe 240 ECTS, este aliniata nivelului de calificare 6 CNC.

Fisele disciplinelor asigura transparenta parcursului didactic, fiind corelate cu standardele ARACIS
si cerintele angajatorilor din industria de profil.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Corelarea tematicii proiectelor cu necesitétile partenerilor industriali locali, fapt ce asigura relevanta

practica a pregatirii studentilor.
v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevania programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizdnd realizarea idealului educational al Tnvataméantului superior
conform legii

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul a fost infiintat in anul 1990, fiind primul de acest tip initiat in tarad si functionand
neintrerupt de la acea data. Acest program a fost evaluat de catre ARACIS in perioada iunie 2021,
raportul Comisiei de evaluare nr. SP5561 fiind emis in data de 30.06.2021. In urma acestui proces a
rezultat mentinerea acreditarii si pastrarea numarului de locuri pentru domeniul de licentd Mecatronica
la 45 studenti/an.

Toate informatiile privind organizarea programului de studii sunt diseminate studentilor prin Ghidul
studentului, elaborat de facultate, care poate fi consultat pe pagina web a facultatii, dar si in cadrul
intélnirilor cu tutorii. Programul de studii universitare de licentd Mecatronica este nominalizat in HG nr.
883/2021 pentru modificarea anexelor nr. 1-6 la Hotararea Guvernului nr. 403/2021 privind aprobarea
Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare si al structurii
institutiilor de Thvatamant superior pentru anul universitar 2021 - 2022 (la pag. 86, in Tabelul 38.
Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava), cu un numar maxim de 45 de studenti care pot fi
scolarizati in anul I.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Din analiza situatiei de fapt rezultd ca programul ,Mecatronica” functioneaza in conformitate cu
reglementarile nationale in vigoare, fiind inclus in Nomenclatorul oficial al programelor de studii si
beneficiind de acreditare ARACIS in urma ultimei evaluari externe.



- P o PP VRERVENA

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ . Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
s 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior —- EQAR

Capacitatea de scolarizare aprobata este corelatd cu resursele umane si materiale existente,
asigurand desfasurarea procesului didactic in conditii corespunzatoare.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Statutul de pionierat la nivel national, precum si functionarea neintrerupta a programului de studii
universitare de licenta Mecatronica, confirma increderea partilor interesate in acest program de studii.
v' Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:nFsl g;azto1r11| Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Rezultatele invatarii, care sunt parte a Planului de invatamant, sunt in concordanta cu nivelul
calificarilor pentru programul de studii universitare de licenta evaluat. Programul de licentd Mecatronica
este inregistrat in RNCIS cu codul calificarii RO/06/078 8/306, nivelul calificarii fiind 6 conform CNC.
Daca se analizeaza fiecare element al definitiei nivelului 6 CNC se va observa ca acesta poate fi
identificat si confirmat prin cel putin un rezultat al invatarii.

Astfel se poate observa ca rezultatele invatarii aratd ca programul Mecatronica este proiectat
corespunzator pentru dimensiunea Cunostinte din definitia nivelului 6 al CNC, pregatind profesionisti
cu un nivel de cunoastere la standarde superioare, apti pentru cercetare si inovare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza atesta ca programul de licenta pregateste absolventii cu toate abilitatile necesare pentru a
indeplini cerintele complexe si avansate ale unei calificari de Nivel 6 si sunt perfect aliniate la cerintele
de inalta responsabilitate si autonomie ale unei calificari de Nivel 6 CNC. Programul pregateste
absolventi capabili sa ia decizii, s& conduca si sa gestioneze situatii profesionale complexe, asa cum
se cere de la un specialist cu studii de licenta.

v" Recomandari

Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Rezultatele asteptate ale invatarii sunt prezentate in planul de invatamant, iar ocupatiile care pot fi
practicate pe piata muncii, conform inregistrarii programului Mecatronica in RNCIS sunt urmatoarele:

* Cod COR 214491: Inginer mecatronist;

+ Cod COR 214443: Specialist mentenanta mecanica echipamente industriale;

* Cod COR 214436: Referent de specialitate inginer mecanic.

in Planul de invatamant sunt precizate competentele profesionale si competentele transversale
dintre cele definite de Clasificarea Europeana a Ocupatiilor (ESCO) pentru grupa corespunzatoare
acestor trei ocupatii.
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v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analizand rezultatele asteptate ale invatarii si competentele prevazute in Planul de invatamant, se
constata ca rezultatele invatarii sunt corelate cu competentele specifice mecatronicii, axate pe
proiectare, prototipare si comunicare tehnica.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Un exemplu de buna practica este corelarea explicitd a materiilor cu ocupatii recunoscute la nivel
european (ESCO), ceea ce le permite studentilor sa identifice rapid profesiile specifice pentru care se
pregatesc si sa inteleaga cerintele reale ale acestora.
v Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe

I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si

experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Coordonatorul programului monitorizeaza implementarea strategiilor de invatare eficienta, fiind
sprijinit de indrumatorii de an care ofera consiliere pe parcursul intregului proces didactic. Facultatea a
dezvoltat metodologii proprii de evaluare a procesului didactic, finalizate cu recomandari de actualizare
a metodelor de predare pentru fiecare cadru didactic.

Abordarea educationald pune accent pe implicarea activa a studentului si pe dezvoltarea
competentelor de aplicare practica, proces sustinut prin utilizarea resurselor digitale si a platformelor
de colaborare online. Cadrele didactice utilizeaza platforma institutionalda Google Classroom pentru
distribuirea materialelor in format electronic si mentine o comunicare rapida cu studentii prin adresa de
email profesionala. De asemenea, universitatea ofera acces la platforma Microsoft 365 (Microsoft
Teams) si asigura intervale orare dedicate consultatiilor. Planul de Tnvatamant este flexibil, incluzand
discipline optionale care permit studentilor sa Tsi aleaga propriul traseu de evolutie profesionala.

Metodele didactice utilizate sunt preponderent active si includ invatarea bazata pe proiecte (Project-
based learning): Studentii realizeaza proiecte complexe la mai multe discipline de specialitate si in
cadrul proiectului de diploma.

Metodele didactice sunt preponderent active si participative si includ: invatarea bazata pe proiecte:
studentii lucreaza la proiecte complexe pe parcursul semestrului (in Planul de invatamant sunt 2
discipline prevazute explicit cu proiect, insd mai multe discipline utilizeaza evaluarea activitatii pe
parcurs prin proiecte), invatarea bazata pe probleme: studentii rezolva probleme reale, adesea in
echipe, in cadrul orelor de laborator. Profesorii adoptd un rol de ghid si facilitator, nu doar de
transmitatori de informatii. La finalul fiecarui an universitar coordonatorul programului realizeaza un
raport de evaluare interna care cuprinde aspecte privind desfasurarea activitatii, deficiente constatate,
propuneri de imbunatatiri, respectiv respectarea standardelor de calitate si a prevederilor legale pentru
functionarea in conditii optime. Propunerile sau activitatile ce impun remedieri vor fi puse in practica si
monitorizate pentru a elimina eventualele deficiente.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de Mecatronica aplica eficient principiile Tnvatarii centrate pe student prin metode active
si participative. Accentul pus pe invatarea bazata pe proiecte si pe rezolvarea de probleme tehnice
reale asigura dezvoltarea competentelor practice solicitate in domeniu.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin utilizarea platformelor digitale si sistemul de tutoriat, FIMAR ofera studentilor un suport constant
si acces facil la resursele educationale.

v Recomandari

Nu sunt recomandari
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Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

FIMAR colaboreaza activ cu diverse universitati europene, consolidand o retea educationala
internationald prin intermediul parteneriatelor ERASMUS+ si al consortiului NEOLAIA. Aceste
parteneriate se concretizeaza prin programe extinse de mobilitate academica, ce includ schimburi
bilaterale pentru studenti si cadre didactice, constituind o baza solida pentru imbunatatirea experientei
academice si a formarii profesionale in domeniul mecatronicii si roboticii.

USV finanteaza din venituri proprii mobilitati ERASMUS+. Prin promovarea acestor schimburi
internationale, FIMAR urmareste nu doar optimizarea procesului de invatare si predare, ci si
consolidarea dialogului intercultural, dezvoltarea unui parteneriat durabil cu universitati de prestigiu si
crearea unui mediu educational care sa pregateasca studentii si profesorii pentru provocarile unui
context profesional globalizat.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Participarea FIMAR in parteneriatele Erasmus+ si in consortiul european NEOLAIA ofera studentilor
de la Mecatronica oportunitati reale de internationalizare. Accesul la mobilitati academice permite
studentilor s& experimenteze noi metode de predare si sa utilizeze infrastructuri tehnice avansate in
universitati partenere din Uniunea Europeana.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Apartenenta la reteaua de universitati NEOLAIA deschide un spectru larg de colaborari academice
si tehnologice pentru studentii si profesorii programului.
v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentjalul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea

stilurilor si abilitatilor de invatare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

FIMAR asigura oportunitati echitabile pentru toti studentii prin implementarea unei abordari
integrate, care vizeaza diversitatea stilurilor de invatare si a abilitatilor individuale. Procesul educational
este sustinut de cadre didactice care adoptd metode variate de predare, adaptate profilului tehnic al
programului de Mecatronica. Toti studentii beneficiaza de acces egal la resurse educationale moderne
si la platformele online ale universitatii.

Institutia a implementat politici si masuri concrete pentru sprijinirea incluziunii, oferind suport specific
studentilor cu cerinte educationale speciale, burse sociale si servicii de consiliere psihopedagogica.
Optimizarea experientei academice se realizeaza printr-un dialog constant cu studentii, facilitat de
intélniri periodice, sondaje si chestionare de feedback. Suportul activ este asigurat de Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) al USV, care asista studentii pe tot parcursul studiilor si
ulterior absolvirii.

Sistemul de tutoriat este reglementat riguros, la inceputul fiecarui an universitar fiind desemnati
indrumatori pentru fiecare an de studiu. Activitatea de tutoriat este aliniatd Normelor USV si prevederilor
OME 4394/2024 privind Codul drepturilor si obligatiilor studentului, avand ca scop sustinerea, sprijinirea
si orientarea studentilor n parcursul lor academic si profesional, cu respectarea diversitatii de invatare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

FIMAR asigura un mediu de studiu incluziv prin adaptarea metodelor de predare (flip class, invatare
experimentald) la stilurile individuale de invatare. Accesul egal la resurse, bursele sociale si suportul
pentru studentii cu nevoi speciale garanteaza echitatea procesului educational.
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v" Aspecte care constituie exemple de buna practica
Datorita parteneriatului cu CCOC si sistemul de tutoriat, FIMAR poate oferi studentilor indrumarea
necesara pentru un parcurs academic reusit si o tranzitie eficienta catre cariera.
v Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de Tnvatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Un rol esential in sustinerea procesului educational si a activitatii de cercetare pentru programul de
Mecatronica ii revine Bibliotecii universitare a USV. Facilitatile bibliotecii includ cinci sali de lectura, o
sala internet si un serviciu eficient de imprumut la domiciliu, oferind studentilor un orar de functionare
adaptat nevoilor academice. Patrimoniul bibliotecii este vast, cuprinzand un numar de 245.817 volume,
peste 44.000 de titluri periodice, colectii de carti rare si baze de date multimedia. Se remarca o dinamica
pozitiva a achizitiilor, fondul de carte fiind suplimentat cu peste 2.300 de titluri in fiecare an in ultimul
cincinal.

Studentii programului de Mecatronica beneficiaza de un fond de carte specializat, corelat cu
disciplinele din planul de invatamant, si de abonamente la reviste tehnice de prestigiu, atat in format
fizic, cét si online. Accesul la cercetarea internationala este asigurat prin programul Anelis Plus, oferind
studentilor posibilitatea de a consulta colectii si baze de date fundamentale pentru inginerie, precum:
IEEE, Elsevier ScienceDirect, SpringerLink, Wiley, Nature, OVID, SCOPUS si Web of Science.
Suplimentar, cadrele didactice ale facultatii au elaborat si publicat manuale didactice specifice pentru
majoritatea disciplinelor, aceste resurse fiind actualizate permanent si puse la dispozitia studentilor in
format fizic si electronic (prin platforme educationale).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Biblioteca USV asigura suportul documentar necesar prin fondul de carte specializat si accesul la
baze de date internationale de prestigiu. Disponibilitatea materialelor didactice elaborate de cadrele
didactice, in format fizic si/sau electronic, garanteaza accesul la informatia necesara pe parcursul
activitatilor didactice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin integrarea resurselor digitale in platformele educationale, FIMAR poate oferi studentilor

posibilitatea de a consulta materialele didactice de la distanta.
v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii
Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea

Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele Tnvatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina intelegerea

I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Rezultatele invatarii constituie o componenta fundamentala a Planului de invatamant al programului
de Mecatronica, reflectdnd riguros asteptarile cadrelor didactice pentru fiecare disciplind in ceea ce
priveste activitatea si pregatirea studentilor. Acestea au ca scop principal dezvoltarea competentelor
profesionale specifice domeniului Mecatronica si Robotica, fiind corelate cu cerintele actuale ale pietei
muncii. Rezultatele sunt integrate in fisele disciplinelor, unde sunt interconectate cu obiectivele
specifice si criteriile de evaluare.

Pentru fiecare discipling, rezultatele invatarii sunt formulate intr-o maniera clara si masurabila,
pastrand o legatura directa cu obiectivele generale ale programului de studii. Acestea sunt comunicate
oficial studentilor la debutul fiecarui semestru, oferindu-le acestora o perspectiva clara asupra
competentelor vizate si a modului de evaluare. Fisele disciplinelor urmeaza un format unitar la nivel de
facultate, iar cadrele didactice beneficiaza de suport constant prin programe de formare continua
dedicate redactarii si actualizarii acestor indicatori. Calitatea si pertinenta rezultatelor invatarii sunt
monitorizate periodic de catre comisiile de specialitate.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Rezultatele invatarii sunt clar definite in fisele disciplinelor si corelate cu cerintele pietei muncii din
domeniul Mecatronica si Robotica. Comunicarea acestora la inceputul semestrului ofera studentilor o
perspectiva clara asupra competentelor pe care le vor dobandi. Monitorizarea periodica si formarea
cadrelor didactice asigura actualizarea constanta a obiectivelor educationale in raport cu evolutia
tehnologica.

v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Procesul de examinare si notare a studentilor din cadrul programului de Mecatronica se desfasoara
in strictd conformitate cu Regulamentul universitatii R12. O caracteristica a acestui proces este
abordarea colaborativa, programarea examenelor fiind realizata de catre studenti impreuna cu cadrele
didactice titulare. Ulterior stabilirii, orarul sesiunilor este publicat pe site-ul web al Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehicule si Robotica (FIMAR) pentru a asigura informarea tuturor partilor interesate.

Nivelul de atingere a rezultatelor invatarii este monitorizat prin evaluari periodice pe parcursul
semestrelor (verificari, proiecte, laboratoare), in sesiunile de examene si la examenul de finalizare a
studiilor. Pentru a garanta obiectivitatea si dreptul la replica al studentilor, institutia a implementat o
procedura clara de reglementare a contestatiilor in procesul didactic.

Examenul de finalizare a studiilor reprezinta verificarea terminald a competentelor dobandite si
consta in sustinerea publica a lucrarii de licenta. Organizarea acestuia urmeaza Regulamentul privind
examenele de finalizare a studiilor, in baza caruia FIMAR propune anual o Metodologie cadru proprie,
avizata de Consiliul de Administratie si aprobata de Senatul USV. Toate reglementarile sunt actualizate
periodic pentru a asigura alinierea cu standardele nationale.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

FIMAR asigura o evaluare a studentilor transparenta bazata pe criterii clar comunicate in fisele
disciplinelor. Mixul dintre evaluarea continua (teste de laborator, proiecte intermediare) si examenele
finale asigura o verificare riguroasa a competentelor dobandite.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin implicarea studentilor in programarea examenelor, FIMAR poate asigura o alocare mai

judicioasa a timpului de studiu Tn sesiunile de examene.
v' Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute
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Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava (USV) utilizeazd mecanisme sistematice pentru
monitorizarea insertiei absolventilor, principala modalitate fiind aplicarea unor chestionare obligatorii in
momentul solicitarii eliberarii diplomei de studii. Datele astfel colectate sunt procesate de Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC), care elaboreaza rapoarte anuale privind situatia angajarii.

Analiza datelor pentru programul de Mecatronica indica o ratd de angajare foarte buna, procentul
absolventilor integrati pe piata muncii la un an de la finalizarea studiilor variind intre 58,33% si 88,88%
in ultimii 5 ani, cu o medie de 73%. Aceasta statistica confirma cererea ridicata de specialisti cu inalta
calificare in regiunea Nord-Est. De asemenea, o pondere semnificativa de 55,54% dintre absolventi au
optat pentru continuarea studiilor prin programe de masterat, varful fiind atins ih anul 2020 (71,42%).

Tranzitia de la mediul academic la cel profesional este facilitata prin organizarea periodica a ,Bursei
locurilor de munca” si prin incheierea unor protocoale de colaborare cu parteneri economici relevanti
pentru stagiile de practica. Dialogul cu mediul de afaceri este mentinut prin intélniri periodice in care
sunt discutate oportunitatile de angajare si competentele necesare absolventilor, asigurand astfel o
corelare permanenta intre oferta educationala si realitatile economice.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Absolventii de la PSUL evaluat au o rata buna de angajabilitate in domeniu. Feedback-ul primit de
la partenerii industriali confirma faptul ca absolventii de Mecatronica poseda competentele tehnice
necesare pentru integrarea rapida in fluxurile de productie. Aceasta corelare directa cu piata muncii
fundamenteaza succesul profesional al absolventilor si atesta relevanta programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin parteneriatele cu companii de profil si organizarea anuala a targurilor de cariere, FIMAR
faciliteaza contactul direct dintre studenti si angajatori inca din timpul studiilor.

v' Recomandari

Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul . e . . .

LPB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Admiterea candidatilor la programul de studii universitare de licenta ,Mecatronica” se realizeaza in
strictd conformitate cu Regulamentul universitar privind organizarea si desfasurarea examenului de
admitere si cu Metodologia proprie a facultatii, aprobate anual de Consiliul Facultatii si de Senatul
universitatii, iIn baza metodologiei-cadru elaborate de ministerul de resort. Informatiile referitoare la
numarul de locuri, conditiile si criteriile de selectie sunt facute publice prin intermediul site-ului oficial al
facultatii, al materialelor de promovare si al canalelor media locale, asigurand transparenta procesului
de admitere.

Analiza situatiei inmatricularilor din ultimii cinci ani evidentiaza respectarea capacitatii maxime de
scolarizare aprobate la ultima evaluare ARACIS, respectiv 45 de studenti/an. Pentru ciclul urmator de
reacreditare, institutia propune cresterea capacitatii de scolarizare la 50 de locuri in anul I, masura care
ar permite constituirea a doua grupe de studiu. Propunerea este fundamentata pe existenta unui corp
didactic titular calificat, pe respectarea raportului optim dintre numarul de studenti si cadrele didactice,
precum si pe disponibilitatea unei baze materiale adecvate desfasurarii procesului educational in
conditii de calitate.
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Procesul de admitere este corelat cu un sistem de sprijin academic implementat la inceputul fiecarui
an universitar. Consiliul FIMAR desemneaza tutori/indrumatori pentru fiecare an de studiu, in vederea
facilitarii integrarii studentilor si asigurarii orientarii academice pe intreaga durata a scolarizarii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Politica de admitere este transparenta si aliniata riguros standardelor legale si cerintelor de
asigurare a calitatii.

FIMAR propune cresterea numarului maxim de locuri la 50 de studenti. Solicitarea este
fundamentata atat pe criterii financiare (un numar de locuri care permite constituirea a doua grupe de
studiu) precum si pe existenta resurselor materiale adecvate si a unui corp didactic calificat, capabil sa
sustina procesul educational Tn conditii de calitate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin desemnarea tutorilor de an, FIMAR asigura integrarea si orientarea academica a studentilor si

ofera un suport constant pe tot parcursul scolarizarii.
v' Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Regulamentul de admitere si metodologia proprie contin prevederi referitoare la respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse. Exista locuri la admitere distincte alocate candidatilor care
provin din medii cu risc social si educational.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Metodologia de admitere integreaza principii de echitate prin alocarea de locuri speciale pentru
candidatii din medii defavorizate sau cu risc social. Aceasta practica asigura accesul egal la educatia
tehnica superioara si demonstreaza responsabilitatea sociala a facultatii. Procesul de selectie este
astfel incluziv, oferind sanse reale de formare profesionala tinerilor care provin din categorii vulnerabile.
v" Aspecte care constituie exemple de buna practica
Prin alocarea distincta a locurilor pentru candidatii proveniti din medii cu risc social si educational,
FIMAR reuseste sa atraga studenti din medii defavorizate, facilitdnd mobilitatea sociala prin accesul la
studii universitare de inginerie.
v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Pentru a facilita si reglementa activitatea profesionald a studentilor au fost elaborate o serie de
regulamente, hotarari si proceduri: Regulament cadru privind activitatea profesionald a studentilor,
Hotarari de Senat privind numarul minim de credite necesar pentru promovarea in anul superior,
Procedura operationala privind contractarea disciplinelor nepromovate din anii universitari anteriori,
Procedura de Recunoastere a perioadelor de studii efectuate in cadrul unor mobilitati nereglementate.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Cadrul normativ al facultatii asigura un parcurs academic predictibil si transparent pentru studentii

de la PSUL evaluat. Existenta unor proceduri clare pentru promovare, gestionarea restantelor si
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recunoasterea creditelor din mobilitdti reduce ambiguitatea administrativa si sprijina informarea
studentilor. Aceste reglementari ofera flexibilitatea necesara pentru adaptarea traseului educational la
situatii scolare diverse, garantand in acelasi timp respectarea standardelor de calitate academica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Datorita accesibilitatii online a tuturor regulamentelor, hotararilor si procedurilor, FIMAR reuseste sa
asigure informarea corecta si rapida a studentilor, simplificand interactiunea acestora cu administratia
facultatii.

v" Recomandari

Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin

.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in

activitatea academica si de cercetare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

FIMAR are incheiate parteneriate cu diverse universitati europene prin intermediul programului
ERASMUS+, consortiului NEOLAIA si altor institutii internationale de profil, consolidand astfel o retea
educationala internationala. Astfel, schimburile de studenti si cadre didactice faciliteaza atat
diversificarea experientelor educationale, cat si consolidarea activitatilor de cercetare si formare
profesionald. Pentru studenti, aceste colaborari ofera oportunitati valoroase de a studia in medii
academice diverse, de a accesa noi metode de predare, dar si de a intelege mai bine perspectivele
interculturale. Tn acelasi timp, cadrele didactice beneficiaza de posibilitati de perfectionare continua,
participand la activitati didactice, workshop-uri si proiecte de cercetare internationale, contribuind astfel
la cresterea calitatii procesului educational si la imbogatirea expertizei individuale.

Organizarea mobilitatilor de studii pentru studentii care pleaca (outgoing) in cadrul programului
Invéatare pe tot parcursul vietii, sectiunea ERASMUS se desfasoara conform procedurilor operationale
Selectia studentilor care efectueazad mobilitdti in cadrul programului Erasmus+ si Organizarea si
derularea mobilitatilor Erasmus+ efectuate de studentii outgoing Erasmus+. Prin promovarea acestor
schimburi internationale, FIMAR urmareste nu doar optimizarea procesului de invatare si predare, ci Si
consolidarea dialogului intercultural, dezvoltarea unui parteneriat durabil cu universitati de prestigiu si
crearea unui mediu educational care sa pregateasca studentii si cadrele didactice pentru provocarile
unui context profesional globalizat.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Participarea FIMAR in programele Erasmus+ si consortiul NEOLAIA ofera studentilor si profesorilor
oportunitati reale de internationalizare. Mobilitatile academice permit accesul la metode didactice noi si
infrastructuri de cercetare avansate in universitati europene de prestigiu. Procedurile clare de selectie
si monitorizarea constanta a stagiilor asigura recunoasterea creditelor obtinute si continuitatea
parcursului de studii. Aceste schimburi consolideaza competentele profesionale si interculturale,
pregatind absolventii pentru exigentele unei piete a muncii globalizate.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

Apartenenta la consortiul european NEOLAIA extinde semnificativ reteaua de parteneriate,

facilitdnd schimbul de bune practici si proiectele de cercetare comune.
v" Recomandari

Pentru cresterea calitatii procesului educational se recomanda valorificarea oportunitatilor de studii,
de formare profesionald, de céastigare a experientei de munca sau de voluntariat in strainatate prin
proiecte de mobilitate Erasmus+ pentru toti membrii comunitatii proprii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
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Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

in cadrul programului de studii de licenta Mecatronica, procesul educational este consolidat prin
integrarea invatarii bazate pe cercetare stiintifica, ale carei rezultate contribuie direct la formarea
competentelor specifice. Studentii sunt activ implicati in activitati de cercetare prin elaborarea lucrarilor
de licenta, care trateaza teme actuale din domeniul Mecatronicii si Roboticii, cu aplicabilitate in situatii
reale. Unele din aceste lucrari ofera oportunitati valoroase de aprofundare a cunostintelor si dezvoltare
a abilitatilor de investigare stiintifica.

Studentii beneficiaza de multiple oportunitati de a participa la conferinte organizate de FIMAR sau
in parteneriat cu aceasta, ceea ce le faciliteaza accesul la rezultatele cercetarii recente si la perspective
interdisciplinare. Cea mai importanta manifestare organizatda de FIMAR este TEHNOMUS (New
Technologies and Products in Machine Manufacturing Technologies). Totodata, conducerea facultatii
incurajeaza si sprijina activ participarea acestora la manifestari stiintifice organizate de alte institutii de
invatamant superior din tara, contribuind la largirea orizonturilor academice si la dezvoltarea abilitatilor
de comunicare stiintifica.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Integrarea cercetarii stiintifice in curriculumul de Mecatronica asigura o pregatire aplicata, orientata
spre solutionarea problemelor tehnice reale. Elaborarea lucrarilor de licenta pe teme de actualitate si
participarea la manifestari stiintifice precum TEHNOMUS faciliteaza contactul studentilor cu inovatia si
dezvolta abilitati esentiale de investigare si comunicare

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

FIMAR sprijina si incurajeaza participarea studentilor la competitii si simpozioane din mediul
academic, contribuind la dezvoltarea profesionala a acestora si la consolidarea prestigiului programului
de studii.

v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in

I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Cercetarea stiintifica reprezinta una dintre misiunile fundamentale prevazute in Carta Universitatii.
Principalele directii de cercetare stiintifica fundamentala si aplicativa derulate in cadrul departamentelor
sunt integrate in planurile strategice ale FIMAR si ale Universitatii. Planul de cercetare stiintifica propriu
cu evidentiaza temele de cercetare specifice programului de studii de licenta Mecatronica. Activitatea
de cercetare este reflectata atat in publicatiile stiintifice aparute in reviste cu factor de impact céat si in
numarul proiectelor derulate.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Activitatea de cercetare din cadrul FIMAR este riguros planificatd si perfect aliniata cu directiile
strategice ale universitatii. Rezultatele cercetarii in domeniul Mecatronicii sunt validate de publicarea
articolelor in reviste stiintifice cotate cu factor de impact. Acestea demonstreaza capacitatea corpului
didactic de a genera inovatie tehnologica importanta.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin diseminarea constanta a rezultatelor cercetarii in reviste internationale cu factor de impact,
FIMAR reuseste sa-si consolideze prestigiul academic al facultatii.

v" Recomandari

Nu sunt recomandari
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Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii gi
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Structura institutionald de asigurare a calitatii este organizatd conform prevederilor legale si isi
desfasoara activitatea in mod continuu, in concordantad cu Codul calitatii si Declaratia de politica si
autoritate in domeniul calitatii, regulamentele si procedurile privind calitatea. La nivelul FIMAR
functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC - FIMAR), care monitorizeaza
constant calitatea programelor de studii si a activitatilor de cercetare. Comisia elaboreaza anual
Raportul intern de evaluare a calitatii, care contribuie la fundamentarea deciziilor strategice si
operationale. Facultatea dispune de o politica proprie in domeniul calitatii, integrata in planul strategic
si operational al CEAC - FIMAR, sustinutd de o serie de strategii aplicate la nivel departamental.
Acestea sunt coroborate cu planul operational CEAC - USV si urmaresc promovarea culturii calitatii si
implicarea activa a tuturor membrilor comunitatii academice, cadre didactice, cercetatori si studenti.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Sistemul de management al calitatii din FIMAR functioneaza eficient si organizat, fiind coordonat
de CEAC-FIMAR 1in conformitate cu politicile USV. Procedurile interne si planurile anuale de calitate
sunt aplicate consecvent, reflectand o cultura solida a calitatii. Raportul intern anual de evaluare permite
identificarea punctelor forte si a aspectelor care pot fi imbunatatite, sprijinind luarea deciziilor pentru
optimizarea PSUL evaluat.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

FIMAR, prin structuri dedicate (CEAC-FIMAR), asigura desfasurarea procesului didactic si de
cercetare la standardele actuale, conform cu legislatia in vigoare.

v" Recomandari

Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

[.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Membrilor comunitatii academice si partilor interesate li se transmit pe email sau prin postare de
anunt online informatii privind implementarea procedurilor, respectiv faptul cd documente de interes
public sunt in dezbatere si pot fi trimise propuneri de modificare/actualizare ale acestora. Toate aceste
informatii sunt publice putédnd fi gasite pe pagina web dedicatd dezbaterii publice a Planurilor de
invatamant sau pagina web dedicata dezbaterii publice a altor documente. Pentru obtinerea unui
feedback privind implementarea unor proceduri referitoare la procesul de invatamant sunt organizate
consultari cu studentii si mediul de afaceri, iar opiniile acestora sunt luate in considerare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Transparenta decizionala si implicarea partilor interesate sunt asigurate eficient prin comunicare
digitala si prin publicarea documentelor supuse dezbaterii pe pagini web dedicate. Aceasta, permite
comunitatii academice si partenerilor externi s analizeze si sa propuna modificari in timp real.
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Consultarea activa a studentilor si a reprezentantilor mediului socio-economic garanteaza ca
procedurile si planurile de invatamant sunt corelate permanent cu nevoile reale ale pietei muncii si cu
asteptarile beneficiarilor directi.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin organizarea sistematica a consultarilor cu mediul de afaceri si cu studentii se asigura
integrarea feedback-ului acestora in actualizarea si optimizarea procesului didactic.

v' Recomandari

Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La nivelul institutiei se constituie CEAC-USV care este organizata si functioneaza conform unui
regulament, R15. Anual, se elaboreaza un plan operational de catre comisia de evaluare si asigurare
a calitatii, iar Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii de la nivelul Facultatii de Inginerie Mecanica,
Autovehicule si Robotica (CEAC — FIMAR) are elaborat un plan operational, care contine obiective si
actiuni care trebuie indeplinite pe parcursul unui an calendaristic.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Sistemul de asigurare a calitatii este structurat eficient pe doua niveluri decizionale: central (CEAC-
USV) silocal (CEAC-FIMAR). Existenta unei comisii dedicate la nivelul facultatii garanteaza o abordare
adaptata a managementului calitatii la PSUL evaluat.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin descentralizarea managementului calitatii, FIMAR reuseste s& gestioneze specificul si nevoile
PSUL evaluat.

v" Recomandari

Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
fsi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice
[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Activitatea comisiei CEAC este reglementata prin Regulamentul de functionare a Comisiei pentru
Evaluarea gi Asigurarea Calitatii aprobat in Sedinta Senatului din 13.02.2025. Componenta comisiei
CEAC USV este disponibila pe site-ul universitatii, ca si componenta Comisiei de la nivelul facultatii
CEAC FIMAR. Rapoartele comisiei CEAC USV sunt publicate pe site-ul universitatii, iar rapoartele
Comisiei de la nivelul facultatii (CEAC FIMAR) pe site-ul facultatii, ultimul raport publicat fiind Raportul
anual de evaluare interna a calitatii FIMAR, aferent anului 2024).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Functionarea structurilor de evaluare a calitatii este conform reglementarilor interne si a legislatiei
in vigoare, pe baza unui regulament actualizat recent (in februarie 2025). Tot procesul de evaluare este
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transparent, informatiile relevante fiind disponibile pe site-ul facultatii sau al universitatii (componenta
comisiilor, rapoartele anuale).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin publicarea online a rapoartelor anuale si a componentei comisiilor, precum si a altor documente

si informatii relevante se ofera studentilor si partenerilor certitudinea ca standardele de educatie sunt
monitorizate constant.

v' Recomandari

Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Componenta Comisiei de Etica Universitara este stabilita prin Hotarare de Senat, iar activitatea ei
este reglementata prin Regulamentul cadru privind organizarea si functionarea comisiilor de etica
universitara aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6869/2024. Comisia de Etica Universitara
actioneaza independent fatd de orice altd structura sau persoand din cadrul USV, conform
organigramei academice. Raportul anual al Comisiei de Etica este publicat pe site-ul universitatii.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Functionarea Comisiei de Etica Universitara este independenta si respecta legislatia nationala
actualizata (Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6869/2024).
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Un exemplu de buna practica este transparenta de care da dovada Comisia de Etica, deciziile si
raportul anual fiind accesibile public pe site-ul universitatii, ceea ce permite monitorizarea continua a
respectarii normelor de etica.
v Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea gi revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica ih mod consecvent procedurile, dovedind impactul
I.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor de studii este
reglementata prin intermediul Procedurii pentru Elaborarea, revizuirea si aprobarea planurilor de
invatamant si a Regulamentului cadru privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica
a programelor de studii. Prevederile acestor documente sunt aplicate in mod consecvent cand se
initiaza un nou program de studii, respectiv la autorizare si evaluare periodica.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
I1S dispune de proceduri clare pentru crearea, monitorizarea si revizuirea programelor de studii.
Aceste reglementari sunt aplicate cu strictete la fiecare autorizare sau evaluare periodica, garantand
mentinerea calitatii procesului educational.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Datorita aplicarii sistematice a procesului de revizuire a planurilor de invatamant, se asigura
imbunatatirea continua a acestora intr-un domeniu dinamic cum este cel al Mecatronicii si Roboticii.
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v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere

[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

USV si FIMAR implicd activ intr-un proces participativ si transparent de implementare a
procedurilor, aliniat cu strategia universitara de asigurare a calitatii, toate partile interesate: studenti,
cadre didactice, personal administrativ, angajator. Prin aceasta implicare se urmareste optimizarea
continua a calitatii actului educational si formarea de competente profesionale relevante pentru piata
muncii. Membrii comunitatii academice participa la implementarea procedurilor de calitate prin:
evaluarea anuala a calitatii desfasurate in FIMAR, evaluarea periodica a programelor de studii de catre
CEAC FIMAR si consilierea studentilor prin tutoriat, oferind suport academic si profesional pe parcursul
studiilor.

Studentii sunt parte esentialéd a procesului decizional si de imbunatatire a calitatii educatiei prin:
reprezentantii lor in structurile de conducere universitara, inclusiv in Senat, in Comisiile Senatului, Tn
Consiliul de administratie, in Consiliul Facultatii si in CEAC FIMAR, evaluarea cadrelor didactice si a
cursurilor si participarea la revizuirea programelor de studii, oferind sugestii pentru adaptarea acestora
la nevoile pietei muncii.

Facultatea mentine relatii strdnse cu angajatorii si alte organizatii pentru a adapta oferta
educationala la cerintele pietei muncii, prin: consultari periodice cu partenerii economici pentru
actualizarea curriculei, facilitarea stagiilor de practica si internship-uri pentru studenti si organizarea de
targuri de cariere si workshop-uri pentru conectarea studentilor cu piata muncii.

In cazul domeniului de licenta Mecatronica, pentru realizarea demersurilor de actualizare a Planului
de invatamant si realizarea Raportului de evaluare interna, a fost nominalizata o comisie de lucru care
include cadre didactice din facultate, studenti si angajatori. Finalitatea activitatii este confirmata de o
Hotarére de Senat, prin care se aproba Raportul de autoevaluare internd a domeniului de licenta.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea colaboreaza activ cu studentii, profesorii si angajatorii pentru a imbunatati calitatea
educatiei. La programul de Mecatronica, planurile de invatamant sunt realizate in urma consultarilor cu
toate partile interesate, asigurandu-se astfel ca materiile predate corespund cerintelor pietei muncii.

v" Recomandari

Mentinerea relatiei de colaborare cu mediul economic si pe viitor, adaptarea si actualizarea planului
de invatamant luand in considerare si cerintele mediului economic.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala

[.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Membrii comisiei CEAC de la nivel de facultate gestioneazad procesul de evaluare a cadrelor
didactice de catre studenti, aplicand prevederile Regulamentului privind evaluarea performantei
personalului didactic si ale Procedurii PO-DAC-05 privind evaluarea cadrelor didactice de catre
studenti, iar rezultatele acestui proces sunt publicate pe site-ul universitatii. Tn realizarea acestui demers
studentii au acces anonim, pe baza de coduri generate aleator pentru a realiza evaluarea. La nivelul
institutiei exista si Procedura PO-DAC-11 pentru evaluarea performantelor personalului didactic auxiliar
si administrativ.
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v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procesul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti respecta procedurile interne. Faptul ca
evaluarea este anonima, incurajeaza studentii sa ofere un feedback sincer si obiectiv. De asemenea,
publicarea rezultatelor pe site-ul universitati demonstreaza transparentd si contribuie direct la
imbunatatirea calitatii predarii.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Un exemplu de buna practica este garantarea anonimatului total prin utilizarea codurilor generate
aleator, ceea ce asigura corectitudinea evaluarilor realizate de studenti.
v' Recomandari
O implicare mai buna din partea studentilor in procesul de evaluare a cursurilor/aplicatiilor astfel
acest proces sa poata conduce catre solutii reale de imbunatatire a activitatii didactice.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

USV dispune de un sistem informatic integrat, prin care sunt colectate periodic date esentiale pentru
managementul institutional. Aceste date sunt utilizate atat pentru raportarile catre Ministerul Educatiei,
cat si pentru evaluarea evolutiei globale a universitatii, pe baza unor indicatori relevanti si a unor analize
realizate la intervale regulate. Site-ul oficial al CEAC este actualizat permanent si constituie o resursa
esentiald pentru: monitorizarea calitatii proceselor educationale si administrative, intocmirea
rapoartelor de autoevaluare pentru programele de studii si documentarea legislatiei si politicilor de
calitate, prin acces la platformele si bazele de date institutionale.

Prin intermediul listelor de discutii electronice, USV ofera un spatiu virtual dedicat dezbaterilor
publice privind problemele academice si de calitate. Planurile de invatdamant nou propuse sau revizuite
sunt supuse dezbaterii publice Tn cadrul acestor resurse online, de catre CEAC a Universitatii. De
asemenea, informatiile importante sunt comunicate studentilor in mod centralizat prin adresa de e-mail
allstud@usv.ro, asigurand o comunicare eficientd si transparenta. In cadrul CEAC-USV, CCOC si
Rectoratului, sunt colectate, prelucrate si analizate constant date privind starea calitatii institutionale si
a vietii studentesti, cu scopul de a sprijini luarea deciziilor strategice si imbunatatirea conditiilor din
campus.

La nivelul FIMAR, prin intermediul paginii web, sunt prezentate anual rapoartele privind activitatea
facultatii si cele de evaluare a calitatii. in mod permanent, la nivelul facultatii sunt active forumuri de
discutii si sondaje, care vizeaza perceptia studentilor si a cadrelor didactice asupra calitatii actului
educational, a activitatii de cercetare si a vietii sociale studentesti. Sinteza rezultatelor evaluarii cadrelor
didactice de catre studenti este facuta public. Toate aceste mecanisme contribuie la consolidarea unei
culturi institutionale centrate pe calitate si implicare participativa.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

USV utilizeazéd un sistem informatic integrat pentru colectarea si analiza periodica a datelor
relevante pentru managementul institutional si pentru raportarile catre Ministerul Educatiei. Informatiile
sunt valorificate in procesul de monitorizare a performantei si de fundamentare a deciziilor strategice.

Platforma CEAC, sustine monitorizarea calitatii, elaborarea rapoartelor de autoevaluare si accesul
la documentele specifice domeniului. Planurile de invataméant sunt supuse dezbaterii publice, iar
comunicarea cu studentii se realizeaza centralizat, asigurand transparenta si coerenta.

La nivelul FIMAR, rapoartele anuale si rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti sunt
publice, iar sondajele periodice contribuie la colectarea feedback-ului relevant. In ansamblu, aceste
mecanisme confirma functionarea unui sistem de management al calitatii bazat pe transparenta,
monitorizare continua si imbunatatire permanenta.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Planuri de invatamant sunt discutate public pe internet, astfel incéat oricine din universitate poate
veni cu idei, avand astfel posibilitatea de a contribui direct la imbunatatirea acestora.
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v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
[.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Informatiile esentiale despre programul de studii evaluat, inclusiv planul de invatamant, fisele
disciplinelor, competentele asociate calificarii, precum si orarul activitatilor didactice sunt disponibile
online, cu acces public, pe site-ul FIMAR, pagina dedicata programelor de licenta. Prin intermediul
paginii web institutionale a USV, corelatd cu paginile fiecarei facultati, este oferitd o gama variata de
informatii actualizate de interes public, utile atat pentru studentii actuali, cat si pentru candidatii sau
beneficiarii externi. Aceste informatii includ: domeniile si programele de studii acreditate, structura
anului universitar si orarele, servicii si facilitati pentru studenti, tipurile de diplome si certificate oferite,
oportunitati de dezvoltare profesionalad si mobilitate academica.

Facultatea asigura transparenta publicad a datelor si informatiilor relevante privind calificarile si
programele de studii prin publicarea acestora in format electronic si, la cerere, in format tiparit. Se
urmareste in permanentd actualizarea, acuratetea si validarea informatiilor, in conformitate cu
reglementérile nationale si cu bunele practici internationale. in cadrul FIMAR se desfisoara campanii
de promovare a programelor de studii si a unui stil de viata sanatos, in care sunt implicati si studentii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea asigura transparenta privind programul de studii. Toate informatiile importante (plan de
invatamant, fisele disciplinelor, orar, facilitati) sunt publicate pe site si actualizate constant, fiind foarte
usor de gasit atat de catre studenti, cat si de catre candidati sau angajatori.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

Un exemplu de buna practica este implicarea activa a studentilor in campaniile de promovare ale

facultatii, ceea ce asigura o comunicare autentica si apropiata de candidati.
v" Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul . e .

LP.C6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Transparenta proceselor decizionale este asigurata prin intermediul paginii web a universitatii, unde
sunt publicate toate deciziile Consiliului de Administratie si toate hotararile Senatului USV. Pe site-ul
Facultatii sunt postate de asemenea Planul strategic, Planul operational cat si Raportul anual al
decanului FIMAR privind starea facultatii si a activitatii desfasurate.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

IS asigura transparenta decizionala, toate hotararile importante luate de universitate si planurile de
dezvoltare ale facultatii sunt publicate pe site. Acest lucru ofera comunitatii academice si publicului
acces direct si rapid la modul in care este administrata institutia.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin accesul liber, pe site-ul facultatii si pe cel al universitatii, la documentele relevante universitare,
este asigurata transparenta si posibilitatea de a include feedbackul comunitatii academice, al mediului
economic si al altor parti interesate in organizarea si functionarea PSUL evaluat.

v' Recomandari



- P o PP VRERVENA

4 ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘.R‘ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
s 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

Nu sunt recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Conform obligatiilor institutionale privind raspunderea publica, compartimentul organizatoric fsi
indeplineste atributiile prin colectarea si transmiterea datelor solicitate si prin elaborarea si publicarea
rapoartelor relevante. Astfel, sunt respectate toate cerintele si angajamentele asumate in domeniul
transparentei si al raportarii institutionale. Rapoartele anuale ale Rectorului privind starea universitatii,
care contin principalele directii strategice si realizarile institutiei, Raportul privind asigurarea calitatii
elaborat de CEAC-USV, care certifica indeplinirea standardelor de calitate educationald si
administrativa si Rapoartele privind respectarea Codului drepturilor si obligatiilor studentilor, care
evidentiaza masurile luate pentru garantarea corectitudinii si echitatii in relatia cu studentii, toate
reflecta capacitatea USV de a-si indeplini angajamentele privind réspunderea publica, transparenta si
conformitatea cu normele institutionale.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

I1S este deschisa fatd de public si publica periodic pe site-ul institutiei toate datele esentiale si
rapoartele de activitate (ale Rectorului si ale comisiei de calitate). Aceste documente ofera o imagine
clara asupra modului in care sunt gestionate resursele si in ceea ce priveste organizarea institutionala.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prin publicarea constantd a rapoartelor de activitate si a datelor despre resursele utilizate IS
contribuie la stabilirea unei relatii de incredere cu studentii si partenerii externi prin publicarea deschisa
a rezultatelor si a modului in care sunt folosite resursele.

v" Recomandari

Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfagoara procedurile aferente procesului de evaluare
I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studiu universitar de licenta Mecatronica, cu durata de 4 ani, 240 credite, a fost supus
evaluarii periodice in iunie 2021. Procesul de evaluare s-a desfasurat in conformitate cu prevederile
Metodologiei de evaluare externa si ale Ghidului activitatilor de evaluare a calitatii programelor de studii
universitare si a institutilor de invatamant superior, elaborate de ARACIS. Pe baza Raportului de
autoevaluare intocmit de universitate si a rapoartelor de evaluare ale comisiei de experti permanenti
de specialitate, ARACIS a constatat ca programul indeplineste cerintele normative obligatorii, precum
si standardele si indicatorii de performanta generali si specifici domeniului. Ca urmare, Raportul final
ARACIS si propunerea de Mentinerea acreditarii au fost aprobate de Consiliul ARACIS in sedinta din
data de 30.06.2021. Hotaréarea este publicata si pe site-ul ARACIS.

Procesul de evaluare externa a Programul de studiu universitar de licenta Mecatronica este
organizat periodic, conform cadrului legal si aprobat de structurile de conducere ale USV.
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v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Mecatronica functioneaza neintrerupt de la infiintare, fiind evaluat periodic de
catre ARACIS. Ultima evaluare, din anul 2021, a confirmat ca sunt indeplinite standardele de calitate,
ceea ce a dus la mentinerea acreditarii.
v Recomandari
Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

V. Analiza SWOT

Puncte tari:

v" USV este un element de referinta in
comunitatea locala si regionala,
reusind sa atraga finantari importante
pentru  dezvoltarea infrastructurii
universitare, Tn special prin proiecte
nationale si europene ex. PNRR - (DIS
- Usv).

v" Programul de studii Mecatronica
beneficiaza de un corp didactic cu
experienta, care include conducatori
de doctorat activi, contribuind la
dezvoltarea continua a continuturilor

Puncte slabe:

v Unele activitati didactice sunt sustinute
de cadre asociate, ceea ce poate
afecta continuitatea procesului de
invatamant pe termen lung, in contextul
scaderii remuneratiei pentru
colaboratori.

v~ Numarul mare de discipline sustinute
de acelasi cadru didactic presupune un

didactice. . . _ efort constant si ridicat de pregatire, cu
v Baza materiala este solida, prin impact asupra  timpului  alocat

existenta laboratoarelor si centrelor de cercetarii.

cercetare moderne (inclusiv centrul v Supraaglomerarea cadrelor didactice

MANSID), dotate cu echipamente in activitati administrative limiteaza

timpul disponibil pentru cercetare si
inovare.
Implicarea studentilor in proiecte

performante  utilizabile atdt in | FACTORI
activitatea  didactica, cat si in | INTERNI |

y :\;/Ier:;e(;taieadggllc?ta. ) q i o interdisciplinare  si  activitati  de
elodele didactice dsun m(? e;rne: s(’j' cercetare aplicata este inca redusa.
centrate  pe student,  incluzan v~ Numarul mobilitatilor internationale

invatarea bazata pe proiecte, pe
probleme si pe activitati practice,
contribuind la formarea competentelor
profesionale si transversale. v

v Accesul studentilor la resurse
electronice este extins, prin Biblioteca
USV si baze de date stiintifice
internationale  (Elsevier, Springer,
IEEE, SCOPUS), care sustin
documentarea si cercetarea la nivel
academic.

v Continuarea studiilor este asigurata
prin  existenta  programelor de
masterat si doctorat, ceea ce permite
dezvoltarea unui parcurs educational
complet in cadrul USV.

(Erasmus+) pentru studenti si cadre
didactice este mai mic comparativ cu
alte programe similare.

Nivelul veniturilor din regiune este
relativ scazut, determinand un numar
semnificativ de absolventi sa opteze
pentru angajarea in alte regiuni din tara
sau in state din vestul Europei, ceea ce
diminueaza resursa umana disponibila
pentru  continuarea  studillor la
programele de masterat si doctorat.
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v" Colaborarea cu mediul economic

regional este constanta si activa, prin
contracte de practica si parteneriate
cu firme importante din domeniu.
Aceste colaborari contribuie la o buna
rata de insertie profesionala a
absolventilor si la imbunatatirea
continutului curricular prin implicarea
reprezentantilor firmelor in comisiile
consultative.

Analiza
SWOT
Oportunitati:
Implementarea proiectului PNRR -
,Dezvoltarea infrastructurii sociale in
USV (DIS-USV)” prevede construirea
noului campus universitar din Moara,
unde se va extinde Facultatea de
Inginerie Mecanica, Autovehicule si
Robotica (FIMAR), cu facilitati
moderne destinate activitatilor de
invatare si cercetare.
Cresterea cererii pe piata muncii
pentru specialisti Tn  mecatronica,
robotica, automatizare, inteligenta
artificiala si drone autonome, domenii
aflate intr-o expansiune accelerata la
nivel regional si global.
Extinderea colaborarilor internationale
prin programul Erasmus+, (3
Universitatea ,Stefan cel Mare” din | FACTORI
Suceava facand parte din Consortiul | EXTERNI
universitar NEOLAIA — Transforming
Regions for an Inclusive Europe (Link
1.1.4)
Pozitionarea strategica a USV in zona
transfrontaliera este favorabila
dezvoltarii de  parteneriate cu
universitati si companii din Ucraina si
Republica  Moldova, precum si
atragerii de studenti internationali din
aceste tari.
Dezvoltarea parteneriatelor cu firme
locale si regionale pentru proiecte
comune, stagii de practica si
angajarea absolventilor sprijina
integrarea rapida a acestora pe piata
muncii si adaptarea programului de
studii la cerintele economice actuale.

Amenintari:

v Scaderea demografica la nivel regional
si national, corelata cu diminuarea
numarului de absolventi de liceu care
obtin diploma de bacalaureat,
afecteaza capacitatea de recrutare a
candidatilor pentru programul de studii.

v Concurenta tot mai intensa din partea
altor programe de studii similare,
organizate in centre universitare mai
mari si cu vizibilitate internationala
ridicatd, poate influenta negativ
atractivitatea programului de
Mecatronica.

v Ritmul accelerat  al evolutiei
tehnologice impune o actualizare
continua a curriculei, a echipamentelor
de laborator si a competentelor
cadrelor didactice, pentru a mentine
relevanta formarii in raport cu cerintele
pietei muncii.

v Migrarea specialistilor din domeniul
mecatronicii si roboticii catre sectorul
privat determinata de diferentele
salariale, afecteaza capacitatea de
retentie a resursei umane academice Si
tehnice.

v" Remuneratia in scadere a cadrelor
didactice asociate reduce atractivitatea
colaborarii cu facultatea, afectand
posibilitatea de a mentine cadre
universitare pensionate Tn procesul
didactic.

v Instabilitatea economica regionala si
nivelul relativ redus al veniturilor din
regiune, pot limita dezvoltarea
companiilor de profil, reducand implicit
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oportunitatile de angajare locala pentru
absolventi.

v" Migrarea tinerilor absolventi catre alte
regiuni ale tarii sau catre state din
vestul Europei diminueaza potentialul
de resursa umana pentru continuarea
studiilor universitare de masterat si
doctorat, precum si pentru piata muncii
locale.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
crt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/P1/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, | LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea Indeplinit | Nu sunt
programului/domeniului de studii
universitare, 1S dispune de componente
organizatorice si un sistem de management
adecvate, a caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

2. | LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si Indeplinit | Nu sunt
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute in vedere Tn procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor gi
procedurilor de aplicare.

3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, Indeplinit Nu sunt
spatii dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si
cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate
in mod adecvat.

4. | 1.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt | Indeplinit | Nu sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viatd, precum si de munca.

5. | .LP.A.3.1.1 Resursele umane ale Indeplinit | Nu sunt
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care i revin in
statul de funcitii.

6. | 1.P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea Indeplinit | Nu sunt
profesionala si personala a personalului.
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7. | 1.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare suntin | indeplinit | Nu sunt
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | I.LP.A.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | ILP.B.1.1.1 Programul de studii universitare | Indeplinit | Nusunt
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale Tnvatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza | Indeplinit Nu sunt
in conditiile actului de autorizare, respectiv
de acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior

conform legii.

11. | 1.P.B.2.1.1 Rezultatele inv&tarii sunt Indeplinit | Nusunt
concordante cu nivelul calificrii.

12. | LP.B.2.1.2 Reazultatele asteptate ale Indeplinit | Nu sunt

invatarii sunt corelate cu competentele
solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu sunt
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului
si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si
predare.

14. | 1.LP.B.3.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu sunt
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa Tn programe de mobilitaf;
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

15. | I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu sunt
asigura oportunitati echitabile pentru
studenti, in concordanta cu potentialul si
aspiratiile acestora, luand in considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu sunt
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului
de studii.

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele inv&tarii sunt Indeplinit | Nu sunt
descrise in mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului si
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de Tnvatamant.
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18. | 1.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Indeplinit | Nusunt
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu sunt
aplica procedurile cu privire la admitere. _
21. | I.LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Indeplinit | Nu sunt

universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | 1.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt
aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

23. | 1.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Pentru cresterea calitatii procesului
realizeaza actiuni de cooperare educational se recomanda
internationala prin care sunt sustinute valorificarea oportunitatilor de studii,
mobilitatea membrilor comunitatii proprii si de formare profesionala, de castigare
colaborarea in activitatea academica si de a experientei de munca sau de
cercetare. voluntariat in strainatate prin proiecte

de mobilitate Erasmus+ pentru toti
membrii comunitatii proprii.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie Tndeplinit Nu sunt
stiinfifica si rezultatele cercetarii sprijina si
sunt valorificate in dob&ndirea rezultatelor
invatarii vizate prin programul de studii.

25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetérii stiintifice Indeplinit Nu sunt
sunt vizibile la nivel national si international
in domeniul stiintific respectiv si valorificate
in mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.LP.C.1.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu sunt
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora n
mbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatji Indeplinit | Nu sunt
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
n vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. | 1.P.C.2.1.11n structura organizatoricd a 1S | Indeplinit | Nu sunt
se constituie CEAC. Pot exista astfel de
structuri si la nivelul componentei
organizatorice.

29. | 1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dup& | Indeplinit | Nu sunt
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare
interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

30. | 1.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitard Indeplinit | Nu sunt
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
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de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt
aplica in mod consecvent procedurile,
dovedind impactul acestora Tn asigurarea

calitatii.

32. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte | Indeplinit | Mentinerea relatiei de colaborare cu
parti interesante sunt implicate Tn procesul mediul economic si pe viitor,
de punere n aplicare a procedurilor. adaptarea si actualizarea planului de

invatamant luand in considerare si
cerintele mediului economic.

33. | I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit O implicare mai buna din partea
analizeaza rezultatele procesului de evaluare studentilor Tn procesul de evaluare a
semestriala de catre studenti a prestatiei cursurilor/aplicatiilor astfel acest
cadrelor didactice. proces sa poata conduce catre solutii

reale de imbunatatire a activitatii
didactice.

34. | I1.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt

colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare
interna a calitatii.

35. | 1.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt
asigura publicarea si accesul la informatiile
de interes public cu privire la programul de
studii evaluat.

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit Nu sunt
asigura transparenta proceselor decizionale. |
37. | 1.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu sunt

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care
decurg din raspunderea publica.

38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu sunt
desfasoara procedurile aferente procesului
de evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, In conditiile legii, a programului
de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare Indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit
Domeniul A. Capacitatea
ST y 8 0 0
institutionala
Domeniul B. Eficacitatea
. 9 17
educationala
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0

Pe baza celor expuse in prezentul raport de evaluare externd, Comisia de evaluare considerd ca sunt
intrunite conditiile in vederea mentinerii acreditdrii a programului de studii de licentd: Mecatronica
domeniului de studii universitare de licenta Mecatronica si robotica organizat de Universitatea ,Stefan
cel Mare” din Suceava, pentru o capacitate de 50 de studenti, avand in vedere faptul ca din totalul de 38
de indicatori, 38 sunt indepliniti. Nu sunt indicatori de performanta partial indepliniti si neindepliniti.
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VI. Concluzii

Programul de studii Mecatronica are un potential important de dezvoltare prin valorificarea

resurselor disponibile, modernizarea infrastructurii si intarirea colaborarii cu mediul economic.
Implementarea acestor directii strategice vizeaza sporirea atractivitatii programului, cresterea calitatii
procesului educational si consolidarea pozitiei USV ca pol regional de formare si cercetare in domeniul
Mecatronica si Robotica.
Pe baza celor expuse Tn prezentul raport de evaluare externa, membrii Comisiei de evaluare propun
Mentinerea acreditarii pentru programul de studii de licenta: Mecatronica domeniului de studii
universitare de licenta Mecatronica si robotica din cadrul Facultatii de Inginerie Mecanica, Autovehicule
si Robotica, de la Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava,, cu o capacitate de 50 de studenti.

In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii comisia de evaluare externa propune:

- mentinerea acreditarii

VIl. Anexe
Calendarul vizitei
Minutele intalnirilor

Punctul de vedere al institutiei cu privire la continutul REE
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii
programelor de studii universitare de licenta/
domeniilor de studii universitare de masterat

Institutia de invatamant superior: Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava
Facultatea: Inginerie Mecanica, Autovehicule si Robotica

Domeniul de licenta: Mecatronica si Robotica

Programul de studii universitare de licenta: Mecatronica

Forma de invatamant: cu frecventa

Obiectivul evaluarii externe: evaluare periodica

Perioada vizitei de evaluare: 26-27.02.2026

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS: Reprezentantul institutiei de invatamant superior:
Nr.crt. V.1 Numele si prenumele Calitatea
1 DOBFéEAISS(F:zllJEIIBERIU IV.1.1.1 Coordonator Nr. Crt. IV.2 Numele si prenumele Calitatea
2. CRISTEA LUCIANA Membru 1. ROTARU GELU-MARIUs 'V-2:1.1Persoana de
3. TARCA RADU CATALIN Membru contact
4 MACSIM PETRU Membru - student
Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 1, data 26.02.2026
8:30- Primirea comisiei de experti evaluatori | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
9:00 ARACIS ARACIS- Reprezentanti ai institutiei | Au participat:
si ai programului de studii evaluat - Prorectorul USV responsabil cu

activitatea didactica si asigurarea
calitatii;
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
- Decanul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehicule si Robotica;
-Directorul DMT;
- Persoana responsabila cu
intocmirea REI si programul de
studiu.
9:00- Discutii in cadrul comisiei de experti in |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214

9:30 evaluarea externa a calitatii ARACIS
9:30- intalnirea  comisiei de evaluare cu |- Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
9:50 reprezentantii conducerii componentei | ARACIS Au patrticipat la ntalnire:
organizatorice (decan, persoana de |- Reprezentanti ai institutiei si ai | - Decanul Facultatii de Inginerie
contact, responsabil program de studii); | programului de studii evaluat Mecanica, Autovehicule si Robotica;
prezentarea scopului, obiectivelor si a
programului detaliat al vizitei de evaluare -Directorul DMT;
- Prodecanul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehicule si Robotica,
responsabil cu activitatea stiintifica,
baza materiala, securitatea si igiena
muncii si imaginea facultatii;
- Prodecanul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehicule si Robotica
responsabil cu activitatea didactica;
- Persoana responsabila cu
ntocmirea REI si programul de
studiu.
9:50- Pauza

10:00
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar

10:00- | intalnirea comisiei de experti evaluatori cu | - Comisia de experti evaluatori ai Sala/Locatia B214

10:30 persoana de contact si cu echipa care a | ARACIS A participat la intalnire echipa care a
realizat raportul de evaluare interna (REI) | - Echipa care a realizat REI realizat raportul de evaluare interna

(patru cadre didactice membri DMT)
10:30- | Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti evaluatori ai | Corpul B, USV
11:50 ARACIS Sali de curs: Amf. FIM1, Amf.

-Reprezentanti ai institutiei si ai
programului de studii evaluat

Emanuel Diaconescu FIM 2,

Hala - Tehnologii pentru masini cu
comanda numerica

Hala - Controlul proceselor si
masurarea in coordonate

Hala - Robotica si sisteme flexibile
B012 Prelucrari prin deformare
plastica la rece, Caroserii si structuri
portante

B008 Termotehnica si masini termice,
Motoare cu ardere interna

B013 Tehnologii de fabricatie

B014 Conceptia fabricatiei asistate de
calculator

B006 Mecanica fluidelor,
hidraulice

B004 Chimie, Biochimie si Ingineria
mediului

Biblioteca USV

Masini

Decanatul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehiculelor Si
Robotica

Secretariatul Facultati de Inginerie
Mecanica, Autovehiculelor Si
Robotica

B102 Prototipare si fabricatie aditiva
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Interval
orar

Activitate

Participanti

Locatie/Lista participanti

B104 Organe de masini si Tribologie
Prof.univ.dr.ing. lie MUSCA

B112 Mecatronica automobilului,
Diagnosticarea autovehiculelor

B108 Mecanisme, Dinamica
sistemelor Prof.univ.dr.abil.ing.
Stelian ALACI

B110a Sisteme de actionare hidro
pneumatice si automate

B111 Laborator Cercetare Tribologie
B209 Mecanica, Biomecanica

B212 Tolerante si controlul preciziei
dimensionale si geometrice

B213 Rezistenta materialelor,
Aparatura birotica

B203 Stiinta si ingineria materialelor,
Biomateriale

B308 Bazele sistemelor mecatronice,
senzori si sisteme senzoriale

B309 Metode numerice, Proiectare
asistata de calculator, Modelare si
simulare

11:50-
12:00

Pauza

12:00-
12:50

Intalnirea comisiei de experti in evaluarea
externd a calitatii cu personalul didactic

implicat Tn activitatile din cadrul PSUL

- Comisia de experti evaluatori ai
ARACIS

- Cadre didactice de la programul de
studii evaluat

Sala/Locatia B214
Au participat la intalnire 13 cadre
didactice membri DMT.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
13:00 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
13:30 externa a calitatii cu membri ai Comisiei de | ARACIS Au participat la intalnire 2 cadre
etica universitara - Membri ai Comisiei de etica | didactice si un student membri ai
universitara Comisiei de etica universitara.
13:30 - | Pauza de pranz
14:30
14:30- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
15:00 externa a calitatii cu membrii | ARACIS A participat la intalnire coordonatorul
CEAC/structura similara stabilita la nivelul | -Reprezentanti ai CEAC/structura | Comisiei pentru Evaluarea si
componentei organizatorice similara Asigurarea Calitatii din cadrul USV si
presedintele CEAC FIMAR
15:00- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B213
15:50 externd a calitatii cu studenti ai PSUL ARACIS Au participat la ntalnire 12 studenti
- Studenti ai programului de studii | de la programul de studiu evaluat (4-
evaluat anul Il de studiu, 4-anul lll de studiu,
4-anul IV de studiu).
15:50- | Pauza
16:00
16:00- | intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai Sala/Locatia B213
16:50 externd a calitatii cu absolventi? ai PSUL ARACIS Au participat la intalnire 3 absolventi
- Absolventi ai programului de studii | ai programul de studiu evaluat
evaluat (promotia 2025).
17:00 - | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
17:30 externa a calitati  cu responsabilii | ARACIS Au participat la intalnire 6 cadre

centrelor/laboratoarelor de cercetare din
domeniul PSUL

- Responsabilii
centrelor/laboratoarelor de
cercetare

didactice, responsabili
centre/laboratoare de cercetare.

2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupa caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
17:30- | Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
18:20 externa a calitdti cu angajatori * ai| ARACIS Au participat la intalnire 8
absolventilor din domeniul PSUL - Reprezentanti ai angajatorilor reprezentanti ai angajatorilor.
Ziua 2, 27.02.2026
8:30 - |Intalnirea tehnica a comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
9:00 evaluatori ARACIS
(Activitate Tn colaborare pentru clarificarea
aspectelor prezentate in REI)
09:00- | intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
9:50 externa a calitdti cu reprezentanti ai | ARACIS Au participat la intalnire:

conducerii componentei
organizatorice/persoana de
contact/reprezentanti ai
CEAC/reprezentanti ai structurilor
organizatorice in domeniul asigurarii

calitatii*

- Reprezentanti ai
conducerii/reprezentanti ai
CEAC/reprezentanti ai structurilor
organizatorice in domeniul asigurarii
calitatii

- Persoana de contact

- Decanul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehicule si Robotica;

-Directorul DMT;

- Prodecanul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehicule si Robotica,
responsabil cu activitatea stiintifica,
baza materiala, securitatea si igiena
muncii i imaginea facultatii;

- Prodecanul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehicule si Robotica
responsabil cu activitatea didactica;

- Persoana responsabila cu
intocmirea REI si programul de
studiu.

3 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IS sau al OFE, dup caz.
4 Clarificarea unor aspecte rezultate din activitatile si discutiile desfasurate pe parcursul efectuarii vizitei, daca se impune
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
09:50- | Pauza
10:00
10:00 - | Finalizarea activitatilor de evaluare - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
10:50 ARACIS
10:50- | Pauza
11:00
11:00- | Intalnirea membrilor comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai | Sala/Locatia B214
11:50 evaluatori cu reprezentantii conducerii IS | ARACIS Au patrticipat la ntalnire:
si ai conducerii componentei | - Reprezentanti ai conducerii si ai | - Decanul Facultatii de Inginerie
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-Directorul DMT;

- Prodecanul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehicule si Robotica,
responsabil cu activitatea stiintifica,
baza materiala, securitatea si igiena
muncii si imaginea facultatii;

- Prodecanul Facultatii de Inginerie
Mecanica, Autovehicule si Robotica
responsabil cu activitatea didactica;

- Persoana responsabila cu
intocmirea REI si programul de
studiu.
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