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Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

Nr.

t I.  Numele si prenumele Calitatea Semnatura
crt.

Coordonator comisie
(s-a deplasat la UTCN)

1. | Duldu Mircea

Expert evaluator

2. Boldisor Cristian Nicolae
(s-a deplasat la UTCN)

Expert evaluator

3.  Dragomir Otilia Elena
(s-a deplasat la UTCN)

Student evaluator

4. Munteanu Mihnea George
(s-a deplasat la UTCN)
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l. Introducere
Prezentul Raport de evaluare externa (REE) a fost redactat de catre Comisia de evaluare (cu componenta
prezentata in pag. 2), desemnata de ARACIS, pentru evaluarea, in vederea autorizarii de functionare
provizorie, a programului de studii de licenta Sisteme Automate Inteligente (SAl), in format dual, cu predare
in limba engleza, in cadrului Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca (UTCN).
In conformitate cu Calendarul evaluarii, stabilit de comun acord cu reprezentantii UTCN, pentru vizita s-a
stabilit perioada 18.02.2026-20.02.2026 si a presupus deplasarea tuturor membrilor comisiei la
universitate si participarea la toate activitatile de evaluare programate.
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca este o institutie de invatamant superior de stat, acreditata, cu
personalitate juridica, de interes public, cu caracter non-profit, parte integranta a sistemului national de
invatamant superior. Universitatea Tehnica functioneaza respectand Constitutia si legislatia Romaniei si in
conformitate cu normele prevazute de Marea Carta a Universitatilor de la Bologna (1999), fiind semnatara
a acesteia (2004).
Infiintarea institutiei are loc in anul 1948 sub denumirea de Institutul de Mecanica (Monitorul Oficial
nr.249/26.10.1948), din 1953 se transforma in Institutul Politehnic din Cluj (HCM 2688 din 1953), iar din
1992 functioneaza sub denumirea actuala de Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (Monitorul Oficial
nr.337/29.12.1992).
In anul 2023, la ultima evaluare institutionald de catre ARACIS, Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca a
obtinut calificativul “grad de incredere ridicat” (https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2023/08/E12554 Raport-Consiliu UTCN_27.07.2023.pdf).
In UTCN structurile de conducere sunt Senatul universitar si Consiliul de Administratie, la nivelul
universitatii, Consiliul Facultatii si Consiliul departamentului. Functille de conducere sunt de rector,
prorectori, director general administrativ, decani, prodecani si directori de departamente.
In cadrul UTCN sunt acreditate sau autorizate provizoriu un numar de 88 programe de licentd, care
functioneaza in 12 facultati (dintre care 9 la Cluj-Napoca si 3 la Centrul Universitar Nord din Baia Mare).
Ciclul de invatamant de master in cadrul caruia functioneaza 100 programe de studiu, are o durata normala
de doi ani, corespund unui numar de 120 credite de studii transferabile si se finalizeaza prin nivelul 7 din
EQF/CEC si din Cadrul National al Calificarilor. in conformitate cu cadrul legal actual, UTCN este o Institutie
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat.
Facultatea de Automatica si Calculatoare (FAC) este una dintre cele mai prestigioase facultati ale
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca. In anul 1977, in cadrul Facultatii de Electrotehnica a Institutului
Politehnic din Cluj-Napoca se infiinteaza specializarea ,,Automatizari si Calculatoare”, marcand inceputul
formarii ingineresti in domeniul automatizarilor si calculatoarelor la Cluj.
Conducerea facultatii se exercita in conformitate cu prevederile Cartei Universitatii Tehnice din Cluj-
Napoca, ale regulamentelor institutionale si ale legislatiei in vigoare, prin urmatoarele structuri si functii de
conducere: a) Consiliul Facultatii; b) Decanul; c) Prodecanii. In cadrul Consiliului Facultatii se constituie
Biroul Consiliului Facultatii, structura operativa care are rolul de a asigura implementarea hotararilor
Consiliului Facultatii si de a coordona activitatile curente necesare bunei functionari a facultatii.
Facultatea de Automatica si Calculatoare include trei departamente care coordoneaza cadrele didactice,
activitatile didactice si de cercetare din ariile lor disciplinare:

a) Departamentul de Automatica;

b) Departamentul de Calculatoare;

c) Departamentul de Matematica.
In domeniul Automatic, informatica aplicata si sisteme inteligente, FAC organizeaz urmatoarele programe
de studii universitare de licenta:

« Automatica si Informatica Aplicata (la Cluj-Napoca);

» Automatica si Informatica Aplicata (in limba engleza, la Cluj-Napoca);

« Automatica si Informatica Aplicata (la Satu Mare).
In domeniul Ingineria sistemelor, FAC organizeazd urmatoarele programe de studii universitare de
masterat:

» Controlul avansat al proceselor;

* Informatica aplicata in ingineria sistemelor complexe;

* Ingineria conducerii avansate a fabricatiei;
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* Informatica aplicata;
* Cyber-Psysical Systems.

Programul de studii propus pentru autorizarea de functionare provizorie, Sisteme Automate Inteligente

(SAl), este un program de licenta de tip dual, cu predare in limba engleza, dezvoltat in parteneriat cu

operatorul economic Emerson S.R.L.

In Contractul de parteneriat (nr. 8065 din 17.11.2025) incheiat intre UTCN si Emerson S.R.L. se

precizeaza: “Prezentul Contract de parteneriat are ca obiect constituirea Parteneriatului pentru

invatamantul dual, stabilirea conditiilor de colaborare cu precizarea drepturilor si obligatiilor partilor pentru

formarea profesionala a studentilor in sistem de invatamant dual, incepand din anul universitar 2026-2027,

dupa cum urmeaza:

- In domeniul de studii universitare de licenta: Automatica, Informatica Aplicata si Sisteme Inteligente,
programul de studii universitare de licenta (specializarea): Sisteme automate inteligente (dual, in limba
engleza)/Intelligent Automation Systems (dual, in English language).”

Initierea programului de studii de licenta in sistem dual intre Departamentul de Automatica si compania

Emerson raspunde obiectivelor stabilite Tn Planul strategic UTCN 2024-2029, care prevede la capitolul 7.1:

»Realizarea si implementarea de programe de studii universitare de licenta organizate in sistem dual, in

parteneriat cu agenti economici si unitati de invatamant preuniversitar.”

I. Metode utilizate

Comisia de evaluare ARACIS:

- a analizat Raportul de evaluare interna (REIl) si anexele acestuia, incarcate pe platforma Sharepoint —
ARACIS;

- a analizat informatii in format electronic, existente pe site-ul UTCN si al Facultatii de Automatica si
Calculatoare;

- aanalizat documente existente in format fizic la sediul Facultatii de Automatica si Calculatoare, in timpul
vizitei de evaluare.

Inainte de vizit4, comisia de evaluare, in acord cu reprezentantii UTCN, a stabilit un calendar de lucru

(detaliat la sfarsitul prezentului raport), care a fost respectat si a presupus intalniri ale echipei de experti

evaluatori cu:

e conducerea Facultatii de Automatica si Calculatoare (doua intalniri);

persoana de contact si echipa care a realizat REI pentru programul de studii SAI;

personalul didactic implicat in activitatile derulate la programul de studii SAI;

reprezentanti ai CEAC la nivelul programului evaluat/departamentului/facultatii si universitatii;

personalul de tutorat/invatare prin munca, desemnat de operatorul economic;

membri ai Comisiei de etica universitara UTCN.

De asemenea, in prezenta reprezentantilor programului evaluat, comisia de experti evaluatori a vizitat:

- baza materiala a Facultatii de Automatica si Calculatoare;

- baza materiala existenta la partenerul economic Emerson;

- secretariatul facultatii si biblioteca universitara.

Dupa analiza REI, comisia de evaluare a solicitat reprezentantilor UTCN informatii suplimentare, prezentate

in urmatoarele anexe: Anexa S01 - Situatia cadrelor didactice AIASI si IS; Anexa S02 - Cadre didactice

coordonatoare; Anexa S03 - Model contract de studii.

In timpul vizitei la UTCN, comisia de evaluare a solicitat informatii suplimentare, prezentate in urméatoarele

anexe: Anexa V01 - Certificate competente lingvistice cadre didactice si tutori; Anexa V02 - Raport de

evaluare calitate Facultate AC UTCN_2024; Anexa V03 - Codul de asigurare a calitatii in UTCN.

Inainte de vizitd si in timpul vizitei la fata locului, comisia de evaluare a solicitat clarificari suplimentare

privind:

- procedura in baza careia membrii comunitatii academice sunt informati si consultati cu privire la
documentele supuse dezbaterii publice, inainte de adoptarea acestora;

- procedura de planificare a operatiilor de intretinere a bazei materiale;

- sistemele informatice utilizate la nivelul facultatii, inclusiv cel pentru asigurarea si monitorizarea unor
indicatori privind calitatea;

- competentele de limba engleza ale cadrelor didactice ale Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca si ale
tutorilor din partea companiei Emerson;
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- modalitatea de derulare a admiterii si de evaluare a motivatiei candidatilor pentru parcurgerea unui
program de studii universitare in forma de organizare dual;

- modalitatile prin care se vor monitoriza si evalua activitatile desfasurate la partenerul economic Emerson;

- programul de formare oferit de universitate pentru tutorii desemnati de operatorul economic.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune

I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, requlamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

Cf. Raportului de evaluare interna (REI), pg. 16, 17: “Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN)

dispune de un cadru institutional, organizat conform prevederilor Legii invatdmantului Superior nr.

199/2023, al Cartei UTCN si al Regulamentului de organizare si functionare al UTCN, aprobat prin

Hotararea Senatului Universitar nr. 1952/12.12.2024. [...] UTCN functioneaza in baza unui sistem

reglementar amplu, care include:

* regulamente generale si specifice (ex: ROF, Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor),

* metodologii de concurs, evaluare si calitate,

* proceduri, revizuite periodic in conformitate cu cadrul legal.

[...] Programul de studii Sisteme Automate Inteligente — Dual va fi desfasurat in cadrul Facultatii de

Automatica si Calculatoare, prin Departamentul de Automatica, in parteneriat cu compania Emerson.”

Carta universitara a UTCN a fost elaborata si aprobata in anul 2025 si este disponibila la adresa:

https://www.utcluj.ro/media/documents/2025/CARTA UTCN__ 2025.pdf.

Regulamentele in baza carora se deruleaza activitatile din cadrul UTCN sunt disponibile pe site-ul

universitatii (https://www.utcluj.ro/universitatea/despre/requlamente/regulamente-studenti/).

O serie de reglementari sunt publicate pe site-ul UTCN/FAC si se refera la:

- Planul strategic al UTCN, 2024-2029
(https://www.utcluj.ro/media/page_document/309/Plan_strategic 2024-2029.pdf);

- Rapoartele rectorului UTCN (https://www.utcluj.ro/universitatea/raportul-rectorului/);

- Regulamentul de organizare si functionare al FAC (aprobat de Senatul universitar in 30.10.2025,
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/11/03/H. Senat nr. 2087 - 30.10.2025 ROEF-
ul_Facultatii de Automatica si C RIAMCMY7.pdf);

- Planul strategic al FAC (https://ac.utcluj.ro/plan-strategic.html).

In cadrul FAC functioneazé Consiliul facultatii si comisiile acestuia (https:/ac.utcluj.ro/consiliul-facultatii-si-

comisiile.html).

In cadrul UTCN, desfasurarea activitatilor la programul de studii de licentd Sisteme automate inteligente,

dual, in limba engleza, este sustinuta de o structura organizatorica clara si functionald, integrata in cadrul

FAC, Departamentul de Automatica, in parteneriat cu compania Emerson S.R.L.

La nivelul universitatii functioneaza o Comisie de etica avizata de Senatul UTCN. Regulamentul de

organizare Si functionare a Comisiei de etica universitara

(https://www.utcluj.ro/media/page _document/258/Requlament de organizare si functionare a_Comisiei

de_etica_universitara.pdf), este aprobat prin decizia Senatului UTCN in data de 28.11.2024.

Noile prevederi din Ordinul 6882/10.12.2025, publicat in M.O. 17.12.2025 (art. 6, al. 3.1.) prevad

acceptarea sesizarilor anonime, In anumite cazuri.
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v' Recomandari
Actualizarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de etica universitara a UTCN,
in conformitate cu prevederile Ordinului 6882/10.12.2025.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire
a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Cf. REI, pg. 17: “In cadrul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, adoptarea si actualizarea regulamentelor,

metodologiilor si procedurilor se realizeaza printr-un proces participativ, in care sunt implicate structurile

reprezentative ale comunitatii academice. Membrii facultatii si ai departamentului isi exprima punctele de
vedere prin reprezentantii lor in Consiliul departamentului, Consiliul facultatii, Consiliul de administratie si

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC).”

Cf. REI, pg. 18: “Pentru reglementarile strategice si majore, cum ar fi Carta UTCN universitatea organizeaza

consultari publice deschise intregii comunitati academice (Dezbatere in comunitatea universitara a Cartei

UTCN - Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca), oferind posibilitatea transmiterii de observatii si sugestii

Tnainte de aprobarea finala in Senatul universitar. De asemenea, Facultatea de Automatica si Calculatoare

organizeaza dezbateri publice cu privire la documentele importante pentru organizarea interna (Dezbatere

publicd ROF — Facultatea AC). [...] In ceea ce priveste dezvoltarea programului Sisteme Automate

Inteligente — Dual, membrii Departamentului de Automatica au fost informati si consultati in legatura cu

etapele de elaborare si continutul programului. De asemenea, tutorii desemnati de partenerul economic

Emerson au fost implicati activ in procesul consultativ. Acest lucru este documentat prin minutele sedintelor

organizate incepand cu luna noiembrie 2024 (Anexa A.1.2.1 - Minute sedinte UTCN_EMR).”

Pentru exemplificare:

- la adresa: https://www.utcluj.ro/universitatea/conducere/senat/dezbatere-carta/ sunt prezentate datele
pentru dezbatere in comunitatea universitara a Cartei UTCN, cu solicitarea de trimitere a eventualelor
propuneri si observatii pe adresa: Secretariat.Senat@staff.utcluj.ro;

- la adresa: https://ac.utcluj.ro/dezbatere-publica.html, este prezentata informarea cu privire la
dezbaterea publica a Regulamentul de organizare si functionare al Facultati de Automatica si
Calculatoare; consultarea si transmiterea propunerilor necesita autentificarea M365-UTCN.

Cf discutiilor la vizita:

- informarea si consultarea membrilor comunitatii academice se realizeaza in baza unei proceduri
aprobate recent, ulterior depunerii raportului; procedura este accesibila public pe pagina
Compartimentului ~ pentru Management  Universitar  (https://muniv.utcluj.ro/regulament-si-
proceduri.html) si prevede ca documentele supuse consultarii sunt incarcate de CMU in platforma
SharePoint utilizata intern, denumita ,,Cadru de reglementare UTCN”; oricare membru al comunitatii
UTCN care detine credentiale institutionale Microsoft 365 poate accesa documentele aflate in
consultare si poate formula observatii si propuneri direct in platforma; comentariile nu sunt anonime;
observatiile primite sunt analizate de structura initiatoare si avute in vedere nainte de forma finala si
adoptarea documentelor.

Minutele sedintelor grupului de lucru pentru dezvoltarea programului de studii dual Sisteme Automate

Inteligente (SAl) / Intelligent Automation Systems (IAS), prezentate in Anexa A.1.2.1 - Minute sedinte

UTCN_EMR, evidentiaza:

- datele si locatiile intalnirilor;

- lista participantilor din partea UTCB/FAC si a partenerului economic Emerson;
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- subiectele discutate; exemple: dezvoltarea unui nou program de invatamant, care sa raspunda mai bine
cerintelor educationale si industriei; titlul programului; lista de competente; repartitia creditelor intre
universitate si Emerson; activitatile de laborator; capacitate de scolarizare si admitere.

Studentii sunt reprezentati in:

- Senatul UTCN in proportie de 1/4 din totalul membrilor (din totalul de 108 membri, 28 sunt studenti,
https://www.utcluj.ro/media/documents/2025/Membrii_Senat 2025.pdf);

- Consiliul FAC, in proportie de 1/4 din totalul membirilor (din totalul de 39 membri ai consiliului, 10 sunt
studenti, https://ac.utcluj.ro/consiliul-facultatii-si-comisiile.html);

- Consiliul de Administratie al UTCN (din care face parte si un reprezentant al studentilor,
https://www.utcluj.ro/universitatea/conducere/consiliu-administratie/membri/).

La intalnirea cu cadrele didactice:

- a fost explicat mecanismul de consultare a cadrelor didactice referitor la documentele aflate in faza de
dezbatere;

- cadrele didactice sunt informate prin e-mail despre actualizarile de regulamente si proceduri;

- cadrele didactice pot formula observatii prin platforma de consultare publica;

- documentele sunt discutate in sedintele de departament.

v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IIS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de
I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate

studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

Cf. REI, pg. 19: “Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca dispune de un patrimoniu extins si diversificat care

sustine activitatile de invatamant, cercetare si viata studenteasca. Spatiile totale insumeaza 225.079 mp.

La Cluj-Napoca exista 50 de cladiri, la Baia Mare 18, iar la extensiile Alba lulia, Zalau, Bistrita si Satu Mare

7 cladiri, completate de baza de agrement Marisel si un complex de natatie. [...] Facultatea AC beneficiaza

de infrastructura UTCN din care gestioneaza 6 amfiteatre, 6 sali de seminar, 78 laboratoare didactice si de

cercetare.”

Cf. REl, pg. 19, 20: “In ceea ce priveste programul de invitdmant dual,

Universitatea/Facultatea/Departamentul de Automatica pune la dispozitie, conform Anexei A.2.1.1 - Spatii

de invatamant UTCN si EMR: 4 sali de curs, 4 sali de seminar si 9 sali de laborator/cercetare

(https://ias.aut.utcluj.ro/laboratory), birouri si sali de cercetare.

Partenerul economic pune la dispozitia studentilor spatii de instruire practica (Anexa A.2.1.1.- Spatii de

invatamant UTCN si EMR), echipamente moderne si laboratoare industriale, unde acestia au ocazia de a

se familiariza cu procese si tehnologii actuale, relevante pentru piata muncii.”

O prezentare detaliatd a spatiilor de invatamant puse la dispozitie de catre UTCN/FAC si S.C. Emerson,

pentru programul de studii de licenta dual Sisteme Automate Inteligente (SAl) / Intelligent Automation

Systems (IAS), se gaseste in Anexei A.2.1.1 - Spatii de invatamant UTCN si EMR. Sunt evidentiate salile,

suprafetele acestora, nr. locuri, dotarile si disciplinele sustinute in:

- spatiile UTCN din locatiile: Baritiu 26-28, Daicoviciu 15, Calea Dorobantilor 71-73;

- spatiile existente la operatorul economic Emerson.

In cadrul vizitei efectuate la UTCN/FAC, au fost vizitate sali de curs si de laborator si s-a urmarit gradul de

dotare, starea echipamentelor si modul de utilizare in activitatile practice si de cercetare.

Spatii vizitate:
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» Laborator Emerson, corpul C, sala CO1

o Stand demonstrativ pentru controlul si protectia proceselor industriale (temperatura, presiune,
debit, nivel): module de protectie, module de achizitie, comunicatie si control; 12 statii de lucru
pentru acces la sistemul de control, cu pachetul software DeltaV (echipamente si software
Emerson).

» Laboratorul de conducere a robotilor, corpul C, sala C12

e 10 mini-standuri cu brat robotic si calculatoare;

e 3 roboti de pentru studiul controlului miscarii robotilor, dintre care doi roboti colaborativi si un brat
robotic programabil.

» Laborator de automatizari hidraulice si pneumatice, corpul C, sala C13
e Standuri pentru studiul automatizarilor hidraulice si pneumatice Festo;
e 12 calculatoare.

La operatorul economic Emerson, au fost vizitate:

» Sala de training DeltaV:

e Standuri/ echipamente pentru activitati de training in sisteme de safety si troubleshooting, utilizate
pentru stagii de instruire organizate de companie (care vor fi utilizate si la activitatile programului
dual).

o Echipamente specifice Emerson: module de comunicatie, module de achizitie, senzori, elemente
de executie etc., ce alcatuiesc sisteme de control distribuit pentru industria chimica, inclusiv 20 de
PC-uri cu aplicatii software specifice (sistemul DeltaV) pentru lucrul cu aceste echipamente.

» Sala de training Ovation

o Echipamente specifice Emerson: module de comunicatie, module de achizitie, senzori, elemente
de executie etc., ce alcatuiesc sisteme de control distribuit pentru industria energetica, inclusiv 20
de PC-uri cu aplicatii software specifice pentru lucrul cu aceste echipamente.

» Spatii “open-space” cu puncte de lucru deschise, care vor fi disponibile studentilor programului dual.

e Studentii vor primi laptop-uri pentru acces in sistemele informatice si la documentatii tehnice ale
companiei, asemenea studentilor angajati in stagii de internship.

» Sala de conferinte

o Capacitate peste 30 de locuri, dotata cu videoproiector.

Capacitatea salilor de curs si aplicatii este in conformitate cu prevederile standardelor specifice in vigoare.
Salile de curs dispun de echipamente tehnice adecvate pentru predare si comunicare, iar laboratoarele
didactice si de cercetare sunt dotate cu echipamente specifice care asigura desfasurarea corespunzatoare
a activitatilor aplicative, practice. De asemenea, spatiile educationale puse la dispozitia studentilor de catre
operatorul economic Emerson (productie, birouri, echipamente) corespund standardelor in vigoare.
UTCN dispune de biblioteca universitara cu un spatiu total de peste 4.500 mp, cu sali de lectura cu acces
liber la raft, cu o suprafata de 2.700 mp, cu un numar de 800 de locuri. Se asigura acces la baze de date
stiintifice internationale, sali de lectura, spatii de socializare si relaxare (https://biblioteca.utcluj.ro/). Astfel,
se asigura access la: ScienceDirect, SpringerLink, Thomson Reuters, American Institute of Physics
Journals, American Physical Society Journals, ProQuest, Oxford Journals, IEEExplore, Scopus, Wiley
Online Library, IOP Institute of Physics. UTCN este utilizator institutional al sistemului national ANELIS Plus.
Biblioteca dispune de abonamente si schimburi la reviste romanesti si straine si publica online resursele
intrate in biblioteca (https://biblioteca.utcluj.ro/surse-biblioteca.html).

Editura Universitati, UTPRESS, asigura editarea cartilor cu caracter didactic si stiintific ale cadrelor
didactice din UTCN (in cei 28 de ani de activitate au fost publicate peste 1.650 de titluri).

Au fost vizitate depozitul de carte, sala de imprumut si sala de lectura ale Filialei Daicoviciu a Bibliotecii
Universitare. Directorul filialei a prezentat in detaliu modalitatile de achizitie a fondului de carte, procedurile
de acces al studentilor la resursele din bazele de date internationale, precum si mecanismele de consulare
a volumelor disponibile in format electronic.

v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
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Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
Cf. REI, pg. 20: ,In cadrul Departamentului de Automatica isi desfdsoara activitatea trei tehnicieni care
sprijina activitatile didactice si de cercetare prin asigurarea functionarii infrastructurii informatice si tehnice,
gestionarea laboratoarelor, intretinerea echipamentelor si mentinerea securitatii spatiilor.”
Cf. REl, pg. 21: “Imbunatatirea metodelor de predare si evaluare prin utilizarea tehnicii de calcul si a
instrumentelor e-learning este o preocupare constanta a facultatii. In acest sens, 6 amfiteatre si 5 sali de
seminar au fost dotate cu sisteme moderne de predare, iar in anul 2022, printr-un proiect institutional, au
fost echipate opt sali cu table interactive, videoproiectoare noi, table de proiectie si sisteme all-in-one. in
acelasi timp, au fost realizate investitii semnificative in infrastructura de laborator, precum Laboratorul de
Automatizarea Cladirilor (50.000 euro), Laboratorul Siemens (120.000 euro, inaugurat in 2022) si
echipamentele de laborator oferite de EMERSON (350.000 leiin 2023), care contribuie la cresterea calitaii
procesului de invatamant si la formarea competentelor practice ale studentilor (Raportul decanului 2020-
2024). In octombrie 2025 a fost inaugurat laboratorul BoschLab in urma unor contracte se sponsorizare in
valoare de (406000 lei).”
Imagini si date cu privire la laboratoarele EMERSON si BoschlLab, modernizate la UTCN/FAC, se gasesc
la adresele: https://www.utcluj.ro/media/documents/2022/EMERSON Pm9a9zk.pdf,
https://www.utcluj.ro/media/documents/2025/CP_UTCN_Comunicat de presa Inaugurare laborator Bo
schlLab i.pdf.
Cu privire la gestiunea bazei materiale, reprezentantii institutiei au precizat ca majoritatea echipamentelor
sunt specializate, iar intretinerea este realizata de firmele producatoare. Interventiile sunt punctuale, la
sesizarea cadrelor didactice.
La nivelul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca exista proceduri institutionale elaborate de Serviciul Tehnic
Investitii Patrimoniu, care reglementeaza planificarea si realizarea activitatilor de intretinere a infrastructurii
si patrimoniului universitatii. De exemplu: PO_STP_01/11.08.2022 — Evidenta, intretinerea si postutilizarea
(casarea) cladirilor din patrimoniul public si privat al UTCN; PO_STI_1_01 / 29.10.2024 — intretinerea
cladirilor din patrimoniul public si privat al UTCN; PO_STP_03 / 11.08.2022 — Verificarea instalatiilor si
echipamentelor aflate sub incidenta ISCIR.
Cf. celor constatate la vizita, baza materiala este bine intretinuta si asigura desfasurarea in bune conditii a
activitatilor educationale.

v' Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate n conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
[.P.A.3.1.1 desfagurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.
Cf. REl, pg. 22: “Resursele umane implicate in desfasurarea programului de studii sunt adecvate, atat din
perspectiva calificarilor, cat si a modului de selectie si angajare. Personalul didactic si de cercetare al
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca este angajat prin concurs, in conformitate cu Legea Invatdmantului
Superior nr. 199/2023 si cu Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante din universitate. Toate posturile scoase la concurs sunt publicate pe pagina de web a Universitatii
si pe platforma Ministerului Educatiei, asigurand transparenta procesului.
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Programul de studii evaluat este deservit integral de personal didactic titularizat cu gradele didactice de

profesor, conferentiar si sef de lucrari, la care se adauga tutori desemnati de compania partenera Emerson,

responsabili pentru activitatile de invatare prin munca.”

Analiza informatiilor din Anexa A.3.1.1 - Lista personalului didactic si a tutorilor, evidentiaza faptul ca la

programul de studii evaluat, SAl, activeaza:

- un numar de 39 cadre didactice titularizate in invatamantul superior, astfel: 10 profesori (25,64%), 16
conferentiari (41,02%), 13 sef lucrari/lectori (33,34%);

- un numar de 31 tutori desemnati de catre OE Emerson, pentru activitatile de invatare prin munca,
asociate disciplinelor;

- un numar de 8 tutori desemnati de catre OE Emerson, pentru activitatile de practica.

Din totalul de 39 cadre didactice titulare, 27 apartin Departamentului de Automatica, iar 10 apartin

departamentelor colaboratoare. Toate cadrele didactice titulare au fitlul stiintific de doctor (majoritar in

Ingineria sistemelor/Automatica/Sisteme automate).

Toti cei (31 + 8) tutori desemnati de OE Emerson, sunt absolventi de studii universitare de licenta/ingineri

si/sau absolventi de masterat, 9 fiind doctori. Toti tutorii au vechime si studii relevante pentru domeniul

programului de studii evaluat, SAI.

Din analiza CV-urilor cadrelor didactice si tutorilor, publicare in limba romana si/sau limba engleza, rezulta

competentele profesionale si activitatea de cercetare ale acestora (https://ias.aut.utcluj.ro/teacher/).

Competentele de limba engleza ale cadrelor didactice si tutorilor sunt sustinute de documente adecvate

prezentate in Anexa V01 - Certificate competente lingvistice cadre didactice si tutori.

Cu privire la numarul de posturi/fractiuni de posturi, analiza datelor din Anexa A.3.1.1.2 - Stat de functii

previzionat si sinteza posturilor, evidentiaza faptul ca un numar de 70 de persoane ocupa 22,15 posturi, cu

distributia urmatoare:

Fractiuni de posturi pe tip de post si ocupars

Poasturi TOTAL Prafesaor Profeaos Confensntisr CDI'lftrEl’l’l’lﬂ'I s=t set AsiEtent Asigtent Asistent
LutrarifLector [luerari/Lestor
Marma PO Meormas PO Morma PO Horma PO 1M
Fractiuni 22.150 5.893 0.000 6.953 0.000 3388 0.000 0.000 0.000 5.917
5 din total W0.0% | 26 604% 0.000% 31.391% 0.000% 15.293% 0.000% 0.000% 0.000% 26.712%
Fractiuni 32.150 5.893 6.953 3388 0.000 5917
5 din total 0.0% 26.604% 31.3971% 15 20 0.000% 26.712%

Statul de functii previzionat este structurat pentru o serie de predare cu o grupa si doua semigrupe,
cuprinde posturi didactice corespunzatoare gradelor titularilor UTCN, iar activitatile de invatare prin munca
sunt normate in posturi de asistent vacant.

Ponderea semnificativa a cadrelor didactice cu gradul de profesor si conferentiar (57,995% din totalul

posturilor: 26,604% profesor + 31,391% conferentiar) aratd un nivel ridicat de expertiza stiintifica.

Ponderea posturilor acoperite de sefi de lucrari/lectori este de 15,293% din totalul posturilor.

Activitatile de invatare prin munca sunt sustinute de tutori, care acopera 26,712% din totalul posturilor

(asimilate pozitiei de asistent vacant).

Structura personalului didactic si a tutorilor raspunde in mod adecvat cerintelor programului, atat in ceea

ce priveste calificarile, cat si experienta profesionala.

Cu privire la capacitatea de scolarizare:

- cf. H.G. 645/2025 (https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/09/HG-645 2025-LICENTA.pdf), in
cadrul UTCN, la FAC, in domeniul Automatica, Informatica aplicata si Sisteme inteligente, functioneaza
programele de studii de licenta: Automatica si Informatica aplicata (in limba roméana), Automatica si
Informatica aplicata (in limba engleza) si Automatica si Informatica aplicata (in limba romana, la Satu
Mare), cu o capacitate totala de (210 + 90 + 40) x 4 = 1360 studenti;

- cf. H.G. 644/2025 (https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/09/HG-644 2025-
MASTERAT.pdf), in cadrul UTCN, la FAC, in domeniul Ingineria sistemelor, functioneaza programele de
studii de masterat: Controlul avansat al proceselor, Informatica aplicata, Informatica aplicata in ingineria
sistemelor complexe, Ingineria conducerii avansate a fabricatiei si Sisteme cyber-fizice, cu o capacitate
totala de 200 x 2 = 400 studenti;

- ca urmare, la momentul vizitei de evaluare, capacitatea de scolarizare confirmata in domeniul
Automatica, Informatica aplicata si Sisteme inteligente/ Ingineria sistemelor este de 1360 + 400 = 1760
studenti;
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- capacitatea de scolarizare solicitata pentru programul de studii SAl este de 30 de studentiin anul |, ceea
ce conduce la numarul total maxim de studenti in domeniul Automatica, Informatica aplicata si Sisteme
inteligente/ Ingineria sistemelor la 1760+30*4 = 1880;

- conform Standardelor specifice ARACIS, sunt necesare minimum 1880/30 = 63 cadre didactice; cf.
datelor din Anexa S01 - Situatia cadrelor didactice AIASI si IS, UTCN dispune de un numar de 216 cadre
didactice care predau la programele de studii de licenta si masterat din domeniul Automatica,
Informatica aplicata si Sisteme inteligente/Ingineria sistemelor.

Cf. discutiilor la vizita: UTCN ofera programe de formare pedagogica initiala, organizate prin Departamentul

de Specialitate cu Profil Psihopedagogic (DSPP), care conduc la certificarea competentelor pentru profesia

didactica. Aceste programe sunt disponibile si persoanelor care nu sunt cadre didactice titulare si pot fi
accesate de tutorii desemnati de operatorii economici: Programul de studii psihopedagogice — Nivelul | de
certificare pentru profesia didactica, in regim postuniversitar (30 ECTS), cu durata de 4 luni; Programul de

studii psihopedagogice — Nivelul Il de certificare pentru profesia didactica, in regim postuniversitar (30

ECTS), cu durata de 4 luni (https://dspp.utcluj.ro/formare-initiala.html).

In cadrul intalnirilor:

- s-a adus la cunostinta faptul ca o parte din personalul didactic a beneficiat de sesiuni de training
organizate de firma partenera, in vederea alinierii continutului curricular la cerintele industriale.

- s-a precizat ca in stabilirea tutorilor din partea companiei s-a avut in vedere ca acestia sa aiba certificat
de competenta lingvistica si absolvirea modulului psihopedagogic; multi dintre acestia au deja
experienta didactica prin efectuarea de ore in calitate de cadre didactice asociate.

v' Recomandari
Planificarea si sustinerea unor cursuri de pregatire oferite de catre UTCN tutorilor desemnati de
catre partenerul economic Emerson pentru programul de studii SAl-dual.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.
Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
[.P.A.4.1.1 proprii in vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Cf. REI, pg. 24: “Procesul de digitalizare institutionala este sustinut de servicii si structuri specializate,

fiecare cu atributii clar definite.”

Sunt descrise urmatoarele 5 structuri specializate: Serviciul Centrul de Comunicatii ,Pusztai Kalman”;

Serviciul Informatic pentru gestiunea scolaritatii; Serviciul Informatic Administrativ — Aplicatii, Mentenanta

si Suport; Departamentul UTCluj.Digital; Centrul CloudUT.

Sunt descrise urmatoarele 12 servicii digitale ale UTCN:

- SINU - platforma centrala dedicata studentilor UTCN;

- SIMAC+ - aplicatia destinata cadrelor didactice;

- Platforma IOSUD - administreaza digital intregul parcurs doctoral;

- ME —Your Digital Student Buddy - un asistent virtual interactiv

- ALUMNI UTCN - platforma dedicata absolventilor;

- CloudUT - infrastructura cloud interna destinata cercetarii, dezvoltarii de aplicatii si colaborarilor
stiintifice;

- e-Registratura;

- EMSYS - platforma informatica ERP pentru gestionarea resurselor umane, a salarizarii si a fluxurilor
administrative;

- Microsoft 365 / Azure Dev Tools;

- Intranet UTCN - portalul securizat destinat exclusiv angajatilor;

- Admitere Onling;
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- eUT4all - proiectul strategic al UTCN pentru transformarea digitala completa a universitatii (finantat prin
PNRR).

Cf. discutiilor la vizita, UTCN dispune de sisteme informatice, prin care sunt colectate si centralizate datele

relevante pentru calculul unor indicatori privind calitatea proceselor educationale si de cercetare. Astfel:

- Sistemul Informatic Integrat Universitar (SINU, in curs de migrare catre noul sistem SIS) colecteaza si
gestioneaza un volum extins de date administrative si academice. Pe baza acestor date pot fi calculati
indicatori relevanti pentru evaluarea si monitorizarea calitatii, precum: rata de retentie si de abandon,
rata de promovare pe ani si pe discipline, rata de absolvire in durata standard, numarul mediu de credite
restante per student, gradul de acoperire a disciplinelor cu titulari, dimensiunea formatiilor de studiu,
ponderea studentilor bursieri, rata de colectare a taxelor. in ansamblu, aceste analize permit evaluarea
eficientei procesului didactic, a calitatii parcursului academic al studentilor si a corelarii cu resursele
umane.

- Sistemul informatic SIMAC+ este utilizat pentru colectarea, raportarea si analiza integrata a datelor
referitoare la activitatea didactica si de cercetare a cadrelor didactice, gestionand informatii privind
publicatiile stiintifice si didactice, proiectele de cercetare derulate, indicatorii scientometrici (citari, factor
de impact, scoruri relative), precum si gradul de implicare in activitati de cercetare la nivel individual si
de departament. Pe baza acestor date pot fi calculati indicatori relevanti pentru evaluarea calitatii si
performantei academice, cum ar fi: productia stiintifica pe cadru didactic si pe domeniu, vizibilitatea si
impactul cercetarii, rata de participare la proiecte de cercetare, precum si dinamica performantei in
timp.

v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
Cf. REI, pg. 26: “Programul de studii a fost dezvoltat pornind de la rezultatele asteptate ale invatarii (Anexa
B.1.1.1.1 - Rezultatele invatarii si corelare) elaborate in urma discutiilor cu grupul de lucru al partenerul
economic implicat in derularea programului. Aceasta abordare a permis corelarea directa intre rezultatele
urmarite prin procesul de formare si nevoile concrete ale mediului profesional, asigurand relevanta practica
a continutului curricular. Rezultate invatarii definite pentru programul de studiu acopera in totalitate
rezultatele invatarii definite pentru domeniul fundamental Stiinte Ingineresti precum domeniul de studii
Ingineria Sistemelor / Automatica, Informatica Aplicata si Sisteme Inteligente.”
Cf. discultiilor la vizita, pentru pregatirea documentelor necesare programului de studii de licenta dual,
planul de invatamant a fost stabilit prin consultarea reprezentantilor companiei in toate aspectele legate de
program.
Rezultatele invatarii (R.1.) pentru programul de studii Sisteme automate inteligente (in limba engleza, dual)
/ Intelligent automation systems (dual) sunt prezentate in Anexa B.1.1.1.1 - Rezultatele invatarii si corelare,
si detaliaza: R.I. - Cunostinte (KO1 — K11), R.I. - Abilitati (S01 — S23) si R.I. - Responsabilitate si autonomie
(RAO1 — RAO5).
Analiza informatiilor din Anexa B.1.1.1.2 - Plan de invatamant IAS, evidentiaza urmatoarele:
- planul de invatamant SAl este prezentat in limba engleza si in limba romana (ambele in varianta
compacta si extinsa); in varianta extinsa sunt detaliate tipurile de activitati derulate la universitate si la
OE (ore si credite aferente);
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- planul de invatamant este structurat pe 8 semestre, totalizand 240 de credite ECTS, dintre care 120 de
credite se obtin prin activitati didactice desfasurate in cadrul UTCN, iar 120 de credite prin activitati
realizate la OE Emerson;

- numarul de ore pe saptamana este de 26 ore pentru fiecare semestru, insumand un total de 3092 ore
de activitate didactica, dintre care 180 ore sunt dedicate practicii industriale (36 ore x 5 sapt., cu 8
credite);

- planul contine disciplina Elaborarea proiectului de diploma, cu 126 ore de aplicatii, 74 ore de studiu
individual si 8 credite;

- pentru sustinerea proiectului de diploma sunt acordate 10 credite, peste cele 240 ale ciclului de studii;

- disciplinele sunt distribuite pe categoriile: fundamentale (27,98%); de specialitate (64,47%);
complementare (7,55%); la randul lor, acestea sunt impartite in discipline: obligatorii/impuse (88,45%)
si optionale (11,55%);

- numarul de ore prevazute pentru disciplinele facultative reprezinta 14,91% din totalul orelor alocate
disciplinelor obligatorii si optionale.

Cu privire la evaluare: in anul | sunt: 8 examene si 7 colocvii/verificari; in anul Il sunt: 10 examene si 6

colocyvii/verificari; in anul Il sunt: 10 examene si 5 colocvii/verificari; n anul IV sunt: 9 examene si 4

colocvii/verificari; rezultand faptul ca, in medie, din totalul formelor de evaluare 62,71% sunt examene.

Cf. pct. IV.2 din Standardele de calitate specifice ARACIS:

e “Se recomanda ca numarul orelor de aplicare practica sa fie cel putin egal cu numarul orelor de curs.”

e Pentru a facilita recunoasterea automata europeana, o disciplind are un numar intreg de credite
transferabile, de regula intre 2 si 5 credite.”

Cf. Anexa B.1.1.1.2 - Plan de invatamant IAS:

- raportul numarului de ore de curs si cele aplicative este: 1106/(224+812+770+180) = 1106/1986 =
0,56;

- disciplinele Practica industriala si Elaborarea proiectului de diploma au cate 8 credite fiecare.

v' Recomandari
Analiza posibilitatilor de reorganizare a numarului de credite alocate disciplinelor Practica
industriala si Elaborarea proiectului de diploma, pentru incadrarea in prevederile ARACIS cu privire
la numarul de credite/disciplina.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s&
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
I.P.B.2.1.1
Cf. REl, pg. 27: “Programul de studii Sisteme Automate Inteligente (in limba engleza — dual) este conceput
in conformitate cu Cadrul National al Calificarilor (CNC) si EQF/NQF nivel 6 pentru ciclul de licenta (240
ECTS, 4 ani).”
In REI, pg. 28, 29 se detaliaza si se exemplificd modul in care rezultatele invatarii, formulate impreuna cu
OE Emerson, acopera cunostintele (avansate si critice), aptitudinile (avansate si inovative), respectiv
componentele de responsabilitate si autonomie studentilor/absolventilor SAI, dual.
Programul de studii de licenta Sisteme Automate Inteligente, in limba engleza, dual, a fost inregistrat la
ANC (document nr. 6667 / 05.08.2025).
Prin modul de structurare a activitatilor din Planul de invatamant SAl, de definire a rezultatelor invatarii si
de integrare a activitatilor de invatare prin munca, impreuna cu OE Emerson, programul de studii SAl se
aliniaza descriptorii EQF nivel 6.
Conducerea facultatii apreciaza ca exista toate premisele continuarii bunei colaborari cu compania
Emerson, in contextul infiintarii programului de dual. Se considera ca aceasta companie poate oferi garantii
in ceea ce priveste functionarea programului pe termen lung, prin istoricul parteneriatului si prin anvergura
acesteia la nivel international si local.

Rezultatele Tnvatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Cf. REl, pg. 29: “Programul de studii Sisteme Automate Inteligente — Dual a fost proiectat avand in vedere

corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu cerintele pietei muncii si ocupatiile definite in Clasificarea

europeana a ocupatiilor (ESCO): 2141.4.2.1 - automation engineer, 2152.1.3 - instrumentation engineer.”

Corespondenta intre competentele profesionale si transversale (Anexa B.2.1.2.1 - Model supliment la

diploma IAS) si rezultatele invatarii, se prezinta in Anexa B.2.1.2.2 - Corelare competente - rezultatele

invatarii. Similar, exista o corelare intre competentele (ESCO) si discipline din Planul de invatamant SAl

(Anexa B.2.1.2.3 - Corelare competente — discipline), precum si o corelare intre rezultatele invatarii si

discipline (Anexa B.2.1.2.4 - Corelare rezultatele invatarii — discipline).

Acestea asigura corelarea necesara intre rezultatele invatarii si competentele profesionale si transversale

(PC01-PC32, TCO1-TCO05), si raspunde cerintelelor ocupatiilor definite in ESCO pentru Automation

Engineer (2141.4.2.1) si Instrumentation Engineer (2152.1.3).

Cf. discutiilor la vizita:

- FAC s-a consultat cu compania in legatura cu definirea unei liste de competente si rezultate ale invatarii
si le-au stabilit impreuna, in cadrul multor intalniri;

- in stabilirea planului de invatamant si a subiectelor majoritatii disciplinelor s-a tinut cont de
echipamentele si tehnologiile moderne utilizate in cadrul companiei;

- programul de studii propus va fi administrat in mod independent de programele de licenta existente, fara
intentia de cuplaje de discipling;

- au fost identificate disciplinele care se vor desfasura integral la universitate, printre care ,Teoria
sistemelor” si ,Programarea calculatoarelor®;

- pentru programul dual, accesul la echipamentele din industrie este considerat un avantaj major.

v" Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

In REI, pg. 31, 33 se prezintd, cu exemplificari, mecanismele prin care se asigurd implementarea invatarii

centrate pe student. Intre acestea:

- Orientarea practica - activitatile sunt concepute astfel incat studentul sa invete activ, aplicand direct
conceptele pe echipamente si software industrial real, ceea ce plaseaza experienta de invatare in centrul
procesului;

- Evaluare bazata pe performanta in proiecte reale - evaluarea nu se bazeaza pe memorare, ci pe modul
in care studentul aplica, creeaza si demonstreaza competente reale, ceea ce stimuleaza
responsabilitatea si implicarea activa;

- Promovarea autonomiei, responsabilitatii si auto-reflectiei - cursurile sunt structurate astfel incat
studentul sa devina un participant autonom, capabil sa isi analizeze propriul progres si sa isi gestioneze
sarcinile profesionale;
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- Mecanisme de feedback continuu - Feedback-ul este parte integranta a procesului de invatare, ajutand
studentul sa isi ajusteze continuu performanta, exact ca intr-un mediu profesional real;

- Integrarea tehnologiilor si echipamentelor industriale reale - accesul la software si echipamente de ultima
generatie permite invatarea contextualizata, in care studentul opereaza exact sistemele pe care le va
folosi ulterior in industrie.

In cadrul UTCN, activitatea studentilor este reglemenatata prin:

- Regulamentul Regulament privind activitatea profesionala a studentilor utilizand sistemul ECTS (aprobat
de Senatul UTCN in 23.06.2022,
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul ECTS.pdf);

- Codul universitar al drepturilor si obligatilor studentilor din UTCN, in care, la Art. 9 (24), se precizeaza
(https://www.utcluj.ro/media/page_document/157/Codul drepturilor_si_obligatilor_studentului din_UT

CN.pdf):

Dreptul de a beneficia de un proces educational centrat pe student in vederea dezvoltiru
personale, integrarii in societate s1 dezvoltiril capacitifii de angajare, pastrari locului de
munci si mobilitafii pe piata muncii.

Planul de invatamant (Anexa B.1.1.1.2 - Plan de invatamant IAS) este prezentat in limba engleza siin limba

romana (ambele in variantd compacta si extinsd). In varianta extinsa sunt detaliate tipurile de activitati

derulate la universitate si la OE (ore si credite aferente).

Pentru programul de studii SAl se propune lista cadrelor didactice responsabile cu monitorizarea si

evaluarea activitatilor de invatare prin munca desfasurate la Emerson pentru anii de studii in desfasurare,

care vor avea si rol de consilierii de studii (Anexa S02 - Cadre didactice coordonatoare).

Centrarea pe student este vizibila in fisele disciplinelor, prin metodele de predare si de evaluare, lista

surselor  bibliografice i repartizarea orelor/activitatilor ~ aferente  studiului individual

(https://ias.aut.utcluj.ro/course/).

Cf. discutiilor la vizita:

- programul de studii propus va fi administrat in mod independent de programele de licenta existente, fara
intentia de cuplaje de discipling;

- atributiile de consiliere vor fi cumulate de un numar restrans de cadre didactice, avand in vedere numarul
redus de studenti estimat la programul evaluat;

- comunicarea cu studentii este sustinuta de infrastructura UTCN (platformele digitale MS Teams,
SIMAC).

v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: Indeplinit.
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Cf. REI, pg. 33: “Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN) ofera o gama variata de resurse si servicii
de sprijin educational, adaptate profilului tehnic al universitatii si diversitatii nevoilor studentilor.”
In REI sunt prezentate:
- posibilitatile de acces la biblioteci fizice si electronice, baze de date stiintifice si publicatii digitale (ex:
ScienceDirect, SpringerLink, IEEE Xplore), disponibile prin autentificare institutionala;
- platformele digitale pe care UTCN le foloseste pentru gestionarea continutului educational, comunicare
etc. (ex.: Microsoft 365, SINU si UTCluj.Digital);
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- facilititile oferite de Centrul de Studii si Invatare, care sprijind studentii in dezvoltarea cunostintelor, a
abilitatilor de invatare eficienta si a competentelor de comunicare prin cursuri remediale si consiliere
(https://cesti.utcluj.ro/).

Prin parteneriatul cu OE Emerson, studentilor SAI li se asigura accesul la infrastructura tehnologica

avansata, facilitati de practica aplicata si pregatire cu tutorii desemnati, care sprijina procesul de formare

profesionala.

De asemenea, Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC), care ofera servicii psihopedagogice,

orientare profesionala, mentorat si consiliere pentru integrare academica (https://consiliere.utcluj.ro/).

Vizitele efectuate de comisia de evaluare in spatile UTCN/FAC si la partenerul economic Emerson confirma

faptul ca informatiile prezentate in REI sunt reale si creeaza conditiile pentru a asigura un invatamant de

calitate.

v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

Cf. REl, pg. 35: “Rezultatele invatarii sunt definite atat la nivelul programului de studii, cat si la nivelul fiecarei

discipline din planul de invatamant. Fiecare disciplina are formulate rezultate ale invatarii pe cele trei

dimensiuni - cunostinte, abilitati si responsabilitate si autonomie - care descriu ceea ce studentul trebuie sa
stie, sa poata face si sa demonstreze la finalul activitatilor de invatare.”

In conformitate cu cele precizate in REI, pg. 35 si anexele asociate:

- rezultatele invatarii (R.1.) pentru programul de studii Sisteme automate inteligente / Intelligent automation
systems (in limba engleza, dual) sunt prezentate in Anexa B.1.1.1.1 - Rezultatele invatarii si corelare, si
detaliaza: R.I. - Cunostinte (K01 —K11), R.I. - Abilitati (S01 — S23) si R.I. - Responsabilitate si autonomie
(RAO1 — RAD5);

- rezultatele invatarii formulate pentru programul de studii SAl acopera atat rezultatele specifice
domeniului fundamental Stiinte ingineresti, cat si cele aferente domeniului Ingineria sistemelor, asa cum
sunt ele definite prin  cadrului  de referinta  ARACIS  (https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2025/03/Anexa-2_Domeniul-fundamental-2_Stiinte-ingineresti.pdf);

- formularea rezultatelor invatarii respecta principiile si recomandarile cuprinse in Ghidul metodologic
privind scrierea rezultatelor invatari — 2024 (https://www.anc.edu.ro/upload/anc/rnc/Ghid-privind-
scrierea-rezultatelor-%C3%AENv%C4%83%C8%9B%C4%83rii.pdf);

- disciplinele din planul de invatamant SAI contribuie la realizarea rezultatelor generale ale programului,
situatie detaliata in Anexa B.2.1.2.4 - Corelare rezultatele invatarii — discipline.

In cadrul intalnirilor la vizit4:

- afost prezentat procesul de formulare a competentelor si a rezultatelor invatarii;

- s-a explicat metodologia de redactare a fiselor de discipling, h conformitate cu cerintele academice si
standardele impuse de programul dual,

- fisele au fost discutate cu persoanele de contact din companie, iar forma finala a fost validata in comun;
cu titlu de exemplu, a fost prezentat procesul de elaborare a unei fise de disciplina.

In fisele de disciplinelor (https://ias.aut.utcluj.ro/course/), la Cap. 11. Evaluare:

- nusunt precizate informatii cu privire la modul de evaluare a rezultatelor invatarii;

- nu sunt definite standarde minime de performanta in termeni de continuturi.

v Recomandari
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Includerea in fisele de discipline a descrierii acoperirii rezultatelor invatarii prin componentele de
examinare, precum si definirea unui standard minim de performanta bazat pe continuturi (nu doar
procentual).

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare

I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
Cf. REI, pg. 36: “Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii in cadrul programului de studii dual se realizeaza
prin examene si verificari pe parcursul semestrului, conform Metodologiei de examinare (evaluare) a
studentilor din invatamantul superior dual (HSU nr. 1962/30.01.2025).
Compania partenera, Emerson, participa activ la desfasurarea invatarii prin munca, iar UTCN desemneaza
cadre didactice coordonatoare pentru monitorizarea si evaluarea activitatilor desfasurate la Emerson, in
conformitate cu prevederile contractului de parteneriat (Anexa B.5.1.2 - Contract de parteneriat).
Evaluarea activitatilor practice se realizeaza prin teste sau probe practice sau orale, in care studentii
demonstreaza abilitatile dobandite.”
Conform structurii anului universitar, la finalul fiecarui semestru este prevazuta o sesiune de examene de 3
saptamani, urmata de 1 saptamana de vacanta pentru studenti si 1 saptamana de restante, in care se pot
sustine examene restante sau mariri de note
(https://www.utcluj.ro/media/page_document/157/Structura_anului_universitar 2025 2026.pdf).
In luna septembrie, exista 1 s&ptdmana de restante, in care se pot sustine examene din ambele semestre
(examene restante sau mariri de note). Toate disciplinele se incheie cu o forma de verificare (examen,
colocviu sau verificare, cu nota de la 1 la 10 sau cu admis/respins).
Metodologia de examinare (evaluare) a studentilor din invatamantul superior dual in UTCN
(https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H. Senat nr. 1962 -

30.01.2025 Metodologia de examinare a_studentil ttJEmml.pdf) precizeaza, la Art. 4 (4):

(4) Evaluarea pe parcurs, pentru disciplinele care includ activitati de invatare prin munca sunt organizate de catre
UTCN, cu participarea OE. Evaluarea pentru activititile de invitare prin muncd este realizatd de citre cadrul
didactic coordonator cu participarea tutorelui implicat in desfasurarea respectivelor activitati.

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire, licenta/diploma si disertatie -
invatamant superior dual in UTCN (https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr. 1963-
30.01.2025Reqgulament_privind_organiz._ex. de absolv.-dual.pdf, aprobat de Senatul universitar in
30.01.2025), precizeaza la Art. 2 (4):

(4) Examenele de finalizare a studiilor sunt organizate de catre UTCN, cu participarea OE.

Metodele si criterile de evaluare a studentilor sunt prevazute in fisele disciplinelor
(https://ias.aut.utcluj.ro/course/). La Cap. 11. Evaluare:

- nusunt precizate informatii cu privire la modul de evaluare a rezultatelor invatarii;

- nu sunt definite standarde minime de performanta in termeni de continuturi.

v' Recomandari
Includerea in fisele de discipline a descrierii acoperirii rezultatelor invatarii prin componentele de
examinare, precum si definirea unui standard minim de performanta bazat pe continuturi (nu doar
procentual).

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

IPB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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Cf. REl, pg. 37: “Oficiul de Admitere (OA) din cadrul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca elaboreaza sau

actualizeaza anual regulamentele privind admiterea la studiile universitare de licenta si master. Proiectele

de regulamente sunt transmise conducerilor facultatilor pentru analiza si formularea de observatii. Pe baza
acestora, OA elaboreaza forma finala a documentelor, care sunt supuse avizarii Consiliului de Administratie
si aprobarii Senatului UTCN.”

Cu referire la admitere, pe site-ul UTCN/FAC, se identifica (https://admitereonline.utcluj.ro/documente/):

- Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la studii universitare de
licenta (HSU nr. 1959/30.01.2025);

- Calendarul concursurilor de admitere;

- Criterile de admitere fara concurs pentru candidati premiati la olimpiade sau competitii
nationale/internationale;

- Metodologiile de organizare a concursurilor, pentru facultatile care organizeaza test la matematica;

- Metodologia pentru candidatii internationali.

Cf. discutiilor la vizita:

- modalitatea de admitere adoptata la nivel de domeniu (care include proba scrisa la matematica si luarea
in considerare a mediei la examenul de bacalaureat) se aplica in mod identic tuturor programelor, pentru
a respecta obligatia legala de organizare a admiterii la nivel de domeniu;

- Compania Emerson ar dori ca admiterea la programul dual sa cuprinda un interviu sustinut cu
reprezentantii firmei;

- reprezentantii FAC isi exprima interesul ferm pentru dezvoltarea unor modalitati de admitere care sa
includa probe specifice organizate in colaborare cu partenerul economic, in masura in care legislatia
nationala actualizata va permite diferentierea procedurilor de admitere pentru programele realizate in
forma duala.

v' Recomandari
|dentificarea si punerea in aplicare a unor modalitati de admitere care sa includa probe specifice
organizate in colaborare cu partenerul economic, menite sa evalueze motivatia, aptitudinile practice
si potentialul candidatilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educatjonal, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
Cf. REIl, pg. 38: “Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca garanteaza accesul echitabil la Tnvatamantul
superior, conform art. 1 alin. (1) din Codul drepturilor si obligatiilor studentului, care prevede ca admiterea
se realizeaza fara nicio forma de discriminare, pentru cetatenii romani, ai statelor membre ale Uniunii
Europene, ai Spatiului Economic European, ai Confederatiei Elvetiene, precum si pentru cetatenii britanici
beneficiari ai Acordului privind retragerea Regatului Unit din Uniunea Europeana.”
In Codul universitar al drepturilor si obligatilor studentului, la Art. 1 (4), se precizeaza
(https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/10/28/H. Senat nr. 1915 Codul drepturilor_si _obligatiilor_s

tudentului.pdf):

{4) Orice formid de discriminare, aga cum este definitd la art. 2 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificrile
g1 completarile ulterioare, directd sau indirectd, individuala sau de grup, este strict interzisa in cadrul UTCN.

iar la Art. 9 (5) se precizeaza:
(5) Studentii cu dizabilitati si cerinte educationale speciale au dreptul la:
a) Locuri finantate de la bugetul de stat atit la programele de studii universitare de licentd, cit si la

programele de studii universitare de master, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, conform art. 128 alin,
(8) din Legea invaamantului superior nr. 199/2023, cu modificirile $i completirile ulterioare,
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Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la studii universitare de licenta
contine prevederi explicite privind sprijinirea candidatilor apartinand  grupurilor  vulnerabile
(https://admitereonline.utcluj.ro/docs/curent/licenta/Regulament _admitere Licenta 2025.pdf).

v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.
Cf. REl, pg. 40: “Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca a elaborat un set complet de reglementari si
metodologii care stabilesc cadrul pentru activitatea profesionala a studentilor, inclusiv pentru programele
de invatamant dual.”
Activitatea profesionala a studentilor UTCN este reglementata prin:
- Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor utilizand sistemul ECTS (aprobat in 23.06.
2022, https://www.utcluj.ro/media/decisions/2022/06/24/Regulamentul ECTS.pdf), cu modificarile din

ianuarie Si iulie 2023
(https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/07/24/H. Senat nr. 1662 _Modificari la_Regulamentul E
CTS.pdf).

Pentru invatamantul dual, UTCN a elaborat:

- Metodologia de organizare si functionare a invatamantului superior dual (HSU nr. 1961/30.01.2025,
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr. 1961 Metodologia_de organizare si_f
unctionare a_invatam KZzAOG3.pdf);

- Metodologia de examinare/evaluare a studentilor din invatamantul superior dual (HSU nr.
1962/30.01.2025, https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H._Senat nr. 1962 -

30.01.2025 Metodologia_de examinare a_studentil ttJEmml.pdf) ;

- Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire, licenta/diploma si disertatie
in invatamantul superior dual (HSU nr.1963/30.01.2025,
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr. 1963-
30.01.2025Requlament_privind _organiz. ex. de absolv.-dual.pdf);

- Regulamentul privind acordarea burselor de studiu, burselor pentru masterat didactic si burselor pentru
invatamant dual (HSU nr. 1964/30.01.2025,
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/02/03/H.Senat_nr. 1964 Regulament privind acordarea
burselor_pt. invatama_rmUeUIX.pdf).

Cf. discutiilor la vizita:

- contractul individual de studii si pregatire practica a studentilor este intr-o versiune preliminara, urmand
a fi definitivat in urma avizarii din partea departamentului juridic al partenerilor (Anexa S03 - Model
contract de studii);

- este prevazuta posibilitatea ca partenerul economic sa acorde burse suplimentare.

In cadrul vizitei la secretariat:

- s-a constatat ca Secretariatul FAC dispune de acces la un nou sistem electronic de gestionare a
activitatii studentilor, denumit SIS, aflat in faza de implementare la momentul desfasurarii vizitei.

- au fost examinate modalitatile prin care studentii pot accesa rezultatele evaluarilor academice in format
electronic, precum si procedurile disponibile pentru echivalarea notelor obtinute Th cadrul mobilitatilor
de tip Erasmus sau ca urmare a transferului din alte institutii de invatamant superior.

- reprezentantii secretariatului au prezentat metodologia de stabilire a traseului academic individualizat al
studentilor, in functie de optiunile exprimate de acestia cu privire la disciplinele optionale si facultative
din oferta curriculara a facultatii.

- a fost constatata existenta unui grad ridicat de flexibilitate in procesul de eliberare a documentelor
solicitate de studenti, secretariatul oferind posibilitatea transmiterii cererilor si comunicarii prin mijloace
electronice, in vederea eficientizarii raportului administrativ.
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v' Recomandari

Actualizarea Regulamentului privind acordarea burselor din cadrul UTCN, in conformitate cu
Ordinul nr. 6.463 din 2 oct. 2023, privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor si a
altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii si cursantii din invatamantul
superior de stat, invatamant cu frecventa. Se au in vedere prevederile Art. 10, pct. 6
(https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/275166): “Pentru acordarea burselor sociale,
in metodologiile proprii ale institutiilor de invatamant superior de stat nu sunt prevazute alte criterii
academice in afara celui de promovabilitate.”

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.
Cf. REl, pg. 40: “Viziunea Universitatii asupra demersului referitor la calitate este cuprinsa in Codul de
asigurare a calitatii in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca. Acesta stabileste cadrul organizatoric de
referinta privind structurile si pozitile manageriale implicate si responsabilitatile acestora. In Universitatea
Tehnica din Cluj-Napoca functioneaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), aprobata
prin HSU nr. 1917/2024, cu structura, componenta, atributii si regulament aprobate de Senatul
Universitatii, in conformitate cu legislatia in vigoare (Regulamentul CEAC aprobat prin HSU nr. 1918/2024).
Departamentul pentru Asigurarea Calitatii functioneaza ca o structura distincta, cu rol executiv, cu atributii
de asistenta si suport tehnic al conducerii universitatii pentru evaluarea si asigurarea calitatii.”
La nivelul UTCN exista Comisia pentru evaluarea Si asigurarea calitatii
(https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat_nr. 1917 -

28.11.2024 Componeta_Comisiei CEAC.pdf), constituita din 10 membri (1 presedinte - prorector, 3
reprezentanti ai corpului profesoral, 1 reprezentant al DAC (https://dac.utcluj.ro/structura.html), 1
reprezentant al sindicatului, 3 reprezentanti ai studentilor si 1 reprezentant al angajatorilor). Aceasta
functioneaza in baza propriului regulament, aprobat de Senatul universitar in 28.11.2024
(https://www.utcluj.ro/media/decisions/2024/12/03/H.Senat_nr. 1918 - 28.11.2024 ROEF-
ul_Comisiei CEAC.pdf).

CEAC - UTCN elaboreaza anual un raport privind calitatea educatiei in universitate, publicat pe pagina
DAC (https://dac.utcluj.ro/CEAC.html).

La nivelul FAC exista 8 comisii ale Consiliului facultatii, intre care si Comisia pentru strategie, dezvoltare si
asigurarea calitatii (1 presedinte, 3 cadre didactice si un student, https://ac.utcluj.ro/consiliul-facultatii-si-
comisiile.html).

La nivelul programului de studii SAl este numita o comisie de monitorizare, cu 9 membri (4 cadre didactice,
din care 1 este presedinte, 1 student si 4 reprezentanti ai OE Emerson,
https://ac.utcluj.ro/files/Acasa/Site/documente/regulamente metodologii/Decizia%204 Comisie%20monit
orizare%20program%20dual%20Au%20en.pdf).

De asemenea, un cadru didactic din Departamentul de Automatica este numit responsabil pentru
programul de studii SAl, dual
(https://ac.utcluj.roffiles/Acasa/Site/documente/regulamente metodologii/Decizia%203 Responsabil%20
program%20dual%20Au%20en.pdf).

Codul de asigurare a  calitati in  UTCN, la care se face referire 1in REI
(https://dac.utcluj.roffiles/CEAC/Codul AC 26 aprilie.pdf), este intr-o versiune veche, fara antetul
universitatii, organism/data de aprobare etc. La vizita si in Anexa VO3 - Codul de asigurare a calitatii in
UTCN este prezentata varianta aprobata prin Hot. a Senatului UTCN (nr. 129/ 26.04.2013).

Cf. discutiilor la vizita, neactualizarea imediata a Codului nu a afectat aplicabilitatea sa practica, intrucat:
structura si mecanismele de asigurare a calitatii au ramas valide; activitatea structurilor de asigurare a
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calitatii s-a desfasurat conform prevederilor acestuia; modificarile legislative au avut, in principal, un impact

de actualizare formala a referintelor normative, nu de fond;

In cadrul intalnirii cu reprezentantii CEAC:

o Memobrii comisiei au descris structura organizatorica a sistemului de management al calitatii, atat la
nivel institutional, cat si la nivelul facultatii. CEAC elaboreaza anual raportul de calitate si se intruneste
ori de cate ori este necesar. La nivelul facultatii si cel al departamentului exista cate un responsabil cu
asigurarea calitatii.

e S-a adus la cunostinta faptul ca la nivelul UTCN exista trei persoane incadrate permanent cu atributii
specifice in domeniul asigurarii calitatii.

o Afost prezentat modul de selectie a membrilor Comisiei CEAC, procedura prevazand atat numirea prin
decizie, cat si alegerea unui reprezentant din randul studentilor.

v' Recomandari
Actualizarea Codului de asigurare a calitatii si publicarea acestuia pe site-ul UTCN.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
I.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

Cf. REl, pg. 42: “In Universitatea Tehnic& din Cluj-Napoca, initierea si aprobarea programelor de studii se
desfasoara conform Regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii universitare de licenta si master (Regulamentul IAME) aprobat prin HSU nr. 1590 /
23.02.2023, aplicat unitar la nivelul tuturor facultatilor. Regulamentul defineste clar etapele procesului,
responsabilitatile structurilor implicate si documentele obligatorii, asigurand conformitatea cu cerintele
legale si standardele ARACIS.”
Cf. REI, pg. 43: “Procesul de elaborare a programului de studii Sisteme automate Inteligente a urmat etape
clar definite si colaborative, incepand cu identificarea cerintelor si rezultatelor invatarii propuse de
compania Emerson, ca baza pentru proiectarea curriculara. Echipa UTCN a stabilit corespondenta intre
aceste cerinte si disciplinele de specialitate si premergatoare, elaborand un plan de invatamant coerent,
echilibrat intre universitate si operatorul economic, conform standardelor ARACIS pentru invatamantul dual
si cerintelor Cadrului National al Calificarilor.”

Regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii,

a fost aprobat prin HSU nr. 1590 din 23.02.2023 si inlocuieste regulamentul anterior din anul 2014

(https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament IAME.pdf,

https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/H. Senat nr. 1590 Regulament IAME modificari.pdf)

Cf. discutiilor la vizita, prin intermediul sistemelor informatice SINU/SIS si SIMAC+, sunt colectate si

centralizate datele relevante pentru calculul unor indicatori privind calitatea proceselor educationale si de

cercetare. Astfel, sunt analizate:

- rata de retentie si de abandon, rata de promovare pe ani si pe discipline, rata de absolvire in durata
standard, numarul mediu de credite restante per student, gradul de acoperire a disciplinelor cu titulari
etc.;

- productia stiintifica pe cadru didactic si pe domeniu, vizibilitatea siimpactul cercetarii, rata de participare
la proiecte de cercetare, dinamica performantei in timp.

La intalnirea cu reprezentantii CEAC a fost prezentat un document intern elaborat in scopul monitorizarii

unui set de indicatori de evolutie referitori la desfasurarea procesului didactic. De exemplu, rata de abandon

la nivelul domeniului de licenta Automatica, Informatica aplicata si Sisteme inteligente este de 3%,

semnificativ sub media de 12% inregistrata la nivel de universitate, diferenta fiind atribuita prezentei unui

examen de admitere selectiv.

Pag. 21 din 30


https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/Regulament_IAME.pdf
https://www.utcluj.ro/media/decisions/2023/02/27/H._Senat_nr._1590_Regulament_IAME_modificari.pdf

- A « PNV

) ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ sracs Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Prezentul indicator solicita informatii/dovezi cu privire la modul de aplicare a procedurilor si analiza
impactului acestora asupra calitatii, ceea ce presupune definirea unor indicatori care sa masoare calitatea,
si apoi monitorizarea acestora.

v' Recomandari
Definirea unei proceduri care sa descrie modalitati de masurare/caracterizare a calitatii si de
monitorizare a evolutiei acestora ca urmare a masurilor de imbunatatire.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere

[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.
Cf. REl, pg. 44: ,in cadrul programului de studii ,Sisteme automate inteligente”, aplicarea procedurilor de
initiere, monitorizare si evaluare a fost realizata intr-un cadru colaborativ, implicand atat membrii comunitatii
academice UTCN, cét si reprezentantii companiei partenere Emerson. Consiliul Facultatii de Automatica si
Calculatoare a desemnat responsabilul programului si a constituit Comisia de monitorizare, alcatuita din
cadre didactice, un student si reprezentanti ai companiei. Activitatile au fost coordonate prin platforma
Microsoft Teams, cu gestionarea sarcinilor prin Planner, iar fiecare decizie majora a fost discutata si
aprobata In sedinte comune intre toate partile implicate (Anexa A.1.2.1 - Minute sedinte UTCN_EMR).”
Minutele sedintelor grupului de lucru pentru dezvoltarea programului de studii dual Sisteme Automate
Inteligente (SAl) / Intelligent Automation Systems (IAS), prezentate in Anexa A.1.2.1 - Minute sedinte
UTCN_EMR, evidentiaza: datele si locatiile intélnirilor; lista participantilor din partea UTCB/FAC si a
partenerului economic Emerson; subiectele discutate; exemple: dezvoltarea unui nou program de
invatamant, care sa raspunda mai bine cerintelor educationale si industriei; titlul programului; lista de
competente; repartitia creditelor intre universitate si Emerson; activitatile de laborator; capacitate de
scolarizare si admitere.
La nivelul programului de studii SAl este numita o comisie de monitorizare, cu 9 membri (4 cadre didactice,
din care 1 este presedinte, 1 student si 4 reprezentanti ai OE  Emerson,
https://ac.utcluj.roffiles/Acasa/Site/documente/requlamente_metodologii/Decizia%204 Comisie%20monit
orizare%20program%20dual%20Au%20en.pdf).

v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ
Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
Cf. REIl, pg. 45: ,Metodologia EADS aprobata prin HSU nr. 2046/17.07.2025, detaliaza procedurile de
evaluare academica si profesionala a personalului didactic de catre studenti, contribuind la cresterea
calitatii actului educational si la dezvoltarea profesionala continua a cadrelor didactice.”
Metodologia de  evaluare a  activitati  didactice de  catre  studenti, precizeaza
(https://www.utcluj.ro/media/decisions/2025/07/18/H.Senat_nr. 2046 Metodologia_de_evaluare_a_activi
tatii_didactice_de 01p3P2v.pdf):

Art.2.3.Evaluarea se desfisoard pentru fiecare semestru, utilizind chestionarele din Anexa 1 si
Anexa 2, In functie de perioada de evaluare. Un student va completa chestionarul doar o
singura dati pentru un cadru didactic si pentru o disciplind, indiferent de tipul activitatilor

desfisurate de acesta, conform etapei respective de evaluare.

Cf. informatiilor din REI, din Anexa V02 - Raport de evaluare calitate Facultate AC UTCN_2024 si discutiilor
la vizita:
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- evaluarea cadrelor didactice de catre studenti este gestionata prin sistemele SINU/SIS si SIMACH+;

- Incepand din acest an universitar, evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se face si la mijlocul
fiecarui semestru (sapt. 7); rata de raspuns variaza intre discipline aprox. intre (30 — 80)%;

- evaluarea colegiala si manageriala se realizeaza conform metodologiilor aprobate de Senat, iar
Departamentul de calitate centralizeaza datele;

- pentru evaluarea personalului extern (Emerson) nu este stabilit daca tutorii vor fi evaluati prin sistemul
universitatii sau prin procedurile interne ale companiei. Se ia in considerare posibilitatea redactarii unei
proceduri distincte pentru evaluarea personalului extern;

- tutorii nu exprima retineri cu privire la evaluarea activitatii lor de catre studenti; acest mecanism
functioneaza deja prin faptul ca ei sunt evaluati de studentii care fac stagii de practica la firma.

- directorii de departamente discuta rezultatele evaluarii cu cadrele didactice si propun masuri de
remediere, unde este cazul,

- decanul elaboreaza un raport sintetic si propune masuri pentru cresterea calitatii activitatii didactice;
asemenea rapoarte sunt disponibile pe site-ul FAC (https://ac.utcluj.ro/rapoarte.html);

- rapoarte si analize privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti sunt publicate online si de catre
DAC (https://dac.utcluj.ro/eads.html).

v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
ITS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.
Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.
Cf. REI, pg. 46: “Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca respecta obligatia legala de supunere periodica la
evaluarea externa a calitatii educatiei. La ultima evaluare institutionala realizata de ARACIS, in anul 2023,
universitatea a obtinut calificativul ,,Grad de incredere ridicat”, confirmand conformitatea acestuia cu
standardele  nationale  (https://www.aracis.ro/ev_institutionala/universitatea-tehnica-din-cluj-napoca-
2023/).
Cf. discutiilor la vizita:
- nevoia unui program dual a fost formulata de universitate, urmand exemplele unor programe duale
organizate de alte facultati si in baza relatiei stranse cu partenerul economic, compania Emerson.
- parteneriatul cu Emerson a inceput in urma cu 20 de ani si s-a concretizat prin numeroase colaborariin
ceea ce priveste practica, proiectele de diploma si dotarea laboratoarelor;
- pentru fiecare program de studii, facultatile/departamentele deruleaza procedurile aferente procesului
de evaluare externa.
Cererea de autorizare provizorie a programului de studii Sisteme Automate Inteligente (dual, In limba
engleza)/Intelligent Automation Systems (dual, in English language), s-a realizat respectand procedurile
ARACIS.

v Recomandari
Nu e cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

V. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:

e Traditia si prestigiul academic al Facultati de | FACTORI | o Lipsa experientei practice in derularea unui
Automatica si Calculatoare, completate cu INTERNI ciclu complet de invatamant universitar de
expertiza ridicatd a cadrelor didactice 0 licenta in format dual.
implicate in derularea programelor de studii e Dependenta semnificativa de resursele si
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din domeniul Automatica, Informatica aplicata
si Sisteme inteligente/Ingineria sistemelor.

o Excelenta colaborare a universitatii/facultatii
cu partenerul economic Emerson.

e Infrastructura moderna de laboratoare si
platforme digitale existente la universitate,
completate cu infrastructura industriala
moderna existenta la partenerul economic.

disponibilitatea partenerului economic.
e Volum administrativ  ridicat  pentru
gestionarea activitatilor duale.

Analiza
SWOT
Oportunitat: Amenintari:

e Cererea mare de absolventi/ingineri cu e Dinamica raoids a ’ter;nolo ilor aduce
experienta practica dobandita in mediul . P . Vg
industrial ) rls?ul dedepasjreclurrlculara.' . .

e Interesul manifestat de companiile de profilin | FACTORI | * Scagjergri.tnima;ulu!nde (r:and|(j|at|{§t9dent|
colaborarea cu mediul academic pentru EXTERNI aca admiterea devine prea selectiva.

dezvoltarea de programe de studii de tip dual.
e Existenta unor programe europene care
faciliteaza modernizarea infrastructurii.

¢ |Instabilitatea economica poate reduce
capacitatea partenerului industrial de a
sustine formarea.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si

recomandarile formulate

Nr.

ort Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire

(/PIIN)

Recomandari

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1. | LP.A1.1.1 Pentru  desfasurarea i
programului/domeniului  de  studii
universitare, lIS  dispune  de
componente organizatorice si un
sistem de management adecvate, a
caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

ndeplinit

n

Actualizarea Regulamentului
functionare a Comisiei de etica universitara a UTCN,

de organizare si

conformitate  cu  prevederile  Ordinului

6882/10.12.2025.

2. | .LP.A1.21 Opiniile membrilor
facultatii si departamentului, respectiv
filialei sau extensiei si ale altor parti
interesate sunt avute in vedere in
procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor,  regulamentelor i
procedurilor de aplicare.

Indeplinit

Nu e cazul.

3. | LP.A.2.1.11IS detine, in conditiile legii,
spatii  dedicate  proceselor de
invatamant, de  cercetare = si
administrative corespunzatoare,
precum Si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si
cursantilor, prin care se asigura un
mediu favorabil pentru viata si studiu,
inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime
pentru  desfasurarea  activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in
mod adecvat.

Indeplinit

Nu e cazul.

4. | I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile
sunt intretinute adecvat, astfel incat

Indeplinit

Nu e cazul.
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sa fie asigurate conditi optime de
studiu, cercetare si viata, precum si

de munca.

5. | LP.A3.1.1 Resursele umane ale Indeplinit Planificarea si sustinerea unor cursuri de pregatire
componentei  organizatorice  sunt oferite de catre UTCN tutorilor desemnati de catre
adecvate pentru desfasurarea partenerul economic Emerson pentru programul de
activitatilor aferente studii SAl-dual.

programului/domeniului  de  studii
universitare  evaluat.  Personalul
didactic ~ detine  calificarile i
competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care i revin
in statul de funcitii.

6. | LP.A4.11 Componenta Indeplinit Nu e cazul.
organizatorica utilizeaza instrumente
informatice in cadrul procedurilor
proprii  In vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de
calitate pentru membrii comunitatii
proprii si beneficiarii indirecti ai

educatiei.
DOMENIUL B. Eficacitatea educationala
7. | LP.B.1.1.1  Programul de studi Tndeplinit Analiza posibilitatilor de reorganizare a numarului de
universitare  este  dezvoltat  si credite alocate disciplinelor Practica industriala si
structurat in raport cu rezultatele Elaborarea proiectului de diploma, pentru
asteptate ale invatarii si este organizat incadrarea in prevederile ARACIS cu privire la
in  baza creditelor de studi numarul de credite/disciplina.

transferabile. Acesta cuprinde
totalitatea experientelor de invatare,
predare, instruire practica, cercetare
si evaluare care impreuna conduc la o
calificare universitara.

8. | .LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Indeplinit Nu e cazul.
concordante cu nivelul calificarii.

9. | LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale Indeplinit Nu e cazul.

invatarii sunt corelate cu
competentele solicitate de ocupatiile
corespunzatoare, conform

standardelor  ocupationale  si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor
(ESCO).

10. | LP.B.3.11 Componenta Indeplinit Nu e cazul.
organizatorica asigura implementarea
principiilor invatarii centrate pe
student In cadrul curriculumului si prin
strategiile  didactice  utilizate n
activitatile si experientele de invatare
si predare.

11. | L.P.B.4.1.1 Componenta | Indeplinit | Nu e cazul.
organizatorica asigura accesul pentru
studentj, inclusiv pentru cei cu cerinte
educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in
raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul
de studii si forma de organizare a
programului de studii.
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12. | LP.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt Partial Includerea in fisele de discipline a descrierii acoperirii
descrise in mod adecvat si sprijina indeplinit rezultatelor invatarii prin  componentele de
intelegerea asteptarilor studentului si examinare, precum si definirea unui standard minim
cadrului  didactic cu privire la de performanta bazat pe continuturi (nu doar
continutul disciplinelor din planul de procentual).
invatamant.

13. | .P.B.5.1.2  Verificarea obtinerii Partial Includerea in fisele de discipline a descrierii acoperirii
rezultatelor invatarii se realizeaza prin indeplinit rezultatelor invatarii  prin  componentele de
examene de evaluare pe parcurs Si examinare, precum si definirea unui standard minim
prin examene de finalizare a studiilor. de performanta bazat pe continuturi (nu doar

procentual).

14. | LP.B.7.1.1 Componenta Indeplinit Identificarea si punerea in aplicare a unor modalitati
organizatorica aplica procedurile cu de admitere care sa includa probe specifice
privire la admitere. organizate 1n colaborare cu partenerul economic,

menite sa evalueze motivatia, aptitudinile practice si
potentialul candidatilor.

15. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de Indeplinit Nu e cazul.
studii universitare se realizeaza cu
respectarea principiilor echitatii i
egalitati de sanse, precum si cu
instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc
social si educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitafi.

16. | LP.B.7.2.1 Componenta Indeplinit Actualizarea Regulamentului privind acordarea

organizatorica aplica reglementarile
privind activitatea profesionala a
studentilor.

burselor din cadrul UTCN, in conformitate cu Ordinul
nr. 6.463 din 2 oct. 2023, privind aprobarea
Criteriilor generale de acordare a burselor si a altor
forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru
studentii si cursantii din invatamantul superior de
stat, invatamant cu frecventa. Se au in vedere
prevederile Art. 10, pct. 6. “Pentru acordarea
burselor sociale, in metodologiile proprii ale
institutiilor de Tnvatamant superior de stat nu sunt
prevazute alte criterii academice in afara celui de
promovabilitate.”

DOMENIUL C. Managementul calitatii

organizatorica desfasoara procedurile

17. | 1.P.C.2.1.1 In structura organizatoric Indeplinit Actualizarea Codului de asigurare a calitatii si
a IS se constituie CEAC. Pot exista publicarea acestuia pe site-ul UTCN.
astfel de structuri si la nivelul
componentei organizatorice.

18. | .P.C.3.1.1 Componenta Indeplinit Definirea unei proceduri care sa descrie modalitati
organizatorica  aplica in  mod de masurare/caracterizare a calitdti si de
consecvent procedurile, dovedind monitorizare a evolutiei acestora ca urmare a
impactul acestora in asigurarea masurilor de imbunatatire.
calitatii.

19. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii Indeplinit Nu e cazul.
si alte parti interesate sunt implicate in
procesul de punere in aplicare a
procedurilor.

20. | .LP.C.4.1.1 Componenta Indeplinit Nu e cazul.
organizatorica analizeaza rezultatele
procesului de evaluare semestriala de
catre studenti a prestatiei cadrelor
didactice.

21. | .LP.C.8.1.1 Componenta Indeplinit Nu e cazul.
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aferente procesului de evaluare
externa a calitati, n vederea
organizarii, in conditile legii, a
programului de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 6 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 8 2 0
Domeniul C. Managementul calitafii 5 0 0
Total 19 2 0
VI. Concluzii

Din analiza Raportului de evaluare interna (REl), a anexelor atasate acestuia si a documentelor
suplimentare puse la dispozitie de catre reprezentantii programului de studii Sisteme Automate Inteligente
(dual, in limba engleza)/Intelligent Automation Systems (dual, in English language), precum si din cele
constatate in cadrul vizitei Comisiei de evaluare ARACIS la Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN),
s-au constatat urmatoarele:

e Inanul 2023, la ultima evaluare institutionald de catre ARACIS, Universitatea Tehnic& din Cluj-Napoca
a obtinut calificativul “grad de incredere ridicat”;

e In domeniul Automatica, informatica aplicata si sisteme inteligente, Facultatea de Automatica si
Calculatoare din cadrul UTCN organizeaza programele de studii universitare de licenta: Automatica si
Informatica Aplicata (in limba romana, la Cluj-Napoca); Automatica si Informatica Aplicata (in limba
engleza, la Cluj-Napoca); Automatica si Informatica Aplicata (in limba romana, la Satu Mare);

o  Programul de studii propus pentru autorizarea de functionare provizorie, Sisteme Automate Inteligente
(dual, in limba engleza)/Intelligent Automation Systems (dual, in English language), este dezvoltat in
parteneriat cu operatorul economic Emerson S.R.L., in baza Contractului de parteneriat nr. 8065 din
17.11.2025, in care se precizeaza drepturile si obligatile partilor pentru formarea profesionala a
studentilor in sistem de invatamant dual;

e Programul de studii de licenta evaluat, Sisteme Automate Inteligente (dual, in limba engleza)/Intelligent
Automation Systems (dual, in English language), beneficiaza de sustinerea managementului UTCN, al
facultatii organizatoare si operatorului economic, pentru dezvoltare, evolutie si indeplinirea misiunii
declarate.

In urma parcurgerii procedurii de evaluare periodicd a programului de studii de licentd Sisteme Automate

Inteligente (dual, in limba engleza)/Intelligent Automation Systems (dual, in English language), din cadrul

Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, Comisia de evaluare ARACIS propune:

V' autorizarea de functionare provizorie, cu o0 capacitate de scolarizare de 30 de studenti in anul | de
studii.

VII. Anexe

Lista anexelor suplimentare, solicitate de comisia de evaluare inainte de vizita si incarcate in Sharepoint-
ARACIS, este prezentata in Cap. Il al prezentului REE.

Lista anexelor suplimentare, solicitate de comisia de evaluare la vizitd si incarcate in Sharepoint-ARACIS,
este prezentata in Cap. Il al prezentului REE.
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitafji

Interval orar Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
19.02.2026 (Joi)

08:30-09:00 | Discutii In cadrul comisiei de experti in | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 350/Str. Baritiu 26-28
(30min) evaluarea externa a calitatii
09:00-09:30 | Intalnirea  comisiei de evaluare cu | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Decanat Fac AC/ Baritiu 26-28
(30min) reprezentanti  conducerii  componentei | - Reprezentanti ai institutiei si ai

organizatorice (decan, persoana de contact, | programului de studii evaluat

responsabil program de studii); prezentarea

scopului, obiectivelor si a programului detaliat

al vizitei de evaluare
09:30-10:20 | Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 350 / Baritiu 26-28
(50min) persoana de contact si cu echipa care a | - Echipa care a realizat REI

realizat raportul de evaluare interna (REI)
10:20- 10:30 | Pauza
(10min)
10:30-11:20 | intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 350 / Baritiu 26-28
(50min) externa a calitatii cu cadrele didactice care | - Responsabilii centrelor/laboratoarelor

vor activa la program de cercetare
11:20-11:30 | Pauza
(10min)
11:30-12:20 | intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 350 / Baritiu 26-28
(50min) externa a calitatii cu membrii CEAC/structura | - Reprezentanti ai CEAC UTCN

similara stabilita la nivelul componentei | - Reprezentanti ai DAC UTCN

organizatorice - Reprezentanti ai comisiei C1 Facultatea

de Automatica si Calculatoare (CEAC -
AC)

12:20 -13:30 | Pauza de pranz
(70min)
13:30-14:30 | Pauza / Deplasare la partenerul economic | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS
(60min) Emerson si Inregistrare pentru acces in | - Echipa care a realizat REI

complexul EMERSON
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Interval orar Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
14:30-16:30 | Vizitarea bazei materiale a partenerului din | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 101, in Building A4, Emerson
(120min) mediul economic EMERSON,; - Echipa care a realizat REI Campus / Str. Emerson, Nr.4

Intalnire cu personalul de tutorat/invatare prin

munca desemnat de firma.
16:30-17:00 | Deplasare la UTCN
(30min)
17:00 -19:00 | Vizitarea bazei materiale UTCN - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala C01, C12, C13/ Dorobantilor 71-73
(120min) - Reprezentanti ai institutiei si ai| Sala BT 6.01, 6.03, 6.04, 6.05 / Baritiu 6

programului de studii evaluat
19:00-19:30 | intalnire tehnicd a comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 350 / Baritiu 26-28
(30min) evaluatori
20.02.2026 (Vineri)

9:00-9:30 Intalnirea tehnicd a comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 350 / Baritiu 26-28
(30min) evaluatori

(Activitate in colaborare pentru clarificarea

aspectelor prezentate in REI)
9:30-10:20 Intalnirea comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 350 / Baritiu 26-28
(50min) externa a calitatii cu membri ai Comisiei de | - Membri ai Comisiei de etica universitara

etica universitara
10:20-10:30 | Pauza
(10min)
10:30-11:20 | Vizitarea secretariatului si a bibliotecii - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Secretariat AC - Sala 45 / Baritiu 26-28
(50min) - Reprezentanti ai institutiei si ai

programului de studii evaluat

11:20-11:30 | Pauza
(10min)
11:30-12:30 | Finalizarea activitatilor de evaluare - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 350 / Baritiu 26-28
(60min)
12:30-13:00 | intalnirea membrilor comisiei de experti | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala 350 / Baritiu 26-28
(30min) evaluatori cu reprezentantii conducerii IS si ai | - Reprezentanti ai conducerii si ai

conducerii  componentei  organizatorice

programului de studii evaluat
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘.P“‘ ° Membri in Asociatia Europeani pentru Asigurarea Calititii in invatimantul Superior - ENQA
At 4 inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invitamantul Superior - EQAR
Interval orar Activitate Participanti Locatie/Lista participanti

pentru comunicarea concluziilor procesului
de evaluare

- Persoana de contact
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Intocmit,

Conf. dr. ing. Roxana Rusu-Both

Conf. dr. ing. Mircea Duldu




