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l. Introducere

Evaluarea programului Politie Locala la Universitatea de Vest "Vasile Goldis” s-a desfasurat in perioada 12-
13 martie 2026 in vederea acreditarii. Comisia de experti a fost formata din: prof. univ. dr. Luminita Gabriela
Popescu, conf. univ. dr. Nicolae Urs, conf. univ. dr. Sorin Burlacu, drd. Andi Alupei.

Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad (UVVG) a fost infiintata prin Legea nr. 240/2002, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, parte |, si face parte din sistemul national de Tnvatamant superior.
Facultatea de Stiinte Juridice este reglementata prin Hotararile de Guvern nr. 645/2025 si 644/2025, fiind
inclusa in domeniul Stiinte Sociale siin domeniul fundamental Stiinte Administrative, cu specializarea Politie
Locala. Programul de licenta Politie Locala, desfasurat la locatia Arad, are 180 credite transferabile, o
capacitate anuala de 50 de studenti si a obtinut in 2020 avizul de autorizare de functionare provizorie
ARACIS, reprezentand punctul de plecare pentru dezvoltarea sa academica. Programul Politie Locala este
conceput pentru a pregati specialisti in administratie publica si politie locala, inclusiv inspectori, consilieri,
functionari cu statut special, consultanti si manageri in administratia publica locala. in anul universitar 2025-
2026, activitatea didactica este asigurata de 40 cadre didactice, dintre care 31 titularizate si 9 asociate, cu
cinci posturi vacante planificate pentru concurs. Spatiile didactice, resursele materiale si infrastructura
digitala permit desfasurarea procesului educational in conditii optime, conform legislatiei si standardelor
ARACIS, iar planurile de invatamant si fisele disciplinelor sunt elaborate pentru a asigura o acoperire
completa a competentelor prevazute.

Programul de studii Politie Locala urmareste dezvoltarea competentelor teoretice, practice si
interdisciplinare ale studentilor, incluzand aplicarea cunostintelor juridice si administrative in situatii
concrete, prevenirea fenomenului infractional, asigurarea ordinii si sigurantei publice si cooperarea
interinstitutionala. De asemenea, sunt cultivate abilitati de comunicare, documentare, redactare si
cercetare independenta, inclusiv in medii multiculturale, si competente in utilizarea tehnologiilor
informationale specifice domeniului. Capacitatea de 50 de studenti/an asigura interactiunea directa cu
cadrele didactice, calitatea procesului educational, dezvoltarea competentelor practice si integrarea
eficienta a absolventilor pe piata muncii. Evolutia inmatricularilor reflecta adaptarea programului la cerintele
pietei si resursele disponibile, mentinand sustenabilitatea si calitatea educatiei.

1. Metode utilizate

In derularea evalurii externe a calitatii programului de studii Administratie Publicd au fost analizate
urmatoarele documente: raportul de evaluare interna si anexele acestuia.

Pe parcursul vizitei la fata locului s-au analizat urmatoarele documente:
Fise de disciplina 2025-2026; 2026-2027

Lucrari de licenta 2024-2025

Cataloage si suplimente la diploma

Evidente de derulare a activitatii didactice, orare

La vizitele la fata locului au fost vizitate/verificate urmatoarele locatii/dotari:

* laborator de informatica

» salile de curs si de seminar unde se desfasoara activitati ale programului de studii;

* biblioteca si accesul la resursele bibliografice de specialitate (fizice si online);

* secretariatul facultatii;

* centrul de consiliere si orientare in cariera

* Infrastructura informatica si digitala (accesul la baze de date, platforme de invatare).

S-au purtat discutii cu: comisia care a intocmit dosarul, conducerea departamentului, facultatii si
universitatii, personalul didactic, angajatori, centre de cercetare, comisia de etica, structurile de calitate
(inclusiv CEAC), studenti, absolventi si reprezentanti ai facultatii si departamentului.
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lIl.  Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale

IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1IS dispune

I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii universitare de licenta Politie Locala functioneaza in cadrul Facultatii de Stiinte Juridice
din cadrul Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” din Arad. Organizarea si functionarea structurilor academice
si administrative ale universitatii sunt reglementate prin Carta Universitara, precum si prin Regulamentul
privind procesul de stabilire si alegere a structurilor de conducere pentru mandatul 2024—2029.

Structurile si functiile de conducere la nivelul facultatii sunt stabilite in conformitate cu prevederile Cartei
Universitare si ale legislatiei in vigoare. Facultatea de Stiinte Juridice este condusa de Consiliul Facultatii,
for decizional responsabil de stabilirea strategiei de dezvoltare a facultatii, avizarea statelor de functii si
formularea de propuneri catre Senatul universitatii privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare.

Conducerea academica a facultatii este asigurata de:
Conf. univ. dr. BERLINGHER Daniel — decan

Conf. univ. dr. CRET Daniela — prodecan

Conf. univ. dr. MOROSTES Anca — director departament

Din Raportul de Evaluare Interna (REI) al programului de studii de licenta Politie Locala (PL), rezulta ca
Universitatea Vasile Goldis dispune de un sistem de management fundamentat pe structuri organizatorice
clare, reglementari interne si proceduri actualizate periodic, conform legislatiei in vigoare, de exemplu:
Carta Universitatii, Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii Vasile Goldis , Regulamentul
intern etc.

v Analiza situatiei de fapt

Vizita la fata locului a comisiei de experti a evidentiat faptul ca alegerea membrilor structurilor de
conducere s-a realizat in conformitate cu prevederile legale si cu Carta Universitatii, iar studentii sunt
reprezentati in organele de conducere in proportie de 25%, mecanismul de reprezentare fiind democratic
si transparent.

La nivel institutional exista Planul Strategic al Universitatii (orizont 5 ani) si planuri operationale anuale, iar
la nivelul Facultatii de Stiinte Juridice activitatea manageriala se desfasoara in baza Planului managerial
2024-2029 si a Planului operational pentru anul universitar 2025-2026.

Documentele normative si procedurile institutionale sunt actualizate periodic si sunt comunicate comunitatii
academice prin publicarea acestora pe site-ul universitatii.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
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IS demonstreazd ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
[.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul Facultatii de Stiinte Juridice din Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad, cadrele didactice
impreuna ca reprezentantii studentilor participa la elaborarea si revizuirea metodologiilor, regulamentelor
si procedurilor prin dezbateri si propuneri formulate in sedintele departamentului si ale Consiliului Facultatii,
unde documentele sunt analizate si avizate. Feedback-ul studentilor este colectat si prin chestionare online
si prin intermediul structurilor de reprezentare studenteasca.

Angajatorii si absolventii programelor de studii sunt consultati periodic, in special in procesul de revizuire a
planurilor de invatamant si al organizarii practicii de specialitate. Opiniile acestora sunt colectate prin
intalniri directe, discutii de lucru si corespondenta institutionala, iar rezultatele sunt analizate in cadrul
Consiliului Facultatii (Anexa 2 — Exemple procese verbale intalniri angajatori).

v Analiza situatiei de fapt

Comisia de vizita ac constatat ca mecanismele institutionale existente demonstreaza existenta unui proces
participativ de consultare, in care sunt implicate cadrele didactice, studentii, absolventii si reprezentantii
mediului socio-profesional. Prin intermediul acestor mecanisme, opiniile partilor interesate sunt colectate si
valorificate in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor academice.

v Recomandari

Se recomanda consolidarea mecanismelor de consultare a partilor interesate prin dezvoltarea unor
instrumente digitale de colectare si analiza a feedback-ului privind calitatea programelor de studii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invitdmant, de

I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Spatiile universitare respecta cerintele de accesibilitate pentru persoanele cu dizabilitati (rampe de acces,
grupuri sanitare adaptate), iar studentii beneficiaza de servicii suport precum cazare in camine, canting,
facilitati sportive, consiliere si orientare in cariera

Infrastructura educationala include 4 sali de curs (403 m?), 8 sali de seminar (772 m?) si laboratoare de
specialitate (Criminalistica, Informatica, Legislatie rutiera, Clinica judiciara), precum si un laborator de
informatica (66 m?). Spatille sunt dotate cu echipamente moderne de predare si comunicare
(videoproiectoare, laptopuri, tabla interactiva etc.) si sunt conectate la reteaua informatica a universitatii
prin fibra optica si Wi-Fi (Anexa 4 — Spatii de invatamant si dotari FSJ).
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Studentii au acces la Biblioteca ,,Tudor Arghezi” UVVG, cu o suprafata de aproximativ 550 m?, peste 12.000
de titluri si peste 150 deJocuri de studiu, precum si acces la baze de date stiintifice internationale prin
consortiul ANELIS PLUS. In laboratoare sunt disponibile aplicatii software specializate utilizate in domeniul
juridic.

v Analiza situatiei de fapt

n urma vizitei efectuata de experti s-a constatat ca infrastructura educationald si administrativa existent
asigura conditile necesare desfasurarii procesului didactic si de cercetare pentru programul de studii
evaluat. Existenta spatilor dedicate activitatilor didactice si administrative, dotarea acestora cu
echipamente IT si accesul la resurse documentare si baze de date stiintifice demonstreaza ca universitatea
dispune de o baza materiala adecvata si functionala, Tn concordanta cu cerintele indicatorului analizat.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

Platformele digitale ale universitatii, implementate in ultimii ani, finantate in special prin programe de
finantare europene si nationale, ofera studentilor, cadrelor didactice si personalului administrativ resursele
necesare pentru ca procesul educational sa se desfasoare in cele mai bune conditii.

Indicatorul este: indeplinit
Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale

Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
|.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Spatiile de Invatamant utilizate pentru programul de studii Politie Locala sunt supuse periodic lucrarilor de
intretinere curenta, precum igienizare, verificari tehnice si reparatii realizate de serviciile tehnice si
administrative ale Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” din Arad. Mobilierul didactic este functional si adaptat
activitatilor desfasurate, iar echipamentele IT si multimedia (calculatoare, videoproiectoare, tabla
interactiva) sunt verificate si actualizate periodic de personalul IT al universitati (Anexa 4 — Spatii de
invatamant si dotari FSJ).

Softurile utilizate in activitatea didactica sunt licentiate si actualizate periodic, fiind adaptate cerintelor
disciplinelor din planul de invatamant (Anexa 4 — Spatii de invatamant si dotari FSJ).

In ultimii ani, in Campusul Universitar UVVG din Arad au fost realizate lucrari de modernizare si reparatii,
inclusiv inlocuirea acoperisului, renovarea grupurilor sanitare, modernizarea instalatiilor sanitare,
amenajarea parcarilor, inlocuirea pardoselilor si renovarea spatiilor interioare si exterioare. Aceste investitii
au contribuit la imbunatatirea conditiilor de studiu si de munca pentru studenti si personalul universitatii
(Anexa 4 — Spatii de invatamant si dotari FSJ).

v Analiza situatiei de fapt

Activitatile periodice de intretinere si modernizare a infrastructurii universitare, precum si actualizarea
dotarilor tehnice, demonstreaza ca bunurile imobile si mobile sunt gestionate in mod adecvat. Spatiile
educationale si administrative sunt mentinute intr-o stare corespunzatoare, respectand normele de igiena,
siguranta si protectia muncii, ceea ce contribuie la asigurarea unor conditii optime pentru desfasurarea
activitatilor didactice, de cercetare si administrative.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate
in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.
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Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fii revin Tn statul de functii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul Universit&tii de Vest ,Vasile Goldis” din Arad, ocuparea posturilor didactice se realizeaz& prin
concurs, in conformitate cu legislatia nationala, standardele minimale stabilite de Ministerul Educatiei si
Cercatarii, Carta universitara si metodologia proprie de concurs a universitatii.

Procesul educational aferent programului de studii Politie Locala este asigurat de 40 de cadre didactice,
dintre care 30 sunt titulare in UVVG, 2 titulare in alte institutii de invatamant superior, iar 8 sunt cadre
didactice asociate.

Structura corpului profesoral pentru anul universitar 2025-2026 este:

2 profesori universitari

10 conferentiari universitari
25 lectori universitari

3 asistenti universitari.

v Analiza situatiei de fapt

Structura personalului didactic implicat in programul de studii evaluat evidentiaza existenta unor resurse
umane adecvate si stabile, cu o pondere majoritara a cadrelor didactice titulare si cu calificari academice
corespunzatoare disciplinelor predate. In statul de functii al programului existd 10,54 fractiuni de post,
dintre care 8,39 sunt acoperite de cadre didactice titulare (79,60%), iar 2,15 de cadre didactice asociate
(20,40%), respectand cerintele ARACIS privind ponderea personalului titular (Anexa 5 — Extras stat de
functii 2025-2026).

Corespondenta dintre disciplinele din planul de invatamant si cadrele didactice care le sustin este
evidentiata in documentele aferente programului de studii (Anexa 6 — Materii predate de cadrele didactice).

Raportul dintre numarul de studenti si numarul de cadre didactice este de 48 studenti / 40 cadre didactice
(1,20/1), ceea ce asigura conditii adecvate pentru desfasurarea activitatilor didactice

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

Un element relevant il reprezinta ponderea ridicata a cadrelor didactice titulare (79,60%), peste pragul
minim prevazut de standardele ARACIS, ceea ce asigura stabilitate si continuitate in procesul educational.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul " Lo . _ . .
IPA312 [IS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea sprijina participarea cadrelor didactice la evenimente stiintifice prin decontarea taxelor de
participare si prin asigurarea accesului la infrastructura de cercetare. De asemenea, personalul didactic
auxiliar si nedidactic participa periodic la programe de formare profesionala in domenii precum
biblioteconomie, achizitii publice, scientometrie, utilizarea platformei Smart UMS sau protectia datelor cu
caracter personal

Cadrele didactice implicate in programul de studii Politie Locala participa la manifestari academice si
profesionale, precum conferinte stiintifice si evenimente organizate anual de universitate, inclusiv ,Zilele
Academice Aradene”, care ofera oportunitati de actualizare a cunostintelor si de dezvoltare a colaborarilor
academice.

v Analiza situatiei de fapt
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Cpmosia sde vizita a putut constata ca formare continua, participarea la conferinte stiintifice si implicarea
in proiecte institutionale contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului didactic si
administrativ reprezinta o preocupare continua pentru managementul institutiei.  Universitatea asigura
actualizarea permanenta a cunostintelor de specialitate si consolidarea capacitatii institutionale de a furniza
un proces educational de calitate. Un element relevant , in acest sens, il reprezinta organizarea programelor
de formare in domeniul competentelor digitale in cadrul proiectelor finantate prin PNRR, precum si
participarea cadrelor didactice la evenimente academice interdisciplinare organizate la nivelul universitatii.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare

Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
[.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Procedurile de organizare si desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice sunt
reglementate prin metodologia proprie a universitatii si sunt implementate in mod transparent, prin
publicarea informatiilor relevante pe site-ul institutiei. Anunturile privind scoaterea la concurs a posturilor
didactice, calendarul concursurilor, conditiile de participare si rezultatele evaluarii sunt comunicate public.

Structura posturilor didactice aferente programului de studii si acoperirea acestora sunt evidentiate in statul
de functii al facultatii pentru anul universitar 2025-2026 (Anexa 5 — Extras stat de functii 2025-2026).

v Analiza situatiei de fapt

Situatia existenta, relevata cu ocazia vizitei a confirmat ca procedurile institutionale de recrutare sunt
elaborate in conformitate cu cadrul legislativ national si sunt implementate intr-un mod transparent, prin
publicarea informatiilor relevante pe site-ul universitatii. Existenta metodologiilor interne si a calendarului
concursurilor asigura un proces de selectie clar, predictibil si competitiv, contribuind la recrutarea de cadre
didactice cu pregatire academica adecvata.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
[.P.A.4.1.1 proprii in vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad a adoptat Strategia de transformare digitala pentru perioada
2022-2030, aprobata de Senatul universitatii la data de 31.05.2022, document care stabileste directiile de
dezvoltare digitala ale institutiei in domeniul activitatilor didactice, administrative si de cercetare.

Activitatile administrative si academice sunt sustinute de sisteme informatice integrate, administrate de
Departamentul IT al universitatii. Printre acestea se numara:

o Smart University Management System (Smart UMS), utilizat pentru gestionarea evidentei scolare,
a situatiilor financiare si pentru accesul online al studentilor la informatiile academice;

Academis — Admitere online, aplicatie web pentru gestionarea procesului de admitere;

Fluxer, utilizata pentru comunicare institutionala si suport managerial;

Revisal si Persal, utilizate pentru managementul resurselor umane;

NextUp ERP, utilizat pentru gestiunea contabila.
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Pentru activitatile didactice este utilizata platforma de e-learning Moodle (https://cursuri.uvvg.ro), in care
sunt publicate materiale didactice, suporturi de curs si activitati de invatare online, fiind integrate si servicii
de videoconferinta.

v Analiza situatiei de fapt

Implementarea sistemelor informatice integrate si dezvoltarea infrastructurii IT demonstreaza existenta unui
nivel avansat de digitalizare a proceselor academice si administrative. Platformele utilizate permit
gestionarea eficienta a activitatilor universitare, facilitind accesul studentilor si cadrelor didactice la
informatii si resurse educationale, precum si imbunatatirea comunicarii institutionale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

Un element relevant il reprezinta implementarea sistemului Smart UMS si integrarea platformei Moodle in
activitatile didactice, precum si investitile recente realizate prin proiecte finantate prin PNRR pentru
modernizarea infrastructurii digitale.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Planul de invatamant al programului de studii Politie Locala respecta cerintele legale si prevederile din
standardele specifice, referitoare la numarul de credite ECTS pe semestru (30), numarul de ore pe
semestru. In functie de contributia disciplinelor la formarea absolventului disciplinele de studiu din planul
de invatamant sunt structurate in trei categorii: fundamentale (DF), de specialitate (DS), complementare
(DC), prevazute intr-o succesiune logica si au in vedere indeplinirea urmatoarelor cerinte: rezultatele
asteptate ale invatarii, definirea si delimitarea precisa a competentelor profesionale si de transversale, in
corelatie cu competentele corespunzatoare ale studiilor de licenta; compatibilitatea cu cadrul de calificari
national; compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare.

Planurile de invatamant sunt periodic revizuite, imbunatatite si actualizate in conformitate cu Regulamentul
privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii. Programul de
studii este proiectat in concordanta cu: Cadrul National al Calificarilor (CNC), Registrul National al
Calificarilor din Tnvatamantul Superior (RNCIS) sau Cadrul European al Calificarilor si descrierile din portalul
ESCO, precum si cu Standardele specifice domeniului de licenta, elaborate de ARACIS.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studiu este structurat pe 3 ani de studii, 180 de credite ECTS, 30 pe semestru (pentru
disciplinele obligatorii si optionale). Sunt respectate cerintele standardelor specifice ARACIS in domeniului
Stiintelor Administrative, inclusiv. competentele si calificarile /profesiile specific. De asemenea, fisele
disciplinelor respecta exigentele prevazute in standardele ARACIS specifice din domeniul Stiintelor
Administrative inclusiv referitor la experientele de invatare, predare, instruire practica, cercetare si evaluare
care impreuna conduc la o calificare universitara. Referitor la rezultatele invatarii facem mentiunea ca se
impune completarea fiselor cu rezultatele invatarii specifice domeniului Stiinte Administrative si in plus
corelarea criteriilor si metodelor de evaluare cu rezultatele invatarii delarate in fisele discialinelor.

v Recomandari
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Adaptarea curriculei disciplinei de Educatie Fizica exigentelor specifice specializarii de Politie Locala.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii supus evalurii — POLITIE LOCALA - din cadrul Universitatii de Vest “Vasile Goldis” din
Arad (UVVG) in urma evaluarii de catre ARACIS, in anul 2020, a obtinut Avizul de autorizare de functionare
provizorie (https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2020/07/SP5357_UVVG.Arad_Politie-
locala_25.06.2020.pdf).

In prezent, statutul actual al Facultatii de Stiinte Juridice din cadrul UVVG este reglementat prin Hotararea
de Guvern nr. 645/2025 din 8 august 2025 pentru modificarea anexelor nr. 1-5 la Hotararea Guvernului nr.
412/2025 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii
universitare si a structurii institutiilor de Tnvatamant superior pentru anul universitar 2025 — 2026, regasindu-
se, printre altele, domeniul de licenta Stiinte administrative, specializarea Politie Locala.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii universitare de licenta POLITIE LOCALA, organizat de Facultatea de Stiinte Juridice
din cadrul Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” din Arad, functioneaza in baza actelor de autorizare si a
legislatiei in vigoare, respectand pe deplin standardele stabilite prin legislatia nationala a invatamantului
superior si reglementarile ARACIS.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate

in procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere s&
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:nF(,j :;;azto1r11I Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii este proiectat in concordanta cu: Cadrul National al Calificarilor (CNC), Registrul
National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS) sau Cadrul European al Calificarilor si descrierile
din portalul ESCO, precum si cu Standardele specifice domeniului de licenta, elaborate de ARACIS.

Proiectarea planului de invatamant pentru programul Administratie Publica este realizata in conformitate
cu nivelul de calificare corespunzator ciclului | al invatamantului superior (nivel 6 EQF) si urmareste
dezvoltarea competentelor profesionale si transversale, in concordanta cu obiectivele activitatii didactice
si de cercetare, precum si cu rezultatele asteptate ale invatarii

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului performanta analizat, cu
scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In timpul vizitei la fata locului comisia de evaluare a constatat c& programul de studii este conceput in acord
cu Cadrul National al Calificarilor (CNC), Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior
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(RNCIS), Cadrul European al Calificarilor si descrierile din portalul ESCO, precum si cu standardele
specifice domeniului de licenta elaborate de ARACIS. Rezultatele invatarii formulate pentru programul de
studii suspus evaluarii sunt in deplina concordanta cu nivelul de calificare corespunzator ciclului de licenta.
Curricula asigura atat dezvoltarea cunostintelor de baza si de specialitate, cat si formarea competentelor
transversale.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Analiza REI si a anexelor din dosar arata ca structura rezultatelor invatarii (pe cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie), precum si corelarea acestora cu disciplinele din planul de invatamant,
asigura atingerea cerintelor de calificare prevazute pentru nivelul de licenta si formarea profesionala a
absolventului capabil sa activeze eficient in domeniul Stiintelor Administrative (Anexa 7. Rezultatele
invatarii).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Structura curriculara asigura coerenta dintre obiectivele programului, rezultatele asteptate ale invatarii si
cerintele profesionale actuale. Mai mult, prin implicarea angajatorilor si a partenerilor institutionali in analiza
periodica a planului de invatamant, programul ramane relevant si adaptat la cerintele pietii muncii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii

Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Asa dupa cum se mentioneaza in REI, cadrele didactice folosesc metode interactive de predare , care
permit studentilor sa-si dezvolte gandirea critica, creativitatea si capacitatea de rezolvare a problemelor,.
Pe langa informatia prelucrata, studentii vor fi orientati si spre alte surse de informare (biblioteca
universittii, biblioteci virtuale, link-uri si site-uri utile, pagini web etc.).. in UVVG functioneaz& un Centru de
consiliere si orientare in cariera, care pune la dispozitia studentilor oferte de pe piata muncii, unde vor fi
informati despre domeniile de specializare, nevoile societatii si despre oportunitatile de cariera (Parerea
studentilor, exprimata de reprezentantii lor autorizati, ori prin sondaje validate, constituie o modalitate de
autocontrol, de evaluare si imbunatatire a activitatii universitare

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In timpul vizitei la fata locului comisia de experti a constatat ca in procesul educational cadrele didactice
folosesc resurse fizice, web sau material didactic disponibil in format electronic, in platforma educationala
institutionala a universitatii implementata prin servicii Google (Google Classroom s.a.), precum si adresa
de email profesionala care este publica si poate fi utilizata de catre studenti pentru o comunicare rapida si
eficienta.

Studentilor de la programul de studii evaluat nu li se ofera posibilitatea participarii la activitati remediale.

v Recomandari
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Se recomanda, in eventualitatea in care este necesar, organizarea de activitati remediale pentru studenti.
Se recomanda publicarea pe site-ul institutiei a programului de consultatii al tuturor cadrelor didactice.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Dosarul (REI si anexele arata ca facultatea asigura mecanismele necesare pentru ca studentii sa participe
in programe de mobilitati academice. Biroul Erasmus+ a depus candidatura pentru obtinerea Studentii au
acces la mobilitati academice internationale prin programul Erasmus+ precum si prin parteneriate bilaterale
ale universitatii cu institutii din Europa si din afara Uniunii Europene

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La nivelul programului de studiu, a fost inregistrata pe parcursul celor 5 ani o singura mobilitate Erasmus+
in Ucraina, timp de 6 luni.

v Recomandari

Intensificarea eforturilor de stimulare a participarii studentilor si a cadrelor didactice in programe de
mobilitati academice de tip Erasmus+.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.
Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

REI subliniaza faptulca in Art. 7, aliniatul 1, litera b) din Codul universitar al drepturilor si obligatiilor
studentului, este prevazut dreptul de acces echitabil la oportunitati de invatare oferite de programe de
mobilitate nationale si internationale, UVVG realizand pe parcursul unui an universitar cel putin o prezentare
publica pentru studenti cu privire la programele de mobilitate disponibile

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pe parcursul discutiilor purtate cu membrii comunitatii academice s-au desprins o serie de experientele
personale referitoare la modul in care implicati in derularea unor actiuni echitabile pentru toti studentii, ca
de exemplu: burse, facilitati financiare sub forma reducerilor si scutirilor de taxe in unele cazuri sociale.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii

Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
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v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

lin analiza REI se afirma faptul ca studentii beneficiaza de infrastructura educationald moderna, care include
sali de curs si laboratoare dotate cu echipamente IT, softuri de specialitate si conexiune permanenta la
internet, precum si acces la biblioteca universitatii si la resurse electronice (baze de date, reviste stiintifice,
carti digitale. Platforma e-learning UVVG, utilizata impreuna cu Microsoft Teams, asigura flexibilitatea
procesului educational si sprijina invatarea individuala si colaborativa. Institutia ofera studentilor sprijin in
procesul de invatare si prin consultatiile oferite de cadrele didactice, disponibile conform unui orar afisat.
Cadrele didactice utilizeaza adresa de email institutionala in comunicarea cu studentii pentru a comunica
rapid si eficient diverse aspecte, inclusiv despre procesul si resursele de invatare. Biblioteca ofera intr-o
oarecare masura resurse pentru invatare (carti, abonamente la periodice), dar fondul de carte pentru
domeniul de studii ar trebui actualizat si extins.

De asemenea, prin diverse dotari/facilitati este optimizat accesul persoanelor cu dizabilitati la spatiul de
invatamant.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comisia a constatat ca, la nivelul conducerii, exista deschidere referitoare la acordarea de sprijin studentilor
cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, dar, nu se poate sustine faptul ca aceste categorii de studenti
beneficiaza, in prezent, de un sprijin real pentru cresterea accesibilitatii studiilor

v Recomandari

Intensificarea demersurile pentru finalizarea implementarii proiectului Capacitarea tinerilor expusi la riscuri
sociale de a urma si finaliza studii universitare — in Regiunile de Vest si de Nord-Vest, respectiv in judetele
Arad, Maramures si Satu Mare, Cod mySMIS 327881 si asigurarea accesului studentilor cu cerinte
educationale speciale/dizabilitati.

v Indicatorul este: partial indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea

Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Asa cum rezulta din REI, rezultatele invatarii sunt integrate in fisele disciplinelor fiind corelate cu obiectivele
specifice ale disciplinelor. Acestea sunt exprimate in termeni de cunostinte, aptitudini si responsabilitate si
autonomie si se regasesc in fisele disciplinelor, care constituie documente de referinta atat pentru cadrele
didactice, cat si pentru studenti. in acest mod, rezultatele invatarii clarifici asteptarile privind continutul,
nivelul de performanta vizat si modul de evaluare, contribuind la 0 mai buna intelegere si coerenta intre
predare, invatare si evaluare

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In timpul vizitei comisia de experti a constata ca nu exista o corelare a rezultatelor invatarii cu competentele
specifice.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Evaluarea studentilor de la Facultatea de Stiinte Juridice se realizeaza prin verificari pe parcurs (teste,
referate, activitati la seminar/lucrari practice) si evaluari finale (colocvii sau examene), conform planului de
invatamant si fiselor disciplinelor. Metodele de examinare includ teste grila, subiecte descriptive si teme
teoretice, iar studentii trebuie sa participe la toate evaluarile pe parcurs, pe baza bibliografiei recomandate.
Modalitatile de evaluare sunt stabilite de titularii disciplinelor pentru a asigura transparenta si obiectivitate,
fiind adaptate metodelor de predare si continutului cursurilor. Sistemul de evaluare respecta legislatia in
vigoare si pune accent pe monitorizarea progresului individual, dezvoltarea muncii in echipa si aplicarea
cunostintelor teoretice in rezolvarea problemelor practice.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

De asemenea, comisia a adus in prim plan lipsa armonizarii dintre rezultatele invatarii si modalitatile de
evaluare. Se consemneaza de asemenea faptul ca, acolo unde este cazul, in evaluarea finala trebuie
acordata o mai mare importanta activitatii de seminar. Comisia constata un dezechilibru intre evaluarea
sumativa si cea formativa, situatie in care cele trei categorii de rezultate ale invatarii nu sunt evaluate
corespunzator.

v Recomandari

Comisia de vizita recomanda sa se stabileasca o corespondenta clara intre modul in care se evalueaza
fiecare rezultat al invatarii asumat in fisa disciplinei. Comisia recomanda echilibrarea ponderilor evaluarii
sumative cu evaluarea formativa (minim 40% din punctaj pentru evaluarea formativa), luand in considerare
tipul de evaluare impus de rezultatul invatarii la care se face referire.

Indicatorul este: partial indeplinit
Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia

Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Stiinte Juridice desfasoara constant activitati care sprijina integrarea pe piata muncii a
absolventilor programului de studii Politie Locala. Prin colaborarea cu institutiile locale, studentii au acces
la stagii de practica, vizite de studiu si oportunitati de angajare. De asemenea, Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera al UVVG ofera consiliere profesionala, workshop-uri si evenimente de tip Job Fair,
pentru a facilita orientarea si dezvoltarea carierei studentilor.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Dat fiind numarul redus al absolventilor, comisia considera ca procentele de insertie pe piata muncii sunt
neconcludente. De asemenea, sunt multe domenii de activitate in care absolventii activeaza care nu sunt,
de fapt, parte din domeniul absolvit (ex. Casier, contabil, antreprenor).

v Recomandari
Se recomanda monitorizarea adecvata a insertiei pe piata muncii in domeniul de studii absolvit.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere

Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.
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Indicatorul . S e . o .

| PB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Admiterea la Facultatea de Stiinte Juridice din cadrul Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” din Arad se
realizeaza conform metodologiei si regulamentelor aprobate de Senatul universitatii si este organizata de
Comisia Centrald de Admitere si comisiile facultatilor. Inscrierea se face online, iar admiterea pentru studiile
de licenta si master se desfasoara in doua sesiuni (iulie si septembrie). Procesul respecta legislatia in
vigoare si principiile transparentei, informatiile find publicate prin ghiduri, brosuri, site-ul universitatii si
materiale de promovare. Facultatea organizeaza si campanii de promovare (targuri educationale, mass-
media, pliante, afise), prin care prezinta programele de studiu, conditile de admitere, planurile de
invatamant, cadrele didactice si facilitatile oferite.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Tn timpul vizitei de lucru comisia de experti a constatat c& procesul de admitere este transparent si respect?
legislatia in vigoare, informatiile fiind puse la dispozitia candidatilor prin ghiduri, brosuri, site-ul universitatii
si materiale de promovare. Facultatea desfasoara, de asemenea, activitali de promovare precum
participarea la targuri educationale si campanii in mass-media, pentru prezentarea programelor de studiu,
conditiilor de admitere, planurilor de invatamant si facilitatilor oferite studentilor.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Metodologia de admitere prevede acordarea de suport suplimentar adaptat candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati. De asemenea, candidatii proveniti din grupuri vulnerabile — precum
absolventii din centre de plasament, persoanele orfane de ambii parinti sau studentii cu handicap de gradul
| — beneficiaza de scutire de la plata taxei de scolarizare, inclusiv de taxa pentru finalizarea studiilor.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comisia de experti a constatat ca institutia asigura masuri de sprijin adaptate pentru candidatii cu cerinte
educationale speciale sau cu dizabilitati, astfel incat acestia sa poata participa in conditii echitabile la
procesul de admitere. Totodata, anumite categorii considerate vulnerabile, precum tinerii proveniti din
centre de plasament, cei ramasi orfani de ambii parinti sau persoanele cu handicap de gradul |, beneficiaza
de scutirea de la plata taxelor de studiu, inclusiv a taxei aferente finalizarii studiilor.

Indicatorul este: indeplinit
Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor

Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Activitatea didactica si procesul de evaluare se desfasoara in conformitate cu Regulamentul privind
activitatea profesionala a studentilor si masteranzilor din cadrul UVVG, aprobat de Senatul universitati.
Acesta reglementeaza organizarea procesului de invatamant, formele de evaluare a cunostintelor (evaluari
pe parcurs, examene finale, reexaminari), conditiile de promovare si acumulare a creditelor ECTS, precum
Si aspecte legate de mobilitatea studentilor, intreruperea sau reluarea studiilor si drepturile si
responsabilitatile acestora pe durata studiilor. In completarea acestui cadru, Codul universitar al drepturilor
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si obligatiilor studentului asigura respectarea principiului egalitatii de sanse in accesul la educatie si la
resursele universitare, stabileste dreptul studentilor de a participa la procesul decizional si de a fi
reprezentati in structurile de conducere, precum si responsabilitatie pe care le au in parcursul lor
academic.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comisia de vizita a constatat ca reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor, atit cele interne
cat si cele nationale, sunt aplicate in programul Politie locala.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Internationalizarea reprezinta o directie strategica pentru Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad si
pentru Facultatea de Stiinte Juridice, fiind sustinuta prin numeroase activitati academice, stiintifice si
culturale. Cooperarea internationald se realizeaza prin participarea si organizarea de conferinte i
workshop-uri cu participare externa, implicarea studentilor si cadrelor didactice in programe de mobilitate
precum Erasmus+ si CEEPUS, precum si prin parteneriate cu universitati din Europa, Asia, Africa si
America.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comisia a constatat faptul ca numarul de participanti in actiuni de cooperare internationala, la nivelul
programului de studii este limitat.

v Recomandari

Se recomanda intensificarea modalitatilor de promovare a actiunilor de cooperare internationala prin care
sa fie sustinuta mobilitatea membrilor comunitatii.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice
Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetérii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii Politie Locala promoveaza invatarea bazata pe cercetare, prin integrarea in procesul
didactic a studiilor de caz, proiectelor aplicative si lucrarilor practice realizate pe baza cercetarilor cadrelor
didactice. Rezultatele cercetarii sunt valorificate prin publicatii si materiale didactice utilizate in activitatea
de predare. De asemenea, studentii sunt incurajati sa participe la conferinte si sesiuni stiintifice, fara taxe
de participare, si sunt implicati in proiecte ale facultatii, inclusiv in activitati de documentare, colectare si
analiza de date.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Activitatile de cercetare in care sunt implicati studentii vizeaza in general elaborarea lucrarilor de licenta,
sub indrumarea profesorilor coordonatori, sau colectarea de date statistice in cadrul cercetarilor realizate
de cadrele didactice. Comisia a constatat faptul ca, din analiza titlurilor lucrarilor de licenta (ex. Analiza
scenei crimei, Criminalitate informatica, o problema la adresa securitatii nationale) se impune o mai mare
rigoare in alegerea temelor lucrarilor de licenta cu directionare spre domeniul de studii stiinte administrative.

v Recomandari

Se recomanda impunerea unei mai mari rigurozitati in alegerea temelor lucrarilor de licenta cu directionare
spre domeniul de studii stiinte administrative.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii

Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
[.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Stiinte Juridice dispune de planuri anuale pentru asigurarea calitatii educatiei si pentru
cercetarea stiintifica, iar programul de studii Politie Locala are un plan propriu de cercetare, aliniat strategiei
facultatii si universitatii. Activitatea de cercetare vizeaza publicarea de articole in reviste indexate
international, elaborarea de cursuri universitare actualizate si participarea la manifestari stiintifice. Cadrele
didactice publica in baze de date academice recunoscute si participa la conferinte si workshop-uri nationale
si internationale, contribuind la cresterea vizibilitatii academice si la dezvoltarea domeniului.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comisia de vizita a verificat rezultatele cercetarii stiintifice ale colectivului profesoral si a fost informata cu
privire la evenimentele stiintifice periodice organizate de Facultatea de Stiinte Juridice. programul de studii
Politie Locala detine un plan propriu de cercetare, conform strategiei facultatii si a universitatii.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in Tmbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Stiinte Juridice, deruleaza in mod consecvent actiuni si aplica proceduri specifice de
asigurare a calitatii, aliniate Politicii de asigurare a calitatii in Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad.
Acestea vizeaza monitorizarea si optimizarea procesului educational la nivelul programului de studii, prin
evaluari periodice, analize si masuri corective.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea dispune de proceduri operationale pe domenii de activitate, descrise in Manualul Calitatii,
pentru a se asigura ca angajamentele asumate sunt respectate. Manualul Calitatii furnizeaza dovezi clare
pentru toate partile interesate — angajatori, furnizori, angajati — cu privire la modalitatile de control
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implementate pentru a garanta calitatea activitatilor desfasurate. Toate procedurile operationale se gasesc
pe pagina web a Universitatii la sectiunea Managementul calitatii.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

I.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Facultatii de Stiinte Juridice, procedurile sunt aplicate in mod consecvent si transparent, fiind
integrate in activitatea CEAC si a structurilor de conducere. In acest cadru, sunt implicati activ studentii,
prin participarea la evaluarea cadrelor didactice, a gradului de satisfactie fata de dezvoltarea profesionala
Si personala, la consultarile privind planurile de invatamant, dar si prin reprezentantii lor in consiliile facultatii
si comisiile de calitate.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrele didactice participa la evaluarea colegiala si la discutii periodice privind planurile de Tnvatamant,
propunand modificari si imbunatatiri bazate pe experienta lor profesionala. De asemenea, sunt consultati
angajatorii si alte parti interesate, prin chestionare, intalniri tematice si parteneriate de colaborare, astfel
incat sa fie asigurata corelarea intre oferta educationala si cerintele pietei muncii. (Anexa 2 Exemple
Procese Verbale intalniri angajatori)

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  n structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

I.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad (UVVG) exista o Comisie pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii UVVG (CEAC-UVVG) (Regulament CEAC), care este o comisie centrala si lucreaza impreuna cu
Departamentul de Calitate UVVG (DAC-UVVG) si comisiile pentru evaluarea si asigurarea calitatii de la
nivelul facultatilor (Membrii DAC si CEAC 2025-2026). DAC este condus de un director, desemnat prin
concurs public si validat de Senat, dupa obtinerea avizului conform al Consiliului de Administratie, care
coordoneaza activitatea de asigurare si evaluare a calitatii educatiei asigura revizuirea periodica a
documentelor sistemului de asigurare a calitatii (Regulament de organizare si functionare DAC).
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In timpul vizitei comisia de experti a avut intalniri cu CEAC la nivelul 1IS si confirm& existenta procedurilor
de asigurare a calitaii.
v Recomandari
Se recomanda actualizarea Regulamentului de organizare si functionare a CEAC pentru a fi in acord cu
legislatia in vigoare si a include minimum 25% reprezentanti ai studentilor.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

|.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) si structurile similare constituite la nivelul facultatii
functioneaza in baza regulamentului aprobat de Senatul universitar. Acestea desfasoara activitati de
asigurare si evaluare interna a calitatii, inclusiv monitorizarea respectarii procedurilor si standardelor
institutionale. De asemenea, structurile participa la procesul de evaluare externa, furnizand date, rapoarte
si analize relevante pentru organismele de evaluare si alte parti interesate.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisiile pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii de la facultati coordoneaza sistemul de asigurare a calitaii
la nivelul facultatilor si la sfarsitul fiecarui semestru intocmeste Raportul semestrial privind starea generala
a facultatii in baza caruia se intocmeste Raportul anual privind asigurarea calitatii in UVVG (Raport anual
privind asigurarea calitatii).

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Comisia de etica universitara a Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” din Arad functioneaza in conformitate
cu Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etica Universitara aprobat de Senatul
universitar, respectand legislatia nationala in vigoare. Aceasta actioneaza independent fata de orice alta
structura sau persoana din cadrul universitatii, asigurand evaluarea si solutionarea situatiilor care privesc
respectarea normelor etice si deontologice (Informare privind selectia componentei nominale a Comisiei
de Etica Universitara).
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisia de etica si deontologie profesionalda universitara realizeaza anual un Raport privind situatia
respectarii eticii si deontologiei profesionale universitare, raport ce este facut public pe site-ul universitatii,
la adresa: https://www.uvvg.ro/cadrul-juridic/. In cadrul Comisiei de Eticid functioneazd o subcomisie
dedicata eticii in cercetare.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

ITS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad dispune de proceduri clare si documentate pentru initierea,
monitorizarea Si revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii, precum si a activitatilor aferente
acestora. Aceste proceduri sunt aplicate in mod sistematic si sunt integrate in Manualul Calitatii si in
procedurile operationale ale universitatii, asigurand un cadru transparent si responsabil pentru gestionarea
programelor de studii. (PO-32 — Procedura privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea interna
a programelor de studii, PO-01 — Procedura privind evaluarea cursurilor/seminariilor, lucrarilor practice de
catre studenti, PO-11 — Procedura privind elaborarea, revizuirea si aprobarea planurilor de invatamant, PO-
43 — Procedura pentru evaluarea multicriterialda a personalului didactic, etc.)
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procedurile institutionale de la nivelul UVVG si al FSJ sunt aplicate consecvent, iar monitorizarea lor
periodicd asigurd un cadru solid pentru mentinerea si imbunatatirea calitétii procesului educational. In
fiecare an se analizeaza activitatea desfasurata si se propun o serie de masuri menite sa sporeasca
standardele si calitatea.
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Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere

[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul de implementare si monitorizare a procedurilor implica activ membrii comunitatii universitare si
alte parti interesate. Studentii sunt consultati prin chestionare, consiliile facultatii si reprezentanti in comisiile
de calitate, oferind feedback privind continutul si desfasurarea programelor de studii. Cadrele didactice
participa la evaluarea colegiala si la revizuirea planurilor de invatamant, iar angajatorii si partenerii externi
sunt implicati prin intalniri si consultari pentru a asigura alinierea programelor la cerintele pietei muncii.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea demonstreaza un proces continuu de imbunatatire a calitatii programelor de studiu, orientat
spre performanta academica.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Evaluarea cadrelor universitare se concretizeaza prin autoevaluarea activitatii didactice si de cercetare,
evaluarea din partea colegilor, evaluarea din partea studentilor, si evaluarea din catre directorul de
departament. (PO-43 — Procedurd pentru evaluarea multicriteriald a personalului didactic). In cadrul
procedurii de mai sus, exista prevederi prin care raspunsurile studentilor nu sunt luate in considerare daca
prezenta declarata de acestia la activitatea didactica este sub 50%. Aceasta prevedere este contrara
prevederilor OME 4394/2024 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor studentului, Art 9, alinj ).
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Exista un formular on-line de evaluare de catre studenti a tuturor cadrelor didactice, aprobat de Senat, care
se aplica dupa fiecare ciclu semestrial de instruire. La nivelul Facultatii de Stiinte Juridice se analizeaza
sistematic rezultatele evaluarii semestriale realizate de studenti privind prestatia cadrelor didactice.
v Recomandari:

Se recomanda eliminarea prevederii prin care raspunsul studentilor nu este luat in considerare daca
prezenta declarata de acestia la activitatea didactica este sub 50%.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad utilizeaza baze de date centralizate si actualizate periodic,
care sprijina activitatile de asigurare interna a calitatii. Aceste baze includ informatii privind procesul
educational, activitatile de cercetare, evaluarea cadrelor didactice si feedback-ul studentilor, constituind
un instrument esential pentru monitorizarea si imbunatatirea continua a calitati. Analiza acestor date
permite facultatii sa identifice punctele forte si arille ce necesita Imbunatatire, sa ajusteze planurile de
invatamant si sa planifice masuri de formare si dezvoltare profesionala pentru cadrele didactice.

Pag. 20 din 27



- A v P v A
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ srAcs Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Prin utilizarea consecventa a bazelor de date, facultatea garanteaza un proces decizional bazat pe
informatii reale, contribuind la mentinerea si cresterea standardelor de calitate ale programelor de studii
(Anexa 10 - Exemple baze colectare date) .

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

I.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Toate programele de studiu si calificarile propuse de Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad (UVVG)
si implicit si de Facultatea de Stiinte Juridice pot fi consultate pe site-ul universitatii (www.uvwg.ro ,
Facultatea de Stiinte Juridice - UVVG) sau in materialele tiparite (ghiduri, pliante etc.) puse la dispozitia
publicului. Documentele nu sunt disponibile siin format ,open data”, ci sunt scanate.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Materialele publicitare de promovare a programelor de studii constau in: ghiduri cuprinzand oferta
educationala a Facultatii de Stiinte Juridice, afise, brosuri, pliante, care se distribuie in unitatile de
invatamant preuniversitar, in cadrul targurilor educationale si la diverse manifestari socio-culturale. Toti cei
interesati pot afla, in orice moment, date cantitative si calitative actualizate privind calificarile, diplomele si
personalul didactic si de cercetare, facilitatile oferite studentilor si orice aspecte de interes public.
v Recomandari:
Includerea tuturor informatiilor de interes public in format ,,open data”.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul . e .
LP.C.61.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Procesele decizionale la nivelul facultatii si departamentului se desfasoara in conditii de transparenta, in
baza regulamentelor aprobate de Senatul universitar. Sedintele Consiliului facultatii si ale Departamentului
de Drept sunt consemnate in procese-verbale, dar aceste informatii nu se regasesc pe site-ul institutiei
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Transparenta proceselor decizionale este garantata prin aplicarea unor reguli clare de comunicare si
documentare a hotararilor adoptate. Participarea studentilor in structurile de conducere, publicarea
rapoartelor interne si utilizarea canalelor oficiale de informare consolideaza increderea in actul decizional
si asigura implicarea activa a tuturor actorilor relevanti.
v Recomandari:
Publicarea pe pagina web a facultatii a proceselor verbale ale Consiliului facultatii, precum si a proceselor
verbale ale consilillor departamentelor.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.
Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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La nivelul facultati, se colecteaza si centralizeaza datele solicitate de structurile de conducere ale
universitatii, asigurand acuratetea si completitudinea informatiilor transmise. Aceste date stau la baza
intocmirii rapoartelor anuale privind starea invatamantului, rapoartelor de autoevaluare si rapoartelor
financiare si statistice, care sunt inaintate la timp catre Senatul universitar si catre ARACIS, conform
legislatiei si calendarului institutional.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” din Arad si, implicit, Facultatea de Stiinte Juridice, respecta cerintele
legale privind elaborarea si transmiterea rapoartelor catre autoritatile competente, precum si publicarea
documentelor de interes public. Procesul de colectare, centralizare si transmitere a datelor se desfasoara
intr-un mod organizat si eficient, ceea ce asigura respectarea tuturor cerintelor de raportare interna si
externa. Publicarea rapoartelor de interes public pe site-ul universitatii confirma respectarea principiului
transparentei si al responsabilitatii institutionale.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii supus evaluarii — ,POLITIE LOCALA” din cadrul Universitatii de Vest “Vasile Goldis” din
Arad (UVVG) in urma evaluarii de catre ARACIS, in anul 2020, a obtinut Avizul de autorizare de functionare
provizorie.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii universitare de licentd POLITIE LOCALA, organizat de Facultatea de Stiinte Juridice
din cadrul Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” din Arad, functioneaza in baza actelor de autorizare si a
legislatiei in vigoare, respectand pe deplin standardele stabilite prin legislatia nationala a invatamantului
superior si reglementarile ARACIS.
Indicatorul este: Indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:

v Infrastructura adecvata: sali de curs, v' Consultare deficitara a studentilor si
laboratoare informatice, campus angajatorilor; feedback-ul privind
accesibil, biblioteca dotata. calitatea studiilor este limitat.

v" Pondere mare de cadre titulare, v" Mobilitatea internationald scazuta; un
asigurand continuitate educationala. FACTORI singur student Erasmus in ultimii 5 ani.

v" Metode de predare interactive si INTERNI v Transparenta limitata: procesele verbale

p : o p , p
suport IT: Smart UMS, e-learning, nu sunt publicate online; comisia QA are
platforma Academis. sub 25% studenti (neconform Lege).

v Calitatea cercetarii studentesti necesita
imbunatatiri (teme de licentd mai bine
orientate spre domeniu).

Analiza
SWOT
Oportunitati: O Amenintari:
v/ Fonduri UE si nationale pentru FACTORI v Finantari incerte: dependenta de granturi
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A4

Al o

educatie (proiecte PNRR, Erasmus+) | EXTERNI externe (ex. PNRR, programe europene)
sustin modernizarea infrastructurii poate limita investitiile viitoare.
digitale (implementare Smart UMS, v" Concurenta academica: alte institutii

dotari IT).

v Colaborari si mobilitati internationale
pot fi extinse (exista mecanisme in
facultate pentru
Erasmus/parteneriate). v

v Atractia pentru profilul social al
politiei locale poate fi valorificata prin
programe de orientare profesionala si
campanii de admitere.

care dezvolta programe in domeniul
securitatii si scaderea populatiei de
varsta scolara ar putea reduce numarul
de candidati.

Numar mic de studenti, ceea ce poate
afecta fezabilitatea programului.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si

recomandarile formulate

Gradul de
indeplinire
(i/PIIN)

Indicator de performanta Recomandari

ENIUL A. Capacitatea institutionala

1, I.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea Indeplinit Se recomanda consolidarea

programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, Tn
conditiile legii.

mecanismelor de consultare a partilor
interesate prin dezvoltarea unor
instrumente digitale de colectare si
analiza a feedback-ului privind calitatea
programelor de studii.

I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

Indeplinit

I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

Indeplinit

[.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

Indeplinit

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si

Indeplinit

Pag. 23 din 27



-,

‘ ARACIS

apis

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA

4 inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invitaméantul Superior - EQAR

competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de
funcitii.

.P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea profesionala
si personala a personalului.

Indeplinit

Intensificarea eforturilor de stimulare a
participarii studentilor si a cadrelor
didactice In programe de mobilitati
academice de tip Erasmus+.

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

Indeplinit

I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii Si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

Indeplinit

DOM

ENIUL B. Eficacitatea educationala

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

Indeplinit

Adaptarea curriculei disciplinei de
Educatie Fizica exigentelor specifice
specializarii de Politie Locala.

10.

[.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
leqii.

Indeplinit

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

Indeplinit

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Indeplinit

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului Si
prin strategiile didactice utilizate n activitatile
si experientele de invatare si predare.

Indeplinit

Se recomanda, in eventualitatea in
care este necesar, organizarea de
activitati remediale pentru studenti. Se
recomanda publicarea pe site-ul
institutiei a programului de consultatii al
tuturor cadrelor didactice.

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Indeplinit

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de tnvatare.

Indeplinit

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de

Partial
indeplinit

Intensificarea demersurile pentru
finalizarea implementarii proiectului
Capacitarea tinerilor expusi la riscuri
sociale de a urma si finaliza studii
universitare — in Regiunile de Vest si de
Nord-Vest, respectiv in judetele Arad,

Pag. 24 din 27




-,

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ e Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii Maramures si Satu Mare, Cod mySMIS
si forma de organizare a programului de studii. 327881 si asigurarea accesului
studentilor cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati.

17. I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise Indeplinit Se recomanda impunerea unei mai
in mod adecvat si sprijina intelegerea mari rigurozitati in alegerea temelor
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu lucrarilor de licenta cu directionare
privire la continutul disciplinelor din planul de spre domeniul de studii stiinte
invatamant. administrative.

18. I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Partial Comisia de vizita recomanda sa se
invatarii se realizeaza prin examene de indeplinit stabileasca o corespondenta clara intre
evaluare pe parcurs si prin examene de modul in care se evalueaza fiecare
finalizare a studiilor. rezultat al invatarii asumat in fisa

disciplinei. Comisia recomanda
echilibrarea ponderilor evaluarii
sumative cu evaluarea formativa
(minim 40% din punctaj pentru
evaluarea formativa), luand in
considerare tipul de evaluare impus de
rezultatul invatarii la care se face
referire.

19. I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Se recomanda monitorizarea adecvata
desfasoara activitati sistematice pentru a a insertiei pe piata muncii in domeniul
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la de studii absolvit.
invatare la piata muncii.

20. .P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplicd | Indeplinit
procedurile cu privire la admitere.

21. I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Indeplinit
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplicd | Indeplinit
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

23. I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Se recomanda intensificarea
realizeaza actiuni de cooperare internationala modalitatilor de promovare a actiunilor
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor de cooperare internationala prin care
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea sa fie sustinuta mobilitatea membrilor
academica si de cercetare. comunitatii.

24. .P.B.9.1.1 Invatarea bazaté pe investigatie Partial Se recomanda impunerea unei mai mari
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt | indeplinit rigurozitati in alegerea temelor lucrarilor
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii de licenta cu directionare spre domeniul
vizate prin programul de studii. de studii stiinte administrative.

25. 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetdrii stiintifice sunt | Indeplinit

vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

[.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Indeplinit
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27.

[.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

Indeplinit

28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

Partial
indeplinit

Se recomanda actualizarea
Regulamentului de organizare si
functionare a CEAC pentru a fi in acord
cu legislatia in vigoare si a include
minimum 25% reprezentanti ai
studentilor.

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

Indeplinit

30.

[.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

Indeplinit

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

Indeplinit

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

Indeplinit

33.

[.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

Indeplinit

Se recomanda eliminarea prevederii
prin care raspunsul studentilor nu este
luat in considerare daca prezenta
declarata de acestia la activitatea
didactica este sub 50%.

34.

I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

Indeplinit

35.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

Indeplinit

Includerea tuturor informatiilor de
interes public in format ,open data”.

36.

[.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica
asigura transparenta proceselor decizionale.

Partial
indeplinit

Publicarea pe pagina web a facultatii a
proceselor verbale ale Consiliului
facultatii, precum si a proceselor
verbale ale consiliilor departamentelor.

37.

I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

Indeplinit

38.

I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Indeplinit

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire
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Domeniul de evaluare [\lumér indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8
Domeniul B. Eficacitatea educationala 14 3
Domeniul C. Managementul calitafii 11 2
Total 33 5
VI. Concluzii

Programul de licenta ,,Politie Locala” de la UVVG Arad beneficiaza de baze institutionale solide si resurse
adecvate pentru formarea studentilor (structuri de conducere functionale, infrastructura moderna si cadre
didactice calificate), dar trebuie sa imbunatateasca aspectele legate de implicarea studentilor si legatura
cu piata muncii. Deficientele identificate (mecanisme de feedback, rezultatele cercetarii, mobilitati
internationale) pot fi corectate prin dezvoltarea de noi politici educationale si extinderea colaborarilor cu
partenerii externi.

Avand in vedere contextul extern, oportunitatile precum suportul financiar european si cererea ridicata de
absolventi justifica consolidarea programului si extinderea acestuia. In acelasi timp, riscurile punctate
impun implementarea recomandarilor evaluatorilor, actualizarea continua a continutului si diversificarea
resurselor de finantare pentru a asigura sustenabilitatea si excelenta educationala pe termen lung.

Se propune decizia: acreditare cu o cifra de scolarizare de 50 de studenti intrucat programul indeplineste
standardele si indicatorii de performanta si demonstreaza capacitate de imbunatatire continua.

VII. Anexe

Documente atasate:
e Programul de desfasurare a vizitei
e Raportul de evaluare interna

e Minutele intalnirilor desfasurate pe parcursul vizitei
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