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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa

REE a fost redactat ca urmare a desfasurarii activitatilor specifice de evaluare externa, declansate
la cererea Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati (in continuare UDJ), in vederea mentinerii
acreditarii domeniului de studii universitare de masterat Drept, cu programele de studii:

1. Cariera judiciara — 1 an, 60 ECTS, Galati — FDSA,

2. Stiinte penale si criminalistica — 1 an, 60 ECTS, Galati — FDSA,

3. Dreptul european al afacerilor — 1,5 ani, 90 ECTS, Galati — Facultatea de Drept si Stiinte
Administrative (in continuare FDSA);

4. Combaterea criminalitatii informatice — 2 ani, 120 ECTS, Galati — FDSA;

5. Stiinte penale si criminalistica — 2 ani, 120 ECTS, Chisindu — Facultatea Transfrontaliera (in
continuare FT);

6. Relatii internationale si cooperare transfrontaliera — 2 ani, 120 ECTS, Cahul — FT.

Comisia ARACIS de experti in evaluare externa a calitatii, care a efectuat vizita in perioada 02-
03.03.2026 si a intocmit prezentul raport de evaluare externa, este formata din: Conf. univ. dr. loan
Mara, Prof. univ. dr. Stoica Natalia-Veronica si std. Stanciu Claudia-Ana-Maria.

- Descrierea institutiei de invatamant superior

Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati (denumire din 1991) este o institutie de Tnvatamant
superior de stat, cu patrimoniu propriu si sediul in Galati, strada Domneasca 47, infiintata in anul
1948 (https://www.ugal.ro/informatii/despre/istoric).

Misiunea asumata de UDJ este de educatie si cercetare avansata.

Conducerea UDJ (https://www.ugal.ro/informatii/organizare/conducerea-executiva) este asigurata
prin structuri si functii de conducere care sunt: la nivel institutional, Consiliul de Administratie si
Senatul, respectiv Rector (Prof. univ. dr. ing. habil. Marian BARBU, confirmat prin Ordinul Ministrului
Educatiei nr. 4435/15.05.2024), Prorectori, Director general administrativ; CSUD, CSD,; iar la nivelul
facultatilor si departamentelor, consiliile facultatilor si departamentelor, respectiv Decani, Prodecani si
Directori de departament; director CSUD, director de scoala doctorald. Atributile acestora sunt
stabilite prin Carta Universitatii
(https://www.ugal.roffiles/site/Carta_ UDJG_actualizata_13_decembrie _2023.pdf).

in 2008, 2013, 2019 si 2024, in urma evaluarii externe facute de catre Agentia Roméana pentru
Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul Superior (ARACIS), UDJ a primit calificativul ,grad de incredere
ridicat” - https://www.aracis.ro/ev_institutionala/universitatea-dunarea-de-jos-din-galati-2024/.  in
decembrie 2024, UDJ a obtinut recertificarea conform standardului SR EN ISO 9001:2015.

in prezent, in cadrul universitatii functioneaza 15 facultati, un efectiv de aproximativ 14.000 de
studenti in ultimii ani. Studile doctorale se deruleazd in 19 domenii de doctorat
(https://www.ugal.ro/facultati; https://www.ugal.ro/studii/doctorat/domenii-si-conducatori-de-doctorat).

FDSA a luat fiinté 1n anul 2005, prin desprinderea Catedrei de Drept, care gestiona programele de
studii Administratie Publica si Drept, de Facultatea de Stiinte Economice si Administrative. In FDSA,
functioneaza programe universitare (https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2), acreditate sau
autorizate provizoriu de ARACIS:

+ programe de studii universitare de licenta: Drept - IF (acreditat) si IFR — Galati (acreditat) si
Buzau (autorizat provizoriu), 4 ani (https://www.aracis.ro/evaluari_licenta/drept-sp7336/;
https://www.aracis.ro/evaluari_licenta/drept-sp5517/; https://www.aracis.ro/evaluari_licenta/drept-
buzau-sp5844/) Si Administratie publica - IF, 3 ani
(https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/297125);

» programe de studii universitare de master: domeniul Drept si domeniul Stiinte Administrative
(https://www.aracis.ro/evaluari_master/drept-em1051/; https://www.aracis.ro/evaluari_master/stiinte-
administrative-em3597/)

In  cadrul FT functioneazd programe universitare de licentd si  masterat
(https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/; https://www.aracis.ro/evaluari_master/drept-em1051/;
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https://www.aracis.ro/evaluari master/securitate-vamala-si-transfrontaliera-chisinau-m4709/;
https://www.aracis.ro/evaluari_licenta/?fwp _universitate=universitatea-dunarea-de-jos-din-
galati&fwp facultate=facultatea-transfrontaliera).

- Descrierea generala a domeniului de studii universitare de masterat

Domeniul de studii universitare de masterat DREPT este coordonat de FDSA in parteneriat cu FT.
Numarul maxim de studenti pe care universitatea ii scolarizaza in domeniul de studii universitare de
masterat Drept este de 200 studenti si respecta capacitatea de scolarizare, prevazuta de HG nr.
428/2025. La ultima evaluare periodica realizata de ARACIS in anul 2021, domeniul DREPT a obtinut
mentinerea acreditarii, cu o capacitate de scolarizare de 200 de studenti in anul |, conform Avizului
ARACIS nr. S028/89 din 22.02.2021 (https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2021/04/EM1051 _DJG_DSUM Drept 25.02.2021.pdf). Tn anul universitar 2025—
2026, conform ofertei educationale, sunt in derulare urmatoarele programe: Combaterea criminalitatii
informatice; Cariera judiciara; Stiinte penale si criminalisticad (Chisinau); Relatii internationale si
cooperare transfrontaliera (Cahul); pentru programele Dreptul european al afacerilor si Stiinte penale
Si criminalistica (Galati) nu s-a organizat concurs de admitere
(https://www.ugal.roffiles/studenti/2025/programele_de _master cf. HG 644 2025 pt. site.pdf;
https://admitere.ugal.ro/masterat/sesiunea-iulie-invatamant-cu-frecventa-master/locuri-scoase-la-
concurs-master-iulie).

Misiunea si obiectivele comune ale programelor de master din domeniul evaluat vizeaza
consolidarea formarii juridice a absolventilor de licenta prin aprofundarea cunostintelor si dezvoltarea
competentelor specifice aplicarii si interpretarii normelor juridice, pregatirea de specialisti capabili sa
faca fata transformarilor rapide ale legislatiei si exigentelor practicii judiciare, nationale, europene si
internationale, sustinerea integrarii profesionale rapide si a mobilitatii pe piata muncii, precum si
asigurarea continuitatii in formarea academica, prin promovarea cercetarii stiintifice, a gandirii critice
si a eticii universitare. (https://f[dsa.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2; Anexele 1 si 34 la REI;
https://fdsa.ugal.ro/images/UPDATE_DANA/misiuni/Misiunea %C8%99i_obiectivele programului_de

master_CJ.pdf;

https://fdsa.ugal.ro/images/UPDATE _DANA/misiuni/Misiunea_%C8%99i_obiectivele programului_de
master CCl.pdf;

https://fdsa.ugal.ro/images/lUPDATE _DANA/misiuni/Misiunea_%C8%99i_obiectivele programului_de
master SPC.pdf;

https://fdsa.ugal.ro/images/lUPDATE _DANA/misiuni/Misiunea_%C8%99i_obiectivele programului_de
master DEA.pdf;

https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/files/educatie/Misiune si obiective SPC Chisinau.pdf;
https://transfrontaliera.ugal.roffiles/educatie/2024/RICT/1. Misiune_si_obiective RICT 2025.pdf).

De la ultima evaluare externa, pentru programele din domeniul de studii de masterat Drept au fost
implementate modificari, prezentate cu ocazia intalnirilor: introducerea disciplinelor optionale la toate
programele; actualizarea fiselor de disciplind si a bibliografiei; implementarea verificarii antiplagiat
pentru disertatii; dezvoltarea infrastructurii digitale (Moodle/Teams); actualizarea corelarii LO—
competente—ESCO (https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-calitatii;
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/reglementari-interne-ale-
udjg?view=article&id=100:transf-ai-cahul&catid=2).

Metode utilizate

- Documente analizate

In cadrul procesului de evaluare externa a calitatii pentru mentinerea acreditarii domeniului de
studii universitare de masterat Drept din cadrul UDJ, echipa de evaluare a analizat raportul de
autoevaluare interna si anexele acestuia, documentatia suplimentara pusa la dispozitie cu ocazia
vizitei, precum si informatii disponibile pe site-ul UDJ, FDSA si FT.
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Pe parcursul vizitei, echipa de evaluare a analizat diverse documente: dosare de personal si
concursuri cadre didactice, cataloage, registre matricole, diploma de masterat, dosare candidat,
contracte de studii, decizii de exmatriculare, ordine inmatriculare, precum si chestionare de feedback
completate de studenti si chestionare de evaluare a cadrelor didactice.

- Vizita la fata locului

In cadrul vizitei la fata locului au fost vazute sali de curs si seminare alocate DSUM Drept, spatii
dedicate proceselor administrative si activitatilor personalului didactic, laboratoare, biblioteci si sali de
lectura, camine.

Au fost organizate intalniri cu reprezentantii conducerii componentei organizatorice, echipa care a
realizat raportul de evaluare interna, reprezentanti ai structurilor organizatorice in domeniul asigurarii
calitati, membrii CEAC si CEU, responsabilii laboratoarelor si centrelor de cercetare, studenti si
absolventi ai PSUM din DSUM, reprezentantii studentilor in structurile de conducere si ai asociatiei
studentesti, personal didactic implicat in activitatile din cadrul DSUM si angajatori, membri ai Comisiei
de etica universitara.

Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale

IS are in structurd componente organizatorice care functioneazd pe bazd de competente,
atributii, procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de
management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS

.LPA.1.1.1 dispune de componente organizatorice si un sistem de management adecvate,
a caror functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

v Prezentarea starii de fapt UDJ are o structura interna bine definita (Organigrama -
https://www.ugal.ro/informatii/organizare/organigrama), atributiile structurilor si functiilor de conducere
fiind stabilite prin Carta ubDJ
(https://www.ugal.roffiles/site/Carta_ UDJG_actualizata 13 _decembrie_2023.pdf).

Din domeniul de studii universitare de masterat Drept, 4 sunt gestionate de FDSA, prin
Departamentul Stiinte Juridice
(https://fdsa.ugal.ro/images/2025/Requlamente/Requlament _de Organizare_si_Functionare FDSA.p
df), iar SPC si RICT sunt gestionate de FT, prin Departamentul de Stiinte Socio-Umane
(https://transfrontaliera.ugal.ro/files/despre/2020/5Regulament%20de%20organizare%20s%CC%A7i
%20funct%CC%A7ionare%20a%20Faculta%CC%86t%CC%A7ii%20Transfrontaliere_compressed_c
ompressed.pdf).

Exista politici, procese si proceduri prin care UDJ isi gestioneaza activitatile, inclusiv la nivel de
programe de studii, pentru a atinge obiective specifice si a respecta standardele de performanta.

Functionarea acestora se bazeaza pe metodologii, regulamente si  proceduri
(https://www.ugal.ro/informatii/informatii-publice/requlamente), inclusiv proceduri de initiere, aprobare,
monitorizare Si evaluare periodica a programelor de studii

(https://www.calitaté.uqal.ro/imaqes/Metodoquii regulamente/requlamente/Regulament initiere _moni
torizare_programe2025.pdf). Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului de
admitere la studii universitare de masterat este aprobata anual (HSU nr. 119/20.03.2025;
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https://www.calitate.ugal.ro/images/Metodologii_regulamente/metodologii/07.met _admitere UDJG 20
25.pdf) contine reglementari punctuale distincte cu privire la desfasurarea concursului de admitere
pentru candidatii cu dizabilitati.

v Analiza situatiei de fapt UDJ, FDSA si FT au o structura interna clar definitd, documentata prin
organigrama, care include elementele necesare desfasurarii domeniului de studii universitare de
masterat, atributiile structurilor si functiilor de conducere sunt stabilite prin Carta Universitara, iar
FDSA si FT functioneaza in baza unor ROF-uri aprobat de Senatul UDJ, ce acopera toate
componentele organizatorice si educationale relevante.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica pariile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau

.LPA.1.2.1 extensiei' si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de
adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de
aplicare.

v Prezentarea starii de fapt In REIl se afirmad c&, in procesul de adoptare Si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor, UDJ are in vedere opiniile tuturor partilor interesate
(Anexa 5 la REI).

Cu ocazia vizitei, au fost solicitate procese verbale, minute etc. recente din care sa reiasa
dezbaterea unor opinii ale membrilor facultatii si departamentului, studentilor, ale altor parti interesate,
in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare
(Proces verbal intalnire angajatori, absolventi, studenti, cadre didactice 2025-2026), din continutul
acestora reiesind analiza unor astfel de opinii.

Studentii reprezentanti alesi in structurile de conducere (Consiliul Facultatii, Senatul Universitar,
Comisiile de asigurare a calitatii) isi consultéd colegii periodic cu privire la nevoile si interesele
acestora, in legatura cu deciziile si propunerile pe care urmeaza sa le sustina in sedintele structurilor
de conducere, consultérile fiind confirmate si de reprezentanta ligii studentilor.

Reprezentantii angajatorilor consultati in cadrul vizitei au mentionat ca exista un dialog constant
cu facultatile, la initiativa acestora din urma. Studentii au declarat ca participa la elaborarea
regulamentelor, metodologiilor prin participarea n cadrul Consiliului Facultatii si al Senatului
Universitar, prin intermediul reprezentantilor lor. Absolventii au mentionat ca au fost consultati de
conducerea facultattilor, ulterior finalizarii studiilor si ca au venit cu propuneri de imbunatatire atunci
cand a fost cazul. Existenta consultarilor si a dialogului permanet a fost confirmata si de cadrele
didactice.

v' Analiza situatiei de fapt UDJ demonstreaza o abordare inclusiva in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, avand in vedere opiniile membrilor facultatii si ale altor parti interesate, iar
dovezile din procesele verbale arata ca aceste opinii sunt analizate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare.

Indicatorul IS detine, in conditile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de

.LP.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Th mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt Pentru DSUM Drept, activitatile didactice si de cercetare se
desfasoara (cu exceptia practicii de specialitate) in spatiile FDSA din Galati si ale FT din Chisinau si
Cahul, dotate in mod adecvat (sali de curs si seminare, laboratoare de criminalistica si practica/clinica
juridica, biblioteci cu sali de lectura, fond de carte propriu, statii de lucru cu accces la programul
Lege5, spatii dedicate personalului didactic si administrativ, centre si laboratoare de cercetare:
Anexele 6-9 Si Anexa 23 la REI, https://biblioteca.ugal.ro/index.php/ro/;
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/centre-de-cercetare/centrul-de-cercetari-juridice-si-
administrative; https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/centre-de-cercetare/institutul-transfrontalier-
de-studii-internationale-si-justitie-penala; https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/centre-de-
cercetare/laborator-u3a). Cu ocazia vizitei, s-a constatat ca baza materiala dedicata activitatilor
didactice inscrise in planul de invataméant este dimensionata corespunzator numarului de 200
studenti, organizati in formatiuni de studiu conform planurilor aprobate, si asigurd conditii pentru
desfasurarea activitatilor didactice prevazute in planurile de invatamant si fisele disciplinelor. Accesul
studentilor cu dizabilitati motorii la spatiile indicate se poate face cu ajutorul rampelor de acces si,
dupa caz, al lifturilor functionale, iar adaptarile logistice sunt realizate, la nevoie, Th mod individualizat.
La nivelul UDJ s-au derulat proiecte destinate sustinerii participarii si accesului studentilor cu
dizabilitdti la procesul educational, find in curs de implementare proiecte de digitalizare si
modernizare a infrastructurii  prin  fonduri PNRR (e.g. https://www.ugal.ro/anunturi/stiri-si-
evenimente/16013-educatie-fara-bariere-universitatea-dunarea-de-jos-din-galati-consolideaza-
incluziunea-prin-tehnologii-asistive-si-sistemul-step-hear).

Personalul implicat in programul evaluat dispune de birouri dedicate, acces la resursele logistice si
la infrastructura IT a universitatii, iar fiecare cadru didactic are acces la platformele institutionale
(Teams, platforma HR, platforma evaluare etc.) si la baze de date stiintifice.

Tn cadrul bibliotecii universitare (https://biblioteca.ugal.ro), exista si biblioteci ale FDSA si FT,
respectiv Filiala FDSA si fondul bibliografic al extensiilor FT (Chisindu si Cahul), inclusiv sali de
lecturd. In acestea existd fond de carte si reviste de specialitate actualizate periodic (verificat prin
sondaj cu ocazia vizitei), acces permanent la Internet si Intranet, acces la baze de date stiintifice
internationale prin consortiul AnelisPlus (Web of Science, Scopus, ScienceDirect etc.) si la alte
resurse in format electronic (spre exemplu, HeinOnline, CEEOL, Oxford Journals, Legalis, Beck).

Pentru domeniul evaluat, studentii au acces la diferite resurse de invatare, la biblioteci sau Tn
format digital, astfel:

e suporturi de curs la disciplinele obligatorii si optionale, disponibile prin platforma Microsoft
Teams (vazute, prin sondaj, cu ocazia vizitei);

e carti si alte materiale de documentare, inclusiv publicatii din ultimii 5 ani. Fondul de carte
dedicat (Anexa 23 la REI) disciplinelor juridice inscrise in planul de invatamant este
dimensionat corespunzator numarului maxim de studenti ce pot fi scolarizati si actualizat;

e acces la baze de date cu articole stiintifice (Web of Science, Scopus, HeinOnline, CEEOL,
Oxford Journals, Legalis, Beck). (https://biblioteca.ugal.ro/index.php/ro/e-servicii/accesul-
de-la-distanta-la-bazele-de-date#)
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UDJ dispune de o retea IT integrata, deservita de un serviciu administrativ dedicat (Directia IT), si
ofera servicii sociale, culturale si sportive pentru studenti (https:/campus.ugal.ro/ccps/;
https://ccsgalati.ro/index.php/despre-noi/).

v Analiza situatiei de fapt UDJ ofera un cadru material adecvat si functional - baza materiala,
infrastructura educationala si resursele logistice - pentru desfasurarea activitatilor didactice si
de cercetare, inclusiv pentru studentii cu dizabilitati, dar si a activitatilor complementare.
Totodata, institutia asigura conditii moderne de accesibilitate, invatare si viata studenteasca,
inclusiv pentru studentii cu dizabilitati, prin spatii corespunzator dotate, resurse bibliografice
actualizate, infrastructura IT si servicii de sprijin integrate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica Modalitatile de facilitare a accesului la
resurse educationale.

v" Recomandari Informarea studentilor, pe toate caile institutionale, cu privire la posibilitatea
utilizarii programului legislativ si in afara spatiilor universitatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe
care le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie

.LP.A.2.2.1 asigurate conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt UDJ deruleaza constant lucrari de intretinere, reabilitare si
modernizare a infrastructurii, vizibile cu ocazia vizitei si afirmate de Rectorul liS si decani cu ocazia
intalnirii. Pentru domeniul evaluat au fost modernizate sali de curs si seminar, laboratoare de
criminalistica si practica juridica, precum si spatii dedicate activitatilor de cercetare, dar si personalului
didactic (Anexele 6-9 la REI). Universitatea a implementat proiecte de digitalizare si modernizare a
infrastructurii ~ prin  finantari obtinute in cadrul programelor nationale si europene
(https://www.ugal.ro/proiecte).

v'Analiza situatiei de fapt Situatia de fapt evidentiazd o politica institutionala coerenta si
sustinutd a UDJ privind intretinerea, modernizarea si eficientizarea infrastructurii, reflectata
atat in planificarea strategica, cat si bugetara.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica Abordarea integratda de management al
infrastructurii universitare, fundamentata pe planificare strategica, mentenanta sistematica si
utilizarea eficienta a fondurilor proprii si externe.

v" Recomandari -

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
.LP.A3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care 1i revin in statul de functii.
v' Prezentarea starii de fapt Resursele umane ale componentei organizatorice implicate in
desfasurarea activitatilor aferente domeniului de studii universitare evaluat este format din personal
didactic si personal administrativ.
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Cadrele didactice care desfasoara activitati directe la disciplinele din programele din cadrul DSUM
Drept au parcurs studii universitare de licenta, masterat si/sau doctorat in domeniul de studii sau in
domenii similare celui aferent disciplinei predate, iar cadrele didactice titulare au activitate de
cercetare stiintifica in domeniul de studii sau in domenii similare cu cel aferent disciplinei predate
(Anexele  10-12 la  REl;https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/departamente/stiinte-juridice;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/departamente/departament-1).

Pentru programul de studii de masterat Stiinte penale si criminalistica (Chisinau), numarul total de
norme didactice este de 5,486 norme (100%), din care 3,248 norme (59,20%) sunt norme acoperite
in regim de norma de baza, iar 2,238 norme (40,80 in regim de plata cu ora. Numarul normelor
acoperite de profesori si conferentiari universitari este de 2,851 norme in regim de norma de baza
(51,97%) si 1,623 norme in regim de plata cu ora (29,58%), totalizand 4,474 norme (81,55%) din
total. Pentru programul de studii de masterat Relatii internationale si cooperare transfrontaliera
(Cahul), din 2,710 norme, 1,197 norme (44,17%) sunt norme de baza si 1,513 norme (55,83%) sunt
norme plata cu ora.

Normele ocupate de profesori si conferentiari totalizeaza 1,678 norme (61,92%) (Anexele 14 si 15
la REI).

Pentru programul de studii de masterat Combaterea criminalitatii informatice (Galati), sinopsisul
statistic al statului de functii indica un total de 2,42 norme; din acestea, normele ocupate de profesori
si conferentiari universitari insumeaza 2,42 norme, ceea ce corespunde unui grad de acoperire de
100%. Pentru programul de studii de masterat Cariera judiciara (Galati), din 2,05 norme, cele ocupate
de profesori si conferentiari universitari insumeaza 1,61 norme(78,53%), iar normele ocupate de
lectori universitari insumeaza 0,44 norme (21,46%). Toate normele sunt acoperite de personal titular
(100%).( Anexele 14 si 15 la REI)

La nivelul FDSA si FT, personalul didactic auxiliar si administrativ include personal de secretariat,
bibliotecar si personal tehnic/IT (Anexa 16 la REI).

Cu ocazia vizitei, a fost confirmata existenta Fiselor de aptitudine, eliberate in temeiul art. 199 alin.
(8) din LIS si a art. 5 din Ordinul ministrului educatiei si ministrului s&natatii nr. 4.060/1.502/2024.

Din Anexa la REE (grad acoprire 03.03.2026) rezulta ca raportul intre numarul maxim total de
studenti care pot fi scolarizati si numarul cadrelor didactice implicate in domeniul de masterat Drept
(400 std. pentru situatia in care ar fi scolarizati studenti doar la masteratele de 2 ani 120 ECTS / 21
cd) este de 12,90 studenti / 1 cadru didactic, iar raportul dintre numarul maxim total de studenti care
pot fi scolarizati, din intregul ciclu de scolarizare la programe de studii universitare de licenta si
masterat (forme IF si IFR), si numarul total de cadre didactice care desfasoara activitati la nivelul
tuturor programelor de studii universitare de licenta si masterat din domeniul universitar de licenta
Drept, respectiv domeniul de masterat corespunzator, este de 30,51 studenti/1 cadru didactic (1800
std./59 cd.)

v' Analiza situatiei de fapt Resursele umane implicate in desfasurarea programului de studii sunt
adecvate din punct de vedere numeric si calitativ, cu un raport favorabil studenti/cadre didactice
(12,90/1) si o proportie semnificativd de cadre titulare cu grade didactice de profesor si conferentiar.
Recrutarea si promovarea cadrelor se realizeaza conform procedurilor legale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari: Implicarea tuturor cadrelor didactice in activitatile de cercetare stiintifica, in mod
constant.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

.P.A.3.1.2

v’ Prezentarea starii de fapt La nivelul UDJ si al FDSA si FT dezvoltare profesionala si personala

complexa a cadrelor didactice este sprijinita prin programe de formare continua, certificari in
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competente digitale si psihopedagogice, precum si prin participarea activa la mobilitati internationale
Erasmus+ si proiecte de cercetare-dezvoltare. in paralel, universitatea ofera un suport logistic Si
financiar robust, facilitind accesul la baze de date internationale, finantarea diseminarii rezultatelor
stiintifice si premierea performantei, promovare in cariera academica si implicarea in proiecte
educationale si stiintifice. (https:/dfc.ugal.ro/; https://cercetare.ugal.ro/fisiere/cercetare/finantarea-
diseminarii/2025/regulament-finantare-diseminare-rezultate-cercetare-stiintifica. pdf;
(https://ugal.roffiles/erasmus/2024/5/Procedura_operationala_privind_mobilitateapersonalului.pdf;
https://ffiles.ugal.ro/s/TEHYQubAKOSo2Lc; Anexa IPA 312 la REI)

Cu ocazia intalnirii, cadrele didactice au confirmat ca beneficiaza de sprijin institutional pentru
participarea la conferinte si publicarea rezultatelor cercetarii, de acces la infrastructura digitala si la
resursele bibliografice necesare desfasurarii activitatii didactice si stiintifice, precum si de
transparenta in procesul de evaluare si promovare academica.

v' Analiza situatiei de fapt Exista o gama variata de activitati care sustin dezvoltarea profesionala
si personala a cadrelor didactice, incluzand cursuri de formare continua, programe Erasmus+ si sprijin
pentru cercetare. Aceste programe urmaresc sa raspunda nevoilor actuale ale cadrelor didactice,
facilitand dezvoltarea competentelor esentiale, cum ar fi utilizarea noilor tehnologii si imbunatatirea
abilitatilor pedagogice. Participarea cadrelor didactice la mobilitati internationale si implicarea
acestora in

proiecte educationale reflectd o orientare activa catre imbunatatirea continua si adaptarea la
schimbarile din domeniul educational si de cercetare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite

I.LP.A.3.2.1 si derulate Tn mod transparent.

v' Prezentarea starii de fapt Posturile didactice si de cercetare vacante se ocupa prin concurs,
conform criteriilor de recrutare stabilite la nivel institutional, prevazute in Metodologia de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice Si de cercetare
(https://www.ugal.roffiles/resurese _umane/2018/perioada_nedeterminata/19 12 Metod concurs CD
N.pdf ). De asemenea, au fost adoptate Metodologia privind organizarea si desfasurarea examenului
de promovare in cariera didactica
(https://www.ugal.roffiles/hotarari/hs/2025/HS 315 2025 _Anexa_ Metodologie _promovare_cariera_di
dactica.pdf ) si Procedura de recrutare a cadrelor didactice asociate si asociate invitate
(https://calitate.ugal.ro/images/proceduri/20.PO_ Crit-asoc-invitati.pdf). Concursurile sunt publice si
toate informatiile despre acestea sunt afisate pe site-ul UDJ (https://www.ugal.ro/informatii/informatii-
publice/oportunitati-de-angajare/pe-perioada-nedeterminata-pn) si sunt publicate in Monitorul Oficial
si pe platforma Ministerului Educatiei si Cercetarii (https://www.edu.ro/).

Este angajat personal didactic pe perioada determinata, din randul cadrelor didactice externe sau
a specialistilor cu experientd recunoscutd in domeniu, pe baza necesitatilor identificate la nivelul
departamentelor, cu aprobarea Consiliului de administratie si a Senatului universitar.
(https://www.ugal.roffiles/resurese _umane/2018/perioada_nedeterminata/19 12 Metod concurs CD
N.pdf)

Cu ocazia vizitei a fost prezentat 1 dosar de concurs ales aleatoriu.

v Analiza situatiei de fapt Procedurile de recrutare pentru posturile didactice si de cercetare sunt
reglementate prin metodologii institutionale conforme cadrului legal, iar concursurile sunt organizate
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transparent, cu publicarea anunturilor pe site-ul universitatii, in Monitorul Oficial si pe platforma
jobs.edu.ro, fiind confimata aplicarea acestora.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica —
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere
simplificarea administrativa si cregterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si
tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul

LP.A411 procedurilor proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de

calitate pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt FDSA si FT utilizeaza instrumente informatice integrate pentru
activitatile administrative, didactice si de comunicare, asigurand acces facil la servicii academice si
sprijinind cresterea calitatii procesului educational. Procesele administrative si academice sunt
gestionate prin platforme digitale dedicate (admitere online - https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/admitere
-, UMS —

vazut cu ocazia vizitei, Microsoft Teams - https://www.microsoft.com/en-us/microsoft-teams/qgroup-

chat-software, conturi Office 365 - https://www.office.com/;

https://student.ugal.ro/informatii/eduroam; https://files.ugal.ro/login; Anexa 33 la REIl), care
faciliteaza interactiunea eficienta intre studenti, cadre didactice si personalul administrativ.

Bibliotecile si activitatea de cercetare sunt sustinute prin acces digital la cataloage online si baze de

date stiintifice nationale si internationale (https://biblioteca.ugal.ro; https://www.anelisplus.ro; Web of

Science, Scopus, ScienceDirect, HeinOnline, CEEOL, Oxford Journals; Sintact Expert Plus).

Transformarea digitala este consolidata prin Strategia de dezvoltare institutionalda UDJ 2024-2029

(https://www.ugal.roffiles/hotarari/hs/2021/HS 173 din_20 08 2021 Anexa_Strategia CDI _si TT

2021-2024.pdf) si proiecte finantate (proiecte PNRR si alte proiecte de digitalizare institutionala —

https://www.ugal.ro/proiecte;

https://www.edu.ro/sites/default/files/01 07 2022 lista universitati selectate Grant DigUniv.pdf),

care au permis modernizarea infrastructurii IT, dotarea spatiilor didactice si de cercetare si

dezvoltarea competentelor digitale ale cadrelor didactice si studentilor.

v' Analiza situatiei de fapt Integrarea sistematica a platformelor digitale pentru administrarea
academica, activitatea didactica, comunicare si cercetare, corelata cu existenta unei strategii
institutionale de digitalizare si cu implementarea unor proiecte finantate, demonstreaza capacitatea
UDJ, FDSA si FT de a valorifica tehnologia pentru modernizarea infrastructurii educationale,
reducerea birocratiei si sustinerea unui proces educational eficient, accesibil si adaptat cerintelor
actuale.

v’ Aspecte care constituie exemple de buna practica Implementarea integratda a strategiei
institutionale de digitalizare prin proiecte finantate a condus la modernizarea infrastructurii IT, dotarea
laboratoarelor si salilor de curs cu echipamente digitale moderne si dezvoltarea competentelor
digitale ale cadrelor didactice si studentilor, asigurédnd astfel un impact direct asupra calitatii
procesului educational si a serviciilor academice.

v" Recomandari -

Indicatorul este: indeplinit.

IV. DOMENIUL B. Eficacitatea educationala
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Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre
studenti a rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu

.P.B.1.1.1 rezultatele asteptate ale Tnvatarii si este organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare,
instruire practica, cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare
universitara.

v' Prezentarea starii de fapt Programele de studii din domeniul supus evaluarii sunt masterate
profesionale, orientate preponderent spre formarea competentelor profesionale, forma de organizare
cu frecventa: Stiinte penale si criminalistica - Galati - 2 semestre, 60 ECTS; Cariera judiciara - Galati -
2 semestre, 60 ECTS; Dreptul european al afacerilor - Galati - 3 semestre, 90 ECTS; Combaterea
criminalitatii informatice - Galati - 4 semestre, 120 ECTS; Stiinte penale si criminalistica — Chisinau —
4 semestre, 120 ECTS; Relatii internationale si cooperare transfrontaliera — Cahul — 4 semestre, 120
ECTS.

Pentru anul universitar 2025-2026, curricula programelor de studii universitare (FDSA -
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/planuri-invatamant Si FT
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-master/relatii-internationale-si-
cooperare-transfrontaliera  si  https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-
master/stiinte-penale-si-criminalistica) cuprind discipline care s conduca la calificari universitare si
sunt aprobate de catre Senatul UDJ (HSU nr. 219 din 9 septembrie 2025
https://www.ugal.ro/informatii/informatii-publice/hotarari/hotarari-senat/113-hotarari-senat-
2025/15319-hotararea-senatului-universitar-nr-219-din-9-septembrie-2025). Activitatile se desfasoara
prin cursuri Si

seminare, iar practica si elaborarea disertatiei au pondere distinctd in planurile de invatamant.
Fiecare disciplina are fisa proprie, cu rezultate ale invatarii, continut, metode si evaluare. Creditele
sunt alocate conform RAUS - https://www.ugal.roffiles/studenti/2024/RAUS 2024.pdf (1 credit = 25—
30 ore munca totala). Numarul de ore didactice este de 12, respectiv 13 ore/saptamana in fiecare
semestru, farad practica de specialitate. Activitatile de predare, aplicare practica si evaluare sunt
exprimate in credite ECTS, fiecare disciplina avand 5 ECTS.

Curriculumul programului Carierd judiciara este structurat pe discipline fundamentale, de
specializare si complementare. Planul de invatamant include discipline obligatorii si discipline
optionale. Programul are o durata de 1 an (2 semestre), cu 60 credite ECTS, 420 ore activitati
didactice directe, 830 ore studiu individual, 84 ore practica si 10 credite pentru sustinerea disertatiei.

Curriculumul programului Combaterea criminalitdtii informatice este structurat pe discipline
fundamentale, de specializare si complementare. Planul include discipline obligatorii si discipline
optionale (100%). Programul are durata de 2 ani (4 semestre), cu 120 credite ECTS, 756 ore activitati
didactice directe la disciplinele obligatorii si optionale, 1.897 ore studiu individual, 84 ore practica si 10
credite pentru sustinerea disertatiei.
(https://fdsa.ugal.ro/images/UPDATE_DANA/Planuri_Invataman/2025-
2026/PI_Inv_12 FDSA_ 2025 M _Combaterea criminalitatii_informatice.pdf)

Curriculumul programului Stiinte penale si criminalisticd Chisindu este structurat pe discipline
fundamentale, de domeniu, de specializare si complementare. Planul include discipline obligatorii Si
optionale (100%), precum si facultative (10 ECTS peste cele 120). Programul are durata de 2 ani (4
semestre), cu 120 credite ECTS, 700 ore activitati didactice directe la disciplinele obligatorii si
optionale, 2.175 ore studiu individual, 28 ore practica si 10 credite pentru sustinerea disertatiei.
(https://transfrontaliera.ugal.ro/files/educatie/2024/SPC/2. Plan_de %C3%AEnv%C4%83%C8%9B%
C4%83m%C3%A2nt_SPC.pdf)

Curriculumul programului Relatii internationale si cooperare transfrontalierd Cahul este structurat
pe discipline fundamentale, de domeniu, de specializare, complementare si discipline din strategia
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universitara. Planul include discipline obligatorii si optionale (100%), precum si facultative (10 ECTS
peste cele 120). Programul are durata de 2 ani (4 semestre), cu 120 credite ECTS, 700 ore activitati
didactice directe la disciplinele obligatorii si optionale, 2.050 ore studiu individual, 28 ore practica si 10
credite pentru sustinerea disertatiei
(https://transfrontaliera.ugal.ro/files/educatie/2024/RICT/2. Plan_de_ %C3%AENnv%C4%83%C8%9B
%C4%83m%C3%A2nt RICT.pdf).

Experientele de invatare se realizeaza prin ore de curs si de seminar si practica. Activitatile de
cercetare se desfasoara, in principal, in cadrul elaborarii lucrarii de disertatie, dar si prin realizarea de
proiecte, referate, studii de caz, analize aplicative (FDSA -
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/planuri-invatamant, FT -
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-master/relatii-internationale-si-
cooperare-transfrontaliera & https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-
master/stiinte-penale-si-criminalistica).

Pentru fiecare disciplina, inclusiv pentru practica, este intocmita fisa disciplinei (FDSA -
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/fise-de-discipline-licenta-master Si FT -
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-master/relatii-internationale-si-
cooperare-transfrontaliera _ si  https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-
master/stiinte-penale-si-criminalistica), in care sunt formulate rezultatele invatarii, continutul predarii si
invatarii, metodologiile asociate Tnvatarii, predarii i evaluarii, bibliografia, timpul alocat pentru fiecare
activitate numarul de credite de studii alocate, evaluarea.

v' Analiza situatiei de fapt Programele de studii de masterat din domeniul Drept sunt organizate
in conformitate cu cerintele formale privind structura ciclului Il de studii universitare, avand o durata
de 2-4 semestre si totalizdnd 60-120 ECTS. Curriculumul include discipline fundamentale, de
specialitate si complementare, iar structura acestora este aprobatd de Senatul universitatii, fiind
detaliatd in planul de invatamant. Experientele de invatare sunt diverse si acopera elementele
prevazute in indicator (predare, seminar, practica, cercetare), iar alocarea creditelor ECTS este
explicita pentru toate disciplinele.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari: Respectarea, in planurile de invatamant (de la FT), a calificarii disciplinelor in
fundamentale, de specializare si complementare.

Indicatorul este indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure ncrederea
beneficiarilor.

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv
I.P.B.1.2.1 de acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii

v' Prezentarea starii de fapt Domeniul de studii functioneaza in conditile acreditarii obtinute in
anul 2009, mentinutd Tn urma ultimei evaluari periodice, realizatda in anul 2020, de ARACIS
(https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2021/04/EM1051 DJG_DSUM_Drept 25.02.2021.pdf), si
este supus anual unor procese interne de monitorizare si  evaluare a calitatii
(https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/evaluare-interna/documente-
evaluare-interna), desfasurate cu respectarea procedurilor institutionale si a cadrului legal in vigoare
(https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/evaluare-interna/documente-
evaluare-interna). In scopul atingerii idealul educational al invatamantului cu respectarea legii,
domeniul de masterat Drept are ca misiune si obiective consolidarea formarii juridice a absolventilor
de licentd prin aprofundarea cunostintelor si dezvoltarea competentelor specifice aplicarii si
interpretarii normelor juridice, pregatirea de specialisti capabili sa faca fata transformarilor rapide ale
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legislatiei si exigentelor practicii judiciare, nationale, europene si internationale, sustinerea integrarii
profesionale rapide si a mobilitatii pe piata muncii, precum si asigurarea continuitatii in formarea
academica, prin promovarea cercetarii stiintifice, a gandirii critice si a eticii universitare
(https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/prezentare/misiune). Programele din DSUM evaluat dezvolta
competente profesionale relevante pentru domeniul Drept, adaptate cerintelor pietei muncii si
mediului de afaceri, contribuind la integrarea absolventilor in ocupatii specifice si la realizarea misiunii
educationale a invatamantului superior.

v Analiza situatiei de fapt Programele din domeniul evaluat functioneaza intr-un cadru infralegal
si institutional coerent, cu respectarea conditiilor de acreditare si a standardelor de calitate stabilite de
ARACIS, completate de mecanisme interne de monitorizare si evaluare care sustin imbunatatirea
continua. Corelarea misiunii, obiectivelor, planurilor de invatamént si resurselor umane cu exigentele
pietei muncii demonstreaza coerenta si relevanta programului in formarea de competente avansate,
cu impact profesional si socio-economic.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

.LP.B.2.1.1

v Prezentarea starii de fapt Domeniul de studii este proiectat si implementat in concordanta cu
nivelul calificarii corespunzator studiilor de masterat, nivelul 7 al CNC, prin alinierea rezultatelor
invatarii

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

(Anexa 20 la REI) la prevederile CNC, ale RNCIS (Anexa 22 la REIl) si la standardele specifice
ARACIS. Organizarea procesului didactic permite dezvoltarea progresiva de competente avansate,
realizate  prin  atingerea  rezultatelor invatari  (Anexa 20 la REIl; FDSA -
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/fise-de-discipline-licenta-master; FT -
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-master/relatii-internationale-si-
cooperare-transfrontaliera  si  https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-
master/stiinte-penale-si-criminalistica), ih acord cu durata si finalitatea studiilor de masterat.

Prin consultari periodice cu mediul academic, socio-economic, piata muncii si studentii, precum si
prin implicarea CcocC (Anexele 4 Si 5 la REI;
https://fdsa.ugal.ro/images/lUPDATE_DANA/Calitate/Sinteza_evaluarii_didactice_de_catre_studenti
FDSA_Sem |_2025-2026.pdf), programele sunt revizuite periodic pentru a mentine corelatia dintre
curriculumuri, calificari si cerintele ocupationale. Rezultatele invatarii, structurate pe componentele
cunostinte, aptitudini si responsabilitate/autonomie, sunt corelate cu standardele ocupationale si sunt
cuprinse in fisele disciplinelor.

v' Analiza situatiei de fapt Programele de studii din domeniul evaluat sunt proiectate prin
mecanisme care asigura alinierea rezultatelor invatarii la nivelul de calificare specific studiilor de
masterat si la cerintele ocupationale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii

europene a ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea stéarii de fapt In cadrul programelor de masterat din domeniul evaluat, rezultatele
invatarii dezvolta competentele (Anexele 20  si 21 la REI; FDSA -
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/fise-de-discipline-licenta-master Si FT -
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-master/relatii-internationale-si-
cooperare-transfrontaliera & https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-
master/stiinte-penale-si-criminalistica) cerute de ocupatile corespunzatoare, in conformitate cu
standardele ocupationale, programele fiind fundamentate pe calificarea universitara inscrisa in
RNCIS, corespunzatoare nivelului 7 al CNC.

v' Analiza situatiei de Este asiguratd coerenta dintre rezultatele invatarii, competentele
profesionale si transversale si nivelul 7 de calificare.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari Actualizarea competentelor inscrise in suplimentele la diploma, in vederea

alinierii acestora la versiunea actualizata a clasificarii ESCO.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.3. Tnvétarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii

I.P.B.3.1.1 centrate pe student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt Din fisele disciplinelor (FDSA -

https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/fise-de-discipline-licenta-master;
FT -

https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-master/relatii-internationale-si-
cooperare-transfrontaliera  si  https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-
master/stiinte-penale-si-criminalistica), rezulta ca personalul didactic de predare utilizeaza metode de
predare ce au in vedere asigurarea atingerii rezultatelor previzionate ale invatarii si utilizarea
resurselor noilor tehnologii, Tn acord cu specificul fiecarei discipline, centrate pe student, de tipul
studiilor de caz, prelegere interactiva, discutii, explicatii etc., completate cu stagiile de practica
(https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/protocoale-fdsa).  Fisele disciplinelor  contin
informatii detaliate referitoare la criterile de evaluare aplicate, modul de verificare, precum si alte
exigente privind promovarea (lucrari, proiecte realizate etc.), si ponderea acestora n nota finala.
Aceste criterii trebuie comunicate masterandului de catre cadrul didactic titular la Thceputul cursului
(https://fdsa.ugal.ro/images/UPDATE_DANA/Calitate/Minuta_10.02.2026.pdf;
https://www.ugal.ro/files/studenti/2024/RAUS _2024.pdf;
https://fdsa.ugal.ro/images/2025/Regulamente/Regulament privind_evaluarea_studentilor FDSA.pdf;
https://transfrontaliera.ugal.roffiles/studenti/2022-

2023/Regulament _de_examinare_si_notare_a_studentilor FT.pdf).

Masteranzii sunt implicati in activitati de cercetare prin cooptarea in grupuri ale caror rezultate, sub
forma de studii proprii sau comune cu cadrele didactice, sunt prezentate in cadrul manifestarilor
stiintifice ale facultatilor, iar in paralel acestea sprijind invatarea experimentald a acestora prin
accesul la laboratoare si centre de cercetare, efectuarea de stagii de practica, mobilitati si activitati de
voluntariat. (https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/protocoale-fdsa).
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In regulamentele specifice este stabilit un sistem cadru pentru evaluarea studentilor cu dizabilitati
(https://www.ugal.roffiles/studenti/2024/RAUS 2024.pdf;
https://fdsa.ugal.ro/images/2025/Regulamente/Reqgulament _privind_evaluarea_studentilor FDSA.pdf;
https://transfrontaliera.ugal.roffiles/studenti/2022-
2023/Regulament_de_examinare_si_notare_a_studentilor FT.pdf).

v'Analiza situatiei de fapt Situatia descrisa evidentiaza o abordare coerenta a principiilor
invatarii centrate pe student, prin utilizarea unor metode didactice variate, adaptate specificului
fiecarei discipline, integrarea tehnologiilor moderne, evaluarea diferentiata si oferirea unui cadru
flexibil de invatare individuala si aplicativa. In paralel, implicarea in cercetare, stagii si proiecte
practice le ofera masteranzilor experienta aplicativa si profesionala. Includerea in metodologia de
examinare si notare a unor prevederi specifice activitatii studentilor cu dizabilitati, asigura adaptarea
procesului de evaluare la nevoile lor specifice.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica Includerea in regulamentele privitoare la
examinare si notare a unor prevederi dedicate studentilor cu dizabilitati.

v" Recomandari -

Indicatorul este: Indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa
I.P.B.3.1.2 in programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau
virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt UDJ pune la dispozitia masteranzilor posibilitati de mobilitate
internationald prin parteneriate cu institutii similare din strainatate, respectand regulamentul publicat
pe site-ul IS, iar participarea este sprijinita prin informari, consiliere si asistenta logistica
(https://www.ugal.ro/relatii-internationale/biroul-erasmus/programul-erasmus-2;
https://www.ugal.ro/relatii-internationale/biroul-erasmus).  Programul  Erasmus+ si  faciliteaza
interactiunea cu universitati din Europa si din afara Uniunii Europene, precum si posibilitatea de
schimburi academice (https://www.ugal.ro/relatii-internationale/biroul-erasmus/programul-erasmus-
2/parteneri).

Cu ocazia intalnirii, absolventii au mentionat ca au existat colegi care au participat la mobilitati
internationale.

v'Analiza situatiei de fapt Programele de mobilitati internationale implica atat infrastructura
organizatoricd si sprijin pentru studenti, cat si colaborari extinse cu alte universitati, ceea ce
sugereaza o

preocupare pentru cresterea accesului masteranzilor la experiente academice internationale si pentru
consolidarea vizibilitatii institutiei si facultatilor. Acestea au fost operationalizate, ecxistand participari
efective ale masteranzilor la mobilitati.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica Participarea masteranzilor la programe de
mobilitati, chiar daca durata studiilor este redusa (2-4 semestre), iar multi dintre acestia desfatoara
activitati profesionale.

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare.
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v' Prezentarea starii de fapt Politicile de admitere sunt transparente, cu metodologie, conditii si
numar de locuri clar definite/stabilite, inclusiv pentru grupuri specifice
(https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/admitere/admitere-masterat). Activitatile de predare si seminar sunt
adaptate stilurilor si ritmurilor diferite de invatare, combinand metode moderne cu resurse e-learning,
sesiuni suplimentare de evaluare si programe de recuperare pentru studentii cu dificultati. Sunt oferite
facilitati pentru studentii cu dizabilitati sau in situatii financiare dificile, inclusiv burse sociale, de merit
sau de excelenta Si asistenta financiara ocazionala
(https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/burse) Studentii au acces la mobilitati Erasmus+ si
alte forme de schimb academic, precum si la tutorat, consiliere psihologica si orientare profesionala,
iar orarul este organizat pentru a permite studiul individual si desfasurarea activitatilor in conditii
normale, tinand cont de disponibilitatea acestora
(https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/master/orar-master;
https://fdsa.ugal.ro/images/2025/Coordonatori_de_an_2025 forma_finala.pdf;  https://ccoc.ugal.ro/;
https://fdsa.ugal.ro/images/2025/Comisii_de lucru/Comisii_de lucru_in_cadrul FDSA.pdf;
https://transfrontaliera.ugal.roffiles/2024-2025/Comisiile_de lucru_ale CF_2025.pdf). in actele
infralegale interne se regasesc norme generale privitoare la examinarea si evaluarea studentilor cu
dizabilitati, dar nu exista o strategie/politica/procedura interna care sa asigure aplicarea Ordinului
ministrului educatiei nr. 4481/2024.

v' Analiza situatiei de fapt Politicile de admitere si codurile de conduitd promoveaza incluziunea
si prevenirea discriminarii. Procesul educational combina metode moderne si resurse online, adaptate
diversitatii stilurilor de Tnvatare. Studentilor li se ofera sprijin, acces la mobilitati internationale,
consiliere psihologica si orientare profesionald. Desi exista practici centrate pe student si pentru
asigurarea egalitatii de sanse privind dreptul la Tnvatatura pentru persoanele cu dizabilitati, nu a fost
adoptat un document normativ intern care sa formalizeze si sd coordoneze respectarea acestor
principii in mod coerent, unitar si strategic, ceea ce reduce predictibilitatea si uniformitatea aplicarii
acestor principii in intreg domeniul.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari Elaborarea unui act infralegal, fie la nivel institutional, fie al facultatilor, privind
principiile Tnvatarii centrate pe student si asigurarii egalitatii de sanse privind dreptul la invatatura
pentru persoanele cu dizabilitati, fara discriminare, cu programe de formare a cadrelor didactice si
proceduri de monitorizare si evaluare.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport
cu nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru

I.P.B.4.1.1 cei cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate
sustinerii procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt Activitatile didactice pentru domeniul evaluat se desfasoara in
spatiile facultatilor FDSA si FT, dotate cu sali de curs si seminar, biblioteci cu fond de carte si séli de
lecturd, dimensionate corespunzator formatiunilor de studenti, si cu acces pentru studentii cu
dizabilitdti motorii. Spatiile moderne includ laboratoare si centre de cercetare echipate cu mobilier
ergonomic, aparatura specifica, echipamente IT si internet, asigurdnd desfasurarea activitatilor
aplicative (Anexa 6 la REI). Studentii au acces la suporturi de curs digitale prin platforma Moodle sau
tiparite, Tn biblioteci (https://biblioteca.ugal.ro/index.php/ro/despref/filiale/filiala-facultatii-de-drept-si-
stiinte-administrative-konrad-adenauer), cu posibilitatea multiplicarii materialelor prin editura
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universitatii  (https://www.gup.ugal.ro/index.php/ro/). Bibliotecile facultatior FDSA si FT si a
universitatii ofera volume, reviste de specialitate, baze de date stiintifice nationale si internationale si
softuri legislative, precum si sali de lectura cu acces la internet (Anexa 23 la REI). Procesul
educational si serviciile universitare sunt adaptate nevoilor individuale, iar sprijinul include consultatii,
consiliere academica, in cariera si orientare profesionala prin tutorii facultatilor si CCOC
(https://fdsa.ugal.ro/images/2025/Coordonatori_de an_2025 forma_finala.pdf;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/studenti/licenta/tematica-licenta,;
https://fdsa.ugal.ro/images/2025/Coordonatori_de_an_2025 forma_finala.pdf;
https://ccoc.ugal.ro/index.php/ro/).

v Analiza situatiei de fapt Domeniul de studii beneficiaza de infrastructura moderna si dotata.
Accesul la suporturi de curs, baze de date, softuri legislative si servicii de consiliere academica si
profesionala indica un sprijin complex pentru procesul de Tinvatare. In ansamblu, structura
educationala si resursele puse la dispozitie sugereazad un mediu care faciliteaza atat dobandirea
competentelor teoretice si aplicative, cat si dezvoltarea personala si profesionalda a masteranzilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea

I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din

planul de Tnvatamant.

Prezentarea starii de fapt Rezultatele invatarii sunt definite in fisele disciplinelor, in conformitate cu
planul de invatamant si competentele RNCIS (Anexa 20 la REIl), alaturi de obiective, continuturi,
metode de predare si bibliografie minimala si recomandata. Acestea sunt formulate clar, descriind
ceea ce studentul trebuie sa stie, sa inteleagd si sa poatd aplica, corelandu-le cu obiectivele,
continutul si evaluarea. Fisele sunt prezentate studentilor la inceputul semestrului si sunt disponibile
electronic pe platforma Microsoft Teams si pe site-urile facultatilor (FDSA -
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/fise-de-discipline-licenta-master Si FT -
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-master/relatii-internationale-si-
cooperare-transfrontaliera _ si https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-
mastetr/stiinte-penale-si-criminalistica) asigurand transparenta accesului. Claritatea si relevanta
rezultatelor sunt monitorizate anual de Comisiile de Calitate a FDSA si FT, fisele fiind actualizate pe
baza feedbackului si evolutiei domeniului. (Anexele 4 si 5 la REI)

La intélnire, studentii si absolventii au precizat ca sunt multumiti de structura si continutul planului
de invatamant, neidentificand necesitatea unor modificari ale curriculei, presedintele ligii studentilor si
reprezentantul studentilor in Consiuliul FDSA confirmand realizarea de consultari.

v' Analiza situatiei de fapt Rezultatele nvatarii sunt formulate clar in fisele disciplinelor, corelate
cu competentele RNCIS, continuturile si metodele de evaluare, comunicate transparent studentilor si
actualizate periodic pe baza consultarilor si a evolutiei domeniului, ceea ce sprijina in mod adecvat
intelegerea asteptarilor privind continutul si finalitatile disciplinelor din planul de invatamant.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari Revizuirea rezultatelor invatarii, astfel incat pentru fiecare competenta sa existe
cel putin un rezultat corespunzator.

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de
I.P.B.5.1.2 evaluare pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt Pentru fiecare semestru de activitate didactica este prevazuta o
sesiune de examene, cu durata de 3 saptamani (sesiune de iarna si sesiune de vara). Exista sesiuni
de restante, cu durata de 1-2 saptamani, conform structurii anilor universitari prevazute in planurile
de invatamant.

Nota finala este reprezentatd de media ponderata realizatd in cadrul sistemului de evaluare:
testarea finala, testarea periodica, testarea continua pe parcursul semestrului, referate, proiecte etc.
(FDSA - https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/fise-de-discipline-licenta-master si FT -
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-master/relatii-internationale-si-
cooperare-transfrontaliera  si https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-
master/stiinte-penale-si-criminalistica)

Finalizarea studiilor se face prin examen de disertatie
(https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/master/examen-finalizare-studii;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/item-3;
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/avizier/anunt-disertatie-spc-cci-cj-dea-septembrie-
2025).

v Analiza situatiei de fapt Programul de studii asigura verificarea competentelor si rezultatelor
invatarii printr-un sistem structurat de evaluare, desfasurat pe parcursul si la finalizarea studiilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura

I.P.B.6.1.1 o tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt UDJ, FDSA si FT ofera studentilor suport academic si consiliere in
cariera prin cadre didactice, mentori si CCOC, pentru orientarea educationala si profesionala in raport
cu piata muncii (https://fdsa.ugal.ro/images/2025/Coordonatori_de_an_2025_forma_finala.pdf;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/studenti/licenta/tematica-licenta;
https://fdsa.ugal.ro/images/2025/Coordonatori_de an_2025 forma_finala.pdf;
https://ccoc.ugal.ro/index.php/ro/). Procesul de formare include activitati curriculare si extracurriculare,
stagii de practica (https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/protocoale-fdsa; Anexa 27 la
REI), internshipuri si consultari cu parteneri socio-economici (Proces verbal intalnire angajatori,
absolventi, studenti, cadre didactice 2025-2026). Sunt organizate targuri de joburi, intalniri cu
angajatori, sesiuni de consiliere si proiecte dedicate insertiei profesionale, precum evenimentele
organizate in parteneriat cu instante, parchete, barouri, structuri MAIl si administratia publica
(Evenimente FDSA si FT — https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/activitati-extracurriculare
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/evenimente-stiintifice/sesiune-stiintifica-studenteasca
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/evenimente-stiintifice/conferinte : https://ft.ugal.ro;
https://www.ugal.ro/anunturi/stiri-si-evenimente/14887-targ-de-joburi-si-stagii-de-practica-pentru-
studenti-si-absolventi-editia-a-6-a; https://www.ugal.ro/informatii/parteneri;
https://www.fdsa.ugal.ro/index.php/ro/partenersi; https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/orientare-cariera-studenti), precum  si
activitati derulate prin CCOC (http://ccoc.ugal.ro), si proiecte de stagii de practica desfasurate in baza
protocoalelor institutionale (Anexa 27 la REI).
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Insertia socio-profesionala a absolventilor este monitorizata prin aplicarea Chestionarului privind
insertia pe piata muncii (https://ugal.ro/studenti/chestionar-insertie
https://www.calitate.ugal.ro/images/2022/6/HS_167_din_19 05 2022 Anexa Procedura_operational
a_eval cadre_did_stud.pdf), prin centralizarea datelor la nivel de facultate (Anexa 26 la REI), precum
si prin analiza ratei de promovabilitate si a dinamicii studentilor (Anexa 24 si Anexa 25 la REI),
rezultatele fiind utilizate pentru adaptarea planurilor de invatdmant si actualizarea continuturilor
curriculare la cerintele pietei muncii.

v' Analiza situatiei de fapt UDJ, FDSA si FT au dezvoltat mecanisme institutionale pentru
sprijinirea parcursului academic si profesional al studentilor. Corelarea consilierii, mentoratului,
practicii si dialogului cu mediul socio-economic sustine pregatirea studentilor pentru cerintele pietei
muncii. Implicarea angajatorilor si utilizarea feedbackului acestora contribuie la adaptarea continua a
curriculei si a activitatilor educationale. Monitorizarea insertiei absolventilor permite ajustarea ofertei
educationale Tn vederea mentinerii relevantei profesionale a programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul,
recunoasterea si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

I.P.B.7.1.1

v' Prezentarea starii de fapt Admiterea la programele de studii universitare de masterat din
domeniul Drept ale UDJ se realizeaza 1n baza  Procedurii de  Tinscriere
(https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/admitere/admitere-masterat), care este publicata pe site-ul
(https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/admitere/admitere-masterat), find posibila inscrierea on-line
(https://admitere.ugal.ro/masterat/sesiunea-septembrie-invatamant-cu-frecventa
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/admitere/ad-2025). Pe site-ul ubDJ
(https://admitere.ugal.ro/masterat/sesiunea-septembrie-invatamant-cu-frecventa) se regaseste oferta
de scolarizare, iar pe cele ale FDSA si FT (https:/transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/admitere/ad-
2025), oferta de scolarizare, tematica de concurs, calendarul admiterii, procedura de inscriere,
precum si informatii privitoare la programele din DSUM Drept si alte aspecte de interes pentru
potentialii candidati (https://admitere.ugal.ro/masterat/sesiunea-septembrie-invatamant-cu-frecventa
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/admitere/ad-2025 ).

v Analiza situatiei de fapt Facultatile aplica procedurile privind admiterea in baza unor proceduri
publice, asigurand transparenta si accesibilitatea informatiilor prin publicarea ofertei, a calendarului, a
tematicii si a ghidului de inscriere, inclusiv prin posibilitatea depunerii online a dosarelor, ceea ce
confirma implementarea consecventa a cadrului procedural stabilit.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea

I.P.B.7.1.2 principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de
sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc
social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitati.
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v' Prezentarea starii de fapt Admiterea la programele de masterat se realizeaza printr-un
concurs, care implica evaluarea dosarului de concurs, in conformitate cu calendarul stabilit prin
Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere in anul universitar 2025—
2026 (HS nr. 72/29.02.2024 https://www.ugal.ro/informatii/informatii-publice/hotarari/hotarari-
senat/107-hotarari-senat-2024/13191-hotararea-senatului-universitar-nr-72-din-29-februarie-2024;
https://ugal.roffiles/hotarari/hs/2025/HS 119 2025 Anexa_2.2.pdf). Exista criterii de departajare a
candidatilor. Rezultatele concursului de admitere sunt afisate pe site-ul https://admitere.ugal.ro,
precum si pe site-urile facultatilor organizatoare (FDSA si FT).

Inscrierea candidatilor la concursul de admitere se realizeaza pe baza diplomei de licenta sau a
unei diplome echivalente, evaluarea fiind fundamentata exclusiv pe competentele academice ale
acestora, fara aplicarea unor criterii discriminatorii. La concursul de admitere pot participa cetateni
roméani, cetateni ai statelor membre ale UE, precum si cetateni ai statelor apartinand SEE si ai
Confederatiei Elvetiene, in aceleasi conditii prevazute de legislatia in vigoare pentru cetatenii romani.
in procesul de admitere sunt implementate masuri concrete pentru asigurarea echitatii si egalitatii de
sanse, precum alocarea de locuri speciale pentru candidatii proveniti din randul roméanilor de
pretutindeni, precum si pentru alte categorii prevazute de legislatia nationald in vigoare (conform
Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere in anul universitar 2025—
2026 — HS nr. 72/29.02.2024 - https://www.ugal.ro/informatii/informatii-publice/hotarari/hotarari-
senat/107-hotarari-senat-2024/13191-hotararea-senatului-universitar-nr-72-din-29-februarie-2024),
scutirea de taxe in cazuri sociale justificate, in baza documentelor doveditoare, depunerea online a
dosarelor prin platforma https://admitere.ugal.ro si adaptari logistice si materiale, inclusiv suport
educational diferentiat, pentru persoanele cu dizabilitati, astfel incat acestea sa poatad accesa si
sustine probele de admitere Tn conditii adecvate.

v Analiza situatiei de fapt Admiterea la programele de masterat se desfasoara pe baza unor
criterii clare si transparente, cu publicarea rezultatelor si aplicarea unor reguli unitare pentru toti
candidatii, cu instituirea unor masuri concrete de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor aflate
in situatii de risc social si educational, ceea ce reflecta respectarea principiilor echitatii si egalitatii de
sanse.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari:

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea

I.P.B.7.2.1 profesionala a studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt La nivelul UDJ existd Regulamentul activitatii universitare a
studentilor (RAUS)

(https://www.calitate.ugal.ro/images/Metodologii_regulamente/regulamente/16.regulament RAUS 20
24 2025.pdf), Regulament privind organizarea si desfasurarea examenelor de licentd/diploma si
disertatie

(https://www.calitate.ugal.ro/images/Metodologii_reqgulamente/regulamente/17.regulament Regulame
nt finalizare_studii_2025.pdf), Regulamentul privind organizarea si desfasurarea mobilitatilor
Erasmus+ ale studentilor din cadrul Universitdti ,Dundarea de Jos” din Galati
(https://www.ugal.ro/relatii-internationale/biroul-erasmus/programul-erasmus-2/regulament-privind-
organizarea-si-desfasurarea-mobilitatilor-erasmus), precum si proceduri operationale privind

evaluarea, examinarea Si notarea studentilor
(https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/reglementari-interne-ale-udjq),
desfasurarea practicii de specialitate

(https://ing.ugal.ro/Resurse/MENUS/Studenti/Practica/2025/HS 101 2025 Anexa 2-
Regulament practica studentilor 2025.pdf;
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https://www.fdsa.ugal.ro/images/2023/Regulamente/Regulament privind _desf%C4%83%C5%9Furar
ea_practicii_de_specialitate_de c%C4%83tre_studen%C5%A3ii FDSA compressed.pdf;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/item-2) etc. Aplicarea acestor
reglementari este asigurata de Consiliile facultatilor, Comisiile de calitate si secretariatele facultatilor,
care gestioneaza situatile scolare ale studentilor prin aplicatia informaticd de management al
scolaritatii  (SmartUMS/UMS) si monitorizeaza respectarea procedurilor privind promovarea,
evaluarea si finalizarea studiilor.

Studentii si absolventii au afirmat ca relatia student—cadru didactic este una foarte buna,
caracterizata prin comunicare eficienta, deschidere si colaborare, ca beneficiaza de sprijin in ceea ce
priveste elaborarea lucrarilor de disertatie. Au confirmat existenta unui soft de verificare a similitudinii,
utilizat obligatoriu pentru toate lucrarile academice. Studentii cunosc si procedurile privind depunerea
contestatiilor.

v' Analiza situatiei de fapt Starea de fapt indica existenta unui cadru infralegal complet privind
activitatea profesionala a studentilor, iar aplicarea si monitorizarea aplicarii acestuia sunt asigurate la
nivelul facultatilor prin structuri administrative si de conducere. Confirmarile oferite de studenti si
absolventi demonstreaza aplicarea efectiva si consecventa a reglementarilor in activitatea curenta.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin

.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in

activitatea academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt Existd acorduri interinstitutionale si programe europene precum
Erasmus+, acorduri bilaterale de cooperare academica si parteneriate institutionale in cadrul
Facultatii Transfrontaliere (Chisindu si Cahul), derulate de universitate, care sustin acest obiectiv, la
care se adauga extinderea numarului de parteneriate cu alte universitati pentru realizarea
schimburilor academice si a mobilitatilor de studenti si cadre didactice, in special in spatiul european
Si n Republica Moldova. https://www.ugal.ro/relatii-internationale/biroul-erasmus;
https://www.ugal.ro/relatii-internationale/biroul-de-relatii-internationale/acorduri-internationale;
https://www.calitate.ugal.ro/images/SCIM/Plan_Strategic_Internationalizare 2025-2029.pdf;
https://fdsa.ugal.ro/images/Strategia_de_internat%CC%A6ionalizare_a FDSA_2025-2030_rev.pdf;
https://ugal.ro/relatii-internationale/biroul-erasmus/programul-erasmus-2/carta-universitara-erasmus

Cadrele didactice sunt implicate constant in mobilitdti internationale de predare, formare si
cercetare, Tn proiecte si manifestari stiintifice comune cu universitati partenere din state membre ale
Uniunii Europene si din Republica Moldova, si beneficiaza de granturi interne, aspecte mentionate in
cadrul intalnirilor.

Studentii beneficiaza de oportunitati de mobilitate pentru studii si practicad in strainatate, prin
programul Erasmus+, precum si de interactiuni academice internationale prin stagii, conferinte si
parteneriate active organizate la nivelul facultatilor, existenta mobilitatilor si a sustinerii activitatii de
cercetare fiind confirmata la intalnirile cu absolventii si studentii.

v' Analiza situatiei de fapt Se desfasoara actiuni de cooperare internationala, sustinand
mobilitatea cadrelor didactice si a studentilor, precum si colaborarea in activitati academice si de
cercetare cu universitati partenere din Europa. Cadrele didactice si studentii participa in la mobilitati,
stagii, conferinte si proiecte comune, valorificdnd astfel oportunitatile internationale oferite de facultati.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si
I.P.B.9.1.1 sunt valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de
studii.

v' Prezentarea starii de fapt Cadrele didactice utilizeaza cercetarea stiintifica proprie si a
echipelor din facultati, din cadrul centrelor de cercetare ale FDSA si FT si al proiectelor de cercetare
derulate la nivel institutional, in continutul cursurilor si seminarelor, actualizand bibliografia si
exemplele aplicative conform evolutiilor legislative, jurisprudentiale si doctrinare din domeniu
(https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/general/fise-de-discipline-licenta-master Si FT -
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-master/relatii-internationale-si-
cooperare-transfrontaliera _ si  https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/educatie-2/programe-de-
master/stiinte-penale-si-criminalistica; https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/centre-de-
cercetare/centrul-de-cercetari-juridice-si-administrative;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/centre-de-cercetare/centru-de-cercetare-1).

Studentii participa activ la cercetare prin proiecte, studii de caz, sesiuni stiintifice studentesti
organizate la nivelul facultatilor, precum si prin elaborarea lucrarilor de disertatie, valorificand
rezultatele obtinute prin articole, comunicari stiintifice si participari la conferinte academice organizate
de FDSA si FT (https:/fdsa.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/evenimente-stiintifice/sesiune-stiintifica-
studenteasca,; https://scss.ugal.ro/index.php/facultati/facultatea-transfrontaliera;
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/studenti/master/teme-disertatie-2;
https://transfrontaliera.ugal.roffiles/educatie/2024/SPC/3._Teme_de_disertatie SPC.pdf).

Programele promoveaza un cadru colaborativ de invatare aplicativ-investigativa, care dezvolta
gandirea critica, autonomia intelectuala si competentele de cercetare, prin implicarea comuna in
proiecte, conferinte si activitati stiintifice organizate la nivelul facultatilor si in parteneriat cu institutii
din mediul juridic si academic (conform sectiunii privind activitatea de cercetare din REI si anexelor
aferente).

Studentii au afirmat ca& sunt implicati in activitati de cercetare si participa constant la diferite
manifestari organizate in cadrul facultatilor.

v' Analiza situatiei de fapt Programele sprijina dobandirea rezultatelor invatarii vizate, dezvoltand
gandirea critica, autonomia intelectuala si competentele de cercetare ale studentilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiinfifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiinfifice sunt vizibile la nivel national si international in

I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt Cadrele didactice publica articole stiintifice in reviste de specialitate
indexate, participa la conferinte nationale si internationale si contribuie la elaborarea de volume si
lucrari colective recunoscute in domeniu (Anexa 10 la REI;
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/departamente/stiinte-juridice), desfasurandu-si activitatea in
centrele de cercetare ale facultatilor FDSA si FT (https:/fdsa.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/centre-
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de-cercetare/centrul-de-cercetari-juridice-si-administrative Si

https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/centre-de-cercetare/centru-de-cercetare-1).
Facultatea organizeaza periodic manifestari stiintifice la care participa cadre didactice, cercetatori,
studenti, masteranzi si  practicieni  (https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/evenimente-
stiintifice/conferinte Si https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/evenimente-
stiintifice/conferinte), iar comunicarile sustinute sunt publicate in volume tiparite la edituri recunoscute
sau 1n numerele revistelor facultatilor (https://www.gup.ugal.ro/ugaljournals/index.php/als si
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/cercetare/publicatii/publicatie-2 ).

v' Analiza situatiei de fapt Rezultatele cercetarii stiintifice ale cadrelor didactice sunt vizibile la
nivel national si international prin publicatii in reviste indexate, participarea la conferinte, contributii in
volume recunoscute si manifestari stiintifice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt
aplicate in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directji strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, Tn mod

.lP.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la

nivelul programului de studii.

Prezentarea starii de fapt Procesul de punere in aplicare a procedurilor privind initierea,
monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii implica membrii comunitatii academice,
inclusiv cadre didactice, studenti si personal administrativ, precum si alte parti interesate, cum ar fi
absolventi, angajatori si reprezentanti ai mediului socio-economic sau institutii publice. ( Anexele 2, 4,
24 si 25 la REI; Proces verbal intélnire angajatori, absolventi, studenti, cadre didactice 2025-2026)

Este public Raportul anual privind evaluarea si asigurarea calitati la nivelul UDJ
(https://www.ugal.ro/informatii/documente-publice/rapoarte-anuale-universitate), care cuprinde o
analizé detaliatd a activitatilor desfasurate, stadiul de implementare al masurilor propuse in anul
anterior, precum si noi propuneri de imbunatatire. De asemenea, sunt publice rapoartele CEAC si
CEAC-F, care reflecta rezultatele evaluarilor interne, analiza indicatorilor de performanta si masurile
adoptate pentru cresterea calitatii programelor de studii
(https://www.ugal.roffiles/hotarari/ca/2025/HCA 57 2025 Anexa2 RapComisieCalitate2024.pdf;
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/informatii-publice;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-
calitatii?view=article&id=349:rapoartele-anuale-al-comisiei-de-calitate-din-cadrul-facultatii-
transfrontaliere&catid=2:uncategorised)

v' Analiza situatiei de fapt Sunt aplicate procedurile privind initierea, monitorizarea si revizuirea
programelor de studii, implicdnd cadre didactice, studenti, personal administrativ si alte parti
interesate, ceea ce asigura o abordare integrata a calitatii educatiei. Rapoartele de evaluare interna
evidentiaza impactul acestor proceduri prin analiza implementarii masurilor propuse si formularea de
noi recomandari pentru imbunatatirea continua a programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
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Standardul S.C.1.2. Implicarea partjlor interesate
IIS demonstreaza ca implica pariile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in

I.P.C.1.2.1 vedere in procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt Studentii, in calitate de parteneri in procesul educational, sunt
implicati n structurile decizionale ale universitatii, precum CEAC
(https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/structuri/consiliul-de-calitate) ~ si ~ Senatul  universitar
(https://www.ugal.ro/informatii/organizare/senatul-universitatii). Pe site-ul UDJ, se regasesc Si
studentii membrii ai Consiliul FDSA https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/consiliul-
facultati si Consiliului  FT(https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/consiliul-
facultatii )

La nivel institutional si al FDSA si FT, opiniile cadrelor didactice, ale studentilor si ale personalului
administrativ sunt colectate prin consultari publice, prin reprezentantii in consilii si comisii, chestionare
de satisfactie aplicate periodic studentilor, absolventilor si angajatorilor, precum si prin consultari
directe cu mediul economic si institutile partenere (Anexele 4 si 5 la REI
https://ugal.ro/informatii/organizare/senatul-universitatii/dezbatere-publica-senat;
https://www.evaluare.ugal.ro/index.php/en/).

Opiniile cadrelor didactice, ale studentilor si ale personalului administrativ sunt analizate la nivelul
structurilor de conducere si al CEAC si CEAC-F si sunt valorificate in procesul de revizuire a
planurilor de invatamant, a fiselor disciplinelor si a regulamentelor interne, conform procedurilor
institutionale de asigurare a calitatii
(https://www.ugal.roffiles/hotarari/ca/2025/HCA 57 2025 Anexa2 RapComisieCalitate2024.pdf;
https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/informatii-publice;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-
calitatii?view=article&id=349:rapoartele-anuale-al-comisiei-de-calitate-din-cadrul-facultatii-
transfrontaliere&catid=2:uncategorised).

Cu ocazia vizitei, s-a discutat cu angajatorii, studentii, absolventii si cadrele didactie, dar si membrii
CEAC si CEAC-F, care au aratat ca exista un mecanism formal de colectare, centralizare si analiza a
feedback-ului, iar masurile de imbunatatire sunt consemnate in rapoartele anuale si monitorizate in
vederea implementarii.

v' Analiza situatiei de fapt Opiniile membrilor comunitatii academice precum si ale altor parti
interesate, inclusiv angajatori, sunt colectate prin diverse mecanisme de consultare si analizate in
procesul de revizuire a documentelor si procedurilor. Implicarea activa a studentilor in structurile
decizionale si a angajatorilor prin consultari si reprezentare in CEAC-F demonstreaza integrarea
efectiva a opiniilor acestora in aplicarea procedurilor de asigurare a calitatii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
IiS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul In structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri

I.P.C.2.1.1 sila nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt La nivelul UDJ exista CEAC (Decizia Rectorului nr. 4848/16.10.
2025), precum si Regulamentul de organizare si functionare al acesteia (HSU nr. 260/15.10.2025;
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/ ). De asemenea, functioneaza Compartimentul Calitate si
Compartimentul Suport pentru Asigurarea Calitatii, structuri administrative care asigura suportul
tehnic si metodologic pentru implementarea sistemului intern de asigurare a calitatii
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(https://www.calitate.ugal.ro/images/Metodologii_regulamente/regulamente/ROF _Consiliul_calitatii 2
025.pdf).

In cadrul FDSA si FT existd CEAC-F, constituite prin hotaréari ale Consiliilor facultatilor (HCF FDSA
nr. 3/04.02.2026, HCF FT 3570/31.10.2025), care monitorizeaza aplicarea procedurilor si elaborarea
rapoartelor anuale privind calitatea.

v" Analiza situatiei de fapt Existd CEAC la nivel institutional si structuri la nivelul componentelor
organizatorice implicate in programele din domeniul evaluat, respectiv CEAC-F, la care participa si
studenti, confirmand existenta si functionarea comisiilor de evaluare si asigurare a calitatii in intreaga
structura organizatorica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei
universitare isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul ~ CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

I.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v Prezentarea starii de fapt CEAC si CEAC-F functioneaza in baza Regulamentului propriu
(https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/structuri/consiliul-de-calitate;
https://www.calitate.ugal.ro/images/Metodologii_regulamente/requlamente/ROF_Consiliul_calitatii_20
25.pdf). Suportul tehnic pentru indeplinirea atributilor CEAC este asigurat de Compartimentul pentru
Asigurarea Calitatii, structuri administrative care asigura colectarea datelor, centralizarea rapoartelor
Si monitorizarea indicatorilor de performanta
(https://www.ugal.roffiles/hotarari/hs/2025/HS_285 2025 Anexa 2-

Modificare _Organigrama_administrativa.pdf).

CEAC si CEAC-F asigura punerea in aplicare si monitorizarea procedurilor interne de asigurare a
calitatii educatiei, intocmind Rapoarte anuale de evaluare si asigurare a calitatii si implementand
masurile de imbunatatire stabilite la nivel institutional si la nivel de facultate pentru programele de

studii evaluate (https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/rapoarte-
anuale/rapoarte-comisia-de-calitate; https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/informatii-
publice; https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-

calitatii?view=article&id=349:rapoartele-anuale-al-comisiei-de-calitate-din-cadrul-facultatii-
transfrontaliere&catid=2:uncategorised).

v' Analiza situatiei de fapt CEAC si CEAC-F functioneaza conform regulamentului la nivel
institutional, cu monitorizare sistematica si rapoarte anuale care sustin masurile de imbunatatire, ceea
ce evidentiaza capacitatea structurilor de a realiza efectiv activitati specifice de asigurare si evaluare
interna a calitatii educatiei si pentru evaluarea externa a calitatii educatiei.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de

I.P.C.2.2.2 catre senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau

persoana din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v Prezentarea starii de fapt La nivelul UDJ exista Comisia de Etica Universitara
(https://www.ugal.ro/informatii/organizare/comisia-de-etica-universitara/componenta-ceu), precum Si
Regulamentul privind organizarea Si functionarea acesteia
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(https://www.calitate.ugal.ro/images/Metodologii_regulamente/reqgulamente/18.Regulament Comisie
Etica.pdf).

Sunt publice rapoartele Si hotararile Comisiei de Etica Universitara
(https://www.ugal.ro/informatii/organizare/comisia-de-etica-universitara/rapoarte-anuale-ale-ceu;
https://www.ugal.ro/informatii/organizare/comisia-de-etica-universitara/hotarari-rapoarte-ale-ceu).

La intalnirea cu membri ai Comisiei de etica, acestia au aratat exista o subcomisie de cercetare,
un ghid de etica care este actualizat cu participarea studentilor. Nu au existat sesizari ale comisiei de
etica pentru domeniul evaluat Si nici sesizari legate de plagiat.
(https://ugal.roffiles/site/comisie_etica/15 10 Procedura gen_Antiplagiat CEU rev_2018.pdf;
https://ugal.roffiles/site/comisie_etica/15 10 _Instructiuni_antipl.pdf).

v' Analiza situatiei de fapt Comisia de Etica a UDJ functioneaza conform regulamentului aprobat,
cu sedinte regulate si acitivitati efective, ceea ce confirma aplicarea sistematica a procedurilor.
Publicarea rapoartelor si derularea activitatilor fara interventia altor structuri sau persoane evidentiaza
autonomia comisiei si respectarea cadrului legal, demonstrand functionarea independenta si
responsabila

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
[1S dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind

I.P.C.3.1.1 impactul acestora in asigurarea calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt FDSA si FT, pentru domeniul de masterat Drept, aplica procedurile
institutionale privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii
(https://www.ugal.roffiles/hotarari/hs/2025/HS_133 2025 Anexa 1-
Requlament_initiere_monitorizare_2025.pdf), evaluarea cadrelor didactice de catre studenti,
elaborarea si actualizarea fiselor disciplinelor, organizarea examenelor si finalizarea studiilor
(https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/reglementari-interne-ale-udjq).
Activitatea se desfasoara in cadrul unui Sistem de Management Integrat (calitate si inovare), certificat
conform standardului SR EN ISO 9001:2015 pentru activitatile de cercetare, dezvoltare si inovare
(https://cercetare.ugal.ro/). Conformitatea este verificata prin analiza reflectata in procese-verbale ale
Consiliilor facultatilor si ale departamentelor, rapoarte anuale de calitate si planuri de masuri pentru
imbunatatire, precum si prin evaluarile externe (ARACIS). Impactul aplicarii procedurilor este
evidentiat de actualizarea periodicad a planurilor de invatamant, revizuirea fiselor disciplinelor,
adaptarea continuturilor la evolutiile legislative si profesionale, precum si de mentinerea acreditarii
programelor de studii si a calificativului ,Grad de incredere ridicat” la evaluarea institutionala.
(Anexele 2-5, 25, 26 Si 28-31 la REI;
https://www.fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-calitatii;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-calitatii).

v'Analiza situatiei de fapt Aplicarea procedurilor si impactul acesteia se reflecta in gradul ridicat
de conformitate a actiunilor, actualizarea documentelor curriculare, valorificarea opiniilor
studentilor, rata de promovabilitate si digitalizarea completa a procesului de evaluare si de
colectare a opiniilor studentilor.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Recomandari

<]
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Indicatorul este: indeplinit.
Indicatorul Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de

[.P.C.3.1.2 punere in aplicare a procedurilor.

Prezentarea starii de fapt Membrii comunitatii academice si partile interesate sunt implicati in
aplicarea procedurilor prin mecanisme de consultare si colaborare, care vizeaza corelarea
programelor de studii cu cerintele pietei muncii. Acestea includ organizarea de dezbateri si intalniri de
lucru in parteneriat cu instante judecatoresti, parchete, barouri, institutii ale administratiei publice si
alte entitati din mediul socio-economic, consultarea directa in cadrul proceselor de monitorizare si
revizuire a planurilor de invatamant, precum si implicarea in proiecte institutionale dedicate adaptarii
ofertei educationale la cerintele actuale si de perspectiva ale pietei muncii (Anexele 2, 5, 24 si 25 la
REI; Proces verbal intalnire angajatori, absolventi, studenti, cadre didactice 2025-2026). Studentii
sunt implicati in evaluarea cadrelor didactice si a mediului de Tnvatare prin completarea chestionarelor
de evaluare, participa prin reprezentanti in structurile de conducere si de asigurare a calitatii —
Consiliul Facultatii si CEAC-F (https://fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/consiliul-facultatii;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/consiliul-
facultatii?view=article&id=246:membri-consiliul-facultatii-2023-2025&catid=2:uncategorised;
https://fdsa.ugal.ro/images/UPDATE _DANA/Comisii_de lucru_la_nivelul facult%C4%83%C5%A3ii.p
df; https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/comisii-de-lucru — contribuind la
monitorizarea si revizuirea programelor de studii.

CCOC contribuie la analiza dinamicii pietei muncii si la identificarea competentelor necesare
insertiei profesionale a absolventilor prin aplicarea chestionarelor privind insertia pe piata muncii si
prin activitati de consiliere si orientare in cariera, promovarea ofertelor educationale si de angajare,
precum si prin implementarea unui sistem functional de stagii de practica realizate in baza
protocoalelor incheiate cu institutii partenere si programe de internship (https://ccoc.ugal.ro/;
https://ccoc.ugal.ro/index.php/despre/documente).

v' Analiza situatiei de fapt Este asiguratd implicarea activa a studentilor, cadrelor didactice,
angajatorilor si altor parti interesate in aplicarea procedurilor prin consultari, proiecte comune si
participarea in structuri decizionale si de asigurare a calitatii, contribuind la adaptarea si monitorizarea
programelor de studii

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de
masterat autorizat/acreditat — se completeaza doar daca este cazul.

Componenta organizatoricd desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de
masterat evaluat cu respectarea standardelor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
I.P.C.3.2.1 desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in
domeniul de masterat evaluat - se completeaza doar daca este cazul.

NU este cazul.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la Tmbunatatirea calitatii activitatilor
personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare
.P.C.41.1 semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
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v'  Prezentarea stari de fapt Evaluarea calitati activitati  personalului didactic
(https://www.evaluare.ugal.ro/index.php/en/) se realizeaza in baza procedurilor operationale specifice
aprobate la nivel institutional (https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-
calitatii/reglementari-interne-ale-udjg), aplicabile evaluarii cadrelor didactice de catre studenti,
autoevaluarii si evaluarii colegiale. Rezultatele evaluarii studentilor sunt corelate cu datele obtinute
din monitorizarea opiniilor absolventilor si angajatorilor, informatiile astfel obtinute fiind utilizate in
procesul de revizuire si imbunatatire periodica a continutului si structurii programelor de studii.
Colectarea si prelucrarea datelor privind feedback-ul studentilor referitor la continutul si desfasurarea
procesului de Tnvatare si cercetare se realizeaza prin aplicarea chestionarelor standardizate de
evaluare, cu centralizarea si analizarea datelor la nivel de facultate si universitate. Rezultatele se
regasesc in Rapoartele anuale ale CEAC si CEAC-F privind evaluarea si asigurarea calitatii, care
fundamenteaza analizele realizate de managementul universitar si de conducerea facultatilor
(https://www.fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul -calitatii;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul -calitatii;
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/rapoarte-anuale/rapoarte-comisia-de-
calitate; https://www.ugal.ro/informatii/documente-publice/rapoarte-anuale-universitate;
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/managementul-calitatii/rapoarte-anuale/rapoarte-scim).

v Analiza situatiei de fapt Facultatile colecteaza, centralizeaza si analizeaza opiniile studentilor
privind prestatia cadrelor didactice si le coreleaza cu alte surse de evaluare, integrand rezultatele in
rapoarte anuale care stau la baza deciziilor manageriale si a masurilor de imbunatatire a programelor
de studii.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date

I.P.C.5.1.1 necesare procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt La nivelul FDSA si FT, asigurarea interna a calitatii este coordonata
de CEAC-F, care organizeaza colectarea sistematica a datelor provenite din evaluarile cadrelor
didactice de catre studenti, din autoevaluari si din analiza performantei programelor de studii, n
conformitate cu proceduri institutionale si calendare anuale aprobate la nivel universitar. Rezultatele
analizelor sunt sintetizate in Raportul anual privind evaluarea si asigurarea calitatii la nivel de
facultate (Raport CEAC-F), care sta la baza adoptarii masurilor de imbunatatire si a actualizarii
periodice a programelor de studii
(https://www.fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-calitatii;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-calitatii).

v' Analiza situatiei de fapt Facultatile colecteaza si analizeaza sistematic date din evaluarile
cadrelor didactice, ale studentilor si ale programelor de studii, integrand rezultatele in rapoarte anuale
care sustin deciziile manageriale si procesele de imbunatatire continua a calitatii educationale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la
programele si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si
calificarile aferente
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Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

[.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt FDSA si FT asigura transparenta informatiilor de interes public
privind programele de studii de masterat din domeniul Drept prin platformele oficiale
https://www.ugal.ro/, https://www.fdsa.ugal.ro/index.php/ro/ Si
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/, unde sunt publicate informatii actualizate referitoare la
misiunea si obiectivele programelor, descrierea generala, competentele profesionale si transversale
vizate, planuri de Tnvatamant, fisele disciplinelor, stagii de practica, precum si date privind calificarile
si ocupatiile corespunzatoare. Totodata, pe site-urile UDJ, FDSA si FT (sectiunile Admitere, Studenti,
Programe de studii, Relatii internationale, Managementul calitatii) sunt disponibile informatii privind
admiterea (https://admitere.ugal.ro), orarul si structura anului universitar, practica de specialitate,
mobilitatile Erasmus+, bursele, corpul profesoral si coordonatorii de program, finalizarea studiilor, taxe
si facilitati financiare, activitati stiintifice, accesul la servicii universitare, precum si reglementarile
aplicabile eliberarii actelor de studii si actualizarii informatiilor, in conformitate cu cadrul legal si cu
procedurile institutionale in vigoare.

v' Analiza situatiei de fapt Este asigurat, prin publicarea pe paginile oficiale, accesul transparent
la toate informatiile esentiale privind programele din domeniul de studii evaluat, de la admitere,
continut curricular si competente pana la conditii de finalizare si facilitati academice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

I.P.C.6.1.2

v' Prezentarea starii de fapt Procesul decizional, fundamentat pe prevederile Cartei Universitare
si ale Regulamentelor de organizare si functionare ale facultatilor, se desfasoara in cadrul structurilor
deliberative si executive — Consiliile facultatilor, Consilile departamentelor si CEAC-F — cu asigurarea
participarii reprezentantilor studentilor.

Transparenta decizionala este asigurata prin comunicarea sistematica a ordinii de zi, a proceselor-
verbale si a hotaréarilor adoptate catre membrii comunitatii academice, utilizdnd canale institutionale
multiple, precum e-mailul institutional, afisajul la avizier si publicarea documentelor relevante
(regulamente, rapoarte, hotaréari, planuri operationale si strategice) pe site-urile facultatilor
(https://www.fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-calitatii;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-calitatii) si pe site-ul
universitatii (https://www.ugal.ro/informatii/organizare/senatul-universitatii;
https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/).

v'Analiza situatiei de fapt Procesul decizional este reglementat, participativ si desfasurat in
structuri statutare, iar prin informarea constanta a comunitatii academice si publicarea documentelor
relevante in spatiul institutional, facultatea asigura un nivel adecvat de transparenta decizionala.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor i a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.
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Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt FDSA si FT colecteaza, analizeaza si transmit periodic datele
solicitate privind activitatea educationald, de cercetare si administrativa, in conformitate cu LIS si cu
reglementarile interne ale SMC sub coordonarea CEAC, alaturi de Compartimentul Calitate, cu
suportul managementului facultatilor si al secretariatelor. Procesul vizeazd numar studenti,
promovabilitate, rata abandon, resurse umane, infrastructura, feedback-ul beneficiarilor, activitati de
practica si mobilitate etc. Rapoartele rezultate sunt transmise structurilor centrale ale universitatii,
furnizate organismelor nationale competente si, dupa caz, publicate pe site-ul institutiei

(https://www.calitate.ugal.ro/index.php/ro/) Si al facultatilor
(https://www.fdsa.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/manageme ntul-calitatii;
https://transfrontaliera.ugal.ro/index.php/ro/despre/organizare/managementul-calitatii), asigurand

transparenta si respectarea obligatiilor de raspundere publica.

v Analiza situatiei de fapt Existd un mecanism institutionalizat si functional de colectare, analiza
si transmitere a datelor, integrat in SMC si corelat cu obligatile legale si cerintele organismelor
nationale. Prin raportarea periodica, publicarea documentelor oficiale si supunerea sistemului
auditarii, facultatile asigura in mod efectiv transparenta si respectarea obligatiilor ce decurg din
raspunderea publica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de

I.P.C.8.1.1 evaluare externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de

studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt UDJ, FDSA si FT gestioneaza procedurile necesare pentru
evaluarea externa a calitatii, in conformitate cu cadrul legal aplicabil si cu metodologia ARACIS.
Universitatea s-a supus acestui proces, ultima evaluare institutionala desfasuradndu-se in perioada
2024. Prin Raportul validat de Consiliul ARACIS in 2024, universitatea a primit calificativul ,Grad de
incredere ridicat”  (https://www.aracis.ro/ev_institutionala/universitatea-dunarea-de-jos-din-galati-
2024/). De asemenea, toate programele de studii de licenta si masterat din domeniul Drept au fost
supuse evaluarii externe a calitatii.

v' Analiza situatiei de fapt Situatia prezentatd evidentiaza faptul ca universitatea, prin
componentele organizatorice, a respectat procedurile aferente procesului de evaluare externa a
calitatii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

V. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:
“ FACTORI < S .
Implementarea recomandarilor formulate cu INTERNI Rata scazuta de participare a
ocazia evaluarilor externe anterioare. P masteranzilor la mobilitati
Diversitatea programelor de masterat din Erasmus +.
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domeniul Drept. Dificultati in asigurarea accesului
Baza materialda moderna si digitalizarea studentilor din Republica Moldova
proceselor de invatamant si complementare. la unele resurse.
Identificarea si aplicarea de modalitati de Lipsa unui sistem integrat de
facilitare a accesului la resurse educationale. urmarire a traiectoriei
Implementarea integrata a strategiei profesionale a absolventilor pe
institutionale de digitalizare prin proiecte finantate termen mediu.

a condus la modernizarea infrastructurii IT,
dotarea laboratoarelor si salilor de curs cu
echipamente digitale moderne si dezvoltarea
competentelor digitale ale cadrelor didactice si
studentilor.

Includerea 1n regulamentele privitoare la
examinare si notare a unor prevederi dedicate
studentilor cu dizabilitati.

Abordarea integratda de management al
infrastructurii  universitare, fundamentata pe
planificare strategica, mentenanta sistematica si
utilizarea eficienta a fondurilor proprii si externe.

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:
Dezvoltarea  dfilierilor internationale si a Fluctuatile de pe piata muncii,
parteneriatelor cu instituti  din  justitie si instabilitatea economica la nivel
administratie pentru practica si cercetare. 0 national.
Cerere crescuta pentru specialisti in drept penal, FACTOR] Contextul socio-demografic
cybercrime, drept european si cariera judiciara. actual.
: y ) EXTERNI " NN ,
Accesarea unor noi programe cu finantare Politica bugetara in domeniul
europeana pentru a sprijini modernizarea si educatiei, care va genera efecte
continuarea digitalizarii procesului educational. negative pe termen scurt, dar mai
ales lung.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

NI Gradul de
' Indicator de performanta indeplinire Recomandari
crt. ’ (IPIN)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1. LP.AL11 Pentru desfasurarea i
programului/domeniului  de studii universitare, 1S
dispune de componente organizatorice Si un sistem de
management adecvate, a caror functionare se bazeaza
pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

2. I.P.A.1.2.1  Opinile membrilor facultati i i
departamentului, respectiv filialei sau extensiei si ale
altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul
de adoptare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare.
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I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de cercetare si
administrative corespunzatoare, precum si pentru
servicii destinate studentilor, studentilor doctoranzi i
cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil
pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati.
Sunt de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt
dotate Tn mod adecvat.

-

Informarea studentilor, pe toate
caile institutionale, cu privire la
posibilitatea utilizarii
programului legislativ si in afara
spatiilor universitatii.

[.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute
adecvat, astfel incat sa fie asigurate conditii optime de
studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei
organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea
activitatilor aferente programului/domeniului de studii
universitare evaluat. Personalul didactic detine
calificarile si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de
funcitii.

Implicarea  tuturor  cadrelor
didactice 1in activitatle de
cercetare stiintifica, n mod
constant.

I.P.A.3.1.2 IIS asigurd dezvoltarea profesionala si
personala a personalului.

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt 1in
concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate
n mod transparent.

I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica utilizeaza
instrumente informatice Tn cadrul procedurilor proprii in
vederea imbunatafirii accesului si asigurarii de servicii
de calitate pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatjei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare este
dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele asteptate
ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea experientelor
de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care Timpreuna conduc la o calificare
universitara.

Respectarea, n planurile de
invatamant (de la FT), a
calificarii disciplinelor in
fundamentale, de specializare
si complementare.

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de acreditare,
vizand realizarea idealului educational al
Tnvatadmantului superior conform legii.

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele Tnvatarii sunt concordante cu
nivelul calificarii.

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt
corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
corespunzatoare, conform standardelor ocupationale
si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

Actualizarea competentelor
inscrise Tn suplimentele la
diploma, in vederea alinierii
acestora la versiunea
actualizata a clasificarii ESCO.

13.

.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe student
in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice
utilizate in activitatile si experientele de invatare si
predare.

14.

[.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura
pentru studenti oportunitdti de a participa in programe
de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica
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si/sau virtuala.

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura
oportunitati echitabile pentru studenti, Tn concordanta
cu potentialul si aspiratile acestora, luadnd 1in
considerare diversitatea stilurilor si abilitatilor de
invatare.

Elaborarea unui act infralegal,
fie la nivel institutional, fie al
facultatilor, privind principiile
invatarii centrate pe student si
asigurarii egalitatii de sanse
privind dreptul la Tnvatatura
pentru persoanele cu
dizabilitati, fara discriminare, cu
programe de formare a cadrelor
didactice si  proceduri de
monitorizare si evaluare.

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte
educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare, adecvate Tn
raport cu nevoile individuale de invatare, de domeniul
de studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele Tnvatarii sunt descrise in
mod adecvat si sprijina Tnielegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de invatamant.

Revizuirea rezultatelor invatarii,
astfel 1ncat pentru fiecare
competenta s existe cel putin
un rezultat corespunzator.

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii
se realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs Si
prin examene de finalizare a studiilor.

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica desfasoara
activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie facila a
absolventilor de la invatare la piata muncii.

20.

.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

21.

.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
echitaii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea
unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului
grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitatj.

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

23.

[.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica realizeaza
actiuni de cooperare internationala prin care sunt
sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii i
colaborarea in activitatea academica si de cercetare.

24,

[.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie stiintifica
si rezultatele cercetarii sprijina si sunt valorificate in
dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul
de studii.

25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in domeniul
stiiniific respectiv si valorificate in mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

[.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza
actiuni si aplicd proceduri, in mod consecvent,
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dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitafji
educatiei la nivelul programului de studii.

27.

[.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii si
ale altor parti interesate sunt avute in vedere Tin
procesul de implementare a procedurilor.

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatoricd a IS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
nivelul componentei organizatorice.

20.

[.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la
nivelul componentei organizatorice functioneaza in
baza regulamentului aprobat de catre senatul
universitar, Tn scopul realizarii activitatilor de asigurare
si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

30.

.LP.C.2.2.2 Comisia de eticd universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
senatul universitar si actioneaza independent fata de
orice altd structura sau persoana din cadrul institutiei
de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

31.

I.P.C.3.1.1 Componenta organizatoricad aplica in
mod consecvent procedurile, dovedind impactul
acestora in asigurarea calitatii.

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte part
interesate sunt implicate in procesul de punere in
aplicare a procedurilor.

33.

I.P.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica
proceduri de evaluare interna a calitati pentru
desfasurarea de noi programe de studii universitare de
masterat universitare in domeniul de masterat evaluat

Nu este cazul.

34.

I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica analizeaza
rezultatele procesului de evaluare semestriala de catre
studenti a prestatiei cadrelor didactice.

35.

I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica colecteaza
si analizeaza in mod sistematic date necesare
procesului de asigurare interna a calitatii.

36.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura
publicarea si accesul la informatiile de interes public cu
privire la programul de studii evaluat.

37.

I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura
transparenta proceselor decizionale.

38.

[.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica colecteaza
si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza si
publica rapoarte, asigurand respectarea obligatjilor care
decurg din raspunderea publica.

39.

[.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica desfasoara
procedurile aferente procesului de evaluare externa a
calitatii, in vederea organizarii, in condifiile legii, a
programului de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare Indeplinit

Partial
indeplinit

Neindeplinit

Domeniul A. Capacitatea institutionala 8
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Domeniul B. Eficacitatea educationala 16 1 -

Domeniul C. Managementul calitatii 13 - -

Total 372 1 -

VI. Concluzii

UDJ, FDSA si FT au structuri interne clara si cu proceduri bine reglementate, dispun de resurse
materiale si infrastructura educationala moderna, care asigura accesibilitate si conditii
corespunzatoare pentru toti studentii, inclusiv pentru cei cu dizabilitati.

Resursele umane implicate in programele din doemniul evaluat sunt adecvate din punct de vedere
numeric si calitativ, existand un raport favorabil intre studenti si cadre didactice.

Au fost dezvoltat mecanisme de monitorizare si evaluare a performantei academice, care sunt
corelate cu cerintele pietei muncii. Integrarea observatiilor de la angajatori ajutd la mentinerea
relevantei curriculei si asigura ca programele educationale sunt adaptate nevoilor actuale ale pietei.
Mobilitatile internationale si parteneriatele extinse cu universitati din sara si din strainatate contribuie
semnificativ la dezvoltarea competentelor internationale ale studentilor si la cresterea vizibilitatii
institutiei.

Facultatile aplicd un sistem de management al calitatii solid, cu proceduri interne si externe de
evaluare si revizuire a programelor de studii. Implicarea studentilor, cadrelor didactice si angajatorilor
in procesul decizional, prin consultari si participare in structuri de conducere si comisii de asigurare a
calitatii, garanteaza o monitorizare continua si imbunatatirea programelor educationale. Rapoartele
anuale si evaluarile sunt utilizate pentru ajustarea si optimizarea constanta a activitatilor educationale.

FDSA si FT ofera sprijin academic si logistic pentru studenti, asigurdndu-le accesul la
infrastructura adecvatad si resurse educationale. Evaluarea continud a satisfactiei studentilor si
integrarea acestora in structurile decizionale ajutad la personalizarea si adaptarea procesului
educational.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. Programul de studii universitare Locatie Limba Formade | Numarul Tip Capacitate
crt. de masterat de invatamant de masterat de
predare credite (C/PID) | scolarizare
de
studiu
1. Stiinte penale si criminalistica Galati romana IF 60 P 200 std.
2. Cariera judiciara Galati romana IF 60 P
3. Dreptul european al afacerilor Galati romana IF 90 P
4. Combaterea criminalitatii informatice Galati romana IF 120 P
5. Stiinte penale si criminalistica Chisinau romana IF 120 P
6. Relatii internationale si cooperare Cahul romana IF 120 P
transfrontaliera

In urma parcurgerii procedurii de evaluare externd a calitatii, echipa ARACIS, care a evaluat
domeniul de studii universitare de masterat Drept (cu 6 programe de studii), organizat de
Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, Facultatea de Drept si Stiinte Administrative si
Facultatea Transfrontaliera, a hotaréat, in unanimitate, MENTINEREA ACREDITARII, pentru o
capacitate de scolarizare de 200 de locuri.

VIl. Anexe

21.P.C.3.2.1 nu a fost analizat, neexistand programe de studii noi.
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Programul vizitei la fata locului;

Lista documentelor consultate;

Raport cifra scolarizare studenti — cadre didactice;
Raspunsul UDJ la proiectul REE.
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