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I. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaludrii, perioada evaludrii, componenta
comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Prezentul raport de evaluare externa a fost redactat la solicitarea Universitatii ,,Aurel Vlaicu" din Arad, Facultatea
de Stiinte Exacte, in vederea evaludrii periodice a programului de studii universitare de licentd Informatica (forma
de invatamant cu frecventd, in limba roméana).

Evaluarea externa s-a realizat In conformitate cu prevederile legale si metodologice in vigoare ale ARACIS,
aplicabile criteriilor de evaluare a programelor de studii universitare de licenta.

Vizita de evaluare externd la fata locului s-a desfasurat in perioada 26-27 martie 2026, cu participarea tuturor
membrilor comisiei de evaluare externa desemnate de ARACIS, dupa cum urmeaza:

e Prof. univ. dr. Andrei Paun — coordonator comisie;

e Conf. univ. dr. Andreea Vescan — expert evaluator;

e [ect. univ. dr. Stefanigd Sebastian-Aurelian — expert evaluator;

e Stud. Malairdu Victor — student evaluator.

Raportul de evaluare interna si anexele aferente au fost intocmite in conformitate cu cerintele ARACIS si cu
legislatia nationald aplicabild Invatamantului superior.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad (UAV) este o institutie publicd de invatimant superior, infiintata Tn anul
1990, care functioneaza in baza principiului autonomiei universitare si beneficiaza de finantare mixta, provenita
din fonduri publice si venituri proprii.

UAV are o structurd academica complexa, organizatd pe 9 facultiti care gestioneaza programe de studii
universitare de licentd, masterat. Universitatea dezvolta parteneriate academice si stiintifice la nivel national si
international si este implicata activ in viata socio-economica a regiunii.

Misiunea institutiei vizeaza furnizarea unei educatii de calitate, centratd pe student, dezvoltarea cercetarii
stiintifice, promovarea valorilor culturale si academice si implicarea in dezvoltarea comunitatii. Autonomia
universitard este asiguratd de Senatul Universitatii si Consiliul de Administratie, sub conducerea rectorului, iar la
nivelul facultdtilor de consiliile facultatilor. Structurile de conducere sunt alese in mod democratic, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

Universitatea dispune de o baza materiald adecvata desfasurarii procesului didactic si de cercetare, incluzand spatii
de invatamant, laboratoare, biblioteci si alte facilitdti educationale. Patrimoniul institutional cuprinde multiple
cladiri si spatii destinate activitatilor didactice si administrative, situate in municipiul Arad . UAV a parcurs
procedurile de evaluare externa institutionala, obtinand calificativul ,,Grad de incredere ridicat”, reconfirmat in
urma evaludrii institutionale realizate de ARACIS.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii de
functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a
calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)

Programul de studii universitare de licentd Informatica este organizat in cadrul Facultatii de Stiinte Exacte a
Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad si se Incadreaza in domeniul fundamental Matematica si Stiinte ale Naturii,
ramura de stiintd Informatica, conform nomenclatorului national al programelor de studii.
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Programul este unul acreditat si are ca obiectiv formarea de specialisti in domeniul informaticii, capabili sa
dezvolte aplicatii software, sd administreze sisteme informatice si sd raspundd cerintelor pietei muncii din
domeniul tehnologiei informatiei.

Evolutia programului de studii a fost marcata de procese periodice de evaluare si actualizare curriculara, in acord
cu cerintele ARACIS si cu dinamica domeniului IT. Planurile de invatdmant sunt analizate si revizuite In cadrul
structurilor interne ale facultatii, prin raportare la programe similare din tara si din strdinatate, in vederea asigurarii

Facultatea de Stiinte Exacte a Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad a fost infiintata Tn anul 2003 si organizeaza
in prezent programe de studii universitare de licentd si masterat. Programul de studii universitare de licenta
Informatica este unul dintre cele trei programe de ciclul I ale facultatii si raspunde atat cerintelor mediului
academic international, cat si nevoilor pietei muncii din domeniul tehnologiei informatiei.

In anul 2025, planul de invatimant aferent programului a fost revizuit, in vederea armonizirii cu noile
reglementari si standarde ARACIS. Modificarile au vizat:
e optimizarea volumului orar didactic, cu incadrarea in intervalul de 26-28 ore pe saptdmana;
e recalibrarea numarului de credite aferente disciplinelor, in intervalul 2-5 ECTS/disciplina;
e alinierea denumirii si structurii disciplinelor la nomenclatorul national actualizat si la rezultatele invatarii
asumate.

Il. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare solicitate,
inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau date)

In cadrul procesului de evaluare externd au fost analizate urmétoarele categorii de documente:

e raportul de evaluare interna al programului de studii si anexele acestuia;

documente institutionale relevante (regulamente, metodologii, proceduri);

planurile de invatamant si fisele disciplinelor;

documente privind resursele umane, baza materiala si activitatea de cercetare;

documente si date suplimentare solicitate de comisia de evaluare, anterior si pe parcursul vizitei la fata
locului, precum: registre matricole, cataloage si doua lucrari de finalizare a studiilor.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au purtat
discutii)
Inainte de vizita la UAV, comisia de evaluare, in acord cu reprezentantii UAV, a stabilit un calendar de lucru,
pe zile si ore, care a fost respectat si a presupus intalniri ale echipei de experti evaluatori. Vizita de evaluare
externd a inclus Intélniri si discutii cu:
e conducerea UAV;
membri ai Comisiei pentru Asigurarea Calitatii UAV;
membri ai Comisiei de Calitate a Facultatii de Stiinte Exacte UAV;,
conducerea Facultatii de Stiinte Exacte si echipa programului de studii Informatica;
personalul didactic implicat in activitatile din cadrul programului de studii Informatica;
responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare aferente programului de studii superioare
licenta Informatica;
angajatori si parteneri de practica ai programului Informatica;
studenti ai programului de studii superioare Informatica;
e absolventi ai programului de studii Informatica

De asemenea, comisia a vizitat spatiile utilizate pentru desfasurarea activitatilor didactice si administrative (sali
de curs, laboratoare, secretariat, infrastructura de suport).
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- Alte metode sau aspecte relevante

Procesul de evaluare a inclus analiza corelatd a documentatiei puse la dispozitie, observatiile formulate in cadrul
vizitei la fata locului si informatiile obtinute in urma discutiilor cu partile interesate, in vederea formularii unei
aprecieri obiective privind gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta ARACIS.

III. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice $i procese institutionale
1IS are 1n structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii, procese si
proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigurd un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
I.LP.A.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror functionare se
bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, In conditiile legii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Universitatea ,,Aurel Vlaicu" din Arad (UAV) dispune de o structurd organizatoricd si de un sistem de
management institutional adecvat pentru desfisurarea programului de studii universitare de licentd
Informatica, din cadrul Facultatii de Stiinte Exacte. Structura de conducere si organizarea activitatilor
academice si administrative sunt reglementate prin documente institutionale aprobate la nivelul Senatului
universitar si aplicate unitar la nivelul facultatilor si programelor de studii.
Programul evaluat functioneazd in cadrul Facultatii de Stiinte Exacte (FSE), sub coordonarea
Departamentului de Matematica-Informatica (DMI), beneficiind de structuri de conducere functionale:
Decan — prof. univ. dr. Sorin-Florin Nadaban, Prodecan — conf. univ. dr. Vlad-Florin Dragoi, Director de
departament — conf. univ. dr. Lorena-Camelia Popa, Responsabil program de studii — prof. univ. dr.
Mariana Nagy, precum si structuri administrative de suport (secretariat, servicii IT). Functionarea
sistemului de management este sustinutd de regulamente si proceduri institutionale, mecanisme de
monitorizare si evaluare internd a calitatii, asigurate de Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii la
nivelul facultatii (CEAC-F), si de structuri de conducere si executie clar definite (REI pp. 15-17).
Comisia de autoevaluare interna a fost constituitd prin Dispozitia nr. 6/16.06.2025 a Decanului FSE,
cuprinzand cadre didactice reprezentative ale departamentului. Acoperirea resurselor umane este
evidentiatd in Statul de functii al DMI, care reflectd existenta unui corp didactic suficient numeric si
adecvat calificat, alcatuit din 19 cadre titulare. Functionalitatea structurilor manageriale si administrative
a fost confirmata in cadrul intalnirilor desfasurate pe parcursul vizitei de evaluare (26—27 martie 2026),
atat cu echipa manageriala si echipa REI, cat si cu cadrele didactice, studentii, absolventii si angajatorii
(Calendar evaluare UAV — Licenta Informatica).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza documentelor puse la dispozitie (REI si anexele aferente), coroborata cu informatiile rezultate in
urma intalnirilor desfasurate in cadrul procesului de evaluare (26—27 martie 2026), evidentiaza ca UAV
dispune de componente organizatorice si de un sistem de management adecvat pentru desfasurarea
programului de studii Informaticd. Structurile manageriale si administrative sunt clar definite,
functioneaza pe baza unor regulamente si proceduri revizuite periodic si sunt conforme cu prevederile
legale in vigoare. Responsabilitatile sunt distribuite coerent intre nivelul institutional, cel al facultatii si
cel al departamentului, asigurand un flux decizional eficient si o buna coordonare a activitatilor academice
si administrative.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
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Utilizarea platformei informatice integrate SUMS (Smart University Management System) pentru
gestionarea situatiei academice a studentilor, a orarului, a admiterii, a evaludrilor cadrelor didactice si a
fluxurilor administrative, confirmata prin documentele de evaluare interna (REI, p. 16).

Recomandari

Se recomanda ca universitatea sa ofere o libertate mai mare componentelor organizatorice, si in special
facultatilor, in stabilirea detaliilor privind desfasurarea diferitelor activitdti, mai ales cele cu aspect
financiar.

Se recomanda respectarea prevederilor Art. 17 din Regulamentul de organizare si functionare al Facultatii
de Stiinte Exacte in organizarea sedintelor consiliului facultatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei! si ale
LP.A.1.2.1 altor parti interesante sunt avute In vedere in procesul de adoptare si revizuire a

v

metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

La nivelul UAV si al Facultétii de Stiinte Exacte, implicarea partilor interesate In procesele de adoptare
si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor se realizeaza prin mecanisme institutionale
formale, aplicate constant.

Cadrele didactice sunt implicate Tn procesul decizional prin participarea la sedintele Consiliului FSE si
ale DMI, formularea de propuneri privind organizarea procesului educational si actualizarea
documentelor interne, precum si analiza rezultatelor evaludrilor interne si externe. Studentii sunt
reprezentati in Consiliul FSE (3 studenti din cei 9 membri), participand direct la procesele decizionale ale
facultatii (REL p. 17).

Implicarea altor parti interesate relevante, angajatori si mediul socio-economic, este realizatd prin
intermediul Consiliului Consultativ al FSE, infiintat in 2025, care reuneste reprezentanti ai unor companii
din domeniul IT din zona Aradului (Isidors, Xpecto Blacksburg Informatics, Acces Group, Quarticle,
Ranking Coach etc.), cu rolul de a oferi expertiza in analiza ofertei educationale, cresterea angajabilitatii
absolventilor si identificarea oportunitatilor de parteneriat. Au fost organizate intdlniri periodice cu
angajatori, absolventi, cadre didactice si studenti, documentate prin procese verbale, inclusiv sesiuni de
tip Alumni (23.04.2024, cu participarea a 22 absolventi, 18 cadre didactice, 82 studenti si reprezentanti
ai mediului economic: BAUM Engineering, msg systems Romania, MindHub Arad, BCR etc.).

In cadrul vizitei ARACIS (26-27 martie 2026) au fost organizate intalniri directe cu studenti ai
programului (din anii II si IIT), cu absolventi (promotiile 2019-2025 si cu angajatori (Quarticle Research,
Logiscool, BB Computer, Endava Romania, Access Workspace Romania, Xpecto Blacksburg
Informatics, Inspector scolar judetean ARAD), asigurdnd o evaluare autenticd si directd a gradului de
implicare a partilor interesate (Calendar evaluare UAV — Licentd Informaticd).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului.

Implicarea partilor interesate se realizeaza prin mecanisme institutionale conform legislatiei in vigoare.
Feedback-ul angajatorilor si al absolventilor a condus la propuneri concrete privind actualizarea planurilor
de invatamant, introducerea unor continuturi noi, cooptarea studentilor in activitati de cercetare in
colaborare cu firmele din IT si organizarea de cursuri de programare tinute la sediile companiilor
partenere.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
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Infiintarea si functionarea Consiliului Consultativ al FSE, organism de dialog permanent intre facultate si
mediul economic, cu atributii clare privind imbunatatirea ofertei educationale si cresterea angajabilitatii
absolventilor.

v/ Recomandari
Se recomandé formalizarea mai clard a mecanismelor de consultare a studentilor si absolventilor in
procesele de revizuire a planurilor de invatamant, prin stabilirea unor intalniri documentate ulterior.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul IiS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de Invatamant, de cercetare si
I.LP.A2.1.1 administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru viata
si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii optime
pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Stiinte Exacte a Universitatii ,,Aurel Vlaicu" din Arad dispune de spatii dedicate activitatilor
didactice, de cercetare si administrative, utilizate pentru desfasurarea programului de studii universitare
de licenta Informatica, situate in Complexul Universitar M (Micalaca, zona 300), str. Elena Dragoi nr. 2,
Arad.
Spatiile aferente programului Informatica cuprind: 1 sala de curs (118 locuri), 1 sald de seminar (40 locuri)
si 7 laboratoare de informatica (22 locuri fiecare), toate respectand normele ARACIS privind raportul
suprafatd/numar locuri. Dotarea tehnico-materiala a spatiilor este sustinutd de un inventar cuprinzénd
echipamente IT si licente software, precum si de infrastructura Bibliotecii Universitare ,,Cornelia Bodea".
UAV dispune totodatd de servicii destinate studentilor: cdmine studentesti, cantind, sald de sport
reabilitatd si centru de practica la Moneasa. Patrimoniul imobiliar este dovedit prin acte de proprietate.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor puse la dispozitie si a informatiilor obtinute in cadrul vizitei la fata locului,
rezulta ca FSE dispune de o baza materiala functionala si adecvat dotata pentru desfasurarea programului
Informatica. Toate spatiile didactice respectd normele ARACIS privind raportul suprafati/numar de
locuri, fara a fi identificate disfunctionalitati privind starea tehnica sau dotarea acestora.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Diversificarea surselor de finantare pentru dotarea si mentinerea bazei materiale, incluzand atragerea de
proiecte europene.

v Recomandari
Se recomanda atragerea de parteneriate de ,,tip public-privat” pentru sprijinirea procesului de modernizare
a procesului didactic.
Se recomanda monitorizarea periodica a gradului de adecvare a spatiilor si dotarilor, in raport cu evolutia
numarului de studenti si cu cerintele curriculare.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le utilizeaza
pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate conditii
I.LP.A2.2.1 optime de studiu, cercetare §i viatd, precum si de munca.
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v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Gestionarea bazei materiale aferente programului Informatica se realizeaza la nivelul UAV prin Directia
Generala Administrativa si prin Serviciul Social Administrativ (Anexele 2—5). Intretinerea spatiilor de
invatamant si a echipamentelor este asigurata prin activitati curente de mentenanta, inlocuiri si reparatii
punctuale, reflectate in inventarele mijloacelor fixe disponibile pentru fiecare corp de cladire. Bunurile
imobile si mobile sunt inventariate si gestionate conform prevederilor legale, cu valori de inventar
documentate. Starea efectiva a spatiilor a fost confirmata in cadrul inspectiei directe realizate cu ocazia
vizitei de evaluare (Calendar evaluare UAV — Licenta Informatica).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza documentelor disponibile, coroborata cu constatarile din cadrul vizitei, certifica faptul ca bunurile
imobile si mobile sunt intretinute la un nivel care permite desfasurarea activitdtilor didactice si
administrative in conditii corespunzatoare. Nu au fost identificate disfunctionalitati privind starea spatiilor
sau a dotdrilor.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Mecanismul de evidenta detaliatd a mijloacelor fixe pe fiecare corp de cladire, permitand o gestionare
transparenta si eficienta a patrimoniului institutional (Anexele 1-7).

Recomandari

Se recomanda mentinerea si extinderea colabordrii cu companiile din domeniul IT pentru a asigura
sustenabilitatea procesului de modernizare a infrastructurii de cercetare.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate in
conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
1iS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea
LLP.A3.1.1 activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul

didactic detine calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care ii revin 1n statul de functii.
Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Programul de studii universitare de licentd Informaticd este sustinut de personalul didactic al
Departamentului de Matematica-Informatica din cadrul FSE-UAV. Statul de functii al programului pentru
anul universitar 2025-2026 cuprinde 19 cadre didactice titulare: 5 profesori universitari, 5 conferentiari
universitari, 6 lectori universitari si 3 asistenti universitari, toti cu decizii de titularizare in vigoare.
Componenta completa a corpului didactic a fost confirmata in cadrul intalnirii din ziua a 2-a a vizitei, la
care au participat majoritatea cadrelor didactice (Calendar evaluare UAV — Licenta Informatica).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Incadrarea personalului didactic pe discipline este realizatia corespunzitor, pe baza calificarii si a
competentelor academice, sustinute de activitate stiintifica relevantd. Structura si repartizarea posturilor
sunt documentate prin statul de functii, elaborat si validat institutional. Toti titularii de discipline detin
calificari adecvate domeniului Informaticd, iar ponderea cadrelor titulare este conforma cerintelor
ARACIS (5 profesori universitari - 20,83%, 5 conferentiari universitari - 20,83%, 8 lectori universitari -
33,33%, 6 asistenti universitari - 25%).

Aspecte care constituie exemple de buna practica
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Pondere semnificativa a cadrelor didactice titulare in acoperirea activitatilor didactice ale programului.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

IIS asigura dezvoltarea profesional si personala a personalului.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UAV, prin Facultatea de Stiinte Exacte, asigurd cadrul institutional pentru dezvoltarea profesionala si
personala a personalului didactic. Activitdtile de formare profesionala din anul universitar 2024-2025
includ: participari la conferinte nationale si internationale, vizite ca Visiting Professor, mobilitati Erasmus
de predare si cursuri de formare.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Coroborat cu analiza documentelor disponibile si cu informatiile obtinute in cadrul intalnirii din ziua a 2-
a a vizitei cu personalul didactic al programului, se constatd ca institutia incearca sa asigure un cadru
adecvat si functional pentru dezvoltarea profesionald si personald a cadrelor didactice implicate 1n
programul Informatica.

Dezvoltarea profesionala se realizeaza pe mai multe paliere complementare. Un prim palier il constituie
participarea la manifestari stiintifice nationale si internationale, documentatd pentru majoritatea
membrilor corpului didactic al DMI in anul universitar 2024-2025, de la conferinte de matematica si
informatica, pand la reuniuni de proiecte de cercetare internationale. Aceastd participare activa
demonstreaza ca personalul didactic al programului este conectat la frontierele cercetirii in domeniile
relevante si cd 1si actualizeaza continuu cunostintele de specialitate, in ciuda limitarilor bugetare existente
institutional.

Un al doilea palier, cu impact direct asupra calitatii activitatii didactice, il reprezintd mobilitatile
internationale de predare si formare. Aceste mobilitati, sustinute atat prin programul Erasmus+, cat gi prin
invitatii directe din partea universitatilor partenere, contribuie la internationalizarea perspectivei didactice
si la crearea de retele academice cu beneficii pe termen lung pentru program.

Un al treilea palier vizeaza formarea profesionald prin cursuri si programe de perfectionare, in domenii
tehnice specializate.

In ansamblu, tabloul activitatilor de dezvoltare profesionala releva un corp didactic activ si angajat in
propria formare continud, cu o orientare clara spre cercetarea si spre conectarea la dinamica internationala
a domeniului Informatica. Nivelul de calificare al personalului si diversitatea activitatilor de formare
confirma functionalitatea cadrului institutional existent, chiar daca sprijinul financiar sistematic a acestor
activitati ar putea fi Imbunatatit .

Aspecte care constituie exemple de bund practica
Participari la activitati stiintifice si academice, chiar si In contextul resurselor financiare limitate.

Recomandari
Se recomanda sprijinirea financiard constanta a initiativelor institutionale, mai ales ale facultatii, dedicate
formarii continue, in special in domenii emergente din informatica.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate in
I.P.A.3.2.1 mod transparent.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
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Universitatea ,,Aurel Vlaicu" din Arad aplicd proceduri de recrutare a personalului didactic in
conformitate cu legislatia nationald in vigoare privind invatdméantul superior si cu reglementérile interne
aprobate de Senatul universitar. Recrutarea personalului didactic pentru Facultatea de Stiinte Exacte si,
implicit, pentru programul de studii universitare de licenta Informatica, se realizeaza prin organizarea de
concursuri publice pentru ocuparea posturilor didactice vacante, cu respectarea criteriilor de eligibilitate
si evaluare prevazute de legislatia specificd. Transparenta procesului este asiguratd prin publicarea
posturilor vacante si a conditiilor de concurs pe canalele oficiale ale universitatii, iar derularea
concursurilor este coordonata de structurile competente, in baza regulamentelor interne si a prevederilor
legale in vigoare.

Dovada concretd a respectarii acestor proceduri este reflectatd in Tabelul cuprinzand deciziile de
titularizare a personalului didactic de la programul de studii de licenta Informatica. Acesta evidentiaza ca
toti cei 19 titulari ai programului detin decizii de titularizare emise de-a lungul timpului Tn urma unor
proceduri de concurs. Continuitatea acestui proces demonstreaza ca recrutarea se desfasoara sistematic si
in conformitate cu normele legale aplicabile in fiecare etapa. Din analiza situatiei gradului de ocupare a
personalului didactic, rezulta ca toate cadrele titulare acopera disciplinele programului cu norma de baza
(NB).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza documentelor puse la dispozitie indica faptul ca procedurile de recrutare a personalului didactic
sunt conforme cu prevederile legale si sunt derulate in mod transparent. Concursurile pentru ocuparea
posturilor didactice sunt organizate pe baza unor proceduri clare, cu respectarea criteriilor de competenta
profesionalad si academica. Informatiile privind posturile disponibile si conditiile de participare sunt
accesibile public, iar procesul de selectie se desfagoara in cadrul institutional stabilit. Recrutarea, ocuparea
si administrarea posturilor didactice si de cercetare se realizeaza prin structuri institutionale dedicate, pe
baza concursului sau a promovarii, cu respectarea legislatiei in vigoare si cu validare la nivelul Senatului,
criteriile de acces si evolutie in cariera universitara fiind fundamentate pe competentd profesionala si
integritate.Incadrarea cadrelor didactice titulare in programul de studii Informatica este realizata conform
statului de functii si metodologiilor institutionale, iar procedurile de concurs si promovare sunt
transparente si publice. Posturile ocupate in regim de platé cu ora si continuarea activitatii dupa pensionare
se desfagsoard in baza unor metodologii specifice, aplicate la nivel departamental si institutional. Nu au
fost identificate, din documentele analizate sau din informatiile disponibile, situatii care sa indice abateri
de la cadrul legal sau lipsa de transparenta in procedurile de recrutare.

Aspecte care constituie exemple de bund practica
Asigurarea transparentei prin publicarea informatiilor privind concursurile pentru posturi didactice.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitald la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor proprii
I.LP.A4.1.1 in vederea imbunatatirii accesului si asigurdrii de servicii de calitate pentru membrii

v

comunitatii proprii i beneficiarii indirecti ai educatiei.
Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Universitatea ,,Aurel Vlaicu" din Arad utilizeaza instrumente informatice institutionale pentru gestionarea
principalelor procese academice si administrative, atat la nivel institutional, cat si la nivelul Facultatii de
Stiinte Exacte.
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Principalul instrument de digitalizare este platforma SUMS (Smart University Management System), un
sistem informatic integrat, dezvoltat si extins continuu, care cuprinde module dedicate pentru
managementul studentilor, orar, admitere online, sesiuni de examene online, stat de functii, evaluari, etc..
Aceastda platforma centralizeaza la nivel institutional procesele de management academic, reducand
birocratizarea si crescand accesibilitatea informatiilor pentru studenti, cadre didactice si personal
administrativ.

In completarea platformei SUMS, UAV utilizeaza o gami largd de licente software cu caracter didactic,
relevante direct pentru programul Informatica.

Site-ul universitatii (www.uav.ro) este conceput pentru furnizarea de informatii atat in limba roméana, cat
si In limba engleza, acoperind misiunea institutiei, hotararile Senatului, programele de studii, planurile de
invatamant, admiterea, taxele, bursele, mobilitatile Erasmus si facilitatile oferite studentilor (REL p. 16).
Platforma informaticd a UAV include, de asemenea, o aplicatie web pentru selectarea candidatilor
ERASMUS si un sistem integrat de dezvoltare UAV care sprijind procesele de internationalizare.
Universitatea implementeaza o Strategie de transformare digitala pentru perioada 2022-2027, cu directii
strategice concrete privind digitalizarea si eficientizarea activitatilor administrative, mentionata explicit
in REI (REIL p. 14). Preocuparea pentru cresterea nivelului de informatizare vizeaza inclusiv nivelul
administrativ si este inclusa ca obiectiv strategic in Planul strategic al UAV pentru perioada 2024 - 2029.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza documentelor disponibile si a practicilor institutionale indica faptul ca digitalizarea proceselor
este implementatd la un nivel functional corespunzitor cerintelor actuale ale programului de studii.
Instrumentele informatice utilizate acoperd procesele esentiale, gestiune academicd, comunicare, orar,
admitere, stagii de practicd, evaluare, si sunt integrate in activitatea curentd a studentilor, cadrelor
didactice si personalului administrativ.
Existenta platformei SUMS cu module multiple si interconectate, investitiile documentate in licente
software relevante pentru domeniul Informatica, precum si orientarea strategica spre digitalizare prin
asumarea unei strategii institutionale dedicate, confirma ca UAYV trateaza transformarea digitala nu ca un
demers punctual, ci ca o prioritate institutionala sustinutd si finantatd In mod constant. Dotarea
laboratoarelor cu licente de software specifice domeniului este relevantd nu doar pentru procesele
administrative, ci si pentru calitatea activitatilor didactice si de cercetare desfasurate in cadrul programului
Informatica.
Se constata cad procesul de digitalizare este in continud evolutie, cu investitii recente vizibile, ceea ce
indica o abordare proactiva si adaptativa fatd de cerintele In schimbare ale mediului academic.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Implementarea si dezvoltarea continua a platformei integrate SUMS, care acopera in prezent intregul ciclu
academic al studentului, de la admitere si inmatriculare, pana la gestionarea notelor, a orarului, a practicii
si a situatiei financiare, constituie un exemplu de abordare coerenta si sistemica a digitalizarii proceselor
institutionale.

v Recomandari
Se recomanda dezvoltarea treptatd a unor solutii digitale suplimentare, orientate spre imbunatatirea
experientei educationale privind comunicarea institutionald, mai exact crearea de adrese institutionale
pentru studentii UAV FSE.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a rezultatelor
asteptate ale Tnvatarii
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Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele asteptate
IL.P.B.1.1.1 ale invatarii si este organizat In baza creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde

v

totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practicd, cercetare si evaluare care
impreuna conduc la o calificare universitara.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii Informatica este structurat si construit in functie de rezultatele asteptate ale procesului
invatarii si corespund urmatoarelor ocupatii posibile conform Clasificarii Ocupatiilor din Romania
(COR)-ESCO - ISCO -08. Ponderea fiecarei discipline este exprimata in credite de studii, cu respectarea
normelor ECTS (30 credite/ semestru, 180 credite/program de studii).Fisele disciplinelor sunt disponibile
pe pagina facultatii: https://stiinteexacte.uav.ro/academic/programe-studii/ program-studii-licenta

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Fisele disciplinelor reflectd centrarea pe student a procesului de predare - invétare, inclusiv prin
prevederea activitatilor specifice studiului individual (teme de casd, proiecte individuale sau in echipa
etc.) si includerea acestora in procesul de evaluare. Fisele disciplinelor prevad corelatii intre rezultatele
invatarii declarate la care contribuie disciplina, continutul acesteia si modul de evaluare a rezultatelor
invatarii dobandite de student

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Planul de invitimant este actualizat periodic, conform https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/
Calitate/Regulamente-Metodologii-Proceduri-Formulare/Proceduri-operationale/PO.01-Procedura-PI-
ed-11.pdf cu implicarea cadrelor didactice, a studentilor si a reprezentantilor mediului socio-economic, in
baza analizelor interne de calitate si a recomandarilor din evaludrile externe.

Recomandari
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personald ale absolventilor, precum si a

celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de acreditare,
[LP.B.1.2.1 vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform legii
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii universitare de licenta Informatica organizat in cadrul FSE functioneaza in conditiile
reglementérilor in vigoare, iar in prezent este supus procedurii de evaluare periodica externa.

Firmele IT, partenerii ai FSE, participa la activitatea comisiilor FSE si a Consiliului consultativ al FSE,
dupa cum este consemnat si in procesele verbale de sedinta. https://cdn.uav.ro/documente-stiinte-exacte/
Consiliul-consultativ_site.pdf. Exista o lista a parteneriatelor 2021-2025 pe pagina facultatii:
https://cdn.uav.ro/documente-stiinte-exacte/Cercetare/Calitate/Parteneriate2021-2025.pdf.  Absolventii
studiilor de licenta pot continua cu studii de master tot in cadrul facultatii.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In acord cu idealul educational al invatamantului superior din Romania, programul de studii Informatica
isi propune sd formeze absolventi care sa se poata integra eficient in viata profesionald si in societate, ca
persoane active, responsabile si creative. Acestia sunt pregétiti s contribuie la dezvoltarea stiintifica si
tehnologica a domeniului lor, si demonstreze autonomie in procesul de invétare, s manifeste gandire
criticd si s adopte un comportament bazat pe valori civice.
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Aspecte care constituie exemple de buna practica

Planurile de studii sunt revizuite periodic in colaborare cu partenerii din industrie, pentru a reflecta
evolutiile din domeniul IT. Acestea imbina in mod echilibrat fundamentele teoretice cu aplicatiile practice
si activitatile de lucru in echipa.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curricularia componenta organizatorica are in vedere sa asigure nivelul

calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul e . o e
LPB2.11 Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Programul de studii universitare de licentd Informatica este conceput astfel incat sa asigure o corelare
clara si verificabila intre competentele formate prin curriculum si nivelul de calificare corespunzator din
Cadrul National al Calificarilor (CNC), respectiv nivelul 6 din Cadrul European al Calificarilor (EQF)
pentru studiile de licenta.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Planul de invatamant este structurat astfel incat sd garanteze atingerea rezultatelor invatarii asumate
pentru fiecare disciplind. Disciplinele incluse sunt proiectate pentru a indeplini cerinte precum alinierea
la Cadrul National al Calificarilor si, acolo unde este relevant, compatibilitatea si corespondenta cu planuri
si programe de studii similare din statele Uniunii Europene si din alte tiri. De asemenea, ponderea
disciplinelor este exprimata prin credite de studii ECTS. Structura curriculara, organizarea planului de
invatamant, orientarea spre componenta aplicativa, precum si dezvoltarea competentelor profesionale si
transversale evidentiaza compatibilitatea programului cu alte programe de licentd acreditate in acelasi
domeniu, atat la nivel national, cat si european.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Prezenta unei matrici bine definite care coreleazd competentele, disciplinele si rezultatele invatarii
constituie o bund practicd. Rezultatele invatarii sunt formulate Intr-o manierd coerenta si sunt sustinute
prin activitati didactice si de cercetare adecvate nivelului de studiu.

Recomandari

Continuarea actualizarii periodice a rezultatelor invatarii, in raport cu evolutiile din domeniul informaticii
si cerintele mediului socio-economic; adaugarea in cadrul cursurilor sau chiar cursuri noi specifice
la dezvoltarea unui set valoros de competente pentru un programator, dincolo de simpla crestere a
productivitatii. Printre acestea se numara:gandire critica, abilitti de analiza, competente de documentare,
colaborare, etc.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
ILP.B.2.1.2 corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a

ocupatiilor (ESCO).
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v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Rezultatele asteptate ale invatarii, formulate la nivelul programelor de studii din cadrul Universitatii
»Aurel Vlaicu” din Arad, sunt corelate direct cu competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare, in
conformitate cu: Standardele ocupationale nationale; Clasificarea europeana a ocupatiilor ESCO, care
ofera o bazd comuna pentru descrierea competentelor, aptitudinilor si calificarilor in Uniunea Europeana;
Profilurile de calificare inregistrate in RNCIS.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Proiectarea programului de studii are la baza o analiza a cerintelor pietei muncii, realizata prin consultarea
operatorilor economici parteneri prin intalniri tematice in care s-au discutat informatii despre actualizarea
planurilor de Invatdmant si a unor fise de disciplind, angajabilitatea absolventilor Facultatii de Stiinte
Exacte a UAV, practica studentilor.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Utilizarea referintelor ESCO si a standardelor ocupationale in definirea competentelor si rezultatelor
invatarii constituie un exemplu de buna practica.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatoricd implementeaza principiile Tnvatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe student
ILP.B.3.1.1 in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si experientele

de invatare si predare.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Fiecare cadru didactic utilizeaza strategii de predare actualizate pentru fiecare curs, adaptate programului
de studii, profilului studentilor, formei de invatamant si standardelor de calitate stabilite. Cadrele didactice
din cadrul FSE urmaéresc combinarea metodelor si mediilor traditionale de Invatare cu abordari centrate
pe student si cu strategii moderne de actualizare a procesului didactic. In acest context, sunt stimulate
dezbaterile, schimbul de idei, precum si activitatile individuale si de lucru in echipa.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performantd analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Progresul studentilor este urmarit prin diverse metode: ore de consultatii, evaluare pe parcurs, feedback
constructiv in privinta rezultatelor la examene, activititi de tutoriat. La randul lor, studentii evalueaza
activitatea profesorilor printr-un chestionar dedicat, la final de semestru. Rezultatele acestor evaluari sunt
utilizate pentru imbunatatirea metodelor de predare si a continutului disciplinelor.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Exemple de buna practica sunt: utilizarea metodelor interactive (invitare bazatd pe probleme, proiecte,
studii de caz) si evaluarea continud cu feedback constructiv.

Recomandari

In vederea cresterii numarului de studenti care completeazi chestionarele la final de semestru referitoare
la evaluarea activitatii profesorilor de catre studenti, activitatea ar putea fi realizata la ultimul curs prin
completarea chestionarului in format fizic si prin utilizarea unor tokens in vederea anonimizarii totale.

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in programe
1.LP.B.3.1.2 de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Se asigura studentilor acces la programe de mobilitate academica prin intermediul programului Erasmus+
si a alte acorduri de cooperare internationala cu scopul de a le oferi acestora acces la experiente
internationale relevante si de a contribui la dezvoltarea personald si profesionald. Activitdtile pot fi de
studiu (1 sau 2 semestre), de practica ( stagii in institutii sau companii), sau blended (mobilitate fizica cu
activitati de invatare virtuald).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor justificative si din discutiile cu studentii la momentul vizitei reiese faptul ca
studentii au acces la oportunitati de participare la mobilitati academice prin intermediul programelor
Erasmus+, studentii prezenti afirmand ca o parte dintre colegi au beneficiat de astfel de mobilitati (dar
putini n raport cu numarul total de studenti).

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Facultatea ofera studentilor oportunitati de mobilitati virtuale care permit participarea la cursuri, seminarii
sau alte activitati academice la distantd in cadrul altor institutii partenere.

v Recomandari
Se recomanda intensificarea in continuare a popularizarii oportunitatilor de mobilitate printre studentii
facultatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigurd oportunitdti echitabile pentru studenti, in concordanta
1.LP.B.3.2.1 cu potentialul si aspiratiile acestora, ludnd in considerare diversitatea stilurilor si abilitatilor
de invatare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad promoveaza activ principiile echitatii si incluziunii in cadrul
procesului educational prin asigurarea accesului egal la resurse pentru toti studentii prin: adaptarea
metodelor de predare si evaluare la nevoile diverse ale studentilor, sprijin individualizat prin tutorat si
consiliere academica, accesibilizarea fizica si digitala a spatiilor.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performantd analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Studentii sunt incurajati sd-si exprime nevoile fie prin canale institutionale oficiale (secretariat,
responsabil cu relatia cu studentii) fie prin reprezentantii in consiliile facultatilor. Au loc si intlniri cu
studentii in vederea solutiondrii eventualelor probleme ale acestora.

v Aspecte care constituiec exemple de buna practica
Pe baza documentelor si a discutiilor cu studentii, reiese preocuparea Universitatii “Aurel Vlaicu” din
Arad de a asigura studentilor oportunitati echitabile respectdndu-se principiile echitatii si egalitatii de
sanse, metodele de predare fiind adaptate studentilor, sustindnd atingerea rezultatelor invatarii in functie
de potentialul individual.

v Recomandari
Analizarea oportunitatii acordarii unor burse speciale pentru activitatea de cercetare stiintifica sau
voluntariat conform Art. 9 din ordinul de ministru 6463/2023 pentru aprobarea criteriilor generale de acordare a
burselor.

Pag. 14 din 37



-

‘w

apis

15

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
v Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate Invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile

studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte

ILP.B4.1.1 educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de
invatare, adecvate 1n raport cu nevoile individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul
de studii si forma de organizare a programului de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad asigura studentilor accesul la resurse educationale adecvate, prin
infrastructura de invatdmant corespunzatoare, servicii de biblioteca, platforme digitale si suport academic
si administrativ. De asemenea, studentii cu dizabilitdti sau cu cerinte educationale speciale beneficiaza de
masuri de sprijin dedicate, in conformitate cu regulamentele si procedurile institutionale.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In urma vizitei, se evidentiaza existenta unui cadru functional in cadrul facultatii care sprjina procesul de
invatare prin resurse educationale accesibile si servicii adaptate nevoilor studentilor. Se asigura atingerea
obiectivelor invatarii prin accesul la infrastructura fizica si digitala.

UAYV este membru 1n Anelis Plus https://www.uav.ro/academic/cercetare-stiintifica/anelis- plus-acces-
literatur%C4%83-%C8%99tiin%C8%9Bific%C4%83. Biblioteca universitara “Cornelia Bodea™:
https://www.uav.ro/universitate/organizare/departamente-suport/serviciul-asigurarea-calitatii- orientare-
in-cariera-si-informatizare/biblioteca-universitar%C4%83-cornelia-bodea

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Exemple de buna practica sunt redate prin accesul al resurse digitale specializate si prin aplicarea
masurilor de sprijin pentru studentii cu dizabilitati, ceea ce contribuie la asigurarea echitdtii in procesul
educational.

Recomandari

Corectarea unor linkuri referitoare la resursele digitale pe pagina facultatii, exemplu linkul la biblioteca
universitard:https://www.uav.ro/universitate/organizare/departamente-suport/serviciul-asigurarea-
calitatii-orientare-in-cariera-si-informatizare/biblioteca-universitar%C4%83-cornelia-bodea, prcum si
adresa pentru pagina unor evenimente referitoare la cercetare: https:/stiinteexacte.uav.ro/evenimente-1/
cercetare.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea

Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijind intelegerea asteptarilor

LLP.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Rezultatele invatarii sunt formulate clar si coerent in cadrul fiecarei discipline. Fisele disciplinelor descriu
explicit rezultatele in termeni de cunostinte, abilitati si responsabilitati pe care studentul trebuie sa le
dobandeasca. Se respecta cerintele Cadrului National al Calificarilor si ESCO in formularea rezultatelor
invatarii: https://stiinteexacte.uav.ro/academic/programe-studii/program-studii-licenta
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Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza documentelor curriculare aratd cd se formuleaza rezultatele invatarii in fisele disciplinelor,
facilitand Intelegerea asteptarilor privind continutul si nivelul disciplinelor. Totusi, la nivelul disciplinelor
de anul II si anul III acestea sunt addugate fara detalii.

Pentru Anul I, sunt detaliate rezultatele Invatarii: https://cdn.uav.ro/documente-stiinte-exacte/An-I
Info 2025-12-19-101901_enec.pdf

Pentru Anul II, rezultatele invatarii sunt sumar adaugate: https://cdn.uav.ro/documente-stiinte-exacte/ An-

II_Info.pdf
Pentru Anul III, rezultatele invatarii sunt sumar adaugate: https://cdn.uav.ro/documente-stiinte-exacte/

An-lI_Info.pdf

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Fisele disciplinelor sunt elaborate de catre cadrele didactice conform unui model standardizat.

Recomandari

Fisele disciplinelor corespunzatoare anilor II si III sa detalieze rezultatele invatarii, acestea fiind redactate
la acelasi punct in fisd (punctul 7 si nu punctul 11, sau sa se uniformizeze aceasta pozitie in fisa disciplinei
la toti anii de studiu).

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor nvatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs
ILP.B.5.1.2 si prin examene de finalizare a studiilor.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

In cadrul programului de Informatica, verificarea obtinerii rezultatelor invatirii se realizeaza printr-o
abordare sistematica astfel: activitati de evaluare pe parcurs (teste scrise sau orale, lucrari de laborator,
proiecte individuale sau 1n echipa, prezentari, rapoarte sau portofolii), examene semestriale (scrise, orale,
mixte).

Examenele de finalizare a studiilor includ (1) evaluarea cunostintelor teoretice si aplicative din domeniu;
(2) prezentarea unui proiect de licentd elaborat sub coordonarea unui cadru didactic, proiectul
reprezentand evaluarea aplicativa a competentelor profesionale dobandite (inclusiv prin practicd).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pe pagina facultatii, sunt redate informatii despre finalizare studiilor, formulare, regulamente, tematica,
etc.https://stiinteexacte.uav.ro/informatii-studenti/finalizare-studii

Linkul corespunzator Regulamentului privind desfisurarea examenelor de licentd nu functioneaza:
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Calitate/Regulamente-Metodologii-Proceduri-
Formulare/Regulamente/R-09.pdf

Linkul privind Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor nu functioneaza:
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Calitate/Regulamente-Metodologii-Proceduri-
Formulare/Regulamente/R-05-RAPS-ed-II1.pdf

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Pe baza documentelor puse la dispozisie si in urma discutiilor in cadrul vizitei de evaluare externa, se
confimrd faptul ca evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in concordantd cu prevederile legii, a
metodologiilor cadsrul la nivel national si a prevederilor regulamentelor universitatii privind evaluarea
studentilor si a examenelor de finalizare a studiilor.

Recomandari
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Corectarea unor linkuri care nu functioneaza.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfagoara activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie
I.P.B.6.1.1 facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

La nivelul Facultatii de Stiinte Exacte existd un Consiliu consulativ din care fac parte angajatori si
absolventi (https://cdn.uav.ro/documente-stiinte-exacte/Consiliul-consultativ_site.pdf), membri acestora
participand atat la actualizarea curriculumului si formularea cerintelor de competente cét si la oferirea de
stagii de practica sau locuri de munca.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In urma discutiilor cu reprezentantii firmelor, acestea au raportat un numar mare de absolventi Informatica
UAV care au fost angajati In cadrul firmelor. Reprezentantii firmelor au mentionat si existenta unor stagii
de practica pentru studenti.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Exemple de bund practicd sunt: monitorizarea periodicd a insertiei profesionale a absolventilor,
colaborarea cu angajatorii si partenerii economici care sustin adaptarea programului de Informatica la
cerintele pietei.

Recomandari
Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in Tnvatamantul superior.

Indicatorul . D . . .
LPB7.1.1 Componenta organizatorica aplicd procedurile cu privire la admitere.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Admiterea se desfatoard conform regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de admitere,
acesta fiind aprobat de Senatul universitar si publicat anual.
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Calitate/Regulamente-Metodologii-Proceduri-
Formulare/Regulamente/Regulament-privind-organizarea-%C8%99i-dest%C4%83%C8%99urarea-
concursului-de-admitere-%C3%A En-ciclurile-de-studii-universitare-de-licen%C8%9B%C4%83-
%C8%991-master.pdf

Procedura de admitere a fost digitalizatd, permitdnd inscrierea online prin incarcarea documentelor in
format electronic, respectiv generarea de conturi personale pentru candidati.

La FSE, admiterea la ciclul de licentd se organizeaza pe cele doud domenii universitare de licentd si pe
programe de studii: domeniul Informatica cu programul de studii licentd Informatica si Informatica (in
limba engleza), respectiv domeniul Matematica cu programul de studii Matematica informatica.
Informatii despre admitere sunt furnizate si pe pagina FSE:
https://stiinteexacte.uav.ro/informatii-studenti/admitere

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Platforma online de admitere faciliteaza participarea cnadidatilor din medii diverse.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Digitalizarea procedurii de admitere constituie un exemplu de bund practica.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii
LLP.B.7.1.2 si egalitatii de sanse, precum §i cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului
grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu
cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Admiterea in ciclul de licentd se face prin concurs, pe baza rezultatelor obtinute la examenul de
bacalaureat si a altor piese din dosar. Media la concursul de admitere se calculeaza cu formula: M = 0.5
x N1+ 0.5 x N2, unde: N1 este media generala la examenul de bacalaureat; N2 ia valoarea cea mai mare
dintre: nota la proba de matematica de la examenul de bacalaureat, nota la proba de informatica de la
examenul de bacalaureat, media generald la examenul de bacalaureat, nota 10 in cazul elevilor care au
obtinut mentiuni la Concursul de matematica si informatica ,,Caius lacob” organizat de FSE. Elevilor care
au obtinut premii la: Concursul de matematicd si informatica ,,Caius lacob”, olimpiada judeteand de
matematica (sau informatica) sau olimpiada nationala de matematica (sau informaticd) in clasa a XI-a sau
a XllI-a, li se echivaleazi N1=N2=10. In fiecare an, universitatea aloca facultatilor locuri care pot fi
ocupate doar de candidati proveniti din medii defavorizate sau cu cerinte educationale speciale.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procesul de selectie se desfasoard in baza unui cadru procedural clar, care elimind orice forma de
discriminare sau favorizare, fiind monitorizat de comisiile de admitere.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Un exemplu de buna practica in cadrul admiterii, este echivalarea N1, N2 cu 10 a participarii elevilor la
Concursul de matematicd si informaticd ,,Caius lacob”, olimpiada judeteana de matematica (sau
informaticd) sau olimpiada nationald de matematica (sau informaticd) in clasa a XI-a sau a XII-a.

v Recomandari
Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionald a
1LP.B.7.2.1 studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Universitatea elaboreazd regulamente pentru activitatea profesionald a studentilor, existand la nivelul
insitutiei un regulament perivind activitatea profesionala a studentilor, respectiv un Cod al drepturilor si
obligatiilor studentilor. Acestea sunt aprobate de Senatul universitar si sunt revizuite periodic, continand
informatii despre: drepturile si obligatiile studentilor In procesul de invétare, organizare anului
universitar, modalitati de evaluare, recunoasterea creditelor ECTS, mobilitate internationald, regimul
absentelor, etc La nivelul FSE se realizeaza rapoarte privind aplicarea si respectarea normelor academice
de catre studenti.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza documentelor si discutiile in cadrul vizitei reflectd aplicarea reglementarilor privind parcursul
academic al studentilor, procedurile asigurand transparenta procesului educational.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Exista o procedurd privind alegerea disciplinelor optionale si facultative 1n facultate:
https://cdn.uav.ro/documente/Universitate/Calitate/Regulamente-Metodologii-Proceduri-
Formulare/Proceduri-operationale/PO-24-Alegerea-disciplinelor-optionale-si-facultative-ed-11.pdf

In urma discutiilor cu studentii s-a constatat ca acestia sunt indrumati inca din anul intai in alegerea
parcursului educational, prin explicarea unor traiectorii educationale pe baza disciplinelor optionale si
facultative si a legaturilor si dependentelor dintre acestea.

Recomandari
Aplicarea exemplului de buna practica a discutiilor cu studentii la alegerea optionalelor nu doar in anul
intai ci si inaintea alegerii optionalele pentru anul II si anul III.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care sunt

ILP

.B.8.1.1 sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea 1n activitatea academica

si de cercetare.

Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Programul de studii de licentd Informaticad particia la activitdti de internationalizare prin mobilitatea
academica a studensilor si cadrelor didactice, prin programe de tip Erasmus+.
https://international.uav.ro/academics/

Au avut loc li mobilitdti academice si de cercetare ale cadrelor didactice la universititi precum
Universitatea Jean Monet Saint Etienne din Franta (visiting professor) sau [IUM Academy School Napoli
din Italia (mobilitati de formare Erasmus).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Exista parteneriate active la FSE cu universitati si institude de prestigiu, atit pentru partea de mobilitati
de cercetare (Laboratoire Hubert Courien, Eindhoven University of Technology, Technical University of
Dresden) cét si ca si colaborari de cercetare (Universitatea Fernando Pessoa din Porto, University of
Berkeley, National University of Singapore).
https://cdn.uav.ro/documente-stiinte-exacte/Cercetare/Calitate/Parteneriate2021-2025.pdf

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Exemple de buna practica identificate: implicarea cadrelor didactice in mobilitati de predare Erasmus+ si
in proiecte de cercetare internationale; includerea unor componente internationale in planurile de
invatamant (Colaborare intocmire plan de Invatdmant pentru informatica, prezentare invitatd, Kodolanyi
Janos University, Departamentul de Informatica aplicata).

Recomandari
Pentru consolidarea dimensiunii internationale a programului de studiu Informatica se

g, eyt

monitorizarea sistematicd a impactului internationalizarii asupra rezultatelor invétarii si insertiei
profesionale a absolventilor.
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Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijind dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invitarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt valorificate
ILP.B.9.1.1 in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Cadrele didactice implicate in programul de studiu Informaticéd desfasoara activitati de cercetare stiintifica
continud, rezultatele fiind integrate atat in continutul cursurilor si seminariilor cat si la actualizarea
tematicilor disciplinare si a referintelor.
Se organizeaza manifestari studentesti, Conferinta "StudMath-IT"si Concursul "Caius lacob".
https://stiinteexacte.uav.ro/informatii-studenti/manifestari-studentesti

Alte evenimente organizare de FSE: Targul oportunitatilor in IT, Workshop: INOVATIE,
CREATIVITATE SI ANTREPRENORIAT IN IT” — Outlook Hackathon UAV.

https://stiinteexacte.uav.ro/prezentare/evenimente-2

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza documentelor si discutiile din timpul vizitei de evaluare externa evidentiaza corelarea dintre
activitatea de cercetare si procesul educational.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Un exemplu de buna practica reprezinta integrarea rezultatelor cercetarii 1n activitatile didactice.

v Recomandiri
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatoricd desfasoara activitdti de cercetare stiintificd in concordantd cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul
ILP.B.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate Tn mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Activitatea de cercetare a cadrelor didactice care predau la programul de studii licenta Informatica este
aliniatd obiectivelor programului si vizeazd dezvoltarea competentelor profesionale in domeniul
informaticii. Rezultatele de cercetare sunt integrate in procesul educational.

Rezultatele de cercetare sunt reflectate prin publicatii stiintifice, participari la conferinte internationale,
respectiv prin colaborarea cu cercetatori din alte institutii i prin participarea in proiecte de cercetare.
Numarul si calitatea lucrarilor publicate in domeniul Informatica de cadrele didactice din facultate pare
sd fie mai mic decat ar fi de asteptat datorita si faptului ca norma de predare care este semnificativ mai
mare decat minimul legal (aproape de maxim) cat si faptului cd nu existd o sustinere consecventd din
partea universitatii pentru activitatea de cercetare (fapt rezultat si din discutia cu cadrele didactice).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Pe pagina FSE sunt disponibile informatii despre activitatea stiintificd a cadrelor didactice, atat cv-urile
cat si lista publicatiilor: https://stiinteexacte.uav.ro/cadre-didactice/departament
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Se observd o participare relativ activa din partea majoritatii cadrelor didactice atat prin publicarea
rezultatelor cat si prin participarea la conferinte, totusi existand si cadre didactice fara publicatii in ultimii
5 ani.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Activitate si rezultatele stiintifice ale membrilor departamentului sunt publice pe pagina FSE.

Recomandari

Pe pagina FSE sunt disponibile informatii despre activitatea stiintifica a cadrelor didactice, atat cv-urile
cat si lista publicatiilor. Se recomanda actualizare continud a listei de publicatii.
https://stiinteexacte.uav.ro/academic/cercetare/revista-facultatii

Se recomandd publicarea de catre membri departamentului a unor rezultate in revista facultarii:
https://stiinteexacte.uav.ro/academic/cercetare/revista-facultatii

Se recomanda sustinerea in mod consecvent din partea universitatii a cadrelor didactice pentru cercetare,
cu prioritate pentru tineri si pentru cadrele didactice cu rezultate semnificative.

Indicatorul este: partial indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii i alte parti interesate si sunt aplicate in mod consecvent si
transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeazd actiuni si aplicd proceduri, in mod consecvent,

LP.C.1.1.1 dovedind impactul acestora in Tmbunatatirea calitdtii educatiei la nivelul programului de
studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

v

La nivelul facultatii si al programelor de studii, initiativele destinate Tmbunatatirii calitatii actului
educational sunt prevazute in planul strategic si in planul operational al facultatii, acestea fiind armonizate
cu documentele echivalente la nivelul universitatii.

Structurile responsabile de asigurarea calitatii intocmesc rapoarte privind performanta academica si
rezultatele evaluarilor, cu scopul de a sustine procesul de imbunatatire continua a calitatii educatiei.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Asigurarea calitatii la nivelul facultatii se concentreazd asupra mai multor domenii cheie, inclusiv
programele de studiu, procesul de invitimant, activitatile desfasurate de personalul didactic, revizuirea
planurilor de invatamant si a fiselor disciplinelor, precum si imbunatatirea resurselor educationale si a
accesului la tehnologie digitala. Totodata, se urmadreste cresterea implicarii studentilor in activitati
didactice si extracurriculare, ca parte a strategiei de dezvoltare institutionala.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Sunt publicate periodic pe pagina de Facebook a Facultatii exemple succinte de bune practici si realizari
ale programului de studii, inclusiv reusite studentesti sau proiecte de cercetare.

Recomandari
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
1IS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
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Indicatorul ~ Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in
[.LP.C.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

v

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea organizeaza in mod periodic consultdri cu membrii comunitatii academice, absolventi si
angajatori pentru a identifica si implementa modificarile necesare in regulamente, metodologii si
proceduri. Opiniile partilor interesate sunt colectate prin intermediul chestionarelor privind activitatea
didactica, evaludrile realizate de studenti si absolventi, consultarile din cadrul intdlnirilor de coordonare,
precum si prin colaborarea cu reprezentanti ai mediului economic si institutional, concluziile fiind
consemnate in procese-verbale. Rezultatele acestor consultari se reflectd direct in deciziile de adaptare a
continutului programelor de studii, astfel incat acestea sa raspunda cerintelor pietei muncii si asteptarilor
beneficiarilor directi si indirecti ai procesului educational.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Institutia dispune de un sistem bine structurat de politici si proceduri orientate spre asigurarea calitatii,
care reglementeaza in mod clar procesul de elaborare, aprobare, diseminare si arhivare a documentelor,
precum si responsabilitétile asociate implementarii planurilor strategice si operationale.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Constituirea Consiliului Consultativ al Facultatii de Stiinte Exacte cu scopul de a oferi consultantd
strategicd si expertizd in vederea Tmbunatatirii activitatii academice, de cercetare si de colaborare cu
mediul de afaceri.

Recomandari
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
IIS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  In structura organizatorici a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la nivelul
I.LP.C.2.1.1  componentei organizatorice.

v

Prezentarea stdrii de fapt, sustinutd de documente si date

Componenta Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitétii la nivel universitar (CEAC-U) este stabilita de
rector, in baza hotararii senatului universitar, si include patru cadre didactice (inclusiv prorectorul de
resort, care detine functia de presedinte), doi reprezentanti ai studentilor, un reprezentant al sindicatului,
un reprezentant al angajatorilor si un reprezentant al structurii administrative. Activitatea CEAC-U este
sustinuta de comisiile de evaluare si asigurare a calitatii existente la nivelul facultatilor (CEAC-F). Toate
structurile implicate In asigurarea calitatii beneficiaza de sprijinul Departamentului de Asigurare si
Imbunitatire a Calitatii (DAIC), care isi desfisoara activitatea conform unui regulament propriu.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Coordonarea unitara a activitatilor de asigurare a calitétii la nivel institutional este realizata prin CEAC—
U, iar la nivelul facultitilor implementarea acestora se realizeazd prin CEAC-F, cu sprijinul
responsabililor de proces. Aceste structuri elaboreaza anual rapoarte care permit monitorizarea si
imbunattirea calititii programelor de studii. in cadrul intalnirilor cu reprezentantii comisiilor, desfasurate
in contextul vizitei de evaluare, au fost discutate modalitatile de lucru si rapoartele intocmite si publicate
anual.

Totusi, analiza documentelor a evidentiat cd ponderea studentilor in componenta CEAC nu atinge pragul
minim de 25% prevazut de Legea invatamantului superior si de Regulamentul CEAC-U, aspect care
necesiti corectare pentru a asigura reprezentativitatea completa a tuturor partilor interesate. In ansamblu,
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structura institutionala este functionala si sustine implementarea eficienta a sistemului de management al
calitatii.

Recomandatri

Se recomanda completarea componentei CEAC-U prin suplimentarea numarului de reprezentanti ai
studentilor, astfel incat sa fie respectat procentul minim de 25% prevazut de Art. 227, alin. (5), lit. d) din
Legea Invatamantului superior.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza in
[.P.C.2.2.1 baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor de

v

asigurare §i evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Facultatea de Stiinte Exacte dispune de o structura responsabild de asigurarea calitdtii, care are atributii
privind elaborarea reglementarilor necesare pentru asigurarea si imbunatatirea calitdtii procesului
educational. Comisia pentru Asigurarea si Evaluarea Calitatii la nivelul facultatii functioneaza in baza
unui regulament propriu, aprobat de senatul universitar, si are Tn componenta trei cadre didactice si un
reprezentant al studentilor.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Datele colectate de comisie sunt centralizate si valorificate pentru adoptarea de masuri de optimizare la
nivelul facultdtii, Indeplinind atributiile de evaluare internd si raportare si contribuind direct la
consolidarea culturii calitatii. Rapoartele de activitate ale comisiei sunt publicate pe site-ul institutiei
(https://stiinteexacte.uav.ro/academic/calitate), iar analiza rezultatelor diferitelor tipuri de evaluari
conduce la formularea de propuneri concrete pentru imbunatatirea proceselor si activitatilor academice.
Totusi, s-a constatat cd din componenta CEAC-F lipseste un reprezentant al angajatorilor, contrar
prevederilor Regulamentului de organizare si functionare al CEAC la nivelul facultatilor, adoptat prin
Hotararea de Senat nr. 62 din 20.05.2024, aspect care necesitd corectare pentru asigurarea
reprezentativitatii complete a structurii.

Recomandari

Desemnarea unui reprezentant al angajatorilor in componenta CEAC - F, in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare si functionare al CEAC 1in facultati, adoptat prin Hotararea de Senat nr. 62
din 20.05.2024.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul ~ Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de cétre senatul
[.LP.C.2.2.2  universitar si actioneazd independent fatad de orice altd structurd sau persoand din cadrul

institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Comisia de Etica a UAV are rolul de a asigura respectarea normelor de etica si deontologie universitara,
de a analiza sesizarile referitoare la abaterile de la conduita academica si de a propune masuri disciplinare,
in conformitate cu prevederile legale si regulamentare. Rezultatele activitatii comisiei sunt centralizate
anual in Raportul de activitate al Comisiei de Etica, care este publicat pe site-ul institutiei. Comisia
functioneaza independent, nefiind subordonatd niciunui organism din cadrul universitatii, iar
regulamentul sdu de organizare si functionare este aprobat de senatul universitar.
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performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Independenta Comisiei de Eticd a UAV este garantatd prin regulamentele universitatii si respectatd de
toate componentele organizatorice si de organismele de conducere. Modalitatea de desemnare a
membrilor Comisiei respecta cerintele legale si institutionale privind reprezentativitatea, comisia avand
in componenta cinci cadre didactice si doi studenti. Analizdnd raportul Comisiei de Etica pentru anul
2025 si documentele disponibile pe site-ul UAV, 1n sectiunea dedicatd, s-a constatat ca hotararile comisiei
nu sunt publicate in conformitate cu prevederile legale si cu Regulamentul privind organizarea si
functionarea Comisiei de Etica Universitara din cadrul UAV.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Infiintarea in 2023 a Centrului de Studii in Etica Aplicati care functioneazi ca centru de cercetare in
structura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”.

Recomandatri

Publicarea hotararilor comisiei pe site-ul UAV in conformitate cu prevederile OMEC nr. 6.869 din 30
septembrie 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea comisiilor
de etica universitara si a Regulamentului privind organizarea si functionarea Comisiei de Etica
Universitara din cadrul UAV.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor
de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor
de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica aplicd in mod consecvent procedurile, dovedind impactul acestora
[.LP.C.3.1.1 1n asigurarea calitatii.

v

v

Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Universitatea respecta procedurile specifice, asigurdnd un sistem eficient de gestionare a activitatilor
academice si administrative, care reglementeaza initierea, monitorizarea si revizuirea programelor si
domeniilor de studii, precum si a activitatilor asociate acestora. Procedurile sunt aplicate sistematic si
revizuite periodic. Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea programelor de
studii, aprobat de senatul universitar, stabileste activititile necesare pentru asigurarea calititii. in mod
regulat sunt analizate atat planurile de studii, cat si modul in care studentii se raporteaza la disciplinele
parcurse.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Prevederile regulamentului se aplica de catre fiecare facultate/departament atat pentru programele noi de
studii, cat si pentru cele existente, la toate formele de Invatamant. Initierea programelor noi se realizeaza
de catre fiecare facultate/departament si se bazeaza pe analize ale mediului intern si extern ale
universitatii. Monitorizarea programelor de studii are loc permanent, sistematic si planificat, presupune
controlul modului in care se desfasoard activitatea pentru a depista la timp neajunsurile si a initia actiuni
preventive si corective.

Recomandari
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul ~ Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere in
[.P.C3.1.2  aplicare a procedurilor.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinutad de documente si date
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Facultatea de Stiinte Exacte dispune de structuri, strategii si proceduri concrete pentru managementul si
asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare, contribuind la dezvoltarea unei culturi
organizationale orientate spre calitate. Politicile si strategiile adoptate la nivel institutional asigura cadrul
necesar pentru dezvoltarea, monitorizarea si imbunatatirea continud a standardelor de calitate. Comisia
de Evaluare si Asigurare a Calitatii include, alaturi de cadrele didactice, reprezentanti ai studentilor, ai
angajatorilor, ai structurii administrative si ai sindicatului, asigurand astfel o reprezentare echilibrata a
partilor interesate. Membrii comisiei la nivel de universitate si de facultate, impreuna cu responsabilii de
programe de studii, sunt implicati activ in procesul de monitorizare si implementare a procedurilor privind
initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Stiinte Exacte implica in mod activ cadrele didactice, studentii, angajatorii si absolventii in
procesele de dezvoltare si imbunaétatire a activitatilor academice. Contributiile acestora sunt valorificate
si reflectate in regulamente, procese-verbale, parteneriate si in rapoartele comisiilor de specialitate si ale
CEAC. Intalnirile organizate cu diferiti factori interesati au evidentiat faptul ci facultatea organizeaza in
mod frecvent consultari si intalniri de lucru, ceea ce conduce la implicarea activa a partilor interesate in
procesul decizional si 1n activitatile de Tmbunatatire a programelor de studii si a procesului educational.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Facultatea Intretine relatii de colaborare stransa cu o serie de parteneri, ceea ce se reflecta in adaptarea

planurilor de studii si a continuturilor disciplinelor, inclusiv prin Consiliul consultativ.

Recomandari
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar i administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriald de catre
I.LP.C.4.1.1 studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Activitatea de evaluare a cadrelor didactice in cadrul UAV se realizeaza in baza Regulamentului privind
evaluarea periodicd a cadrelor didactice, aprobat de senatul universitar in data de 24.11.2025, precum si
a procedurilor aferente, inclusiv Procedura operationald privind evaluarea cadrelor didactice de catre
studenti, intratd in vigoare la 27.10.2025. Universitatea utilizeazd un formular anual de evaluare
multicriteriald pentru fiecare cadru didactic, precum si un sistem de clasificare a performantelor in
domeniile predarii, cercetdrii si serviciilor aduse institutiei si comunitdtii. Evolutia in carierda a
personalului didactic este corelata cu rezultatele acestor evaluari, care includ atat evaluarea colegiala, cat
si feedbackul oferit de studenti. La nivelul facultatii, CEAC-F elaboreaza anual un raport sintetic privind
rezultatele evaluarii cadrelor didactice, acesta fiind publicat pe site-ul institutiei.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Stiinte Exacte aplica semestrial procedura de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti.
In cadrul intalnirii desfasurate cu ocazia vizitei de evaluare, cadrele didactice au apreciat ci evaluarea
realizatd de studenti este obiectiva si utila pentru imbunatétirea activitatii didactice.

In rapoartele CEAC-F nu este mentionat numarul de chestionare completate in cadrul procedurii de

evaluare a activitatii cadrelor didactice de catre studenti, aspect care ar trebui clarificat pentru o mai buna
transparentd si relevantd a datelor raportate.

Pag. 25 din 37



- Alw v Al A “ v oA

) ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ e Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

v Recomandari
Mentionarea, in rapoartele CEAC - F a numarului de chestionare completate in procedura de evaluare a
activitatii cadrelor didactice de catre studenti.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date 1n sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul ~ Componenta organizatoricd colecteaza si analizeazd in mod sistematic date necesare procesului

[.P.C.5.1.1 de asigurare internd a calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Institutia dispune de un sistem informatic integrat pentru colectarea si analiza datelor, prin intermediul
caruia sunt monitorizate aspecte precum rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti, rata de
promovare, performantele academice si progresul studentilor, angajabilitatea absolventilor si feedbackul
angajatorilor, mobilitatea academicd a studentilor si cadrelor didactice, implicarea 1n activitati de
cercetare (publicatii si proiecte), precum si resursele educationale, baza materiala si gradul de utilizare a
infrastructurii. Datele astfel colectate sunt valorificate de catre CEAC-U si CEAC-F in procesul de
elaborare a rapoartelor de evaluare si in formularea masurilor de imbunatatire a calitatii activitatilor
academice si administrative.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
UAV dispune de o infrastructura digitald integrata si de servicii informatice centralizate, care faciliteaza
accesul studentilor si al altor parti interesate la informatii si documente relevante, prin intermediul
platformelor online si al aplicatiilor dedicate. Prin proceduri institutionale reglementate sunt colectate si
analizate Tn mod sistematic date privind performanta academica, insertia profesionala a absolventilor si
gradul de satisfactie al beneficiarilor procesului educational. Universitatea si facultatea au implementat
mecanisme de colectare a informatiilor relevante, care contribuie la imbunatatirea continua a
activitatilor didactice, de cercetare si administrative. Conform rapoartelor CEAC-F, chestionarul de
evaluare a satisfactiei studentilor a fost completat de cate 20 de studenti in anii 2024 si 2025, datele
obtinute fiind utilizate in procesul de analiza si imbunatatire a calitatii programelor de studii.

v Recomandari
Identificarea si implementarea unor masuri pentru popularizarea completarii chestionarelor de evaluare a
cadrelor didactice de catre studenti si a chestionarului de satisfactie.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public cu
[.P.C.6.1.1  privire la programul de studii evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Pe site-ul oficial al UAV si pe pagina Facultitii de Stiinte Exacte sunt publicate informatiile de interes
public, fiind disponibile documente relevante privind organizarea si functionarea programelor de studii,
precum regulamente, rapoarte, informatii despre cadrele didactice, activitatea de cercetare si alte
documente institutionale. De asemenea, sunt publicate hotararile Consiliului Facultatii, in vederea
asigurarii transparentei informatiilor de interes public. Platforma SUMS faciliteaza accesul studentilor la
informatii relevante pentru activitatea academica, precum orarul, situatiile scolare, achitarea taxelor,
materialele de curs in format electronic, precum si chestionarele de evaluare a activitatii cadrelor
didactice.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Stiinte Exacte asigura, prin intermediul site-ului oficial, accesul la informatiile de interes
public, prin publicarea documentelor esentiale referitoare la programele de studii, precum planurile de
invatamant, fisele disciplinelor, rapoartele de activitate, informatiile privind taxele si bursele, CV-urile
cadrelor didactice, regulamentele institutionale, informatiile privind cazarea si alte documente relevante.
De asemenea, sunt publicate hotararile Consiliului Facultatii si rapoartele CEAC-F, contribuind la
asigurarea transparentei si a accesului la informatii pentru toti cei interesati.

v Recomandari
Publicarea procedurii operationale privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii
universitare de licentd/masterat pe site-ul facultdtii la sectiunea dedicatd. Publicarea unui ghid al
studentului, studentii avand dreptul de a beneficia de un astfel de ghid conform prevederilor Codului
drepturilor si obligatiilor studentului, aprobat prin ordinul de ministru 4394/2024.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul . D .

LP.C6.12 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Hotararile Senatului si ale Consiliului de Administratie sunt publicate pe site-ul universitatii, ceea ce
permite informarea facild a tuturor membrilor comunitétii academice cu privire la deciziile adoptate.
Facultatea afiseaza, la rindul sau, pe propriul site hotararile consiliului facultatii. Totodata, deciziile luate
la toate nivelurile sunt comunicate si diseminate prin diverse mijloace de comunicare, precum emailul si
anunturile publicate pe site, atat catre cadrele didactice, cat si catre studenti.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea depune eforturi constante pentru a mentine actualizate toate sursele de informatii pe care le
gestioneaza, astfel Incat membrii comunitatii sa fie la curent cu toate noutatile. Cu toate acestea, s-a
observat ca hotararile Consiliului de Administratie al UAV pentru anul 2026 nu sunt publicate si ca o
parte dintre linkurile catre hotararile din anii anteriori nu sunt accesibile.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
UAV are in componenta, prin organigrama, un Departament de Asigurare a Transparentei Institutionale,
subordonat Prorectorului Responsabil cu Transparenta Academicd si Relatiile Internationale. Acesta
functioneaza in baza unui regulament propriu, aprobat prin hotararea senatului universitar.

v Recomandari

Crearea unor conturi de e-mail institutionale pentru a facilita comunicarea interna si accesul studentilor
la diverse platforme prin intermediul acestor adrese, precum si securizarea fluxului de date transmise.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
1IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza si
[.P.C.7.1.1  publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din raspunderea publica.
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v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

UAV, precum si Facultatea de Stiinte Exacte, colecteaza si transmit datele solicitate respectand obligatiile
ce deriva din responsabilitatea publica. In acest context, acestea intocmesc si fac publice diverse rapoarte,
precum cele privind evaluarea internd a calititii educatiei, activitatea comisiei de eticd, auditul public
intern sau activitatea conducerii.

Coordonarea acestei activitati se realizeazd prin intermediul structurilor responsabile (CEAC,
secretariatul facultatii, directiile administrative), care monitorizeaza respectarea termenelor si asigura
conformitatea continutului cu cerintele legale si institutionale.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea de Stiinte Exacte colecteaza si transmite datele solicitate respectand obligatiile ce decurg din
raspunderea publicd. De asemenea, publica periodic rapoarte institutionale, financiare, academice si de
eticd, conform cerintelor autoritatilor competente.

v Recomandari
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica desfasoard procedurile aferente procesului de evaluare externa a
[.LP.C.8.1.1 calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Facultatea de Stiinte Exacte asigurd implementarea procedurilor necesare pentru evaluarea externa a
calitatii, In conformitate cu legislatia in vigoare. Aceste proceduri se desfasoara pe baza reglementarilor
ARACIS sau de alte agentii de evaluare externd a calitdtii educatiei.
Ultima evaluare institutionald a UAV a avut loc in 2024, iar ultima evaluare a programul vizat a fost
finalizatad in 2021.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Demersurile pentru elaborarea REI prezentat la ARACIS in vederea evaludrii periodice au inceput in
2025, pentru a asigura parcurgerea tuturor etapelor necesare in termenul legal.
Colectivul departamentului participd activ la procedura de evaluare externd a calitatii, alaturi de
conducerea departamentului si a facultatii.

v Recomandari
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT
Puncte tari: FACTORI Puncte slabe:
INTERNI |  Spatii insuficiente pentru activititi de
v Colaborare consolidata cu industria IT, O cercetare ale cadrelor didactice 1in
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materializatd prin implicarea companiilor in
actualizare cursurilor/conceptelor/
tehnologiilor si derularea cu succes a
stagiilor de practica.

Studentii beneficiaza de activitati
extracurriculare structurate (hackathoane,
workshop-uri, mentorat, competitii),
precum: Conferinta "StudMath-IT"si
Concursul "Caius lacob", Targul
oportunitatilor in I'T, Workshop:
INOVATIE, CREATIVITATE SI
ANTREPRENORIAT IN IT” - Outlook
Hackathon UAV.

Planuri de Invatamant actualizate periodic,
cu flexibilitate ridicata la evolutia
tehnologiilor IT, sustinute de legaturi
constante cu mediul academic international
si cu companii (Kodolanyi Janos University,
Consiliul Consultativ al FSE).

Revista facultatii, “Theory and Applications
of Mathematics & Computer Science
(TAMCS)”, dupa o pauza de 5 ani, a
reinceput publicarea articolelor stiintifice.

colaborare cu colegii sau cu studentii;
grad de ocupare foarte ridicat al
laboratoarelor (aproximativ 80% la ora
8:00).

Vizibilitate internationala si participare
incd limitatd 1n consortii si retele
academice europene, in raport cu
potentialul existent.

Norme de predare ridicate (aproape de
maximul legal), care limiteazd timpul
disponibil pentru cercetare, corelate cu
lipsa unui sprijin financiar sistematic
din partea universitatii pentru activitatea
de cercetare.

Cadre didactice fara publicatii in ultimii
5 ani; numarul si calitatea lucrarilor
publicate Tn domeniul Informatica sunt
sub nivelul asteptat.

Numar redus de studenti care participa
la mobilitati Erasmus, in mare parte din
cauza faptului ca sunt deja angajati.
Reprezentativitatea  studentilor  in
CEAC-U este sub pragul minim de 25%
prevazut de lege; lipseste un
reprezentant al angajatorilor in CEAC-
F.

Linkuri  nefunctionale pe site-ul
facultatii si al universitatii, afectand
accesul la documente si regulamente

relevante.

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:

Implicarea sporita a industriei IT in Accesibilitate redusa a Aradului, cu
armonizarea planurilor de invatdmant, efect asupra atragerii absolventilor de
orientarea disciplinelor si sustinerea resursei liceu performanti din regiune.
umane didactice. Concurenta crescuta in regiune din
Integrarea inteligentei artificiale in educatie partea universitdtilor publice, private si
ca element de diferentiere a programelor si o internationale in atragerea studentilor.
inovare a proceselor didactice. FACTORI Concurenta industriei IT pentru resursa
Accesul la finantare prin Horizon Europe, EXTERNI umana didactica: salariile din sector

ca oportunitate strategica pentru dezvoltarea
cercetarii Intr-un context national
subfinantat.

Prezenta Consiliului Consultativ al FSE cu
scopul de a oferi consultantd strategica si
expertiza in vederea imbunatatirii activitatii
academice, de cercetare si de colaborare cu

sunt semnificativ mai atractive decat
cele din mediul academic, ingreunand
recrutarea si retentia tinerilor valorosi
in cariera universitara.

Subfinantarea cercetarii nationale, cu
impact asupra infrastructurii,
atractivitatii carierei academice si
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mediul de afaceri.

v

participarii la proiecte europene.
Scadere demografica, cu efect asupra
bazei de selectie a candidatilor.
Inteligenta artificiald ca potentiald
amenintare pentru programele
traditionale de informatica, daca
curricula nu este adaptata rapid la noile
realitati tehnologice.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si

recomandarile formulate

]

Nr.
crt.

Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire
(I/PI/N)

Recomandari

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viata, precum si de munca.

1. | LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea Indeplinit | Se recomanda ca universitatea si
programului/domeniului de studii ofere o libertate mai mare
universitare, IS dispune de componente componentelor organizatorice, i in
organizatorice si un sistem de management special facultatilor, in stabilirea
adecvate, a caror functionare se bazeaza pe detaliilor privind desfasurarea
metodologii, regulamente si proceduri diferitelor activitati, mai ales cele cu
revizuite periodic, in conditiile legii. aspect financiar.

Se recomanda respectarea
prevederilor Art. 17 din Regulamentul
de organizare si functionare al
Facultatii de Stiinte Exacte in
organizarea sedintelor consiliului
facultatii.

2. | I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si Indeplinit | Se recomanda formalizarea mai clara
departamentului, respectiv filialei sau a mecanismelor de consultare a
extensiei si ale altor parti interesante sunt studentilor si absolventilor in
avute in vedere in procesul de adoptare si procesele de revizuire a planurilor de
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si invatdmant, prin stabilirea unor
procedurilor de aplicare. intalniri documentate ulterior.

3. I.P.A.2.1.1 1IS detine, in conditiile legii, indeplinit | Se recomanda atragerea de
spatii dedicate proceselor de invatdmant, de parteneriate de ,.tip public-privat”
cercetare si administrative corespunzatoare, pentru sprijinirea procesului de
precum si pentru servicii destinate modernizare a procesului didactic.
studentilor, studentilor doctoranzi si Se recomanda monitorizarea
cursantilor, prin care se asigura un mediu periodica a gradului de adecvare a
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv spatiilor si dotarilor, in raport cu
pentru cei cu dizabilitdti. Sunt de asemenea evolutia numarului de studenti si cu
asigurate spatii optime pentru desfasurarea cerintele curriculare.
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate
in mod adecvat.

I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile i mobile sunt | Indeplinit | Se recomandi mentinerea si

4,

extinderea colaborarii cu companiile
din domeniul IT pentru a asigura
sustenabilitatea procesului de
modernizare a infrastructurii de
cercetare.
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5. L.LP.A.3.1.1 Resursele umane ale Indeplinit | Nu este cazul.
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii
universitare evaluat. Personalul didactic
detine calificarile si competentele
profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care ii revin in statul de functii.
6. | LP.A.3.1.2 IIS asigura dezvoltarea Indeplinit | Se recomanda sprijinirea financiara
profesionald si personald a personalului. constanta a initiativelor institutionale,
mai ales ale facultatii, dedicate
formarii continue, in special in
domenii emergente din informatica.
7. | LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in Indeplinit | Nu este cazul.
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.
8. | I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica indeplinit | Se recomandi dezvoltarea treptatd a

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Tmbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

unor solutii digitale suplimentare,
orientate spre imbunatatirea
experientei educationale privind
comunicarea institutionald, mai exact
crearea de adrese institutionale pentru

studentii UAV FSE.
9. | I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare Indeplinit | Nu este cazul.
este conceput si organizat in functie de
rezultatele asteptate ale invatarii, fiind
structurat pe baza creditelor de studii
transferabile. Acesta integreaza ansamblul
activitatilor de invatare, predare, formare
practicd, cercetare si evaluare, care, in mod
cumulativ, conduc la obtinerea unei calificari
universitare.
10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii universitare Indeplinit | Continuarea actualizarii periodice a
de licenta Informatica organizat in cadrul rezultatelor invatarii, in raport cu
FSE functioneaza in conditiile evolutiile din domeniul informaticii si
reglementérilor in vigoare. cerintele mediului socio-economic;
adaugarea in cadrul cursurilor sau
chiar cursuri noi specifice utilizarii
inteligentei artificiale.
11. | L.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Indeplinit | Nu este cazul.
concordante cu nivelul calificarii.
12. | LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale Indeplinit | Nu este cazul.
invatarii sunt corelate cu competentele
solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).
13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica indeplinit | In vederea cresterii numarului de

asigurd implementarea principiilor Tnvatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului
si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si
predare.

studenti care completeaza
chestionarele la final de semestru
referitoare la evaluarea activitatii
profesorilor de cétre studenti,
activitatea ar putea fi realizatd la
ultimul  curs prin  completarea
chestionarului in format fizic si prin

Pag. 31 din 37




';r-

A

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA

apLs Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior - EQAR
utilizarea unor tokens in vederea
anonimizarii totale.

14. | I.P.B.3.1.2 Se asigura studentilor acces la Indeplinit | Se recomandi intensificarea in
programe de mobilitate academica prin continuare a popularizarii
intermediul programului Erasmus+ si a alte oportunitatilor de mobilitate printre
acorduri de cooperare internationald cu studentii facultatii.
scopul de a le oferi acestora acces la
experiente internationale relevante si de a
contribui la dezvoltarea personala si
profesionala

15. | LP.B.3.2.1 FSE promoveaza activ principiile Indeplinit | Analizarea oportunititii acordarii unor
echitatii si incluziunii in cadrul procesului burse speciale pentru activitatea de
educational prin asigurarea accesului egal la cercetare stiintificd sau voluntariat
resurse pentru toti studentii prin: adaptarea conform Art. 9 din ordinul de ministru
metodelor de predare si evaluare la nevoile 6463/2023 pentru aprobarea criteriilor
diverse ale studentilor, sprijin individualizat generale de acordare a burselor.
prin tutorat si consiliere academica,
accesibilizarea fizica si digitala a spatiilor.

16. | I.P.B.4.1.1 FSE asiguri studentilor accesul la | Indeplinit | Corectarea unor linkuri referitoare la
resurse educationale adecvate, prin resursele digitale pe pagina facultatii,
infrastructura de invatdmant exemplu linkul la  biblioteca
corespunzatoare, servicii de biblioteca, universitara
platforme digitale si suport academic si
administrativ. De asemenea, studentii cu
dizabilitati sau cu cerinte educationale
speciale beneficiaza de masuri de sprijin
dedicate, in conformitate cu regulamentele si
procedurile institutionale.

17. | 1.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt Indeplinit | Analiza documentelor curriculare
descrise in mod adecvat si sprijina aratd ca se formuleaza rezultatele
intelegerea asteptarilor studentului si invatarii in fisele disciplinelor,
cadrului didactic cu privire la confinutul facilitind  intelegerea  asteptdrilor
disciplinelor din planul de invatamant. privind  continutul i nivelul

disciplinelor. Totusi, la nivelul
disciplinelor de anul II si anul III
acestea sunt addugate fara detalii.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Indeplinit | Corectarea unor linkuri care nu
invatarii se realizeaza prin examene de functioneaza.
evaluare pe parcurs §i prin examene de
finalizare a studiilor.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu este cazul.
desfagoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facild a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu este cazul.
aplica procedurile cu privire la admitere.

21. | I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Indeplinit | Nu este cazul.
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitétii si egalitatii de sansel,
inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale gi/sau dizabilitati.
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22. | L.P.B.7.2.1 La nivelul FSE se realizeaza Indeplinit | Aplicarea exemplului de buni practica
rapoarte privind aplicarea si respectarea a discutiilor cu studentii la alegerea
normelor academice de cétre studenti. optionalelor nu doar in anul intai ci si

inaintea alegerii optionalele pentru
anul II si anul 1.

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Pentru  consolidarea  dimensiunii
realizeaza actiuni de cooperare internationala internationale a programului de studiu
prin care sunt sustinute mobilitatea Informatica se recomanda: cresterea
membrilor comunitatii proprii. numarului de mobilitati internationale

outgoing pentru studentii programului,
monitorizarea sistematica a impactului
internationalizarii asupra rezultatelor
invatarii si insertiei profesionale a
absolventilor.

24. | I.P.B.9.1.1 Cadrele didactice implicate in Indeplinit | Nu este cazul.
programul de studiu Informatica desfasoara
activitati de cercetare stiintifica continua,
rezultatele fiind integrate atat in continutul
cursurilor si seminariilor cat si la actualizarea
tematicilor disciplinare si a referintelor.

25. | I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice Partial Pe pagina FSE sunt disponibile
sunt vizibile la nivel national si international Indeplinit | informatii despre activitatea stiintifica

in domeniul stiintific respectiv si valorificate
in mod adecvat.

a cadrelor didactice, atat cv-urile cat
si lista publicatiilor. Se recomanda
actualizare continud a listei de
publicatii.
https://stiinteexacte.uav.ro/academic/c
ercetare/revista-facultatii

Se recomanda publicarea de catre
membri departamentului a unor
rezultate in revista facultarii:
https://stiinteexacte.uav.ro/academic/c
ercetare/revista-facultatii

Se recomanda sustinerea in mod
consecvent din partea universitatii a
cadrelor didactice pentru cercetare, cu
prioritate pentru tineri si pentru
cadrele didactice cu rezultate
semnificative.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

L.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, iTn mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Indeplinit

Nu este cazul.

27.

L.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere 1n procesul de implementare a
procedurilor.

Indeplinit

Nu este cazul.

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatorici a IS
se constituie CEAC. Pot exista astfel de
structuri si la nivelul componentei
organizatorice.

Indeplinit

Se recomanda completarea
componentei CEAC-U prin
suplimentarea numarului de
reprezentanti ai studentilor, astfel
incat sa fie respectat procentul minim
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de 25% prevazut de Art. 227, alin.
(5), lit. d) din Legea invatamantului
superior.

29. | L.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, Indeplinit | Desemnarea unui reprezentant al
dupa caz, la nivelul componentei angajatorilor in componenta CEAC -
organizatorice functioneaza in baza F, In conformitate cu prevederile
regulamentului aprobat de catre senatul Regulamentului de organizare si
universitar, in scopul realizarii activitatilor functionare al CEAC in facultati,
de asigurare si evaluare interna, precum si de adoptat prin Hotararea de Senat
evaluare externa a calitatii educatiei. nr. 62 din 20.05.2024.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara Indeplinit | Publicarea hotirérilor comisiei pe
functioneaza pe baza regulamentului aprobat site-ul UAV in conformitate cu
de catre senatul universitar si actioneaza prevederile OMEC nr. 6.869 din 30
independent fatd de orice alta structura sau septembrie 2024 pentru aprobarea
persoana din cadrul institutiei de Invatdmant Regulamentului-cadru privind
superior, cu respectarea legii. organizarea si functionarea

comisiilor de eticad universitara si a
Regulamentului privind organizarea si
functionarea Comisiei de Etica
Universitara din cadrul UAV.

31. | L.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu este cazul.
aplicd in mod consecvent procedurile,
dovedind impactul acestora 1n asigurarea
calitatii.

32. | LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si Indeplinit | Nu este cazul.
alte parti interesante sunt implicate Tn
procesul de punere in aplicare a procedurilor.

33. | I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Mentionarea, in rapoartele CEAC - F
analizeaza rezultatele procesului de evaluare a numarului de chestionare
semestriald de catre studenti a prestatiei completate in procedura de evaluare
cadrelor didactice. a activitatii cadrelor didactice de

catre studenti.

34. | I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Identificarea si implementarea unor
colecteaza si analizeaza in mod sistematic masuri pentru popularizarea
date necesare procesului de asigurare interna completarii chestionarelor de evaluare
a calitatii. a cadrelor didactice de catre studenti

si a chestionarului de satisfactie.

35. | LP.C.6.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Publicarea procedurii operationale
asigura publicarea si accesul la informatiile privind efectuarea stagiului de
de interes public cu privire la programul de practica in cadrul programelor de
studii evaluat. studii universitare de licentd/masterat

pe site-ul facultatii la sectiunea
dedicata. Publicarea unui ghid al
studentului, studentii avand dreptul
de a beneficia de un astfel de ghid
conform prevederilor Codului
drepturilor si obligatiilor studentului,
aprobat prin ordinul de ministru
4394/2024.

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit | Crearea unor conturi de e-mail

asigurd transparenta proceselor decizionale. institutionale pentru a facilita
comunicarea interna si accesul
studentilor la diverse platforme prin
intermediul acestor adrese, precum si
securizarea fluxului de date transmise.

37. | LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit

colecteaza si transmite datele solicitate,

Nu este cazul.
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respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit | Nu este cazul.
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calittii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului
de studii evaluat.
Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire
Numair indicatori de performanta
Domeniul de evaluare Indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 16 1 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0

Pe langéd recomandarile formulate punctual in cadrul analizei fiecarui indicator de performanta, se recomanda
continuarea demersurilor institutionale de monitorizare si imbunatitire continud a proceselor academice si
administrative, in concordanta cu dinamica domeniului Informatica si cu evolutiile cadrului legislativ national si
european. Totodata, apreciem urmatoarele recomandari generale:

1.

Luand in calcul conjunctura actuald in care se afld Inteligenta Artificiala consideram ca sunt necesare
resurse de calcul de achizitionat (server cu min 128 GB si putere de procesare GPU) pentru folosirea
cadrelor didactice/studentilor sau folosirea resurselor de tip CPU/GPU time in cloud (conform discutiei
cu cadrele didactice).

Evaluand orarul pe sali comisia a constatat un grad mare de ocupare a laboratoarelor la ora 8:00 (aprox.
80%) la toate programele de studii din facultate. Comisia considerd necesara alocarea de mai multe sali
pentru activitatea didactica din facultate cat si pentru birourile cadrelor didactice. O sala dedicata pentru
profesori 1n special tinerii asistenti proaspat angajati unde sa se intalneasca si sa lucreze impreuna este de
asemenea necesara (a rezultat din discutiile cu cadrele didactice).

Sugeram conducerii facultatii/universitatii de a constitui statele de functii cu norma de baza cel putin
pentru tinerii titulari la nivelul minim din lege pentru a impulsiona cercetarea. Norme mentinute la un
nivel minim/redus sunt utile si pentru cadrele didactice cu experientd, care au rezultate de cercetare.
Considerand faptul ca pozitiile de asistent, si In unele cazuri si lector universitar, sunt cele mai vulnerabile
(salariu mai mic si numar de ore mare in norma) sugerdm implementarea unui sistem de sustinere a
cercetarii prin acordarea o data la 3 ani de jumatate de norma de cercetare si jumatate de norma de predare
pentru tinerii din sistem.

Recomandam sustinerea si recunoasterea abilitarii pentru conducerea doctoratelor, in vederea formarii
unei scoli doctorale in domeniu.

Remarcam faptul ca exista un numar redus de studenti care doresc s beneficieze de stagii Erasmus (de
studii sau de plasament) — in mare parte, datoritd faptului ca sunt angajati. Propunem sa fie organizate
activitafi care sa prezinte studentilor avantajele participarii la astfel de stagii: contactul cu
facultati/departamente de Informaticad de prestigiu, din Europa; integrarea in colective de cercetare;
posibilitatea participarii la diferite proiecte, pe parcursul acestor stagii; crearea unor contacte care le pot
fi de folos in dezvoltarea lor profesionald viitoare.

Recomandam implementarea de mecanisme de impulsionare a tinerilor de depunere de proiecte de
cercetare (punctare mai mare in criteriile de la salariul de merit, premii interne pentru propuneri de proiect
evaluate peste un standard de calitate). De asemenea impulsionarea obtinerii abilitarii in Informatica poate
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fi premiata la nivelul universitatii sau punctatd in mod suplimentar la gradatiile de merit. Crearea unei
Scoli doctorale in Informatica este un obiectiv strategic al facultatii care este salutara si care ar trebui
implementata cat mai curand.

7. Se recomanda cresterea numarului publicatiilor stiintifice, astfel incat fiecare cadru didactic sa publice
anual cel putin o lucrare stiintificd. Sa se impulsioneze cercetarea stiintificd din departament prin
promovarea de colabordri si printr-un program de mentoring al tinerilor, pentru a se ajunge la o cadenta
semnificativa in ce priveste publicatiile stiintifice. Cu toate acestea, comisia considera ca acest tip de
metrici cantitative Tn detrimentul metricilor calitative pot duce la distorsiuni nedorite in ce priveste
publicarea stiintifica.

8. Recomandam alocarea de adrese institutionale pentru studenti ar usura managementul multor cursuri

9. Recomandam universitatii considerarea acordarii de granturi interne de cercetare care s fie acordate la
doua niveluri: unul pentru tineri si celdlalt pentru seniori; de asemenea, mentinerea unei cadente
regulate/predictibile pentru aceste granturi interne este foarte importanta pentru personalul didactic si de
cercetare.

10. Recomandam conducerii universitatii considerarea acordarii unor granturi de mobilitate la conferinte intr-
un format continuu, in asa fel Incat sa se sustina deplasari la cele mai importante/prestigioase/vizibile
conferinte internationale.

11. Recomanddm ca facultatea sa urmeze bune practici din domeniu si sa studieze posibilitatea ca studentii
masteranzi sa poata ajuta cu actiunile legate de predatul unor laboratoare de la ciclul de licenta, in cadrul
unor burse de studiu acordate celor mai merituosi studenti. in acest fel se creeaza bazele unui grup de
posibili candidati pentru doctorat si de orientare spre cariera academica. O altd resursd care nu trebuie
pierduta din vedere o reprezinta specialistii din IT care pot veni cu experienta tehnica din industrie, pentru
a preda unele laboratoare mult mai aplicate si relevante pentru angajatori.

V1. Concluzii

In urma evaludrii externe a programului de studii universitare de licenta Informatica din cadrul Facultatii de Stiinte
Exacte a Universitatii ,,Aurel Vlaicu" din Arad, comisia constatd ca institutia dispune de o capacitate institutionala
adecvata pentru desfasurarea unui proces educational de calitate. Structurile organizatorice si mecanismele de
management sunt clar definite, functioneaza pe baza unor regulamente si proceduri actualizate si sunt aplicate
coerent la nivelul institutiei si al facultatii.

Baza materiald, spatii de invatimant, laboratoare si infrastructurd IT, este functionald si adecvatd cerintelor
curriculare actuale, iar gestionarea patrimoniului se realizeaza in conditii corespunzatoare. Resursele umane sunt
suficiente si bine calificate, asigurdnd acoperirea disciplinelor din planul de invatamant cu personal titular
competent. Institutia utilizeaza instrumente informatice integrate (platforma SUMS) care eficientizeaza procesele
academice si administrative i faciliteaza accesul la informatii pentru toate categoriile de beneficiari.
Eficacitatea educationala a programului este sustinuta de un curriculum relevant, actualizat periodic in colaborare
cu partenerii din industria IT si cu mediul academic international, corelat cu cerintele pietei muncii si cu
standardele nationale si europene ale calificarilor. Implicarea partilor interesate, cadre didactice, studenti,
angajatori si absolventi, se realizeaza prin mecanisme institutionale functionale, dintre care se remarca Consiliul
Consultativ al FSE ca exemplu de buna practica.

Managementul calitdtii este asigurat prin structuri functionale (CEAC-U si CEAC-F), proceduri aplicate
sistematic si raportdri periodice publice. Se recomanda totusi corectarea unor aspecte punctuale: asigurarea
reprezentativitatii minime a studentilor iIn CEAC-U (minimum 25%), desemnarea unui reprezentant al
angajatorilor In CEAC-F si publicarea hotararilor Comisiei de Etica conform prevederilor legale 1n vigoare.

O atentie sporitd se impune in privinta activitatii de cercetare stiintifica, unde se constatd o vizibilitate

internationald incd limitatd si un numar insuficient de publicatii raportat la potentialul corpului didactic, In
contextul unor norme de predare ridicate si al unui sprijin institutional pentru cercetare care poate fi Imbunatatit.
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In ansamblu, din cele 38 de standarde si indicatori de performanta evaluati, 37 sunt indepliniti si unul este partial

indeplinit (I.P.B.9.2.1 - vizibilitatea rezultatelor cercetérii stiintifice).

In ansamblu, programul de studii evaluat indeplineste standardele si indicatorii de performanta ARACIS, oferind
un cadru institutional stabil si coerent pentru furnizarea educatiei universitare.

Se propune mentinerea acreditdrii programului de studii universitare de licenta Informaticd, cu o capacitate de
scolarizare de 75 de studenti pentru primul an de studiu.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si orice alte
documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi
accesate prin linkuri.
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