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l. Introducere

Prezentul Raport de Evaluare Externa (REE) a fost redactat cu ocazia evaluarii externe in vederea mentinerii
acreditarii (MAC) a programului de studii universitare de licenta Retele si software de telecomunicatii
organizat de Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti. Evaluarea externa s-a
desfasurat, in conformitate cu prevederile Ghidului pentru desfasurarea procedurilor de evaluare externa
a calitatii in vederea mentinerii acreditarii unui program de studii universitare de licenta, cu vizita la fata
locului, in perioada 9-10 februarie 2026.

Componenta comisiei de evaluare externa stabilita prin hotararea Consiliului ARACIS prin nr.
283/H/18.12.2025:

Coordonator: Prof. univ. dr. ing. George CULEA — Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau;

- Membru: Prof. univ. dr. ing. Florin ALEXA - Universitatea Politehnica Timisoara;

- Membru: Henri-George COANDA - Universitatea "Valahia" din Targoviste;

- Membru student: Marius CRISTINEL - Universitatea "Valahia" din Targoviste.

Aceasta comisie a fost acceptata de catre Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica
Bucuresti, care a stabilit ca persoana de contact pe domnul Petrisor TUCA.

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti este o institutie publica de
invatamant superior din Romania, infiintata prin fuziunea Universitati POLITEHNICA din Bucuresti cu
Universitatea din Pitesti, conform Legii nr. 186/2023. Universitatea continua o traditie academica inceputa
in 1818, odata cu Scoala de Ingineri Hotarnici fondata de Gheorghe Lazar, considerata punctul de pornire
al invatamantului superior tehnic romanesc.

POLITEHNICA Bucuresti functioneaza pe baza principiului autonomiei universitare, in conformitate cu
legislatia nationald si standardele europene de calitate si eticd academica. In prezent, universitatea
cuprinde 21 de facultati si 19 scoli doctorale, deservind aproximativ 40.000 de studenti, dintre care circa
1.200 sunt studenti internationali proveniti din peste 59 de tari.

Oferta educationala este diversificata si puternic internationalizata, incluzand numeroase programe de
licenta si masterat in limbi de circulatie internationala. Activitatea universitatii se desfasoara in doua centre
universitare principale, Bucuresti si Pitesti, precum si in mai multe extensii universitare din tara, care
contribuie la extinderea accesului la educatie si la adaptarea formarii academice la cerintele regionale si
ale pietei muncii.

Activitatea de cercetare stiintifica din cadrul POLITEHNICII Bucuresti este integrata in structura academica
a universitatii si sustinuta prin politici institutionale care promoveaza excelenta, colaborarea si impactul
aplicativ. Cercetarea beneficiaza de finantari din surse nationale si internationale, precum PNCDI, fonduri
structurale si contracte cu terti, cu un accent deosebit pe sprijinirea doctoranzilor si post doctoranzilor. Prin
granturile interne GEX si ARUST au fost finantate 390 de proiecte destinate cadrelor didactice tinere.
Universitatea a dezvoltat platforma digitala CRESCDI, menita sa eficientizeze managementul cercetarii si
sa creasca vizibilitatea rezultatelor stiintifice, facilitand colaborarea si diseminarea acestora. Coordonarea
activitatilor de cercetare este asigurata de Directia Managementul Activitatilor de Cercetare, Dezvoltare si
Inovare (DMACDI), in colaborare cu structurile academice.

POLITEHNICA Bucuresti dispune de o infrastructura de cercetare extinsa, incluzand centrele CAMPUS si
PRECIS, peste 70 de laboratoare moderne si 72 de centre de cercetare la nivelul facultatilor, multe
dezvoltate in parteneriat cu industria. Diseminarea rezultatelor este sustinuta prin programul PubArt,
dedicat publicarii in reviste de prestigiu international.

La nivel international, universitatea este membra a numeroase organizatii si consortii academice, inclusiv
alianta europeana EELISA, care joaca un rol esential in internationalizare, mobilitate academica si
colaborare transnationala. Implementarea Sistemului Intern de Asigurare a Calitati (SIAC), aliniat
standardelor europene, asigura imbunatatirea continua a activitatilor educationale, de cercetare si
administrative, cu implicarea activa a studentilor si sub coordonarea rectorului.

SIAC functioneaza pe baza unei arhitecturi institutionale bine definite, care integreaza structuri,
responsabilitati si mecanisme operationale menite sa asigure o abordare coerenta, transparenta si
participativa a asigurarii calitatii. Implementarea strategiilor, politicilor si procedurilor specifice este realizata
prin intermediul unor structuri dedicate, precum Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC),
aprobata de Senatul universitar, Directia Evaluare si Asigurare a Calitati (DEAC), cu rol tehnico-
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administrativ, Consiliul Calitatii, organism cu functie consultativa, Comisiile facultatilor pentru
implementarea standardelor de asigurare a calitatii (CFISAC), precum si prin responsabili desemnati la
nivelul departamentelor si al scolilor doctorale. Aceasta retea institutionala opereaza integrat, asigurand
coordonarea, monitorizarea si evaluarea continua a activitatilor academice si administrative, in vederea
consolidarii unei culturi a calitatii la nivelul intregii universitati. Rectorul institutiei are responsabilitatea de a
superviza implementarea SIAC si de a garanta calitatea actului educational, exercitand totodata
conducerea strategica a directiilor de dezvoltare in domeniul asigurarii calitatii. Studentii sunt implicati activ
in procesele de asigurare a calitatii, fiind reprezentati in structurile decizionale si consultative relevante,
contribuind astfel la dezvoltarea unei culturi institutionale orientate spre imbunatatire continua.

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei (ETTI) a Universitatii Politehnica din
Bucuresti a fost infiintata in anul 1953, avand o evolutie continua in concordanta cu dezvoltarea domeniilor
electronicii si telecomunicatiilor. Initial organizata cu specializari in electronica industriala, radiocomunicatii
si telefonie-telegrafie, facultatea a dobandit denumirea de Facultatea de Electronica si Telecomunicatii in
1955, iar in anul 2005 a adoptat actuala denumire, reflectand extinderea curriculara spre tehnologiile
informatiei.

In prezent, Facultatea ETTI oferd pregatire in domenii precum electronica aplicata, telecomunicatiile,
microelectronica, tehnologiile informatiei, dispozitivele si circuitele electronice, tehnologia electronica si
fiabilitatea. Activitatea didactica si de cercetare este organizata in cadrul a patru departamente: Dispozitive,
Circuite si Arhitecturi Electronice; Electronica Aplicata si Ingineria Informatiei; Tehnologie Electronica si
Fiabilitate; Telecomunicatii.

Facultatea gestioneaza trei domenii de studii universitare de licenta: Inginerie Electronica, Telecomunicatii
si Tehnologii Informationale (in limba romana si in limba engleza) si Calculatoare si Tehnologia Informatiei,
cu specializari adaptate cerintelor actuale ale pietei muncii si ale cercetarii stiintifice.

ETTI isi asuma misiunea generala a Universitatii POLITEHNICA Bucuresti, promovand un invatamant de
performanta strans corelat cu cercetarea academica. Procesul educational urmareste formarea de
specialisti capabili sa activeze atat in industrie, cat si In cercetare, iar implicarea cadrelor didactice si a
studentilor in activitati de cercetare contribuie la actualizarea permanenta a continutului didactic si la
cresterea calitatii actului educational.

Programul de studii de licenta Retele si Software pentru Telecomunicatii (RST) este integrat in planul
strategic al facultatii, care vizeaza asigurarea si dezvoltarea calitatii programelor de studii, modernizarea
infrastructurii educationale, sustinerea cercetarii avansate si integrarea tehnologiilor moderne in procesele
de predare, invatare si management, in concordantd cu obiectivele strategice ale facultatii si ale
universitatii.

Programul de studii de licenta Retele si Software pentru Telecomunicatii organizat pe durata a patru ani,
avand 240 ECTS are misiunea de a educa si forma profesionisti cu inalta calificare, care pot proiecta,
implementa si gestiona retele de comunicatii moderne si sisteme software. Programul integreaza fundatii
solide in informatica, inginerie de telecomunicatii si tehnologii digitale emergente, pregatind absolventii sa
inoveze, sa se adapteze si sa contribuie la societatea informationala globala in continua evolutie.
Programul de studii universitare de licenta Retele si Software pentru Telecomunicatii a parcurs ultima
procedura de evaluare externa a calitatii in iunie 2021, cand a obtinut mentinerea acreditarii pentru o cifra
de scolarizare de 150 studenti. Potrivit normelor legislative in vigoare, Universitatea Nationala de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti a solicitat o noua evaluare periodica pentru mentinerea acreditarii.

1. Metode utilizate

Metodele si instrumentele utilizate in procesul de evaluare externa, inainte si in timpul vizitei de evaluare,
au fost urmatoarele:
- Analiza Raportului de Evaluare Interna a programului de studii de licenta Retele si Software pentru
Telecomunicatii si a anexelor acestuia;
- Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul universitatii, facultatii,
departamentului si  pe pagina programului de studii de licenta Retele si Software pentru
Telecomunicatii;
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Formularea solicitarilor de clarificare a unor indicatori din Raportul de evaluare interna, la care
comisia a considerat ca sunt necesare;
Analiza raspunsului si a anexelor suplimentare puse la dispozitie de catre persoana de contact ca
urmare a solicitarilor comisiei de evaluare;
Intalnirea pe platforma TEAMS a membrilor comisiei, prezentarea rezultatelor analizelor efectuate
individual, pregatirea unui punct de vedere comun inainte de vizita si scrierea primei versiuni a
Raportului de Evaluare Externa;
Vizita la fata locului ce a inclus:

- sali de curs, seminar, proiect;

- sali de laboratoare didactice;

- laboratoare de cercetare specifice PSUL Retele si Software pentru Telecomunicatii;

- sala biblioteca;

- secretariat;

- cantina.
Analiza documentelor puse la dispozitie de persoana de contact in timpul vizitei de evaluare;
Intalniri/discutii cu:

- reprezentantii conducerii;

- Cu echipa care a realizat raportul de evaluare interna;

- personalul didactic implicat in activitatile din cadrul PSUL Retele si Software pentru

Telecomunicatii;
- angajatori ai absolventilor ai programului de studii universitare de licenta Retele si
Software pentru Telecomunicatii;

- absolventi ai programului de licentg;

- studenti din cadrul programului de licenta;

- responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare specifice programului de licenta;

- membri CEAC Facultate;

- reprezentanti ai structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii;

- membri ai Comisiei de etica universitara;

- reprezentanti ai CEAC Universitate;
Redactarea minutelor intalnirilor;
Analiza Vizitelor si intalnirilor efectuate;
Primirea unui feedback din partea institutiei referitor la aspectele constatate;
Actualizarea Raportului de Evaluare Externa in concordanta cu aceasta analiza a intalnirilor.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
[IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune
I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror

functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei functioneaza conform propriului
Regulament de organizare si functionare, alcatuit conform prevederilor Cartei POLITEHNICII Bucuresti.
Programul de studii universitare de licenta Retele si Software pentru Telecomunicatii (RST) se desfasoara
in cadrul Facultatii de Electronica Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei. Aceasta dispune de un sistem
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de management bine definit, fundamentat pe structuri organizatorice clare, reglementari interne si
proceduri actualizate periodic, conform legislatiei in vigoare. Conform Cartei Universitatii si Regulamentului
intern, sistemul de conducere este format din Senatul Universitar, Consiliul de Administratie iar la nivelul
facultatii exista Consiliul Facultatii care reprezinta organismul deliberativ si administrativ al facultatii, care
monitorizeaza activitatea programului de studii si ia decizii strategice cu privire la asigurarea calitafii
programului de studii si Biroul Executiv al Consiliului Facultatii cu rol in coordonarea operativa a activitatilor
curente si in punerea in aplicare a hotararilor Consiliului. Din cele prezentate si prin verificarea site-ului
propriu, se constata ca Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie Bucuresti dispune de componente
organizatorice si un sistem de management adecvate

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei® si
.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

In Raportul de evaluare interna se specifica ca la nivelul facultatii, pentru implicarea comunitatii academice
in revizuirea documentelor interne, sunt utilizate mecanisme precum notificari transmise pe email sau
discutii in cadrul sedintelor de departament/ consiliu al departamentului de colectare. La nivelul
Departamentului de Telecomunicatii se organizeaza periodic sedinte in care se discuta regulamentele si
metodologiile pe baza carora se desfasoara activitatea in cadrul Facultatii ETTI. Membrii Departamentului
de Telecomunicatii sunt informati de deciziile Senatului universitatii prin email. De asemenea, universitatea
organizeaza dezbateri si consultari publice atunci cand este necesar, pentru anumite documente.
Regulamentele si metodologiile revizuite sunt prezentate si adoptate in cadrul Consiliului Facultatii ETTI
pentru aprobare. In REl si In anexele suplimentare nu au fost identificate elemente care sa ateste
consultarea partilor interesate in procesul de adoptare si revizuire a tuturor metodologiilor, regulamentelor
si procedurilor.

v' Recomandari:
Consultarea tuturor partilor interesante in procesul de adoptare si revizuire a tuturor metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.
Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitai. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.
Spatiile dedicate proceselor de invatamant, de cercetare si administrative pentru programul de studii de
licenta Retele si Software de Telecomunicatii, din cadrul domeniului Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale sunt amplasate in Campusul Leu, in corpurile A si B. Salile de curs, seminar si
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laboratoarele sunt dotate cu tabla si videoproiectoare. Facultatea dispune pentru acest program de studii
de licenta de laboratoare didactice si laboratoare de cercetare in cadrul Centrului de cercetare pentru
Sisteme Retele si Software de Telecomunicatii (CCSRST). Corpul de cladire A, din Campus Leu, in care au
ore studentii de la Retele si Software pentru Telecomunicatii, detine facilitati pentru persoanele cu dizabilitati
precum: rampe cu unghi de inclinare adecvat atat pentru acces in cladire, cat si in interiorul cladirilor si
lifturi adaptate. Laboratoarele sunt dotate in general cu aparatura corespunzatoare unele dintre chiar fiind
renovate recent, dar sunt silaboratoare cu sisteme de calcul invechite. Studentii dispun de facilitati precum:
camine, cantina si sala de sport. Baza materiala asigura posibilitatea de a desfasura activitati didactice
pentru cifra de scolarizare maxima, respectiv 150 studenti, respectiv 1 serie, 5 grupe si 10 semigrupe cu
care se pot desfasura activitatile de curs, seminar si laborator. In plus, formatile de studii aferente
activitatilor de curs, seminar si laborator respecta dimensiunile maxime prevazute, asa cum reiese din
documentele puse la dispozitia comisiei.

v" Recomandari:
Inlocuirea sistemelor de calcul depasite cu aparatura mai noua.

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
Spatiile didactice si de cercetare ale universitatii, incluzand salile de curs, seminarele, laboratoarele si
centrele de cercetare, sunt intretinute prin lucrari periodice de reparatii, igienizare si reamenajare,
gestionate de structurile administrative responsabile la nivel institutional si de facultate. Activitatile se
desfasoara in baza unui plan de gestionare a bazei materiale aprobat la nivelul Universitatii POLITEHNICA
Bucuresti, iar situatiile urgente sunt solutionate operativ, conform procedurilor interne. Bunurile mobile
aferente procesului educational, precum echipamentele IT, mobilierul si aparatura didactica, sunt
inventariate periodic si supuse proceselor de mentenanta, in conformitate cu reglementarile interne privind
gestionarea si intretinerea bazei materiale. De asemenea, atat la nivelul universitatii, cat si al facultatii, sunt
implementate planuri strategice de investitii care vizeaza dezvoltarea si modernizarea bazei materiale,
dotarea laboratoarelor cu echipamente performante si imbunatatirea infrastructurii educationale si a
conditiilor de cazare pentru studenti.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.
Resursele umane sunt adecvate si asigura desfasurarea in conditii optime a activitatilor didactice si de
cercetare pentru programul de licenta RST. Cadrele didactice care predau la acest program de studii de
licentd au parcurs studii universitare de licenta, masterat si/sau doctorat, si au activitate de cercetare
stiintifica in domeniul de studii sau In domenii similare cu cel aferent disciplinei predate. Din anexele
suplimentare s-a constatat ca pentru acest program de licenta, cel putin 60% dintre posturi sunt ocupate de
cadre didactice titulare ale universitatii, in prezent fiind 94,05% posturi cu titulari. Dintre acestea, 17.8% sunt
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posturi de profesor si 22.2% sunt posturi de conferentiar, respectiv un total de 40% de posturi acoperite
de cadre didactice cu functia didactica de profesor sau conferentiar. Personalul didactic asociat, neincadrat
permanent Tn Tnvatamantul superior, indeplineste conditiile legale pentru ocuparea posturilor temporare
vacante, fiind absolventi de studii superioare in domeniu cu doctorat si o experienta profesionalad relevanta.
Numarul maxim de studenti ce pot fi scolarizati la programele de licenta din domeniul Inginerie electronica,
telecomunicatii si tehnologii informationale pe cei patru ani este de 2880 studenti la Facultatea de
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei (EA 150x4, EA (E) 60x4, MON 150x4, RST 150x4,
TST, 150x4, TST (E) 60x4), 840 la Facultatea de Transporturi, 720 la Facultatea de Inginerie in Limbi
Straine, 480 la Facultatea de Electronica, Comunicatii si Calculatoare (Pitesti). Numarul maxim de studenti
la programele de licenta este de 4920. La programele de masterat din acelasi domeniu pot fi scolarizati
maxim 2200 studenti in cei doi ani (1100x2). Raportul dintre numarul maxim de studenti de la licenta si de
la master si numarul total de cadre didactice este de 7120 /454 rezultand un raport de 15,68 studenti/ un
profesor (15,68/1), situat in limitele prevazute de standard (maxim 30/1). In plus, formatille de studii
aferente activitatilor de curs, seminar si laborator respecta dimensiunile maxime prevazute, asa cum reiese
din documentele puse la dispozitia comisiei. Pentru cifra de scolarizare solicitata, Universitatea, respectiv
facultatea detine resursa umana calificata pentru desfasurarea activitatii didactice la PSUL RST, cu
respectarea standardelor ARACIS.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

.P.A.3.1.2
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, prin structurile sale de conducere
si de suport, asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului didactic si auxiliar implicat in
derularea programului de studii RST. Aceasta se realizeaza prin sustinerea dezvoltarii profesionale printr-
un sistem structurat bazat pe nevoile identificate anual si adaptat cerintelor academice si administrative.
In acest sens, sunt oferite oportunitati constante de formare si perfectionare, atat in domeniul didactic si
stiintific, cat si in ceea ce priveste competentele transversale si manageriale. Facultatea de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei incurajeaza participarea cadrelor didactice la cursuri de formare
continua, ateliere, conferinte, scoli de vara, precum si la activitati organizate in cadrul programelor nationale
si internationale (ex. Erasmus+, CNFIS-FDI), urmarind imbunatatirea metodelor de predare, actualizarea
continuturilor si dezvoltarea de noi competente profesionale. De asemenea, universitatea organizeaza
periodic sesiuni de instruire pe teme precum digitalizarea educatiei, utilizarea tehnologiilor educationale,
redactarea de proiecte sau managementul cercetarii in actiuni ce sunt promovate inclusiv prin platformele
universitatii. Angajatii mai beneficiaza de acces la o serie de beneficii prin platforma Benefits UPB Prin
aceste activitati se urmaresc: adaptarea personalului la cerintele postului si actualizarea cunostintelor
specifice, asigurand astfel o aliniere continua la standardele educationale si de cercetare, participarea la
programe de formare si perfectionare, inclusiv prin cursuri organizate la nivel national si international, stagii
de practica si schimburi de experienta, acces la oportunitati de specializare prin proiecte europene si alte
surse de finantare externa, promovand excelenta si internationalizarea carierei academice Formarea
profesionala se realizeaza atéat la initiativa Universitatii cat si la initiativa personalului, cu posibilitatea de
finantare totala sau partiald din bugetul universitatii. In cazul cursurilor organizate de Universitate, toate
costurile sunt suportate de institutie, iar participarea personalului este considerata timp de munca, astfel,
este asigurat un cadru formalizat pentru formarea continua si stabilirea necesarului de formare profesionala.

IS asigura dezvoltarea profesionald si personald a personalului.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare

Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

[.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.
Procedurile de recrutare pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare aferente programului de studii
RST sunt aliniate cadrului legal in vigoare si se desfasoara intr-o maniera transparenta si echitabila, in
conformitate cu legislatia nationala si cu reglementarile interne ale Universitatii Nationale de Stiinta si

Pag. 8 din 32



) A < Al A “ e A

4 ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘.R‘ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti. Informatiile relevante privind organizarea concursurilor — inclusiv
anunturile de recrutare, fisele posturilor, conditile specifice de participare, tematicile si bibliografiile,
precum si calendarul etapelor de selectie — sunt publicate intr-un format clar si accesibil pe pagina oficiala
a universitatii, in sectiunea ,Posturi vacante. Toate posturile scoase la concurs sunt insotite de fisa postului,
aprobata la nivelul conducerii Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei (ETTI) si
facuta disponibila online, asigurand astfel informarea completa a candidatilor cu privire la responsabilitati,
conditii de ocupare si indicatori de performanta. Procesul de selectie se deruleaza in conformitate cu
metodologia institutionala privind organizarea concursurilor. Evaluarea candidatilor este realizata de comisii
constituite potrivit reglementarilor interne (in baza art. 31 si 32 din Metodologia de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante in cadrul universitatii), fiind respectate principiile obiectivitatii si
impartialitatii. Rezultatele concursurilor sunt comunicate public prin aceeasi platforma institutionala.

De asemenea, pentru cresterea vizibilitatii posturilor vacante, universitatea utilizeaza facilitatile portalului
EURAXESS, prin intermediul caruia sunt promovate constant, detaliat si integral pozitile didactice si de
cercetare, indiferent de tipul contractului (perioada determinata, nedeterminata sau timp partial).

Se verifica argumentele din REI, care sunt conforme cu starea de fapt. La nivelul Universitatii Nationale de
Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti se aplica in mod transparent procedurile de recrutare ale
personalului didactic si auxiliar, elaborate la nivel de universitate, in concordanta cu prevederile legale.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
[.P.A.4.1.1 proprii in vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Sistemul de baze de date si informatii al Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA

Bucuresti are ca si scop facilitarea fluxului de informatii in universitate, sprijinirea proceselor decizionale si

optimizarea utilizarii resurselor informationale. Informatizarea proceselor educationale, de cercetare,

documentare si operative la nivelul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
au la baza utilizarea unor software-uri si platforme dedicate bazate pe baze de date proprii.

In cadrul programului de studii universitare de licentd RST, Facultatea ETTI utilizeaz& in instrumente

informatice institutionalizate care sustin eficienta proceselor administrative si didactice, contribuind la

imbunatatirea accesului si la furnizarea de servicii educationale de calitate pentru studenti si cadre
didactice.

Sunt utilizate activ platforme informatice institutionalizate, precum:

- studenti.pub.ro - sistemul de gestiune academica permite studentilor acces permanent la situatia lor
scolarg, inscrierea la discipline, si genereaza suplimentele la diploma. Aceasta platforma eficientizeaza
relatia administrativa cu secretariatele si sustine transparenta parcursului educational.

- curs.upb.ro, - platforma construita pe arhitectura Moodle si integrata cu suita Microsoft 365, In special
Microsoft Teams, asigurand acces la resurse educationale, evaluari online si colaborare in timp real,
fiind utilizata extensiv in activitatea extensiva a platformei

- platforma CRESCDI - o platforma pentru sprijinirea cadrelor didactice pentru centralizarea, vizibilitatea
si valorificarea rezultatelor cercetarii. Prin aceasta platforma, comunitatea academica poate
documenta participarea in proiecte stiintifice, publicatiile, activitatile de inovare si transfer tehnologic.

- travel.upb.ro — platforma digitala destinata gestionarii cererilor si aprobarilor pentru deplasari externe
si interne. De platforma beneficiaza atat cadrele didactice, cat si studentii din cadrul programului RST,
aceasta asigurand transparenta, predictibilitatea si eficienta administrativa in procesul de mobilitate
academica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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Implementarea si utilizarea platformei institutionale CRESCDI pentru agregarea automata a rezultatelor
cercetarii din fluxuri internationale (Web of Science, Scopus), permitdnd generarea rapida a analizelor
privind performanta stiintifica.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

Planul de invatamant al programului de studii universitare de licenta RST este conceput astfel incat sa
asigure formarea completa a viitorilor absolventi, in conformitate cu cerintele academice si profesionale din
domeniul Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale. Planul de invatamant este construit
astfel incat disciplinele sa asigure dezvoltarea competentelor profesionale si transversale necesare
ocupatiei inginer sisteme de securitate (cod COR 215222). Obiectivele specifice ale programului de studii
RST urmaresc dobéandirea de catre absolventi a urmatoarelor competente profesionale si transversale
conform Suplimentului la diploma. Planul de invatamant este structurat pe 8 semestre a 30 de puncte credit
fiecare; 1 punct credit este echivalent cu 25 de ore de lucru a studentului. Semestrele au o durata de 14
saptamani. Exista stagii de practica si activitate de elaborare a lucrarii de licenta. Progresul si succesul
academic al studentului in cadrul programului de studii sunt cuantificate prin raportarea la gradul de
atingere a rezultatelor asteptate ale invatarii, evaluate prin metode formative si sumative, precum
examenele finale, testarile pe parcurs, activitatile aplicative si alte forme de evaluare compatibile cu
specificul disciplinelor. Din punct de vedere statistic analiza arata urmatoarele: anul | — 58,8 % examene,
anul Il — 58,8 % examene, anul lll - 62,5 % examene, anul IV — 31,25 % examene din totalul probelor, astfel
incat procentul mediu pe cei 4 ani este 53,03 %. Stagiile de practica sunt incluse ca discipline impuse, cu
un numar total de 420 de ore astfel: 360 de ore practica in anul Ill, iar in anul IV este prevazut un stagiu de
60 de ore de Practica pentru proiectul de diploma, pe parcursul ultimului semestru si 56 de ore pentru
Elaborarea proiectului de diploma. In ceea ce priveste respectarea creditelor de studii transferabile,
programul de studii universitare de licenta RST acorda un total de 25 de ore de pregatire per credit pentru
dobandirea rezultatelor invatarii. Fiecarui semestru ii corespund 30 ECTS (dobandite in urma promovarii
disciplinelor obligatorii si optionale), iar numarul total de credite este de 240 ECTS la care se adauga 10
ECTS dupa promovarea examenului de diploma. De asemenea, studentii pot cumula ECTS suplimentare
care sunt prezentate in suplimentul la diploma, daca aleg sa urmeze discipline facultative. Din punct de

vedere al distributiei numarului de ore pe saptamana avem urmatoarea situatie (an | — 26 de ore
/saptamana, an Il — 26,75 de ore /saptamana, an lll — 27 de ore /saptamana, an IV — 26,75 de ore
/saptamana).

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate Tn conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii
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Programul de studii universitare apartine domeniului Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii
informationale pentru care se solicita evaluarea externa in vederea evaluarii periodice, apartine domeniului
fundamental STIINTE INGINERESTI, si este organizat legal prin HG 412 din 2024. Programul de studii
universitare de licenta RST a primit avizul de mentinere a acreditarii prin evaluarea realizata de catre
ARACIS (S001/526 MA 30.06.2021), valabil pana la data de 30.06.2026 (depunerea dosarului inainte de
data de 30.03.2026). Activitatile educationale sunt in concordanta cu misiunea asumata a universitatii,
aceea de formare initiala si continua, in scopul dezvoltarii, profesionale a studentilor, conform Cartei
universitatii. Prin misiunea si obiectivele sale programul de studii universitare de licenta vizeaza realizarea
idealului educational al invatamantului superior, care consta in formarea unei personalitati autonome si
echilibrate, prin dezvoltarea integrala a individului si asumarea unui set de valori esentiale pentru realizarea
personala, participarea activa in viata sociala, incluziunea sociala si integrarea sustenabila pe piata muncii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s&
asigure nivelul calificarii i corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

I.P.B.2.1.1
Disciplinele de studiu din planul de invatamant al programului RST asigura compatibilitatea cu cadrul de
calificari national si compatibilitate cu planurile si programele de studii similare din statele Uniunii Europene
si din alte state ale lumii. Rezultatele invatarii sunt sunt formulate in deplina concordanta cu nivelul calificarii
vizat (EQF 6), in raport cu descriptorii specifici prevazuti de Cadrul National al Calificarilor siin concordanta
cu Cadrul European al Calificarilor (EQF), precum si cu standardele educationale si profesionale din
domeniu. In cadrul programului de studii RST, rezultatele invatarii sunt reflectate clar in fisele disciplinelor,
care, incepand cu anul 2021, includ rezultate ale invatarii exprimate in termeni de cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie. Incepand cu generatia de studenti admisa in anul universitar 2025-2026,
rezultatele invatarii sunt integrate in planul de invatamant al programului si corelate cu competentele
profesionale si transversale oferite de ocupatiile selectate.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatjile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Programul de licenta Retele si Software de Telecomunicatii a fost inscris in RNCIS; avand inregistrarea (RO
06/0714/076). In cadrul programului de studii universitare de licentd Retele si software de telecomunicatii,
rezultatele asteptate ale invatarii sunt definite in concordanta cu competentele profesionale si transversale
necesare exercitarii ocupatiei COR 215222 - Inginer sisteme de securitate, fiind corelate atat cu
standardele ocupationale nationale, cat si cu clasificarile si descriptorii de competente europeni (ESCO).
Proiectarea rezultatelor invatarii are la baza analiza cerintelor pietei muncii din domeniul securitaii
sistemelor si retelelor de telecomunicatii, precum si consultarea angajatorilor relevanti, a partenerilor
industriali si a absolventilor. In acest context, sunt vizate competente privind proiectarea, implementarea,
administrarea si auditarea sistemelor de securitate pentru infrastructuri de comunicatii si sisteme
informatice integrate. Rezultatele asteptate ale invatarii sunt structurate pe trei dimensiuni: Cunostinte,
Abilitati, Competente (responsabilitate si autonomie). Corelarea cu ocupatia Inginer sisteme de securitate
este realizata prin maparea explicita a disciplinelor din planul de invatamant pe competentele specifice
definite in standardul ocupational si in baza de date ESCO. Fisele disciplinelor includ rezultate ale invatarii
masurabile, metode de evaluare adecvate si activitati aplicative (laboratoare, proiecte, studii de caz), care
sustin formarea competentelor cerute de ocupatie. De asemenea, stagiile de practica si proiectele de
diploma sunt orientate spre rezolvarea unor probleme reale de securitate a sistemelor si retelelor. In
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concluzie, programul de studii asigura o corelare coerenta si documentata intre rezultatele asteptate ale
invatarii si competentele solicitate de ocupatia COR 215222 — Inginer sisteme de securitate, In acord cu
standardele ocupationale si cu clasificarea europeana ESCO, facilitdnd insertia absolventilor pe piata
muncii In domeniul securitatii sistemelor de telecomunicatii.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

Programul de licenta Retele si Software pentru Telecomunicatii (RST) aplica principiile invatarii centrate pe
student, asumate institutional, printr-un curriculum structurat conform ECTS, care include discipline
obligatorii, optionale si facultative, permitand personalizarea traseului educational. Rezultatele invatarii sunt
clar definite la nivel de disciplina si corelate cu metodele de predare si evaluare, punand accent pe
competente profesionale si transversale. Procesul didactic integreaza strategii de invatare activa, proiecte
aplicative si colaborari cu mediul socio-economic, sustinute de platforme digitale si mecanisme de tutorat
si consiliere. Orarului realizat pentru anumite grupe nu asigura un interval de timp care sa permita
studentilor s& ia masa la cantina. In ansamblu, documentatia analizat& confirma implementarea coerents a
invatarii centrate pe student la nivel curricular, didactic si organizational, constituind un exemplu de buna
practica.

v" Recomandari
Verificarea si adaptarea orarului astfel incat toti studentii sa aiba posibilitatea sa ia masa la cantina.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
La nivelul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti si al Facultati ETTI,
mobilitatile academice internationale sunt reglementate printr-un cadru institutional clar si functional, aliniat
politicilor Erasmus+ si principiilor ECTS. Studentii programului de licenta ,Retele si Software pentru
Telecomunicatii” beneficiaza de acces la mobilitati de studiu si de practica, cu prezenta fizica si/sau virtuala,
precum si de sprijin administrativ si academic pe intreg parcursul mobilitatii. Existenta coordonatorilor de
mobilitate, a mecanismelor de informare, consiliere si monitorizare, precum si recunoasterea rezultatelor
invatarii demonstreaza ca aceste oportunitati sunt efectiv operationalizate.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti dispune de structuri institutionale
dedicate echitatii si incluziunii studentilor, precum CCOC si CEDI, care ofera servicii de consiliere, sprijin
educational si masuri de adaptare pentru studentii din categorii vulnerabile. La nivel universitar, Planul de
egalitate de gen completeaza acest cadru strategic, promovand egalitatea de sanse si diversitatea in
educatie si cercetare. Programul de studii RST integreaza metode didactice si de evaluare centrate pe
student, precum invatarea bazata pe proiecte si accesul asincron la resurse educationale, asumate formal
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in fisele disciplinelor. Totusi, lipsa unor proceduri si mecanisme de monitorizare specifice programului
limiteaza evaluarea impactului masurilor de sprijin, indicand necesitatea unei mai bune formalizari si urmariri
a acestora.

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei asigura studentilor programului RST
acces la resurse educationale si servicii de sprijin adecvate procesului de invatare, in conformitate cu
reglementarile institutionale privind echitatea si nediscriminarea. Universitatea dispune de un cadru
institutional functional, care include reglementari interne, o structura dedicata incluziunii si infrastructura
educationala accesibila, menite sa sprijine inclusiv studentii cu cerinte educationale speciale sau dizabilitati.
Resursele educationale sunt disponibile prin platforma de e-learning, biblioteci fizice si digitale, iar spatiile
de invatamant sunt dotate corespunzator si adaptate cerintelor de accesibilitate. Sprijinul personalizat este
gestionat in principal la nivel institutional, iar documentarea adaptarilor specifice la nivel de program,
precum si monitorizarea sistematica a eficientei serviciilor de sprijin, sunt limitate.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

Planurile de invatamant ale tuturor programelor de studii pentru promotia curenta (2025-2026) precum si
ale promotiilor anterioare (2021-2025, 2022-2026, 2023-2027, 2024-2028), sunt postate pe platformele
Universitatii si ale Facultatii. Planurile de invatamant contin corelarea disciplinelor cu rezultatele Tnvatarii
precum si corelarea competentelor cu rezultatele invatarii. Fisele disciplinelor cuprind atat competentele
specifice cat si pe cele transversale impreuna cu cele trei componente ale rezultatelor invatarii:
competente, aptitudini si responsabilitate si autonomie si sunt disponibile pentru anul curent la adresa
https://fise-discipline.etti.upb.ro/course/3939/description. Planul de invatamant include misiunea si
obiectivele programului de studii, competentele si precum si corelarea disciplinelor cu rezultatele invatarii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Disciplinele din planul de invatamant sunt prevazute cu evaluare de tip examen, colocviu sau verificare,
desfasurate la finalul semestrului sau in sesiune. In plus, cadrele didactice/tutorii pot stabili evaluari
intermediare (examen/verificare partiala), de comun acord cu studentii si in conformitate cu fisa disciplinei
aprobata in departament. In functie de specificul disciplinei si al aplicatiilor practice desfasurate, pe
parcursul semestrului se vor efectua evaluari ale temelor de casa, proiectelor realizate individual sau in
echipa. Planul de invatamant cuprinde si discipline facultative. Fiecare disciplina facultativa (liber aleasa)
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este prevazuta cu proba de verificare, avand un numar de credite care se adauga celor 30 de credite ale
semestrului respectiv. Conform structurii anului universitar, la finalul fiecarui semestru este prevazuta o
sesiune de examene de 3 saptamani, urmatd de 1 saptdmani de vacantd pentru studenti. In luna
septembrie, mai exista 1 saptamana de restante, in care se pot sustine examene din ambele semestre
(examene restante sau mariri de note). Toate disciplinele se incheie cu o forma de verificare, care, dupa
caz, poate fi: examen, colocviu sau verificare, notate cu o notd de la 1 la 10 sau cu admis/respins. In ceea
ce priveste examenele de finalizare a studiilor, acestea sunt organizate de catre Facultate. Finalizarea
studiilor se realizeaza conform regulamentelor in vigoare. Toate informatiile /documentele de care are
nevoie absolventul sunt postate pe site-ul universitaii.

Indicatorul este indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
Programul de studii RST desfasoara in mod constant activitati orientate spre facilitarea tranzitiei
absolventilor de la invatare la piata muncii. in acest sens, au fost dezvoltate parteneriate functionale cu
institutii si companii din domeniu Orange, Vodafone, Ericsson, Lenovo, Huawei, Infineon, NXP, Microchip,
Luxoft, Continental, Rohde-Schwarz, Intrarom, StarC4Sys, SRI, STS, in baza carora studentii beneficiaza
de stagii de practica relevante, desfasurate in perioada iunie-septembrie, in locatiile companiilor partenere.
Conform datelor prezentate, pentru ultima promotie (2024) angajabilitatea este de 53% si 80% (numar
absolventi angajati ce au raspuns chestionarului/ numar total absolventi). Rata de raspuns la chestionarul
de anagajabilitate este intre 50% si 83%. Feedback-ul angajatorilor (documentat de Facultatea ETTI si
exprimat in intélnirea cu comisia externa a ARACIS) este pozitiv.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

I.P.B.7.1.1
Exista o metodologie admiterii studentilor la Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica
Bucuresti care este anuntata public, pe site-ul universitatii unde exista o pagina dedicata. Tot aici este
prezentat si ghidul de admitere.
Sistemul de admitere al Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti se bazeaza
pe proceduri clare si legale fiind explicit prezentate in ghidul de admitere cu particularitatile propria
universitatii.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
Conform Regulamentului de organizare si functionare al Centrului pentru Echitate, Diversitate si Incluziune,
candidatii cu dizabilitati beneficiaza de metode de admitere adaptate, iar comisia de admitere, pe baza unei
evaluari preliminare, va stabili nevoile individuale specifice acestora. De asemenea, in vederea respectarii
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principiilor echitatii si egalitati de sanse, studentii cu dizabilitati, sau cu nevoi educationale speciale
beneficiaza de locuri rezervate in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, cu respectarea capacitatii de
scolarizare. In plus, universitatea ofera sprijin suplimentar personalizat, adaptat nevoilor specifice ale
candidatilor cu handicap locomotor, facilitand astfel accesul acestora in cadrul institutiei. In cazul
studentilor provenind din medii socio-economice defavorizate, acestia sunt scutiti de plata taxei de inscriere
la admitere, cu conditia prezentarii documentelor justificative care sa sustina cererea lor. Studentii
provenind de la licee situate in mediul rural vor participa la concursul de admitere in aceleasi conditii ca si
ceilalti candidati, respectand cerintele referitoare la documentele necesare si probele de admitere. In plus,
acestia au posibilitatea de a participa si de a fi admisi cu prioritate pe un numar de locuri finantate de la
bugetul de stat, care sunt special alocate acestora de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii. Regulamentul
de organizare si functionare al Centrului pentru Echitate, Diversitate si Incluziune stipuleaza ca UNST
Politehnica Bucuresti instituie masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in
situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.
Programul de studii universitare de licenta Retele si Software pentru Telecomunicatii aplica in mod coerent
reglementarile institutionale si nationale privind activitatea profesionala a studentilor pe intreg parcursul
academic. Stagiile de practica si activitatile de voluntariat sunt integrate in planul de invatamant, organizate
conform metodologiilor institutionale si recunoscute academic prin credite ECTS. Studentii beneficiaza, de
asemenea, de oportunitati extracurriculare cu relevanta profesionala si de sprijin pentru dezvoltarea
competentelor antreprenoriale si stiintifice. Acest cadru organizatoric asigura trasabilitatea parcursului
profesional al studentilor si corelarea acestuia cu obiectivele programului de studii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei (FETTI) din cadrul Universitatii
Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti (UNSTPB) este integrata in politicile
institutionale de internationalizare ale universitatii, UNSTPB detinand Carta Erasmus+ pentru perioada
2021-2027 sifiind activ implicata in programe europene de cooperare academica si educationala. La nivel
institutional, UNSTPB deruleaza mobilitati Erasmus+ de studiu, practica, predare si formare profesionala,
gestionate prin structurile dedicate, in baza unui numar semnificativ de acorduri interinstitutionale cu
universitati partenere din Uniunea Europeana. Conform informatiilor publice, FETTI beneficiaza de acorduri
Erasmus+ cu universitati din domenii relevante pentru electronica, telecomunicatii si tehnologiile
informationale, din tari precum Germania, Franta, Italia, Spania, Grecia, Olanda, Belgia, Ungaria, Suedia si
Norvegia. Internationalizarea la nivelul FETTI este structurata, functionala si sustinuta prin mecanisme
institutionale multiple. Mobilitatile Erasmus+ asigura un cadru stabil si recurent pentru schimburi academice
internationale, cu impact direct asupra dezvoltarii competentelor profesionale si interculturale ale
studentilor si asupra actualizarii practicilor didactice. Participarea constanta a FETTI la aceste mobilitati,
inclusiv in perioada 2021-2024, demonstreaza caracterul operational al internationalizarii. Integrarea
UNSTPB in alianta EELISA ((European Engineering Learning Innovation and Science Alliance) aduce un
nivel suplimentar de internationalizare, prin extinderea colaborarii dincolo de mobilitatile individuale, catre:
activitati academice comune la nivel de retea europeana, abordari interdisciplinare si inovative in educatie,
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participarea studentilor la proiecte internationale cu durata scurta sau medie, cu impact direct asupra
procesului de invatare. Aceasta complementaritate intre Erasmus+ (mobilitati clasice) si EELISA (cooperare
academica structurata si inovativa) contribuie la consolidarea dimensiunii internationale a programului de
studii si la diversificarea experientelor academice oferite studentilor. Internationalizarea este sustinuta de
proceduri institutionale clare, de informarea periodica a studentilor si de mecanisme de recunoastere
academica, ceea ce faciliteaza accesul efectiv la mobilitati si activitati internationale. Desi participarea
studentilor este influentata de factori individuali (competente lingvistice, disponibilitate), cadrul institutional
existent ofera premise solide pentru extinderea participarii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazaté pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetdrii sprijind si sunt

I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
Programul de studii este sustinut de activitatea de cercetare stiintifica desfasurata in cadrul Facultatii de
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale (FETTI) si al departamentelor componente,
cercetarea fiind integrata in procesul educational in concordanta cu obiectivele programului si cu
rezultatele asteptate ale invatarii. Activitatea de cercetare stiintifica este integrata in procesul educational
al programului de studii si contribuie la atingerea rezultatelor invatarii vizate, in conformitate cu cerintele
indicatorului. Implicarea cadrelor didactice in activitati de cercetare relevante pentru domeniul programului
asigura actualizarea permanenta a continuturilor curriculare si mentinerea legaturii dintre educatie si
evolutiile stiintifice si tehnologice. Utilizarea rezultatelor cercetarii in cadrul activitatilor didactice sprijina
dezvoltarea gandirii critice, a capacitatii de analiza si a competentelor de investigare ale studentilor.
Invatarea bazata pe investigatie este vizibild in structura activitatilor aplicative, in special prin proiecte si
lucrari de laborator care depasesc nivelul de reproducere a cunostintelor si solicita aplicarea metodelor de
analiza, sinteza si experimentare. Acest lucru contribuie la formarea competentelor profesionale si
transversale prevazute in cadrul programului de studii. Desi gradul de implicare a studentilor in activitati de
cercetare depinde de specificul disciplinelor si de nivelul de studiu, cadrul existent ofera premise adecvate
pentru consolidarea legaturii dintre cercetare si procesul de invatare, in special in etapele avansate ale
programului si in activitatile de finalizare a studiilor. In ansamblu, activititile desfdsurate demonstreaza c&
rezultatele cercetarii sunt valorificate in mod adecvat in procesul educational, iar cerintele indicatorului sunt
indeplinite.

v' Recomandari
Consolidarea a invatarii bazate pe investigatie stiintifica, prin extinderea utilizarii proiectelor si activitatilor
aplicative cu caracter de cercetare, in special in disciplinele de specialitate si in anii superiori de studiu.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiinifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica Tn concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in

I.P.B.9.2.1 domeniul stiinific respectiv si valorificate in mod adecvat.
Rezultatele cercetarii stiintifice realizate de cadrele didactice ale programului sunt vizibile si relevante la
nivel national si international, indeplinind cerintele indicatorului. Publicarea rezultatelor cercetarii in reviste
si volume de conferinte recunoscute, precum si participarea constanta la manifestari stiintifice
internationale, demonstreaza integrarea cadrelor didactice in comunitatea stiintifica de specialitate si
contribuie la cresterea vizibilitati domeniilor de cercetare asociate programului de studii. Valorificarea
rezultatelor cercetarii in procesul educational reprezinta un element important de coerenta intre cercetare
si educatie, asigurand actualitatea continuturilor si relevanta competentelor dobandite de studenti. Aceasta

Pag. 16 din 32



- A v P v A
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ srAcs Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior —- EQAR

legatura sprijina dezvoltarea gandirii critice, a capacitatii de analiza si a competentelor profesionale, in
concordanta cu obiectivele programului de studii. Desi intensitatea si forma diseminarii rezultatelor
cercetarii pot varia intre cadrele didactice, cadrul institutional existent permite si sustine vizibilitatea si
valorificarea rezultatelor cercetarii, atat prin mecanisme de recunoastere academica, cat si prin integrarea
acestora in activitatile didactice si aplicative. Platforma cercetarii dezvoltate la nivelul institutiei CRESCDI
reprezintd un exemplu de bun& practica cu privire la modul in care datele sunt colectate. In ansamblu,
rezultatele cercetarii sunt valorificate in mod adecvat si contribuie la consolidarea profilului academic si
stiintific al programului de studii, indicatorul fiind Tndeplinit.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii gi
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti (UNSTPB) a elaborat si

implementat un Sistem Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC) care cuprinde un ansamblu coerent de politici,

proceduri, standarde si mecanisme pentru asigurarea calitatii procesului educational, a cercetarii si a

serviciilor educationale oferite. SIAC este organizat in structuri dedicate, inclusiv Consiliul Calitatii la nivel

universitar si Comisiile Facultatilor pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii la nivelul
facultatilor, inclusiv FETTI. SIAC acopera actiuni de planificare, implementare, autoevaluare, monitorizare
si de imbunatatire continua, in concordanta cu bune practici europene in asigurarea calitatii educatiei si cu
standardele ESG. La nivelul Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale (ETTI),
exista mecanisme operationale pentru colectarea feedback-ului studentilor privind activitatile didactice, prin
instrumente electronice de tip formular feedback pentru toate programele de studii (licenta, master), ceea
ce reflecta punerea in practica a unor proceduri transparente de evaluare a calitatii procesului educational.

Procedurile de asigurare a calitatii sunt documentate, publicate si functionale, permitand monitorizarea

continua a proceselor de predare si invatare, precum si analiza sistematica a gradului de satisfactie a

studentilor, a rezultatelor academice si a altor criterii relevante. Impactul acestor proceduri asupra calitatii

educatiei se poate observa in:

- adaptarea continua a proceselor didactice: feedback-ul colectat de la studenti, prin instrumente
structurate, este utilizat pentru analiza activitatii didactice, identificarea punctelor de imbunatatit si
acordarea de solutii adecvate (de exemplu, ajustari in organizarea cursurilor, prioritizarea resurselor
didactice, modernizarea unor discipline cu impact redus);

- monitorizarea si actualizarea ofertelor educationale, in corpul SIAC fiind incluse proceduri care vizeaza
revizuirea planurilor de Tnvatamant si a continuturilor de curs, in concordanta cu evolutia domeniului
tehnologic si profesional al ingineriei electronice si telecomunicatiilor;

- participarea activa a studentilor in procesele de evaluare interna, ceea ce reflecta transparenta si
implicarea partilor interesate in ciclul de calitate.

v" Recomandari
Dezvoltarea unor rapoarte anuale sintetice de impact ale procedurilor de asigurare a calitatii, in
care sa se evidentieze in mod clar modificarile introduse in curricula si activitatile educationale ca urmare
a feedback-ului studentilor si a analizelor interne.

Indicatorul este: indeplinit.
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Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

[.P.C.1.2.1  in procesul de implementare a procedurilor.
Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti (UNSTPB) a implementat un
Sistem Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC) care, conform Regulamentului privind SIAC, prevede in mod
general implicarea partilor interesate — inclusiv studenti, cadre didactice, absolventi si reprezentanti ai
mediului socio-economic — in procesele de evaluare a calitatii. La nivelul facultatilor, inclusiv FETTI, exista
Comisii pentru Implementarea Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC) care gestioneaza aplicarea
procedurilor de calitate si colectarea feedback-ului studentilor. Structurile organizationale dedicate includ
reprezentanti ai studentilor in comisii, fapt mentionat in documentatiile de organizare a calitatii. Implicarea
mediului socio-economic se realizeaza prin intalniri si dialoguri periodice cu reprezentanti ai unor companii
si organizatii relevante, in cadrul carora sunt discutate competentele asteptate de la absolventi, structura
si continutul programelor de studii, componenta aplicativa a procesului educational, precum si oportunitati
de colaborare in domeniul practicii, proiectelor de finalizare a studiilor si cercetarii aplicate. Recomandarile
formulate de angajatori vizeaza, in principal, consolidarea competentelor fundamentale si aplicative ale
studentilor, dezvoltarea componentelor de electronica si hardware, cresterea ponderii activitatilor practice
si corelarea mai stransa a pregatirii academice cu cerintele actuale ale pietei muncii. Implicarea comunitatii
academice interne contribuie la coerenta si functionarea mecanismelor de asigurare a calitatii, prin
corelarea feedback-ului cadrelor didactice si al studentilor cu deciziile privind organizarea si continutul
programului de studii. Cu toate acestea, desi consultarile sunt consistente si bine ancorate in realitatea
academica si profesionald, trasabilitatea explicita intre recomandarile formulate de partile interesate si
maodificarile curriculare sau organizatorice adoptate nu este intotdeauna sintetizata intr-o forma unitara,
usor de urmarit la nivelul programului de studii. Impactul este real, dar apare mai degraba distribuit in timp
si in diferite zone ale programului, decat concentrat intr-un mecanism formal de raportare a deciziilor
rezultate din consultare.

v' Recomandari
Consolidarea trasabilitatii deciziilor rezultate din consultarea partilor interesate, prin sintetizarea periodica
a principalelor recomandari formulate de mediul socio-economic si comunitatea academica si corelarea
explicita a acestora cu masurile adoptate la nivelul programului de studii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

ITS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.P.C.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.
La nivelul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti este implementat un
Sistem Intern de Asigurare a Calitatii, care prevede existenta unor structuri dedicate, organizate la nivel
universitar si la nivelul facultatilor. Aceste structuri au atributii privind monitorizarea, evaluarea si
imbunatatirea continua a calitati procesului educational. La nivelul Facultati de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologii Informationale (FETTI), activitatile de asigurare a calitatii sunt realizate prin
structuriinterne care includ cadre didactice si reprezentanti ai studentilor si care sunt implicate in procesele
de evaluare interna, revizuire curriculara si analiza a rezultatelor academice. Informatiile publice disponibile
pe site-ul dedicat calitatii al universitatii confirma existenta unei structuri organizatorice clare pentru
asigurarea calitatii, care include Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel institutional,
precum si structuri corespunzatoare la nivelul facultatilor (CFISAC). Aceste structuri sunt prevazute ca
parte integranta a sistemului intern de asigurare a calitatii si sunt corelate cu celelalte componente ale
guvernantei universitare. Aceasta abordare asigura coerenta intre nivelul institutional si nivelul facultatii si
faciliteaza aplicarea unitara a politicilor si procedurilor de calitate. Prin urmare, existenta CEAC si a
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structurilor asociate de asigurare a calitatii este clar documentata si sustinuta prin regulamente publice, iar
cadrul organizatoric creat permite desfasurarea coerenta a activitatilor de evaluare si asigurare a calitaii
la toate nivelurile institutiei.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

I.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

La nivelul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, functioneaza structuri
dedicate asigurarii si evaluarii calitatii, constituite si organizate in baza regulamentelor aprobate de Senatul
universitar, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu standardele ARACIS. Structura institutionala de
asigurare a calitatii include Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) la nivel universitar, care
coordoneaza si monitorizeaza implementarea politicilor si procedurilor de calitate, precum si structuri
corespunzatoare la nivelul facultatilor. La nivelul facultatii functioneaza Comisia Facultatii pentru
Implementarea Sistemului de Asigurare a Calitatii (CFISAC), care are rolul de a aplica si adapta procedurile
institutionale la specificul faculttii si al programelor de studii. In cadrul organizatoric al facultatii, activitatile
de asigurare a calitatii sunt sprijinite de Consiliul consultativ, care asigura o legatura functionala intre mediul
academic si mediul socio-economic, precum si de responsabilii cu calitatea la nivelul departamentelor, care
contribuie la monitorizarea si implementarea procedurilor de calitate in activitatile curente de predare,
evaluare si administrare academica. Regulamentele publicate pe site-ul oficial al universitatii definesc in
mod explicit: structura Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii, componenta acesteia, atributiile si
responsabilitatile specifice in domeniul asigurarii si evaluarii calitatii, relatia CEAC cu celelalte structuri
academice si administrative ale institutiei. Functionarea CEAC la nivel universitar asigura coordonarea
strategica a proceselor de calitate si coerenta aplicarii politicilor institutionale, in timp ce CFISAC la nivelul
facultatii permite implementarea operationala a acestor politici, adaptata specificului programelor de studii
si domeniilor academice. Aceasta distributie a responsabilitatilor contribuie la o0 buna articulare intre nivelul
institutional si nivelul facultatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

La nivelul Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, este constituita Comisia
de etica universitara, care functioneaza in baza unui regulament aprobat de Senatul universitar, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare. Comisia de etica are rolul de a analiza si solutiona sesizarile
privind incalcarea normelor de etica si deontologie academica si actioneaza independent fata de orice alta
structura sau persoana din cadrul institutiei. Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de etica
stabileste componenta acesteia, atributiile, procedurile de lucru si principiile care guverneaza activitatea
comisiei, inclusiv respectarea confidentialitatii, impartialitatii si transparentei decizionale. Informatiile privind
cadrul normativ si activitatea Comisiei de etica sunt disponibile public pe site-ul universitatii. La nivelul
facultatilor, inclusiv Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale (ETTI), normele
de etica academica sunt asumate si aplicate prin respectarea regulamentelor institutionale, iar membrii
comunitatii academice sunt informati cu privire la principiile de conduita etica si la mecanismele de sesizare
a eventualelor abateri. Analiza indica faptul ca, din punct de vedere institutional si normativ, cadrul de etica
academica este clar definit si conform cu cerintele legale si cu standardele ARACIS. Independenta Comisiei
de etica este un element esential si este explicit prevazuta in cadrul normativ, ceea ce asigura credibilitatea
procesului de analiza si solutionare a sesizarilor privind abaterile de la etica academica.
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Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.
Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.
La nivelul Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale (FETTI), aplicarea
procedurilor de asigurare a calitatii este reflectata in raportul anual al facultatii, care include informatii
privind activitatea didactica, rezultatele academice, evaluarea cadrelor didactice, activitatea de cercetare,
relatia cu mediul socio-economic si alte dimensiuni relevante pentru calitatea educatiei. Raportul anual
urmareste principalele directii stabilite prin cadrul institutional al Universitatii Nationale de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti, fiind structurat in jurul indicatorilor de performanta si al obiectivelor
asumate la nivel institutional si facultar. Documentul ofera o imagine de ansamblu asupra activitatilor
desfasurate si a rezultatelor obtinute in anul universitar analizat. in raport sunt prezentate date privind:
desfasurarea procesului didactic, rezultatele evaluarilor studentilor, activitatea de cercetare, colaborarea
cu mediul socio-economic, actiuni de internationalizare, activitati administrative si de suport. Se observa
ca raportul anual are un caracter predominant descriptiv, concentrandu-se mai ales pe prezentarea
activitatilor realizate si a rezultatelor obtinute, fara a evidentia in mod constant legatura cauzala clara dintre
aplicarea procedurilor si imbunatatirile concrete ale calitatii educatiei.
Aplicarea procedurilor este demonstrata prin existenta evaluarilor, analizelor si rapoartelor, insa:
- impactul acestora asupra deciziilor luate la nivelul programelor de studii este adesea implicit, nu explicit;
- nu sunt intotdeauna evidentiate masuri corective sau de imbunatatire concrete, corelate direct cu
rezultatele evaluarilor;
- urmarirea in timp a efectelor masurilor adoptate (de la un an la altul) este limitata.
Astfel, desi raportul anual confirma faptul ca procedurile sunt aplicate consecvent, demonstrarea impactului
acestora asupra calitatii educatiei este limitata, fiind mai degraba dedusa din evolutia generala a activitatilor
decét argumentata explicit prin exemple concrete si indicatori de rezultat.

v" Recomandari
Consolidarea dimensiunii analitice a raportului anual al FETTI, prin evidentierea explicita a relatiei dintre
procedurile aplicate (evaluari, analize interne, consultari) si masurile concrete adoptate pentru
imbunatatirea calitatii procesului educational, inclusiv urmarirea impactului acestora de la un an la altul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii i alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere

[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.
Componenta organizatorica implica in mod activ membrii comunitatii academice proprii (cadre didactice,
studenti, personal administrativ) precum si parti interesate externe, in special reprezentanti ai mediului
socio-economic, in procesul de punere in aplicare a procedurilor de asigurare a calitatii. Implicarea
comunitatii academice interne se realizeaza prin mecanisme de consultare si participare la sedinte, grupuri
de lucru si procese decizionale asociate implementarii procedurilor institutionale, inclusiv cele privind
gestionarea programelor de studii, revizuirea planurilor de invatamant si aplicarea standardelor de calitate.
Opiniile si propunerile formulate de cadre didactice si studenti sunt colectate si transmise structurilor
decizionale relevante, fiind avute in vedere in fundamentarea deciziilor finale. Analiza evidentiaza faptul ca
implicarea membrilor comunitatii si a partilor interesate in aplicarea procedurilor este reala si diversificata,
fiind demonstrata printr-o gama larga de activitati concrete desfasurate in mod sistematic. Implicarea
partilor interesate externe este una relevanta, orientata spre actiune, fiind reflectata prin: contributii directe
la dezvoltarea si actualizarea unor discipline, dotarea si utilizarea in comun a infrastructurii de laborator,
organizarea de activitati aplicative, cursuri, workshop-uri si programe de formare complementara,
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participarea la definirea competentelor vizate si la orientarea activitatilor de tip proiect si practica. De
asemenea, implicarea comunitatii academice interne este demonstrata prin participarea constanta la
procesele de consultare si implementare a procedurilor institutionale, cu un grad ridicat de
reprezentativitate la nivelul facultatii si al programului de studii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala

I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
La nivelul componentei organizatorice, evaluarea semestriala a prestatiei cadrelor didactice de catre
studenti este realizata prin instrumente institutionale standardizate, administrate printr-o platforma
electronica dedicata colectarii feedback-ului studentilor. Aceasta permite evaluarea sistematica a
activitatilor didactice desfasurate la nivelul disciplinelor si programelor de studii. Rezultatele evaluarilor sunt
centralizate si utilizate Tn cadrul proceselor interne de monitorizare a calitatii, fiind reflectate sintetic in
raportul anual al facultatii, care include informatii privind activitatea didactica si rezultatele proceselor de
evaluare. Analiza indica faptul ca procesul de evaluare semestriala este functional si bine instrumentat din
punct de vedere tehnic, platforma electronica asigurand colectarea coerenta si unitara a feedback-ului
studentilor. Existenta acestui mecanism demonstreaza aplicarea consecventa a procedurilor de evaluare
a prestatiei cadrelor didactice. Accentul este pus preponderent pe existenta si utilizarea instrumentelor de
evaluare, iar analiza rezultatelor este insuficient evidentiata. In raportul anual al facultatii, rezultatele
evaluarilor sunt prezentate mai degraba descriptiv sau sintetic, fara a fi clar evidentiat: modul in care datele
obtinute sunt analizate comparativ (intre discipline, semestre sau ani), identificarea explicita a punctelor
forte si a aspectelor care necesita imbunatatire, corelarea rezultatelor evaluarilor cu masuri concrete de
optimizare a activittii didactice, urmérirea in timp a efectelor masurilor adoptate. In ansamblu, evaluarea
semestriala a prestatiei cadrelor didactice este implementata si sustinuta prin instrumente adecvate, iar
rezultatele sunt colectate si centralizate la nivel institutional. Indicatorul este indeplinit, insa nivelul de
evidentiere a analizei rezultatelor si a impactului acesteia asupra deciziilor privind imbunatatirea activitatii
didactice este limitat, ceea ce diminueaza forta argumentativa a demonstratiei.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaz& baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.
La nivelul Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale (FETTI), sunt colectate in
mod sistematic date relevante pentru procesul de asigurare interna a calitatii, in conformitate cu cadrul
institutional al Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti. Datele colectate
vizeaza multiple dimensiuni ale activitatii academice, incluzand: evaluarea semestriala a prestatiei cadrelor
didactice de catre studenti, rezultatele academice ale studentilor, activitatea didactica si de cercetare a
cadrelor didactice, gradul de satisfactie al studentilor, implicarea partilor interesate interne si externe,
activitati de internationalizare si colaborare cu mediul socio-economic. Aceste date sunt reflectate in
rapoartele anuale ale facultatii, in documente interne de analiza si in rapoarte tematice, constituind o baza
informationala consistenta pentru monitorizarea calitatii. Analiza evidentiaza faptul ca procesul de colectare
a datelor este bine dezvoltat si acopera majoritatea dimensiunilor relevante ale calitatii educatiei. Existenta
platformelor electronice pentru feedback-ul studentilor, a rapoartelor anuale ale facultatii sia mecanismelor
de consultare a partilor interesate demonstreaza ca datele sunt colectate in mod regulat si structurat.
Rapoartele anuale ale facultatii ofera o imagine descriptiva bogata, insa analiza datelor este adesea
fragmentata pe capitole tematice, fara a fi sintetizata intr-o maniera care sa evidentieze tendinte, corelatii
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si concluzii operationale privind calitatea programelor de studii. In plus, desi datele provenite din feedback-
ul studentilor sunt colectate sistematic, integrarea acestora cu alte categorii de date (rezultate academice,
decizii curriculare, masuri de imbunatatire) nu este intotdeauna explicita in documentele publice.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

[.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.
Componenta organizatorica a programului de licenta Retele si Software pentru Telecomunicatii (RST)
asigura aplicarea reglementarilor privind activitatea profesionala a studentilor prin mecanisme institutionale
coerente si parteneriate active cu angajatori relevanti din domeniile telecomunicatiilor, IT, securitatii
cibernetice si electronicii. Stagiile de practica sunt organizate anual, in conformitate cu planul de invatamant
si calendarul academic, fiind desfasurate in medii profesionale reale si completate de activitati de orientare
si consiliere in cariera. Feedback-ul structurat din partea angajatorilor si absolventilor, precum si datele
privind insertia profesionald, sunt utilizate sistematic pentru actualizarea curriculumului si analiza anuala a
programului. Prin aceste masuri documentate si functionale, programul RST asigura conditii transparente
si echitabile de pregatire profesionald, adaptate cerintelor pietei muncii.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

|.P.C.6.1.2
La nivelul Universitatii Nationale de S$tiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti si al Facultatii de
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale (FETTI), procesele decizionale sunt reglementate
prin cadrul normativ institutional si sunt sustinute de mecanisme de consultare si informare a comunitatii
academice. Transparenta proceselor decizionale este realizata prin: informarea periodica a comunitatii
academice cu privire la decizille adoptate, consultarea cadrelor didactice, a studentilor si a altor parii
interesate In procesele decizionale cu impact asupra programelor de studii, reflectarea deciziilor si a
activitatilor relevante in rapoartele anuale ale facultatii si in documentele institutionale publice. Desi
rapoartele facultatii si documentele institutionale reflecta activitatea decizionala, acestea au un caracter
predominant descriptiv si retrospectiv, fara a evidentia in mod sistematic mecanismele de informare si
transparenta utilizate in procesul decizional curent. In ansamblu, implicarea partilor interesate in procesele
decizionale este demonstrata, aspect care contribuie la asigurarea transparentei decizionale.

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor gi a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate de autoritatile competente si
elaboreaza rapoarte publice privind activitatea academica, in conformitate cu obligatile care decurg din
raspunderea publica. La nivelul facultatii, aceste obligatii sunt reflectate in rapoarte anuale care prezinta
sintetic activitatea didactica, rezultatele academice, cercetarea, relatia cu mediul socio-economic si alte
dimensiuni relevante. La nivel institutional, Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti asigura publicarea unui volum consistent de informatii de interes public, care vizeaza structura
institutionala, programele de studii, regulamentele, politicle academice, mecanismele de asigurare a

Pag. 22 din 32



- P o PP VRIS

4 ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘.R‘ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

calitatii, rezultatele activitatii si deciziile cu impact public. Aceste informatii sunt accesibile prin canalele
oficiale ale universitatii si completeaza rapoartele facultatilor. De asemenea, la nivelul FETTI sunt publicate
informatii privind programele de studii, planurile de invatamant, regulamentele interne, procedurile
relevante si alte date care contribuie la informarea corecta a publicului interesat (studenti, candidati,
absolventi, angajatori). Analiza indica faptul ca obligatiile de raspundere publica sunt respectate Tn mod
real si constant, iar colectarea si transmiterea datelor catre nivelul institutional si catre autoritatile
competente se realizeaza in mod sistematic. Existenta rapoartelor facultatii reprezinta doar una dintre
componentele acestui proces. Raspunderea publica este asigurata printr-un ecosistem de raportare si
comunicare, care include: rapoarte periodice, informatii actualizate permanent pe site-urile institutionale,
documente normative si strategice publice, date privind programele de studii si organizarea procesului
educational.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, In vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.

Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa a calitatii in
conformitate cu cadrul legal si metodologic national, in vederea organizarii si functionarii programului de
studii evaluat. La nivel institutional, Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti aplica proceduri specifice privind pregatirea, derularea si finalizarea proceselor de evaluare
externa, inclusiv elaborarea rapoartelor de autoevaluare, colectarea si furnizarea datelor solicitate si
cooperarea cu organismele de evaluare externa. Universitatea a fost supusa evaluarii institutionale externe
ARACIS in anul 2021, proces finalizat prin validarea raportului de evaluare de catre Consiliul ARACIS la
data de 31 august 2021. In cadrul acestui proces, mecanismele institutionale de asigurare a calitatii,
procedurile de autoevaluare si capacitatea de organizare a evaluarii externe au fost analizate si validate de
o comisie externa independenta. In plus, programul de studii Retele si software de telecomunicatii (RST),
coordonat de FETTI, este inclus In sectiunea de evaluari de licenta ARACIS, ultima evaluarea a programului
find in 2021. Tn urma acestei evaluari, Consiliul ARACIS a avizat mentinerea acreditérii programului de
studii universitare de licenta Retele si software de telecomunicatii (RST), coordonat de FETTI din cadrul
Universitatii Politehnica Bucuresti, cu un numar de 240 credite si 0 capacitate de scolarizare in primul an
de studiu de 150 de studenti. Avizul dat de Consiliul ARACIS este valabil pana la data de 30.06.2026.

Indicatorul este: indeplinit
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Puncte tari:
v' Cadre didactice bine pregatite in
domeniul Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale;
v' Implementarea unei aplicatii roprii Puncte slabe:
l.o - . pieal p p ) v" Numar redus de cadre didactice
universitatii pentru gestionarea activitatii finere:
de cercetare a cadrelor didactice; FACTORI o
B y v' Existenta unor laboratoare cu
v' Colaborare foarte buna cu partenerii INTERNI - .
. . tehnica de calcul depasita;
economici din domeniu; 0 . . .
. . . . v Existenta unui orar care nu asigura
v Existenta unui colectiv puternic de . .
. . . studentilor posibilitatea de a lua
cercetare si a unei scoli doctorale foarte L , .
. masa in fiecare zi la cantina..
active;
v' Cadrele didactice de acest program de
studii de licenta deruleaza un numar mare
de contracte de cercetare.
Analiza
SWOT
Oportunitati:
v Programe europene si parteneriate Amenintari:
pentru practica; v Presiunea salariilor din sectorul
v" Angajabilitate buna a absolventilor; privat atat asupra doctoranzilor cat
v Integrarea disciplinelor moderne si asupra cadrelor didactice;
(Inteligenta artificiala, securitate o v Riscul de an nu putea asigura cadre
cibernetica); FACTORI didactice tinere suficiente pe
v' Amplasarea facultatii, respectiv a EXTERNI termen mediu si lung;
programului de studii, intr-o zona cu o v diminuarea finantarii publice pentru
dinamica economica foarte buna; activitatea didactica si cercetare;
v" Parteneriate cu industria; v Schimbari legislative cu termene
v Deschiderea de noi linii de finantare scurte de aplicare.

(PNRR, Horizon Europe, UEFISCDI);
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
' Indicator de performanta indeplinire Recomandari
crt. ! P
(/PIIN)

1, | LLP.A1.1.1 Pentru desfasurarea T
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

2. I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si Pl Consultarea tuturor partilor interesante
departamentului, respectiv filialei sau extensiei in procesul de adoptare si revizuire a
si ale altor parti interesante sunt avute in tuturor metodologiilor, regulamentelor
vedere Tn procesul de adoptare si revizuire a si procedurilor.
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

3. | L.LP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii =] Inlocuirea sistemelor de calcul depésite
dedicate proceselor de invatamant, de Cu aparatura mai noua.

cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. | I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de

>

functii.

6. | I.P.A.3.1.2 IS asigurd dezvoltarea profesional T
Si personala a personalului.

7. I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare suntin T

concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | .LP.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatajirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

d

Pag. 25 din 32



- P v Al a v A
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ srAcs Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior —- EQAR

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

=

9. | L.LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare [
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

10. | L.LP.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.

—|

11. | L.LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

12. | .LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii |
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica Verificarea si adaptarea orarului astfel
asigura implementarea principiilor Tnvatarii incat toti studentii sa aiba posibilitatea
centrate pe student in cadrul curriculumului si sa ia masa la cantina.

prin strategiile didactice utilizate In activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studenti,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

d

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17. | L.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise
in mod adecvat si sprijina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

d

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.
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21,

[.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitaii de sanse,
precum Si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

=

22,

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

d

23.

[.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

d

24,

.P.B.9.1.1 Invatarea bazat4 pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

Consolidarea a Iinvatarii bazate pe
investigatie stiintifica, prin extinderea
utilizarii  proiectelor si  activitatilor
aplicative cu caracter de cercetare, in
special in disciplinele de specialitate si
in anii superiori de studiu.

25,

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica | Dezvoltarea unor rapoarte anuale
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod sintetice de impact ale procedurilor de
consecvent, dovedind impactul acestora in asigurare a calitatii, in care sa se
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul evidentieze in mod clar modificarile
programului de studii. introduse 1n curricula si activitatile

educationale ca urmare a feedback-ului
studentilor si a analizelor interne.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitaji I Consolidarea  trasabilitati  deciziilor
proprii si ale altor parti interesante sunt avute rezultate din  consultarea partilor
in vedere in procesul de implementare a interesate, prin sintetizarea periodica a
procedurilor. principalelor recomandari formulate de

mediul socio-economic si comunitatea
academica si corelarea explicita a
acestora cu masurile adoptate la nivelul
programului de studii.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a liS se T
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

29. | 1.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa T
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara T
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.
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31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

=

Consolidarea dimensiunii analitice a
raportului  anual al FETTI, prin
evidentierea explicita a relatiei dintre
procedurile aplicate (evaluari, analize
interne, consultari) si masurile concrete
adoptate pentru imbunatatirea calitatii
procesului educational, inclusiv
urmarirea impactului acestora de la un
an la altul.

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33.

[.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

34.

[.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitaii.

35.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

36.

[.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica
asigura transparenta proceselor decizionale.

37.

I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38.

[.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Pargial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 6 2
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 17
Domeniul C. Managementul calitaiii 13
Total 36 2

A fost numai doi indicatori partial indepliniti din domeniul A, respectiv: I.P.A.1.2.1 sil.P.A.2.1.1 pentru care

s-au formulat recomandari. Au mai fost formulate 5 recomandari la indicatorii indepliniti.
La indicatorul I.LP.A.1.2.1 nu au fost identificate elemente care sa ateste consultarea partilor interesate in
procesul de adoptare si revizuire a tuturor metodologiilor, regulamentelor si procedurilor.

Laindicatorul I.P.A.2.1.1 s-a constat ca sunt silaboratoare cu sisteme de calcul invechite. Nu sunt indicatori

de performanta neindepliniti.
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V. VI. Concluzii

Raportul de evaluare interna a fost intocmit intr-o forma corespunzatoare cuprinzand informatii detaliate
despre programul de studii de licenta Retele si Software pentru Telecomunicatii (RST), elemente utile in
evaluarea realizata. Mentionam ca facultatea, a raspuns prompt la informatiile solicitate de catre comisia
de evaluare a acestui program de studii de licenta, privitor la clarificarea unor elemente din raportul de
evaluare interna. In baza raportului de evaluare interna analizat si a vizitei efectuate, comisia de evaluare a
stabilit ca elementele de calitate specifice programului de studii de licenta RST sunt corespunzatoare.
Totusi, au fost identificati doi indicatori pentru care s-a dat calificativul partial indeplinit. Pe langa acestea,
s-a remarcat ca element drept de mentionat faptul ca s-a realizat si implementat o platforma institutionala
CRESCDI pentru agregarea automata a rezultatelor cercetarii din fluxuri internationale (Web of Science,
Scopus), permitand generarea rapida a analizelor privind performanta stiintifica.

Se propune decizia de Mentinerea acreditarii cu o capacitate de 150 de studenti, avand in vedere ca sunt
36 indicatori de performanta indepliniti si 2 indicatori de performanta indepliniti partial si nu sunt indicatori
neindepliniti.

VII. Anexe

Programul vizitei la fata locului

Nr Nr.

ort. Numele si prenumele Calitatea ort Numele i prenumele Calitatea
1. Culea George Coordonator . , < Persoand de
2. Alexa Florin Membru 1. Petrigor TUCA contact
3. Coanda Henri-George Membru
4. Moise Cristinel Marius  Membru - student
Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
5 februarie 2026
18:00- | Intalnire online intre membrii | - Comisia de experti | Platforma TEAMS
19:00 | comisiei de experti evaluatori ai ARACIS
in evaluarea externa a
calitatii.
8 februarie 2026

Deplasarea membrilor comisiei de experti evaluatori ARACIS la Bucuresti
Ziua 1, 9 februarie 2026

8:30 Intalnirea tehnica a comisiei | - Comisia de experti | Sala/Locatia
9:00 de experti evaluatori evaluatori ai ARACIS Sala de Consiliu
(Activitate in  colaborare A104/Campus LEU

pentru clarificarea
aspectelor prezentate in
REI).
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
09:00- | Intalnirea comisiei de experti | - Comisia de experti | Sala/Locatia
09:30 | evaluatori cu persoana de | evaluatori ai ARACIS Sala de Consiliu
contact si cu echipa care a | - Echipa care a realizat REl | A104/Campus LEU
realizat raportul de evaluare Lista persoanelor care
interna (REI) vor participa la intalnire:
echipa care a realizat
REI.
09:30- | Intalnirea comisiei de | - Comisia de experti | Sala/Locatia
10:00 | evaluare cu reprezentantii | evaluatoriai ARACIS Sala de Consiliu
conducerii componentei | - Reprezentanti ai institutiei | A104/Campus LEU
organizatorice (decan, | si ai programului de studii | Lista persoanelor care
persoana de contact, | evaluat vor participa la intalnire:
responsabil  program de Decan, Prodecani,
studii); prezentarea scopului, Director Departament
obiectivelor si a programului Telecomunicatii
detaliat al vizitei de evaluare
10:00- | Vizitarea bazei materiale |- Comisia de experti | Sali curs
11:30 | facultate (inclusiv biblioteca | evaluatori ai ARACIS Sali seminar / proiect
Si secretariat) - Reprezentanti ai institutiei | Sali laborator
si ai programului de studii | A314, A315, A303 (uU)
evaluat A414, Vodafone, Sala 2
Calculatoare
B118, B215, B213 (Ing
Audio)
B203, B204, B210
Secretariat
11:30- Pauza
11:40
11:40- | Intalnirea comisiei de experti | - Comisia de experti | Sala/Locatia
12:30 |In evaluarea externa a | evaluatoriai ARACIS Sala de Consiliu
calitatii cu personalul | - Cadre didactice de la | A104/Campus LEU
didactic implicat in activitatile | programul de studii evaluat | Lista persoanelor care
din cadrul PSUL Retele si vor participa la intalnire:
Software pentru cadre didactice de la
Telecomunicatii (RST) programul de studii
evaluat.
12:30- Pauza
12:40
12:40- | Intalnirea comisiei de experti | - Comisia de experti | Sala/Locatia
13:10 |in evaluarea externa a | evaluatori ai ARACIS Sala de Consiliu
calitati - cu  responsabilii | - Responsabilii | A104/Campus LEU
centrelor/laboratoarelor de | centrelor/laboratoarelor de
cercetare din  domeniul | cercetare Lista persoanelor care
PSUL vor participa la intalnire:

responsabilii
centrelor/laboratoarelor
de cercetare.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
1310 Pauza de pranz
14:10 P
14:10- | Intalnirea tehnica a comisiei | - Comisia de experti
15:00 | de experti evaluatori evaluatori ai ARACIS

(Activitate In  colaborare
pentru clarificarea
aspectelor prezentate in REI)

15:00- | Intalnirea comisiei de experti | - Comisia de experti | Sala/Locatia
15:50 |In evaluarea externa a | evaluatori ai ARACIS Sala de Consiliu
calitatii cu studenti ai PSUL | - Studenti ai programului | A104/Campus LEU
RST de studii evaluat Lista persoanelor care
vor participa la intalnire:
12 studenti ai
programului de studii
evaluat.
15:50- Pauza
16:00
16:00 - | Intalnirea comisiei de experti | - Comisia de experti | Sala/Locatia
16:50 |In evaluarea externa a | evaluatori ai ARACIS Sala de Consiliu
calitati cu membrii CEAC, | - Reprezentanti ai CEAC, | A104/Campus LEU
CFISAC si cu reprezentanti | CFISAC, reprezentanti ai | Lista persoanelor care
ai structurilor organizatorice | structurilor organizatorice | vor participa la intalnire:
in domeniul asigurarii calitatii | in  domeniul  asigurarii | reprez. DEAC. reprez.
calitatii CEAC, reprezentanti
CFISAC.
16:50- Pauza
17:00
17:00- | Intalnirea comisiei de experti | - Comisia de experti Sala/Locatia
17:50 |in evaluarea externa a | evaluatori ai ARACIS Sala de Consiliu
calitdti cu absolventi 2 ai | - Absolventi ai programului | A104/Campus LEU
PSUL RST de studii evaluat Lista persoanelor care
vor participa la intalnire:
8 absolventi ai
programului de studii
evaluat.
17:50- y
18:00 Pauza
18:00- | intalnirea comisiei de experti | - Comisia de experti | Sala/Locatia
18:45 |in evaluarea externa a | evaluatori ai ARACIS Sala de Consiliu

calitatic cu angajatori * ai
absolventilor din  domeniul
PSUL

- Reprezentanti ai
angajatorilor

A104/Campus LEU
Lista persoanelor care
vor participa la intalnire:

2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupa caz.

3 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IS sau al OFE, dupa caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
reprez. ai companiilor
Luxoft, Keysight, Ericsson
Romania, StarC4Sys,
London Stock Exchange
Group
Ziua 2, 10 februarie 2026
9:00 - | intalnirea tehnicad a comisiei | - Comisia de experti | Sala/Locatia
10:00 | de experti evaluatori evaluatori ai ARACIS Sala de Consiliu
(Activitate in  colaborare A104/Campus LEU
pentru clarificarea
aspectelor prezentate in REI)
10:00 - | Intalnirea comisiei de experti | - Comisia de experti | Sala/Locatia
10:50 |in evaluarea externa a | evaluatori ai ARACIS Sala de Consiliu
calitati - cu  membri ai | - Membri ai Comisiei de | A104/Campus LEU
Comisiei de etica | etica universitara Lista persoanelor care
universitara vor participa la intalnire:
reprez. CEU
11:00 - | Intalnire tehnicd a comisiei | - Comisia de experti | Sala de Consiliu
12:00 | de experti evaluatori evaluatori ai ARACIS A104/Campus LEU
1%88 Pauza de pranz
13:00 | Finalizarea activitatilor de |- Comisia de experti | Sala de Consiliu
-15:00 | evaluare evaluatori ai ARACIS A104/Campus LEU
- Echipa care a realizat REI
15:00- | Intalnirea membrilor comisiei | - Comisia de experti | Sala de Consiliu
15:50 | de experti evaluatori cu | evaluatori ai ARACIS A104/Campus LEU
reprezentantii conducerii IS | - Reprezentanti ai | Decan, Prodecan,
si ai conducerii componentei | conducerii Si ai | Director Departament
organizatorice pentru | programului  de  studii | Telecomunicatii
comunicarea concluziilor | evaluat

procesului de evaluare
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