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Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

Nr.
t I.  Numele si prenumele Calitatea Semnatura
crt.
1. Prof. univ. dr. Diana CUPSA Coordonator comisie
2. Prof. univ. dr. Cristina Teodora Expert evaluator
DOBROTA
3. Prof. univ. dr. Dragos Lucian Expert evaluator
GORGAN
4, Grigore UNGUREAN Student evaluator
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l. Introducere

Prezentul raport (REE) a fost redactat la solicitarea Universitatii de Stiinte Agronomice si Medicina
Veterinara din BUCURESTI din Bucuresti, Facultatea de Agronomie, in vederea mentinerii acreditarii
programului de studii universitare de licentd — Biologie

Perioada evaluarii: 12.03.2026 — 13.03.2026

Comisia a fost alcituitd din prof.univ.dr. Diana CUPSA, prof.univ.dr. Prof.univ.dr. Cristina DOBROTA,
Prof.univ.dr. Dragos Lucian GORGAN, student Grigore UNGUREANU, toti membrii comisiei au fost prezenti
la fata locului si au participat la toate activitatile programate in calendarul vizitei.

Raportul de evaluare interna a fost intocmit de o echipa alcatuita din: Prof. univ. dr. Marin Doru loan —
Prodecan activitate didacticd - Facultatea de Agriculturd, Sef lucr. dr. Sfetcu Elena loredana, Sef lucr. dr.
Stavrescu- Bedivan Mala Maria, Sef lucr. dr. Sandulescu Emilia Brandusa.

USAMY Bucuresti, cea mai veche universitate agronomica din Romaénia, a fost fondata in 1852 prin actul semnat
de Domnitorul Barbu Stirbei pentru Institutul de Agricultura de la Pantelimon.

Institutia a evoluat continuu, devenind in 1995 Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din
Bucuresti prin HG nr. 568/1995.

Istoric si evolutie

USAMYV Bucuresti are o traditie de peste 170 de ani, incepand cu prima scoala agronomica din tara. Printre etapele
cheie se numarad infiintarea Scolii Superioare de Agriculturd in 1915, transformarea 1n Institut Agronomic Nicolae
Balcescu 1n 1952 si statutul actual de universitate din 1995.

Misiune

Misiunea universitatii este educatia si cercetarea avansata pentru integrarea in societatea bazatd pe cunoastere,
prin generarea de cunostinte, transfer tehnologic si formare continua.

Guvernanta

Conducerea este asiguratd de Senatul Universitar (73,47% personal academic, 26,53% studenti) si Consiliul de
Administratie (Rector, Prorectori, Decani, reprezentanti studenti).

Structura organizationala

Universitatea cuprinde 7 facultati si un Colegiu Tertiar Nonuniversitar (autorizat 2019 cu 6 calificari):

Facultate Extensii
Agricultura -
Horticultura -
Ingineria si Gestiunea Productiilor Animaliere -
Imbunitatiri Funciare si Ingineria Mediului -
Biotehnologii -
Medicind Veterinara -

Management si Dezvoltare Rurala Calarasi, Slatina

Structuri administrative: Directii pentru Administratie, Finante, Resurse Umane, Secretariat Scolaritate si Birou
Juridic.

Programe de studii

Ofera 34 programe de licenta (31 roména, 2 engleza, 1 franceza; forme IF/IFR/ID) si 39 masterat (5 engleza).
Domenii: Agronomie, Biologie, Silvicultura, Horticultura, Zootehnie, Medicind Veterinara, Biotehnologii etc.
Cicluri: Licentd, Masterat, Doctorat.
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Infrastructura
Doua campusuri: Agronomie-Herastrau (38 ha) si Medicina Veterinara Cotroceni (5,5 ha). Facilitati: 34 amfiteatre
(5.213 m?), 83 sali cursuri (4.021 m?), 197 laboratoare (10.007 m?).
Evaluiri ARACIS
Evaluare institutionalda 2021: ,,Grad de incredere ridicat”. Toate programele evaluate si acreditate; programul
Biologie-IF mentinut acreditat in 2021.
Programul de studii universitare de licenti Biologie - Invitimant cu frecventi (IF) functioneazi in cadrul
Facultatii de Agricultura, USAMYV Bucuresti, din anul 2000, fiind acreditat in 2009. Este inclus in Nomenclatorul
domeniilor si specializarilor pentru anul universitar 2025-2026, cu 180 de credite ECTS (Hotararea Nr. 412/2025).
Motivatie infiintare si misiune
Programul formeaza specialisti licentiati in biologie pentru laboratoare de profil, cercetare teoretica si aplicativa,
educatie, administratie, expertizd si control, In concordantd cu cerintele pietei muncii si Cadrul National al
Calificarilor. Misiunea sa aliniazd cu cea a universitatii si facultatii, pregatind absolventi capabili sa utilizeze
cunostinte stiintifice fundamentale si tehnici moderne pentru analiza fenomenelor biologice.
Obiective generale si specifice
Obiectiv general: Pregdtirea specialistilor pentru activitati in biologie teoreticd/aplicativa, educatie si domenii
conexe.
Obiective specifice:

e Asigurarea unei pregatiri solide in stiinte fundamentale, inoculand rigoare stiintificd si capacitate de

analiza.
e Formarea specialistilor cu pregatire biologica aprofundata, bazatd pe cunostinte stiintifice si tehnice
pentru sectoarele stiintelor vietii.

Evolutie si evaluari ARACIS
Programul a obtinut acreditare Tn 2009 (capacitate 100 studenti/an) si mentinerea acreditarii in evaluarile periodice
din 2015 si 2021.
Schimbiri recente: Structura Planului de Invatdmant este revizuita periodic prin consultdri cu studenti, cadre
didactice, absolventi si angajatori, conform Regulamentului USAMV privind initierea si monitorizarea
programelor de studii. Planul include 180 credite (discipline obligatorii/optionale/facultative, stagii practica,
examen licentd), centrat pe student, cu accent pe practica si cercetare. Este inclus in Hotéararea 412/2025 pentru
anul universitar 2025-2026.

Programul raspunde nevoilor pietei muncii prin alinierea la standarde ocupationale (213114 Biolog, 213102
Expert biolog etc.) si ofera flexibilitate prin optionale si practica.

1. Metode utilizate

In vederea evaludrii solicitarii institutiei de mentinere a acreditarii programului de licentd Biologie,

comisia de evaluare a analizat urmatoarele documente:

- raportul de evaluare interna,

- anexele la raport,

- link-uri catre documente oficiale postate pe site-ul institutiei

- Statul de functii pentru anul universitar 2025-2026.

- Planul de invatimant pentru anul universitar 2025-2026

- dosar student;

- dosar bursa sociala;

- lucréri de licenta;

- catalog;

- registru matricol;

- aplicatia electronica de gestionare a evidentei studentilor;

- platforma de e-learning;

- platforma de admitere;

- site-ul facultatii;

Comisia a desfasurat o serie de intalniri in care au fost analizate aspecte fundamentale pentru domeniul
de studii evaluat. S-a urmarit modul in care regulamentele, metodologiile si procedurilor de management al
calitatii la nivel institutional au fost implementate la nivelul institutiei care a propus mentinerea acreditarii
programului de licentd Biologie
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In cadrul vizitei, s-au desfasurat intalniri cu factorii implicati in gestionarea si derularea activitatii in

cadrul programului de studii, astfel:

12.03.2026, interval orar 9:00-9.30: Discutii in cadrul comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii;

12.03.2026, interval orar 9.30-10.20: Intélnirea comisiei de evaluare cu reprezentantii conducerii componentei
organizatorice (decan, persoana de contact, responsabil program de studii); prezentarea scopului, obiectivelor
si a programului detaliat al vizitei de evaluare;

12.03.2026, interval orar 10.30-11.10: Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu persoana de contact si cu
echipa care a realizat raportul de evaluare interna (REI);

12.03.2026, interval orar 11.10-13.30: Vizitarea bazei materiale (sali de curs, sali de seminar, laboratoare de
specialitate, laborator de cercetare);

12.03.2026, interval orar 14.30-15.20: Intilnirea comisiei de experti in evaluarea externi a calititii cu
personalul didactic implicat in activitatile din cadrul Programului Biologie;

12.03.2026, interval orar 15.20-16.10: intalnirea comisiei de experti in evaluarea externi a calititii cu studenti
ai Programului Biologie

12.03.2026, interval orar 16.20-17.10: Intilnirea comisiei de experti in evaluarea externd a calititii cu
absolventi ai Programului Biologie;

12.03.2026, interval orar 17.10-18.00: Intilnirea comisiei de experti in evaluarea externi a calititii cu
angajatori ai absolventilor programului Biologie

13.03.2026, interval orar 09.00-09.30: Intilnirea tehnici a comisiei de experti evaluatori (Activitate in
colaborare pentru clarificarea aspectelor prezentate in REI);

13.03.2026, interval orar 09.30-10.20: Intilnirea comisiei de experti in evaluarea externi a calititii cu
responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare din domeniul PSUL;

13.03.2026, interval orar 10.20-11.10: Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calititii cu membrii
CEAC/structura similara stabilita la nivelul componentei organizatorice;

13.03.2026, interval orar 11.20-12.00: Intilnirea comisiei de experti in evaluarea externi a calititii cu
reprezentanti ai structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii;

13.03.2026, interval orar 12.20-13.00: Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii cu membri
ai Comisiei de etica universitara,

13.03.2026, interval orar 13.40-14.20: Intilnirea comisiei de experti in evaluarea externi a calititii cu

reprezentanti CEAC

13.03.2026, interval orar 16.40-17.20: intalnirea membrilor comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii

conducerii IiS si ai conducerii componentei organizatorice pentru comunicarea concluziilor procesului de

evaluare.

Comisia a vizitat urmatoarele spatii didactice si de cercetare:

Cladire - Corpul A (Facultatea de Agricultura)

- Laborator Pedologie, Sala A.p.3 si A.p. 6 (30 locuri/sala)

- Muzeul de soluri, Disciplina de Pedologie A.p.

- Amfiteatrul ,,Gheorghe Ionescu Sisesti,, (A.Ill.a) — 140 locuri

- Amfiteatrul A.II1.134 — 60 locuri,

- Laborator Fitopatologie — sala A- III- 127 (30 locuri)

- Laborator Fitopatologie cercetare stiintifica — sala AIII 125,

- Laborator Entomologie, sala A -III 121.

- Colectii didactice pentru disciplinele de Fitopatologie si Entomologie

- Centrul de Cercetare pentru Studiul Calitatii Produselor Agroalimentare - Qlab
- Cuprinde 13 Laboratoare de cercetare stiintifica (Director centru - Prof. dr. Liliana BADULESCU):
Vizita laboratoare unde participa si studentii de la biologie

Parter — Laborator de analize fizico-chimice

-Laborator de microscopie si anatomie a plantelor

Etaj 2 — Laborator fiziologie vegetala

- Laborator de virologie moleculara

Etaj 3 — Laborator biologie moleculara vegetala

- Laborator de diagnoza si protectia plantelor
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Cladirea Biologie
- Sala de Curs — cu 60 locuri

- Sala laborator - Bio 2 (25 locuri) -pentru disciplinele Zoologie, Etologie

- Sala laborator - Bio 3 (25 locuri) - pentru disciplinele Morfologia plantelor, Botanica,
Fitocenologie

- Laborator de cercetare

- Bibliodeca colectivului de Biologie

- Colectii didactice pentru disciplinele de Zoologie, Anatomie, Botanica, Algologie,

- Spatii pentru pregatirea materialelor didactice

Facultatea de Biotehnologii
Sala A.IL.- Laborator Biochimie — 30 locuri
Sala A.I. — Laborator Genetica - 25 locuri

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune

I.P.A1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Agriculturd din cadrul USAMV Bucuresti functioneaza in baza legislatiei nationale, a
actelor normative interne, respectiv Carta USAMYV Bucuresti si regulamentele aferente, care fac obiectul unor
revizuiri periodice, avizari si aprobari efectuate de cétre organismele reprezentative ale Universitatii
(Consiliul de Administratie si Senatul USAMVB) in conformitate cu evolutia invatamantului superior, la
nivel national si european.

in vederea asigurarii unui climat academic transparent si etic, USAMV Bucuresti are definit Codul de
eticd si deontologie universitard (CEDU), care este cunoscut de comunitatea academicd si profesionala,
inclusiv din cadrul Facultatii de Agricultura.

USAMYV Bucuresti are o Comisie de eticd universitard in conformitate cu prevederile legale, care
actioneaza prin intermediul unor practici si mecanisme specifice pentru mentinerea unui climat bazat pe valori
morale, integritate, libertate academica si pentru apararea autonomiei universitare.

La nivelul Facultatii de Agricultura activeaza propria Comisie de eticd, care functioneaza in baza unui
regulament si care are menirea de a asigura pastrarea unui climat de munca constructiv in facultate.

Misiunea programului de studii universitare de licenta Biologie este in concordanta cu misiunea USAMV
Bucuresti si cu misiunea Facultétii de Agricultura.

Facultatea de Agricultura are un Plan strategic de dezvoltare institutional pentru perioada 2024-2029 si
propriile planuri operationale anuale pentru realizarea planului strategic, care sunt corelate cu resursele
financiare proiectate in bugetul anual al facultétii.

Facultatea de Agricultura are un sistem de management eficient prezentat de organizarea in departamente,
consilii la nivel de facultate si departamente, care determind functionarea adecvata a intregului proces
organizatoric si educational.

Sarcina conducerii executive si rezolvarea operativa si eficientd a problemelor cerute de activitatea
curentd a facultatii revin Decanului, Prodecanilor, Directorilor de departament si Administratorului sef al
facultatii, care colaboreaza cu organismele de conducere la nivelul USAMYV Bucuresti: Senatul universitar si
Consiliul de administratie.
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Structurile administrative ale USAMV Bucuresti sunt reprezentate de:
* Directia Generald Administrativa
* Directia Financiar-Contabila
* Directia Resurse Umane
» Directia Secretariat Scolaritate

In cadrul USAMV Bucuresti functioneaza Biroul Juridic, care oferd avizul de legalitate asupra tuturor
demersurilor.

Pentru a asigura un management eficient si de calitate al tuturor activitatilor, USAMYV Bucuresti a adoptat
sistemul de management al calitatii ISO 9001. Ultima recertificare s-a realizat in anul 2021, iar certificatele
au valabilitate pana in anul 2026.

USAMY Bucuresti are in structurile sale un Departament de Asigurare a Calitatii si o Comisie de Evaluare
si Asigurare a Calitatii. La nivelul Facultatii de Agriculturd functioneazd Comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii.

In cadrul Facultatii de Agricultura exista urmitoarele comisii: Comisii de monitorizare a programelor de
studii, Comisie de etica, Comisie de abateri disciplinare, Comisie de audit., Acestea functioneaza in baza unor
regulamente de organizare si functionare.

Reglementarile Facultatii de Agricultura si USAMV Bucuresti sunt revizuite periodic, corespunzator
legislatiei n vigoare si necesitatilor identificate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Institutia dispune de componente organizatorice care asigurda functionarea institutionald, functioneaza
pentru indeplinirea misiunii si obiectivelor specifice universitatii.

Prin acestea se asigurd un sistem de management eficace si functionarea corespunzatoare a programelor
de studii, inclusiv a programului de studii universitare de licentd Biologie.

Comisiile isi desfdsoard activitatea in baza unor regulamente proprii de organizare si functionare, in
concordanta cu legislatia In vigoare.

Reglementarile interne sunt actualizate in mod periodic, in acord cu modificarile legislative recente, n
special Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023, si se aliniaza la standardele institutionale, standardele
ARACIS si legislatia nationala.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Certificare ISO 9001 pentru sistemul de management al calitatii
- Evaluare externd ARACIS periodica cu calificativul ,,Grad de Incredere ridicat" (2021)
- Existenta unui sistem bine structurat de comisii la nivel de facultate pentru diferite domenii de activitate
- Revizuirea periodica si sistematica a metodologiilor si procedurilor
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
.P.A.1.2.1 ale altor parii interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Membrii comunitatii academice sunt implicati, aldturi de alte parti interesate (angajatori, parteneri ai
institutiei), in revizuirea elaborarea si revizuirea metodologiilor, regulamentelor si a procedurilor proprii.
Regulamentele, metodologiile, procedurile adoptate, precum si alte informatii sunt accesibile partilor
interesate relevante, fiind publicate pe site-urile oficiale ale USAMV Bucuresti si Facultatii de Agronomie.
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Cadrele didactice si studentii sunt implicati in revizuirea programelor de studii prin consultari periodice
conform Regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii
universitare.

Includerea reprezentantilor studentilor in Consiliul Facultatii garanteaza posibilitatea consultarii acestora si a
primirii de puncte de vedere si propuneri referitoare la adoptarea si revizuirea metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

Facultatea de Agriculturd mentine legaturi stranse cu:

* Comunitatea alumni - reuniuni periodice ale absolventilor

*  Mediul economic - burse de performanta (ex. Cargill), ateliere si targuri de cariera (USAMYV Jobs),

parteneriate cu companii din industria agrobusiness

* Angajatori - consultari pentru adaptarea programelor de studii la cerintele pietei muncii

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Opiniile primite din partea partilor interesate (studenti, absolventi, angajatori, cadre didactice, etc.) sunt
avute 1n vedere in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de
aplicare.

Studentii fiind reprezentati in structurile de conducere, la nivel de universitate si de facultate, participa la
adoptarea si revizuirea metodologiilor, regulamentelor si a procedurilor de aplicare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Organizarea de Intélniri si evenimente cu absolventii pentru mentinerea legaturii cu comunitatea alumni
Parteneriate active cu mediul economic pentru burse, stagii si internship-uri
Targuri de cariera (USAMYV Jobs) pentru conectarea studentilor cu angajatorii

v" Recomandari
Intocmirea unui plan de consultare studentilor, absolventilor si a angajatorilor privind continutul
planurilor de invatdmant si a reglementarilor interne

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditile legii, spatii dedicate proceselor de nvitdmant, de

I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

USAMV Bucuresti, respectiv Facultatea de Agricultura asigura integral spatii proprii pentru desfagurarea
corespunzatoare a activitatilor de invatdmant (pentru cursuri, activitati aplicative si practicd) la toate disciplinele
prevazute in planul de Invatdmant si cercetare stiintifica, care sunt dotate corespunzator fiecarui tip de activitate.

Infrastructura didactica:
In cadrul USAMV Bucuresti:
* 34 de amfiteatre cu suprafata totald de 5.213 m? (capacitate 50-420 locuri)
» 83 sdli de curs cu suprafata de 4.021 m? dotate cu sisteme multimedia
* 197 laboratoare cu suprafata de 10.007 m? dotate cu instrumente si aparatura de laborator
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* 10 sali pentru seminarii si alte activitati didactice
* 16 laboratoare de cercetare cu suprafata de 377 m?
* 3 spatii pentru activitati sportive cu suprafatd de 19.033 m?
In cadrul Facultatii de Agricultura:
*  Spatii proprii de invatimant 1n cladirea centralda USAMYV Bucuresti (Corpul A)
* (ladirea Biologie, cu laboratoare, sald de curs, colectii de zoologie, anatomie, ornitologie
* Acces la sala de sport a USAMYV Bucuresti (800 locuri in tribune, saund, sald de forta, terenuri pentru
fotbal, volei, baschet, tenis de camp, atletism)
Capacitatea spatiilor de invatamant este corelata cu marimea formatiilor de studii (grupe si subgrupe).

Colaboriri interdepartamentale:
Pentru anumite discipline, Facultatea de Agriculturd colaboreaza cu celelalte facultéti ale USAMV Bucuresti:
» Fiziologie vegetala - Facultatea de Horticultura
+  Biofizica si Limba engleza - Facultatea de Imbunatatiri Funciare si Ingineria Mediului
* Anatomie, Fiziologia animalelor - Facultatea de Ingineria si Gestiunea Productiilor Animaliere
* Citologie, Histologie, Parazitologie, Imunologie, Biochimie clinica - Facultatea de Medicind Veterinara
*  Genetica, Evolutionism, Microbiologie, Biochimie - Facultatea de Biotehnologii

Dotari:
» Sili de curs, seminarii si lucrari practice dotate cu mobilier, sisteme multimedia si alte mijloace aferente
predarii
» Laboratoare dotate corespunzator pentru activititile aplicative cu instrumente si aparaturd de laborator
» Toate spatiile didactice si de cercetare acoperite cu retea internet wireless si prin cablu
*  Acces liber la reteaua wireless pe baza de parola unica pentru studenti si cadre didactice

Spatii de cercetare:
» Laboratoare de cercetare proprii cu dotare corespunzatoare
*  Centrul de cercetare pentru agricultura durabila
* Laborator de Cercetari Agro-fitotehnice in cadrul fermei Moara Domneasca

Facilitati pentru studenti:
» Secretariat care gestioneaza toate problemele studentilor
* Biblioteca Centrala situatd in Campusul Marasti si o filiala in cadrul FMV
* Conditii de cazare in caminele din campusul USAMYV Bucuresti
* Canting, bufet, dispensar, biserica, club studentesc, disco-club, parcuri

Campusuri:
1. Campusul Agronomie-Herastrau (Bulevardul Marasti nr. 59) - suprafata peste 38 ha
*  Cladiri pentru invatamant si cercetare
*  Camine, restaurant, sala de sport
» Sere, gradina botanica, campuri didactice
2. Campusul Medicind Veterinard Cotroceni (Facultatea de Medicind Veterinard) - suprafatd 5,5 ha
Toate spatiile In care isi desfasoard activitatea studentii Facultatii de Agriculturd sunt proprietatea USAMV
Bucuresti si sunt corespunzatoare pentru desfasurarea tuturor activitatilor didactice.

Accesibilitate si Incluziune:

Se asigura un climat socio-educational constructiv si stimulativ pentru integrarea studentilor cu dizabilitati si
cerinte educationale speciale. Fiecare cadru didactic adapteaza strategia de predare nevoilor persoanelor cu
dizabilitti si studentilor cu nevoi speciale.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea de Agriculturd administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le detine si pe

care le utilizeaza pentru programul de studii universitare de licenta Biologie.

Aceasta se realizeaza prin diferite instrumente, intre care se mentioneaza:
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» Existenta unei Comisii pentru patrimoniu

» Existenta unei Comisii pentru Audit Administrativ-Managerial
» Existenta unui Administrator sef de facultate

*  Gestionari la nivel de colective in cadrul facultatii

Bunurile imobile si mobile in care studentii programului Biologie desfasoara activitati sunt bine Intretinute si
utilizate optim, asigurand un mediu propice desfasurdrii activitatilor academice si stiintifice, In deplind
concordanta cu standardele nationale si internationale de calitate.

Toate spatiile sunt proprietatea USAMYV Bucuresti si sunt utilizate in mod corespunzator pentru programul
de studii Biologie.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Existenta unui campus universitar propriu cu suprafata de peste 38 ha care ofera toate facilitatile necesare
Dotarea amfiteatrelor si salilor de curs cu sisteme multimedia

Colaborari interdepartamentale si inter-facultati pentru optimizarea utilizarii bazei materiale

Facilitati complexe pentru studenti (cdmine, cantind, biblioteca, sald de sport, dispensar)

Existenta de structuri de gestionare si monitorizare a patrimoniului (comisii, gestionari, administrator sef)
Modernizare continud a bazei materiale (mobilier, echipamente, aparatura de laborator)

O]

<\

Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru asigurarea unei activitdti didactice coherente, prin programul orar, se coordoneaza repartizarea
corespunzatoare a amfiteatrelor sau a salilor de laboratoare si seminarii.

Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia constituie componente distincte in cadrul Planului strategic
de dezvoltare institutional a Facultatii de Agricultura pentru perioada 2024-2029 si in cadrul Planului operational
al Facultatii de Agricultura din cadrul USAMYV Bucuresti pentru anul 2025.

Structuri de management al bazei materiale:
1. Comisia pentru patrimoniu
- Functioneaza permanent in baza unui regulament propriu
- Rol: asigurarea bunei gestionari a patrimoniului din cadrul facultatii si a departamentelor pentru derularea
in conditii optime a procesului educational si de cercetare
2. Comisia pentru Audit Administrativ-Managerial
- Functioneazad permanent in baza unui regulament propriu
- Rol: asigurarea bunei desfasurdri a activitatii administrativ-manageriale din cadrul facultitii si a
departamentelor pentru derularea in bune conditii a procesului didactic
3. Administrator sef de facultate
- Coordonarea activitatilor de dezvoltare (investitii, dotari etc.) si de intretinere a mijloacelor si spatiilor
destinate proceselor de invatimant, cercetare si productie
- Asigurarea funcionalitatii infrastructurii si gestionarea necesarului de materiale pentru desfasurarea in
conditii optime a activitatilor didactice si de cercetare stiintifica
4. Gestionari la nivel de colective:
*  Gestiune Pedologie - Chiru Marcela
*  Gestiune Agrotehnie - Munteanu Maria
*  Gestiune Agrochimie - Stefanescu Daniela
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*  QGestiune Masini Agricole/Mecanizare - Barbu Silvia
*  Gestiune Fitotehnie - Craciun Ecaterina

*  Gestiune Entomologie - Heidel Mihaela

*  Gestiune Genetica si Ameliorare - Dumitru Florinela
*  Gestiune Biologie - Sfetcu lonut

Achizitii si modernizari recente (2021-2024):
Mobilier si amenajari:
*  Schimbarea mobilierului la ambele Departamente
» Jaluzele verticale noi la ambele Departamente
Echipamente de laborator:
* Hota destinata spectrofotometrului de absorbtie atomica
* Consumabile (sticlarie de laborator si reactivi)
» Echipament pentru determinarea permeabilitatii
» Cilindri pentru testarea permeabilitatii si permeametru de teren
» Distilator utilizat in cadrul activitatilor de laborator
*  Microscoape
Servicii:
* Servicii de analize laborator
* Servicii de Inchiriere a buteliilor si gazelor speciale
» Servicii de reparatii pentru echipamentele de laborator
* Servicii de transport pentru studenti (perioada de practica sau vizite de studiu)

Spatii pentru personal:
Sunt asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului facultitii (didactic si auxiliar),
acestea fiind dotate n mod adecvat.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia sunt componente distincte si bine definite in documentele
strategice ale Facultatii de Agricultura (Planul strategic 2024-2029 si Planul operational anual 2025).
Exista un sistem bine structurat de gestionare a patrimoniului, cu responsabilitéti clare distribuite:

* Lanivel strategic: Comisia pentru patrimoniu, Comisia pentru Audit Administrativ-Managerial

* Lanivel executiv: Administrator sef de facultate

* Lanivel operational: Gestionari pentru fiecare colectiv/disciplina

Facultatea demonstreazd un angajament constant in modernizarea si imbunatatirea bazei materiale, prin
investitii in:

* Renovarea si modernizarea spatiilor

* Achizitionarea de echipamente moderne de laborator

* Mentenanta si reparatii periodice

»  Consumabile necesare procesului didactic

Existd o utilizare optima a resurselor prin colaborari inter-departamentale si inter-facultati, ceea ce permite
accesul studentilor la o gama larga de facilitati si echipamente specializate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

- Includerea explicitd a bazei materiale in documentele strategice (Plan strategic 2024-2029, Plan
operational 2025)

- Existenta unui sistem structurat pe trei niveluri de gestionare a patrimoniului (strategic, executiv,
operational)

- Alocarea de gestionari specializati pentru fiecare colectiv/disciplina

- Program de modernizare continud a bazei materiale (2021-2024)

- Investitii consistente in dotarea laboratoarelor cu echipamente moderne

- Servicii de mentenanta si reparatii planificate si periodice

- Administrator sef dedicat pentru coordonarea activitatilor de dezvoltare si intretinere
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v" Recomandari
Evaluarea periodica a gradului de utilizare a echipamentelor pentru identificarea nevoilor reale

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate n conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Personalul angajat sau asimilat, respectiv personalul didactic si de cercetare, personalul didactic auxiliar
si administrativ, precum si alt personal asimilat, conform legii, este corelat cu numarul studentilor, studentilor
doctoranzi si cursantilor, precum si cu nevoile institutionale, inclusiv pentru domeniile/programele de studii
universitare.

Facultatea de Agricultura, USAMV Bucuresti, asigurd personal didactic adecvat numeric si calitativ
pentru programul Biologie - IF, format din 28 cadre didactice titulare: 6 profesori, 7 conferentiari, 14 sefi de
lucrari si 1 asistent. Toti titularii disciplinelor detin titlul de doctor si indeplinesc cel putin una dintre conditiile
legale: studii de licentd in domeniu, conducéatori de doctorat sau teza de doctorat relevanta. Numarul total de
posturi didactice acoperite cu personal didactic avand peste 65 de ani (cadru asociat) 0,12 posturi,
reprezentdnd 1%. Numarul total de posturi didactice ocupate cu personal titularizat cu norma de baza in
universitate 11,50 reprezentand 99 %. Cadrele apartin Departamentului Stiintele Plantelor (colectiv Biologie)
si altor departamente/facultiti USAMV (Horticulturs, Imbunatitiri Funciare, Biotehnologii etc.); raport
studenti/cadru didactic: 10,5 (284 studenti fizic in 2025-2026). CV-urile, publicatiile si statele de functii sunt
publice pe site-ul facultatii (Anexa 2-3). Numarul total de posturi in state aferente specializarii Biologie este
de 11,62. Numarul total de posturi ocupate de cadre didactice cu titlul de profesor si conferentiar acoperite
conform normelor legale 4,80 si reprezentand 41,3%.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Resursele umane sunt adecvate pentru desfasurarea integrald a programului Biologie - IF, depasind
indicatorul de performanta prin pregétire superioara (toti doctori, competente specifice domeniilor predate)
si acoperire 99% cu titulari USAMV. Capacitatea de scolarizare (100/an IF + 75/an IFR = 525 total) este
sustinuta eficient (raport 19,4 studenti/cadru la capacitate, 10,5 fizic), asigurand calitate didactica si cercetare
integrata. Indicatorul este indeplinit superior, conform evaluarilor ARACIS anterioare (mentinere acreditare
2021).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Transparenta totala: CV-uri, publicatii si state de functii online, facilitdnd verificarea competentelor

- Interdisciplinaritate: Colaborare cu alte facultiti USAMYV pentru acoperire optima a disciplinelor.

v" Recomandari
- Atragerea de cadre didactice tinere pe posturi de asistenti universitari

Indicatorul este: indeplinit
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Indicatorul 7 I . < < .
IPA312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Dezvoltarea profesionala si personala a personalului este sustinuta prin
- Sustinerea participarii la programele de mobilitate internationald: Erasmus+, MSCA Maria Sklodowska-
Curie si MSCA ACROPICS
- Asigurarea accesului la programe de formare profesionald organizate la Centrul pentru Consiliere si
orientare 1n Carierd: IT&C, inclusiv Al, Workshop — Provocarile si satisfacerea unei cariere in educatie —
Incluziune si acces echitabil la Invatamantul superior pentru o comunitate sustenabila; Workshop — Impact
si comunicare in cercetare; Motivare si loializare; Time management: Organizare si planificare, Eficienta si
productivitate in lucrul cu studentii; Abuz, control, putere — (dez)echilibru de forte dintre profesori si studenti,
etc.
- Asigurarea testarii pentru obtinerea certificatului Oxford de limba engleza — nivel B2;
- Cursuri de limba engleza, franceza, italiand, spaniold, chineza, japoneza;

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programele Erasmus+ si MSCA asigurd formare profesionala si colaborare internationald. Universitatea
asigura o serie de cursuri de limba striind si programe de formare profesionala, foarte diversificate pentru
personalul angajat. Din discutiile cu cadrele didactice a reiesit cd acestea cunosc aceste programe si au
participat la formare profesionala.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Oferta bogatd si diversa de programe de pregétire profesionala.

v" Recomandari
Intocmirea unui plan anual de pregitire profesionala a personalului didactic care preda la programul de
studii.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
[.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinutad de documente si date

Recrutarea cadrelor didactice pentru programul Biologie - IF se organizeaza prin concursuri publice pe
posturi vacante (nedeterminate/determinate), conform Legii nr. 199/2023 a invatdmantului superior si
Ordinului MEN nr. 6129/2016 privind standardele minimale. Regulamentele interne includ Standardele
USAMYV de ocupare posturi didactice (POB02A1) si Metodologia concursuri (aprobatd Senat 22.03.2024).
Anunturile se publica in Monitorul Oficial III, pe site-ul USAMYV (usamv.ro/posturi-didactice-vacante) si
platforma MEN (jobs.edu.ro), cu detalii: atributii, tematicd, componenta comisii, dosar, calendar, lista inscrisi,
rezultate. Directia Resurse Umane gestioneazd dosarele; exemple recente: concursuri 2024-2025
(https://usamv.ro/posturi-didactice-vacante/)

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procedurile sunt 100% conforme legal, cu transparenta deplina prin publicari oficiale si online, permitand
acces egal si verificabilitate. Comisiile asigurd obiectivitate, iar arhiva dosarelor garanteaza trasabilitate;
procesul sustine calitatea resurselor umane, confirmat de evaluarea ARACIS 2021 (mentinere acreditare).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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v" Recomandari
Intocmirea unui plan strategic de dezvoltare a resurselor umane pentru anticiparea deficitelor.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.P.A4.1.1 proprii n vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul USAMYV Bucuresti si al Faculttii de Agricultura, procesul de transformare digitala este componenti
strategicd a modernizdrii activitatilor academice, administrative si de cercetare. Facultatea utilizeaza instrumente
informatice moderne pentru comunicare $i gestionarea activitatilor:
- Site-ul facultatii (https://agro-bucuresti.ro) cu informatii actualizate despre programe, orar, examene,
finalizare studii.
- Admitere complet digitalizatd prin platforma https://admitere.usamv.ro (inscriere, incarcare documente,
generare liste).
- Platforma UMS pentru gestionarea evidentelor studenilor (note, taxe, situatii scolare).
- Platforma Academic (e-learning) pentru materiale de curs, lucrari practice, evaludri online $i comunicare
cu studentii.
- Platforma Sciconnect pentru gestionarea rezultatelor cercetérii si a activitatilor didactice.
- Platforma EVCAL pentru evaluarea calitatii si feedback-ul studentilor asupra cadrelor didactice si
structurilor.
- Platforme dedicate: Agriculture for Life, EVCAL, USAMVBJOBS (conectare studenti—angajatori),

- Universitatea implementeaza proiectul Smart Agriculture (PNRR - digitalizarea universitatilor) pentru
dezvoltarea infrastructurii digitale.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Gradul de digitalizare la nivelul Facultatii de Agriculturd este ridicat, acoperind admiteri, managementul
studentilor, activitatea didacticd, cercetarea si evaluarea calitatii. Platformele utilizate contribuie la
simplificarea procedurilor administrative, reducerea birocratiei, cresterea transparentei si accesului rapid la
informatii pentru studenti si cadre didactice. Integrarea UMS, Academic, Sciconnect si EVCAL permite o
monitorizare coerentd a activitatilor, coreland datele academice, de cercetare si de calitate. Indicatorul este
indeplinit superior, facultatea utilizind instrumente informatice in toate procesele esentiale legate de
programul Biologie — IF.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Admitere complet online, cu reducerea semnificativd a timpului de procesare si a fluxurilor
birocratice.
- Utilizarea integratd a mai multor platforme (UMS, Academic, Sciconnect, EVCAL) pentru
administrativ, educatie si calitate.
- Platforma USAMVBIJOBS si CCOC pentru consiliere de carierd si conectare cu piata muncii.
- Participarea la proiectul PNRR ,,Smart Agriculture” pentru extinderea transformarii digitale.

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Pag. 14 din 40


https://agro-bucuresti.ro/

- A v P v A
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ srAcs Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii Biologie, este organizat in baza creditelor transferabile ECTS. Fiecarui an i sunt
alocate 60 de credite, cu cate 30 de credite pe semestru. Pe durata programului de studii de licenta studentii
trebuie sd acumuleze 180 de credite. Unui credit 1i sunt alocate 25 de ore, reprezentand activitati de predare,
seminarii, laboratoare, evaluare si studiu individual. Activitatile didactice se desfisoard pe parcursul a 6
semestre. Numarul de ore pe semestru este situat Intre 25 si 29, la care se adauga disciplinele de Practica.
Numarul de ore de practica pe cei trei ani este de 150. Numarul de ore de activitati aplicative/curs este de
1.12/1.

Disciplinele din Planul de Tnvataimant sunt grupate in discipline obligatorii, optionale si facultative.Prin
urmare, procentul disciplinelor optionale din totalul disciplinelor necesare pentru obtinerea celor 180 de
credite este de 19,4%.

Planul de invatamant cuprinde o disciplina de etica denumita Etica si integritate academicd care cuprinde
si aspecte de etica cercetarii.

Raportul dintre numarul de ore de studiu individual si cel al activitatilor de predare: 2071/2360.

Fisele de disciplina cuprind numarul de credite aferente disciplinei, timpul alocat pentru fiecare activitate,
conditiile necesare desfasurdrii activitatilor, obiectivele disciplinei, rezultatele Invatarii, continuturile,
metodele de predare, bibliografia, metodele de evaluare.Fisele disciplinelor prevad corelatii intre rezultatele
invatarii declarate la care contribuie disciplina, continutul acesteia si modul de evaluare a rezultatelor Invatarii
dobandite de student.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Curriculumul programului de studii Biologie este structurat conform standardelor ARACIS, incluzand
discipline obligatorii, optionale si facultative. Planul de invatamant si fisele disciplinelor detaliaza obiectivele,
rezultatele nvatarii, continuturile si metodele de predare, reflectand centrarea pe student si echilibrul intre
activitatile didactice directe si munca de studiu individuala. Indicatorii sintetici releva respectarea criteriilor
privind durata studiilor, distributia orelor, creditele alocate si evaluarea rezultatelor, demonstrand
conformitatea programului cu cerintele de excelentd in educatie si pregatire profesionala.

Disciplinele optionale permit alegerea de catre studenti a unor trasee de invatare flexibile. Programul de
studii include stagii de practica, contribuind la dezvoltarea profesionald si in carierd a studentilor, toate
conducand impreunad la o calificare universitara.

Rezultatele invatdrii sunt concordante cu nivelul 6 din CNC.

In cadrul intalnirii comisiei de evaluare cu studentii si absolventii acestia au afirmat ca ar fi benefic si
existe un numar mai mare de activitati practice in cadrul cérora sd-si poatd dezvolta deprinderi de lucru in
laborator. Absolventii au afirmat cé ar fi utild in pregatirea studentilor existenta unor discipline ca: Legislatie
de mediu, Toxicologie, Hematologie, Metabolism. Acestea sunt utile pentru programele de masterat pe care
absolventii le pot urma sau pentru o mai facila insertie pe piata muncii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
In Planul de invatdmant activitatile de voluntariat sunt incluse in lista de discipline facultative in
semestrele 1-4 si creditate cu cate 2 credite/semestru.

v Recomandari

Modificarea numarului total de ore/semestru astfel incat acestea sa se incadreze in 26-28 ore/saptamana,
incluzand activitétile de practica.

Pag. 15 din 40



- P v Al a v A

) ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ srAcs Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
apLs 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Modificarea numarului de ore de studiu individual astfel incéat acesta sa fie mai mare decat numarul de
ore de activitati didactice.

Cresterea numarului de ore de activitati practice la unele discipline.

Infiintarea unor programe de masterat care si corespundi cererii de pe piata muncii si intereselor
studentilor In vederea limitarii indreptarii absolventilor spre alte universitati.

Introducerea unor discipline facultative ca: Legislatie de mediu, Toxicologie, Hematologie, Metabolism,
ce asigurd o diversificare a directiilor de pregétire a absolventilor.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,

precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de licenta Biologie functioneaza in baza Hotararii Guvernului Nr. 412/05.05.2025, respecta
cifra de scolarizare maximala prevazuta de reglementarile n vigoare. Prin structura Planului de invatamant,
programul asigurd, pe langd competentele profesionale si dezvoltarea de competente transversale, prin
discipline precum Introducere in bioinformatica, Colectarea si conservarea materialului didactic. Programul
are definitd in mod clar perspectiva pe piata muncii prin calificarile pe care le asigura parcurgerea acestuia.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii universitare de licentd Biologie functioneaza in baza actului de acreditare emis de
Consiliul ARACIS, conform legislatiei in vigoare, raspunde nevoilor de formare profesionala si personala ale
studentilor, oferind continuitate prin programele de masterat ale facultatii si asigurand o formare completa

evidentiatd in suplimentul diplomei. Este corelat cu cerintele pietei muncii si politicile educationale ale
USAMV.

Misiunea programului urmareste formarea de profesionisti competenti in domeniul Biologiei, in
concordanta cu cerintele societatii.

Diferitele structuri din cadrul universitatii precum si angajatorii se implica in pregatirea profesionald prin

.....

reprezinta.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate

in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatoricd are in vedere s&
asigure nivelul calificarii i corelarea cu ocupatjile vizate.

Indicatorul SR : e

|PB.2.1.1 Rezultatele Tnvatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii de licentd Biologie este corelat cu nivelul calificarii si ocupatiile vizate, in acord cu
codurile COR/ESCO.
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Rezultatele invatarii sunt descrise 1n cadrul fiecarei Fise de disciplind. Acestea sunt concordante cu nivelul
calificarii 6 CNC si in acord cu ocupatiile vizate (213114 — Biolog; 213102 - Expert biolog; 213101 - Referent
de specialitate biolog)

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Competentele si rezultatele Tnvatarii figureaza in continutul Fiselor de disciplina si sunt concordante cu
nivelul calificarii. Disciplinele dezvoltd cunostintele, abilitatile, deprinderile si responsabilitatile necesare
pentru calificarile cuprinse in suplimentul la diploma. Disciplinele au o succesiune logica, asigura dezvoltarea
coerenta a studentilor de-a lungul celor 3 ani.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii este in concordantd cu cadrul national al calificarilor, respectiv cu clasificarea
europeand a ocupatiilor ESCO. Rezultatele asteptate ale Tnvatarii sunt conforme cu standardele ARACIS si
sunt corelate cu competentele profesionale si transversale. Calificarea asigurata prin absolvirea programului
de studii de licenta Biologie, forma de invatdmant cu frecventa, in limba roméana, a fost validata si inscrisa n
Registrul National al Calificirilor in Invatimantul Superior (https:/www.anc.edu.ro/rnc/rncis) (RNCIS).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii este corelat cu competentele din domeniul Biologiei. Structura programului respecta
cerintele CNC clasificarea ESCO si are definite ocupatii cuprinse in COR ce pot fi practicate dupa absolvirea
programului. Rezultatele asteptate ale Invatarii sunt in acord cu standardele ARACIS si corelate cu
competentele profesionale si transversale definite.

Calificarea a fost validatd si inscrisd in Registrul National al Calificarilor in Invatimantul Superior
(RNCIS) de catre Autoritatea Nationald pentru Calificéri, asigurdnd recunoasterea oficiald a competentelor
dobandite.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor Tnvatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul USAMV Bucuresti sunt implementate principiile invatirii centrate pe student. Fisele
disciplinelor cuprind metode active de predare, invatare si evaluare adaptate nevoilor si ritmului individual
de dezvoltare al studentilor. Planul de invatamant are ordonate disciplinele intr-o succesiune logica. Se
urmadreste astfel ca experienta formativa a studentilor sa fie adaptata la nevoile si abilitatile lor si sa le permita
dobandirea cunostintelor si competentelor necesare pentru activitatea profesionald. Ei sunt astfel implicati
activ In procesul educational, fiind incurajati sd-si formeze si sd-si exerseze aptitudinile de gandire critica si
sd 1si stabileascd in mod autonom obiectivele de invatare.
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Fisele disciplinelor contin informatii despre statutul disciplinelor, numarul de credite alocate, obiectivele
vizate, competentele urmarite, rezultatele invatarii care trebuie obtinute, numarul orelor de curs, seminar si
lucrari practice, continutul prelegerilor, continutul activitatilor de curs, seminar si lucrare practica, metodele
didactice care vor fi folosite, bibliografia, forma de evaluare si standardele minime de performanta.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In cadrul programului de studii universitare de licentd Biologie, sunt integrate principiile invatarii centrate
pe student prin planuri de invatamant si fise de disciplind care promoveaza metode active si personalizate de
predare si evaluare, sprijinite de politici institutionale, mobilitati academice si reglementari interne.

Din discutiile cu studentii reiese ca invatarea este centrata pe studenti, sunt aplicate diferite metode active,
studentii sunt indrumati de cadrele didactice sa-si formeze deprinderi, sa lucreze independent sau in grupuri
si sd 1si stabileasca in mod autonom obiectivele de invatare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Departamentul Relatii Internationale si Mobilitdti al USAMV Bucuresti, este responsabil cu
internationalizarea 1n cadrul universitatii (https://usamv.ro/prezentare-2/ ). Acesta ofera suport institutional cu
privire la mobilitatile la care pot aplica studentii, cadrele didactice si personalul administrativ.

In vederea promovirii oportunititilor de efectuare a mobilititilor se organizeaza anual Erasmus Days la
USAMYV Bucuresti: Oportunitati internationale si experiente de neuitat (https://agro-bucuresti.ro/13-18-
octombrie-erasmus-days-la-usamv-bucuresti-oportunitati-internationale-si-experiente-de-neuitat/; )

Mobilitatile la care pot participa studentii sunt: studiu, plasament si BIP.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cadrul Facultatii de Agricultura existd un responsabil cu internationalizarea, care informeaza studentii
evaluare nu au fost Tn mobilitati si au declarat ca nici colegii lor nu au fost in asemenea deplasari. Ei cunosc
oportunitatile oferite de universitate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
Organizarea unor intalniri intre studentii de la programul de Biologie si cei care au participat la mobilitéti,
pentru ca acestia din urma sa-si Iimpartageasca experientele pozitive.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru student;.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, n
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentjalul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Echitatea, prin asigurarea sanselor la educatie, in mod echitabil pentru tineri, indiferent de mediul din care
provin sau de alti factori de risc este enumerata printre valorile USAMV Bucuresti care figureazi In Carta

(https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/07/Carta-usamv.pdf’).
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Universitatea garanteaza studentilor dreptul de acces la o educatie de calitate in conditii de echitate,
egalitate, autonomie gi respectare a meritocratiei, dar si dreptul la un parcurs academic adaptat nevoilor
speciale si la modalitati de evaluare alternativa, in caz de dizabilitate temporara sau permanenta.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea dispune serie de facilitati pentru persoanele cu dizabilitati motorii, rampe de acces,
mobilier special pentru persoane cu disabilitati motorii.

Studentii cu dizabilitati beneficiaza de acces gratuit cu autoturismele personale in campurile USAMVB

si dispun de locuri de parcare special amenajate.

Fiecare dintre cele sapte facultati ale USAMVB beneficiaza de cate un fotoliu rulant manual.

De asemenea, in cadrul laboratoarelor, atelierelor, serelor, salilor de curs exista truse de prim ajutor.

In Universitate existi o PROCEDURA pentru asigurarea educatiei universitare incluzive in cazul
studentilor Universitatii de Stiinte Agronomice si Medicind Veterinara din Bucuresti cu dizabilitati i/ sau
cerinte educationale speciale, care prevede: “pentru sprijinirea si implementarea masurilor integrate de
asigurarea a educatiei universitare incluzive si de calitate pentru studentii cu dizabilitati sau cu cerinte
educationale speciale, se vor implica cadrele didactice, Departamentul pentru Pregitirea Personalului
Didactic (DPPD), Centrul pentru Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) precum si studenti voluntari.

Pentru asigurarea educatiei universitare incluzive de calitate pentru studentii cu dizabilitati si/ sau CES
din cadrul USAMVB se parcurg urmatoarele etape:

Etapa 1. Identificarea nevoilor educationale, evaluare psihopedagogica si consiliere individuala:

Etapa 2. Analiza nevoilor si Intocmirea unui raport de recomandare pentru adaptari specific

Etapa 3. Implementarea planului de actiune

Etapa 4. Evaluare semestriala

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Centrul de Consiliere si Orientare In Carierd din cadrul universitdtii asigura suportul institutional pentru
studenti din anul intdi de studii si pand la finalizare prin: consiliere psihologica, cursuri de formare,
workshopuri, activitati extracurriculare (https://consiliere.usamv.ro/ ).

In acelasi timp, programul de studii Biologie, acordd o atentie sporita pentru stimularea studentilor cu
performante deosebite in Invatare si cercetare prin acordarea de burse, conform regulametului propriu.

Cadrele didactice adapteaza strategia didactica nevoilor tuturor studentilor
(https://usamv.ro/accesibilitate-si-dizabilitati ) folosind metode adaptate de predare atunci cand se impune
acest lucru (https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/04/Procedura-CES.pdf).

Universitatea dispune de resurse de invatare https.//editura.usamv.ro/ si dezvoltd proiecte pentru
imbunatatirea continua a acestora. Biblioteca centrala si bibliotecile facultatilor au o ofertd bogata de resurse
de invatare. Fondul de carte din Biblioteca Centrald si Biblioteca Facultitii de Medicind Veterinara este de
327.965 de  exemplare, din care 242787 exemplare de carte de  specialitate
https://www.bibliotecafmvb.ro/liberty/libraryHome.do. La acestea se adaugd de 2613 colectii periodice la
Biblioteca centrala si 643 la Biblioteca FMV, romanesti si strdine.
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Studentii au acces la diferite baze de date stiintifice (https://www.sciencedirect.com/,
www.cabi.org/vetmedresource/, Cambridge Core - Journals & Books Online | Cambridge University Press,
Scopus - Homepage , Web of Science Core Collection, Clarivate, etc.).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din discutiile cu conducerea facultatii si cu studentii a reiesit faptul ca acestia au acces nelimitat la
resursele educationale puse la dispozitie d universitate. Universitatea sprijind studentii cu o situatie materiala
dificila prin acordarea de burse sociale, reducerea sau chiar scutirea de taxa de scolarizare.
In cadrul programului de studiu Biologie nu sunt in prezent cursanti studenti cu dizabilitati.
Universitatea nu acorda 1n semestrul I al anului I de studii, burse de studiu pentru performanta academica,
doar burse sociale. Bursele pentru performantele academice sunt acordate incepand cu semestrul II.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Sustinerea financiara a studentilor cu o situatie materiala dificila.
v" Recomandari
Acordarea de burse de studiu pentru rezultate academice si in semestrul I de studii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul programului de studii Biologie, rezultatele invatarii sunt formulate clar si concis, adaptat fiecarei
discipline. Acestea sunt descrise explicit in fisele disciplinelor.

Rezultatele asteptate ale invatarii sunt descrise in conformitate cu standardele ARACIS, astfel incat sa
sprijine intelegerea asteptarilor studentilor si a cadrelor didactice cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatdmant.

Asa cum reiese din normele ARACIS aflate in vigoare, rezultatele invatdrii sunt enunturi care se refera la
ceea ce cunoaste, intelege si este capabil sa facd un student la terminarea unui parcurs de invatare. Acestea
sunt definite sub forma de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate si autonomie.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Rezultatele invatarii sunt descrise in conformitate cu obiectivele generale ale programului de licenta si
exprimate drept competente specifice si transversale. Contin termeni madsurabili, conform standardelor
academice 1n vigoare si cerintelor pietei muncii. Rezultatele sunt corelate cu tematica disciplinei, asigurand
dobandirea competentelor pe parcursul studiilor.

Rezultatele asteptate ale invatarii sunt definite conform standardelor ARACIS, clarificand ce cunoaste,
intelege si poate realiza un student la finalul parcursului de invatare, incluzand cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor Tnvatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
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v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul programului de studii de licenta Biologie, exista probe de evaluare pe parcurs, acestea sunt
specificate in fisele disciplinelor (https://agro-bucuresti.ro/biologie/ ). Evaluarea a rezultatelor invatarii se
realizeaza in baza:

- Metodologiei de examinare a studentilor in vederea evaluarii (https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2025/03/METODOLOGIA_Examinarii_studentilor 2024.pdf ),

- Regulamentului activitatii profesionale a studentilor din cadrul USAMV Bucuresti
(https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/08/Regulamentul-activitatii-profesionale-a-studentilor-din-
USAMV-B.pdf)

- Regulamentului de aplicare a Sistemului European de Credite Transferabile (https:/usamv.ro/wp-
content/uploads/2025/08/Regulamentul-de-aplicare-a-sistemului-de-credite-transferabile-ECTS.pdf ).

In continutul fiselor disciplinelor sunt stabilite si descrise metodele si criteriile de examinare si baremurile
minimale (https://agro-bucuresti.ro/biologie/ ).

Examenul de finalizare a studiilor se desfdsoara in conformitate cu prevederile:

- Regulamentului de organizare a examenelor de finalizare a studiilor in USAMV Bucuresti
(https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/05/Regulament-de-organizare-a-examenelor-de-finalizare-a-
studiilor-2024-2025.pdf ),

- Metodologia privind sustinerea examenului de diploma si intocmirea proiectului de diploma
(https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2024/04/Metodologie-privind-organizarea-si-desfasurarea-
examenului-de-finalizare-a-studiilor 2024.pdf)

Procentul de similitudine maxim acceptat, la programul de licentd Biologie, este de 30% pentru tot
continutul lucrarii de finalizare a studiilor, iar lucrarile prezentate sunt stocate in extenso, in format digital,
in baza de date, cel putin 5 ani de la absolvire.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In cadrul programului de licenta Biologie numarul de examindri in cei 3 ani de studii este de 44 de probe,
dintre care 28 de examene, 16 colocvii.

Lucrarile de licenta sunt verificate pentru similitudine, raportul de similitudine se depune la dosarul de
inscriere pentru examenul de finalizare a studiilor. lucrarile de licentd, impreund cu toate documentele de
inscriere la examenul de finalizare a studiilor, sunt stocate intr-o bazd de date electronica, gestionatd de
secretariat. Lucrarile de licenta trebuie sa contind in mod obligatoriu o parte experimentala sau de cercetari in
teren.

In evaluarea lucririi de licentd se tine cont de originalitatea acesteia, structura, rezultatele obtinute, modul
de sustinere.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea organizeaza stagii de practica, tArguri de joburi si parteneriate cu diverse companii si institutii.
Prin participarea la aceste activititi studentii pot dobandi experienta si abilititi practice in domeniul biologie,
organizarea de (https://agro-bucuresti.ro/te-invitam-la-usamv-jobs-2024-oportunitati-de-cariera-24-aprilie-
2024/ https://consiliere.usamv.ro/targul-usamv-jobs/ https://agro-bucuresti.ro/atelier-franco-jobs-by-ccifer-
tinerele-talente-au-intalnit-lideri-din-industria-agrobusiness/ );
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Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera oferird consiliere cu privire la orientarea in cariera
(https://consiliere.usamv.ro/orientare-in-cariera/), iar DPPD ofera formarea psihopedagogica celor care doresc
sd urmeze o cariera in invatamant https://agro-bucuresti.ro/vrei-sa-devii-profesor-usamv-bucuresti-te-ajuta-sa-
faci-primul-pas-programul-de-formare-psihopedagogica-dppd/ .

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Obiectivele si rezultatele invatarii programului de licenta Biologie sunt corelate constant cu cerintele
pietei muncii, prin consultari cu absolventii si angajatorii, iar calificarile obtinute sunt aliniate posturilor din
Clasificarea Ocupatiilor din Romania (COR). Centrul de servicii integrate pentru studenti sprijina tranzitia
studentilor pe piata muncii prin consiliere, traininguri si monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor.

In cadrul intalnirii cu angajatorii s-a confirmat ci exista parteneriate prin care studentii pot face stagii de
practicd sau voluntariat pe parcursul cdrora iau cunostintd cu cerintele respectivului angajator cu privire la
competentele pe care trebuie sa le detind un absolvent.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

IPB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Admiterea se realizeaza in conformitate cu Regulamentul privind organizarea concursului de admitere 1n
programele de studii oferite in ciclurile de studii universitare de licentd, de master si de doctorat
(https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/03/Regulament organizare-concurs-admitere 2025-2026.pdf).
Universitatea publica pe site-ul propriu informatiile legate de admitere, cum ar fi: conditiile si tematica
de admitere, numarul de locuri, calendarul desfasurdrii admiterii, actele necesare, etc
(https://usamv.ro/admitere /; https://agro-bucuresti.ro/admitere/ ). Procesul de inscriere, confirmarea locului

obtinut sunt realizate online (https://admitere.usamv.ro/ ). La inceputul anului I, studentii incheie un contract
de scolarizare cu universitatea.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Admiterea la programul de licenta Biologie se face prin concurs, criteriile fiind: 70% media examenului
de bacalaureat + 30% nota/media la alegere de la una din probele de bacalaureat.
Dupa aprobarea inmatricularii, studentii sunt inscrisi in Registrul matricol unic (RMU), cu un numar unic,
valabil pentru intreaga perioada de scolarizare la programul/programele de studii la care au fost admisi.
Dosarele studentilor contin contractele de scolarizare pentru cei trei ani de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru

asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educatjonal, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
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v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Inscrierea si selectia se realizeaza prin proceduri transparente si sunt accesibile tuturor candidatilor,
inclusiv celor care au cerinte educationale speciale sau dizabilitati.

Universitatea  aloca locuri  pentru  romani de  pretutindeni (https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2025/03/Regulament organizare-concurs-admitere 2025-2026-36.pdf), cetitenii statelor
membre ale Uniunii Europene, ai statelor membre ale Spatiului Economic European (SEE) si ai Confederatiei
Elvetiene  (https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/03/Regulament_organizare-concurs-admitere 2025-
2026-38.pdf), cetatenii non-UE (persoane care nu au cetitenia romand, cetatenia unui alt stat membru al
Uniunii Europene sau al Spatiului Economic European ori cetatenia Confederatiei Elvetiene)
(https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/03/Regulament organizare-concurs-admitere 2025-2026-
39.pdf); locuri rezervate candidatilor care sunt absolventi de licee situate Tn mediul rural si pentru candidati
de etnie rromd, locuri sustinute financiar de USAMV Bucuresti (https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2025/05/Oferta-educationala.pdf).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea de Agricultura respecta cadrul legal si principiile echitatii, cu privire la admiterea la programul
de studii Biologie, conditiile si calendarul de admitere sunt publicate anual pe site-ul USAMYV Bucuresti.
Universitatea subventioneazd anual taxa de scolarizare pentru un numar de studenti care urmeaza
programul de studii Biologie.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Procesul educational se desfasoard in conformitate cu regulamentele academice aprobate la nivelul
universitatii, care stabilesc criterii clare pentru evaluarea academica, promovarea, reexaminarea si finalizarea
studiilor. Facultatea de Agriculturd asigurd un sprijin constant parcursului academic al studentilor prin
implementarea reglementarilor institutionale privind activitatea profesionald a acestora.

Parcursul academic al studentilor este monitorizat si documentat de Facultatea de Agricultura reflectand
situatia scolard, promovarea si performanta individuald pe intreaga duratd a studiilor universitare.
Monitorizarea implica atat evidenta rezultatelor academice, cat si evaluarea respectarii normelor etice si de
conduitd universitara.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Regulamentul activitatii profesionale a studentilor din Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina
Veterinara din Bucuresti (USAMVB) este un instrument menit sa faciliteze, deopotriva studentilor si cadrelor
la admiterea 1n facultate pana la absolvirea diferitelor programe de studii de licentd sau master.
Regulamentul acopera toate aspectele esentiale ale parcursului academic, de la admitere si inmatriculare,
pana la finalizarea studiilor si mobilitatea internationala.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare
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Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea n
activitatea academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Cooperarea internationala in cadrul facultatii si a programului de studii de licentd Biologie este in
conformitate cu strategia de dezvoltare institutionald a USAMV Bucuresti. Aceasta urmareste integrarea
internationalizarii in procesul educational, de cercetare si cooperare academica.

Activitatile de internationalizare sunt coordonate 1n facultate prin Departamentul Relatii Internationale din
cadrul USAMYV Bucuresti, In colaborare cu prodecanul responsabil pentru relatiile internationale si programul
Erasmus+ (https://agro-bucuresti.ro/misiune-viziune/#staff ). Facultatea are un coordonator Erasmus+
(https://usamv.ro/programul-de-mobilitati-erasmus /). Sunt organizate activitati de promovarea a mobilitatilor
oferite https://agro-bucuresti.ro/13-18-octombrie-erasmus-days-la-usamv-bucuresti-oportunitati-
internationale-si-experiente-de-neuitat /

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Existd un numar mare de acorduri Erasmust+ cu o mare diversitate a tarilor partenere, ceea ce
demonstreaza o extindere a cooperarii internationale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Participarea mai intensa a cadrelor didactice in moblitidti Erasmus+

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul programului de studii universitare de licentd Biologie, activititile de cercetare stiintifica sunt
integrate Tn mod sistematic in procesul educational, contribuind la atingerea rezultatelor invatarii asumate prin
curriculum. Cadrele didactice titulare Tmpartasesc studentilor atat rezultatele cercetarilor din domeniu cat si
designul cercetarilor prezentate, Incurajandu-i pe studenti sa abordeze analitic si critic informatiile din
bibliografia de specialitate. Studentii sunt invitati in mod explicit sa reflecteze asupra unor rute alternative
prin care ar fi putut fi explorate acele intrebari si ipoteze.

In ultimul an, la disciplina Elaborarea lucrdrii de licentd, studentii sunt stimulati si parcurga in mod
extins bibliografia de specialitate aferentd temei lor de licenta si sa planifice si sd deruleze un proiect de
cercetare, menit sa completeze cadrul teoretic deja conturat in jurul temei alese.

Studentii sunt incurajati sa isi gdndeasca propria lucrare de licenta. Relatia dintre aspectele teoretice si
componenta de cercetare proprie, este explorata in detaliu, ajutdndu-i sa-si dezvolte o gandire matura asupra
cercetarii. Studentilor sunt interesati de cercetare avansata li se oferd posibilitatea de a efectua voluntariat
stiintific In cadrul diferitelor laboratoare de cercetare din cadrul USAMYV sau 1n institutiile cu care Facultatea
de Agricultura a incheiat acorduri de parteneriat.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Fisele de disciplind contin la bibliografie titluri recente reprezentate de publicatii ale unor autori din tard
sau a cadrelor didactice care predau disciplina, si care valorifica cercetari noi in domeniul disciplinei.
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Cu ocazia vizitei s-au analizat cateva lucrari de licenta si s-a constatat ca acestea contin rezultate ale unor
cercetari realizate de studenti, cercetdri in domeniul programului de licenta, care sunt de actualitate si in
concordanta cu directiile de cercetare specifice domeniului.

Studentii programului Biologie sunt familiarizati progresiv cu metodologia cercetarii in domeniu, de la
intelegerea principiilor teoretice si a ariilor de cercetare, pana la conceperea si realizarea propriei lucrari de
licenta.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Includerea in Fisele de disciplina la lista bibliografica si a unor articole stiintifice recente, a unor publicatii
ale titularului de disciplina sau ale altor colective de cercetare, care sa cuprinda rezultatele unor cercetéri cu
teme din continuturile predate la disciplinele respective.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica Tn concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Activitatea de cercetare stiintificad desfasurata in cadrul Facultatii de Agriculturd este In concordantd cu
obiectivele programului de studii universitare de licentd Biologie. Rezultatele cercetarii sunt vizibile la nivel
national si international.

Cadrele didactice realizeaza activititi de cercetare valorificate prin proiecte de cercetare depuse spre
finantare si castigate, lucrari stiintifice publicate in reviste de specialitate cu vizibilitate nationald si
internationald. Cadrele didactice au participat la manifestéri stiintifice nationale si internationale.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrele didactice care desfasoara activitati la programul de studii universitare de licenta Biologie publica
anual cel putin o o realizare didactica sau stiintifica. In perioada 2021-2025 cele 27 cadre didactice care
predau la programul Biologie, au publicat 186 lucrari stiintifice, din care 157 1n reviste indexate ISI. De
asemenea au fost implicate in derularea a 115 contracte de cercetare stiintifica din care 16 in calitate de
director/responsabil proiect.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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In cadrul institutiei existd proceduri documentate privind managementul calitatii.

Principalele proceduri si documente relevante care sustin sistemul de management al calitatii sunt:

- Procedura privind evaluarea periodicd a calitatii activitatii cadrelor didactice (https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2024/09/procedura_evcal 1.pdf

- Codul de Etica si Deontologie Profesionala Universitara
https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/07/Codul-de-etica.pdf

- Raportul anual privind asigurarea calitatii
https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/09/OK_Raport DAC 2022 2023.pdf

- Planul Strategic de Dezvoltare Institutionald 2021-2025
https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/07/Plan-Strategic.pdf

- Planul Strategic al Facultatii de Agricultura 2024-2029
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2024/10/Planul-strategic-FA 2024-2029.pdf

Sistemul de management al calitatii din cadrul institutiei este implementat prin planificarea si
monitorizarea activitatilor didactice, organizarea de sesiuni de formare pentru cadrele didactice, evaluarea
periodici a  cadrelor  didactice @ pe  baza  performantei  academice si  stiintifice
https://evcal.usamv.ro/local/usamvb/pages/public/index.php actualizarea periodica a planurilor de
invatamant in functie de cerintele pietei muncii precum si prin audituri interne si externe derulate de
Departamentul pentru Asigurarea Calitatii (DAC) https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2024/09/Regulament DAC rev_3.pdf si Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
(CEACQ) https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/09/Regulament CEAC rev_3.pdf .si de asemenea prin
evaluarea programelor de studii. https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2024/09/Regulament privind initierea_aprobarea_monitorizarea rev_1.pdf),

Studentii participa in structurile si procesele de asigurare a calitatii. Ei realizeaza evaluarea cadrelor
didactice  https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/09/Procedura-privind-evaluarea-periodica-a-calitatii-
activitatii-cadrelor-didactice-1.pdf participa la proiecte interdisciplinare si beneficiaza de stagii de practica
https://agro-bucuresti.ro/studenti-ai-facultatii-de-agricultura-selectati-pentru-programul-the-leadership-
school-2025/

Angajatorii participa la intalniri tematice organizate de facultate si sunt consultati pentru adaptarea
planurilor de invatimant la cerintele pietei muncii https://agro-bucuresti.ro/atelier-franco-jobs-by-ccifer-
tinerele-talente-au-intalnit-lideri-din-industria-agrobusiness/

Respectarea principiilor etice este asiguratd prin aplicarea Codului de Etica si Deontologie Profesionala
Universitara https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/07/Codul-de-etica.pdf

Regulamentul activitatii profesionale a studentilor - https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2025/08/Regulamentul-activitatii-profesionale-a-studentilor-din-USAMV-B.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Sistemul de management al calitatii din Facultatea de Agriculturd este eficient, coerent si transparent si
se bazeaza pe proceduri publice, actualizate periodic. Exista un cadru institutional bine definit, cu atributii
clar definite pentru DAC si CEAC; studentii si a alte parti interesate sunt implicate in evaluarea calitétii;
platforma EVCAL, este complexd, permite colectarea si analizarea eficienta a feedback-ului studentilor;
evaluarea anuald a cadrelor didactice organizarea de audituri interne si externe ale diferitelor activitati pentru
verificarea conformarii cu standardele impuse.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

[.P.C.1.2.1  in procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Activitdtile din cadrul facultétii si procedurile care urmeaza sau sunt in proces de implementare sunt aduse
la cunostintd membrilor facultatii consecvent si organizat. Membrii sunt informati si consultati periodic prin
sedinte de departament despre activitdtile si aspectele organizatorice ale departamentului. Sunt create grupuri
de WhatsApp atat la nivel de facultate, cat si la nivel de departamente.

Consiliul Facultatii https://agro-bucuresti.ro/misiune-viziune/#consiliu-facultate si consiliul de departament
https://agro-bucuresti.ro/misiune-viziune/#consiliu-departamente se intrunesc ori de cate ori este nevoie
pentru luarea deciziilor si pentru aplicarea procedurilor.

Comunicarea cu studentii se realizeaza prin secretariatul facultatii, reprezentantii fiecarui an de studii si
de grupa, reprezentantii studentilor in Consiliul Facultétii si in Senatul Universitar. Procedurile privind
asigurarea calitatii sunt aplicate in USAMV Bucuresti si Facultatea de Agriculturd, rdspunderea revenind
comisiilor de evaluare si asigurare a calitatii de la nivelul universitatii si al facultatii, care informeaza in mod
corespunzator toate partile implicate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cadrul institutiei exista modalititi adecvate de informare periodicd a personalului din facultate si
departamente. Comunicarea cu studentii este continud, se desfasoard direct si prin diferite canale.
Implementarea procedurilor este de responsabilitatea comisiilor de evaluare si asigurare a calitdtii din
universitate si al facultate. Rezultatele evaludrilor sunt transmise catre facultate analizate si masurile necesare
sunt implementare catre departamente.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

Rezultatele diverselor procese de evaluare a activitatilor din cadrul facultatii sunt discutate la nivelul
facultatii si se formuleaza propuneri de Tmbunatatire. Acestea sunt incluse in rapoartele anuale de evaluare
interna https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/08/ Raport-Activitate-Facultatea-de-
Agricultura 2024.pdf;  https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport_calitate Agro_2023-

2024.pdf

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IIS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
I.P.C.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Structura CEAC (Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitdtii) este aprobatd de Senat prin Hotararea nr.
3991/01.07.2024, conform Legii nr. 199/2023. Componenta CEAC: o persoana responsabila cu conducerea
operativd a CEAC, 2 cadre didactice, 2 reprezentanti ai studentilor desemnati de organizatiile studentesti, un
reprezentant al angajatorilor si un reprezentant al structurii administrative. https://agro-bucuresti.ro/misiune-
viziune/#comisii-facultate
CEAC al Facultatii de Agriculturd este subordonata Biroului de Conducere si Consiliului Facultétii de
Agricultura. Este responsabilad cu aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii.
CEAC al facultpdtii are in componenta: un presedinte, trei membri, reprezentanti ai consiliului profesoral, si
un reprezentant al studentilor https://agro-bucuresti.ro/misiune-viziune/#comisii-facultate
CEAC publica anul Raportul privind asigurarea calitatii interne
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport_calitate_Agro 2023-2024.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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In USAMV Bucuresti existd un sistem de asigurare a calititii, la nivel de universitate si facultati, bazat
pe implicarea tuturor partilor interesate: cadre didactice, studenti si personal administrativ. in cadrul
intalnirilor cu reprezentantii CEAC desfasurate in cadrul vizitei, s-au discutat modalitatile de lucru ale
comisiilor si rapoartele ce sunt intocmite de membrii sai.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

[.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

CEAC elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea USAMV Bucuresti functionand in baza propriului regulament de organizare si
functionare https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/09/Regulament CEAC rev_3.pdf

CEAC a Facultatii de Agriculturd functioneaza in baza propriului regulament de organizare si functionare
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2024/10/Regulament_Comisie Asigurarea_Calitatii.pdf

Elaboreaza: strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii; de evaluare a rezultatelor invatarii; proceduri
de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral.

Evaluarea calitatii activitatii cadrelor didactice este periodica, transparenta si formativa, Aceastd evaluare
se realizeazd conform Procedurii privind evaluarea periodicd a calitatii activitatii cadrelor didactice care
cuprinde urmatoarele: Fisa de autoevaluare a cadrelor didactice; Fisa de evaluare a cadrelor didactice de catre
studenti; Fisa de evaluare colegiald; Fisa de evaluare de catre managementul academic (directorul de
departament). https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/09/procedura_evcal 1.pdf

Conform procedurii privind evaluarea periodica a personalului didactic, studentii completeaza semestrial
in platforma EVCAL formularul de evaluare a cadrelor didactice https://evcal.usamv.ro

Formularul este realizat de DAC (Departamentul pentru Asigurarea Calitatii) https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2024/09/Regulament DAC_rev_3.pdf

Rezultatele evaluarii sunt confidentiale. Rezultatele evaluarii realizate de studenti sunt analizate de CEAC
la nivel de facultate, care efectueaza si prelucrarea informatiei, elaboreaza un raport si informeaza structurile
administrative ale facultatii. Masurile adoptate sunt facute publice odatd cu prezentarea raportului anual al
facultatii https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport_calitate Agro 2023-2024.pdf

Se elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea actului educational care este adus la
cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare pe site-ul Facultatii de Agricultura https://agro-bucuresti.ro/wp-
content/uploads/2025/10/Raport_calitate Agro 2023-2024.pdf; https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2024/09/0OK_Raport DAC_ 2022 2023.pdf

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
CEAC la nivel de universitate functioneaza in baza regulamentului aprobat de Senatul universitatii.
CEAC din cadrul facultatii are regulamentul propriu derivat din regulamentul general al CEAC pe
universitate. Intrunirile CEAC se realizeazi periodic sau de céte ori este nevoie.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
USAMV Bucuresti a dezvoltat si utilizeazd platforma online de evaluare a calitatii EVCAL

(https://evcal.usamv.ro).

v" Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In universitate functioneaza Comisia de Etici Universitard, organism independent fatd de orice altd
structura sau persoand din cadrul USAMYV Bucuresti. Comisia se intruneste ori de cite ori este nevoie
https://usamv.ro/etica/, https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/04/1.-ROF-a-Comisiei-de-etica-
universitara_8.11.2024.pdf

La finalul fiecarui an, Comisia intocmeste un Raport anual, vizat de Consiliul de Administratie
https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/07/2024-Raportul-Comisiei-de-Etica.pdf

Se aplica un cod de etica si deontologie universitara https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/07/Codul-
de-etica-si-deontologie-profesionala-universitara-al-USAMV-Bucuresti-2024.pdf

Existd o subcomisie dedicata eticii cercetarii https://usamv.ro/etica

Reclamatiile de hartuire pe criteriul de sex si hartuire morald la locul de munca sunt solutionate de
Comisia de primire si solutionare a cazurilor de hartuire https://usamv.ro/etica/; https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2025/04/ROF-a-Comisiei-de-primire-si-solutionare-a-cazurilor-de-hartuire.pdf

In cadrul Facultatii de Agricultura functioneazi Comisia de etica a facultitii care are propriul regulament
https://agro-bucuresti.ro/misiune-viziune/#comisii-facultate; https://agro-bucuresti.ro/wp-
content/uploads/2024/10/Regulament_Comisie Etica.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisia de etica universitara, functioneaza independent, asigura respectarea normelor etice. Activitatea
comisiei este transparentd, anual se intocmeste céte un raport de activitate care este public. In urma intalnirii
comisiei de evaluare cu membrii ai Comisiei de eticd a reiesit ca nu au existat sesizari la adresa cadrelor
didactice sau a studentilor programului de studii Biologie.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Institutia dispune de un Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii universitare https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2024/11/Regulament privind initierea_aprobarea_monitorizarea_rev_1.pdf
Programul de studii universitare de licentd Biologie are un responsabil de program si un decan de an. In
facultate functioneaza Comisia de initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de
studii (https://agro-bucuresti.ro/misiune-viziune/#comisii-facultate ) cu regulament propriu
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2024/10/Regulament Comisie_de_Initiere Programe_Studii.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Programul de licenta de Biologie este reglementat prin proceduri clare de infiintare, monitorizare si
evaluare periodica. Comisia de initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodicd a programelor de
studii are urmatoarele atributii:

e Identifica cerintele asociatiilor profesionale pentru initierea unui program de studii care sa asigure o
mai buna adaptare a ofertei educationale la cerintele mediului socio-economic.

e Realizeaza o analizd comparativa a programelor de studii similare de la alte institutii din tara si
strainatate.

e Elaboreaza propuneri pentru initierea de noi programe de studii plecand de la solicitarile partenerilor
socio-economici.

e  Asigurd monitorizarea programelor de studii universitare si evaluarea interna Tn vederea mentinerii $i
imbunatatirii continue a calitatii.

e  Monitorizeaza respectarea standardelor de performanta stabilite de ARACIS pentru procesul
invatamantul universitar de licenta si de master.

o Identifica problemele ce apar in desfasurarea procesului educational, le rezolva sau le aduce la
cunostinta conducerii facultatii in vederea elaborarii de solutii.

e Pe baza constatdrilor comisia intocmeste un raport, care trebuie evidentieze constatarile facute,
concluziile si recomandarile si sa propund masuri pentru remedierea problemelor identificate

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Componenta Comisiei care initiaza, aprobd, monitorizeaza si evalueaza periodic programele de studii din
cadrul Facultatii de Agriculturd este urmatoare: presedinte si patru membrii, dintre care unul este student
https://agro-bucuresti.ro/misiune-viziune/#comisii-facultate

Evaluarea programelor de studii se realizeaza anual de citre comunitatea de studenti, cu implicarea si a
absolventilor, a cadrelor didactice si a angajatorilor. https://agro-bucuresti.ro/reuniunea-promotiei-1982-a-
facultatii-de-agricultura-43-de-ani-de-la-absolvire/;  https://agro-bucuresti.ro/atelier-franco-jobs-by-ccifer-
tinerele-talente-au-intalnit-lideri-din-industria-agrobusiness/

Planurile de invatdmant se elaboreaza in concordantd cu Regulamentul de realizare a planurilor de
invatdmant  https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/08/Regulamentul-privind-elaborarea-planurilor-de-
invatamant-pentru-programele-de-studii-universitare.pdf

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Membrii institutiei si participantii externi sunt implicati In monitorizarea si evaluarea periodicd a
programului de licentd Biologie. Rezultatele sunt prezentate in rapoartele anuale ale facultatilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
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v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Exista proceduri si formulare specifice pentru evaluarea periodica a activitatii acestora prin platforma
Sciconnect https://sciconnect.usamv.ro/.

In universitate, toate structurile sunt evaluate periodic pe platforma EVCAL Apoi se pot genera rapoarte
(pe universitate, pe facultate, pe program de studiu, pe disciplina si pe cadru didactic) necesare evaludrii
calitdtii  activitdtii cadrelor didactice, de cercetare si ale personalului administrativ.
https://evcal.usamv.ro/local/usamvb/pages/public/index.php; https://usamv.ro/wp-
content/uploads/2024/09/0K_Raport DAC 2022 2023.pdf

Semestrial studentii primesc un cod cu ajutorul caruia au acces pe platforma EVCAL la un formular de
evaluare a cadrelor didactice, precum si a personalului administrativ. aplicat

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Evaluarea semestriala a cadrelor didactice de catre studenti se face prin intermediul platformei EVCAL.
Cadrele didactice au declarat cu ocazia intlnirii organizate in cadrul vizitei ca evaluarea realizatd de catre
studenti li se pare obiectiva si utild in imbunatatirea activitatii. Procentul de studenti care realizeaza evaluarea
cadrelor didactice este unul ridicat incepand cu anul I de studii, iar in semestrele urmatoare este in crestere.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Institutia colecteaza, prelucreaza si analizeaza in mod sistematic date si informatii referitoare la procesele
desfasurate si calitatea acestora, in scopul imbunatatirii continue a performantei academice si administrative.
Sunt utilizate platformele Sciconnect si EVCAL https://sciconnect.usamv.ro/;
https://evcal.usamv.ro/local/usamvb/pages/public/index.php
Informatiile sunt analizate si interpretate si sunt utilizate pentru elaborarea raportului anual de evaluare
internd a calitatii, a raportului anual de activitate al facultatii, si a planurilor operationale la nivel de facultate
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport_calitate Agro 2023-2024.pdf
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/08/Raport-Activitate-Facultatea-de-
Agricultura 2024 .pdf
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/03/Plan-operational-Facultatea-de-Agricultura 2025.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Institutia colecteaza, prelucreaza si analizeaza in mod sistematic date si informatii referitoare calitatea
procesului educational. Bazele de date existente sunt actualizate periodic, permit urmarirea indicatorilor de
calitate privind activitatile didactice si de cercetare. Existd o buna interconectare intre bazele de date ale
facultatii si ale universitatii. Acest lucru permite analiza statistica a acestor date si luarea deciziilor strategice
cu privire la calitate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
|.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Agricultura din cadrul USAMYV Bucuresti sustine transparenta informatiilor de interes
public prin publicarea constanta pe site-ul oficial www.agro-bucuresti.ro

Informatiile cu privire la programul de studii universitare de licentd Biologie sunt disponibile informatii
actualizate referitoare la: planul de invatimant fisele disciplinelor admitere; programul orar planificarea
examenelor structura anului universitar finalizarea studiilor
https://agro-bucuresti.ro/invatamant-zi/#finalizarestudii
https://agro-bucuresti.ro/invatamant-zi/#structura
https://agro-bucuresti.ro/agricultura/
https://agro-bucuresti.ro/admitere
https://agro-bucuresti.ro/invatamant-zi/#licenta-orar
https://agro-bucuresti.ro/invatamant-zi/#licenta-examene
https://agro-bucuresti.ro/invatamant-zi/#structura

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
USAMYV Bucuresti si Facultatea de Agriculturd asigura accesul la informatiile de interes public prin
publicarea documentelor esentiale privind programul de studii universitare de licenta Biologie, respectand
principiile transparentei si accesului la informatii publice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul . e .
LP.C6.12 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In USAMV Bucuresti, deciziile sunt comunicate in mod transparent tuturor partilor interesate si sunt
disponibile pe site-ul universitatii si al Facultitii de Agriculturd. In cadrul Facultitii de Agriculturd
comunicarea se face si pe grupuri de WhatsApp si pe adresele de e-mail. Regulamentele sunt publicate pe
site-ul facultatii
https://usamv.ro/
https://agro-bucuresti.ro/
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/03/Plan-operational-Facultatea-de-A gricultura 2025.pdf
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport_calitate_Agro 2023-2024.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Hotararile de Senat si CA sunt disponibile pe site-ul universitatii, permitdnd o informare facila a tuturor
membrilor comunitatii academice asupra deciziilor adoptate. Regulamentele si alte informatii importante sunt
postate pe site-ul facultatii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
[.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

InstitutiapPublicé pe site-ul propriu urmatoarele rapoarte: raportul anual al Rectorului privind starea
universitatii, raportul anual privind asigurarea calitatii raportul comisiei de eticd La nivelul Facultatii de
Agricultura, se publica anul pe site-ul propriu raportul de activitate si raportul privind asigurarea calitatii
interne
https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/04/Raport-Rector-USAMV-2024-1-1.pdf
https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/09/OK_Raport DAC 2022 2023.pdf
https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/07/2024-Raportul-Comisiei-de-Etica.pdf
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/08/Raport-Activitate-Facultatea-de-Agricultura_2024.pdf
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport_calitateAgro 2023-2024.pdf

Sunt respectate termenele privind depunerea rapoartelor cu privire la studenti, personal didactic,
componentele administrative, etc. solicitate de Ministerul Educatiei si Cercetarii in platformele dedicate,
raportarile indicatorilor privind cercetarea stiintifica (IC2).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
USAMYV Bucuresti si Facultatea de Agricultura colecteaza si transmite datele solicitate in conformitate
cu obligatiile ce decurg din raspunderea publicd. Publica periodic rapoarte institutionale, financiare,
academice si etice, in conformitate cu cerintele autoritatilor competente.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.
Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Institutia realizeaza evaluarea externd la nivel institutional cat si pentru programele de studii periodic, cu
aprobarea Senatul Universitatii. In anul 2021, in USAMV Bucuresti a avut loc ultima evaluare institutionala
ARACIS, in urma céreia a primit calificativul ,,Grad de incredere ridicat” (https://usamv.ro/managementul-
calitatii/).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Demersurile pentru realizarea REI prezentat la ARACIS pentru evaluarea periodicd au inceput in anul
2024 pentru a asigura desfagurarea tuturor etapelor necesare si obtinerea rezolutiei ARACIS in termenul
prevazut de lege.

Colectivul responsabil de programul de studii de licentd de Biologie se implica in procedura de evaluare
externd a calitdtii sub cooronarea conducerii faculttii.

Pag. 33 din 40


https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/04/Raport-Rector-USAMV-2024-1-1.pdf
https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/09/OK_Raport_DAC_2022_2023.pdf
https://usamv.ro/wp-content/uploads/2025/07/2024-Raportul-Comisiei-de-Etica.pdf
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/08/Raport-Activitate-Facultatea-de-Agricultura_2024.pdf
https://agro-bucuresti.ro/wp-content/uploads/2025/10/Raport_calitate_Agro_2023-2024.pdf

- P:]
‘ .LNCS
iy

Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in invégéméntul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior - EQAR

Puncte tari:

v Baza materiala moderna, cu infrastructura
completa pentru activitati de predare,
cercetare si practica

v' Rezultatele proceselor de evaluare a
activitatilor se discuta in cadrul facultatii si
se formuleaza propuneri de imbunatatire.

v' Atmosfera de lucru armonioasa 1in
colectivul de cadre didactice Puncte slabe:

v' Transparenta in acordarea gradatiilor de Participare slaba 1n  programul
merit. Erasmus, atat a studentilor cat si a

v' Grad ridicat de digitalizare a proceselor cadrelor didactice.
institutionale (admitere online, platformd | FACTORI | v Incarcarea  normelor  didactice
UMS, Academic, Sciconnect, EVCAL, | INTERNI restrange timpul disponibil pentru
USAMVBJOBS). O activitatile de cercetare.

v/ Sistem solid de management al calitatii, Lipsa unui program de master in
implementat prin DAC si CEAC, cu domeniu determina absolventii sa se
proceduri transparente, evaluari periodice orienteze spre alte domenii sau
si implicarea studentilor. universitati.

v/ Dotari  corespunzatoare  standardelor
educationale si de cercetare: sali echipate
multimedia, laboratoare cu aparatura
performanta, acces permanent la internet
wireless si prin cablu.

v"Institutia ofera sprijin financiar suplimentar
pentru bursele Erasmus si ofera burse
sociale studentilor, din fonduri proprii.

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:

v Cresterea cererii de specialisti in domeniu, Reducerea numarului de candidati la
ceea ce sporeste atractivitatea admitere ca urmare a numarului mic
programului. (3 de absolventi de liceu cu diploma de

v Finantari europene si nationale disponibile | FACTORI bacalaureat si a concurentei intre
pentru modernizarea infrastructurii | EXTERNI universitati.
educationale si a cercetarii (PNRR, Limitarile impuse de  Ordinului
Horizon Europe, Erasmus+). Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor

v Posibilitatea dezvoltarii de parteneriate cu in Sistemul Sanitar din Romania, pot
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mediul  economic  pentru  practica, duce la scaderea atractivitatii pentru

voluntariat, internship.

v Feedback-ul oferit de catre angajatori si
alumni
continutului curriculei.

poate duce la Timbunatatirea

programul de studiu

Blocarea posturilor la nivel national
limiteaza ajustarea structurii de
personal

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr.
crt.

Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire
(I/PIIN)

Recomandari

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

13

I.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In
conditiile legii.

indeplinit

I.P.A.1.2.1 Opiniile membirilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere In procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

indeplinit

Intocmirea unui plan de consultare
studentilor, absolventilor si a
angajatorilor  privind  continutul
planurilor de invatimant si a
reglementarilor interne

I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatji
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

indeplinit

I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incéat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

indeplinit

Evaluarea periodicd a gradului de
utilizare a echipamentelor pentru
identificarea nevoilor reale

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de
funciii.

indeplinit

Atragerea de cadre didactice tinere pe
posturi de asistenti universitari

I.P.A.3.1.2 liS asigura dezvoltarea profesionala
Si personala a personalului.

indeplinit

Intocmirea unui plan anual de
pregitire profesionald a personalului

Pag. 35din 40




e

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA

apLs 4 inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invitaméantul Superior - EQAR
didactic care predd la programul de
studii.

7. I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in indeplinit Intocmirea unui plan strategic de
concordanta cu prevederile legale, stabilite si dezvoltare a resurselor umane pentru
derulate in mod transparent. anticiparea deficitelor.

8. | LP.A.4.1.1 Componenta organizatorica indeplinit

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatajrii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | L.LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare indeplinit Modificarea numarului total de
este dezvoltat si structurat in raport cu ore/semestru astfel incat acestea sa se
rezultatele asteptate ale invatarii si este incadreze in 26-28 ore/sdptamana,
organizat in baza creditelor de studii incluzand activitatile de practica.
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea Modificarea numairului de ore de
experientelor de invatare, predare, instruire studiu individual astfel incat acesta si
practica, cercetare si evaluare care impreuna fie mai mare decat numirul de ore de
conduc la o calificare universitara. activititi didactice.

Cresterea numarului de ore de
activitati practice la unele discipline.

Infiintarea unor programe de
masterat care sa corespunda cererii de
pe piata muncii si intereselor
studentilor in  vederea limitérii
indreptarii absolventilor spre alte
universitati.

Introducerea unor discipline
facultative ca: Legislatie de mediu,
Toxicologie, Hematologie,
Metabolism, ce asigura o diversificare
a  directillor de pregatire a
absolventilor.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in | Indeplinit
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
leqii.

11. | I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt indeplinit
concordante cu nivelul calificarii.

12. | LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii indeplinit
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului si
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica indeplinit Organizarea unor Intdlniri intre

asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

studentii de la programul de Biologie
si cel care au participat la mobilitéti,
pentru ca acestia din urma sa-si
impartiseasca experientele pozitive.
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15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studenti,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

indeplinit

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

indeplinit

Acordarea de burse de studiu pentru
rezultate academice si in semestrul I de
studii.

17.

[.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise
in mod adecvat si sprijina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

indeplinit

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obfinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

indeplinit

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

indeplinit

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

indeplinit

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

indeplinit

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

indeplinit

23.

I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

indeplinit

Participarea mai intensd a cadrelor
didactice in moblitiati Erasmus+

24.

1.P.B.9.1.1 Invatarea bazat4 pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

indeplinit

Includerea in Fisele de disciplind la
lista bibliografica si a unor articole
stiintifice recente, a unor publicatii ale
titularului de disciplind sau ale altor
colective de cercetare, care sa cuprinda
rezultatele unor cercetéri cu teme din
continuturile predate la disciplinele
respective.

25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiinifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii
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26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica indeplinit
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunit&tii indeplinit
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1In structura organizatorici a IS se | Indeplinit
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

29. | I.LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa indeplinit
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara indeplinit
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.P.C.3.1.1 Componenta organizatoric aplicd | indeplinit
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

32. | L.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte indeplinit
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | 1.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica indeplinit
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

34. | I.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica indeplinit
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

35. | I.LP.C.6.1.1 Componenta organizatorica indeplinit
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii

evaluat.

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire
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Domeniul de evaluare Numar indicatori de performanta
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionald | 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0
VI. Concluzii

In urma parcurgerii procedurii de evaluare periodic, a vizitei la fata locului si a intocmirii REE, a rezultat
ca sunt indepliniti toti indicatorii de performanta. Programul de studii respectda standardele ARACIS necesare
functionarii in conditii de calitate.

Comisia propune:

- mentinerea acreditarii

programului de studii Biologie pentru Facultatea de Agricultura a USAMYV Bucuresti. Capacitatea de scolarizare
solicitatd de cétre IIS este de 100 de locuri

Nr. Programul de studii Locatie | Limbad de | Formdde | Numaérulde | Capacitate
crt. universitare de licenta predare | invataméant | credite de de
studiu scolarizare
1. Biologie Bucures | Roméana IF 180 100
ti

Motivarea acestei propuneri se bazeaza pe urmatoarele argumente:

v IIS demonstreazd implementarea unui management al calitatii performant pentru desfasurarea
programelor de studii universitare, prin aplicarea procedurilor corespunzitoare care sustin asigurarea unui
invatamant de calitate;

v Institutia dispune de infrastructurd, logistica si resurse umane adecvate pentru desfasurarea activitatilor
planificate in cadrul planului de invatamant;

v Programul de studii are o utilitate clara in formarea de specialisti in calitate de specialisti in spatiul local
si national;

VII. Anexe

Programul vizitei

Minutele intalnirilor

Statul de functii pentru anul universitar 2025-2026.
Planul de invatdmant pentru anul universitar 2025-2026
Fisele disciplinelor

dosar student;

dosar bursa sociala

O NNk =

lucrari de licenta;
catalog;
. registru matricol;

—_— = O
—_—O

. aplicatia electronica de gestionare a evidentei studentilor;
. platforma de e-learning;

—_—
w N

. platforma de admitere;
. site-ul facultatii;

._.
N
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