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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Prezentul Raport de evaluare externa (REE) a fost redactat de catre Comisia de evaluare (cu
componenta prezentata in pag. 1), desemnatéd de ARACIS, pentru evaluarea, in vederea mentinerii
acreditarii, a programului de studii de licenta Informatica, in cadrul Universitatii "Ovidius” din Constanta
(UOC).

In conformitate cu Calendarul evaluarii, stabilit de comun acord cu reprezentantii UOC, pentru vizita s-
a stabilit perioada 25.03.2026-26.03.2026 si a presupus deplasarea tuturor membrilor comisiei la UOC

si participarea la toate activitatile de evaluare, pe toata perioada de vizita.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz
(infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare,
parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea ,Ovidius” din Constanta (UOC) este o institutie publica de invatamant superior, infiintata
in 1961, ca Institutul Pedagogic din Constanta, care in 1977 devine Institutul de Tnvatamant Superior
din Constanta, si care, prin HG nr. 225/07.03.1990, se transforma in actuala Universitate ,Ovidius”
Constanta (UOC). in structura UOC, In anul universitar 2025-2026, existd 16 facultati si 12 scoli
doctorale cu 13 domenii de doctorat. In cadrul facultatilor functioneaza 42 domenii de studii de licenta
cu 86 programe de studii, forma de invatamant IF, IFR, ID si DUAL, un program pregatitor de limba
romana pentru cetatenii straini, 33 domenii de studii de masterat cu 66 programe de studii universitare
de masterat, forma de invatamant IF si un program de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica. In urma ultimei evaluri institutionale efectuate de ARACIS din
2022, UOC a obtinut calificativul Grad de incredere ridicat.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul
autorizarii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de
evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii,
dupa caz)

Programul de studii de licenta Informatica din cadrul Facultatii de Matematica si Informatica (FMI),
Universitatea Ovidius din Constanta, este acreditat conform H.G. nr. 749/2009 si a fost evaluat periodic
de ARACIS, ultima evaluare avand loc in 2020, cand a obtinut calificativul ,Mentinerea acreditarii”.
Programul respecta standardele nationale si institutionale, avand o capacitate de scolarizare de 150 de
studenti in anul |.

Misiunea programului este formarea de specialisti in domeniul tehnologiei informatiei, capabili sa
raspunda cerintelor pietei muncii si sa isi continue studiile la nivel de masterat si doctorat. Competentele
dobandite sunt corelate cu ocupatii precum analist, inginer de sistem sau programator, iar structura
curriculara este adaptata permanent la standardele ARACIS si la evolutiile din domeniu.

Programul se remarca printr-o rata ridicata de insertie pe piata muncii si un nivel crescut de satisfactie
in randul absolventilor, precum si printr-o buna colaborare cu mediul socio-economic. Parteneriatele cu
companii IT, activitatile practice si extracurriculare si implicarea specialistilor din industrie contribuie la
cresterea atractivitatii programului si la alinierea acestuia la cerintele actuale ale pietei muncii.

Il. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

In vederea evaludrii solicitarii institutiei de evaluare periodica a programului de studii /Informaticd,
comisia de evaluare a analizat urmatoarele documente puse la dispozitia de institutie:
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- raportul de evaluare interna;

- anexele la raport;

- link-uri catre documente oficiale postate pe site-ul institutiei;

De asemenea, comisia a desfasurat intalnirile prevazute in programul vizitei, in cadrul carora au fost
analizate si discutate aspecte relevante pentru programul de studii evaluat, precum strategia de
dezvoltare a universitétii si a facultatii, gradul de implicare al cadrelor didactice, cerintele pietei muncii
si asteptarile acesteia la nivel regional, problematica studenteasca, precum si modul de implementare
a regulamentelor, metodologiilor si procedurilor de asigurare a calitatii la nivel institutional.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-
au purtat discutii)
Tnainte de vizita la UOC, comisia de evaluare, in acord cu reprezentantii UOC, a stabilit un calendar de
lucru, pe zile si ore, care a fost respectat si a presupus intalniri ale echipei de experti evaluatori cu:

- conducerea Universitatii ,Ovidius” din Constanta (UOC)
membri ai structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii la nivelul UOC
membri ai Comisiei de Calitate a Facultatii de Matematica si Informatica a UOC
conducerea Facultatii de Matematica si Informatica si echipa programului de studii Informatica
personalul didactic implicat in activitatile din cadrul programului de studii Informatica
responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare aferente programului de studii superioare
licenta Informatica

- angajatori si parteneri de practica ai programului Informatica

- studenti ai programului de studii superioare Informatica

- absolventi ai programului de studii Informatica
De asemenea, in prezenta reprezentantilor Informatica - UOC, comisia de experti evaluatori a vizitat:

- baza materiala pusa la dispozitia studentilor inmatriculati la programul Informatica (séli de curs,
seminar, laborator);

- biblioteca universitatii

- secretariatul facultatii

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale. 1IS are in structura
componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii, procese si
proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul  Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de

[.P.A.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Conform reglementarilor interne, Tn cadrul Universitatii Ovidius din Constanta exista si se aplica
prevederile Cartei universitatii, ale Regulamentului intern, ale regulamentelor de organizare si
functionare a structurilor de conducere (Consiliul de Administratie, Senat), precum si ale metodologiilor
de alegere si desemnare a functilor de conducere. Aceste documente, revizuite periodic, descriu
sistemul de management institutional, structura organizatorica, mecanismele de control si dezvoltare
continua, precum si participarea studentilor la procesul decizional. De asemenea, prin intermediul FMI,
sunt asigurate componente organizatorice si proceduri adecvate pentru desfasurarea programului de
studii Informatica, in conformitate cu cerintele legale.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.A.1.1.1

La vizita s-a constatat ca Universitatea ,Ovidius” din Constanta dispune de un sistem de management
adecvat, bazat pe Carta universitatii, Regulamentul intern si regulamentele structurilor de conducere,
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aprobate de Senat si actualizate periodic, care definesc structura institutionald, mecanismele de
conducere si participarea studentilor la procesul decizional. Publicarea tuturor regulamentelor si
procedurilor actualizate pe site-ul universitatii asigura transparenta si acces facil pentru studenti, cadre
didactice si parteneri externi, contribuind la o buna guvernanta si consolidarea increderii in institutie.
Aspecte care constituie exemple de buna practica:

Universitatea asigura vizibilitatea si accesibilitatea regulamentelor si procedurilor prin actualizarea
constanta si publicarea acestora pe site-ul institutiei, facilitdnd consultarea lor de cétre toate categoriile
de beneficiari (studenti, cadre didactice, parteneri externi). Acest nivel de transparenta sprijina
consolidarea increderii si sustine o guvernanta academica eficienta.

Recomandare: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate. |1IS demonstreaza c& implica partile interesate
relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei' si ale
I.P.A.1.2.1 altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Din Raportul de evaluare interna rezulta ca, in cadrul Universitatii ,Ovidius” din Constanta, procesul de
elaborare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor se realizeaza in conformitate cu
reglementarile institutionale si legislatia in vigoare, cu consultarea membrilor comunitatii academice.
Documentele sunt elaborate la nivelul structurilor universitare, avizate in Consiliul de Administratie si
aprobate de Senat, fiind reglementate prin proceduri specifice privind elaborarea si actualizarea
acestora, precum si prin Regulamentul privind initierea, revizuirea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studii in UOC.

La nivelul Facultati de Matematica si Informatica exista structuri si mecanisme institutionale care
asigura un proces decizional participativ si transparent, bazat pe implicarea cadrelor didactice, a
studentilor si a partenerilor externi. Studentii sunt reprezentati in diverse comisii, iar feedback-ul
acestora este colectat si integrat in procesul decizional. De asemenea, opiniile angajatorilor sunt
valorificate prin intermediul Grupului Consultativ, iar colaborarea cu mediul socio-economic i
educational contribuie la adaptarea continua a programelor de studii la cerintele pietei muncii.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.A.1.2.1

La vizita s-a constatat ca la Facultatea de Matematica si Informatica a UOC se asigura un proces
participativ si transparent in adoptarea si revizuirea metodologiilor, regulamentelor si procedurilor,
implicand cadre didactice, studenti, si parteneri institutionali. Studentii fac parte din diverse comisii ale
facultatii (ex. Consiliul Facultatii, Comisia de acordare a burselor, Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii), fiind astfel direct implicati Tn procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare. Feedback-ul studentilor este colectat prin instrumente
variate si integrat in procesul decizional, iar colaborarea cu inspectoratele scolare si consultarea
constanta a angajatorilor, prin intermediul Grupului Consultativ al FMI, contribuie la adaptarea continua
a programelor de studii la cerintele pietei muncii si la standardele educationale actuale.

Exemplu de buna practica:

In cadrul Facultdti de Matematicid si Informatica functioneazd un Grup Consultativ, care, prin
colaborarea cu inspectoratele scolare si cu parteneri din mediul socio-economic, colecteaza si
analizeaza in mod sistematic opiniile acestora, in vederea alinierii metodologiilor si reglementarilor la
cerintele pietei muncii si la standardele educationale nationale si internationale. in acest context,
facultatea organizeaza periodic intalniri in cadrul cérora sunt discutate aspecte precum imbunatatirea
infrastructurii si a conditiilor de pregatire, formularea de recomandari privind continutul planurilor de
invatamant, precum si sprijinirea activitatilor academice. Rezultatele acestor consultari sunt
consemnate si integrate in procesele decizionale si de dezvoltare ale facultatii.
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Recomandare: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala. 1IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru
desfasurarea programului/domeniului de studii universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de cercetare si

I.P.A.2.1.1 administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru viata
si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii optime
pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Baza materiald a UOC/FMI corespunde standardelor si asigurd desfagurarea unui proces de
invatamant de calitate, FMI dispunand de spatii proprii, corespunzatoare pentru desfasurarea
activitatilor didactice (curs, seminarii, laboratoare) |la toate disciplinele din planul de invatamant al PSUL
Informatica, administrative si de cercetare. Salile de curs/seminar dispun de echipamente tehnice
adecvate pentru predare si comunicare; laboratoarele didactice dispun de dispozitive informatice si
acces la Internet cu banda larga, precum si de programe informatice corespunzator licentiate. Biblioteca
UOC ofera 600 de locuri de lectura, peste 200 de computere conectate la internet si aproximativ
700.000 de volume, dintre care 50.000 dedicate matematicii. in domeniul informaticii, necesitatile de
documentare sunt completate prin accesul la baze de date stiintifice, platforme electronice si resurse
web specializate, la care studentii si cadrele didactice beneficiaza de acces prin intermediul universitatii.
Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.A.2.1.1

La vizitd s-a constatat ca Facultatea de Matematica si Informaticd a UOC dispune de spatii adecvate
pentru invatamant, cercetare, activitati administrative si servicii pentru studenti, doctoranzi si cursanti.
Spatiile sunt dimensionate corespunzator numarului de participanti, si sunt dotate cu aparatura
multimedia: computere, videoproiectoare, ecrane de proiectie, table interactive, etc. Laboratoarele si
salile de curs/seminar au fost reconditionate si dotate prin intermediul diferitelor proiecte derulate in
facultate. Dotari specifice FMI sunt: Laboratorul de Cercetare in Realitate Virtuala si Augmentata,
Laboratoare de testare software si Cyber Security. Aceasta infrastructura sprijind atat activitatile de
invatamant, cat si cercetarea, demonstrand un angajament clar pentru calitatea procesului educational.
Platformele pentru e—learning Teams si Moodle faciliteaza partajarea informatiei cu studentii. Studentii
programului au acces privind informarea si documentarea si la Biblioteca Universitard ,loan
Popisteanu”. De asemenea, studentii se pot caza in Caminele universitatii, si au acces la Cantina
universitatii.

Exemplu de buna practica:

Cadrele didactice si studentii FMI au la dispozitie, in vederea documentarii, o biblioteca a facultatii.
Studentii au acces la resurse de invatare corespunzatoare, la biblioteca sau in format digital cu acces
pe platforme electronice (suport de curs pentru disciplinele din plan, carti si alte materiale de
documentare). Prin intermediul CNCSIS, FMI are acces, cu abonament, la o serie de baze de date
internationale.

Editura ,Ovidius University Press” sprijina activitatea didactica si de cercetare a UOC prin publicarea
de manuale, cursuri si lucrari stiintifice, in format tiparit sau electronic.

UOC asigura spatii intr-un volum corespunzator pentru cazarea studentilor, respectiv 1031 de locuri
distribuite Tn trei camine.

Cladirile in care se desfasoara activitatile didactice ale programului de studii evaluat sunt dotate cu
marcaje si rampe de acces pentru studentii cu dizabilitati fizice.

Recomandare: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale. Componentele organizatorice administreaza optim

si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii
universitare evaluat.
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Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
I.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Fiecare cladire UOC in care facultatea isi desfasoara activitatile educationale si de cercetare are un
administrator, care, impreuna cu conducerea FMI, monitorizeaza constant starea imobilelor si a spatiilor
aflate in patrimoniu sau administrare si, in functie de necesitatile specifice si de resursele financiare
disponibile, implementeaza masuri menite sa creasca nivelul de sustenabilitate. Astfel, spatiile folosite
de FMI sunt intretinute corespunzator, pentru a asigura conditii optime de studiu.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.A.2.2.1

Prin intermediul proiectelor derulate in cadrul FMI, a fost realizatda imbunatatirea continua a bazei
materiale necesare derularii activitatilor de predare si cercetare la PSUL evaluat. Astfel, prin investitii
realizate, salile de curs/seminar in care se desfasoara activitatile didactice ale PSUL Informatica dispun
de echipamente tehnice de invatare, predare si comunicare utilizate in functie de specificul fiecarei
discipline — acces la internet, calculatoare, videoproiectoare etc..

Exemplu de buna practica

- Reabilitare completa a salii AB1 si a laboratorului PC105, prin dotarea cu mobilier nou, table smart
Samsung si aparate de aer conditionat.

- Facultatea s-a preocupat de intretinerea si modernizarea infrastructurii educationale. Dotarea
laboratorului CeRVA a fost completata prin fondurile proiectului EDUOC — Educatie prin Digitalizare in
Universitatea Ovidius din Constanta, finantat prin apelul PNRR-Digitalizare cu tehnologie de ultima ora
in directia puterii de procesare grafica si de calcul, realitatilor virtuale si mixte, a scanarilor aero-terestre
si prototipizarii rapide. Salile AB1 si PC105 au fost reabilitate complet, prin dotarea cu mobilier nou,
table inteligente Samsung si aparate de aer conditionat. Sala PC110 a fost reabilitata, iar laboratoarele
PC109, V3B si E29 au fost dotate, prin finantare din proiectul PRACTIC — PEO 311134 — Practica
Racordata Actualitatii Constantene in Tehnologia Informatiei si Comunicatii, cu 60 de calculatoare cu
configuratie de ultima generatie specifica obtinerii de competente specifice programului de masterat
Securitate cibernetica si invatare automata (CSML).

Recomandare Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane. IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea i
desfasurarea programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea

l.P.A.3.1.1 activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul
didactic detine calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care ii revin in statul de funciii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Conform REI, personalul didactic si de cercetare al PSUL Informatica este recrutat si angajat in baza
criteriilor stabilite la nivel national si institutional, respectand prevederile legale in vigoare. Din analiza
coroborata a statului de functii aferent PSUL Informatica, situatia gradului de ocupare a personalului
didactic, raportul intre numarul studentilor inmatriculati si numarul cadrelor didactice si de cercetare la
programul de studii evaluat, CV-urile cadrelor didactice si listele de lucrari, rezultd faptul ca UOC
asigura acoperirea cu personal didactic, adecvat, atat numeric, cat si ca pregatire, a activitatilor
prevazute la disciplinele din planul de Tnvatamant, pentru intreg ciclul de trei ani al programului de studii
Informatica.

in cadrul PSUL Informatica, indicatorii privind personalul didactic sunt urmétorii: numarul de cadre
didactice titulare UOC care predau la programul de studiu: 22, din care: 3 profesori, 9 conferentiari
universitari, 8 lectori universitari, 2 asistenti universitari; specialisti in domeniu (netitularizati in
invatamantul superior): 6. Numarul total de posturi didactice intregi si fractiuni de norma aferente
programului de studiu: 12.62 norme; numarul de posturi din totalul posturilor programului de studii
acoperite cu cadre didactice titulare (cu norma de baza) in UOC: 11.22 norme, care reprezinta 88.91%
(>60%) din totalul posturilor. Dintre acestea, 5.80 adica 45.96% (>25%) sunt acoperite de profesori sau
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conferentiari universitari. Cadrele didactice asociate acopera un numar de 2.5 posturi, din care 0.56
posturi sunt acoperite de cadre didactice pensionate. Raportul dintre numarul cadrelor didactice si
numarul studentilor pentru anul universitar 2025-2026 este 3.17 studenti / 1 cadru didactic. Toate
cadrele didactice titulare care predau cursuri in cadrul acestui program detin titlul stiintific de doctor,
obtinut intr-un domeniu relevant pentru cursul predat in cadrul programului. De asemenea, toate
cadrele didactice au activitate stiintifica si didactica, vizadnd teme similare cu cele aferente disciplinelor
predate.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.A.3.1.1

Conform REI, Universitatea ,Ovidius” din Constanta asigura un corp didactic adecvat, atat numeric, cat
Si ca pregatire, pentru desfasurarea activitatilor programului de studii evaluat. Personalul didactic este
angajat prin proceduri transparente, respectand criteriile legale si metodologiile institutionale, iar
cadrele titulare detin competentele si calificarile necesare, inclusiv titlul de doctor si pregatire
pedagogica corespunzatoare. Acoperirea posturilor si raportul cadru didactic — studenti permite
desfasurarea procesului educational conform planului de invataméant. Personalul auxiliar asigura
suportul tehnic in laboratoare si alte activitati practice.

Exemplu de buna practica:

Pe site-ul FMI regasim CV-urile la toate cadre didactice, precum si Listele lor de lucrari.

Toate cadrele facultatii dispun de Certificate de absolvire a modulului pedagogic (sau, echivalent).
Cadrele facultatii au parcurs cursuri de specializare post-universitare in domenii conexe cu cele
aferente disciplinelor predate.

Cadrele facultatii organizeaza/participa la Conferinte/Scoli de vara in domenii conexe cu cele aferente
disciplinelor predate.

Recomandare: Recomandam atragerea de specialisti cu recunoastere nationala si internationala, dar
Si incurajarea absolventilor programelor de masterat s& se inscrie la programe de doctorat in acelasi
domeniu.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul - R . . . .
IP.A312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UOC sprijina dezvoltare profesionald si personala a personalul didactic implicat in PSUL Informatica
prin sustinerea participarii la diferite programe de perfectionare organizate de universitate sau de
facultate, céat si prin sustinerea cercetarii.

Analiza situatiei de fapt — Indicator |.P.A.3.1.2

Cadrele didactice participa la programe de formare si perfectionare prin intermediul proiectelor FDI,
precum si in cadrul Departamentului pentru pregatirea personalului didactic al UOC. Totodata, acestea
au posibilitatea de a efectua stagii de predare si cercetare sau de a participa la colaborari stiintifice prin
programul Erasmus. In plus, Facultatea de Matematica si Informatica beneficiazd de parteneriate
nationale si internationale care contribuie la dezvoltarea profesionala continua a cadrelor didactice.
Exemplu de buna practica:

Finantarea activitatii de cercetare, precum si a participarii la conferinte, este asigurata la nivelul UOC
prin intermediul programului de stimulare a performantei in activitatea de cercetare stiintifica, creatie
artistica si performanta sportiva. In cadrul acestui program, cadrele didactice pot beneficia, pe baza
unui dosar care reflecta rezultatele stiintifice obtinute, de sprijin financiar sub forma unor majorari
salariale, acoperirii taxelor de procesare a articolelor sau decontarii cheltuielilor de participare la
manifestari stiintifice.

Recomandare: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare. Procedurile de recrutare pentru personalul didactic
respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate
I.P.A.3.2.1 in mod transparent.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Ocuparea si promovarea personalului didactic, auxiliar si nedidactic se realizeaza prin concurs sau
examen, in conformitate cu prevederile legale si cu metodologiile institutionale, precum metodologiile
UOC/FMI de ocupare a posturilor didactice si de cercetare pe perioada nedeterminata, metodologia
privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica si metodologiile
privind ocuparea posturilor de asistent universitar pe perioada determinata. Procedurile de recrutare
sunt aplicate in mod transparent, avand ca obiectiv asigurarea unui corp academic si administrativ
competent, capabil sa sustina calitatea procesului educational si dezvoltarea activitatii de cercetare.
Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.A.3.2.1

La UOC, procesul de recrutare se desfasoara in conformitate cu reglementarile nationale, respectand
standardele de transparenta si echitate. Toate informatiile legate de concursurile organizate la nivel de
facultate/universitate sunt postate online pe site-ul UOC.

Exemplu de buna practica:

Politica de recrutare a FMI include identificarea si promovarea resurselor interne valoroase, in vederea
asigurarii continuitatii si a dezvoltarii calitative a activitatii didactice si de cercetare.

Recrutarea la nivelul FMI are in vedere si atragerea resurselor externe, un exemplu in acest sens
reprezentand angajarea mai multor tineri absolventi cu performante academice foarte bune si
competente solide in domeniile matematicii si informaticii.

Departamentul coordonator al DSUM Informatica prevede realizarea de angajari de personal didactic
si auxiliar, prin initierea procedurilor de concurs pentru ocuparea unor astfel de posturi. Recomandari:
Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala. Procesul de transformare digitala la nivelul componentei
organizatorice are in vedere simplificarea administrativa si cresterea calitafii serviciilor oferite
membrilor comunitatji proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
[.P.A.4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru memobrii
comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UOC dispune de sisteme informatice performante pentru colectarea, prelucrarea si analiza datelor
esentiale privind educatia (inclusiv admiterea si situatiile scolare) si pentru monitorizarea calitatii.
Serviciul IT&C al UOC asigura suport tehnic constant si consultanta pentru utilizarea infrastructurii si a
serviciilor IT.

Analiza situatiei de fapt — Indicator |.P.A.4.1.1

La vizita s-a constatat ca la nivelul Universitatii ,Ovidius” din Constanta sunt utilizate instrumente
informatice dedicate pentru gestionarea eficienta a proceselor academice, inclusiv administrarea
scolaritatii, acordarea burselor, cazarea studentilor, accesul la resurse bibliografice digitale si evaluarea
cadrelor didactice de catre studenti. Procesul de admitere se desfasoara exclusiv prin intermediul
platformei electronice de admitere. Totodata, universitatea urmareste consolidarea procesului de
digitalizare, prin extinderea functionalitatilor platformei UMS, in vederea unei tranzitii coerente catre un
sistem de administrare academica predominant digital. In acest context, cadrele didactice ale PSUL
Informatica sunt implicate activ in proiecte strategice la nivel institutional, care sustin transformarea
digitala si imbunatatirea calitatii invatamantului superior.

Exemplu de buna practica:

Digitalizarea fluxurilor de lucru si a proceselor academice si conexe, un loc central ocupandu-|
gestiunea scolaritatii. Sunt derulate o serie de activitati care sa consolideze functionalitatile platformei
UMS/Solaris. In aceasta platforma este facilitat procesul de evaluare a cadrelor didactice de catre
studenti prin Aplicatia digitala, respectiv gestionarea burselor studentilor.

Cazarea studentilor se face prin Platforma de cazare, procesul fiind unul transparent, care asigura
cazarea in fiecare an universitar a tuturor studentilor FMI care solicita un loc in camin.

Studentii si cadrele didactice beneficiaza de acces remote la catalog si baze de date prin Biblioteca
online.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit
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DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

- A « PN v
’ ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ARACIS

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii. Programul de studii are la baza un
curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii Informatica este prezentat sub forma unui pachet de documente care include: (a)
misiunea, obiectivele generale si specifice; (b) planul de invatamant cu ponderile disciplinelor exprimate
prin credite de studii ECTS (c) figele disciplinelor incluse in planul de invatamant, respectiv rezultatele
asteptate ale procesului didactic (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie) (d) modul de
organizare si continutul examenului de finalizare a studiilor; (e) informatii relevante privind procesul de
admitere.

Disciplinele din Curriculumul programului conduc la o calificare universitara de nivel 6, avand ca scop
atingerea rezultatelor asteptate ale invatarii si fiind in concordanta cu nivelul calificarii definit in Registrul
National al Calific&rilor din Invatdmantul Superior.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.1.1.1

Din Planul de invataméant reies modul de organizare a disciplinelor si numarul de credite ECTS.
Curriculumul programului de studii universitare de licentd Informatica cuprinde discipline din toate
categoriile formative: Discipline Fundamentale (DF), Discipline de Specializare (DS) si Discipline
Complementare (DC). El contine de asemenea disciplina Etica si integritate academica, care
abordeaza inclusiv etica cercetarii. Descrierea fiecarei discipline, cu cerintele acesteia si modul de
evaluare este detaliata in fisa disciplinei. Promovarea anilor de studii se face in sistemul ECTS si
presupune obtinerea a minim 30 de credite pe semestru pentru promovarea in anul urmator. Conform
sistemului ECTS unitatea de baza a planului de Tnvatamant este disciplina cu durata de un semestru.
Notarea se face semestrial. Fiecarei discipline i se aloca un anumit numar de credite, astfel ca
finalizarea studiilor se face cu acumularea unui numar de credite prevazut in planurile de invatamant.
Structura planului de invatamant este echilibrata din punct de vedere al raportului dintre pregatirea
fundamentala, pregatirea de specialitate si cea complementara.

Exemplu de buna practica:

Fisele disciplinelor se actualizeaza anual, conform procedurilor UOC. Curriculumul PSUL Informatica
este revizuit periodic, prin consultarea beneficiarilor directi si indirecti, precum angajatori, studenti si
absolventi.

Fisele de disciplina sunt aprobate la nivel de departament. Coordonatorul de program preda anual
directorului de departament, in format electronic, fisele disciplinelor aprobate (cu semnaturile titularului,
directorului si decanului) pentru a fi publicate pe site si trimise la DSAMC in vederea includerii in Arhiva
institutionala.

Formatiile de studii (serii, grupe, subgrupe) sunt astfel dimensionate incét sa asigure desfasurarea
eficientd a procesului de invatamant. Ele au are intre 15 si 30 de studenti.

Practicile adoptate de FMI faciliteaza colaborarea si mobilitatea studentilor, recunoasterea studiilor si
transparenta procesului de invatare, contribuind la alinierea programului la standardele europene.
Recomandari: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii. Programul de studii raspunde nevoilor de
dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum si a celor social-economice si sunt
organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de

I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior conform
legii
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Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii de licentd Informaticd este organizat in cadrul Facultati de Matematica si
Informatica a UOC, fiind acreditat conform H.G. nr. 749/2009, cu ultima evaluare ARACIS in 25-27
Noiembrie 2020, cand a fost evaluat cu calificativul maxim, Incredere. Capacitatea maxima de
scolarizare in anul intai este de 150 de studenti (cf. H.G. nr. 645/2025, pag. 72), aceasta fiind respectata
anual. Evaluarile periodice s-au derulat n anii 2015 si 2020.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.1.2.1

Programul de studii Informatica este organizat si desfasurat in conformitate cu actele de acreditare si
autorizare, respectand cadrul legal si standardele educationale in vigoare.

Programul de studii de licentd Informatica al UOC a fost evaluat de ARACIS, ultimul raport — din
Noiembrie 2020 — mentionadnd o serie de recomandari care au fost implementate, contribuind la
imbunatatirea calitatii actului educational si a conditiilor oferite studentilor acestui program.

Exemplu de buna practica:

Programul de studii Informatica functioneaza in conformitate cu actele de acreditare si autorizare,
asigurand respectarea cadrului legal si a standardelor educationale. Programul se bucura de
increderea beneficiarilor si prezintd un nivel constant de atractivitate, sustinut de calitatea actului
educational si de competentele dobéandite de absolventi.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate. In procesul de proiectare
si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa asigure nivelul calificarii si
corelarea cu ocupatiile vizate.

:bg_';?zt(}rﬂl Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Rezultatele invatarii sunt riguros definite si aliniate nivelului de calificare corespunzétor. In acest sens, se
realizeaza anual rapoarte privind monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor, utilizate ca instrumente
de evaluare a relevantei si eficientei programului de studii. Rezultatele declarate ale invatarii sunt aduse la
cunostinta candidatilor si a altor beneficiari directi si indirecti prin pagina web a UOC, respectiv a FMI.
Curriculumul este conceput astfel incat sa asigure o pregatire profesionald adecvata, corelatd cu cerintele actuale
ale industriei IT si cu standardele educationale in vigoare.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.2.1.1

Planul de invatamant al programului de licentad Informatica este structurat in functie de rezultatele
invatarii, corelate cu nivelul ISCED corespunzator. Disciplinele sunt organizate intr-o succesiune logica,
care faciliteazd acumularea progresivd de cunostinte si competente, precum si dezvoltarea
responsabilitatii si autonomiei studentilor pe parcursul celor trei ani de studiu. Fisele disciplinelor au
fost elaborate in conformitate cu Procedura actualizata in anul 2025 la nivelul UOC.

Exemplu de buna practica:

Planul de invatamant al programului Informatica este conceput astfel incat sa permita studentilor
utilizarea cunostintelor IT Tn contexte academice si profesionale. Feedback-ul din partea angajatorilor
si partenerilor de practica indica aplicabilitatea cunostintelor dobandite pe parcursul studiilor.

Alinierea continuturilor disciplinelor la cerintele mediului profesional este realizatad prin consultarea
periodica a partenerilor socio-economici, analiza standardelor ocupationale si implicarea specialistilor
din domeniu in procesul de revizuire curriculara. De asemenea, feedback-ul provenit de la studenti,
absolventi si angajatori este integrat in vederea imbunatatirii continue a programului de studii.
Recomandare: Se recomanda introducerea competentelor ESCO in figsele disciplinelor, alaturi de
rezultatele invatarii.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
I.P.B.2.1.2  corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a
ocupatiilor (ESCO).
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Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

PSUL Informatica este elaborat in concordanta cu Cadrul National al Calificarilor (CNC), Registrul
National al Calificarilor din invatdmantul Superior (RNCIS) sau Cadrul European al Calificarilor (CEC),
cu descrierile ocupationale disponibile in portalul ESCO, precum si cu Standardele de calitate specifice
domeniului de masterat, elaborate de ARACIS.

In REI se prezinta Calificarile si ocupatiile existente in COR si ESCO, atribuite specializarii Informatica
si introduse Tn Registrul National al Calificarilor din invatdmantul Superior: Analist - 251201; Inginer de
sistem in Informatica - 251203; Programator de sistem informatic — 251204.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.2.1.2

Se constata, la vizita, ca programul de studii Informatica al UOC este corelat cu competentele solicitate
de ocupatiile din domeniul IT, conform standardelor ocupationale si Clasificarii europene a ocupatiilor
(ESCO). Structura programului respecta Cadrul National si European al Calificarilor, Registrul National
al Calificarilor in Tnvatamantul Superior si standardele ARACIS, asigurand formarea de specialisti in
informatica pentru ocupatii precum programator sau analist software, conform COR si RNCIS.
Exemplu de buna practica:

Programul de studii Informatica este aliniat la Cadrul European al Calificarilor si la standardele ESCO,
prin corelarea rezultatelor invatarii cu competentele cerute pentru profesionistii din domeniul IT.
Aceasta corelare faciliteaza integrarea absolventilor pe piata muncii si asigura relevanta profesionala
a programului.

Coordonatorul programului de studii Informatica se ocupa de actualizarea periodica a
informatiilor din platforma RNCIS, pentru a fi in concordanta cu evolutiile pietei muncii si cu
cerintele calificarilor relevante.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii. Componenta organizatorica implementeaza principiile Tnvatarii centrate
pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Din Raportul de evaluare interna rezulta ca, la nivelul UOC, centrarea pe student este sustinuta prin
masuri precum asigurarea transparentei procesului didactic, adaptarea activitatilor de invatare la
nevoile studentilor, implicarea activa a acestora in procesul de invatare si utilizarea unor forme variate
de evaluare. Implementarea acestor principii este realizata printr-un curriculum flexibil si prin metode
didactice adaptate, fiind sustinutd de cadrul institutional existent. In acest context, se acorda atentie
corelarii activitatilor de curs cu cele de seminar si laborator, pentru sprijinirea procesului de invatare si
prevenirea dificultatilor la evaluare, iar structura orarului permite desfasurarea activitatilor didactice in
conditii optime si cu un grad adecvat de flexibilitate.

Analiza situatiei de fapt — Indicator |.P.B.3.1.1

Programul de studii Informaticad al UOC urmareste aplicarea principiilor invatarii centrate pe student
printr-un curriculum orientat pe competente si utilizarea unor metode didactice active. Cadrele didactice
elaboreaza si pun la dispozitia studentilor materiale didactice complete (cursuri, suporturi de seminar,
lucrari practice), prin platformele institutionale, si utilizeaza resurse si instrumente moderne de
comunicare si predare. Activitatile de invatare includ atat studiu individual, cat si lucru in echipa, iar
studentii sunt implicati in procesul educational, inclusiv prin elaborarea lucrarii de licenta si prin intalniri
periodice cu tutorii. Metodele de evaluare sunt variate si adaptate specificului disciplinelor, contribuind
la o evaluare coerenta a rezultatelor invatarii.

Exemplu de buna practica:

Pentru dezvoltarea competentelor transversale, planul de invatdmant include disciplina facultativa
L2Antreprenoriat in IT”, oferind studentilor oportunitatea de a dobandi cunostinte relevante in acest
domeniu.
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Prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic, FMI organizeaza cursuri de
formare continud destinate cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, in vederea obtinerii
gradului didactic Il. Cadrele didactice participa totodata la procesul de obtinere a gradului didactic I, in
calitate de indrumatori stiintifici sau membri ai comisiilor de evaluare.

Cadrele didactice implicate in activitatile PSUL Informatica utilizeaza resurse si instrumente moderne
pentru comunicarea si interactiunea cu studentii (platforme educationale, e-mail institutional, pagini web
personale, materiale electronice) si isi actualizeaza constant continuturile cursurilor, precum si
metodele de predare si evaluare.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitafi de a participa n
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Studentii pot accesa mobilitati Erasmus+, in baza unor proceduri operationale si regulamente UOC si
FMI care reglementeaza selectia, recunoasterea si finalizarea stagiilor de studiu si practica, inclusiv
Regulamentul de recunoastere a mobilitatilor Erasmus. Activitatile sunt coordonate de un responsabil
Erasmus+ si de o comisie de echivalare, care sprijina studentii in alegerea si recunoasterea
disciplinelor. n perioada 2020-2025, un numar redus de studenti a beneficiat de astfel de mobilitati, iar
facultatea isi propune intensificarea activitatilor de informare si sprijin pentru cresterea participarii la
programele internationale.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.3.1.2

La vizita s-a constata ca toate mobilitatile sunt recunoscute integral prin sistemul de credite ECTS.
Studentii pot accesa mobilitati Erasmus+, insa se constata un numar redus al acestora in ultimii cinci
ani. Consiliul Facultatii a desemnat un responsabil Erasmus, care coordoneaza selectia participantilor
si diseminarea informatiilor, precum si o comisie de echivalare, care sprijind studentii in alegerea
universitatilor partenere si in recunoasterea disciplinelor studiate, in concordantd cu planul de
invatamant.

Exemple de bune practici:

Universitatea ,Ovidius” din Constanta este membra a Consortiului ARTEMIS, initiativa care ofera
studentilor si cadrelor didactice oportunitatea de a participa la experiente educationale europene in
format fizic, virtual sau hibrid. Consortiul promoveaza incluziunea, facilitdnd accesul la astfel de
experiente si pentru participantii care nu au beneficiat anterior de mobilitati Erasmus+.
Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate. Componenta organizatorica asigura oportunitai echitabile pentru
studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luadnd in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea ,Ovidius” din Constanta promoveaza egalitatea de sanse si internationalizarea, asigurand
acces echitabil la oportunitati academice si sustinand un mediu educational incluziv. In acest context,
Facultatea de Matematica si Informatica dezvolta un cadru adaptat nevoilor studentilor, prin flexibilitatea
procesului didactic, existenta tutorilor si activitatea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera.
Studentii beneficiaza de resurse educationale variate si de sprijin personalizat, inclusiv prin proiecte
dedicate, activitati de mentorat si initiative de prevenire a abandonului. Totodata, implicarea in activitati
extracurriculare, concursuri, mobilitati internationale si colaborari cu mediul socio-economic contribuie
la dezvoltarea competentelor profesionale si la facilitarea insertiei pe piata muncii.

Analiza situatiei de fapt — Indicator 1.P.B.3.2.1

La vizita s-a demonstrat, in toate discutile purtate cu studentii si absolventii programului de studii
Informatica, ca UOC implementeaza strategii si planuri de masuri privind echitatea sociala, insertia pe
piata muncii si egalitatea de sanse si de gen, monitorizand impactul acestora pentru a mentine un cadru
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incluziv si echitabil in dezvoltarea academica si profesionald a studentilor. Totodatd, procesul
educational este structurat astfel incat, pe baza feedbackului oferit de studenti privind mediul de
invatare, sa permitd adaptarea continua a strategiilor didactice si a metodelor de evaluare la
diversitatea nevoilor acestora.

Exemple de bune practici:

FMI ofera studentilor acces la resurse educationale variate si accesibile, precum cursuri in format
digital, platforme de e-learning si materiale multimedia, contribuind la dezvoltarea unui mediu de
invatare flexibil. De asemenea, sunt organizate proiecte institutionale, precum Prolnfo - Pregatirea
resursei umane in Informatica, EDUOC-Educatie prin Digitalizare in Universitatea Ovidius din
Constanta, sau PRACTIC - Practica Racordata Actualitatii Consténtene in Tehnologia Informatiei si
Comunicatii, si diverse activitati dedicate studentilor, inclusiv concursuri, workshop-uri si intalniri cu
reprezentanti ai mediului socio-economic.

Pentru studentii aflati in dificultate de adaptare sau in risc de abandon, facultatea deruleaza programe
de sprijin, precum ,Primii studenti din familie la UOC”, precum si alte initiative menite sa faciliteze
integrarea in mediul universitar.

in acelasi timp, performanta academica este sustinutd prin concursuri de specialitate, premii, stagii de
practica si oportunitati de internship, precum si prin participarea la proiecte dedicate. Acordarea
burselor se realizeaza in mod echitabil, in conformitate cu reglementarile in vigoare si cu principiile de
sustinere a excelentei si incluziunii.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii. Componenta organizatorica asigura accesul la
resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Din REI rezulta faptul ca UOC in general si FMI, in particular, fac un efort permanent de a raspunde
expectantelor de formare ale diverselor categorii de studenti. FMI asigura accesul la resurse de invatare
variate (tiparite si digitale), prin cadre didactice, biblioteca, baze de date stiintifice si platforme
electronice, corespunzatoare fiecarei discipline. In plus, studentii programului de studii beneficiaza de
acces la resurse educationale suplimentare prin intermediul parteneriatelor institutionale, precum
platforma SAS Institute, care permite autentificarea cu adresa institutionala si acces gratuit la cursuri si
materiale de specialitate. in acelasi timp, sunt disponibile resurse financiare adecvate si mecanisme
transparente de sprijin (burse, programe de stimulare), precum si servicii sociale complete (cazare,
masa, asistenta medicala, facilitati sportive), care contribuie la un mediu educational suportiv. Sprijinul
este personalizat prin programe dedicate atat studentilor performanti, cat si celor cu dificultati, prin
consiliere academica (tutori de an) si servicii specializate oferite de CCOC (consiliere psihologica,
orientare in cariera, dezvoltare de competente). Toate acestea sunt sustinute de un cadru institutional
clar (regulamente, proceduri, taxe transparente), asigurand acces echitabil la resurse si servicii
relevante pentru procesul de invatare.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.4.1.1

FMI implementeaza programe dedicate atat stimularii studentilor cu performante academice ridicate,
prin acordarea de burse pe baza unor criterii proprii, aprobate si publicate anual, cat si sprijinirii celor
care intdmpina dificultati de invatare, prin organizarea periodica a programelor de consultatii.

Cadrele didactice sunt implicate activ in consilierea, monitorizarea si facilitarea procesului de invatare,
inclusiv prin aceste activitati de consultatii, iar fiecare grupa de studenti beneficiaza de indrumarea unui
tutore desemnat din randul acestora.

Transparenta si eficienta mecanismelor de asigurare a calitatii sunt sustinute prin publicarea pe site-ul
facultatii a rapoartelor specifice,

Exemple de bune practici:
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Studentii beneficiazé de sprijin specializat prin intermediul Centrului de Consiliere si Orientare Tn
Cariera (CCOC), care ofera servicii de consiliere psihologica, orientare profesionala, consiliere
educationala si vocationald. Centrul asigura, de asemenea, suport in elaborarea portofoliului de
angajare, organizarea de simulari de interviuri si derularea unor sesiuni dedicate dezvoltarii
competentelor transversale.

CCOC realizeaza, totodata, studii privind abandonul universitar si insertia absolventilor pe piata muncii,
contribuind la fundamentarea deciziilor institutionale privind imbunatatirea serviciilor educationale si de
suport pentru studenti.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea. Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza
in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele Tnvatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Conform REI, la UOC, titularii de curs anunta din timp, prin intermediul fiselor disciplinelor, formele,
sarcinile si criteriile de evaluare utilizate. Formularea si actualizarea acestora respecta Regulamentul
privind initierea, revizuirea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii in
UOC. Examinarea scrisa este precedata de examinari partiale, de evaluari pe parcurs, cu rol formativ,
ponderea formelor de evaluare in calcularea notei finale fiind precizata explicit. Rezultatele invatarii
sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor,
aprecierea contributiilor valoroase si justificarea motivelor pentru care o performanta este apreciata
stimuland motivatia invatarii. Mai mult, prezentarea in avans a criteriilor de evaluare faciliteaza
autoevaluarea performantei si reflectia cu privire la caracteristicile propriului comportament si a reusitei
in invatare.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.5.1.1

Pentru programul de studii Informatica, fisele disciplinelor sunt disponibile pe site-ul facultatii si contin
descrieri clare ale rezultatelor invatarii, precum si ale formelor si criteriilor de evaluare. Acestea sunt
prezentate studentilor la Tnceputul fiecarui semestru, asigurand transparenta si facilitdnd intelegerea
cerintelor atat de catre studenti, cat si de catre cadrele didactice. Fisele includ detalii privind activitatile
si responsabilitdtile academice ale studentilor (proiecte, lucrari practice, referate etc.), precum si
modalitatile de evaluare (examene scrise sau orale, evaluari pe parcurs, colocvii), contribuind la o mai
buna organizare a procesului de invatare.

Exemple de bune practici:

Evaluarea didactica in cadrul programului de studii Informaticd este in continud adaptare si
diversificare, in concordanta cu diversitatea studentilor si cu necesitatea de a raspunde particularitatilor
individuale si de grup. Tn cadrul intalnirilor periodice, studentii ofera feedback referitor la procesul de
invatamant, activitatea cadrelor didactice si colaborarea cu acestea. De asemenea, din discutiile cu
studentii si absolventii reiese aprecierea pentru calitatea comunicarii cu cadrele didactice si pentru
disponibilitatea constanta a acestora.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
I.P.B.5.1.2  parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

in REI se precizeaza ci verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin evaluare continua
in timpul semestrului si prin evaluare sumativa, la finalul fiecarui semestru. Aceste activitati se
organizeaza in conformitate cu Procedura Operationala privind examinarea si notarea studentilor la
programele de studii universitare de licentd si masterat (IF,ID,IFR) din UOC. Totodata, planul de
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invatamant include disciplina ,Etica si integritate academica”, care contribuie la formarea si respectarea
principiilor de onestitate academica in procesul de evaluare.

Evaluarea sumativa, la finalul unui ciclu de studii universitare, se realizeaza in acord cu Regulamentul
privind organizarea examenelor de finalizare a studiilor in cadrul UOC si cu Metodologia FMI de
organizare a examenelor de finalizare a studiilor si cuprinde elaborarea si prezentarea unei lucrari de
licenta, precum si sustinerea unei probe scrise, formata din doua subiecte alese dintr-o listd de zece
subiecte predefinite. Lucrarile de licenta sunt verificate prin sisteme antiplagiat agreate la nivel de UOC,
in vederea asigurarii originalitatii si respectarii normelor de etica academica. Procedura de desfasurare
si evaluare a examenului de licenta este disponibila pe site-ul FMI.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.5.1.2

Verificarea rezultatelor invatarii in cadrul programului de studii Informatica se realizeaza prin evaluari
continue si examene finale, in conformitate cu fisele disciplinelor si cu Procedura operationala privind
examinarea si notarea studentilor la programele de licenta si masterat din UOC (IF, ID, IFR). Procesul
de evaluare include examene scrise si orale, evaluari pe parcurs, lucrari practice, precum si sustinerea
lucrarii de licenta. Acesta este corelat cu obiectivele disciplinelor si cu rezultatele invatarii, asigurand
transparenta, echitate si posibilitatea depunerii contestatiilor. De asemenea, procedurile reglementeaza
prevenirea fraudei academice, promovarea studentilor intre ani si evaluarea finald a competentelor
dobéandite pe parcursul studiilor de licenta.

Exemple de bune practici:

Componenta Comisiei pentru examenele de finalizare a studiilor este publicatd anual pe site-ul
facultatii, in sectiunea dedicata organizérii acestui examen. In conformitate cu prevederile Articolului 26
din Regulamentul de finalizare a studiilor, studentii au dreptul de a depune contestatii privind aspectele
procedurale.

Indrumarea lucrarilor de licenta este realizata, in unele cazuri, in colaborare intre un cadru didactic din
cadrul FMI si un specialist din mediul IT&C, ceea ce permite studentilor sa propuna solutii pentru
probleme reale, provenite din mediul economic.

FMI are in lucru un ghid pentru studenti pentru promovarea unei utilizari responsabile a instrumentelor
de inteligenta artificiala in procesul de invatare si evaluare, prin elaborarea unor reguli clare care sa
asigure respectarea eticii academice, integritatii si autenticitatii activitatii studentilor

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia. Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Componenta organizatorica sustine tranzitia absolventilor catre piata muncii prin adaptarea continua a
programului de studii la cerintele mediului socio-economic si prin monitorizarea angajabilitatii realizata
de Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera. Tn acest sens, este elaborat periodic un raport sintetic
privind angajabilitatea absolventilor, care include date pentru ultimele cinci promotii (Raport sintetic
privind angajabilitatea FMI — 5 ani; Lista absolventi incadrati pe piata muncii — ALUMNI). Insertia
profesionala este facilitata prin parteneriate cu companii IT, organizarea de targuri de cariere,
workshop-uri, intalniri cu angajatori si stagii de practica, asigurand contactul direct cu mediul economic.
De asemenea, initiativele antreprenoriale si activitatile de consiliere si mentorat contribuie la
dezvoltarea competentelor necesare integrarii rapide pe piata muncii.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.6.1.1

Din toate discutiile cu participantii la intalnirile realizate pe durata vizitei a rezultat ca FMI asigura o
tranzitie lina a absolventilor prin activitati sistematice, cum ar fi intalnirile anuale cu companii din
domeniul IT. De asemenea, evenimentele organizate de facultate — targuri de cariera, prezentari si
workshop-uri — contribuie la dezvoltarea abilitatilor profesionale si la crearea unor conexiuni valoroase,
oferind studentilor oportunitati reale de integrare in mediul profesional.

Exemple de bune practici:
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FMI organizeaza periodic targuri de joburi, intalniri cu reprezentanti ai mediului economic si vizite la
angajatori, in scopul consolidarii legaturilor cu piata muncii si al sprijinirii insertiei profesionale a
studentilor si absolventilor. Tn acest context, sunt realizate consultari regulate cu membrii Grupului
Consultativ al FMI (principali angajatori din domeniu), sub forma unor mese rotunde si discutii informale,
pentru identificarea asteptarilor privind profilul absolventilor. De asemenea, sunt aplicate chestionare
angajatorilor pentru evaluarea adecvarii competentelor dobandite la cerintele pietei muncii.

Targul de Cariere FMI reprezinta o activitate de succes si traditie in facilitarea integrarii profesionale, la
ultima editie (mai 2025) participand 15-20 de companii din industrie, precum si reprezentanti ai mediului
educational, inclusiv Inspectoratul Scolar Judetean Constanta si unitati scolare, angajatori relevanti
pentru absolventii programelor din domeniul Informatica.

In plus, facultatea are conventii active de colaborare cu parteneri din mediul economic, preuniversitar
si universitar, care sustin proiecte comune si actualizarea continutului curricular. Prin Departamentul
de Pregatire a Personalului Didactic, FMI contribuie si la formarea continud a cadrelor didactice,
implicandu-se in organizarea examenelor pentru obtinerea gradelor didactice si in coordonarea
lucrarilor metodico-stiintifice.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere. Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul
superior.

Indicatorul c . T . - .
LP.B.7.11 omponenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UOC aplica o politica transparenta si echitabila de recrutare si admitere, in acord cu principiile egalitatii
de sanse si nediscriminarii, anuntatd public cu cel putin sase luni inainte. Admiterea se desfasoara
exclusiv online, pentru programele acreditate sau autorizate, conform reglementarilor legale si deciziilor
institutionale, pe baza unor metodologii si proceduri clare. FMI promoveaza constant oferta
educationala prin canale multiple (site, Ghidul candidatului, evenimente precum Zilele Portilor
Deschise, Caravana FMI, , O zi in FMI”), oferind informatii corecte si verificabile. Ca rezultat, se remarca
un interes crescut pentru programele de studii si un trend ascendent al numarului de studenti admisi.
Procesul de admitere include diverse tipuri de locuri (buget, taxa si locuri speciale pentru categorii
specifice), iar rezultatele sunt publice, insotite de analize periodice. Totodata, parteneriatele
institutionale (ex. cu SRI) diversifica oportunitatile de formare, contribuind la atractivitatea programelor
de studii.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.7.1.1

Universitatea ,Ovidius” din Constanta aplica proceduri transparente de admitere pentru toate ciclurile
de studii, conform regulamentelor interne aprobate de Senat si legislatiei in vigoare.

La vizita s-a prezentat modalitatea de admitere: exclusiv online, pe o platforma care solutioneaza toate
aspectele specifice: inscrierea online a candidatilor prin depunerea dosarului cu acte si plata online a
taxei de admitere; inscrierea candidatilor la una sau mai multe specializari din UOC; repartizarea
candidatilor conform algoritmilor aprobati si generarea listelor si situatiilor cu candidatii declarati admisi;
importul in aplicatia de evidenta scolara a candidatilor care si—au confirmat locul la specializarile la care
au fost declarati admisi.

Exemple de bune practici:

Sectiunea de admitere de pe site-ul universitatii ofera informatii complete si actualizate, inclusiv
specializarile disponibile, numarul de locuri, calendarul admiterii, taxele, probele de concurs, procedura
de inmatriculare si posibilitatea de contestatii.

FMI ofera mai multe tipuri de locuri la admitere, in conformitate cu reglementarile nationale si
institutionale. Candidatii pot opta pentru regim de studii finantat de la buget sau cu taxa, in functie de
preferinte. De asemenea, sunt disponibile locuri speciale pentru: absolventi din mediul rural, candidati
proveniti din sistemul de protectie sociala, candidati de etnie rroma, precum si pentru formarea cadrelor
didactice. Inscrierea pe aceste locuri se face in baza optiunilor exprimate in fisa de inscriere, iar
rezultatele sunt afisate conform mediei generale si tipului de loc vizat.
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Recomandare: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si si, inclusiv
a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Criteriile de admitere sunt clar stabilite, nediscriminatorii si fundamentate exclusiv pe competentele
academice ale candidatilor, necesare pentru asimilarea rezultatelor invatarii prevazute. inscrierea la
concursul de admitere se realizeaza pe baza diplomei de bacalaureat sau a unor acte de studii
echivalente. Procesul de admitere se desfasoara in totalitate in conformitate cu Regulamentul privind
organizarea si desfasurarea concursului de admitere la studii universitare de licenta si master in UOC,
precum si cu metodologiile anuale de admitere ale FMI (2025, 2024, 2023, 2022, 2021).

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.7.1.2

In cadrul vizitei la Facultatea de Matematica si Informaticd a UOC, s-a constatat ca regulamentul de
organizare si desfasurare a concursului de admitere (nivel licenta) este facut public prin intermediul
site-ului facultatii, care prezinta o bogata si detaliata pagina dedicata admiterii. Aceasta pagina include
toate informatiile necesare candidatilor, impreuna cu anunturi aduse la zi si actualizari constante.
Exemple de bune practici:

Pentru atragerea viitorilor candidati, FMI organizeaza activitati dedicate de promovare, precum lectii de
pregatire pentru examenul de bacalaureat, desfasurate pe parcursul semestrului al ll-lea, precum si
vizite in licee, in cadrul carora este prezentata oferta educationala a facultatii.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor. Componenta organizatorica realizeaza actiuni
in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UOC aplica in mod consecvent reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor, in baza
Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor, care ii defineste ca parteneri ai comunitatii
universitare. Relatia institutionala este formalizata prin contracte de studii incheiate la inmatriculare, in
conformitate cu procedurile si legislatia in vigoare, fara modificari pe parcursul anului universitar.
Monitorizarea parcursului academic este realizata sistematic, prin analiza inmatricularilor si a
promovabilitatii, datele din perioada 2020-2025 indicand o rata de promovare dupa primul an cuprinsa
intre 74% si 83%, ceea ce reflecta functionarea eficienta a mecanismelor institutionale de gestionare a
activitatii studentilor.

Un rol important in dezvoltarea profesionala si personala a studentilor il are organizatia studenteasca
ASOMII din cadrul FMI, care sprijina implicarea acestora in activitati academice, sociale si profesionale,
contribuind la consolidarea comunitatii studentesti si la dezvoltarea competentelor complementare.
Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.7.2.1

Universitatea ,Ovidius” din Constanta aplica reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor
prin implementarea si respectarea Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor. Contractul
de studii este valabil pe intreaga durata a scolarizarii si poate fi modificat doar in conditiile prevazute
de legislatia in vigoare. In situatia in care, in urma reclasificarii anuale, intervine o schimbare a statutului
studentului din perspectiva obligatiilor financiare, contractul initial inceteaza de drept, fiind incheiat un
nou contract, pana cel tarziu la data de 31 octombrie, corespunzator noii situatii. Aceste documente
sunt pastrate la secretariat, in dosarul studentului, alaturi de celelalte acte prevazute de Regulamentul
privind activitatea profesionala a studentilor. Exemple de bune practici:

Pentru sprijinirea studentilor in adaptarea la cerintele academice si in pregatirea sesiunilor de examene,
cadrele didactice organizeaza periodic sesiuni de consultatii, oferind indrumare si suport direct in
procesul de invatare.
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Recomandare: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea. Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de
internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea n
activitatea academica si de cercetare.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UOC acorda prioritate internationalizarii studiilor, promovand mobilitatile studentilor, cadrelor didactice
si personalului administrativ prin programul Erasmus+, in baza Cartei Erasmus pentru Tnvé’gémént
Superior 2021-2027. La nivelul FMI, aceste oportunitati sunt accesibile tuturor, fiind realizate in
perioada 2020-2025 mobilitati de predare si formare ale cadrelor didactice, contribuind la dezvoltarea
profesionala si la consolidarea cooperarii academice.

Incepand cu anul 2024, UOC este parte a Aliantei europene ARTEMIS, care sustine inovarea didactica,
antreprenoriatul, incluziunea sociala, dezvoltarea sustenabila si tranzitia digitala, consolidand
integrarea in spatiul european al invatamantului superior.

Totodata, incepand cu anul 2025, FMI este membra a retelei Informatics Europe (IE), ceea ce contribuie
la alinierea programului de studii la standardele si bunele practici europene din domeniul informaticii,
facilitdnd schimbul de experientd academica si dezvoltarea continua a calitatii procesului educational.

FMI sprijina internationalizarea prin parteneriate nationale si internationale, colaborari academice,
organizarea de conferinte cu institutii de prestigiu si dezvoltarea de proiecte comune, contribuind astfel
la cresterea vizibilitatii internationale si la imbunatatirea experientei academice a studentilor si cadrelor
didactice.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.B.8.1.1

UOC sustine internationalizarea prin mobilitati academice in cadrul programului Erasmus+ (Carta
Erasmus 2021-2027), iar FMI valorificd aceste oportunitati prin participarea cadrelor didactice la
activitati de predare si formare.

Din 2024, apartenenta la Alianta ARTEMIS consolideaza dimensiunea europeana a universitatii. Prin
parteneriate, conferinte si proiecte comune, FMI contribuie la cresterea vizibilitatii internationale si la
imbunatatirea procesului educational.

Exemple de bune practici:

Pe langa acorduri de tip Erasmus, exista acorduri de colaborare cu institutii de invatamant din judetul
Constanta.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie. Activitatile de cercetare stiintifica
sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

in cadrul programului de studii Informatica, invatarea bazata pe investigatie stiintifica reprezinta o
componenta importanta a procesului educational, fiind sustinuta prin participarea studentilor la sesiuni
de comunicari stiintifice si manifestari academice (seminarii, conferinte, workshop-uri), ale caror
rezultate sunt valorificate prin publicatii de specialitate. Rezultatele cercetarii desfasurate de cadrele
didactice sunt utilizate in procesul didactic, contribuind la dezvoltarea competentelor stiintifice si
analitice ale studentilor, in concordanta cu obiectivele programului de studii, cadrele didactice realizand
totodata publicatii stiintifice in colaborare cu studentii. Totodata, programul include stagii de practica,
asigurand corelarea dintre pregatirea teoretica si cea aplicativa si sprijinind dobandirea rezultatelor
invatarii vizate.
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Analiza situatiei de fapt — Indicator 1.P.B.9.1.1

Programul de studii Informatica are prevazuta disciplina Metodologia realizarii lucrarii de licenta, care
are rol de initiere si pregatire pentru activitatea de cercetare necesara elaborarii lucrarii de licenta.
Studentii sunt implicati si in scrierea de articole stiintifice Tmpreuna cu cadre didactice ale PSUL
Informatica si publica aceste articole la conferinte sau in jurnale din strainatate. in perioada 2020-2025
aceste colaborari au condus la un numar de 33 articole ale studentilor.

Exemple de bune practici:

Studentii PSUL Informatica participa cu prezentari si demonstratii de sisteme software la concursul
ESTIC desfasurat in FMI, precum si la alte manifestari similare. Rezultatele cercetarii in colaborare cu
studenti se concretizeaza si in articole publicate in colaborare.

Studentii participa anual, incepand cu anul 2019, la Sesiunea de Comunicari Matematice, organizata
impreuna cu SSMR (Societatea de Stiinte Matematice din Romania), filiala Constanta, fiind incurajati
sa valorifice rezultatele activitatii lor prin lucrari realizate sub coordonarea cadrelor didactice. De
asemenea, Centrul Regional Sud-Est Ad.Augusta, infiintat in 2022 la Universitatea ,Ovidius” din
Constanta, sprijina cercetarea prin activitati de mentorat stiintific, formare in redactare si etica
academica, facilitand integrarea studentilor si tinerilor cercetatori in comunitatea stiintifica.
Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii. Componenta
organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele programului
de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul
I.P.B.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii Informatica dispune de un plan propriu de cercetare stiintifica, corelat cu evolutiile
domeniului si prioritatile institutionale, reflectat in temele de cercetare ale FMI pentru perioada 2021—
2025 si sustinut de activitatea centrelor de cercetare ale facultatii. Cadrele didactice desfasoara
cercetare in domeniile de specialitate, valorificand rezultatele prin publicatii stiintifice, volume indexate
si participari la conferinte. Performantele obtinute sunt reflectate atat in indicatorii institutionali (de
exemplu, procentul de finantare suplimentara de 88,31% in 2024), cat si in numarul de articole publicate
in reviste de prestigiu si n distinctiile obtinute la nivel universitar. Rezultatele cercetarii sunt valorificate
pe multiple directii (articole ISI si BDI, carti, granturi, contracte, brevete, manifestari stiintifice) si sunt
evidentiate in rapoartele de cercetare ale FMI.

Analiza situatiei de fapt — Indicator 1.P.B.9.2.1

La vizitd s-a constatat ca in cadrul Facultatii de Matematica si Informatica, cercetarea stiintifica se
desfasoara in acord cu obiectivele stabilite in Planul strategic pe perioada 2024-2029. Rezultatele
cercetarii stiintifice din ultimii ani evidentiaza implicarea cadrelor didactice in publicarea de lucrari in
reviste indexate ISI/Web of Science si BDI, precum si in elaborarea de carti si capitole de specialitate.
De asemenea, acestea participa la conferinte stiintifice si sunt implicate in proiecte de cercetare si
dezvoltare, inclusiv in cadrul programelor finantate din fonduri europene (POSDRU, POCU, PNRR).
Manifestarile stiintifice organizate sunt prezentate pe site-ul facultatii.

Exemple de bune practici:

Cadrele didactice desfasoara activitati de cercetare concretizate prin publicarea de lucrari stiintifice,
participarea la manifestari stiintifice si implicarea in proiecte de cercetare, contribuind astfel la
dezvoltarea academica a programului de studii.

Cadre didactice care predau in cadrul PSUL Informatica, afiliate laboratorului CERVA, fac parte din
colectivul proiectului de cercetare castigat in competitia CoEx 2024, CulTech — Centrul de Excelenta
Digitala pentru Patrimoniul Cultural: Inovare in Digitizare si Exploatare Digitala prin Tehnologii de Varf.
Proiectul CulTech propune constituirea unui centru de excelentd specializat in investigarea,
conservarea si promovarea patrimoniului cultural national folosind tehnologii de ultima generatie,
precum scanare si modelare 3D, inteligenta artificiala, XR, roboti, loT si analiza fizico-chimica.
Participarea la acest proiect va implica activitati de cercetare avansata, ceea ce va duce la cresterea
productiei stiintifice a cadrelor didactice.

Recomandare: Recomandam sprijinirea cadrelor didactice in activitdtile de cercetare, astfel incat
fiecare cadru didactic de la DSUM Informatica s& aib& publicatii relevante anual.
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Indicatorul este: Partial indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii gi
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare. Direcitii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
[.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UOC implementeaza un sistem riguros de management al calitatii la toate nivelurile ierarhice, bazat pe
politici si proceduri ce implica participarea studentilor, cadrelor didactice, absolventilor si angajatorilor
pentru a asigura imbunatatirea continua a educatiei si cercetarii. Aceasta preocupare este sustinuta
atat in Manualul Sistemului de Management al Calitatii cat si in Planul strategic al Universitatii cat si
Cod de etica si deontologie universitara. La nivelul Facultati de Matematica si Informatica prin
intermediul Comisiei CEAC-FMI, se realizeaza si se publica anual rapoarte de activitate si analize
detaliate privind admiterea si examenele de finalizare a studiilor.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.C.1.1.1

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii la nivelul FMI functioneaza in mod organizat si elaboreaza
anual rapoarte de activitate, care includ analize ale proceselor academice si propuneri de imbunatatire
a callitatii educatiei. In cadrul vizitei, reprezentantii CEAC-FMI au evidentiat modul de asigurare a calitatii
si competitivitatii, sustinut prin analize periodice ale admiterii, evaluarilor si examenelor de finalizare a
studiilor, publicate Tn sectiunea dedicata de pe site-ul facultatii.

Exemplu de bune practici:

La nivelul UOC si al FMI se promoveaza dezvoltarea unei culturi a calitatii, atat in randul personalului
academic si administrativ, cat si al studentilor, prin stabilirea si implementarea unor actiuni si masuri
dedicate consolidarii acesteia.

Se realizeaza periodic analize ale procesului de admitere (inclusiv comparative), ale examenelor de
finalizare a studiilor si ale sesiunilor de evaluare, acestea fiind publicate Tn sectiunea ,Analize curente”,
din cadrul sectiunii ,Calitate” a paginii facultatii.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate. IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu
activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul Opiniile membrilor comunitatii proprii i ale altor parti interesante sunt avute in vedere
I.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

in procesul de elaborare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor la nivelul
universitatii, sunt avute in vedere opiniile membrilor comunitatii academice si ale altor parti interesate,
in conformitate cu regulamentul institutional specific, documentele fiind avizate de Consiliul de
Administratie si aprobate de Senatul universitar.

Analiza situatiei de fapt — Indicator I.P.C.1.2.1

La vizita realizatd, comisia a discutat cu toate partile interesate aspecte referitoare la modul in care
acestea sunt implicate Tn implementarea procedurilor. Astfel, procedurile de evaluare a cursurilor si
activitatilor practice sunt cunoscute de catre studenti, iar aplicarea acestora se realizeaza online, prin
platforma Solaris, unde acestia completeaza chestionare confidentiale de feedback privind activitatea
didactica, metodologia si comunicarea.

Rezultatele evaluarilor sunt analizate anual de Comisia CEAC-FMI, iar cadrele didactice sunt evaluate
atat de catre conducere, cat si colegial, in raport cu performantele didactice, de cercetare si implicarea
institutionald. Programele de asigurare a calitatii sunt elaborate anual la nivelul facultatii, iar studentii
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sunt implicati activ in proces, fiind reprezentati atat in Senatul UOC, céat si in Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii.

Exemple de bune practici:

Organizarea unei sesiuni anuale de consultare cu studentii, axatd pe colectarea feedback-ului si
identificarea directiilor de dezvoltare a facultatii, proces finalizat prin redactarea unei minute oficiale.
Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri. [IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatji,
infiintate in conditiile legii.

Indicatorul In structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In structura organizatoricd a UOC este constituitd Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC)
la nivel institutional, cu componenta aprobata de Senatul universitar si cu participarea reprezentantilor
studentilor, conform legislatiei in vigoare. La nivelul facultatii functioneaza Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii, aprobatd de Consiliul facultatii, componenta acesteia fiind afisatd pe site.
Activitatea acestor structuri este sprijinita de Departamentul Strategii Academice si Managementul
Calitatii, care are ca misiune dezvoltarea si implementarea unui sistem integrat de asigurare a calitatii
prin elaborarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea politicilor UOC.

Analiza situatiei de fapt: Indicator I.P.C.2.1.1

La nivelul Facultatii de Matematica si Informatica functioneaza Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii (CEAC-F), coordonata de decan si avand in componentd doua cadre didactice, inclusiv
Directorul de Departament, un reprezentant al studentilor si un reprezentant al angajatorilor. Facultatea
dispune de politici si strategii proprii privind asigurarea calitatii, concretizate in planificarea activitatilor
CEAC-F, iar informatiile relevante (rapoarte anuale, analize si alte documente) sunt publicate pe site-
ul oficial, in sectiunea ,Calitate”.

Exemple de bune practici:

Din discutiile cu studentii s-a constatat ca acesti isi cunosc reprezentantul in CEAC si cunosc si toate
etapele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare. Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatji si cel al eticii
si deontologiei universitare Tsi indeplinesc rolul si funciiile specifice, In mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

I.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii este aprobat
de Senatul Universitatii, alaturi de alte reglementari privind elaborarea procedurilor documentate. De
asemenea, activitatea CEAC este sprijinita de o structura administrativa dedicata, care contribuie la
planificarea actiunilor, elaborarea rapoartelor de autoevaluare si a documentelor specifice, instruirea
personalului si participarea la procesele de evaluare interna si externa.

Analiza starii de fapt Indicator I.P.C.2.2.1

Universitatea reglementeaza integral activitatile de asigurare a calitatii prin regulamente si proceduri
specifice, iar la nivelul facultatii functioneazé Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii, a carei
componenta este publicata pe site-ul institutiei.

Exemple de bune practici:
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Functionarea CEAC a FMI pe baza regulamentelor aprobate de Senat, asigurdnd coordonarea
activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Comisia de etica universitara de la nivelul UOC reprezintd o componenta esentiala a asigurarii calitatii
si integritatii academice, fiind alcatuita din cadre didactice cu experienta. La nivelul FMI functioneaza o
Comisie de Lucru a Consiliului Facultatii care analizeaza situatiile ce pot implica abateri de la normele
etice si decide asupra sesizarii Comisiei de etica la nivel universitar. Principiile etice si modul de
functionare sunt reglementate prin Codul de etica si deontologie universitara si prin Regulamentul de
organizare si functionare al Comisiei de etica a UOC.

Analiza starii de fapt: Indicator I.P.C.2.2.2

Din discutiile realizate in cadrul vizitei a rezultat ca toate cadrele didactice implicate in programul de
studii Informatica cunosc si respecta Codul de etica si deontologie profesionala, fiind ghidate de valori
precum libertatea academica, profesionalismul, integritatea, onestitatea intelectuala, colegialitatea,
echitatea, nediscriminarea si responsabilitatea. De asemenea, nu au fost inregistrate sesizari la
Comisia de etica a UOC privind cadrele didactice ale Facultatii de Matematica si Informatica.
Exemple de bune practici:

n cadrul FMI exista un nivel ridicat de constientizare a responsabilitatii individuale privind respectarea
Codului de etica si deontologie profesionala, toate cadrele didactice fiind familiarizate cu practicile si
mecanismele care asigura si monitorizeaza aplicarea acestuia.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora. IS dispune de proceduri privind initierea,
monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate
si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La nivelul UOC se aplica in mod riguros regulamente si proceduri operationale care reglementeaza
initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii, precum si
organizarea procesului de invataméant. Responsabilitatea pentru elaborarea si actualizarea
programelor revine Consiliului Facultatii, cu aprobarea Senatului universitar, acestea fiind adaptate
continuu la cerintele pietei muncii prin consultari cu cadre didactice, studenti si reprezentanti ai mediului
socio-economic.

Analiza starii de fapt: Indicator I.P.C.3.1.1

Conducerea facultatii consemneaza in minute sau in procese verbale intalnirile organizate pentru
initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii.

Exemple de bune practici:

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Din REI reiese ca la nivelul UOC exista o implicare constanta a partilor interesate in viata comunitatii
academice, prin mecanisme de feedback continuu atat din partea studentilor, cat si a angajatorilor,
precum si prin adaptarea permanenta a programelor de studii la cerintele pietei muncii. Planul de
invatamant si fisele disciplinelor pentru PSUL Informatica sunt revizuite periodic pentru a asigura
adaptarea la dinamica pietei, in concordanta cu Regulament privind initierea, revizuirea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii in Universitatea ,Ovidius” din Constanta
si Procedura operationala privind monitorizarea, revizuirea si evaluarea interna a programelor de studii
universitare de licenta si masterat din Universitatea ,Ovidius® din Constanta.

Totodata, sunt dezvoltate mecanisme eficiente de autoevaluare si asigurare a calitatii, Comisia CEAC
avand rolul de a colecta, analiza si comunica rezultatele acestui proces.

Analiza starii de fapt: Indicator I.P.C.3.1.2

Vizita realizata la Facultatea de Matematica si Informatica a UOC a evidentiat, prin interventiile
participantilor, ca sunt organizate periodic sesiuni de consultare si alte forme de interactiune pentru
colectarea opiniilor si adaptarea procedurilor la nevoile comunitatii. Astfel, toate partile interesate sunt
implicate in implementarea si actualizarea procedurilor institutionale.

Exemple de bune practici:

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri. Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea
calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In UOC, evaluarea cadrelor didactice de cétre studenti se realizeaza semestrial, online, prin platforma
Solaris, conform procedurilor institutionale. CEAC-F elaboreaza rapoarte semestriale pe baza acestor
evaluari, iar cadrele didactice au acces la rezultate prin platforma, avand posibilitatea de a genera,
vizualiza si descarca centralizatoare la nivel de facultate/departament/program de studii/forma de
invatamant/disciplind/cadru didactic.

Analiza starii de fapt: indicator 1.P.C.4.1.1

Rezultatele procesului de evaluare anuala de catre studenti sunt analizate in Consiliul facultatii si
comunicate individual fiecarui cadru didactic. Daca este cazul, sunt propuse si aplicate masuri de
imbunatatire. Rapoartele sintetice ale evaluarilor sunt publicate pe site-ul facultatii.

Exemple de bune practici:

Feedback-ul primit de cadrele didactice este valorificat ca o oportunitate de perfectionare si dezvoltare
continua.

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date. IS utilizeazé baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare
interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

UOC detine o platforma institutionala Calitate si integritate, care faciliteaza colectarea, prelucrarea si
analiza datelor si informatiilor relevante referitoare la sistemul de educatie precum si pentru asigurarea
institutionald a calitatii. Colectarea, analizarea si prelucrarea datelor de la facultati si structurile
administrative ale universitatii permit generarea informatiilor necesare in redactarea rapoartelor de
calitate si a raportului privind starea universitatii.

Analiza starii de fapt Indicator I.P.C.5.1.1
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La vizita s-a constatat ca Facultatea de Matematica si Informatica colecteaza si analizeaza, la randul
sau, in mod sistematic, date relevante pentru asigurarea interna a calitatii.

Exemple de bune practici:

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta. Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor,
conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
[.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea ,Ovidius” din Constanta asigura permanent transparenta publica a datelor gi informatiilor,
in forma tiparita (prin afisaje la avizierele facultatilor) si in forma electronica (pe paginile web ale UOC
si ale facultatilor); informatiile se refera la toate calificarile si programele de studii, diplome, personal
didactic, facilitati oferite studentilor, orice alte aspecte de interes public, in general, si pentru studenti,
in special. La nivelul Facultatii de Matematica, toate informatiile privitoare la programele si domeniile
de studii se regasesc pe website-ul oficial.

Analiza starii de fapt Indicator I.P.C.6.1.1

n ceea ce priveste programul de studii evaluat, Informaticd, informatiile specifice se regdsesc pe site-
ul facultatii. Se constata ca studentii stiu de unde sa preia informatiile de care sunt interesati.
Exemple de bune practici:

Recomandare: Nu este cazul

Indicator.ul este: indeplinit

Indicatorul . e .
LP.C6.12 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Conform REI, UOC faciliteazd accesul la informatile de interes public prin intermediul site-ului
institutional, acestea fiind disponibile oricarei persoane interesate. In acest context, hotararile
Consiliului de Administratie, ale Senatului universitar si ale Consiliului Facultatii sunt comunicate
comunitatii academice, asigurand transparenta decizionala si accesul la informatii relevante.

Analiza starii de fapt Indicator .P.C.6.1.2

La vizitd s-a constatat ca studentii, cadrele didactice si alte parti interesate sunt informati in mod
constant cu privire la deciziile care influenteaza activitatea academica si administrativa, prin intermediul
site-ului facultatii si al panourilor de afisaj, prin care sunt comunicate cele mai recente informatii catre
studenti si public.

Exemple de bune practici:

Recomandare: Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte |1S elaboreaz4 si transmite sau publica rapoarte,
conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Conducerea Facultatii de Matematica si Informatica asigura informarea comunitatii academice si a
publicului larg privind procesul decizional prin publicarea hotararilor Consiliului facultatii. Prin
intermediul Comisiei CEAC-FMI sunt realizate si publicate anual rapoarte de activitate si analize privind
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starea facultatii, admiterea si examenele de finalizare a studiilor, precum si raportul sintetic privind
evaluarea cadrelor didactice de catre studenti. In acelasi timp, componenta organizatorica colecteaza
si transmite datele solicitate si elaboreaza rapoarte specifice, asigurand respectarea obligatiilor ce

decurg din raspunderea publica.
Analiza starii de fapt Indicator I.P.C.7.1.1

La vizitad a fost confirmata veridicitatea informatiilor din raport, la nivelul Facultatii de Matematica si
Informatica. Facultatea colecteaza si transmite periodic datele solicitate, elaboreaza si publica rapoarte,
respectand obligatiile ce decurg din raspunderea publica, precum si termenele si standardele stabilite
de legislatia in vigoare. Totodata, este asigurata protectia datelor cu caracter personal pentru angajati,
studenti si colaboratori externi, in conformitate cu cerintele legale si institutionale.

Exemple de bune practici:
Recomandare: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa IiS se supune procesului de evaluare

externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Atat universitatea, cét si facultatea au urmat in mod constant procedurile externe de evaluare. Domeniul
studii universitare de licenta Informatica evaluat ultima data in anul 2020, cu mentinerea increderii.

Analiza starii de fapt Indicator I.P.C.8.1.1

UOC si FMI acorda o atentie constanta evaluarii externe a calitatii, urmarind acreditarea si mentinerea
acreditarii programelor de studii, cu respectarea prevederilor legale. Programul de studii Informatica
este supus evaluarilor periodice, in conformitate cu cerintele ARACIS si reglementarile interne,
demonstrand angajamentul pentru asigurarea si imbunatatirea continua a calitatii.

Exemplu de bune practici:
Recomandare: Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

Programul de studii beneficiaza de un corp
academic bine calificat, sustinut de un
proces educational modern, bazat pe
resurse digitale si mecanisme de sprifin
pentru studenti.

Infrastructura si resursele academice sunt
adecvate, iar colaborédrile cu mediul
economic faciliteaza integrarea profesionala
a absolventilor, evidentiatd printr-un nivel
bun de angajabilitate.

In acelasi timp, programul se remarcé prin
vizibilitate si deschidere internationala,
reflectate in participarea la mobilitati,

FACTORI
INTERNI
O

Puncte slabe:

Programul de studii se confrunta cu un
deficit de resurse umane si o incércare
ridicata a cadrelor didactice, in contextul
dificultatilor de recrutare si al motivatiei
salariale limitate.

Capacitatea de cercetare competitiva
este moderata, pe fondul unui numar
redus de proiecte gsi al resurselor
financiare insuficiente, iar infrastructura
si finantarea disponibile impun anumite
constrangeri.

De asemenea, exista provocari legate
de nivelul de pregétire al candidatilor si
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diversitatea mediului academic gi activitétile
constante de promovare

de atragerea unui numéar mai mare Si
diversificat de studenti, precum si o
vizibilitate relativ redusé& a inifiativelor
stiintifice in domeniul Informatica.

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:

Programul de studii beneficiaza de Programul de studii este expus unor
oportunitdti  generate de dezvoltarea riscuri generate de scaderea numarului
mediului economic regional si a industriei IT, de absolventi de liceu si de diminuarea
care favorizeaza parteneriatele si angajarea interesului pentru studiile universitare,
absolventilor. precum gi de cresterea competitiei din
Cererea pentru competente digitale sustine partea universitatilor internationale si a
adaptarea curriculara si dezvoltarea de noi | U noilor forme de educatie.
directii de formare, iar colaborarea cu mediul | FACTORI in acelasi timp, instabilitatea legislativa
preuniversitar  contribuie la atragerea | EXTERNI si nivelul redus al finantarii afecteazéd

viitorilor studenti.

In acelasi timp, accesul la finantari si proiecte
competitive, precum si traditia organizarii de
evenimente academice ofera perspective
pentru cresterea vizibilitatii si dezvoltarea
infrastructurii institutionale.

dezvoltarea institutionald si activitatea
de cercetare.

De asemenea, dificultatile in atragerea
si mentinerea personalului didactic, in
contextul unor conditi mai atractive
oferite  de industrie, accentueaza
presiunea asupra resurselor umane.
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si recomandarile
formulate

Nr.
crt.

Indicator de performanta

Gradul de
indeplinire
(I/PI/N)

Recomandari

ENIUL A. Capacitatea institutionala

LP.A1.11 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice Si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeazd pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

Indeplinit

Nu este cazul

I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute Tn vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

Indeplinit

Nu este cazul

I.LP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii

dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

Indeplinit

Nu este cazul

I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditji optime de studiu, cercetare
si viata, precum si de munca.

Indeplinit

Nu este cazul

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare pentru
a preda disciplinele care Ti revin in statul de
functii.

Indeplinit

Recomandam atragerea de
specialisti cu recunoastere
nationala si internationala, dar si
incurajarea absolventilor
programelor de masterat sa se
inscrie la programe de doctorat in
acelasi domeniu.

I.P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea
profesionala si personala a personalului.

Indeplinit

Nu este cazul

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

Indeplinit

Nu este cazul

I.LP.A.41.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatafjrii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitati  proprii  Si

beneficiarii indirecti ai educatiei.

Indeplinit

Nu este cazul

DOM

ENIUL B. Eficacitatea educationala

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale finvatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea

experientelor de Tnvatare, predare, instruire

Indeplinit

Nu este cazul
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practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza
in conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizdnd realizarea idealului
educational al invatdaméantului  superior
conform legii.

Indeplinit

Nu este cazul

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele  invatarii  sunt
concordante cu nivelul calificarii.

Indeplinit

Se recomanda introducerea
competentelor ESCO 1in fisele
disciplinelor, alaturi de rezultatele
invatarii.

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Indeplinit

Nu este cazul

13.

1.P.B.3.1.1 Componenta  organizatorica
asigura implementarea principiilor nvatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului si
prin strategiile didactice utilizate Tn activitatile
si experientele de invatare si predare.

Indeplinit

Nu este cazul

14.

I.LP.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa Tn programe de mobilitafi
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

Indeplinit

Nu este cazul

15.

1.P.B.3.2.1 Componenta  organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordantd cu potentialul si aspiratiile
acestora, ludnd in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Indeplinit

Nu este cazul

16.

I.P.B.41.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de
studii.

Indeplinit

Nu este cazul

17.

.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise

in mod adecvat si sprijind Tintelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Indeplinit

Nu este cazul

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obf{inerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

Indeplinit

Nu este cazul

19.

I.LP.B.6.1.1 Componenta  organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Indeplinit

Nu este cazul

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

Indeplinit

Nu este cazul

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitdti de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si

Indeplinit

Nu este cazul
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educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

Indeplinit

Nu este cazul

23.

I.LP.B.8.1.1 Componenta  organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii i colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Indeplinit

Nu este cazul

24.

I.LP.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si
sunt valorificate in dobandirea rezultatelor
invatarii vizate prin programul de studii.

Indeplinit

Nu este cazul

25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice
sunt vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

Indeplinit

Recomandam  sprijinirea  cadrelor
didactice Tn activitatile de cercetare,
astfel incét fiecare cadru didactic de la
DSUM Informaticd s& aiba publicatii
relevante anual.

DOM

26.

NIUL C. Managementul calitatii

I.LP.C.1.1.1  Componenta organizatorica
realizeaza actjuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Indeplinit

Nu este cazul

27.

I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parii interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

Indeplinit

Nu este cazul

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatorics a IIS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

Indeplinit

Nu este cazul

20.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, Tn scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare
interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

Indeplinit

Nu este cazul

30.

I.LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatamant
superior, cu respectarea legii.

Indeplinit

Nu este cazul

31.

I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora Tn asigurarea calitatii.

Indeplinit

Nu este cazul

32.

I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

Indeplinit

Nu este cazul

33.

I.LP.C.41.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

Indeplinit

Nu este cazul

34.

I.LP.C.5.1.1 Componenta  organizatorica
colecteaza si analizeaza In mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

Indeplinit

Nu este cazul

35.

I.LP.C.6.1.1 Componenta  organizatorica

asigura publicarea si accesul la informatiile de

Indeplinit

Nu este cazul
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interes public cu privire la programul de studii

evaluat.

36. ILP.C.6.1.2 Componenta organizatoricd | Indeplinit Nu este cazul
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | 1LP.C.71.1 Componenta  organizatorica | Indeplinit Nu este cazul

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. I.P.C.8.1.1 Componenta  organizatorica | Indeplinit Nu este cazul
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, in vederea
organizarii, Tn conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare [\lumér indicatori de performanta

Indeplinit Partial indeplinit Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0

Se pot formula si alte recomandari, generale, care nu au fost formulate in cadrul analizei unui anumit
indicator de performanta.

Se totalizeazd numarul de indicatori de performanta analizati si se precizeaza céati au fost apreciati ca
indepliniti, respectiv partial indepliniti si neindepliniti, dacé este cazul.

VI. Concluzii

Se reiau o serie de aspecte importante constatate pe parcursul evaluérii si se desprind concluzii
generale cu privire la calitatea educatiei furnizata in cadrul programului de studii universitare de licenta
evaluat.

Se propune o decizie si se motiveaza:
in urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii
v mentinerea acreditarii, cu capacitate de scolarizare: 150 studenti pentru primul an de
studiu.

VIl. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum i lista documentelor consultate, precum si orice
alte documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care
nu pot fi accesate prin linkuri.
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