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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS

SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in I:nvétéméntul Superior - ENQA
/ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR
l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Raportul de evaluare externa a fost redactat ca urmare a evaluarii periodice a programului de studii
universitare de licenta Agricultura care functioneaza in cadrul Facultatii de Agronomie — Universitatea
din Craiova.
Evaluarea periodica a programului de studii universitare de licenta Agricultura a avut loc in perioada
06-07 aprilie 2026 si s-a derulat conform calendarului vizitei agreat de institutia organizatorica;
Componenta comisiei de experti: Prof. univ. dr. Mihalache Mircea — USAMV Bucuresti

Prof. univ. dr. Dunea Daniel — Universitatea Valahia din Targoviste

Prof. univ. dr. Lipsa Daniel — USV lasi

Stud. Mandache Robert - USV lasi

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz
(infiintare, evolutie, misiune, guvernantd, structura, programe/domenii de studii universitare,
parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Facultatea de Agronomie face parte din cadrul Universitatii din Craiova, care reprezinta una dintre cele
mai vechi institutii de invatamant superior din Oltenia si a fost infiintata conform Legii 138 din 25 aprilie
1947, fiind prima componenta pe care ulterior s-a dezvoltat Universitatea din Craiova. Universitatea din
Craiova cuprinde in momentul de fata 12 facultati: Facultatea de Litere, Facultatea de Stiinte,
Facultatea de Teologie Ortodoxd, Facultatea de Educatie Fizica si Sport, Facultatea de Agronomie,
Facultatea de Drept, Facultatea de Stiinte Sociale, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor,
Facultatea de Inginerie Electrica, Facultatea de Mecanica, Facultatea de Automatica, Calculatoare si
Electronica.

Misiunea Universitatii este de a oferi educatie si cercetare la un Tnalt standard de calitate pentru
formarea de specialisti cu studii superioare capabili sa lucreze in companii si organisme nationale si
internationale la standardele ocupationale solicitate de angajatorii din {ara si din Uniunea Europeana.
Daca la infiintare in cadrul facultatii functiona un singur program de studii, respectiv Agricultura ulterior
facultatea si-a diversificat oferta educationald dupa anul 1990 cu programele de studii Montanologie,
Masurétori terestre si cadastru, Silvicultura si Controlul si expertiza produselor alimentare si programe
de studii universitare de master Management in agroturism si calitatea produselor agroalimentare,
Consultantd si management in agriculturd (in limba engleza), Protectia mediului in agriculturd si un
program de master dual Agricultura durabila si digitalizare. In cadrul Facultatii existd 7 conducatori de
doctorat in domeniul Agronomie din cadrul Scolii doctorale de Ingineria Resurselor vegetale si animale.
Resursa umana a Facultatii de Agronomie cuprinde, conform Statelor de functii 2025/2026, 53 cadre
didactice titulare, din care 6 cadre didactice pe perioada determinata si 11 cadre didactice auxiliare (7
ingineri, 1 referent, 2 secretare, 1 muncitor), repartizate in doua departamente: Masuratori terestre,
Management, Mecanizare, Tehnologii agricole si silvice. Structurile de conducere la nivel de facultate
sunt: decanul, prodecanii, consiliul facultatii si biroul consiliului facultatii. Facultatea de Agronomie din
Craiova este condusa de Consiliul profesoral iar conducerea operativa este asiguratd de Biroul
Consiliului facultatii. Toate programele de studii universitare de licentd si masterat au parcurs
procedurile de evaluare externa.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul
autorizarii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura
de evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a
acreditarii, dupa caz)
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Programul de studii Agricultura din cadrul Facultatii de Agronomie a fost proiectat in concordanta cu
prevederile Cadrului National al Calificarilor (CNC), cu Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (RNCIS) si cu Standardele specifice domeniului de licenta elaborate de ARACIS.
Programul de studii Agricultura este infiintat si functioneaza conform legii, respectand capacitatea de
scolarizare aprobata de ARACIS si prevazuta in HG 412/2025 - Nomenclator programe de studii de
licenta 2025 — 2026). Misiunea si obiectivele programului de studiu Agricultura sunt in concordanta cu
misiunea institutiei de invatamant superior. Prin misiunea asumata, programul de studii universitare de
Agricultura urmareste formarea de specialisti cu pregatire superioara pentru sectoarele de produciie,
si cercetare agricola. Se are in permanenta vedere modul de dezvoltare a cunoasterii i tehnologiei din
domeniu agricol, cerintele pietei muncii si a calificarilor. Programul de studii universitare de licenta
Agricultura este acreditat pentru forma de invatdmant cu frecventa (IF), ultima evaluare periodica a fost
n anul 2021, are un numar de credite de studiu transferabile (ECTS) de 240, iar numarul maxim de
studenti care pot fi scolarizati conform HG este de 100 studenti.

. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

In vederea intocmirii raportului de evaluare externa a fost analizat raportul de evaluare interna si
anexele acestuia. Inainte de vizitd comisia a avut discutii pe baza raportului si au fost repartlzate
sarcinile fiecarui membru al comisiei. Tnainte de efectuarea vizitei nu au fost solicitate din partea
comisiei documente suplimentare fatd de documentele din raportul de evaluare interna. Pe perioada
efectuarii vizitei au fost solicitate documente privind stabilirea capacitatii de scolarizare pentru domeniul
Agronomie care cuprinde programele de studii de la Facultatea de Agronomie din cadrul Universitatii
din Craiova.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-
au purtat discutii)

Conform programului de desfasurare la fata locului, agreat de catre Facultatea de Agronomie din
Craiova au fost efectuate vizite la urmatoarele laboratoare care deservesc programul de studii de licenta
Agricultura: Laborator Pedologie, Agrotehnica, Entomologie, Fitopatologie, Botanica si Genetica care
deservesc disciplinele din planul de invatamant. Au fost organizate ntalniri cu conducerea facultatii,
cadrele didactice care predau la programul de studii de Agricultura unde au participat 12 cadre
didactice, la intalnirea cu studentii au participat 12 studenti din toti anii de studii, 10 absolventii de la
programul de studii Agricultura. Au fost realizate intalniri cu responsabilii laboratoarelor de cercetare si
comisiile de asigurare a calitatii. La intélnirea cu angajatorii au participat 12 angajatori din cadrul unor
institutii de cercetare si companii private din zona Olteniei care au activitati in domeniul Agronomic.

- Alte metode sau aspecte relevante

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
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IS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe bazi de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune
I.P.A1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, requlamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Craiova in conformitate cu prevederile legale cuprinde structurile de
conducere, reprezentate de rector, prorectori, decani, prodecani si directori de departamente
care au gradul didactic de profesor, conferenfiar sau lector universitar, fiind titularizati n
invatamantul superior in conditiile legii si cu norma de baza la universitate. Toate structurile de
conducere, metodologia de alegeri, a atributjilor si a modului lor de functionare, sunt mentionate
in Carta Universitatii. Studentii isi aleg reprezentantii care sunt avizati de consiliile facultatilor
pentru a face parte din structurile de conducere ale universitatii si facultatilor, iar comunicarea
cu membri comunitatii academice se desfasoara prin platforma Intranet/Internet. Toate
informatiile de interes public sunt disponibile pe paginile de Internet ale Universitatii din Craiova
sau ale facultatilor. In ceea ce priveste integritatea academicd aceasta este asiguratd de
Comisia de etica universitara care anual realizeaza un raport al comisiei care este disponibil pe
site universitate. Structurile de evaluare interna (CEAC) si monitorizare (Consiliul Calitatii
Universitatii din Craiova) monitorizeaza rezultatele in procesul educational al studentilor pe baza
de indicatori de performanta si asigura feedback-ul venit de la partile interesate.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza
de competente, atributii, procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un
sistem de management eficace. In ceea ce priveste guvernanta, conducerea si managementul
Universitatii din Craiova, structurile de conducere sunt alese in conformitate cu Metodologiile
de Alegeri la nivelul Universitatii din Craiova si au autonomie in privinta managementului
strategic. Deciziile se iau centralizat, la nivel de Consiliu de administratie, iar implementarea
deciziilor se realizeaza descentralizat, la nivel de facultati.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
I.P.A1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Craiova implica toate partilor interesate in procesul de elaborare si actualizare
a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare. Aceasta abordare participativa a
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tuturor partilor interesate asigura transparenta, relevanta si eficienta proceselor institutionale,
reflectand nevoile si asteptéarile comunitatii academice si ale societatii. in cadrul activitatilor din
proiect tip, Campanii de constientizare, au fost organizate intalniri cu angajatorii din regiune,
precum si cu reprezentanti ai institutiilor publice, locale si centrale (Proiect: ROSE - Impreuna
pentru un viitor prin_educatie - Facultatea de Agronomie). Opinia studentilor din cadrul
universitatii reprezintd o modalitate de autocontrol, de evaluare si ameliorare a activitatii
universitare. Studentii participa efectiv la procesul de luare a deciziilor, prin reprezentantii
studentilor care sunt alesi democratic de catre studenti.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea asigura transparenta si accesul la documente, publicand regulamentele,
metodologiile si procedurile in vigoare pe site-ul universitatii, asigurand accesul tuturor partilor
interesate la aceste documente (https://www.ucv.ro/ ). Elaborarea si revizuirea documentelor
din cadrul universitatii se realizeaza cu participarea activa a tuturor cadrelor didactice si a
personalului administrativ. Acestia contribuie cu expertiza si experienta lor la formularea de
politici si proceduri care sa raspunda eficient nevoilor educationale si administrative. La randul
lor, studentii sunt reprezentati in structurile de conducere ale universitatii, precum Senatul
Universitar si consiliile facultatilor, avand astfel posibilitatea de a contribui direct la procesul de
elaborare si revizuire a regulamentelor si metodologiilor care ii privesc, interesele lor fiind luate
in considerare in deciziile institutionale. Exista stranse legaturi cu absolventii (ALUMNI) si
angajatorii, colectand feedback privind relevanta programelor de studii si adaptarea acestora la
cerintele pietei muncii.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari
Elaborarea unei proceduri cu privire la implicarea partilor interesate in procesul de elaborare a
metodologiilor, regulamentelor, procedurilor la nivel de universitate.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de nvatamant, de

I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitailor personalului.
Acestea sunt dotate Tn mod adecvat.

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Craiova detine o infrastructura foarte buna care este constituitd din sapte
complexe de invatamant (cladirea centrala - Rectorat, complexul facultatilor de profil Electric,
complexul Mecanica, complexul Agronomie, complexul Facultatii de Educatie Fizica, si Sport,
complex Facultatea de Teologie Ortodoxa si Centrul Universitar Drobeta Tr. Severin), incluzand
imobile destinate activitatii de invatamant, cercetare, terenuri de sport si camine studentesti cu
o suprafata totala de peste 100.000 m2. Pe langa acestea, universitatea are in proprietate sau
administrare: Gradina Botanica, Statiunea Didactica Banu Maracine, Statiunea de Cercetare si
Dezvoltare Agricola Caracal, Centrul de cercetare pentru cultura pajistilor, conservarea
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biodiversitatii si agroturism (PREAJBA — RANCA), Statiunea de cercetare dezvoltare pentru
pomiculturda Ramnicu Valcea si Infrastructura de practicai Ranca-Gorj. Din anul 2016
functioneaza Infrastructura de Cercetare in Stiinte Aplicate -INCESA, care include 48 de
laboratoare de cercetare moderne, cu o suprafata de aprox. 2300 m?. Biblioteca Universitatii din
Craiova dispune de un fond de carte intr-un numar de exemplare suficient pentru a acoperi
integral disciplinele din planurile de Tnvatamant (aproximativ 170.000 titluri).

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Baza materiala care deserveste programul de Agricultura corespunde standardelor impuse si
asigura desfagurarea unui proces de invatamant de calitate. Investitile realizate, reflecta
angajamentul universitatii de a oferi un mediu academic adaptat exigentelor societatii moderne.
Spatiile actuale ofera conditii normale pentru desfasurarea tuturor activitatilor didactice la nivelul
cifrei de scolarizare si a formatiilor de studiu respectandu-se recomandarile in vigoare.
Laboratoare didactice si de cercetare sunt echipate cu aparatura de ultima generatie, permitand
desfasurarea experimentelor si proiectelor de cercetare la standarde internationale. Salile de
curs si seminar sunt dotate cu echipamente multimedia moderne, aceste spatii asigurand un
mediu propice pentru procesul educational.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
I.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Agronomie gestioneaza eficient baza materiala care include laboratoare didactice
si de cercetare, sali de lectura, camine si statiunile didactice pentru pregatirea practica a
studentilor. Anual sunt alocate fonduri pentru mentenanta echipamentelor din laboratoarele
didactice si de cercetare, pentru achizitia de materiale, aparatura, acces la baze de date
internationale etc., necesare bunei desfasurari a activitatii academice. Serviciile administrative
ale Universitatii din Craiova ofera suportul pentru achizitia de produse si servicii, dar si pentru
intretinerea spatiilor de invatamant, cercetare si cazare. De asemenea, personalul si studentii
Facultatii de Agronomie beneficiaza de instruiri periodice in domeniul protectiei muncii si
gestionarii situatiilor de urgenta. Spatiile existente permit distribuirea judicioasa intre programe
si discipline pentru a acoperi necesitatile reale, luandu-se in considerare incarcarea zilnica cu
ore.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova mentine infrastructura la standarde ridicate si constituie o preocupare
permanenta pentru echipa de management pentru a oferi o experientd educationala de calitate
si pentru a sustine activitatile de cercetare si inovare la standard ridicate. Institutia aloca resurse
pentru mentenanta si modernizarea infrastructurii didactice si de cercetare. Prin urmare, baza
materiala ce deserveste specializarea de Agricultura corespunde standardelor impuse de
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ARACIS si este In masura sa asigure desfasurarea unui proces de invatamant normal, exigent
si de calitate, care permite obtinerea rezultatelor declarate ale invatarii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
I.P.A3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare

v

s

evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

Prezentarea stérii de fapt, sustinuta de documente si date

Personalul didactic si de cercetare al programului de studii universitare de Agricultura este
angajat conform criteriilor de recrutare stabilite la nivel institutional, in conformitate cu
prevederile legale. Universitatea asigura acoperirea completa cu personal didactic adecvat ca
pregatire a activitatilor prevazute la disciplinele din planul de invatamant, pentru intreg ciclul
programului de studii. Pentru anul universitar 2025-2026 exista un numar de 46 cadre didactice
titulare care desfasoara activitati de predare la programul de licentd Agriculturd din cadrul
Facultatii de Agronomie. Cadrele didactice care desfasoara activitati didactice la o anumita
disciplina au parcurs studii universitare de licenta, masterat si/ sau doctorat si au activitate de
cercetare stiintificd in domeniul de studii sau in domenii similare cu cel aferent disciplinei
predate. La acest program existd 5 cadre didactice abilitate si toate cadrele didactice au
competente pentru disciplinele predate. Toate cadrele didactice care deservesc programul de
studiu Agricultura au norma de baza in Universitatea din Craiova: 12 profesori, 15 conferentiari,
17 sefi lucrari/lectori si 2 asistenti universitari. Cele 46 de cadre didactice acopera 19,48 norme:
14,59 norme de baza si 4,89 norme in sistem plata cu ora. Din totalul de norme didactice (19,48
norme), 9,63 norme (49,43%) sunt ocupate de conferentiari si profesori universitari conform REI
Anexa 6).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Toate cadrele didactice care sustin activitati la programul de studii Agricultura sunt titulare si au
norma de baza in universitate si nu detin mai mult de o norma suplimentara fata de norma de
baza. Cadrele didactice au competente in disciplinele predate si desfasoara activitati de
cercetare in domeniul Agronomie. Totodata cadrele didactice publica cel putin o lucrare
stiintifica in fiecare an.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul - N . . . .
IPA312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.
« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

v

v

v

Universitatea din Craiova sustine dezvoltarea profesionald si personald a personalului sau,
recunoscand importanta formarii continue in mentinerea unui mediu academic de excelenta.
Prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD), universitatea
ofera o gama variata de programe si activitati menite sa sprijine cadrele didactice in evolutia lor
profesionala. Astfel, DPPD organizeaza activitati de formare continua pentru personalul
didactic, promovand dezvoltarea profesionala prin programe de perfectionare care sa contribuie
la mentinerea unui standard ridicat al actului educational si la adaptarea continua a personalului
la noile cerinte pedagogice. Universitatea din Craiova incurajeaza, de asemenea, participarea
personalului didactic la schimburi de experienta in institutii internationale de prestigiu in cadrul
diverselor proiecte si programe cu finantare internationalda. De asemenea, Universitatea din
Craiova premiaza anual rezultatele obtinute in cercetare de personalul didactic si de cercetare
in cadrul evenimentului Gala Cercetarii. Universitatea din Craiova ofera un cadru coerent,
competitiv si transparent pentru promovarea in cariera didactica universitara, conform
Metodologiei proprii si standardelor specifice fiecarei facultati.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova sprijina si incurajeaza evolutia cadrelor didactice, contribuind astfel la
mentinerea unui standard ridicat al unui proces educational de calitate. Universitatea are
implementata o strategie clara in planul strategic pentru perioada 2024-2029 care vizeaza
dezvoltarea mecanismelor de instruire si perfectionare continua a personalului didactic si
administrative atat in cadrul universitatii dar si in afara acesteia prin alocarea de fonduri
provenite din surse notionale si internationale.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Organizarea de cursuri de formare a cadrelor didactice cu privire la imbunatatirea metodelor de
predare

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
I.P.A3.2.1 derulate Tn mod transparent.
« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea din Craiova aplica un proces de recrutare a personalului didactic in stricta
concordanta cu prevederile legale nationale, asigurand transparenta si accesibilitatea prin
publicarea metodologiilor proprii pe site-ul institutiei. Exista la nivel de universitatea Metodologie
proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante, in conformitate
cu legislatia in vigoare. Totodata este asigurata transparenta procesului de recrutare prin
publicarea metodologiei de concurs si a anunturilor de concurs pe site-ul oficial al universitatii.
Universitatea din Craiova acorda o atentie deosebita limitarii sarcinilor didactice la maximum
doua norme didactice, in vederea asigurarii calitatji prestatiei cadrelor didactice iar acestea au
norma de baza numai in cadrul Universitatii din Craiova.
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Procedurile de recrutare a personalului didactic la Universitatea din Craiova respecta
prevederile legale nationale si sunt derulate in mod transparent, conform metodologiilor proprii
publicate pe site-ul institutiei. Este asigurat un proces echitabil si accesibil pentru toti candidatii,
contribuind la mentinerea standardelor academice ridicate ale universitatii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
I.P.A4.1.1 proprii Tn vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

v

v

v

Universitatea din Craiova a implementat solutii informatice moderne pentru a imbunatati
eficienta proceselor administrative si pentru a facilita accesul la servicii educationale de calitate.
In acest sens in anul 2022 a fost adoptata Strategia de digitalizare a Universitétii din Craiova.
Sunt utilizate diferite platforme cum sunt: platforma de management academic EvStud, care
permite studentilor sa isi gestioneze cu usurinta solicitarea locurilor in caminele UCV, plata
taxelor, consultarea fiselor disciplinelor, a materialelor didactice si a rezultatelor evaluarilor,
platforma electronica de admitere, platforma de management academic EvStud, biblioteca
resurse online, burse studentesti, site Facultate, aplicatie digitala care sa faciliteze procesul de
evaluare anuala a cadrelor didactice de catre student.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La nivelul Universitatii din Craiova sunt utilizate instrumente informatice care asigura gestiunea
scolaritatii, procesul de acordare a burselor, cazarea studentilor, accesul la baze de date
bibliografice, evaluarea cadrelor didactice de catre studenti etc. Implementarea instrumentelor
informatice a avut un impact pozitiv asupra comunitatii academice, ducénd la o reducere
semnificativa a birocratiei, la optimizarea fluxurilor de lucru si la 0 mai buna transparenta a
proceselor institutionale. Comunitatea universitara din cadrul Universitatii din Craiova
beneficiaza de acces rapid la informatii si resurse, ceea ce contribuie la o experientd academica
imbunatatita.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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[ ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Agricultura este conceput ca un pachet de documente care contine planul
de invatamant, cu disciplinele ordonate succesiv pe ani de studii si semestre, fisele disciplinelor
predate, respectiv rezultatele asteptate ale procesului didactic (cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie), traseele flexibile de invatare, dupa caz: modul de organizare si
continutul examenului de finalizare a studiilor; compatibilitatea cu cadrul national al calificarilor
(Plan_invatamant; Fise discipline). Numarul de credite alocat fiecarei discipline din planul de
invatamant respecta Ghidul de utilizare al ECTS si a volumului de munca. Creditele transferabile
au fost alocate pe disciplinele de studiu (intre 2 si 5 credite) prevazute in planul de invatamant
avand in vedere, dimensiunea volumului de invatare pe care il solicita disciplina respectiva.
Planul de invatamant al programului de studii Agricultura prevede stagii de practica (trei
saptamani = 90 ore anul I, 90 ore anul 1l si 90 ore anul 1) si stagii pentru elaborarea proiectului
de diploma (4 saptamani =120 ore) in ultimul an de studii.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii de licenta Agricultura a fost conceput pentru a asigura o formare academica
si profesionala de Tnalta calitate in domeniul Agronomic, in stransa corelatie cu cerintele actuale
ale pietei fortei de munca legate de competentele necesare absolventilor.
Acesta este structurat in conformitate cu rezultatele asteptate ale invatarii si se bazeaza pe
sistemul de credite de studii transferabile, facilitdnd mobilitatea academica si recunoasterea
calificarilor la nivel national si international. Activitatea didactica cuprinsd in planul de
invatamant este reprezentata de cursuri, lucrari practice, seminarii, practica, cercetare, fiind
desfasurata in cadrul disciplinelor fundamentale, de specialitate si complementare, grupate la
randul lor in discipline obligatorii si optionale. Numarul mediu de ore de activitate didactica
saptamanala este de 27,50 ore.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari
Implementarea unor mecanisme riguroase de evaluare interna si externa a programelor de
studii.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate Tn conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor
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Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior

conform legii

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Craiova/Facultatea de Agronomie colaboreaza cu mediul socio-economic
pentru imbunatatirea continua a procesului educational. Parteneriatele faciliteaza adaptarea
curriculumului la cerintele actuale ale angajatorilor si asigura oportunitati de practica si insertie
profesionala pentru studenti. Programul de studii de licenta Agricultura oferit de Facultatea de
Agronomie este acreditat ARACIS, obtinand calificativul Mentinerea acreditarii iar programul de
studii este proiectat in concordanta cu: Cadrul National al Calificarilor (CNC), Registrul National
al Calificarilor din Tnvétéméntul Superior (RNCIS) sau Cadrul European al Calificarilor si
descrierile din portalul ESCO, precum si cu Standardele specifice domeniului de licenta,
elaborate de ARACIS. Obiectivele programului de Agricultura abordeaza aspectele
stiintifice/academice, angajabilitatea, dezvoltarea profesionala si personald a studentilor,
abilitati, deprinderi si cunostinte generale si profesionale si integrarea acestora in cerintele
profesiei si ale pietei muncii (Plan invatamant; Raport anual UCv privind calitatea). Curriculumul
programului de studii Agricultura este revizuit periodic, prin consultarea beneficiarilor directi si
indirecti (Workshopuri, intalniri oficiale, mese rotunde, etc.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii in Agricultura este structurat pentru a promova excelenta academica,
inovatia si dezvoltarea personala. Planul de invatamant este actualizat periodic pentru a reflecta
progresul stiintific si tehnologic, iar metodele de predare sunt centrate pe student, incurajand
gandirea critica si creativitatea. Relevanta cognitiva si profesionala a programului de studiu este
demonstrata de corespondenta cu dezvoltarea domeniului Agronomie, precum si cu cerintele
specialistilor din acest domeniu. Universitatea/Facultatea dispune de mecanisme pentru analiza
gradului de satisfactie a studentilor (Chestionar satisfactie studenti).

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatjile vizate.

Indicatorul
I.P.B.2.1.1

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii de licenta Agricultura este conceput astfel incat pregatirea studentilor sa se
realizeze la nivelul exigentelor actuale, impuse de necesitatile de dezvoltare a societatii umane,
de imbunatatire a calitatii vietii si utilizare sustenabila a resurselor, prin aplicarea tehnologiilor
moderne. Revizuirea periodica a programului de studii Agricultura se realizeaza pentru a
corespunde dinamicii pietei calificarilor, urmand procedurile universitatii (Initierea, aprobarea,
monitorizarea_si_evaluarea periodica _a programelor de studii). In procesul de proiectare,

Rezultatele Tnvatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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dezvoltare si adaptare a programului de studii, acesta este conceput in functie de rezultatele
asteptate ale invatarii si corespunde unei calificari universitare.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
in procesul de proiectare, dezvoltare si adaptare a programului de studii, acesta este conceput
in functie de rezultatele asteptate ale invatarii si corespunde unei calificari universitare.
Calificarea rezultata in urma unui program de studii este specificata clar si comunicata, facand
referire la nivelul corespunzator din CNC. In fisele disciplinelor sunt descrise rezultatele invatarii
pentru fiecare disciplina din planul de invatamant in concordantad cu competentele si nivelul
calificarii.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari
Imbunétatirea rezultatelor invatarii in concordanta cu competentele dobandite de studenti.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele invatarii corespunzatoare disciplinelor de specialitate sunt corelate cu competentele
aferente calificarii (213225 — Inginer agronom), conform ocupatiilor corespunzatoare, definite
de standardele ocupationale (RNCIS) si/sau de Clasificarea Europeana a Ocupatiilor (ESCO)
(https://www.anc.edu.ro/rnc/rncis/). Procesul de proiectare al programului de studii parcurge
etapele prevazute in (Requlamentul de initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodicd a
programelor de studii).

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de licentd Agricultura oferit de Universitatea din Craiova, este structurat astfel incat
sa asigure dobandirea competentelor necesare pentru ocupatia de “Inginer agronom’”.
Rezultatele invatarii corespunzatoare disciplinelor de specializare sunt corelate cu
competentele aferente calificarii, conform ocupatiilor corespunzatoare de inginer agronom,
definite de standardele ocupationale (RNCIS) si/ sau de Clasificarea Europeana a Ocupatiilor
(ESCO). Prin alinierea rezultatelor asteptate ale invatarii cu standardele ocupationale (RNCIS)
si ESCO, programul contribuie la formarea unor profesionisti capabili sa raspunda cerintelor
sistemului educational modern.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student
Standardul S.B.3.1. Principii

Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.
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Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor Tnvatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si

experientele de invatare si predare.

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Personalul didactic care desfasoara activitati la programul de studii de Agricultura foloseste n
procesul de predare si invatare resursele informatice (ex. email, pagina personala de web/
platforma e-learning, biblioteca virtuala, resurse in format electronic, dialog cu studentii) si
materiale auxiliare de la tabla inteligenta la flipchart si videoproiector etc; (Prezentarea
programului de studii. Titularii de discipline au elaborat cursuri si alte lucrari necesare procesului
de Tnvatamant, care acopera integral problematica disciplinelor din planul de Tnvatamant,
corespunzator continutului fisei disciplinelor. Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu
studentii din perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor. Facultatea de Agronomie
din Universitatea din Craiova implementeaza principiile invatarii centrate pe student printr-un
curriculum flexibil si modern, adaptat nevoilor individuale ale studentilor. Facultatea dispune de
o infrastructura moderna, incluzand laboratoare echipate corespunzator, care faciliteaza
desfasurarea activitatilor practice si de cercetare. Aceasta asigura un mediu propice pentru
invatarea activa si implicarea directa a studentilor in procesul educational.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Personalul didactic aplica principiilor invatarii centrate pe student, atat prin structura
curriculumului, cat si prin strategiile didactice adoptate. Cadrele didactice implicate in programul
de studii Agricultura folosesc resursele moderne in comunicarea cu studentii prin platformele
educationale, E-mail, pagina web personala, bibliografie, resurse in format electronic etc), isi
actualizeaza permanent continutul cursurilor si strategiile de predare/evaluare. Prin aceste
masuri, Facultatea de Agronomie asigura o educatie de calitate, centrata pe student,
pregatindu-i pe acestia pentru provocarile profesionale viitoare.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari
Actualizarea permanentd a metodelor de predare, evaluare si comunicare utilizand sistemele
informatice.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Agronomie ofera studentilor acces la programe de mobilitate internationala. La
nivelul Facultatii se realizeazd mobilitati prin programul Erasmus+, conform metodologiei
cuprinse in ghidul Eramus®, disponibil pentru studenti pe site-ul Universitatii din Craiova.
Universitatea/Facultatea realizeaza periodic informari si selectii ale studentilor din cadrul
programelor de studii ale Universitatii din Craiova pentru mobilitdti in cadrul diverselor
programe. Exista acorduri inter-institutionale la nivelul Facultatii de Agronomie cu institutii din
tarile partenere: Franta, Grecia, Spania, Polonia, Ungaria, Italia, Portugalia, Austria, Slovacia,
Croatia, Cehia, Lituania etc.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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v Facultatea de Agronomie din cadrul Universitatii din Craiova faciliteaza accesul studentilor la

granturi de mobilitate Erasmus+, permitandu-le sa studieze la universitati partenere din Europa.
Aceste mobilitati contribuie la dezvoltarea competentelor academice si interculturale ale
participantilor.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Cresterea numarului de mobilitati a studentilor prin programul Erasmus.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru student;.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea

v

stilurilor si abilitatilor de invatare.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Agronomie ofera activitati de mentorat si indrumare academica astfel fiecare
student are posibilitatea de a primi consiliere academica personalizata din partea cadrelor
didactice, care fi ajuta sa isi contureze traseul educational in functie de aspiratiile profesionale.
In plus, pentru a asigura acces egal la educatie, universitatea ofera numeroase tipuri de burse.
Studentii pot beneficia de sprijin financiar din partea universitatii care sa le permita sa fisi
continue studiile fara dificultati. Prin adaptarea infrastructurii si a metodelor de predare,
facultatea asigura accesibilitate pentru studentii cu dizabilitati si promoveaza un mediu incluziv.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Strategiile de predare/ invatare sunt centrate pe nevoile reale ale studentilor in functie de
necesitatile acestora. Planul de invatamant cuprinde, in primele semestre, discipline facultative
care ofera studentilor posibilitati de adaptare mai facila la specificul domeniului ales conform
planului de invatamant. Totodata programul orar este conceput incéat sa sprijine studentii. La
nivelul grupelor exista tutori, iar la nivelul universitatii functioneaza Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitai, la resurse si servicii destinate sustinerii

procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
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v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Agronomie stimuleaza studentii performanti la Tnvatatura prin acordarea de burse
de studiu si de performanta, premierea la sesiunile stiintifice studentesti organizate anual, din
fonduri speciale ale facultatii si contracte de sponsorizare, posibilitatea de a realiza stagii de
studii si/sau practica la institutii partenere din strainatate, includerea studentilor in echipele de
cercetare ale cadrelor didactice si in proiectele de cercetare ale acestora sau acordarea de
bilete in taberele studentesti. Universitatea din Craiova ofera 2358 locuri de cazare in cele 8
camine studentesti functionale. Acestea dispun de sali de lectura, spatii pentru prepararea
hranei, sunt conectate la reteaua de televiziune prin cablu, la internet prin reteaua RoEduNet.
Studentii beneficiaza de subventii pentru cazare si servicii de masa. La nivelul Universitatii din
Craiova exista un Centru de resurse si asistenta in invatare si formare al carui scop este de a
creste gradul de mentinere in universitate a studentilor aflati in situatii de risc de abandon, prin
dezvoltarea de competente specifice, si asigurarea unor servicii de sprijin academic, aliniate
nevoilor studentilor.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova respectiv Facultatea de Agronomie asigura un mediu educational
incluziv, oferind studentilor sprijin financiar sub forma de burse si facilitati la cazare si servire a
mesei, inclusiv celor cu cerinte educationale speciale sau dizabilitati, acces la resurse si servicii
adaptate nevoilor individuale de invatare.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Rezultatele invatarii sunt explicit formulate in descrierea programului si n fisele disciplinelor,
obtinerea acestora conducénd la dobandirea unor competentele specifice si transversale de
catre studenti/absolventi. Acestea sunt aliniate la Cadrul National al Calificarilor (CNC) si
Sistemul European de Transfer si Acumulare a Creditelor (ECTS), asigurand comparabilitatea
internationala. Rezultatele Tnvatarii pentru programul de studii Agriculturd prezentate n fisele
disciplinelor sunt structurate astfel incat sa ofere competente aplicabile in educatie si cercetare.
Planul de invatamant cuprinde stagii de practica si de cercetare educationala in diferite institutii
de invatamant sau de cercetare pentru pregatirea studentilor.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Pentru fiecare disciplina parcursa de studenti rezultatele invatarii sunt descrise clar pentru a
conduce catre dobandirea de competente specifice si transversale. Fiecare disciplina include
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obiective clar definite, care stabilesc directiile de studiu si evitd ambiguitatea in ceea ce priveste
cunostintele, abilitatile si responsabilitatea pe care studentul trebuie sa le posede pentru a
promova. Fisele disciplinelor sunt disponibile in format digital si fizic, astfel incat studentii sa
aiba acces la ele inca de la inceputul semestrului.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v

v
v

Prezentarea stérii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Agronomie din Craiova utilizeaza un sistem structurat de evaluare care urmareste
progresul continuu si competentele dobandite de studenti. Evaluarea se face obiectiv, pe baza
unor criterii si metode clare, comunicate studentilor la inceputul semestrului. Metodele de
evaluare sunt adecvate pentru verificarea dobandirii cunostintelor, aptitudinilor, responsabilitatii
si autonomiei, fiind corelate cu competentele predate. Se utilizeaza evaluare diagnostica, lucrari
independente, studii de caz si metode care stimuleaza gandirea critica si creativitatea.
Evaluarea formativa ofera feedback imediat, iar fisa disciplinei precizeaza ponderea evaluarilor
formative si sumative in nota finala. Examenul de finalizare a studiilor se desfasoara in
conformitate cu Regulamentului privind examenele de finalizare a studiilor universitare de
licenta si de master in Universitatea din Craiova. Finalizarea studiilor de licenta la programul de
studii Agricultura consta din doua probe: proba 1: evaluarea cunostintelor fundamentale si de
specialitate (scris); proba 2: elaborarea si sustinerea unui Proiect de Diploma.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Agronomie a Universitatii din Craiova are un sistem complex de evaluare conform
regulamentului de examinare a studentilor. Verificarea rezultatelor invatarii se face conform
informatiilor din fisele de disciplina prin: evaluare continua (teme, referate, proiecte, prezentari,
teste, evaluari intermediare) si evaluare sumativa (examen, colocviu, verificare). Examenul de
finalizare a studiilor este un examen sumativ care certifica asimilarea rezultatelor invatarii
previzionate corespunzatoare calificarii universitare.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.
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Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Agronomie a Universitatii din Craiova implementeaza o serie de masuri pentru a
facilita tranzitia absolventilor de la mediul academic la piata muncii astfel exista parteneriate
incheiate cu mediul economic pentru identificarea oportunitatilor de angajare si efectuare de
staqii de practica, totodata prin CCOC sunt oferite servicii de consiliere pentru a sprijinii studentii
in alegerea si dezvoltarea carierei pentru facilitarea si integrarea pe piata muncii.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Agronomie a Universitatii din Craiova implementeaza o serie de masuri si actiuni
pentru a facilita integrarea absolventilor pe piata muncii. Colaborarea cu potentialii angajatori
din zona, atat in elaborarea si actualizarea curriculei, cat si in vederea gazduirii stagiilor de
practica ale studentilor sunt cele mai importante actiuni cu impact asupra angajabilitatii
absolventilor.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
|.P.B.7.1.1

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea din Craiova si Facultatea de Agronomie aplica proceduri si practici clare in ceea
ce priveste admiterea, parcursul academic, recunoasterea si echivalarea studiilor, precum si
certificarea rezultatelor. Universitatea semneaza cu fiecare student inmatriculat la programul de
studii universitare de licenta un contract de studii universitare, in concordanta cu prevederile
regulamentelor de organizare si desfasurare a programelor de studii Si cu respectarea legislatiei
in vigoare care nu se modifica in timpul anului universitar. Admiterea se realizeaza pe baza
mediei obtinute la bacalaureat care are o pondere de 100% din media finala. Facultatea
organizeaza actiuni pentru promovarea ofertei educationale Zilele portilor deschise, Studentii
nostri pot mai mult, etc.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova implementeaza proceduri clare si transparente pentru admiterea in
programele sale de studii, asigurandu-se ca procesul este accesibil si echitabil pentru tofi
candidatii. La programul de studii Agricultura admiterea se realizeaza pe baza unui concurs, ale
carui detalii despre modalitatea de desfasurare, criterii de selectie, calendar sunt stabilite anual
cu 6 luni Tnainte de demararea procesului si publicate pe site-ul oficial al Facultatii de
Agronomie.
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« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situati de risc social gi
educatjonal, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Admiterea la programele de studii universitare de licenta din cadrul Universitatii din Craiova
inclusiv la programul de Agricultura se realizeaza cu respectarea principiilor echitatii si egalitaii
de sanse, accesul la oportunitatile de invatare realizandu-se fara niciun fel de discriminare.
Universitatea aloca cel putin 10 locuri pentru absolventii cu diploma de bacalaureat proveniti din
sistemul de protectie social, cel putin 10 locuri pentru absolventii cu diploma de bacalaureat, cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, si cel putin 5 locuri pentru absolventii cu diploma de
bacalaureat, proveniti din randul minoritatilor nationale.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea de Agronomie desfasoara procesul de admitere la programele de studii universitare
in conformitate cu principiile echitatii si egalitati de sanse, implementand masuri specifice
pentru a facilita accesul grupurilor vulnerabile, inclusiv al candidatilor cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitati.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea respectiv facultatea desfasoara actiuni pentru asigurarea unui parcurs coerent a
studentilor, activitatea acestora se desfasoara conform regulamentului privind activitatea
profesionald a studentilor si a codului drepturilor si obligatiilor studentilor. Pentru studentii care
intdmpina dificultati academice, Facultatea de Agronomie pune la dispozitie mecanisme de
sprijin, cum ar fi programele de tutorat, consilierea academica si sesiuni suplimentare de
pregatire. Aceste masuri contribuie la Tmbunatatirea performantelor si la reducerea riscului de
abandon universitar. Pe langa componenta academica, universitatea incurajeaza implicarea
studentilor Tn activitati extracurriculare, stagii de practica si programe de internship.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pag. 19 din 35


https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2025/Regulament-admitere-studii-Licenta-Master-Doctorat-2025-2026_V3_24_02.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/admitere/2025/romani/UCv-Centralizator-Licenta-Repartizare-Cifra-scolarizare-2025-2026.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/admitere/2025/romani/UCv-Centralizator-Licenta-Repartizare-Cifra-scolarizare-2025-2026.pdf
https://agronomie.ucv.ro/studenti/tutori/
https://ccoc.ucv.ro/
https://www.ucv.ro/studenti/concursuri_studentesti/
https://agronomie.ucv.ro/wp-content/uploads/2022/04/RELATIA-CU-MEDIUL-SOCIO-ECONOMIC.pdf
https://ccoc.ucv.ro/servicii/workshopuri-traininguri/

v

v

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS SUPERIOR

Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in I:nvétéméntul Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR

Facultatea de Agronomie desfasoara actiuni de sprijin al studentilor in acord cu prevederile
regulamentului activitatii profesionale a studentilor si codului cu drepturile si obligatiile
studentilor astfel este asigurat un mediu echitabil si transparent. Sunt organizate periodic
activitati la nivelul universitatii/facultatii pentru a sprijini studentii in parcursul educational.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in

activitatea academica si de cercetare.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Agronomie din cadrul Universitatii din Craiova desfasoara actiuni de cooperare
internationala, menite sa sprijine mobilitatea membrilor propriei comunitati, precum si
colaborarea in activitatea academica si de cercetare. Facultatea de Agronomie participa activ
la programe de mobilitate internationald, in special prin programul Erasmus”, oferind studentilor,
cadrelor didactice si personalului auxiliar oportunitatea de a desfasura stagii de practica in
institutii partenere din strainatate. Universitatea din Craiova are acorduri bilaterale cu universitati
europene si internationale, in care este implicata si Facultatea de Agronomie. Aceste acorduri
faciliteaza cooperarea academica si cercetarea comunda. Cadrele didactice si cercetatorii din
cadrul Facultatii de Agronomie sunt implicate in proiecte de cercetare cu finantare europeana
sau internationala (ex. COST, EEA Grants).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova/Facultatea de Agronomie are colaboréri internationale prin care
sustine mobilitatea cadrelor didactice dar si a studentilor prin acordurile incheiate cu universitati
de prestigiu iar cadrele didactice participa la proiecte internationale si simpozioane/conferinte
stiintifice. Facultatea de Agronomie participa activ la programe de mobilitate internationald, in
special prin programul Erasmus+, oferind studentilor, cadrelor didactice si personalului auxiliar
oportunitatea de a studia sau efectua stagii de practica in institutii partenere din strainatate.
Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS

SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in I:nvétéméntul Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR
Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate Tn dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Activitatea de cercetare stiintifica desfasurata de cadrele didactice are un impact semnificativ
asupra calitatii procesului educational, rezultatele cercetarilor proprii se regasesc in procesul de
predare. Tn cadrul Facultatii de Agronomie, aceasta legatura este consolidata prin integrarea
rezultatelor cercetarii in fisele disciplinelor, in metodele de predare si in activitatile aplicative la
care participa studentii. Studentii participa in cadrul unor proiecte stiintifice desfasurate la nivelul
departamentului sau in colaborare cu alte institutii, avand acces la infrastructura de cercetare,
rezultatele obtinute in activitatea de cercetare sunt prezentate la Sesiunea Stiintifica
Studenteasca a Facultatii de Agronomie.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrele didactice care predau la programul de studii de Agricultura utilizeaza rezultatele
obtinute in activitatea de cercetare in procesul educational conform fiselor de disciplina iar
datele obtinute in urma cercetarilor stiintifice proprii sunt transmise studentilor pentru
dobandirea rezultatelor invatarii.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica Tn concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Activitatea de cercetare stiintifica care se desfasoara la Facultatea de Agronomie i la nivel de
departament urmareste indeplinirea obiectivelor pe termen scurt, mediu si lung stabilite prin
Planul de Cercetare al Facultatii de Agronomie care este integrat, prin obiective specifice,
planului de cercetare al Universitatii din Craiova (Plan strategic Agronomie 2024-2029; Strategia
cercetarii stiintifice 2024-2029; Directii de cercetare la nivel de facultati 2020-2024; Directii
cercetare de excelenta 2020-2024; https://www.ucv.ro/cercetare/). Aceasta se desfasoara in
cadrul Centrului de cercetare AGROCENTRUM , dar si in bazele didactice si laboratoarele de
cercetare ale facultatii. Din anul 2016 Universitatea din Craiova organizeaza Gala Cercetarii
Stiintifice n cadrul careia sunt premiate rezultatele obtinute in anul in curs de cadrele didactice
si cercetatori. Sunt premiate articole publicate in reviste de prestigiu, cotate ISI, inregistrarea
de brevet de inventie nationale (OSIM) si brevete internationale (EPO), publicarea de monografii
si de carti de referintd in edituri de prestigiu din strainatate, obtinerea de premii si distinctii la
nivel national si international (Rapoarte anuale Facultatea de Agronomie)
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AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS SUPERIOR

Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in I:nvétéméntul Superior - ENQA
/ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrele didactice care predau la programul de studii de Agricultura desfasoara activitati de
cercetare fiind implicati in proiecte nationale si internationale. Rezultatele cercetarii sunt
prezentate la in cadrul diferitelor simpozioane/conferinte la care participa personalul didactic.
Activitatea de cercetare contribuie la formarea profesionald a studentilor si tinerilor cercetatori,
precum si la solutionarea unor probleme concrete din domeniul agronomic.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
I.LP.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul Universitatii din Craiova managementul calitatii este coordonat de Comisia de Evaluare
si_Asigurare a Calitatii (CEAC) care este formata din 6 membri: 3 cadre didactice din
Universitatea din Craiova, un reprezentant al sindicatului Universitatea din Craiova, un
reprezentant al studentilor gi un reprezentant al mediului economic si Consiliul Calitatii.
Activitatea este monitorizatda de Comisia pentru educatie, managementul calitatii si evaluare
academica, din subordinea Senatului, care raporteaza conform instructiunilor ARACIS
(evaluator extern). Exista o comisie CEAC constituita in cadrul Facultatii la nivelul programului
de studii. Facultatea elaboreaza prin directorul de departament un raport anual privind datele
colectate in urma evaluarilor.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova prin Comisia de evaluare si asigurare a calitatii aplica procedurile de
asigurare a calitatii care sunt publicate si accesibile comunitatii academice si a publicului si
realizeaza evaluari interne si externe periodice pentru monitorizarea si eficacitatea procedurilor
si pentru identificarea oportunitatilor de imbunatatire. Tn cadrul Facultati de Agronomie exista
o comisie CEAC la nivel de program de studii.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari
Organizarea periodica de intalniri intre comisia CEAC la nivel de universitate si structurile suport
din cadrul Facultatii de Agronomie pentru stabilirea unor atributii clare.
Indicatorul este: indeplinit
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SUPERIOR

Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in I:nvétéméntul Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevant in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
|.P.C.1.2.1 1n procesul de implementare a procedurilor.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea din Craiova implica activ partile interesate in procesul de asigurare a calitatii
respectiv cadre didactice, studentii si angajatorii care au acces la documentele universitatii. Sunt
realizate consultari periodice cu reprezentanti ai mediului academic inclusiv cu studenti, ai
mediului socio-economic si cultural-artistic si ai pietei muncii cu privire la obiectivele si
rezultatele declarate ale programelor de studii. In componenta Comisiei CEAC de la nivelul
universitatii si a subcomisiilor de la nivelul facultatilor exista cate 2 reprezentanti ai studentilor
si un reprezentant al mediului economic. Programele de studii din cadrul facultatilor UCV sunt
periodic revizuite Tn urma unui proces complex de consultare cu beneficiarii interni si externi.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Prin implicarea activa a studentilor, angajatorilor si a altor parti interesate in procesul de calitate,
universitatea/facultatea asigura aplicarea consecventa si transparenta a procedurilor,
contribuind la mentinerea unui mediu academic de excelenta. Universitatea efectueaza evaluari
interne si externe periodice pentru a monitoriza eficacitatea procedurilor si pentru a identifica
oportunitati de imbunatatire.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

I1S dispune de structuri organizatorice Tn domeniul asigurarii calitatii, infiintate n conditiile legii.
Indicatorul  In structura organizatorica a IIS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
I.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea din Craiova dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii,
infiintate in conditiile legii cum sunt Departamentul de Managementul calitatii, Comisia CEAC la
nivel de universitate, Consiliul calitatii care reprezinta o structurd executive cu atributii in
managementul calitatii si Comisia de Etica universitard. In conformitate cu Regulamentul de
asigurare a calitatii, la nivelul Facultatii de Agronomie functioneaza comisii de evaluare si
asigurare a calitatii programelor de studii. Aceasta coordoneaza aplicarea procedurilor in
vigoare si a activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii Si urmaresc implementarea
indicatorilor de performantd ca instrumente de masurare a realizarii cerintelor definite de
standarde.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS

Universitatea din Craiova dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii,
infiintate si functionale in conformitate cu prevederile legale: Departamentul de Management al
Calitatii, Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii si Consiliul Calitatii, precum si o Comisie
de Etica Universitara, iar la nivel de facultate comisii pe programe de studii care urmaresc
imbunatatirea permanenta a standardelor academice.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Elaborarea unui raport de evaluare interna a programelor de studii cu masuri de imbunatatire a
calitatii.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
fsi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice
[.P.C.2.2. functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

1

v

v

v

v

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

Prezentarea stérii de fapt, sustinuta de documente si date

Comisia de Evaluare gi Asigurare a Calitatii a Universitatii din Craiova este constituita conform
legii (CEAC ) Facultatea de Agronomie are propria Comisie pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii (CEAC) la nivel de programe de studii, subordonata Consiliului facultatii (Comisiile
CEAC PSU). Aceste comisii au rolul de a implementa si monitoriza politicile de asigurare a
calitatii la nivelul facultatii, asigurand conformitatea cu standardele institutionale si nationale.
Regulamentele de functionare ale acestor comisii sunt aprobate de Senatul universitar,
asigurand o abordare unitard in cadrul universitatii. Universitatea din Craiova dispune de
mecanisme pentru prevenirea incalcarii eticii academice si a plagiatului. Integritatea academica
este asigurata si mentinutad prin Codul de Etica Universitara, elaborat de Comisia de Etica a
Universitatii din Craiova.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova dispune de structuri bine definite pentru asigurarea si evaluarea
calitatii educatiei, atat la nivel central, prin CEAC si DMC, céat si la nivelul facultatilor, prin
comisiile care gestioneaza programele de studii. Aceste structuri functioneaza pe baza
regulamentelor aprobate de Senatul universitar, asigurand conformitatea cu legislatia nationala
si contribuind la mentinerea si imbunatatirea standardelor academice.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana

v

din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Comisia de Etica Universitara (CEU) functioneaza in baza unui regulament aprobat de Senatul
universitar si actioneaza independent fata de orice altd structurd sau persoana din cadrul
institutiei de invatamant superior, asigurand impartialitatea in luarea deciziilor, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare. In conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a
Comisiei de Etica Universitara a Universitatii din Craiova, aprobat in 2024, aceasta este
infiintata pentru a asigura respectarea normelor de etica si deontologie universitara, avand un
mandat de 4 ani. Comisia de Etica Universitara urmareste, in cadrul Universitatii din Craiova,
respectarea Codului de etica si deontologie universitara.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comisia de Etica Universitara (CEU) asigura respectarea normelor de etica si deontologie
academica. Aceastd comisie functioneazd in baza unui regulament aprobat de Senatul
universitar si actioneaza independent, conform legislatiei in vigoare. CEU este responsabila de
prevenirea si eliminarea practicilor lipsite de etica in cadrul universitatii. Anual comisia
elaboreaza un raport de activitate care este publicat pe site-ul universitatii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

ITS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
|.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea din Craiova dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea $i revizuirea
periodica a programelor si domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod
sistematic conform regulamentului. Monitorizarea programelor de studii universitare sunt
asociate cu evaluari periodice ale calitati la nivelul fiecarui program de studii si la nivel
institutional. Rapoartele de evaluare interna a programelor de studii includ o analizd SWOT.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Agronomie aplica procedurile de initiere, monitorizare si revizuire a programelor
de studii pentru cresterea calitatii programelor de studii cu un impact pozitiv asupra procesului
educational. Programele sunt supuse periodic evaluarilor interne si externe, conform legislatiei
in vigoare ceea ce confirma alinierea programelor de studii ce functioneaza in cadrul
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AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS SUPERIOR

Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in I:nvétéméntul Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR

Universitatii din Craiova cu standardele de calitate, contribuind la imbunatatirea continua a
procesului educational.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
I.P.C.3.1.2 1n aplicare a procedurilor.

v

Prezentarea stérii de fapt, sustinuta de documente si date

in procesul de aplicare a procedurilor de initiere, monitorizare si revizuire periodica a
programelor de studii sunt implicate cadre didactice, studenti, absolventi si potentiali angajatori.
Astfel, rapoartele de evaluare interna a programelor de studii, elaborate de responsabilii de
programe de studii, sunt prezentate, dezbatute si avizate de catre membrii departamentului care
coordoneaza programul. Tn cazul absolventilor/Alumni, CCOC este structura care asigura
feedback-ul in ceea ce priveste satisfactia acestora referitoare la continutul si modul de
desfasurare al procesului de invéatare si de cercetare. Rezultatele implementarii procedurilor de
asigurare a calitatii programelor de studii sunt utilizate la elaborarea rapoartelor Decanului
Facultatii de Agronomie si ale directorilor de departament iar rapoartele sunt publice pe site
facultate.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova implica cadrele didactice, studentii, absolventii si angajatorii in
procesul de aplicare a procedurilor aprobate in cadrul institutiei. Prin implicarea mediului socio-
economic au fost adaptate continutul planului de invatdméant cu discipline noi si au fost
actualizate fisele disciplinelor. Astfel a fost introdusa disciplina de Tehnologii digitale in
agricultura ca urmare a solicitarilor venite din partea angajatorilor.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Craiova este preocupata constant de Tmbunatatirea calitatii procesului
educational, implementand metodologii si proceduri menite sa evalueze si sa perfectioneze
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activitatea cadrelor didactice iar Facultatea de Agronomie aplica riguros aceste proceduri de
evaluare. Sesiunile de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti sunt organizate in mod
regulat, evaluarea semestriala a prestatiei cadrelor didactice de catre studenti oferind informatii
valoroase asupra eficientei si calitatii actului educational. Formularul de evaluare este
standardizat si este aprobat de Senatul universitar, iar rezultatele sunt comunicate structurilor
de conducere si cadrului didactic evaluat. Rapoartele elaborate contin analiza rezultatelor
obtinute din aceste evaluari ofera o imagine clara asupra punctelor forte si a aspectelor ce
necesita imbunatatiri in activitatea didactica.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Aplicarea sistematica a metodologiilor si procedurilor de evaluare a cadrelor didactice de catre
studenti la Facultatea de Agronomie, contribuie semnificativ la imbunatatirea calitatii activitatilor
didactice. Acest proces participativ asigura o educatie de inalta calitate, adaptata nevoilor si
asteptarilor studentilor, consolidand astfel prestigiul si performanta institutiei.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari
Cresterea gradului de participare a studentilor la procesul de evaluare a cadrelor didactice
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatji.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

« Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Agronomie utilizeaza sistemul informatic Evidenta Studentilor prin care se
colecteaza, prelucreaza si analizeaza date si informatii necesare evaluarii si asigurarii
institutionale a calitatii. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza online, si
este anonima. Completarea formularului de evaluare se realizeaza in absenta influentei oricarui
factor extern si cu garantarea confidentialitatii evaluatorului. Universitatea utilizeaza o platforma
dedicata rezultatelor activitatilor de cercetare si inovare desfasurate in cadrul institutiei (Portal
cercetare) in vederea evaluarii activitatii academice.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea de Agronomie utilizeaza baze de date pentru asigurarea interna a calitatii astfel
colectarea si analiza sistematica a datelor care permit identificarea punctelor forte si a celor ce

conduc la luarea deciziilor si la implementarea strategiilor de dezvoltare institutionala.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

|.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Universitatea din Craiova promoveaza principiul transparentei informationale, precum si pe
acela al accesului la informatjile cu caracter public, majoritatea acestora fiind prezentate la
avizierele din cadrul facultafilor, pe pagina web a universitatii (http://www.ucv.ro ), prin
intermediul mass-media. Universitatea din Craiova detine un post propriu de televiziune - TeleU.
Acest canal de comunicare este completat de aparitii media planificate de Departamentul de
Relatii Publice si Imagine Academica (DRPIA). Productia de promovare media consta din
editarea de cataloage si brosuri - publicate centralizat prin intermediul Editurii Universitaria,
recunoscutd CNCS, sau descentralizat de catre facultati - banner-e, filme si emisiuni de
promovare, coordonate de DRPIA).

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea de Agronomie asigura publicarea si accesul la informatile de interes public
referitoare la programele de studii oferite. Aceste informatii sunt disponibile pe site-ul oficial al
facultatii/departamentului, facilitind accesul pentru studenti, viitori candidati si alte parti
interesate. Prin publicarea acestor informatii, Facultatea de Agronomie asiguréd o comunicare
eficienta si transparenta cu toate partile interesate, contribuind la o experienta educationala de
calitate.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul . e -

P C612 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Craiova actualizeaza permanent informatiile legate de criteriile de admitere,
contractul de studii, regulamentul de desfasurare a activitatii studentilor, sistemul de credite
transferabile ECTS, metodologiile de finalizare ale studiilor, Carta Universitatii, inclusiv codul de
etica; sistemul de management a calitatii sunt prezentate de Universitatea din Craiova si de
facultatile ei sub forma de: pliante, afise, flme de prezentare, documente si pagina web
(https://www.ucv.ro/ ) sau aparitii in spatiu publicitar massmedia.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea de Agronomie demonstreaza o deschidere continua fata de comunitatea academica
si publicul larg, promovand un mediu educational bazat pe transparenta si responsabilitate.
Astfel sunt postate pe site-ul facultatii deciziile luate de consiliul facultatii si informatiile publice
pentru partile interesate.
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« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

n conformitatea cu Legea Invatamantului Superior 199/2023, rectorul Universitatii din Craiova
prezintd anual un raport detaliat privind starea institutiei, activitatile desfasurate si rezultatele
obtinute. Acest document este disponibil publicului, evidentiind angajamentul universitatii fata
de transparenta si informare corecta. Pentru a mentine integritatea academica, Comisia de Etica
a universitatii elaboreaza si publica rapoarte anuale care detaliaza activitatile desfasurate,
cazurile analizate si masurile adoptate. Raportul de activitate al decanului facultatii de
Agronomie este public pe site-ul facultatii.

« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova in conformitate cu prevederile legale colecteaza datele si publica
rapoartele cum sunt raportul anual al rectorului privind starea universitatii, rapoartele CEAC, a
comisiei de etica, rapoartele decanului. Toate rapoartele sunt publice si accesibile tuturor
partilor interesate.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Toate programele de studii care functioneaza in cadrul facultatilor din Universitatea din Craiova
sunt supuse procesului de evaluare externa, conform legislatiei in vigoare si a metodologiei
ARACIS. Totodata programele de studii din cadrul universitatii aplica mecanisme de evaluare
interna si externa privind asigurarea calitatii in universitate.
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« Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programele de studii din Universitatea din Craiova sunt evaluate Tn conformitate cu prevederile
legale si a standardelor de calitate elaborate de ARACIS si sunt respectate termenele pentru
evaluarea externa a programelor de studii.

« Aspecte care constituie exemple de buna practica

« Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

V. Analiza SWOT

Puncte tari:

v'Domeniu agronomic reprezintd un domeniul
strategic de dezvoltare cu oportunitati mari
pentru absolventi de a se integra pe piata
muncii;

v'Programul agriculturd beneficiaza de cadre
didactice cu experienta vastda in domeniul
Agronomie, cu activitati de cercetare relevante si
participéri la proiecte nationale si internationale;
vFacultatea de Agronomie dispun de statiuni de
cercetarea-dezvoltare, laboratoare, dotate cu
echipamente performante, necesare
desfasurarii activitatilor practice Si
experimentale;

vPlanul de invatamant este structurat conform
cerintelor educationale actuale, incluzand atéat
discipline teoretice, cat si aplicatii practice
esentiale n formarea viitorilor specialisti;
vExistenta unor colaborari strénse cu agenti
economici care asigura oportunitati pentru stagii
de practica si formare continua.

FACTORI
INTERNI
®

Puncte slabe:

v Abandon ridicat, mai ales la nivelul anului I,
ceea ce poate afecta formatiile de studiu si
eficienta activitatilor desfasurate;

v Promovarea insuficientda a programului in
randul publicului larg si al potentialilor studenti
sunt aspecte foarte importante Tn asigurarea
sustenabilitatii pe termen lung a programului;
v Insuficienta motivare a unor studenti pentru
desavargirea  pregatirii  profesionale la
standarde calitative satisfacatoare.

Analiza
SWOT

Oportunitati:
v Programul de studii Agricultura este singurul
program in domeniu care formeaza specialisti in
domeniul Agronomic din zona S-V Oltenia;
v Absolventii programului de studii de licenta
Agriculturd au posibilitatea de a-si continua
studiile la ciclurile de masterat si doctorat;
v Solicitarea tot mai mare de specialisti din
domeniul agronomic venite din partea
companiilor;
v Posibilitatea de accesa burse de studii pentru
studenti prin programe europene si acorduri de
colaborari interuniversitare;
v Dezvoltarea de parteneriate cu universitati din
strainatate poate facilita schimburile academice

0]
FACTORI
EXTERNI

Amenintari:
v/ Numarul relativ redus al absolventilor de
liceu a determinat scaderea numarului de
candidati care se inscriu la acest program de
studii Agricultura;
v Promovabilitate scazuta la examenul de
bacalaureat;
v Procent scazut al tinerilor care doresc sa
urmeze invatamantul superior;
v Nivelul de pregatire eterogen al candidatilor,
generat de diferentele in calitatea-domeniul
pregatirii  preuniversitare, mediul social,
posibilitatile economice familiale si sociale.
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si cresterea vizibilitatii programului;

v Integrarea resurselor educationale digitale si
a platformelor de E-learning contribuie la
imbunéatatirea procesul de invatare si accesul la
informatii actualizate.

v. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
crt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/P1/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

—)

1, ILP.A1.1.1 Pentru  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

-

2. I.P.A.1.2.1  Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv  filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor gsi
procedurilor de aplicare.

—_—)

3. I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatji
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfagurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

—)

4, I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viata, precum si de munca.

—_—)

5. .P.A3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare pentru
a preda disciplinele care fi revin in statul de

functii.
6. |IlPA312 IS asigurda dezvoltarea 1 Organizarea de cursuri de formare
profesionala si personala a personalului. a cadrelor didactice cu privire la
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imbunatatirea  metodelor  de
predare.

—_—)

7. | I.LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in
concordanta cu prevederile legale, stabilite gi
derulate in mod transparent.

-—))

8. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii Tn vederea Tmbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. |I1.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare ) Implementarea unor mecanisme
este dezvoltat si structurat in raport cu riguroase de evaluare interna si
rezultatele asteptate ale invatarii si este externd a programelor de studii.

organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

-

10. | I.LP.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza
in conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al finvataméantului superior

conform legii.
11. | ILP.B.2.1.1  Rezultatele  invatarii  sunt ] Imbunatatirea rezultatelor invatarii
concordante cu nivelul calificarii. in concordantd cu competentele

dobandite de studenti.

-

12. | I.LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | 1LP.B.3.1.1 Componenta  organizatorica 1 Actualizarea permanenta a
asigura implementarea principiilor invatarii metodelor de predare, evaluare si
centrate pe student Tn cadrul curriculumului gi comunicare utilizand  sistemele

prin strategiile didactice utilizate in activitatile

) . - ) informatice
si experientele de invatare si predare.

14. | 1.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica ) Cresterea numarului de mobilitati a
asigura pentru studenti oportunitati de a studentilor prin programul
participa in  programe de  mobilitati Erasmus.

academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

—_—)

15. | I.LP.B.3.2.1  Componenta  organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, ludnd Tn considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

—_—)

16. | I.LP.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinfe educationale
speciale/dizabilitdti, la resurse si servicii
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destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate Tn raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de
studii.

—_—)

17. I.P.B.5.1.1 Rezultatele tnvatarii sunt descrise
in mod adecvat si sprijina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

-—))

18. | I.LP.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

-

19. | .LP.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

—)

20. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

—)

21. | I.LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitati de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru  asigurarea accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

-

22. | 1.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

-

23. | 1.LP.B.8.1.1 Componenta  organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea Tn activitatea
academica si de cercetare.

—)

24. | 1.P.B.9.1.1 invéatarea bazata pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si
sunt valorificate Tn dobandirea rezultatelor
invatarii vizate prin programul de studii.

-

25. | .LP.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice
sunt vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate Tn
mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | 1.lP.C.1.1.1 Componenta organizatorica ) Organizarea periodica de intalniri
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod intre comisia CEAC la nivel de
consecvent, dovedind impactul acestora in universitate si structurile suport din

imbunatafirea calitatii educatiei la nivelul

programului de studi cadrul Facultati de Agronomie

pentru stabilirea unor atributii clare.

—)

27. | 1.LP.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
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in vedere In procesul de implementare a
procedurilor.

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatoricé a IIS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

-—))

Elaborarea unui raport de evaluare
interna a programelor de studii cu
masuri de imbunatatire a calitatii.

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, Tn scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare
interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

-—))

30.

I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatamant
superior, cu respectarea legii.

—)

31.

I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora Tn asigurarea calitatii.

-

32.

I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere Tn aplicare a procedurilor.

-

33.

I.P.C.4.1.1 Componenta  organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenii a prestatiei
cadrelor didactice.

—)

34.

I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

—_—)

35.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

-

36.

I.P.C.6.1.2 Componenta  organizatorica
asigura transparenta proceselor decizionale.

-

37.

I.P.C.7.1.1 Componenta  organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

—)

38.

I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

—_—)

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare | Numar indicatori de performanti |
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL
ARACIS

) SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR
Indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit
Domeniul A. Capacitatea 8 - -
institutionala
Domeniul B. Eficacitatea 17 - -
educationala
Domeniul C. Managementul calitatii 13 - -
Total 38 - R
VI. Concluzii

Facultatea de Agronomie din cadrul Universitatii din Craiova aplica un sistem de management adecvat
care se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii. Exista o
baza materiala constituitd din laboratoare si statiuni didactice si de cercetare care corespund pentru
pregatirea studentilor de la programul de studii universitare de licenta Agronomie. Toate cadrele
didactice au competente in disciplinele predate si colaborari in proiecte de cercetare nationale si
internationale.

Se propune o decizie gi se motiveaza:

1. Tn urma parcurgerii procedurii de acreditare, in urma analizei raportului de evaluare internd a
vizitei efectuate conform programului anexat la Facultatea de Agronomie din cadrul Universitatii
din Craiova, comisia a constatat indeplinirea indicatorilor de performanta pentru programul
de studii universitare de licenta Agricultura si propune mentinerea acreditarii cu o
capacitate de 100 de studenti/an.

VIl. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum i lista documentelor consultate, precum si orice
alte documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care
nu pot fi accesate prin linkuri.
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