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l. Numele si prenumele Calitatea Semnatura
crt.
1. Prof. univ. dr. PUI AUREL Coordonator comisie

2. | Prof. univ. dr. DOBRINAS SIMONA  Expert evaluator

Conf. univ. dr. MATACHE
3. Expert evaluator
MIHAELA

4.  Stud. PRODAN AMALIA-IOANA Student evaluator
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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);
Raportul de evaluare externa (REE) a fost realizat de catre o Comisie aprobata de ARACIS. Programul
evaluat este supus procesului de Mentinerea acreditarii. Comisia de experti este formata dintr-un
coordonator din partea comisiei permanente, pe domeniul Chimie, Prof. PUl AUREL, doua cadre
didactice, evaluatori din domeniul Chimie, Prof. univ. dr. DOBRINAS SIMONA- UNIVERSITATEA
"OVIDIUS" DIN CONSTANTA, Conf. univ. dr. MATACHE MIHAELA, de la Universitatea din Bucuresti,
si un reprezentant al studentilor, Stud. Stud. PRODAN AMALIA-IOANA, de la UNniversitatea "Babes-
Bolyai” din Cluj Napoca. Perioada evaluarii (31.03-01.04.2026) a fost stabilita de comun acord intre
membrii comisiei de evaluare si persoana de contact, dna Conf. Nicoleta Cioatera, da la Facultatea de
Stiinte a Universitatii din Craiova.
- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz
(infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare,
parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea din Craiova este o entitate publica de invatamant superior si de cercetare stiintifica, care
a aparut in sistemul institutiilor universitare din Romania la jumatatea secolului al XX-lea, fiind, in
ordine istorica, cea de-a cincea universitate, dupa cele din lasi, Bucuresti, Cluj si Timisoara.
Universitatea din Craiova este o institufie de invatamant superior de stat acreditata.

in prezent, Universitatea din Craiova cuprinde in structura sa 12 facultati: Facultatea de Litere,
Facultatea de S$tiinte, Facultatea de Teologie Ortodoxa, Facultatea de Educatie Fizica si Sport,
Facultatea de Agronomie, Facultatea de Horticultura, Facultatea de Drept, Facultatea de Stiinte
Sociale, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Facultatea de Inginerie Electrica,
Facultatea de Mecanica, Facultatea de Automatica, Calculatoare si  Electronica
(https://www.ucv.ro/fr/despre/structura/organigrama.php ). In cadrul universitatii functioneaza 36 de
departamente academice, dintre care 1 autonom (Departamentul pentru Pregatirea Personalului
Didactic (DPPD) (https://www.ucv.ro/departamente_academice/dppd/) si restul subordonate
facultatilor si 48 centre de cercetare.

Numarul total de studenti de la toate formele de invatamant (IF, ID si IFR), licenta si master, pentru
anul 2023/2024 este de 17279, dintre care, 12835 (74.28% din numarul total al studentilor) au fost
inregistrati la licenta.

in Universitate functioneaza Departamentul de Management al Calitatii (DMC). Misiunea DMC este
statuata de Carta Universitatii din Craiova, la Art. 162, iar obiectivele sunt precizate la Art. 163. Detalii
referitoare la activitaile si practicile de asigurare a calitatii specifice ale DMC se gasesc la link-ul
https://www.ucv.ro/invatamant/management/dep.php. Politicile de asigurare a calitatii sunt prevazute
in documente programatice (conform Art. 92 din Carta Universitatii din Craiova). Politicile de asigurare
si evaluare a calitatii si mijloacele de realizare in domeniul educatiei sunt elaborate si implementate
de DMC, iar cele in materie de cercetare de catre Consiliul Cercetarii Stiintifice.

Facultatea de Stiinfe cuprinde in structura sa sase departamente: Departamentul de Chimie,
Departamentul de Fizica, Departamentul de Geografie, Departamentul de Informatica, Departamentul
de Matematica si Departamentul de Matematici Aplicate. Specializarile/programele de studii oferite de
facultate pentru nivelul de licenta sunt in numar de 12 (5 sunt suspendate temporar); din cele 8
programe functionale, 7 sunt acreditate iar 1 are autorizatie provizorie de functionare. Programele de
studii universitare de licenta acopera sase domenii (Chimie, Fizica, Informatica, Matematica, Stiinta
mediului, Geografie). Pentru nivelul master, facultatea ofera 8 programe, toate acreditate, dintre care
trei cu predare in limba engleza. Departamentul de Chimie aree trei programme de studii de licenta
din domeniul Chimie (Biochimie tehnologica, Chimie si Chimie farmaceutica), un program de studii de
master (Chimia Compusilor Biologic Activi) si trei indrumatori de doctorat in cadrul Scolii Doctorale de
Siinte.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul
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autorizarii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura
de evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a

acreditarii, dupa caz)

Programul de studii universitare de licenta Chimie este acreditat pentru forma de Tnvatéamant cu
frecventa (IF), avand un numar de credite de studiu transferabile (ECTS) de 180, pentru un numar
maxim de studenti care pot fi scolarizati de 50. La acest program nu se scolarizeazd momentan
studenti.

Misiunea programului de studii universitare de licentda Chimie, ce functioneaza in cadrul
Departamentului de Chimie al Facultatii de Stiinte a Universitatii din Craiova este formarea de specialisti
de inalta calificare in domeniul chimiei.

II. Metode utilizate

in elaborarea Raportului de evaluare externd (REE) Comisia a analizat ,Raportul de evaluare internd”
aferent programului de studii Chimie, impreuna cu toate anexele acestuia, incluzand planurile de
invatamant, fisele disciplinelor, situatia Tncadrarii personalului didactic, situatia privind practica
studentilor, suplimentul de diploma, dotarile laboratoarelor, colaborarile cu agentii economici,
desfasurarea activitatilor de cercetare,

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-
au purtat discutii)

Vizita la fata locului, desfasurata in perioada 31.03 - 01.04.2026, a cuprins intélniri si activitati
organizate Tn locatia Departamentului de Chimie, Facultatea de Stiinte a Universitatii din Craiova. Pe
parcursul vizitei, comisia a avut discutii cu reprezentantii conducerii universitatii si ai facultatii, cu
persoanele de contact si echipa care a elaborat raportul de evaluare interna, cu cadrele didactice
implicate in program, cu reprezentantii CEAC, cu membrii Comisiei de Etica, cu angajatori relevanti si
cu responsabilii centrelor si laboratoarelor de cercetare,

De asemenea, au fost vizitate spatiile didactice si de cercetare (Sala 309 — Amfiteatru- sala de curs,
Sala 316 — Sala de lectura — Departamentul de Chimie, Sala 109 - Laborator Biochimie, Sala 112 -
Laborator Chimie Anorganica si Analitica, Sala 114 — Laborator Chimie Organica. Biochimie, Sala 115
— Procese de Separare si Analize Structurale, Sala 208 — Laborator Chimie-Fizica (Laborator de
cercetare), Sala 302 — Laborator Chimie Anorganica. Chimie Analitica, Sala 306 — Laborator de
Cercetare Materiale Hibride Nanostructurate), secretariatul departamentului, unde au fost solicitate si
verificate cataloage, dosare ale studentilor si registre.

Vizita s-a incheiat cu intalnirea finala de comunicare a concluziilor preliminare catre conducerea
facultatii.

- Alte metode sau aspecte relevante

Pe parcursul procesului de evaluare, comisia a utilizat si alte metode complementare analizei
documentelor si discutiilor directe. Spre exemplu, comisia a verificat coerenta informatiilor oferite de
raport, comparand datele din documente cu observatiile realizate in timpul vizitei si cu informatiile
obtinute in cadrul interviurilor, astfel incat sa se poata forma o imagine clara si obiectiva cu privire la
functionarea programului de studii.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial $i administrativ, care implica
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studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, 1IS dispune
.P.A1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Sistemul de conducere din cadrul Universitatii din Craiova cuprinde structurile de conducere,
reprezentate de rector, prorectori, decani, prodecani si directori de departamente care au gradul
didactic de profesor, conferentiar sau lector universitar, fiind titularizati in invatamantul superior in
conditiile legii si cu norma de baza la universitate. Conform Cartei Universitare, organele de conducere
ale universitatii sunt: Senatul Universitatii; Presedintele Senatului Universitatii; Rectorul; Prorectorii;
Consiliul de administratie. Organele de conducere ale universitatii, cu indicarea metodologiei de
alegere, a atributiilor si modului lor de functionare, sunt mentionate in Carta Universitatii. Reprezentantii
studentilor sunt alesi de catre studenti si sunt avizati de consiliile facultatilor pentru a face parte din
structurile de conducere ale universitatii si facultatilor, iar comunicarea cu membri comunitatji
academice se desfasoara informatizat, prin Intranet/Internet. Toate informatiile de interes public sunt
disponibile pe paginile de Internet ale Universitatii din Craiova sau ale facultafilor. Structurile
Universitatii din Craiova sunt prezentate in Organigrama administratiei centrale si serviciilor suport ale
Universitatii din Craiova.
La nivelul Universitatii din Craiova existd metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, care
respecta legislatia in vigoare (ex. Carta universitatii, Codul de etica, Regulamentul de organizare si
functionare, Birou de audit, CEAC etc.). Universitatea din Craiova dispune de reglementari interne in
materie de alocare a resursele de invatare, a corpului profesoral si mijloacelor financiare disponibile si
acorda asistenta studentilor prin structuri Centrul de Consultanta si Orientare Profesionala (CCOC,
https://ccoc.ucv.ro/ ). Universitatea din Craiova dispune de un sistem informational care functioneaza
pe majoritatea proceselor educationale.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor prezentate rezulta ca Universitatea din Craiova dispune de componentele
organizatorice si are un sistem de management adecvat, a caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
.P.A1.21 ale altor parii interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Membrii comunitatii academice, alaturi de alte parti interesate (studenti, angajatori, parteneri
institutionali), contribuie la conturarea si imbunatatirea regulamentelor si metodologiilor aplicate.
Elaborarea si revizuirea documentelor institutionale se realizeaza cu participarea activa a cadrelor
didactice si a personalului administrativ. Acestia contribuie prin expertiza si experienta lor la formularea
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de politici si proceduri care sa raspunda eficient nevoilor educationale si administrative. Sstudentii sunt
reprezentati in structurile de conducere ale universitatii, precum Senatul Universitar si consiliile
facultatilor, avand astfel posibilitatea de a contribui direct la procesul de elaborare si revizuire a
regulamentelor si metodologiilor care i privesc, interesele lor fiind luate in considerare in deciziile
institutionale.
Universitatea din Craiova organizeaza anual incepand cu anul 2016 Forumul Carierei, eveniment care
se adreseaza atat elevilor, studentilor, cat si institutiilor cu rol in educatie si formare profesionala,
angajatorilor, agentiilor de plasare a fortei de munca. Alte intalniri care au avut loc intre studentii
diverselor specializari din Universitatea din Craiova si reprezentanti ai pietei muncii s-au desfasurat in
ultimii ani prin programele tip ROSE implementate la nivelul Universitatii din Craiova. In cadrul
activitatilor din proiect tip Campanii de constientizare, au fost organizate intalniri cu angajatorii din
regiune, precum si cu reprezentanti ai institutiilor publice, locale si centrale (Nume proiect: Ramanem
impreuna la Stiinte - RIST).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

UCv asigura transparenta si accesul la documente, publicand regulamentele, metodologiile si
procedurile in vigoare pe site-ul oficial, asigurand accesul liber al tuturor partilor interesate la aceste
documente (https://www.ucv.ro/ ) si tine seama de opiniile membrilor facultatii si departamentului si ale
altor parti interesate in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IIS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de

.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Patrimoniul universitatii contine: 1 cladire centralda, 6 campusuri universitare, 11 camine studentesti,
peste 156 sali de curs si de seminar, 352 de laboratoare, 58 sali de seminar, 1 biblioteca centrala, 14
biblioteci proprii $i 40 sali de lectura, 4 statiuni didactic-experimentale, 1 club universitar; resursa umana
calificata. De asemenea, salile de curs / seminar / laborator dispun de echipamente tehnice de invatare,
predare si comunicare care faciliteaza activitatea cadrului didactic si receptivitatea fiecarui student, de
echipamente si mijloace de functionare corespunzatoare cerintelor specifice.
Din anul 2016 functioneaza Infrastructura de Cercetare in Stiinte Aplicate - INCESA, care include 48
de laboratoare de cercetare moderne, cu o suprafata de aprox. 2300 m2 .
Biblioteca UCV are in organizarea sa Depozitul de Unicate ce reuneste lucrari valoroase, de referinta
(aprox. 170.000 titluri), beneficiind de o baza de date complet informatizata ce poate oferi cititorului
acces rapid la informatie. Utilizatorii bibliotecii mai au la dispozitie si o sala multimedia si o sala de
conferinte, aflate Tn cadrul sediului din Lapus al Bibliotecii.
Accesul on-line la baze de date precum Springerlink, Scopus, Proquest 5000 si Oxford Online Journal
etc. este posibil in campusul universitar pentru studenti si cadre didactice, acestea din urma avand la
dispozitie si optiunea de acces mobil. Accesul la baza de date a bibliotecii se face electronic folosind
adresa: http://biblio.central.ucv.ro/. Universitatea din Craiova dispune de editura proprie, Editura
Universitaria. Fondul de carte acopera integral tematica disciplinelor din planul de invataméant al
programului de studii. Biblioteca dispune de abonamente, publicatii, schimb de carte cu alte biblioteci
universitare. Fondul de carte propriu din literatura de specialitate romana si straina exista intr-un numar
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de exemplare suficient pentru a acoperi integral disciplinele din planurile de invatamant de la programul
de licenta Chimie-Biologie.
La nivelul Universitatii din Craiova exista o retea ITC care cuprinde toate spatiile de invatamant si
cercetare, spatiile destinate personalului administrativ cat si campusurile studentesti ale universitatii.
Aceasta este administrata de Serviciul de Informatica si Comunicatii. Reteaua asigura acces la internet
atéat prin cablu céat si wireless. Studentii pot accesa, cu respectarea protocoalelor si a regulamentului
de utilizare a retelei informatice, reteaua ITC a Universitatii din Craiova prin intermediul terminalelor
aflate In laboratoarele didactice, in sélile de lectura, etc. De asemenea, UCv asigura accesul la
platforme de E-learning.
Pentru cazarea studentilor Universitatea din Craiova dispune de 8 camine consolidate si modernizate,
cu o capacitate, in anul universitar 2023-2024, de 2358 locuri care acopera integral solicitarile din partea
studentilor. Universitatea dispune de patru restaurante universitare sau spatii de servire a mesei
accesibile studentilor, precum si terenuri si sali de sport (Complex Mecanica, Complex F.E.F.S), spatii
pentru recreere si socializare (Casa Universitarilor, Gradina Botanica, Cabanele Ranca, Vila Mircea),
etc. Pentru a oferi servicii de consiliere studentilor, Universitatea din Craiova dispune de un Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera care a luat fiinta in anul 1997.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Departamentul de Chimie, respectiv programul de licenta Chimie, dispune de spatji corespunzatoare:
3 sali pentru cursuri si seminarii cu o suprafata totala de cca. 155 mp si 10 laboratoare didactice cu o
suprafata totala de circa 565 m, precum si o sala de lectura cu o capacitate de 16 locuri. Numarul de
locuri in salile de curs, seminarii, laboratoare este corelat cu marimea formatiilor de studiu. Spatiile
didactice, de cercetare precum si sala de lectura ale Departamentului de Chimie din cadrul Facultatii
de Stiinte, sunt dotate cu echipamente moderne, inclusiv echipamente IT, cu conexiune wireless la
internet. Echipamentele sunt dotate cu softuri specifice cu licenta, care permit desfasurarea optima a
activitatilor specifice. Dotarea laboratoarelor este corespunzatoare, atat pentru disciplinele din planul
de invatamant, cat si pentru activitatile de cercetare. Spatiile se ridica la nivelul standardelor
corespunzatoare unui proces de invatamant superior de calitate si inlcuziv, pentru persoanele cu
dizabilitati.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Institutia aloca resurse pentru mentenanta si modernizarea infrastructurii didactice si de cercetare, REI
pag 16. Anual sunt alocate fonduri pentru mentenanta echipamentelor din laboratoarele didactice si de
cercetare, pentru achizitia de materiale, aparatura, acces la baze de date internationale etc., necesare
bunei desfasurari a activitatii academice. Serviciile administrative ale Universitatii din Craiova ofera
suportul pentru achizitia de produse si servicii, dar si pentru intretinerea spatiilor de nvatamant,
cercetare si cazare. Mentinerea infrastructurii universitare la standarde ridicate constituie o preocupare
permanenta pentru echipa de management a UCv. O atentie deosebita este acordatéd de Universitatea
din Craiova gestionarii deseurilor rezultate din activitatea didactica si de cercetare din cadrul
Departamentului de Chimie.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Baza materiala a Departamentului de Chimie este comuna pentru toate programele, iar la vizitarea
acesteia s-a observat ca bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa asigure
conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca pentru studenti si personalul didactic.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Resursa umana aferentad programului de licenta Chimie consta dintr-un numar de 22 cadre didactice
titulare din cadrul Departamentului de Chimie din Universitatea din Craiova. Disciplinele programului
sunt acoperite cu cadre didactice titularizate Tn invatamantul superior, conform normelor legale. Dintre
cele 22 cadre didactice care deservesc programul de studiu Chimie, 5 sunt profesori, 6 conferentiari,
11 lectori. Cele 22 de cadre didactice acopera 9,60 norme, peste 50% dintre acestea fiind acoperite cu
conferentiari si profesori universitari. La programul de studii Chimie nu activeaza cadre didactice
pensionate. Personalul didactic titularizat la Universitatea din Craiova (din departamentele de Chimie,
Matematica, Informatica, Fizica, Litere si Sport) care deserveste programul de licentd Chimie
acopera, intr-un an universitar, cel mult doud norme didactice, indiferent de institutia de invatamant in
care isi desfasoara activitatea.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Resursa umana este adecvata pentru desfasurarea activitatilor aferente programului de studii de
licenta Chimie. Cadrele didactice titulare ale disciplinelor indeplinesc cel putin una dintre urmatoarele
conditii: au studii universitare de licenta; au pregatirea initiala si competente in domeniul disciplinelor
predate; au abilitare in domeniul disciplinelor predate (sunt conducatori de doctorat in domeniul
disciplinelor predate); au tema tezei de doctorat in domeniul disciplinelor predate.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
.P.A.3.1.2

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Craiova ofera o gama variata de programe si activitati menite sa sprijine cadrele
didactice in evolutia lor profesionala prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea Personalului
Didactic (DPPD). Universitatea din Craiova incurajeaza implicarea personalului didactic in activitati de
cercetare, oferind oportunitati de dezvoltare profesionald prin: participarea la proiecte de cercetare;
publicarea de lucrari stiintifice; participarea la manifestari stiintifice nationale si internationale specifice
domeniului de interes, precum si organizarea de ateliere de lucru si conferinte cu participarea unor

IS asigura dezvoltarea profesional& si personala a personalului.
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specialisti de renume din tara si strainatate. Universitatea din Craiova ofera cadru competitiv si
transparent pentru promovarea in cariera didactica universitara, conform Metodologiei proprii Si
standardelor specifice fiecarei facultati. Acest proces are ca scop consolidarea excelentei academice,
sustinerea performantei stiintifice si dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Prin DPPD, Universitatea din Craiova ofera programe de formare initiala si continua, oportunitati de
cercetare si perfectionare ale cadrelor didactice. De asemenea, UCV incurajeaza, participarea
personalului didactic si didactic auxiliar la schimburi de experienta n institutii internationale de prestigiu
in cadrul diverselor proiecte si programe cu finantare internationala.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

I.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
La Universitatea din Craiova procesul de recrutare a personalului didactic este in concordanta cu
prevederile legale nationale, asigurand transparenta si accesibilitatea prin publicarea metodologiilor
proprii pe site-ul institutiei. Astfel, UCv a elaborat o Metodologie proprie de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante, in conformitate cu legislatia in vigoare. UCv asigura
transparenta procesului de recrutare prin publicarea metodologiei de concurs si a anunturilor de
concurs pe site-ul oficial al universitatii https://www.ucv.ro/. Universitatea din Craiova acorda o atentie
deosebita limitarii sarcinilor didactice la maximum doud norme didactice, in vederea asigurarii calitatii
prestatiei cadrelor didactice. In plus, ca o masura a calitatii activitatilor desfasurate, cadrele didactice
au norma de baza numai in cadrul Universitaiii din Craiova.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procedurile de recrutare a personalului didactic la FS de la Universitatea din Craiova sunt in
concordanta cu prevederile legale nationale si sunt derulate in mod transparent, conform metodologiilor
proprii publicate pe site-ul institutiei.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.
Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
I.P.A.4.11 proprii Tn vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea din Craiova a adoptat Strategia de digitalizare, in anul 2022, si astfel dispune de o serie

de platformele online dedicate, cum ar fi: (i) platforma de management academic EvStud, ce permite
studentilor sa isi gestioneze cu usurinta solicitarea locurilor in caminele UCV, plata taxelor, consultarea
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fiselor disciplinelor, a materialelor didactice si a rezultatelor evaluarilor. Aceasta platforma permite
studentilor sa depuna cereri si sa urmareasca stadiul acestora in timp real, fara a fi necesara prezenta
fizica la ghisee.; (ii) platforme de invatare online si accesibilitate, Google Classroom, care faciliteaza
accesul la resurse educationale de oriunde si oricand. Fiecare student primeste dupa inmatriculare un
cont g-mail institutional, utilizat pentru corespondenta cu institutia. Universitatea din Craiova utilizeaza
GC pentru a permite studentilor sa colaboreze in proiecte academic, pentru activitati de tutorat, precum
si pentru acces la materiale didactice in format electronic. Aceasta metoda imbunatateste flexibilitatea
invatarii; (iii) Site-uri universitatii (https://www.ucv.ro/) si al structurilor sale administrative, precum si
pe site-ul facultatii (http:/stiinte.ucv.ro/default.aspx) si departamentului (https://chimie.ucv.ro/). Pe site-
ul universitatii si al structurilor sale administrative, precum si pe site-ul facultatii si departamentului,
studentii pot gasi informatiile de care au nevoie in activitatea lor profesionala. Tn ultimul an, au fost
implementate in cadrul unor facultati, printre care si Facultatea de Stiinte, solutii informatice care permit
acces wireless unitar, securizat pentru cadre didactice, studenti si invitati, precum si sisteme de tip
video conferinta utilizabile la nivel administrativ si operational de catre conducerile facultatilor.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea din Craiova utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor proprii in vederea
imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru membrii comunitatii propri si
demonstreaza un angajament constant pentru imbunatatirea accesului la educatie si asigurarea unor
servicii administrative eficiente prin utilizarea tehnologiilor informatice. Studentii si profesorii beneficiaza
de acces rapid la informatii si resurse, ceea ce contribuie la o experientd academica imbunatatita.
Beneficiarii indirecti ai educatiei, cum ar fi angajatorii si institutiile partenere, se bucura de absolventi
bine pregatiti, formati intr-un mediu educational modern si adaptat cerintelor actuale ale pietei muncii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii Chimie este prezentat sub forma unui pachet ce include: misiunea, obiectivele,
rezultatele asteptate ale Tnvatarii, competentele, ocupatiile posibile, planul de invatamant si fisele
disciplinelor, fiind dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii. Planul de
invatamant (previzionat) al programului de licentd Chimie este conceput astfel incat rezultatele invatarii
(cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie) declarate pentru toate disciplinele, coroborate sa
asigure obtinerea competentelor specifice calificarii absolventilor. Dupa continutul disciplinelor,
structura orelor de activitate didactica din planul de invataméant este urmatoarea: DF_42,26%,
DS _40,57%; DC_17,17%. Dintre acestea 80% sunt DOB si 20%SOP. De asemnea exista si 10,57%
DFAC.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Numarul orelor de activitate didactica direct este de 2240, iar cel al orelor destinate studiului individual
este de 2310. Numarul mediu de ore de activitate didactica saptamanala este de 27,32 ore. Planul de
invatamant al programului de studii prevede un numar de 30 de credite ECTS/semestru si un numar
toatal de 180 de credite ECTS. De asemenea, este prevazut si un stagiu de practica de specialitate —
120 ore la finalul anului Il si cercetare pentru elaborarea lucrarii de licenta (12 saptamani x 5h /
saptamana = 60 ore, in ultimul semestru de studii).

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari: Prezentarea programul de studii Chimie pe site-ul institutiei sub forma unui
pachet ce include: misiunea, obiectivele, rezultatele asteptate ale invatarii, competentele,
ocupatiile posibile, planul de Tnvatamant si fisele disciplinelor. Functionarea permanenta a
linkurilor asociate programului de studii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,

precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Programul de studii Chimie este structurat pentru a indeplini idealul educational al Tnvatdmantului
superior, promovand excelenta academicd, inovatia si dezvoltarea personald. Curriculumul este
actualizat periodic pentru a reflecta progresul stiintific si tehnologic, iar metodele de predare sunt
centrate pe student, incurajand gandirea critica si creativitatea. Prin autorizarea si acreditarea
corespunzatoare, adaptarea la nevoile socio-economice si alinierea la idealul educational, programul
de studii Chimie de la Universitatea din Craiova ofera absolventilor competentele necesare pentru a se
dezvolta profesional si personal, contribuind totodata la progresul societatii, REI, pag 24.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii de licenta Chimie din cadrul Departamentului de Chimie al Facultatii de Stiinte
functioneaza in conformitate cu standardele de acreditare, avand ca obiectiv realizarea idealului
educational al invatamantului superior, conform legislatiei in vigoare. Acest program este acreditat
ARACIS, obtinand calificativul MENTINEREA ACREDITARIL.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii i corelarea cu ocupatjile vizate.

:anj |§azto1ru1l Rezultatele Tnvatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Proiectarea curriculara si avizarea programului de studii Chimie a inclus analiza necesitatilor si definirea
obiectivelor programului elaborarea structurii curriculare si corelarea cu ocupatiile vizate (chimist),
consultarea actorilor implicati. Rezultatele declarate ale invatarii pentru absolventii programului sunt
grupate in cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza necesitatilor si definirea obiectivelor programului a avut in vedere etapele esentiale pentru a
stabili rezultatele declarate ale invatarii pentru studentii/absolventii programului de studiu Chimie. in
elaborarea planurilor de invatamant au fost avute in vedere standardele nationale si europene de
calificare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari: Publicarea informatiilor privind programul de studii pe site-ul institutiei

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Ocupatiile vizate sunt chimist/expert chimist si rezultatele invatarii sunt formulate in fisele disciplinelor,
obtinerea acestora conducand la dobandirea unor competentele specifice in CHIMIE.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Obiectivele programului sunt corelate cu cerintele profesionale stabilite de ESCO, prin structura
curriculara si rezultatelor asteptate ale invatarii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Departamentul de Chimie al Facultatii de Stiinte din Universitatea din Craiova aplica principiile care
guverneaza principiile invatarii centrate pe student prin elaborarea unui curriculum potrivit pentru
programul de studiu Chimie, asigurarea unei infrastructure potrivite pentru deprinderea abilitatilor
practice necesare domeniului, asigurarea accesului la resurse digitale, asigurarea accesului la strategii
individualizate de incurajare a studentilor prin tutorat si programe de consultatii suplimentare orelor de
curs si laborator

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Aplicarea principiilor care guverneaza invatarea centrata pe student este evidenta din datele oferite cu
privire la regulamente studentesti, accesul la infrastructura, resurse digitale, actiuni de suport pentru
studenti din partea cadrelor didactice (tutorat organizat, consultatii suplimentare. Sunt organizate
evenimente special destinate studentilor, cu scopul unei cat mai bune integrari in spatiul academic si
de cercetare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Departamenul de Chimie din cadrul Universitatii Craiova pune la dispozitia studentiilor atat
programe de mobilitate internationala, desfasurate fizic, cat si programe de mobilitate virtuale, prin
cursuri online si proiecte colaborative.
in cadrul Departamentului de Chimie sunt semnate 16 acorduri inter-institutionale cu universitéti
din: Franta, Italia, Portugalia, Austria, Slovacia, Croatia, Cehia si Lituania. Numele acestor universitati
este publicat pe site-ul departamentului. Mobilitatile se realizeaza prin programul Erasmus+, conform
metodologiei. Studentii sunt informati despre aceste mobilitati periodic, selectia acestora pentru
programe, realizadndu-se de asemenea periodic, de douad ori pe an. Studentii participa la aceste
mobilitati respectdand normele care se regasesc in Regulamentul de activitate profesionala al
studentilor.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Departamentul de Chimie asigurd accesul studentilor la burse Erasmus+. Departamentul

publica pe site anunturile legate de oportunitatile Erasmus. Ultimul anunt publicat este din octombrie
2025 si cuprinde 15 din cele 16 universitati cu care departamentul are acorduri. Anuntul publicat
cuprinde informatii legate de: criteriile de eligibilitate si selectie, lista cu universitati partenere, ciclul de
studii si perioada de mobilitate si documentele necesare dosarului. De asemenea, pe site apare Si
baremul dupa care studentii vor fi evaluati si alesi pentru mobilitate. Echivalarea creditelor obtinute in
mobilitate are loc printr-o procedura aprobata in Biroul consiliului facultatii, conform Regulamentului de
mobilitati internationale al Universitatii din Craiova.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru student;.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru a asigura oportunitati echitabile pentru studenti, Departamentul de Chimie utilizeaza
metode de predare adaptate, activitati de mentorat, infrastructura adaptata studentilor cu dizabiliitati i
incurajeaza studentii sa participe la concursuri, evenimente stiintifice si conferinte.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Prin oportunitatile de mobilitate Departamentul de Chimie asigura oportunitati egale pentru
studenti, iar prin adaptarea stilurilor de predare, atat la cursuri, cat si in cadrul laboratoarelor asigura
un mediu echitabil pentru toti studentii, ludnd Tn considerare stilurile acestora de invatare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Din REI rezulta faptul ca UCv, implicit Facultatea de Stiinte si Departamentul de Chimie asigura
accesul studentilor la un invatadmant de calitate. Acesta se desfasoara in conditii de echitate, egalitate,
respectand principiile meritocratice si democratice. De asemenea, prin Codul Drepturilor si Obligatiilor
Studentului sunt prevazute in mod explicit drepturile studentilor cu dizabilitati, ajutand astfel la
prevenirea discriminarii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor reiese faptul ca UCv asigura accesul echitabil al studentilor, inclusiv
al celor cu cerinte educationale speciale si al celor cu dizabilitati, la servicii si resurse adaptate, prin
masuri de sprijin implementate la nivel institutional, in colaborare cu structuri specializate. n cadrul
Facultatii de Stiinte pentru studentii care au dificultati se pot organiza consultatii la orice disciplina din
planul de invatamant, iar pentru a-i incuraja, studentilor performanti li se ofera burse de studiu,
includerea in proiecte de cercetare si posibilitatea de a realiza stagii de practica la institutii partenere
din strainatate.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele invatarii sunt formulate explicit si coerent, atat in descrierea programului, cat si in
fisele disciplinelor, in concordanta cu cerintele expuse in Cadrul National al Calificarilor (CNC) si cu
competentele ocupatiilor vizate.
Acestea fiind incluse in planul de invatamant si in fisele disciplinelor ofera studentilor o imagine
de ansamblu asupra continuturilor, nivelului de aprofundare, competentelor urmarite si a cerintelor de
evaluare. in acelasi timp, rezultatele Invatérii ajutd cadrele didactice in structurarea continuturilor, in
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alegerea strategiilor didactice si proiectarea evaluarii, asigurand transparenta si coerenta procesului
educational.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza planului de invatamant si a fiselor disciplinelor si a regulamentelor institutionale
reiese faptul ca rezultatele asteptate ale invatarii sunt definite explicit la nivel de program de studii si la
nivel de disciplina, in concordanta cu nivelul de calificare din Cadrul National al Calificarilor si cu
competentele aferente ocupatiilor vizate.

Formularea acestora in termeni de cunostinte, abilitati si responsabilitate/autonomie asigura
corelarea dintre obiectivele programului, continuturile disciplinelor si metodele de evaluare. Faptul ca
rezultatele Tnvatarii au fost incluse in fisele disciplinelor, confera transparenta si predictibilitate
parcursului formativ pentru studenti, iar utilizarea lor ca reper in proiectarea didactica garanteaza
coerenta procesului de predare-invatare-evaluare la nivel curricular.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Departamentul de Chimie aplicd un sistem structurat de evaluare, care urmareste atat progresul
continuu al studentilor, cat si nivelul de competente dobandite la finalul studiilor. Evaluarea studentilor
include examinarea si notarea obiectiva, pe baza unor criterii si metode clare, stabilite la inceputul
semestrului si a unor bareme aduse la cunostinta studentilor, impreuna cu alte criterii de apreciere a
activitatii desfasurate. Metodele de evaluare sunt inscrise in fisele de disciplina. Cadrele didactice care
organizeaza evaluare formativa (de parcurs) oferd feedback imediat, ajutdnd studentii sa fisi
imbunatateasca performantele pe parcurs. La examinarea studentilor participa, pe langa titularul
cursului, cel putin inca un cadru didactic de specialitate.

Finalizarea studiilor de licenta la programul de studii Chimie este proiectata a consta din doua probe:
evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate (scris) si o proba de certificarea a asimilarii
competentelor cognitive si profesionale ce corespund calificarii (prezentarea Lucrarii de licenta).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La nivelul Universitatii din Craiova, evaluarea studentilor este reglementata prin Requlamentul cadru
pentru evaluarea si notarea studentilor, Requlamentul privind activitatea profesionald a studentilor si
Requlamentul privind organizarea si desfasurarea exemelor de absolvire, licentd/diploma si disertatie.
Metodele de evaluare a studentilor pe parcursul programului de studiu sunt diverse si potrivite pentru
verificarea obtinerii rezultatelor invatarii.
Finalizarea studiilor de licenta include verificarea unor cunottinte de baza in domeniu, dar si elaborarea
unei lucrari de licenta, care contribuie la dezvoltarea unor competente transversal precum creativitate,
lucru in echipa etc. Tematicile de licentd sunt prezentate studentilor pe un portal intern, asigurand
accesul la elaborarea unei lucréari dupa potentialul si preferinta fiecaruia.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Pag. 16 din 33


https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2021/regulament_cadru_pt_evaluarea_si_notarea_studentilor.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2021/regulament_cadru_pt_evaluarea_si_notarea_studentilor.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2021/regulament_cadru_pt_evaluarea_si_notarea_studentilor.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2021/Regulament_activ_profesionala_a_studentilor_2021.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2021/Regulament_activ_profesionala_a_studentilor_2021.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2024/Regulament_finalizare_studii_2025_CA_11_07.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2024/Regulament_finalizare_studii_2025_CA_11_07.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2024/Regulament_finalizare_studii_2025_CA_11_07.pdf

- P o Al A “ v oA

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ iy Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invitamantul
apis "  Superior - ENQA

Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior
—-EQAR

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Departamentul de Chimie al Universitatii din Craiova implementeaza masuri specifice pentru a facilita
tranzitia absolventilor de la mediul academic la piata muncii prin colaborari cu companii din mediul
industrial, organizarea unor stagii de practica, disponibilitatea programelor de mobilitate academica,
asigurarea accesului la servicii de orientare si consiliere in cariera, asigurarea accesului la activitati de
cercetare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din datele prezentate, reiese ca Departamentul de Chimie,participa la actiuni de insertie a absolventilor
pe piata muncii. Spre exemplu, colaborarea cu compania Pirelli, Spitalul Judetean, Inspectoratul Scolar
Judetean, Compania de apa etc.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul . e . o .
LP.B.71.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Procesul de admitere este reglementat prin regulamentul propriu la nivelul Universitatii din Craiova.
Detaliile referitoare la programele de studii organizate sunt disponibile pe site-ul universitatii, dar si pe
site-ul Departamentului de Chimie. Selectia se realizeaza in baza concurs de dosare constand in media
examenului de bacalaureat. Inscrierile se pot face online.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Aspectele legate de admitere (perioadele sesiunilor de admitere, formele si probele de concurs, numar
locuri, criterii de admitere, acte necesare, taxe etc,) sunt stabilite prin metodologia proprie si sunt
publicate conform prevederilor legale in vigoare, prin afisare la sediul institutiei de Tnvatamant superior
si prin publicare pe pagina web a universitatii si departamentului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

Pag. 17 din 33


https://chimie.ucv.ro/%e2%9e%a1-pirelli-oportunitati-de-angajare-pentru-chimisti/
https://chimie.ucv.ro/%e2%9e%a1-pirelli-oportunitati-de-angajare-pentru-chimisti/
https://chimie.ucv.ro/studenti/practica/
https://chimie.ucv.ro/studenti/practica/
https://ccoc.ucv.ro/
https://ccoc.ucv.ro/
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2025/Regulament-admitere-studii-Licenta-Master-Doctorat-2025-2026_V3_24_02.pdf
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2025/Regulament-admitere-studii-Licenta-Master-Doctorat-2025-2026_V3_24_02.pdf
https://www.ucv.ro/admitere/
https://www.ucv.ro/admitere/
https://chimie.ucv.ro/admitere/licenta/
https://chimie.ucv.ro/admitere/licenta/
https://evstud.ucv.ro/login.php
https://evstud.ucv.ro/login.php

- Alw o Al A “ v oA
) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ iy Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invitamantul
apis "  Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior
_EQAR

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Admiterea la programele de studii universitare de licentd din cadrul Universitatii din Craiova se
realizeaza cu respectarea principiilor echitatji si egalitatii de sanse, accesul la oportunitatile de invatare
realizandu-se fara niciun fel de discriminare. Universitatea din Craiova a instituit masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor aflate in situatii de risc sau subreprezentate, spre exemplu scutirea de
taxe de inscriere pentru anumite categorii defavorizate.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Masurile de sprijin pentru asigurarea grupurilor vulnerabile sunt clar prezentate in Regulamentul propriu
de admitere. Analiza datelor prezentate indica respectarea principiilor echitatii si egalitatii de sanse, si
implementarea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii
de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinfe educationale speciale si/sau dizabilitatj.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit..

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Facultatea de Stiinte aplica reglementari privind activitatea profesionala a studentiilor in baza

Codului drepturilor si obligatiilor studentului si a Regulamentului privind activitatea profesionala a
studentilor. Aceste documente reglementeaza dobéandirea calitati de student, organizarea si
desfasurarea activitatilor academice, drepturile si responsabilitatile studentiilor. De asemenea, pe langa
componenta academica, universitatea incurajeaza implicarea studentilor in activitati extracurriculare,
internship-uri si stagii de practica pentru a facilita accesul absolventilor pe piata muncii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In cadrul procesului de evaluare s-a observat faptul ca regulamentele institutionale sunt
respectate Tn cadrul Facultatii de Stiinte respectiv al Departamentului de Chimie. De asemenea, pentru
studentii aflati in situatii dificile academic, departamentul organizeaza sesiuni de pregatire
suplimentara, de tutorat si de consiliere academica.

Pentru a facilita insertia pe piata muncii, studentiilor le sunt puse la dispozitie sesiuni de
orientare in cariera, ateliere de dezvoltare personalad si evenimente de networking in colaborare cu
parteneri educationali si economici. Aceste practici demonstreaza o implicare activa a departamentului
pentru a crea un mediu echitabil si transparent.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare
Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.
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v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea din Craiova are o strategie de internationalizare care vizeaza dezvoltarea programelor de
cooperare si mobilitate internationala, este afiliatéd unor asociatii academice internationale, are acorduri
bilaterale in cadrul Proiectului de mobilitate Erasmus+ pentru studentii si personalul din invatamantul
superior, Actiunea-cheie 1, cu 307 de universitati din strainatate, care acopera toate domeniile de
studiu, participa in programele SEE. Departamentul de Chimie participa la programele internationale
de mobilitate prin incheierea de acorduri bilaterale, participarea la proiecte de cercetare internationale
sau organizarea de evenimente stiintifice cu participare internationala

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Departamentul de Chimie este implicat, in acord cu strategia de internationalizare a Universitatii din
Craiova in actiuni de mobilitate (studenti si cadre), dezvoltare a de colaborari de cercetare si acorduri
bilaterale, participari la proiecte internationale si organizarea de evenimente stiintifice. Actiunile
descrise sunt potrivite pentru asigurarea procesului de internationalizare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica:
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetdrii sprijind si sunt

.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Cadrele didactice sunt implicate in activitati de cercetare ce pot contribui la transferul cunoasterii din
cercetare n procesul didactic prin actualizarea continuturilor cursurilor cu date si concepte stiintifice de
ultima ora, dezvoltarea de metode de predare interactive, bazate pe experiment si investigatie,
elaborarea de lucrari stiintifice. Lista publicatiilor stiintifice si a participarilor la evenimente stiintifice
(conferinte, simpozioane etc.), precum si organizarea unor evenimente stiintifice in domeniul Chimiei
cu implicarea studentilor indica o preocupare continua a cadrelor didactice pentru desfasurarea
activitatilor de cercetare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Cadrele didactice au in vedere o abordare educationald moderna, prin integrarea investigatiei stiintifice
si experimentelor in procesul didactic, in scopul dezvoltarii competentelor analitice, critice si
experimentale ale studentilor. Expunerea la activitati stiintifice autentice are efecte asupra rezultatelor
invatarii prin: dezvoltarea competentelor de lucru in echipd si comunicare stiintificd; motivarea
studentilor pentru a excela si continua studiile in domeniul cercetarii; imbunatatirea rezultatelor obtinute
la evaluari, proiecte si competitii nationale/internationale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.21 domeniul stiinific respectiv si valorificate in mod adecvat.
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v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Departamentul de Chimie al Universitatii din Craiova desfasoara o activitate de cercetare stiintifica
in concordanta cu directiile strategice ale universitatii. Temele de cercetare se inscriu in domeniul
Chimie si domenii conexe precum: Chimie fizica si analiticd, Chimia materialelor (bio)anorganice,
Chimie organica si biochimie, iar rezultate activitatilor stiintifice (publicatii declarate, lista
evenimentelor stiintifice la care au participat sau pe care le organizeaza, proiecte de cercetare
derulate) se Tnscriu, de asemenea, in domeniul Chimie sau domenii conexe.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Temele de cercetare ale cadrelor didactice de la Departamentul de Chimie se inscriu in aria
stiintifica a domeniului de licenta in care se incadreaza programul de studii.
Rezultate activitatilor stiintifice (publicatii, participari la evenimente stiintifice, proiecte de cercetare
derulate) inidca o corelare buna cu domeniul Chimie.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica:
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Sistemul de Asigurare a Calitatii are ca obiectiv dezvoltarea si consolidarea unei culturi institutionale a
calitatii, integrata la toate nivelurile universitatii, calitatea fiind consideratd o valoare fundamentala
reflectata in toate procesele educationale si administrative.
La nivel institutional functioneaza un ansamblu de structuri care contribuie la implementarea si
monitorizarea acestui sistem:

e Departamentul de Management al Calitatii (DMC), aflat in subordinea rectorului, asigura
suport tehnic si consultanta pentru Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) si
conducerea universitatii;

e Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) functioneaza in baza unui
regulament propriu si include reprezentanti ai cadrelor didactice, studentilor, sindicatului si
mediului economic;

e Consiliul Calitatii contribuie la dezvoltarea politicilor de calitate, reunind specialisti din mediul
intern si extern;

e Comisia de Etica Universitara are rolul de a preveni si sanctiona abaterile de la normele etice.

Programul de studii de licenta ,Chimie” este evaluat continuu, atat intern, in cadrul sedintelor de
departament, cat si extern, prin evaluari periodice realizate de ARACIS.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Structura institutionald si mecanismele de evaluare evidentiaza existenta unui sistem coerent si
functional de asigurare a calitatii, aliniat standardelor nationale. Evaluarea continud a programului de
studii si implicarea structurilor specializate contribuie la asigurarea calitatii proceselor educationale.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
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v Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
[.P.C.1.2.1 1in procesul de implementare a procedurilor.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Cerintele actuale ale societatii determina adaptarea continua a sistemului educational, inclusiv a ofertei
academice si a proceselor interne din cadrul Universitatii din Craiova.
In acest context, institutia promoveaza implicarea activa a partilor interesate — studenti, angajatori,
membri ai comunitatii academice si alti parteneri relevanti — in procesul de asigurare a calitatii. Aceasta
implicare se realizeaza prin:
e participarea in structuri dedicate calitatii;
e consultari periodice;
e evaluari ale programelor de studii;
e organizarea de evenimente orientate spre dialogul cu mediul socio-economic.
Feedback-ul obtinut este analizat sistematic si utilizat pentru actualizarea programelor de studii si a
procedurilor institutionale.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Mecanismele institutionale de consultare si integrare a feedback-ului evidentiaza un sistem functional
si transparent de asigurare a calitatii, orientat catre nevoile beneficiarilor.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  Tn structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
La nivelul Universitatii din Craiova, adaptarea la cerintele societatii si la standardele de calitate din
invatamantul superior a condus la dezvoltarea unui cadru institutional pentru asigurarea calitatii si
respectarea eticii academice.
Acest cadru este sustinut de Departamentul de Management al Calitatii, organizat si functionand in
conformitate cu Legea invatamantului nr. 199/2023, Carta Universitati din Craiova si hotaréarile
Senatului universitar. In cadrul acestuia functioneaz& Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
(CEAC), cu rol in coordonarea proceselor de evaluare si monitorizare a calitatii.
La nivelul facultatilor functioneaza comisii de asigurare a calitatii programelor de studii, implicate n
implementarea procedurilor si formularea masurilor de imbunatatire. Comisia CFISAC din cadrul
Facultatii de Inginerie Chimica si Biotehnologii este alcatuita din cadre didactice si studenti (minimum
25%), fiind coordonata de prof. univ. dr. Gabriela-Eugenia lacobescu.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Cadrul institutional si organizarea la nivelul structurilor academice reflecta existenta unui sistem coerent
si functional de asigurare a calitatii, aliniat legislatiei si standardelor specifice. Implicarea studentilor si
functionarea structurilor dedicate confirma o abordare coerenta si eficienta.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.
Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice
I.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Activitatea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii a Universitatii din Craiova (CEAC-UCv)
este fundamentatd pe misiunea institutionald si se desfasoara in acord cu legislatia nationala si
standardele europene ESG, asigurand cadrul pentru managementul calitatii.
Structura CEAC-UCYv include cadre didactice, studenti, reprezentanti ai mediului socio-economic si ai
sindicatului, fiind sprijinitd de structuri suport specializate. La nivelul facultatilor functioneaza comisii de
evaluare si asigurare a calitatii, iar la nivelul departamentelor sunt desemnati responsabili pentru
aplicarea procedurilor si elaborarea documentelor de evaluare.
Activitatea este sustinutd de Departamentul de Management al Calitatii, care asigura suportul logistic
si metodologic necesar implementarii politicilor si strategiilor in domeniu.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Organizarea la nivel institutional, impreuna cu implicarea partilor interesate, evidentiaza existenta unui

sistem functional de asigurare a calitatii, aliniat standardelor ESG. Suportul metodologic si
monitorizarea sistematica a proceselor sustin un grad ridicat de indeplinire a indicatorului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Comisia de Etica Universitara a Universitatii din Craiova functioneaza in baza unui regulament aprobat
de Senatul universitar, in conditii de independenta fata de alte structuri institutionale, cu respectarea
legislatiei in vigoare si a Codului de etica universitara.
Componenta comisiei include cadre didactice, cercetatori si reprezentanti ai studentilor, selectati pe
criterii de competenta profesionala si integritate, fara functii de conducere si fara sanctiuni etice sau
disciplinare.
Activitatea comisiei vizeaza analizarea si solutionarea sesizarilor privind abaterile etice, inclusiv prin
autosesizare, precum si informarea comunitatii universitare. Procesul se desfasoara in conditii de
confidentialitate si impartialitate, fiind sustinut prin elaborarea de rapoarte de caz si asumarea
declaratiilor de confidentialitate. in cazurile prevazute de lege, comisia colaboreaza cu conducerea
universitatii.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Existenta unui regulament aprobat, a unei componente conforme cerintelor de integritate si a unor
proceduri clare de analizé si solutionare a sesizarilor demonstreaza functionarea unui mecanism
eficient de asigurare a eticii academice.Respectarea principiilor de independenta, impartialitate si
confidentialitate reflectd un cadru etic si profesional adecvat.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Universitatea din Craiova, prin Departamentul de Chimie si Facultatea de Stiinte, aplica proceduri
institutionale privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii, n
conformitate cu reglementarile interne.
Activitatile de audit intern sunt realizate conform procedurilor stabilite, fiind finalizate prin rapoarte
utilizate in elaborarea planurilor de imbunatatire. Evaluarile periodice ale programelor de studii includ
analize detaliate, precum analiza SWOT.
La nivelul Facultsti de Stiinte, Comisia pentru Invatamant si Asigurarea Calitatii monitorizeaza
programele de studii, implicand responsabili desemnati si asigurand respectarea cerintelor nationale.
Procesul de asigurare a calitatii implica studenti, cadre didactice, absolventi si angajatori si utilizeaza
instrumente precum evaluarea colegiala, feedback-ul studentilor si autoevaluarea anuala. Sistemul
informational al universitatii permite colectarea si analiza indicatorilor de performanta (rezultate
academice, satisfactia studentilor, insertia profesionala a absolventilor).
Aplicarea acestor proceduri este confirmata prin evaluari interne si externe periodice, inclusiv cele
realizate de ARACIS.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Aplicarea consecventa a procedurilor institutionale, coroborata cu utilizarea instrumentelor de evaluare
si implicarea partilor interesate, evidentiaza un mecanism eficient de asigurare a calitatii. Monitorizarea
indicatorilor de performanta si validarea prin evaluari externe reflecta o abordare riguroasa si bine
fundamentata.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Membrii comunitatii academice si alte parti interesate sunt implicati, in cadrul Departamentului de
Chimie si al Facultatii de Stiinte din Universitatea din Craiova, in implementarea procedurilor de initiere,
monitorizare si revizuire periodica a programelor de studii.

Cadrele didactice, studentii, absolventii si angajatorii contribuie la elaborarea, analizarea si avizarea
rapoartelor de evaluare interna. Studentii participa activ prin furnizarea de feedback, iar absolventii sunt
implicati prin structuri dedicate, precum CCOC, care colecteaza date privind satisfactia si insertia
profesionala.

Departamentul de Chimie organizeaza intalniri cu absolventi si reprezentanti ai mediului socio-
economic. Colaborarea cu angajatorii contribuie la actualizarea planurilor de invatamant, implicarea
acestora in activitati academice si evaluarea performantelor studentilor. Rezultatele sunt reflectate in
rapoarte institutionale si strategii de dezvoltare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Implicarea sistematica a partilor interesate in procesele de evaluare si dezvoltare a programelor de
studii evidentiaza un mecanism participativ si functional de asigurare a calitatii. Valorificarea rezultatelor
in planurile institutionale si corelarea cu cerintele pietei muncii contribuie la dezvoltarea si eficientizarea
proceselor educationale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Departamentul de Chimie si Facultatea de Stiinte din cadrul Universitatii din Craiova analizeaza
sistematic rezultatele evaluarii semestriale a prestatiei cadrelor didactice realizate de catre studenti, in
baza metodologiilor si procedurilor institutionale aprobate.
Evaluarea se desfasoara periodic, utilizand instrumente standardizate validate la nivelul Senatului
universitar, iar rezultatele sunt comunicate conducerii si cadrelor didactice evaluate. Informatiile
activitatea didactica.
Rezultatele evaluarilor sunt valorificate prin participarea cadrelor didactice la programe de formare
profesionala si schimburi de experienta, precum si prin adaptarea strategiilor didactice in functie de
feedback-ul studentilor.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Existenta unui mecanism sistematic de evaluare a cadrelor didactice si utilizarea rezultatelor in
imbunatatirea activitatii didactice evidentiaza orientarea catre un proces educational centrat pe student.
Corelarea feedback-ului cu dezvoltarea profesionala evidentiaza preocuparea pentru cresterea calitatii
activitatii didactice.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date In sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatji.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
La nivelul Departamentului de Chimie si al Facultatii de Stiinte din cadrul Universitatii din Craiova se
realizeaza sistematic colectarea si analiza datelor relevante pentru asigurarea interna a calitatii, in baza
unui Sistem de Management al Calitatii care include politici, proceduri si instrumente dedicate
monitorizarii activitatilor academice.
Datele sunt colectate printr-un sistem informatic institutional, care permite analiza informatiilor privind
performanta academica, activitatea cadrelor didactice si satisfactia studentilor. Evaluarea personalului
didactic include evaluarea de catre studenti, autoevaluarea, evaluarea colegiala si cea ierarhica.
Universitatea elaboreaza anual rapoarte privind asigurarea calitatii, iar activitatile de audit intern si
extern contribuie la verificarea respectarii standardelor. Platformele institutionale dedicate sustin
monitorizarea performantelor academice si de cercetare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Existenta unui sistem integrat de colectare si analiza a datelor, precum si utilizarea acestora in
procesele de evaluare si decizie, evidentiaza functionarea unui mecanism eficient de asigurare a
calitati. Corelarea rezultatelor evaluarilor cu procesele institutionale evidentiazd un mecanism
functional si eficient.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatjile de interes

|.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Departamentul de Chimie si Facultatea de Stiinte din cadrul Universitatii din Craiova asigura publicarea
si accesul la informatiile de interes public referitoare la programul de studii evaluat, in conformitate cu
prevederile legale si principiile transparentei institutionale.
Informatiile sunt diseminate prin paginile web oficiale, materiale de promovare, mass-media si
participarea la evenimente educationale. Sunt disponibile date privind organizarea institutionala, oferta
educationala, planurile de Tnvatamant, regulamentele, resursele si rezultatele academice, actualizate
periodic si accesibile tuturor partilor interesate.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Asigurarea accesului la informatii relevante, actualizate si complete evidentiaza existenta unui
mecanism functional de transparentd institutionald. Diversitatea canalelor de comunicare si
actualizarea periodica a datelor evidentiaza un sistem functional de informare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Pag. 25 din 33



- P o Al A “ v oA

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

‘ iy Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invitamantul
apis "  Superior - ENQA

Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior
—-EQAR

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul . e . -
IP.C612 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Transparenta proceselor decizionale in cadrul Departamentului de Chimie si al Facultatii de Stiinte din
Universitatea din Craiova este asigurata prin utilizarea unui sistem informational integrat, care permite
colectarea, analiza si diseminarea datelor relevante pentru activitatile didactice, de cercetare si
administrative.
Informatiile privind admiterea, regulamentele academice, sistemul de credite ECTS, finalizarea studiilor,
codul de etica si managementul calitatii sunt puse la dispozitia publicului prin platforme online, materiale
informative si mass-media, fiind actualizate periodic.
Departamentul de Chimie asigura comunicarea constantd cu studentii si cadrele didactice prin
actualizarea site-ului oficial, unde sunt publicate informatii privind activitatea didactica, evaluarile,
mobilitatile Erasmus+ si alte activitati relevante.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Utilizarea unui sistem informational integrat si diseminarea constantd a informatiilor relevante
demonstreaza asigurarea transparentei proceselor institutionale. Accesibilitatea si actualizarea datelor
contribuie la eficienta comunicarii si la implicarea partilor interesate in procesele institutionale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
[.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In conformitate cu legislatia nationald in vigoare, la nivelul Universitatii din Craiova, cat si la

nivelul Facultatii de Stiinte sunt publicate anual: raportul rectorului, raportul decanului si al directorilor
de departament si raportul Comisiei de Etica. De asemenea, sunt publicate periodic informatii de interes
public la care are acces oricine e interesat.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
in urma analizei documentelor de pe site-ul universitétii si al Facultatii de Stiinte a reiesit faptul
ca rapoartele mentionate anterior sunt publicate la zi si sunt accesibile pentru oricine este interesat sa
le citeasca. Astfel, aceste practici evidentieaza angajamentul Universitatii si a structurilor acesteia fata
de transparenta, integritate si excelenta academica.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii
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Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.P.C.8.1.1 externa a calitafii, In vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Toate programele de studii care functioneaza in cadrul facultatilor UCV se supun procesului de evaluare
externa, conform legislatiei in vigoare, in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a
programelor de studii universitare gi aplica standardele de referintd si indicatorii de performanta
prevazuti in Metodologia de evaluare externa elaborata de ARACIS. Pe langa evaluarea externa, UCV
aplica si mecanisme interne de evaluare periodica conform metodologiilor proprii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea care organizeaza programul de studii universitare de licenta, supus procesului de
evaluare respecta prevederile legale privind evaluarea externa in mod ciclic, toate programele de studii
universitare fiind evaluare de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior
(ARACIS). Programul de Chimie a fost evaluat in urma evaluarii institutionale din 2021 (H.C. Aracis.
6033 /28.10.2021), unde a obtinut calificativul Mentinerea acreditarii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari: Nu sunt recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Calitatea cadrelor didactice, cu experientd

solida in domeniu, implicate in activitati de

cercetare 1 proiecte  nationale  si

internationale;

Infrastructurda modernda, cu laboratoare

dotate corespunzdtor pentru desfasurarea

activitatilor didactice si experimentale;

Puncte slabe:

Interes scazut al absolventilor de liceu

FACTORI | pentru domeniul stiintelor;

INTERNI
® Resurse financiare limitate, care impun

diversificarea surselor de finantare si

cresterea atractivitatii programului.

Curriculum adaptat cerintelor actuale, care
imbind eficient componenta teoretica cu cea
aplicativa;

Parteneriate educationale cu mediul socio-
economic, institutii publice si centre de
cercetare, ce faciliteaza practica si integrarea
profesionala;

Acces la resurse digitale si baze de date
internationale, wutile pentru formarea
academica si activitatea de cercetare;
Dimensiune redusd a grupelor de studenti,
favorizand interactiunea directa si feedback-
ul individualizat.

Calitatea cadrelor didactice, cu experientd = Analiza
solida in domeniu, implicate in activitati de SWOT
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cercetare  §i  proiecte  nationale  si
internationale;

Infrastructura moderna, cu laboratoare
dotate corespunzitor pentru desfasurarea
activitatilor didactice si experimentale;
Curriculum adaptat cerintelor actuale, care
imbina eficient componenta teoretica cu cea
aplicativa;

Parteneriate educationale cu mediul socio-
economic, institutii publice si centre de
cercetare, ce faciliteaza practica si integrarea
profesionald;

Acces la resurse digitale si baze de date
internationale, utile pentru formarea
academica si activitatea de cercetare;
Dimensiune redusd a grupelor de studenti,
favorizand interactiunea directa si feedback-
ul individualizat.

Oportunitati:

Accesarea fondurilor europene pentru Amenintari:

dezvoltarea infrastructurii si a programelor Scaderea demografica si  migratia
educationale; tinerilor catre alte centre universitare
Digitalizarea accelerata si integrarea sau in strainatate;
platformelor de e-learning in procesul Concurenta programelor
didactic; (0] interdisciplinare sau cu aplicabilitate
Context favorabil dezvoltarii domeniilor | FACTORI | imediata pe piata muncii;
,verzi” si bioeconomiei circulare, cu cerere | EXTERNI | Schimbari legislative frecvente in
crescuta de specialisti; domeniul educatiei;
Extinderea colaborarilor internationale si Instabilitate economica si fluctuatii Tn
cresterea mobilitatilor academice; industriile relevante, care pot afecta
Posibilitatea continuarii studiilor la nivel de oportunitatile de angajare si investitiile
masterat si  doctorat in  cadrul in cercetare.

departamentului.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
] (I/PI/N)
DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
I, | .LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea 1 Nu sunt recomandari

programului/domeniului de studii
universitare, IS dispune de componente
organizatorice si un sistem de management
adecvate, a caror functionare se bazeaza pe
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metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

2. | LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si I Nu sunt recomandari
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute Tn vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

3. .LP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, i Nu sunt recomandari
spatii dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si
cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate
in mod adecvat.

4. | lLP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt I Nu sunt recomandari
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viata, precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale I Nu sunt recomandari
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care fii revin in
statul de funciii.

6. | 1.P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea I Nu sunt recomandari
profesionala si personala a personalului. _
7. I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in I Nu sunt recomandari

concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | .LP.A.4.1.1 Componenta organizatorica [ Nu sunt recomandari
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | 1.LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare Prezentarea programul de studii
este dezvoltat si structurat in raport cu Chimie pe site-ul institutiei sub forma
rezultatele asteptate ale invatarii si este unui pachet ce include: misiunea,
organizat in baza creditelor de studii obiectivele, rezultatele asteptate ale
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea fnvatarii, competentele, ocupatiile
experientelor de invatare, predare, instruire posibile, planul de invatamant si fisele
practica, cercetare si evaluare care impreuna disciplinelor. Functionarea
conduc la o calificare universitara. permanenta a linkurilor asociate

programului de studii.

10. | L.LP.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza ) Nu sunt recomandari

in conditiile actului de autorizare, respectiv
de acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior

conform legii.
11. | 1.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Publicarea informatiilor privind
concordante cu nivelul calificarii. programul de studii pe site-ul institutiei
12. | I.LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale ) Nu sunt recomandari

invatarii sunt corelate cu competentele
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solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor Tnvatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului
si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si
predare.

Nu sunt recomandari

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

Nu sunt recomandari

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru
studenti, Tn concordanta cu potentialul si
aspiratiile acestora, luand in considerare
diversitatea stilurilor si abilitafilor de invatare.

Nu sunt recomandari

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de Tnvatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului
de studii.

Nu sunt recomandari

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele Tnvatarii sunt
descrise Tn mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului si
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de invatamant.

Nu sunt recomandari

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

Nu sunt recomandari

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Nu sunt recomandari

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica
aplica procedurile cu privire la admitere.

Nu sunt recomandari

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum gi cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

Nu sunt recomandari

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica
aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

Nu sunt recomandari

23.

I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare
internationala prin care sunt sustinute
mobilitatea membrilor comunitatji proprii si
colaborarea n activitatea academica si de
cercetare.

Nu sunt recomandari

24.

I.P.B.9.1.1 Invatarea bazaté pe investigatie
stiinfifica si rezultatele cercetarii sprijina si

Nu sunt recomandari
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sunt valorificate Tn dobandirea rezultatelor
invatarii vizate prin programul de studii.

25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice
sunt vizibile la nivel national si international
in domeniul stiintific respectiv si valorificate
in mod adecvat.

Nu sunt recomandari

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Nu sunt recomandari

27.

I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere Tn procesul de implementare a
procedurilor.

Nu sunt recomandari

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IIS
se constituie CEAC. Pot exista astfel de
structuri si la nivelul componentei
organizatorice.

Nu sunt recomandari

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare
internd, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

Nu sunt recomandari

30.

I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

Nu sunt recomandari

31.

I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica
aplica in mod consecvent procedurile,
dovedind impactul acestora in asigurarea
calitatii.

Nu sunt recomandari

32.

I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul
de punere in aplicare a procedurilor.

Nu sunt recomandari

33.

I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

Nu sunt recomandari

34.

I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare
internd a calitatii.

Nu sunt recomandari

35.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile
de interes public cu privire la programul de
studii evaluat.

Nu sunt recomandari

36.

I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica
asigura transparenta proceselor decizionale.

Nu sunt recomandari

37.

I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care
decurg din raspunderea publica.

Nu sunt recomandari
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38. | 1.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica I Nu sunt recomandari
desfasoara procedurile aferente procesului
de evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, Tn conditiile legii, a programului
de studii evaluat.
Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire
Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit
Domeniul A. Capacitatea 8 0 0
institutionala
Domeniul B. Eficacitatea 17 0 0
educationala
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0

Se pot formula si alte recomandari, generale, care nu au fost formulate in cadrul analizei unui anumit
indicator de performanta.

Se totalizeaza numarul de indicatori de performanta analizati si se precizeaza céti au fost apreciati ca
indepliniti, respectiv partial indepliniti si neindepliniti, dacé este cazul.

VI. Concluzii

Se reiau o serie de aspecte importante constatate pe parcursul evaludrii si se desprind concluzii
generale cu privire la calitatea educatiei furnizaté in cadrul programului de studii universitare de
licenté evaluat.

Procesul de evaluare a programului de studii universitare de licentd Chimie din cadrul
Departamentului de Chimie, Facultatea de Stiinte, Universitatea din Craiova, a permis conturarea
unei imagini clare asupra capacitatii institutionale, eficacitatii educationale si maturitatii mecanismelor
de asigurare a calitatii.

in privinta capacitétii institutionale, s-a constatat ca Universitatea din Craiova dispune de
componentele organizatorice si are un sistem de management adecvat, a caror functionare se
bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii. Baza materiala
a Departamentului de Chimie este comuna pentru toate programele, iar la vizitarea acesteia s-a
observat ca bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa asigure conditii optime
de studiu si de cercetare pentru studenti si personalul didactic. Resursa umana este adecvata pentru
desfasurarea activitatilor aferente programului de studii de licenta Chimie.

Eficacitatea educationala este asigurata prin definirea unor obiective ale programului de studii
universitare de licenta corelate cu cerintele profesionale stabilite de ESCO, prin structura curriculara
si rezultatelor asteptate ale invatarii. Planul de invatamant (previzionat) al programului de licenta
Chimie este conceput astfel incéat rezultatele invatarii (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si
autonomie) declarate pentru toate disciplinele, coroborate sa asigure obtinerea competentelor
specifice calificarii absolventilor.

Temele de cercetare ale cadrelor didactice de la Departamentul de Chimie se inscriu in aria stiintifica
a domeniului de licenta in care se incadreaza programul de studii.

Din punct de vedere a managementului calitatii, s-a constatat existenta unui sistem coerent si
functional de asigurare a calitatii, aliniat standardelor nationale. Mecanismele institutionale de
consultare si integrare a feedback-ului evidentiaza un sistem functional si transparent de asigurare a
calitatii, orientat catre nevoile beneficiarilor.
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Se propune o decizie si se motiveaza:

In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii, comisia de evaluare a stabilit ca sunt
indeplinite conditiile necesare si propune mentinerea acreditarii pentru programul de studii
universitare de licentd Chimie, in domeniul CHIMIE, organizat de Departamentul de Chimie,
Facultatea de Stiinte, Universitatea din Craiova, pentru forma de invatamant cu frecventa, 180 de
credite, si cu o capacitate de scolarizare de 50 de studenti.

VIl. Anexe

+ Calendarul/Programul vizitei de evaluare externa a calitatii programului de studii
universitare de licenta ,,Chimie”

* Minutele intalnirilor

* Acord REE
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