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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Raportul este elaborat in contextul unei evaluari externe periodice a calitatii, care vizeaza domeniul de
masterat ,Stiinta sportului si educatiei fizice”, incluzand programele: Activitati motrice curriculare si de timp liber,
Performanta sportiva, Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionala.

Evaluarea face parte din procesul demarat de institutie in vederea mentinerii acreditarii DSUM.

Perioada evaluérii a fost stabilitd de comun acord cu [IS in perioada 07 — 08.05.2026. Componenta comisiei:
Prof.univ.Dr Alina Daniela Moanta, Prof.univ.Dr Carmen Ene-Voiculescu, Braguta Andreea-Daniela, student.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea Vasile Alecsandri din Bacau (UVABC) a fost infiintata in anul 1961 ca Institut Pedagogic de 3
ani, denumirea actuala fiind din anul 1991.

Misiune este orientata catre nevoile regionale si integrarea ih mediul academic, economic si social national si
international. Misiunea este didactica si de cercetare.

Obiectivele institutiei vizeaza in principal modernizarea procesului educational si a curriculumului, dezvoltarea
cercetarii stiintifice, corelarea programelor cu piata muncii, internationalizare si mobilitati , dezvoltarea infrastructurii
si serviciilor pentru studenti

In ceea ce priveste guvernanta si management institutional, sistem de conducere este structurat pe mai multe
niveluri, conform LIS 199/2023, respectiv: Senatul universitar — for suprem de decizie, Consiliul de Administratie —
care asigura managementul executiv. Rectorul — este reprezentantul legal si conducator executiv. Alte structuri:
consilii ale facultatilor si departamente academice.

In ceea ce priveste structurile de calitate si etics, acestea sunt: CEAC (Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii) si Comisia de etica

Functionarea [iS respect principiul autonomiei universitare, transparentei si raspunderii publice.

Structura institutionala: 5 facultati, precum si alte structuri: Scoala doctorala (domenii ingineresti si filologie),
Departament pentru pregatirea personalului didactic, Colegiu tertiar nonuniversitar, Centre de cercetare, Structuri
suport (CCOC, Liga Studenteasca etc.)

Oferta educationala: 38 programe de licenta (acreditate/autorizate), 26 programe de masterat, 2 domenii de
doctorat acreditate.

Universitatea este evaluata periodic de ARACIS: prima evaluare institutionala — 2011, ultima evaluare - 2022
— calificativ ,,Grad de incredere ridicat”

- Descrierea generala a domeniului de studii universitare de masterat (evolutie si/sau schimbari de la ultima
procedura de evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a
acreditarii)

Domeniul de studii universitare de masterat ,Stiinta sportului si educatiei fizice” (SSEF) este organizat in
cadrul Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii (FSMSS) din UVABC si functioneaza in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare, fiind acreditat ARACIS.

Domeniul include trei programe de studii universitare de masterat, de tip profesional, cu durata de 2 ani (120
ECTS), forma de invatamant cu frecventa:

- Activitati motrice curriculare si de timp liber
- Performanta sportiva
- Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionala

Domeniul de masterat are ca misiune aprofundarea si dezvoltarea competentelor profesionale si de cercetare
ale absolventilor, in concordantd cu misiunea generala a universitatii de generare si transfer de cunoastere catre
societate.

De la ultima procedura de evaluare externa a calitatii, raport ARACIS 26.11.2020, domeniul de masterat a
cunoscut o evolutie continua, fara modificari structurale majore, in vederea desfasurarii programelor de studii
beneficiind de suportul infrastructurii academice si de cercetare dezvoltate la nivelul facultatii, implicarea cadrelor
didactice cu experienta si calificare in domeniu, corelarea continua a programelor cu nevoile socio-economice Si
educationale regionale si nationale.
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Au fost inregistrate schimbari prin actualizarea planurilor de invatamant, care a fost revizuite pentru a reflecta
noile cerinte ale pietei muncii si ale domeniului profesional, introducerea de discipline optionale relevante,
modernizarea fiselor disciplinelor si adaptarea continuturilor la noile metodologii de predare, precum si integrarea
competentelor transversale.

II. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

In vederea intocmirii REE, au fost analizate: REI si anexe, anexe suplimentare — 9, precum si o serie informatii
intélnirile programate pe parcursul vizitei. De asemenea, in vederea certificarii transparentei informatiilor au fost
analizate informatiei publice postate pe site-ul UVABC.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

Vizitarea bazei materiale, cu urmatoarele locatii: Sali de curs si seminar: corpul D (D317, D322, D323, DP11);
Laborator de fiziologie, D321; Sali de lucrari practice E1, 2, 3, 4, 5, 14 (kinetoterapie); Sala de Jocuri sportive - BP40;
Sala de gimnastica corp B - BI17; Cabinete departamente si cadre didactice (Corp B,D,E), Athletic Parc, Laboratoare
de cercetare — B 19, Sala Orizont — activitati sportive/ramuri de sport, baza sportiva sediu central — teren fotbal,
handbal, baschet, pista atletism, groapa de sarituri.

Intalniri programate, conform calendarului cu reprezentantii institutiei si persoanele desemnate cu
gestionarea domeniului, CEAC UVABC si Facultate/departamente, Comisia de Etica, persoanele responsabile cu
laboratoarele de cercetare, studenti, absolventi, angajatori.

S-au purtat discutii referitoare la aspecte relevante pentru domeniul de studii SSEF, strategia de dezvoltarea
a acestuia, nivelul de implicare al cadrelor didactice in desfasurarea programelor de studii, solicitarile pietei muncii i
asteptarile acestora in spatiul de formare regional, aspecte studentesti, situati de etica, implementarea
regulamentelor, metodologiilor si a procedurilor de management al calitatii la nivelul organizatiei precum si cerintele
pietei muncii la nivel regional.

- Alte metode sau aspecte relevante
In urma evaluarii anterioare a programului a fost formulate urmatoarele recomandari:
- finalizarea platformei online din cadrul bibliotecii universitatii pentru punerea la dispozitia studentilor a materialelor
didactice in format electronic; Recomandare implementata.
- crearea si a unei baze de date electronice cu disertatiile sustinute. Recomandare implementata.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de

.PA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt
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UVABC dispune de un sistem de management si de structuri organizatorice clar definite, functionale si
conforme cadrului legal (Carta universitara, Regulamentul de organizare si functionare, regulamente interne). La nivel
institutional si al facultati functioneaza: Senatul universitar si Consiliul de Administratie, Consiliul facultatii si
departamentele academice, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia de etica.

Domeniul de masterat este gestionat la nivelul Facultatii de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii, prin structuri
specifice (Consiliul facultatii, departamente, comisii).

v' Analiza situatiei de fapt
Structurile institutionale sunt coerente, ierarhizate si functionale, asigurand separarea clara a
responsabilitatilor decizionale si executive, implicarea studentilor in procesele decizionale, aplicarea consecventa a
procedurilor de asigurare a calitatii.
Documentele justificative: Carta, ROF, regulamente CEAC, Regulamentul de organizare si functionare,
Regulamentul de ordine interioara al universitatii si Codul de etica si deontologie profesionala universitara.

v' Exemple de buna practica
Reprezentativitatea studentilor in structurile de conducere, conform dispozitiilor legale.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
[IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.LPA.1.2.1 altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v' Prezentarea starii de fapt
La nivelul UVABC si al FSMSS, procesul de elaborare, adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor
si procedurilor este realizat Tn mod participativ, cu implicarea membrilor comunitatii academice si a altor parti
interesate. Structurile institutionale implicate sunt: Senatul universitar si Consiliul de Administratie, Consiliul facultaii
si comisiile acestuia, CEAC la nivel institutional si la nivel de facultate, comisii de specialitate si structuri
departamentale.
Procesul decizional include reprezentanti ai studentilor, iar consultarea se realizeaza in cadrul sedintelor
structurilor deliberative si prin mecanisme interne de colectare a opiniilor.
Documente justificative: Carta universitara, Regulamentul de organizare si functionare, Regulamentele
CEAC, Procese-verbale ale sedintelor Senatului si Consiliului facultatii, Proceduri interne privind asigurarea calitatii.

v' Analiza situatiei de fapt

Mecanismele institutionale existente asigura un cadru formal si functional pentru implicarea partilor interesate
in procesul decizional, evidentiind respectarea principiilor transparentei, implicarea studentilor in structurile de
conducere (in proportie conforma prevederilor legale), integrarea contributiilor cadrelor didactice in procesul de
revizuire curriculara si procedurala. Presedintele CEACF propune comisia de evaluare a domeniului, care este
aprobata de Consiliul facultatii. Evaluarea interna se realizeaza dupa un calendar prestabilit iar rezultatele sunt
sintetizate intr-un raport de analiza a sistemului integrat de management, care mentioneaza si masuri de imbunatatire:
Documentul este public pe site-ul universitatii.

Circuitul adoptarii deciziilor, respectiv: CEACF, Consiliul facultatii si Senatul universitar, asigura transparentei
procesului decizional si mentinerea concordantei cu politicile institutionale si standardele ARACIS.

Raportul anual de evaluare indica existenta unui demers sistematic de imbunatatire a calitatii, bazat pe analiza
datelor si pe monitorizarea indicatorilor de performanta. Participarea studentilor si analiza colegiala sustine relevanta
proceselor de revizuire curriculara.
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Documentele analizate: Carta, ROF, regulamente CEAC, rapoarte REACF, confirma existenta unui sistem de
consultare si decizie, insa nivelul de formalizare a implicarii unor categorii de colaboratori externi - angajatori,
absolventi, poate fi consolidat.

v' Exemple de buna practica
Participarea studentilor in structurile decizionale (Senat, Consiliul facultatii).

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
liS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de inv&tamant, de cercetare
.PA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt
UVABC dispune de o bazad materialda adecvata desfasurarii activitatilor didactice, de cercetare si
administrative, precum si de servicii suport destinate studentilor. In cadrul FSMSS, procesul educational se desfasoaré
in: sali de curs si seminar, baze sportive si spatii pentru activitati motrice, laboratoare de specialitate, centre de
cercetare.
Institutia dispune, de asemenea de spatii administrative si servicii pentru studenti, conditii pentru
desfasurarea activitatilor personalului, acces la infrastructura educationala si de cercetare.
Documente justificative: Inventarul si descrierea bazei materiale (REl), Regulamente privind utilizarea spatiilor
si infrastructurii, Regulamente privind organizarea activitatilor didactice si de cercetare,

v' Analiza situatiei de fapt

Baza materiala a institutiei este adecvata specificului domeniului ,Stiinta sportului si educatiei fizice”,
asigurand conditii corespunzatoare pentru activitati teoretice si practice, integrarea infrastructurii sportive in procesul
didactic, suport pentru activitati de cercetare si formare profesionala.

Activitatile didactice si stiintifice se desfasoara in cadrul FSMSS, in: sali de curs si seminar, laboratoare
didactice, laboratoare de cercetare si baze sportive proprii sau utilizate prin parteneriate. Spatiile sunt dotate cu
mobilier si echipamente moderne (videoproiectoare, table interactive, PC-uri, aparatura de specialitate), asigurand
conditii corespunzatoare de iluminat, acustica si functionalitate (inventare si fise de dotare — Anexa Ill.4; Anexa ll1.5).

Spatiile destinate programelor de studii acopera din resurse proprii sali de curs, seminar, conform situatiilor
centralizate la nivel institutional si de facultate. Dotarile includ: sali de curs si seminar echipate multimedia, laborator
de fiziologie, psihologie, informatica, sali de gimnastica, jocuri sportive, masaj si terapie manuala, fizioterapie, baze
sportive in aer liber (Campus Marasesti, Spiru Haret) si laborator de cercetare dotat cu sisteme Biopac, Miotest,
analizator acid lactic, spirometru, software SPSS etc. (Anexa 3)

FSMSS utilizeaza pentru desfasurarea activitatilor baze sportive din municipiul Bacau (bazin Fiald, Sala
Sporturilor, Sala de Atletism etc.), in baza protocoalelor de colaborare.

Documentele analizate confirma existenta unei infrastructuri functionale si diversificate, corelata cu cerintele
programelor de studii si cu humarul de studenti. Se constata, totodata, preocuparea institutiei pentru mentinerea si
dezvoltarea bazei materiale, in concordanta cu evolutia domeniului si cerintele de calitate.

v Exemple de buna practica
Corelarea infrastructurii cu specificul programelor (educatie fizica, kinetoterapie, performanta sportiva).

v' Recomandari
Nu este cazul.
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Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v' Prezentarea starii de fapt

UVABC asigura gestionarea si intretinerea bunurilor imobile si mobile prin structuri administrative si prin
aplicarea unor proceduri interne specifice.

La nivelul FSMSS, infrastructura didactica, de cercetare si sportiva este supusa unor activitati periodice de
intretinere, modernizare si verificare, in vederea mentinerii unor conditii adecvate pentru desfasurarea procesului
educational. Gestionarea bazei materiale include monitorizarea starii spatiilor si echipamentelor, interventii de
intretinere curenta si reparatii, utilizarea eficienta a resurselor existente si a dotarilor spatiilor (Anexa 3), asigurarea
functionalitatii spatiilor pentru activitati didactice, de cercetare si administrative.

v' Analiza situatiei de fapt

Din analiza documentelor si a informatiilor disponibile rezulta ca institutia asigura un management adecvat al
bazei materiale.

Documentele analizate confirma faptul ca bunurile imobile si mobile sunt intretinute in mod sistematic,
contribuind la asigurarea unui mediu educational adecvat. Se evidentiaza preocuparea institutiei pentru imbunatatirea
continua a conditiilor de studiu si cercetare, inclusiv prin actualizarea si modernizarea infrastructurii existente.

FSMSS beneficiaza de infrastructura si echipamente adecvate, intretinute corespunzator, care contribuie la
crearea unui mediu educational corespunzator, in sprijinul invatarii, cercetarii si activitatilor profesionale.

v' Exemple de buna practica
Monitorizarea periodica a starii infrastructurii si a echipamentelor.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

iS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
.PA.3.1.1 desfasurarea activitailor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.
v' Prezentarea starii de fapt
In cadrul UVABC, activitatile didactice si de cercetare aferente domeniului de studii universitare de masterat
SSEF sunt asigurate de personal didactic calificat, incadrat in departamentele Facultatii de Stiinte ale Miscarii,
Sportului si Sanatatii. Cadrele didactice implicate detin titluri stiintifice si competente corespunzatoare disciplinelor
predate, sunt incadrate in statul de functii al facultatii / departamentelor (Departamentul de Educatie Fizica si
Performanta Sportiva, Departamentul de Kinetoterapie si Terapie ocupationald) desfasoara activitati didactice si de
cercetare in concordanta cu domeniul de studii.
Documente justificative: State de functii si planuri de Tnvatamant, CV-uri si fise de disciplina ale cadrelor
didactice, Regulament privind ocuparea posturilor didactice.

v' Analiza situatiei de fapt
Pentru anul universitar 2025-2026, analiza statelor de functii din cadrul FSMSS si a anexei suplimentare 2
arata ca la programele de studii de masterat supuse evaluarii, fractile de norma sunt ocupate 100% de cadre
didactice titulare, astfel:
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- programul de masterat AMCTL - total fractii de norma 2,98; acoperire prof/conf — 2,98 fractii de norma 100% (4
prof. si 9 conf.);

- programul de masterat PS — total fractii de norma 3,04; acoperire prof/conf — 3,00 fractii de norma 98,68% (5 prof.
si 8 conf.) si Lect. — 0,04 fractii de norma, 1,32 % (1 lect.);

- programul de masterat KERF — total fractii de norma 4,16; acoperire prof/conf — 4,16 fractii de norma 100% ( (2
prof. si 12 conf.).

La programele de studii, conform anexei suplimentare 9 sunt constituite formatii de studii astfel:

- AMCTL - 1 serie de curs; 1 grupa;
- PS -1 serie de curs; 1 grupa;
- KERF — 1 serie de curs; 2 grupe.

Comisia a solicitat anexa 1 suplimentara, Acoperirea disciplinelor cu cadre didactice pentru fiecare program
de masterat.

Conform acesteia si a CV-urilor cadrelor didactice, se constata faptul ca disciplinele sunt acoperite cu cadre
didactice care au in general formarea profesionala in domeniul disciplinelor predate, dar au parcurs si cursuri de
specializare.

In ceea ce priveste capacitatea de scolarizare / domeniu, [IS a furnizat situatia actualizatd a capacitatii de
scolarizare / domeniu de studii (LM) — anexa suplimentara 3, care cuprinde situatia capacitatii de scolarizare la
programele de studii din domeniile de licenta Educatie fizica si sport, Kinetoterapie si DSUM — SSEF, precum si
Regulamentul de admitere care stipuleaza numarul de locuri alocate FSMSS pentru a fi scoase la concurs in anul
2026 -2027.

Conform acesteia, FMSSE desfasoara 5 programe de licenta si 3 de masterat, pentru care are aprobata de
ARACIS o capacitate maxima de scolarizare/an de 1425 studenti.

La programele de studii predau 37 de cadre didactice, titulare ale universitatii sau asociati / asociati-invitati.

Raportul studenti /cadre didactice pentru intreaga capacitate de scolarizare este de 38,51 stud/ 1 CD, raport
care depaseste valoarea stabilita prin standarde ARACIS 1/30.

Conform ofertei de studii si a cifrei de scolarizare pentru anul 2026 — 2027, mentionata in anexa suplimentara
3, FSMSS are aprobate un numar maxim de locuri scoase la concurs de 1230. in acest caz, raportul capacitate de
scolarizare aprobata / CD este 1230/ 37 = 33,24 studenti/ 1 CD.

Conform anexei mai sus mentionate, la cele 8 programe de studii de licenta si masterat sunt inmatriculati
1119 studenti. Raportul studenti inmatriculati / CD este 1119/ 37 = 30,24 studenti/ 1 CD.

v' Exemple de buna practica
Procent mare de acoperire a programelor de studii cu cadre didactice titulare.

v' Recomandari
- Reducerea raportului studenti/cadru didactic sub pragul de referinta ARACIS (1/30), prin suplimentarea numarului
de cadre didactice titulare.
- Dezvoltarea unei strategii institutionale privind atragerea si retentia cadrelor didactice tinere, In vederea asigurarii
continuitatii si reinnoirii resursei umane.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul
.LPA.3.1.2
v' Prezentarea starii de fapt

UVABC asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului didactic si de cercetare prin masuri
institutionale integrate in politicile de resurse umane si in strategia de dezvoltare academica.

Cadrele didactice din cadrul FSMSS beneficiaza de participare la activitati de cercetare stiintifica, programe
de formare continua si perfectionare profesionala, participare la mobilitati academice si colaborari nationale si
internationale, oportunitati de dezvoltare in cadrul centrelor de cercetare si al structurilor institutionale.

Dezvoltarea profesionala este sustinuta prin strategii institutionale privind resursa umana, politici de evaluare
si promovare si integrarea activitatilor de cercetare in procesul didactic.

Documente justificative: Carta universitara si strategia institutionala = planuri strategice si operationale,
documente privind participarea la mobilitati si programe de formare, dovezi de organizare si participare la conferinte
si work-shop-uri.

liS asigurd dezvoltarea profesionald si personald a personalului.

v' Analiza situatiei de fapt
Mecanismele institutionale sustin dezvoltarea continua a personalului corelarea activitatii didactice cu
cercetarea stiintifica, existenta unor oportunitati de formare si perfectionare profesionala.
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Documentele analizate precum si informatiile publice postate pe site-ul facultatii confirma faptul ca institutia
promoveaza un cadru favorabil dezvoltarii profesionale, insa nivelul de formalizare si diversificare a programelor de
formare poate fi extins pentru a raspunde mai eficient dinamicii domeniului.

v' Exemple de buna practica
Cadrele didactice ale FSMSS organizeaza si participa sistematic la activitati de perfectionare si dezvoltare
profesionala.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
.LPA.3.2.1 derulate in mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt
UVABC aplica proceduri de recrutare si ocupare a posturilor didactice si de cercetare, sau de promovare in
cariera, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu reglementarile interne aprobate la nivel institutional. Concursurile
sunt organizate la nivelul facultatilor si departamentelor, fiind coordonat de structurile de conducere. Procedurile
prevad, pe niveluri ierarhice, conform legislatiei in vigoare, scoaterea la concurs a posturilor didactice, evaluarea
candidatilor pe baza criteriilor academice si stiintifice, validarea rezultatelor la nivelul Senatului.
Documente justificative: Regulamentului privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare in UVABC,
Metodologii de concurs si proceduri interne, Hotarari ale Senatului universitar privind validarea concursurilor.

v' Analiza situatiei de fapt
Procedurile de recrutare sunt conforme cu cerintele legale si asigura transparenta procesului de selectie prin
publicarea informatiilor pe site-ul UVABC, obiectivitatea evaluarii candidatilor, corelarea competentelor profesionale
cu cerintele posturilor didactice.
Documentele analizate confirma existenta unui cadru procedural clar si coerent, care sustine atragerea si
selectia personalului didactic calificat. Totodata, organizarea concursurilor la nivel institutional contribuie la
mentinerea standardelor de calitate ale resursei umane.

v' Exemple de buna practica
Asigurarea transparentei prin publicarea informatiilor privind concursurile.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.PA.4.1.1 proprii In vederea mbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
v' Prezentarea starii de fapt
La nivelul UVABC si al FSMSS, procesul de elaborare, adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor
si procedurilor se realizeaza in mod participativ, prin implicarea structurilor academice si a partilor interesate.
Consultarea si integrarea opiniilor sunt realizate in cadrul structurilor institutionale: Senatul universitar, Consiliul de
Administratie, Consiliul facultati, CEAC la nivel institutional si la nivel de facultate, comisiile de specialitate si
departamentele academice.

Procesul decizional include participarea reprezentantilor studentilor si se desfasoara in cadrul sedintelor
deliberative si prin mecanisme interne de consultare.
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Documente justificative: Regulamentul de organizare si functionare, Regulamentul de organizare si
functionare a Comisiilor pentru evaluarea si asigurarea calitatii, Regulamentul de ordine interioara, Codul de etic3,
Procese-verbale ale Senatului si Consiliului facultatii.

v" Analiza situatiei de fapt

Mecanismele institutionale identificate asigura un cadru functional de implicare a partilor interesate, Comisia
a identificat existenta unui circuit decizional clar si transparent, implicarea studentilor in structurile de conducere,
integrarea contributiilor cadrelor didactice in procesele de revizuire a documentelor institutionale.

Documentele analizate: Carta universitara, Regulamentele interne ale calitatiCodul de etica confirma
functionarea unui sistem participativ, bazat pe consultare si validare institutionala.

Se constata insa ca implicarea formalizata a stakeholderilor externi (angajatori, absolventi) poate fi extinsa si
mai bine documentata.

v Exemple de buna practica
Functionarea structurilor CEAC la nivel institutional si de facultate.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

[.PB.1.1.1 asteptate ale Invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt

Domeniul de studii universitare de masterat SSEF este proiectat si organizat in conformitate cu prevederile
legale si noile standarde ARACIS, fiind structurat pe baza rezultatelor asteptate ale invatarii si a sistemului de credite
transferabile (ECTS).

Structura programelor de studii din domeniu, de tip profesional, toate cu durata de 2 ani si 120 ECTS, este
reflectata in: planurile de invatamant, postate pe site-ul UVABC, fisele disciplinelor, postate pe site-ul UVABC din care
reiese corelarea activitatilor de predare, invatare, evaluare si cercetare.

Repere ale planurilor de invatamant:

Activitati motrice curriculare si de timp liber
- Total ore 3000 = 868 ore activitati didactice; 2132 ore SlI, din care:
o 294 =33,87% curs,
o 575=66,13 seminar si LP
- Media nr ore / saptamana — 14 ore
- Nr. ore practica, care nu se includ Tn numarul minim de ore de activitati didactice — 84 ore
- Nrore elaborare lucrare finalizare studii — 56 ore
- Nr. ore credite / disciplina corelat cu numarul de ore didactice si de studiu individual — 25 ore
- 7,7% ore DOP
- 92,3 % ore DOB
- Procent maxim de ore online - Curs 28.57%, Aplicatii 28.57%

Performanta sportiva
- Total ore 3000 = 868 ore activitati didactice; 2132 ore SI, din care:
o 336 =238,71% curs,
o 532 =61,29 seminar si LP
- Media nr ore / saptamana — 14 ore
- Nr. ore practica, care nu se includ in numarul minim de ore de activitati didactice — 84 ore
- Nrore elaborare lucrare finalizare studii — 56 ore
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- Nr. ore credite / disciplina corelat cu numarul de ore didactice si de studiu individual — 25 ore
- 25% ore DOP

- 75% ore DOB

- Procent maxim de ore online - Curs 28.57%, Aplicatii 28.57%

Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionala
- Total ore 3000 = 952 ore activitati didactice; 2048 ore Sl, din care:

o 392=41,18% curs,

o 560 = 58,82 seminar si LP
- Media nr ore / saptamana — 14 ore
- Nr. ore practica, care nu se includ In numarul minim de ore de activitati didactice — 112 ore
- Nr ore elaborare lucrare finalizare studii — 56 ore
- Nr. ore credite / disciplina corelat cu numarul de ore didactice si de studiu individual — 25 ore
- 25% ore DOP
- 75% ore DOB
- Procent maxim de ore online - Curs 28.57%, Aplicatii 28.57%

Documente justificative: Planurile de invatamant ale programelor de studii de masterat, Fisele disciplinelor,

Regulamentul de organizare si functionare (R-01-02_9.1_5965).

v' Analiza situatiei de fapt

Structura programelor de studii este coerenta si aliniata cerintelor ARACIS, evidentiind corelarea rezultatelor
invatarii cu continutul disciplinelor, organizarea curriculara in sistem ECTS, cu repartizarea adecvata a creditelor,
integrarea activitatilor didactice, practice si de cercetare in formarea competentelor.

Documentele analizate, planuri de invatamant, fise de disciplind, confirma conformitatea programelor cu
standardele ARACIS. Se evidentiaza o abordare curriculara centratd pe student si orientata spre dezvoltarea
competentelor profesionale si de cercetare.

Comisia a identificat existenta in planurile de invatamant ale tuturor programelor de masterat din cadrul
DSUM dar si la nivelul tuturor programelor de masterat din UVABC a disciplinei Rezilienta cibernetica, disciplina
creditatd cu 1 ECTS, disciplina introdusa cu ocazia desfasurarii proiectului PNRR de digitalizare a universitatii.

v' Exemple de buna practica
Structurarea programelor pe baza rezultatelor invatarii si a competentelor vizate.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.PB.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
leqii

v' Prezentarea starii de fapt

Domeniul de studii universitare de masterat SSEF functioneaza in conformitate cu actele normative in vigoare
si cu reglementarile nationale privind organizarea programelor de studii universitare de masterat, fiind acreditat
ARACIS.

Programele de studii sunt organizate Tnh acord cu misiunea institutiei si contribuie la realizarea obiectivelor
educationale si profesionale, fiind adaptate cerintelor mediului socio-economic si educational.
Functionarea programelor este fundamentata pe: respectarea cadrului legal si a standardelor ARACIS, corelarea cu
misiunea universitatii si a facultatii, asigurarea continuitatii si relevantei ofertei educationale.

Documente justificative: planurile de invatamant ale programelor de studii, fisele de disciplina, documente
ARACIS privind acreditarea programelor — Raport 26.11.2020.

v' Analiza situatiei de fapt
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Programele de studii sunt organizate si functioneaza in conformitate cu cadrul legal si standardele de calitate,
evidentiind respectarea conditiilor de acreditare si autorizare, corelarea obiectivelor programelor cu misiunea
institutionald si relevanta programelor pentru domeniul stiintific si pentru piata muncii.

Documentele analizate: planuri de invatamant - confirma conformitatea programelor cu cerintele legale si
institutionale, Raport ARACIS 26.11.2020 confirma acreditarea DSUM.

Calificarile au fost validate de catre ANC, conform adeverintelor ANC din anexa suplimentara 4: AMCTL -
nr. 3454/27.01.2026, PS — 3469/27.01.2026 si KERF — 3623/29.01.2026.

v' Exemple de buna practica
Adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
I.P.B.2.1.1
v' Prezentarea starii de fapt
In cadrul DSUM — SSEF, rezultatele invatarii sunt definite in concordanta cu nivelul de calificare aferent
studiilor universitare de masterat si sunt integrate in documentele curriculare ale programelor de studii. Rezultatele
invatarii sunt reflectate in planurile de invatamant, fisele disciplinelor si structura competentelor profesionale si
transversale dezvoltate in cadrul programelor.
Proiectarea curriculara are la baza cerintele cadrului national al calificarilor si standardele specifice
domeniului, asigurand corelarea intre nivelul studiilor si competentele vizate.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

v' Analiza situatiei de fapt

Rezultatele nvatarii sunt formulate si corelate adecvat cu nivelul calificarii fiecarui program, evidentiind:
coerenta intre obiectivele programelor si competentele dezvoltate, integrarea rezultatelor invatarii in structura
curriculara, alinierea la cerintele cadrului national si european al calificarilor.

Documentele analizate (planuri de invatamant, fise de disciplind) confirma respectarea cerintelor privind
definirea si implementarea rezultatelor invatarii la nivelul calificarii.

Se constata o abordare curriculara coerenta, orientata spre dezvoltarea competentelor profesionale si de
cercetare specifice nivelului de masterat si calificarii.

v Exemple de buna practica
Definirea rezultatelor invatarii in corelatie cu competentele profesionale si transversal.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v' Prezentarea starii de fapt
Tn cadrul domeniului de studii universitare de masterat SSEF, rezultatele asteptate ale invatarii sunt proiectate

in corelatie cu competentele solicitate de piata muncii, fiind aliniate la standardele ocupationale si la cerintele
domeniului profesional. Proiectarea curriculara are in vedere corelarea competentelor profesionale si transversale cu
ocupatiile specifice domeniului, integrarea cerintelor pietei muncii In structura programelor de studii, adaptarea
continua a continuturilor curriculare.
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Rezultatele Invatarii sunt reflectate In planurile de invatamant, fisele disciplinelor, competentele prezentate
pentru fiecare program.

Documente justificative: planurile de Tnvatamant ale programelor de studii, fisele disciplinelor.

Planurile de invatamant ale programelor de studii din domeniu contin elementele constitutive, conform
cerintelor ARACIS.

v" Analiza situatiei de fapt

Rezultatele invatarii sunt corelate in mod adecvat cu cerintele ocupationale, evidentiind concordanta intre
competentele dezvoltate si cerintele profesionale, adaptarea programelor la dinamica pietei muncii.

Conform planurilor de invatamant, comisia a constat corelarea: ocupatia vizata — competente conform grupei
de baza — rezultate ale invatarii. Situatia pe programe:
Activitati motrice curriculare si de timp liber
Ocupatii vizate:_2341.1 - profesor in invatamantul primar/profesoara in invatamantul primar; 2330.1.15 - profesor de
educatie fizica si sport in invatamantul secundar/profesoara de educatie fizica si sport in invatamantul secundar;
2320.1.21 - profesor in invatamantul profesional si tehnic/vocational: educatie fizica
Performanta sportiva
Ocupatii vizate: 2341.1 - profesor in invatamantul primar/profesoara in invatamantul primar ; 2330.1.15 - Profesor de
educatie fizica si sport in invatamantul secundar/profesoara de educatie fizica si sport in invatamantul secundar;
2320.1.21 - profesor in invatamantul profesional si tehnic/vocational: educatie fizica; 235923 - Profesor antrenor
Kinetoterapia in educarea si reeducarea functionald
Ocupatii vizate: 233001 - profesor in invatamantul liceal, postliceal.

Documentele analizate: planuri de nvatamant, fise de disciplind, confirma existenta unei corelari intre
rezultatele invatarii si competentele solicitate de ocupatiile vizate.

Se constata o preocupare constanta pentru mentinerea relevantei programelor in raport cu cerintele socio-
economice.

v' Exemple de buna practica
Adaptarea continua a continuturilor curriculare la evolutia pietei muncii.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate In activitatile si
experientele de invatare si predare.
v' Prezentarea starii de fapt
Procesul educational este organizat in conformitate cu principiile invatarii centrate pe student, acestea fiind
integrate in structura curriculara si in strategiile didactice utilizate. Implementarea acestor principii se realizeaza prin
proiectarea programelor de studii in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii, utilizarea unor metode didactice
interactive si aplicative, integrarea activitatilor practice, de cercetare si evaluare continua.
Principiile invatarii centrate pe student sunt reflectate in planurile de invatamant, fisele disciplinelor, strategiile
didactice adoptate la nivelul disciplinelor.
Documente justificative: planurile de Tnvatamant ale programelor de studii, fisele disciplinelor;

v' Analiza situatiei de fapt

Din analiza documentelor, reiese 0 abordare centrata pe student, evidentiind corelarea strategiilor didactice
cu rezultatele invatarii, utilizarea metodelor interactive si participative, integrarea componentelor practice si aplicative
in formarea competentelor.

Documentele analizate, planuri de invatamant, fise de disciplind, confirma implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul programelor de studii.

Se constata existenta unui cadru adecvat pentru dezvoltarea competentelor studentilor, insa diversificarea
metodelor de evaluare si personalizarea procesului educational pot fi extinse.
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v' Exemple de buna practica
Utilizarea metodelor didactice interactive si applicative.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v' Prezentarea starii de fapt

UVABC / FSMSS, asigura studentilor din domeniul de studii universitare de masterat accesul la programe de
mobilitati academice, in concordanta cu politicile institutionale de internationalizare.

Participarea la mobilitati este sustinuta prin parteneriate institutionale nationale si internationale, programe de
mobilitate pentru studenti, facilitarea recunoasterii studiilor efectuate in mobilitate.

Mobilitatile pot fi realizate atat in format fizic, cat si virtual, in functie de oportunitatile existente si de cadrul
institutional.

Studentii beneficiaza prin Biroul de relatii internationale al UAVBC de consiliere, indrumare si suport
administrativ, de la selectie pana la recunoasterea creditelor ECTS obtinute la universitatile partenere precum si o
structura a planurilor de Tnvatamant care permite realizarea mobilitatilor, facilitand echivalarea disciplinelor si
continuitatea parcursului academic. Studentii au acces online la Carta Studentului Erasmus, Regulamentul de
recunoastere si echivalare a mobilitatilor si la lista partenerilor internationali ai UAVBC; o structura a planurilor de
invatamant care permite realizarea mobilitatilor, facilitand echivalarea disciplinelor si continuitatea parcursului
academic.

v' Analiza situatiei de fapt

UVABC ofera un cadru adecvat pentru participarea studentilor la mobilitati academice, prin existenta unor
mecanisme de sustinere a mobilitatilor, integrarea mobilitatilor in strategia de internationalizare si recunoasterea
rezultatelor academice obtinute in cadrul mobilitatilor.

Documentele analizate (R-01-02_9.1_5965, acorduri de parteneriat) confirma existenta unor oportunitati de
mobilitate pentru studenti. Se constata insa necesitatea cresterii gradului de participare efectiva a studentilor si a
diversificarii oportunitatilor oferite.

Din documentele puse la dispozitie de secretariatul FSMSS, anexa la programele de studii de masterat, In
perioada evaluata s-au inregistrat 39 de mobilitati studentesti. In fiecare dintre anii universitari din perioada evaluata,
studentii de la master au accesat mobilitatile Erasmus (anexa suplimentara 5).

v' Exemple de buna practica
Recunoasterea creditelor transferabile (ECTS) pentru studiile efectuate in mobilitate.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
|.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.
v' Prezentarea starii de fapt
UVABC, prin FSMSS, asigura cadrul institutional pentru oferirea de oportunitati echitabile studentilor din
domeniul de studii universitare de masterat, in concordanta cu principiile nediscriminarii si egalitatii de sanse.
Procesul educational este organizat astfel incat sa tind cont de diversitatea studentilor, prin adaptarea
strategiilor didactice la stiluri diferite de invatare, asigurarea accesului la resurse educationale, prin biblioteca si online,
utilizarea unor metode de evaluare variate, facilitarea accesului la servicii suport pentru studenti.
Institutia promoveaza un mediu educational incluziv, care sprijina dezvoltarea individuala si profesionala a
studentilor.
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UVABC sustine activ incluziunea si integrarea prin promovarea unui mediu tolerant, oferirea de sprijin
psihopedagogic si mentorat, implicarea studentilor in proiecte sociale si educationale. In cazuri particulare, studentii
aflati in situatii de risc educational beneficiaza de sprijin din partea CCOC. Ghidul de studii. Biblioteca, resursele
digitale si spatile de studiu sunt accesibile tuturor studentilor si prezinta informatiile esentiale pentru orientare,
evaluare, servicii si oportunitati.

Institutia monitorizeaza periodic gradul de satisfactie si implicare al acestora prin chestionare si consultari
directe.

v" Analiza situatiei de fapt
Cadrul institutional sustine asigurarea echitatii in procesul educational, evidentiind respectarea principiilor
egalitatii de sanse si nediscriminarii, existenta unor mecanisme de adaptare a procesului didactic la nevoile studentilor
Si asigurarea accesului la resurse si servicii educationale.
Se constata existenta unui cadru functional, Tnsa personalizarea procesului educational si diversificarea
mecanismelor de sprijin pot fi dezvoltate suplimentar.

v' Exemple de buna practica
Promovarea principiilor de etica si nediscriminare prin Codul de etica.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.PB.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
v' Prezentarea starii de fapt
Domeniul SSEF are la dispozitie pentru programele de master din DSUM, sali de curs si seminar dedicate,
identificabile in sediul din Calea Marasesti 157 (corpul D (D317, D322, D323, DP11); Laborator de fiziologie, D321;
Sali de lucrari practice E1, 2, 3, 4, 5, 14 (kinetoterapie); Sala de Jocuri sportive - BP40; Sala de gimnastica corp B -
BI17; Cabinete departamente si cadre didactice (Corp B,D,E), Athletic Parc, Laboratoare de cercetare — B 19,.),
dimensionate pentru capacitatea aprobata, precum si biblioteca (Corpul C, Sediu Biblioteca); pentru activitatile
practice sunt utilizate: baza proprie din spatele Corpului B si baze sportive in parteneriat (Sala Orizont, Sala de
atletism, Bazinul inot de la FIALD etc.).
Studentii au acces la biblioteca si publicatii on-line cu acces gratuit.
Pentru activitatea online, cadrele didactice folosesc platforma Microsoft Teams.
Universitatea asigura rampe, lifturi si acces la servicii medicale/campus (camine, cantina, dispensar
studentesc), informare publica pe site-ul UVABC, serviciile fiind accesibile si persoanelor cu dizabilitati.
Cadrele didactice pun la dispozitia studentilor note de curs si materiale didactice in format fizic si electronic
pe platforma Microsoft Teams. Fisele disciplinelor contin elementele constitutive mentionate in standardele ARACIS,
inclusiv resursele, metodele si evaluarea.

v' Analiza situatiei de fapt

Studentii, inclusiv cei cu dizabilitati, au acces la servicii de suport relevante pentru invatare si viata
universitara. Aspecte privind accesibilizarea spatiilor (rampe, lifturi) si serviciile medicale/campus sunt publicate la
nivel institutional.

Publicarea informatiilor despre campus, servicii, biblioteca si infrastructura, permite verificarea informatiilor;
Biblioteca si resursele digitale confirma caracterul actualizat si functional al sprijinului pentru invatare.

La programele de studii din domeniului SSFS, este inmatriculat 1 student cu cerinte educationale speciale
(anexa suplimentara 6).

v Exemple de buna practica
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Functionarea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.PB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt

In cadrul programelor de studii universitare de masterat din domeniul SSEF, rezultatele inv&tarii sunt definite
si descrise in mod riguros in documentele curriculare fundamentale, respectiv planul de invatamant si fisele
disciplinelor, elaborate in conformitate cu standardele ARACIS.

Aceste rezultate sunt formulate intr-o maniera clara si structurata, integrand componentele esentiale ale
formarii profesionale: cunostinte teoretice, abilitati practice si atitudini, fiind detaliate pe niveluri de competenta si
adaptate specificului ciclului de studii.

La nivel institutional, Ghidul de elaborare a fisei disciplinei si formularea rezultatelor invatarii impune o anumita
structura standard (rezultate ale invatarii, competente, obiective, continuturi, metode, evaluare, volum de munca-
ECTS).

Accesul studentilor si al cadrelor didactice la aceste informatii este asigurat prin fisele disciplinelor, prezentate
si explicate la inceputul fiecarui semestru, conform celor declarate la intalnirea cu studentii, pagina web a facultatii
(https://www.ub.ro/smss/), platformele digitale institutionale (Microsoft Teams).

Prin aceste mecanisme, rezultatele invatarii devin cunoscute si asumate de catre toti actorii implicati in
procesul educational, contribuind la realizarea obiectivelor curriculare si la dezvoltarea profesionald a studentilor.

v' Analiza situatiei de fapt
Comisia apreciaza faptul ca descrierea rezultatelor invatarii in documentul Planul de invatamant este realizata
intr-o maniera coerenta si functionala, fiind corelata direct cu structura planului de invatamant si cu continutul fiecarei
discipline, prin intermediul fiselor disciplinelor. Aceasta formulare permite intelegerea clara de catre studenti a
cerintelor academice si a asteptarilor privind performanta, orientarea cadrului didactic in proiectarea activitatilor de
predare si evaluare, asigurarea coerentei si progresivitatii in formarea competentelor.
La analiza formularii rezultatelor invatarii, comisia a constatat faptul ca in formularea rezultatelor invatarii nu
sunt mentionate toate componentele specifice rezultatelor invatarii:
* persoana care demonstreaza rezultatul invatarii - stud. /abs. — sunt mentionate
» tipul performantei asteptate (indica nivelul de invatare- prin verb de actiune) — sunt mentionate
+ domeniul de manifestare a performantei (ce obiect si ce scop are actiunea) — nu sunt mentionate
» contextul de manifestare a performantei (unde este relevanta social/ocupational) — nu sunt mentionate
De asemenea, comisia a identificat o lipsa de corelare intre rezultatele invatarii formulare in planul de
invatamant si preluarea si detalierea acestora in fisele de disciplina astfel incat studentul sa fie avizat referitor la
continutul si competentele dobandite.
Prezentarea rezultatelor invatarii la inceputul fiecarui semestru, conform fiselor disciplinelor, contribuie la
transparenta procesului educational.
Comisia apreciaza faptul ca sistemul actual sustine in mod adecvat intelegerea relatiei dintre continutul
disciplinelor, metodele didactice si rezultatele urmarite dar poate fi imbunatatit, prin formularea mult mai explicita a
acestora.

v' Exemple de buna practica
Prezentarea si explicarea sistematica a fiselor disciplinelor la inceputul fiecarui semestru.

v Recomandari

- Reformularea rezultatelor invatarii In conformitate cu cerintele actuale privind proiectarea curriculara bazata pe
rezultate ale invatarii, prin includerea explicita a tuturor componentelor specifice, conform celor detaliate mai sus.
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- Revizuirea si actualizarea fiselor disciplinelor astfel incat rezultatele invatarii formulate la nivelul planului de
invatamant sa fie preluate, detaliate si corelate unitar cu obiectivele disciplinei, continuturile didactice, metodele de
predare-invatare, metodele si criteriile de evaluare.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
|.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
v' Prezentarea starii de fapt
Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii in cadrul programelor de studii universitare de masterat este realizata
printr-un sistem de evaluare, care include atat evaluarea pe parcursul semestrului, cat si evaluarea finala.
Modalitatile de evaluare sunt reglementate prin Regulamentul privind activitatea didactica si activitatea
profesionala a studentilor din UAVB — ciclul de studii universitare de masterat, document care stabileste cadrul general
de examinare si notare a studentilor.
Pentru fiecare disciplind, metodele de evaluare, ponderea componentelor evaluarii si criteriile de apreciere
sunt precizate in fisa disciplinei, document prezentat studentilor la inceputul fiecarui semestru.
Evaluarea finala este realizata de titularul disciplinei, asistat de un cadru didactic din facultate, iar rezultatele
sunt consemnate in formulare tipizate, in conformitate cu cerintele sistemului de gestiune a scolaritaii.

v' Analiza situatiei de fapt

Se constata ca sistemul de evaluare a rezultatelor invatarii este unul coerent, transparent si aliniat cadrului
normativ institutional, fiind sustinut de Regulamentul privind activitatea didactica si activitatea profesionala a
studentilor si de fisele disciplinelor.

Structurarea evaluarii in doua etape — evaluare continua si evaluare finala — permite monitorizarea progresului
studentilor pe parcursul semestrului si validarea atingerii rezultatelor invatarii la finalul acestuia.

Comisia apreciaza faptul cad mecanismele existente sustin in mod adecvat verificarea dobandirii rezultatelor
invatarii, oferind un cadru unitar si predictibil pentru evaluarea performantei academice.

v' Exemple de buna practica
Implicarea a cel putin doua cadre didactice in evaluarea finald, ceea ce contribuie la cresterea obiectivitatii.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitaii sistematice pentru a asigura o
I.PB.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul UVABC functioneaza CCOC, structura institutionalda responsabila de monitorizarea inseriiei
profesionale a absolventilor si de sprijinirea tranzitiei acestora catre piata muncii.

Activitatea centrului se concretizeaza in elaborarea periodica a unor documente de analiza si raportare,
precum: Raportul privind gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor UVAB si Raportul anual al Centrului de
Consiliere si Orientare Tn Cariera privind gradul de ocupare a programelor masterale de catre absolventii universitatii

Prin aceste mecanisme institutionale, UVABC urmareste evolutia profesionala a absolventilor si colecteaza
date relevante privind insertia pe piata muncii, in vederea adaptarii ofertei educationale la cerintele mediului socio-
economic.

v' Analiza situatiei de fapt
institutia dispune de un cadru organizat si functional pentru monitorizarea si sprijinirea insertiei profesionale
a absolventilor, prin intermediul CCOC si al documentelor specifice elaborate periodic.
Rapoartele institutionale mentionate mai sus, ofera o imagine relevanta asupra gradului de angajabilitate si a
corelarii studiilor cu cerintele pietei muncii.
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Existenta acestor instrumente demonstreaza o abordare sistematica in colectarea si analiza datelor privind
insertia absolventilor, precum si utilizarea acestora in procesele de evaluare si imbunatatire a programelor de studii.

Comisia apreciaza faptul ca mecanismele existente sustin in mod adecvat tranzitia absolventilor catre piata
muncii, insa gradul de formalizare a corelarii dintre rezultatele analizelor si masurile concrete de interventie poate fi
consolidat.

v' Exemple de buna practica
Functionarea CCOC dedicat monitorizarii insertiei profesionale si consilierii studentilor si absolventilor.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
I.PB.7.1.1
v' Prezentarea starii de fapt

Admiterea la programele de studii universitare din cadrul UVABC se realizeaza in baza Regulamentul de
organizare si desfasurare a admiterii in ciclurile de studii universitare de licenta, de master si de doctorat si la cursurile
de specializare pentru anul universitar 2025-2026. Procesul de admitere este organizat transparent, informatiile fiind
publicate pe site-ul institutiei, cu cel putin 6 luni inainte de desfasurarea concursului.

La nivelul FSMSS, admiterea la programele de masterat se realizeaza pe baza diplomei de licenta sau a
adeverintei de absolvire, conform prevederilor din Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii. Concursul
de admitere presupune probe specifice (ex. testarea cunostintelor si capacitatilor cognitive — test grila, respectiv alte
probe prevazute), iar criteriile de selectie si de ierarhizare sunt clar definite, inclusiv in Anexa FSMSS la Regulamentul
de admitere 2025-2026

Inscrierea candidatilor se realizeazd prin platforma online dedicatd conform prevederilor din Ghidul
candidatului pentru examenul de admitere.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v' Analiza situatiei de fapt

Institutia aplica un sistem coerent si transparent de admitere, fundamentat pe Regulamentul de organizare si
desfasurare a admiterii si pe documentele subsecvente, care asigura unitatea si legalitatea procesului.

Publicarea informatiilor privind admiterea pe site-ul institutiei demonstreaza un grad ridicat de accesibilitate
si digitalizare a procesului de recrutare si selectie a candidatilor.

Criteriile de admitere sunt clar definite si aplicate nediscriminatoriu, ocuparea locurilor realizandu-se strict in
ordinea mediilor de concurs, conform prevederilor regulamentare.

De asemenea, existenta unor probe de concurs relevante (ex. testarea cunostintelor si capacitatilor cognitive)
si a unor ponderi clar stabilite pentru calculul mediei finale, conform Anexei FSMSS la Regulamentul de admitere,
asigura selectia candidatilor pe criterii meritocratice si corelate cu cerintele domeniului de studii.

Comisia considera faptul ca mecanismele institutionale analizate sustin aplicarea consecventa si eficienta a
procedurilor de admitere, in concordanta cu standardele de calitate si principiile echitatii.

v Exemple de buna practica
Utilizarea unei platforme online integrate pentru inscriere (admitereonline.ub.ro), care faciliteaza accesul si
eficientizeaza procesul administrativ.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
.PB.7.1.2 echitatii si egalitati de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
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asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v' Prezentarea starii de fapt
Admiterea la programele de studii universitare de masterat din cadrul UVABC se realizeaza in baza
Regulamentului de organizare si desfasurare a admiterii in ciclurile de studii universitare de licenta, de master si de
doctorat si la alte programe de studii, care stabileste principiile de echitate, transparenta si nediscriminare.
Criteriile de admitere sunt clar definite, find fundamentate exclusiv pe competentele academice ale
candidatilor, fara aplicarea unor criterii discriminatorii, conform prevederilor regulamentare institutionale.

Universitatea asigura respectarea principiului egalitati de sanse pentru persoanele cu dizabilitati, prin
instituirea unor masuri de sprijin adaptate nevoilor acestora, prevazute in Regulamentul de admitere.

In procesul de admitere, candidatii cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, definite conform prevederilor
OME nr. 4.481/2024, pot declara tipul si natura dizabilitatii si necesarul de suport tehnic prin intermediul platformei
de admitere, In vederea adaptarii conditiilor de examinare.

v" Analiza situatiei de fapt

Se constata ca institutia aplica principiile echitatii si egalitatii de sanse in procesul de admitere, in conformitate
cu prevederile Regulamentului de organizare si desfasurare a admiterii si ale cadrului normativ national.

Criteriile de selectie, bazate exclusiv pe competentele academice ale candidatilor, contribuie la asigurarea
unui proces de admitere nediscriminatoriu. Totodata, instituirea unor mecanisme de sprijin pentru candidatii cu
dizabilitati (posibilitatea declararii nevoilor specifice si adaptarea conditiilor de examinare) demonstreaza preocuparea
institutiei pentru asigurarea accesului echitabil la educatie.

Analiza evidentiaza faptul ca masurile implementate sunt conforme cu cerintele legale si contribuie la crearea
unui cadru incluziv de acces la studii, insa nivelul de detaliere si diversificare a masurilor de sprijin poate fi dezvoltat
in continuare pentru a raspunde unei game mai largi de nevoi educationale.

La programele de studii este Tnmatriculat 1 singur student cu nevoi speciale in anul universitar 2025 — 2026
(anexa suplimentara 6).

v' Exemple de buna practica
Utilizarea platformei online de admitere pentru colectarea informatiilor relevante privind nevoile speciale ale
candidatilor.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.
v' Prezentarea starii de fapt
Activitatea profesionala a studentilor din cadrul programelor de studii universitare de masterat este
reglementata prin cadrul normativ institutional, reprezentat in principal de Regulamentul privind activitatea didactica
si activitatea profesionala a studentilor din Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau.
Acest regulament stabileste prevederile referitoare la organizarea procesului educational, evaluarea
rezultatelor invatarii, promovarea, precum si drepturile si obligatiile studentilor pe parcursul studiilor.
In completare, activitatea studentilor este reglementatd si prin alte documente: planurile de invatdmant, fisele
disciplinelor, procedurile institutionale privind evaluarea si asigurarea calitatii.
Aceste documente asigura cadrul unitar de desfasurare a activitatilor didactice si profesionale ale studentilor,
in concordanta cu standardele de calitate si cu cerintele legale n vigoare.

v' Analiza situatiei de fapt
Comisia apreciaza ca institutia aplica reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor, In baza
Regulamentului privind activitatea didactica si activitatea profesionala a studentilor, precum si a documentelor
curriculare asociate (planuri de invatamant, fise de discipling).
Cadrul normativ existent permite organizarea procesului educational, asigurand transparenta cerintelor
academice si predictibilitatea parcursului studentilor. De asemenea, corelarea dintre regulament, planurile de
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invatamant si fisele disciplinelor contribuie la uniformizarea practicilor didactice si la asigurarea calitatii procesului de
formare.

Aplicarea acestor reglementari sustine atat monitorizarea progresului academic al studentilor, cat si
implicarea acestora in activitati extracurriculare si in viata academica, in concordanta cu obiectivele programelor de
studii.

Mecanismele analizate demonstreaza un grad adecvat de implementare a reglementarilor, insa dezvoltarea
unor instrumente suplimentare de monitorizare individualda a parcursului academic ar putea consolida eficienta
acestora.

v' Exemple de buna practica
Existenta si aplicarea unui regulament institutional unitar privind activitatea didactica si profesionala a studentilor.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care

|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt

UVAB promoveaza cooperarea internationala, prin dezvoltarea de parteneriate academice si prin sustinerea
mobilitatilor studentilor si cadrelor didactice.

Universitatea este parte integranta a programului Erasmus+ , avand incheiate acorduri bilaterale cu institutii
de invatamant superior din 22 de state membre ale Uniunii Europene si din alte 5 state partenere.

Mobilitatile academice ale studentilor sunt reglementate si recunoscute prin sistemul institutional, conform
documentelor: Regulamentul privind recunoasterea creditelor obtinute prin mobilitati, Reglementarile privind
integrarea creditelor in parcursul academic, Regulamentul de selectie Erasmus+.

Studentii pot participa la mobilitati fizice si virtuale, inclusiv cursuri in strainatate, stagii de practica, scoli de
vara, seminarii si webinarii internationale, informatiile fiind disponibile pe site-ul institutional.

Activitatile sunt sustinute de structuri institutionale dedicate, precum biroul Erasmus+, cadre didactice
coordonatoare si servicii de informare, consiliere si mentorat.

v' Analiza situatiei de fapt

Institutia dispune de un cadru structurat pentru internationalizare, fundamentat pe participarea la programul
Erasmus+ si pe existenta unor reglementari clare privind selectia, desfasurarea si recunoasterea mobilitatilor
academice (Regulamentul de selectie Erasmus+, Regulamentele privind recunoasterea si integrarea creditelor).

Diversitatea activitatilor de mobilitate (cursuri, stagii, scoli de vara, activitati virtuale) contribuie la dezvoltarea
competentelor profesionale, lingvistice si interculturale ale studentilor, in concordanta cu cerintele unui mediu
educational internationalizat.

Procesul de selectie si acces la mobilitdli este organizat in mod transparent si echitabil, conform
regulamentelor institutionale, iar recunoasterea academica a rezultatelor este asigurata prin integrarea creditelor
ECTS in parcursul studentilor.

De asemenea, implicarea cadrelor didactice in activitati internationale (conferinte, proiecte de cercetare,
publicatii) contribuie la cresterea vizibilitatii si la consolidarea cooperarii academice internationale, conform evidentelor
din curriculum vitae si listele de lucrari ale cadrelor didactice.

FSMSS are incheiate pentru domeniul de masterat 30 acorduri cadru de mobilitati (anexa suplimentara 7):

- Erasmus Erasmus+KA131-HED — 29
- Erasmus+ KAI&! (non-UE) - 1

Se apreciaza faptul ca mecanismele institutionale analizate sustin in mod adecvat procesul de

internationalizare, cu impact pozitiv asupra calitatii programelor de studii.

v Exemple de buna practica
Existenta unui cadru normativ clar pentru selectia, desfasurarea si recunoasterea mobilitatilor academice.
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v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificad si rezultatele cercetérii sprijind si sunt
[.P.B.9.1.1 valorificate n dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v' Prezentarea starii de fapt

Tn cadrul programelor de studii universitare de masterat din domeniul SSEF, activitatea de cercetare stiintifici
este integratd in mod activ in procesul educational, contribuind la dezvoltarea competentelor profesionale ale
studentilor.

Rezultatele cercetarii sunt valorificate prin productii stiintifice relevante, concretizate in carti publicate, articole
indexate Web of Science sau in baze de date internationale (BDI), lucrari publicate in volumele conferintelor nationale
si internationale, contracte, proiecte si protocoale bilaterale de cercetare, inclusiv parteneriate cu institutii din tara si
din strainatate.

Cooperarea stiintifica este sustinuta prin protocoale de colaborare cu facultati din tara si din strainatate
(Anexa 2), care contribuie la dezvoltarea activitatilor de cercetare si la cresterea vizibilitatii internationale.

Activitatea de cercetare este realizata de cadrele didactice in corelatie directa cu disciplinele din norma
didactica, iar infrastructura de cercetare (laboratoare si echipamente) permite desfasurarea unor activitati stiintifice
relevante la nivel national si international.

v' Analiza situatiei de fapt

Se constata ca integrarea cercetarii stiintifice Tn procesul educational este realizata partial prin valorificarea
rezultatelor cercetarii cadrelor didactice in activitatea didactica si in formarea studentilor, conform evidentelor privind
publicatiile si activitatile stiintifice (articole Web of Science/BDlI, carti, conferinte, proiecte).

Participarea cadrelor didactice la proiecte de cercetare si colaborari nationale si internationale, sustinute prin
protocoale de colaborare, organizarea de manifestari stiintifice pentru cadre didactice si studenti, contribuie la
dezvoltarea unui mediu academic bazat pe cercetare.

Conform fiselor de disciplind, nu toate disciplinele sunt acoperite cu materiale bibliografice publicate in ultimii
10 ani. Comisia apreciaza faptul ca trebuie intensificate eforturile cadrelor didactice de actualizare a materialelor
bibliografice, precum si integrarea cercetarii stiinifice in activitatea didactica.

v' Exemple de buna practica
Publicarea constanta a rezultatelor cercetarii in reviste indexate si volume ale conferintelor internationale.

v' Recomandari
Actualizarea materialelor bibliografice de catre titularii de curs pentru toate disciplinele din planurile de invatamant.
Publicarea de materiale bibliografice pentru activitatile de lucrari practice si stagii de practica.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

[.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt

Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica desfasurate In cadrul FSMSS sunt valorificate prin publicatii si

activitati stiintifice relevante la nivel national si international: carti publicate in edituri nationale si internationale, articole
publicate in reviste indexate Web of Science sau in baze de date internationale (BDI), lucrari prezentate in cadrul
conferintelor nationale si internationale, contracte, proiecte si protocoale de cercetare, inclusiv colaborari cu parteneri
din tara si din strainatate.
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Vizibilitatea internationala este sustinuta si prin existenta unor protocoale de colaborare cu institutii
academice din tara si din strainatate (Anexa 2), care faciliteaza schimburile stiintifice si participarea la proiecte
comune.

Activitatea de cercetare este realizata in corelatie cu domeniul de studii si este sustinuta de infrastructura
existenta (laboratoare si echipamente), care permite desfasurarea unor cercetari relevante si competitive.

v" Analiza situatiei de fapt

Rezultatele cercetarii stiintifice sunt valorificate prin publicatii in reviste (Web of Science/BDI), participari la
conferinte si implicarea in proiecte si colaborari nationale si internationale, conform evidentelor prezentate (publicatii,
proiecte, parteneriate).

Existenta protocoalelor de colaborare (Anexa 2) si a parteneriatelor academice contribuie la cresterea
vizibilitatii internationale si la dezvoltarea cercetarii in domeniu.

Corelarea activitatilor de cercetare cu domeniul disciplinelor predate si integrarea acestora in activitatea
academica sustin relevanta si aplicabilitatea rezultatelor obtinute.

v Exemple de buna practica
Publicarea constanta a rezultatelor cercetarii in reviste indexate international (Web of Science, BDI).

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.LP.C.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul UVABC si al FSMSS, implementarea sistemului de management al calitatii se realizeaza prin
aplicarea consecventa a procedurilor institutionale prevazute in Manualul Sistemului Integrat de Management, precum
si a procedurilor de sistem si procedurilor operationale aprobate la nivel institutional.

Structurile responsabile pentru asigurarea calitatii sunt functionale la toate nivelurile organizationale,
respectiv:

- Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) la nivel institutional;
- Comisia de calitate, etica si activitati studentesti la nivel de facultate;
- Comisiile de calitate la nivel de departament, care reprezinta nivelul operational de implementare a politicilor

de calitate .

Activitatile de asigurare a calitatii includ elaborarea planurilor de audit intern (anuale/bianuale), realizarea
rapoartelor de evaluare a calitatii actului educational si de cercetare, desfasurarea auditului intern periodic (de doua
ori pe an) la nivelul structurilor facultatii .

Aplicarea procedurilor este sustinuta de documente justificative precum:

- Regulamentul de organizare si functionare;

- Regulamentele privind evaluarea si asigurarea calitatii;
- Manualul Sistemului Integrat de Management;

- Rapoartele de audit intern si rapoartele CEAC .

v' Analiza situatiei de fapt
S-a constatat existenta unui sistem coerent si functional de asigurare a calitatii, bazat pe aplicarea sistematica
a procedurilor institutionale, monitorizarea continua prin audit intern, corelarea rezultatelor evaluarilor cu masuri de
imbunatatire. Auditul intern desfasurat periodic permite identificarea neconformitatilor si formularea de masuri
corective imediate, acestea fiind analizate in cadrul CEAC si al Consiliului facultatii. Impactul implementarii acestor
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proceduri este reflectat Th imbunatatirea continua a procesului didactic, cresterea coerentei managementului
academic, dezvoltarea unei culturi organizationale orientate spre calitate si performanta.

Comisia a constatat faptul ca se demonstreaza aplicarea consecventa a procedurilor si impactul real al
acestora asupra calitatii educatiei.

v' Exemple de buna practica
Implementarea unui sistem integrat de management al calitatii, care coreleaza procedurile educationale, de cercetare
si administrative.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

§tandardu| S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
[.PC.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt

In cadrul UVABC, procesul de implementare a procedurilor de asigurare a calitatii se realizeaza prin
implicarea membrilor comunitatii academice si a altor parti interesate relevante. Institutia promoveaza o cultura
organizationala bazata pe participare si consultare, opiniile cadrelor didactice, studentilor si ale altor beneficiari fiind
integrate in procesul de elaborare, aplicare si imbunatatire a procedurilor institutionale.

Astfel, informatiile privind implementarea procedurilor si documentele aflate in dezbatere sunt comunicate
prin email institutional si prin anunturi online, astfel incat membrii comunitatii academice si partile interesate pot
transmite propuneri de modificare sau actualizare a documentelor. Documentele de interes public sunt disponibile pe
site-ul universitatii, asigurand transparenta procesului decizional .

Documente justificative: procedurile de sistem si procedurile operationale, regulamentele institutionale privind
asigurarea calitatii, rapoartele CEAC si documentele publicate pe site-ul universitatii.

v' Analiza situatiei de fapt

Institutia dispune de mecanisme functionale de consultare si implicare a partilor interesate, care contribuie la
cresterea relevantei si adaptabilitatii procedurilor institutionale.

Transmiterea informatiilor privind procedurile aflate in implementare si colectarea feedback-ului prin canale
oficiale (email, platforme online) asigura accesul transparent la informatie, participarea activa a comunitatii
academice, posibilitatea de actualizare continua a documentelor institutionale. Implicarea partilor interesate este
integrata in cadrul sistemului de management al calitatii, contribuind la adaptarea programelor de studii la cerintele
beneficiarilor directi si indirecti. Totodata, corelarea acestui proces cu activitatea structurilor de calitate (CEAC,
comisii de calitate la nivel de facultate si departament) asigura o implementare coerenta si monitorizata a procedurilor.

v Exemple de buna practica
Utilizarea sistematica a comunicarii prin email institutional pentru consultarea comunitatii academice.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
IIS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infintate in conditiile legii.
Indicatorul  n structura organizatoric a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.
v' Prezentarea starii de fapt
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In cadrul UVABC functioneaza CEAC la nivel institutional, constituitd conform prevederilor legale si
subordonata Senatului universitar. La nivelul FSMSS este organizatda Comisia de calitate, Comisii de calitate /
programe de studii si activitati studentesti care functioneaza in baza regulamentelor institutionale si este responsabila
de implementarea politicilor de calitate la nivelul facultatii .

De asemenea, la nivelul fiecarui departament functioneaza responsabili de calitate, care se constituie in
persoana desemnata in evaluarea si asigurarea calitatii procesului educational si de cercetare, inclusiv gestionarea
evaluarii cadrelor didactice de catre studenti. Activitatea acestor structuri se desfasoara in conformitate cu
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiilor pentru evaluarea si asigurarea calitatii, Manualul Sistemului
Integrat de Management, procedurile de sistem si procedurile operationale aprobate la nivel institutional.

Comisia de calitate la nivel de facultate elaboreaza planul de audit intern, rapoarte de evaluare a calitatii
actului educational si de cercetare, fiind subordonata CEAC institutional.

v' Analiza situatiei de fapt

S-a constatat existenta unui sistem institutional structurat si functional de asigurare a calitatii, organizat pe
mai multe niveluri (institutional, facultate, departament), care asigura coerenta si eficienta proceselor specifice.

Structurile de tip CEAC sunt clar definite si au atributii complementare: la nivel institutional — coordonare
strategica si monitorizare; la nivel de facultate — implementare si evaluare periodica; la nivel de departament — aplicare
operationala si monitorizare directa a proceselor educationale. Integrarea acestor structuri in cadrul sistemului de
management al calitati permite aplicarea unitard a procedurilor, monitorizarea continua a calitatii, corelarea
activitatilor didactice si de cercetare cu standardele ARACIS. Functionarea acestora este sustinutd de documente
institutionale (regulamente, proceduri, manuale), care asigura cadrul formal si procedural necesar desfasurarii
activitatilor .

v' Exemple de buna practica
Organizarea sistemului de asigurare a calitatii pe trei niveluri functionale (universitate—facultate—departament).

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza

[.P.C.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt

In cadrul UVABC, CEAC este constituita atat la nivel institutional, cat si la nivelul FSMSS, functionand in baza
unui Regulament de organizare si functionare aprobat de Senatul universitar. Regulamentul mentionat stabileste
atributile CEAC, componenta (cadre didactice si studenti), modul de lucru, responsabilitatile privind asigurarea
calitatii, iIn concordanta cu legislatia nationala si standardele ARACIS .

La nivelul programelor de masterat din domeniul SSEF, CEAC implementeaza activitati de autoevaluare
interna, monitorizeaza calitatea procesului educational, sprijina procesele de evaluare externa. Activitatea CEAC este
sustinuta prin Regulamentul de organizare si functionare (R-01-02_9.1_5965.pdf), rapoarte de autoevaluare, rapoarte
anuale privind starea calitatii, documente specifice sistemului de management al calitatii

v' Analiza situatiei de fapt

CEAC functioneaza in mod organizat si conform cadrului normativ aprobat la nivel institutional, avand un rol
activ In implementarea si monitorizarea sistemului de asigurare a calitati. Regulamentul aprobat de Senat asigura
claritatea atributiilor si responsabilitatilor, functionarea coerenta a structurii, alinierea la cerintele ARACIS si la legislatia
in vigoare. Implicarea CEAC in procesele de elaborare a rapoartelor de autoevaluare, monitorizare a programelor de
studii, formulare de masuri corective si actiuni de imbunatatire, indica caracterul operational al acestei structuri si
contributia directa la cresterea calitatii educatiei .

De asemenea, integrarea rezultatelor analizelor In procesul decizional (prin discutarea acestora in Consiliul
facultatii si implementarea masurilor asumate) evidentiaza functionalitatea reald a mecanismelor de asigurare a
calitatii.

v' Exemple de buna practica
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Functionarea CEAC pe baza unui regulament aprobat de Senatul universitar, in acord cu legislatia si standardele
ARACIS.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2  senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
v' Prezentarea starii de fapt
In cadrul UVABC functioneazd Comisia de Eticid Universitard, constituitd si organizatd conform legislatiei
nationale in vigoare, in baza unui Regulament de organizare si functionare aprobat de Senatul universitar.
Regulamentul stabileste atributiile Comisiei de Etica, modul de organizare si functionare, principiile de analiza a
sesizarilor, responsabilitatile privind respectarea normelor de etica si deontologie universitara. Comisia are rolul de a
asigura respectarea normelor etice in activitatea didactica, de cercetare si administrativa.
Functionarea acesteia este sustinuta de urmatoarele documente justificative: Regulamentul Comisiei de Etica
Universitara (R-02-02_9.0_23923.pdf), Codul de etica si deontologie universitara, legislatia nationala privind etica in
invatamantul superior .

v' Analiza situatiei de fapt

Comisia de Etica Universitara functioneaza in conditii de independenta fata de structurile decizionale si
administrative ale institutiei, aspect garantat prin prevederile regulamentare si prin cadrul legal aplicabil
Independenta functionala permite analiza obiectiva a sesizarilor, adoptarea deciziilor in mod impartial, aplicarea
masurilor corective in cazul abaterilor de la normele etice. De asemenea, comisia beneficiaza de sprijin administrativ
si acces la informatiile necesare desfasurarii activitatii, ceea ce contribuie la eficienta procesului de evaluare etica.
Prin atributiile sale, Comisia de Etica contribuie la consolidarea integritatii academice si la mentinerea unui climat
institutional bazat pe responsabilitate si respectarea valorilor etice.

v' Exemple de buna practica
Asigurarea independentei functionale fata de orice alta structura institutionala.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IIS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica Th mod consecvent procedurile, dovedind impactul
|.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitafji.
v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul UVABC si al FSMSS, exista si se aplica in mod sistematic proceduri privind initierea, aprobarea,
monitorizarea, imbunatatirea si evaluarea periodica a programelor de studii. Un document central in acest sens este
procedura operationala PO 12 privind ,Initierea, aprobarea, monitorizarea, imbunatatirea si evaluarea periodica a
programelor de studii”, care constituie un instrument de referinta pentru raportarea calitatii activitatilor educationale
si de cercetare .

Procesul de initiere si aprobare a programelor de studii presupune analiza pietei muncii si/sau a solicitarilor
mediului economic si social, evaluarea capacitatii departamentului de a organiza programul/domeniul de studii,
aprobarea succesiva la nivel de departament, Consiliul facultatii si Senatul universitar. Monitorizarea si imbunatatirea
programelor se realizeaza permanent, fiind fundamentata pe analizele realizate la nivel de departament si facultate,
feedback-ul studentilor, opiniile altor parti interesate, rapoarte de autoevaluare si evaluare interna .
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De asemenea, evaluarea interna a programelor se desfasoara periodic, pe baza unui calendar prestabilit si a
unor proceduri standardizate.

v" Analiza situatiei de fapt

Exista unui cadru procedural clar, coerent si aplicat sistematic, care acopera toate etapele ciclului de viata al
programelor de studii (initiere, implementare, monitorizare si revizuire).

Aplicarea procedurii PO 12 asigura fundamentarea deciziilor pe analize de oportunitate si necesitate,
respectarea circuitului institutional de aprobare, corelarea programelor de studii cu cerintele pietei muncii si cu
standardele ARACIS. Integrarea feedback-ului provenit de la studenti si alte parti interesate contribuie la adaptarea
continua a programelor si la imbunatatirea calitatii procesului educational.

Totodata, monitorizarea permanentd si utilizarea instrumentelor de evaluare interna permit identificarea
punctelor slabe si implementarea masurilor de imbunatatire, demonstrand impactul real al procedurilor asupra calitatii
programelor de studii.

v' Exemple de buna practica
Utilizarea unei proceduri operationale dedicate pentru intreg ciclul de management al programelor de studii.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere in
[.PC.3.1.2 aplicare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt
Implementarea procedurilor privind initierea, monitorizarea si revizuirea programelor de studii se realizeaza
cu implicarea directd a membrilor comunitétii academice si a altor parti interesate. In cadrul aplicarii procedurii
operationale PO 12 privind Initierea, aprobarea, monitorizarea, imbunatatirea si evaluarea periodica a programelor de
studii, sunt implicate structuri academice si factori relevanti precum cadrele didactice si conducerea departamentelor,
Consiliul facultatii, Senatul universitar, studentii si alte parti interesate (prin mecanisme de feedback). Procesul de
monitorizare si imbunatatire a programelor de studii include colectarea feedback-ului de la studenti, consultarea altor
parti interesate (mediul socio-economic, angajatori), analize realizate la nivel de departament si facultate.
Aceste activitati sunt documentate prin: procedura PO 12, rapoarte de autoevaluare, analize interne la nivel
de departament si facultate, documente rezultate din consultarea stakeholderilor.

v' Analiza situatiei de fapt

Analiza evidentiaza faptul ca implicarea membrilor comunitatii academice si a partilor interesate este integrata
in mod real in procesele de implementare a procedurilor, contribuind la cresterea relevantei si calitatii programelor de
studii. Participarea cadrelor didactice si a structurilor de conducere (departament, facultate, Senat) asigura
fundamentarea deciziilor pe criterii academice si strategice si respectarea cadrului procedural si institutional.

Integrarea feedback-ului provenit de la studenti si alte parti interesate permite adaptarea programelor de
studii la cerintele pietei muncii, identificarea nevoilor reale ale beneficiarilor, imbunatatirea continua a continuturilor
curriculare si a proceselor educationale. Totodata, caracterul participativ al procesului contribuie la consolidarea
culturii calitatii si la responsabilizarea actorilor implicati in implementarea procedurilor.

v Exemple de buna practica
Utilizarea feedback-ului studentilor in monitorizarea programelor.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat — se completeaza doar daca este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de masterat
evaluat cu respectarea standardelor.
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Indicatorul ~ Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
[.PC.3.2.1 desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul
de masterat evaluat - se completeaza doar dacé este cazul.
v' Prezentarea starii de fapt
La nivelul UVABC si al FSMSS, initierea si dezvoltarea de noi programe de studii universitare de masterat se
realizeaza in baza unor proceduri institutionale specifice, integrate in sistemul de management al calitatii.
In acest sens, este aplicatd procedura operationald PO 12 privind ,Initierea, aprobarea, monitorizarea,
imbunatatirea si evaluarea periodica a programelor de studii” care reglementeaza intregul proces de evaluare interna
a calitatii pentru programele noi.

v" Analiza situatiei de fapt
In perioada evaluata, domeniul SSEF nu a suportat modificari referitoare la programele de studii incluse Tn domeniu.

v' Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v' Prezentarea starii de fapt
La nivelul UVABC si al FSMSS, evaluarea calitatii activitaii didactice se realizeaza periodic, prin evaluarea
semestriala a prestatiei cadrelor didactice de catre studenti, in baza procedurilor institutionale de asigurare a calitatii.
Acest proces este reglementat prin proceduri interne privind evaluarea cadrelor didactice, documente ale sistemului
de management al calitatii, instrumente standardizate de colectare a feedback-ului (chestionare de evaluare).
Rezultatele evaluarilor sunt colectate, centralizate si analizate la nivelul structurilor academice
(departamente, facultate), fiind utilizate in vederea imbunatatirii activitatii didactice si a procesului educational.

v' Analiza situatiei de fapt

Mecanismul institutional este functional, aplicat sistematic, si permite colectarea si valorificarea feedback-ului
studentilor in vederea imbunatatirii calitatii actului didactic. Evaluarea semestriala ofera informatii relevante privind
perceptia studentilor asupra activitatii didactice, contribuie la identificarea punctelor forte si a aspectelor care necesita
imbunatatiri si sustine procesul de monitorizare continud a calitatii. Rezultatele evaluarilor sunt analizate la nivelul
structurilor de conducere academica si sunt corelate cu masuri de optimizare a activitatilor didactice, ceea ce
demonstreaza utilizarea efectiva a acestora in procesul decizional. Caracterul periodic si standardizat al evaluarii
confirma integrarea acestui mecanism in sistemul institutional de asigurare a calitatii.

v' Exemple de buna practica
Implementarea sistematica a evaluarii semestriale a cadrelor didactice de catre studenti.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.
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Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.PC.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul UVABC si al FSMSS, colectarea si analiza datelor privind asigurarea calitatii se realizeaza in mod

sistematic, In cadrul sistemului institutional de management al calitatii. Datele relevante sunt colectate prin proceduri
institutionale de asigurare a calitatii, rapoarte de autoevaluare si evaluare interna, rapoarte ale CEAC, rezultate ale
evaluarilor periodice (inclusiv evaluarea cadrelor didactice de catre studenti), feedback provenit de la studenti si alte
parti interesate. Aceste informatii sunt centralizate si analizate la nivelul structurilor academice (departamente,
facultate), constituind baza pentru monitorizarea si imbunatatirea continua a calitatii procesului educational.

v' Analiza situatiei de fapt

Analiza evidentiaza existenta unui mecanism functional de colectare si utilizare a datelor, integrat in procesele
institutionale de asigurare a calitatii, care permite monitorizarea permanenta a indicatorilor de calitate, identificarea
tendintelor si a eventualelor disfunctionalitati in scopul fundamentarii deciziilor manageriale si academice. Analiza
datelor este realizata in cadrul structurilor de conducere si de asigurare a calitatii (CEAC, departamente, Consiliul
facultatii), iar rezultatele sunt utilizate pentru imbunatatirea activitatilor didactice si de cercetare, optimizarea
programelor de studii si cresterea eficientei procesului educational.

Integrarea acestor procese in cadrul sistemului de management al calitatii demonstreaza utilizarea efectiva a
datelor in sprijinul imbunatatirii continue.

v' Exemple de buna practica
Colectarea sistematica a datelor din surse multiple (evaluari studenti, rapoarte interne, feedback stakeholderi).

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public
[.P.C.6.1.1  cu privire la programul de studii evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt
Informatiile de interes public privind programele de studii sunt publicate si actualizate periodic, in conformitate
cu cerintele legale si standardele ARACIS. Accesul la informatii este asigurat prin intermediul site-ului oficial al
universitatii si al facultatii, documentelor publice privind programele de studii (planuri de invatamant, fise ale
disciplinelor, regulamente), informatiilor privind admiterea, desfasurarea studiilor si finalizarea acestora precum si al
anunturilor si comunicarilor institutionale.
Documentele relevante sunt puse la dispozitia publicului in format electronic, asigurand transparenta si
accesibilitatea informatiilor privind programul de studii evaluat.

v' Analiza situatiei de fapt
Institutia asigura un nivel adecvat de transparenta informationald, prin publicarea sistematica a datelor
relevante pentru studenti, candidati si alte parti interesate, fapt ce asigura accesul rapid si facil la datele de interes
public, informarea corecta a beneficiarilor privind oferta educationala si cresterea gradului de vizibilitate si credibilitate
a programelor de studii. Actualizarea periodica a informatiilor contribuie la mentinerea relevantei acestora si la
alinierea cu cerintele de transparenta institutionala. Integrarea acestor practici in sistemul de management al calitatii
demonstreaza preocuparea institutiei pentru respectarea principiilor de transparenta si responsabilitate publica.

v' Exemple de buna practica
Publicarea informatiilor privind programele de studii pe site-ul oficial al universitatii si al facultati.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul
.PC.6.1.2
v' Prezentarea starii de fapt
Transparenta proceselor decizionale este asigurata prin mecanisme institutionale care vizeaza comunicarea
deschisa si accesul public la informatiile relevante. Procesul decizional se desfasoara in cadrul structurilor de
conducere academica (departament, Consiliul facultatii, Senatul universitar), in baza regulamentelor de organizare si
functionare, procedurilor interne ale sistemului de management al calitatii si a documentelor oficiale adoptate la nivel
institutional. Deciziile adoptate sunt comunicate prin publicarea pe site-ul oficial al universitatii/facultatii, transmiterea
de informatii prin canale institutionale (email, anunturi) precum si diseminarea in cadrul structurilor academice.
Aceste mecanisme asigura accesul membrilor comunitatii academice si al altor parti interesate la informatiile
privind procesele decizionale .

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v' Analiza situatiei de fapt
Institutia dispune de un cadru functional pentru asigurarea transparentei decizionale, bazat pe reguli clare si
pe comunicarea sistematica a informatiilor. Transparenta este demonstrata prin: implicarea structurilor colective de
conducere in procesul decizional, publicarea deciziilor si a documentelor relevante si accesul membrilor comunitaii
academice la informatiile de interes.
Integrarea transparentei in sistemul de management al calitatii demonstreaza preocuparea institutiei pentru
respectarea principiilor de buna guvernanta academica.

v' Exemple de buna practica
Publicarea deciziilor si documentelor institutionale pe site-ul oficial.

v' Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

§tandardu| S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
[.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
v' Prezentarea starii de fapt
La nivelul UVABC si al FSMSS, exista mecanisme institutionale prin care se asigura colectarea, prelucrarea,
transmiterea si publicarea datelor si rapoartelor privind activitatea academica si calitatea educatiei, conform
procedurilor interne privind asigurarea calitatii si raportarea institutionala, rapoartelor de autoevaluare, rapoartelor
CEAC privind starea calitatii si a altor documente institutionale elaborate conform cerintelor legale si standardelor
ARACIS. Datele solicitate sunt colectate sistematic si sunt utilizate pentru elaborarea rapoartelor interne si externe,
transmiterea informatiilor catre organismele competente precum si informarea publicului si a partilor interesate.
Rapoartele relevante sunt publicate prin intermediul site-ului oficial al universitatii/facultatii, asigurand
transparenta si respectarea obligatiilor de raspundere publica.

v' Analiza situatiei de fapt

Institutia dispune de un sistem functional de colectare si raportare a datelor, integrat in mecanismele de
asigurare a calitatii si in obligatiile de raportare publica. Procesul de elaborare si transmitere a rapoartelor este realizat
in mod sistematic si conform cerintelor legale, permite monitorizarea activitatilor academice si a performantelor
institutionale si contribuie la fundamentarea deciziilor manageriale. Publicarea rapoartelor pe platformele institutionale
asigura transparenta activitatilor, accesul la informatii relevante, cresterea responsabilitatii institutionale.

Integrarea acestui proces in sistemul de management al calitatii demonstreaza asumarea responsabilitatii
publice si respectarea standardelor ARACIS.

v Exemple de buna practica
Publicarea rapoartelor pe site-ul oficial al universitatii/facultatii.
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v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.PC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt
La nivelul UVABC si al FSMSS, sunt implementate proceduri institutionale specifice pentru organizarea si
desfasurarea proceselor de evaluare externa a calitatii, in conformitate cu cerintele ARACIS si legislatia nationala in
vigoare. In acest sens, institutia elaboreaza si transmite rapoarte de autoevaluare pentru programele de studii,
organizeaza documentatia aferenta procesului de evaluare externa si aplica procedurile interne de asigurare a calitaii
integrate in sistemul institutional.
Documentele elaborate sunt reflectate In rapoarte de autoevaluare, documente ale sistemului de
management al calitatii, proceduri institutionale privind evaluarea programelor de studii, documente aferente
proceselor de acreditare/reacreditare.

v' Analiza situatiei de fapt

Institutia dispune de un cadru procedural functional pentru gestionarea proceselor de evaluare externa,
integrat in sistemul de asigurare a calitatii. Astfel, s-a identificat capacitate institutionala de autoanaliza si autoevaluare
si alinierea programelor de studii la standardele de calitate. Integrarea acestor procese in activitatea curenta a
structurilor academice (departamente, facultate, CEAC -U si CEAC-F) asigura coerenta si continuitatea demersurilor
de asigurare a calitatii si utilizarea rezultatelor evaluarilor externe pentru imbunatatirea programelor de studii.

Aceste demersuri asigura desfasurarea evaluarii externe in conditii de conformitate cu standardele ARACIS.

Ultimul raport de evaluare ARACIS a fost publicat la data de 26.11.2020.

Documentatia in vederea realizarii prezentei evaluari a fost depusa la data de 12.03.2026.

Universitatea a solicitat o prelungire a termenului de depune a dosarului de evaluare a DSUM, prelungire
acordata de ARACIS prin adresa nr. 8113/20.05.2025 (anexa suplimentara 8) pana la data de 25.05.2026.

v' Exemple de buna practica
Elaborarea sistematica a rapoartelor de autoevaluare in conformitate cu standardele ARACIS.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

v Existenta a trei programe de master bine definite
prin continutul planurilor de invatamant: activitati Puncte slabe:
motrice, performanta sportiva si kinetoterapie. v' Raport studenti/cadru didactic peste

v Cadre didactice cu grad ridicat de titularizare si pragul ARACIS (1/30), ceea ce indica
calificare profesionala adecvata disciplinelor FACTOR) presiune asupra resursei umane.
predate. INTERNI v Necesitatea suplimentarii numarului de

v Corelarea programelor cu cerintele pietei muncii o cadre didactice titulare si atragerii
si validarea calificarilor prin ANC. personalului tanar.

v Existenta unei culturi institutionale a calitatii prin v' Unele formulari ale rezultatelor Tnvatarii
CEAC si proceduri clare de management din fisele disciplinelor nu sunt suficient de
academic. complete si explicite.

v'Utilizarea platformelor digitale si accesul la
resurse online pentru studenti.

Pag. 30 din 35



Q

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA

Inscrisd in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior — EQAR

4
Analiza
SWOT
Amenintari:
Oportunitati: v Scéderea demograficd si diminuarea
v" Cresterea interesului pentru domenii precum numarului de candidati pentru
kinetoterapia, wellness-ul si activitatile motrice programele universitare.
adaptate. 0 v" Concurenta crescutd din partea altor
v" Posibilitatea extinderii colaborarilor FACTORI universitati cu profil similar.
internationale si a mobilitatilor Erasmus+. v" Presiunea financiara privind
v' Dezvoltarea cercetarii interdisciplinare in EXTERNI modernizar ntinuad a infrastructurii si
p odernizarea continua a infrastructurii s
sanatate, sport si recuperare functionala. dotarilor.
v’ Posibilitatea atragerii studentilor internationali v' Risc de supraincarcare a personalului
prin programe moderne si aplicative. didactic din cauza raportului mare
studenti/cadru didactic.
V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate
NI Gradul de
' Indicator de performanta indeplinire Recomandari
ort. (/PIN)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1,

I.P.A.1.1.1 Pentru  desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si un
sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In
conditiile legii.

Nu este cazul

.LP.A1.21 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesate sunt avute in vedere
in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

Nu este cazul

I.P.A.2.1.1 [iS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de Iinvatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spafii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

Nu este cazul

.P.A2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incéat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

Nu este cazul

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei
organizatorice sunt adecvate pentru
desfasurarea activitatilor aferente

Pl

- Reducerea raportului studenti/cadru
didactic sub pragul de referinta ARACIS
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programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care i revin in statul de
functii.

(1/30), prin suplimentarea numarului de
cadre didactice titulare.

- Dezvoltarea unei strategii institutionale
privind atragerea si retentia cadrelor
didactice tinere, in vederea asigurarii
continuitatii si reinnoirii resursei umane.

6. .P.A.3.1.2 liS asigura dezvoltarea profesionald | Nu este cazul
si personald a personalului.

7. I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in I Nu este cazul
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. I.P.A4.1.1 Componenta organizatorica i Nu este cazul

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Tmbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9.

I.P.B.1.1.1  Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

Nu este cazul

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditile actului de autorizare, respectiv de
acreditare,  vizdnd  realizarea  idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.

Nu este cazul

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

Nu este cazul

12.

I.LP.B.2.1.2 Reuzultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Nu este cazul

13.

[.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin
strategiile didactice utilizate in activitafile si
experientele de invatare si predare.

Nu este cazul

14.

.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitafi de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Nu este cazul

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura
oportunitati echitabile pentru studenti, in
concordanta cu potentialul si  aspiratiile
acestora, luadnd in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Nu este cazul

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinfe educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului
de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii,

Nu este cazul
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ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

17. I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise In Pl - Reformularea rezultatelor invatarii in
mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor conformitate cu cerintele actuale privind
studentului si cadrului didactic cu privire la proiectarea curriculara bazata pe
continutul  disciplinelor ~ din  planul  de rezultate ale Tnvatarii, prin includerea
invatamant. explicita a tuturor componentelor

specifice, conform celor detaliate mai
sus.

- Revizuirea si actualizarea fiselor
disciplinelor astfel 1incat rezultatele
invatarii formulate la nivelul planului de
invatamant sa fie preluate, detaliate si
corelate unitar cu obiectivele disciplinei,
continuturile didactice, metodele de
predare-invatare, metodele si criteriile
de evaluare.

18. | LP.B.5.1.2 \Verificarea obtinerii rezultatelor I Nu este cazul
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
pe parcurs si prin examene de finalizare a
studiilor.

19. | .P.B.6.1.1 Componenta organizatorica i Nu este cazul
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20. | L.LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica i Nu este cazul
procedurile cu privire la admitere.

21. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii i Nu este cazul
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si  egalitati de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru  asigurarea  accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | .LP.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica i Nu este cazul
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

23. | .P.B.8.1.1 Componenta organizatorica i Nu este cazul
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii Si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | I.P.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie Pl Actualizarea materialelor bibliografice
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt de catre titularii de curs pentru toate
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii disciplinele din planurile de Tnvatamant.
vizate prin programul de studii. Publicarea de materiale bibliografice

pentru activitatile de lucrari practice si
stagii de practica.

25. | .P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt i Nu este cazul

vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod
adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in

Nu este cazul
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imbunatatirea calitati educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | I.LP.C.1.2.1 Opinile membrilor comunitatii Nu este cazul
proprii si ale altor parti interesate sunt avute in
vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

28. | .P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se Nu este cazul
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
la nivelul componentei organizatorice.

29. | I.LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa Nu este cazul
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitafii
educatiei.

30. | .LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara Nu este cazul
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice altad structura sau
persoana din cadrul institutiei de Thvatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | .LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica Nu este cazul
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

32. | .LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Nu este cazul
parti interesate sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | .LP.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica Nu este cazul.
proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
desfasurarea de noi programe de studii
universitare de masterat universitare in
domeniul de masterat evaluat

Nu | I.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica Nu este cazul
este | analizeaza rezultatele procesului de evaluare
cazul | semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

35. | I1.LP.C.51.1 Componenta organizatorica Nu este cazul
colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.

36. | I.LP.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura Nu este cazul
publicarea si accesul la informatiile de interes
public cu privire la programul de studii evaluat.

37. | 1.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura I Nu este cazul
transparenta proceselor decizionale.
38. |I.P.C.71.1 Componenta organizatorica | Nu este cazul

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

39. |1.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica Nu este cazul
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.
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C) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

v
Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit Partial indeplinit Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala (8) 7 1 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala (17) 15 2 0
Domeniul C. Managementul calitatii (14) 14 0 0
Total (39) 36 3 0

Alte recomandari:

- Consolidarea mecanismelor de monitorizare a impactului formarii profesionale asupra calitatii procesului educational
si a dezvoltarii profesionale.

- Extinderea si formalizarea implicarii stakeholderilor externi (angajatori, absolventi) in derularea si dezvoltarea
programelor de studii din domeniu.

- Revizuirea si excluderea disciplinei Rezilienta cibernetica din planul de invatamant.

Sinteza indicatorilor:
Din totalul celor 39 de indicatori:
- 36 indicatori indepliniti
- 3indicatori partial indepliniti: I.P.A 3.1.1.; .LP.B.5.1.1.; .LP.B.9.1.1.

VI. Concluzii

Se reiau o serie de aspecte importante constatate pe parcursul evaludarii si se desprind concluzii generale cu privire
la calitatea educatiei furnizata in cadrul domeniului de studii universitare de masterat evaluat.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. Programul de studii universitare de Locatie | Limba Form& de | Numarul Tip Capacitate
crt. | masterat de fnvatdmant | de credite | masterat | de
predare de studiu | (C/P/D) | scolarizare
1. Activitadti motrice curriculare si de timp liber | Bacdu | Romana IF 120 P 50
2. Performanta sportiva Bacdu | Romana IF 120 P 50
3. Kinetoterapia in educarea si reeducarea Bacau | Roména IF 120 P 50
functionald

Se propune o decizie si se motiveaza.

In urma evaluérii externe periodice a domeniului de studii universitare de masterat SSEF din cadrul UVABC,
comisia de evaluare a constatat ca institutia dispune de conditii adecvate pentru desfasurarea procesului educational
si de cercetare, prin existenta unor spatii de invatamant, laboratoare si baze sportive corespunzéatoare specificului
programelor de studii, precum si prin asigurarea resursei umane calificate, cu un grad ridicat de acoperire a
disciplinelor de céatre cadre didactice titulare.

A fost evidentiata existenta unui curriculum corelat cu cerintele domeniului, a unor mecanisme functionale de
asigurare a calitatii si a unui cadru institutional care sustine formarea profesionald si dezvoltarea competentelor
studentilor.

Desi au fost formulate recomandari privind imbunatatirea unor aspecte specifice, acestea nu afecteaza in mod
semnificativ standardele de calitate asumate.

In urma parcurgerii procedurii de mentinere a acreditarii, avand in vedere cele prezentate in REE, comisia propune
MENTINEREA ACREDITARII domeniului de studii universitare de masterat Stiinta Sportului si Educatiei Fizice, cu o
capacitate de scolarizare de 150 de locuri.

VII. Anexe
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