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AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
Inscris& in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

PLANUL OPERATIONAL PENTRU
ANUL 2026

Planul operational pentru anul 2026 pune in practici Strategia Agentiei Roméane pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior
(ARACIS) pentru perioada 2022 — 2026, stabilind actiuni care urmeaza sa se desfasoare pe parcursul anului 2026, unele dintre ele

continuand din anul 2025 sau nefiind realizate in anii anteriori.

Planul operational a fost elaborat tinand cont si de:
o modificari operate la nivelul prevederilor legale in domeniul asigurarii calitatii siinvatamantului superior,

atributiile rezultate din prevederilelegale,
graficul de activitati corespunzator proiectelor in care ARACIS participa in calitate de coordonator sau partener,
resursele umane sifinanciare de care dispune ARACIS;

Nr.
crt.

Activitate

Actiune

Termen

Directia strategica 1. Proiectarea si derularea unor procese de evaluare externa a calitatii relevante, la inalte standarde profesionale

1.1.

Elaborarea/revizuirea
ghidurilor ~ si procedurilor
utilizate in  procesele de
evaluare externa

Elaborarea Ghidurilor de evaluare externa a calitatii pentru programe/domenii de|
studii universitare/postuniversitare si la nivel institutional, pentru:

e FEvaluare la nivel institutional si audit

e FEvaluare simplificata (la nivel institutional)

e Programe de studii de nivel postuniversitar si educatie permanenta

e Programul pregatitor de limba romana

e Programe de studii universitare si postuniversitare de formare

psihopedagogica

August



https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2022/11/Strategia-ARACIS-pentru-perioada-2022-2026.pdf
https://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2022/11/Strategia-ARACIS-pentru-perioada-2022-2026.pdf
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Revizuirea procedurilor interne relevante pentru procesele de evaluare externa a

calitatii Permanent
Elaborarea procedurii cu privire la acordarea etichetei de diploma europeana
comuna (European Degree Label) in conformitate cu Ghidul operational pentru.Decembrie
Eticheta de Diploma Europeana
Modificarea  accentului N | perylarea proceselor de evaluare externi a calitdti, la nivelul 1S si a
procesele de evaluare externa | nrogramelor/domeniilor de studii universitare Permanent
a calitatii in vederea sprijinirii
institutilor  de  invatamant | Derularea proceselor de evaluare a conformitatii evaluarilor externe desfasurate de
superior pentru identificarea | alte agentii de asigurare a calitatii inregistrate in EQAR, elaborate pentru solicitanti permanent
directiilor dedezvoltare institutii de invatamant superior sau furnizori de educatie din Romania
Directia strategica 2. Elaborarea de politici si recomandari pentru cresterea calitatii invatamantului superior
Implicarea activd a ARACIS in Elaborarga Si tran;miterea catre ME a p'ropunerilor dev agte nprmativeA si a
54 |elaborarea  cadrului  legal observatiilor la pr0|elc"[elve'de apte norma’El\{e care rgzulta din apllcarealLISHnr. Sormanent
subsecvent Legii nr. 199/2023 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, conform atributiilor
a Invatdmantului Superior ARACIS
e FElaborarea de analize tematice in domeniul studiilor universitare de
doctorat, luand in considerare evaluarea intermediara
e Realizarea unor sesiuni de informare cu participarea reprezentantilor IS cu
2.2. | Realizarea de studii, rapoarte, |  privire la rezultatele analizelor tematice realizate de ARACIS. Noiembrie
cercetari in domenii de interes o Demararea colectarii de date in vederea realizarii analizei de sistem asupra
calitatii invatamantului superior din Romania
e Realizarea unui studiu cu privire la utilizarea IA de céatre IS
Participarea cu articole
53 stiintifice la manifestari interne | Participarea la evenimente relevante in domeniul asigurarii calitatii si
"+ |'siinternationale,  respectiv | invatamantului superior Permanent
publicarea in reviste

recunoscute
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Cresterea vizibilitdti  Revistei | Publicarea a doua numere ale revistei
2.5, ARACIS — Quality Assurance | Indexarea revisteiin noi baze de date Permanent
Review (QAR) Largirea corpului de recenzori ai articolelor publicate in cadrul revistei
Implementarea activitatilor proiectului Support for the enhancement-oriented|
implementation of the quality assurance key commitment (SIQA), coordonat de|
ARACIS, precum si a celor in care ARACIS are calitatea de partener asociatl Permanent
(European Campus of City-Universities, EC2U; UNITA Recipes fon
internationalisation)
2.6. E?g;ﬁfjrriea d ela p?o?eelcﬁg :i Implgmgrjtarea activitétilo'r |n 'Cadrullpvrq'iectului Ro/u/ agentiilor de evaluare externa Decembrie
domeniul asigurarii calititi a calitatiiin promovarea Eticii si Integritatiiacademice, coordonatde ARACIS
’ Realizarea demersurilor necesare pentru implementarea unor noi proiecte, in
calitate de partener (RecoAFRICA si Label-UP), respectiv in calitate de partener
asociat (NEXT INGENIUM, INGENIUM-ED, SEAGROW-EDL, PROCEED), in permanent
eventualitatea in care propunerile depuse vor fi acceptate de catre Comisia
Europeana
Directia strategica 3. Consolidarea pozitiei ARACIS la nivel international
Implicarea in activitatile structurilor internationale din care ARACIS face parte,
precum ENQA, INQAAHE, CEENQA, ECA, ENAEE, EUA-CDE, CoARA, GAIN sl permanent
CHEA - CIQG
Realizarea Raportului/Rapoartelor de modificari substantiale (Substantive Changes
Reprezentarea  activd  a | Report/Reports) cu privire la noile activitdti de evaluare externa/modificarea permanent
ARACIS in structurile | activititilor de evaluare externa existente si transmiterea citre EQAR
3.1. internationale din care face L o _ B o
parte si extinderea catre alte Gazduirea de vizite de studiu/programe de mobilitate pentru reprezentanti ai altor Decembric

structuri relevante

agentii de asigurare a calitatii

Organizarea intalnirii membrilor Quality Audit Network (QAN) la Bucuresti

lunie
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Organizarea intalnirii Comitetului de redactare a proiectului de comunicat ministerial
de la lasi-Chisinau 2027, stabilit in cadrul Grupului de Monitorizare a Procesului

lunie

Bologna (Bologna Follow-up Group - BFUG) la Bucuresti
Sprijin acordat Ministerului Educatiei si Cercetarii cu privire la pregatirea Conferintei
ministeriale a Spatiului European al Invatamantului Superior (SEIS) in anul 2027, la| Permanent
lasi
Stabilirea procedurilor interne pentru derularea activitatilor de evaluare externa in
vederea acordarii certificarii CeQuint (Certificate for Quality in Internationalisation),l pecembrie
in calitate de agentie membra ECA

Derularea de procese de

evaluare a calitatii pentru - - R . :

) ) . e Participarea la apeluri in vederea desfasurarii unor proceduri la nivel
aliantele de universitati : .
' ' international
3.4. | europene sau pentru alte ' Permanent

institutii de invatamant superior
din Spatiul European al
Invatamantului Superior

e Stabilirea unor parteneriate cu alte agentii membre ENQA pentru
desfasurarea unor astfel de proceduri, acolo unde este relevant

Directia strategica 4. Consolidarea increderii partilor interesate in procesele de evaluare externa a calitatii si in calitatea sistemului de
invatamant superior

4.1.

Diversificarea modalitatilor de
comunicare publica a ARACIS
Si cresterea prezentei agentiei
in spatiul public

Revizuirea site-ului ARACIS, in vederea actualizarii informatiilor Permanent
Publicarea de informatii cu privire la activitatile agentiei, pe site si pe conturile de

socializare (Facebook, LinkedIn) Permanent
Elaborarea si publicarea trimestriala a Buletinului informativ Permanent
Transmiterea regulata de comunicate de presa catre reprezentantii mass-media | permanent

Participarea la evenimente relevante pentru aria de activitate a agentiei

Permanent
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Realizarea de materiale promotionale personalizate Permanent
Organizarea unui eveniment adresat reprezentantilor IS cu atributii in domeniul
asigurarii calitaii Permanent
. S ' Selectarea reprezentantilor angajatorilor in Comisiile Permanente de Specialitate]
Consolidarea implicarii partilor pentru care exista locuri vacante lulie
4.2. | interesate in procesele  de ['participarea la reuniunile Consiliului National al Rectorilor, la dezbateri si consultari
evaluare externd a calitdtii $i In | organizate de catre Ministerul Educatiei sau de cétre alte institutii cu atributii i parmanent
activitatile Agentiei domeniul invatdmantului superior
Organizarea unor intalniri cu Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii si Cel putin doua
Inspectiei in Invatamantul Preuniversitar (ARACIIP) intalniri pe an
Consolidarea increderii . . - : y -
L . . Verificarea indeplinirii cerintelor de evaluare externa, pe baza analizarii
beneficiarilor  in  calitatea ) - ) C
. | documentelor emise de catre oricare stat membru al Uniunii Europene sau stat tert,
programelor de studii b o : e h o ix A
4.3. universitare realizate de prezentate de catre organizatile furnizoare de educatie/institutile de invatamant Permanent
e e . superior care desfasoara activitati de invatamant universitar si postuniversitar in
institutii de Tnvatamant superior Romani
. s ’ omania
din strainatate
Directia strategica 5. iImbun&tatirea capacitatii institutionale a Agentiei
Elaborarea raportului anual Aprilie
Revizuirea chestionarului de apreciere a activitati ARACIS de catre institutiile] Octombri
evaluate la nivelul fiecarei proceduri, in baza noii metodologii ctombrie
Imbunatatirea mecanismelor | Elaborarea unui document intern de diagnoza in baza opiniilor primite de la
o.1. de asigurare internd a calitatii | universitati/evaluatori, cadre didactice si studenti in urma desfasurarii procedurilor Permanent
la nivelul Agentiei de evaluare si asigurare a calitatii, care va contine masuri de imbunatatire a
activitatii. Monitorizarea implementarii acestora.
Realizarea misiunilor de audit public intern, conform planului multianual si planului
anual de audit public intern, respectiv formularea recomandarilor in vederea Permanent

remedierii eventualelor deficiente constatate
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Revizuirea unor proceduri de asigurare interna a calitatii avand ca scop dezvoltarea,
actualizarea si optimizarea procedurilor de lucru, implementarea standardelor de
control managerial, introducerea unor noi metode de lucru, precum si optimizarea
si standardizarea comunicarii interne, inclusiv prin utilizarea mediilor digitale si
adoptarea / dezvoltarea unor solutii informatice

Decembrie

Implementarea consecventa a procedurilor de asigurare interna a calitatii

Permanent

Formarea

5.2. | personalului angajat si crearea
de oportunitati de dezvoltare
profesionala pentru acestia

Dezvoltarea planului de formare care tine cont de nevoile de dezvoltare profesionald
a personalului si permite actualizarea continua a cunostintelor cu privire Ia
reglementarile nationale sau tendintele europene in domeniul asigurarii calitaii

Aprilie

Angajarea unor noi salariati in Aparatul Tehnic in vederea ocuparii posturilor vacante
unice si indeplinirii optime a atributiilor agentiei

Decembrie

Participarea salariatilor din cadrul Aparatului Tehnic la cursuri de perfectionare]
profesionala in vederea actualizarii si dezvoltarii cunostintelor profesionale

Decembrie

Participarea la ENQA Leadership Development Programme si la alte
seminarii/cursuri organizate de catre aceasta sau alte retele/asociatii in care
ARACIS este membra

Decembrie

Participarea la programe de formare organizate de ECA, la programul de mobilitate]
a personalului organizat de CEENQA sau de agentii de asigurare a calitafii
inregistrate in EQAR

Permanent

Dezvoltarea si organizarea unor programe de formare pentru salariatii din cadrul

Aparatului Tehnic implicati in procedurile de evaluare externa, cu un caracter

interactiv si aplicativ, care abordeaza inclusiv urmatoareletematici:

— Utilizarea platformelor electronice ale ARACIS

— Evaluarea la nivel institutional si al programelor/domeniilor de studii universitare
conform Metodologiei si ghidurilor revizuite

— Legislatiain domeniulinvatamantului superior si asigurarii calitatii

Permanent

5.3. | Organizarea de programe de

formare

Dezvoltarea si organizarea unor programe de formare pentru expertii evaluatori, cu
un caracter interactiv si aplicativ, care abordeaza inclusiv urmatoareletematici:

— Utilizarea platformelor electronice aleARACIS

Permanent
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evaluatori

— FEvaluarea la nivel institutional si al programelor/domeniilor de studii conform
Metodologiei si ghidurilor revizuite
— Legislatiain domeniulinvatamantului superior si asigurarii calitatii

Admiterea unor noi membri in Registrul National al Expertilor Evaluatori — cadre

didactice pentru domeniile deficitare Permanent
Selectarea unor noi membri in Registrul National al Expertilor Evaluatori — :
) , . Decembrie
internationali
Organizarea unor sesiuni de formare/informare pentru membri ai Consiliului Si

Permanent

reprezentanti ai CPS

Sprijinirea federatiilor studentesti in vederea organizarii de sesiuni specifice de
formare pentru studenti si expertii evaluatori studenti

Maximum  doua
sesiuni pe an

5.4.

Utilizarea eficienta a resurselor
agentiel si atragerea de
resurse suplimentare pentru
dezvoltarea activitatilor

Initierea de consultari cu MEC pentru aprobarea tarifelor de autorizare, de
acreditare si de mentinere a acreditarii pentru institutile de invatamant
superior/organizatiile furnizoare de educatie si pentru programe si domenii de studlii,
percepute de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatdmantul Superior

Mai

Stabilirea tarifelor pentru evaluarile internationale

Permanent

5.5.

Implementarea de instrumente
digitale pentru desfasurarea
proceselor de evaluare
externa, precum si pentru
activitatea interna a Agentiei

Dezvoltarea, operationalizarea si imbunatatirea continua a platformei de evaluare
externa a calitatii, in vederea simplificarii procedurilor si reducerii volumului de|
muncé pentru IS, expertii in evaluarea externd a calitatii si pentru Aparatul Tehnic]
al ARACIS

Utilizarea instrumentelor de 1A

Decembrie




