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l. Introducere

Raportul de evaluare externa a fost intocmit de Comisia de experti ARACIS in evaluarea externa a calitatii
in cadrul vizitei desfasurate n perioada 22.04.2026 - 23.04.2026, pentru evaluarea periodica a domeniului
de studii de licenta Economie si Afaceri Internationale, programul de licenta Economie si afaceri
Internationale (EAI), in limba engleza, din cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti (ASE),
Facultatea de Relatii Economice Internationale (REI).

- Descrierea institutiei de invatamant superior

Infiintatd prin Decretul Regal nr. 2978 din aprilie 1913 si publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei la 13
aprilie 1913, sub denumirea de ,Academia de Inalte Studii Comerciale si Industriale”, Universitatea de
Studii Economice din Bucuresti (ASE) este o institutie de invatamant superior care a trecut printr-o continua
transformare de-a lungul istoriei sale. Astazi, functioneaza ca universitate de cercetare si educatie
avansata, oferind programe de licenta, masterat, doctorat si postdoctorat, desfasoara cercetari stiintifice
si acceseaza finantare nationala si europeana. ASE comunica informatii relevante studentilor, absolventilor
si angajatorilor prin intermediul platformelor de socializare precum Linkedin, Facebook si Instagram.

ASE functioneaza in baza Cartei sale universitare, aprobata de Senatul Universitar si avizata de Ministerul
Educatiei si Cercetarii, in conformitate cu legislatia nationala si aliniata la politicile europene de invatamant
superior.

Misiunea universitatii este de a oferi educatie si cercetare avansate, pregatind profesionisti orientati spre
viitor, capabili sa contribuie la dezvoltarea unui mediu socio-economic inovator intr-un context global
modelat de transformarea digitala accelerata. Aceasta misiune este urmarita prin patru piloni principali: a)
Educatie, b) Cercetare Avansata, c) Colaborarea cu mediul socio-economic, d) Internationalizare.

ASE functioneaza in conformitate cu Constitutia Romaniei, legislatia nationala si regulamentele interne.
Organizarea si guvernarea sa se bazeaza pe principii fundamentale precum autonomia universitara,
libertatea academica, educatia centratda pe student, recunoasterea rolului corpului didactic,
responsabilitatea publica si responsabilitatea sociala, asigurarea calitatii, echitatea, eficienta manageriala
si financiara, transparenta in procesul decizional, subsidiaritatea, respectarea drepturilor si libertatilor
comunitatii universitare, parteneriatul cu actorii institutionali si socio-economici, independenta fata de
influentele politice, religioase sau ideologice si promovarea mobilitatii nationale si internationale.
Universitatea cuprinde in prezent 13 facultati, organizate in departamente academice, 13 Scoli Doctorale,
centre de cercetare si extensii universitare. Aceste structuri ofera programe de licenta, masterat, doctorat,
postdoctorat, masterat si dezvoltare profesionala continua, alaturi de activitati independente de cercetare
stiintifica. Universitatea include si Departamentul pentru Formarea Personalului Didactic. ASE se supune
unor proceduri externe de evaluare a calitatii in conformitate cu legea, asigurand autorizarea si acreditarea
programelor de studiu si a domeniilor atat la nivel institutional, cat si la nivel de program, acoperind educatia
initiala, formarea continua si invatarea pe tot parcursul vietii.

Facultatea de Relatii Economice Internationale (REI) este una dintre cele mai dinamice si prestigioase
facultati ale ASE, cu o traditie solida in formarea specialistilor in domeniul economiei si afacerilor
internationale. Originile sale dateaza din 1957, odata cu infintarea sectiei de Comert Exterior, devenita
ulterior Facultatea de Comert Exterior (1974), apoi Facultatea de Relatii Economice Internationale,
reinfiintata in 1991. De-a lungul timpului, facultatea si-a consolidat rolul de lider in domeniu. REI ofera
programe de studii la toate nivelurile — licenta, masterat si doctorat — in limbile romana si engleza,
contribuind constant la internationalizarea ASE. Oferta educationala curenta a facultatii include: programe
de studii universitare de licenta, cu specializarea Economie si afaceri internationale, organizate la forma de
invatamant cu frecventa, cu predare in limba roméana (EAI-RO) si respectiv in limba engleza (EAI-En) si un
program de Limbi moderne aplicate (roméana, engleza, franceza) (LMA), organizat la forma de invatamant
cu frecventa. 8 programe de studii universitare de masterat, Comert exterior, Comunicare in limba engleza
pentru predare si cercetare economica (EDURES, in limba engleza), Diplomatie in economia internationala
(DEI), Economie internationala si afaceri europene (EIAE), Limbi moderne si comunicare in afaceri
internationale (LICOM, in limba engleza), Logistica internationala, Managementul afacerilor internationale
(in limba engleza) (MAI), Managementul riscului financiar international, un program de studii universitare
de doctorat, organizat in cadrul Scolii Doctorale de Economie si Afaceri Internationale, care asigura
formarea avansata in domeniile economiei, relatiilor economice internationale si afacerilor globale, REI are
in componenta sa urmatoarele centre de cercetare in care activeaza membri din cele doua departamente
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asociate: - Centrul de Cercetare in Relatii Economice Internationale, ce apartine Departamentului de Relatii
Economice Internationale (www.cercetare.rei.ase.ro), care vizeaza domeniul economie si afaceri
internationale. - Centrul de cercetari literare si de lingvistica aplicata la limbajele de specialitate
(www.centrulteodoracristea.rei.ase.ro), Facultatea colaboreaza constant cu institutii publice, organizatii
internationale, companii din comert exterior, logistica, consultanta si servicii, precum si cu asociatii
profesionale, sustindnd componentele aplicative si evenimentele dedicate dezvoltarii profesionale a
studentilor. Echipa manageriala promoveaza o viziune strategica orientata spre calitate, internationalizare
si relevanta, in acord cu Strategia ASE 2022-2030, avand ca prioritati dezvoltarea capitalului uman,
motivarea performantei si consolidarea spiritului de apartenenta la comunitatea REI.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta

Programul de licenta Economie si Afaceri Internationale (in limba engleza), organizat de Facultatea REl, are
ca misiune formarea de economisti cu perspectiva globala, sustenabila si inovatoare, capabili sa analizeze
Si sa gestioneze procese economice intr-un mediu international dinamic si digitalizat. Programul combina
cunostinte teoretice, competente aplicative si abilitati transversale, promovand initiativa personala,
responsabilitatea profesionala si utilizarea noilor tehnologii in educatie. Misiunea este sustinuta printr-un
proces educational modern, cercetare relevanta si colaborari active cu mediul economico-social si
parteneri internationali. Incepand cu anul universitar 2025-2026, Facultatea REI a initiat procedurile pentru
implementarea unui program de dubla diploma in parteneriat cu University of West London. Prin structura
sa curriculara si orientarea international@, programul raspunde cerintelor economiei globale si contribuie la
obiectivele strategice ale Academia de Studii Economice din Bucuresti privind calitatea si
internationalizarea educatiei. Ultima evaluare a programului a avut loc in 2022.

II. Metode utilizate

In vederea evaluarii externe a programului de studii universitare de licentd "Economie si Afaceri Internationale in limba
engleza”, domeniului de licenta "Economie si Afaceri Internationale” s-au analizat urmatoarele documente: Raportul
de evaluare interna (REI) si anexele la REI, respectiv:

Anexa 01_Situatia centralizatoare a spatiilor de invatamant

Anexa 02_Supraf raportata la nr de locuri

Anexa 03_Centralizatorul spatiilor pe criterii de folosinta

Anexa 04_Lista dotarilor cu echipamente tehnice a salilor de predare-seminar

Raport ARACIS — 2022; Lista cadrelor didactice; Documente cadre didactice; CV-uri cadre didactice; Gradul de
ocupare in statele de functii; Extrase din statele de functii AA; Plan de invatamant promotie 2025_2028; Fisele
disciplinelor; Contract de studii licenta septembrie IF 2025; Rapoarte de cercetare 2022-2026; Planuri de cercetare
departamente 2025-2027; Pagina facultatii

La ASE, REI a fost vizitatéd baza materiala din urmatoarele locatii:

Biblioteca ASE: Sali de lectura: Victor Slavescu, Paul Bran, Periodice (sala 0118, 0116, 0219)

Centre/Laboratoare de cercetare: 1601

Sali didactice: 1001 — Decanat REl, Secretariat — 1000, 1412 — Birou prodecani, 1421 — Departament REl, 1421 —
Director departament REI, B102, B203, 1110, 1202, 1203, 1204,1505, 1506, 1507, 1508, 1510, 1511,1513, 1518,
1519, 1609, 1610, 1611, 0329, 0005, 0233, 2203, 2505, 2618, 0S05, 0S02C, 6101

Sali diverse activitati: complex sportiv — Sala de sport Ctin. Barbulescu (Str. Cihoschi nr. 9), zone de recreere —
Gradina Ciberneticii — V. Madgearu (Calea Dorobanti 15-17)

- secretariatul REI

S-au realizat intélniri si s-au purtat discutii cu:

- reprezentantii conducerii ASE si REI Prof. univ. dr. Nicolae ISTUDOR, rector, Prof. univ. dr. lonela COSTICA,
prorector, Conf. univ. dr. loan-Radu PETRARIU, decan Facultatea de REI, Prof.univ.dr. Anca-Gabriela ILIE, prodecan
REI, Conf. univ. dr. Oana-Cristina POPQOVICI, prodecan REI

- echipa care a realizat raportul de evaluare interna: Conf.univ.dr. Ana-Maria Marinoiu, Lector univ. dr. Irina Madalina
DOROFTEI

- 12 cadre didactice cu activitati didactice la program, conform statului de functii.

- 7 angajatori ai absolventilor programului de studii universitare de licenta EAI,

- reprezentanti ai centrelor/laboratoarelor de cercetare: Prof.univ.dr. Rodica-Milena ZAHARIA

Conf.univ.dr. Raluca SERBAN

- reprezentanti ai structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii: la nivelul universitatii/facultatii:

- reprezentant Comisia de etica ASE/REI
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lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
.LPA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ASE are o structura institutionala clara si sustenabild, cu un sistem de guvernanta eficient, resurse
materiale, financiare si umane adecvate, precum si mecanisme transparente de management,
inclusiv pentru reprezentarea studentilor. Structurile principale (Senatul Universitatii, Consiliul de
Administratie, consilile facultatilor, CSUD, consilile scolilor departamentale si doctorale)
functioneaza in conformitate cu Carta si regulamentul intern, iar Rectorul, confirmat prin OME nr.
3923/28.02.2024, gestioneaza activitatea executiva in baza unui contract de management.
Documentele fundamentale sunt aprobate de Senat si publicate pe www.senat.ase.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cultura organizationala bazata pe consultare si consens.
Integrarea sistematica a feedback-ului in documentele finale.
Aliniere permanenta la cadrul legislativ si la standardele ARACIS

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Conducerea Facultatii de Relatii Economice Internationale este asigurata de catre decan si
prodecani, in conformitate cu prevederile Cartei Academiei de Studii Economice din Bucuresti si
ale Regulamentului de organizare si functionare a universitatii. Componenta Consiliului facultatii si
Regulamentul de organizare si functionare a universitatii pot fi consultate pe site-ul oficial al
facultati. Cadrele didactice si de cercetare din cadrul facultati sunt organizate in doua
departamente: Departamentul de Relatii Economice Internationale (DREI); Departamentul de Limbi
Moderne si Comunicare in Afaceri (DLMCA)
Facultatea si-a propus directii viitoare sintetizate pe urmatoarele directii: 1. Dezvoltarea unui proces
educational de excelenta orientat catre cerintele pietei muncii; 2. Consolidarea excelentei in
cercetare stiintifica si inovare; 3. Recunoasterea, responsabilizarea, motivarea si dezvoltarea
capitalului uman; 4. Impulsionarea procesului de internationalizare; 5. Cresterea implicarii
studentilor in managementul facultatii si imbunatatirea conditiilor de care beneficiaza acestia; 6.
Dezvoltarea parteneriatului cu alumni REI si mediul economico-social; 7. Punerea in valoare a
prestigiului brandului REI; 8. Promovarea unui management transparent, responsabil si performant.

v" Recomandari
Mentinerea conformitatii cu Carta ASE, Regulamentul de Organizare si Functionare si alte
reglementari aplicabile, In vederea consolidarii unui management eficient si sustenabil al
programului de licenta.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
[IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.
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Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.PA.1.2.1 altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul ASE din Bucuresti, elaborarea si revizuirea metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
se realizeaza prin implicarea comisiilor de specialitate si speciale ale Senatului, ale caror propuneri
sunt aprobate prin hotarari publicate pe site-ul institutiei. Modificarile Cartei ASE sunt supuse
consultarii publice Tnainte de aprobarea Senatului si a Ministerului Educatiei. Procesul este sustinut
si de Consiliul Consultativ Extern, care formuleaza recomandari strategice pentru dezvoltarea
institutiei. La nivelul Facultatea de Relatii Economice Internationale, adoptarea si actualizarea
documentelor normative se realizeaza printr-un mecanism participativ, cu implicarea Consiliului
Facultatii si a Consiliului Consultativ al Facultatii.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea REI realizeaza consultari periodice cu membrii comunitatii — inclusiv studentii —, cu
reprezentantii mediului economico-social / pietei muncii, in vederea fundamentarii si actualizarii
obiectivelor programelor de studii, a planurilor de invatamant si a fiselor disciplinelor, precum si
pentru identificarea unor oportunitati de dezvoltare a activitatilor extracurriculare. Consultarile cu
membrii comunitatii cu privire la diversele metodologii, regulamente, proceduri si alte documente
se desfasoara atat punctual, cat si in cadrul sedintelor departamentelor si ale Consiliului facultatii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Cultura organizationala bazata pe consultare si consens.

Integrarea sistematica a feedback-ului In documentele finale.

Aliniere permanenta la cadrul legislativ si la standardele ARACIS

Au loc intalniri si se aplica diverse chestionare destinate evaluarii perceptiei mediului economico-
social — partener strategic al facultatii — asupra relevantei si adaptabilitatii programelor de studii.
Rezultatele acestor consultari sunt analizate sistematic si documentate prin studii privind opinia
angajatorilor si corelarea competentelor dobandite de studentii programului de licenta EAI-En cu
cerintele actuale si viitoare ale pietei muncii.

Recomandari

Consolidarea colaborarii cu mediul socio-economic.

Revizuirea periodica a reglementarilor pe baza consultarii structurate.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Stan
IS d

dardul S.A.2.1. Baza materiala
ispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii

universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de inv&tamant, de cercetare

LPA

2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

ASE dispune de 0 baza materiala adecvata pentru cercetare, invatamant si procese administrative.

Spatiile de invatamant si cercetare corespund calitativ din punct de vedere al suprafetei si

volumului, al dotarii si al starii tehnice, principiilor de siguranta si normelor de igiena si sanitare in

vigoare. In ultima vreme s-au investit sistematic in dezvoltarea bazei materiale, pentru buna
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desfasurare a activitatilor, in prezent majoritatea spatiilor fiind renovate, reabilitate si modernizate,
in conformitate cu cerintele invatamantului superior. Universitatea ofera facilitati de servire a mesei
(cantinele Moxa si Cihoschi) si spatii pentru activitati extracurriculare, toate accesibile persoanelor
cu dizabilitati, cu dotari specifice precum rampa mobila, lift, grup sanitar adaptat, locuri de parcare
Si avizier pentru persoanele cu deficiente de vedere.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Activitatea didactica si de cercetare a programelor de studii se desfasoara in spatii de invatamant
proprietatea universitatii - sali de clasa, amfiteatre, sali de seminarii, laboratoare - dotate
corespunzator cu tehnica de calcul, sisteme multimedia (videoproiectoare si retroproiectoare,
ecrane de proiectie, table inteligente etc.).

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Tn anul universitar 2024-2025, activitatile didactice ale REI, inclusiv pentru programul EAI-En, s-au
desfasurat in spatiile Universitatii Romano-Americane, pe durata renovarii cladirii ,Mihai Eminescu”.
Din 2025-2026, activitatea a revenit in spatile ASE —,Mihai Eminescu”, ,[.N.Angelescu”, ,Moxa”.
La 29 septembrie 2025 a fost inaugurata cladirea ,,Mihai Eminescu” renovata, un spatiu educational
modern, cu 18 sali de seminar, 6 sali de curs, 8 amfiteatre, 34 laboratoare, 6 centre de cercetare
si 0 sala multifunctionala, toate dotate cu echipamente performante. Spatiile respecta cerintele de
siguranta si accesibilitate, fiind prevazute cu rampa, elevatoare si grupuri sanitare adaptate.
Programarea formatiilor de studii se realizeaza in functie de capacitatea salilor si marimea grupelor,
iar infrastructura pentru accesibilitate, cabinetele medicale, consilierea si spatiile pentru activitati
studentesti reflecta angajamentul institutiei pentru incluziune si sprijinul comunitatii academice.
Recomandari

Actualizarea permanenta a platformelor electronice utilizate la nivel institutional si extinderea
accesului la baze de date internationale, pentru sustinerea procesului de predare-invatare si
cercetare stiintifica.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.LPA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Salile de curs/seminar dispun de echipamente tehnice, corespunzatoare stadiului actual de
dezvoltare a cunoasterii stiintifice a invatarii, predarii si comunicarii, care faciliteaza activitatea
corpului didactic si receptivitatea fiecarui doctorand (videoproiector, calculator, ecran de proiectie,
echipament de videoconferinta, camera video, router Cisco, statii de lucru). La nivelul facultatii REI
exista spatii amenajate pentru acces wireless la internet, aplicatiile software utilizate sunt licentiate
atat pentru software de baza (sisteme de operare, programe antivirus), software specializat (SPSS,
CIEL, EVIEWS, SAS/R), cét si pentru software de aplicatie (suita Microsoft Office, MS Sharepoint,
MS SQL Server, alte programe dedicate: SPSS, Stata, Matlab, Rstudio, Anaconda etc.). in timpul
vizitei s-a constatat ca infrastructura TIC si platformele de e-Learning sunt gestionate eficient si sunt
mentinute permanent intr-o stare de functionare corespunzatoare. In bibliotecile ASE existd un
numar suficient de abonamente la publicatii si periodice romanesti si straine sau la baze de date
specifice literaturii academice din domeniu.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Spatiile de predare si studiu (biblioteci, laboratoare) de la nivelul facultatii REI ofera studentilor de
la programul Economie si Afaceri Internationale conditii optime pentru studiu si cercetare. Internet
de mare viteza, software licentiat de analiza a datelor, baze de date etc.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Dotarea moderna a tuturor salilor de clasa si laboratoarelor, in conformitate cu cerintele curriculare.
Facultatea de REI, a fost recent renovata si modernizata, beneficind de dotari actualizate si
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echipamente performante care sustin desfasurarea activitatilor didactice si administrative in conditii
optime. Salile sunt dotate cu mobilier modern, table interactive, videoproiectoare, calculatoare si
internet de mare viteza, oferind un cadru educational eficient.

v' Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate n conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ASE, respectiv facultatea de REI dispune de resursele umane necesare pentru organizarea Si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat evaluate. Recrutarea personalului didactic pentru
posturi didactice si de cercetare se realizeaza in conformitate cu Metodologia-cadru a concursului
national si Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul ASE.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Tn cadrul PSUL Economie si afaceri internationale (in limba engleza) organizat de Facultatea REI,
personalul didactic care desfasoara activitati didactice conform Statului de functii. Personalul
didactic detine calificarile si competentele profesionale necesare predarii disciplinelor care i revin,
toate cadrele didactice fiind doctori sau doctoranzi in domeniul disciplinelor predate.
Programul de studii de licenta EAI, in limba engleza, este deservit de un numar de 68 cadre
didactice, din care 49 titularizate cu norma de baza (72,06%), 19 cadre didactice (27,94 %)
colaboratori externi. Participarea colaboratorilor externi a fost discutata si aprobata de catre
Consiliul de Administratie al ASE pe baza dosarelor depuse de acestia. Numarul de posturi aferente
specializarii este 22,77 posturi din care, 18,91 posturi, reprezentand 83,18% sunt acoperite de
cadre didactice titularizate in invatamantul superior, cu norma de baza in universitate si 3,83 posturi
acoperite de asociati, reprezentand 16,82%.Numarul cumulat de posturi de profesor si conferentiar
ocupate cu personal titularizat in invatamantul superior este 13,11, adica 69,32% din total posturi
cadre didactice titularizate.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Situatia personalului didactic pe discipline si Situatia acoperirii disciplinelor din Curriculum indica
faptul ca resursele umane sunt adecvate pentru desfasurarea activitatilor didactice.
Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale necesare predarii disciplinelor
care i revin, toate cadrele didactice fiind doctori sau doctoranzi in domeniul disciplinelor predate.
Acoperirea de 72,06% cu cadre didactice titulare asigura stabilitate si continuitate, iar numarul de
16 profesori, reprezentand 23,53% din total cadre didactice; 15 conferentiari (27,8%), 21 lectori,
reprezentand 30,88%% din total cadre didactice titulare, 5 asistent, 7,35 % si 11 cadre didactice
asociate, reprezentand 16,18 % din total cadre didactice, garanteaza calitate superioara in predare
Si cercetare.

v' Recomandari
Politica de recrutare de noi cadre didactice se va realiza In conformitate cu reglementarile interne
ale ASE, tinand cont de competentele profesionale si calificarile necesare programului de studii
universitare de licenta EAI-En.
Indicatorul este: indeplinit
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Indicatorul S . . o .
IPA312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

v

Facultatea de Relatii Economice Internationale asigura dezvoltarea continua, atat profesionala, cat
Si personald, a personalului printr-o serie de masuri si activitati bine structurate. Formarea
profesionald include: adaptarea la cerintele postului, participarea la cursuri nationale si
internationale, stagii de practica, mobilitati prin proiecte europene (de exemplu, Erasmus+, POCU,
ROSE), implicarea in proiecte de cercetare si participarea la conferinte internationale. Activitatile
organizate de ASE sunt finantate de universitate si considerate timp de lucru, iar personalul poate
initia mobilitati si participa la formare cu finantare partiala sau integrala. Implementarea unui plan
anual de formare profesionala elaborat pe baza propunerilor inaintate de departamente si facultate.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Cadrele didactice ale REI au participat in calitate de cursanti la diferite programe de formare, la
sesiuni de training in vederea elaborarii de articole destinate publicarii in jurnale indexate Web of
Science (WoS) Core Economics si Info Economics.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

In perioada 2023-2025, cadrele didactice ale facultétii au participat activ la programe de dezvoltare
profesionala si formare continua. Acestea au inclus programul de competente digitale avansate
derulat in cadrul proiectului PNRR ,ASE 4.0”, sesiuni dedicate predarii experientiale in cadrul
programului international ,,Global Business Student Changemaker” si implicarea in DHL GoTrade
GBSN Fellowship Program 2025, orientat spre sprijinirea antreprenoriatului si a comertului
international. Participarea la mobilitati si misiuni de formare profesionala a fost intens incurajata,
cadrele didactice fiind prezente la workshopuri, conferinte si targuri educationale internationale
organizate in Europa, Asia si Africa, pe teme precum sustenabilitatea, educatia internationala,
antreprenoriatul si afacerile internationale. Totodata, sase cadre didactice au desfasurat mobilitati
de predare in universitati partenere din Franta, Italia, Polonia si Olanda, contribuind la schimbul de
bune practici si la consolidarea cooperarii academice internationale.

Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
.PA.3.2.1 derulate Tn mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

v

v

v

La nivelul Facultatii REI se aplica prevederile Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice vacante. Informatii privind procesul de recrutare (calendar, documente necesare, lista
posturilor scoase la concurs si atributiile acestora, grila de salarizare, tematica de concurs etc.)
sunt postate transparent si detaliat pe site-ul Directiei Resurse Umane

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de catre directorul de
departament si este avizata de Consiliul facultati. Componenta comisiilor de concurs si de
solutionare a contestatiilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante este avizata de Consiliul
Facultatii REI si ulterior aprobata de Senatul ASE. Rezultatul concursului pentru ocuparea posturilor
didactice este avizat de Consiliul Facultatii REI si aprobat in sedinta Senatului ASE.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Procedurile de ocupare a posturilor sunt conforme cu legislatia in vigoare.

Concursurile se realizeaza prin proceduri transparente, care implica multiple aprobari succesive, la
niveluri de competenta (Departament, Consiliul Facultatii, Consiliul de Administratie, Senat), ceea
ce confera legitimitate deciziilor si consolideaza guvernanta academica.

Recomandari
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Mentinerea transparentei procesului de alegere, recrutare si selectie pentru a asigura o incredere
sporita in mecanismele institutionale si pentru a promova un climat academic echitabil.
Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.PA.4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul de transformare digitala de la ASE isi propune sa simplifice administrarea si sa creasca
calitatea serviciilor pentru comunitatea academica si terti. Toate sistemele IT si de comunicatii sunt
centralizate si interconectate, iar noile aplicatii sunt inregistrate si integrate in acest cadru. ASE
utilizeaza platforme digitale pentru admiterea online, plati, cazare, evaluarea cadrelor didactice si a
studentilor, precum si pentru feedback privind viata studenteasca. Taxele scolare sunt comunicate
si pot fi platite prin diverse metode, inclusiv prin platforma online ASE. Infrastructura de retea include
echipamente performante, iar platformele de e-learning, bibliotecile digitale si bazele de date
internationale faciliteaza predarea, cercetarea si colaborarea academica.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
ASE utilizeaza Sistemul Informatic de Management Universitar — SIMUR care contine toate datele
privind taxele de scolarizare si informatii privind regimul taxelor de scolarizare si stadiul platii
acestora, inclusiv intr-un regim personalizat accesibil fiecarui student, prin intermediul aplicatiei
Pagina Personala a Studentului. Transformarea digitala simplifica procedurile administrative si
creste eficienta serviciilor. Aplicatiile anti-plagiat si gestionarea bazelor de date pentru activitatea
de cercetare cresc integritatea academica si transparenta proceselor (Programul Turnitin).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
La nivelul REI sunt utilizate aplicatiile informatice ale ASE pentru gestionarea scolarizarii si
sustinerea activitatilor didactice. Pentru disciplinele programului EAI-En sunt disponibile pe
platformele institutionale (online.ase.ro, Microsoft Teams, Pagina student), resurse digitale si
materiale suport elaborate de cadrele didactice. Prin platformele digitale integrate pentru cadrele
didactice si studenti este facilitat accesul rapid si securizat la resurse si servicii.

v' Recomandari
Actualizarea si adaptarea aplicatiilor informatice utilizate in procesul educational
Extinderea resurselor digitale disponibile pe platformele institutionale, pentru a sprijini procesul de
predare-invatare si a asigura o experienta academica moderna si interactiva.
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a

rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

.PB.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Pag. 10 din 36



- oo Ao o A A . v N

Y ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
£ k Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
s v Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Programul de studii universitare de licenta ,Economie si afaceri internationale (in limba engleza)”,
este conceput si structurat in conformitate cu cerintele Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTS), cu 180 de credite pentru intreaga perioada de studii si avand la baza
rezultatele asteptate ale invatarii, care sunt corelate cu nivelul calificarii vizate (nivel 6 EQF/CEC).
Misiunea programului de studii este orientata catre formarea unor specialisti capabili sa inteleaga
si sa gestioneze dinamica sectorului de afaceri internationale, dezvoltand competente specifice atat
in aria marketingului si a cercetarii de piata, cat si in gestiunea resurselor umane, financiare si in
aplicarea tehnologiilor digitale in afaceri. Planul de invatamant este construit pe baza rezultatelor
asteptate ale invatarii si include discipline fundamentale, de specialitate si complementare, activitai
practice, stagii de practica, cercetare si evaluare continua. Programul promoveaza formarea
continua, initiativa personala si responsabilitatea profesionala, integrand noile tehnologii in procesul
educational. Fiecare disciplina are alocat un numar de credite transferabile, suma acestora fiind de
30 pentru fiecare semestru rezultata din creditele disciplinelor obligatorii si optionale. Pentru fiecare
disciplina din planurile de Invatamant a fost elaborata Fisa disciplinei care contine informatii despre
programul de studii, organizarea timpului de studiu, competentele asigurate si rezultatele invatarii,
continutul stiintific al disciplinei, tematica abordata la aplicatii, bibliografie si criteriile de evaluare pe
parcursul si la sfarsitul semestrului.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii universitare de licenta ,,Economie si afaceri internationale (in limba engleza)”,
include toate componentele necesare unui proces educational complet: activitati de predare,
seminare, activitati practice, cercetare, evaluare continua si evaluare finala. Pentru acest program
de studii exista un plan de invatamant actualizat, structurat in raport cu rezultatele asteptate ale
invatarii. Disciplinele de studiu prevazute in planul de hvatamant se succed logic, construind in mod
concertat calificarea si competentele absolventilor. Fisele disciplinelor ofera, pentru toate
disciplinele programelor de studii, informatii privind: rezultatele asteptate ale invatarii, tematica
predarii si invatarii si practicile asociate predarii, invatarii si evaluarii, precum si bibliografia
recomandata. Continutul disciplinelor este corelat cu rezultatele invatarii si cu dinamica mediului
economic international, fiind orientat atat spre dezvoltarea cunostintelor teoretice, cat si spre
formarea abilitatilor aplicative si a competentelor digitale si interculturale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Structurare completa a programului de studii intr-un pachet documentar unitar si public, accesibil
online; Corelarea documentelor curriculare cu Cadrul National si European al Calificarilor;
Integrarea coerenta a proceselor de predare, invatare, evaluare si cercetare in planul de
invatamant; Organizarea programului integral in limba engleza, cu orientare internationala si accent
pe dezvoltarea competentelor interculturale si digitale; Corelarea programului cu obiectivele de
internationalizare si digitalizare asumate prin strategia institutionala ASE 2022-2030.

v" Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In RE| este prezentat istoricul complet al autorizarii si acreditarii programului de studii (REI, pag.45).
Programul de studii universitare de licenta ,Economie si afaceri internationale (in limba engleza)”,
a fost autorizat provizoriu in anul 2011 iar in anul 2016 programul a obtinut acreditarea. In prezent,
programul functioneaza in forma aprobata, avand o durata a studiilor de 3 ani si o capacitate de
scolarizare de 125 de studenti pe an, la data de 27.01.2022 obtinandu-se calificativul de
~Mentinerea acreditarii”. Programul este conceput si functioneaza in conformitate cu cerintele
legale, sustinand realizarea misiunii academice a universitatii si asigurand formarea de specialisti
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capabili sa gestioneze procese economice si de afaceri internationale intr-un mediu global, dinamic
si digitalizat. Programul urmareste dezvoltarea unor competente profesionale si transversale
relevante pentru piata internationala a muncii, printr-o combinatie de pregatire teoretica, activitati
aplicative si cercetare stiintifica. Prin alinierea la standardele nationale si internationale de educatie
si prin corelarea cu strategii de dezvoltare economica regionala si nationala, Academia de Studii
Economice din Bucuresti isi confirma rolul de furnizor de educatie superioara centrata pe nevoile
reale ale societatii.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Din analiza REI precum si a constatarilor din timpul vizitei la fata locului, rezulta ca programul
functioneaza in stricta conformitate cu actele de autorizare si acreditare. Durata studiilor, numarul
de credite, capacitatea de scolarizare si structura programului sunt conforme cu prevederile legale
si cu hotararile de guvern mentionate. Evaluarile periodice au fost realizate la timp, ceea ce confirma
respectarea obligatiilor institutionale. Totodata, programul este organizat in conditii care asigura
increderea beneficiarilor, prin existenta unor proceduri institutionale clare privind asigurarea
calitatii, transparenta decizionala, implicarea studentilor in procesele de evaluare si existenta unor
mecanisme de monitorizare si imbunatatire continua a programului de studii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Documentarea completa a istoricului de autorizare si acreditare, mentinerea capacitatii de
scolarizare conform HG si respectarea termenelor de evaluare externa reprezinta elemente de buna
practica.

Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:nF<)1I|Bca2tc1)rl1I Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Planul de invatamant a programului de studii de licenta ,Economie si afaceri internationale (in limba
engleza)” din domeniul Economie si Afaceri internationale contine discipline fundamentale, de
specializare si complementare, care conduc la competente si rezultate ale invatarii in concordanta
cu Cadrul National al Calificarilor si cu standardele europene aferente nivelului 6 EQF/CEC (studii
de licenta). Rezultatele invatarii incluse in planurile de invatamant asigura concordanta dintre
pregatirea furnizata si ocupatiile vizate. Procesul de definire si actualizare a acestor rezultate ale
invatarii este unul dinamic, relevanta si alinierea curriculumului la nivelul de calificare fiind
monitorizate si ajustate periodic.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Evaluarile interne ale curriculumului programului de studii de licenta ,Economie si afaceri
internationale (in limba engleza)” asigura concordanta dintre continutul disciplinelor si nivelul de
incadrare a calificarii. Integrarea rezultatelor invatarii in fisele de disciplina reprezinta un pas
important in asigurarea coerentei dintre curriculum si calificare, facilitand monitorizarea progresului
studentilor si verificarea dobandirii competentelor necesare. Prin aceasta abordare, programele de
studii de licenta din domeniul Economie si Afaceri internationale sunt aliniate la Cadrul National al
Calificarilor. Codurile COR alese pentru acest program de studii se incadreaza in Grupa majora 2 -
Specialisti In diverse domenii de activitate / Subgrupa majora 26 - Specialisti in domeniul juridic,
social si cultural / Grupa minora 263 — Specialisti in domeniul social si religios / 2631 — Economisti
/ Ocupatii posibile: 263105 - consilier/expert/inspector/referent/economist in relatii economice
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internationale, 263108 - tehnician economist, 263123 - asistent de cercetare economist in relatii
economice internationale, 263126 - secretar economic (studii superioare).

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Alinierea completa a competentelor dobandite la standardele RNCIS.

Corelarea clara intre obiectivele generale si specifice, rezultatele invatarii si continuturile
disciplinelor.

Centrarea pe rezultate ale invatarii, comunicarea transparenta a fiselor disciplinelor si aplicarea
metodelor moderne de predare si evaluare.

Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii

v

europene a ocupatiilor (ESCO).
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii de licenta ,Economie si afaceri internationale (in limba engleza)”, in domeniul
Economie si Afaceri internationale coreleaza rezultatele invatarii cu competentele din standardele
ocupationale si ESCO. Obiectivele educationale si rezultatele asteptate ale invatarii la nivelul
programului de studii de licenta ,,Economie si afaceri internationale (in limba engleza)” sunt definite
in concordanta cu competentele solicitate de piata muncii si cu standardele ocupationale actuale.
Fiecare disciplina contine rezultatele invatarii care conduc la competentele necesare pentru
integrarea pe piata muncii. In planurile de invatamant se regasesc structurate in mod clar
competentele profesionale, competentele transversale, precum si rezultatele asteptate ale invatarii,
detaliate pe cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie. Este precizat si care sunt
disciplinele care contribuie la realizarea rezultatelor asteptate ale invatarii. Colaborarea cu mediul
de afaceri, absolventi si angajatori permite ajustarea continutului curriculumului pentru a integra
noile cerinte ale pietei muncii iar stagiile de practica, proiectele aplicate si colaborarile
interdisciplinare consolideaza experienta relevanta.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Planurile de invatamant ale programului de studii de licenta ,,Economie si afaceri internationale (in
limba engleza)”, domeniul Economie si Afaceri internationale corespunde standardele ocupationale
si la Clasificarea europeana a ocupatiilor (ESCO), au fost urmarite competentele profesionale,
transversale si au fost introduse rezultatele asteptate ale invatarii, detaliate pe cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Corelarea intre rezultatele invatarii si competentele profesionale aferente ocuparii unor funciii
specifice in domeniul Economie si afaceri Internationale.
Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
[.PB.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate In activitatile si

experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Academia de Studii Economice din Bucuresti isi fundamenteaza activitatea pe principiul centrarii
educatiei pe student, aspect mentionat explicit in cadrul principiilor fundamentale de organizare si
functionare ale universitatii astfel ca si la nivelul Facultatii REI, centrarea pe student a proceselor de
predare-invatare-evaluare reprezinta principalul concept in jurul caruia este dezvoltat procesul de
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invatamant. Organizarea si desfasurarea procesului educational la programul de studii analizat este
sustinuta de existenta si asigurarea constanta a resurselor moderne de invatare si infrastructura
digitala, studentii beneficiind de acces permanent la platforme informatice, resurse electronice,
aplicatii dedicate (,Pagina personala”), biblioteci fizice si virtuale si tutoriale digitale care faciliteaza
comunicarea si interactiunea cu cadrele didactice. Cadrul de invatare este definit prin utilizarea
unor metode si tehnici pedagogice participative si a unor sisteme de verificare pe parcurs si
sumativa a cunostintelor dupa cum rezulta din fisele disciplinelor. Programul de studii universitare
de licenta ,,Economie si afaceri internationale (in limba engleza)” integreaza activitati aplicative,
proiecte, stagii de practica si oportunitati de mobilitate academica internationala, contribuind la
dezvoltarea autonomiei in invatare si la adaptarea procesului educational la nevoile si interesele
studentilor. Programul de studii propus spre evaluare periodica integreaza, in structura sa, stagii
de practica sau cercetare, care permit studentilor sa aprofundeze si sa-si fixeze cunostintele
teoretice dobéandite conform planului de Tnvatamant si sa care sa asigure dezvoltarea unor
competente profesionale si transversale relevante pentru integrarea absolventilor intr-un mediu
economic international si digitalizat, printr-un proces educational modern si flexibil.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Structura curriculara este coerenta, echilibrata si conforma cu cerintele CNC si ARACIS, asigurand
formarea progresiva a competentelor generale si de specialitate. Planul de invatamant al
programului de studii propus spre evaluare periodica include activitati teoretice, aplicative si de
practicd, find comparabile cu programe similare la nivel european. intregul personal al ASE care
deserveste activitatea studentilor in cadrul programului de licenta ,Economie si afaceri
internationale (in limba engleza)” desfasoara o activitate (educationald, de cercetare sau
administrativd) care are in centrul de interes studentul, nevoile si perspectivele lui de dezvoltare. n
mod special, in activitatea didactica siin pregatirea practica profesionala a studentilor sunt utilizate
instrumente de stimulare a invatarii ritmice si activ-participative. Se constata ca principiul centrarii
pe student este pe deplin operationalizat prin proceduri didactice clare, metodologii de predare
inovatoare si un efort institutional sustinut de modernizare pedagogica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Publicarea completa si actualizata a documentelor curriculare;
Corelarea obiectivelor, metodelor de predare si evaluare;
Implementarea unui sistem transparent de evaluare;
Implicarea activa a studentilor in structurile de asigurare a calitatii si in procesele de consultare
curriculara;
Utilizarea infrastructurii digitale si a platformelor informatice moderne pentru sustinerea procesului
educational Integrarea activitatilor practice, a proiectelor si a stagiilor de practica in procesul de
invatare.

v' Recomandari nu e cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

ASE dispune de o structura organizatorica solida si bine structurata dedicata mobilitatilor
academice, care ofera studentilor oportunitati constante de a participa la programe internationale.
Internationalizarea reprezinta una dintre directiile strategice asumate de Facultatea REI si de ASE
Bucuresti, sustinuta prin cooperare academica internationala, programe Erasmus+ si participarea
la retele universitare si proiecte comune. Facultatea REI promoveaza internationalizarea procesului
educational si participarea studentilor la programe de mobilitate academica internationala cum sunt
cele Erasmus+ dar si la alte activitati academice desfasurate in colaborare cu universitati partenere
din strain&tate. Incepand cu anul universitar 2025-2026, Facultatea REI a initiat procedurile pentru
incheierea unui acord interinstitutional cu University of West London, care vizeaza dezvoltarea
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colaborarilor academice, a activitatilor de mobilitate si a oportunitatilor de formare comuna pentru
studenti si cadre didactice. Aceasta abordare flexibila contribuie la dezvoltarea competentelor
interculturale si profesionale ale studentilor, adaptandu-se la dinamica globala a invatamantului
superior.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Documentatia analizata arata ca institutia indeplineste in mod clar cerintele indicatorului, oferind un
cadru institutional si academic necesar participarii studentilor la mobilitati academice internationale.
Existenta programelor Erasmus+, a acordurilor interinstitutionale si a colaborarilor academice
externe demonstreaza preocuparea facultatii pentru dezvoltarea dimensiunii internationale a
formarii profesionale. Diversitatea programelor disponibile, combinata cu sprijinul administrativ
oferit de structurile specializate, demonstreaza o abordare matura si strategica a internationalizarii.
Parteneriatele consolideaza vizibilitatea internationala a universitatii si creeaza oportunitati
suplimentare pentru studenti. Impactul acestor actiuni este vizibil in diversitatea si accesibilitatea
oportunitatilor de mobilitate oferite studentilor. Se constata existenta unei strategii coerente de
internationalizare si dezvoltare a cooperarii academice, precum si preocuparea facultatii pentru
extinderea oportunitatilor de mobilitate si colaborare internationala pentru studenti si cadre
didactice.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Functionarea eficienta a Biroului Erasmus+ constituie un model de sprijin administrativ bine
organizat, care faciliteaza participarea studentilor la mobilitati fizice si virtuale;

Corelarea strategiei de internationalizare cu obiectivele institutionale privind cresterea mobilitatii
academice;

Promovarea cooperarii academice internationale si a experientelor interculturale pentru studenti.
Recomandari

Pentru consolidarea procesului de internationalizare, recomandam extinderea colaborarilor
internationale in domenii emergente si diversificarea mobilitatilor virtuale care ar putea contribui la
formarea unor competente adaptate unui mediu globalizat.

Indicatorul este: Indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare diversitatea

v

stilurilor si abilitatilor de invatare.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

ASE promoveaza in mod activ principiile echitatii si incluziunii, asigurand acces egal la resurse
educationale, sprijin academic si oportunitati extracurriculare pentru toti studentii, indiferent de
mediul socio-economic, statut social, gen, dizabilitate, origine etnicd sau alte caracteristici
personale. Prin politici institutionale clare si mecanisme de suport bine definite, ASE creeaza un
mediu universitar incluziv, in care diversitatea este valorizata si integrata in mod real in procesele
educationale. Universitatea dispune de infrastructura si facilitati pentru studentii cu dizabilitati si
cerinte educationale speciale, inclusiv rampe de acces, elevatoare, grupuri sanitare adaptate si
locuri speciale de parcare, asigurand accesul echitabil la activitatile academice si la serviciile oferite
comunitatii universitare. De asemenea studentii beneficiaza de burse sociale si de merit, locuri
speciale pentru cei cu cerinte educationale speciale, consiliere psihologica si suport educational
adaptat. In ceea ce priveste diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare, ASE utilizeazi metode
flexibile de predare si evaluare, integrate prin platforme digitale precum Bleanded Learning, SIMUR,
FPO, Biblioteca Online, online.ase.ro, resurse multimedia, cursuri in format hibrid si activitafi
interactive. Studentii pot urma parcursuri personalizate de formare, prin mobilitati internationale,
stagii de practica, implicare in cercetare sau activitati extracurriculare. Universitatea dispune de
structuri suport cum ar fi Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC)., care ofera gratuit
consultatii privind alegerea unui loc de munca, consiliere educationala, sprijin psihologic, asistenta
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sociala, interventie Tn cazuri de discriminare, orientare vocationald si consiliere in cariera. Prin
mecanisme de feedback si consultare permanenta - reprezentare in structurile de conducere,
chestionare de satisfactie, intalniri consultative - ASE adapteaza continuu politicile si serviciile sale
la nevoile reale ale studentilor. Astfel, componenta organizatorica sustine un invatamant superior
incluziv, adaptat si centrat pe student.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Documentatia prezentata arata ca ASE dispune de un cadru institutional solid, orientat spre echitate
si incluziune, ce ofera studentilor oportunitati de dezvoltare academica si profesionala in
concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora. Serviciile de suport sunt bine definite, accesibile
si gratuite, iar diversitatea stilurilor de invatare este integrata in mod explicit in activitatile didactice
si In structura programelor de studii. Prezenta unor structuri specializate - CCOC - demonstreaza
0 abordare matura si complexa a echitatii educationale, care depaseste nivelul formal al conformarii
la standarde si se reflecta in servicii concrete, adaptate nevoilor studentilor. Utilizarea platformelor
digitale, flexibilitatea metodelor de predare si evaluare, precum si accesul la parcursuri
personalizate contribuie la crearea unui mediu academic adaptabil si incluziv. Consultarea
permanenta a studentilor si integrarea feedbackului in procesele decizionale confirma functionarea
unui mecanism participativ si transparent. Impactul acestor masuri este vizibil in nivelul de
satisfactie al studentilor siin capacitatea institutiei de a raspunde diversitatii lor.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Implicarea activa a studentilor in structurile de conducere si asigurare a calitatii;

Utilizarea platformelor digitale si a resurselor electronice pentru sprijinirea diferitelor stiluri de
invatare;
Asigurarea infrastructurii si facilitatilor pentru studentii cu dizabilitati si cerinte educationale
speciale;

Organizarea unui mediu academic internationalizat si multicultural;

Consultarea periodica a studentilor prin chestionare si focus-grupuri tematice in vederea
imbunatatirii procesului educational.

Recomandari

Personalizarea comunicarii prin adaptarea campaniilor de informare pentru a ajunge mai eficient la
grupurile tinta (ex. studenti din medii rurale sau cu dizabilitati), asigurandu-se ca acestia cunosc
facilitatile de care pot dispune si serviciile suport oferite de catre ASE.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile

studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Toate activitatile didactice si extracurriculare organizate in ASE si Facultatea REI se adreseaza
tuturor studentilor interesati, fara nicio discriminare. ASE asigura conditi de acces pentru
persoanele cu dizabilitati si cerinte educationale speciale, prin existenta unor facilitati precum
rampa mobila de acces, elevator, grupuri sanitare adaptate persoanelor cu dizabilitati locomotorii,
aviziere pentru persoanele cu deficiente de vedere si locuri speciale de parcare. De asemenea,
Cladirea ,Mihai Eminescu”, in care isi desfasoara activitatea Facultatea REI, a fost recent renovata
si modernizata, fiind dotata cu sali de curs, laboratoare si spatii destinate activitatilor didactice si de

cercetare, adaptate cerintelor actuale ale procesului educational si normelor de accesibilitate. In
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plus, ASE dispune de resurse umane si servicii destinate sprijinirii procesului de invatare, incluzand
coordonatori de discipline, tutori si personal auxiliar. Totodata, universitatea ofera servicii de
consiliere si orientare pentru studenti si pune la dispozitia acestora spatii pentru activitati
extracurriculare si cabinete medicale. Cunostintele si informatiile sunt structurate gradual, pentru a
facilita intelegerea lor; exista ore de consultatii la dispozitia studentilor; fisele disciplinelor cuprind
criterii de evaluare prin care sa se poata evalua corect nivelurile diferite de aprofundare ale fiecarui
student.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

ASE Bucuresti si Facultatea REI asigura acces echitabil la resurse si servicii educationale printr-o
infrastructura solida. Accesibilitatea digitala, sprijinul personalizat si diversitatea resurselor
didactice sporesc calitatea invatarii, iar la nivel de programe de studii, tehnologiile si resursele
adaptate faciliteaza integrarea tuturor studentilor.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Accesul echitabil la resurse si servicii educationale, accesibilitatea digitala, sprijinul personalizat si
diversitatea resurselor didactice.

Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit..

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Th mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor

[.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Relatii Internationale din cadrul ASE Bucuresti defineste rezultatele invatarii in
concordanta cu Cadrul National al Calificarilor si cu standardele ocupationale si educationale
institutionale, formulandu-le la nivel institutional conform cerintelor ARACIS si CNCSIS si
integrandu-le in Fisele disciplinelor si Planurile de invatamant, la nivel de program, rezultatele
asteptate sunt comunicate prin fisele de disciplina. Aceste elemente ofera studentilor o perspectiva
exacta asupra cunostintelor teoretice si practice pe care le vor acumula la fiecare materie. Fisele
disciplinelor sunt accesibile permanent studentilor, fiind incarcate pe platforma SIMUR si pe pagina
web a facultatii, reprezentand astfel un instrument de referinta pe tot parcursul semestrului.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Relatii Internationale din cadrul ASE Bucuresti asigura coerenta intre obiectivele
curriculare, continutul disciplinelor si rezultatele finvatarii, contribuind la transparenta si
predictibilitatea procesului educational. Rezultatele Tnvatarii sunt formulate clar, coerent si in
concordanta cu structura recomandata in reglementarile existente, acoperind cunostinte, abilitat
si competente. Formularile sunt orientate spre rezultate concrete, ceea ce permite o evaluare reala
a nivelului de pregatire la finalul programului de studii propus pentru evaluare periodica facilitand o
intelegere clara a asteptarilor academice atat pentru studenti, cat si pentru cadrele didactice.
Studentii cunosc din timp cerintele fiecarei discipline, ceea ce le permite sa isi gestioneze efortul de
invatare. Cadrele didactice utilizeaza aceste rezultate ca reper in proiectarea activitatilor didactice
si a instrumentelor de evaluare. Corelarea cu cerintele pietei muncii este asigurata prin actualizarea
periodica a fiselor de disciplina.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Cresterea implicarii studentilor in procesul de definire a rezultatelor invatarii, prin consultari si
mecanisme de feedback;

Acces permanent la resurse digitale prin platforme variate.

Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
I.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Examinarea si notarea studentilor in cadrul ASE Bucuresti si la Facultatea REl se face cu
respectarea Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor. Fiecare disciplina din
Planul de invatamant al programului de studii se finalizeaza cu o forma de evaluare pe parcurs
(teste, proiecte, studii de caz/aplicatii etc.) si evaluare finala (examen/verificare). Criteriile de
evaluare a cunostintelor si competentelor dobandite de studenti sunt descrise in mod detaliat si
sunt aduse la cunostinta studentilor la prima intélnire prevazuta in orar. Conform Fiselor
disciplinelor, ponderea evaluarii pe parcurs (proiecte individuale sau de echipa, portofolii, studii de
caz, teste intermediare, implicarea la seminar) variaza in functie de specificul materiei,
reprezentand adesea intre 40% si 60% din nota finala. Pentru evaluarea sumativa, Facultatea REI
utilizeaza metode diversificate: examene scrise traditionale, examene grila (inclusiv prin intermediul
platformei online.ase.ro) sau sustineri orale de proiecte complexe. Verificarea globala a rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examenul de finalizare a studiilor (examenul de licenta). Acest proces
este riguros reglementat si standardizat prin instrumente institutionale clare, precum Regulamentul
privind organizarea si desfasurarea examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta pentru
anul universitar 2025-2026, Procedura de finalizare, Ghid de bune practici privind elaborarea
lucrarilor de finaizare a studiilor de licenta, antiplagiat. Lucrarea de licenta trebuie sa demonstreze
cunoasterea stiintifica avansata a temei abordate, sa contind elemente de originalitate in
dezvoltarea temei precum si modalitati de validare stiintifica a acestora.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Se constata ca sistemul de verificare a rezultatelor invatarii este echitabil, obiectiv si corelat cu
competentele vizate de programul de studii. Accentul pus pe evaluarea continua reflecta trecerea
de la un model traditional, centrat exclusiv pe reproducerea informatiei la final de semestru, la un
model modern, centrat pe dezvoltarea continua a competentelor analitice si practice.
Reglementarea detaliata a examenului de licenta, prin ghiduri si proceduri de finalizare asigura o
evaluare finala transparenta, coerenta, eliminand arbitrariul.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Aplicarea unui sistem mixt de evaluare: continua, sumativa si aplicativa.
Utilizarea sistemelor antiplagiat pentru verificarea lucrarilor de finalizare a studiilor.

v" Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitafi sistematice pentru a asigura o

|.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ASE/REI ofera un sistem bine organizat de servicii si activitati care sprijina integrarea studentilor si
absolventilor pe piata muncii. Un rol esential il are Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOC), care pune la dispozitie servicii de consiliere profesionald, ateliere pentru redactarea CV-
ului si a scrisorii de intentie, pregatire pentru interviuri si orientare privind continuarea studiilor sau
dezvoltarea carierei. in cadrul Facultatii REI, stagiile de practica si colaborérile cu mediul economic
faciliteaza contactul direct al studentilor cu potentiali angajatori. Universitatea organizeaza periodic
targuri de cariera si evenimente de networking, precum ASE Job & Internship Fair, realizat in
parteneriat cu ALUMNI ASE, USASE, AFER si Fundatia ASE, cu scopul de a consolida legatura
dintre mediul academic si cel economico-social. Totodata, platforma ReConnect reuneste studenti,
absolventi si angajatori, oferind oportunitati de practica, internship si angajare, precum si resurse
privind evolutia pietei muncii si testimoniale ale absolventilor.Prin Directia Relatii cu Mediul de
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Afaceri, ASE incheie parteneriate si acorduri de practica cu companii si institutii publice, asigurand
baze de practica relevante pentru studenti. Acestia pot alege locurile de practica propuse de
facultate sau pot identifica propriile optiuni, daca acestea corespund domeniului de studiu. Institutia
monitorizeaza constant insertia profesionala a absolventilor, utilizand rezultatele pentru adaptarea
programelor de studii si cresterea relevantei acestora in raport cu cerintele pietei muncii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
ASE si respectiv Facultatea RE| desfasoara diverse activitati care contribuie la facilitarea tranzitiei
absolventilor de la invatare la piata muncii. Structurile dedicate, precum Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera (CCOC), Directia Relatii cu Mediul de Afaceri, platforma ReConnect, etc.
asigura un cadru organizat si ghideaza absolventii in procesul de insertie profesionala. Pe de alta
parte, colaborarea cu mediul economic este foarte utila, iar oportunitatile de networking creaza
oportunitati concrete de interactiune cu angajatorii. Din perspectiva studentilor, experientele de
practica sunt in general pozitive, fiind apreciata corelarea unor discipline cu aplicatii practice. Prin
structurile si activitatile desfasurate institutia demonstreaza o preocupare constanta si structurata
pentru integrarea profesionala a studentilor si absolventilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Activitatea constanta a CCOC, care ofera servicii specializate de consiliere si orientare in cariera;
Organizarea periodica a evenimentului ASE Job & Internship Fair;
Utilizarea platformei ReConnect pentru conectarea studentilor si absolventilor cu mediul socio-
economic;
Activitatea Directiei Relatii cu Mediul de Afaceri pentru sprijinirea studentilor in gasirea stagiilor de
practica.

v' Recomandari
Consolidarea si extinderea parteneriatelor cu angajatori din domenii emergente, pentru
diversificarea oportunitatilor de practica si angajare.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

[.P.B.7.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

v' ASE aplica reguli unitare de admitere la toate nivelurile de studii, reglementate anual prin decizie a
Senatului, conform Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor si a Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la studii universitare de licenta in care
sunt cuprinse detalii despre criterii, locuri, conditii si calendar admitere. Facultatea REI din cadrul
ASE Bucuresti asigura proceduri clare si echitabile, detaliate pe site-ul facultafii
https://rei.ase.ro/admitere/admitere-licenta/.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procedurile de admitere aplicate la nivelul ASE sunt clare, asigura transparenta, accesibilitate si
echitate. Admiterea la programul propus spre evaluare periodica respecta Regulamentul privind
organizarea si desfasurarea admiterii la programele de studii universitare de licenta (pentru anul
universitar urmator) aprobat de Senatul ASE. Publicarea timpurie a informatiilor, criteriile clare de
evaluare si lipsa oricaror elemente discriminatorii contribuie la un climat de incredere institutionala.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Publicarea anticipata a informatiilor privind admiterea (minim 6 luni).
Informatiile privind admiterea sunt furnizate anual cu cel putin sase luni inainte, informatiile fiind
postate pe pagina web a facultatii (https://rei.ase.ro/admitere/admitere-licenta/).

v" Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Admiterea la programele de studii organizate in ASE Bucuresti se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse pentru toti candidatii, iar procesul de selectie se bazeaza
pe criterii obiective, aplicate Tn mod nediscriminatoriu, pentru a permite fiecarui candidat sa Tsi
demonstreze competentele si potentialul academic. In acelasi timp, ASE Bucuresti promoveaz
accesul echitabil la educatie pentru candidatii proveniti din grupuri vulnerabile, inclusiv pentru cei
aflati in situatii de risc social sau educational si pentru candidatii cu cerinte educationale speciale
sau dizabilitati. In acest sens, sunt implementate m&suri de sprijin, precum acordarea de burse
sociale, posibilitatea scutirii sau reducerii unor taxe, precum si accesul la servicii de consiliere
academica. La nivelul universitatii exista Planul pentru egalitate de gen al Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, care urmareste ca principiile mentionate anterior sa fie aplicate in orice
situatie.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

v' Procedurile de admitere respecta principiile echitatii si egalitati de sanse, asigurand accesul
nediscriminatoriu al candidatilor la programele de studii universitare. Cadrul normativ este clar, iar
informatiile sunt disponibile pe site. Masurile de sprijin adresate grupurilor vulnerabile reflecta
preocuparea institutiei pentru promovarea incluziunii si pentru facilitarea accesului la educatie
pentru candidatii aflati in situatii de risc social sau educational.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Prevederea explicita in regulamente a facilitatilor pentru candidatii din categorii vulnerabile;
Universitatea ofera burse de studii si/sau burse cu caracter social;
Adaptarea infrastructurii educationale si digitale.

v" Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: Indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.PB.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ASE Bucuresti ofera posibilitatea studentilor de a parcurge, a intrerupe sau relua studiile, conform
prevederilor Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor. Acesta cuprinde o
sectiune distincta referitoare la mobilitati academice, transferuri, inmatriculari cu recunoasterea
punctelor—credit, inmatriculari la a doua specializare/program de studii, intreruperi de studii,
prelungiri de scolaritate, reluari de studii si reinmatriculari. Universitatea ofera servicii de consiliere
si mentorat prin intermediul Centrului de Consiliere si Orientare pentru Cariera.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrul normativ aplicat de ASE Bucuresti privind activitatea profesionala a studentilor este clar si
bine structurat. Regulamentul detaliaza drepturile si obligatile studentilor, inclusiv procedurile
administrative referitoare la parcursul educational. De asemenea, secretariatul si coordonatorii
programului de studii de licenta actioneaza ca puncte-cheie de sprijin si comunicare intre studenti
si structurile facultatji.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Aplicarea consecventa a procedurii de evaluare periodica a programelor de studii.
Utilizarea contractelor anuale de studii ca instrument de reglementare academica.

v" Recomandari nu este cazul

Pag. 20 din 36


https://egedi.ase.ro/?p=157
https://egedi.ase.ro/?p=157
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/senat.ase.ro/wp-content/uploads/2025/20250924/Anexa%20la%20HS%20nr.%20197_2_REG.ACTIV.PROF.STUD.LICENTA%202025-2026_FINAL.pdf
https://consiliere.ase.ro/

Ll \ A o PN o v
o ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
v Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea

v

academica si de cercetare.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ASE Bucuresti desfasoara o activitate sustinuta in domeniul cooperarii internationale, avand o
strategie clara si structuri institutionale dedicate internationalizarii. Facultatea REl integreaza
internationalizarea ca pilon strategic in dezvoltarea programului de studii de licenta evaluat,
deruland actiuni de cooperare academica si stiintifica. Mobilitatea comunitatii academice (studenti
si cadre didactice) este sustinuta majoritar prin programul Erasmus+, existand un flux constant de
studenti care beneficiaza de stagii de studiu si practica in strainatate, precum si cadre didactice
care participa la mobilitati de predare (STA) si formare (STT) la universitati partenere din Europa.
Aceste mobilitati contribuie la dezvoltarea profesionalda, la expunerea internationala si la
consolidarea competentelor academice ale participantilor. Pe langa Erasmus+, ASE colaboreaza
cu numeroase institutii internationale pentru intarirea retelelor de cercetare si pentru promovarea
excelentei academice. Prin aceste initiative, universitatea integreaza in mod sistematic dimensiunea
internationala in activitatile sale educationale si de cercetare, contribuind la cresterea calitaii
programelor de studii si la dezvoltarea profesionald a membrilor comunitatii academice. In planul
cercetarii stiintifice, cadrele didactice aferente programului colaboreaza cu parteneri externi,
diseminandu-si rezultatele la conferinte internationale si publicand in reviste indexate in baze de
date internationale de prestigiu.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Elementele prezentate in documentatia analizata arata ca institutia indeplineste Tn mod clar cerintele
indicatorului. Exista o infrastructura institutionala solida pentru internationalizare, iar mobilitatile sunt
sustinute prin programe europene Si regionale, prin aliante universitare si prin parteneriate
strategice. Programele Erasmus+ sunt utilizate pentru a sprijini mobilitatea studentilor si a
personalului, iar colaborarile internationale contribuie la diversificarea oportunitatilor de cercetare
si la cresterea vizibilitatii institutiei. Prin caracterul lor recurent si prin diversitatea formelor de
cooperare, actiunile institutiei demonstreaza o abordare strategica si matura a internationalizarii.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Implementarea programelor Erasmus+ pentru studenti si personal, cu o gama larga de oportunitati
de formare si predare;
Colaborarile internationale orientate spre cercetare si dezvoltarea de retele academice; integrarea
dimensiunii internationale in activitatile educationale si de cercetare ale institutiei.
Recomandari
Consolidarea vizibilitatii oportunitatilor internationale la nivelul facultatii, pentru a creste rata de
participare a studentilor si a personalului precum si extinderea parteneriatelor internationale in
domenii emergente, pentru a diversifica oportunitatile de cercetare si mobilitate.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificid si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
[.P.B.9.1.1 valorificate Th dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea REI din cadrul ASE Bucuresti integreaza in mod sistematic cercetarea stiintifica in
procesul educational, promovand invatarea bazata pe investigatie ca parte a formarii academice in
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corelatie cu tintele curriculare ale programului de studii EAI-Eng. Temele de cercetare derulate de
cadrele didactice si doctoranzii REI sunt aliniate ariilor stiintifice ale domeniilor de licenta ale
facultatii, cu accent pe economie internationald, afaceri internationale, studii culturale si lingvistice
aplicate, precum si pe problematici economice contemporane relevante pentru mediul economico-
social. Datele prezentate in documentele anexate la REl indica faptul ca actiunile de cercetare sunt
sustinute prin proiecte finantate din fonduri nationale si europene, parteneriate interdisciplinare si
participarea cadrelor didactice la conferinte de profil. Cadrele didactice care activeaza la programul
de studii de licenta evaluat, disemineaza rezultatele cercetarii si studiilor in publicatii academice
recunoscute la nivel international si prin antrenarea studentilor in proiecte concrete derulate in
colaborare cu agenti economici. Conform discutiilor purtate cu studentii si absolventii, contactul cu
cercetarea aplicata este sustinut si prin parteneriate cu mediul de afaceri, studentii testand
tehnologii moderne pentru a intelege empiric provocarile si oportunitatile aduse de acestea in
afacerile si economiile globale.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Elementele prezentate in REl arata ca institutia integreaza in mod coerent si sistematic cercetarea
in procesul educational. Programele dedicate cadrelor didactice contribuie la actualizarea
permanenta a metodelor de predare si la consolidarea unei culturi academice orientate spre
cercetare. In acelasi timp, oportunitatile oferite studentilor - inclusiv stagii de cercetare si activitati
bazate pe investigatie - sustin dobandirea rezultatelor invatarii si dezvoltarea competentelor
specifice domeniului. Abordarea institutiei este una matura, orientata spre formarea unor absolventi
capabili sa utilizeze instrumente de cercetare si sa integreze rezultatele investigatiilor in activitatea
profesionald. Facultatea REI promoveaza utilizarea metodelor didactice bazate pe investigatie
stiintifica, care dezvolta experiente de cercetare in randul studentilor si i ajuta sa gandeasca si sa
actioneze ca cercetatori stiintifici, influentand pozitiv atitudinea fata de stiinte si de studiul stiintific.
Aspecte care constituie exemple de buna practica

Utilizarea metodelor didactice bazate pe investigatie, care stimuleaza gandirea critica si formarea
competentelor de cercetare;

Implicarea studentilor in activitati de cercetare aplicata, cu impact asupra dezvoltarii lor
profesionale.

Recomandari

Extinderea oportunitatilor de implicare a studentilor in proiecte de cercetare, inclusiv prin
parteneriate cu mediul economic sau cu alte institutii academice dar si

Consolidarea vizibilitatii programelor de cercetare destinate studentilor, pentru a creste participarea
acestora.

Indicatorul este: indeplinit.

dardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii

Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele

prog

ramului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

|.P.B
v

9.21 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Cadrele didactice care deservesc programul de studii de licenta studii EAl -Eng din cadrul Facultatii
REI desfasoara o activitate de cercetare stiintifica sustinuta, cu rezultate cuantificabile si vizibile pe
plan international. Rezultatele cercetarii sunt diseminate constant prin publicarea de articole in
reviste indexate Web of Science (WoS) cu factor de impact si in baze de date internationale
recunoscute (Scopus, CEEOL) dar si prin participarea la conferinte si evenimente stiintifice, precum
Future of Europe (FoE), Synergies, sesiuni stiintifice studentesti si Olimpiada Nationala a
Economistilor in Formare. Facultatea organizeaza anual Sesiunea Stiintifica Studenteasca, oferind
studentilor oportunitati de prezentare si valorificare a rezultatelor cercetarii lor. Valorificarea
cercetarii se realizeaza prin citari in fluxul stiintific international si prin transferul direct al noilor
cunostinte in cursurile predate studentilor, prin incheierea de parteneriate strategice cu mediul
privat. Valorificarea rezultatelor se extinde dincolo de publicatii, concretizandu-se in atragerea de
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granturi majore de cercetare. Cadrele didactice coordoneaza sau sunt parteneriin proiecte majore
si initiative interdisciplinere, cum ar fi. 4P-CAN — Personalized Cancer Primary Prevention through
Citizen Participation and Digitally Enabled Social Innovation, program international Horizon Europe,
DILAN — Digital Language and Communication Resources for EU Scientists (Erasmus+ KA2, 2022—
2025), proiect avand scopul de a crea resurse digitale si de formare in domeniul competentelor
transversale pentru comunicarea digitala in domeniul stiintei, cofinantat de Uniunea Europeana,
PerformantStudASE — Studentii ASE inzestrati cu competente adecvate si capabili sa performeze
pe o piatd a muncii tot mai dinamicda, proiect FDI finantat de CNFIS, derulat la nivel institutional, cu
implicarea de cadre didactice REI.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Elementele prezentate in REI si cele constatate la vizita arata ca institutia desfasoara o activitate de
cercetare coerenta, cu vizibilitate si impact In domeniul administrarii afacerilor. Publicarea
rezultatelor in reviste indexate, participarea la proiecte internationale si colaborarile cu mediul
economic demonstreaza capacitatea facultati de a produce cunoastere relevanta si de a o
valorifica in mod adecvat. Integrarea rezultatelor cercetarii in procesul didactic contribuie la
formarea unor absolventi capabili sa analizeze tendinte economice, sa utilizeze instrumente de
cercetare si sa ia decizii informate in contexte reale de afaceri. Implicarea studentilor in proiecte
aplicate reprezinta un element important al valorificarii cercetarii, facilitdnd tranzitia acestora catre
piata muncii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Publicarea constanta a studiilor in reviste indexate Web of Science (WoS) sau Scopus,
demonstreaza capacitatea facultati de a produce cercetare competitiva la nivel national si
international.
Implicarea studentilor in proiecte aplicate realizate in parteneriat cu mediul economic reprezinta un
element distinctiv, deoarece faciliteaza transferul cunoasterii dinspre mediul academic catre
practica si contribuie la formarea unor competente profesionale solide.
Participarea facultatii la proiecte europene, inclusiv Erasmus+ sau Horizon Europe, consolideaza
dimensiunea internationala a cercetarii si creeaza oportunitati suplimentare de colaborare si
diseminare.
Organizarea de workshopuri si conferinte in colaborare cu parteneri academici si economici asigura
un cadru eficient pentru prezentarea si valorificarea rezultatelor cercetarii, contribuind la cresterea
vizibilitatii facultatii in mediul stiintific si profesional.

v' Recomandari
Consolidarea activitatii de cercetare prin intensificarea diseminarii interne,
Extinderea colaborarilor internationale si implicarea mai activa a studentilor in proiecte de
cercetare.
Indicatorul este: Indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivel ASE functioneaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, care coordoneaza
aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, elaboreaza anual Raportul
de evaluare interna a asigurarii calitati academice din ASE, raport pe care-l prezinta in fata
Senatului universitar. Acest raport este adus la cunostinta clientilor si celorlalte parti interesate, prin
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afisare sau prin publicare si este pus la dispozitia organismelor abilitate pentru evaluarea externa a
calitatii serviciilor educationale si de cercetare stiintifica.
La nivelul fiecarei facultati din cadrul ASE sunt constituite comisii pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, care colaboreaza si conlucreaza in mod integrat cu Comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii de la nivelul ASE. Activitatea comisiilor este asistata logistic de catre Compartimentul
Managementul Calitatii si Control Intern Managerial.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Documentatia analizata arata ca REI dispune de un sistem coerent si functional de asigurare si
imbunatatire a calitatii educatiei, bazat pe proceduri clare, aplicate consecvent si monitorizate
periodic.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
In ultimele dou s&ptamani de activitate didactica ale fiecarui semestru, studentii completeaza un
chestionar anonim online, cu scopul de a oferi un feedback privind metodele de predare si
interactiune in cadrul disciplinei, precum si privind calitatea/utilitatea materialelor didactice utilizate.,
Rezultatul evaluarii este transmis prin email catre fiecare cadru didactic evaluat, precum si catre
decanul facultatii, prodecanul responsabil de activitatea didactica si directorul de departament, in
vederea analizarii si adoptarii masurilor care se impun. Centralizarea rezultatelor evaluarilor online,
pe fiecare program de studii, este analizata in sedintele de Consiliu al facultatii.

v' Recomandari
Implementarea consecventa a reglementarilor interne ale ASE privind evaluarea calitatii activitatii
didactice.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in

[.PC.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ASE si REl integreaza in mod sistematic opiniile membrilor comunitatii academice si ale altor parti
interesate In procesul de implementare a procedurilor institutionale. Consultarea studentilor, a
cadrelor didactice, a personalului administrativ si a partenerilor institutionali reprezinta o practica
constanta, care contribuie la fundamentarea deciziilor si la adaptarea reglementarilor la nevoile
reale ale celor implicati. Prin implicarea activa a tuturor factorilor interesati, institutia asigura un
cadru decizional participativ si transparent, care contribuie la relevanta formarii academice si la
cresterea satisfactiei membrilor comunitatii universitare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La nivelul ASE, reglementarile de calitate sunt dezbatute si aprobate in Senat, cu participarea
reprezentantilor REI. Studentii contribuie la procesul decizional prin reprezentantii lor in Senat,
Consiliul facultatii si CEAC_F, iar opiniile lor sunt colectate periodic prin chestionare. Facultatea
colaboreaza si cu mediul de afaceri, instituii publice, organizatii diplomatice si culturale pentru
corelarea competentelor dezvoltate prin programe, inclusiv EAI-En, cu cerintele pietei muncii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Reprezentare formala a studentilor si a angajatorilor in Consiliul SD si in CEAC-F.
Chestionar anual de feedback bilingv.
Parteneriate active cu impact asupra temelor de cercetare.
Utilizarea feedback-ului in procesul de imbunatatire continua

v" Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii
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Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infintate in conditiile legii.

Indicatorul  n structura organizatoric a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ASE a adoptat un Cod de Etica si Deontologie Universitara, aprobat de Senatul Universitar, care
stabileste principiile care guverneaza libertatea academica, autonomia institutionala si conduita
etica in cadrul comunitatii universitare. Monitorizarea si aplicarea acestor principii sunt asigurate de
Comisia de Etica Universitara, care functioneaza conform Regulamentului de Organizare si
Functionare aprobat de Senatul Universitar.
Pentru a consolida integritatea academica, ASE a implementat din anul 2015 procedura
operationala Verificare Antiplagiat, care reglementeaza utilizarea platformei Sistemantiplagiat.ro
pentru verificarea lucrarilor de licenta, a disertatiilor de master, a tezelor de doctorat, precum si a
cartilor si articolelor stiintifice sustinute sau publicate in cadrul universitatii. In plus, ASE a adoptat
Strategia de Prevenire si Combatere a Plagiatului 2022-2030, care stabileste cadrul institutional
pentru prevenirea si combaterea abaterilor academice. Activitatea Comisiei de Etica Universitara
este documentata periodic in Rapoartele Anuale de Activitate aprobate de Senatul Universitar.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrul de reglementare si mecanismele institutionale existente confirma faptul ca Comisia de Etica
Universitara functioneaza in conformitate cu prevederile legale si reglementarile institutionale care
reglementeaza etica academica. Adoptarea Codului de Etica si Deontologie Universitara, impreuna
cu Regulamentul de Organizare si Functionare a Comisiei de Etica, asigura independenta acestei
structuri in cadrul universitatii. Implementarea procedurii de verificare antiplagiat si adoptarea
strategiei institutionale pentru prevenirea si combaterea plagiatului demonstreaza angajamentul
universitatii fata de promovarea integritatii academice si prevenirea practicilor neetice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Publicare anuala a rapoartelor si deciziilor.
Verificare anti-plagiat obligatorie pentru toate lucrarile academice.
Strategie institutionala dedicata prevenirii plagiatului (2022-2030).
Proceduri clare si transparente pentru investigarea reclamatiilor.

v" Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
[.PC.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ASE dispune de structuri institutionale dedicate asigurarii calitatii, constituite in conformitate cu
legislatia in vigoare. Astfel, in structura organizatorica a IIS se constituie CEAC si este mentionat
faptul ca pot exista astfel de structuri si la nivelul componentei organizatorice”. Aceste structuri
functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul ASE, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare internd, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei. in cadrul vizitei
la fata locului a fost confirma existenta si functionarea CEAC atét la nivelul ASE, cét si la nivelul REI,
in conformitate cu cerintele indicatorului. CEAC-F de la nivelul REI, coordoneaza aplicarea la nivelul
facultatii a procedurilor, politicilor si regulamentelor privind asigurarea calitatii aprobate la nivel
institutional, propunand CEAC spre avizare eventuale adaptari ale acestora, daca este cazul. De
asemenea, CEAC-F analizeaza permanent starea calitatii proceselor derulate in facultate si
formuleaza propuneri de imbunatatire a acesteia. Activitatile CEAC-F includ evaluarea periodica a
calitatii programelor de studii si a activitatii cadrelor didactice, realizdnd anual un raport sintetic pe
care il transmite CEAC de la nivelul ASE.
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v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

v Informatiile din REI si constatarile din cadrul vizitei la fata locului, demonstreaza ca structurile de
asigurare a calitatii sunt constituite si functioneaza in mod formal si procedural corect. Existenta
unui regulament aprobat de Senatul ASE reprezinta o garantie a conformitatii cu legislatia nationala
si cu standardele ARACIS. De asemenea, la vizita a fost prezentat in mod explicit rolul CEAC in
activitatile de evaluare interna si externa, fiind confirmata functionalitatea acestei structuri.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
La nivelul REI, Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitati a fost constituita prin decizia
Decanului facultati, avand urmatoarea componenta: prodecanul responsabil cu activitatea
didactica, trei cadre didactice din departamentele coordonate de facultate, doi reprezentanti ai
studentilor si un reprezentant al mediului economico-social.

v" Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2  senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ASE dispune de Cod de etica si deontologie universitara, aprobat de catre Senatul ASE, prin care
apara valorile libertatii academice, autonomiei universitare si integritatii etice, iar incalcarea
principiilor si valorilor aparate de acesta sunt monitorizate de Comisia de etica universitara, conform
Regulamentului de organizare si functionare al acesteia aprobat de catre Senatul Universitar.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
ASE a implementat procedura operationala Verificarea antiplagiat, prin care este definita
modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat in concordanta cu specificatile tehnice ale
Platformei Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplica tuturor lucrarilor de licenta, disertatie, teze de
doctorat, carti, articole ce sunt sustinute/publicate in ASE.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
ASE dispune de Strategia de prevenire si combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030.
Activitatea Comisiei de etica si deontologie profesionald, este prezentata in Rapoarte de activitate
anuale ale Comisiei de etica universitara, adoptate de catre Senatul Universitar.

v" Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

iS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.PC.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul ASE, procedurile privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de
studii universitare de licenta si masterat sunt reglementate de legislatia privind asigurarea calitatii
in invatamantul superior, de Codul de asigurare a calitatii in ASE Bucuresti si de procedurile interne
aprobate la nivelul universitatii. Initierea, monitorizarea si revizuirea programelor de studii, inclusiv
EAI-En, se realizeaza conform legislatiei nationale si procedurilor interne ale ASE. Asigurarea
calitatii programului de licenta Economie si Afaceri Internationale, in limba engleza este sustinuta
de un set de reglementari si proceduri institutionale aplicate la nivelul ASE/REI, inclusiv Carta ASE,
Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor de licenta.
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Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Comisia de monitorizare (CEAC_M) din cadrul CEAC_F elaboreaza lunar un raport, care este
analizat in cadrul Biroului Consiliului Facultatii si inaintat Presedintelui CEAC - Prorectorul
responsabil cu activitatea didactica. Cadrele didactice ale Facultati REl utilizeaza platforma
informatica institutionala online.ase.ro pentru gestionarea materialelor didactice, comunicarea cu
studentii si facilitarea procesului de predare-invatare. La nivelul REI, demersurile avute in vedere
pentru organizarea, actualizarea si desfasurarea programelor de studii s-au concretizat in:
consultarea cadrelor didactice si reprezentantilor studentilor (in cadrul departamentelor, in cazul
cadrelor didactice, si in cadrul sedintelor de Consiliu al facultatii), a partilor interesate (Consiliul
Consultativ al facultatii), urmata de avizarea planurilor de invatamant (pentru toate programele de
studii universitare ale REI, inclusiv EAI-En), in cadrul sedintelor de Consiliu al facultatii si
transmiterea propunerilor spre avizare si aprobare in Senatul ASE.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Colectarea feedback-ului din partea studentilor privind procesul didactic

Evaluarea periodica a rezultatelor obtinute de studenti in sesiunea de evaluare (analizata si avizata
in cadrul sedintelor de Consiliu al facultatii), evaluarea cadrelor didactice de catre studenti
(analizata si avizata in cadrul sedintelor de Consiliu al facultatii) si a calitatii vietii studentesti
(prezentata in Raportul privind starea facultatii, analizat si avizat in cadrul Consiliului facultatii).
Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate Tn procesul de punere
[.PC.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La vizita s-a constatat implementarea procedurilor academice si administrative in Facultatea REI,
ce se realizeaza prin participarea cadrelor didactice, personalului administrativ, studentilor,
absolventilor si partenerilor din mediul economico-social. Consiliul facultatii si consilile de
departament dezbat si aproba masurile de aplicare a procedurilor interne privind planurile de
invatamant, organizarea evaluarilor si desfasurarea practicii. Conducerea organizeaza intalniri
periodice cu reprezentantii studentilor pentru feedback privind aplicarea procedurilor universitare.
Parteneriatele cu mediul economico-social sprijina actualizarea procedurilor privind practica,
proiectele comune si adaptarea competentelor la cerintele pietei muncii.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea REI promoveaza implicarea activa a membrilor comunitatii academice si a partilor
interesate In procesul de aplicare si monitorizare a procedurilor institutionale. Studentii participa la
procesul decizional prin reprezentantii lor in Consiliul facultatii si in Senatul ASE, contribuind la
formularea propunerilor privind imbunatatirea activitatilor didactice si de evaluare.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Studentii sunt consultati periodic prin chestionare si sondaje, iar rezultatele sunt analizate in
departamente si in Consiliul facultatii pentru a implementa masuri de imbunatatire. Colaborarea cu
mediul economico-social sprijind adaptarea procesului educational / programelor la cerintele pietei
muncii si dezvoltarea competentelor studentilor.

Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
[.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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La nivelul REIl se respecta prevederile Metodologiei pentru evaluarea periodica a calitatii
personalului didactic si de cercetare. Aceste analize ale procesului de evaluare a cadrelor didactice
de catre studenti sunt discutate si avizate in sedintele de Consiliu al facultatii. Suplimentar, la nivelul
universitatii, Compartimentul de Managementul Calitatii si Control Intern Managerial elaboreaza si
publica o sinteza a procesului de evaluare a activitatii cadrelor didactice de catre studentii ASE.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Mecanismul de evaluare este functional, sistematizat si transparent, asigurand o bucla de feedback
eficienta intre studenti, cadre didactice si conducerea institutionala.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Implicarea studentilor in procesul de feedback prin intermediul evaluarii semestriale a cadrelor
didactice.

Corelarea rezultatelor evaluarii cu planurile de formare profesionala.

Utilizarea indicatorilor de performanta pentru analiza si imbunatatirea activitatilor didactice.
Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

§tandardu| S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.PC.5.1.1  procesului de asigurare interna a calitatii.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

ASE are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor relevante pentru evaluarea si asigurarea institutionala a calitatii. Gestionarea bazelor
de date in ASE este realizata de catre Directia TIC.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In cadrul ASE sunt utilizate aplicatii informatice dezvoltate intern, care sprijind desfasurarea
activitatilor didactice, administrative si de management al calitati. Aceste platforme faciliteaza
gestionarea procesului educational, monitorizarea activitatilor studentilor si comunicarea intre
cadrele didactice, personalul administrativ si structurile de conducere ale universitatii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Platforma de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti, ale carei rezultate sunt centralizate si
analizate semestrial, pe programe de studii si ani de invatamant, in vederea identificarii directiilor
de imbunatatire a procesului didactic;

Sistemul informatic de management universitar (SIMUR), care ofera date privind situatia scolara a
studentilor, rezultatele academice si evolutia ratelor de promovare, utilizate de conducerea facultaii
in rapoartele anuale si in analizele privind performanta programelor de studii;

Platforma orar.ase.ro, folosita pentru planificarea activitatilor didactice si stabilirea esantionului de
monitorizare conform Procedurii privind monitorizarea activitatilor didactice;

Platforma Erasmus Mobility Online, destinata gestionarii contractelor si documentelor aferente
mobilitatilor internationale;

Portalul cercetare.ase.ro, utilizat pentru raportarea activitatilor stiintifice si de internationalizare ale
cadrelor didactice.

Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.
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Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public
[.PC.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea REI asigura transparenta informatiilor de interes public prin publicarea pe site-ul propriu
a datelor si documentelor actualizate privind programele de studii universitare de licenta si
masterat, aspect mentionat in mod explicit in Raportul de Evaluare Interna (pag. 43).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

v" ASE/REI asigura un proces institutionalizat de colectare si analiza a datelor relevante pentru
calitate. Utilizarea bazelor de date si mentionarea explicita a colectarii sistematice confirma
functionalitatea mecanismelor interne si demonstreaza angajamentul ASE fata de asigurarea si
imbunatatirea continua a calitatii educatiei, inclusiv prin utilizarea bazelor de date actualizate
sistematic pentru a sprijini procesul de asigurare interna a calitatii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Site-ul REI ofera informatii actualizate privind activitatea academica si administrativa a programelor
de studii organizate la forma de invatamant cu frecventa. Sunt publicate planurile de invatamant si
fisele disciplinelor, graficele activitatilor didactice si ale sesiunilor de evaluare, modelele de cereri si
formulare utile studentilor, informatii referitoare la activitatea de practica de specialitate si la ofertele
de internship. De asemenea, sunt disponibile sectiuni dedicate mobilitatilor Erasmus+,
evenimentelor academice si oportunitatilor pentru studenti.

v' Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul . L .

| PC6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public cu privire
la programul de studii evaluat EAl-eng, certificatele, diplomele si calificarile aferente: informatiile
sunt publicate pe site-ul institutiei si includ detalii privind programele de studii, planurile de
invatamant, fisele disciplinelor, procedurile de admitere si alte informatii relevante. De asemenea,
sectiunea ,Admitere Licentd” de pe site furnizeaza detalii despre conditile de admitere,
documentele necesare, numarul de locuri disponibile (buget si taxa), taxele de inscriere si
scolarizare, precum si despre procedura de echivalare a diplomelor pentru candidatii care au
studiat in strainatate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza informatiilor cuprinse in REI si constatarile de la fata locului confirma ca facultatea asigura
accesul public la informatiile relevante privind programul de studii. Publicarea pe site-ul institutiei
reprezintda 0 modalitate adecvata si accesibila de informare. Institutia de invatamant superior
demonstreaza angajamentul sau fata de transparenta si accesibilitatea informatiilor, asigurand
astfel respectarea standardelor de calitate In invatamantul superior.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Datele privind structura conducerii si activitatile organizate la nivelul facultatii, care includ si actiunile
realizate in colaborare cu mediul economico-social, sunt reflectate in rapoartele anuale (Raport
privind starea Facultatii REl, 2024) si in informarile publicate pe site-ul REI.

v" Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

§tandardu| S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Pag. 29 din 36



» &

4 k‘) Membri in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior - ENQA
4 -

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior - EQAR

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
[.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

v

raspunderea publica.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul REI, activitatea de elaborare si transmitere a rapoartelor catre structurile centrale ale
universitatii se desfasoara conform reglementarilor interne ale ASE si termenelor stabilite prin
calendarul institutional. Prodecanii, in coordonarea decanului, colecteaza si centralizeaza datele
aferente domeniilor specifice de activitate (didactica, cercetare, internationalizare, calitate, resurse
umane, viata studenteasca, mediul economico-social), elaboreaza rapoartele anuale si le transmit
directiilor de profil din cadrul ASE.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Conducerea Facultatii REl elaboreaza anual Raportul privind implementarea Standardelor de
Control Intern Managerial (SCIM), impreuna cu documentele aferente. Responsabilul cu
gestionarea riscurilor intocmeste Registrul riscurilor si Raportul de monitorizare a riscurilor. Comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitati (CEAC-F) elaboreaza anual documentele din domeniul
calitatii necesare pentru Raportul de evaluare institutionala ARACIS, inclusiv programul de politici
si strategii de asigurare a calitatii si analiza SWOT.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Facultatea REI transmite periodic si informatii privind activitatile de internationalizare, cercetare,
extracurriculare si colaborare cu mediul economico-social, pentru includerea lor in Buletinul
informativ al Consiliului de Administratie al ASE si pentru cresterea vizibilitatii si consolidarea
imaginii institutionale a facultatii.
Recomandari nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

liS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.LP.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
REI desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa a calitatii, in conformitate cu
prevederile legislatiei nationale si cu reglementarile interne ale ASE. Facultatea colaboreaza cu
structurile centrale ale universitatii in procesul de evaluare ARACIS, asigurand elaborarea
documentatiei necesare si implementarea masurilor de imbunatatire rezultate din recomandarile
evaluatorilor externi.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii universitare de licenta "Economie si afaceri internationale, in limba engleza”
este organizat in cadrul facultatii REI domeniul de licenta EAI si a parcurs pana in prezent toate
procesele de evaluare externa potrivit legislatiei in vigoare si normelor ARACIS(2016, 2022).
Capacitatea de scolarizare propusa pentru primul an de studii- 125 de studenti/an.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Implementarea continua a proceselor interne de autoevaluare si audit academic.
Utilizarea evaluarilor externe pentru actualizarea strategiilor educationale si administrative

v' Recomandari nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

v

Puncte tari: FACTORI Puncte slabe:
Infrastructura institutionala stabila, cu capacitate INTERNI v" Necesitatea optimizarii si digitalizarii
adecvata de organizare a activitatilor didactice, O proceselor de centralizare si actualizare
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extracurriculare si de cercetare a datelor

v Resurse educationale si documentare variate Grad variabil de integrare a tehnologiilor

v Parteneriate active cu institutii publice, digitale  avansate In  activitatile
organizatii internationale, companii si ONG-uri, institutionale si In  managementul
care sustin desfasurarea stagiilor de practica, academic
programelor de internship si activitatilor Nivel redus si neuniform de implicare a
extracurriculare mediului economico-social in proiecte

v' Corp profesoral cu activitate stiintifica sustinuta, de cercetare, activitati aplicative si
24 coordonatori doctorat initiative de inovare academica.

v Interactiune constanta cu studentii, prin intalniri Grad variabil de integrare a tehnologiilor
periodice cu reprezentantii lor si mecanisme digitale avansate in activitatile didactice
functionale de feedback curente.

v Participare semnificativa si constanta a Participare fluctuanta a studentilor la
studentilor la mobilitati Erasmus+, cu trend activitati extracurriculare si evenimente
ascendent al interesului si al numarului de academice propuse de facultate si
candidati selectati universitate.

v Practici consolidate de evaluare si imbunatatire Implicare  neuniforma a  cadrelor
continua, incluzand analiza feedbackului didactice in activitatile internationale si
studentilor si integrarea acestuia in optimizarea de cercetare.
procesului educational.

Analiza
SWOT
. Oportgmtaty Amenintari:

v/ programe nationale existente . . .

. . resurse financiare limitate la nivel

v extinderea acordurilor de colaborare (3 ) S

v intensificarea proceselor de internationalizare la FACTORI nanngl pentru ed,U(iat’le $i ceroetare
Aivel ASE EXTERNI evolutia demograf.|(.:a. ) | N
. . . cresterea competitiei intre universitatile

v interesul crescut al studentilor de a aplica pe . .

e . din Romania
mobilitati de tip BIP, Erasmus.
V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate
N | Gradu de .
ort. Indicator de performanta aneghmre Recomandari
(I/P1/N)

1, | LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea Mentinerea conformitatii cu Carta ASE,
Qrogramului/domeniului de studii universitare, Regulamentul de Organizare si
IIS dispune de componente organizatorice si A Functionare si alte reglementari
un sistem de management adecvate, a caror I aplicabile, Tn vederea consolidarii unui
functionare se bazeaza pe metodologii, management eficient si sustenabil al
regulamente si proceduri revizuite periodic, in programului de licenta
conditiile legii.

2. | LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si Consolidarea colaborarii cu mediul
departamentului, respectiv filialei sau extensiei SOcio-economic.
si ale altor parti interesante sunt avute in 1 Revizuirea periodica a reglementarilor
vedere Tn procesul de adoptare si revizuire a pe baza consultarii structurate
metodologiilor, requlamentelor si procedurilor
de aplicare.

3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii i Actualizarea permanenta a platformelor
dedicate proceselor de invatamant, de electronice utilizate la nivel institutional
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cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

si extinderea accesului la baze de date
internationale, pentru sustinerea
procesului de predare-invatare si
cercetare stiintifica.

4. | 1.LP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt Nu este cazul
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate i
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Politica de recrutare de noi cadre
componentei organizatorice sunt adecvate didactice se va realiza in conformitate
pentru desfasurarea activitatilor aferente cu reglementarile interne ale ASE,
programului/domeniului de studii universitare i tinand cont de competentele
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si profesionale si calificarile necesare
competentele profesionale necesare pentru a programului de studii universitare de
preda disciplinele care ii revin in statul de licenta EAI-En.
functii.

6. .P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea profesionala i Nu este cazul
Si personala a personalului.

7. | .LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare suntin Mentinerea transparentei procesului de
concordanta cu prevederile legale, stabilite si alegere, recrutare si selectie pentru a
derulate in mod transparent. i asigura o incredere sporita in

mecanismele institutionale si pentru a
promova un climat academic echitabil

8. I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica Actualizarea si adaptarea aplicatiilor

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatjrii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii Si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

informatice utilizate in procesul
educational

Extinderea resurselor digitale
disponibile pe platformele institutionale,
pentru a sprijini procesul de predare-
invatare si a asigura o experienta
academica moderna si interactiva.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationald

9.

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

Nu este cazul

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
leqii.

—

Nu este cazul

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

Nu este cazul

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

—

Nu este cazul

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor Tnvatarii
centrate pe student In cadrul curriculumului si

Nu este cazul

Pag. 32 din 36




“*}

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
v Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

prin strategiile didactice utilizate In activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | 1.LP.B.3.1.2 Componenta organizatorica Pentru consolidarea procesului de
asigura pentru studenti oportunitati de a internationalizare, recomandam
participa in programe de mobilitati academice, extinderea colaborarilor internationale
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala. ) in domenii emergente si diversificarea

mobilitatilor virtuale care ar putea
contribui la formarea unor competente
adaptate unui mediu globalizat.

15. | I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica Personalizarea comunicarii prin
asigura oportunitati echitabile pentru studenti, adaptarea campaniilor de informare
in concordanta cu potentialul si aspiratiile pentru a ajunge mai eficient la grupurile
acestora, luand in considerare diversitatea i tinta (ex. studenti din medii rurale sau
stilurilor si abilitatilor de invatare. cu dizabilitati), asigurandu-se ca

acestia cunosc facilitatile de care pot
dispune si serviciile suport oferite de
catre ASE.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica Nu este cazul
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii i
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17. I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise Nu este cazul
in mod adecvat si sprijina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu )
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

18. | I1.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor Nu este cazul
invatarii se realizeaza prin examene de i
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica Consolidarea si extinderea
desfasoara activitati sistematice pentru a parteneriatelor cu angajatori din
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la ) domenii emergente, pentru
invatare la piata muncii. diversificarea oportunitatilor de practica

Si angajare.

20. | .P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica i Nu este cazul
procedurile cu privire la admitere.

21. | L.LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii Nu este cazul
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin i
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | .P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica Nu este cazul
reglementarile privind activitatea profesionala )

a studentilor.
23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica Consolidarea vizibilitatii oportunitatilor

realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea memobrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

internationale la nivelul facultatii, pentru
a creste rata de participare a
studentilor si a personalului precum si
extinderea parteneriatelor
internationale Tn domenii emergente,
pentru a diversifica oportunitatile de
cercetare si mobilitate.
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24. | 1.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie Extinderea oportunitatilor de implicare

stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

a studentilor in proiecte de cercetare,
inclusiv prin parteneriate cu mediul
economic sau cu alte institutii
academice dar si

Consolidarea vizibilitatii programelor de
cercetare destinate studentilor, pentru
a creste participarea acestora.

25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiinifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate In
mod adecvat.

Consolidarea activitatii de cercetare
prin intensificarea diseminarii interne,
Extinderea colaborarilor internationale
si implicarea mai activa a studentilor in
proiecte de cercetare.

DOMENIUL C. Ma

26.

I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Implementarea consecventa a
reglementarilor interne ale ASE privind
evaluarea calitatii activitatii didactice.

27.

[.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatji
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

Nu este cazul

28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

Nu este cazul

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

—

Nu este cazul

30.

I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

Nu este cazul

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

Nu este cazul

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

Nu este cazul

33.

I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

Nu este cazul

34.

I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

Nu este cazul

35.

[.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

Nu este cazul
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36. | I1.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica i Nu este cazul
asigura transparenta proceselor decizionale.
37. | .P.C.7.1.1 Componenta organizatorica Nu este cazul
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte, )
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.
38. | I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica Nu este cazul
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea )
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.
Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire
: Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare = — —— — - —
Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17
Domeniul C. Managementul calitaii 13
Total 38
VI. Concluzii

v Programul de studii universitare de licenta "Economie si afaceri internationale (in limba engleza)”
este organizat in cadrul Facultatii de Relatii Economice Internationale din cadrul ASE Bucuresti.

v" Programul este un etalon national in formarea economistilor cu perspectiva globald, sustenabild si
inovatoare si urmareste sa pregateasca economisti adaptati exigentelor pietei internationale a
muncii, printr-o combinatie de cunostinte teoretice, abilitati aplicative si competente transversale.

v Un punct forte al programului de licenta ,,Economie si afaceri internationale” (in limba engleza) din
cadrul REI/ASE este puternica sa orientare internationala, reflectata atat in predarea integrala in
limba engleza, cat si in parteneriatele academice si institutionale cu universitati si organizatii din
strainatate. Aceasta dimensiune internationala ofera studentilor acces la un mediu educational
multicultural, oportunitati de mobilitate si competente relevante pentru o cariera In companii
multinationale si organizatii internationale.

v' Misiunea programului este de a forma specialisti cu gandire strategica, analitica si antreprenoriala,
capabili sa inteleaga, sa analizeze si sa gestioneze procesele economice dintr-o perspectiva
integrata, sustenabila si inovatoare, intr-un mediu global complex, dinamic si digitalizat.

v Facultatea REl a demarat, in baza Hotararii Senatului ASE nr. 81/14.05.2025, procedurile aferente
incheierii unui Acord interinstitutional de parteneriat privind organizarea si functionarea programelor
de studii universitare integrate de licenta, finalizate cu dubla diploma, intre Academia de Studii
Economice din Bucuresti, Facultatea de Relatii Economice Internationale, si University of West
London, pentru programul de studii universitare de licenta EAI-En, care vizeaza dezvoltarea
colaborarilor academice, a activitatilor de mobilitate si a oportunitatilor de formare comuna pentru
studenti si cadre didactice.

v" Prin continutul sdu curricular, prin abordarea interdisciplinara si prin orientarea internationala,
programul EAI-En raspunde nevoilor unei economii globale aflate in continua transformare si
contribuie la indeplinirea obiectivelor strategice ale ASE Bucuresti privind calitatea,
internationalizarea si relevanta educatiei universitare.

v" Prin valorificarea punctelor forte si a oportunitatilor de dezvoltare, domeniul de licentd Economie si

Afaceri Internationale si, implicit, programul ,,Economie si afaceri internationale” (in limba engleza),
organizat de Facultatea REI, isi consolideaza pozitia prin diversificarea continua a ofertei
educationale si prin extinderea parteneriatelor strategice cu mediul de afaceri, in special la nivel
international. Aceste colaborari contribuie la cresterea relevantei programului si la pregatirea
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studentilor pentru provocarile unei economii globale dinamice.

v Astfel, ca urmare a vizitei la ASE din Bucuresti, in urma parcurgerii procedurii de evaluare periodica,
Comisia externa ARACIS de evaluare a calitatii programului de studii universitare de licenta ”
Economie si afaceri internationale” a hotdrat in unanimitate MENTINEREA ACREDITARII
programului de studii universitare de licenta ,Economie si afaceri internationale (in limba engleza)”
pentru o capacitate de scolarizare (nr. maxim de studenti ce pot fi scolarizati) de 125 de locuri
pentru anul | de studiu.

VII. Anexe
1. Programul vizitei
2. Minutele aferente intalnirilor.
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