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l. Introducere

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz
(infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare,
parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Raportul de evaluare externa a fost redactat de catre Comisia ARACIS de experti in evaluare
externa a calitatii cu ocazia realizarii vizitei pentru evaluare externa in vederea autorizarii de
functionare provizorie pentru specializarea Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual), in
perioada 31 martie -1aprilie 2026, Tn cadrul Universitatii “1 Decembrie 1918” din Alba lulia, Facultatea
de Informatica si Inginerie. Comisia a fost formata din: Prof. univ. dr. Dobrescu Tiberiu Gabriel, in
calitate de Coordonator; Prof. univ. dr. Tarca Radu, Prof. univ. dr. Cristea Luciana si student Arimia
Andreea-Stefania in calitate de memobri.

Universitatea ,1 Decembrie 1918 din Alba lulia (UAB) este o institutie de invatamant superior
de stat, de drept public, acreditata, cu personalitate juridica si patrimoniu propriu. UAB isi desfasoara
activitatea in baza autonomiei universitare, in conformitate cu Carta universitara si reglementarile
interne, precum si cu cadrul legal stabilit de Constitutia Romaniei, de Legea invatamantului superior
nr. 199/2023 si de reglementarile nationale privind asigurarea calitatii educatiei si organizarea
sistemului de invatamant din Romania.

Universitatea a fost infiintata in anul 1991, in baza Hotararii Guvernului nr. 474/1991. Institutia
a fost evaluata institutional in anul 2025 de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
invé’géméntul Superior, in perioada 19-21 februarie 2025, iar in urma respectivei vizite institutionale,
a obtinut calificativul Grad de incredere ridicat pentru perioada 2025 — 2030.

Conform prevederilor Cartei universitare (capitolul I, art. 4), Universitatea ,1 Decembrie 1918”
din Alba lulia Tsi asuma misiunea de educatie si cercetare stiintifica avansata.

Misiunea UAB, asumata prin Carta universitara si consacrata prin numele institutiei, contine
elemente de specificitate Tn concordanta cu Cadrul National al Calificarilor. Prin misiunea si obiectivele
sale, respectiv prin oferta educationala dezvoltata in cadrul mai multor domenii de studii universitare
licentd/masterat/doctorat, UAB se incadreaza in Spatiul National si European al invatamantului
Superior.

Activitatea curentd a institutiei se fundamenteaza pe Planul operational anual, bazat pe
obiectivele strategice din Planul strategic 2025-2029, care sunt facute publice prin afisare pe site-ul
institutiei. La finalul anului se analizeaza rezultatele obtinute conform Raportului asupra planului
operational anula. Rectorul prezintd anual Raportul asupra stérii Universitatii “1 Decembrie 1918” din
Alba lulia, adus la cunostinta comunitatii academice si a stakeholderilor interesati prin publicare pe site-
ul Universitatii.

in structura Universitatii ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia se regasesc 5 facultati si 12
departamente didactice, 8 centre functional-administrative, precum si o serie de structuri subordonate
Directiei Generale Administrative, care functioneaza in conformitate cu legea, cu reglementarile si
procedurile interne institutionale.

Conducerea administrativéa se realizeaza prin Directia General Administrativa a UAB si prin
structurile administrative de la nivelul facultatilor, departamentelor si unitatilor de cercetare. Structurile
administrative si relatiile functionale dintre acestea sunt stabilite prin Organigrama Directiei General
Administrative si Organigrama executiva a UAB aprobate de Senat.

- Descrierea generald a programului de studii universitare de licentd (motivatie infiintare - in cazul
autorizarii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de
evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii,
dupa caz)

Facultatea de Informatica si Inginerie face parte din structura Universitatii ,1 Decembrie 1918”
din Alba lulia (UAB), institutie de Tnvatamant superior si cercetare cu caracter public, integrata
sistemului national de invatamant superior, care functioneaza in baza Constitutiei Romaniei, a Legii
Invatamantului Superior nr. 199/2023, a Cartei universitare si regulamentelor proprii de functionare,
elaborate potrivit legii.
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Facultatea a fost infiintata in anul 1991 sub numele de Facultatea de Stiinte (HG 474/1991), in
anul 2014 a fost reorganizata sub numele de Facultatea de Stiinte Exacte si Ingineresti prin scindarea
Facultatii de Stiinte in doua facultati, respectiv Facultatea de Stiinte Economice si Facultatea de Stiinte
Exacte si Ingineresti (HG 580/2014), pentru ca in anul 2022 sa fie redenumita cu numele sau actual,
Facultatea de Informatica Si Inginerie (HG 433/2022)
https://www.uab.ro/media/documente/18 REGULAMENT _FIl.pdf.

Misiunea Facultétii de Informatica si Inginerie vizeaza un invatamént de calitate centrat pe
student, cercetare stiintifica si aplicativa, precum si o ampla deschidere inspre mediul de afaceri local
si regional.

Facultatea are in prezent aproximativ 670 studenti la cele 7 specializéri de licenta: Informatica;
Informatica — Limba Engleza; Electronica Aplicata; Electronica aplicata (dual); Masuratori Terestre si
Cadastru; Ingineria Mediului; Inginerie Urbana si Dezvoltare Durabild si 207 la specializérile de
masterat: Sisteme Informationale Cadastrale si Management Imobiliar; Programare Avansata si Baze
de Date; Evaluarea, Monitorizarea si Auditul Mediului si Sisteme Electronice Inteligente Avansate.

Misiunea asumata a unui invatamant de calitate centrat pe student este sustinutd de un corp
profesoral format din 45 de cadre didactice titulare, precum si de cadre didactice auxiliare.

Facultatea are in subordine doua departamente, respectiv Departamentul de Cadastru,
Inginerie Civila si Ingineria Mediului si Departamentul de Informatica, Matematica si Electronica, care
sunt deopotriva entitati active in sfera cercetarii stiintifice si a relatiilor cu mediul de afaceri din regiune.

Raportul de evaluare in vederea autorizarii reprezinta un document esential in procesul de
asigurare a calitatii educationale in cadrul programului de studii Robotica si Automatizari
Industriale (IF, dual) din domeniul Mecatronica si Robotica. Acest raport este elaborat conform
standardelor si indicatorilor de performanta stabiliti de agentia de acreditare. Elaborarea raportului s-a
desfasurat in mai multe etape esentiale. Prima etapa a constat in identificarea si consultarea
reprezentantilor mediului de afaceri cu privire la oportunitatea infiintarii unor noi specializari. Tn urma
acestor consultari a reiesit necesitate infiintarii unei specializari de robotica si automatizari industriale.
Firmele consultate au fost: STAR ASSEMBLY SRL Sebes, VCST Automotive Production Alba SRL,
IPEC SA Alba lulia, Crystal Group SRL Alba lulia. In urma consultarilor a fost intocmit un raport de
analiza pentru a determina oportunitatea infiintarii noii specializari, precum si un prim draft al
documentelor curriculare necesare infiintarii noii specializari, respectiv planul de invatamant si
continutul fiselor de disciplina. A urmat constituirea Comisiei pentru intocmirea dosarului de
autorizare, formata din lect. univ. dr. ing. Ciortea Elisabeta Mihaela, in calitate de presedinte de
comisie si persoana de contact, alaturi de membrii conf. univ. dr. Alexandru Avram, conf. univ. dr.
Risteiu Mircea, conf. univ. dr. Dobra Remus, lect.univ.dr. Oroian Boca Loredana Maria, asist.univ.drd.
Gombos Oprea Andreea si secretarul tehnic Kiss Roxana, iar in final, intocmirea dosarului si a
raportului in vederea autorizarii noii specializari.

I. Metode utilizate

In derularea evaludrii externe a calitatii programului de studii ,, Robotica si Automatizari
Industriale” au fost analizate urmatoarele documente: raportul de evaluare interna si anexele
acestuia.

Pe parcursul vizitei la fata locului s-au solicitat si analizat urmatoarele documente: dovezi
privind asigurarea dezvoltarii profesionale si personale a personalului.

La vizita la fata locului au fost vizate urmatoarele locatii:
- Salide curs: A5, Sala Bosch, A7, A8
- Sali de seminar/laboratoare: H 1.5, H1.3, H 1.7, HO.3
- Laboratoare de cercetare: H 0.3, Laborator Circuite electronice fundamentale
- Biblioteca: sala de imprumut, sali de lectura, depozit carte
- Secretariatul Facultatii de Informatica si Inginerie.

Au existat intalniri cu reprezentantii conducerii institutiei de invatamant superior, ai Facultatii
de Informatica si Inginerie, respectiv Decanul acesteia, Directorul Departamentului de Informatica
Matematica Electronica, precum si cadrele didactice implicate in desfasurarea activitatilor didactice,
conform statului de functii previzionat. De asemenea, cu ocazia vizitei bazei materiale s-au purtat
discutii cu personalul de la secretariat, de la biblioteca precum si cu personalul administrativ care
gestioneaza salile didactice si de cercetare.
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Il. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial i administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune

[.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia indeplineste toate conditiile impuse de legislatia
in vigoare si de standardele ARACIS in ceea ce priveste modul de organizare si administrare a
programului de studii de licenta Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual).

in baza Hotararii Senatului nr. 5/28.05.2025 (Hotarare Senat) a fost declansata procedura de
autorizare a programului de licenta Roboticd si Automatizari Industriale (IF, dual). Prin hotararea
Senatului nr. 12/26.11.2025 s-a aprobat rectificarea denumirii domeniului de licenta din Automatica,
informatica aplicata si sisteme inteligente in Mecatronica si Robotica.

In institutie se aplica prevederile Regulamentului de organizare si functionare pentru ciclul | de
studii universitare de licenta, care statueaza modul de organizare a studiilor de licenta.

Conform Planului strategic de dezvoltare institutionala 2025-2029, dezvoltarea
programelor din aria stiintelor ingineresti aplicate, in special a celor cu relevanta economica si
industriala, reprezinta o prioritate institutionala. Programul Robotica si Automatizari
Industriale (IF, dual) se aliniaza acestei directii prin abordarea unei specializari cu caracter
aplicativ, interdisciplinar si cu potential ridicat de integrare in piata muncii.

Pentru Alba si judetele limitrofe, programul de licentd Robotica si Automatizari
Industriale (IF, dual) raspunde unei nevoi organizate si recurente a companiilor din industrie,
unde exista dificultati in recrutarea de ingineri. Acesta contribuie la retentia tinerilor in regiune
si la sprijinirea dezvoltarii economice locale, in acord cu prioritatile strategice regionale si
europene.

La elaborarea programului de studii Robotica si Automatizari Industriale, s-a avut in
vedere corespondenta dintre rezultatele asteptate in invatare prin procesul didactic si
calificarea universitara, conform prevederilor Regulamentul privind initierea, aprobarea si
monitorizarea periodica a programelor si domeniilor de studii, care statueaza ca fiecare
program de studiu este creat in baza unei analize complexe a misiunii sale si este concordant
cu nivelul calificarii definit in Cadrul National al Calificarilor (art. 28, alin. (3), LIS 199/2023), si
descrierile ocupatiilor din portalul ESCO
(https://esco.ec.europa.eu/en/classification/occupation_main).

Planul de invatamant al specializarii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual)
respect Peocedura operationala privind elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea
documentelor curriculare.

Structura programului de studii, inclusiv pentru forma de invatamant dual, respecta si ia
in considerare diversitatea studentilor si a necesitatilor lor, asigurand flexibilitate prin optiunile
curriculare si prin alternanta dintre pregatirea academica si activitatile desfasurate la operatorii
economici. Aceasta organizare permite fiecarui student sa isi construiasca un traseu propriu
de invatare, adaptat aptitudinilor, ritmului individual si intereselor profesionale, fara a afecta
obiectivele programului si competentele care trebuie formate la finalul procesului de pregatire
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universitara si practica industrialda. Examenul de finalizare a studiilor este descris ca examen
sumativ care certifica asimilarea competentelor cognitive si profesionale care corespund
calificarii universitare, conform Regulamentului de organizare si desfasurare a examenelor de
finalizare a studiilor de licenta si masterat.

In ceea ce priveste activitatea studentilor, aceasta este reglementata in institutie printr-
un set de documente, dintre care se distinge Regulamentul activitatii profesionale a studentilor
pentru Ciclui | — studii universitare de licenta si Ciclul Il — studii universitare de masterat.
analizat si aprobat anual de Senatul institutiei, cu 3 luni inainte de inceperea anului universitar,
impreuna cu calendarul activitatilor educationale specifice.

Pentru recunoasterea internationalda a diplomelor, Universitatea a urmarit
compatibilizarea planurilor de invataméant si a continutului disciplinelor cu cele similare din tari
ale U.E, aplicand Sistemul European de Credite transferabile (ECTS) la toti anii de studiu,
conform Ghidul de aplicare a ECTS, aplicat in institutie si a metodologiei privind mobilitatea
studentilor.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului.

In Universitatea ,1 Decembrie 1918 din Alba lulia a fost infiintata prin hotarare de Senat si Tsi
desfasoara activitatea Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii la nivel institutional (CEAC-
UAB). Structura CEAC a fost aleasa de Senat si are in componenta cadre didactice titulare si cate un
reprezentant al studentilor, absolventilor, angajatorilor si sindicatului.

Prin deciziile decanilor, la nivelul fiecarei facultati din Universitate au fost constituite:

- Comisii de calitate (cu rol de evaluare si asigurare a calitatii) pe facultati, care urmaresc
implementarea strategiilor de evaluare si asigurare a calitatii la nivelul facultatilor.

- Comisii de calitate (cu rol de evaluare si asigurare a calitatii) stabilite la nivelul fiecarui
program/domeniu de studii, care urmaresc implementarea strategiilor de evaluare si de asigurare a
calitatii la nivelul programelor de studii.

Comisiile de calitate de la nivel de facultate si de la nivel de programe de studii colaboreaza si
conlucreaza, in mod integrat, cu CEAC-UAB.

Componenta si functionarea comisiilor de evaluare si asigurare a calitatii la toate nivelurile sunt
reglementate prin Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii din Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia si a Comisiilor Interne de Calitate, aprobat
de Senatul universitar. Comisiile CEAC/CIC aferente programelor de studii au in componenta cadre
didactice titulare si cate un reprezentant al studentilor, absolventilor, angajatorilor.

Regulamentele sunt revizuite periodic, in conformitate cu legislatia in vigoare. La fiecare
modificare, Regulamentele sunt supuse dezbaterii Comisiilor Senatului, apoi aprobarii plenului
Senatului, dupa care sunt aduse la cunostintd tuturor angajatilor, cadre didactice si personal
administrativ. La fiecare modificare, documentele sunt actualizate si pe website-ul Universitatii.

v' Recomandari

- Adaptarea si actualizarea periodica a procedurilor operationale si a regulamentelor specifice
invatamantului dual, in concordanta cu modificarile legislative si cu standardele ARACIS
specifice invatamantului dual.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.
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Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei* si
I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si

revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de licenta Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) va functiona conform
reglementarilor legale si prevederilor din Carta universitara, capitolul VI, referitor la organizarea
programelor universitare, fiind in concordanta cu Planul strategic al Universitatii ,1 Decembrie 1918”
din Alba lulia pentru perioada 2025-2029 si cu Planul operational anual al institutiei, documente care la
prioritatea strategica — educatie, mentioneaza drept obiectiv strategic promovarea unui invatamant
modern, centrat pe nevoile studentilor si corelat cu cerintele pietei muncii.

Prin programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual), Universitatea ,1
Decembrie 1918 din Alba lulia, propus in cadrul Facultatii de Informatica si Inginerie urmareste sa
raspunda nevoii mediului de afaceri din Romania de a pregati specialisti in robotica.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In urma analizarii acestor date, precum si in baza discutiilor avute in carul intalnirilor realizate
de catre reprezentantii UAB cu reprezentanti din mari companii care activeaza in domeniul productiei,
din zona, dar si pe baza scrisorilor de recomandare venite din partea acestora pentru infiintarea unei
specializari care sa formeze specialisti in robotica si automatizari industriale, UAB a luat decizia de a
demara procedurile de autorizare a specializarii Robotica si Automatizari Industriale in sistem dual,
la forma de invatamant cu frecventa, in cadrul domeniului Mecatronica si Robotica.

Programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) este adaptat implementarii
sistemului Bologna, inclusiv sistemului de transfer al creditelor de studii cu toate consecintele acestuia:
mobilitatea sporita a studentilor; eliminarea statutului de repetentie si eventual prelungirea perioadei de
studiu pentru studentii care nu obtin in termen creditele necesare promovarii; posibilitatea deschisa
studentilor de a obtine, pachete de credite la orice specializare din Universitate si alte universitati.
Activitatile din cadrul programului de licenta vizeaza, pe de o parte, realizarea unui invatamant inalt
formativ, modern, centrat pe studenti si orientat pragmatic spre nevoile reale ale scolii romanesti, iar,
pe de alta parte, dezvoltarea abilitatilor practice ale studentilor prin participarea la sistemul de educatie
dual si pregatirea practica in cadrul companiilor partenere.

Misiunea programului de studii de licentd Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) se
adreseaza absolventilor ciclului superior al invatamantului preuniversitar si isi propune sa pregateasca
in plan stiintific, dar mai ales practic specialisti in robotica atat pentru companiile cu scop lucrativ, cat
si pentru cele din sectorul non-profit. Misiunea programului este formarea de specialisti cu
competente teoretice si aplicative solide in domeniul sistemelor robotice si al automatizarilor
industriale, capabili s proiecteze, implementeze si gestioneze procese automatizate si inteligente
conform principiilor Industriei 4.0 si 5.0. Programul asigurd o pregatire integrata, combinand
fundamentele ingineriei mecanice, electronice si informatice cu abilitati practice dobé&ndite in
parteneriat cu mediul industrial, inclusiv prin sistemul de invatamant dual. Printre profesiile in care
absolventii pot profesa, se numara: Inginer de sistem in automatizari industriale; Inginer de proiectare
robotica; Inginer tehnolog pe linii robotizate; Inginer de intretinere si service robotic; Inginer de proces
(Process Engineer), Inginer de aplicatii pentru roboti industriali; Specialist in controlul miscarii si sisteme
inteligente, Specialist in dezvoltarea sistemelor ciber-fizice si inteligentei artificiale industrial. Prin
colaborarea strdnsa cu operatorii economici si prin adaptarea continua la evolutiile stiintifice si
tehnologice ale domeniului, programul contribuie la formarea de profesionisti capabili s& raspunda
cerintelor actuale si viitoare ale industriei din Romania si din Uniunea Europeana.

Sunt vizate cateva obiective generale:

a) Formarea unei baze solide de cunostinte teoretice si aplicative in domeniile fundamentale

ale roboticii, si automatizarilor industriale, prin integrarea disciplinelor de mecanica,
electronica, informatica si control automat.
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Dezvoltarea competentelor de proiectare, modelare, simulare si implementare a sistemelor
robotice si automatizate utilizand tehnologii moderne (PLC, SCADA, viziune artificiala,
inteligenta artificiala, comunicatii industriale).

Asigurarea unei pregatiri practice si aplicative consistente, prin laboratoare moderne, stagii
de practica industriala si colaborare directd cu companii de profil, in special prin sistemul de
invatamant dual.

Cultivarea capacitatilor de analiza, sinteza si inovatie, necesare pentru dezvoltarea si
optimizarea proceselor industriale inteligente si sustenabile.

Formarea competentelor transversale, precum comunicarea eficientd, lucrul in echipe
multidisciplinare, managementul proiectelor tehnice si adaptarea la schimbarile tehnologice
rapide.

Promovarea cercetarii aplicative si a spiritului inovator, in vederea dezvoltarii de solutii
tehnice performante si eficiente energetic pentru automatizarea proceselor industriale.
Dezvoltarea unei viziuni sistemice asupra productiei moderne, bazata pe interconectare,
digitalizare si integrarea sistemelor ciber-fizice in mediul industrial.

Obiective specifice — in domeniul activitatii didactice:

a) Dezvoltarea competentelor de lucru in medii industriale reale, prin stagii de practica,
proiecte integrate si invatamant dual, in colaborare cu companii de profil.

b) Consolidarea capacitatii de analiza a proceselor tehnologice si de identificare a
solutiilor optime de automatizare si robotizare.

c) Formarea deprinderilor de proiectare, asamblare si testare a componentelor
mecatronice si sistemelor robotice integrate.

d) Exersarea utilizaérii instrumentelor moderne de achizitie de date, control si
vizualizare pentru monitorizarea si optimizarea proceselor.

e) Pregatirea studentilor pentru aplicarea metodelor de control avansat (PID, adaptiv,
robust, predictiv, bazat pe inteligenta artificiala).

f) Formarea studentilor pentru lucru in echipa.

Obiective specifice de formare transversala si profesionala:

a) Dezvoltarea capacitatilor de comunicare profesionala, redactare tehnica si
prezentare a proiectelor ingineresti.

b) Formarea abilitatii de lucru in echipe interdisciplinare si de coordonare a proiectelor
tehnico-economice.

c) Dezvoltarea competentelor de analiza critica, gandire sistemica si luare a deciziilor
h medii tehnologice complexe.

d) Promovarea eticii profesionale, responsabilitatii sociale si sustenabilitatii
tehnologice in activitatea inginereasca.

e) Incurajarea initiativei, creativitatii si cercetarii aplicative in domeniul roboticii,
automatizarilor si sistemelor inteligente.

Obiective de integrare profesionala si dezvoltare continua:

a) Asigurarea unei pregatiri care sa permita integrarea rapida pe piata muncii, in pozitii
tehnice si manageriale din domeniul automatizarilor industriale.

b) Facilitarea accesului la programe de masterat si doctorat in domenii conexe: robotica
avansata, mecatronicd, inteligenta artificiald industriala, sisteme ciber-fizice.

c) Promovarea conceptului de invatare pe tot parcursul vietii, adaptat progresului
tehnologic si cerintelor industriei digitale.

Programul de studii de licenta Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) are ca principala
misiune dezvoltarea de competente de nivel inalt, necesare in profesiile de baza (sau derivate) pentru
care studentii se pregatesc. Conform seriei de ocupatii inscrise in RNCIS, programul de studii de licenta
Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) pregateste studentii pentru urmatoarele ocupatii
vizate: 214959 — Inginer specialist in robotica precum si pentru alte ocupatii posibile din grupa mare
ocupationala 2149 - Ingineri si asimilati neclasificati in grupele de baza anterioare (ESCO) s.a.,
urmarind formarea specialistilor necesari pe piata muncii. (Plan de invatamant).

Programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) este inscris in RNCIS.
(inscrierea n RNCIS).

Specialistii In robotica Tsi pot desfasura activitatea intr-o gama larga de entitati, avand un rol
esential Tn gestionarea activitatilor de automatizare a fluxului de productie, analizé si conducerea
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sistemelor robotizare, programarea activitatilor de productie. Acestia sunt solicitati in companii dedicate
din mediul industrial.

Misiunea si obiectivele generale si specifice ale programului de studii Robotica si
Automatizari Industriale (IF, dual) sunt prevazute in preambulul Planului de Tnvatamant, care va fi
afisat pe pagina web a facultatii, alaturi de obiectivele si rezultatele declarate ale invatarii (cunostinte,
competente, valori si atitudini), acestea fiind astfel aduse la cunostinta candidatilor si a altor beneficiari
directi si indirecti.

Pentru fiecare disciplind in parte, rezultatele declarate ale invatérii (cunostinte, competente,
valori si atitudini) sunt prezentate detaliat in Figele disciplinelor (anul I, anul II, anul Ill, anul IV,
facultative), care vor fi, de asemenea, afisate pe site-ul UAB si aduse la cunostinta studentilor de catre
titularii  de curs/activitati aplicative, la inceputul semestrului, Tn prima intalnire de
curs/seminar/laborator/activitate practica (sau alt tip de activitate didactica, dupa caz) — conform art. 25
din Regulamentul activitétii profesionale a studentilor pentru Ciclul | - studii universitare de licenta si
Ciclul Il - studii universitare de master.

Mentiondm c& monitorizarea si revizuirea programelor de studii din universitate se face anual,
cu consultarea studentilor, absolventilor, cadrelor didactice si angajatorilor, in baza prevederilor
Regulamentului privind initierea, aprobarea si monitorizarea periodica a programelor si domeniilor de
studii. La alocarea creditelor pe disciplind se tine cont de opinia studentilor (in cadrul consultarilor
privind programele de studii) referitor la timpul de pregéatire alocat pentru obtinerea rezultatelor si de
modul de creditare de la programe similare din UE - Ghidul de aplicare a ECTS in UAB.

v" Recomandari
Continuarea implicarii active si constante a tuturor partilor interesate in elaborarea si revizuirea
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor, asigurand un proces transparent, participativ si adaptat
nevoilor actuale ale mediului educational si socio-economic, in special in contextul invatamantului dual.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate Th mod adecvat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Activitatea didactica si de cercetare din Universitate se desfasoara in spatii de
invatamant aflate in proprietate (Lista si dotarea laboratoarelor), care corespund specificului formelor
de invatamant — sali de curs si amfiteatre, sali de seminar, laboratoare, in concordanta cu normele
tehnice de siguranta si igienico-sanitare in vigoare.

Programul de studiu Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) este beneficiar direct al
strategiei generale a Universitatii privind dezvoltarea si modernizarea spatiilor de invataméant si a
dotarilor pentru spatiile de invatamant, cercetare si servicii:

a) prin alocarea de spatii de invatamant si cercetare cu dotari moderne, care permit prestarea unor
servicii de Tnalta calitate, avand un corp distinct de cladiri, cu dotari si ambianta care faciliteaza
procesul didactic si interactiunile profesor — student. Studentii la programul de studiu Robotica
si Automatizari Industriale (IF, dual), in functie de nevoi, au acces la spatiile Universitatii.

b) prin acces la spatiile si dotarile comune ale Universitatii, respectiv: amfiteatre, sali de curs,
laboratoare si sali de seminar, pentru derularea in bune conditii a procesului didactic; biblioteci
si sali de lecturda — pentru documentare si studiu individual necesar studentilor si cadrelor
didactice; camine, bufet, cantind studenteascd, cabinet medical, sali de sport — pentru
asigurarea facilitatilor extradidactice etc.
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¢) prin cuprinderea propunerilor de dezvoltare a bazei materiale necesare programului de studiu
in planurile operationale ale Universitatii.

Baza materiala care asigura sustinerea activitatilor pentru programul de studii Robotica si
Automatizari Industriale (IF, dual), obiectivele activitatilor de predare-invatare, de cercetare si
administrative, corespunde din punct de vedere calitativ ca suprafata, stare tehnica, volum respectand
principiile de siguranta si normele igienico-sanitare. Activitatile didactice aferente programului de studii
Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) se desfagoara in spatii adecvate, care au dotarea
corespunzatoare pentru toate disciplinele din planul de invatamant. Orele de invatare prin munca si
practica de specialitate se vor desfasura in spatiile puse la dispozitie de operatorii economici, parteneri
in Consortiul pentru invatamant dual in care UAB este partener.

Capacitatea spatiilor de invataméant pentru programul de studii Robotica si Automatizari
Industriale (IF, dual) respecta standardele ARACIS in vigoare, iar numarul de locuri in salile de curs,
seminar si laborator este corelat cu marimea formatiilor de studii.

Toate salile de curs si laboratoare unde se desfagoara activitati didactice de predare si
seminariile la programul de licenta Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) sunt dotate
corespunzator. Salile de curs defin suprafete generoase, fiind dotate cu videoproiector, tabla
magnetica, conexiune la internet prin fibra optica, iar laboratoarele cu céate 1 videoproiector,
calculatoare, tabla inteligenta (ce include si inteligenta artificiala, nivel basic), conexiune la Internet prin
fibra optica. Amfiteatrele sunt dotate cu tehnica de proiectie video, iar laboratoarele de cercetare dispun
de echipamente si mijloace de functionare performante care asigura efectuarea cercetarilor de inalta
calitate.

Pe langa acestea, secretariatele facultatii dispun de calculatoare performante ce asigura
accesul la Sistemul informatic integrat de evidenta a studentilor din cadrul Universitatii ,1 Decembrie
1918” care este compus din aplicatii de tip client server, aplicatii ce permit gestionarea centralizata a
datelor de scolarizare, personale, dar si a celor financiare. De asemenea, mentionam ca dotarea
spatiilor existente a aparut ca urmare a investitiilor care au fost orientate in special spre construirea si
amenajarea de sedii proprii de invatamant si administrative, dotate cu mobilier, fondul de carti,
calculatoare, laboratoare de specialitate, compartiment multiplicare etc.

Biblioteca Centrala a Universitatii dispune de un sistem informatizat, baza de date putand fi
consultata atat in refeaua interna — pe calculatoarele puse la dispozitia studentilor si cadrelor didactice
— cat si on-line (https://www.uab.ro/centre/14-biblioteca/ ).

Biblioteca Centrala dispune de 5 sali de lectura specializate cu acces liber la raft. Accesul
studentilor la colectiile Bibliotecii se face la baza CARD-ului de acces. Studentii beneficiaza si de alte
servicii cum sunt: imprumut la domiciliu si prelungirea termenului de restituire pentru publicatjile
imprumutate, rezervare publicatii; selectarea si listarea/copierea pe suport magnetic a titlurilor din
catalogul on-line, copierea unor documente, acces internet si WI-FI; informatii despre modul de
abordare a cercetarii bibliografice in biblioteca, imprumut inter-bibliotecar etc.

Biblioteca Centrala dispune de un fond de publicatii de peste 150000 volume, care acopera
aproape toate domeniile de interes. Colectia de publicatii periodice se imbogateste in fiecare an prin
abonamente curente la 100 titluri atat din tara, cat si din strainatate. Dezvoltarea fondului de publicatii
se face in baza unui plan de achizitii, pe baza solicitarilor de la nivelul departamentelor si facultatilor si
in functie de bugetul alocat, anual. in ultimii ani s-a dezvoltat schimbul de publicatii intern si
international, pe baza colaborarilor cu 69 de institutii din tara si cu 52 de parteneri externi din 20 de tari.
Orarul este adaptat nevoilor studentilor, atat in timpul anului, cat si in sesiune.

Studentii din cadrul programului de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual)
beneficiaza de acces la Biblioteca Universitatii, iar fondul de carte este intr-un numar suficient de
exemplare si acopera necesitatile tuturor studentilor aflati in ciclul si anul de studiu la care sunt
prevazute disciplinele corespunzator planului de invatamant de la programul de studii evaluat.

Biblioteca ofera acces studentilor si la baze de date internationale — SPRINGERLINK,
Cambridge JOURNALS, THOMPSON REUTERS (prin AnelisPlus) si JSTOR. (Baze de date
internationale). Accesul studentilor la articole full-text din reviste de specialitate si carii electronice se
face fara parola, de pe orice calculator din Biblioteca centralad sau Universitate. in acest scop, studentii
pot folosi si sala multimedia a Bibliotecii care este dotata cu calculatoare si materiale specifice (un
catalog de descrieri bibliografice realizat prin intermediul soft-ului specializat ProCite 5, un repertoriu al
resurselor web cu relevanta pentru cercetarea stiintifica, un depozit de lucrari de specialitate si studii
disponibile full text, imprimanta, scaner s.a.).
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Studentii programului de studiu Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) au acces la
cazare in caminele studentesti de care dispune Universitatea (5 camine studentesti dotate la
standarde europene, patru aflate in patrimoniul Universitatii si un al cincilea in regim de inchiriere, cu
0 capacitate totala de cazare de peste 800 de locuri; amenajarile si dotarile standard ale fiecarui camin:
camere cu 3 locuri, mobilier ultramodern, grup sanitar propriu, frigider, TV; oficiu cu masini de spalat
automate, sala multifunctionala, sali de lectura, oficii dotate cu aragaz si hote electrice; conexiune
INTERNET in fiecare camera). Unul dintre camine cu o capacitate de 369 locuri este nou construit, prin
Compania Nationala de Investitii.

Repartitia locurilor de cazare in caminele studentesti se realizeaza computerizat, pe baza unui
soft elaborat conform criteriilor impuse de Regulamentul privind organizarea, cazarea si functionarea
caminelor studentesti. Criteriul principal al repartizarii locurilor de cazare studentilor este cel al
performantei nivelului de pregatire, definit de media anului anterior si a optiunii studentului.

Doua dintre caminele proprii sunt amplasate intr-un campus universitar in incinta caruia este
amplasata o sald de sport polivalentd moderna, cu multiple dotari pentru desfasurarea de activitati
sportive (handbal, volei, baschet, tenis de masa) si competitii sportive. Tot, pentru desfasurarea
activitatilor sportive, studentii beneficiaza si de o sala de fithess cu aparate si o sala de gimnastica.

Cantina studenteasca este unitatea care asigura servirea mesei pentru studenti. Are o
capacitate de 200 locuri repartizata astfel: o sala de mese cu 150 de locuri, dotata cu mobilier adecvat
si cu sistem de ventilatie si doua saloane pentru ocazii speciale (conferinte, intruniri oficiale) cu 50 de
locuri.

Universitatea dispune de un bufet de incinta, prevazut cu terasa, precum si de spatii de relaxare
in aer liber, iar in fata cladirii centrale a universitatii se afla Piata Cetatii “Alba Carolina”, cea mai
impresionanta si mai vizibila cetate bastionara de tip Vauban din Sud-Estul Europei.

Universitatea dispune de un Dispensar medical studentesc si un Cabinet stomatologic,
incadrate cu personal de specialitate, care acorda servicii medicale pentru studenti. Studentii dispun si
de consiliere psiho-socio-pedagogica prin intermediul unui psiholog, angajat al Universitatii, in cadrul
CICOC. Studentii pot participa si la activitatile sportive organizate de Clubul Sportiv Universitatea din
Alba lulia.

Studentii universitatii beneficiaza de utilitatile si serviciile cultural-artistice si de divertisment
oferite de Casa de Cultura a Studentilor.

Studentii sunt informati asupra serviciilor de care beneficiaza si prin Liga studentilor, care
colaboreaza indeaproape cu Serviciul social din cadrul Universitatii (pentru cazari, reducere transport,
burse, colaborari pentru organizarea sesiunilor stiintifice studentesti, reduceri la taxa de cazare etc.).

in Universitate functioneaza Societatea Antreprenoriald Studenteascd (SAS UAB), care este un
mecanism de sprijinire, dezvoltare si incurajare a spiritului antreprenorial in mediul universitar, in
special in randul studentilor si al absolventilor de invatamant superior. Cursurile de antreprenoriat Si
conferintele cu antreprenori organizate de catre universitate au rolul de a crea tinerilor competente
necesare activitatilor specifice de antreprenoriat si de scriere de proiecte in vederea obtinerii de finantari
specifice. In cadrul Societatii Antreprenoriale Studentesti a universitatii se organizeaza anual Targul
national al intreprinderilor simulate. (https://www.uab.ro/centre/35-sas/)

Serviciile si reteaua ICT a universitatii sunt permanent actualizate, in baza unui plan strategic,
iar studentii au acces liber la aceasta, individual sau in grupuri, conform Regulamentului de utilizare a
retelei de calculatoare din Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba lulia.

Anual, universitatea evalueaza gradul de satisfactie al studentilor cu privire la mediul de invatare
oferit de universitate, conform procedurii operationale PO_CMCSI_03.

In planul operational anual al institutiei, sunt prevazute activitati privind asigurarea conditiilor
corespunzatoare de desfasurare a procesului educational in salile de curs, seminar sau laborator
(echipamente, computere, videoproiectoare, acces Internet etc.) si imbunatatirea continua a fondului
de carte, publicatii, periodice, precum si a accesului la bazele de date.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea "1 Decembrie 1918” din Alba-lulia dispune de o infrastructura educationala extinsa

si moderna, adecvata desfasurarii activitatilor didactice si de cercetare la standarde ridicate.
Infrastructura detinuta de universitate, destinata invatamantului, cuprinde dotari adecvate in amfiteatre,
sali de curs, seminare si laboratoare si asigura conditii optime pentru procesele de predare-invatare.
Infrastructura este completata de baze de practica, facilitati sportive si de cazare, precum si de servicii
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de suport pentru studenti, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Biblioteca Centrala Universitara si reteaua
sa ofera acces la un fond bogat de resurse tiparite si electronice, contribuind la calitatea activitatii
academice.

v" Recomandari
- Continuarea investitiilor in modernizarea spatiilor de invatamant si laboratoarelor.
- Extinderea accesului la resurse electronice si baze de date internationale.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
[.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Spatiile de invatamant unde se deruleaza activitati ale programului de studii Robotica si
Automatizari Industriale (IF, dual) sunt 100% proprii, detinute de catre Universitatea ,1 Decembrie
1918” Alba lulia, cu exceptia spatiilor puse la dispozitie de operatorii economici, parteneri in Consortiul
pentru invatamant dual, in care se desfasoara activitatile de invatare prin munca. Toate spatiile de
predare sunt dotate corespunzator cu mobilier, aparatura si mijloacele informatice necesare, specifice
destinatiei fiecarui spatiu.

Dotarea laboratoarelor reprezinta o preocupare permanenta a institutiei, care analizeaza continuu
necesitatile de aparatura moderna si procedeaza la achizitii in acest sens, din surse de finantare proprii
sau atrase, cum sunt proiectele cu finantare nerambursabila. n perioada 2019-2025, Universitatea a
sustinut financiar imbunatatirea infrastructurii corpului D si corpului H al Universitatii "1 Decembrie
1918” din Alba lulia, in cadrul a doua proiecte finantate din fonduri nerambursabile, in baza contractului
de finantare nr. 4159/06.05.2019, cod MySMIS 120779, POR 2014-2020, cu o valoare totala de
26.500.279,63 lei, implementat in perioada 03.12.2018 - 31.12.2023 si respectiv a contractului nr.
69/29.07.2024, cu o valoare totala de 13.577.018,33 lei, in curs de implementare, in perioada
29.07.2024 - 29.07.2027. Scopul proiectelor vizeaza imbunatatirea infrastructurii corpului D si a corpului
H al UAB, in vederea adaptarii, extinderii si dotarii infrastructurii educationale necesare, prin intermediul
careia studentii din cadrul Universitatii “1 Decembrie 1918” din Alba lulia s& primeasca competente
multidisciplinare. Tn perioada 2019-2025, s-a realizat:

(i) extinderea suprafetei destinate exclusiv spatiilor de invatamant din cadrul corpului D cu
417,76 mp, menite sa acopere intr-o mai buna masura necesitatile educationale de ordin practic la
capacitatea de scolarizare;

(i) dotarea integrala a spatiului educational multidisciplinar avand o suprafata totala de 3.090
mp — ,Centru de invatdmant si cercetare multidisciplinara. Reabilitarea corpului H al Universitatii “1
Decembrie 1918” din Alba lulia cu echipamente adaptate cerintelor de formare, in acord cu piata muncii.

Prin activitatile sale, proiectele contribuie la imbunatatirea capacitatii universitatii de a furniza
competente cheie si profesionale adecvate pentru studenti, facilitind in mod indirect consolidarea
parteneriatul universitate - mediu economic.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Intretinerea si modernizarea bunurilor imobile si mobile ale Universitatii ,1 Decembrie 1918” din
Alba lulia sunt realizate sistematic, prin investitii constante in infrastructura educationald si digitala,
asigurand conditii optime pentru desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare ale programului de
studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Implementarea granturilor de dezvoltare institutionala
- Parteneriate cu mediul de afaceri de dezvoltare a infrastructurii universitatii

v" Recomandari
Nu sunt recomandari.
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Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de funciii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea are o structura de personal propriu care corespunde, din punct de vedere al
calificarii profesionale, conditiilor pentru ocuparea posturilor prevazute. Personalul care ocupa
posturile didactice indeplineste conditiile cerute pentru ocuparea posturilor didactice, asa cum rezulta
din Statele de functii de personal didactic, aprobate de Senatul universitar si din evidentele Serviciului
Personal-Salarizare. Personalul didactic auxiliar indeplineste conditiile cerute pentru ocuparea
posturilor. In institutie exista si se aplica un Regulament privind activitatea profesionala a personalului
didactic si de cercetare, aprobat de Senat.

Personalul didactic este format din personal didactic de predare/cercetare si personal
didactic/de cercetare auxiliar. Personalul didactic poate fi titular sau asociat.

Personalul didactic care va deservi programul de studii Robotica si Automatizari
Industriale (IF, dual) desfasoara activitati didactice si de cercetare in universitate (Stat de functii
previzionat program studii). Universitatea se asigura de competenta cadrelor sale didactice in cadrul
procesului de recrutare, integrare si dezvoltare a personalului. Analiza coroborata a statelor de functii,
a statului de functii previzionat aferent programului de licentd Robotica si Automatizari Industriale
(IF, dual), situatia gradului de ocupare a personalului didactic, CV-urile cadrelor didactice si listele de
lucrari, rezulta faptul ca institutia de invatamant superior asigurd acoperirea cu personal didactic a
activitatilor prevazute la disciplinele din planul de invatamant, pentru intreg ciclul de patru ani a
programului de studii (Stat de functii previzionat program studii, Situatia acoperirii cu personal
didactic, Curricula vitarum personal didactic).

La Tntocmirea tuturor situatiilor privind personalul didactic s-a considerat ca un cadru didactic
are norma de baza intr-o singura universitate. Numarul de cadre didactice titularizate in invatamantul
superior conform normelor legale, luat in considerare pentru programul de studii evaluat, este cel
rezultat tindndu-se seama de posturile intregi din statele de functii si de fractiunile de posturi pe care
le acopera acestea la respectivul program. Niciun cadru didactic implicat in programul de studii nu
depaseste trei norme.

Operatorii economici desemneaza personal pentru indrumarea directa a invatarii prin munca,
denumit in continuare tutore. Tutorii desemnati de catre operatorii economci pentru activitatea de
invatare prin munca trebuie sa aiba nivelul de studii si calificare profesionala cel putin egale cu nivelul
de calificare profesionala pentru care se organizeaza programul de studii universitare de invatamant
superior dual. De asemenea, tutorii trebuie sa aiba o vechime in munca in specialitatea aferenta
disciplinei/disciplinelor careia/carora ii sunt asociate activitatile de invatare prin munca de cel putin 2
ani.

Operatorii economici evidentiaza distinct orele pe care tutorii le desfasoara cu studentii pentru
activitatile de Tnvatare prin munca. Tutorii beneficiaza de formare din partea universitatii.

Institutia de invatamant superior desemneaza cadre didactice coordonatoare pentru
monitorizarea activitatilor de invatare prin munca derulate la operatorul economic.

In cadrul programului de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) indicatorii
privind personalul didactic sunt urmatorii:

- Numarul de cadre didactice care predau la programul de studiu: 26 din care:
v" Numarul cadrelor didactice titulare: 23, din care: 7 profesori universitari in urmatoarele
domenii: 2 — matematica; 2 — chimie; 1 — management; 1 — inginerie electrica; 1
electronica, 7 conferentiari in urmatoarele domenii: 1 — inginerie si management; 2 —

Pag. 13 din 52



- P o PP VRERVENA

4 ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
‘ ‘.R‘ Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
s 4 Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

informatica; 2 — inginerie electrica; 1 — calculatoare; 1 — electronica, 9 lectori in
urmatoarele domenii: 3 — matematica; 1 — chimie; 1 —filologie; 1 - educatie fizica si
sport; 2 — ingineria sistemelor; 1 — mecanica;

v Numarul cadrelor didactice asociate: 3 cadre didactice asociate netitularizate n
invatamantul universitar.

v Numarul total de posturi didactice intregi si fractiuni de norma aferente programului de
sudiu: 9 norme intregi. Numarul de posturi din totalul posturilor programului de studii
acoperite cu cadre didactice titulare (cu norma de baza sau post rezervat) in
Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia: 8,4 norme, care reprezinta 93,3%
(>75%) din totalul posturilor. Dintre acestea, 56,77% (>25%) sunt acoperite de
profesori si conferentiari universitari.

Titularii disciplinelor au titlul stiintific de doctor si indeplinesc cel putin una dintre
urmatoarele conditii: au studii universitare de licenta ih domeniul disciplinelor predate; sunt
conducatori de doctorat in domeniul disciplinelor predate; au tema tezei de doctorat in domeniul
disciplinelor predate.

Fiecare cadru didactic titular si asociat este obligat sa faca cunoscut, prin declaratie scrisa,
conducatorului institutiei la care au functia de baza, precum si celui la care sunt asociate, la inceputul
anului universitar si ori de cate ori apar modificari in activitatea sa, numarul orelor didactice prestate
in cadrul normei de baza si prin asociere. In cazul in care are functia de baza in alta institutie de
invatamant superior, este necesara obtinerea acordului senatului universitar al institutiei respective.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Personalul didactic al programului de licentad Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual)
desfasoara activitati didactice si de cercetare in universitate. Universitatea se asigurd de competenta
cadrelor sale didactice in cadrul procesului de recrutare, integrare si dezvoltare a personalului.

Resursele umane sunt gestionate conform Strategiei UAB, asigurénd calitate si stabilitate.
Personalul didactic al programului de licentda Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual)
desfasoara activitati didactice si de cercetare in universitate. Toate cadrele titulare care predau in
program detin titlul de doctor. Gradul de acoperire al posturilor ocupate de titulari, iar nivelul de calificare
(56,77% profesori si conferentiari) confirma capacitatea academica solida. Repartizarea disciplinelor
pe departamente asigura interdisciplinaritate, diversitate tematica si expertiza academica, iar implicarea
cadrelor cu pregatire pedagogica atestata confirma profesionalismul in activitatea didactica.

v" Recomandari
Atragerea si integrarea in cadrul institutiei a resursei umane specializate in domenii relevante
pentru a asigura desfasurarea optima a programelor de studii universitare si a consolidarea calitatea
actului educational, prin alinierea continuturilor predate la cerintele pietei muncii si la specificul
activitatilor practice, si sprijinirea dezvoltarii unor competente profesionale aplicate, esentiale pentru
formarea studentilor.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.P.A4.1.1 proprii n vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere

simplificarea administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si
tertilor. La nivelul institutiei sunt implementate mai multe aplicatii informatice si baze de date, pe baza
carora sunt colectate, prelucrate si analizate informatiile privind starea calitatii educatiei si a vietii
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studentilor in spatiul universitar, cat si informatii de natura financiar-contabila sau administrativa. Cele
mai relevante dintre acestea se refera la: Smart UMS - aplicatie de management universitar, utilizata
pentru gestiunea scolara si financiara a studentilor; Solaris — portalul pentru cadre didactice (Catalog
online, Prezente online, rapoarte privind Evaluare didactica, Evaluare colegiala, Autoevaluare,
Evaluare manageriald) si studenti (situatie scolara, situatie financiara, plati online, date personale,
istoric scolar); Moodle - aplicatie de e-Learning pentru studentii de la invatamantul la distanta/cu
frecventa; Emsys - aplicatie pentru gestiunea resurselor umane, evidenta contabila si financiara;
Intranet - aplicatie pentru gestiunea statelor de functii, orare cadre didactice, generare fisa de
activitate zilnica pentru cadrele didactice; Infocet - aplicatie pentru inregistrarea electronica a
documentelor; Legis Studio - aplicatie pentru legislatie; Liberty5 - aplicatie pentru managementul
bibliotecii.

Pentru gestiunea scolaritatii studentilor, institutia utilizeaza un program integrat (Smart UMS),
care gestioneaza datele si informatiile relevante pentru buna desfasurare a procesului de invatamant.
Individual, pe baza de parola, studentii pot accesa on-line céat si de pe telefonul mobil, de pe site-ul
universitatii, https://smartportal.uab.ro/landing, contul individual creat pe portalul Solaris, prin
intermediul caruia studentii sunt informati asupra prevederilor legale privind protectia datelor cu
caracter personal, disciplinelor pe care le studiaza in fiecare an de studiu, istoricului scolar, notelor
obtinute si situatiei financiare in raport cu universitatea (in cazul studentilor cu taxa). Procedurile de
solutionare a contestatiilor si reclamatiilor studentilor sunt precizate in Regulamentul activitatii
profesionale a studentilor pentru Ciclul I - studii universitare de licenta si Ciclul II - studii
universitare de master, cat si in Regulamentul privind examinarea si notarea studentilor.

Platformele informatice Intranet si Solaris reprezintd un sistem informatic care faciliteaza
colectarea, prelucrarea si analiza datelor gi informatiilor relevante pentru organizarea si functionarea
eficientd a programelor de studii (evaluarea cadrelor didactice in conditii de confidentialitate totala,
Planuri de invatamant, State de functii, orare, Fise de activitate zilnica etc.).

Studentii sunt informati de existenta serviciilor sociale, culturale si sportive si de facilitare a
mobilitatilor interne si internationale, in principal prin postarea informatiilor relevante si a anunturilor pe
site-ul institutiei, cat si la avizierele facultatilor si Centrului de Relatii Internationale din institutie.

Studentii beneficiaza de gratuitate pentru eliberarea actelor de studii si a celor care atesta
statutul de student (inclusiv situatia scolara/foaia matricola, diploma de licenta, suplimentele la diploma,
adeverintele, carnetele si legitimatile de student), iar aceste documente contin toate informatiile
prevazute de reglementarile in vigoare. Aceste prevederi sunt mentionate in Regulamentul activitatii
profesionale a studentilor pentru Ciclul I - studii universitare de licenta si Ciclul II - studii universitare
de master, in vigoare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La nivelul universitatii sunt utilizate multiple aplicatii informatice si baze de date pentru
colectarea si analizarea informatiilor educationale, financiare si administrative. Printre acestea se
numara Smart UMS (gestiune scolara si financiara), Solaris (portal pentru cadre didactice si studenti),
Moodle si MTeams (e-learning), Emsys (resurse umane si evidenta financiara), Intranet (orare si fise
de activitate), Infocet (documente electronice), Legis Studio (legislatie), JobRouter si Libertys
(biblioteca). Platforma Microsoft Teams este utilizatd curent in comunicarea cu studentii si cu
personalul. Transformarea digitala vizeaza simplificarea administrativa si cresterea calitatii serviciilor
pentru comunitatea universitara si terti.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Utilizarea integrata a platformelor digitale (Solaris, Emsys, JobRouter, Microsoft Teams).

v" Recomandari

- Extinderea automatizarii fluxurilor administrative.

- Consolidarea formarii personalului pentru utilizarea eficienta a platformelor digitale.

- Extinderea componentelor de securitate cibernetica si protectie a datelor la nivelul tuturor
platformelor utilizate.

Indicatorul este: indeplinit.
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DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale Tnvatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Absolventii programului Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) dobandesc
cunostinte generale din domeniul Mecatronica si Robotica printr-un pachet de disicipline care asigura
competente profesionale, cognitive si afectiv-valorice. Prin parcurgerea curriculei programului de
studii, absolventii vor avea de asemenea competente si abilitati de a utiliza cunostintele de
specialitate, de a accesa informatii de specialitate si de a evalua relevanta acestora in raport cu
cerintele pietei muncii.

Volumul de munca la nivelul planului de invatamant, estimat in concordanta cu Sistemul
european al creditelor transferabile (ECTS), specific activitatilor de invatare, de predare, respectiv de
invatare prin munca, este partajat in mod egal.

Planul de invatdmant al programului este in asa fel structurat incat in primele trei semestre
studentii sa poatad acumula un bagaj consistent de cunostinte esentiale de inginerie, fiindu-le totodata
furnizate notiunile si cunostintele fundamentele aferente domeniului robotica si automatizari
industriale, ca rampa de lansare pentru parcurgerea eficienta a disciplinelor de specialitate incluse Tn
urmatoarele trei semestre. Aceste discipline de specialitate furnizeaza studentilor cunostinte actuale,
cu valente practice pronuntate in zona roboticii si a automatizarilor industriale. In paralel, prin
intermediul disciplinelor optionale, studentii pot aprofunda cunostintele si competentele de specialitate
ale programului sau pot acumula cunostinte si competente specifice altor programe prezente in oferta
educationala a facultatii. Astfel, disciplinele incluse in pachetele de discipline optionale aferente
semestrelor 3-6 permit extinderea competentelor specifice ale specializarii sau urmarea unor
traiectorii de competente specifice altor specializari.

Procesul de invatamant se desfasoara in conditiile stabilite pentru forma de organizare a
programelor de studii cu frecventd, prevazuta de art. 32 alin. (1) din Legea Invatamantului Superior
nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Curriculumul pentru invatamantul superior dual contine activitati de invatare, de predare, de
invatare prin munca, aplicative, precum si de evaluare.

Responsabilitatea cu privire la organizarea activitatilor este partajaté dupa cum urmeaza:
Facultatea de Informatica si Inginerie (UAB) : activitati de predare; activitati aplicative; cercetare,
evaluare. Operatorii economici: invatare prin munca; evaluare. Operatorii economici participa la
activitatea de evaluare pentru activitatile de invatare prin munca.

Activitatile desfasurate in universitate si la operatorii economici vor fi corelate, astfel incat sa
formeze o experienta de invatare unitara si completa, in care rezultatele invatarii in mediul academic
se adauga la invatarea prin munca si o completeaza, iar invatarea prin munca, la randul ei, se
adauga la rezultatele invatarii achizitionate in mediul academic si le completeaza. De asemenea, la
proiectarea si implementarea curriculum-ului, trebuie sa se aiba in vedere ca in cadrul invatarii prin
munca sa se realizeze aplicarea practica a conceptelor teoretice asimilate in cadrul activitatilor de
invatare-predare realizate la universitate. Aceasta corelatie este esentiala pentru dobandirea efectiva
a rezultatelor asteptate ale invatarii.

Activitatile de invatare-predare se realizeaza prin ore de curs, cele de invatare prin ore de
seminar, cele de aplicatii practice prin ore de laborator si/sau proiect, iar cele de invatare prin munca
pot fi ore de laborator, proiect si/sau practica. Activitatile de cercetare se desfasoara in cadrul
elaborarii proiectului de diploma/licenta.

Figsele disciplinelor (anul I, anul 11, anul 1ll, anul 1V, facultative) vor fi elaborate impreuna cu
reprezentantii operatorilor economici. Acestea prevad corelatii intre rezultatele invatarii declarate la
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care contribuie disciplina, continutul acesteia si modul de evaluare a rezultatelor invatarii dobandite
de student pe parcursul formarii Tn universitate si la operatorii economici, reflectand totodata
centrarea pe student a procesului de invatare-predare si invatare prin munca, inclusiv prin
prevederea activitatilor specifice studiului individual si includerea acestora in procesul de evaluare. S-
a realizat o corelare a competentelor specifice programului de studii cu disciplinele din planul de
invatamant. Procesul de predare-invatare are in vedere atat activitati didactice directe, cat si studiul
individual al studentilor. Procesele de evaluare specifice fiecarei discipline si mentionate in fiecare
fisa a disciplinei tin cont de studiul individual al studentilor.

Universitatea si operatorii economici asigura desfasurarea tuturor orelor de practica, ore
cuprinse in planul de invatamant, acestea fiind aferente invatarii prin munca si desfasurandu-se la
operatorii economici.

Anul universitar este structurat pe doua semestre a cate 14 saptamani, fiecare cu o medie de
26 ore/saptamana. Posibilitatea de alegere a disciplinelor optionale si a celor facultative le permite
studentilor sa isi stabileasca un parcurs academic in functie de obiectivele personale stabilite.
Disciplinele din planul de invatamant cuprind atat cursuri teoretice, cat si activitati aplicative
(seminarii, laboratoare, practica de specialitate, stagiu pentru elaborarea lucrarii de licenta si ore de
invatare prin munca).

Pentru programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) cele 240 de
credite (60 credite / an; 30 credite/semestru) sunt repartizate ih conformitate cu standardele n
vigoare.

in planul de nvatamant sunt mentionate informatii generale privind examenul de finalizare a
studiilor de licenta — probele si numarul de credite. Institutia aplica un Regulamentul de organizare si
desfasurare a examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta si masterat, in care sunt
prezentate detaliat modalitatile de organizare si continutul examenului de finalizare a studiilor,
dispozitii privind comisiile de examen, inscrierea si participarea absolventilor la examene. Lucrarile de
diploma ale studentilor vor fi arhivate in biblioteca universitatii, unde pot fi consultate. Examenul de
finalizare a studiilor este un examen sumativ care certifica asimilarea rezultatelor invatarii (cunostinte,
aptitudini, responsabilitate si autonomie) corespunzatoare calificarii universitare. Examenul de licenta
consta Tn doua probe: Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate si Prezentarea si
sustinerea proiectului de diploma.

Planul de invatamant este structurat astfel incat sa permita absolvirea in perioada de timp
alocata, in mod normal, a ciclului de studii al programului. Numarul de credite aferente disciplinelor
din parcursul obligatoriu al studentilor, alocate pe fiecare semestru este de 30 ECTS, cu un total de
240 de credite transferabile pentru intregul program universitar de studii de licenta.

Numarul total de ore aferente disciplinelor obligatorii si optionale se incadreaza in limitele
impuse de standardele ARACIS si este de 3194 ore, pentru intregul program universitar de studii de
licenta. Tn planul de invatamant aferent programului de licentd Robotica si Automatizari Industriale
(IF, dual) sunt prevazute discipline facultative Tn toti anii de studiu, in fiecare semestru. Creditele
alocate disciplinelor facultative exced cele 30 credite ECTS obligatorii/semestru si se incadreaza in
procentul de 20% credite suplimentare pe care studentii le pot obtine in mod gratuit prin frecventarea
unor discipline predate la alte programe de studiu din universitate.

Structura orelor de activitate didactica dupa categoria disciplinelor (bilant curricular) este urmatoarea:

- Discipline fundamentale: 560 ore (17,53%)

- Discipline de specialitate: 1214 ore (38,01%)

- Discipline complementare: 196 ore (6,14%)

Dupa caracterul disciplinelor, structura orelor de activitate didactica este:

- Discipline impuse: 2578 ore (80,71%)

- Discipline optionale: 616 ore (19,29%)

- Discipline facultative: 336 ore.

Prin aceasta structura coerenta, planul de invatamant asigura un echilibru adecvat intre
formarea fundamentala, de specialitate si complementara.

Ponderea disciplinelor este exprimata in credite de studii ECTS, iar sistemul de credite de
studiu transferabile ECTS este implementat pentru toate activitatile din planul de invatamant. Institutia
implementeaza un Ghid de aplicare a ECTS in Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia.

Structura planului de invatamant este bazata pe rezultatele Tnvatarii, iar disciplinele din planul
de invatamant sunt prevazute intr-o succesiune logica asigurand acumularea continua de cunostinte,
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aptitudini, responsabilitate si autonomice. Succesiunea disciplinelor tine seama de agregarea
coerenta a cunostintelor stiintifice si de logica invatarii.

Fisele disciplinelor prezinta obiectivele, continutul tematic de baza, repartizarea numarului
de ore de curs, seminar si activitati aplicative etc. pe teme, bibliografia minimala, modul de examinare
si evaluare tinand cont de rezultatele planificate. Fisele disciplinelor sunt semnate de titularii
activitatilor didactice desfasurate in universitate (curs, seminar, laborator, proiect) si/sau de tutorii
responsabili pentru invatarea prin munca (laborator, proiect, practica) de la operatorii economici, de
directorul de departament si decanul facultatii. in cadrul fiselor disciplinelor se realizeaza corelarea
intre rezultatele invatarii declarate la care contribuie disciplina, continutul acesteia si modul de
evaluare a rezultatelor invatarii dobandite de student. (Fisele disciplinelor anul I, anul I, anul Ill, anul
IV, facultative).

Raportul dintre numarul orelor de curs si numarul celor aplicative (seminare, laboratoare,
proiecte, stagii de practica) fiind 1,07/0,93.

Planul de invatamént prevede stagii de practica de specilitate in anul 1l sem.2 (90 ore), anul Ill
sem. 2 (90 ore). In anul IV, semestrul al |l-lea, este prevazuta disciplina Practicd pentru elaborarea
proiectului de diploma cu un numar de 60 ore pe semestru.

in cadrul programului Erasmus +, studentii beneficiaza de facilitati pentru desfasurarea
activitatilor didactice, de creatie si cercetare in numeroasele institutii de invatamant din strainatate cu
care Universitatea ,1 Decembrie 1918” a incheiat acorduri bilaterale.

Conform prevederilor interne, prin Comisiile interne de calitate la nivelul programelor de studii,
universitatea se asigura ca planurile de invatamant pentru ciclurile in curs nu se modifica si ca
modificarile planurilor de invataméant se fac numai incepand cu anul | al anului universitar urmator
(Regulamentul de organizare si functionare pentru ciclul | de studii unviversitare de licenta).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) este proiectat conform
Cadrului National al Calificarilor, cerintelor ARACIS si standardelor europene de calitate, structurat pe
discipline fundamentale, de specializare si complementare, organizate pe semestre si ani de studiu, cu
credite ECTS care reflectd volumul de munca al studentului si activitatile specifice formei invatamant
dual. Curriculumul coreleaza obiectivele programului cu competentele vizate si rezultatele asteptate ale
invatarii, fisele disciplinelor fiind comunicate studentilor prin platformele institutionale. Continuturile
disciplinelor sunt intocmite in baza evolutiilor stiintifice, legislative si cerintelor pietei muncii, valorificand
rezultatele cercetarii si experienta cadrelor didactice. Curriculumul pentru invatamant dual este
echivalent celui IF, respectand aceleasi standarde privind rezultatele finvatarii, succesiunea
disciplinelor, alocarea creditelor ECTS si formele de evaluare, iar programarea disciplinelor respecta
durata scolarizarii IF, fiind aprobata de Senatul universitar.

v" Recomandari
Nu sunt recomandari.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
I.P.B.2.1.1

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) este in deplina concordanta cu

Cadrul European al Calificarilor si descrierile ESCO.

Rezultatele declarate ale programului de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual)
permit absolventilor s& se angajeze pe piata muncii in posturi ce corespund calificarii obtinute.
Programul de studii Programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) este Tnscris n

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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Registrul National al Calificarilor din invatdmantul Superior cu urmétoarele coduri de baza: 2149 -
Ingineri si asimilati neclasificati in grupele de baza anterioare (ESCO); 214959 — Inginer specialist n
robotica.

Disciplinele corespunzatoare Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD)
sunt oferite in regim optional studentilor care doresc sa obtina certificatul de atestare in profesiunea
didactica in specializarea corespunzatoare diplomei de licenta. Planul de invatamant al
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic este standardizat la nivel national si aprobat
prin Ordin al M.Ed.C. Certificarea pentru profesia didactica se poate obtine la doua niveluri, respectiv:
Nivelul | (initial), care acorda absolventilor de studii universitare de licenta si masterat dreptul sa ocupe
posturi didactice in invatamantul preuniversitar obligatoriu, cu conditia acumularii unui minimum de 30
de credite transferabile din programul de studii psihopedagogice oferit de DPPD; Nivelul 1l (de
aprofundare), care acorda absolventilor de studii universitare de masterat dreptul sa ocupe posturi
didactice in invatamantul liceal, postliceal si universitar, cu conditia acumularii unui minimum de 60 de
credite transferabile din programul de studii psihopedagogice oferite de DPPD.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
- Programul de studii este aliniat cu standardele nationale si europene de calificare, ceea ce asigura
coerenta intre nivelul studiilor si cerintele profesionale. Corelarea competentelor cu codurile COR,
respectiv ESCO indica o planificare clara a parcursului profesional al absolventilor. Definirea
explicita a ocupatiilor posibile pentru absolventi ofera relevanta practica si aplicabilitate imediata a
competentelor dobandite.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Corelarea obiectivelor programului cu standardele nationale si europene de calificare

v" Recomandari
- Actualizarea periodica a competentelor in concordanta cu evolutiile si tendintele din industrie.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) este structurat astfel incat

rezultatele asteptate ale invatarii sa fie corelate cu competentele aferente codurilor calificarilor,
in conformitate cu standardele ocupationale si Clasificarea Europeana a Ocupatiilor (ESCO).
Aceste corelari sunt detaliate si incluse in planul de invatamant (Plan de invatdmant), asigurand astfel
transparenta si conformitatea cu cerintele educationale si profesionale.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza situatiei privind rezultatele invatarii arata ca acestea sunt structurate in corelatie directa
cu ocupatiile vizate si sunt reflectate in planurile de invatamant si in fisele disciplinelor. Programul
evaluat urmareste dezvoltarea unor competente aplicabile ih domeniul pentru care se pregatesc
profesional studentii, iar legatura cu standardele ocupationale este clard, identificarea codurilor COR
corespunzatoare demonstrand coerenta dintre curriculum si profilul ocupational. Ca raspuns la
diversitatea cerintelor piatei muncii, programul oferd o formare complementara, de la competente
profesionale si transversale, asigurate prin disciplinele obligatorii si optionale, pana la cele interculturale
si interdisciplinare, prin disciplinele facultative oferite.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Corelarea clara a rezultatelor invatarii cu ocupatiile din COR/ESCO.

v" Recomandari
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- Mentinerea unei colaborari permanente cu operatorii economici parteneri, pentru validarea continua
a relevantei calificarii si a corelarii competentelor cu cerintele pietei muncii.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Absolventii programului Roboticad si Automatizari Industriale (IF, dual) dobandesc cunostinte
generale din domeniul Mecatronica si Robotica, printr-un pachet de disicipline care asigura competente
profesionale, cognitive si afectiv-valorice. Prin parcurgerea curriculei programului de studii, absolventii
vor avea de asemenea competente si abilitati de a utiliza cunostintele de specialitate, de a accesa
informatii de specialitate si de a evalua relevanta acestora in raport cu cerintele pietei muncii. Toate
acestea faciliteaza accesul absolventilor la piata muncii din Romania, dar i vor ajuta sa isi continue
studiile universitare si sa invete permanent, putand face fatd cu succes exigentelor de pe o piata a
muncii globala.

Misiunea specializarii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) este de a forma ingineri
capabili sa proiecteze, sa conduca si sa optimizeze sisteme industriale, prin integrarea cunostintelor
stiintifice fundamentale cu pregatirea practica realizatd in mediul industrial.

Specializarea Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) contribuie, alaturi de celelalte
domenii de studiu oferite de Universitate, la asigurarea efectiva a egalitatii sanselor de studii superioare
pentru tinerii din zonele defavorizate economic si social.

Sintetizand, obiectivele programului de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) au
in vedere aspectele stiintifice/academice, angajabilitatea, dezvoltarea profesionala si personald a
studentilor, abilitati, deprinderi si cunostinte generale si profesionale si integrarea acestora in cerintele
profesiei si ale pietei muncii. Competentele vizate sunt elocvente in acest sens.

La finalizarea studiilor, absolventul primeste gratuit diploma de licentd, insotita de suplimentul
la diploma.

Planul de invatamant include informatii detaliate despre obiectivele generale, obiectivele
specifice (pe cele trei domenii: activitate didactica, activitate de cercetare si in domeniul activitatii de
pregatire continua), competentele generale, competente de specialitate si competentele profesionale
pe care le dobandesc absolventii programului de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual).
Astfel, obiectivele si rezultatele declarate ale invatarii (cunostinte, competente, valori si atitudini) sunt
riguros definite si sunt aduse la cunostinta candidatilor si a altor beneficiari directi si indirecti prin afisare
pe pagina web a UAB. Pentru fiecare disciplina in parte, rezultatele declarate ale invatarii (cunostinte,
competente, valori si atitudini) sunt prezentate detaliat in Fisele disciplinelor, care sunt de asemenea
afisate pe site-ul institutiei, respectiv pe pagina Facultatii de Informatica si Inginerie si aduse la
cunostinta studentilor de catre titularii de curs/activitati aplicative, la Tnceputul semestrului, in prima
intalnire de curs/seminar/laborator/activitate practica — conform art. 25 din Regulamentul activitatii
profesionale a studentilor pentru Ciclul I - studii universitare de licenta si Ciclul II - studii universitare
de master, in vigoare.

Fiind un program de studii care urmeaza sa fie implementat, nu exista, in prezent, date referitoare
la promovabilitatea studentilor si absolventilor.

Invatamantul superior dual permite studentilor sa constientizeze relevanta cunostintelor si
aptitudinilor achizitionate pentru viitorul loc de munca, in acest fel crescand motivatia acestora pentru
invatare. In consecinta, promovabilitatea va fi imbunatétiti fatad de celelalte forme de organizare a
programelor de studii universitare.

Fisele disciplinelor din planul de invatamant al programului de studii Robotica si
Automatizari Industriale (IF, dual) prevad metode moderne de predare, adecvate pentru
obtinerea de catre studenti a rezultatelor invatarii si reflecta centrarea pe student a procesului
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de predare - invatare, inclusiv prin prevederea activitatilor specifice studiului individual (teme
si proiecte individuale sau in echipa etc.) si includerea acestora in procesul de evaluare.
Disciplinele prevazute in planul de invatamant sunt sustinute cu materiale didactice elaborate
de catre titularii de disciplina. Cadrele didactice au ore de consultatii séptdmaénale la dispozitia
studentilor, iar programul acestora este publicat pe site-ul Facultatii de Informatica si Inginerie.
Pentru fiecare an de studii de la programul de studii de licenta exista desemnat un cadru didactic cu rol
de tutore. Cadrele didactice utilizeaza metode si tehnici noi de invatare, in special prin utilizarea bazei
material-didactice a salilor de curs, seminar si laborator si a tehnologiei informatiei, cu resurse de e-
learning pentru programul de studii, videoproiector, tabla inteligenta, flip-chart, e-mail, pagini web
individuale, pagina web a facultatii, grupuri si arhive documente pe platforma Microsoft MTeams,
bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii. Universitatea dispune de retele de
Internet cu acces liber pentru studenti in tot campusul universitar.

Universitatea asigura cadrul necesar desfasurarii practicii de specialitate a studentilor de la
programul de studiu Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) si incheie conventii de practica in
acest sens conform Regulamentului privind organizarea si desfasurarea practicii de specialitate a
studentilor in cadrul programelor de studii universitare de licenta si master in Universitatea ,, 1
Decembrie 1918 din Alba lulia.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Toate programele derulate in Universitate, indiferent de forma de invatamant (IF, IF dual) sunt
concepute intr-un cadru academic centrat pe student, integrdnd metode moderne de predare si
evaluare, adaptate diverselor stiluri de invatare. Activitatile didactice si de cercetare, corelate cu
cerintele pietei muncii si standardele de calificare, sprijina dezvoltarea competentelor profesionale si
autonome, printr-o formare aplicata si interdisciplinara.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Intocmirea curriculumului pe baza consultarii angajatorilor.

v" Recomandari
- Extinderea utilizarii metodelor interactive si a tehnologiilor educationale moderne.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Studentii specializarii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) vor avea acces gratuit la
resurse de invatare (suporturi de curs, carti, tratate, referinte bibliografice, legislatie etc.), in format
tiparit sau electronic, puse la dispozitia studentilor, fie in biblioteca fie pe platforma electronica MTeams.
Totodata, studentii au acces la bazele de date stiintifice SPRINGERLINK, Cambridge JOURNALS,
Thomson Web of Science, Emerald Managemet Xtra (prin AnelisPlus) si JSTOR. Accesul la resursele
electronice stiintifice se face prin intermediul e-nformation (https://www.e-nformation.ro/).
Universitatea dispune de programe de tutorat oferite studentilor de catre cadrele didactice, in
baza dispozitiilor Regulamentului privind sistemul de tutorar la invatamdntul cu frecventa. Cadrele
didactice au planificate ore de consultatii saptdmanal. Tutorii de an organizeaza intalniri directe, cu
studentii si mentin legatura cu acestia in mod continuu, prin e-mail, platforme sociale. In cadrul acestor
discutii, studentii sunt incurajati sa-si prezinte problemele si sa solicite sprijinul tutorelui. De asemenea,
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prin intermediul Ligii Studentilor din UAB si voluntarilor CICOC se asigura un tutorat colegial al
studentilor din primii ani de studii.

La nivelul fiecarui program de studiu se realizeazd monitorizarea situatiei la invatatura a
studentilor in vederea evaluarii calitatii procesului de Thvatamant, sprijinirii studentilor cu dificultati de
invatare si imbunatatirii rezultatelor invatarii tuturor studentilor, inclusiv a celor proveniti din mediul rural,
medii socio-economice defavorizate si comunitati marginalizate ori a celor cu dizabilitati. Aceste
aspecte sunt evidentiate in Raportul prezentat in Consiliul facultatii dupa fiecare sesiune de examene,
in care decanatele prezinta situatia la invatatura a studentilor, propun si aplicad masuri de remediere a
situatiilor neconforme.

Prin intermediului psihologului angajat in cadrul CICOC, studentilor li se ofera posibilitatea de a
participa gratuit la sesiuni de consiliere si orientare in cariera individual si sesiuni individuale de
consiliere psihologica, intalniri de grup.

Universitatea dispune, ca serviciu intern productiv, de o tipografie care asigura
tiparirea/multiplicarea materialelor didactice si a suporturilor de curs (in Seria Didactica) puse
la dispozitia studentilor in biblioteca (https://www.uab.ro/centre/38-it/).

Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia, prin Facultatea de Informatica si Inginerie,
organizeaza periodic manifestari stiintifice (conferinte, sesiuni de comunicari stiintifice, workshop-uri),
la care participa cadre didactice si studenti (https://www.uab.ro/centre/1-centrul-pentru-cercetare-
stiintifica/postari/68-ccs-manifestari-stiintifice/).

Universitatea sustine material studentii care participa la evenimente stiintifice — Sesiunea
studenteasca de comunicari "In Extenso" organizatd anual, Conferinta Nationald a studentilor gi
doctoranzilor, concursuri studentesti, editarea de publicatii — Book of abstracts care se realizeaza in
cadrul sesiunii de comunicari "In Extenso", evenimente culturale (ex. Balul bobocilor, UAB’s
Intercultural Youth Days Festival etc.) si competitii sportive (Campionate Nationale Universitare,
Campionatele Europene Universitare, Jocurile Mondiale Universitare etc.).

Studentii care au o activitate stiintificd meritorie beneficiaza si de burse de performanta
stiintifica, conform prevederilor Regulamentului privind acordarea burselor de performanta stiintifica,
finantate din din veniturile proprii UAB

In universitate se editeaza 10 publicatii cu periodicitate anual& (seria Annales Universitatis
Apulensis), bianuala sau trimestriala (Acta Universitatis Apulensis) organizate pe domenii, 7 dintre
acestea fiind incluse in baze de date internationale (https://www.uab.ro/centre/1-centrul-pentru-
cercetare-stiintifica/ ). Universitatea acorda sprijin financiar pentru realizarea de proof-reading in cazul
volumelor revistelor editate in limba engleza, cu scopul imbunatatirii calitatii publicatiilor stiintifice
editate. Universitatea dispune de doua edituri, respectiv Editura Universitatii, cu denumirea Aeternitas
https://uab.ro/editura-aeternitas/ si Editura Reintregirea a Facultatii de Teologie.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Sistemul institutional de consultatii si tutorat, atat academic, cét si colegial, asigura un cadru de
sprijin constant pentru studenti, favorizadnd adaptarea la cerintele mediului universitar si reducerea
riscului de abandon. Comunicarea permanenta dintre studenti si cadrele didactice permite identificarea
timpurie a eventualelor dificultati de invatare si oferirea de solutii personalizate, inclusiv pentru studentii
cu cerinte educationale speciale. De asemenea, implicarea studentilor in evenimente academice,
culturale si sportive sustine dezvoltarea lor holistica, contribuind la formarea competentelor
transversale, precum comunicarea, lucrul in echipa, organizarea si asumarea responsabilitatii, precum
si la integrarea in comunitatea universitara.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

- Existenta la nivel institutional a unui sistem integrat de tutorat academic si consiliere personalizata,
care va fi aplicat si programului de studii.
v" Recomandari

- Dezvoltarea de programe suplimentare destinate integrarii studentilor cu cerinte educationale
speciale.

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele finvatarii sunt descrise Th mod adecvat si sprijind intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Metodele de predare sunt adecvate pentru obtinerea, de catre studenti, a rezultatelor invatarii
(cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie) si a abilitatilor practice dobandite prin invatarea
prin munca, astfel ca rezultatele invatarii in mediul academic se adauga la invatarea prin munca si o
completeaza, iar invatarea prin munca, la randul ei, se adauga la rezultatele invatarii achizitionate in
mediul academic si le completeaza.

invatarea prin munca se realizeaza prin activitati de munca efectiva care se desfasoara la
operatorii economici si pot conduce la producerea de bunuri, servicii si/sau lucrari reale. Activitatile de
invatare prin munca permit studentilor sa experimenteze contexte de munca reale, in care pot sa aplice
cunostinte si abilitati dobandite in cadrul activitatilor de invatare-predare, aplicative sau de cercetare
desfasurate in mediul universitar. Tn acest mod, studentii dezvolta competente suplimentare, relevante
pentru angajabilitate, cum ar fi: comunicarea, capacitatea de invatare, leadership, munca in echipa,
rezolvarea problemelor, gandirea critica, consecventa, gestionarea timpului, initiativa, capacitatea
organizatorica, autonomia, competente tehnologice, abilitati de calcul, etica la locul de munca,
rezolvarea conflictelor. Astfel, este facilitata tranzitia intre universitate si locul de munca, ceea ce poate
conduce la o rata de angajare mai ridicata fata de celelalte forme de organizare a programelor de studii
universitare.

Toate activitatile de invatare definite mai sus sunt cuprinse in planul de invatdmant aferent
programului de studii universitare. Totodata, cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii.

De asemenea, la nivelul Facultatii de Informatica si Inginerie, sunt prevazute in orarul studentilor
activitati de mentorat, fiecare program de studii avand desemnat un tutore in acest sens.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In UAB se aplicd un Regulamentul privind examinarea si notarea studentilor, care este aplicat
consecvent si riguros. In cadrul acestui regulament sunt detaliate metodele, tipurile si criteriile de
evaluare, formele de examinare si notare, responsabilitatile cadrelor didactice implicate in evaluarea si
notarea studentilor, cat si obligatiile personalului administrativ suport.

Evaluarea rezultatelor invatarii este obiectiva si transparenta, coordonata de cadrul didactic
titular si asistata de tutore sau alt cadru specializat. UAB aplica un sistem transparent si diversificat de
evaluare, detaliat in fisele disciplinelor. Examenele orale se desfasoara individual pe baza biletelor, iar
cele scrise respecta reguli clare privind prezenta, durata si criteriile de evaluare; variantele corecte la
grilda sunt comunicate dupa examen. Succesul academic se determina prin evaluari sumative si
continue, inclusiv proiecte si studii de caz care stimuleaza gandirea critica, creativitatea si munca in
echipa. Fraudarea sau tentativa de frauda, sub orice forma, se sanctioneaza cu nota 1 si eliminarea
din examen (conform art. 8-8 din Regulamentul privind examinarea si notarea studentilor.

v' Recomandari
- Diversificarea metodelor de evaluare, inclusiv prin instrumente digitale interactive.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs $i prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In Universitatea ,1 Decembrie 1918 din Alba lulia se aplica un Regulament privind examinarea
si_notarea studentilor, care este aplicat consecvent si riguros. In cadrul acestui regulament sunt
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detaliate metodele, tipurile si criteriile de evaluare, formele de examinare si notare, responsabilitatile
cadrelor didactice implicate in evaluarea si notarea studentilor, cat si obligatile personalului
administrative suport. De asemenea, este considerat si Regulamentul privind organizarea si
functionarea invatamantului superior dual care reglementeaza conditile specifice de evaluare ale
studentilor Tnrolati in sistemul de Tnvataméant dual.

Cadrul general in care se realizeaza evaluarea rezultatelor invatarii in universitate este obiectiv
si transparent, la examinarea studentilor participa cadrul didactic care a predat cursul la respectiva
disciplina, asistat de cadrul didactic care a condus seminariile (laboratoarele, lucrarile practice) sau de
tutorele / mentor din partea organizatiei economice (OE) care a coordonat studentul in cadrul
activitatilor de invatare prin munca, conform legii. Examinarea orala se face individual, pe baza unui
bilet extras de student. La examenele scrise, cadrele didactice verifica prezenta, comunica durata
probei, criteriile de evaluare si, la final, ofera raspunsurile corecte pentru testele grila. Evaluarea
studentilor combina examene finale cu evaluari pe parcurs (proiecte, studii de caz etc.), ihcurajand
gandirea critica si munca in echipa. Fiecare disciplina are o fisa care detaliaza cerintele, formele de
evaluare si conditile de promovare, asigurand verificarea reala a competentelor dobandite. Fisele
disciplinelor sunt prezentate studentilor de titularii de curs, la inceputul semestrului, in prima intalnire
de curs/seminar/laborator/activitate practica (sau alt tip de activitate didactica, dupa caz). Studentii au
acces la fisa disciplinei si prin accesarea acesteia pe site-ul institutiei www.uab.ro, la pagina facultatilor,
respectiv a departamentelor care gestioneaza programul de studiu. Formele de evaluare a cunostintelor
studentilor (examen, verificare pe parcurs, colocviu, alte forme de evaluare) sunt prevazute si in
Planurile de invatamant.

Evaluarea pe parcurs, pentru disciplinele care includ activitati de invatare prin munca, precum
si examenele de finalizare a studiilor sunt organizate de catre universitatea, cu participarea operatorilor
economici. Evaluarea pentru activitatile de invatare prin munca este realizata de catre cadrul didactic
coordonator cu participarea tutorelui implicat in desfasurarea respectivelor activitati.

Evaluarea rezultatelor invatarii acumulate in cadrul invatarii prin munca presupune, de regula,
un test practic in cadrul caruia studentii demonstreaza ca pot realiza activitati care conduc la produsele,
serviciile sau lucrarile pentru care sunt formati. Tn cazul probelor din cadrul examenului de finalizare a
studiilor care se sustin oral, din componenta comisiilor de examinare trebuie sa faca parte si un
reprezentant al operatorului economic.

in fisele disciplinelor vor fi prevazute exigentele generale pentru promovarea disciplinelor,
precum si metodele de evaluare, acestea fiind diversificate si incurajand gandirea critica, creativitatea,
munca in echipa, studiile de caz.

Studentii pot contesta rezultatele evaluarii in baza prevederilor Regulamentului privind
examinarea si notarea studentilor, art. 9-2. Notele la examenele orale sunt definitive, dar profesorii
trebuie sa explice criteriile de notare la cererea studentului. La examenele scrise, studentii pot cere
reevaluarea lucrarii, iar daca nu se ajunge la o intelegere, se poate depune contestatie scrisa, analizata
de o comisie speciala. Frauda la examene este sanctionata cu nota 1 si eliminarea din examen.
Studentii au dreptul la doua examinari gratuite per disciplinad si pot accesa sesiuni speciale de
reexaminare sau refac disciplina in anii urmatori daca nu o promoveaza. Pentru examenele amanate
medical, se stabileste un calendar distinct de examinare, pe baza cererii depuse de student la
Secretariatul Facultatii (art. 28-6 din regulamentul mentionat).

Examenul de finalizare a studiilor de licenta la programul de studiu Robotica si
Automatizari Industriale (IF, dual) vizeaza sustinerea a doua probe de specialitate:

- proba 1 — de examinare orald — consta in evaluarea cunostintelor fundamentale;

- proba 2 - sustinerea proiectului de diploma evaluarea capacitatii absolventilor de a elabora si de a
sustine public un proiect coerent cu caracter aplicativ sau/si de cercetare stiintifica, cu o tema
importanta din domeniul specializarii pe care au absolvit-o. Elaborarea proiectului de diploma se
realizeazéa sub indrumarea unui conducator stiintific, cadru didactic de specialitate, avand titlul stiintific
de doctor. Facultatea de Informatica si Inginerie a stabilit cerinte tehnice si stiintifice de elaborare a
lucrarii de licenta pe care le-a grupat in Ghidul de elaborare a proiectului de diploma aduse la
cunostinta studentilor, prin publicarea pe site-ul departamentului si care prezinta detalii ale standardelor
academice, acuratete in redactare, aspecte teoretice definitorii, bibliografie actualizata si adecvata
temei si domeniului.

In vederea asigurarii originalitatii lucrarilor de licenta, absolventii ce urmeaza sa prezinte si sa
sustina o lucrare de licenta sunt obligati s& semneze la inscrierea la examenul de licenta o declaratie
de autenticitate a lucrarii de licenta. Universitatea aplica prevederile unei proceduri operationale privind
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verificarea anti-plagiat a lucrarilor de licenta. Institutia utilizeaza softul sistemantiplagiat.ro (exista un
contract de furnizare de servicii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Evaluarea rezultatelor invatarii in programul Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) se
realizeaza conform regulamentelor UAB, prin evaluare continua si evaluare sumativa la final de
semestru. Examenul de licenta, structurat in doua probe (evaluarea cunostintelor de specialitate si
prezentarea proiectului de diploma), respecta procedurile institutionale publicate pe site-ul facultatii,
asigurand transparenta si coerenta.

v Recomandari

- Adaptarea mecanismelor de evaluare a rezultatelor invatarii la specificul invatamantului dual, prin
corelarea examinarilor pe parcurs si a celor de finalizare a studiilor cu activitatile practice
desfasurate in mediul profesional.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul . C s s . . .

LPB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea asigura implementarea corecta si eficientd a procedurilor de admitere, garantand

transparenta si echitatea procesului de selectie. Aceasta stabileste criteriile de eligibilitate, calendarul
admiterii si modalitatile de evaluare a candidatilor, conform reglementarilor institutionale si nationale.
Prin utilizarea platformelor online si a suportului administrativ, se faciliteazé accesul candidatilor la
informatii si Tnscrierea in conditii optime. De asemenea, institutia asigura validarea si gestionarea
documentelor necesare, contribuind la desfasurarea unui proces clar si eficient. Astfel, admiterea se
realizeaza intr-un mod structurat, oferind sanse egale tuturor candidatilor.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pe site-ul institutiei exista o sectiune dedicatd admiterii, in care sunt prezentate informatii

detaliate privind organizarea admiterii, programele de studiu, numarul de locuri, documentele pentru

inscriere si inmatriculare, criteriile de admitere, categorii de candidati care pot participa la admitere,

procedura de inscriere a candidatilor, taxele de inscriere, desfasurarea concursului de admitere,

probele de admitere, ierarhizarea candidatilor, calendarul admiterii, rezultatele admiterii, contestatii,
inmatricularea candidatilor declarati admisi etc.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Digitalizarea procesului de admitere

v Recomandari
- Actualizarea aplicatiei informatice de admitere in vederea corelarii acesteia cu procedurile si
cerintele specifice programelor organizate in regim dual.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
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v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Institutia de Tnvatamant superior aplica o politica transparenta a recrutarii si admiterii studentilor
pentru studii universitare de licenta, anuntata public cu cel putin sase luni inainte de aplicare, conform
Regulamentului de organizare si desfdasurare a admiterii in ciclul de studii universitare de licentd.
Pentru admiterea romanilor de pretutindeni, universitatea aplica un Regulament de admitere si
scolarizare a romanilor de pretutindeni, iar pentru admiterea studentilor straini, institutia aplica un
regulament distinct, respectiv Regulamentul de admitere a cetdatenilor straini si scolarizarea acestora.

Pentru celelalte cicluri de studii universitare — master si doctorat - exista regulamente de
admitere proprii aprobate de Senat, pe care institutia le aplica.

Pe site-ul institutiei exista o sectiune dedicata admiterii, in care sunt prezentate informatii
detaliate privind organizarea admiterii, programele de studiu, numarul de locuri, documentele pentru
inscriere si inmatriculare, criteriile de admitere, categorii de candidati care pot participa la admitere,
procedura de inscriere a candidatilor, taxele de inscriere, desfasurarea concursului de admitere,
probele de admitere, ierarhizarea candidatilor, calendarul admiterii, rezultatele admiterii, contestatii,
inmatricularea candidatilor declarati admisi etc.

Admiterea este precedata de o Caravana a Admiterii, desfasurata in licee si care contine
prezentari privind facultatile si programele de studiu, facilitatile educationale, specificul programelor de
studii, facilitatile sociale si culturale oferite studentilor. In caravana admiterii sunt utilizate materiale
promotionale (filme de prezentare a universitatii, brosuri, reviste si pliante etc.).

Complementar, Universitatea organizeaza numeroase activitati motivationale, de orientare
profesionala a elevilor de liceu si de familiarizare a acestora cu mediul universitar, prin vizitarea efectiva
a institutiei, cu posibilitatea de a participa la activitati specifice mediului universitar, in special activitati
interactive (dezbateri, ateliere, workshop-uri, excursii de documentare, cursuri, seminarii, laboratoare,
concursuri etc.), in colaborare cu studentii.

Au fost elaborate si actualizate permanent o gama larga de materiale specifice de informare a
comunitatii, diversificate in functie de adresabilitate. Astfel, au fost concepute si tiparite materiale de
prezentare generala a Universitatii, incluzand facultatile si programele de studii, informatii privind baza
materiald, campusul universitar, facilitatile oferite studentilor, centrele de cercetare, asociatiile
studentesti etc. (revista ,O Universitate in inima Cetétii” - in limbile romana si engleza; Ghidul
Studentului UAB; International Students Welcome Guide; Guide for Incoming ERASMUS+ Students)
si, respectiv, materiale de prezentare si de promovare a ofertei educationale, adresate potentialilor
candidati la programele de licenta, masterat si doctorat (brosura ,Admiterea la UAB - in 10 pasi pentru
candidati”; pliantele si flyerele Admiterii, care cuprind toate informatiile necesare potentialilor candidati
(structura programelor de studii, oportunitati de angajare pe piata muncii, criterile de admitere, taxele
de studii, documentele necesare inscrierii la concurs, calendarul admiterii, continutul probelor s.a.).

Institutia organizeaza activitati de tipul ,Saptamana portilor deschise la UAB” — ,Scoala altfel”,
care presupun invitarea elevilor de liceu la vizite periodice in universitate. De asemenea, in scopul
promovarii ofertei educationale, universitatea participa la targuri de servicii academice, publica anunturi
in mass media regionala cu informatii complete despre procesul admiterii, organizeaza interviuri,
dezbateri in mass media, avand drept obiectiv oferta academica a universitatji, respectiv admiterea la
programele de studii.

Concret, in cazul programului de studii de licenta Robotica si Automatizari Industriale (IF,
dual), procedurile de admitere proprii presupun ca la admitere nu se aplica niciun criteriu discriminatoriu
de admitere si toti candidatii au sanse egale de a fi admisi la programul pentru care opteaza. Au dreptul
sa participe la concursul de admitere pentru studii universitare de licenta doar absolventii de liceu cu
diploma de bacalaureat sau diploma echivalenta, indiferent de anul absolvirii liceului. La admitere pot
participa, in aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetatenii romani, si cetatenii altor state membre
ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene,
care sunt absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat sau echivalenta obtinuta in statele mentionate,
recunoscuta de institutiile de invatamant superior, conform unei liste si metodologii aprobate prin ordin
al ministrului educatiei. Absolventii studiilor efectuate in strainatate care nu se regasesc in categoriile
de mai sus pot participa la admiterea in ciclul de studii universitare de licenta, in baza diplomei de
bacalaureat recunoscute in conformitate cu metodologiile elaborate de catre directiile de specialitate
din cadrul Ministerului Educatiei.

Clasificarea candidatilor se face in ordinea descrescatoare a mediilor obtinute la examenul de
admitere si in limita locurilor aprobate pentru programul de studii, fara a se depasi capacitatea de
scolarizare aprobata de catre Ministerul Educatiei.
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Universitatea incheie un Contract de studii cu studentii care au fost declarati admisi si care se
inmatriculeaza. Contractul de studii prevede drepturile si obligatiile partilor — student si universitate, iar
modelele contractelor de studiu sunt aprobate anual de Senatul universitar.

Universitatea are proceduri proprii de transfer si mobilitate a studentilor, in conformitate cu
legislatia in vigoare. In Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor exista o sectiune
distincta referitoare la transferul si mobilitatea studentilor (capitolul VI - Regulamentul activitatii
profesionale a studentilor pentru Ciclul I - studii universitare de licenta si Ciclul II - studii universitare
de master in vigoare, aprobat de Senat.

Institutia aplicd o Metodologie de recunoastere academica a perioadelor de studii efectuate in
cadrul unor mobilitati nereglementate siun Regulament privind implementarea programului Erasmus+.
Recunoasterea studiilor si a plasamentului se face in integrum si automat de catre conducerea facultatii
la care studentul este Tnmatriculat. Biroul Erasmus+, sub coordonarea coordonatorului departamental
Erasmus, intocmeste un Proces-verbal de recunoastere a programului de studiu/de formare
profesionald a studentului in care face echivalarea disciplinelor si a notelor sau calificativelor obtinute
de student folosind sistemul de credite transferabile ECTS, aplicat in Universitatea ,1 Decembrie 1918”
din Alba lulia si, ca reper, grila de echivalare. Recunoasterea se face pe baza urmatoarelor documente,
pe care Biroul Erasmus+ si Acorduri Internationale le pune la dispozitia Facultatilor - pentru mobilitatea
de studiu: Acordul de studii (Learning Agreement) semnat de catre Decan si coordonatorul institutional,
atat din universitatea partenera cat si din universitatea de origine, inclusiv pe pagina cu modificarile
operate in programul de studiu la Institutia gazda; Situatia scolara (note + credite obtinute — Transcript
of Records) sau alte forme de evaluare (aprecieri din partea profesorului coordonator) a activitatii
desfasurate de catre student; Pachetul de informatii ECTS al Universitatii gazda privind continutul
disciplinelor studiate la Universitatea gazda. Pentru mobilitatea de formare profesionala se utilizeaza
urmatoarele documente: Acordul de formare profesionala (Learning Agreement for Traineeship)
semnat de catre beneficiar, de catre coordonatorul institutional din universitatea de origine céat si de
coordonatorul din institutia gazda; Certificatul emis de organizatia gazda, care confirma indeplinirea
programului de formare profesionala si rezultatele obtinute.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia asigura organizarea procesului de admitere in

conformitate cu principiile echitatii si egalitatii de sanse, in acord cu reglementarile nationale si cu
valorile spatiului european al invatamantului superior. Procedurile institutionale prevad acces
nediscriminatoriu la studiile universitare si includ masuri de sprijin destinate grupurilor vulnerabile, aflate
in situatii de risc social sau educational, precum si candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau
dizabilitati.

In cadrul admiterii sunt prevdzute adaptari rezonabile, in functie de nevoile individuale ale
candidatilor (ex. conditii specifice de examinare, acces facil la informatii, consiliere privind procesul de
inscriere), precum si mecanisme de sprijin financiar si administrativ, conform reglementarilor interne.
Infrastructura institutiei permite accesul fizic si digital al persoanelor cu dizabilitati, iar personalul
implicat in procesul de admitere este instruit pentru aplicarea corecta si echitabild a procedurilor.

Respectarea principiilor echitatii este sustinutd prin existenta unor proceduri clare, prin
monitorizarea aplicarii acestora si prin raportari institutionale periodice, care asigura transparenta si
trasabilitatea procesului de admitere. Totodatd, institutia acorda atentie identificarii si gestionarii
potentialelor riscuri asociate implementarii (resurse limitate, bariere administrative, posibile situatii de
discriminare indirecta), in vederea prevenirii acestora si a asigurarii unui acces real si efectiv la studii
universitare.

v" Recomandari

- Consolidarea aplicarii principiilor de echitate si egalitate de sanse in procesul de admitere, prin
mentinerea si dezvoltarea masurilor de sprijin destinate grupurilor vulnerabile si candidatilor cu
cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
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Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Structura curriculum-ului universitar, precum si esalonarea continuturilor si activitatilor
didactice pe parcursul programului de studii sunt stabilite prin planurile de invatamant si figele
disciplinelor (programele analitice), care contin planificarile activitatilor didactice de curs si seminar
(laborator, practica). Planurile de invatamant sunt aprobate de Senat, la propunerea facultatii.
Structura planului de invatamant cuprinde pachete de discipline fundamentale, de specialitate si
complementare, respectiv discipline obligatorii, optionale si facultative. Pentru fiecare disciplina in
parte, rezultatele declarate ale invatarii (cunostinte, competente, valori si atitudini) sunt prezentate
detaliat in Figele disciplinelor, care sunt de asemenea afisate pe site-ul institutiei si aduse la
cunostinta studentilor de catre titularii de curs/activitati aplicative, la inceputul semestrului, in prima
intalnire de curs/seminar/laborator/activitate practica (sau alt tip de activitate didactica, dupa caz) —
conform art. 25 din Regulamentul activitétii profesionale a studentilor pentru Ciclul I - studii
universitare de licenta si Ciclul Il - studii universitare de master.

Pachetul de documente care descriu programul de Robotica si Automatizari Industriale
(IF, dual) este format din: planul de invatamant (care include misiunea programului, obiectivele
generale si specifice), rezultatele invatarii si grila de competente asociate planului de invatamant, fisele
disciplinelor incluse in planul de invatamant, compatibilitatea programului cu cadrul national al
calificarilor, compatibilitatea/corespondenta cu alte programe de studii similar din statele Uniunii
Europene si/sau din alte state ale lumii, cat si modalitatile de organizare si continutul examenului de
finalizare a studiilor de licenta.

Metodele de predare sunt adecvate pentru obtinerea de catre studenti a rezultatelor invatarii
(cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie). Potrivit fiselor disciplinelor, procesul de predare-
invatare din cadrul programului Robotica si Automatizari Industriale imbina activitatile didactice
directe cu studiul individual si utilizarea resurselor digitale. in cadrul sistemului dual, componentele de
invatare prin munca sunt integrate in mod structurat, permitand studentilor sa aplice in mediul industrial
procesele tehnologice studiate si sa-si formeze competentele profesionale in conditii reale de productie.

Elaborarea proiectului de diploma se va face sub indrumarea unui cadru didactic titular de
curs/seminar, care activeaza la programul de licenta. In vederea elaborarii proiectului de diploma,
studentii vor formula cereri privitoare la tema proiectului de diploma, cel tarziu in primul semestru al
anului IV de studiu, astfel incat studentul sa poatd demara etapele de documentare, practica si
experimentare tehnologica. Existd o tematica orientativa care este afisatd pe site-ul universitatii,
respectiv pe pagina Facultatii de Informatica si Inginerie, la sectiunea Info studenti Fll/ Informatii studii/
Examene de finalizare a studiilor, unde fiecare cadru didactic coordonator recomanda o lista cu posibile
teme pentru lucrarile coordonate, dar temele se pot stabili si ca urmare a discutiilor purtate cu studentii
care doresc sa fie coordonati.

Proiectul de diploma trebuie sa& demonstreze stdpanirea aprofundatd a principiilor si
tehnologiilor specifice industriei, sa includa elemente de originalitate in proiectarea, optimizarea sau
analiza unui proces si sa prezinte modalitati riguroase de validare tehnico-stiintificad a rezultatelor
obtinute. In sistemul dual, proiectul poate integra date experimentale, studii de proces sau aplicatii
realizate in cadrul operatorilor economici parteneri.

Relatia dintre student si profesor este una de parteneriat, in care fiecare isi asuma
responsabilitatea atingerii rezultatelor invatarii. Exista un Regulament privind examinarea si notarea
studentilor. Se realizeaza anual evaluarea cadrelor didactice de catre studenti. (Procedura privind
organizarea si desfésurarea procesului de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral, Raport
asupra procesului de evaluare periodica a calitétii corpului profesoral). In cadrul universitatii exista un
Centru de informare, consiliere si orientare in cariera, care contribuie la orientarea si consilierea
studentilor astfel incat acestia sa fie capabili sa Tsi poata planifica si gestiona in mod optim propriul
traseu educational. (Metodologia privind organizarea si functionarea Centrului de informare, consiliere
si orientare in cariera (CICOC), Regulamentul Centrul de Informare, Consiliere si Orientare in Cariera,
Procedura operationalé privind consilierea si orientarea in cariera, Procedura operationald privind
consilierea psihologicé a studentilor).

De asemenea, activitatea tutorilor este evaluata de catre studenti si cadrul didactic coordonator,
iar, in cazul Tn care sunt identificate neregularitati, universitatea poate solicita operatorului economic
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Tnlocuirea acestora. Activitatea personalului didactic este evaluata conform procedurilor stabilite pentru
celelalte forme de organizare a programelor de studii universitare.

Universitatea dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante in invatare, dar si
de monitorizare gi recuperare a celor cu dificultati in invatare.

Astfel, Universitatea a configurat programe de stimulare a studentilor cu performante inalte
in invatare, tindnd cont de faptul ca anumiti studenti poseda anumite caracteristici care Ti diferentiaza
de alti studenti si au nivel crescut al autoeficacitatji in privinta abilitatilor academice.

Metodele de stimulare a studentilor cu performante inalte in invatare pot presupune: asocierea
studentilor in activitatea de predare (intrebari in sala, scurte prezentari, experimente demonstrative);
acordarea de burse de performantad sau de merit, in acord cu regulamentele de burse in vigoare;
accesibilitate in obtinerea burselor ERASMUS ori a altor modalitati de studiu la institutii de invatamant
superior din strainatate prin informare directa; angrenarea studentilor in proiecte stiintifice, in
organizarea activitatilor didactice si stiintifice, precum si in activitatea de cercetare; orientarea si
sustinerea studentilor cu rezultate deosebite spre cariera didactica, dupa finalizarea studiilor; acordarea
unor diplome de merit sau de excelenta.

Pentru studentii cu dificultati de invatare sunt configurate masuri de recuperare si sprijin. E
garantat dreptul studentilor la examinare alternativa atunci cand sufera de o dizabilitate temporara sau
permanent certificatd medical — conform Regulamentului activitatii profesionale a studentilor pentru
Ciclul I - studii universitare de licenta si Ciclul Il - studii universitare de master, valabil pentru anul
universitar in curs.

La nivel institutional, au fost elaborate documente programatice si operationale privind echitatea
sociala, respectiv - Strategie privind dezvoltarea echitatii sociala (Strategia privind echitatea sociala),
Plan de masuri in domeniul dezvoltarii echitatii sociale (Planul de méasuri in domeniul dezvoltarii echitatii
sociale si insertiei pe piata muncii), si Raportul de monitorizare a Planului de masuri in domeniul echitatji
sociale (Raportul de monitorizare a Planului de masuri in domeniul echitatii sociale). Conform acestora,
institutia monitorizeaza studentii aflati in situatii de risc de excluziune sociala sau abandon scolar si
urmareste imbunatatirea rezultatelor invatarii tuturor studentilor, inclusiv a celor proveniti din mediul
rural, medii socio-economice defavorizate si comunitati marginalizate ori a celor cu dizabilitati. In
proiectarea programelor de recuperare a studentilor cu dificultati in invatare se folosesc urmatoarele
metode: organizarea de activitati didactice in regim tutorial; organizare de activitati de tutoriat
suplimentare; stabilirea unor programe individuale de recuperare a seminariilor, laboratoarelor si altor
activitafi didactice; colaborarea cadrelor didactice cu personalul Centrului de Informare, Consiliere si
Orientare in Cariera al Universitatii; contactul permanent intre student si cadrul didactic in vederea
explicitarii si aprofundarii notiunilor predate.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La nivel institutional exista un cadru normativ intern care reglementeaza activitatea profesionala
a studentilor, in concordanta cu legislatia nationala si cu regulamentele universitare aplicabile tuturor
programelor de studii. Acesta include prevederi privind organizarea procesului didactic, evaluarea si
promovarea studentilor, intreruperea si reluarea studiilor, mobilitatile academice si finalizarea studiilor.
Programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) va aplica integral aceste
reglementari, inclusiv dispozitiile specifice formei de Tnvatamant dual.

v" Recomandari
- Extinderea programelor de mentorat si voluntariat pentru studenti

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri
IIS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatji, infiintate in conditiile legii.
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Indicatorul  n structura organizatorica a |iS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia dispune de structuri, politici, strategii si
procedee concrete pentru managementul si asigurarea calitatii activitagilor de predare, invatare si
cercetare, dar i pentru dezvoltarea unei culturi proprii a calitétii. Sinteza programului de politici centrate
pe calitate este cuprinsa in Declaratia pentru calitate a Rectorului si a Senatului Universitatii, Politica
§i strategiile de asigurare a calitatii in Universitatea ,, 1 Decembrie 1918" din Alba Iulia si in Codul de
asigurare a calitatii in Universitatea ,, 1 Decembrie 1918" din Alba lulia.

Politicile, strategiile si procedurile privind asigurarea sunt diseminate permanent la nivelul
tuturor structurilor academice si administrative.

Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei sunt reunite in Sistemul
Institutional de Management al Calitatii (SIMC) aprobat de catre Senatul Universitatii.

Din anul 2009, Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia este certificata ISO 9001:2008
pentru invatimant superior si cercetare stiintifici, de TUV Rheinland Romania. In 2017 si 2020,
Universitatea a fost recertificatd in conformitate cu standardul ISO 9001:2015 privind Sistemul de
Management al Calitatii pentru activitatea de Invatamant si cercetare de catre Societatea Romana de
Asigurare a Calitatii (SRAC).

In Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia functioneaza, in baza regulamanetului
propriu de functionare, Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii care reprezintd organismul de
coordonare a activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii la nivel institutional, in acord cu viziunea,
misiunea si cultura organizationald a institutiei si In concordantd cu dinamica nationald, europeana si
internationala in domeniu.

CEAC-UAB coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea universitatii. Anual, CEAC-UAB elaboreaza Raportul de evaluare interna a
calitatii educatiei pe care il supune dezbaterii si aprobarii Senatului Universitatii. Raportul este adus la
cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare pe site-ul institutiei si este pus la dispozitia ARACIS. De
asemenea, CEAC-UAB formuleaza propuneri de imbunatitire a calititii educatiei in Universitate,
cuprinse in Planul de masuri anual de imbunatatire a calitatii educatiei care sunt aplicate la nivelul
tuturor departamentelor de specialitate si facultatilor. Anual, se intocmeste un Raport asupra planului
de masuri anual de imbunatatire a calitatii educatiei.

Prin hotdrarea Senatului, la nivelul fiecarei facultati din Universitate sunt constituite comisiile
pentru asigurarea calitdtii la nivelul facultatilor si a programelor de studii (comisii interne de calitate,
CIC-F). Componenta CIC-PS este, de regula, aceeasi pe o perioada de 5 ani, cu exceptia reprezentantului
studentilor. In cazul in care se impun modificiri, acestea trebuie justificate si aprobate de Consiliul
Facultatii.

Programele de studii universitare sunt supuse unui proces de monitorizare, evaluare interna si
revizuire permanentd in vederea mentinerii si Tmbunatatirii continue a calitdtii educatiei oferite.
Conexiunea cu angajatorii si cu piata muncii este asigurata prin parteneriatele specifice invatamantului
dual, prin activitdtile de Invatare prin muncd desfasurate la operatorii economici, unde studentii isi
formeaza si valideaza competentele profesionale in conditii reale de productie.

Responsabilitatea privind monitorizarea, evaluarea internd si revizuirea periodica a programelor
de studii revine Comisiilor interne de calitate, organizate conform prevederilor din Regulamentul privind
initierea, monitorizarea §i revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii.

Sub coordonarea directorului de departament, in semestrul I al fiecarui an universitar, se vor
realiza cel putin trei sesiuni de consultéri, in format fizic, hibrid sau on-line, astfel:

- 0 sesiune de consultare cu angajatorii (workshop-uri, mese rotunde, simpozioane, conferinte

etc.) la care participa si membrii comisiilor de calitate ale programelor de studii din departament;

- 0 sesiune de consultare cu studentii de la toate programele de studii universitare de licenta si de

masterat din departament, la care participd si membrii comisiilor de calitate ale programelor de

studii din departament;
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- 0 sesiune de consultare cu cadrele didactice care predau la programele de studii de licenta si
masterat din departament, in scopul realizdrii analizei colegiale a acestora, respectiv a modului
in care cunoasterea este transmisd si asimilata de catre studenti (metodele de predare utilizate,
rezultatele obtinute de studenti la examene, feedback-ul primit de la acestia), pentru adoptarea
unor masuri corective. Participarea la intrunirile de consultare si analiza colegiala a programelor
de studii din domeniul evaluat este o obligatie profesionala a cadrelor didactice.

Procesele de consultare cu angajatorii si studentii pot fi realizate si prin aplicarea unor
instrumente de colectare a opiniilor acestora privind calitatea programelor de studii, inclusiv a
propunerilor de Tmbunatatire a acestora.

Sub coordonarea responsabililor de program, in semestrul al Il-lea al fiecarui an universitar, se
Vor organiza cu participarea membrilor comisiilor de calitate:

- analiza proceselor verbale/minutelor consultarilor realizate pe parcursul anului universitar cu

angajatorii, studentii si cadrele didactice;

- analiza planurilor de invatamant si a propunerilor de modificare a acestora din perspectiva

standardelor de calitate impuse de agentia evaluatoare (ARACIS), precum si din perspectiva

angajatorilor, studentilor si cadrelor didactice participante la consultarile organizate pe parcursul
anului universitar;

- elaborarea unui Raport sintetic privind procesul de evaluare si asigurare a calitatii la nivelul

domeniului de studii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatoricd demonstreaza o abordare consecventa si structurata in aplicarea

politicilor si procedurilor de asigurare a calitatii, cu efecte vizibile asupra procesului educational.
Existenta unui sistem institutional integrat de management al calitatii, sustinut de documente strategice
si procedurale clare, asigura predictibilitate, transparenta si coerentd in activitatile de evaluare si
imbunatatire continua. Procesul ciclic de evaluare interna - formularea de propuneri, adoptarea
planurilor de masuri, implementarea acestora si monitorizarea rezultatelor - evidentiazé o orientare
constantd spre imbunatatirea performantei academice si administrative. Implicarea Senatului
universitar in analiza si aprobarea rapoartelor si a planurilor de masuri confera legitimitate si eficienta
procesului decizional.

v Recomandari
- Digitalizarea proceselor privind asigurarea calitatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

ITS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
I.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea implementeaza in mod consecvent procedurile necesare pentru asigurarea
calitatii educatiei, garantand un proces de invatare eficient si transparent. Prin aplicarea riguroasa a
standardelor academice si a mecanismelor de monitorizare, se urmareste imbunatatirea continua a
activitatilor didactice si administrative. Evaluarile periodice, feedback-ul studentilor si analiza
performantelor academice contribuie la optimizarea proceselor educationale. De asemenea, aplicarea
coerenta a procedurilor asigura conformitatea cu reglementarile nationale si internationale privind
calitatea invatamantului superior. Impactul acestora se reflecta in cresterea gradului de satisfactie a
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studentilor, in adaptarea programelor de studiu la cerintele pietei muncii si in consolidarea reputatiei
academice a institutiei. Astfel, universitatea isi mentine angajamentul fata de excelenta si inovare in
educatie.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Initiativa propunerii programului de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) a rezultat
in urma consultarilor cu reprezentanti ai mediului industrial regional, care au evidentiat necesitatea
formarii de ingineri specializati in robotica si automatizari industriale, capabili sa radspunda cerintelor
actuale ale industriei si proceselor de digitalizare specifice conceptului Industry 4.0. Propunerea a fost
analizata si avizata la nivelul departamentului de specialitate si al colectivului de cadre didactice, care
au confirmat oportunitatea, relevanta profesionala si fundamentarea academica a programului. in
vederea proiectarii programului si a intocmirii documentatiei pentru autorizare, a fost desemnat un
responsabil de program si constituitd o echipa de elaborare a documentatiei, in conformitate cu
procedurile institutionale privind initierea si aprobarea programelor de studii.

Analiza starii de fapt s-a realizat In etapa de proiectare a programului, prin aplicarea
consecventa a procedurilor interne de asigurare a calitatii, intr-un cadru colegial coordonat de
responsabilul de program. La acest proces au participat cadrele didactice implicate inh elaborarea
planului de invatamént si a fiselor disciplinelor, precum si reprezentanti ai operatorilor economici
parteneri.

Documentatia programului a fost supusa evaluarii in cadrul mecanismelor institutionale de
asigurare interna a calitatii, in vederea verificarii conformitatii cu standardele ARACIS pentru autorizare
de functionare provizorie, a corelarii competentelor cu cerintele pietei muncii, a actualizarii continuturilor
curriculare si a evitarii suprapunerilor tematice. Aplicarea consecventd a acestor proceduri
demonstreaza functionalitatea componentei organizatorice si impactul acesteia in asigurarea calitatii
programului.

v Recomandari
- Consolidarea relatiei cu operatorii economici in vederea eficientizarii procesului de actualizare
curriculara.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Membrii comunitdtii academice si alte parti interesate joacd un rol activ in procesul de
implementare a procedurilor, contribuind la asigurarea unui mediu educational eficient si transparent.
Cadrele didactice, studentii si reprezentantii mediului socio-economic sunt implicati in luarea deciziilor,
oferind perspective relevante pentru imbundtatirea proceselor academice si administrative. Prin
consultari, feedback si colaborari, se asigurd adaptarea procedurilor la nevoile reale ale comunitatii
universitare. Aceastd implicare sustine inovatia, creste gradul de responsabilizare si consolideaza
parteneriatele institutiei cu mediul extern. Astfel, universitatea promoveaza o cultura a calitatii, bazata
pe participare activa si dezvoltare continua.

Institutia dispune de mecanisme interne prin care continutul disciplinelor este analizat in cadrul
departamentelor didactice, anterior inceperii anului universitar, cu scopul de a armoniza continuturile
disciplinelor si evitarea suprapunerii acestora. Anual se intruneste CIC-PS, in care sunt reprezentanti ai
studentilor, absolventilor si angajatorilor. In cadrul CIC-PS se analizeazi planurile de invatamant si
continutul disciplinelor, astfel Incét sa realizeze adaptarea la cerintele pietei muncii si evitarea unor
suprapuneri. De asemenea, responsabilul programului de studii impreund cu alte cadre didactice
elaboreaza anual un raport de monitorizare a programului, din care rezultd analiza continuturilor
disciplinelor. Disciplinele de studiu sunt compatibile cu cadrul national al calificarilor si programe
similare de studii din Roméania si din Uniunea Europeana.
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In cadrul UAB existd o preocupare permanenti pentru armonizarea programelor de studii cu ale
specializarilor similare din universitati de profil din tara si din strainatate, punand un accent deosebit pe
integrarea in Spatiul European al Invatimantului Superior. Internationalizarea este un obiectiv strategic
al UAB, astfel ca programul de studii Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) este compatibil
cu alte programe de studii similare din alte state ale Uniunii Europene. Acest fapt este dovedit si prin
aceea ca studentilor internationali le sunt create oportunitati de a participa la programe de studii similare
sau la diferite activitati ale unor proiecte, prin Centrul de Relatii Internationale.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
- Comisiile interne de calitate joaca un rol esential in asigurarea si imbunatatirea programelor de
studii, prin evaluari anuale riguroase, bazate atat pe analiza datelor, céat si pe consultarea activa a
tuturor partilor interesate. Aceasta abordare sistematica asigura relevanta, calitatea si
adaptabilitatea continua a programelor la cerintele academice si ale pietei muncii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

- Organizarea de intélniri si dezbateri cu partenerii economici

- Abordarea sistematica a UAB in ceea ce priveste aplicarea procedurilor interne de asigurare a
calitatii in etapa de proiectare si autorizare a programului de studii.

v" Recomandari
Nu sunt recomandari.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In scopul monitorizirii opiniei studentilor cu privire la procesul didactic si calitatea
corpului profesoral, la nivel institutional, se aplica procedura operationala privind organizarea i
desfasurarea procesului de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral din Universitatea ,, 1
Decembrie 1918 din Alba lulia.

Platformele informatice Intranet si Solaris sunt sisteme informatice care faciliteaza colectarea,
prelucrarea si analiza datelor si informatiilor relevante pentru organizarea si functionarea eficientd a
programelor de studii (evaluarea cadrelor didactice in conditii de confidentialitate totald, Planuri de
invatamant, State de functii, orare, Fise de activitate zilnica etc.).

Evaluarea periodica a calitatii corpului profesoral este obligatorie in Universitatea ,,1 Decembrie
1918” din Alba Iulia si se realizeazd pe mai multe directii, dupa cum urmeaza: evaluarea cadrelor
didactice de catre studenti; evaluarea colegiald; evaluarea din partea conducatorului direct;
autoevaluarea cadrelor didactice.

Anual, se organizeazd doud sesiuni de evaluare a cadrelor didactice de cétre studenti, aferente
activitatilor didactice desfasurate in semestrul I, respectiv in semestrul al I1-lea.

La nivel institutional se aplica doua chestionare care trebuie completate de catre studenti,
respectiv: Chestionarul de evaluare a cadrelor didactice pentru curs si respectiv Chestionarul de
evaluare a cadrelor didactice de cdtre studenti pentru seminar/laborator/proiect.

Dupa incheierea perioadei de evaluare, rezultatele sunt disponibile cadrului didactic prin
accesarea sectiunii Evaluare didactica din platforma Solaris si conducerii facultatii/universitatii (decani,
directori de departament, rector). La nivelul facultitii sunt analizate rezultatele obtinute in cadrul
procesului de evaluare si decanul are obligatia de a informa, verbal ori in scris, cadrele didactice cu
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privire la rezultatele obtinute in cadrul procesului de evaluare. Rezultatele evaluarilor realizate de catre
studenti sunt incluse In Rapoartele institutionale asupra procesului de evaluare periodica a calitatii
corpului profesoral din Universitate (Raport asupra procesului de evaluare periodica a calitatii
corpului profesoral) si stau la baza elaborarii planului anual de masuri pentru ameliorarea sau
imbunatatirea/optimizarea rezultatelor, documente publice aduse la cunostinta celor interesati prin
publicare in format lizibil, pe site.

Rezultatele evaluarilor periodice a calitatii corpului profesoral sunt integrate criteriilor de
evaluare periodicd a personalului didactic, inclusiv in stabilirea coeficientilor de performanta
individuala. Astfel, punctajul mediu obtinut de fiecare cadru didactic din Universitate, corespunzator
evaluarii din partea studentilor, evaludrii colegiale si evaluarii din partea conducatorului direct este
utilizat ca si criteriu de evaluare specific, conform Metodologiei de evaluare periodica a calitatii
personalului didactic §i de cercetare.

Asigurarea calitatii educatiei in ceea ce priveste invatarea si predarea dar si raportat la mediul
de invatare oferit studentilor pe intreaga durata a studiilor universitare reprezinta o prioritate si o
preocupare permanentd pentru Universitate. Feedback-ul din partea studentilor si masteranzilor cu
privire la calitatea mediului de invatare/dezvoltare oferit de universitate reprezintd un reper esential
pentru stabilirea masurilor de Tmbunatatire a calitatii proceselor educationale si administrative, la nivelul
tuturor structurilor institutionale, cu responsabilititi clare si implicarea fiecarui angajat, in scopul
satisfacerii cerintelor si nevoilor beneficiarilor (studenti/masteranzi).

Pentru realizarea sondérii opiniei studentilor si masteranzilor cu privire la calitatea mediului de
invatare/dezvoltare oferit de catre universitate, la nivel institutional, se aplica anual, Th mod obligatoriu,
procedura operationala privind organizarea si desfasurarea procesului de evaluare a nivelului de
satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala §i personala asigurata de Universitatea
., 1 Decembrie 1918 din Alba lulia. Evaluatorii sunt toti studentii si masteranzii care pot aprecia mediul
de invatare oferit de Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia pe intreg parcursul studiilor
universitare de licenta sau masterat. Raportul sintetic cu privire la nivelul de satisfactie al studentilor in
raport cu dezvoltarea profesionala si personala asigurata de universitate elaborat la nivel institutional
avizat de CEAC-UAB si aprobat de Senatul universitar este publicat on-line si este accesibil publicului
larg, inclusiv studentilor si cadrelor didactice din universitate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Anual, se organizeaza doua sesiuni de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti, aferente
activitatilor didactice desfasurate in semestrul |, respectiv in semestrul al ll-lea.

Evaluarea periodicd a corpului profesoral se desfasoara integral online, prin chestionare
aprobate de Senatul universitar, asigurand anonimatul respondentilor. Procesul include distribuirea
chestionarelor catre studenti, colectarea, centralizarea si prelucrarea datelor, oferind informatii asupra
continutului disciplinelor si calitatii predarii. La nivel institutional se aplica douéa chestionare care trebuie
completate de catre studenti, respectiv: Chestionarul de evaluare a cadrelor didactice pentru curs si
respectiv. Chestionarul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti pentru
seminar/laborator/proiect.

Dupa incheierea perioadei de evaluare, rezultatele sunt disponibile cadrului didactic prin
accesarea sectiunii Evaluare didactica din platforma Solaris si conducerii facultatii/universitatii (decani,
directori de departament, rector).

La nivelul facultatii sunt analizate rezultatele obtinute in cadrul procesului de evaluare si decanul
are obligatia de a informa, verbal ori in scris, cadrele didactice cu privire la rezultatele obtinute in cadrul
procesului de evaluare.

Rezultatele evaluarilor realizate de catre studenti sunt incluse in Rapoartele institutionale
asupra procesului de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral din Universitate si stau la baza
elaborarii planului anual de masuri pentru ameliorarea sau imbunatatirea/optimizarea rezultatelor,
documente publice aduse la cunostinta celor interesati prin publicare in format lizibil, pe site-ul
www.uab.ro.

v" Recomandari
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- Adaptarea procedurilor de evaluare periodica a activitatii personalului didactic, didactic auxiliar si
administrativ la specificul invatdmantului dual, prin extinderea procesului de evaluare pentru a
include si tutorii din cadrul firmelor partenere implicati in activitatile de invatare prin munca.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.P.C.8.1.1 externa a calitafii, In vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia a fost infiintata in anul 1991, prin Hotararea
Guvernului Roméaniei nr. 474/1991 si este o institutie de invatamant superior si cercetare cu caracter
public, de stat, integratd sistemului national de invatamant, cu personalitate juridicd, dispunind de
autonomie, care isi desfasoara activitatea in baza Constitutiei Romaniei, a Legii Invatimantului superior
199/2023, a Cartei universitare si a reglementarilor proprii ale institutiei, elaborate potrivit legii.

Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia este acreditatd si a primit in anii 2009, 2015,
2020 si 2025 calificativul Grad de incredere ridicat, in urma evaludrii realizate de catre Agentia Romana
de Asigurare a Calititii in Invatamantul Superior — ARACIS.

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia indeplineste toate conditiile impuse de
legislatia in vigoare si de standardele ARACIS 1in ceea ce priveste modul de organizare si administrare
a programului de studii de licentd Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual). Programul de studii
poate fi infiintat si sa functioneze conform reglementarilor legale, inclusiv in ceea ce priveste respectarea
capacitatii de scolarizare in primul an de studiu, respectiv cu 30 de studenti.

In baza Hotararii Senatului nr. 5/28.05.2025 a fost declansati procedura de autorizare a
programului de licentd Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual). Prin hotdrarea Senatului nr.
12/26.11.2025 s-a aprobat rectificarea denumirii domeniului de licenta din Automaticd, informatica
aplicata si sisteme inteligente In Mecatronica si Robotica.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba lulia este evaluata constant la nivel national,

obtinand calificative maxime — ,Grad de incredere ridicat” (ARACIS). in cazul programului de studii
universitare de licenta Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual), componenta organizatorica a
universitatii asigura initierea si desfasurarea procedurilor aferente procesului de evaluare externa a
calitatii. Procedurile privind evaluarea externa sunt derulate in baza regulamentelor si metodologiilor
institutionale aprobate de Senatul universitar si vizeaza elaborarea documentatiei necesare,
transmiterea acesteia catre ARACIS, precum si asigurarea conditiilor legale si organizatorice pentru
evaluarea externd, in vederea organizarii si functionarii programului de studii in conditiile legii.

v" Recomandari
- Actualizarea continua a curriculumului si a bibliografiei conform standardelor ARACIS

Indicatorul este: indeplinit.

V. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:
Oferta educationala FACTORI | v O slabd promovare a ofertei
» Abordare duala a invatarii — imbinarea INTERNI educationale.
teoriei cu practica in cadrul parteneriatelor 0 v O birocratie mult prea mare
cu companii din domeniul ingineriei pentru o epoca a digitalizarii,
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sistemelor.

Integrare rapida pe piata muncii —
absolventii sunt pregatiti pentru angajare
imediata datorita experientei acumulate prin
stagii de practica.

Colaborari cu parteneri industriali —
parteneriate solide cu companii de profil si
transport care faciliteaza practica si
angajabilitatea.

Planul de invatamant cuprinde discipline de
specialitate cu o larga aplicabilitate.
Alinierea planurilor de invatamant la
standardele nationale dar, si la exigentele
europene si la specificul formarii
specialistilor in domeniul industrial in
sistem dual.

Corelarea ofertei educationale si a
disciplinelor din planul de invatamant cu
cerintele pietei fortei de munca si implicit a
mediului industrial.

Interdisciplinaritate — curriculum bazat pe
competente tehnice si IT necesare in
industrie, atat teoretice, cat si practice.

Parteneriate solide cu mediul industrial —
colaborari directe cu companii din domenii
precum automotive, electronica, robotica
aplicata si automatizari (ex.: Bosch,
Continental, Siemens, FANUC, ABB).

Componenta practica extinsa (min. 50% din
timp) — studentii dobandesc experienta reala
prin activitati desfasurate in intreprinderi,
laboratoare si centre de formare.

Curriculum modern si interdisciplinar —
imbina concepte de mecanica, electronica,
informatica si inteligenta artificiala industriala.

Acces la laboratoare dotate cu echipamente
industriale actuale — roboti industriali (ABB,
FANUC, KUKA, UR), PLC-uri Siemens,
sisteme SCADA, linii de productie digitalizate.

Rata mare de angajare a absolventilor —
integrare directd in companiile partenere dupa
finalizarea studiilor.

Implicarea activa a specialistilor din
industrie 1n activitati didactice, proiecte de
diploma si evaluari.

Corelare intre competentele dobandite si
cerintele pietei muncii, prin actualizarea
periodica a planului de Invatamant.
Orientare aplicativa spre digitalizare si
sustenabilitate, prin proiecte integrate de tip
Smart Factory si Industrie 4.0.

Suport institutional si guvernamental pentru
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ceea ce duce la un consum
ridicat de resurse materiale
(hartie, toner etc), financiare

si de timp.
Dezvoltarea insuficientd a
unei baze de date

informatizate pentru evidenta
si organizarea activitagilor
didactice si de cercetare.

Numir limitat de cadre
didactice cu experienta directa
in mediul industrial si cu
specializari avansate in robotica
colaborativa  si  inteligenta
artificiala.

Capacitate logistici inca 1in
extindere - necesitatea
modernizarii continue a
echipamentelor si laboratoarelor
pentru a  mentine  ritmul
tehnologic al industriei.

Dificultiati in sincronizarea
calendarelor academice cu cele
industriale  (diferente  intre
semestrializarea universitara si
planificarea internd a firmelor).

Numiar redus de locuri
disponibile pentru inviataméant
dual, raportat la cererea pietei si
interesul companiilor.

Dependenta ridicata de
partenerii economici pentru
mentinerea sustenabilitatii
componentei practice.

Necesitatea perfectionarii
continue a cadrelor didactice in
domenii emergente: Al
industrial, viziune artificiala,
retele neuronale, cloud
manufacturing.

Acces restrans la practica in
companii internationale —
majoritatea partenerilor
industriali sunt locali, ceea ce
poate limita oportunitafile
globale.
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inviataméantul dual, inclusiv prin finantari,
burse si infrastructura dedicata.
> Calitatea profesionald a colectivului de
cadre didactice, ca urmare a unei strategii
consecvente de dezvoltare a resurselor
umane §i materiale proprii, astfel,
majoritatea cadrelor didactice au urmat fie
cursuri de formare profesionala, fie
pregatiri si mobilitati de formare in
strainatate la universitati de prestigiu cu
care Universitatea noastra are acorduri de
parteneriat.
» Cadrele didactice au desfasurat si
desfasoara activitati de cercetare stiintifica
materializate prin elaborarea si publicarea
de lucrari de specialitate si participarea la
proiecte si programe de cercetare — cel
putin o realizare anuala.
» Cadrele didactice au fost membri in cadrul
mai multor proiecte de cercetare
desfasurate atat la nivel national, cat si
international 1n colaborare cu alte
universitati de prestigiu din tara si
strainatate.

Studenti

» Stabilirea, 1n relatia dintre profesori si
studenti, a unei comunicari academice
deschise si colegiale.

» Aplicand invatamantul centrat pe student,
studentii devenind parteneri In procesul
educational, participand activ la propria
formare, iar in cazul celui dual obtin
experienta necesara angajarii la momentul
finalizarii studiilor.

» Cresterea accelerati a cererii pentru
specialisti in robotica si automatizari, atat la
nivel national, cat si european.

» Dezvoltarea conceptului de ,,Smart Factory”
si adoptarea tehnologiilor IoT, CPS si Al in
industria romaneasca.

» Acces la programe de finantare europeana
(PNRR, Horizon Europe, Erasmus+) pentru
modernizarea infrastructurii si dezvoltarea
competentelor digitale.

> [Extinderea colaborarilor cu clustere
industriale si hub-uri de inovare digitala, in
scopul transferului tehnologic si al formarii
continue.

» Crearea de centre regionale de excelenti in
robotica si automatizare — universitatea poate
deveni pol de competentd pentru zona
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industriala.

> Cresterea interesului tinerilor pentru
profesiile tehnice, datorita atractivitatii
domeniului roboticii si automatizarilor.

> Posibilitatea dezvoltarii de programe
comune cu parteneri internationali, pentru
certificare dubla si recunoastere europeana a
calificarii.

» Respectarea numarului redus de studenti pe
grupa de studiu, permite o colaborare foarte
stransa intre acestia si cadrele didactice.

» Strategiile pentru care se opteaza cu
preponderenta 1n actul didactic imbina intr-
un mod echilibrat notiunile teoretice cu
aplicatiile practice.

» Asigurarea de burse de cercetare pentru
studenti, acestia fiind cooptati in echipe
pentru cercetarea stiintifica, in vederea
elaborarii, prezentarii si publicarii unor
lucrari de specialitate.

» Preocuparea pentru realizarea unor
schimburi de studenti, in cadrul diferitelor
programe de colaborare cu universitati din
afara tdrii, in special programele de studiu,
plasament sau de scurtd durata (BIP)
Erasmus care le ofera studentilor, pe langa
competentele profesionale si competente
soft atat de necesare astdzi in piata muncii.

Cercetarea stiintifica

» Cercetarea aplicata in robotica industriala si
colaborativa (coboticd): Modelare
cinematica si dinamica avansatd pentru
roboti seriali, paraleli si mobili; Sisteme de
control adaptiv si predictiv bazate pe
inteligenta artificiald; Optimizarea
traiectoriilor si reducerea consumului
energetic in manipulare robotica; Siguranta
functionald si interactiune om—robot in
medii colaborative.

» Sisteme de automatizare si control
industrial: Arhitecturi distribuite de control
industrial (DCS, SCADA, PLC, loT
industrial); Integrarea senzorilor inteligenti
s1 a sistemelor de achizitie de date in
procesele de productie; Diagnosticul si
mentenanta predictiva a echipamentelor
prin analiza de vibratii, acustica si
termografie.

» Sisteme ciber-fizice si fabricatie digitala
(Industria 4.0 si 5.0): Dezvoltarea de
modele ,,Digital Twin” pentru echipamente
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si procese industriale; Implementarea
conceptelor de Smart Factory si Cloud
Manufacturing; Interconectarea
echipamentelor prin retele industriale si
protocoale avansate (Profinet, EtherCAT,
OPC-UA).

» Inteligenta artificiald si viziune artificiala
in robotica: Recunoasterea obiectelor si
ghidarea robotilor pe baza de viziune
artificiala 2D/3D; Sisteme de invatare
automata pentru control adaptiv si inspectie
vizuald automata; Algoritmi de
recunoastere a gesturilor si navigare
autonoma.

» Eficienta energetica si sustenabilitate in
automatizari: Optimizarea fluxurilor
energetice in linii automatizate; Integrarea
surselor regenerabile si a tehnologiilor verzi
n sistemele robotice; Analiza ciclului de
viata al echipamentelor mecatronice (Life
Cycle Assessment).

» Didactica tehnica si formare profesionala
duala in robotica si automatizari: Cercetari
privind metodele moderne de instruire prin
proiecte, simulare si realitate augmentata;
Analiza eficientei modelului dual in
formarea competentelor tehnice si
profesionale.

Cooperare interna si internationala
Cooperare interna:

» Parteneriate academice si institutionale:
Colaborari cu universitati tehnice din
Romania pentru mobilitati de studenti si
cadre didactice, schimb de bune practici si
derularea de proiecte comune (ex.: UTCN,
UPB, UPT, ULBS, TUIASI), Afilieri la
consortii si retele universitare nationale
pentru dezvoltarea domeniilor
Automatizari, Robotica si Mecatronica,
Parteneriate cu centre de cercetare nationale
(ex. INCDIE ICPE-CA, IMT Bucuresti,
COMOTI, IPA) pentru implementarea de
proiecte aplicative si transfer tehnologic.

> Parteneriate cu mediul economic
(invatamant dual): Contracte de colaborare
cu companii din industria auto, electronica,
robotica si automatizari (ex.: Bosch,
Continental, Siemens, FANUC, ABB,
KUKA, Schneider Electric, DraxIlmaier),
Dezvoltarea de centre de practica duala in
colaborare cu operatorii economici, pentru
formarea competentelor profesionale si
integrarea directa a studentilor in mediul
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industrial, Implicarea partenerilor
industriali n consiliile consultative ale
programului, pentru actualizarea
permanentd a curriculei si orientarea spre
nevoile reale ale pietei, Realizarea de
proiecte comune de cercetare-dezvoltare si
inovare (CDI) in domeniul roboticii si
automatizarilor aplicate.

» Cooperare educationala si de formare
profesionald: Organizarea de workshopuri,
conferinte si competitii nationale
(Robochallenge, Automation Days,
Proiecte Studentesti Aplicative), Implicarea
studentilor in proiecte interuniversitare de
inovare si transfer tehnologic, cu
aplicabilitate directa in industrie,
Colaborarea cu asociatii profesionale (AER
— Asociatia de Electronica din Romania,
ARoTMM, AGIR) pentru certificare si
diseminare a competentelor ingineresti.

Cooperare internationala

» Parteneriate academice si mobilitati:
Participarea la programele Erasmus+,
Horizon Europe si EIT Manufacturing,
pentru mobilitati studentesti, stagii de
practica, cursuri internationale si cercetare
comund, Acorduri de colaborare cu
universitati si centre de excelentd din
Europa (Germania, Franta, Italia, Spania,
Olanda, Polonia) — ex.: TU Minchen,
Politecnico di Torino, KU Leuven,
ENSAM Metz, Implicarea in retele
internationale de roboticd si automatizari,
precum IEEE Robotics & Automation
Society, IFAC, EFFRA (European
Factories of the Future Research
Association).

» Proiecte internationale si consortii:
Participarea la proiecte europene de
cercetare aplicata si educatie duala, vizand
digitalizarea productiei si automatizarea
inteligenta, Colaborarea cu companii
multinationale care opereazd in Romania si
in UE, pentru realizarea de proiecte pilot si
formare profesionala transnationala,
Dezvoltarea de programe comune de studii
si certificare profesionald (double degree /
joint training) in domeniul roboticii si
mecatronicii.

» Activitdti de diseminare si cooperare
stiintifica: Participarea cadrelor didactice si
studentilor la conferinte internationale
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(IEEE, ICAR, ICINCO, IRQS, IFAC,
Automation Days Europe), Publicarea
rezultatelor cercetarii in reviste si volume
indexate international (Springer, Elsevier,
IEEE Xplore), Organizarea de workshopuri
internationale cu tematica aplicativa in
robotica, sisteme ciber-fizice si
automatizari inteligente.

» Traditia unor colaborari de durata si
benefice cu facultati de profil din tara si
strainatate, colaborari care au fost stabilite,
mentinute si intarite de catre cadrele
didactice cu ocazia participarii la
evenimente stiintifice sau mobilitati de
formare si/sau predare Erasmus;

> Atragerea cadrelor didactice asociate, mai
ales la nivel international cu ajutorul
programului de Visiting Professor sustinut
prin fondurile proiectelor FDI;

Baza materiala

» Existenta unui corp de cladire proaspat
renovat, prin care se satisfac la un nivel
corespunzator cerintele de studiu ale
studentilor si de munca ale cadrelor
didactice titulare, si care asigura conditii
corespunzatoare procesului didactic;

» Laborator de Robotica Industriala: Roboti
industriali si colaborativi: ABB IRB 120,
FANUC LR Mate 200iD, KUKA KR6,
Universal Robots UR5/UR10; Celule de
lucru modularizate cu transportoare, senzori
si manipulatoare; Software de programare
si simulare: RoboDK, RobotStudio,
FANUC Roboguide, KUKA Sim Pro;
Sisteme de mdsurare a preciziei pozitionale
sl a parametrilor cinematici.

» Laborator de Automatizari si Control
Industrial: Standuri de programare PLC
Siemens S7-1200/1500, Mitsubishi FX si
Allen-Bradley CompactLogix; Panouri
HMI, module SCADA, retele Profinet si
EtherCAT;, Software: TIA Portal, WinCC,
Factory 1/0, Automation Studio; Sisteme de
actionare electricd si pneumatica
automatizata.

» Laborator de Mecatronica si Actionari
Electrice: Masini electrice de curent
alternativ si continuu, servomotoare si
convertoare de frecventd; Panouri de
control pentru studiul caracteristicilor
dinamice ale actiondrilor; Standuri
modulare de tip Festo Didactic pentru
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anis o
formarea competentelor in actionari si

control.

» Laborator de Viziune Artificiala si
Inteligentd Artificiala Industriala: Sisteme
de achizitie de imagine 2D/3D (camera
Intel RealSense, Cognex, Basler); Software:
MATLAB, OpenCV, TensorFlow, ROS
(Robot Operating System); Module pentru
ghidarea robotilor pe baza de recunoastere
vizuala.

» Laborator de Sisteme Ciber-Fizice si
Digital Twin: Platforme IoT industriale
(Siemens 10T2040, Raspberry Pi, ESP32);
Servere OPC-UA si noduri MQTT pentru
comunicatii industriale; Aplicatii de
simulare a proceselor virtuale si integrare
digitald a echipamentelor;

» Software: MATLAB/Simulink, LabVIEW,
Unity, TwWinCAT 3.

» Laborator de CAD/CAE si Simulare
Mecanica: Statii de lucru performante
pentru modelare 3D si analiza
cinematica/dinamica; Software:
SolidWorks, CATIA, AutoCAD, ANSYS,
Inventor; Module pentru analiza cinematicii
mecanismelor robotice (Denavit—
Hartenberg, d’Alembert, Lagrange).

» Acces nelimitat si permanent la internet
wifi de mare viteza in tot campusul
universitar;

» Accesul la resurse electronice de date din
domeniul economic: EBSCO, Springerlink,
Proquest etc prin intermediul bibliotecii;

Analiza
SWOT
Oportunitati:
Oferta educationala
v Cresterea cererii de specialisti in inginerie —
companiile internationale si nationale isi extind
operatiunile, avand nevoie de personal bine
pregatit.
v Finantari pentru programe duale — acces la o
fondurl europene si na‘;lonak pentru dezvgltarea FACTORI
infrastructurii si imbunatatirea colaborarilor cu EXTERNI

mediul industrial.

v/ Automatizarea si digitalizarea industriei —
necesitatea formarii specialistilor in tehnologii
avansate precum blockchain, Al si IoT in
tehnologii moderne avansate.

v/ Extinderea colaborarilor internationale —
oportunitafi de parteneriate cu universitati si
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Amenintari:
Concurenta cu universitatile
mari — universitate mai bine
cotate si cu resurse mai mari
pot atrage studenti i parteneri
industriali.

Scaderea  demografica —
reducerea  numarului  de
studenti eligibili poate afecta
nscrierile n viitor.

Ritmul rapid al schimbarilor
tehnologice — programele
educationale pot deveni rapid

invechite dacd nu sunt
actualizate constant.
Criza fortei de munca —
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companii strdine pentru mobilitati si stagii de posibilitatea ca absolventii sa
practica. migreze catre alte domenii
v Mentinerea unei cereri constante de programe de mai bine platite sau catre alte
reconversie profesionald sau de aprofundare a tari.
S:un_0$ti'n;.elor profesionale in  domeniul v Evolutia tehnologici foarte
INgINeriel. rapidi, care impune actualizari
v Mediul industrial si social favorabil realizarii continue ale curriculei si
unui proces educational la un nivel ridicat de infrastructurii educationale.
ex1ger_1!;_51. . . . . v" Fluctuatia parteneriatelor
v" Valorificarea in continuare, la un nivel mai industriale, cauzati de
ridicat, a relatiilor deja consacrate cu universitati modificiri  economice  sau
din strainatate. reorganizari in mediul privat.

v Migratia  specialistilor  si
absolventilor catre pietele de
munci externe, unde ofertele
sunt mai competitive.

v" Dependenta de  politicile
guvernamentale privind
finantarea invatamantului dual si
a domeniilor STEM.

v Scéderea potentialului
demografic al generatiilor
tinere, ceea ce poate reduce baza
de recrutare a studentilor.

v" Dependenta de partenerii

industriali — schimbarile in
strategia companiilor
partenere pot afecta
disponibilitatea locurilor de
practica.

v" Posibile restrictii financiare —
subfinantarea educatiei duale
poate limita dezvoltarea
acestui program.Continua
scadere demografica, oferte
atractive educationale pe
piata UE.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
' Indicator de performanta indeplinire Recomandari
crt. ; P
(I/P1/N)
DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
1, | I.LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea 1 Adaptarea si actualizarea periodica a

programului/domeniului de studii procedurilor operationale si a
universitare, IIS dispune de componente regulamentelor specifice
organizatorice si un sistem de management invatdmantului dual, in concordanta
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adecvate, a caror functionare se bazeaza pe cu modificarile legislative si cu
metodologii, regulamente si proceduri standardele ARACIS specifice
revizuite periodic, in conditiile legii. invatamantului dual.

2. I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatji si 1 Continuarea implicarii active si
departamentului, respectiv filialei sau constante a tuturor partilor interesate
extensiei si ale altor parii interesante sunt in elaborarea si revizuirea
avute in vedere n procesul de adoptare si metodologiilor, regulamentelor si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor, asigurand un proces
procedurilor de aplicare. transparent, participativ si adaptat

nevoilor actuale ale mediului
educational si socio-economic, in
special in contextul invatamantului
dual.

3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, 1 Continuarea investitiilor in
spatii dedicate proceselor de invatamant, de modernizarea spatiilor de Tnvatamant
cercetare si administrative corespunzatoare, si laboratoarelor.
precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si Extinderea accesului la resurse
cursantilor, prin care se asigura un mediu electronice si baze de date
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv internationale.
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate
in mod adecvat.

4, [.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt 1 Nu sunt recomandari.
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viata, precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale 1 Atragerea si integrarea in cadrul
componentei organizatorice sunt adecvate institutiei a resursei umane
pentru desfasurarea activitatilor aferente specializate Tn domenii relevante
programului/domeniului de studii universitare pentru a asigura desfasurarea optima
evaluat. Personalul didactic detine calificarile a programelor de studii universitare si
si competentele profesionale necesare a consolidarea calitatea actului
pentru a preda disciplinele care 1i revin in educational, prin alinierea
statul de functji. continuturilor predate la cerintele

pietei muncii si la specificul
activitatilor practice, si sprijinirea
dezvoltarii unor competente
profesionale aplicate, esentiale pentru
formarea studentilor.

6. [.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica 1 Extinderea automatizarii  fluxurilor

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

administrative.

Consolidarea formarii personalului
pentru utilizarea eficienta a
platformelor digitale.

Extinderea componentelor de
securitate ciberneticd si protectie a
datelor la nivelul tuturor platformelor
utilizate.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

7.

[.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire

Nu sunt recomandairri.
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practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

8. I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt 1 Actualizarea periodica a
concordante cu nivelul calificarii. competentelor in concordantd cu

evolutiile si tendintele din industrie.

9. I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii | 1 Mentinerea unei colaborari
sunt corelate cu competentele solicitate de permanente cu operatorii economici
ocupatiile corespunzatoare, conform parteneri, pentru validarea continua a
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii relevantei calificarii si a coreldrii
europene a ocupatiilor (ESCO). competentelor cu cerintele pietei

muncii.

10. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica 1 Extinderea utilizarii metodelor
asigura implementarea principiilor invatarii interactive Si a tehnologiilor
centrate pe student in cadrul curriculumului educationale moderne.
si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si
predare.

11. | .P.B.4.1.1 Componenta organizatorica 1 Dezvoltarea de programe
asigura accesul pentru studentj, inclusiv suplimentare  destinate  integrarii
pentru cei cu cerinte educationale studentilor cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii speciale.
destinate sustinerii procesului de Tnvatare,
adecvate n raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului
de studii.

12. I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt 1 Diversificarea metodelor de evaluare,
descrise Tn mod adecvat si sprijina inclusiv prin instrumente digitale
intelegerea asteptarilor studentului si interactive.
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de Tnvatamant.

13. | .P.B.5.1.2 Verificarea obfinerii rezultatelor 1 Adaptarea mecanismelor de evaluare
invatarii se realizeaza prin examene de a rezultatelor invatarii la specificul
evaluare pe parcurs si prin examene de invatamantului dual, prin corelarea
finalizare a studiilor. examinarilor pe parcurs si a celor de

finalizare a studiilor cu activitatile
practice desfasurate in mediul
profesional.

14. | I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica 1 Actualizarea aplicatiei informatice de
aplica procedurile cu privire la admitere. admitere in vederea corelarii acesteia

cu procedurile si cerintele specifice
programelor organizate in regim dual.

15. | 1.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii 1 Consolidarea aplicarii principiilor de
universitare se realizeaza cu respectarea echitate si egalitate de sanse Tn
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, procesul de admitere, prin mentinerea
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin si dezvoltarea masurilor de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor destinate grupurilor vulnerabile si
vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si candidatilor cu cerinte educationale
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte speciale si/sau dizabilitati.
educationale speciale si/sau dizabilitati.

16. | I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica 1 Extinderea programelor de mentorat

aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

si voluntariat pentru studenti

DOMENIUL C. Managementul calitatii

17.

I.lP.C.2.1.1 In structura organizatorica a I1S
se constituie CEAC. Pot exista astfel de
structuri si la nivelul componentei
organizatorice.

Digitalizarea proceselor privind
asigurarea calitatii.
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18. | I1.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica 1 Consolidarea relatiei cu operatorii
aplica in mod consecvent procedurile, economici in vederea eficientizarii
dovedind impactul acestora in asigurarea procesului de actualizare curriculara.
calitatii.

—_)

19. | I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte Nu sunt recomandari.
parti interesante sunt implicate Tn procesul

de punere in aplicare a procedurilor.

20. | I.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica I Adaptarea procedurilor de evaluare
analizeaza rezultatele procesului de evaluare periodica a activitatii personalului
semestriala de catre studentj a prestatiei didactic, didactic auxiliar si
cadrelor didactice. administrativ la specificul

invatamantului dual, prin extinderea
procesului de evaluare pentru a
include si tutorii din cadrul firmelor
partenere implicati in activitatile de
invatare prin munca.

21. | 1.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica 1 Actualizarea continua a curriculumului
desfasoara procedurile aferente procesului si a bibliografiei conform standardelor
de evaluare externa a calitatii, in vederea ARACIS

organizarii, in conditiile legii, a programului
de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare Indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit

Domeniul A. Capacitatea 6 - -
institutionala

Domeniul B. Eficacitatea 10 - -
educationala

Domeniul C. Managementul calitatii 5 - -
Total 21 - -

VI. Concluzii

Programul de studii universitare de licenta Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) se
evidentiaza printr-o structura curriculara moderna, corelatd cu evolutile tehnologice din domeniul
automatizarilor industriale si cu cerintele actuale ale pietei muncii, generate de procesele de digitalizare
si automatizare specifice Industriei 4.0 (Industry 4.0). Programul asigura formarea de ingineri capabili
sa proiecteze, implementeze si exploateze sisteme automatizate, sisteme robotice si aplicatii de control
industrial.

Caracterul aplicativ al programului este sustinut prin integrarea activitatilor de invatare prin munca
si a stagiilor de practica desfasurate in colaborare cu parteneri industriali, asigurand dobandirea de
competente profesionale relevante in domeniul sistemelor de automatizare, controlului proceselor
industriale si integrarii tehnologiilor digitale in productie.

Planul de invatamant este structurat interdisciplinar, incluzand discipline fundamentale si de
specialitate din domeniile automaticii, electronicii, informaticii industriale, sistemelor embedded si
roboticii, fiind adaptat cerintelor actuale ale industriei inteligente. Activitatile didactice sunt sustinute prin
utilizarea unor metode moderne de predare si evaluare, precum si prin accesul la infrastructura
educationala adecvata, incluzand laboratoare de automatizari, sisteme de control programabil,
platforme software specializate si echipamente destinate aplicatiilor de tip loT si smart manufacturing.

Orientarea spre student este reflectatd prin organizarea procesului didactic in grupe de
dimensiuni optime, facilitarea participarii la mobilitati academice internationale si implicarea studentilor
in activitati de cercetare aplicativa si proiecte realizate in colaborare cu mediul economic. Aceste
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elemente contribuie la dezvoltarea competentelor tehnice si transversale necesare integrarii rapide pe
piata muncii.

Contextul actual al dezvoltarii industriale, caracterizat prin extinderea automatizarii proceselor de
productie, cresterea gradului de robotizare si dezvoltarea sistemelor cyber-fizice, sustine relevanta
programului de studii si necesitatea formarii de specialisti in domeniul roboticii si automatizarilor
industriale. Parteneriatele dezvoltate cu mediul economic, precum si accesul la resurse pentru
modernizarea infrastructurii educationale, constituie premise solide pentru dezvoltarea sustenabila a
programului.

Pe baza evaluarii realizate si a constatarii indeplinirii standardelor de calitate specifice, Comisia
externda ARACIS a propus autorizarea functionarii provizorii a programului de studii universitare de
licentad Robotica si Automatizari Industriale (IF, dual) din cadrul Facultatii de Informatica si Inginerie,
Universitatea ,1 Decembrie 1918 din Alba lulia, cu o capacitate de scolarizare de 50 de locuri pentru
anul | de studiu.

VII. Anexe

Calendarul vizitei,

Minutele intalnirilor,

Punctul de vedere al institutiei cu privire la continutul REE,
Contract Albalact

Contract Ipec

Contract Transavia

Nr. Tutori

Stat de functii_Tutori_2 grupe_FlI

State de functii_pe 2 grupe_FlI
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii
programelor de studii universitare de licenta/
domeniilor de studii universitare de masterat

Institutia de invatamant superior: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia
Facultatea de Informatica si Inginerie

Domeniul de licentd: MECATRONICA S$1 ROBOTICA

Programul de studii universitare de licenta: ROBOTICA S| AUTOMATIZARI INDUSTRIALE
Forma de invatiamant: iF DUAL

Obiectivul evaluarii externe: Autorizare

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS: Reprezentantul [1S/OFE:
Nr.crt. !ll.1 Numele si prenumele Calitatea
[11.2 Numele si prenumele i
1. Dobrescu Tiberiu Gabriel = 111.1.1.1 Coordonator Nr. crt. S Calitatea :
2. Tarca Radu Membru 1. Ciortea Elisabeta Mihaela 1.2.1.1 Persoana de
. . contact

3. Cristea Luciana Membru
4. Arimia Andreea-Stefania  Membru - student

Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar

Ziua 1, 31.03.2026

9:00-9:30 | Discutii in cadrul comisiei de experti in evaluarea | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
externa a calitatii Apor Etaj |, Str. Gabriel Bethlen nr. 5
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
9:30- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
10:00 calitatii cu reprezentantii conducerii componentei | - Reprezentanti ai institutiei si ai | Apor Etaj |, Str. Gabriel Bethlen nr. 5

organizatorice

programului/domeniului de studii evaluat
(decan, persoana de contact, responsabil
program/domeniu de studii);

Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:

- Prof. univ. dr., Rector

- Prof. univ. dr., Prorector

- Conf. univ. dr., Decan

- Lect. univ. dr., Director de departament
- Lect. univ. dr. , Presedinte/Persoana de
contact

10:00- Intalnirea comisiei de experti evaluatori cu echipa | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administatie /Rectorat, str.
10:30 care a realizat raportul de evaluare interna (REI) - Echipa care a realizat REI Gabriel Bethlen nr.5
Lista persoanelor care vor participa la
intalnire: 6 cadre didactice
- Lect. univ. dr. - Persoana de contact
10:30- .
10:45 Pauza
10:45- Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Laboratoarele didactice din universitate
11:15 - Reprezentanti ai institutiei si ai | Lista persoanelor care vor participa la
programului/domeniului de studii evaluat intalnire: 4 cadre didactice
11:15- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS | Sala Consiliu de Administatie /Rectorat, str.
12:00 calitatii cu personalul didactic implicat Tn activitatile | - Cadre didactice de la programul/domeniul | Gabriel Bethlen nr.5 Lista persoanelor care
din cadrul PSUL/DSUM de studii evaluat vor participa la Intélnire: 10 cadre didactice
12:00- Intalnirea tehnica a comisiei de experti evaluatori - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
12:30 (Activitate Tn colaborare pentru clarificarea aspectelor Apor Etaj |, Str. Gabriel Bethlen nr. 5
prezentate in REI)
12:30-
13:30 Pauza de pranz
13:30- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
14:00 calitatii cu responsabilii centrelor/laboratoarelor | - Responsabilii centrelor/laboratoarelor de | Apor Etaj I, Str. Gabriel Bethlen nr. 5

de cercetare din domeniul PSUL/DSUM

cercetare

Lista persoanelor care vor
intalnire: 2 cadre didactice
- Prof. univ. dr., Prorector

participa la
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
14:00- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
14:45 calitatii cu membrii CEAC/structura similara stabilitd | - Reprezentanti ai CEAC/structura similara | Apor Etaj |, Str. Gabriel Bethlen nr. 5
la nivelul componentei organizatorice Lista persoanelor care vor participa la
intalnire: 5 cadre didactice,
- Presedinte CIC FlI
14:45-
15:00 Pauza
15:00- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
15:40 calitatii cu reprezentanti ai structurilor - Reprezentanti ai structurilor organizatorice | Apor Etaj I, Str. Gabriel Bethlen nr. 5
organizatorice in domeniul asigurarii calitatii in domeniul asigurarii calitatii Lista persoanelor care vor participa la
intalnire:
- Conf. univ. dr., Presedinte CEAC-UAB
-Prof. univ. dr. Centrul pentru Managementul
Calitatii
15:40- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
16:10 calitatii cu membri ai Comisiei de etica universitara | - Membri ai Comisiei de etica universitara Apor Etaj |, Str. Gabriel Bethlen nr. 5
Lista persoanelor care vor participa la
intalnire: 4 cadre didactice
16:10- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administatie /Rectorat, str.
16:40 calitatii cu angajatori? ai absolventilor din domeniul | - Angajatori Gabriel Bethlen nr.5Lista persoanelor care

PSUL/DSUM

vor participa la Tntalnire:

Lista persoanelor care vor participa la
ntélnire:

-Prof. univ. dr., Prorector

VCST

— economist

S.C. LACTALIS ROMANIA

— Technic Manager

— HR Manager

— Employer Branding, Engagement &
Internal Communication, Manager
S.C. TRANSAVIA SA-inginer

2 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IiS sau al OFE, dup3 caz.
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‘ ‘.R.) Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
s y Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR
Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
16:40- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externd a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
17:10 calitatii cu reprezentanti ai conducerii | - Reprezentanti ai conducerii/reprezentanti | Apor Etaj |, Str. Gabriel Bethlen nr. 5
componentei organizatorice/persoana de | ai CEAC/reprezentanti ai structurilor | Lista persoanelor care vor participa la
contact/reprezentanti ai CEAC/reprezentanti ai | organizatorice in domeniul asigurarii calitatii | Tntalnire:
structurilor organizatorice in domeniul asigurarii | - Persoana de contact - Conf. univ. dr., Prorector
calitatii® - Prof. univ. dr., Prorector
- Conf. univ. dr., Decan
- Lect. univ. dr., Director de departament
- Lect. univ. dr. Persoana de contact
17:10- Intalnirea comisiei de experti in evaluarea externa a | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
17:20 calitatii cu reprezentanti ai conducerii - Reprezentanti ai conducerii/reprezentanti | Apor Etaj |, Str. Gabriel Bethlen nr. 5
componentei organizatorice/persoana de ai CEAC/reprezentanti ai structurilor | Lista persoanelor care vor participa la
contact/reprezentanti ai CEAC/reprezentanti ai | organizatorice in domeniul asigurarii calitatii | Tntalnire:
structurilor organizatorice in domeniul asigurarii - Persoana de contact - Conf. univ. dr., Prorector
calitatii* - Prof. univ. dr., Prorector
- Conf. univ. dr., Decan
- Lect. univ. dr., Director de departament
- Lect. univ. dr. Persoana de contact
17:20- Pauza
17:30-
17:30- Finalizarea activitatilor de evaluare - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
18:00 Apor Etaj |, Str. Gabriel Bethlen nr. 5
18:00- Intalnirea membrilor comisiei de experti evaluatori cu | - Comisia de experti evaluatori ai ARACIS Sala Consiliu de Administratie (CA) Palatul
18:30 reprezentantii conducerii IS si ai conducerii | - Reprezentanti ai conducerii si ai | Apor Etaj |, Str. Gabriel Bethlen nr. 5

componentei organizatorice pentru comunicarea
concluziilor procesului de evaluare

programului/domeniului de studii evaluat
- Persoana de contact

Lista persoanelor care vor participa la
ntalnire:

- Conf. univ. dr., Prorector

- Prof. univ. dr., Prorector

- Conf. univ. dr., Decan

- Lect. univ. dr., Director de departament

Daca se considera necesar coordonatorul comisiei poate solicita si alte intalniri, spre exemplu cu reprezentanti ai:
— Departamentelor care asigura suport informatic, spre exemplu in vederea organizarii activitatilor online;
— Departamentelor de relatii internationale si mobilitati studentesti;

— Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera etc.

3 Clarificarea unor aspecte rezultate din activitatile si discutiile desfasurate pe parcursul efectuarii vizitei, daca se impune
4 Clarificarea unor aspecte rezultate din activitatile si discutiile desfasurate pe parcursul efectuarii vizitei, daca se impune
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Tntocmit,
Prof. univ. dr. Dobrescu Tiberiu Gabriel -
Coordonator

Lect. univ. dr. Mihaela Elisabeta CIORTEA —
Persoana de contact





