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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Evaluarea externa care se face in prezenta fisa este de tipul "Mentinerea acreditarii” pentru programul de
studii universitare de licenta ” Inginerie mecanica”, din Domeniul Inginerie Mecanica, de la Facultatea de
Mecanica a Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi” din lasi.

Comisia de experti evaluatori se compune din:

* Prof. univ. dr. ing. BIRIS Sorin Stefan - Coordonator comisie;

* Prof. univ. dr. ing. MUSCA llie - Expert evaluator;

* Prof.dr.ing. DEBELEAC Carmen Nicoleta - Expert evaluator;

« Stud. SABAU Cristian Marius - Student evaluator.

Perioada propusa pentru vizita este 29 - 30 aprilie 2026.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi reprezinta o institutie publica de invatamant superior
acreditata, al carei cel mai recent proces de evaluare institutionalda a avut loc in anul 2021, fiind finalizat
prin acordarea calificativului ,grad de incredere ridicat”. Fondata in anul 1937, institutia si-a desfasurat
activitatea in mod neintrerupt, evoluand de-a lungul timpului sub diferite denumiri, respectiv Scoala
Politehnica ,Gheorghe Asachi”, iar ulterior Institutul Politehnic ,Gheorghe Asachi”, incepand cu anul 1948.
Denumirea actuala a fost adoptata in anul 1993, iar organizarea si structura institutionala in forma prezenta
sunt reglementate prin Hotararea Guvernului nr. 1030 din 21.08.2024. Universitatea Tehnica ,Gheorghe
Asachi” din lasi este o institutie de Invatamant superior orientata atat spre educatie, cat si spre cercetare
avansata, avand ca misiune generarea de cunoastere, valorificarea acesteia prin demersuri inovatoare si
transferul rezultatelor catre societate. Aceste activitati vizeaza domenii fundamentale precum Stiintele
ingineresti, Arhitectura si urbanismul, precum si arii interdisciplinare si complementare, contribuind la
dezvoltarea comunitatii locale si exercitand un impact relevant la nivel regional, national si international.
Incepand cu anul 2023, TUIASI este membra a Aliantei ,INGENIUM”, o initiativd de tip universitate
europeana care reuneste alte noud institutii de invatamant superior de prestigiu din Europa. In cadrul
acestei aliante, cei zece parteneri si-au asumat dezvoltarea si implementarea unei strategii comune pe
termen lung, centratd pe inovare in educatie si antreprenoriat, cu accent pe incluziune sociala,
sustenabilitate si transformare digitala. La nivel institutional functioneaza 27 de centre de cercetare, dintre
care 14 sunt acreditate de CNCS, iar 4 au statut de centre de excelenta. Activitatea de cercetare este
coordonata de Prorectoratul pentru Cercetare Stiintifica, in timp ce proiectele de cercetare-dezvoltare
finantate la nivel national sunt gestionate si administrate prin Directia de Management si Monitorizare
Proiecte. Baza materiala a universitatii a cunoscut o dezvoltare continuad, in concordanta cu evolutia
institutionala, fiind urmarita in mod constant modernizarea infrastructurii si actualizarea echipamentelor
destinate activitatilor didactice si de cercetare. Totodata, au fost realizate investitii noi, avand ca obiectiv
asigurarea unor conditii optime pentru procesul de invatamant si pentru cazarea studentilor. Senatul
Universitatii reprezinta comunitatea academica, fiind forul suprem de conducere al Universitatii Tehnice
»,Gheorghe Asachi” din lasi. Acesta este alcatuit din cadre didactice si studenti alesi prin vot universal,
direct si secret, exprimat atat de personalul didactic si de cercetare titular, cat si de catre studenti.
Activitatile din universitate se desfasoara in conformitate cu prevederile Cartei universitare si ale
Regulamentului Intern al Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi. Functionarea structurilor de
conducere este sustinuta, totodata, prin integrarea acestora in fluxul decizional, aspect evidentiat in
Organigrama_universitatii. Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi are in componenta sa
unsprezece facultati: Facultatea de Automatica si Calculatoare; Facultatea de Constructii si Instalatii;
Facultatea de Arhitectura ,G. M. Cantacuzino”; Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului
»Cristofor Simionescu”; Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial; Facultatea de
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei; Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si
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Informatica Aplicata; Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului; Facultatea de Mecanica;
Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor si Facultatea de Textile — Pielarie si Management Industrial.

Facultatea de Mecanica (https://mec.tuiasi.ro/) isi asuma in prezent misiunea de a organiza si desfasura
activitati specifice formarii profesionale a tinerilor in cadrul celor trei cicluri de studii universitare — licenta,
masterat si doctorat — cu scopul de a-i pregati ca ingineri si specialisti competenti in domeniile ingineriei
autovehiculelor, ingineriei mecanice, mecatronicii si roboticii. In acelasi timp, institutia are in vedere
valorificarea cunoasterii stiintifice prin consolidarea activitatilor de cercetare, precum si prin transferul
rezultatelor obtinute citre mediul socio-economic, la nivel regional, national si international. in prezent,
Facultatea de Mecanica asigura formarea studentilor in trei domenii principale — "Ingineria autovehiculelor”,
"Inginerie mecanica” si "Mecatronica si roboticd” — oferind un portofoliu educational care cuprinde 8
programe de studii universitare de licent3, 10 programe de masterat si doua domenii de doctorat. in cadrul
domeniului Inginerie mecanica se desfasoara 3 programe de studii universitare de licenta (PSUL): "Inginerie

mecanicad”, "Sisteme si echipamente termice”, respectiv "Masini si instalatii pentru agricultura si industrie
alimentard”. Facultatea de Mecanica din lasi beneficiaza de o traditie indelungata in formarea inginerilor
mecanici de nalta calificare, evolutia sa fiind sustinuta de contributiile unor personalitati marcante ale

Tnvatamantului superior tehnic, recunoscute atat pe plan national, cat si international.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii
de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a
calitatii educatiei, In cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)

Sustinerea disciplinelor de specialitate din planul de invatamant al specializarii Inginerie Mecanica este
asigurata de Departamentul de Inginerie Mecanica, Mecatronica si Robotica din cadrul Facultatii de
Mecanica. In prezent, in facultate functioneazi domeniul de licent Inginerie Mecanic4, cu durata studiilor
de 4 ani, care include specializarile Inginerie Mecanica, Sisteme si echipamente termice, respectiv Masini
Si instalatii pentru agriculturd si industria alimentara. Ultima evaluare periodica a specializarii Inginerie
Mecanica a avut loc in aprilie 2021, ca urmare a cererii inregistrate la ARACIS cu nr. 2646/05.06.2019,
dosarul fiind inregistrat ulterior cu nr. 6088/10.09.2019. Verificarea indeplinirii cerintelor normative, a
criteriilor, standardelor si indicatorilor de performanta a fost realizata de Comisia de experti permanenti de
specialitate — Stiinte Ingineresti 1 — a Consiliului ARACIS.

Programul de studii universitare de licenta Inginerie Mecanica este infintat si functioneaza conform
anexelor nr. 1-5 la Hotararea Guvernului nr. 645/2025, privind modificarea HG nr. 412/2025
(Nomenclatorul domeniilor si programelor de studii), inclusiv in ceea ce priveste respectarea capacitatii de
scolarizare. Sunt respectate prevederile din anexele relevante referitoare la structura universitatii pentru
anul universitar 2025-2026, programele acreditate, locatile de desfasurare, numarul de credite
transferabile, forma de invatdmant, limba de predare si numarul maxim de studenti. in urma evaluérii
realizate de Comisia de experti permanenti — Stiinte Ingineresti 1, in sedinta online din 24.04.2021,
programului i-a fost acordat calificativul ,INCREDERE” pentru forma de invatdmant cu frecventd, avand
240 de credite si 0 capacitate de scolarizare de 60 de studenti in anul I, conform documentelor inregistrate
la ARACIS (nr. 231/24.04.2021). Consiliul ARACIS a constatat ca evaluarea s-a desfasurat in conformitate
cu prevederile HG nr. 915/2017 privind metodologia de evaluare externa si standardele de calitate. Pe
baza raportului de autoevaluare, a analizelor comisiei de experti si a avizului Departamentului de Acreditare,
s-a concluzionat ca programul de studii Inginerie Mecanicé indeplineste cerintele normative obligatorii,
standardele si indicatorii de performanta, precum si standardele specifice.

II. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Documentele analizate de catre comisia de evaluare ARACIS sunt: Raportul de evaluare interna si anexele
acestuia, care sunt prezentate mai jos.

Anexa 1.1.6.2 - Audit Regulament, plan, rapoarte

Anexa A.3.1.1.a - Decizii titularizare pe posturi
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Anexa A.3.1.1.b - Cadre didactice specializate

Anexa A.3.1.1.c — Extras STAT de functii

Anexa A.3.1.1.d - Gradul de ocupare a personalului didactic

Anexa B.1.1.6 - Formatii de studiu 2025-2026

Anexa B.3.1.1.c - Extras din PV departament FD

Anexa B.1.1.11 - Centralizator studenti participanti la programe de mobilitati
Anexa C.4.1.5 - Raport evaluarea cadrelor didactice de catre student

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

In perioada 29 - 30 aprilie 2026 echipa de evaluare ARACIS a efectuat vizita la institutie, find evaluate baza
materiala, respectiv laboratoarele didactice si de cercetare asociate programului de studii universitare de
licenta "Inginerie Mecanica”, din domeniul Inginerie Mecanica a Facultati de Mecanica din cadrul
Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi” din lasi: Laborator de Analiza cu Elemente Finite (Mec | - 413);
Laborator de Analiza experimentala a tensiunilor (Mec | - 206); Laborator de Polimeri si proprietati (Mec | -
212); Laborator de Rezistenta materialelor (Mec | 107); Laborator de Oboseala si mecanica ruperii (Mec |
- 01); Laborator de Rezistenta materialelor si incercari mecanice (Mec | - 02); Laborator de Solicitari la
temperaturi ridicate (Mec | - 03); Laborator de Roboti mobili (Mec Il — 101-A,B); Laborator de Proiectare
asistata (MEC II-105-B); Laboratorul de Vibratii mecanice, achizitia si prelucrarea datelor experimentale
(MEC 1I-106); Laboratorul de organe masini (UTT-05); Laborator cercetare si pregatire probe (UTT-07);
Laborator de Studiul materialelor (UTT-10); Laborator microscopie electronica (UTT-14); Sala de curs
(Amfiteatru M2 - "Academician DIMITRIE MAGERON” - Mec | 107), Sala de seminar (Mec | - 413).

Comisia de experti ARACIS s-a intalnit cu urmatoarele categorii de persoane:

1.Colectivul de elaborare al raportului de evaluare interna (REI) pentru mentinerea acreditarii PSUL IM; 2.
Decan, prodecani, directori de departament, responsabil program; 3. Cadre didactice de la FM; 4. Studenti
ai PSUL IM; 5. Absolventi ai PSUL IM; 6. Reprezentanti ai angajatorilor; 7. Membri ai Departamentului de
relatii internationale si mobilitati studentesti; 8. Reprezentanti ai Comisiei de etica universitara; 9.
Responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare din domeniul Inginerie mecanica.

- Alte metode sau aspecte relevante

Nu este cazul.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe bazi de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.
Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
.PA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi (TUIASI) este o institutie de invatamant superior infiintata
si organizata in conformitate cu prevederile legale in vigoare, desfasurandu-si activitatea pe baza unei
misiuni asumate si a unor obiective strategice clar definite, asa cum sunt acestea detaliate in Carta
Universitatii. Aceste elemente fundamentale configureaza directiile de dezvoltare institutionala si cadrul
general al functionarii universitatii. Institutia beneficiaza de un sistem administrativ caracterizat prin eficienta
Si rigoare, sustinut de un ansamblu coerent de mecanisme de control intern, monitorizare si evaluare,
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precum si de instrumente dedicate imbunatatirii continue a performantei administrative. Aceste aspecte
sunt reglementate si documentate in mod formal prin Regulamentului Intern al Universitatii Tehnice
»Gheorghe Asachi” din lasi, care stabileste cadrul normativ pentru organizarea si desfasurarea activitatilor
administrative. In ceea ce priveste planificarea strategica, universitatea elaboreazé si implementeaza atat
planuri strategice, cat si planuri operationale, care asigura corelarea obiectivelor institutionale cu resursele
disponibile si cu cerintele mediului educational si socio-economic. Sistemul de conducere al universitatii,
precum si modalitatile de implicare si participare a studentilor in structurile decizionale, sunt reglementate
printr-o serie de acte normative interne. Acestea includ Regulamentul de organizare si functionare al
Consiliului de Administratie, precum si Procedura privind procesul de constituire si alegere a structurilor si
functiilor de conducere academica pentru legislatura 2024-2029. Aceste documente asigura transparenta,
legalitatea si caracterul participativ al procesului decizional la nivel institutional.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi beneficiaza de o structura organizatorica bine definita si
de un sistem de management corespunzator, a caror functionare este fundamentata pe metodologii,
regulamente si proceduri actualizate periodic, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, in scopul
asigurarii desfasurarii optime si eficiente a Programului de Studii Universitare de Licenta Inginerie
Mecanica.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,

precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale

.PA.1.2.1 altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a

metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La Facultatea de Mecanica din TUIASI, punctele de vedere ale cadrelor didactice, ale departamentelor si
ale altor structuri institutionale sunt integrate activ in procesul de elaborare, aprobare si actualizare a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor aferente programelor de studii de licenta (Procedura de
elaborare a procedurilor de sistem si operationale; Procedura de initiere-aprobare-monitorizare si evaluare
periodica a programelor de studii univ de licenta si masterat; Procedura de elaborare Planuri invatamant).
Procesul se bazeaza pe consultari recurente desfasurate in sedinte de catedra, consilii de departament si
consiliul facultati, unde sunt analizate si discutate propunerile cadrelor didactice, ale personalului
administrativ si ale studentilor. in cadrul activitatilor de asigurare a calitatii si de aliniere a curriculei la
cerintele pietei muncii, sunt organizate periodic intalniri cu actori externi relevanti, precum angajatori
(inclusiv companii partenere), absolventi implicati in mentorat sau colaborari si organizatii studentesti ori
reprezentanti ai studentilor in Consiliul Facultatii. Aceste interactiuni au loc atat formal — prin mese rotunde,
comisii consultative, conferinte sau workshopuri — cat si informal, prin chestionare, interviuri sau colectarea
directa de feedback. Informatiile obtinute sunt utilizate pentru optimizarea planurilor de invatamant si
adaptarea metodelor de predare la nevoile identificate (Consultari cu angajatorii).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In cadrul procesului de elaborare, adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
institutionale, sunt luate in considerare in mod sistematic opiniile si contributiile membrilor comunitatii
academice. Regulamentele si procedurile sunt initiate si dezvoltate la nivelul structurilor organizatorice ale
universitatii, ulterior fiind supuse procesului de verificare si avizare de catre CMC si SCIM. In continuare,
acestea sunt analizate si avizate in Consiliul de Administratie, iar forma finala este aprobata de Senatul
Universitatii.
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Indicatorul este: indeplinit
Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.
Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de inv&tamant, de cercetare
.LPA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi (TUIASI) dispune de spatii proprii adecvate desfasurarii
activitatilor didactice (cursuri, seminare, laboratoare, proiecte) pentru toate disciplinele programului de
studii Inginerie Mecanica. Baza materiala corespunde standardelor necesare unui proces educational de
calitate, incluzand echipamente tehnice moderne in salile de curs si seminar, precum si laboratoare
didactice si de cercetare dotate corespunzator. Universitatea asigura acces la echipamente informatice si
Internet de mare viteza, precum si la software licentiat specific disciplinelor, existand cel mult un calculator
la doi studenti la licenta si cate unul pentru fiecare student la master. Biblioteca TUIASI ofera resurse
relevante pentru domeniul stiintelor ingineresti, inclusiv suporturi de curs, ghiduri de laborator, carti si
publicatii recente, precum si acces la baze de date stiintifice. Studentii beneficiaza de spatii pentru studiu
individual si colaborativ, iar capacitatea salilor de lectura acopera minimum 10% din totalul acestora.
Fondul de carte este adecvat si suficient pentru toate disciplinele din planul de invatamant. Universitatea
asigura multiplicarea materialelor didactice prin editura proprie si detine abonamente la publicatii de
specialitate. De asemenea, ofera aproximativ 6000 de locuri de cazare in Campus Tudor Vladimirescu,
acoperind peste 90% din necesar. Spatiile de invatamant sunt dotate cu echipamente moderne de predare
si comunicare (calculatoare, videoproiectoare, ecrane interactive), adaptate specificului disciplinelor
(Dotare laboratoare didactice, Dotari laboratoare de cercetare, Echipamente tehnice de predare;
Software).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Baza materiala asigura desfasurarea in conditii optime a activitatilor de predare—invatare, aplicatii practice
si cercetare prevazute in planul de invatamant si detaliate in fisele disciplinelor. Aceasta este dimensionata
in raport cu numarul maxim de studenti (Hotaraére Senat — Cifra de scolarizare 2025-2026) ce pot fi
scolarizati in cadrul PSUL Inginerie Mecanica. Facultatea de Mecanica dispune de spatii proprii pentru
predare si seminarizare, conforme cu normativele in vigoare. Salile destinate activitatilor didactice sunt
dotate cu echipamente moderne de invatare si comunicare, adaptate specificului disciplinelor —
calculatoare, videoproiectoare, ecrane interactive etc. De asemenea, facultatea asigura locuri de cazare
in caminele universitatii, acoperind peste 70% din necesar.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.
Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In intervalul 2020-2024, Facultatea de Mecanica a desfasurat un proces amplu si sustinut de modernizare
si dotare, orientat atat catre imbunatatirea spatiilor educationale, cat si catre dezvoltarea infrastructurii
tehnice. Astfel, in anul 2020, au fost realizate partial lucrarile de renovare ale corpului Motoare Termice,
concomitent cu Inlocuirea tablourilor electrice in cladirile OMM si OM. Tot in acelasi an, amfiteatrul M2 a
fost reamenajat complet, find echipat inclusiv cu un sistem modern de ventilatie. In paralel, au fost
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modernizate mai multe laboratoare apartinand departamentelor IMAR si IMMR, contribuind la cresterea
calitatii activitatilor didactice si de cercetare. In anul 2021, procesul de modernizare a continuat prin
finalizarea lucrarilor la corpul Motoare Termice, precum si prin elaborarea proiectului tehnic aferent corpului
D. De asemenea, au fost realizate lucrari de reparatii curente in diverse laboratoare si spatii didactice,
menite sa mentind si sa imbunatateasca functionalitatea acestora. Ulterior, in anul 2023, au fost
achizitionate echipamente noi destinate activitatilor didactice si de cercetare, find demarate totodata
lucrarile la corpul D. Tn acelasi timp, a fost elaborat proiectul pentru reabilitarea cladiri MA. In vederea
evaluarii starii tehnice a infrastructurii existente, au fost efectuate expertize pentru cladirile Mecanica si
Material Rulant, iar o parte a cladiri Mecanica a fost supusa unor lucrari de igienizare. in anul 2024,
demersurile de modernizare au continuat, fiind realizate noi dotari si finalizata igienizarea cladirii Mecanica
|. Totodata, au fost efectuate interventii asupra sistemului termic si lucrari de hidroizolatie la imobilul UTT,
contribuind la cresterea eficientei energetice si la imbunatatirea conditiilor de utilizare. In anul 2025, a fost
modernizat un spatiu situat in imobilul MAI, acesta fiind dotat inclusiv cu un elevator, facilitdind accesul si
utilizarea acestuia. In paralel, lucrarile de reabilitare ale Halei Material Rulant (OM) se afla in desfasurare.
n ansamblu, aceste interventii succesive si coerent planificate au condus la imbunatatirea semnificativé a
conditiilor necesare desfasurarii activitatilor didactice si de cercetare, contribuind la crearea unui mediu
educational modern si adecvat cerintelor actuale.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Spatiile destinate activitatilor didactice, de cercetare, precum si celor administrative din cadrul Facultatii de
Mecanica sunt intretinute si administrate Tn mod adecvat, in vederea asigurarii unor conditii optime,
functionale si conforme cerintelor specifice pentru desfasurarea eficienta a proceselor de invatamant,
cercetare stiintifica si activitate profesionala.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate In conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului

de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

.PA.3.1.1 desfasurarea activitailor aferente programului/domeniului de studii universitare

evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de functii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Personalul didactic si de cercetare al programului de studii este angajat conform criteriilor institutionale si
prevederilor legale, ocuparea posturilor realizandu-se prin concurs, potrivit reglementarilor in vigoare.
Personalul didactic asociat este incadrat pe perioada determinata si are obligatia de a obtine acordul
institutiei unde are functia de baza. Facultatea de Mecanica asigura acoperirea adecvata, numeric si
calitativ, a activitatilor didactice si de cercetare din planul de invatamant al programului de licenta Inginerie
Mecanica, inclusiv a activitatilor de indrumare a studentilor. Din totalul de 59 de cadre didactice (53
titulare), 3 isi continua activitatea dupa pensionare, iar 3 sunt asistenti angajati pe perioada determinata.
Cadrele titulare sunt angajate cu norma de baza in cadrul universitati. Ponderea profesorilor si
conferentiarilor este de 54,23%, peste pragul minim de 25%, iar gradul de acoperire a posturilor cu
personal titular este de 89,83%, depasind cerinta minima de 60%. Cadrele didactice implicate in activitatea
didactica au studii si activitate de cercetare relevante pentru disciplinele predate. Universitatea dispune de
proceduri clare pentru recrutarea personalului asociat din randul specialistilor de prestigiu. De asemenea,
personalul auxiliar asigura suportul tehnic necesar desfasurarii activitatilor practice in conditii
corespunzatoare.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Statul de functii vizeaza strict planul de invatamant al PSUL Inginerie Mecanica si fisele disciplinelor. Pentru
programul de studii Inginerie Mecanica, statul de functii include discipline sustinute de 59 cadre didactice:
10 profesori, 16 conferentiari, 24 sefi de lucrari, 3 asistenti si 6 cadre didactice asociate. Conform ultimei
evaludri, numarul maxim de studenti scolarizati este de 60/an (Hot&rari ale Consiliului ARACIS). in aceste
conditii, raportul maxim studenti/cadre didactice este (60 x 4 ani) / 59 = 4,07, iar raportul dintre numarul
total de studenti scolarizabili si numarul de cadre didactice este sub 30, incadrandu-se in recomandarile
ARACIS. Tn anul universitar 2024-2025 au fost inregistrati 143 studenti pentru intreg ciclul (4 ani), iar
raportul studenti/posturi didactice este 143 /10,53 = 13,58.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

[.LPA.3.1.2
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi si Facultatea de Mecanica, manifesta un interes
permanent pentru dezvoltarea profesionald a personalului propriu si sustine in mod activ activitatile de
formare profesionala ale acestuia, prin includerea si selectarea cadrelor si angajatilor in cadrul unor grupuri
tinta constituite in proiecte FDI implementate la nivelul universitatii.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Personalul didactic implicat in cadrul PSUL Inginerie Mecanica este preocupat constant de dezvoltarea
profesionala si personald, participand la cursuri de calificare si la diverse proiecte relevante. Printre acestea
se numara un program cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020, Axa prioritara 6 — Educatie si competente, avand ca obiectiv imbunatatirea calitatii, eficientei
si accesului la invatamantul tertiar, in special pentru grupurile defavorizate. In acest context, se evidentiaza
proiectul ,Dezvoltarea culturii antreprenoriale a studentilor de la inginerie si arhitectura prin crearea unei
retele de centre de pregatire in antreprenoriat — Antreprenoring”. De asemenea, cadrele didactice sunt
implicate Tn proiectul ,,Retea de laboratoare metodice pentru testarea si aplicarea mecanismelor de succes
de predare si evaluare”, care vizeaza perfectionarea continua a practicilor didactice. Totodata, participarea
la programul ,EMpowering Educators through EMI (English as Medium of Instruction)”, desfasurat in cadrul
proiectului ,Rethinking Skills for Internationalisation — iSKILLS” (CNFIS-FDI-2024-F-0016, septembrie
2024), contribuie la consolidarea competentelor de predare in limba engleza si la internationalizarea
procesului educational.
Indicatorul este: indeplinit

IS asigurd dezvoltarea profesionala si personald a personalului.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare

Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

.PA.3.2.1 derulate Tn mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi organizarea si desfasurarea concursurilor pentru
ocuparea, pe perioada nedeterminata, a posturilor didactice vacante, se realizeaza conform unei proceduri.
In cazul ocuparii posturilor vacante sau temporar vacante din categoria personalului auxiliar, didactic
auxiliar si nedidactic, organizarea si desfasurarea concursurilor sau examenelor se realizeaza in baza
proceduri specifice, avand ca scop dezvoltarea carierei acestei categorii de personal.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi, procedurile de recrutare si selectie a personalului
didactic si auxiliar sunt aplicate in mod transparent, fiind elaborate la nivelul universitatii si respectand in
totalitate prevederile legale in vigoare.
Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
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Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.PA.4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
TUIASI si Facultatea de Mecanica dispun de sisteme informatice destinate colectarii, prelucrarii si analizei
datelor relevante pentru procesul educational (situatii scolare, admitere etc.), precum si pentru asigurarea
calitatii la nivel institutional. Directia Informatizare si Comunicatii Digitale asigura suport si consultanta
tehnica permanenta comunitatii academice, punand la dispozitie ghiduri si proceduri pentru utilizarea
infrastructurii si a serviciilor asociate (https://dicd.tuiasi.ro/ro/). Procesul de admitere este digitalizat,
inscrierea candidatilor realizandu-se exclusiv online, prin platforma electronica, conform Procedurii de
organizare si desfasurare a admiterii la studii universitare de licenta. Digitalizarea fluxurilor de lucru si a
proceselor academice are ca element central gestiunea scolaritatii. In anul 2025 au fost desfasurate
activitati pentru consolidarea functionalitatilor platformei https://ums.tuiasi.ro/. Totodata, au fost
implementate aplicatii si platforme digitale destinate evaluarii anuale a cadrelor didactice de catre studenti,
gestionarii  cazarii  (https://campus.tuiasi.ro/) si accesului la  resursele  bibliotecii  online
(https://biblioteca.tuiasi.ro/).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La nivelul universitatii sunt implementate si utilizate diverse instrumente informatice destinate sprijinirii i
eficientizarii proceselor institutionale. Acestea asigura desfasurarea optima a procesului de admitere,
contribuie la gestionarea scolaritatii, faciliteaza derularea procedurilor de acordare a burselor si organizarea
cazarii studentilor. Totodata, ofera acces la baze de date bibliografice relevante si sustin evaluarea cadrelor
didactice de catre studenti, alaturi de alte activitati administrative si academice specifice.
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a

rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat In raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta

cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Inginerie Mecanicd este sustinut de un set de documente care include planul de
invatamant, structurat pe ani si semestre, fisele disciplinelor si informatii privind finalizarea studiilor.
Curriculumul cuprinde discipline din toate categoriile formative (DF, DS, DC), fiind corelat cu nivelul
calificarii din RNCIS si orientat spre obtinerea rezultatelor asteptate ale invatarii. Activitatile didactice, de
aplicare practica, cercetare si evaluare sunt organizate conform sistemului ECTS: fiecare semestru are 30
de credite, corespunzatoare unui volum de aproximativ 27 de ore/credit si unui program de 26-28
ore/saptamana. Ponderea disciplinelor optionale este de 17,82%, iar raportul intre orele practice si cele de
curs este de 0,93. Curriculumul include disciplina Etica si integritate, iar programul zilnic nu depaseste 8
ore. Fiecare disciplina are fisa actualizata anual, care reflecta centrarea pe student, integrarea studiului
individual si corelarea rezultatelor invatarii cu metodele de evaluare. Disciplinele facultative se finalizeaza
prin proba de verificare, cu credite suplimentare fata de cele 30 aferente semestrului. Stagiile de practica
se desfasoara in anii ll silll, cu o durata minima de 90 de ore, In baza unor conventii colective sau individuale
cu parteneri economici. Dintre formele de evaluare, 53,33% sunt examene. Formatiile de studiu sunt
dimensionate pentru eficienta, seriile de curs neavand peste 180 de studenti. Examenul de finalizare a
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studiilor este unul sumativ, care certifica atingerea rezultatelor invatarii. Structura planului de invatamant
permite participarea la mobilitati interne si internationale (inclusiv Erasmus+). De asemenea, exista ghiduri
clare pentru elaborarea lucrarii de diploma, care stabilesc structura, continutul si regulile de redactare.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Inginerie Mecanica este structurat ca un pachet de informatii care include obiectivele
generale si specifice ale programului. Fiecare disciplina are fisa actualizata anual, aprobata la nivel de
departament si depusa in format fizic, semnata de titular si de directorul de departament, la Decanatul
facultatii. Examinarea, evaluarea si notarea studentilor se realizeaza conform procedurii institutionale, iar
fisele disciplinelor precizeaza explicit modalitatile de evaluare. Organizarea si desfasurarea examenului de
finalizare a studiilor de licenta respecta reglementarile in vigoare. Rezultatele asteptate ale invatarii pentru
disciplinele de specializare sunt formulate in concordanta cu competentele si calificarile vizate, in acord cu
RNCIS si ISCED.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Inginerie Mecanica este infiintat si functioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare,
inclusiv in ceea ce priveste respectarea capacitatii de scolarizare. Relevanta cognitiva si profesionala a
programului este sustinuta de corelarea cu evolutile domeniului si cerintele pietei muncii. Facultatea de
Mecanica dispune de mecanisme de analiza colegiala anuala a procesului de predare-invatare, iar misiunea
Si_obiectivele programului sunt aliniate cu cele ale universitatii si cu nevoile mediului socio-economic.
Obiectivele si rezultatele invatarii (cunostinte, competente, responsabilitate si autonomie) sunt clar definite
si comunicate public. Acestea vizeaza formarea academica, angajabilitatea si dezvoltarea profesionala si
personala a studentilor, facilitdnd integrarea lor pe piata muncii. Proiectarea programului implica actori
relevanti din mediul academic, studenti si parteneri socio-economici. De asemenea, programul este corelat
cu Cadrul National si European al Calificarilor, RNCIS, ESCO si standardele ARACIS. Studentii apreciaza
pozitiv mediul de Tnvatare si propriul parcurs educational.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Inginerie Mecanica a fost initial autorizat provizoriu prin HG nr. 568/1995, fiind ulterior
acreditat in anul 2000, conform HG nr. 1215/2000. In prezent, programul functioneaza in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, avand stabilita o capacitate de scolarizare de 70 de studenti, capacitate care
este respectata in mod constant. Procesul de evaluare periodica a programului s-a desfasurat la intervale
regulate, fiind realizat in anii 2008, 2014 si 2021, ceea ce reflecta preocuparea institutiei pentru asigurarea
si mentinerea standardelor de calitate academica. Relevanta cognitiva si profesionala a programului de
studii este sustinuta de corelarea acestuia atat cu evolutile din domeniul Inginerie Mecanica, cat si cu
cerintele actuale ale pietei muncii si ale specialistilor din domeniu. Aceasta corelare contribuie la formarea
unor competente adecvate si actuale pentru absolventi. In cadrul Facultatii de Mecanica sunt implementate
mecanisme institutionale dedicate analizei gradului de satisfactie a studentilor. Aceste instrumente permit
colectarea si interpretarea feedback-ului studentilor, in vederea imbunatatirii continue a procesului
educational. De asemenea, curriculumul programului de studii Inginerie Mecanica este supus unui proces
de revizuire periodica, realizat prin consultarea beneficiarilor directi si indirecti. Acest demers asigura
adaptarea continutului educational la cerintele mediului socio-economic si profesional.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
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In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure

nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

[.P.B.2.1.1
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Revizuirea periodica a programului de studii /nginerie Mecanicd se realizeaza in mod sistematic, in
conformitate cu procedurile interne stabilite la nivelul TUIASI, avand drept obiectiv principal mentinerea si
asigurarea concordantei continue a ofertei educationale cu dinamica si cerintele in permanenta schimbare
ale pietei calificarilor. Acest proces de revizuire este fundamentat pe aplicarea cadrului procedural
institutional specific, respectiv Procedura de initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodica a
programelor de studii universitare de licenta si masterat, care reglementeaza in mod detaliat etapele,
responsabilitatile si mecanismele implicate in evaluarea si actualizarea programului de studii.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Rezultatele invatarii, definite pentru domeniul Inginerie Mecanica si pentru PSUL Inginerie Mecanica, sunt
in concordanta cu nivelul calificarii inscris in RNCIS. In procesul de proiectare, dezvoltare si adaptare a
programului de studii, conform fluxului logic prevazut in procedura operationala, programul este conceput
in functie de rezultatele asteptate ale invatarii si corespunde unei calificari universitare. Calificarea obtinuta
in urma programului este clar specificata si comunicata, cu referire la nivelul corespunzator din CNC
(https://www.anc.edu.ro/vizcalificare?prog=11815). Rezultatele asteptate ale invatarii pentru disciplinele
de specialitate sunt formulate in concordanta cu competentele si calificarile vizate, precum si cu RNCIS si
ISCED. Facultatea monitorizeaza permanent corelatia dintre nivelul calificarii si rezultatele nvatarii
dobandite de studenti prin parcurgerea disciplinelor din planul de ihvatamant al PSUL Inginerie Mecanica.
v' Recomandari
Actualizarea periodica a rezultatelor invatarii, in concordanta cu evolutiile din domeniu si cu cerintele pietei
muncii.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planul de invatamant al PSUL Inginerie Mecanica este conceput pentru a asigura rezultatele declarate ale
invatarii la toate disciplinele. Disciplinele incluse urmaresc: compatibilitatea cu cadrul national al calificarilor
si corespondenta, dupa caz, cu programe similare din Uniunea Europeana si din alte state, fiind exprimate
in credite ECTS. Rezultatele invatarii pentru disciplinele de specialitate sunt corelate cu competentele
calificarii, conform ocupatiilor definite de standardele RNCIS si/sau de Clasificarea Europeana a Ocupatiilor
(ESCO) (Inregistrare in RNCIS: Ocupatii posibile). Procesul de proiectare a programului urmeaza fluxul
logic din procedura operationald si include: constituirea colectivului si elaborarea dosarului pentru
inregistrarea programului in RNCIS la ANC; realizarea analizei de oportunitate, care vizeaza nevoile
educationale si de cercetare, corelarea cu piata muncii si propunerea planului de invatamant; stabilirea
cadrului normativ national si european si a compatibilitatii cu programe similare; depunerea dosarului la
ANC; inregistrarea programului si obtinerea adeverintei ANC, inclusiv la reluarea evaluarii externe.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele invatarii asociate disciplinelor de specializare sunt formulate si structurate in concordanta cu
competentele specifice calificarii, avand in vedere ocupatiile relevante pentru domeniul de studiu, precum
inginer mecanic, proiectant inginer mecanic sau specialist in mentenanta mecanica a echipamentelor
industriale. Aceste corelatii sunt realizate in conformitate cu prevederile standardelor ocupationale stabilite
la nivel national (RNCIS) si/sau cu cele prevazute in Clasificarea Europeana a Ocupatiilor (ESCO),
asigurand astfel alinierea rezultatelor invatarii la cerintele pietei muncii si la reperele profesionale
recunoscute la nivel european.
Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii

Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe

I.PB.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate Tn activitatile si

experientele de invatare si predare.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul de predare-invatare include atat activitati didactice directe, cat si studiu individual, fiind
reglementat prin proceduri si planuri de invatamant. Rezultatele invatarii sunt comunicate si discutate cu
studentii din perspectiva relevantei pentru dezvoltarea lor. Fiecare grupa beneficiaza de consiliere prin tutori
desemnati dintre cadrele didactice implicate. Cadrele didactice utilizeaza metode pedagogice variate, care
stimuleaza dezbaterea, schimbul de idei si lucrul individual si in echipa, conform fiselor disciplinelor.
Acestea elaboreaza materiale didactice complete, adaptate continutului disciplinelor. Continutul si
metodele de predare sunt evaluate periodic pentru actualizare si evitarea suprapunerilor. De asemenea,
profesorii ofera ore de permanenta si indrumare personalizata. Procesul educational este sustinut de
resurse informatice (platforme e-learning, e-mail, biblioteci virtuale) si mijloace didactice moderne.
Universitatea dispune de proceduri clare pentru solutionarea contestatiilor si de un regulament riguros
privind evaluarea si notarea studentilor, care include situatii speciale (amanari, dizabilitati, frauda).
Metodele de evaluare sunt diverse si urmaresc dezvoltarea gandirii critice, creativitatii si muncii in echipa,
fiind transparente si corelate cu rezultatele invatarii. Promovarea studentilor se realizeaza in functie de
creditele ECTS acumulate. Finalizarea studiilor presupune elaborarea unui proiect de diploma, care
demonstreaza capacitatea de lucru independent. Rezultatele academice sunt consemnate in suplimentul
la_diploma, iar insertia absolventilor pe piata muncii este monitorizata. Exista reglementari privind
reexaminarile si situatiile speciale, precum si mecanisme pentru prevenirea incalcarii eticii academice si a
plagiatului. Conferirea diplomelor se realizeaza in conformitate cu legislatia in vigoare.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrele didactice implicate in programul de studii Inginerie Mecanica utilizeaza resurse moderne pentru
comunicarea cu studentii (platforme educationale, e-mail, pagini web personale, bibliografie si resurse
electronice, inclusiv edu.tuiasi.ro) siisi actualizeaza constant continuturile cursurilor si strategiile de predare
si evaluare. In cadrul PSUL Inginerie Mecanicé sunt aplicate metode de predare centrate pe student,
precum: invatarea bazata pe proiecte, care implica lucrul in echipa pentru rezolvarea de probleme si
dezvoltarea de proiecte tehnice; invatarea prin rezolvarea de probleme, ce stimuleaza gandirea critica si
invatarea autodirijata; invatarea colaborativa, desfasurata in grupuri mici pentru dezvoltarea comunicarii i
cooperarii; precum si invatarea activa, realizata prin dezbateri, simulari, studii de caz si activitati de
laborator interactive. Evaluarea centrata pe student include evaluare formativa continua, cu feedback
permanent, autoevaluare si evaluare colegiala, portofolii de invatare care evidentiaza progresul individual,
precum si evaluari autentice, concretizate in proiecte, prototipuri sau prezentari ce simuleaza situatii
profesionale reale. De asemenea, studentii sunt implicati in elaborarea curriculumului prin diverse forme de
consultare.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitai de a participa in
.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi dispune de proceduri adecvate scopului pentru
recunoasterea si finalizarea mobilitatilor de studiu si/sau practica ale studentilor, in tara si in strainatate.
Acestea sunt reglementate prin documente institutionale relevante, precum Procedura de organizare a
activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta, regulamentele privind organizarea si
recunoasterea/echivalarea stagiilor pentru studentii Erasmus+ Outgoing in cadrul Programului ERASMUS+
KA103 si pentru studentii Erasmus+ Outgoing si Incoming in cadrul Programului ERASMUS+ KA107,
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precum si prin documente suport, inclusiv evidentele mobilitatilor ERASMUS 2024 si centralizatorul
studentilor participanti la programe de mobilitate, disponibile pe platformele institutionale dedicate.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Consiliul Facultatii de Mecanica desemneaza un cadru didactic in calitate de responsabil Erasmus, care
are rolul de a coordona procesul de selectie al studentilor si cadrelor didactice pentru mobilitati de studiu
sau plasament, respectiv pentru activitati de predare (conform informatiilor disponibile pe site-ul
institutional). Totodata, este constituita o Comisie de echivalare, ale carei atributii principale vizeaza
sprijinirea studentilor in alegerea institutiei gazda pentru desfasurarea stagiului Erasmus — dintre
universitatile partenere ale facultatii — astfel incat disciplinele parcurse sa poata fi recunoscute si echivalate,
integral sau partial, cu cele prevazute in Planul de invatamant al programului de studii universitare de licenta
evaluat.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Acces facil la mobilitati pentru toti studentii, in colaborare cu universitati europene.
v' Recomandari
Cresterea numarului de mobilitati cu participare fizica studentilor PSUL IM.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate

Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

[.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare diversitatea

stilurilor si abilitatilor de invatare.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Promovarea si sustinerea egalitdti de sanse, ca valoare fundamentala a societatii contemporane,
reprezinta o componenta esentiala asumata prin misiunea TUIASI. Demersurile de internationalizare ale
universitatii sunt corelate cu obiectivele sale de dezvoltare durabild si se desfasoara in conformitate cu
principiile integritati academice, echitatii si incluziunii. In acest context, universitatea asigura acces
echitabil la oportunitatile internationale pentru toti membrii comunitati academice — studenti, cadre
didactice si personal din serviciile suport — indiferent de mediul de provenienta sau statutul socioeconomic
(https://international.tuiasi.ro/; https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-prorectorat-
international; Mobilitati ERASMUS 2024).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Strategiile de predare si invatare sunt concepute astfel incat sa raspunda nevoilor reale ale studentilor.
Planul de invatamant include, in primele semestre, discipline facultative menite sa faciliteze adaptarea
acestora la specificul domeniului ales, cum ar fi ,Curs general de masini” si ,Bazele ingineriei”. La nivelul
grupelor sunt desemnati consilieri/tutori, iar la nivel institutional functioneaza Centrul de Consiliere si
Orientare In Cariera. Totodata, sunt implementate masuri pentru sprijinirea integrarii studentilor proveniti
din medii defavorizate, prin includerea acestora in grupuri tinta si participarea la diverse proiecte, precum
ROSE, FDI, ,,Primul student din familie” si proiecte de practica.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Asigurarea de servicii de consiliere pentru studentii de etnie roma, pentru cei proveniti din medii
defavorizate si a celor cu dificultati financiare.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii

Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.PB.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
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procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Mecanica asigura, prin cadrele didactice implicate si prin fondul bibliotecii, resursele de
invatare (manuale, tratate, indrumare, publicatii periodice etc.), in format tiparit si electronic. Biblioteca
universitatii ofera un numar adecvat de volume si abonamente la reviste de specialitate din tara si din
strainatate, corespunzatoare disciplinelor din planul de invatamant al programului Inginerie Mecanica.
Facultatea dispune de resurse financiare suficiente pentru desfasurarea activitatilor didactice si de
cercetare. Studentii sunt informati despre posibilitatile de sprijin financiar oferite de institutie, inclusiv burse
si alte forme de suport, resursele fiind adecvate si usor accesibile. La nivelul universitatii exista programe
de stimulare si recuperare, precum si servicii de consiliere si orientare. De asemenea, universitatea pune
la dispozitie servicii sociale precum cazare, cantina, baza sportiva si alte facilitati. Cadrele didactice detin
competente de consiliere, monitorizare si facilitare a invatarii, iar fiecare grupa beneficiaza de sprijinul unui
tutore desemnat dintre cadrele didactice.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Inginerie Mecanica dispune de resurse financiare adecvate pentru desfasurarea
activitatilor didactice si de cercetare. Taxele de scolarizare sunt stabilite Tn concordanta cu costurile medii
din invatamantul public pentru domenii similare si sunt comunicate studentilor prin diverse mijloace
(https://www.tuiasi.ro/). Studentii sunt informati cu privire la posibilitatile de asistenta financiara si la modul
de utilizare a taxelor (Procedura privind acordarea burselor pentru ciclurile licenta si master). Facultatea
ofera programe de stimulare a performantei academice, precum si masuri de sprijin pentru studentii cu
dificultati (Criterii acordare burse, https://mec.tuiasi.ro/burse-tabere-studentesti/). De asemenea, institutia
sustine dezvoltarea unui invatamant de calitate si incluziv, prin resurse si servicii personalizate, adaptate
nevoilor individuale ale studentilor si specificului programului de studii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.PB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi exista si este implementat un Regulament referitor la
organizarea si desfasurarea procesului de invatamant universitar de licenta, document care stabileste
cadrul general al activitatilor didactice cuprins in Procedura de organizare a activitatii didactice pentru
studiile universitare de licenta. Totodata, universitatea dispune de 0 Procedura de examinare si notare a
studentilor, care se aplica in mod riguros si consecvent. Aceasta reglementeaza aspecte precum amanarea
evaluarilor, gestionarea situatiilor de frauda academica (copiere), precum si alte prevederi specifice
procesului de evaluare. Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele specifice calificarii,
in concordanta cu ocupatiile corespunzatoare acesteia, si sunt detaliate in Planul de invatamant, precum
si in fisele disciplinelor.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza documentelor aferente programului de studii, realizata in corelatie cu feedbackul oferit de cadrele
didactice implicate, evidentiaza existenta unei corelari adecvate si functionale intre rezultatele invatarii
asumate, continuturile disciplinelor incluse in planul de invatamant si modalitatile de evaluare utilizate in
cadrul acestora. Acest aspect contribuie in mod direct la asigurarea coerentei curriculare a programului.
De asemenea, rezultatele invatarii sunt formulate intr-o maniera clara, operationala si accesibila studentilor,
facilitand orientarea procesului educational catre dezvoltarea sistematica si progresiva a competentelor
vizate.
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v' Recomandari
Actualizarea rezultatelor invatarii in concordanta cu recomandarile provenite din partea mediului socio-
economic.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
|.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Metodele si criteriile de evaluare a studentilor sunt concepute astfel incat sa fie transparente, adecvate si
sa permita verificarea reala a dobandirii rezultatelor invatarii prevazute in fisele disciplinelor (Procedura de
examinare si_notare a studentilor). De asemenea, exista reglementari clare privind organizarea
reexaminarilor, sustinerea examenelor amanate din motive medicale, examinarile pentru discipline
creditate, precum si sanctionarea fraudelor constatate in timpul examenelor si gestionarea altor situatii
circumstantiale (Procedura de organizare a activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta).
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi dispune de mecanisme institutionale dedicate prevenirii
incalcarii eticii academice si combaterii plagiatului (Regulament ROF Comisia de etica). Totodata, abilitatile,
cunostintele si competentele dobandite de studenti sunt de natura sa le asigure absolventilor programului
de studii universitare de licenta Inginerie Mecanica posibilitatea de a-si continua formarea academica in
ciclurile superioare de studii, respectiv masterat si doctorat (Numar absolventi admisi la master).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Verificarea rezultatelor invatarii se realizeaza in conformitate cu prevederile fiselor de discipling, prin doua
tipuri de evaluare: evaluare continua (teme, referate, proiecte, prezentari, teste si evaluari intermediare) si
evaluare sumativa (examen, colocviu, verificare). Examenul de finalizare a studiilor reprezinta o forma de
evaluare sumativa, avand rolul de a certifica nivelul de asimilare a rezultatelor invatarii preconizate,
corespunzatoare calificarii universitare (Procedura de finalizare a studiilor universitare de licenta; Ghid de
elaborare a lucrarii de diploma).
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Facultatea de Mecanica isi propune extinderea utilizarii evaluarii continue in cazul disciplinele in care
examenul are o pondere de peste 50% din nota finala, pentru a sustine un proces de invatare constant si
progresiv. Se va acorda o importanta sporita verificarilor pe parcurs, ca mijloc de stimulare a invatarii active
si a asimilarii treptate a cunostintelor.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia

Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

I.PB.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Abilitatile, cunostintele si competentele dobandite in cadrul PSUL Inginerie Mecanica sunt adecvate pentru
a permite absolventilor integrarea pe piata muncii, initierea si dezvoltarea unei afaceri proprii, precum si
continuarea studiilor in ciclurile universitare de masterat si doctorat. (Numar absolventi admisi la master;
Procedura privind monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor; Situatia angajarii absolventilor).
Cadrele didactice detin, de asemenea, competente in domeniul consilierii, monitorizarii si facilitarii
proceselor de invatare. Pentru fiecare serie (grupd) de studenti este desemnat un tutore, selectat dintre
cadrele didactice care desfasoard activitati didactice cu respectiva serie (grupd). (Indruméatori de an,
tutori).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi, desfasoara in mod constant, in colaborare cu partenerii
din mediul economic, activitati menite sa faciliteze integrarea profesionala a studentilor si absolventilor pe
piata muncii. Sunt organizate targuri de joburi, intélniri cu reprezentanti ai companiilor, dar si vizite la
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angajatori, oferind astfel oportunitati directe de interactiune cu piata muncii. In acelasi timp, la nivel
institutional exista si este aplicata o procedura formalizatd pentru monitorizarea gradului de angajabilitate
a absolventilor, care permite urmarirea insertiei profesionale a acestora si evaluarea eficientei programelor
de studii in raport cu cerintele pietei muncii.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Feedback pozitiv din partea angajatorilor si absolventilor privind relevanta formarii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere

Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

.P.B.7.1.1
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi promoveaza si implementeaza o politica transparenta cu
privire la recrutarea si admiterea studentilor, aceasta fiind adusa la cunostinta publicului cu minimum sase
luni inainte de aplicare, prin intermediul canalelor oficiale (https://www.tuiasi.ro/licenta/, precum si paginile
de Facebook si Instagram). Procesul de admitere in cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi
este organizat pentru domeniile si programele de studii acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu,
in conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern si ale Deciziei Rectorului aflate in vigoare la momentul
desfasurarii admiterii (Structura universitatii 20252026 licenta si master).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Marketingul universitar are rolul de a disemina informatii corecte, care sunt actualizate si verificabile,
punand la dispozitia publicului mecanisme clare de confirmare a acestora (https://mec.tuiasi.ro/). Procesul
de recrutare a studentilor se realizeaza prin proceduri de admitere proprii, stabilite la nivel institutional.
Universitatea dispune de o metodologie dedicata admiterii la ciclul de studii universitare de licenta,
materializat intr-un document distinct (Procedura privind organizarea si desfasurarea admiterii in ciclul de
studii universitare de licenta, disponibil la https://admitere.tuiasi.ro/ si https://study.tuiasi.ro/). Platforma
electronica de admitere (https://admitere.tuiasi.ro/) este actualizata permanent pentru a integra noile
conditii specifice, precum calendarul de admitere, domeniile si programele de studii, numarul de locuri
disponibile si alte informatii relevante. De asemeni, aceasta asigura un cadru facil pentru interactiunea cu
candidatii, precum si pentru gestionarea etapelor de repartizare si confirmare a candidatilor declarati
admisi. Pentru cresterea vizibilitatii internationale a ofertei educationale si pentru a sprijini integrarea
studentilor incoming si internationali, echipa DICD acorda suport Prorectoratului Relatii Internationale in
procesul de dezvoltare si actualizare a platformei https://study.tuiasi.ro/.
Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Criteriile de admitere sunt formulate ih mod clar, sunt nediscriminatorii si se fundamenteaza exclusiv pe
evaluarea competentelor academice ale candidatilor, asigurand astfel premisele necesare pentru ca
acestia sa poata asimila rezultatele invatarii avute in vedere (Procedura privind organizarea si desfasurarea
admiterii in ciclul de studii universitare de licenta). Inscrierea la concursul de admitere se realizeaza exclusiv
pe baza diplomei de bacalaureat sau a altor acte de studii recunoscute ca echivalente, in conformitate cu
prevederile procedurii institutionale (Procedura privind organizarea si desfasurarea admiterii in ciclul de
studii universitare de licenta).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pag. 17 din 32


https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/calitate_old/PO.CC-TUIASI.01%20Procedura%20privind%20monitorizarea%20insertiei%20profesionale%20a%20absolventilor.PDF
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/calitate_old/PO.CC-TUIASI.01%20Procedura%20privind%20monitorizarea%20insertiei%20profesionale%20a%20absolventilor.PDF
https://www.tuiasi.ro/licenta/
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2025/10/HS-251_24.09.2025-Structura-universitatii-2025-2026_fara-semna.pdf
https://mec.tuiasi.ro/
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2025/02/PO.DID_.05-E9R1-aprobata-Senat-fara-semnaturi.pdf
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2025/02/PO.DID_.05-E9R1-aprobata-Senat-fara-semnaturi.pdf
https://admitere.tuiasi.ro/
https://study.tuiasi.ro/
https://admitere.tuiasi.ro/
https://study.tuiasi.ro/
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2025/02/PO.DID_.05-E9R1-aprobata-Senat-fara-semnaturi.pdf
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2025/02/PO.DID_.05-E9R1-aprobata-Senat-fara-semnaturi.pdf
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2025/02/PO.DID_.05-E9R1-aprobata-Senat-fara-semnaturi.pdf
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2025/02/PO.DID_.05-E9R1-aprobata-Senat-fara-semnaturi.pdf

Member of the European Association for Quality Assurance in Higher Education - ENQA

‘ ) THE ROMANIAN AGENCY FOR QUALITY ASSURANCE IN HIGHER EDUCATION
ARACIS
’ Listed in the European Quality Assurance Register for Higher Education - EQAR

Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza exclusiv pe baza competentelor academice ale
candidatilor, fara aplicarea  niciunui  criteriu  de  discriminare  (https://admitere.tuiasi.ro/;
https://study.tuiasi.ro/). Pe pagina oficiala de admitere a universitatii (https://admitere.tuiasi.ro/) sunt
publicate n mod transparent informatiile relevante pentru candidati, precum domeniile si programele de
studii, criteriile de admitere, calendarul desfasurarii concursului, numarul de locuri disponibile si alte detalii
de interes. La nivelul TUIASI, intregul proces de admitere este organizat in format online, pentru
eficientizarea interactiunii cu candidatii, precum si a gestionarii etapelor de repartizare si confirmare a
locurilor obtinute. Concursul de admitere se desfasoara sub forma evaluarii dosarelor de concurs, avand
ca principal criteriu media obtinuta la examenul de bacalaureat. Totodata, procesul de admitere este
organizat si derulat cu respectarea stricta a capacitati maxime de scolarizare aprobate pentru fiecare
program de studii.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor

Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
TUIASI a adoptat, implementeaza in mod activ si monitorizeaza permanent aplicarea Codului drepturilor si
obligatiilor studentului. Conform prevederilor acestuia, studentii sunt recunoscuti ca membri cu drepturi
depline ai comunitatii universitare, avand un statut egal, fiind considerati parteneri in relatia institutionala cu
universitatea. De asemenea, Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi, impreuna cu Facultatea de
Mecanica, asigura accesul studentilor la 0 gama variata de materiale informative si de orientare, menite sa
faciliteze integrarea si parcursul academic al acestora. Toate aceste resurse sunt disponibile online, la
adresele: https://mec.tuiasi.ro/studenti/informatii-utile/ si https://campus.tuiasi.ro/ghidul-studentului/.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
TUIASI incheie cu fiecare student inmatriculat la programele de licenta un contract de studii, in conformitate
cu regulamentele institutiei si legislatia in vigoare (Procedura de organizare a activitatii didactice pentru
studiile universitare de licentd). Contractul este valabil pe intreaga perioada de scolarizare si se modifica
doar in cazurile prevazute de lege. Referitor la evaluare, studentii sustin examene in cele trei sesiuni
ordinare stabilite prin structura anului universitar, colocviile avand loc in ultima saptaméana de activitate
didactica a disciplinei. Forma de evaluare (verificare pe parcurs, colocviu, examen scris/oral/combinat),
criteriile si ponderea acestora sunt stabilite de catre cadrul didactic, sunt aprobate de catre directorul de
departament, sunt incluse in fisa disciplinei si sunt comunicate la inceputul semestrului. Evaluarea se
realizeaza atat in sesiune, cat si pe parcursul anului (evaluare continua), conform planului de invatamant.
Notarea se face cu note de la 1 la 10 sau cu calificativele ,admis”/,respins” si se consemneaza in catalog
(Procedura examinarea si notarea studentilor).
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea

Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care

I.PB.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea

academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
TUIASI acorda o mare importanta procesului de internationalizare a studiilor, punand un accent deosebit
pe dezvoltarea schimburilor de studenti, cadre didactice si personal administrativ cu universitatile partenere
din strainatate (https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-prorectorat-international). Pentru
continuarea participarii la programul Erasmus+, TUIASI detine Charta Erasmus pentru perioada 2021
2027, intitulata ,ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027 - quality certificate”.
Mobilitatile Erasmus+ sunt reglementate printr-o serie de documente institutionale, respectiv: Mobilitati
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ERASMUS:; Procedura de organizare a activitatii didactice pentru studiile universitare de licentd;
Regulament privind organizarea si recunoasterea/echivalarea stagiilor pentru studii si plasamente pentru
studentii Erasmus+ outgoing in cadrul Programului ERASMUS+ KA103; Regulament privind organizarea
staqgiilor pentru studii si plasamente pentru studentii Erasmus+ outgoing si incoming in cadrul Programului
ERASMUS+ KA1Q07. Toate aceste documente asigura cadrul procedural necesar desfasurarii coerente si
transparente a mobilitatilor internationale.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cadrul Facultatii de Mecanica se desfasoara, in permanenta, activitati de selectie a studentilor si cadrelor
didactice, cu scopul de a participa la mobilitati academice si profesionale prin programul ERASMUS+
KA103. Aceste actiuni contribuie la consolidarea cooperarii interinstitutionale. Incepand cu anul 2023,
TUIASI este membra a Aliantei INGENIUM European University, impreuna cu alte noua institutii de
invatamant superior de prestigiu din Europa. Cei zece parteneri din aceasta alianta si-au propus elaborarea
si implementarea unei strategii comune pe termen lung, orientata spre inovare in procesul didactic si in
domeniul antreprenoriatului. Totodata, initiativele comune pun un accent deosebit pe promovarea
incluziunii sociale, sustinerea dezvoltarii sustenabile si facilitarea tranzitiei digitale in invatamantul superior.
Pentru informatii suplimentare, pot fi consultate urmatoarele resurse: https:/ingenium-university.eu/;
https://international.tuiasi.ro/; https://study.tuiasi.ro/; https://mec.tuiasi.ro/programul-erasmus/.
v" Recomandari
Cresterea gradului de participare a studentilor PSUL IM la mobilitati.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificad si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate Tn dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La TUIASI si la Facultatea de Mecanica domeniul de licenta Inginerie Mecanica dispune de un plan propriu
de cercetare stiintifica, integrat in planul strategic al facultatii, atestat prin documente existente la nivel de
departament si facultate (Plan de cercetare a facultatii, Teme de cercetare, Centre de cercetare).
Activitatea de cercetare beneficiaza de resurse financiare, logistice si umane adecvate pentru atingerea
obiectivelor stabilite (Planul strategic al facultatii, Granturi nationale si internationale). Personalul didactic
desfasoara activitati de cercetare in domeniul disciplinelor predate, valorificate prin publicatii in reviste si
edituri de specialitate din tara si din strainatate, comunicari stiintifice la conferinte, contracte de cercetare,
expertiza si consultanta, precum si prin brevete, transfer tehnologic si realizarea de produse noi (Rezultatele
activitatii de cercetare). Studentii sunt sprijiniti si incurajati sa participe la activitati de cercetare, fiind
implicati in proiecte si sustinuti pentru a participare la manifestari stiintifice nationale si internationale
(Manifestari_stiintifice). Facultatea de Mecanica organizeaza periodic sesiuni stiintifice, simpozioane,
conferinte si mese rotunde, cu participarea cadrelor didactice, cercetatorilor, studentilor si absolventilor,
iar lucrarile sunt publicate in buletine stiintifice sau reviste dedicate.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele activitatilor de cercetare stiintifica realizate de catre cadrele didactice implicate in cadrul PSUL
Inginerie Mecanica sunt integrate si valorificate in procesul de formare a studentilor, contribuind la
dobandirea rezultatelor invatarii stabilite pentru fiecare disciplind. Aceste rezultate sunt reflectate si
sustinute prin documentele institutionale relevante, precum: Planul strategic al facultatii, Cercuri stiintifice
studentesti, Granturi nationale si internationale, Rezultatele activitati de cercetare desfasurate de
personalul didactic si de cercetare.
v" Recomandari
|dentificarea studentilor care au potential si aptitudini pentru activitatea de cercetare, in vederea sprijinirii
acestora in dezvoltarea unei cariere academice.
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Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii

Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele

programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiinifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

|.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Studentii inmatriculati la PSUL IM sunt implicati activ in activitatea de cercetare stiintifica, care se
desfasoara in colaborare cu cadrele didactice titulare ale programului. Rezultatele obtinute in cadrul
acestor activitati sunt prezentate in mod constant la Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti
organizata la nivelul facultatii (Cercuri stiintifice studentesti). La nivelul Facultati de Mecanica sunt
organizate in mod periodic manifestari stiintifice, inclusiv simpozioane nationale si internationale, care
contribuie la diseminarea rezultatelor cercetarii si la consolidarea colaborarilor academice (Manifestari
stiintifice, https://mec.tuiasi.ro/cercetare/conferinte-internationale/). Personalul didactic desfasoara
activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu domeniul disciplinelor incluse in norma didactica,
asigurand astfel coerenta intre activitatea didactica si cea de cercetare. Rezultatele acestor activitati sunt
valorificate prin publicarea de articole stiintifice in reviste de specialitate indexate, atat la nivel national, cat
si international, precum si prin participarea la sesiuni stiintifice, simpozioane si seminarii de profil. Totodata,
cadrele didactice sunt implicate in derularea de contracte de cercetare, expertiza si consultanta, realizate
in parteneriat cu actori relevanti din mediul industrial, institutii publice, unitati de invatamant preuniversitar
si universitar. Activitatea de cercetare este, de asemenea, completata de obtinerea de brevete de inventie,
realizarea transferului tehnologic prin intermediul centrelor de consultanta, parcurilor stiintifice sau altor
structuri specializate, precum si de dezvoltarea si implementarea de produse inovatoare.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La Facultatea de Mecanica din cadrul TUIASI, rezultatele activitatii de cercetare in domeniul Inginerie
Mecanica sunt valorificate pe multiple directii, incluzand publicatii stiintifice, brevete de inventie, comunicari
in cadrul manifestarilor stiintifice, precum si activitati de transfer tehnologic si de inovare. Toate aceste
rezultate sunt reflectate si documentate in mod sistematic (Granturi nationale si internationale, Rezultatele
activitatii de cercetare desfasurate de personalul didactic si de cercetare) pe platforma dedicata cercetarii
(https://mec.tuiasi.ro/cercetare/rezultatele-cercetarii/), evidentiind diversitatea si impactul activitatilor
desfasurate.
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

TUIASI dispune de politici institutionale clare si de procese manageriale bine definite, utilizate in stabilirea
obiectivelor strategice in domeniul educational. Acestea vizeaza initierea, dezvoltarea si administrarea
programelor de studii universitare de licenta. Planul strategic al universitatii este fundamentat pe analiza
resurselor umane, tehnice si financiare necesare implementarii strategiilor educationale asociate
programelor de studii. La nivel institutional, precum si la nivelul facultatii sau al departamentului coordonator
al programului de studii, functioneaza o Comisie pentru Evaluarea si Asigurarea Calitati (CEAC),
responsabila de coordonarea aplicarii procedurilor si activitatilor specifice de evaluare si asigurare a calitatii
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(Hotardre Senat Comisie CEAC; Hotarare Senat Subcomisii CEAC; Regulament de organizare si
functionare CEAC). Pentru fiecare program de studii, procedurile de asigurare a calitatii implica participarea
tuturor partilor interesate (studenti, cadre didactice si de cercetare, absolventi/alumni, angajatori etc.), sunt
aplicate periodic si urmaresc imbunatatirea continua a activitatilor didactice si de cercetare. Rezultatele si
concluziile acestor proceduri sunt comunicate tuturor participantilor (Procedura de organizare a activitatii
didactice pentru studiile universitare de licentd). De asemenea, TUIASI dispune de Codul de etica si
deontologie universitara, care precizeaza in mod explicit practicile si mecanismele de aplicare, precum Si
de Regulamentul de functionare a Comisiei de etica si deontologie universitara.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
TUIASI are un cadru institutional bine definit, care include structuri organizatorice, politici, strategii si
proceduri specifice destinate managementului si asigurarii calitatii activitatilor de predare, invatare si
cercetare, precum si serviciilor oferite studentilor. De asemenea, institutia urmareste in mod continuu
dezvoltarea si consolidarea unei culturi organizationale a calitatii. Aceasta cultura a calitatii vizeaza
ansamblul valorilor, normelor si practicilor institutionale care stau la baza proceselor de initiere, aprobare,
evaluare si monitorizare a calitatii activitatilor didactice si de cercetare. La nivelul Facultatii de Mecanica,
Subcomisia de evaluare si asigurare a calitatii (SEAC) este constituita intr-o structura adecvata cerintelor
institutionale si functioneaza in baza unor responsabilitati clar definite. Aceasta elaboreaza si prezinta anual
un raport de activitate, document care reflecta stadiul si evolutia proceselor de asigurare a calitatii.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza c& implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in

[.P.C.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In structura Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) la nivelul universitatii, precum si in
cadrul subcomisiilor constituite la nivelul facultatilor, sunt inclusi cate doi reprezentanti ai studentilor si un
reprezentant al mediului economic. Datele si inregistrarile rezultate din aplicarea procedurilor institutionale
evidentiaza informatii relevante privind gradul de implicare al membrilor comunitatii academice si al altor
parti interesate — cadre didactice, personal didactic auxiliar si nedidactic, studenti, absolventi si
reprezentanti ai mediului economic — in desfasurarea diverselor activitati universitare. Astfel, implicarea
acestora se manifesta in cadrul procesului didactic, prin elaborarea planurilor de invatamant (Planuri de
invatamant — centralizator pentru anul universitar 2025-2026; Plan de invatamant pentru seria 2025-2029)
si a fiselor de disciplina (Fise discipline anul I; Fise discipline anul ll; Fise discipline anul Ill; Fise discipline
anul 1V), precum si in organizarea examenului de finalizare a studiilor universitare. De asemenea, sunt
implicate in procesele de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti, realizate prin intermediul unei
aplicatii unificate la nivel institutional. Accesul la aceasta aplicatie se realizeaza pe baza unor coduri unice
(tokeni), distribuite individual fiecarui student, care asigura corelarea intre programul de studii si disciplinele
evaluate, fara a permite identificarea respondentilor, garantand astfel caracterul anonim al evaluarii.
Totodata, implicarea comunitatii academice se reflecta si in evaluarea colegiala, evaluarea realizata de
directorul de departament, precum si in activitatea de cercetare. In plus, membrii comunitatii participa la
evaluarea proceselor suport, cum ar fi serviciile oferite de Biblioteca Universitatii, respectiv cele furnizate
de caminele studentesti si cantina universitatii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In procesul de implementare a procedurilor sunt implicate atat structurile de management si cele de
asigurare a calitatii, cat si personalul didactic, studentii, alte categorii de personal, precum si reprezentantii
mediului economic. Prin modul de organizare si monitorizare a desfasurarii procesului didactic, programul
de studii contribuie la procesul global de asigurare a calitatii la nivel institutional si valorifica rezultatele
relevante ale acestuia. Rapoartele anuale privind calitatea activitatilor desfasurate la nivelul facultatii sunt
elaborate prin consultarea tuturor partilor interesate: cadre didactice, studenti si reprezentanti ai
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angajatorilor. Aceste rapoarte includ propuneri concrete de imbunatatire a calitatii educatiei (Raport calitate
facultate).

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  n structura organizatoric a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi functioneazd o comisie responsabila de
evaluarea si asigurarea calitatii, iar la nivelul Facultatii de Mecanica sau al departamentului coordonator al
PSUL IM sunt constituite subcomisii dedicate aceluiasi domeniu. Aceste structuri au rolul de a coordona si
monitoriza aplicarea procedurilor, precum si desfasurarea activitatilor specifice de evaluare si asigurare a
calitati. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitati (CEAC) este sprijinita de Compartimentul
Managementul Calitatii, care indeplineste rolul executiv. Acesta are atributii de natura tehnica, ce presupun
implementarea concreta a politicilor promovate de universitate ih domeniul calitatii. Activitatea acestor
structuri este reglementata prin documente oficiale, precum Hotararea Senatului privind constituirea
CEAC, Hotararea Senatului privind constituirea subcomisiilor CEAC si Regulamentul de organizare si
functionare al CEAC.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La Facultatea de Mecanica isi desfasoara activitatea Subcomisia de evaluare si asigurare a calitatii,
constituita prin HS nr. 045/28.02.2025. Comisia este coordonata de prof. dr. ing. Paleu Viorel si are in
componenta doi membri din randul cadrelor didactice, doi studenti si un reprezentant al angajatorilor,
respectiv: conf. univ. dr. ing. Gheorghe Manolache, prof. univ. dr. ing. Viorel Goanta, student Teodor Anita,
student Dennis-Vasile Iscu si ing. Dragos Luca, in calitate de reprezentant al angajatorilor din partea S.C.
Continental Automotive Romania. Activitatea subcomisiei se desfasoara in conformitate cu prevederile
stabilite prin documentele institutionale relevante (Hotarare Senat Comisie CEAC, Hotarare Senat
subcomisii CEAC, Regulament de organizare si functionare CEAC), care reglementeaza cadrul de
functionare si atributiile acesteia.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare si
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.
Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
[.PC.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Comisiile de evaluare si asigurare a calitatii sunt organizate intr-o structura corespunzatoare, care
raspunde cerintelor institutionale si cadrului normativ in vigoare, si elaboreaza periodic rapoarte de
activitate ce reflectda modul de indeplinire a atributiilor (Raport calitate facultate, Hotarare Senat subcomisii
CEAC). Regulamentele ce stabilesc modul de organizare si functionare al acestor comisii sunt aprobate de
Senat, asigurand astfel cadrul formal necesar desfasurarii activitatilor specifice.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Conform cu regulamentele ce guverneaza structurile responsabile de asigurarea si managementul calitatii
educatiei la nivelul universitatii, activitatea acestora este coordonata de Compartimentul Managementul
Calitatii (CMC). Aceste structuri desfasoara actiuni necesare pentru realizarea proceselor de evaluare
interna si externa a programelor si domeniilor de studii. Cadrul normativ care fundamenteaza aceste
activitati este detaliat in Hotararea Senatului privind constituirea Subcomisiilor CEAC, Regulamentul de
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organizare si functionare al CEAC, precum si in Regulamentul de organizare si functionare al
Compartimentului Managementul Calitatii.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2  senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Comisia de etica si deontologie universitara constituita la nivelul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi”
din lasi reprezinta o0 componenta esentiala a cadrului general de asigurare a calitatii, ce reuneste cadre
didactice cu prestigiu si experienta profesionala, desfasurandu-si activitatea in mod autonom, in baza
solicitarilor venite din partea membrilor comunitatii academice. La Facultatea de Mecanica functioneaza o
comisie de lucru a Consiliului Facultatii, care are, printre atributiile sale, analiza situatiilor ce pot constitui
abateri de la prevederile Codului de etica si deontologie universitara, in vederea fundamentarii deciziei de
sesizare sau nesesizare a Comisiei de etica organizate la nivelul universitatii.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Referintele etice si regulile ce guverneaza functionarea institutionala sunt consemnate in Codul de etica si
deontologie universitara, dar si in Regulamentul de functionare a comisiei de etica, disponibil la adresa:
https://www.tuiasi.ro/comisia-de-etica-si-deontologie-universitara/). ~ Solutionarea reclamatiilor si a
sesizarilor de catre Comisia de Etica si Deontologie Universitara (CEDU) se realizeaza cu respectarea
prevederilor legale in vigoare, in conformitate cu procedura stabilita prin regulamentul specific. Orice
persoana, din comunitatea universitara sau din afara acesteia, are dreptul de a sesiza CEDU in legatura cu
savarsirea unor fapte susceptibile de a constitui abateri de la normele de etica si deontologie universitara,
comise de membri ai comunitatii universitare.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

iS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.PC.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi dispune de un regulament care reglementeaza procesele
de initiere, proiectare, aprobare, monitorizare si evaluare periodica a tuturor programelor de studii, dar si a
diplomelor emise. Acest cadru normativ este implementat si respectat ih mod riguros si constant la nivel
institutional (Procedura initiere-aprobare-monitorizare si evaluare periodica a programelor de studii
universitare de licenta si masterat). De asemenea, la TUIASI este instituit si aplicat un Regulament privind
organizarea si functionarea procesului de invatamant, care stabileste modul de desfasurare a activitatilor
didactice (Procedura de organizare a activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

PSUL IM este supus constant procesului riguros de monitorizare si evaluare, cu scopul mentinerii
standardelor de calitate si de Imbunatatire continua a acestora. Pentru aceasta, sunt utilizate, in mod
sistematic, mecanisme, proceduri si instrumente specifice, ce asigura coerenta si eficienta procesului de
asigurare a calitatii. De asemenea, procesul de monitorizare si evaluare include o serie de actiuni planificate
si documentate, reglementate prin proceduri si ghiduri institutionale relevante, precum: Procedura de
initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodica a programelor de studii universitare de licenta si
masterat, Procedura de evaluare interna a programelor universitare de licenta si masterat, Ghid pentru
elaborarea raportului de autoevaluare a programelor de studii de licenta, Hotarari ale Consiliului ARACIS,
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precum si Raportul ARACIS privind evaluarea periodica a programului Inginerie Mecanica (2021). Prin
aplicarea cu strictete a acestor instrumente si reglementari, programul isi asigura atat conformitatea cu
standardele nationale de calitate, cat si dezvoltarea continua in raport cu cerintele mediului academic si
profesional.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate Tn procesul de punere

[.PC.3.1.2 in aplicare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planul de invatamant si fisele disciplinelor aferente PSUL Inginerie Mecanica au fost aprobate la nivelul
Departamentului si ulterior de catre Consiliul Facultatii. Acestea sunt elaborate in conformitate cu cerintele
specifice calificarilor universitare. Revizuirea lor se realizeaza periodic, in vederea alinierii la evolutiile pietei
calificarilor, cu respectarea procedurilor institutionale in vigoare (Procedura de initiere, aprobare,
monitorizare si evaluare periodica a programelor de studii universitare de licenta si masterat si Procedura
de evaluare internd a programelor universitare de licentd si de masterat).
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La TUIASI, Facultatea de Mecanica, in procesul de implementare a procedurilor sunt implicate toate partile
interesate, respectiv studentii, cadrele didactice, personalul didactic auxiliar, absolventii si angajatorii.
Procedurile sunt aprobate la nivelul Senatului universitatii si sunt aplicate la nivelul facultatilor si
departamentelor. Rezultatele implementarii acestora sunt reflectate in rapoartele de calitate elaborate la
nivelul acestor structuri. (Procedura de initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodica a programelor
de studii universitare de licenta si masterat; Procedura de evaluare interna a programelor universitare de
licenta si de masterat; Raport de calitate al facultatii).
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de

|.P.C.4.1.1  catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Evaluarea colegiala a cadrelor didactice se realizeaza anual, prin utilizarea unui formular standardizat,
elaborat la nivelul universitatii (Procedura de evaluare colegiald). Evaluarea cadrelor didactice de catre
management se desfasoara la nivelul departamentelor facultatii, avand la baza procesul de autoevaluare
al fiecarui cadru didactic, realizat pe baza unor formulare unice institutionale (Procedura de evaluare a
cadrelor didactice de catre management). Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se efectueaza
semestrial, cu respectarea procedurii institutionale in vigoare (Procedura de evaluare a cadrelor didactice
de catre studenti), prin intermediul platformei de scolaritate UMS. Rezultatele evaluarii sunt generate la
nivelul departamentului coordonator al PSUL, sub responsabilitatea directorului de departament, fiind
ulterior centralizate la nivelul decanatului si supuse analizei in cadrul Consiliului facultatii. Totodata, anual
se aplica procedura privind evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului didactic
auxiliar si ale personalului administrativ (nedidactic) (Procedura privind evaluarea performantelor
profesionale individuale anuale ale personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic).
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele obtinute in urma evaluarii realizate de catre studenti sunt analizate in cadrul Consiliului facultatii,
apoi sunt comunicate, individual, fiecarui cadru didactic. Daca se impune, sunt formulate si implementate
masuri specifice de imbunatatire a activitatii didactice (Procedura privind evaluarea cadrelor didactice de
catre studenti).
Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.PC.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
TUIASI si Facultatea de Mecanica detin sisteme informatice dedicate, care eficientizeaza procesele de
colectare, prelucrare si de analiza a datelor si informatiilor relevante pentru sistemul educational (situatiile
scolare, date referitoare la admitere si alte activitati specifice). Aceste instrumente contribuie, totodata, la
sustinerea mecanismelor institutionale de asigurare a calitatii, fiind integrate in ansamblul infrastructurii
digitale a Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi, accesibila inclusiv prin intermediul platformei
oficiale www.tuiasi.ro.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In Universitatea Tehnicd ,Gheorghe Asachi” din lasi este asiguratd colectarea datelor, analizarea si
prelucrarea acestora, in conformitate cu o procedura interna specifica. Pentru elaborarea rapoartelor de
calitate si a rapoartelor privind starea universitatii sunt utilizate informatiile colectate de la facultati si de la
celelalte structuri organizatorice ale universitatii.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public

[.PC.6.1.1  cu privire la programul de studii evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
TUIASI pune la dispozitia publicului informatii complete si actualizate continuu referitoare la aspecte
esentiale ale parcursului academic al studentilor. Acestea contin detalii privind admiterea, continutul
contractului de studii, regulamentul de desfasurare a activitatilor studentesti, organizarea sistemului de
credite transferabile ECTS. Totodata, sunt furnizate informatii importante despre procedurile de finalizare a
studiilor universitare. Toate acestea sunt documentate si sustinute prin documente oficiale, precum:
Procedura de organizare a activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta, Ghidul studentului
(disponibil la adresa https://campus.tuiasi.ro/ghidul-studentului/) si Procedura de finalizare a studiilor
universitare de licenta.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea de Mecanica, organizatoare a programului de studii universitare de licenta Inginerie Mecanica,
pune la dispozitia publicului informatii complete, actualizate si usor accesibile referitoare la: obiectivele
programului de studii si curriculum, calificarile si ocupatiile vizate, politicile de predare-invatare si evaluare,
resursele de studiu disponibile, precum si rezultatele obtinute de studenti si absolventi (Planul strategic al
facultatii; Planuri de invatamant — centralizator pentru anul 2025-2026; Plan de invatamant seria 2025—
2029; Procedura de finalizare a studiilor universitare de licentd; Spatii de invatdmant ale facultatii;
Rezultatele activitati de cercetare desfasurate de personalul didactic si de cercetare;
https://mec.tuiasi.ro/cercetare/rezultatele-cercetarii/). Descrierea calificarii este disponibila la urmatoarele
adrese: https://www.anc.edu.ro/rnc/rncis si https://www.anc.edu.ro/vizcalificare?prog=11815. Absolventii
programului primesc Diploma de licenta si Suplimentul la diploma, documente care includ toate informatiile
prevazute de reglementarile in vigoare (Procedura privind gestionarea actelor de studii; Suplimentul la
diploma).
Indicatorul este: indeplinit
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Indicatorul

.LP.C.6.1.2
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Mecanica din cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi” din lasi asigura transparenta
publica a datelor si informatiilor relevante, punand la dispozitia celor interesati materiale in format tiparit si
in format electronic pentru toate calificarile si programele de studiu oferite, tipurile de diplome acordate,
structura si activitatea personalului didactic, facilitatile destinate studentilor, precum si orice alte aspecte
de interes pentru publicul larg.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi” din lasi membrii comunitatii academice sunt informati continuu
si transparent cu privire la hotaréarile adoptate de catre Consiliul de Administratie (CA) si de catre Senatul
universitatii. Dupa desfasurarea fiecarei sedinte a Consiliului de Administratie, partile interesate au acces
la extrase din deciziile adoptate, ulterior fiind comunicate si Hotararile Senatului. Toate aceste informatii
sunt puse la dispozitia comunitatii universitare prin mijloace institutionale oficiale, contribuind la asigurarea
unui flux corespunzator de informare si la cresterea transparentei decizionale la nivelul universitatii, mai
ales prin publicarea hotararilor in sectiuni dedicate pe site-ul institutiei (www.tuiasi.ro/conducere/senatul-
universitatii/#hotarari-senat)
Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaz si transmite sau public rapoarte, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In conformitate cu prevederile Legii nr. 199/2023, Rectorul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi
elaboreaza anual un raport privind starea universitatii. Raportul este supus dezbaterii in Senatul universitar,
este publicat pe site-ul institutiei si este transmis tuturor partilor interesate. In cadrul TUIASI, membrii
comisiilor CEAC (Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii) si CSCIM (Comisia Sistemului de Control
Intern Managerial) coordoneaza activitatile de colectare a datelor si de elaborare a rapoartelor periodice,
in conformitate cu legislatia specifica in vigoare. (https://www.tuiasi.ro/raport-privind-starea-universitatii/,
https://www.tuiasi.ro/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-ceac/, https://www. tuiasi.ro/cscim-
comisia-sistemului-de-control-intern-monitorizare/)
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Decanul Facultatii de Mecanica elaboreaza si prezinta anual un Raport privind activitatea desfasurata,
precum si gradul de realizare a obiectivelor asumate prin Planul operational. Acest raport este prezentat,
analizat si avizat in cadrul Consiliului facultatii. Dupa avizare in Consiliul de administratie, Raportul decanului
este facut public prin publicarea pe site-ul facultatii (Planul operational facultate, Raport de activitate al
facultatii, Raport calitate facultate).
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

liS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.PC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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In cadrul Universittii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi, precum si la nivelul Facultatii de Mecanicé, exista
0 preocupare constanta pentru evaluarea si asigurarea externa a calitatii. Aceasta orientare urmareste ca
toate programele de studii sa fie acreditate in conformitate cu prevederile legislative in vigoare. Totodata,
universitatea respecta in mod consecvent reglementarile legale referitoare la evaluarea externa a
programelor de studii.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii universitare de licenta Inginerie Mecanicd a fost supus evaluarilor periodice in
conformitate cu cerintele ARACIS, precum si cu prevederile Procedurii de evaluare periodica a programelor
de studii si ale Procedurii de evaluare internd a programelor universitare de licenta si de masterat. In acest
context, programul a parcurs urmatoarele etape: autorizare provizorie (HG 568/1995), acreditare (HG
1215/2000) si evaluari periodice realizate in anii 2008, 2014 si 2021 (Raport ARACIS de evaluare periodica
Inginerie Mecanica, 2021 din data 29.04.2021). Pentru asigurarea continuitatii procesului de evaluare si
pentru respectarea standardelor de calitate impuse, conducerea Facultati de Mecanica a intreprins
demersuri pentru elaborarea in timp util siincadrarea in termenele stabilite a Raportului de evaluare interna
(REI) aferent programului de studii universitare de licenta Inginerie Mecanica, supus procesului de evaluare,
dar, in fapt, acest termen a fost depasit.
v' Recomandari
Respectarea cu strictete a prevederilor legale privind evaluarea periodica a programelor de studii.
Indicatorul este: neindeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

v" Resursa umana academica Puncte slabe:
exp‘e.nmentata; . . v" Numar relativ redus de cadre didactice

v Activitate de cercetare consistenta; finere:

v iald izata; ’

v Dotare rpqtgnala modernlgata, . v' Grad redus de internationalizare a
Colaborari internationale si mobilitati; oaramelor de studii

v Activitate studenteasca performanta; FACTORI v Fnte%rarea redus3 ’ 4  cercetari in

Y Integrarea absolventilor pe piata INTERNI activitatea didactica la nivelul tuturor
MUunNcii; 1) _

v' Dialog deschis intre conducere si programelor;

v Implicarea redusa a unor cadre didactice
in formarea continug;

v' Functionarea greoaie a platformei
integrate de gestiune academica.

comunitatea academica;

v Atragerea studentilor in initiative
civice si academice;

v/ Campanii eficiente de promovare a
ofertei educationale.

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:
v Accesarea fondurilor europene si v Scaderea demografica si migratia
nationale pentru digitalizare si tinerilor;
modernizare; v Interes in scadere pentru domeniile
v Parteneriate strategice cu mediul 0 ingineresti traditionale;
economic si industrial; FACTOR| v Finantare publica sub nivelul nevoilor
v" Implicarea in aliante universitare EXTERNI reale;
internationale; v Piata muncii volatila si concurenta
v Cererea crescanda pe piata muncii universitatilor private;
pentru specializari ingineresti; v Imbatranirea corpului profesoral si
v Dezvoltarea formarii duale si dificultati in recrutarea de specialisti
colaborarea cu liceele tehnologice; tineri;
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v Extinderea platformelor digitale de v Ritmul accelerat al schimbarilor
predare si evaluare; tehnologice;

v Valorificarea rezultatelor stiintifice in v Nivel scazut de digitalizare in anumite
inovare si transfer tehnologic; procese institutionale;

v" Promovarea internationala prin v" Instabilitatea politicilor educationale;
participarea la targuri si ranking-uri v Cresterea competitiei internationale
academice; pentru atragerea de studenti si

v Cresterea interesului pentru cercetatori;
sustenabilitate si inginerie ecologica; v' Birocratia excesiva in derularea

v Sprijin institutional pentru dezvoltarea proiectelor si a parteneriatelor.
carierei cadrelor didactice tinere.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si

recomandarile formulate

Nr.
crt.

Gradul de
Indicator de performanta ndeplinire Recomandari
(I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1,

I.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea Tndeplinit -
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

I.P.A.1.2.1 Opiniile membirilor facultatii si ndeplinit -
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii Indeplinit -
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

[.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt Indeplinit -
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Indeplinit -
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si

Pag. 28 din 32




Member of the European Association for Quality Assurance in Higher Education - ENQA

) THE ROMANIAN AGENCY FOR QUALITY ASSURANCE IN HIGHER EDUCATION
ARACIS
’ Listed in the European Quality Assurance Register for Higher Education - EQAR

competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de

functii.

6. | ILP.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea profesionala | Indeplinit -
si personald a personalului.

7. | l.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in Indeplinit -

concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | .LP.A.4.1.1 Componenta organizatorica TIndeplinit -
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatajrii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1 Programul de studii universitare Tndeplinit -
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

10. | L.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in Indeplinit -
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior conform
leqii.

11. | 1.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Indeplinit Actualizarea periodica a rezultatelor
concordante cu nivelul calificarii. invatarii, in concordanta cu evolutiile
din domeniu si cu cerintele pietei
muncii.

12. | I.LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii ndeplinit -
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica ndeplinit -
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului i
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit Cresterea numarului de mobilitati cu
asigura pentru studenti oportunitati de a participare fizica studentilor PSUL IM.
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit -
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
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adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17.

[.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise
in mod adecvat si sprijina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Indeplinit

Actualizarea rezultatelor invatarii in
concordanta cu recomandarile
provenite din partea mediului socio-
economic.

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obfinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

Indeplinit

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Indeplinit

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

Tndeplinit

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

Tndeplinit

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

ndeplinit

23.

[.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Indeplinit

Cresterea gradului de participare a
studentilor PSUL IM la mobilitati.

24.

1.P.B.9.1.1 Invatarea bazat4 pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

Indeplinit

|dentificarea studentilor care au
potential si aptitudini pentru
activitatea de cercetare, in vederea
sprijinirii acestora in dezvoltarea
unei cariere academice.

25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

Indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

[.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Indeplinit

27.

[.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

Indeplinit
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28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IIS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

Indeplinit

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

Indeplinit

30.

I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institufiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

Indeplinit

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

Tndeplinit

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

Tndeplinit

33.

I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

Indeplinit

34.

I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

ndeplinit

35.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii
evaluat.

ndeplinit

36.

[.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica
asigura transparenta proceselor decizionale.

Indeplinit

37.

[.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

Indeplinit

38.

[.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Neindeplinit

Respectarea cu strictete a prevederilor
legale privind evaluarea periodica a
programelor de studii.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numéar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare

Indeplinit

Partial indeplinit | Neindeplinit

Domeniul A. Capacitatea institutionala 8

0

Domeniul B. Eficacitatea educationala 17

Domeniul C. Managementul calitaii 12

Total

37

(@l elle]

0
0
1
1
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VI. Concluzii

Programul de studii universitare de licenta Inginerie Mecanicd, din Domeniul Inginerie Mecanica, este
organizat de catre Facultatea de Mecanica din cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi” din lasi,
unde dotarile sunt corespunzatoare pentru realizarea activitatilor didactice in conditii foarte bune, iar
cadrele didactice titulare au pregatire in domeniul disciplinelor predate si realizari tehnico-stiintifice
remarcabile. Planul de invatamant si fisele de disciplina sunt corespunzatoare si contin rezultatele invatarii
formulate corespunzator iar procesele didactice sunt de calitate.

In urma parcurgerii procedurii de mentinere a acreditérii, pe baza celor expuse in prezentul raport de
evaluare externa, membrii comisiei de evaluare propun mentinerea acreditarii (MAC) pentru PSUL Inginerie
Mecanica, din Domeniul Inginerie Mecanica, de la Facultatea de Mecanica din cadrul Universitatii Tehnice
"Gheorghe Asachi” din lasi, cu o capacitate de 60 de studenti, existand un singur criteriu neindeplinit, toate
celelalte fiind indeplinite.

VII. Anexe

Procedura de evaluare externa a constat in analiza Raportului de evaluare interna si anexele acestuia, dupa
care, vizita derulandu-se pe parcursul a doua zile la universitate. Au fost vizitate laboratoarele si spatiile de
invatamant, au fost analizate documentele puse la dispozitie si au avut loc intalniri cu reprezentanti ai
factorilor implicati in desfasurarea procesului de invatamant.

Raportul de evaluare interna depus la ARACIS a fost completat cu urmatoarele anexe:
e Calendarul vizitei
o Minutele intalnirilor
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