Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior

ARACIS

4

Raport de Evaluare Externa (REE)
pentru programul de studii universitare
de licenta Fizica (MAC)




) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA

‘ ARACIS

Inscris& in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Institutia de invatamant superior / Organizatia

. . Universitatea ,Valahia” din Targoviste
furnizoare de educatie:

Facultatea: Facultatea de Stiinte si Arte
Domeniul de licenta: FIZICA

Programul de studii universitare de licenta: FIZICA

Forma de invatamant: IF

Limba de predare: romana

Locatia geografica: Targoviste

Durata studiilor: 3 ani

Numarul de credite: 180

Obiectivul evaluarii externe Mentinerea acreditarii

Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

gjrf[ Numele si prenumele Calitatea Semnatura
BUNOIU Octavian Madalin -
1. Coordonator comisie

Universitatea de Vest din Timisoara
2. CONDURACHE - BOTA Simona
Universitatea ,,Dunérea de Jos" din Galafi

3 CHICEA Dan Expert evaluator
" Universitatea ,Lucian Blaga" din Sibiu P

4. | PRODAN Amalia - loana Student evaluator
" Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca

Expert evaluator

Pag. 2 din 45



F AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA

’ Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdméantul Superior - EQAR
. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Raportul de evaluare externa a programului de studii universitare de licenta ,Fizica” din cadrul
Universitatii ,Valahia” din Targoviste a fost elaborat in contextul procedurii de evaluare periodica realizata
de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Superior (ARACIS). Evaluarea a vizat programul
de studii ,Fizica”, forma de invatamant cu frecventa (IF), organizat in cadrul Facultatii de Stiinte si Arte.
Vizita de evaluare externa a fost programata in perioada 30-31 martie 2026. Procesul de evaluare s-a
desfasurat pe baza Raportului de evaluare interna elaborat de institutie pentru mentinerea acreditarii
programului de studii ,Fizica”. Comisia de experti evaluatori ARACIS a avut urmatoarea componenta:
Madalin BUNOIU (UVT) — coordonator; Simona CONDURACHE-BOTA (UDJG) — membru; Dan CHICEA
(ULBS) — membru; Amalia loana PRODAN (ANOSR) — membru student.

Din partea Universitatii ,Valahia” din Targoviste, persoana de contact desemnata pentru organizarea
evaluarii a fost lect. univ. dr. Oana Catalina Bute. Programul vizitei de evaluare a inclus intalniri cu
conducerea Facultatii de Stiinte si Arte, cu echipa care a elaborat raportul de evaluare interna, cu cadre
didactice, studenti si angajatori, precum si verificarea documentelor academice si administrative relevante

pentru functionarea programului de studii.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea
procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea ,Valahia” din Targoviste este o institutie publica de invatamant superior de stat,
continuatoare a traditiei primei institutii de invatamant superior din Muntenia, ,Schola Graeca et Latina”
(1646-1652), infintata in timpul domnitorului Matei Basarab. In forma sa modern&, universitatea isi are
originile in anul 1990, prin infiintarea Colegiului Universitar Tehnic si Economic, subordonat Universitatii
~pbunarea de Jos” din Galati. Ulterior, prin H.G. nr. 288/1992, a fost infiintata Universitatea din Targoviste,
iar prin H.G. nr. 458/1994 denumirea a fost schimbata in Universitatea ,Valachia” din Targoviste. Din anul
2002, conform H.G. nr. 410/2002, institutia poarta denumirea actuala de Universitatea ,Valahia” din
Targoviste. Misiunea Universitatii ,Valahia” din Targoviste este orientatd catre educatie si cercetare
avansata, in concordanta cu valorile Spatiului European al Invatamantului Superior (EHEA).

Institutia promoveaza excelenta academica, inovarea, profesionalismul, transparenta, echitatea si
responsabilitatea sociala, asumandu-si rolul de a genera, transfera si certifica cunoastere cu impact la nivel
national si international. Din punct de vedere al guvernantei universitare, institutia functioneaza in
conformitate cu prevederile Legii invatamantului superior nr. 199/2023 si ale Cartei universitare proprii.
Structurile de conducere sunt reprezentate de Senatul universitar, Consiliul de Administratie, Consiliul
pentru studiile universitare de doctorat, consilile facultatilor si consilile departamentelor. Functiile de
conducere includ rectorul, prorectorii, decanii, prodecanii, directorii de departamente si directorii scolilor
doctorale. Universitatea dispune de o structura organizatorica complexa, formata din facultati,
departamente didactice, structuri administrative si de cercetare. In cadrul Facultatii de Stiinte si Arte
functioneaza Departamentul de Stiinte si Tehnologii Avansate, responsabil de programul de studii
universitare de licenta ,Fizica”. Facultatea dispune de cadre didactice titulare, personal administrativ si
infrastructura educationala adecvata desfasurarii activitatilor didactice si de cercetare. Oferta educationala
a universitatii cuprinde programe de studii universitare de licenta, masterat si doctorat organizate in cadrul
celor zece facultati si al institutiei organizatoare de studii universitare de doctorat.

In cadrul Facultatii de Stiinte si Arte se organizeazé programe de studii in domeniile Fizica, Chimie,
Matematica informatica si Muzica, precum si programe de masterat asociate acestora. Universitatea
»Valahia” din Targoviste participa periodic la procedurile de evaluare externa a calitatii educatiei organizate
de ARACIS. Programul de studii universitare de licenta ,Fizica” este supus procedurii de evaluare periodica
in vederea mentinerii acreditarii, conform calendarului ARACIS pentru pericada 30-31 martie 2026.
Institutia dispune de structuri interne de asigurare a calitatii, precum Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii (CEAC), si aplica proceduri interne de monitorizare si imbunatatire continua a programelor de
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studii.

- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii
de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare
externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)
Programul de studii universitare de licenta ,Fizica”, organizat in cadrul Facultatii de Stiinte si Arte a

Universitatii ,Valahia” din Targoviste, functioneaza in domeniul de licenta Fizica, la forma de invatamant cu

frecventa (IF), in limba romana. Programul are ca obiectiv formarea de specialisti capabili sa desfasoare

activitati de cercetare, analiza, dezvoltare si aplicare a principiilor si metodelor specifice domeniului fizicii,
atat in mediul academic, cat si in sectoarele economice si tehnologice conexe.

Programul de studii este corelat cu cerintele pietei muncii si cu standardele ocupationale europene
si nationale, avand asociata ocupatia de ,Fizician” (cod COR 211101), iar calificarea obtinuta la finalizarea
studiilor este ,Licentiat in Fizica”. Competentele dobandite vizeaza desfasurarea activitatilor de cercetare
si experimentare Th domeniul fizicii, analiza si interpretarea fenomenelor fizice, utilizarea tehnicilor si
echipamentelor moderne de investigare, precum si elaborarea de rapoarte si lucrari stiintifice.

Tn contextul procedurii de mentinere a acreditarii, programul de studii a cunoscut o serie de actualizari si

imbunatatiri de la ultima evaluare externa a calitatii. Acestea au vizat adaptarea planurilor de invatamant si

a rezultatelor invatarii la cerintele actuale ale domeniului si la nevoile angajatorilor, introducerea unor

discipline relevante pentru piata muncii si dezvoltarea parteneriatelor cu institutii si companii din domenii

conexe.

In cadrul sedintelor Departamentului de Stiinte si Tehnologii Avansate au fost analizate si aprobate
planurile de invatamant actualizate, fiind evidentiatda adaptarea structurii curriculare la noile standarde
educationale si introducerea unor componente formative suplimentare, precum activitati de voluntariat si
optimizarea numarului de ore didactice. Totodata, rezultatele invatarii sunt periodic discutate si revizuite la
nivelul programului de studii, in colaborare cu cadrele didactice si reprezentantii mediului socio-economic.
Programul beneficiaza de implicarea constanta a angajatorilor si partenerilor externi in procesul de
actualizare curriculara si dezvoltare institutionald. Intalnirile organizate cu reprezentanti ai companiei
Nuclearelectrica si ai Companiei de Apa Targoviste-Dambovita au urmarit adecvarea curriculumului la
cerintele pietei muncii, dezvoltarea stagiilor de practica si internship, organizarea de proiecte comune si
sustinerea insertiei profesionale a absolventilor.

De asemenea, programul de studii si-a consolidat componenta de cercetare stiintifica si
infrastructura educationald, prin utilizarea laboratoarelor si spatilor moderne din cadrul Facultatii de Stiinte
si Arte si al ICSTM, dotate cu echipamente specifice activitatilor didactice si de cercetare. Activitatea
stiintifica a cadrelor didactice implicate in program este reflectata prin publicatii si cercetari relevante in
domeniul fizicii si al aplicatiilor interdisciplinare ale acesteia.

In ansamblu, evolutia programului de studii universitare de licentd ,Fizicd” reflecta preocuparea
institutiei pentru modernizarea continua a curriculumului, cresterea relevantei profesionale a calificarii,
dezvoltarea cercetarii si consolidarea relatiei cu mediul economic si social, in vederea mentinerii
standardelor de calitate impuse de ARACIS si de Spatiul European al Invatamantului Superior.

[.  Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

In cadrul procesului de evaluare externa a calitatii programului de studii universitare de licenta
,Fizica” din cadrul Universitatii ,Valahia” din Targoviste au fost analizate Raportul de evaluare interna
elaborat de institutie si anexele aferente acestuia, precum si documente suplimentare puse la dispozitia
comisiei de evaluare ARACIS Tnaintea si in timpul vizitei de evaluare.

Documentele analizate au inclus:
e Raportul de evaluare interna intocmit in vederea mentinerii acreditarii programului de studii

LFizica”;
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e Structura organizatorica a universitatii si a facultatii;

e Procese-verbale si minute ale sedintelor Departamentului de Stiinte si Tehnologii Avansate si ale
Consiliului Facultatii privind analiza si aprobarea planurilor de invatamant si a rezultatelor invatarii;

e Minute si documente privind intalnirile cu absolventi, angajatori si parteneri institutionali,
referitoare la actualizarea curriculumului, stagiile de practica si insertia profesionala a
absolventilor;

e Situatia spatiilor de Invatamant, laboratoarelor si birourilor administrative utilizate in desfasurarea

activitatilor didactice si de cercetare;

e Statele de functii si documentele privind acoperirea posturilor didactice aferente programului de

studii;

e Situatia gradului de ocupare a personalului didactic implicat in programul evaluat;

e Documente privind activitatea stiintifica a cadrelor didactice si indeplinirea indicatorilor ARACIS

referitori la cercetarea in domeniul disciplinelor din programul de studii;

e Formularul de actualizare a programului de studii si documentele privind calificarea si ocupatiile

vizate;

e Situatia numarului de studenti inmatriculati si formatiilor de studiu pentru ciclurile de licenta si

master,

e Acorduri de parteneriat, conventii de practica si documente privind colaborarea cu institutii si

angajatori relevanti pentru domeniul Fizica;

e Documente privind rezultatele activitatii de cercetare desfasurate in perioada 2020-2025 de

cadrele didactice implicate in programul de studii.

De asemenea, In cadrul vizitei de evaluare externa, comisia ARACIS a verificat documente
academice si administrative suplimentare, precum lucrari de licenta, cataloage, foi matricole, registre de
evidenta si alte documente relevante pentru functionarea programului de studii si pentru asigurarea
calitatii procesului educational.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

Vizita la fata locului s-a desfasurat in perioada 30-31 martie 2026, la Universitatea ,Valahia” din
Targoviste, in cadrul Facultatii de Stiinte si Arte, Th contextul evaluarii externe periodice a programului de
studii universitare de licenta ,Fizica” (IF).

Pe parcursul vizitei, comisia de experti evaluatori ARACIS a analizat infrastructura educationala si
de cercetare utilizata pentru desfasurarea programului de studii, fiind vizitate sali de curs si seminar,
laboratoare didactice si de cercetare, spatiile Institutului de Cercetare Stiintifica si Tehnologica
Multidisciplinara (ICSTM), secretariatul facultatii, birourile administrative si alte spatii destinate activitatilor
academice si administrative. Au fost verificate dotarile specifice procesului educational si de cercetare,
inclusiv echipamentele informatice, infrastructura digitala si resursele materiale disponibile pentru studenti
si cadre didactice.

In cadrul vizitei au avut loc intalniri si discutii cu reprezentanti ai conducerii universitatii si facultatii,
cu directorul Departamentului de Stiinte si Tehnologii Avansate, cu responsabilii programului de studii si cu
membrii echipei care a elaborat raportul de evaluare interna. De asemenea, comisia de evaluare a purtat
discutii cu cadre didactice titulare, studenti ai programului de studii ,Fizica”, reprezentanti ai angajatorilor
si partenerilor institutionali, precum si cu personalul administrativ si secretariatul facultatii.

Discutiile au vizat aspecte referitoare la organizarea si functionarea programului de studii,
actualizarea planurilor de invatamant, rezultatele invatarii, activitatea de cercetare stiintifica, baza
materiala, relatia cu mediul socio-economic, stagiile de practica, insertia profesionala a absolventilor si
mecanismele interne de asigurare si evaluare a calitatii educatiei. Totodata, au fost verificate documente
academice si administrative relevante, precum lucrari de licenta, cataloage, foi matricole, registre si alte
documente specifice activitatii didactice si administrative.

- Alte metode sau aspecte relevante
Nu este cazul.
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ll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionald
Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

§tandardu| S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
[IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
|.P.A.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror functionare se
bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare de licenta Fizica — IF de la Facultatea de Stiinte si Arte (FSA) a
Universitatii ,Valahia” din Targoviste (UVT) se desfasoara in baza cadrului normativ stabilit prin Carta
Universitatii, din anul 2025 (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/CARTA-
UNIVERSITARA 2025 adoptata 30.06.2025 .pdf ) si  Regulamentul de ordine interioara
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Regulament de ordine interna.pdf ).
In cadrul FSA, structura organizatorica include, ca functii de conducere executive: decanul, prodecanul
si directorii de departamente, iar ca organisme de conducere: Consiliul facultati si Consilile
departamentelor. Pentru FSA exista un Regulament de organizare si functionare
(https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-01-FSA-Reqgulament-de-organizare-si-
functionare BUN.pdf), prin care sunt stabilite atributiile si responsabilitatile tuturor persoanelor cu
functii de conducere, la nivel de Facultate si Departament, aceste atributii fiind detaliate prin Fisa
postului.
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii are atributii de management si control al calitatii la
nivelul institutiei, pe baza unui regulament (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/HS-nr-
12 25.07.2024.pdf; https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-01-CEAC-Regulament-de-
organizare-si-functionare-a-comisei-de-evaluare-si-asigurare-a-calitatii.pdf), aceasta comisie avand o
subcomisie Tn cadrul FSA (https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/COMISIA-DE-CALITATE.pdf),
precum si un Colectiv al calitatii la nivelul fiecarui departament. Documente institutionale care sustin
procesul educational si, la modul general, toate procesele institutiei de invatamant sunt: Planul Strategic
al UVT 2024-2029 (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan_Strategic UVT 2024 2029.pdf),
Planul Strategic al FSA intre 2024-2029 (https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/Plan_Strategic 2024 2029 FSA.pdf), Planul operational al institutiei
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan-Operational-2025.pdf), Planul Operational al FSA —
2025 (https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan-operational-2025.pdf) si Politica privind calitatea la
nivelul UVT (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/2025 Politica_privind calitatea.pdf ).
Monitorizarea continua este reflectata, la nivel institutional, in Raportul anual privind calitatea educatiei
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-evaluare-interna-privind-calitatea-educatiei-
2024.pdf) si  In Raportul privind Starea  Universitati 2024  (https:/fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/Raport_evaluare interna_privind_calitatea_educatiei FACULTATI-DE-STIINTE-SI-
ARTE-2024.pdf), precum siin rapoartele de calitate la nivel de facultate (disponibil la facultate, in format
fizic), dar si In raportul programului de studii de Fizica (https:/fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/2024 Raport_evaluare_interna_program-Fizica-1.pdf).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Sistemul de management institutional si organizarea programului Fizica — IF sunt clar si detaliat definite si
functionale, cu o administrare transparenta si eficienta. Sistemul de management al UVT este integrat:
pentru calitate si inovare, asigurand respectarea cerintelor Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
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Invatdmantul Superior (ARACIS), ale standardului SR EN I1SO 9001:2015, precum si ale standardelor de
control intern managerial reglementate prin OSGG nr. 600/2018. Sistemul de Management al Inovarii, In
conformitate cu standardul SR 13572:2016, asigura cresterea performantei si competitivitatea si furnizeaza
suport pentru dezvoltarea durabild/sustenabila a universitatii in corelatie cu nevoile mediului economico-
social. Documentele care sustin calitatea educatiei sunt revizuite periodic sau ori de cate ori intervin
modificari legislative, prin implicarea structurilor competente: Senatul universitar, Consiliul facultatii,
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii si Colectivul calitatii. Versiunile actualizate sunt aprobate
de organele deliberative si publicate pe site-ul institutiei. Sistemul de management asigura monitorizarea
permanenta a proceselor educationale, administrative si de calitate, prin rapoarte anuale, evaluari interne
si analize de management.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- iIntocmirea ansamblului de regulamente si proceduri la nivel institutional, de facultate si de program
- existenta structurilor de calitate la toate nivelurile institutiei
- actualizarea periodica a regulamentelor si procedurilor, pe baza analizelor procesului educational si a
tuturor proceselor institutionale
- monitorizarea permanenta a calitatii

v Recomandari - nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul  Opiniile membirilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale altor parti

I.P.A.1.2.1 interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor,
regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La Facultatea de Stiinte si Arte a UVT, in conformitate cu Regulamentul Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-01-CEAC-Regulament-de-
organizare-si-functionare-a-comisei-de-evaluare-si-asigurare-a-calitatii.pdf), cu Regulamentul privind
activitatea didactica (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG 06_-

Regulament privind activitatea didactica.pdf) si cu Regulamentul privind initierea, monitorizarea si
evaluarea programelor de studii (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG 08_-

Reqgulament privind initierea_aprobarea_monitorizarea_si_evaluarea_periodica a_programelor_de_stud
iu_si_activitatilor_de_cercetare.pdf), adoptarea, revizuirea si actualizarea metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor se realizeaza in mod participativ, prin discutarea si avizarea lor in cadrul Consiliului facultatii,
Consiliului departamentului, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel de facultate siin cadrul
Colectivului facultatii la nivel departamental, iar versiunile finale sunt aprobate de Senatul UVT.

Pentru programul de studii de Fizica — IF, revizuirile se fac prin consultarea tuturor partilor interesate si a
celor care ar putea Tmbunatati procesul educational: responsabilul de program, conducerea
departamentului si a facultatii, cadrele didactice de la program, studentii, prin reprezentantii lor in consilii),
absolventi, precum si potentiali angajatori, inclusiv institutii publice, dupa cum a rezultat din intalnirile, in
cadrul efectuarii vizitei la fata locului, cu: conducerea Facultati de Stiinte si Arte, conducerea
Departamentului de Stiinte si Tehnologii Avansate, cu cadre didactice de la program, cu studenti, cu
absolventi, cu potentiali angajatori, dar si din analiza a 2 anexe la dosarul de evaluare a programului: i)
Anexa 2. PV sedinte departament DSTA si Consiliul Facultatii; ii) Anexa 3. Minute - Intalniri cu absolventi si
angajatori, precum si din rapoartele comisiilor de asigurare a calitatii, atat la nivel institutional, cat si la cel

1
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Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA

Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdméantul Superior - EQAR
al facultati  si  separat, al programului de studii evaluat: https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/Raport_evaluare_interna_privind_calitatea_educatiei FACULTATI-DE-STIINTE-SI-ARTE-
2024 .pdf; https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/2024 Raport_evaluare_interna_program-Fizica-1.pdf
Sunt aplicate periodic, studentilor si cadrelor didactice, chestionare online privind calitatea actului
educational.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare in cadrul
Facultatii de Stiinte si Arte, a Departamentului de Stiinte si Tehnologii Avansate si la nivelul programului de
studii evaluat, se face prin consultarea tuturor partilor interesate: conducere, cadre didactice, studenti,
absolventi si angajatori, cu respectarea principiilor transparentei, participarii si consultarii, in conformitate
cu dispozitiile legale. Documentele finale sunt aprobate in Consiliul facultatii si, dupa caz, in Senatul
universitar, iar versiunile finale sunt publicate pe site-ul institutiei.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- angrenarea tuturor factorilor interesati in procesul didactic si in functionarea institutiei, facultatii,
departamentului si programului de studii.

v Recomandari - nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

§tandardu| S.A.2.1. Baza materiala
IIS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul IS detine, in conditile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de cercetare si
[.P.A.2.1.1 administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor, studentilor
doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Toate activitatile didactice din cadrul Facultatii de Stiinte si Arte se desfasoara in Campusul Universitar din
Aleea Sinaia, nr. 13, corpul A, localitatea Targoviste, judetul Dambovita. Din efectuarea vizitei la fata locului,
s-a constatat existenta spatiilor de curs, seminar si laborator (2 laboratoare de Fizica, in salile A 021 si A
022, precum si un laborator de analize fizico — chimice, ca sala A013, in cadrul Facultatii de Stiinte si Arte,
precum si 4 laboratoare de Fizica si un laborator de informatica, ca sala C -23, in cadrul institutului de
cercetari ICSTM), precum si a serviciilor de secretariat, decanat si rectorat, dar si a centrului de cercetare
al Universitatii ,Valahia” din Targoviste.
Anexa 4 la Raportul de evaluare interna contine lista salilor de curs si seminarii, precum si a spatiilor
administrative de la Facultatea de Stiinte si Arte. S-au furnizat, la cerere, anexe suplimentare la dosar (Lista
de aparate si echipamente- laboratoare LICENTA FIZICA.pdf; Lista cu dotarea laboratorului de
informatica.pdf; Lista cu carti si alte materiale de documentare.pdf; Lista cu dotarile de la Biblioteca+lista
de baze de date.pdf), cu dotarea laboratoarelor didactice, inclusiv a laboratorului de informatica, care
contine 20 computere tip all-in-one, cu imprimanta si display interactiv. Universitatea ,Valahia” din
Targoviste pune la dispozitia tuturor studentilor spatii si servicii de suport, precum: biblioteca, sala de
lectura, campus si asigura accesibilitate pentru persoane cu dizabilitati, atat fizica (rampe, lifturi), cat si
digitala (resurse online prin acces la Moodle si ANELIS+, acces adaptat). Biblioteca Universitatii ,,Valahia”
din Targoviste detine un program informatizat (Softlink Liberty6) de descriere bibliografica cu catalog online
OPAC. Biblioteca dispune de sapte locatii, cu o suprafata desfasurata de 1697 m2, cu un numar de 366
de locuriin salile de lectura, la care se adauga spatiile de lectura ale centrelor de cercetare si din caminele
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studentesti (1266 m2). Biblioteca dispune de 151767 de publicatii, asigurand resursele documentare
necesare programului de studii Fizica, printr-un fond de carte adecvat disciplinelor aferente programului,
constand in cursuri, carti de exercitii si probleme, materiale stiintifice, care se completeaza cu accesul la
bazele de date stiintifice internationale.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Institutia de Tnvatamant superior detine, in conditiile legii, spatii adecvate pentru desfasurarea proceselor
de invatamant, de cercetare si administrative, precum si servicii destinate studentilor, asigurand un mediu
educational modern, sigur si incluziv. Baza materiala a Facultatii de Stiinte si Arte in cadrul caruia se
deruleaza programul de studii de licenta Fizica corespunde standardelor care asigura desfasurarea
corespunzatoare a procesului de invatamant. Laboratoarele didactice si de cercetare de Fizica au dotarea
corespunzatoare, inclusiv cel de Informatica.
UVT asigura accesibilitate pentru persoanele cu dizabilitati, prin rampe de acces, lifturi, grupuri sanitare
adaptate si facilitati digitale pentru participarea online la activitatile didactice. Baza materiala este
imbunatatita continuu, precum cea mai recenta achizitie de computere noi si alte echipamente IT moderne,
obtinute prin intermediul proiectului de digitalizare D-EDUC.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Preocuparea permanenta pentru modernizarea spatiilor, pentru achizitionarea de noi echipamente
IT.
- Disponibilitatea spatiilor moderne de curs si seminar, administrative si de socializare intre studenti.
v Recomandari
- Extinderea spatiilor destinate laboratoarelor didactice, prin identificarea de spatii noi in cadrul
universitatii, astfel incat toata aparatura sa poata fie disponibila in orice moment, nu doar prin
rotatie, de la un semestrul la altul.
- Achizitionarea de noi echipamente pentru activitatile didactice, in masura disponibilitatii resurselor
financiare.
- Actualizarea periodica a bazei documentare a bibliotecii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul  Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate conditii optime
I.P.A.2.2.1 de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Aspectele legate de bunurile mobile si imobile ale institutiei, la modul general, respectiv cele
corespunzatoare derularii programului de studii evaluat, privind monitorizarea numarului si starii acestora,
modernizari ale echipamentelor existente, precum si noi achizitii sunt prevazute in regulamentele interne
ale universitatii si Facultatii de Stiinte si Arte: Planul Strategic al UVT 2024-2029 (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/Plan_Strategic_UVT_2024_2029.pdf), Planul Strategic al FSA intre 2024-2029
(https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan_Strategic__2024_2029_FSA.pdf), Planul operational al
institutiei (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan-Operational-2025.pdf), Planul Operational al
FSA—2025 (https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan-operational-2025.pdf) si Politica privind calitatea
la nivelul UVT (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/2025_Politica_privind_calitatea.pdf ).

Stadiul actiunilor si rezultatelor acestora privind bunurile mobile si imobile se regasesc in rapoartele la nivel
institutional, cel al facultatii si respectiv, al programului de studii evaluat: Raportul anual privind calitatea
educatiei (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Raport-evaluare-interna-privind-calitatea-educatiei-
2024.pdf), Raportul privind calitatea educatiei in Facultatea de Stiinte si Arte (https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/Raport_evaluare_interna_privind_calitatea_educatiei_FACULTATI-DE-STIINTE-SI-ARTE-
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2024.pdf), raportul programului de studii de Fizica (https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/2024_Raport_evaluare_interna_program-Fizica-1.pdf).
In cadrul proiectului ,D-EDUC — Dezvoltarea durabil prin digitalizare in educatie”, Facultatea de Stiinte si
Arte a fost dotata cu echipamente IT moderne, incluzand 5 laptopuri de 15,6” cu 32 GB RAM, 26 de sisteme
all-in-one (32 GB RAM, SSD de 1 TB), 10 statii de lucru HP Z2 TWG 9, 2 imprimante multifunctionale laser
color A3 Canon ImageRunner DX C3926i si 3 imprimante Develop ineo+ 3320i. A fost amenajat un
laborator didactic de Dozimetrie si Radioprotectie, echipat la standarde actuale, cu sprijinul SN
Nuclearelectrica SA, investitia ridicandu-se la 433.210 lei, conform contractului de sponsorizare nr.
647/28.09.2023.Laboratorul de Informatica este dotat cu 20 de calculatoare de ultima generatie si software
dedicat.
Starea aparatelor, echipamentelor, mobilierului si a celorlalte bunuri necesare desfasurarii

programului de studii a fost evaluata cu ocazia vizitei la fata locului.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Spatiile utilizate pentru programele de studii (sali de curs, seminar, laborator, biblioteca, cercetare,
administrative) sunt dotate corespunzator si beneficiaza de servicii regulate de mentenanta si curatenie,
acces la internet si infrastructura IT, precum si de echipamente moderne, adaptate cerintelor actuale ale
educatiei. Laboratoarele didactice si de cercetare sunt intretinute ih mod sistematic, iar mobilierul,
echipamentele informatice si materialele didactice sunt reinnoite treptat, conform planurilor anuale de
investitii. Toate spatiile sunt prevazute cu iluminat natural si artificial adecvat, conexiune la internet si
respecta cerintele de siguranta in vigoare (PSI si SSM). Studentii si cadrele didactice au acces la suport
tehnic permanent pentru utilizarea platformei Moodle, accesarea resurselor digitale si solutionarea
eventualelor probleme tehnice. De asemenea, facultatea dispune de spatii dedicate activitatilor de tutorat
si evaluare, echipate cu tehnologie multimedia moderna, intretinuta periodic de personalul tehnic
specializat. Laboratorul de Informatica, prin dotarea recenta, asigura conditii optime de lucru pentru cate
doi studenti la fiecare computer.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

- eforturile institutiei pentru intretinerea cu ritmicitate a bazei materiale

v/ Recomandari — nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate in
conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea

[.P.A.3.1.1 activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul
didactic detine calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele
care i revin in statul de functii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Aspectele privind resursele umane asociate programelor de studii la Universitatea ,Valahia” din Targoviste

si la Facultatea de Stiinte si Arte se regasesc in: cu Regulamentul privind activitatea didactica

(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/REG 06 - Regulament privind activitatea didactica.pdf),

Regulamentul privind initierea, monitorizarea si evaluarea programelor de studii (https://www.valahia.ro/wp-

content/uploads/REG_08 -

Reqgulament privind initierea aprobarea _monitorizarea si_evaluarea periodica a_programelor_de stud
iu_si_activitatilor de cercetare.pdf), precum si in rapoartele comisiilor de asigurare a calitatii, atat la nivel
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institutional, cat si la cel al facultatii si separat, al programului de studii evaluat: https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/Raport_evaluare interna_privind_calitatea_educatiei FACULTATI-DE-STIINTE-SI-ARTE-
2024 .pdf; https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/2024 Raport evaluare interna program-Fizica-1.pdf
In Anexa 5 la dosarul de evaluare periodica se regéseste Statul de functiuni si acoperirea la PO aferente
programului de Licenta la specializarea Fizica. A fost furnizat un document suplimentar care contine statul
de functiuni si acoperirea la PO a cadrelor didactice de la programul evaluat si privind celelalte ore de
predare si aplicatii din cadrul universitatii, ca Anexa 6. Situatia acoperirii posturilor din statele de functii.
Normarea activitatilor didactice este realizata anual si aprobata de Senatul universitar, Tn conformitate cu
prevederile Legii Invatamantului Superior nr. 199/2023 si cu reglementarile interne aplicabile. Pe site-ul
facultati se regasesc CV- urile cadrelor didactice care predau la programul evaluat:
https://fs.valahia.ro/echipa/. Anexa 8 la dosarul de evaluare periodica prezinta scanari ale celor mai
importante documente privind formarea profesionala si decizii de numire pe post ale cadrelor didactice
implicate in program: Anexa 8. Formare profesionala — Diploma doctor, diploma licenta, decizii de numire
pe post. Anexa 7 la dosar prezinta, pentru fiecare cadru didactic care are activitati didactice la programul
de studii de Fizica, activitatea sa stiintifica din ultimii 10 ani: Anexa 7. Activitatea stiintifica in domeniul
disciplinelor. In urma solicitarii comisiei ARACIS, a fost intocmita o noud anexa, cu rezultatele activitatii de
cercetare stiintifica a personalului didactic implicat la programul de studii evaluat, pentru ultimii 5 ani:
Punctul 8_Anexa 12. Rezultatele activitatii stiintifice 2020-2025.pdf.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii Fizica se bazeaza pe un colectiv didactic alcatuit din cadre universitare titulare si
asociate, a caror activitate este organizata conform Statului de functii, elaborat anual in baza procedurilor
institutionale specifice. Activitatile didactice sunt sustinute de un total de 11 cadre didactice, dintre care 9
sunt titulare ale UVT, iar 2 sunt cadre asociate cu experienta relevanta in domeniu. Din punct de vedere al
gradelor didactice, colectivul titular include un profesor universitar, patru conferentiari si patru lectori, in
timp ce cadrele asociate ocupa pozitii de profesor universitar si asistent. Toti membrii corpului didactic
detin titlul de doctor in domenii compatibile cu disciplinele din planul de invatamant, atat fundamentale, cat
si de specialitate. Exista o concordanta clara intre pregatirea profesionala a cadrelor didactice si continutul
disciplinelor predate. Doua cadre didactice au calitatea de conducator de doctorat, dintre care unul
activeaza direct Tn domeniul programului. Activitatea acestora este sustinuta prin implicarea constanta in
cercetare, publicare stiintifica si perfectionare profesionala.

Exista cel putin un conferentiar universitar implicat in programul de studii evaluat care nu are nicio
publicatie ISI'in ultimii 5 ani. Exista 3 lectori universitari implicat in programul de studii evaluat care nu au
minimul de 5 lucrari publicate in ultimii 5 ani. Aspectele sesizate au fost deja analizate In cadrul
departamentului si facultatii, propunandu-se o serie de masuri de remediere, precum:

- elaborarea si asumarea unui plan individual de cercetare, cu obiective clare de publicare in reviste
indexate ISI;

- integrarea cadrelor didactice in colective de cercetare active la nivelul departamentului;

- monitorizarea anuala a rezultatelor activitatii stiintifice;

- acordarea de sprijin institutional pentru publicare (taxe de publicare, participari la conferinte
internationale).

Procesul educational este sprijinit de personal administrativ si tehnic calificat, care contribuie la
buna desfasurare a activitatilor didactice si administrative. Facultatea incurajeaza dezvoltarea profesionala
continua a cadrelor didactice prin participarea la programe de formare, conferinte stiintifice, cursuri de
pedagogie universitara si proiecte de cercetare. In ultimii ani, o parte semnificativé a personalului didactic
a urmat programe de formare in domeniul didacticii universitare si al utilizarii tehnologiilor digitale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- acoperirea completa a planului de invatamant al programului de studii evaluat cu personal didactic
calificat, care detine titlurile stiintifice si competentele necesare domeniului Fizica

v/ Recomandari
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- preocuparea mai intensa a cadrelor didactice de la program pentru activitatea de cercetare si
pentru publicarea rezultatelor cercetarilor
Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul
l.P.A.3.1.2
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In documentul elaborat la nivel institutional la Universitatea ,Valahia” din Targoviste: Politica privind
calitatea la nivelul UVT (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/2025_Politica_privind_calitatea.pdf),
se stipuleaza ca se acorda sprijin pentru dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice si a personalului
administrativ, ca se promoveaza mobilitatea studentilor si cadrelor didactice, printr-o participarea activa a
partilor interesate in procesele decizionale.

In cadrul Planului Strategic al UVT pentru perioada 2024-2029 (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/Plan_Strategic UVT 2024 2029.pdf), se stipuleaza, printre altele, ca, printre obiectivele
strategice si masurile de realizare propuse pentru perioada 2024- 2029 se numara consolidarea identitatii
Si cresterea reputatiei institutiei, motivarea personalului universitatii si atragerea unui numar mare de
studenti la programele de studii oferite. In acelasi plan strategic se mai precizeaza si c& se va mai urmari si
motivarea cadrelor didactice si de cercetare, precum si a personalului didactic auxiliar si a studentilor
pentru proiectele universitatii. In planul precizat, obiectivul strategic 2 consta in: ,Asigurarea unei resurse
umane competitive, perfectionarea continua a competentelor cadrelor didactice, motivarea corpului
profesoral pentru desfasurarea unui proces de invatamant de calitate”, obiectiv care se va realiza, printre
altele, prin: perfectionarea metodelor de predare ale cadrelor didactice si sustinerea lor in aplicarea acestor
metode, recrutarea tinerilor performanti in activitatea didactica si sustinerea lor in dezvoltarea carierei
profesionale; aplicarea unui program de crestere a performantelor si competentelor cadrelor didactice prin
programe de perfectionare, formare continua, schimburi de experienta si bune practici cu alte universitati,
studii postuniversitare, pregatire complementara la a doua facultate, masterat, doctorat, post-doctorat,
visiting-profesor; identificarea si sustinerea membrilor comunitatii academice, care au demonstrat
performanta si apreciere profesionala in plan national si international, pentru a-si putea valoriza
competentele in diferite consilii, comisii, grupuri de lucru la nivelul organismelor din Romania sau strainatate
(ex. ARACIS, CNATDCU, CNFIS etc.).

In Planul Strategic al FSA intre 2024-2029 (https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/Plan_Strategic 2024 2029 FSA.pdf), se precizeaza ca motivarea personalului didactic
al facultatii constituie un obiectiv strategic. Se detaliaza faptul ca un element esential in obiectivele facultaii
consta in motivarea cadrelor didactice si de cercetare, a personalului didactic auxiliar si a studentilor pentru
proiectele facultatii, pentru deschidere spre dialog si pentru luarea celor mai juste decizii, pentru cresterea
calitatii proceselor. De asemenea, se precizeaza ca se vor lua masuri pentru stimularea actiunilor orientate
spre cresterea numarului de articole ISI/BDI publicate de membrii comunitatii academice a facultatii. in plus,
se va aplica un program de crestere a performantelor si competentelor cadrelor didactice prin programe
de perfectionare, formare continua, schimburi de experienta si bune practici cu alte universitati, studii
postuniversitare, pregatire complementara la a doua facultate, masterat, doctorat, postdoctorat, visiting
profesor. O alta precizare din acest plan consta in aceea ca se sustine participarea personalului didactic si
de cercetare si a studentilor din facultate la conferinte nationale si internationale de prestigiu, prin finantarea
participarilor la evenimentele stiintifice, precum si a publicatiilor stiintifice. De asemenea, se va asigura
stimularea organizarii de competitii de granturi interne, care sa sprijine, astfel, cariera academica a
personalului didactic, suplimentar fata de sursele de finantare a activitatilor de cercetare la nivel national.

Planul operational al institutiei (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan-Operational-
2025.pdf), precum si Planul Operational al FSA — 2025 (https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan-
operational-2025.pdf) contin stipulari specifice privind dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

IS asigura dezvoltarea profesionala si personald a personalului.
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Se constata ca Universitatea ,Valahia” din Targoviste asigura dezvoltarea profesionala si personala
continua a personalului didactic, de cercetare si administrativ, promovand o cultura organizationala bazata
pe invatare continud, performanta si inovare. In cadrul UVT, dezvoltarea profesionald si personald a
angajatilor este sprijinita prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic si al
Departamentului IT, care faciliteaza adaptarea la noile cerinte si practici educationale. Personalul
administrativ participa periodic la sesiuni de instruire privind legislatia universitara, protectia datelor,
securitatea si sanatatea in munca, precum si dezvoltarea competentelor digitale.

Institutia ofera suport financiar si logistic pentru participarea la programe de formare si include
implicarea in dezvoltarea profesionala in evaluarea anuala a performantei. Totodata, sunt incurajate
initiativele de dezvoltare personala, precum implicarea in proiecte interdisciplinare, participarea la
conferinte, accesul la consiliere psihologica si desfasurarea de activitati culturale si sociale. Facultatea de
Stiinte si Arte sustine implicarea cadrelor didactice in activitati de formare pedagogica, cursuri de didactica
universitara, utilizarea tehnologiilor digitale in procesul educational, precum si participarea la conferinte si
proiecte de cercetare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Preocuparea constanta a universitatii, precum si a facultatii, pentru dezvoltarea resursei umane, pe care o
considera esentiala pentru cresterea calitatii procesului educational si a performantei institutionale.

v Recomandari
- Prevederea de masuri mai stricte fata de cadrele didactice care nu isi indeplinesc norma anuala de
publicatii stiintifice si/sau de participari la manifestari stiintifice.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si derulate Tn mod
[.P.A.3.2.1 transparent.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In Universitatea ,Valahia” din Targoviste posturile didactice sunt ocupate prin concurs, in
conformitate cu Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior si Carta Universitatii ,,Valahia” din Targoviste
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Carta-universitara-editia-2023-publicata-26.01.2024.pdf),
precum si cu Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare —(M15)
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/M-15-Metodologie-de-concurs-pentru-ocuparea-posturilor-
didactice-si-de-cerceare-2025.pdf).

In institutie sunt respectate principiile de transparent&, nediscriminare si competenta profesionala
in toate etapele de recrutare. Ca urmare, toate anunturile si rezultatele sunt publicate pe site-ul universitatii.

Procedura de recrutare este derulata in etape clar definite: identificarea posturilor vacante prin
statul de functii aprobat anual; publicarea posturilor pe site-ul universitatii, in Monitorul Oficial si in presa
nationalad; verificarea eligibilitatii dosarelor depuse; evaluarea candidatilor de catre comisii de concurs
numite prin decizia Rectorului; afisarea rezultatelor si solutionarea contestatiilor; validarea finala de catre
Senatul universitar.

Pentru personalul administrativ, recrutarea se realizeaza in baza unei Metodologii de ocupare a
posturilor vacante (https://www.valahia.ro/posturi-in-concurs/personal-didactic-auxiliar-si-nedidactic/)
privind selectia si angajarea personalului didactic auxiliar, administrativ si de cercetare, prin concurs public,
pe baza competentelor profesionale si a criteriilor stabilite prin fisa postului.

Dosarele de concurs pe post ale cadrelor didactice de la programul evaluat se regasesc la Serviciul
Resurse Umane si Salarizare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Cadrele didactice care asigura acoperirea sarcinilor didactice la programul de studii de licenta
Fizica au fost recrutate conform procedurilor care respecta prevederile legale, stabilite si derulate n
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mod transparent. Cadrele didactice titulare au fost recrutate conform Metodologiei de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare - M15.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- transparenta completa a procesului de recrutare, prin publicarea anunturilor, rezultatelor si
documentelor aferente pe site-ul universitatii si in Monitorul Oficial;
- existenta unei metodologii interne aprobate de Senatul Universitar, aliniatda cadrului legislativ
national si normelor ARACIS;
- respectarea principiilor de etica si nediscriminare pe tot parcursul procesului de selectie.
v/ Recomandari
Marirea colectivului de cadre didactice de Fizica de la Facultatea de Stinte si Arte, in masura
disponibilitatilor financiare ale institutiei, In scopul diversificarii programului, prin atragerea de personal cu
diferite specializari la masterat si doctorat.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor proprii in
I.P.A.4.1.1 vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru membrii comunitatii
proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In conformitate cu Carta Universitatii ,Valahia” din Targoviste (https://www.valahia.ro/wp-

content/uploads/CARTA-UNIVERSITARA 2025 adoptata_30.06.2025 .pdf), institutia urmareste
digitalizarea proceselor institutionale.

Senatul universitatii ,Valahia” din Targoviste a aprobat Strategia de digitalizare a Universitatii
.valahia” din  Téargoviste  (https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Strategia-de-digitalizare-a-
Universitatii-Valahia-din-Targoviste.pdf), unde se stipuleaza ca institutia vizeaza a-si dezvolta Campusului
digital, care completeaza dimensiunile educationald, a cunoasterii si patrimoniala ale universitatii. Acest
campusl digital va urmari sa ofere solutii si servicii digitale moderne pentru studenti si personal, contribuind
la dezvoltarea institutiei si integrarea sa in era digitala. Strategia aferenta implica intreaga comunitate
universitara, sprijinita de Departamentul IT, facilitdnd adaptarea la noile cerinte prin dezvoltarea
competentelor digitale si oferirea de suport pentru activitatile didactice, de cercetare si administrative.
Aceasta strategie este pusa in practica in cadrul Planului strategic al institutiei (https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/Plan_Strategic UVT 2024 2029.pdf) si in  Planul  operational al acesteia
(https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan-Operational-2025.pdf).

Facultatea de Stiinte si Arte utilizeaza sisteme informatice pentru:

- managementul studentilor si al proceselor educationale: platforme academice (Smart UMS -
https://smartportal.valahia.ro/landing, Moodle - https://moodle.valahia.ro/ si Teams);

- gestiunea activitatilor didactice: orar (https:/fs.valahia.ro/orar/), planuri de invatamant
(https://fs.valahia.ro/programe-academice/) si  fisele disciplinelor  (https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/Fisele-disciplinelor -PROGRAM-DE-STUDII-FIZICA -an-ll_2025-2026-2.pdf);

- comunicarea interna si externa, prin: e-mail institutional, platforme colaborative (Teams);

- e-learning si evaluare online, prin utilizarea platformei Moodle (https://moodle.valahia.ro/);

- aplicatii pentru chestionare de evaluare;

- transparenta siinformare publica: website (https:/fs.valahia.ro/), portaluri informatice, baze de date
online.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Facultatea de Stiinte si Arte foloseste solutii informatice moderne pentru gestionarea activitatilor
educationale, administrative si de asigurare a calitatii, facilitdnd accesul rapid la informatii si oferind servicii
eficiente comunitatii academice.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- existenta unei strategii de digitalizare la nivel institutional (2022-2027), corelata cu Planul strategic
si Planul operational al institutiei;
- utilizarea integrata a platformelor informatice (Moodle, UMS, Microsoft Teams, Forms) in activitatile
educationale, administrative si de calitate;
v Recomandari
- Continuarea procesului de digitalizare a tuturor proceselor institutionale: didactic, administrativ si
privind asigurarea calitatii, prin aplicarea de chestionare online si nu numai.
Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele asteptate
[.P.B.1.1.1 ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta cuprinde
totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si evaluare care
impreuna conduc la o calificare universitara.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Documentele aferente programului de studii la specializarea Fizica — IF, de la Facultatea de Stiinte
si Arte sunt:

- planul de invatamant (https://fs.valahia.ro/programe-academice/);

- fisele disciplinelor incluse in planul de invatamant (https://fs.valahia.ro/programe-
academice/);

- compatibilitatea cu cadrul national al calificarilor (Anexa 9 la dosarul de evaluare interna a
programului);

- regulamentul de organizare si confinutul examenului de finalizare a studiilor
(https://fs.valahia.ro/examen-finalizare-studii/; https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/REG-26-FSA-Organizare-examen-licenta-si-disertatie-2025.pdf):;

- structura anului  universitar  (https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/Structura-an-
univ. 2025-2026 FSA.pdf);

- orarul activitatilor didactice (https://fs.valahia.ro/orar/);

Planul de invatamant este structurat pe 3 ani, totalizand 180 credite ECTS, si include discipline
fundamentale, de specializare, complementare si facultative, delimitate in discipline obligatorii, optionale
(min. 10%) si facultative, menite sa dezvolte competentele profesionale si transversale ale studentilor.

In planul de invatamant sunt prevazute activitatile de practicd (min. 112h) si de cercetare (min.
104h), in cadrul Elaborarii lucrarii de licenta.

Elaborarea/ si actualizarea programului s-a realizat in concordanta cu Cadrul National al Calificarilor
(CNC), fiind actualizat in Registrul National al Calificarilor din Tnvatdmantul Superior (RNCIS), pe baza
analizei nevoilor pietei muncii si a consultarii angajatorilor, studentilor si absolventilor, conform cu Anexa 9.
Avizul si Formularul de actualizare a programului de studii si cu Anexa 3. Minute - Intalniri cu absolventi si
angajatori.

Procesul de predare-invatare utilizeaza metode interactive si digitale, sprijinite de platforme
informatice (ex. Moodle, Teams), asigurand accesul studentilor la resurse educationale moderne.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii universitare Fizica - IF este conceput, dezvoltat si organizat in conformitate cu
rezultatele asteptate ale invatarii si cu principiile sistemului european de credite transferabile (ECTS),
asigurand coerenta intre competente, continuturi si metode de invatare.

Activitatile de practica prevazute in planul de invatamant al programului evaluat ofera studentilor
experiente concrete de invatare, relevante pentru domeniul de studii, consolidand legatura cu mediul
profesional si asigurand dezvoltarea competentelor practice.

Fiecare disciplina are definite rezultatele invatarii, care se coreleaza cu competentele generale si
specifice ale programului, iar acestea se reflecta in fisele de disciplina, metodele de predare si formele de
evaluare.

Tn urma analizei fiselor disciplinelor, s-au remediat unele suprapuneri de continuturi si de lucrari de
laborator, precum si incadrarea corecta a activitatilor aplicative, ca fiind seminarii si/sau lucrari practice.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Consultarea tuturor partilor interesate in demersul elaborarii planului de invatamant.
v Recomandari
- la seminarii, in fisele disciplinelor, trebuie precizate concret temele, nu doar ca aplicatii pentru
continuturile cursurilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum si
a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de acreditare,
I.P.B.1.2.1 vizénd realizarea idealului educational al invatamantului superior conform legii
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii universitare de Licenta la specialitatea Fizica de la Universitatea ,Valahia” din
Targoviste functioneaza legal, programul fiind acreditat in anul 2025 (H.G. 645/2025), respectiv fiind
evaluat periodic ultima data in anul 2021 (Raport Consiliu ARACIS din 30.06.2021), cand s-a hotarat
mentinerea acreditarii programului, cu o capacitate de scolarizare de 40 de studenti in primul an de studii.
Planul de Tnvatamant contindnd rezultatele invatarii, precum si fisele disciplinelor este afisat pe site-ul
facultatii, la adresa: https://fs.valahia.ro/programe-academice/, in Anexa 10 la Raportul de evaluare interna
a programului se prezinta formatiile de studiu pentru toate programele Facultatii de Stiinte si Arte, inclusiv
pentru programul de Licenta de Fizica, baza materiala este prezentata in Anexa 4, iar Anexa 6 prezinta
acoperirea disciplinelor din planul de invatamant al programului de catre cadre didactice calificate.

Cadrele didactice implicate in program sunt titulare in Universitatea ,Valahia” din Targoviste,
conform Statului de functii inclus ca Anexa 5 la raport, iar anexa 6 prezinta situatia acoperirii posturilor din
statele de functii, diferentiate ca norme de baza si respectiv, la plata cu ora.

Anexa 7 la raportul de evaluare interna prezinta activitatea stiintifica in domeniul disciplinelor pentru
cadrele didactice implicate in programul evaluat.

Exista un Regulament de organizare si functionare a Facultatii de Stiinte si Arte, disponibil online la
adresa: https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-01-FSA-Regulament-de-organizare-si-
functionare BUN.pdf, care contine cadrul legal, dispozitii generale, organizarea si functionarea facultatii si
respectiv atributii si resposabilitati privind programele de studii.

Planul operational al Facultati de S$tiinte si Arte, de la adresa https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/Plan-operational-2025.pdf, contine masuri de imbunatatire a programelor de studii.

De asemenea, exista un Plan strategic la Facultatea de Stiinte si Arte pe anii 2024 — 2029, disponibil
online la adresa: https:/fs.valahia.ro/wp-content/uploads/Plan_Strategic_ 2024 2029 FSA.pdf, care
priveste functionarea facultatii si a programelor de studii.
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Anexa 2 la Raportul de evaluare interna prezinta procese verbale ale sedintelor Departamentului
de Stiinte si Tehnologii Avansate si ale Consiliului Facultatii de Stiinte si Arte, in care s-au analizat, printre
altele, planul de invatamant al programului, stabilirea de evenimente stiintifice si de promovare a
programelor de studii, alegerea indrumatorilor de an, situatia la admitere etc.

Intr-o anexa la planul de invatdmant se precizeaza in care categorie se incadreazé fiecare disciplina,
dintre: fundamentale, de specializare, complementare.

Sunt intocmite anual declaratiilor pe propria raspundere ale cadrelor didactice care desfasoara
activitati de invatamant, ca sunt titulari pe post la acea institutie, declaratii care sunt avizate de conducatorii
institutiei.

Din efectuarea vizitei la fata locului, s-a constatat existenta spatiilor de curs, seminar si laborator (2
laboratoare de Fizica, in salile A 021 si A 022, precum si un laborator de analize fizico — chimice, ca sala
A013, in cadrul Facultatii de Stiinte si Arte, precum si 4 laboratoare de Fizica si un laborator de informatica,
ca sala C-23, in cadrul institutului de cercetari ICSTM), precum si a serviciilor de secretariat, decanat si
rectorat, dar si a centrului de cercetare al Universitatii ,Valahia” din Targoviste.

Laboratoarele didactice si de cercetare de Fizica au dotarea corespunzatoare, cat si cel de
Informatica, cu 20 computere tip all-in-one, cu imprimanta si display interactiv.

Biblioteca Universitatii ,Valahia” din Targoviste detine un program informatizat (Softlink Liberty6)
de descriere bibliografica cu catalog online OPAC. Biblioteca dispune de sapte locatii, cu o suprafata
desfasurata de 1697 m2, cu un numar de 366 de locuri in salile de lectura, la care se adauga spatiile de
lectura ale centrelor de cercetare si din caminele studentesti (1266 m2). Biblioteca dispune de 151767 de
publicatii, asigurand resursele documentare necesare programului de studii Fizica, printr-un fond de carte
adecvat disciplinelor aferente programului, constand in cursuri, carti de exercitii si probleme, materiale
stiintifice, care se completeaza cu accesul la bazele de date stiintifice internationale.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Conform documentelor analizate si efectuarii vizitei la fata locului, se constata ca programul de studii
indeplineste reglementarile ARACIS si ale Ministerului Educatiei si Cercetarii privind capacitatea de
scolarizare, planul de invatamant si regulamentele de organizare, functionare, cercetare si dezvoltare. La
nivelul Facultatii de Stiinte si Arte, dar si la nivelul Departamentului de Stiinte si Tehnologii Avansate, se
urmareste imbunatatirea continua a actului educational, in general si a programelor de studii in particular,
prin analize periodice si monitorizare continua.

Planul de invatamant respecta standardele ARACIS.

Spatiile pentru cursuri, seminarii, laboratoare si biblioteca si dotarile acestora sunt corespunzatoare
pentru programul evaluat.

Activitatea secretariatului este in conformitate cu cerintele ARACIS si cele ale Ministerului Educatiei
si Cercetarii.

Lipsuri constatate:

e Exista cel putin un conferentiar universitar implicat in programul de studii evaluat care nu are nicio
publicatie ISI n ultimii 5 ani.

e Exista 3 lectori universitari implicat in programul de studii evaluat care nu au minimul de 5 lucrari
publicate in ultimii 5 ani.

e in fisele disciplinelor prevazute cu seminarii, este precizat, doar la modul general, efectuarea de
aplicatii aferente continuturilor cursurilor.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

- mentinerea programului de studii in cadrul institutiei, ca fiind strategic, in ciuda numarului foarte mic
de studenti inscrisi la program;

- colaborarea stransa intre Facultatea si Stiinte si Arte si Institutul de cercetari ICSTM, care permite
accesul studentilor la activitatea de cercetare stiintifica si la disponibilitatea de angajare ulterioara
terminarii facultatii.

v/ Recomandari
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e Informarea periodica a cadrelor didactice implicate in programul de studii privind normele ARACIS
pentru evaluarea periodica a programelor de studii.

e Infisele disciplinelor prevazute cu seminarii, trebuie precizate concret temele, nu doar ca aplicatii
pentru continuturile cursurilor.

e consultarea anuala si chiar intersemestriala a cadrelor didactice implicate in programul de studii cu
privire la continuturile cursurilor si la listele de lucrari de laborator, pentru a se evita suprapunerile
Si repetarile.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
.P.B.2.1.1

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Din analiza planului de invatamant pentru programul de Licenta de Fizica, a prevederilor din Registrul
National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS), din Anexa 9. Avizul si Formularul de actualizare
a programului de studii, din analiza rezultatelor invatarii aferente programului (https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/Rezultatele-invatarii- PROGRAM-DE-STUDII-FIZICA-2025-2026.pdf), se constatd ca
programul este corect incadrat la nivelul 6 CNC/EQF, cu grupa de baza din COR/ISCO-08/ESCO
reprezentativa a programului: 2111 - Fizicieni si astronomi, iar rezultatele invatarii sunt structurate pe cele
trei componente standard: cunostinte, aptitudini, respectiv responsabilitate si autonomie.
Conform Anexei 9 de la Raportul de evaluare interna a programului de Licenta de Fizica din cadrul Facultatii
de Stiinte si Arte, Universitatea ,Valahia” din Targoviste a primit raspunsul favorabil la solicitarea transmisa
catre ANC de actualizare in RNCIS a informatiilor referitoare la programul de studii universitare de licenta
Fizica - IF, in limba romana, si actualizarea calificarii corespunzatoare.
Din discutiile cu absolventii, cu potentialii angajatori, cu cadrele didactice de la program si cu conducerile
facultatii si respectiv, universitatii a reiesit ca partile interesate au fost consultate privind stabilirea
disciplinelor, a continuturilor acestora si a rezultatelor invatarii la programul de Fizica, care au fost validate
in Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC-F) si de catre Colectivul Calitatii (COLCA).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

- Lista de discipline din planul de invatamant, tipurile acestora (fundamentale, de specializare si
complementare), precum si fisele disciplinelor, prin includerea particularizata a rezultatelor invatarii,
ofera o corelatie clara intre obiectivele generale si specifice, rezultatele invatarii si continuturile de
curs, metodele de predare si evaluare, cu nivelul calificarii pentru acest program de studii.

- Numarul de credite si procentele diferitelor tipuri de discipline, inclusiv cele obligatorii si optionale,
precum si distributia disciplinelor si creditelor pe ani respecta standardele nationale pentru ciclul de
studii de licenta.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

- Formularea clara, masurabila a rezultatelor invatarii, in corelatie directa cu nivelul 6 CNC/EQF;

- Fisele disciplinelor contin varianta actuala a rezultatelor invatarii, diferentiate pe cele trei
componente standard: cunostinte, aptitudini, respectiv responsabilitate si autonomie.

v Recomandari

- revizuirea periodica a rezultatelor invatarii in raport cu evolutiile stiintifice in domeniu si cu cerintele
pietei muncii la nivel local, regional, national si international,

- monitorizarea periodica a nivelului de realizare a rezultatelor invatarii, pe baza feedback-ului
studentilor, absolventilor si angajatorilor;

- actualizarea permanenta a planului de invatamant si a continutului disciplinelor.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
[.P.B.2.1.2 corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a
ocupatiilor (ESCO).
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ESCO este clasificarea  europeana a  aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor
(https://esco.ec.europa.eu/ro/classification).
Rezultatele invatarii pentru programul de studii evaluat sunt prezente atat ca document separat, disponibil
online la adresa: https:/fs.valahia.ro/wp-content/uploads/Rezultatele-invatarii- PROGRAM-DE-STUDII-
FIZICA-2025-2026.pdf, cat si in fisele actualizate ale disciplinelor, disponibile online la adresa:
https://fs.valahia.ro/programe-academice/.
Conform cu Anexa 9. Avizul si Formularul de actualizare a programului de studii, ocupatiile vizate din grupa
de baza reprezentativa COR/ESCO sunt: 2111 - Fizicieni si astronomi, prevazuta in Registrul National al
Calificarilor din Tnvatdmantul Superior (RNCIS), cu competentele ESCO disponibile la adresa:
https://www.anc.edu.ro/rnc/competente-esco.
Rezultatele invatarii au fost stabilite pe baza consultarii angajatorilor, organizatiilor profesionale si
absolventilor, pentru a corespunde cerintelor actuale ale pietei muncii, dupa cum se ilustreaza si in Anexa
3. Minute - Intalniri cu absolventi si angajatori. Acestea vizeaza aplicarea cunostintelor teoretice in contexte
profesionale complexe, utilizarea instrumentelor moderne de analiza si comunicare, precum si dezvoltarea
capacitatii de planificare, coordonare si evaluare a activitatilor. De asemenea, sunt promovate gandirea
critica, etica profesionala siinvatarea continua pe tot parcursul vietii. Universitatea ,Valahia” din Targoviste
asigura accesul studentilor la platforma de e-learning Moodle, care contribuie la dezvoltarea competentelor
digitale, de comunicare si de rezolvare a problemelor, considerate abilitati esentiale in standardele
ocupationale europene.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii evaluat respecta standardele specifice domeniului de licenta stabilite de ARACIS.
Rezultatele asteptate ale invatarii pentru programul Fizica — IF sunt definite in concordanta cu cerintele
actuale ale pietei muncii si sunt corelate cu competentele necesare ocupatiei de fizician (cod 211101).
Structura programului Fizica — IF este conceputa pentru a facilita integrarea absolventilor pe piata muncii,
prin dezvoltarea unor competente specifice calificarii. Acestea sunt aliniate la cerintele RNCIS, ale CNC si
ale Cadrului European al Calificarilor, in concordanta cu prevederile si descrierile disponibile si pe platforma
ESCO. Fiecare disciplina inclusa in planul de invatamant contribuie la formarea acestor competente,
existand o buna corelare intre rezultatele asteptate ale invatarii, competente si ocupatii.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- asigurarea unei corelari integrale intre rezultatele invatarii, competente si ocupatiile din ESCO si
COR; actualizarea recenta a calificarii in RNCIS (2025), validata de ANC.
- consultare periodica a angajatorilor si absolventilor, care ofera feedback valoros pentru adaptarea
curriculumului
v/ Recomandari - nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.
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Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe student
[.P.B.3.1.1 in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Din Raportul de evaluare interna, din fisele disciplinelor si din documentele disponibile pe site-ul Facultatii
de Stinte si Arte, respectiv.: lista cu indrumatori de an  (htips:/fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/INDRUMATORI-AN_2025-2026.pdf), programul de consultatii al cadrelor didactice
(https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/ORAR-CONSUL TATII-Fizica-2025-2026-1.pdf), dar si din analiza
proceselor verbale ale sedintelor de la nivelul Departamentului de Stiinte si Tehnologii Avansate, care
gestioneaza programul de studii de licenta de Fizica, care se deruleaza la fiecare inceput de an universitar
privind programele de studii si fisele disciplinelor, dar si din regulamentele privind acordarea diferitelor tipuri
de burse si din Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor (RAPS), se observa ca atéat
structura si tipurile de activitati din planul de invatamant la programul de Licenta de Fizica, cat si
continuturile, metodele de predare si de evalure si distribuirea orelor de studiu per student la fiecare
disciplina sunt redactate si aplicate incat sa asigure implementarea principiilor invatarii centrate pe student.
Fisele de disciplina cuprind toate rubricile agreate actualmente de ARACIS privind programele de studii:
continuturi, bibliografie, metode de predare si de evaluare, distribuirea orelor de studiu per discipling,
precum si rezultatele asteptate ale invatarii exprimate in cunostinte, aptitudini, responsabilitate si
autonomie. Cadrele didactice folosesc metode clasice si moderne de predare, evaluare si comunicare cu
studentii. Resursele pentru invatare sunt oferite in format electronic pe platforma Moodle. Salile didactice
au fost dotate recent cu table inteligente, au videoproiectoare si flipchart-uri.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Prin modul de distribuire a orelor de studiu per disciplina, prin metode de predare si evaluare, fisele
disciplinelor de la programul de studiu evaluat reflecta o viziune didactica centrata pe student, evidentiind
corelatiile dintre rezultatele invatarii, continut, metode de predare si evaluare. In procesul de predare-
invatare sunt prevazute atat activitati didactice la interactiune directa student — cadru didactic, cat si ore
de studiu individual, dar si activitati de tutoriat, precum si ore de consultatii care permit studentilor sa
parcurga materia in ritm adaptat propriilor necesitati. Acest aspect este stimulat si de disponibilitatea online
a resurselor educationale. Acordarea de burse dupa criterii obiective si transparente stimuleaza invatarea.
Diferitele strategii didactice de predare si evaluare implementate de cadrele didactice, alaturi de activitatile
de tutoriat si consultatii vin in sprijinul fiecarui student, cu atat mai mult cu cat numarul mic de studenti de
la program comparativ .cu numarul de cadre didactice permite o astfel de abordare individualizata,
confirmata de studenti si absolventi.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii si pun la dispozitie online studentilor resurse
educationale;
- Cadrele didactice folosesc metode pedagogice variate de predare si evaluare, care incurajeaza
dezbaterile, schimbul de opinii, studiul individual, dar si munca in echipa.
v Recomandari
- Includerea de activitati experimentale ale studentilor atat pentru sesiunile stiintifice studentesti, cat
si pentru intocmirea lucrarilor de Licenta.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in programe
I.P.B.3.1.2 de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Stiinte si Arte pune la dispozitia studentilor programe de mobilitate academica. Aceasta are
acorduri incheiate cu universitati din: Spania, Franta, Grecia, Slovacia si ltalia, ultimele acorduri fiind
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incheiate prin alianta din care face parte universitatea, KreativEU. Selectia pentru aceste mobilitati se
realizeaza respectand principiul transparentei, calendarul pentru etapa de selectie, conditiile si actele
necesare pentru a aplica sunt toate disponibile pe site, la sectiunea studenti. De asemenea, la nivelul
universitatii exista un regulament care reglementeaza mobilitatile studentesti, REG 36.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In urma analizei documentelor si a discutiilor purtate cu studentii, rezulta faptul ca studentii sunt informatii
despre mobilitatile academice care se desfasoara, pot participa la acestea si Regulamentul privind
mobilitatile studentesti in cadrul programelor comunitare este respectat.

v Recomandari - Nu sunt recomandari.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in concordanta
[.P.B.3.2.1 cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea stilurilor si abilitatilor de
invatare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru a asigura oportunitati echitabile pentru studenti, componenta organizatorica este structurata
conform, prin regulamente interne, Carta Universitara, Codul de etica si deontologie universitara, proceduri
si alte structuri consacrate. Toate aceste reglementeaza accesul studentilor la un invatamant de calitate,
bazat pe principiul transparentei. La nivelul Facultatii de Stiinte si Arte, la nivelul programului Fizica, in cadrul
activitatilor didactice sunt folosite diferite strategii de predare, iar profesorii adapteaza continutul
disciplinelor la nivelul studentilor. De asemenea, sunt organizate pentru studenti activitati de tutorat,
consiliere psihologica si orientare profesionalda. Tuturor actiunilor mentionate mai sus, li se mai adauga
proiectele FDI, din Domeniul 8: Sustinerea participarii si accesului studentilor cu dizabilitati la procesul
educational, castigate in 2024 si 2025, prin care s-au creat mecanisme pentru sustinerea studentilor cu
dizabilitati.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In urma vizitei si a discutiilor purtate in cadrul acesteia s-a observat o deschidere atat a conducerii, cat si a
cadrelor didactice spre comunicarea deschisa cu studentii, organizarea de activitati remediale si de
adaptare a nivelului de dificultate la nivelul clasei. De asemenea, studentii si absolventii s-au aratat foarte
multumiti de oportunitatile oferite de institutie si de deschiderea pe care acestia o au fata de ei.

v/ Recomandari - Nu sunt recomandari.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte
[.P.B.4.1.1 educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de
invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de

studii si forma de organizare a programului de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Stiinte si Arte asigura accesul studentilor si a studentilor cu dizabilitati sau cerinte
educationale speciale la sali de curs si laboratoare moderne, la biblioteca universitara, la baze de date
stiintifice si la materiale didactice in format digital prin intermediul platformelor Moodle si Teams. Accesul la
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toata aceasta infrastructura este asigurat pentru persoanele cu dizabilitati prin: rampe de acces, lifturi si
grupuri sanitare adaptate. Activitatile didactice sunt adaptate pentru a corespunde nivelului fiecarui
studenti, cu posibilitatea de a adapta metodele de evaluare in functie de nevoile individuale. Anual, CEAC-
F analizeaza gradul de acces si satisfactie a studentilor privind resursele si serviciile oferite.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In urma discutiilor purtate in cadrul vizitei s-a observat deschiderea conducerii spre accesibilizarea spatiilor
si spre modernizarea acestora. In cladirea in care se desfasoara activitatiie programului Fizic au putut fi
observate lifturi, rampe de acces si grupuri sanitare adaptate.
v Recomandari - Nu sunt recomandari.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de invatamant.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Din analiza coroborata a planului de invatamant si a fiselor disciplinelor, dar si din discutiile cu cadrele
didactice si cu studentii de la program, se constata ca rezultatele invatarii sunt formulate pentru fiecare
disciplina si se coroboreaza cu continuturile, cu metodele de predare si evaluare, precum si cu
competentele generale si specifice stabilite in RNCIS. Fisele disciplinelor sunt disponibile online pe site-ul
facultatii si sunt comunicate studentilor la inceputul fiecarui semestru. Fisele disciplinelor, inclusiv
rezultatele Tnvatarii sunt analizate si actualizate in fiecare an in sedinta a departamentului, in functie de
feedback-ul studentilor si de evolutia acestora, dar si prin discutii cu potentialii angajatori. Aceste activitaii
sunt monitorizate de Colectivul Calitatii (COLCA) al facultatii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Formularea rezultatelor invatarii este prezenta la toate fisele disciplinelor, in varianta lor actualizata,
exprimarea este clara si aplicata, incat studentii sa inteleaga ce competente si abilitati trebuie sa aiba dupa
parcurgerea si promovarea disciplinei. Transparenta informatiilor este asigurata de disponibilitatea online
a fiselor disciplinelor si de comunicarea si explicarea lor studentilor de catre cadrele didactice.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica

- corelarea dintre rezultatele invatarii, continuturi, metodele de predare si de evaluare;

- actualizarea fiselor disciplinelor, inclusiv a rezultatelor invatarii in urma analizei evolutiei studentilor
si in urma discutiilor cu potentialii angajatori si necesitatile lor de competente si abilitati ale
specialistilor de angajat.

v/ Recomandari - nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs
|.P.B.5.1.2 siprin examene de finalizare a studiilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Din studierea Regulamentului de examinare si notare a studentilor, aprobat la nivelul Universitatii ,Valahia”
din Targoviste, precum si din analiza fiselor disciplinelor, dar si din programarea examenelor, afisata pe
site-ul Facultatii de Stiinte si Arte (https://fs.valahia.ro/programare-examene/), se remarca faptul ca
metodele de evaluare la programul de Licenta de Fizica sunt de tip examen, colocviu si verificare, atat
finale, sumative, dar si pe parcurs, insa doar la unele discipline.
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Evaluarea se face de catre coordonatorul de curs, care este asistent de catre un alt cadru didactic — fie
responsabilul activitati de seminar/laborator, fie un alt cadru didactic de specialitate. Ambele cadre
didactice sunt precizate in programarea examenelor.
Promovarea majoritatii disciplinelor se face pe baza unei note care rezulta din medierea mai multor tipuri
de evaluari — scrise, orale si/sau practice.
Din discutiile cu cadrele didactice, cu studentii si absolventii, s-a constatat ca metodele de evaluare sunt
comunicate studentilor, iar comunicarea este supravegheata de tutori.
Studentii pot contesta rezultatele evaluarii prin procedee precizate in REG 07 - Regulament privind
examinarea si notarea studentilor siin REG 02 - Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor.
In cadrul FSA, finalizarea studiilor se face pe baza unui Regulament privind organizarea si desfasurarea
examenului de diploma/disertatie (https://fs.valahia.ro/wp-content/uploads/REG-26-FSA-Organizare-
examen-licenta-si-disertatie-2025.pdf).Examenul este sumativ si compus din 2 probe: i) evaluarea
cunostintelor fundamentale si de specialitate si i) sustinerea lucrarii de licenta.
La program se declara ca lucrarea de licenta are rolul de a demonstra capacitatea studentului de a folosi
cunostintele si aptitudinile dobandite pe parcursul celor 3 ani de studiu pentru aprofundarea unei teme
date.
Institutia de invatamant superior foloseste un program antiplagiat pentru verificarea lucrarilor de Licenta,
avand praguri stabilite si comunicate studentilor pentru care lucrarile de Licenta sunt acceptate. Procedura
de verificare antiplagiat a lucrarilor de licenta este postata pe site-ul FSA: https://fs.valahia.ro/wp-
content/uploads/2022/06/PO-07.27 Verificare-anti-plagiat.Ed .3 2017.pdf
Tematica de finalizare a studiilor la programul de Fizica, calendarul aferent, propunerile de teme, precum
si alte documente aferente finalizarii studilor sunt afisate pe site-ul facultatii, la pagina:
https://fs.valahia.ro/examen-finalizare-studii/.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza documentelor puse la dispozitie la nivelul facultatii, universitatii si responsabilului programului de
studii, precum si site-urile universitatii si facultatii, dar si din discutiile cu conducerea universitatii si a
facultatii, cu cadrele didactice, studentii si absolventii programului, releva ca exista reglementari clare
privind verificarea obtinerii rezultatelor invatarii, atat pe parcurs, prin examene, colocvii si verificari, cat si
evaluare sumativa, la final de ciclu de studii, care sunt anuntate si explicate studentilor.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
- existenta unor reglementari clare, unitare, disponibile si in format electronic public la nivel de
universitate, privind atat examinarea si notarea studentilor, cat si privind finalizarea programelor de
studii;
- utilizarea unei aplicatii antiplagiat pentru verificarea lucrarilor de Licenta.
v/ Recomandari
- eliminarea punctajului acordat pentru prezenta la curs din nota finala de la unele discipline,
dat fiind ca nota trebuie sa evidentieze insusirea cunostintelor si abilitatilor;
- includerea unei parti experimentale in structura lucrarii de Licenta.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o tranzitie
[.P.B.6.1.1 facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In conformitate cu Raportul de evaluare internd a programului de studii si cu Anexele 3 si 11 (Anexa 3.
Minute - Intalniri cu absolventi si angajatori) si 11 (Anexa 11. Acorduri, parteneriate), cu Raportul de
evaluare interna privind programul de studii de licenta Fizica pe anul 2024 (https://fs.valahia.ro/wp-
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content/uploads/2024_Raport_evaluare_interna_program-Fizica-1.pdf), dar si cu informatiile prezentate pe
site-urile Universitatii ,Valahia” din Targoviste si cel al Facultatii de Stiinte si Arte (https://www.valahia.ro/;
https://fs.valahia.ro/evenimente/), pentru studentii de la programul de Licenta evaluat, ca si pentru ceilalfi
studenti ai facultatii si universitatii, au fost si sunt derulate activitati sistematice pentru facilitarea tranzitiei
absolventilor de la invatare la piata muncii:

- practica de specialitate, realizata in baza conventiilor de colaborare incheiate cu agenti economici
si cu institutii relevante pentru domeniul de studii;

- organizarea de workshop-uri de cariera, targuri de joburi, intalniri cu angajatori si sesiuni de
consiliere profesionala, in colaborare cu Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera al universitatii;

- participarea studentilor la sesiunile stiintifice studentesti;

- derularea de activitati de tutorat si orientare profesionala, asigurate de cadrele didactice tutori si de
catre Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera al universitatii.

- aplicarea de chestionare privind angajabilitatea absolventilor, si analizarea lor de catre Colectivul
calitatii (COLCA) aferent Departamentului de Stiinte si Tehnologii Avansate si de Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC-F) a Facultatii de Stiinte si Arte.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Stiinte si Arte (FSA) dovedeste, prin actiunile intreprinse, ca deruleaza activitati de sprijin a
tranzitiei studentilor catre piata muncii, pornind de la tutorat si consiliere, continuand cu practica de
specialitate, cu participarea la sesiuni studentesti, workshop-uri de cariera si targuri de joburi etc. Aceste
oportunitati contribuie atat la cresterea angajabilitatii absolventilor, cat si la adaptarea curriculumului la
cerintele pietei muncii. Punctele forte ale programului sunt date de colaborarile si parteneriatele existente
cu institutii si agenti economici cu potential de angajare a absolventilor si de activitatile frecvente care
implica studentii din punct de vedere al viitorului lor profesional. Un punct slab este dat de variabilitatea
numarului de respondenti la chestionarele privind angajabilitatea, care sunt optionale.

v Recomandari — nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
[.P.B.7.1.1
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea aplica o procedura de admitere riguroasa, fundamentata pe REG 30 — Regulamentul de
organizare a concursului de admitere, actualizat anual. Procesul este gestionat de o Comisie de admitere
numita oficial, care supravegheaza inscrierea, ierarhizarea si afisarea rezultatelor. Transparenta este
asigurata prin publicarea tuturor informatiilor relevante (calendar, taxe, criterii) pe site-ul universitatii si al
facultatii. Selectia se realizeaza exclusiv pe criterii de performanta academica si echitate, respectand
normele GDPR. Desi exista proceduri pentru transferuri, in perioada evaluata nu au existat astfel de cazuri
de la alte universitati.

Analiza situatiei de fapt

Procesul de admitere este corelat cu indicatorul de performanta privind transparenta si rigoarea selectiei.
Analiza confirma ca procedurile sunt clar definite, comunicate public si aplicate unitar, eliminand riscul
discriminarii. Eficienta mecanismului este sustinuta de digitalizarea completa a procesului, care optimizeaza
gestionarea documentelor si fluxul de comunicare cu candidatii. Monitorizarea anuala a procesului permite
ajustari administrative, asigurand un climat de incredere institutionala.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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-Digitalizarea integrala a procesului de admitere, reflectata prin utilizarea unei platforme online intuitive care
simplifica inscrierea si reduce timpii de procesare.

-Actualizarea permanenta a datelor pe canalele digitale si accesul facil al candidatilor la rezultate si criterii
de selectie asigura transparenta totala.

-Aplicarea unitara a criteriilor de selectie si respectarea stricta a normelor GDPR.

Recomandari

-Extinderea campaniilor de promovare online catre zone geografice din afara regiunii limitrofe pentru a
creste vizibilitatea programului de Fizica la nivel national.

-Implementarea unor instrumente de analiza a traficului web si a sursei candidatilor pentru a evalua eficienta
parteneriatelor cu liceele.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor echitatji si

[.P.B.7.1.2 eqalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesululi
grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu
cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

-Facultatea reglementeaza admiterea prin REG 30, care include prevederi clare pentru asigurarea egalitafii

de sanse. Sunt implementate masuri specifice de sprijin:

-Alocari speciale pentru candidati din mediul rural, centre de plasament si grupuri defavorizate.

-Scutiri de taxe de inscriere pentru cazuri sociale.

-Proces de inscriere online si adaptari logistice (rampe, lifturi, timp suplimentar la probe, suport digital)

pentru candidatii cu dizabilitati sau cerinte educationale speciale (CES).

-Colaborarea cu Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC).

Analiza situatiei de fapt

Mecanismele de admitere sunt direct corelate cu cerintele de echitate ale indicatorului. Analiza confirma

existenta unui cadru procedural care elimina barierele geografice si economice prin digitalizare si scutiri de

taxe. Infrastructura fizica adaptata si locurile subventionate demonstreaza o abordare incluziva. Totusi, se

observa o nevoie de imbunatatire a comunicarii externe pentru a asigura ca potentialii candidati din aceste

categorii sunt pe deplin informati despre facilitatile disponibile.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

- Combinarea accesibilitatii digitale (inscriere online) cu cea fizica (infrastructura adaptata) si financiara

(scutiri de taxe).

-Implicarea structurilor specializate in consilierea candidatilor vulnerabili inca din faza de pre-admitere.

-Publicarea explicita a locurilor alocate grupurilor defavorizate.

Recomandari

-Crearea unei sectiuni dedicate pe site-ul facultatii, usor accesibila (eventual cu optiuni de accesibilitate
web pentru deficienti de vedere), care sa detalieze facilitatile pentru candidatii cu dizabilitati.

-Stabilirea unor parteneriate directe cu ONG-uri si asociatii de profil pentru a promova oferta educationala
si masurile de sprijin direct catre grupurile tinta.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
[.P.B.7.2.1  studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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La nivelul Facultatii de Stiinte si Arta activitatea profesionala a studentilor este reglementata prin REG 02 —
Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor (RAPS). Prin acesta sunt stabilite proceduri
privind: inmatricularea, planul de invatamant, creditele transferabile, formele de evaluare, conditiile de
promovare, reexaminare, mobilitatea academica, intreruperea si reluarea studiilor. Totodata, activitatea
profesionala a studentilor mai este reglementata prin: REG 07 — Regulamentul privind examinarea si notarea
studentilor si PO 07.04 — Evaluarea studentilor. Pentru a informa studentii in legatura cu aceste
regulamente, acestea sunt postate pe site-ul facultatii si se organizeaza sesiuni de informare la inceputul
anului universitar. Monitorizarea aplicarii acestor regulamente este realizata de catre CEAC-F.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In urma discutiilor purtate in cadrul vizitei cu studentii, reiese faptul ca acestia sunt informati la inceputul
anului despre aceste regulamente si faptul ca acestea sunt respectate.

v/ Recomandari - Nu sunt recomandari.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea

Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care sunt

[.P.B.8.1.1 sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii i colaborarea in activitatea academica si
de cercetare.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea gestioneaza activitatile de internationalizare in colaborare cu Compartimentul de Relatii

Internationale Erasmus+ al universitatii. Cadrul legal este asigurat de acorduri interinstitutionale (Erasmus+,

AUF). Datele din ultimii 5 ani arata ca 3 cadre didactice si 2 studenti au beneficiat de burse Erasmus+.

Capacitate curenta (2024-2025): 6 contracte Erasmus+ active, oferind 22 de locuri pentru studenti (dintre

care 6 locuri dedicate domeniului Fizica). Procesul este supravegheat de CEAC, CEAC-F si COLCA prin

rapoarte periodice.

Analiza situatiei de fapt

Componenta organizatorica este functionala, existand un sistem de management al mobilitatilor bine
structurat si sprijin administrativ clar. Totusi, raportat la indicatorul de performanta, se observa o
discrepanta intre oferta de locuri (6 locuri/an) si rata de absorbtie reala (doar 2 studenti in 5 ani). Desi
infrastructura de colaborare exista si este utilizata constant de cadrele didactice pentru cercetare si
predare, participarea studentilor ramane modesta. Justificarea gradului de indeplinire se bazeaza pe
existenta mecanismelor si a parteneriatelor active, dar eficienta acestora necesita optimizare.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

-Existenta unor colaborari de lunga durata care faciliteaza mobilitatile de predare si proiectele de
cercetare comuna.

-Rezervarea unui numar clar de locuri (6) strict pentru domeniul Fizica, asigurand vizibilitatea
oportunitatilor pentru studentii programului.
Recomandari

-Organizarea unor sesiuni de informare ,peer-to-peer” unde fostii beneficiari sa prezinte avantajele
stagiilor internationale pentru a incuraja studentii sa ocupe locurile disponibile.

-Extinderea acordurilor catre universitati si centre de cercetare din afara Uniunii Europene (tari
terte) pentru a creste atractivitatea ofertelor.

Observatie: desi numarul de studenti participanti este mic, structura organizatorica si actiunile de
cooperare sunt prezente si reglementate, indeplinind cerinta formala a indicatorului.
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Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificad si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
[.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Fizica integreaza cercetarea stiintifica direct in procesul didactic prin metode
investigative si analitice. Documente suport: Planuri de invatamant si Fise de disciplina actualizate periodic
cu rezultatele cercetarii proprii ale cadrelor didactice.
Activitati: Studentii participa la sesiuni stiintifice studentesti, granturi educationale si elaboreaza lucrari de
licenta ce aplica metodologii de cercetare riguroase. Linkul le sesiunile de comunicari din ultmii ani este:
https://fs.valahia.ro/evenimente/
Infrastructura: Procesul este sustinut de Centrele de cercetare afiliate Facultatii de Stiinte si Arte (FSA),
care ofera acces la laboratoare si echipamente de specialitate. Linkul la centrele de cercetare si la
proiectele de cercetare este: https://fs.valahia.ro/cercetare/
Analiza situatiei de fapt
Indicatorul este sustinut prin corelarea directa intre activitatea de cercetare a titularilor si continutul predat.
Analiza confirma ca studentii nu sunt doar receptori de informatie, ci participanti activi in procesul de
generare a cunoasterii (Inquiry-Based Learning). Aceasta abordare dezvolta autonomia intelectuala si
gandirea critica. Totusi, desi legatura cercetare-predare este solida la nivel de curs, se observa un potential
inca neexploatat in ceea ce priveste vizibilitatea externa a rezultatelor obtinute de studenti si colaborarea
Cu parteneri economici pentru cercetare aplicata.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
Sinergia cercetare-didactic: Actualizarea sistematica a bibliografiilor si a studiilor de caz din fisele de
disciplina cu rezultate din granturile nationale si internationale derulate in facultate.
Utilizarea centrelor de cercetare ca spatii de invatare: Transformarea laboratoarelor de cercetare in medii
de instruire practica pentru studentii de la licenta.
Cultura investigatiei: Incurajarea studentilor s& publice articole sau sa participe la conferinte inca din ciclul
de licenta.
Recomandari
-Implementarea unei platforme digitale (sau a unei sectiuni pe site-ul facultatii) dedicate prezentarii
proiectelor si lucrarilor de cercetare remarcabile ale studentilor.
-Operationalizarea programului de microgranturi mentionat in directiile de actiune, pentru a sprijini
micii cercetatori in achizitia de consumabile sau participarea la evenimente stiintifice.
-Initierea unor proiecte de cercetare comune cu alte programe de studii (ex. Chimie sau Stiinte
Ingineresti) pentru a largi spectrul rezultatelor invatarii.
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii

Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul stiintific
|.P.B.9.2.1 respectiv si valorificate in mod adecvat.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Activitatea de cercetare este structurata in cadrul centrelor de specialitate (Anexa 12), cu planificare anuala
si evaluare cuadrienald. Vizibilitatea este sustinuta prin:
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-Articole constante in fluxul principal (ISI, Scopus, BDI) si participarea in proiecte nationale (UEFISCDI) si
internationale (Horizon Europe, Erasmus+).

-Facultatea, in colaborare cu ICSTM-UVT, editeaza din 2015 Journal of Science and Arts (JOSA), indexata
ISI, asigurand un canal de diseminare de prestigiu.

-Existenta unor decizii recente (HCA nr. 19, 22 si 17 din 2025) care prevad recunoasterea performantei si
sprijin financiar direct pentru publicarea articolelor.

-Participarea in retele academice internationale, precum KreativEU.

Analiza situatiei de fapt

Indicatorul este pe deplin sustinut de infrastructura editoriala proprie si de rezultatele cuantificabile ale
cadrelor didactice. Analiza confirma o corelatie eficienta intre activitatea de cercetare si procesul didactic,
temele din proiecte fiind integrate in curriculum. Vizibilitatea internationala este demonstrata prin publicatii
in reviste indexate ISl si participarea la consortii europene. Totusi, se observa o concentrare pe participare,
existand potential de crestere catre pozitii de coordonare in proiecte tip Horizon Europe si catre publicatii
in zonele superioare de impact (Q1/Q2).

Aspecte care constituie exemple de buna practica

-Faptul ca membirii programului fac parte din comitetul editorial al unei reviste recunoscute international
creste semnificativ prestigiul domeniului.

Implementarea unor mecanisme institutionale clare (HCA) si generoase pentru sustinerea costurilor de
publicare si recompensarea performantei stiintifice.

-Utilizarea unei platforme institutionale dedicate pentru centralizarea si promovarea rezultatelor cercetarii
(publicatii, brevete).

Recomandari

-Incurajarea membrilor comunitatii academice sa vizeze reviste cu factor de impact ridicat pentru a
imbunatati indicatorii de citare ai programului.

-Trecerea de la statutul de partener la cel de coordonator in cadrul unor consoriii internationale (Horizon
Europe, COST).

-Finalizarea si actualizarea permanenta a platformei de monitorizare pentru a asigura o transparenta totala
si o diseminare in timp real a rezultatelor.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod consecvent si
transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, In mod consecvent,
[.P.C.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului de studii.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Stiinte si Arte (FSA) opereaza pe baza unui cadru normativ format din 15 regulamente,
proceduri si metodologii specifice (serile REG, PO si M). Acestea acopera intreg ciclul de viata al
studentului si al programului de studii: de la admitere (REG 30) si activitate didactica (REG 06), pana la
examinare (REG 07, PO 07.04), burse (M30, M40) si finalizarea studiilor (REG 26). Coordonarea este
asigurata de structuri dedicate: CEAC-F (la nivel de facultate) si COLCA (la nivel de departament), care
elaboreaza anual Planuri Operationale si rapoarte de monitorizare integrate in sistemul central al
universitatii.

Analiza situatiei de fapt
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Evaluarea demonstreaza o aplicare consecventa a Sistemului Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC).
Impactul acestor proceduri nu este doar administrativ, ci si calitativ, reflectandu-se in imbunatatirea
proceselor educationale mentionate in Raportul CEAC-F 2024. Justificarea indeplinirii indicatorului rezida
in capacitatea structurilor organizatorice de a transforma reglementarile scrise in actiuni concrete de
monitorizare si control, asigurdnd o trasabilitate clara a decizilor academice si administrative.
(https://fs.valahia.ro/calitate/)

Aspecte care constituie exemple de buna practica

-Colaborarea stransa intre CEAC-F si COLCA asigura un flux informational bidirectional (de la nivel de
disciplina la nivel de facultate).

-Existenta unor metodologii specifice pentru situatii particulare, cum ar fi stimularea studentilor cu dificultati
de invatare (REG 33) sau desfasurarea activitatilor prin resurse electronice sincrone (M34).

-Corelarea cu cercetarea, prin integrarea procedurilor de promovare a rezultatelor cercetarii (REG 43) in
mecanismele de asigurare a calitatii programului de studii.

Recomandari

-Accelerarea tranzitiei catre o platforma informatica integrata care sa colecteze datele de calitate in timp
real, eliminand birocratia redundanta.

-Implementarea unor instrumente de evaluare a impactului programului in randul angajatorilor si
absolventilor (studii de insertie profesionald), pentru a valida calitatea educatiei dincolo de mediul
academic.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in
[.P.C.1.2.1 procesul de implementare a procedurilor.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea utilizeaza un model participativ de management al calitatii, reglementat prin Carta Universitatii
si 0 serie de proceduri operationale specifice:
-Mecanisme de colectare, reprezentate de chestionare de satisfactie a studentilor (PO 08.01), evaluari
colegiale (PO 06.03) si evaluari ale managementului (PO 06.02).
-Proceduri pentru insertia absolventilor (PO 07.48) si abandonul universitar (PO 07.49).
-Opiniile sunt integrate prin reprezentarea in Consiliul Facultatii, departamente si intalniri cu partenerii
socio-economici organizate prin CCOC.
Analiza situatiei de fapt
Implementarea procedurilor nu este un proces unidirectional, ci unul bazat pe feedback bidirectional.
Analiza confirma ca datele colectate prin chestionare si consultari sunt procesate de CEAC-F si COLCA,
rezultdnd in ajustari procedurale concrete. Trasabilitatea acestui proces este asigurata prin procese-
verbale si rapoarte anuale de calitate, publicate transparent. Indicatorul este sustinut de existenta unor
instrumente specifice (formularele FO71, FO74, FO76) care demonstreaza ca opiniile partilor interesate sunt
cuantificate si luate in considerare in procesul decizional.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
-Utilizarea unor proceduri distincte pentru segmente diferite (abandon, insertie profesionala, satisfactia
studentilor), ceea ce permite o analizd granulard a calitatii, confirmata de intalnirea cu absolventii
programului.
-Publicarea rapoartelor de calitate atat pe site-ul facultatii, cat si pe cel al universitatii, oferind comunitaii
posibilitatea de a urmari modul in care opiniile lor genereaza schimbare.
-Mentinerea unui dialog structurat cu mediul socio-economic pentru calibrarea procedurilor la cerintele
pietei muncii, dupa cum a reiesit din intalnirea cu angajatorii.
Recomandari
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-Publicarea periodica a unor sinteze pentru a demonstra studentilor si cadrelor didactice impactul direct al
opiniilor lor.

-Instituirea unor mecanisme mai riguroase de consultare a absolventilor, dincolo de simplele chestionare,
pentru a evalua relevanta pe termen lung a procedurilor educationale, prin sustinerea retelei de Alumni.
-Centralizarea tuturor canalelor de opinie intr-o platforma digitala unica pentru a facilita analiza datelor in
timp real.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurérii calitatii, infintate in conditiile legii.
Indicatorul Tn structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la nivelul
[.P.C.2.1.1 componentei organizatorice.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Sistemul de asigurare a calitatii este structurat pe trei niveluri ierarhice clare:

-Nivel Institutional: Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC), actualizata prin Decizia Rectorului
nr. 999/2024 si HSU nr. 20 K/2024. Functioneaza conform Legii 199/2023 si REG-01-CEAC.

-Nivel Facultate (FSA): CEAC-F, aprobata in Consiliul Facultatii la data de 16.10.2025.

-Nivel Departament (DSTA): Colectivul Calitatii (COLCA), actualizat la 16.10.2025, responsabil direct
pentru programul de Fizica.

Sistemul include reprezentanti ai cadrelor didactice, studentilor si partenerilor externi, fiind sustinut tehnic
de Compartimentul Managementul Calitatii.

Analiza situatiei de fapt

Sistemul de asigurare a calitatii este matur si complet functional, dovedind o corelare eficienta intre
decizia strategica (universitate) si monitorizarea operationala (departament). Existenta COLCA la nivelul
programului de Fizica garanteaza ca datele specifice sunt colectate si analizate riguros Tnainte de a fi
integrate in rapoartele facultatii. Justificarea gradului de indeplinire este sustinuta de evaluarea ARACIS
din 2021, care a validat eficienta fluxului de comunicare verticala si orizontala. Totusi, se observa o
dependenta de procese care necesita o digitalizare mai avansata pentru a asigura o raportare in timp
real.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

-Existenta unui compartiment administrativ dedicat (Compartimentul Managementul Calitatii) care
degreveaza cadrele didactice de sarcinile birocratice pure.

-Participarea activa a studentilor si a partenerilor externi in toate structurile de calitate, asigurand o
perspectiva multi-critica asupra procesului educational.

-Arhivarea si publicarea sistematica a planurilor si rapoartelor in sectiunea dedicata de pe site-ul facultatii,
dupa cum se poate vedea pe: https://fs.valahia.ro/calitate/

Recomandari

-Pentru automatizarea fluxului de date implementarea unei platforme informatice care sa permita
preluarea automata a indicatorilor din COLCA catre CEAC-F, reducand riscul de eroare umana la
centralizare.

-Organizarea unor workshop-uri periodice pentru membrii COLCA privind noile standarde europene
(ESG) si metodologiile specifice invatamantului de tip IF.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare fsi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.
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Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza in
|.P.C.2.2.1 baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor de
asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatjiei.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Sistemul de asigurare a calitatii functioneaza pe baza unui cadru normativ solid, aprobat de Senatul
Universitar, cadru regasit in: REG-01-CEAC (Regulamentul de organizare si functionare a CEAC), aprobat
prin HSU nr. 20 K/19.12.2024. Componenta CEAC a fost actualizata prin Decizia Rectorului nr. 999/2024,
cu avizul Senatului (HSU nr. 12 M/2024).

La nivelul Facultatii de Stiinte si Arte (FSA) activeaza CEAC-F (constituita la 16.10.2025) si COLCA
(la nivelul departamentului DSTA), structuri responsabile de monitorizarea specifica a programului de
Fizica. Acestea includ elaborarea politicilor de calitate, coordonarea evaluarilor ARACIS, intocmirea
raportului anual si avizarea rapoartelor de autoevaluare.
Analiza situatiei de fapt

Functionarea structurilor de calitate este justificata prin respectarea ierarhiei decizionale si a fluxului
de raportare stabilit de Senat. Analiza confirma ca structurile nu sunt doar formale, ci operationale,
desfasurand sedinte semestriale cu finalitate in procese-verbale si masuri corective. Pentru programul de
Fizica, implicarea COLCA asigura colectarea datelor de la firul ierbii (satisfactia studentilor, rezultate
invatare), care sunt ulterior validate de CEAC-F. Coerenta sistemului este demonstrata prin capacitatea de
a genera un Raport Anual CEAC-F (2024) care fundamenteaza conformitatea cu standardele externe.
Aspecte care constituie exemple de buna practica

-Corelarea rapida intre deciziile de actualizare a componentei (Rectorat) si aprobarile de structura
(Senat), asigurand continuitatea legala a activitatii.

-Utilizarea COLCA ca structura de proximitate pentru programul de studii, ceea ce permite o
monitorizare mult mai fina a indicatorilor educationali.

-Participarea obligatorie a studentilor si a personalului administrativ in procesele de evaluare
interna.
Recomandari

-Trecerea de la procese-verbale fizice la un sistem de arhivare digitala sincronizat intre nivelul
facultatii si cel central, pentru a asigura accesul instantaneu la date, pentru eficientizarea circuitului
documentelor.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
-Comisia de Etica (CE) a Universitatii ,,Valahia” din Targoviste functioneaza intr-un cadru juridic si
administrativ actualizat in 2024, conform Legii 199/2023 si Ordinului nr. 6.869/2024. Activitatea este
guvernata de REG 01 — CE, aprobat de Senatul Universitar la data de 02.12.2024.
-Structura a fost restructurata prin Decizia Rectorului nr. 973/28.06.2024, trecand de la 7 la 5
membri (presedinte conf. univ. dr. Denisa Barbu).
-Include o subcomisie de eticd a cercetarii (3 membri). In intervalul martie — noiembrie 2024,
comisia s-a intrunit periodic, desi nu au fost inregistrate petitii sau sesizari oficiale.
-Regulamentul stipuleaza explicit independenta, confidentialitatea si autonomia decizionala a CE
fata de conducerea executiva.
Analiza situatiei de fapt
Indicatorul este pe deplin sustinut prin alinierea rapida a reglementarilor interne la modificarile
legislative majore din 2024. Justificarea gradului de indeplinire rezida in separarea clara a puterilor: CE
raporteaza Senatului Universitar, nu Rectoratului, asigurand independenta ceruta de standard. Absenta
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sesizarilor in anul 2024 este gestionata prin focusul pe actiuni preventive. Totusi, analiza releva necesitatea
unei legaturi mai stranse cu programul de Fizica pentru a asigura diseminarea normelor de integritate
specifice cercetarii stiintifice (ex. plagiat in date experimentale).
Aspecte care constituie exemple de buna practica

-Adaptarea regulamentului intern la noul Regulament-cadru national la doar doua luni de la emiterea
acestuia (octombrie - decembrie 2024).

-Existenta unei subcomisii dedicate eticii cercetarii, esentiala pentru programele din domeniul
Stiintelor Exacte (Fizica).

-Publicarea anuala a rapoartelor de etica pe site-ul oficial, asigurand accesul public la rezultatele
monitorizarii integritatii.
Recomandari

-Avand in vedere absenta sesizarilor, se recomanda campanii mai agresive de informare in randul

studentilor de la Fizica, pentru a se asigura ca acestia cunosc canalele de raportare anonima, pentru
cresterea vizibilitatii.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor
de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor
de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica Th mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitafji.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

-Programul de studii Fizica aplica riguros Sistemul Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC), integrat intr-un
Sistem de Management Integrat (SMI) care imbina calitatea (SR EN ISO 9001:2015) cu inovarea (SR
13572:2016), asa cum este stipulat in Carta Universitatii, REG 01-CEAC, si rapoartele de audit extern
realizate de AEROQ (recertificare planificata pentru noiembrie 2025).

-CEAC-F si COLCA monitorizeaza constant procesele cheie: revizuirea fiselor disciplinelor, evaluarea
prestatiei didactice, gestionarea platformei de e-learning si colectarea feedback-ului.

-Toate activitatile sunt documentate in rapoarte anuale de monitorizare, arhivate si partial publicate pe site-
ul facultatii, cum se poate constata vizitand: https://fs.valahia.ro/calitate/

Analiza situatiei de fapt

-Maturitatea sistemului de management este demonstrata prin continuitatea certificarilor ISO si prin rata
ridicata de implementare a actiunilor planificate: peste 90% din Planul Operational 2024 a fost realizat
integral. Impactul aplicarii procedurilor este cuantificabil prin:

-Actualizarea curriculumului in functie de cerintele pietei si feedback-ul studentilor se face constant,
rezultand in cresterea ratei de promovabilitate.

-Digitalizarea completa a procesului de evaluare, asigurand rapiditate si transparenta.

Justificarea gradului de indeplinire rezida in trecerea de la simpla conformitate formala la un sistem bazat
pe imbunatatire continua (PDCA), validat prin audituri externe si interne (OSGG 600).

Aspecte care constituie exemple de buna practica

-Sistemul de Management Integrat (Calitate + Inovare): Putine programe de studii beneficiaza de o
structura care auditeaza simultan conformitatea calitatii si capacitatea de inovare (SR 13572:2016).
-Rata de conformitate de >90%, (dupa cum rezulta din REl) reprezintda un indicator cantitativ care
demonstreaza realismul planificarii operationale si rigoarea executiei.

Recomandari

-Finalizarea integrarii automate intre platforma de e-learning si sistemul de raportare al calitatii pentru a
genera indicatori de performanta (KPIs) fara interventie manuala.

-Publicarea unor versiuni simplificate ("executive summaries") ale rapoartelor de audit intern pentru a creste
increderea partenerilor externi.
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Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
-Implementarea procedurilor de calitate in cadrul programului de Fizica este un proces participativ,
reglementat prin REG-01-CEAC/2024 si Carta Universitara (2025).
-Studentii sunt reprezentati activ in Consiliul Facultatii, CEAC-F si COLCA.
-Se utilizeaza chestionare de evaluare online, intalniri periodice cu angajatorii si formulare specifice
disponibile pe Intranet.
-Sunt consultati parteneri de practica si angajatori care ofera feedback direct asupra competentelor
absolventilor.
Analiza situatiei de fapt
Indicatorul este sustinut prin dovezi ale unui flux de feedback functional care genereaza schimbari concrete.
Analiza arata ca propunerile stakeholderilor nu raman la nivel formal, ci sunt transpuse in actualizari
curriculare, prin integrarea instrumentelor digitale si a competentelor transversale in fisele disciplinelor. De
asemenea se organizeaza stagii de practica de vara si se ofera burselor private, ca raspuns la sugestiile
partenerilor economici.
Aspecte care constituie exemple de buna practica
-Transformarea sugestiilor angajatorilor in beneficii directe pentru studenti (internshipuri si burse private).
-Facilitarea accesului membrilor comunitatii la formulare si proceduri intr-un spatiu digital securizat si
organizat.
-Ajustarea metodelor de predare prin integrarea instrumentelor digitale interactive ca urmare a feedback-
ului studentilor.
Recomandari
-Desfasurarea unor campanii de informare ("Saptamana Calitatii") pentru a explica studentilor de ce este
important feedback-ul lor si cum functioneaza "bucataria internd" a CEAC-F.
-Instituirea Consiliului Consultativ al Angajatorilor pentru a oferi 0 voce permanenta si structurata
partenerilor externi in procesul de revizuire a procedurilor.
-Informarea sistematica a studentilor si angajatorilor cu privire la procedurile care au fost modificate efectiv
ca urmare a interventiei lor pentru a incuraja participarea viitoare.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic auxiliar
si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
|.P.C.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Implementarea procedurilor de calitate in cadrul programului de Fizica este un proces participativ,
reglementat prin REG-01-CEAC/2024 si Carta Universitara (2025). Studentii sunt reprezentati activ in
Consiliul Facultati, CEAC-F si COLCA. Se utilizeaza chestionare de evaluare online, intalniri periodice cu
angajatorii si formulare specifice disponibile pe Intranet.

Sunt consultati parteneri de practica si angajatori care ofera feedback direct asupra competentelor
absolventilor.

Analiza situatiei de fapt

Indicatorul este sustinut prin dovezi ale unui flux de feedback functional care genereaza schimbari concrete.
Analiza arata ca propunerile stakeholderilor nu raman la nivel formal, ci sunt transpuse in:
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-Actualizari curriculare, materializate prin integrarea instrumentelor digitale si a competentelor transversale

in fisele disciplinelor.

-Organizarea stagiilor de practica de vara si a burselor private, ca raspuns la sugestiile partenerilor

economici.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

-Sinergia cu mediul economic prin transformarea sugestiilor angajatorilor in beneficii directe pentru studenti

(internshipuri si burse private).

-Facilitarea accesului membrilor comunitatii la formulare si proceduri intr-un spatiu digital securizat si

organizat.

-Ajustarea metodelor de predare prin integrarea instrumentelor digitale interactive ca urmare a feedback-

ului studentilor.

Recomandari

-Formalizarea structurilor externe prin instituirea Consiliului Consultativ al Angajatorilor sau o structura cu

acest rol pentru a oferi o voce permanenta si structurata partenerilor externi in procesul de revizuire a

procedurilor.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

§tandardu| S5.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitafji.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea dispune de un mecanism institutionalizat de monitorizare, bazat pe o infrastructura
solida de proceduri operationale (PO) si baze de date. Colectarea datelor este realizata de CEAC-F,
COLCA si secretariat, vizand rate de inscriere, promovabilitate si abandon (conform PO 07.49),
chestionare de satisfactie (FO71.2010) aplicate prin MS Forms inh 2024 si 2025 (PO 08.01), evaluari de
management (PO 06.02) si evaluari colegiale (PO 06.03), monitorizarea utilizarii platformei Moodle si a
logisticii didactice, chestionare aplicate absolventilor prin PO 07.48.
Analiza situatiei de fapt

Indicatorul este indeplinit printr-un ciclu complet de management al datelor: colectare — analiza —
decizie. Pentru programul de Fizica, datele nu sunt doar stocate, ci devin fundament pentru ajustari
curriculare si strategii de retentie. Analiza evidentiaza o evolutie pozitiva a indicatorilor de performanta
(cresterea promovabilitatii si scaderea abandonului), demonstrand ca monitorizarea sistematica produce
efecte reale. Totusi, punctul perfectibil ramane monitorizarea pe termen lung a absolventilor, unde rata de
raspuns necesita instrumente mai invazive sau mai atractive.
Aspecte care constituie exemple de buna practica

-Trecerea la MS Forms pentru colectarea feedback-ului asigura o procesare rapida a datelor si 0
rata de participare mai mare in randul generatiei actuale de studenti.

-Integrarea datelor de la CCOC si centrele de cercetare in raportul de calitate al programului,
oferind o viziune completa asupra studentului.

-Discutarea rezultatelor in Consiliul Facultatii pentru a adapta orarele si fisele disciplinelor in timp
util pentru anul universitar urmator.
Recomandari

-Dezvoltarea unei sectiuni dedicate pe site-ul facultati pentru absolventi, corelatd cu retele
profesionale (LinkedIn), pentru a imbunatati colectarea datelor de insertie profesionala.
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente
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Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public
[.P.C.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.

Prezentarea starii de fapt (sustinuta de documente si date)
Programul de studii Fizica — IF din cadrul Universitatii ,Valahia” din Targoviste asigura accesul public la
informatii prin site-ul institutional, site-ul facultatii si platforma e-learning (https://moodle.valahia.ro/). Sunt
publicate informatii relevante: descrierea programului, competente, planuri de invatamant, fise de
disciplina, conditii de admitere, regulamente, orar, cadre didactice, oportunitati Erasmus+. Documentele
de calitate (rapoarte CEAC, planuri de Tmbunatatire, proceduri) sunt disponibile in sectiuni dedicate
(https://fs.valahia.ro/calitate/). Accesul este reglementat prin Legea nr. 544/2001, Carta Universitara si
regulamente interne. Informatiile sunt actualizate periodic si prezentate in format accesibil.
Analiza situatiei de fapt
Situatia prezentata indica respectarea cerintelor indicatorului privind transparenta si accesul la informatii
de interes public. Exista o structura clara de publicare si responsabilitati definite (secretariat, CEAC). Sunt
acoperite toate categoriile esentiale de informatii academice si administrative. Totusi, nivelul de digitalizare
si interactivitate poate fi imbunatatit, ceea ce sugereaza o conformitate buna, dar nu optimizata complet
din perspectiva experientei utilizatorului.
Exemple de buna practica

-Publicarea completa si structurata a documentelor programului (planuri, fise discipline,
regulamente);

-Existenta unei sectiuni dedicate calitatii, cu documente relevante;

-Actualizarea periodica a informatiilor si alinierea la cadrul legislativ;

-Integrarea platformei e-learning ca suport complementar de informare.
Recomandari

-Cresterea interactivitatii site-ului (acces rapid la fise discipline, formate descarcabile, brosuri
digitale);

-Standardizarea structurii paginilor pentru toate programele de studii;

-Publicarea mai vizibila si periodica a rapoartelor CEAC si a planurilor de imbunatatire;

-Implementarea unor instrumente de analiza a traficului pentru evaluarea utilizarii

Introducerea unei versiuni in limba engleza mai extinse pentru vizibilitate internationala.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

|.P.C.6.1.2

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Facultatii de Stiinte si Arte procesul decizional este adaptat la cerintele universitatii, deciziile
luandu-se In cadrul structurilor deliberative si executive: Consiliul facultatii, Consilile departamentelor,
CEAC-F si Biroul facultatii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Stiinta si Arte integreaza partile interesate in procesul decizional, Tnainte de adoptarea
regulamentelor si procedurilor. Participarea studentilor, a cadrelor didactice si a reprezentantilor
angajatorilor in comisii si mecanisme de feedback contribuie la imbunatatirea continua a calitatii educatiei.
La nivelul Facultatii, hotararile sunt trimise pe email membrilor facultatii, insa acestea nu sunt publicate pe
site. Studentii sunt informati prin reprezentanti, tutori si afise la avizierul facultatii.

v/ Recomandari

- Publicarea deciziilor si hotararilor Consiliului pe site-ul facultatii.

Indicatorul este: indeplinit

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
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Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in vigoare
Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publicd rapoarte, conform legii.

Indicatorul
.P.C.7.1.
1

Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza si
publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din raspunderea publica.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Date relevante sunt colectate si transmise periodic Ministerului Educatiei si Cercetarii, ARACIS si altor
structuri interne ale universitatii. Aceste procese sunt reglementate prin diferite regulamente interne si
activitatea de colectare si transmitere a informatiilor este coordonata de: CEAC-F, COLCA, din cadrul
departamentelor, si secretariatul facultatii, sub indrumarea decanului si a responsabilului cu asigurarea
calitatii. Pentru a asigura raspunderea publica, universitatea publica anual documente strategice cum ar fi
Raportul de evaluare a calitatii al Facultatii de Stiinte si Arte.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Accesul public la informatiile relevante este asigurat printr-un website actualizat. Acesta include documente
strategice, procedurale si operationale privind activitatea academica si administrativa. De asemenea,
facultatea monitorizeaza respectarea obligatiilor de raportare publica, prin publicarea rapoartelor despre
stadiul realizarii obiectivelor propuse in Planul operational la nivel de Universitate, Raport privind analiza
sistemului de management integrat (SMI) la nivelul Facultatii de Stiinte si Arte. In acest fel, Facultatea de
Stiinte si Arte demonstreaza un angajament constant fata de transparenta, responsabilitate publica si
imbunatatirea continua a calitatii proceselor educationale si administrative.

v Recomandari - Nu sunt recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa
|.P.C.8.1.1 a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul evaluat, Fizica — forma de invatamant IF, a fost evaluat in anul 2021. In cadrul acestei evaluari
acesta a primit calificativul Jncredere”, cu mentinerea acreditarii, termenul de valabilitate fiind 30.06.2026.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea ,Valahia” din Targoviste respecta obligatia legala de evaluare externa periodica. Aceasta
aplica procedurile institutionale clare pentru conformitatea cu standardele ARACIS.
v Recomandari - Nu sunt recomandari.
Indicatorul este: indeplinit.
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IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

v Personal didactic experimentat, implicat

activ in cercetare aplicata si proiecte
interdisciplinare.Infrastructura Moderna:
Baza materiala si de cercetare
modernizata prin proiecte nationale si
europene (ex. PNRR), incluzand
laboratoare dotate in cadrul ICSTM —
UVT.

Parteneriate active cu angajatori si

Numar redus de candidati inscrisi si
concurenta limitata la concursul de
admitere.

Mecanismul de colectare a datelor

o . N . privind  insertia  profesionala a
!nst|tut,||,.ofe.r|n.d Stag” de pragtloa, FACTORI absolventilor necesitd o consolidare
internshipuri si chiar burse private pentru INTERNI i .
studenti. suplimentara.
Plan de’ nvatamant actualizat t O Nevoia de a creste Vvizibilitatea
, permanen . S
(editia 2025-2026) in raport cu cerintele rezulltateulo.r obfinute de §tudentl prin
pietei muncii si standardele europene publicatii si pIatformeA dedicate. ,
(EQF). Fluxul dg raportare mtre.faou.lt?t“e Si
Existenta unui Sistem de Management struc:[urlvle centra!e ale unlvgrsna‘gn nu
Integrat (Calitate + Inovare) certificat ISO este inca pe deplin automatizat.
9001:2015 si SR 13572:2016.
Utilizarea consecventa a platformei
Moodle pentru invatare si evaluare,
alaturi de digitalizarea proceselor
administrative.
Analiza
SWOT
Amenintari:
Oportunitati: Scaderea populatiei scolare si
Accesarea programelor europene competitia acerba intre universitai
precum Erasmus+, Horizon Europe si pentru atragerea studentilor.
PNRR pentru dezvoltarea infrastructurii si Fluctuatiile cadrului normativ din
a resurselor umane. domeniul invatamantului superior
Interesul crescut al pietei muncii pentru O care pot afecta planificarea pe
absolventi cu abilitati tehnice, FACTORI termen lung.
extinderea parteneriatelor prin Alianta EXTERNI Presiunea constanta de a adapta

KreativEU si dezvoltarea mobilitatilor
virtuale sau mixte.

Posibilitatea integrarii pe scara larga a
resurselor educationale deschise in
procesul de predare.

rapid dotarile si curriculumul la
schimbarile tehnologice accelerate.
Resurse financiare proprii limitate
pentru investitii majore n
infrastructura in afara granturilor
externe.
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si recomandarile formulate

Nr Gradul de
' Indicator de performanta indeplinire Recomandari
crt. P
(I/PI/N)

1. | LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea i nu este cazul
programului/domeniului de studii
universitare, IS dispune de componente
organizatorice si un sistem de
management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

2. | LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si | nu este cazul
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor
si procedurilor de aplicare.

3. I.P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, I ® Extinderea spatiilor destinate
spatii dedicate proceselor de invatamant, laboratoarelor  didactice, prin
de cercetare si administrative identificarea de spatii noi in cadrul
corespunzatoare, precum si pentru servicii universitatii, astfel incat toata
destinate studentilor, studentilor aparatura sa poata fie disponibila
doctoranzi si cursantilor, prin care se in orice moment, nu doar prin
asigura un mediu favorabil pentru viata si rotatie, de la un semestrul la altul.
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. ® Achizitionarea de noi
Sunt de asemenea asigurate spatii optime echipamente pentru activitatile
pentru desfasurarea activitatilor didactice, in masura
personalului. Acestea sunt dotate in mod disponibilitatii resurselor
adecvat. financiare.

® Actualizarea periodica a bazei
documentare a bibliotecii.

4. | .LP.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile [ Nu sunt recomandari
sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu,
cercetare si viata, precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Pl preocuparea mai intensa a cadrelor
componentei organizatorice sunt adecvate didactice de la program pentru
pentru desfasurarea activitatilor aferente activitatea de cercetare si pentru
programului/domeniului de studii publicarea rezultatelor cercetarilor
universitare evaluat. Personalul didactic
detine calificarile si competentele
profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care fi revin in statul de functii.

6. | I.P.A.3.1.2 [iS asigura dezvoltarea i - Prevederea de masuri mai stricte
profesionala si personala a personalului. fata de cadrele didactice care nu isi
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indeplinesc norma anuala de
publicatii stiintifice si/sau de
participari la manifestari stiintifice.

7. | I.LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt - Marirea colectivului de cadre
in concordanta cu prevederile legale, didactice de Fizica de la Facultatea
stabilite si derulate in mod transparent. de Stinte si Arte, In masura

disponibilitatilor ~ financiare  ale
institutiei, Tn scopul diversificarii
programului, prin atragerea de
personal cu diferite specializari la
masterat si doctorat.

8. | .P.A.4.1.1 Componenta organizatorica [ Continuarea procesului de

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea
imbunatatirii accesului si asigurarii de
servicii de calitate pentru membrii
comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai
educatiei.

digitalizare a tuturor proceselor
institutionale: didactic, administrativ
si privind asigurarea calitatii, prin
aplicarea de chestionare online si
nu numai.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1 Programul de studii I - la seminarii, in fisele disciplinelor,
universitare este dezvoltat si structurat in trebuie precizate concret temele, nu
raport cu rezultatele asteptate ale invatarii doar ca aplicatii pentru continuturile
si este organizat in baza creditelor de cursurilor.
studii transferabile. Acesta cuprinde
totalitatea experientelor de invatare,
predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o
calificare universitara.

10. | I.P.B.1.2.1 Programul de studii Pl ® Informarea periodica a cadrelor
functioneaza in conditiile actului de didactice implicate in programul
autorizare, respectiv de acreditare, vizand de studii privind normele ARACIS
realizarea idealului educational al pentru evaluarea periodica a
Tnvatamantului superior conform legii. programelor de studii.

®» In fisele disciplinelor prevazute cu
seminarii,  trebuie  precizate
concret temele, nu doar ca
aplicatii  pentru  continuturile
cursurilor.

® consultarea anuala si chiar
intersemestriala a  cadrelor
didactice implicate in programul
de studii cu privire la continuturile
cursurilor si la listele de lucrari de
laborator, pentru a se evita
suprapunerile si repetarile.

11. | I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt [ - revizuirea periodica a rezultatelor

concordante cu nivelul calificarii.

invatarii in raport cu evolutiile
stiintifice in domeniu si cu cerintele
pietei muncii la nivel local, regional,
national si international;
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- monitorizarea periodica a nivelului
de realizare a rezultatelor invatarii,
pe baza feedback-ului studentilor,
absolventilor si angajatorilor;

- actualizarea permanenta a planului
de invatamant si a continutului
disciplinelor.

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale
invatarii sunt corelate cu competentele
solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

Nu sunt recomandari

13.

[.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul
curriculumului si prin strategiile didactice
utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

- Includerea de activitati
experimentale ale studentilor atat
pentru sesiunile stiintifice
studentesti, cat si pentru intocmirea
lucrarilor de Licenta.

14.

[.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

Nu sunt recomandari

15.

[.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru
studenti, Tn concordanta cu potentialul si
aspiratiile acestora, luand in considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de
invatare.

Nu sunt recomandari

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale
de invatare, de domeniul de studii, ciclul
de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Nu sunt recomandari

17.

[.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt
descrise in mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului si
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de invatamant.

nu este cazul

18.

[.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

- eliminarea punctajului acordat
pentru prezenta la curs din nota
finala de la unele discipline, dat fiind
ca nota trebuie sa evidentieze
insusirea cunostintelor si abilitatilor;

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a

nu este cazul
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asigura o tranzitie facila a absolventilor de
la invatare la piata muncii.

20. | 1.LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica -Extinderea campaniilor de
aplica procedurile cu privire la admitere. promovare online catre zone
geografice din afara regiunii limitrofe
pentru a creste vizibilitatea
programului de Fizica la nivel
national.
-Implementarea unor instrumente
de analiza a traficului web si a sursei
candidatilor pentru a evalua
eficienta parteneriatelor cu liceele.

21. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de -Stabilirea unor parteneriate directe
studii universitare se realizeaza cu cu ONG-uri si asociatii de profil
respectarea principiilor echitatii si egalitatii pentru a promova oferta
de sanse, precum si cu instituirea unor educationala si masurile de sprijin
masuri de sprijin pentru asigurarea direct catre grupurile tinta.
accesului grupurilor vulnerabile, aflate in
situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | 1.LP.B.7.2.1 Componenta organizatorica Nu sunt recomandari
aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

23. | 1.LP.B.8.1.1 Componenta organizatorica -Organizarea unor sesiuni de
realizeaza actiuni de cooperare informare ,,peer-to-peer” unde fostii
internationala prin care sunt sustinute beneficiari sa prezinte avantajele
mobilitatea membrilor comunitatii proprii si stagiilor internationale pentru a
colaborarea in activitatea academica si de incuraja studentii sa ocupe locurile
cercetare. disponibile.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe -Implementarea unei
investigatie stiintifica si rezultatele platforme digitale (sau a unei
cercetarii sprijina si sunt valorificate in sectiuni pe site-ul facultatii) dedicate
dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin prezentarii proiectelor si lucrarilor de
programul de studii. cercetare remarcabile ale

studentilor.

-Operationalizarea
programului  de  microgranturi
mentionat in directiile de actiune,
pentru a sprijini micii cercetatori in
achizita de consumabile sau
participarea la evenimente stiintifice.

-Initierea unor proiecte de
cercetare comune cu alte programe
de studii (ex. Chimie sau Stiinte
Ingineresti) pentru a largi spectrul
rezultatelor invatarii.

25. | I.LP.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice -Incurajarea membrilor comunitatii

sunt vizibile la nivel national si international

academice sa vizeze reviste cu
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in domeniul stiintific respectiv si
valorificate in mod adecvat.

factor de impact ridicat pentru a
imbunatati indicatorii de citare ai
programului.

-Trecerea de la statutul de partener
la cel de coordonator in cadrul unor
consortii  internationale  (Horizon
Europe, COST).

-Finalizarea Si actualizarea
permanentd a platformei  de
monitorizare pentru a asigura o
transparenta totala si o diseminare
in timp real a rezultatelor.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica -Accelerarea tranzitiei catre o
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in platforma informatica integrata care
mod consecvent, dovedind impactul sa colecteze datele de calitate in
acestora in imbunatatirea calitatii educatiei timp real, eliminand birocratia
la nivelul programului de studiii. redundanta.

-Implementarea unor instrumente
de evaluare a impactului
programului in randul angajatorilor
si absolventilor (studii de insertie
profesionald), pentru a valida
calitatea educatiei dincolo de
mediul academic.

27. | I1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii -Centralizarea tuturor canalelor de
proprii si ale altor parti interesante sunt opinie intr-o platforma digitala unica
avute in vedere in procesul de pentru a facilita analiza datelor in
implementare a procedurilor. timp real.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IS -Pentru automatizarea fluxului de
se constituie CEAC. Pot exista astfel de date implementarea unei platforme
structuri si la nivelul componentei informatice care sa permita
organizatorice. preluarea automata a indicatorilor

din COLCA catre CEAC-F,
reducand riscul de eroare umana la
centralizare.

29. | I.LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, -Trecerea de la procese-verbale
dupa caz, la nivelul componentei fizice la un sistem de arhivare
organizatorice functioneaza in baza digitala sincronizat intre nivelul
regulamentului aprobat de catre senatul facultatii si cel central, pentru a
universitar, In scopul realizarii activitatilor asigura accesul instantaneu la date,
de asigurare si evaluare interna, precum si pentru eficientizarea circuitului
de evaluare externa a calitatii educatiei. documentelor.

30. | I.LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara -Avand in vedere absenta

functioneaza pe baza regulamentului
aprobat de catre senatul universitar si

sesizarilor, se recomanda realizarea
unor verificari prin sondaj ale
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actioneaza independent fata de orice alta
structura sau persoana din cadrul
institutiei de invatamant superior, cu
respectarea legii.

lucrarilor de licenta la programul de
Fizica, inainte de sustinere, ca
activitate de consiliere a CE.

31. | I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica -Finalizarea integrarii automate intre
aplica in mod consecvent procedurile, platforma de e-learning si sistemul
dovedind impactul acestora in asigurarea de raportare al calitatii pentru a
calitatii. genera indicatori de performanta

(KPIs) fara interventie manuala.
-Publicarea unor versiuni
simplificate ("executive summaries")
ale rapoartelor de audit intern
pentru a creste increderea
partenerilor externi.

32. | I.LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii i -Desfasurarea unor campanii de
alte parti interesante sunt implicate in informare pentru a explica
procesul de punere in aplicare a studentilor de ce este important
procedurilor. feedback-ul lor si cum functioneaza

"bucataria interna" a CEAC-F.
-Informarea sistematica a
studentilor si angajatorilor cu privire
la procedurile care au fost
modificate efectiv ca urmare a
interventiei lor pentru a incuraja
participarea viitoare.

33. | I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica -Formalizarea structurilor externe
analizeaza rezultatele procesului de prin instituirea Consiliului
evaluare semestriala de catre studenti a Consultativ al Angajatorilor sau o
prestatiei cadrelor didactice. structura cu acest rol pentru a oferi

0 voce permanenta si structurata
partenerilor externi in procesul de
revizuire a procedurilor.

34. | I.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica -Dezvoltarea unei sectiuni dedicate
colecteaza si analizeaza in mod sistematic pe site-ul facultatii pentru absolventi,
date necesare procesului de asigurare corelata cu retele profesionale
interna a calitati. (LinkedIn), pentru a imbunatati

colectarea datelor de insertie
profesionala.

35. | I.LP.C.6.1.1 Componenta organizatorica -Cresterea interactivitatii  site-ului
asigura publicarea si accesul la informatiile (acces rapid la fise discipline,
de interes public cu privire la programul de formate  descarcabile,  brosuri
studii evaluat. digitale);

36. | I.LP.C.6.1.2 Componenta organizatorica Publicarea deciziilor si hotararilor
asigura transparenta proceselor Consiliului pe site-ul facultatii.
decizionale.

37. | .LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica Nu sunt recomandari

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
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asigurand respectarea obligatiilor care
decurg din raspunderea publica.

38. | I.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica Nu sunt recomandari
desfasoara procedurile aferente
procesului de evaluare externa a calitatii,
in vederea organizarii, in conditiile legii, a
programului de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare _ Numar indicatori de performanta
Indeplinit Partial indeplinit Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 7 1 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 16 1 0
Domeniul C. Managementul calitaii 13 0 0
Total 36 2 0

VI. Concluzii

n urma evaluarii externe periodice a programului de studii universitare de licents ,Fizica” (IF) din cadrul
Facultatii de Stiinte si Arte a Universitatii ,Valahia” din Targoviste, comisia de experti evaluatori a constatat
ca programul este organizat si functioneaza in conformitate cu standardele ARACIS si cu reglementarile
nationale in vigoare privind asigurarea calitatii in invatamantul superior. Programul dispune de o structura
curriculara coerenta, corelata cu cerintele domeniului de studii si cu evolutiile actuale din domeniul fizicii,
iar activitatile didactice si de cercetare sunt sustinute de cadre didactice competente si de o infrastructura
educationala adecvata.

Pe parcursul vizitei au fost evidentiate aspecte pozitive privind baza materiala si laboratoarele didactice si
de cercetare, existenta unor relatii de colaborare cu mediul socio-economic si de cercetare, precum si
preocuparea institutiei pentru dezvoltarea si modernizarea procesului educational. Totodata, s-a constatat
implicarea studentilor in activitati academice si de cercetare si existenta unor mecanisme functionale de
evaluare si asigurare a calitatii.

Analiza documentelor puse la dispozitia comisiei, precum si discutiile purtate cu managementul universitaii
si al facultatii, cadrele didactice, studentii si reprezentantii angajatorilor au evidentiat faptul ca programul
de studii raspunde obiectivelor asumate si asigura formarea de competente profesionale si transversale
adecvate pentru integrarea absolventilor pe piata muncii sau pentru continuarea studiilor universitare.

In concluzie, comisia apreciazd c& programul de studii universitare de licenta ,Fizica” (IF) ofera conditii
corespunzatoare pentru desfasurarea procesului educational si de cercetare, respecta standardele de
calitate specifice lnvatamantului superior si recomanda mentinerea acreditarii programului.

Se propune o decizie si se motiveaza:

In urma parcurgerii procedurii de evaluare externd periodic, comisia de experti evaluatori propune
mentiinerea acreditarii cu o capacitate de 40 de locuri programului de studii universitare de licenta ,Fizica”
(IF) din cadrul Facultatii de Stiinte si Arte a Universitatii ,Valahia” din Targoviste.

Propunerea este motivata de faptul ca programul evaluat indeplineste standardele specifice ARACIS privind
organizarea si desfasurarea procesului educational, dispune de resurse umane, materiale si financiare
adecvate si asigura conditii corespunzatoare pentru formarea profesionala si academica a studentilor. De
asemenea, au fost constatate existenta unor mecanisme functionale de asigurare si evaluare a calitatii,
implicarea cadrelor didactice si a studentilor in activitati academice si de cercetare, precum si preocuparea
constanta pentru imbunatatirea infrastructurii si a calitatii procesului didactic.
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Totodata, planul de invatamant este corelat cu competentele specifice domeniului, iar rezultatele obtinute
de absolventi confirma relevanta si eficienta programului de studii. Aspectele constatate pe parcursul

evaluarii sustin concluzia ca programul respecta cerintele normative si standardele de calitate in vigoare,
justificand astfel mentinerea acreditarii.
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