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. Introducere

Prezentul raport de evaluare externa a fost redactat in contextul derularii procedurii de evaluare externa
periodica pentru mentinerea acreditarii domeniului de studii universitare de masterat Ingineria mediului,
organizat in cadrul Universitatii din Petrosani, prin Facultatea de Mine. Evaluarea are ca scop analizarea
modului In care domeniul indeplineste standardele, criteriile si indicatorii de performanta stabiliti prin
metodologia nationala de evaluare a calitatii in invatamantul superior si prin ghidurile ARACIS aplicabile
programelor de studii universitare de masterat. Raportul de evaluare interna care a stat la baza prezentei
proceduri a fost elaborat in perioada decembrie 2025 — ianuarie 2026, cu participarea cadrelor didactice
titulare aferente domeniului, sub coordonarea directorului de departament si a responsabilului de domeniu.
Documentarea a inclus colectarea datelor institutionale, analiza documentelor strategice si regulamentare
ale Universitatii din Petrosani, verificarea conformitatii cu prevederile Legii invatamantului superior nr.
199/2023, cu Hotararea Guvernului nr. 962/2024 si cu standardele ARACIS in vigoare. Procedura de
evaluare externa este realizata de comisia de experti evaluatori desemnata potrivit reglementarilor ARACIS,
alcatuita din specialisti Tn domeniu, reprezentanti ai agentiei si, dupa caz, reprezentanti ai studentilor, avand
rolul de a verifica documentele puse la dispozitie, de a analiza indeplinirea standardelor de calitate si de a
formula concluzii privind mentinerea acreditarii domeniului.

Universitatea din Petrosani este o institutie publica de invatamant superior cu o traditie de peste 75 de ani,
avand un rol important in formarea specialistilor din domeniile ingineresti, economice, administrative si
socio-umane. Originile institutiei se leaga de anul 1948, cand a fost infiintat Institutul Carbunelui din
Petrosani, ca raspuns la nevoia de pregatire a specialistilor pentru sectorul minier, domeniu strategic pentru
economia Romaniei. Evolutia institutionala a continuat prin concentrarea invatamantului superior minier la
Petrosani in anul 1957, transformarea in Universitatea Tehnica din Petrosani in anul 1991 si adoptarea
denumirii actuale, Universitatea din Petrosani, in anul 1995. in prezent, universitatea functioneaza in baza
autonomiei universitare, a Cartei proprii si a reglementarilor nationale, avand ca misiune educatia,
cercetarea stiintifica si transferul de cunoastere catre societate, in contextul dezvoltarii durabile.

Structura academica a Universitatii din Petrosani include trei facultati: Facultatea de Mine, Facultatea de
Inginerie Mecanica si Electrica si Facultatea de Stiinte Economice, Administrative si Sociale. In cadrul
acestora sunt organizate programe de studii universitare de licenta, masterat si doctorat, precum si
programe postuniversitare si de formare psihopedagogica. La nivel institutional functioneaza, de
asemenea, IOSUD-UPET, centre de cercetare, Departamentul de Relatii Internationale, Biroul Erasmus+ si
Colegiul pentru Invatamant Tertiar Nonuniversitar. Guvernanta universitatii este asiguratd prin structuri
academice si administrative reglementate de Carta Universitatii, principalele organisme de conducere fiind
Senatul universitar si Consiliul de Administratie. Directiile strategice actuale urmaresc modernizarea ofertei
educationale, cresterea calitatii procesului didactic si de cercetare, internationalizarea, dezvoltarea studiilor
doctorale si conectarea programelor de studii la nevoile pietei muncii.

Domeniul de studii universitare de masterat Ingineria mediului este organizat in cadrul Facultatii de Mine,
prin Departamentul de Ingineria Mediului si Geologie. In acest domeniu functioneaz& doua programe de
masterat: Gestionarea si protectia mediului si Controlul si monitorizarea calitatii mediului, ambele cu durata
de doi ani, la forma de invatamant cu frecventa. Programul Gestionarea si protectia mediului a fost incadrat
in domeniul de masterat acreditat Ingineria mediului in anul 2018, iar programul Controlul si monitorizarea
calitatii mediului functioneaza din anul universitar 2005-2006, fiind acreditat in anul 2011. Ultima evaluare
externa periodica a domeniului a avut loc in anul 2019, iar prin raportul ARACIS din anul 2020 s-a obtinut
avizul de mentinere a acreditarii pentru domeniu si pentru cele doua programe de studii, cu o capacitate
de scolarizare de 60 de locuri.

Il. Metode utilizate

In procesul de evaluare externd a domeniului de studii universitare de masterat Ingineria mediului, organizat
de Universitatea din Petrosani prin Facultatea de Mine, comisia de experti evaluatori a analizat
documentatia pusa la dispozitie de institutie, in vederea verificarii indeplinirii criteriilor, standardelor si
indicatorilor de performanta prevazuti de metodologia ARACIS. Vizita de evaluare externa s-a desfasurat
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in perioada 11-12 mai 2026, iar din comisia de experti in evaluarea externa a calitatii au facut parte
Florentina-Daniela Munteanu, lleana Cristina Covaliu-Mierla si Andrada-loana-Maria Nistor.

Documentul principal analizat a fost raportul de evaluare interna, impreuna cu anexele aferente acestuia.
Acestea au inclus documente referitoare la cadrul juridic si institutional de organizare si functionare a
Universitatii din Petrosani, Carta universitara, regulamente interne, proceduri privind asigurarea calitatii,
documente privind organizarea si desfasurarea procesului didactic, planuri de invatamant, fise ale
disciplinelor, state de functii, situatii privind resursele umane implicate in domeniul evaluat, documente
privind activitatea de cercetare stiintifica, baza materiala, spatiile de invatamant, laboratoarele, biblioteca,
activitatea studentilor si relatia cu mediul socio-economic. De asemenea, au fost analizate documente
strategice ale institutiei, inclusiv Planul strategic multianual de dezvoltare institutionala pentru perioada
20242029, planuri operationale, rapoarte privind calitatea educatiei, documente privind functionarea
structurilor de conducere si a celor responsabile cu managementul calitatii.

In completarea raportului de evaluare internd si a anexelor acestuia, comisia a avut in vedere si alte
documente sau date relevante, puse la dispozitie Thaintea vizitei la fata locului sau solicitate pe parcursul
acesteia, dupa caz. Acestea au vizat clarificarea unor aspecte privind evolutia domeniului de masterat de
la ultima evaluare externa, capacitatea de scolarizare, dinamica studentilor si absolventilor, activitatea
cadrelor didactice, corelarea competentelor cu ocupatiile vizate, modul de desfasurare a practicii, relatia
cu angajatorii, existenta parteneriatelor, implicarea studentilor In procesele de evaluare si consultare,
precum si functionarea mecanismelor interne de monitorizare si imbunatatire a calitatii programelor de
studiii.

Vizita la fata locului a permis comisiei sa verifice concordanta dintre informatiile prezentate in raportul de
evaluare internd si situatia existentd in institutie. In cadrul vizitei au fost avute in vedere spatiile de
invatamant utilizate pentru desfasurarea activitatilor didactice aferente domeniului Ingineria mediului,
laboratoarele de specialitate, spatiile destinate activitatilor aplicative si de cercetare, biblioteca universitatii,
spatiile administrative, precum si alte facilitati puse la dispozitia studentilor. Analiza acestor locatii a urmarit
aprecierea gradului de adecvare a infrastructurii didactice si de cercetare la obiectivele programelor de
masterat Gestionarea si protectia mediului si Controlul si monitorizarea calitatii mediului.

Pe parcursul vizitei, comisia a purtat discutii cu reprezentanti ai conducerii Universitatii din Petrosani, ai
Facultatii de Mine si ai Departamentului de Ingineria Mediului si Geologie, cu responsabili ai domeniului
evaluat, cadre didactice implicate in programele de masterat, studenti, absolventi, reprezentanti ai
angajatorilor si ai structurilor administrative relevante. Aceste intalniri au avut rolul de a completa informatiile
documentare, de a identifica modul concret de organizare si desfasurare a procesului educational si de a
evalua perceptia beneficiarilor directi si indirecti asupra calitatii programelor de studii.

Ca metode suplimentare de evaluare, comisia a utilizat analiza comparativa a documentelor institutionale,
verificarea directa a spatiilor si dotarilor, interviuri si discutii tematice cu actorii implicati, examinarea
documentelor justificative si corelarea informatiilor obtinute din surse diferite. Au fost urmarite, Tn mod
special, coerenta dintre misiunea domeniului, obiectivele programelor de masterat, competentele
declarate, continutul planurilor de invatamant, resursele disponibile si cerintele pietei muncii. Prin aceste
demersuri, comisia a urmarit formularea unei aprecieri obiective asupra capacitatii institutionale, eficientei
educationale si managementului calitatii la nivelul domeniului de studii universitare de masterat evaluat.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

§tandardu| S.A1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de

LPA1.11 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.
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Universitatea din Petrosani dispune de un sistem de management reglementat prin Carta universitara,
Regulamentul intern, organigrama si proceduri aprobate la nivel institutional. Structurile de conducere
— Senatul universitar, Consiliul de Administratie, consiliile facultatilor si departamentele — au atributii
clar stabilite, In concordanta cu legislatia nationala si cu reglementarile interne. Facultatea de Mine,
care organizeaza domeniul de masterat Ingineria Mediului prin Departamentul de Ingineria Mediului si
Geologie, are o structura manageriala functionala, asigurata de Consiliul facultatii, decan, prodecani,
comisii de specialitate, directorul de departament si responsabilii de programe. Documentele analizate
confirma existenta unor mecanisme de planificare, coordonare si monitorizare, reflectate in Planul
strategic 2024-2029, planurile operationale, rapoartele CIAC si activitatea colectivelor de revizuire a
planurilor de invatamant. Implicarea studentilor in structurile decizionale si consultarea mediului socio-
economic sustin transparenta si relevanta procesului educational. Organizarea existenta permite
gestionarea adecvata a programelor de masterat Gestionarea si protectia mediului si Controlul si
monitorizarea calitatii mediului.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.LPA.1.2.1 altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
Universitatea din Petrosani aplica un sistem de management participativ, prin care cadrele didactice,
studentii, personalul administrativ, absolventii si reprezentantii mediului socio-economic sunt implicati
in elaborarea si revizuirea reglementarilor interne. Studentii sunt reprezentati in Senatul universitar,
Consiliul de Administratie, consiliile facultatilor si comisiile de specialitate. La nivelul Facultatii de Mine,
consultarile se realizeaza prin sedinte ale Consiliului facultatii, reuniuni departamentale, activitatea
comisiilor si discutii cu angajatori si absolventi. Responsabilii programelor de studii colecteaza opiniile
studentilor si cadrelor didactice, iar rezultatele sunt utilizate pentru actualizarea planurilor de
invatamant, fiselor disciplinelor si metodelor de predare-evaluare. Publicarea documentelor relevante
pe site-ul universitatii sustine transparenta decizionala. Aceste mecanisme contribuie la adaptarea
programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului la cerintele academice si profesionale actuale.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia
Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.
Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de cercetare
.LPA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,

studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
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optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod

adecvat.
Universitatea din Petrosani dispune de o baza materiala proprie, amplasata intr-un campus de
aproximativ 10 ha, care include spatii de invatamant si cercetare, camine, restaurant studentesc, baza
sportiva, biblioteca, centru de calcul, editura, tipografie si cabinet medical. Documentele analizate
evidentiaza existenta a 20 de amfiteatre si sali de curs, 11 sali de seminar/proiecte si 117 laboratoare
didactice si de cercetare. Biblioteca ofera peste 304.000 de unitati bibliografice, acces la baze de date
stiintifice si resurse online. Pentru domeniul Ingineria Mediului sunt alocate sali de curs, seminar si
laboratoare de specialitate dotate cu echipamente moderne, internet si software specializat.
Programele GPM si CMCM beneficiaza de fond de carte actualizat, suporturi de curs electronice si
resurse pe platforma e-learning. Infrastructura sustine activitatile de predare, invatare, cercetare si
evaluare, fiind consolidata prin proiecte de modernizare si digitalizare, inclusiv SmartUPET.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.LPA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

Universitatea din Petrosani gestioneaza bunurile mobile siimobile prin Directia Generala Administrativa,
structura responsabila de activitatile tehnice, administrative, patrimoniale, financiar-contabile, de
intretinere si dezvoltare a infrastructurii. Lucrarile de intretinere, reparatiile, modernizarile si investitiile
in echipamente, mobilier, retele informatice si infrastructura TIC sunt planificate anual si monitorizate
prin documente financiar-contabile si informari privind executia bugetara. Spatiile didactice, de
cercetare si administrative beneficiaza de intretinere, curatenie, acces la internet si dotari adaptate
cerintelor programelor de studii. Facultatea de Mine utilizeaza, in principal, corpurile B si D, care includ
sali de curs, seminar, laboratoare si spatii de cercetare. Programele de masterat din domeniul Ingineria
Mediului beneficiaza de aceasta infrastructura, adecvata activitatilor de predare, invatare, cercetare si
aplicatii practice.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii
Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

.LPA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.

Pentru domeniul de masterat Ingineria Mediului, Universitatea din Petrosani si Facultatea de Mine

dispun de resurse umane adecvate desfasurarii activitatilor didactice, de cercetare si administrative

aferente programelor GPM si CMCM. Ocuparea posturilor didactice si promovarea in cariera se

realizeaza pe baza metodologiilor institutionale aprobate, in concordanta cu legislatia in vigoare.
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Posturile sunt reflectate anual in statele de functii, avizate si aprobate conform procedurilor interne.
Cadrele didactice detin titlul stiintific de doctor, calificari corespunzatoare disciplinelor predate si
activitate de cercetare relevanta, conform CV-urilor, listelor de lucrari si statelor de functii analizate.
Departamentul de Ingineria Mediului si Geologie dispune de un plan propriu de cercetare, integrat in
planul facultatii. Conform HG nr. 191/2026 si HG nr. 192/2026, domeniul Ingineria Mediului are
aprobata o capacitate de scolarizare de 60 studenti/an la licenta si 60 masteranzi/an, corespunzatoare
unui efectiv maxim de 360 de studenti. In prezent, domeniul este deservit de 40 cadre didactice titulare,
rezultand un raport de 9 studenti/cadru didactic. Raportul se incadreaza in cerinta privind numarul
maxim de 30 studenti/cadru didactic.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul - L : . . .

IPA312 IIS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

Universitatea din Petrosani asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului prin Planul
strategic multianual 2024-2029, proceduri interne si activitati de formare continua. Cadrele didactice,
personalul didactic auxiliar si administrativ participa la cursuri de perfectionare, mobilitati Erasmus+,
proiecte PNRR, POCU, ROSE, FDI si activitati EURECA-PRO. Cadrele implicate in programele de
masterat din domeniul Ingineria Mediului au participat la formari privind predarea asistata digital,
platformele educationale si competentele pedagogice. Dezvoltarea profesionala a personalului este
sustinuta prin activitati de formare si mobilitati, insa participarea la programe internationale de formare
si cercetare, implicarea specialistilor din industrie in activitati aplicative, stimularea tinerilor pentru
cariera academica si dezvoltarea unor instrumente digitale pentru monitorizarea formarii profesionale
pot fi evidentiate si consolidate mai clar.

Recomandari: Continuarea extinderii accesului la programe internationale de formare si cercetare,
atragerea specialistilor din industrie in activitati didactice aplicative, stimularea tinerilor pentru cariera
academica si dezvoltarea unor platforme digitale integrate pentru managementul resurselor umane si
monitorizarea formarii profesionale.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
.LPA.3.2.1 derulate n mod transparent.

Universitatea din Petrosani organizeaza recrutarea si promovarea personalului didactic si de cercetare
conform legislatiei nationale si metodologiilor interne aprobate. Ocuparea posturilor vacante, pe
perioada determinata sau nedeterminata, precum si promovarea in cariera se realizeaza prin proceduri
clare si transparente. Acestea prevad publicarea posturilor, conditile de participare, calendarul,
comisiile si criterile de evaluare. Posturile sunt incluse in statele de functii ale departamentelor si
aprobate de structurile competente. Informatiile privind concursurile sunt publicate pe site-ul UPET, in
Monitorul Oficial si pe platformele nationale dedicate. Facultatea de Mine aplica aceleasi proceduri
pentru atragerea cadrelor didactice necesare programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale
Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
LPA.4.1.1 proprii in vederea imbunatatiri accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
Universitatea din Petrosani utilizeaza instrumente informatice pentru sustinerea activitatilor didactice,
administrative si de cercetare, conform Strategiei de digitalizare 2022-2030. La nivel institutional sunt
implementate modulul de admitere online, University Management System, platforma e-learning
Academis, Low-Code Job Router, plata online a taxelor si Microsoft Office 365. Facultatea de Mine si
Departamentul de Ingineria Mediului si Geologie folosesc aceste instrumente pentru comunicare,
administrarea activitatilor educationale si gestionarea informatiilor academice. Studentii programelor
de masterat din domeniul Ingineria Mediului au acces la resurse electronice, catalog online, baze de

date stiintifice si platforme educationale. Utilizarea acestor aplicatii reduce birocratia si creste
accesibilitatea serviciilor.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
DOMENIUL B. Eficacitatea educationala
Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.PB.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
Programele de masterat din domeniul Ingineria Mediului sunt organizate pe durata a 2 ani, 4 semestre,
la forma de invatamant cu frecventa, cu 120 credite ECTS. Planurile de invatamant pentru GPM si
CMCM sunt elaborate si revizuite conform procedurilor interne ale Universitatii din Petrosani si includ
activitati de curs, seminar, laborator, practica, cercetare si evaluare. Din analiza documentelor rezulta
insa ca planurile de invatamant necesita revizuire pentru evidentierea mai clara a corelarii dintre
structura curriculara, activitatile aplicative, cercetarea, practica, studiul individual si volumul total de
munca al studentului, raportate la nivelul studiilor universitare de masterat, la rezultatele asteptate ale
invatarii si la standardele ARACIS aplicabile.

Recomandari: Revizuirea planurilor de invatamant in conformitate cu standardele ARACIS, astfel incat
structura curriculara, activitatile aplicative, cercetarea, practica si studiul individual sa fie corelate
explicit cu nivelul studiilor universitare de masterat, rezultatele invatarii si volumul total de munca al
studentului.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor
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Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
I.PB.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

Programele de masterat din domeniul Ingineria Mediului functioneaza in conditiile actelor de acreditare
si conform legislatiei nationale aplicabile invatamantului superior. Organizarea acestora este
reglementata prin proceduri interne privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii. Programul Gestionarea si protectia mediului a fost incadrat in domeniul acreditat
Ingineria mediului prin HG nr. 185/2018, in baza raportului ARACIS din ianuarie 2018. Domeniul
Ingineria mediului, care include programele GPM si CMCM, a obtinut avizul ARACIS de mentinere a
acreditarii, cu o capacitate de scolarizare de 60 de locuri. Programele sunt sustinute de servicii
complementare precum CCOC-UPET, CRESC-UPET si Biroul Erasmus+. Curriculumul este corelat cu
misiunea universitatii, cu nevoile studentilor si cu cerintele pietei muncii.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere sa asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
.LPB.2.1.1
Rezultatele invatarii aferente programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului sunt formulate in
concordanta cu nivelul 7 al Cadrului National al Calificarilor. Acestea sunt integrate in planurile de
invatamant si in fisele disciplinelor. Curriculumul programelor GPM si CMCM include discipline
fundamentale, de specializare, complementare, activitati practice, cercetare si elaborarea lucrarii de
disertatie. Fisele disciplinelor precizeaza competentele vizate, continuturile, bibliografia, metodele de
predare si modalitatile de evaluare. Studentii dobandesc competente privind analiza datelor de mediu,
aplicarea legislatiei, evaluarea impactului asupra mediului, controlul poluarii si elaborarea rapoartelor
tehnice. Sunt dezvoltate si competente transversale privind comunicarea profesionala, gandirea critica,
lucrul In echipa si autonomia. Practica si disertatia sustin aplicarea cunostintelor in contexte
profesionale si de cercetare.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
Rezultatele asteptate ale invatarii pentru programele GPM si CMCM sunt corelate cu cerintele
ocupatiilor specifice domeniului Ingineria Mediului. Corelarea se realizeaza prin raportare la standardele
ocupationale nationale si la Clasificarea Europeana a Ocupatiilor ESCO. Universitatea din Petrosani
aplica proceduri interne privind elaborarea si revizuirea planurilor de invatamant, cu consultarea
mediului socio-economic, absolventilor, studentilor si cadrelor didactice. La nivelul Facultatii de Mine,
rezultatele invatarii sunt definite in fisele disciplinelor pe componente de cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie. Acestea sunt asociate competentelor necesare pentru ocupatii precum
inginer pentru controlul poluarii mediului, inginer tehnolog in protectia mediului, inginer in gestiunea
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deseurilor sau cercetator in protectia mediului. Curriculumul include discipline fundamentale, de
specializare, complementare, optionale si activitati practice.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
|.PB.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

Universitatea din Petrosani promoveaza invatarea centrata pe student prin curriculum, metode
didactice interactive, platforma e-learning Academis, sistemul UMS, resurse digitale, consultatii, tutorat
si servicii de consiliere. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti si evaluarea satisfactiei privind
mediul de invatare sunt realizate periodic, iar rezultatele sunt utilizate pentru imbunatatirea procesului
educational. La nivelul programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului se constata necesitatea
evidentierii mai clare a componentei de studiu individual in planurile de invatamant si a corelarii acesteia
cu rezultatele invatarii, activitatile aplicative, proiectele si activitatile de cercetare. Aceasta corelare
trebuie consolidata pentru a reflecta mai adecvat volumul total de munca al studentului si specificul
invatarii centrate pe student la nivel de masterat.

Recomandari: Continuarea formarii cadrelor didactice in metode centrate pe student, extinderea
functionalitatilor platformelor digitale, consolidarea mentoratului si cresterea ponderii studiului individual
in planurile de invatamant, in corelare cu rezultatele invatarii si activitatile de cercetare.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
|.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
Universitatea din Petrosani ofera studentilor oportunitati de participare la mobilitati academice
internationale prin programul Erasmus+ si prin Alianta Universitatilor Europene EURECA-PRO. Biroul
Erasmus+ coordoneaza informarea studentilor, acordurile interinstitutionale si monitorizarea
mobilitatilor. UPET dispune de parteneriate pentru mobilitati de studiu, practica, scoli de vara,
international weeks si cursuri online. Desi cadrul institutional pentru mobilitati academice este
functional, participarea efectiva a masteranzilor din domeniul Ingineria Mediului la mobilitafi
internationale ramane relativ redusa, dar poate fi stimulata prin diversificarea formelor de mobilitate si
prin intensificarea activitatilor de informare, consiliere si motivare.

Recomandari: Extinderea mobilitatilor internationale, dezvoltarea programelor hibride si de scurta
durata si consolidarea activitatilor de informare, consiliere si motivare a studentilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, n
|.PB.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de Invatare.
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Universitatea din Petrosani promoveaza echitatea, incluziunea si accesul nediscriminatoriu la educatie
prin regulamente interne, structuri de sprijin si proiecte dedicate studentilor. Prin CCOC-UPET,
CRESC-UPET si proiecte precum ,Primul student in familie” si ,Vision”, studentii beneficiaza de
consiliere, sprijin academic, resurse digitale si masuri pentru prevenirea abandonului. Platformele UMS,
Academis si Low Code Job Router faciliteaza accesul la informatii academice si administrative. La
nivelul programelor de masterat, monitorizarea nevoilor individuale ale studentilor, sprijinul remedial i
activitatile privind etica si integritatea academica pot fi evidentiate si dezvoltate mai sistematic.

Recomandari: Consolidarea sprijinului remedial, organizarea de sesiuni privind etica si integritatea
academica si monitorizarea constanta a nevoilor individuale ale studentilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.PB.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii

procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de

domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Universitatea din Petrosani asigura accesul studentilor la resurse si servicii de sprijin prin infrastructura
didactica si de cercetare, biblioteca universitara, platformele digitale, tutorat, mentorat si consiliere
academica si profesionala. Studentii programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului
beneficiaza de sali de curs, laboratoare, suporturi de curs, bibliografie online, baze de date stiintifice i
platforma Academis. Pentru studentii cu cerinte educationale speciale sunt implementate masuri de
accesibilizare, iar alte dotari sunt prevazute ca investitii viitoare. Se justifica astfel continuarea extinderii
infrastructurii accesibile si a resurselor digitale adaptate.

Recomandari: Extinderea infrastructurii accesibile, dezvoltarea resurselor digitale adaptate, i
promovarea mai vizibila a serviciilor de consiliere si mentorat.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
|.PB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Universitatea din Petrosani utilizeaza proceduri interne pentru elaborarea si revizuirea planurilor de
invatamant si pentru formularea rezultatelor invatarii. La nivelul Facultatii de Mine, rezultatele invatarii
sunt definite pe baza competentelor generale si specifice, in acord cu cerintele ARACIS, CNC si profilul
ocupational vizat. Acestea sunt incluse in fisele disciplinelor si corelate cu obiectivele, continuturile,
metodele de predare si formele de evaluare. in unele fise de disciplina. formularea rezultatelor invatarii
nu este evidentiata unitar in termeni clari, masurabili si observabili, iar implicarea studentilor si
angajatorilor in actualizarea competentelor vizate este documentata insuficient de explicit
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Recomandari: Continuarea revizuirii periodice a rezultatelor invatarii pentru formularea acestora in
termeni clari si masurabili, elaborarea unor ghiduri metodologice interne si cresterea implicarii
studentilor si angajatorilor in procesul de actualizare a competentelor vizate.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
|.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii la programele de masterat din domeniul Ingineria Mediului se
realizeaza prin evaluari continue, evaluari sumative si examenul de finalizare a studiilor. Examinarea si
notarea sunt reglementate prin Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor si procedurile
privind examinarea, notarea si contestarea evaluarii. Fisele disciplinelor precizeaza formele de evaluare,
criteriile de apreciere, ponderea activitatilor pe parcurs si modalitatile de verificare a competentelor
dobandite. Evaluarea se realizeaza prin examene, colocvii, proiecte, verificari pe parcurs, studii de caz
si lucrari individuale sau de echipa. Rezultatele sunt consemnate in cataloage, registre matricole si
suplimente la diploma. Finalizarea studiilor presupune elaborarea, prezentarea si sustinerea lucrarii de
disertatie, creditata distinct. Universitatea utilizeaza mecanisme de prevenire a plagiatului, inclusiv
verificarea prin Turnitin.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

|.PB.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

Universitatea din Petrosani sprijina tranzitia absolventilor catre piata muncii prin CCOC-UPET,
monitorizarea insertiei profesionale si proiecte de orientare in cariera. Platforma VISION Hub
conecteaza studentii cu oportunitati de practica, internship, webinarii si exemple de cariera ale
absolventilor. La nivelul Facultatii de Mine si al programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului,
tranzitia este sustinuta prin conventii de practica, colaborari cu institutii publice si agenti economici,
conferinte siintalniri cu specialisti. Datele analizate indica promovabilitate ridicata si angajare favorabila,
insa nu toti absolventii sunt angajati strict in domeniul studiilor absolvite.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indepilinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
.LPB.7.1.1
Universitatea din Petrosani aplica proceduri clare si transparente privind admiterea la studiile
universitare de masterat, aprobate anual de Senatul universitar si publicate pe site cu cel putin 6 luni
inainte de concurs. Admiterea se desfasoara conform Metodologiei privind organizarea si desfasurarea
admiterii in ciclurile de licenta si masterat. Documentul stabileste conditiile de inscriere, criteriile de

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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selectie, calendarul, numarul de locuri si modul de ierarhizare a candidatilor. Pentru domeniul Ingineria
Mediului, admiterea la programele GPM si CMCM respecta aceleasi reguli institutionale, numarul de
locuri aprobat fiind de 60. Procesul este digitalizat prin platforma online de admitere. Candidatii
beneficiaza de ghid de inscriere si sprijin tehnic la sediul universitatii. Criteriile sunt publice,
nediscriminatorii si se bazeaza pe media examenului de licenta si proba orald/interviu. Facultatea de
Mine promoveaza oferta prin ghiduri, brosuri, materiale informative, site-ul universitatii si activitati de
popularizare.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
LPB.7.1.2 echitatii si egalitati de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
Universitatea din Petrosani organizeaza admiterea cu respectarea principiilor echitatii, egalitatii de
sanse si nediscriminarii, in baza metodologiilor proprii aprobate anual si publicate transparent. Sunt
prevazute masuri de sprijin pentru candidatii din grupuri vulnerabile, inclusiv locuri speciale pentru
candidati de etnie rroma, candidati din Republica Moldova si alte categorii reglementate. Facultatea de
Mine aplica aceleasi principii la admiterea in programele de masterat din domeniul Ingineria Mediului.
Accesul candidatilor este asigurat indiferent de statutul socio-economic, mediul de provenienta sau
existenta unor cerinte educationale speciale. Universitatea dispune de facilitati de accesibilizare a
spatiilor. Prin proiectul ,,Primul student din familie_HD 2024” sunt prevazute masuri suplimentare privind
cazarea adaptata, rampe, elevatoare, materiale Braille si adaptarea examinarii. Pentru candidatii cu
dizabilitati sunt avute In vedere prelungirea timpului de examinare, adaptarea probelor si flexibilizarea
unor cerinte administrative.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
|.PB.7.2.1 studentilor.

Universitatea din Petrosani aplica reglementarile privind activitatea profesionala a studentilor prin
Regulamentul privind activitatea profesionala in baza sistemului ECTS si Codul drepturilor si obligatiilor
studentilor. Aceste documente stabilesc structura anului universitar, creditele ECTS, contractele de
studii, promovarea, evaluarea, mobilitatea, reexaminarea si finalizarea studiilor. La Facultatea de Mine,
studentii programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului sunt informati prin contracte de
studii, fise ale disciplinelor, orare, platforma Academis si comunicarea cu responsabilii de program.
Fiecare student incheie un contract de studii universitare, care reglementeaza drepturile, obligatiile,
durata studiilor, taxele si conditiile de promovare. Fisele disciplinelor precizeaza continuturile, formele
de evaluare, criteriile de promovare si creditele aferente. Responsabilii de program si tutorii sprijina
studentii prin consiliere academica, orientare si comunicare permanenta.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul B.8. Procesul de internationalizare
Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
|.PB.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Universitatea din Petrosani desfasoara actiuni de cooperare internationala pe baza Strategiei de
internationalizare si a Planului de actiune 2020-2027. Acestea includ participarea la programe
europene, mobilitati academice, proiecte internationale si aliante universitare. Un rol important il are
Alianta EURECA-PRO, care sustine activitati comune de educatie, cercetare, scoli de vara, cursuri
online si conferinte. Universitatea dispune de acorduri internationale care faciliteaza mobilitatea
studentilor, cadrelor didactice si personalului administrativ, In special prin Erasmus+. Facultatea de
Mine promoveaza internationalizarea prin informarea studentilor si incurajarea participarii la mobilitati.
La nivelul programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului, mobilitatile sunt sustinute prin
recunoasterea creditelor si rezultatelor obtinute. Participarea cadrelor didactice la conferinte, proiecte
si schimburi academice internationale contribuie la dezvoltarea colaborarilor stiintifice si la transferul de
bune practici.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice
Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
|.PB.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
Universitatea din Petrosani promoveaza integrarea cercetarii stiintifice in procesul educational, in acord
cu misiunea institutionala si Planul strategic multianual 2024-2029. Facultatea de Mine include
cercetarea in propriul plan strategic, iar Departamentul de Ingineria Mediului si Geologie desfasoara
activitati stiintifice corelate cu domeniul Ingineria Mediului. Cadrele didactice implicate in programele
GPM si CMCM valorifica rezultatele cercetarii in continutul disciplinelor, proiecte aplicative, studii de
caz si lucrari de seminar. Studentii sunt implicati in cercetare prin proiecte individuale sau de echipa,
lucrari stiintifice si activitati aplicative. Acestia participa la Simpozionul National Studentesc
,GEOECOLOGIA”, cu sectiuni dedicate domeniului Ingineria Mediului. Accesul la baze de date
internationale, resurse bibliografice si infrastructura de cercetare sprijina formarea competentelor de
analiza si investigare stiintifica.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii

Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele

programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

|.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate Tn mod adecvat.

Universitatea din Petrosani sustine vizibilitatea si valorificarea rezultatelor cercetarii prin strategii

institutionale, infrastructurd dedicatd, centre de cercetare si proiecte nationale si internationale. In
ultimii ani, universitatea a atras finantari prin programe precum Horizon, PNCDI, PoCIDIF si FDI.
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Rezultatele cercetarii sunt sintetizate anual in rapoarte institutionale. Facultatea de Mine dispune de
centre de cercetare specializate in ingineria rocilor, evaluarea riscurilor in industrie, inginerie miniera,
mediu si geologie. Acestea sustin activitatea stiintifica a cadrelor didactice si studentilor. Cadrele
didactice implicate in programele de masterat din domeniul Ingineria Mediului publica lucrari in reviste,
volume de conferinte, carti si capitole de carte. Unele publicatii sunt indexate in baze de date
internationale precum Web of Science, Scopus si DOAJ.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii
Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent
Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
LRC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

Universitatea din Petrosani aplica proceduri institutionale pentru asigurarea si imbunatatirea calitatii
educatiei, reglementate prin Carta UPET, Planul strategic multianual 2024-2029, proceduri
operationale si regulamente interne. Coordonarea este realizata prin CEAC-UPET, iar la nivelul
Facultati de Mine functioneazd Comisia de Invatdmant si Asigurare a Calitatii. Procedurile vizeaza
monitorizarea programelor, revizuirea planurilor de invatamant, evaluarea cadrelor didactice, satisfactia
studentilor si insertia absolventilor. Procedurile de asigurare a calitatii sunt aplicate in mod consecvent,
insa raportarea impactului impactul masurilor adoptate si modul de valorificare a feedbackului colectat
de la studenti, absolventi si angajatori poate fi consolidata in procesul de monitorizare siimbunatatire a
programelor de studii.

Recomandari: Dezvoltarea unor mecanisme mai clare de raportare a impactului masurilor de calitate,
utilizarea mai sistematica a feedbackului colectat si implicarea mai activa a studentilor, absolventilor si
angajatorilor in procesele de monitorizare si imbunatatire a programelor de studii

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza c& implica péartile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
.P.C.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

Universitatea din Petrosani valorifica opiniile comunitatii academice si ale partenerilor externi in
elaborarea, revizuirea si aplicarea procedurilor interne. Feedbackul este colectat periodic de la studenti,
cadre didactice, absolventi si angajatori prin chestionare, intalniri consultative, consilii si comisii.
Studentii sunt reprezentati in Senat, Consiliul de Administratie, consiliile facultatilor, Comisia de Etica si
alte structuri consultative. La Facultatea de Mine, opiniile studentilor, absolventilor si mediului socio-
economic sunt utilizate in revizuirea programelor de studii. Acestea contribuie la actualizarea planurilor
de invatamant si imbunatatirea activitatilor practice. Consiliul Consultativ si intalnirile cu angajatorii
sprijina adaptarea competentelor la cerintele pietei muncii.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurérii calitatii, infintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.LP.C.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

Universitatea din Petrosani are constituita Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii, care
coordoneaza functionarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii. Activitatea CEAC-UPET
este reglementata prin regulament propriu, iar componenta si documentele relevante sunt disponibile
public. Comisia functioneaza in corelare cu Prorectoratul pentru Invatamant si Asigurarea Calitatii si cu
Departamentul pentru Asigurarea Calitatii. Sistemul de calitate se bazeaza pe Planul strategic
multianual 2024-2029, Strategia de asigurare a calitati 2026-2030, Politica de calitate, planurile
operationale si procedurile institutionale. La nivelul Facultati de Mine functioneaza Comisia de
Invatamant si Asigurare a Calitatii. Pentru programele de masterat din domeniul Ingineria Mediului,
CIAC-F colaboreaza cu responsabilii de program in analiza feedbackului, monitorizarea rezultatelor
academice si formularea masurilor de imbunatatire.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare fsi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
[.P.C.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.
CEAC-UPET functioneaza in baza Regulamentului Comisiei pentru Evaluare si Asigurare a Calitatii,
aprobat de Senatul universitar. Comisia coordoneaza activitatile de asigurare, evaluare interna si
pregatire a evaluarilor externe ale calitatii educatiei. Activitatea sa este sustinuta de Departamentul
pentru Asigurarea Calitatii si de Prorectoratul pentru Invatdmant si Asigurarea Calitatii. La nivelul
Facultdti de Mine functioneaza Comisia pentru Invatamant si Asigurarea Calitatii, implicata in
monitorizarea standardelor, analiza documentelor curriculare si formularea propunerilor de
imbunatatire. Prodecanul cu atributii in domeniul educatiei si responsabilii de program contribuie la
verificarea fiselor disciplinelor si actualizarea planurilor de invatamant. Pentru programele de masterat
din domeniul Ingineria Mediului, aceste structuri monitorizeaza procesul educational, feedbackul
studentilor si conformitatea cu cerintele ARACIS. Activitatile desfasurate sunt documentate si raportate
prin mecanismele institutionale de calitate.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul ~ Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre

[.P.C.2.2.2  senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

Universitatea din Petrosani are constituita Comisia de Etica si Deontologie Universitara, care

functioneaza in baza regulamentului aprobat de Senatul universitar si actioneaza independent, cu

respectarea prevederilor legale. Activitatea acesteia este fundamentatda pe Codul de etica si

deontologie universitara, anexa la Carta universitara, document care stabileste principiile, valorile,
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responsabilitatile si regulile de conduita aplicabile membrilor comunitatii academice. Comisia are
atributii privind supravegherea aplicarii Codului, analizarea sesizarilor si formularea hotararilor sau
recomandarilor necesare in situatiile care privesc etica universitara. Rapoartele anuale, hotararile si
informatiile privind activitatea comisiei sunt publicate pe site-ul institutiei, asigurand transparenta
procesului. La nivelul universitatii functioneaza si Subcomisia de Etica a Cercetarii, care sprijina
aplicarea normelor privind integritatea in cercetare, autoratul, gestionarea datelor, conflictele de
interese si prevenirea fraudei.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate
Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.
Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.LP.C.3.1.1  acestorain asigurarea calitatji.

Universitatea din Petrosani aplica proceduri privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studii, prin regulamente si proceduri operationale aprobate institutional.
Procesul este coordonat de Prorectoratul pentru invatamant si Asigurarea Calitatii, cu sprijinul
Departamentului pentru Asigurarea Calitatii si al structurilor academice de la nivelul facultatilor.
Procedurile sunt functionale, insa documentele analizate nu evidentiaza suficient existenta unui plan
centralizat de urmarire a recomandarilor formulate in evaluarile externe anterioare, cu masuri,
responsabili, termene, stadiu de implementare si dovezi privind impactul acestora.

Recomandari: Elaborarea unui plan de masuri care sa cuprinda recomandarile evaluarilor externe, cu
grad de indeplinire, responsabili si termene

Indicatorul este: partial indeplinit.
Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere in
|.PC.3.1.2  aplicare a procedurilor.
Universitatea din Petrosani implica membrii comunitatii academice si partenerii externi in aplicarea
procedurilor privind initierea, monitorizarea, evaluarea si revizuirea programelor de studii. Studentii sunt
reprezentati in Senatul universitar, Consiliul de Administratie, consilille facultatilor, structurile de calitate
si alte comisii consultative, contribuind la deciziile privind procesul educational. Cadrele didactice
participa prin sedinte de departament, comisii de specialitate, colective de revizuire curriculara si
activitati de evaluare interna. La nivelul Facultatii de Mine, responsabilii programelor de masterat din
domeniul Ingineria Mediului faciliteaza consultarile cu studentii, absolventii, angajatorii si cadrele
didactice, iar opiniile colectate sunt utilizate pentru imbunatatirea planurilor de invatamant, a fiselor
disciplinelor, a metodelor didactice si a activitatilor de practica. Angajatorii si reprezentantii mediului
socio-economic sunt implicati prin intalniri consultative, parteneriate, conventii de practica si formularea
de propuneri privind competentele necesare absolventilor. Absolventii ofera feedback privind relevanta
pregatirii pentru cariera si insertia profesionala.

Recomandari: Nu este cazul
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Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat — se completeaza doar dacé este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de masterat
evaluat cu respectarea standardelor.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitati pentru
[.P.C.3.2.1  desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul

de masterat evaluat - se completeazad doar dacé este cazul.
Nu este cazul

Indicatorul este: nu este cazul

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ
Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
.P.C.4.1.1  catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
Universitatea din Petrosani aplica semestrial procedura de evaluare a prestatiei cadrelor didactice de
catre studenti. Evaluarea se desfasoara in baza Regulamentului pentru evaluarea periodica a cadrelor
didactice si a Procedurii operationale de evaluare a calitatii cadrelor didactice. Studentii completeaza
chestionare anonime in ultimele doua saptamani ale semestrului. Criteriile vizeaza calitatea predarii,
claritatea explicatiilor, comunicarea, interactiunea cu studentii si utilizarea resurselor educationale.
Rezultatele sunt centralizate de Departamentul pentru Asigurarea Calitatii. Acestea sunt analizate la
nivelul departamentelor, conducerii facultatii si Comisiei de Invatdmant si Asigurare a Calitatii. In
Facultatea de Mine, concluziile sunt utilizate pentru imbunatatirea predarii, suporturilor de curs,
activitatilor aplicative si comunicarii cu studentii.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
.LP.C.5.1.1  procesului de asigurare interna a calitatii.

Universitatea din Petrosani colecteaza si analizeaza sistematic date relevante pentru asigurarea interna
a calitatii. Procesul este coordonat de Prorectoratul pentru Invatamant si Asigurarea Calitatii,
Departamentul pentru Asigurarea Calitatii si structurile academice ale facultatilor. Datele vizeaza
activitatea cadrelor didactice, satisfactia studentilor, performanta academica, promovabilitatea,
abandonul, insertia absolventilor, cercetarea, infrastructura si functionarea programelor de studii. Anual
sunt elaborate rapoarte privind autoevaluarea calitatii, cercetarea stiintifica si starea universitatii.
Facultatea de Mine utilizeaza aceste date pentru fundamentarea deciziilor academice. La nivelul
programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului, responsabilii analizeaza promovabilitatea,
rezultatele disertatiei, feedbackul studentilor si angajatorilor, precum si adecvarea resurselor.
Platformele UMS si Academis sprijina colectarea si gestionarea eficienta a informatiilor.

Recomandari: Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public
[.LP.C.6.1.1  cu privire la programul de studii evaluat.

Universitatea din Petrosani asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public privind
programele de studii, calificarile, admiterea, regulamentele si documentele institutionale relevante, prin
intermediul site-ului oficial. Facultatea de Mine publica informatii actualizate despre programele de
masterat din domeniul Ingineria Mediului, inclusiv detalii privind oferta educationala, structura
programelor, orare, programarea examenelor, admiterea si activitatile stiintifice. Pagina
Departamentului de Ingineria Mediului si Geologie include descrierea generala a departamentului,
programele gestionate, lista cadrelor didactice, functiile didactice si CV-urile acestora. Informatiile
privind admiterea sunt disponibile atat online, prin platforma dedicata, cat si prin ghiduri, brosuri si
materiale de popularizare. Aceste materiale prezinta continutul programelor, profesiile vizate,
oportunitatile de angajare, bursele si posibilitatile de continuare a studiilor.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
.LPC.6.1.2
Universitatea din Petrosani asigura transparenta decizionala prin publicarea pe site a strategiilor,
regulamentelor, procedurilor, rapoartelor si hotararilor Senatului si Consiliului de Administratie.
Procesele decizionale sunt documentate si accesibile comunitatii academice, conform legislatiei si
Cartei universitare. Facultatea de Mine publica informatiile relevante privind activitatea structurilor de
conducere. Studentii sunt reprezentati in Consiliul facultatii in proportie de minimum 25%. La nivelul
programelor de masterat din domeniul Ingineria Mediului, responsabilii de program, indrumatorii de an
si reprezentantii studentilor transmit informatii privind structura programelor, modificarile curriculare,
practica, cercetarea si decizile academice. Comunicarea se realizeaza prin website, e-mail
institutional, aviziere, platforme digitale si grupuri dedicate. Consultarile privind planurile de invatamant
si actualizarile curriculare sunt documentate in sedintele de departament.

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

§tandardu| S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
.LPC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
Universitatea din Petrosani colecteaza si transmite datele solicitate de autoritatile competente,
respectand obligatiile privind raspunderea publica. Institutia elaboreaza periodic rapoarte privind starea
universitatii, realizarea planului operational, asigurarea calitatii, cercetarea, relatiile internationale,
IOSUD si activitatea Comisiei de Etica. Aceste documente sunt asumate institutional si publicate pe
site-ul universitatii. Facultatea de Mine contribuie la raportari prin colectarea si transmiterea datelor
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privind activitatea didactica, cercetarea, resursele umane, studentii, infrastructura si programele de
studii. Pentru programele de masterat din domeniul Ingineria Mediului, responsabilii de program
furnizeaza informatii necesare raportarilor interne si evaluarilor ARACIS. Rapoartele si documentele-
suport reflecta evolutia programelor, performantele academice, masurile de calitate si directiile de
dezvoltare.

Recomandari: Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

.LP.C.8.1.1  externa a calitatii, in vederea organizarii, In conditiile legii, a programului de studii evaluat.

Pentru domeniul de masterat Ingineria Mediului, evaluarea externa anterioara a fost avizata in sedinta
Consiliului ARACIS din 25.03.2021, cu valabilitate pana la 25.03.2026. Din documentele analizate
rezulta ca cererea pentru evaluarea periodica nu a fost depusa in termenul legal, ceea ce afecteaza
conformitatea cu obligatile privind derularea evaluarilor externe periodice. Desi institutia a pus la
dispozitie documentatia necesara pentru prezenta evaluare, nerespectarea termenului legal impune
adoptarea unor masuri interne de monitorizare preventiva a valabilitatii acreditarii.

Recomandatri: Instituirea unui calendar intern de monitorizare a termenelor pentru evaluarea externa
periodica, desemnarea responsabililor pentru pregatirea documentatiei, verificarea anuala a termenelor
de valabilitate a acreditarii si depunerea cererilor de evaluare in termenele prevazute de lege.

Indicatorul este: neindeplinit.

IV. Analiza SWOT

v

Puncte tari:

Traditie academica solida a Universitatii
din Petrosani in domeniile ingineresti si
de mediu, cu rol regional important in
formarea specialistilor.

Baza materiala adecvata, cu
laboratoare, spati de invatamant,
biblioteca, platforme digitale si acces la

Puncte slabe:

v Fluctuatii ale numarului de studenti,
influentate de contextul demografic si
socio-economic al regiunii.

v Vizibilitate internationala inca limitata a
domeniului si participare relativ redusa
a studentilor la mobilitati academice
internationale.

resurse stiintifice. FACTORI A e .

IS v m
Curriculum corelat cu nivelul 7 CNC si cu INTERNI Z;Zé?le“tztii ascttlilggfl:? stu?jiirt?t% d ggliﬁ
ocupatiile relevante din COR/ESCO. (1) ’ :

academic international.

v Dependentad importanta de finantarea
publica si de proiectele externe pentru
modernizarea infrastructurii Si
dezvoltarea resurselor.

v Nerespectarea termenului legal privind
depunerea cererii de evaluare periodica
fnainte de expirarea avizului anterior.

Colaborari cu mediul socio-economic si
institutional, inclusiv prin conventii de
practica si Consiliul  Consultativ al
Facultatii de Mine.

Apartenenta la Alianta EURECA-PRO,
care creeaza premise pentru
internationalizare, mobilitati si dezvoltare
curriculara.

Analiza
SWOT

Oportunitati: (V) Amenintari:
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v' Tranzitia energetica si ecologica a Vaii | FACTORI Scaderea demografica si diminuarea
Jiului, care poate genera cerere | EXTERNI bazinului de recrutare pentru studiile
crescuta de specialisti in ingineria universitare, mai ales in regiuni afectate
mediului. de migratie si restructurare economica.

v" Cresterea importantei politicilor Concurenta altor centre universitare
europene privind protectia mediului, care ofera programe similare in
economia circulard, decarbonizarea si domeniul ingineriei mediului.
dezvoltarea durabila. Reducerea finantarii  publice sau

v' Posibilitatea dezvoltarii de parteneriate intarzierea unor programe de finantare
cu autoritati publice, operatori necesare modernizarii infrastructurii.
economici, ONG-uri si instituti de Dificultati in atragerea si mentinerea
cercetare implicate in proiecte de mediu. tinerilor absolventi in cariera

v" Valorificarea apartenentei la EURECA- academica.

PRO pentru mobilitati, cursuri comune, Posibila limitare a oportunitatilor de
scoli de vara, proiecte de cercetare si angajare la nivel regional, in lipsa unor
posibile programe joint degree. investitic  economice consistente in

v" Dezvoltarea colaborarilor cu angajatorii domenii verzi si sustenabile.
pentru stagii de practica, mentorat,
proiecte aplicative Si insertie
profesionala.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate
Gradul
Nr , de. : ,
c rt.. Indicator de performanta Tndeplini Recomandari
re
(I/PIIN)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1,

.P.A.1.1.1 Pentru

functionare

conditiile legii.

desfasurarea |
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in

Nu este cazul

.LP.A.1.2.1

in procesul de adoptare si

de aplicare.

Opiniile membrilor facultatii si |
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesate sunt avute in vedere
revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor

Nu este cazul

I.P.A.2.1.1

dedicate proceselor de invatamant,

IS detine, in conditiile legii, spatii |

cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru

de

Nu este cazul
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desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate Tn mod adecvat.

4. | 1.P.A2.21 Bunurile imobile si mobile sunt Nu este cazul
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Nu este cazul
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care i revin in statul de

funcitii.
6. | ILP.A.3.1.211S asigura dezvoltarea profesionala i Extinderea accesului la programe
si personala a personalului. internationale de formare si cercetare,

atragerea specialistilor din industrie in
activitati  didactice aplicative, stimularea
tinerilor  pentru cariera academica si
dezvoltarea unor platforme digitale integrate
pentru managementul resurselor umane Si
monitorizarea formarii profesionale.

7. | .P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in Nu este cazul
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. |LP.A411 Componenta  organizatorica Nu este cazul
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Tmbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. |LP.B.1.1.1  Programul de studii universitare Pl Revizuirea planurilor de invatamant in
este dezvoltat si structurat in raport cu conformitate cu standardele ARACIS, astfel
rezultatele asteptate ale invatari si este incat  structura  curriculara,  activitatile
organizat in  baza creditelor de studii aplicative, cercetarea, practica si studiul
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea individual sa fie corelate explicit cu nivelul
experientelor de invatare, predare, instruire studiilor universitare de masterat, rezultatele
practica, cercetare si evaluare care impreuna invatarii si volumul total de munca al
conduc la o calificare universitara. studentului.

10. | L.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in i Nu este cazul

conditile actului de autorizare, respectiv de
acreditare,  vizdnd realizarea  idealului
educational al invatamantului superior conform

leqii.

1. | .P.B.2.1.1 Rezultatele  invatarii sunt i Nu este cazul
concordante cu nivelul calificarii.

12. | LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii i Nu este cazul
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform

standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13. | .P.B.3.1.1 Componenta organizatorica Pl Continuarea formarii cadrelor didactice in
asigura implementarea principiilor invatarii metode centrate pe student, extinderea
centrate pe student in cadrul curriculumului si functionalitatilor platformelor digitale,

consolidarea mentoratului  si cresterea
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prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

ponderii studiului individual in planurile de
invatamant, in corelare cu rezultatele invatarii
si activitatile de cercetare.

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitai academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Extinderea mobilitatilor internationale,
dezvoltarea programelor hibride si de scurta
duratd si consolidarea activitatilor de
informare, consiliere si motivare a studentilor.

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Consolidarea sprijinului remedial, organizarea
de sesiuni privind etica si integritatea
academica si monitorizarea constanta a
nevoilor individuale ale studentilor.

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru
cei cu cerinte educationale speciale/dizabilitati,
la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu
nevoile individuale de invatare, de domeniul de
studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Extinderea infrastructurii accesibile,
dezvoltarea resurselor digitale adaptate, si
promovarea mai vizibila a serviciilor de
consiliere si mentorat.

17.

[.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise
in mod adecvat si spriina intelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Revizuirea periodica a rezultatelor Tnvatarii,
formularea acestora n termeni clari si
masurabili, elaborarea unor  ghiduri
metodologice interne si implicarea studentilor
si angajatorilor in procesul de actualizare a
competentelor vizate.

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

Nu este cazul

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Nu este cazul

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

Nu este cazul

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitati de sanse,
precum Si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru  asigurarea  accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

Nu este cazul

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

Nu este cazul

23.

I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Nu este cazul

24.

I.lP.B.9.1.1 Invitarea bazatd pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

Nu este cazul
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25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

DOMENIULC. M

anagemen

Nu este cazul

tul calitatii

26.

[.P.C.1.1.1 Componenta  organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Dezvoltarea unor mecanisme mai clare de
raportare a impactului masurilor de calitate,
utilizarea mai sistematica a feedbackului
colectat si implicarea mai activa a studentilor,
absolventilor si angajatorilor in procesele de
monitorizare si imbunatatire a programelor de
studi

27.

I.P.C.1.2.1 Opinile membrilor comunitafii
proprii si ale altor parti interesate sunt avute in
vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

Nu este cazul

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

Nu este cazul

29.

[.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

Nu este cazul

30.

I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structurd sau
persoana din cadrul institufiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

Nu este cazul

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitaii.

PI

Elaborarea unui plan de masuri care sa
cuprinda recomandarile evaluarilor externe,
cu grad de indeplinire, responsabili si termene

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesate sunt implicate Tn procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

Nu este cazul

33.

I.P.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica
proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
desfasurarea de noi programe de studii
universitare de masterat universitare 1n
domeniul de masterat evaluat

Nu este
cazul

Nu este cazul

34.

I.P.C.4.1.1 Componenta  organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

Nu este cazul

35.

[.P.C.5.1.1 Componenta  organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.

Nu este cazul

36.

I.P.C.6.1.1 Componenta  organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii

evaluat.

Nu este cazul
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37. | 1.P.C6.1.2 Componenta  organizatorica I Nu este cazul
asigura transparenta proceselor decizionale.
38. | LLP.C.7.11 Componenta  organizatorica I Nu este cazul

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

39. | LLP.C.8.11 Componenta  organizatorica N Instituirea unui calendar intern de monitorizare
desfasoara procedurile aferente procesului de a termenelor pentru evaluarea externa
evaluare externa a calitati, n vederea periodica, desemnarea responsabililor pentru
organizarii, in conditiile legii, a programului de pregatirea documentatiei, verificarea anuala a
studii evaluat. termenelor de valabilitate a acreditarii si

depunerea cererilor de evaluare in termenele
prevazute de lege.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire
Numar indicatori de performanta

DEICANICHEENERE indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 15 2 0
Domeniul C. Managementul calitafii 11 1 1
Total 34 3 1

In total sunt 34 indicatori de performanta indepliniti si 3 indicatori de performantd partial indepliniti, dintre
care: O la domeniul A, 2 la domeniul B si 1 la domeniul C. La domeniul C exista un indicator de performanta
neindeplinit. Un indicator nu a fost evaluat nefiind cazul.

VI. Concluzii

In urma evaludrii externe, se constatad cd domeniul de studii universitare de masterat Ingineria Mediului din
cadrul Universitatii din Petrosani dispune de un cadru institutional functional, resurse umane calificate,
infrastructura didactica si de cercetare adecvata si mecanisme interne de asigurare a calitatii. Programele
de masterat sunt relevante pentru profilul universitatii si pentru nevoile mediului socio-economic, beneficiind
de colaboréri cu angajatori, servicii de sprijin pentru studenti si instrumente digitale utilizate in procesul
educational. Evaluarea a evidentiat preocuparea institutiei pentru dezvoltarea curricularad, formarea
personalului, consilierea studentilor si monitorizarea insertiei absolventilor. Totodatd, au fost identificate
aspecte care necesita imbunatatire, in special privind revizuirea planurilor de invatamant, consolidarea
studiului individual, operationalizarea rezultatelor invatarii, monitorizarea recomandarilor externe si
respectarea termenelor evaludrilor periodice. In ansamblu, calitatea educatiei furnizate este sustinuta de
structuri si procese adecvate, iar recomandarile formulate vizeazd consolidarea si cresterea coerentei
procesului educational.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. Programul de studii universitare de Locatie Limba Forma de | Numarul Tip Capacitate
crt. | masterat de nvatamant | de credite | masterat | de
predare de studiu | (C/P/D) | scolarizare
1. Gestionarea si Protectia Mediului Petrosani | romanad | IF 120 P 60
Controlul si Monitorizarea Calitatii Mediului | Petrosani | romand | IF 120 P

Se propune decizia de Mentinerea acreditarii, cu o capacitate de scolarizare de 60 de studenti, avand in
vedere ca sunt 34 indicatori de performanta indepliniti, 3 indicatori de performanté partial indepliniti si un
indicator de performantéa neindeplinit.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si orice alte
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documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi
accesate prin linkuri.
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Calendarul vizitei de evaluare externa a calitatii
domeniilor de studii universitare de masterat

Institutia de invatamant superior: Universitatea din Petrosani
Domeniul de masterat: Ingineria Mediului
Obiectivul evaluarii externe: Evaluare periodica
Perioada vizitei de evaluare: 7/-12 Mai 2026

Comisia de experti evaluatori ai ARACIS:

Reprezentantul institutiei de invatimént superior:

chl; Numele si prenumele Calitatea NI Numele si .
Prof-univ. dr. habil. crt. prenumele Callutes
. . Coordonator -
Florentina-Daniela Munteanu Prof. univ. dr. Persoand de
Prof.univ. dr. habil. Ileana Membru 1. habil. ing. Maria contact
Cristina COVALIU-MIERLA LAZAR
3 Andrada-loana-Maria Membru -
’ NISTOR Student
Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 1
8:30- Discutii in cadrul comisiei de | - Comisia de experti
9:00 experti in evaluarea externd a | evaluatori ai ARACIS
calitatii
9:00- Intdlnirea comisiei de evaluare cu | - Comisia de experti
9:50 reprezentantii conducerii | evaluatori ai ARACIS
componentei organizatorice | - Reprezentanti ai institutiei
(decan, persoana de contact, | si ai domeniului de studii
responsabil program de studii); | evaluat
prezentarea scopului, obiectivelor
si a domeniului detaliat al vizitei de
evaluare
9:50- Intilnirea comisiei de experti | - Comisia de experti
10:40 evaluatori cu persoana de contact si | evaluatori ai ARACIS
cu echipa care a realizat raportul | - Echipa care a realizat REI
de evaluare interna (REI)
10:50 - | IntAlnirea comisiei de experti in | Comisia de experti
11:20 evaluarea externa a calititii cu | evaluatori ai ARACIS
membri ai Comisiei de eticd | Membri ai Comisiei de etica
universitara universitara
11:30 — | Intalnirea comisiei de experti in | Comisia de experti
12:20 evaluarea externa a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS
membrii CEAC/ structurd similar | Reprezentanti ai structurilor
stabilita la nivelul componentei | organizatorice in domeniul
organizatorice/  reprezentanti  ai | asjgurarii calitatii
structurilor ~ organizatorice  in
domeniul asigurarii calititii DAC
12:20- Pauza
13:50
13:50- | Intalnirea comisiei de experti in | Comisia de experti
14:40 evaluarea externa a calititii cu | evaluatori ai ARACIS
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
personalul didactic implicat 1in | Cadre didactice de la
activitatile din cadrul domeniului | domeniul de studii evaluat
de studii
14:40- | IntAlnirea comisiei de experti in | Comisia de experti
15.20 evaluarea externa a calititii cu | evaluatori ai ARACIS
studenti ai domeniuluii de studii Studenti ai domeniului de
studii evaluat
15:20- | IntAlnirea comisiei de experti in | Comisia de experti
16:10 evaluarea externd a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS
responsabilii Responsabilii
centrelor/laboratoarelor de| centrelor/laboratoarelor  de
cercetare din domeniul Ingineria | .orotare
Mediului
16:10- Pauza
16:20
16:20- | Intdlnirea comisiei de experti in | Comisia de experti
17:10 evaluarea externda a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS
absolventi® ai programului de studii Absolventi ai domeniului de
studii evaluat
17:10- | Intlnirea comisiei de experti in | Comisia de experti
18:00 evaluarea externd a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS
angajatori ° ai  absolventilor Reprezentanti ai
programului de studii angajatorilor
8:30 - Intilnirea tehnici a comisiei de | - Comisia de experti
9:00 experti evaluatori evaluatori ai ARACIS
(Activitate 1n colaborare pentru
clarificarea aspectelor prezentate in
REI)
9:00- | Vizitarea bazei materiale Comisia de experti
11:00 evaluatori ai  ARACIS-
Reprezentanti ai institutiei si
ai domeniului de studii
evaluat
11:10- | Intilnirea comisiei de experti in | Comisia de experti
12:00 evaluarea externd a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS/
responsabilul de program pentru | Coordonator domeniu
clarificarea unor aspecte rezultate | masterat
in urma activitatilor din timpul
vizitei
12:00- Intalnirea tehnici a comisiei de Comisia de experti
12:50 experti evaluatori evaluatori ai ARACIS
(Activitate 1n colaborare pentru
concluzii in vederea elaborarii
REE)
12:50- Intilnirea membrilor comisiei de | Comisia de experti
13:20 experti evaluatori cu reprezentantii | evaluatori ai ARACIS

2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupa caz.
3 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al IIS sau al OFE, dupé caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar

conducerii IIS si ai conducerii | Reprezentanti ai conducerii
componentei organizatorice pentru | si ai domeniului de studii
comunicarea concluziilor | evaluat

procesului de evaluare Persoana de contact

Daca se considera necesar, si in functie de forma de organizare a domeniului de masterat, pot avea loc si alte
intalniri, spre exemplu cu reprezentanti ai:

— Departamentelor care asigura suport informatic, spre exemplu in vederea organizarii activitatilor online;
— Departamentelor de relatii internationale si mobilitati studentesti;

—  Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera etc.

Intocmit,
Responsabil domeniu de masterat, Coordonator echipa evaluare externa,
Prof. univ. dr. habil. ing. Maria LAZAR Prof. univ. dr. habil. Florentina-Daniela Munteanu
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