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l. Introducere
- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Prezentul raport este elaborat in contextul evaluarii externe periodice a calitatii, care vizeaza domeniul de
studii universitare de masterat , Stiinta Sportului si Educatiei Fizice” (SSEF), incluzand programele de studii: Educatie
fizica si activitati motrice de timp liber, Performanta in sport, Management si marketing in activitatile, structurile si
evenimentele sportive, Recuperare-reeducare motrica si somato-functionala, Nutritie si remodelare corporala
(program care va intra in lichidare) si Remodelare corporala prin activitati motrice.

Evaluarea face parte din procesul institutional demarat de Universitatea Nationalad de Educatie Fizica si Sport
din Bucuresti (UNEFS), in vederea mentinerii acreditarii domeniului de studii universitare de masterat.

Pericada evaluarii a fost stabilitd de comun acord cu institutia de invatamant superior in intervalul 03-
05.06.2026.

Comisia de evaluare: coordonator comisie — prof. univ. dr. Virgil Ene-Voiculescu, expert evaluator — prof. univ.
dr. Bogdan Constantin Rata si membru student — Alex-Paul Seciu a fost prezenta la fata locului.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

UNEFS este o institutie de invatamant superior de stat cu traditie, a carei existenta institutionala se intinde pe
parcursul a peste un secol, fiind una dintre institutiile de referinta din Romania in domeniul educatiei fizice, sportului,
kinetoterapiei si stiintei motricitatii umane. Misiunea institutionala este orientata catre formarea profesionala initiala si
continua, cercetarea stiintifica, inovarea si transferul de cunostinte, In concordantd cu cerintele societatii
contemporane si cu dinamica mediului academic, social si economic national si international.

Obiectivele institutionale vizeazd modernizarea continua a procesului educational si a curriculumului
universitar, dezvoltarea cercetarii stiintifice si a infrastructurii de cercetare, dezvoltare si inovare, consolidarea relatiei
dintre oferta educationala si cerintele pietei muncii, dezvoltarea dimensiunii internationale a universitatii, digitalizarea
proceselor academice si administrative, precum si imbunatatirea permanenta a serviciilor oferite studentilor. Din
perspectiva guvernantei si managementului institutional, sistemul de conducere al UNEFS este organizat in
conformitate cu prevederile Legii invatamantului superior nr. 199/2023 si ale Cartei universitare, fiind structurat pe
mai multe niveluri decizionale si executive: Senatul universitar, in calitate de for suprem de decizie si deliberare
academica; Consiliul de Administratie, care asigura managementul executiv al institutiei; Rectorul, in calitate de
reprezentant legal si conducator executiv;, precum si structurile academice de conducere organizate la nivelul
facultatilor si departamentelor.

In ceea ce priveste asigurarea calittii si respectarea eticii universitare, UNEFS dispune de structuri
functionale dedicate, respectiv Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC), Compartimentul de Management
al Calitatii, precum si Comisia de Etica Universitara, inclusiv.componenta dedicata eticii in cercetarea stiintifica.
Functionarea institutiei respecta principiile autonomiei universitare, transparentei decizionale, responsabilitatii publice
si managementului orientat catre performanta.

Structura institutionala a UNEFS include doua facultati (Facultatea de Educatie Fizica si Sport si Facultatea
de Kinetoterapie), Institutul de Studii Doctorale si Postdoctorale, departamente academice, centre suport pentru
activitati didactice si de cercetare, structuri dedicate internationalizarii, orientarii in cariera, inovarii si transferului de
cunostinte, precum si baze didactice si sportive proprii.

Oferta educationala a UNEFS include programe de studii universitare de licenta (XX), masterat (6), doctorat
(1), programe postuniversitare (1) si programe de formare continua (XX).

Calitatea actului educational din cadrul UNEFS a fost certificata cu ocazia evaluarilor institutionale realizate
conform cerintelor in vigoare, institutia fiind evaluata in anul 2003 de catre CNEEA, respectiv de catre ARACIS in anii
2010, 2017 si 2021, de fiecare data fiindu-i acordat calificativul ,grad de incredere ridicat”.

In cadrul ultimei proceduri de evaluare externa a calitatii (Hotarare Consiliu ARACIS 25.11.2021) , principala
recomandare formulata de comisia de evaluare a vizat mentinerea standardului de calitate atins de institutie la
momentul vizitei de reevaluare.

- Descrierea generala a domeniului de studii universitare de masterat (evolutie si/sau schimbari de la ultima
procedura de evaluare externa a calitatii educatiei, Tn cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a
acreditarii)

Domeniul de studii universitare de masterat SSEF este organizat in cadrul UNEFS, prin intermediul Facultaii
de Educatie Fizica si Sport (FEFS) si al Facultati de Kinetoterapie (FKT), si functioneaza in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare si standardele de calitate aplicabile in invatamantul superior, fiind acreditat de
ARACIS. Domeniul include programe de studii universitare de masterat de tip profesional, cu durata de 2 ani (120
ECTS), organizate la forma de invatamant cu frecventa, dupa cum urmeaza:

- Educatie fizica si activitati motrice de timp liber;
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- Performanta in sport;

- Management si marketing in activitatile, structurile si evenimentele sportive;

- Recuperare-reeducare motrica si somato-functional;

- Nutritie si remodelare corporala.

Incepand cu anul universitar 2026-2027, oferta educationald a domeniului va include si programul de studii
universitare de masterat Remodelare corporala prin activitati motrice, aprobat pentru includere in domeniul de
masterat prin Hotararea Senatului nr. 48/26.02.2026, acesta urmand sa inlocuiasca, gradual, programul Nutritie si
remodelare corporala, a carui ultima promotie va fi promotia anului 2028.

Domeniul de masterat are misiunea de a aprofunda si dezvolta competentele profesionale, transversale si de
cercetare ale absolventilor, in concordanta cu misiunea institutionald a UNEFS de formare academica avansata,
cercetare stiintifica, inovare si transfer de cunostinte in domeniul educatiei fizice, sportului, kinetoterapiei si sanatatii.

De la ultima procedura de evaluare externa a calitatii, domeniul de masterat a cunoscut un proces continuu
de dezvoltare si actualizare, fara modificari care sa afecteze coerenta academica a domeniului, beneficiind de suportul
infrastructurii educationale si de cercetare dezvoltate la nivel institutional, de implicarea unui corp academic cu
experienta si expertiza relevanta, precum si de corelarea permanenta a ofertei educationale cu cerintele pietei muncii
si cu evolutiile domeniului.

Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, inainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau date)

Pentru intocmirea prezentului Raport de Evaluare Externa (REE) au fost analizate Raportul de evaluare interna
(REI) si anexele aferente puse la dispozitie de institutie, precum si informatiile obtinute in cadrul intalnirilor desfasurate
pe parcursul vizitei de evaluare. De asemenea, in vederea verificarii transparentei institutionale si a concordantei
informatiilor furnizate, au fost analizate si informatiile publice disponibile pe site-ul oficial al UNEFS.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

In cadrul vizitei de evaluare externa a fost realizatd vizitarea bazei materiale si a infrastructurii educationale,
de cercetare si administrative puse la dispozitia domeniului de studii universitare de masterat SSEF. Au fost analizate
spatiile destinate activitatilor didactice (amfiteatre, sali de curs si seminar, sali pentru lucrari practice), laboratoarele
didactice si de cercetare, spatile administrative si facilitatile sportive utilizate in procesul de formare. Pentru
desfasurarea programelor de studii evaluate, UNEFS asigura spatii de invatamant adecvate, in concordanta cu
standardele specifice fiecarei categorii de activitati didactice, precum si spatii dedicate activitatilor de cercetare si
administrative, care permit desfasurarea acestora in conditii corespunzatoare, cu respectarea normelor tehnice de
siguranta si igienico-sanitare 1n vigoare.

Au fost vizitate facilitatile educationale si sportive din sediul central si din baza sportiva a universitatii,
incluzand: amfiteatre, sali de curs si seminar, centrul de invatare, biblioteca, laboratoare specializate (informatica,
fiziologie, anatomie, psihologie, laborator de stimulare multisenzoriala si motrica), cabinete metodice, sali pentru
lucrari practice, precum si infrastructura sportiva specifica: sala de jocuri sportive, sala de atletism, terenuri pentru
fotbal, handbal si tenis, sali de gimnastica artistica si ritmica, sala de fitness, sala pentru sporturi de lupta, sala de
balet, sala de scrima, sala de kinesiologie/ dans si poligon de tir. Conform programului stabilit, au avut loc intalniri cu
reprezentantii institutiei si cu persoanele responsabile de organizarea si gestionarea domeniului de masterat, cu
reprezentantii structurilor de asigurare a calitatii, ai Comisiei de Etica, ai managementului facultatilor implicate, cu
cadre didactice, responsabili ai infrastructurii de cercetare, studenti, absolventi si reprezentanti ai angajatorilor.

In cadrul acestor intalniri au fost abordate aspecte relevante privind organizarea si dezvoltarea domeniului de
studii universitare de masterat SSEF, strategia de dezvoltare academica, implicarea corpului didactic in desfasurarea
programelor de studii, relevanta ofertei educationale in raport cu cerintele pietei muncii, insertia profesionala a
absolventilor, aspectele relevante pentru parcursul academic si experienta educationala a studentilor, aspecte privind
etica universitara, precum si implementarea regulamentelor, metodologiilor si procedurilor institutionale privind
managementul calitatii.

- Alte metode sau aspecte relevante

Alte aspecte relevante avute in vedere in procesul de evaluare au vizat verificarea concordantei dintre
informatiile prezentate in documentele de autoevaluare si situatia constatata in cadrul vizitei, analiza implementarii
recomandarilor formulate la evaluarea anterioara, examinarea functionalitatii mecanismelor institutionale de asigurare
a calitatii, eticii universitare, digitalizarii si sprijinului acordat studentilor, precum si evaluarea gradului de corelare a
ofertei educationale cu cerintele mediului socio-profesional.

Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta
DOMENIUL A. Capacitatea institutionald
Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica

studentii si alte parti interesate
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Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de

.LPA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS dispune de un sistem de management institutional si de structuri organizatorice clar definite,
functionale si conforme cadrului normativ aplicabil in invatamantul superior, incluzand prevederile Legii invatamantului
superior nr. 199/2023, Cartei universitare, regulamentelor institutionale si procedurilor interne. La nivel institutional
functioneaza structurile de conducere si management academic si administrativ prevazute de legislatia in vigoare,
respectiv Senatul universitar, Consiliul de Administratie, precum si structurile de conducere organizate la nivelul
facultatilor si departamentelor academice. In domeniul asigurarii calitatii si al eticii universitare, institutia dispune de
structuri functionale dedicate, respectiv Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC), Compartimentul de
Management al Calitatii (CMC) si Comisia de Etica Universitara.

Domeniul de studii universitare de masterat SSEF este gestionat la nivelul FEFS si al FKT, prin structurile
academice si administrative specifice, respectiv consilile facultatilor, departamentele academice implicate in
organizarea programelor de studii, comisiile de asigurare a calitatii si celelalte structuri institutionale cu atributii
relevante in organizarea, monitorizarea si evaluarea procesului educational.

v' Analiza situatiei de fapt

Structurile institutionale ale UNEFS sunt organizate intr-o maniera coerenta, ierarhizata si functionala, in
conformitate cu prevederile cadrului legislativ aplicabil si ale reglementarilor interne ale institutiei, asigurand
delimitarea clara a responsabilitatilor decizionale, executive si operationale la nivel institutional si al structurilor
academice implicate In gestionarea domeniului de studii universitare de masterat SSEF.

Organizarea institutionala permite functionarea eficienta a mecanismelor de management academic si
administrativ, implementarea consecventa a procedurilor de asigurare a calitatii, precum siimplicarea reprezentantilor
studentilor in structurile decizionale, in conformitate cu principiile participarii academice si ale transparentei
institutionale. Structurile dedicate managementului calitatii si eticii universitare sunt functionale si contribuie la
monitorizarea proceselor academice, la evaluarea periodica a activitatilor si la respectarea normelor de etica si
integritate academica. Comisia a analizat documentele institutionale relevante confirma existenta unui cadru normativ
intern adecvat pentru organizarea si desfasurarea activitatilor academice, administrative si de asigurare a calitatii.

Documente justificative: Carta universitara, Regulamentul de organizare si functionare al universitatii (ROF),
Regulamentul de ordine intericara (ROI), regulamentele structurilor de asigurare a calitatii, Codul de etica si
deontologie universitara, precum si alte proceduri si reglementari interne aplicabile in activitatea didactica si
administrativa.

v Exemple de buna practica

Existenta unui sistem de management institutional coerent si digitalizat, sustinut de structuri organizatorice
clar definite, reglementari interne actualizate periodic si platforme informatice integrate pentru gestionarea proceselor
academice, administrative si de asigurare a calitatii.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei si ale
.LPA.1.2.1 altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v' Prezentarea starii de fapt
UNEFS aplica mecanisme institutionale care permit implicarea membrilor comunitatii academice si a altor
parti interesate in procesele de elaborare, adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
institutionale relevante pentru organizarea si desfasurarea activitatilor academice.
Consultarea comunitatii universitare este realizata prin structurile de conducere si deliberative ale institutiei
sifacultatilor, In care sunt reprezentati studentii, cadrele didactice si alte categorii relevante ale comunitatii academice,
precum si prin mecanisme de feedback institutional. In procesul de actualizare a programelor de studii si a
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documentelor curriculare sunt avute in vedere opiniile cadrelor didactice, studentilor, absolventilor si angajatorilor, in
scopul corelarii ofertei educationale cu cerintele mediului academic si socio-profesional.

Documente justificative: Carta universitara; Regulamentul de organizare si functionare al Senatului
universitar; Regulamentul privind alegerea reprezentantilor studentilor; Regulamentul Senatului universitar;
componenta consiliilor facultatilor; regulamentele structurilor de asigurare a calitatii; procedurile privind evaluarea si
revizuirea programelor de studii; rapoarte CEAC; Raportul anual al Rectorului.

v" Analiza situatiei de fapt

Analiza documentelor institutionale si a informatiilor rezultate din intélnirile desfasurate in cadrul vizitei de
evaluare evidentiaza existenta unor mecanisme functionale si transparente de consultare si participare a partilor
interesate in procesele decizionale si de Tmbunatatire institutionald. Reprezentarea studentilor in structurile de
conducere si participarea acestora la procesele de evaluare si feedback contribuie la consolidarea unei culturi
organizationale participative si la sustinerea principiilor educatiei centrate pe student.

De asemenea, consultarea angajatorilor si absolventilor in procesele de actualizare curriculara demonstreaza
preocuparea institutiei pentru mentinerea relevantei academice si profesionale a programelor de studii universitare de
masterat din domeniul evaluat. Mecanismele institutionale existente sustin astfel un proces decizional fundamentat pe
dialog academic si pe corelarea cu cerintele mediului extern relevant.

Documente justificative: procese-verbale ale structurilor deliberative; rapoarte CEAC; documente privind
consultarea angajatorilor si absolventilor; chestionare de feedback; documente curriculare revizuite.

v' Exemple de buna practica

Implicarea formala si activa a studentilor in structurile de conducere si consultative ale universitatii, inclusiv
in Senatul universitar, Consiliile facultatilor si structurile de asigurare a calitatii.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia
Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul iS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare

.PA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS dispune de o baza materiala adecvata desfasurarii activitatilor didactice, de cercetare, administrative
si de suport pentru studenti, in concordanta cu standardele aplicabile domeniului evaluat. Procesul educational se
desfasoara in spatii proprii, care includ sali de curs si seminar, laboratoare de specialitate, baze sportive si spatii
dedicate activitatilor practice si de cercetare, atat in campusul universitar, cat si in bazele didactice ale institutiei.
Institutia asigura, de asemenea, infrastructura digitala pentru sustinerea activitatilor academice, servicii suport pentru
studenti (biblioteca, cazare, consiliere si orientare in carierd), precum si conditii adecvate pentru desfasurarea
activitatilor personalului academic si administrativ.

Documente justificative: REI — sectiunea baza materiala; Carta universitara; documente privind infrastructura
UNEFS si campusul universitar; regulamente privind utilizarea spatiilor si infrastructurii; regulamentul bibliotecii;
documente privind platforma E-learning si serviciile suport pentru studenti.

v' Analiza situatiei de fapt

Din analiza documentelor institutionale si a informatiilor disponibile rezulta ca UNEFS dispune de o
infrastructura materiala diversificata si adecvata specificului domeniului SSEF, capabila sa sustina activitatile de
formare academica, cercetare si dezvoltare profesionald in conditii corespunzatoare. Existenta bazelor sportive
proprii, a facilitatilor didactice specializate si a infrastructurii digitale constituie un avantaj institutional relevant, in
concordanta cu profilul aplicativ al programelor evaluate.

Gestionarea utilizarii spatiilor este realizata organizat, prin corelarea formatiilor de studii, planurilor de
invatamant si orarelor institutionale, ceea ce indica o utilizare eficienta a resurselor existente. Totodata, integrarea
infrastructurii digitale si dezvoltarea laboratoarelor virtuale sustin adaptarea institutiei la cerintele actuale privind
educatia moderna si flexibilitatea procesului didactic.

Au fost vizitate In campusul central, salile de curs (Amfiteatru, sala de Marmura, C1, C2, atletism) precum si
sali de seminar din corpul F (4 sali), corpul M (3 sali), corpul G (3 sali), corpul | (2 laboratoare anatomie si 2 laboratoare
fiziologie). Au fost vizitate de asemenea, laboratoarele pentru activitati paractice: sala de jocuri, sala de atletism, salile
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de gimnastica (3), teren central UNEFS, sala combat (judo-arte martiale), sala de fithess precum si o serie de spatii
administrative, inclusiv secretariatul. La sediul FKT a fost vizitata sala de curs, salile de seminar, de recuperare, sala
de masaj si alte laboratoare specifice programelor RRMSF si NRC).

Se constatd preocuparea institutiei pentru dezvoltarea continua a infrastructurii, inclusiv prin investitii
strategice mai ales pentru aparatura de cercetare, aspect care demonstreaza o abordare sustenabila privind
consolidarea bazei materiale si cresterea calitatii mediului educational. Documente justificative: Raportul anual al
Rectorului; Strategia de digitalizare UNEFS; documentele privind infrastructura campusului; proiectele institutionale
de dezvoltare si modernizare; documente privind biblioteca si facilitatile suport.

v' Exemple de buna practica

UNEFS beneficiaza de o infrastructura educationald, sportiva si digitala diversificata, adaptata specificului
domeniului evaluat, care sustine eficient desfasurarea activitatilor didactice, practice si de cercetare. Totodata,
preocuparea constanta pentru modernizarea si dezvoltarea bazei materiale, inclusiv prin investitii strategice si
integrarea solutiilor digitale Tn managementul academic, reprezinta un element de buna practica institutionala.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v' Prezentarea starii de fapt
UNEFS asigura intretinerea si utilizarea adecvata a bunurilor imobile si mobile destinate activitatilor didactice,
de cercetare, administrative si serviciilor suport pentru studenti, astfel incat sa fie create conditii corespunzatoare
pentru desfasurarea procesului educational si a activitatilor profesionale. Spatiile utilizate de FEFS si FKT corespund
standardelor ARACIS si sunt dotate adecvat cu echipamente didactice si de specialitate, acces la internet, mijloace
multimedia si infrastructura specifica domeniului evaluat, asigurandu-se conditii optime de studiu (Anexa 6).
Documente justificative: planurile de nvatamant si fisele disciplinelor; documente privind infrastructura
educationala si de cercetare; regulamentul de utilizare a bazei materiale; documente institutionale privind investitiile
si modernizarea infrastructurii.
v' Analiza situatiei de fapt
Din analiza documentelor institutionale si a constatarilor din cadrul vizitei rezulta ca UNEFS administreaza si
intretine in mod adecvat baza materiala utilizata pentru domeniul evaluat, asigurand conditii corespunzatoare pentru
activitatile de predare, invatare, cercetare si pregatire practica. Dotarea spatiilor si preocuparea constanta pentru
modernizarea infrastructurii reflecta o gestionare sustenabila a resurselor materiale si o adaptare la cerintele actuale
ale procesului educational universitar.
Documente justificative: REI; documente privind dotarea infrastructurii; Raportul anual al Rectorului;
documente privind proiectele de investitii si modernizare institutionala.
v' Exemple de buna practica
Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii educationale si sportive, prin investitii si integrarea tehnologiilor
digitale, contribuind la mentinerea unui mediu educational adecvat specificului domeniului evaluat.
Recomandari
Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.
v' Prezentarea starii de fapt
UNEFS dispune de resurse umane adecvate pentru organizarea si desfasurarea activitatilor aferente
domeniului de studii universitare de masterat SSEF, personalul didactic implicat In procesul educational avand
calificarile academice, competentele profesionale si expertiza stiintifica necesare disciplinelor din planurile de
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invatamant. Activitatea didactica este asigurata preponderent de cadre didactice titulare, cu grade didactice
universitare corespunzatoare si experienta relevanta in domeniul evaluat, in conformitate cu cerintele standardelor
ARACIS si ale cadrului normativ aplicabil.

Analiza gradului de ocupare a personalului didactic aferent programelor de studii universitare de masterat din
domeniul SSEF evidentiaza existenta unei resurse umane adecvate pentru sustinerea activitatilor didactice si de
cercetare, atat din perspectiva acoperirii fractilor de norma, cat si a structurii pe grade didactice si a calificarii
profesionale a personalului implicat.

v' Analiza situatiei de fapt

In cadrul domeniului de studii universitare de masterat SSEF, conform documentelor institutionale privind
organizarea procesului didactic si structura programelor de studii, sunt organizate urmatoarele programe de masterat:
Educatie fizica si activitati motrice de timp liber (EFAMTL), Management si marketing in structurile, activitatile si
evenimentele sportive (MMSAES), Performanta in sport (PS), Recuperare-reeducare motrica si somato-functionala
(RRMSF) si Nutritie si remodelare corporala (NRC), fiecare contribuind la capacitatea totald de scolarizare a
domeniului de masterat. Incepand cu anul universitar 2026-2027, oferta educationald va include si programul
Remodelare corporala prin activitati mortice (RCAM) — 1 serie de curs; 1 grupa.

La programele de studii universitare de masterat din domeniul SSEF, conform documentelor institutionale
privind organizarea procesului didactic si structura formatiilor de studiu, sunt constituite formatii de studii adecvate
specificului fiecarui program, dupa cum urmeaza:

— EFAMTL (Educatie fizica si activitati motrice de timp liber) — 1 serie de curs; 1 grupa;

— PS (Performanta in sport) — 1 serie de curs; 2 grupe;

— MMSAES (Management si marketing in structurile, activitatile si evenimentele sportive) — 1 serie de curs; 1 grupa;
— RRMSF (Recuperare-reeducare motrica si somato-functionald) — 1 serie de curs; 2 grupe;

— NRC (Nutritie si remodelare corporald) — 1 serie de curs; 1 grupa;

— RCAM (Remodelare corporala prin activitati motrice) — 1 serie de curs; 1 grupa.

Comisia a analizat documentele privind acoperirea disciplinelor cu cadre didactice pentru fiecare program
de masterat, precum si documentele referitoare la competentele profesionale si activitatea stiintifica a personalului
didactic implicat. Situatia pe fiecare program de masterat este urmatoarea:

- EFAMTL- total fractii de norma 4,63; acoperire cu cadre didactice titulare 4,40 fractii de norma (95%), din
care profesori universitari 2,43 fractii, conferentiari universitari 0,95 fractii, rezultand o acoperire cu cadre didactice
de grad superior (profesor + conferentiar) de 3,38 fractii de norma (77%); lectori universitari 1,02 fractii (23%); cadre
didactice asociate 0,23 fractii (5%). In cadrul programului predau 23 cadre didactice.

- PS —total fractii de norma 8,94; acoperire cu cadre didactice titulare 7,94 fractii de norma (89%), din care
profesori universitari 4,08 fractii, conferentiari universitari 2,52 fractii, respectiv acoperire cu cadre didactice de grad
superior de 6,60 fractii de norma (83%); lectori universitari si asistenti universitari insumeaza 1,34 fractii (17%); cadre
didactice asociate 1 fractie (11%). In cadrul programului predau 31 cadre didactice.

- MMSAES - total fractii de norma 3,83; acoperire cu cadre didactice titulare 3,36 fractii de norma (88%), din
care profesori universitari — 0,68 fractii, conferentiari universitari — 1,42 fractii, rezultand o acoperire cu cadre didactice
de grad superior de 2,10 fractii de norma (63%); lectori universitari 1,26 fractii (37%); cadre didactice asociate 0,47
fractii (12%). In cadrul programului predau 17 cadre didactice.

- RRMSF - total fractii de norma 4,72; acoperire cu cadre didactice titulare 3,92 fractii de norma (83%), din
care profesori universitari 1,06 fractii, conferentiari universitari 1,29 fractii, ceea ce corespunde unei acoperiri cu
cadre didactice de grad superior de 2,35 fractii (60%); lectori si asistenti universitari 1,57 fractii (40%); cadre didactice
asociate 0,80 fractii (17%). In cadrul programului predau 19 cadre didactice.

- NRC - total fractii de norma 3,41; acoperire cu cadre didactice titulare 2,56 fractii de norma (75%), din care
profesori universitari 0,79 fractii, conferentiari universitari 1,21 fractii, respectiv acoperire cu cadre didactice de grad
superior de 2 fractii de norma (78%); lectori si asistenti universitari 0,56 fractii (22%); cadre didactice asociate 0,85
fractii (25%). in cadrul programului predau 14 cadre didactice.

- Programul de masterat RCAM (Remodelare corporala prin activitati motrice), conform stat de functii
previzionat — total fractii de norma 4,87; acoperire cu cadre didactice titulare 4,62 fractii de norma (95%), din care
profesori universitari 0,85 fractii, conferentiari universitari 1,60 fractii, ceea ce conduce la o acoperire cu cadre
didactice de grad superior de 2,45 fractii (50,39%); lectori si asistenti universitari 2,17 fractii (44,61%); cadre didactice
asociate 0,25 fractii (5%). In cadrul programului predau 20 cadre didactice, dintre care 19 titulari si 1 asociat.

In ceea ce priveste capacitatea de scolarizare la nivelul domeniului de studii universitare de masterat SSEF,
documentele institutionale evidentiaza faptul ca UNEFS are aprobata o capacitate totala de scolarizare de 750 de
locuri pentru ciclul de masterat, Tn cadrul domeniului evaluat, respectiv 375 locuri/an universitar.

La nivelul intregului domeniu SSEF (licenta + masterat), UNEFS desfasoara 12 programe de studii (7 programe
de licenta si 5 programe de masterat), pentru care capacitatea totala de scolarizare aprobata este de 3060 studenti.
Conform documentului institutional privind situatia cadrelor didactice care predau la programele de studii din domeniul
SSEF, activitatile didactice sunt sustinute de 140 cadre didactice (titulari, asociate si asociate invitate), iar raportul
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capacitate de scolarizare / cadre didactice este de 21,85 studenti / cadru didactic (3060/140), valoare care se
incadreaza favorabil in raport cu standardele ARACIS privind resursa umana (30/1 pentru programele de masterat).

Formatiile de studii prefigurate (2026 — 2027) pentru capacitatea de 375 de locuri sunt:

- EFAMTL - 1 serie curs, 2 grupe = 75 studenti

- PS -1 serie curs, 2 grupe = 75 studenti

- MMSAES - 1 serie curs, 2 grupe = 75 studenti

- RRMSF - 1 serie curs, 2 grupe = 75 studenti

- RCAM anul | —1 serie curs, 2 grupe = 75 studenti

Analiza documentelor justificative confirma faptul ca resursa umana disponibilda este adecvata atat din
perspectiva dimensiunii corpului academic, cét si a corespondentei dintre expertiza profesionala a cadrelor didactice
si disciplinele din planurile de Tnvatamant, asigurand desfasurarea procesului educational in conditii conforme
standardelor de calitate aplicabile.

Documente justificative: Anexa 7. State de functii si acoperirea disciplinelor; Anexa 8. Capacitate de
scolarizare in domeniul SSEF — UNEFS; CV-urile cadrelor didactice; fisele disciplinelor; documente privind calificarile
academice si profesionale ale personalului didactic.

v' Exemple de buna practica

Implicarea unui corp academic cu expertiza relevanta in domeniul SSEF, sustinuta de o pondere ridicata a
cadrelor didactice titulare si de integrarea activitatii de cercetare in procesul educational, reprezinta un element de
buna practica institutionala.

Recomandari

Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
.LPA.3.1.2
v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS asigura un cadru institutional orientat spre dezvoltarea profesionala continua a personalului didactic,
didactic auxiliar si administrativ, prin participarea la activitati de formare, perfectionare si actualizare a competentelor
profesionale, digitale, lingvistice, manageriale si de cercetare, in concordanta cu obiectivele institutionale si cu
cerintele actuale ale invatamantului superior. Dezvoltarea resursei umane este sustinuta prin strategii institutionale,
participarea la proiecte de dezvoltare institutionala si accesul la programe de formare relevante pentru modernizarea
procesului educational si administrativ.

Documente justificative: Planul de dezvoltare strategica UNEFS 2024-2029; Raportul anual al Rectorului;
documente privind participarea personalului la activitati de formare si proiecte institutionale; documente interne privind
dezvoltarea profesionala a personalului.

v' Analiza situatiei de fapt

Analiza documentelor institutionale evidentiaza existenta unei abordari sistematice privind dezvoltarea
profesionald a personalului, corelatd cu prioritatile strategice ale universitatii si cu necesitatea adaptarii la
transformarile din mediul academic. Activitatile de formare si perfectionare contribuie la consolidarea competentelor
profesionale si la sustinerea proceselor de digitalizare, internationalizare si crestere a calitatii actului educational si
administrativ. Formarea si dezvoltarea profesionala se materializeaza prin participarea cadrelor didactice in proiecte
de cercetare — dezvoltare mentionate in anexa 11 — FDI — 26, Erasmus Plus — 22, FSE-POCU - 2, Banca Mondiala —
2, fonsuri norvegiene SEE — 1, WADA — 1, PNRR — 1; CERV (Cetateni, Egalitate, Drepturi si Valori) — 1.

De asemenea, UNEFS este responsabila pentru formare si dezvoltarea profesionald a angajatilor, espect
reliefat prin planul de formare si dezvoltare profesionala, conform caruia cadrele didactice parcurg cursuri de formare
a competentelor lingvistice, statistica aplicata, precum si alte cursuri in functie de interesul profesional — anexa 10.
Documente justificative: REIl; Planul de dezvoltare strategica UNEFS 2024-2029; Raportul anual al Rectorului;
documente privind activitatile de formare si dezvoltare profesionald, anexe 10 si 11.

v' Exemple de buna practica

Planul anual privind dezvoltarea continua a resursei umane, prin corelarea programelor de formare cu
procesele de modernizare academica si digitala.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.
Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

.PA.3.2.1 derulate Tn mod transparent.
v' Prezentarea starii de fapt

IS asigurd dezvoltarea profesionald si personald a personalului.
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UNEFS aplica o politica transparenta privind recrutarea personalului didactic, in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare si ale reglementarilor institutionale specifice. Metodologiile de concurs si promovare pe posturi
didactice sunt aprobate la nivel institutional si sunt facute publice prin intermediul site-ului universitatii, cu respectarea
termenelor prevazute de reglementarile aplicabile. Informatiile privind conditile de participare la concurs, sunt
comunicate transparent candidatilor.

Documente justificative: Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea
posturilor si a concursurilor pentru promovarea pe post; Publicarea anunturilor pe site-ul UNEFS.

v' Analiza situatiei de fapt

Analiza documentelor institutionale si a informatiilor publice evidentiaza faptul ca pentru posturile didactice
sunt stabilite criterii minimale de eligibilitate si performanta, care includ atdt competente profesionale specifice
domeniului, cat si indicatori privind activitatea didactica si de cercetare. Prin acest cadru procedural, UNEFS asigura
transparenta, calitatea si rigoarea procesului de selectie, contribuind la atragerea si mentinerea resursei umane
performante in mediul academic.

v' Exemple de buna practica

Revizuirea periodica a documentelor, coroborata cu publicarea transparenta si accesibila a tuturor
informatiilor relevante pentru candidati.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.PA.4.1.1 proprii in vederea imbunatatiri accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS utilizeaza instrumente informatice integrate in procesele academice, administrative si de asigurare a
calitatii, In scopul eficientizarii activitatilor institutionale, imbunatatirii accesului la informatii si furnizarii unor servicii
educationale si suport de calitate pentru studenti, cadre didactice si ceilalti membri ai comunitatii academice. La nivel
institutional sunt implementate solutii informatice dedicate managementului scolaritati (UMS — University
Management System, catalog electronic), procesului de admitere (platforma admitere), activitatilor didactice
(platforma E-learning), evaluarii cadrelor didactice de catre studenti (Solaris), serviciilor bibliotecii (biblioteca
virtuala/TinREAD), activitatilor de cercetare si managementului calitatii (platforma INTEGRITAS), precum si altor
servicii suport destinate studentilor si managementului administrativ.

Documente justificative: Strategia de digitalizare a UNEFS; documentele privind UMS (University
Management System); documentele privind platforma E-learning; documentele privind platforma admitere;
documentele privind Solaris; documentele privind biblioteca virtuala; documentele privind proiectul INTEGRITAS;
Raportul anual al Rectorului.

v' Analiza situatiei de fapt

Se evidentiaza existenta unei abordari institutionale privind digitalizarea proceselor academice si
administrative, cu impact pozitiv asupra accesibilitatii serviciilor, eficientei operationale si transparentei institutionale.
Utilizarea instrumentelor informatice mai sus mentionate faciliteaza interactiunea dintre studenti, cadre didactice si
structurile administrative, optimizeaza procesele de management academic si contribuie la sustinerea unui mediu
educational adaptat cerintelor actuale ale invatamantului superior.

Integrarea solutiilor digitale in activitatile educationale, administrative si de evaluare a calitafii reflecta
preocuparea institutiei pentru modernizarea serviciilor universitare si cresterea calitatii experientei educationale.

Documente justificative: REI; Strategia de digitalizare a UNEFS; documentele privind platformele informatice
institutionale; Raportul anual al Rectorului.

v" Exemple de buna practica

Implementarea unui sistem digital institutional integrat, care include platforme dedicate managementului
academic, procesului educational, evaluarii calitatii, admiterii si serviciilor suport pentru studenti.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii
Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
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Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.PB.1.1.1 asteptate ale Invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt

Domeniul de studii universitare de masterat SSEF din cadrul UNEFS este proiectat si organizat in conformitate
cu prevederile legale aplicabile, standardele ARACIS si principiile sistemului european de credite transferabile (ECTS),
fiind structurat in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii, competentele profesionale si transversale asociate
calificarilor universitare.

Programele de studii universitare de masterat din domeniu sunt organizate la forma de invatamant cu
frecventa, cu durata de 2 ani (4 semestre) si 120 ECTS, structura curriculara fiind reflectata in planurile de invatamant
si fisele disciplinelor, din care rezultd corelarea activitatilor de predare, invatare, evaluare, practica si cercetare.

Repere ale planurilor de invatamant:

Educatie fizica si activitati motrice de timp liber
e Total ore: 3000 = 868 ore activitati didactice + 2132 ore studiu individual
e din activitatile didactice:
o 280 orecurs = 32,26%
o 588 ore seminar / lucrari practice = 67,74%
e Media numarului de ore / saptamana: 15,5 ore
o Numar ore practica (distinct de activitatile didactice): 84 ore
e Numar ore elaborare lucrare de disertatie: 56 ore
o 250re/1 credit ECTS
o 91,93% discipline obligatorii
e 8,07% discipline optionale
Performanta in sport
e Total ore: 3000 = 868 ore activitati didactice + 2132 ore studiu individual
e din activitatile didactice:
o 336 orecurs =38,71%
o 532 ore seminar / lucrari practice = 61,29%
Media numarului de ore / saptamana: 15,5 ore
Numar ore practica (distinct de activitatile didactice): 84 ore
Numar ore elaborare lucrare de disertatie: 56 ore
25 ore /1 credit ECTS
75% discipline obligatorii
o 25% discipline optionale
Management si marketing in activitatile, structurile si evenimentele sportive
e Total ore: 3000 = 868 ore activitati didactice + 2132 ore studiu individual
e din activitatile didactice:
o 336orecurs=238,71%
o 532 ore seminar / lucrari practice = 61,29%
Media numarului de ore / saptamana: 15,5 ore
Numar ore practica (distinct de activitatile didactice): 84 ore
Numar ore elaborare lucrare de disertatie: 56 ore
25 ore /1 credit ECTS
75% discipline obligatorii
o 25% discipline optionale
Recuperare-reeducare motrica si somato-functionala
e Total ore: 3000 = 868 ore activitati didactice + 2132 ore studiu individual
e din activitatile didactice:
o 280 orecurs = 32,26%
o 588 ore seminar / lucrari practice = 67,74%
Media numarului de ore / saptamana: 15,5 ore
Numar ore practica (distinct de activitatile didactice): 84 ore
Numar ore elaborare lucrare de disertatie: 56 ore
25 ore /1 credit ECTS
91,93% discipline obligatorii
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e 8,07% discipline optionale
Nutritie si remodelare corporala
e Total ore: 3000 = 868 ore activitati didactice + 2132 ore studiu individual
e din activitatile didactice:
o 280 orecurs = 32,26%
o 588 ore seminar / lucrari practice = 67,74%
Media numarului de ore / saptamana: 15,5 ore
Numar ore practica (distinct de activitatile didactice): 84 ore
Numar ore elaborare lucrare de disertatie: 56 ore
25 ore / 1 credit ECTS
91,93% discipline obligatorii
8,07% discipline optionale
Remodelare corporala prin activitati motrice
e Total ore: 3000 = 868 ore activitati didactice + 2132 ore studiu individual
e din activitatile didactice:
o 280 orecurs = 32,26%
o 588 ore seminar / lucrari practice = 67,74%
e  Media numarului de ore / saptamana: 15,5 ore
o Numar ore practica (distinct de activitatile didactice): 84 ore
Numar ore elaborare lucrare de disertatie: 56 ore
25 ore / 1 credit ECTS
91,93% discipline obligatorii
e 8,07% discipline optionale

Disciplina etica si integritate academica este disciplina obligatorie in planurile de invatamant.

Documente justificative: Planurile de invatamant ale programelor de studii universitare de masterat din
domeniul SSEF; Fisele disciplinelor; Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS); Metodologia
privind aplicarea sistemului ECTS in UNEFS.

v' Analiza situatiei de fapt

Analiza planurilor de invatamant si a fiselor disciplinelor evidentiaza faptul ca programele de studii universitare
de masterat din domeniul SSEF sunt construite unitar, in concordanta cu cerintele specifice ciclului Il de studii
universitare, respectand principiile sistemului ECTS si orientarea spre rezultate ale invatarii. Structura curriculara
asigura un echilibru adecvat intre activitatile teoretice si aplicative, integrarea practicii de specialitate, a activitatilor
de cercetare si a elaborarii lucrarii de finalizare a studiilor, contribuind la formarea competentelor profesionale si
transversale asociate calificarilor universitare.

Diferentele curriculare dintre programe reflecta particularitatile profesionale ale fiecarei calificari, mentinand,
in acelasi timp, coerenta institutionala privind organizarea academica si standardele de calitate aplicabile. Documente
justificative: Planurile de invatamant ale programelor de studii universitare de masterat; Fisele disciplinelor; RNCIS;
Metodologia privind aplicarea sistemului ECTS in UNEFS.

v' Exemple de buna practica

Structurarea unitara a programelor de masterat din domeniul evaluat, pe baza unei arhitecturi curriculare
coerente, centrate pe competente si rezultate ale invatarii, corelata cu integrarea activitatilor practice, de cercetare
si a elaborarii lucrarii de disertatie. De asemenea, echilibrul dintre activitatile teoretice si aplicative si adaptarea
curriculumului la specificul profesional al fiecarui program sustin relevanta si consistenta ofertei educationale.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
I.PB.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

v' Prezentarea starii de fapt
Programele de studii universitare de masterat din domeniul SSEF organizate in cadrul UNEFS functioneaza
in conformitate cu actele normative de autorizare/acreditare si cu reglementarile legale aplicabile Tnvatamantului
superior, fiind integrate in oferta educationala institutionald aprobata conform cadrului normativ Tn vigoare.
Organizarea si desfasurarea programelor evaluate sunt corelate cu misiunea institutionala a universitatii, cu
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obiectivele strategice asumate si cu cerintele specifice domeniului educatiei fizice, sportului, sanatatii si activitatilor
motrice.

Domeniul de studii universitare de masterat include programe acreditate, organizate la forma de invatamant
cu frecventa, cu durata de 2 ani si 120 ECTS, in concordanta cu standardele ARACIS si cu reglementarile aplicabile
ciclului Il de studii universitare. Modificarile recente privind oferta educationala (introducerea programului Remodelare
corporala prin activitati motrice si eliminarea progresiva a programului Nutritie si remodelare corporald) sunt realizate
in baza hotararilor institutionale si a procedurilor legale aplicabile.

Documente justificative: HG privind nomenclatorul domeniilor si programelor de studii universitare; actele de
acreditare ARACIS ale programelor de studii; Carta universitara; Planul de dezvoltare strategica UNEFS 2024-2029;
oferta educationala UNEFS; Hotararea Senatului nr. 48/26.02.2026.

v" Analiza situatiei de fapt

Analiza documentelor institutionale evidentiaza faptul ca programele de studii universitare evaluate
functioneaza in concordanta cu conditile stabilite prin actele de acreditare si cu reglementarile aplicabile
invatamantului superior, fiind integrate coerent in structura academica si strategica a institutiei. Organizarea
curriculara, capacitatea institutionald si resursele academice alocate sustin desfasurarea programelor in conditii
conforme standardelor de calitate. Evolutia ofertei educationale reflecta preocuparea institutiei pentru adaptarea
programelor la dinamica domeniului si la cerintele pietei muncii, cu respectarea cadrului legal si a mecanismelor
institutionale de aprobare si actualizare curriculara.

Anterior evaluarii domeniului de masterat, programele au fost supuse validarii calificarii, documentul care
certifica acest lucru, fiind public pe site-ul UNEFS: EFAMTL — adeverinta nr. 4390 / 04.03.2026; PS — adeverinta nr.
4392 /04.03.2026; MMSAES — adeverinta nr. 4393 / 04.03.2026; RRMSF — adeverinta nr. 4394 / 04.03.2026; RCAM
—4391/04.03.2026. Pentru programul NRC, aflat in lichidare, nu s-a actualizat validarea calificarii.

Documente justificative: REI; actele de acreditare ARACIS; oferta educationala UNEFS; Hotararile Senatului;
Planul de dezvoltare strategica UNEFS 2024-2029.

v' Exemple de buna practica

Adaptarea ofertei educationale prin actualizarea si dezvoltarea programelor de studii in concordanta cu
evolutiile domeniului profesional si cu cerintele mediului socio-economic, in conditiile respectarii cadrului legal si
procedural aplicabil.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
.PB.2.1.1

v' Prezentarea starii de fapt

Rezultatele invatarii aferente programelor de studii universitare de masterat din domeniul SSEF organizate in
cadrul UNEFS sunt formulate in concordanta cu nivelul 7 al Cadrului National al Calificarilor (CNC) si al Cadrului
European al Calificarilor (EQF), reflectand competentele profesionale si transversale specifice calificarilor universitare
vizate. Acestea sunt corelate cu obiectivele programelor de studii, continuturile curriculare, activitatile de predare—
invatare—evaluare si cerintele domeniului profesional.

Rezultatele invatarii sunt evidentiate in documentele curriculare aferente programelor evaluate, respectiv in
planurile de nvatamant, fisele disciplinelor si in documentele de inregistrare a calificarilor in Registrul National al
Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS), fiind formulate astfel incat s& sustina formarea capacitatilor avansate
de analiza, interventie profesionald, cercetare si luare a deciziilor in contexte specifice domeniului.

Documente justificative: planurile de Tnvatamant ale programelor de studii universitare de masterat; fisele
disciplinelor; RNCIS; suplimentul la diploma; Metodologia privind aplicarea sistemului ECTS in UNEFS.

v' Analiza situatiei de fapt

Analiza documentelor curriculare evidentiaza faptul ca rezultatele invatarii formulate pentru programele
evaluate sunt adecvate nivelului masteratului si reflecta cerintele specifice calificarilor universitare corespunzatoare
domeniului evaluat. Corelarea dintre competentele asumate, continuturile disciplinelor, activitatile practice si
componentele de cercetare sustine dobandirea unui profil profesional si academic compatibil cu nivelul 7
CNC/EQF.Structura curriculara si mecanismele de evaluare permit dezvoltarea progresiva a competentelor specifice
si transversale, In acord cu obiectivele programelor si cu cerintele mediului profesional relevant. Documente
justificative: planurile de invatamant; fisele disciplinelor; RNCIS; suplimentul la diploma; REI.

v Exemple de buna practica

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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Corelarea explicita a rezultatelor invatarii cu nivelul calificarii, documentele curriculare si cerintele domeniului
profesional, precum si integrarea componentelor practice si de cercetare in procesul formativ.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de

.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v' Prezentarea starii de fapt

Rezultatele asteptate ale invatarii aferente programelor de studii universitare de masterat din domeniul SSEF
organizate In cadrul UNEFS sunt corelate cu competentele profesionale solicitate de ocupatiile relevante pentru
calificarile universitare vizate, in concordanta cu descrierile ocupationale existente la nivel national si european.
Structura programelor de studii este construita astfel incat sa sustina dezvoltarea competentelor necesare insertiei
profesionale si progresului in cariera in domenii precum educatia fizica si sportul, antrenamentul sportiv,
managementul sportiv, activitatile motrice, recuperarea functionala si promovarea sanataii.

Corelarea dintre rezultatele invatarii si competentele ocupationale este reflectata in documentele curriculare
si in calificarile inregistrate in Registrul National al Calificarilor din Invatdmantul Superior (RNCIS), precum si prin
adaptarea periodica a continuturilor curriculare in raport cu evolutiile pietei muncii si ale domeniului profesional.

Documente justificative: RNCIS; planurile de invatamant; fisele disciplinelor; suplimentul la diploma;
documentele privind consultarea partilor interesate si actualizarea curriculara; documentele privind insertia
profesionala a absolventilor.

v' Analiza situatiei de fapt

Rezultatele asteptate ale invatarii aferente programelor de studii universitare de masterat din domeniul SSEF
sunt corelate in mod adecvat cu competentele solicitate de ocupatiile asociate calificarilor universitare vizate, conform
codurilor ESCO si COR, evidentiind concordanta dintre competentele dezvoltate prin programele de studii si cerintele
profesionale relevante pentru domeniul evaluat. Conform planurilor de invatamant si documentelor curriculare
analizate, comisia a constatat existenta unei corelari explicite intre ocupatiile vizate — competentele profesionale
asociate — rezultatele invatarii asumate, dupa cum urmeaza:

Educatie fizica si activitati motrice de timp liber (EFAMTL): Cod ESCO: 2320 — Profesori in invatamantul secundar ,
2422.12.13 — Ofiter de politici recreationale; Cod COR: 233001 — Profesor in invatamantul liceal, postliceal
Performanta in sport (PS): Cod ESCO: 2359 — Specialisti in invatamant neclasificati in grupele de baza anterioare,
2330 — Profesori in invatamantul secundar ; Cod COR: 235923 — Profesor-antrenor , 233001 — Profesor in
invatamantul liceal, postliceal

Management si marketing in activitatile, structurile si evenimentele sportive (MMSAES): Cod ESCO: 2330 — Profesori
in Tnvatamantul secundar , 2242 — Specialisti in domeniul politicilor administrative,Cod COR: 233001 — Profesor in
invatamantul liceal, postliceal , 242235 — Coordonator programe de sport

Recuperare-reeducare motrica si somato-functionala (RRMSF): Cod ESCO: 2330 — Profesori in invatamantul
secundar,Cod COR: 233001 — Profesor in invatamantul liceal, postliceal

Nutritie si remodelare corporala (NRC): Cod ESCO: 2330 — Profesori in invatamantul secundar,Cod COR: 233001 —
Profesor in invatamantul liceal, postliceal

Remodelare corporala prin activitati motrice (RCAM): Cod ESCO: 2330 — Profesori in invatamantul secundar; Cod
COR: 233001 — Profesor in invatamantul liceal, postliceal

Documentele analizate (planurile de invatamant, fisele disciplinelor, documentele privind calificarile asociate
programelor de studii) confirma existenta unei corelari intre rezultatele invatarii si competentele solicitate de ocupatiile
vizate. Se constata preocuparea institutiei pentru mentinerea relevantei programelor de studii in raport cu cerintele
socio-profesionale si dinamica pietei muncii.

v Exemple de buna practica

Corelarea explicita a calificarilor universitare cu ocupatiile relevante, prin raportare la codurile ESCO si COR,
reflecta o abordare institutionala orientata spre relevanta profesionala a programelor de studii.

Actualizarea ofertei educationale si adaptarea curriculumului in raport cu evolutiile domeniului profesional
(inclusiv dezvoltarea unor programe noi, precum programul Remodelare corporald prin activitati motrice) reflecta
preocuparea institutiei pentru mentinerea relevantei calificarilor oferite si pentru corelarea acestora cu nevoile socio-
economice actuale si la facilitarea insertiei profesionale a absolventilor.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
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Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe

[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS implementeaza principiile invatarii centrate pe student in cadrul programelor de studii universitare de
masterat din domeniul SSEF, prin organizarea procesului educational intr-o maniera orientata spre dezvoltarea
competentelor profesionale si transversale, participarea activa a studentilor si adaptarea strategiilor didactice la
specificul programelor evaluate.

Curriculumul programelor de studii este structurat astfel incat sa sustind invatarea activa, integrarea
activitatilor practice si aplicative, utilizarea metodelor moderne de predare-invatare-evaluare si dezvoltarea
autonomiei in invatare si cercetare. Procesul educational este sustinut prin activitati de curs, seminar, lucrari practice,
practica de specialitate, activitdti de cercetare si elaborarea lucrarii de disertatie, In concordanta cu specificul
calificarilor vizate. Implementarea invatarii centrate pe student este sustinuta si prin utilizarea platformelor digitale
educationale, accesul la resurse de invatare, mecanismele de feedback institutional si serviciile suport dedicate
studentilor (consiliere academica, orientare in cariera, acces la resurse bibliografice si infrastructura educationald).

Documente justificative: planurile de invatamant; fisele disciplinelor; Metodologia privind aplicarea sistemului
ECTS in UNEFS; regulamentele privind activitatea didactica; documentele privind platforma E-learning; regulamentul
bibliotecii; documentele privind serviciile suport pentru studenti; procedurile privind evaluarea cadrelor didactice de
catre studenti.

v' Analiza situatiei de fapt

Analiza documentelor curriculare si institutionale evidentiaza faptul ca procesul educational este organizat in
concordanta cu principiile invatarii centrate pe student, prin promovarea participarii active a studentilor in procesul
de formare, utilizarea unor strategii didactice interactive si integrarea activitatilor practice si aplicative relevante pentru
profilul profesional al programelor evaluate, mentionate in fisele de disciplina.

Structura curriculara si strategiile educationale sustin dezvoltarea progresiva a competentelor, autonomia in
invatare, implicarea in activitati de cercetare si accesul la resurse educationale diversificate. De asemenea,
mecanismele institutionale de feedback si evaluare contribuie la monitorizarea calitatii experientei educationale si la
adaptarea continua a procesului didactic la nevoile studentilor.

Documente justificative: planurile de invatamant; fisele disciplinelor; procedurile privind evaluarea activitatii
didactice; documentele privind platformele educationale si serviciile suport pentru studenti.

v' Exemple de buna practica

Integrarea activitatilor practice, aplicative si de cercetare in arhitectura curriculara, coroborata cu utilizarea
platformelor digitale educationale si a mecanismelor institutionale de feedback din partea studentilor.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS asigura studentilor oportunitati de participare la programe de mobilitati academice internationale, in
concordanta cu strategia institutionala de internationalizare si cu reglementarile aplicabile privind recunoasterea
academica a studiilor efectuate in mobilitate. Participarea studentilor la mobilitati academice este sustinuta in principal
prin intermediul programului Erasmus+, precum si prin alte parteneriate academice internationale dezvoltate la nivel
institutional.

Gestionarea mobilitatilor academice este realizata prin structurile institutionale dedicate internationalizarii,
respectiv Departamentul de Comunicare si Relatii Externe (DCRE) / Centrul de Internationalizare si Erasmus (CIE),
care asigura informarea studentilor, selectia participantilor, sprijinul administrativ si academic, precum si
recunoasterea rezultatelor obtinute Tn mobilitate, in conformitate cu procedurile institutionale.

UNEFS dispune de parteneriate internationale active cu universitati din spatiul european si extraeuropean,
care faciliteaza mobilititile academice pentru studenti si cadre didactice. In acelasi timp, promovarea principiilor
internationalizarii acasa si participarea la activitati academice internationale contribuie la extinderea oportunitatilor de
formare intr-un context international.

Documente justificative: Strategia de internationalizare a UNEFS 2024-2029; regulamentul/procedurile
privind mobilitatile Erasmus+; documentele Centrului de Internationalizare si Erasmus (CIE); acordurile
interinstitutionale Erasmus+; Raportul anual al Rectorului; documentele privind recunoasterea academica a
mobilitatilor.
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v' Analiza situatiei de fapt

Se evidentiaza existenta unui cadru organizatoric functional pentru sustinerea participarii studentilor la
mobilitati academice internationale, corelat cu obiectivele strategice privind internationalizarea institutiei.
Mecanismele institutionale de informare, selectie, suport administrativ si recunoastere academica faciliteaza accesul
studentilor la experiente de invatare internationale relevante pentru dezvoltarea competentelor academice,
profesionale si interculturale.

Existenta parteneriatelor academice internationale, respectiv 32 de parteneriate cu universitati europene din
13 tari si 4 universitati in afara programului Erasmus precum si implicarea constanta a UNEFS in programele de
mobilitate reflecta preocuparea institutiei pentru integrarea dimensiunii internationale in experienta educationala a
studentilor. In perioada supusa evaluérii, au participat la mobilitati Erasmus, un numar de 9 studenti, astfel:
Program EFAMTL — 1 student anul |; 4 studenti anul I, total 5 studenti;
Program PS — 1 student anul I; 2 studenti anul I, total 3 studenti;
Program RRMSF — 1 student anul Il.

Documente justificative: Strategia de internationalizare; documentele CIE; acordurile Erasmus+; Raportul
anual al Rectorului.

v' Exemple de buna practica

Existenta unei structuri institutionale dedicate internationalizarii si existenta unor mecanisme de recunoastere
academica a studiilor efectuate in mobilitate.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

[.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS asigura un cadru educational orientat spre echitate, incluziune si acces egal la oportunitati de invatare
pentru studentii programelor de studii universitare de masterat din domeniul SSEF, in concordanta cu principiile
educatiei centrate pe student si cu reglementarile institutionale aplicabile. Organizarea procesului educational are in
vedere diversitatea profilurilor de invatare, a potentialului individual si a aspiratiilor profesionale ale studentilor, prin
utilizarea unor strategii didactice flexibile si a mecanismelor institutionale de sprijin academic si personal.

Studentii beneficiaza de acces la resurse educationale diversificate, servicii de consiliere si orientare in
cariera, suport academic din partea cadrelor didactice si tutorilor de an/program, precum si de mecanisme de sprijin
financiar si social, In conformitate cu reglementarile institutionale. De asemenea, infrastructura educationala si digitala
contribuie la facilitarea accesului la procesul de invatare si la resursele academice relevante. Documente justificative:
Carta universitara; regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor; regulamentul de acordare a burselor si
a altor forme de sprijin material pentru studenti; documentele Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera;
documentele privind serviciile suport pentru studenti; documentele privind platforma E-learning; procedurile
institutionale privind evaluarea activitatii didactice.

v' Analiza situatiei de fapt

S-a identificat existenta unui cadru organizational care sustine accesul echitabil al studentilor la oportunitatile
educationale si la serviciile de sprijin academic si personal. Organizarea procesului educational, accesul la resurse de
invatare diversificate si existenta mecanismelor de consiliere, tutorat si sprijin financiar contribuie la adaptarea
experientei educationale la nevoile si particularitatile studentilor.

De asemenea, integrarea principiilor invatarii centrate pe student si utilizarea infrastructurii digitale sustin
flexibilizarea procesului educational si facilitarea accesului la resurse academice, in concordanta cu diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Documente justificative: regulamentul privind activitatea studentilor; regulamentul burselor; documentele
CCOC; documentele privind platformele educationale si serviciile suport pentru studenti.

v Exemple de buna practica

Existenta unui sistem integrat de sprijin pentru studenti, care include consiliere academica si profesionala,
mecanisme de sprijin financiar, acces la resurse educationale digitale si servicii suport dedicate, reflecta o abordare
institutionala orientata spre echitate si adaptarea experientei educationale la diversitatea nevoilor studentilor.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii
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Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte

I.PB.4.1.1 educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului de
invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS asigura accesul studentilor la programele de studii universitare de masterat din domeniul SSEF la
resurse educationale si servicii suport destinate sustinerii procesului de invatare, adaptate specificului domeniului
evaluat, nivelului de studii si nevoilor individuale ale beneficiarilor. Institutia pune la dispozitia studentilor infrastructura
educationala si sportiva adecvata, resurse bibliografice fizice si digitale, platforme educationale online, servicii de
consiliere academica si profesionald, precum si mecanisme institutionale de sprijin administrativ si social.

Accesul la resursele educationale este sustinut prin biblioteca universitatii, biblioteca virtuala, accesul la baze
de date stiintifice, platforma E-learning, infrastructura digitala institutionala si serviciile suport dedicate studentilor.
Totodata, institutia promoveaza accesul echitabil la educatie si asigura mecanisme de sprijin pentru studentii aflati in
situatii vulnerabile sau cu nevoi educationale specifice, in concordanta cu reglementarile institutionale aplicabile.

Documente justificative: regulamentul bibliotecii; documentele privind biblioteca virtuala si accesul la baze de
date stiintifice; documentele privind platforma E-learning; regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de
sprijin material pentru studenti; documentele Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera; Carta universitara;
documentele privind serviciile suport pentru studenti.

v' Analiza situatiei de fapt

Comisia apreciaza existenta unui cadru organizational si functional care asigura accesul studentilor la resurse
educationale si servicii de sprijin relevante pentru sustinerea procesului de invatare. Diversitatea resurselor disponibile
(bibliografice, digitale, infrastructura educationala si servicii de consiliere) contribuie la sustinerea unui proces
educational adaptat specificului domeniului si nevoilor beneficiarilor. Mecanismele institutionale existente sustin
accesul echitabil la resurse si servicii, inclusiv prin masuri de sprijin social si academic, fiind evidentiata preocuparea
institutiei pentru adaptarea experientei educationale la diversitatea profilurilor studentilor si pentru facilitarea
participarii acestora la procesul educational.

Documente justificative: documentele privind biblioteca si resursele digitale; regulamentul burselor;
documentele serviciilor suport pentru studenti; Carta universitara.

v' Exemple de buna practica

Integrarea resurselor educationale fizice si digitale, coroborata cu existenta serviciilor institutionale de
consiliere, sprijin academic si suport social pentru studenti.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Th mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.PB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt
Rezultatele invatarii aferente programelor de studii universitare de masterat din domeniul SSEF sunt formulate
si descrise In documentele curriculare intr-o maniera care permite intelegerea clara a obiectivelor formative, a
competentelor vizate si a cerintelor academice asociate disciplinelor din planurile de invatamant. Acestea sunt
reflectate in fisele disciplinelor, in corelare cu planurile de invatamant, calificarile asociate programelor si cerintele
ciclului Il de studii universitare. Fisele disciplinelor includ informatii privind obiectivele disciplinei, competentele
profesionale si transversale urmarite, continuturile tematice, metodele de predare-invatare, formele de evaluare si
bibliografia recomandata, contribuind la clarificarea asteptarilor academice atat pentru studenti, cat si pentru cadrele
didactice implicate in procesul educational.
Documente justificative: planurile de invatamant; fisele disciplinelor; RNCIS; Metodologia privind aplicarea
sistemului ECTS in UNEFS; regulamentele privind organizarea activitatilor didactice.
v' Analiza situatiei de fapt
Analiza documentelor curriculare evidentiaza faptul ca rezultatele invatarii sunt formulate coerent si adecvat
nivelului de studii, fiind integrate explicit in structura fiselor disciplinelor si corelate cu competentele asumate la nivelul
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programelor evaluate. Informatiile incluse in documentele curriculare permit clarificarea cerintelor academice, a
continuturilor formative si a modalitatilor de evaluare, contribuind la transparenta procesului educational si la
gestionarea adecvata a asteptarilor privind parcursul academic.

Corelarea dintre rezultatele invatarii, continuturile disciplinelor si metodele de evaluare sustine coerenta
curriculara si predictibilitatea experientei educationale pentru studenti si cadre didactice.

Documente justificative: planurile de invatamant; fisele disciplinelor; RNCIS; RELI.

v' Exemple de buna practica

Utilizarea unor fise de disciplind structurate unitar, care integreaza explicit rezultatele invatarii, competentele
vizate, metodele didactice si criteriile de evaluare, reprezinta un exemplu de buna practica privind transparenta
curriculara si clarificarea asteptarilor academice pentru toti actorii implicati in procesul educational.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.
v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS asigura evaluarea rezultatelor invatarii pentru programele de studii universitare de masterat din
domeniul SSEF prin mecanisme de evaluare continua si sumativa, integrate in procesul educational si corelate cu
competentele si rezultatele invatarii asumate la nivelul disciplinelor si programelor de studii.

Verificarea progresului academic se realizeaza prin evaluari pe parcurs (evaluari formative, lucrari practice,
proiecte, activitati aplicative, colocvii, verificari periodice), precum si prin examene de evaluare finala, in conformitate
cu specificul disciplinelor si prevederile documentelor curriculare.

Finalizarea studiilor universitare de masterat se realizeaza prin examen de disertatie, organizat conform
metodologiilor institutionale aplicabile, care permite evaluarea integratéd a competentelor dobandite si a capacitatii de
analiza si cercetare specifice ciclului Il de studii universitare.

Modalitatile de evaluare sunt precizate in fisele disciplinelor, iar organizarea si desfasurarea evaluarilor sunt
reglementate prin documentele institutionale aplicabile activitatilor didactice si finalizarii studiilor.

Documente justificative: fisele disciplinelor; planurile de invatamant; regulamentul privind activitatea
profesionald a studentilor; Metodologia privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor
universitare in UNEFS; Metodologia privind aplicarea sistemului ECTS in UNEFS.

v" Analiza situatiei de fapt

Analiza documentelor curriculare si institutionale evidentiaza existenta unui sistem de evaluare structurat si
coerent, care permite monitorizarea progresului academic si verificarea dobandirii rezultatelor invatarii la nivelul
disciplinelor si programelor evaluate. Diversitatea metodelor de evaluare utilizate, adaptate specificului disciplinelor si
profilului competentelor urmarite, contribuie la aprecierea progresiva si integrata a performantei studentilor. Examenul
de finalizare a studiilor, prin componenta de disertatie, completeaza procesul de evaluare academica prin verificarea
capacitatii de integrare a cunostintelor, analiza critica si aplicare a competentelor dobandite pe parcursul programului
de studii.

Documente justificative: fisele disciplinelor; regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor;
metodologia examenelor de finalizare a studiilor.

v' Exemple de buna practica

Utilizarea unui sistem de evaluare diversificat, care combina evaluarea continua cu evaluarea finala si
integreaza metode adaptate specificului disciplinelor teoretice si aplicative.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.PB.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
v' Prezentarea starii de fapt
UNEFS desfasoara activitati institutionale orientate spre facilitarea tranzitiei absolventilor programelor de
studii universitare de masterat din domeniul SSEF catre piata muncii, prin mecanisme de orientare profesionala,
consiliere In cariera, activitati practice si interactiune cu mediul socio-profesional relevant.
Sprijinul pentru insertia profesionala a studentilor si absolventilor este asigurat prin Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera (CCOC), activitati de consiliere academica si profesionald, stagii de practica si colaborari
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institutionale cu structuri relevante din domeniul educatiei fizice, sportului, sanatatii si managementului sportiv.
Curriculumul programelor evaluate integreaza componente aplicative si activitati practice care sustin dezvoltarea
competentelor profesionale si familiarizarea studentilor cu mediul ocupational specific.

In sprijinul dezvoltarii competentelor antreprenoriale si al tranzitiei catre piata muncii, UNEFS pune la
dispozitia studentilor si platforme suport dedicate, precum Start-to-Business, dezvoltate in cadrul proiectelor
institutionale cu componenta educationala si profesionala.

Documente justificative: documentele Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera; planurile de invatamant;
fisele disciplinelor; protocoalele de practica si parteneriatele institutionale; documentele privind platforma Start-to-
Business; Raportul anual al Rectorului.

v' Analiza situatiei de fapt

Au fost identificate mecanisme de sprijin pentru tranzitia absolventilor catre piata muncii, integrate atat in
structura curriculara, cat si in serviciile institutionale dedicate dezvoltarii profesionale. Activitatile practice,
parteneriatele cu mediul profesional si serviciile de consiliere contribuie la dezvoltarea competentelor relevante pentru
insertia profesionala si la facilitarea contactului studentilor cu mediul ocupational specific domeniului evaluat.
Orientarea profesionala este sustinuta prin masuri institutionale care vizeaza dezvoltarea competentelor profesionale
si transversale, inclusiv a celor antreprenoriale, ceea ce reflecta preocuparea institutiei pentru cresterea angajabilitatii
absolventilor si adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii.

Documente justificative: REI; documentele CCOC; planurile de invatamant; parteneriatele institutionale;
documentele privind activitatile practice si insertia profesionala a absolventilor.

v' Exemple de buna practica

Integrarea serviciilor de consiliere si orientare in cariera cu activitatile practice si colaborarile institutionale cu
mediul profesional, precum si dezvoltarea unor initiative dedicate competentelor antreprenoriale.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
I.PB.7.1.1
v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS aplica proceduri institutionale clare si transparente privind admiterea la programele de studii
universitare de masterat din domeniul SSEF, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu reglementarile
interne aplicabile. Admiterea este organizata anual pe baza Metodologiei privind organizarea si desfasurarea admiterii
la studii universitare in UNEFS, aprobata institutional si adusa la cunostinta publica prin canalele oficiale ale
universitatii. Procedurile de admitere stabilesc in mod explicit conditiile de inscriere, criteriile de selectie, calendarul
concursului, documentele necesare, taxele aplicabile si modalitatile de comunicare a rezultatelor, asigurand
transparenta si predictibilitatea procesului de selectie. Procesul este sustinut prin utilizarea platformei informatice de
admitere, care faciliteaza inscrierea candidatilor si gestionarea etapelor administrative aferente concursului.
Documente justificative: Metodologia privind organizarea si desfasurarea admiterii la studii universitare in UNEFS;
calendarul admiterii; oferta educationala UNEFS; platforma institutionalda de admitere; documentele privind
organizarea concursului de admitere.

v' Analiza situatiei de fapt

UNEFS aplica consecvent procedurile institutionale privind admiterea, in conditii de transparenta si
conformitate cu cadrul normativ aplicabil. Existenta unui cadru procedural clar si a mecanismelor digitale de
gestionare a admiterii contribuie la eficientizarea procesului administrativ si la asigurarea accesului echitabil al
candidatilor la informatiile relevante si la etapele concursului de admitere.

Examenul de admitere consta in evaluarea eseului tematic, notat cu admis/respins. Prin care candidatul isi
exprima optiunea pentru parcurgerea unui program de studii din domeniu. Media de admitere se calculeaza ca
aritmetica intre: media la examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta si media anilor de studii universitare
de licenta. Media minima generala acceptata la concursul de admitere este 6 (sase).

Aplicarea procedurilor institutionale demonstreaza preocuparea pentru organizarea predictibila si riguroasa
a procesului de selectie, in concordanta cu standardele de calitate si principiile accesului echitabil la educatie.
Documente justificative: Metodologia admiterii; platforma de admitere; oferta educationald publicata institutional.

v Exemple de buna practica
Digitalizarea procesului de admitere prin utilizarea unei platforme informatice dedicate.
Recomandari

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS organizeaza admiterea la programele de studii universitare de masterat din domeniul SSEF cu
respectarea principiilor echitatii, nediscriminarii, transparentei si egalitatii de sanse, in conformitate cu legislatia in
vigoare si reglementarile institutionale aplicabile. Procedurile de admitere sunt concepute astfel incat sa asigure acces
echitabil la concursul de admitere pentru toti candidatii eligibili, inclusiv pentru persoanele apartinand grupurilor
vulnerabile sau aflate in situatii de risc social si educational. Metodologia institutionala privind admiterea include
prevederi referitoare la aplicarea principiilor egalitatii de sanse si la instituirea masurilor necesare pentru facilitarea
accesului candidatilor cu nevoi specifice, inclusiv a celor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati, n
concordanta cu cadrul normativ aplicabil.

Documente justificative: Metodologia privind organizarea si desfasurarea admiterii la studii universitare in
UNEFS; Carta universitara; regulamentele institutionale privind egalitatea de sanse si nediscriminarea; documentele
privind serviciile suport pentru studenti; oferta educationala UNEFS.

v' Analiza situatiei de fapt

Procedurile de admitere sunt organizate In concordanta cu principiile accesului echitabil la educatie si ale
egalitatii de sanse, fiind instituite mecanisme procedurale care sustin participarea nediscriminatorie a candidatilor la
procesul de selectie. Publicarea transparenta a informatiilor relevante si existenta cadrului procedural aplicabil
contribuie la asigurarea predictibilitati si accesibilitati procesului de admitere. Cadrul institutional reflecta
preocuparea pentru sprijinirea grupurilor vulnerabile si pentru adaptarea proceselor educationale la cerintele
incluziunii academice, in concordanta cu politicile institutionale privind echitatea si accesibilitatea.

Documente justificative: REI; Metodologia admiterii; Carta universitara; documentele institutionale privind
egalitatea de sanse si sprijinul pentru studenti.

v' Exemple de buna practica

Integrarea explicita a principiilor echitatii si egalitatii de sanse in documentele institutionale privind admiterea.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.PB.7.2.1 studentilor.
v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS aplica reglementari institutionale privind activitatea profesionala a studentilor programelor de studii
universitare de masterat din domeniul SSEF, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu normele interne
aplicabile organizarii procesului educational. Activitatea academica a studentilor este reglementata prin documente
institutionale care stabilesc drepturile si obligatiile studentilor, conditiile privind parcursul academic, promovarea,
evaluarea, mobilitatile academice, finalizarea studiilor si accesul la serviciile suport universitare.

Documente justificative: Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor; Metodologia privind
aplicarea sistemului ECTS in UNEFS; Carta universitara; regulamentele privind evaluarea si finalizarea studiilor;
documentele privind mobilitatile academice; platformele informatice institutionale dedicate managementului
academic.

v' Analiza situatiei de fapt

Cadrul normativ intern privind gestionarea activitatii profesionale a studentilor, este aplicat in concordanta cu
cerintele legislative si standardele de calitate aplicabile invatamantului superior. Reglementarile institutionale acopera
principalele dimensiuni ale parcursului academic al studentului (admiterea, parcurgerea studiilor, finalizarea studiilor)
si contribuie la asigurarea unui proces educational predictibil, transparent si organizat. Existenta mecanismelor
administrative si digitale de gestionare a activitatii academice (UMS), faciliteaza monitorizarea parcursului profesional
al studentilor si accesul acestora la informatiile relevante privind desfasurarea studiilor.

Documente justificative: Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor; Metodologia ECTS; Carta
universitara; documentele privind gestionarea activitatii academice.

v' Exemple de buna practica
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Digitalizarea managementului academic prin utilizarea platformelor institutionale dedicate gestionarii
parcursului studentilor, coroborata cu existenta unui cadru procedural clar si transparent privind activitatea
profesionala a acestora.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care

|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS desfasoara activitati de cooperare internationald care sustin mobilitatea studentilor, cadrelor
didactice si cercetatorilor, precum si dezvoltarea colaborarilor academice si stiintifice, in concordanta cu obiectivele
asumate prin Strategia de internationalizare a UNEFS si cu directiile institutionale de dezvoltare academica si de
cercetare. Actiunile de cooperare internationala sunt coordonate institutional prin Departamentul de Comunicare si
Relatii Externe (DCRE) / Centrul de Internationalizare si Erasmus (CIE) si se concretizeaza prin participarea la
programul Erasmus+, acorduri interinstitutionale cu universitati partenere din spatiul european si extraeuropean,
participarea la retele academice si proiecte internationale, precum si prin implicarea in activitati stiintifice cu
componenta internationala.

UNEFS sustine internationalizarea activitatilor academice si de cercetare inclusiv prin participarea constanta
la proiecte si competitii internationale, mobilitati academice, colaborari institutionale si organizarea de evenimente
stiintifice internationale, precum International Congress on Education, Health and Human Movement, care faciliteaza
cooperarea academica si stiintifica la nivel international.

Documente justificative: Strategia de internationalizare a UNEFS 2024-2029; documentele Centrului de
Internationalizare si Erasmus; acordurile interinstitutionale Erasmus+; Raportul anual al Rectorului; documentele
privind proiectele internationale; documentele privind evenimentele stiintifice internationale organizate de UNEFS.

v' Analiza situatiei de fapt

Diversitatea parteneriatelor internationale si participarea constanta la programe de mobilitate si proiecte
internationale contribuie la consolidarea dimensiunii internationale a activitatilor academice si de cercetare.

Implicarea institutiei in colaborari academice si stiintifice internationale sustine dezvoltarea profesionala a
membrilor comunitatii academice, schimbul de bune practici si cresterea relevantei internationale a activitatilor
educationale si de cercetare desfasurate in cadrul UNEFS. UNEFS are incheiate 32 de parteneriate cu universitaii
europene din 13 tari si 4 universitati in afara programului Erasmus. In anul universitar 2024-2025, la programele de
studii din cadrul domeniului de masterat SSEF s-a inregistrat un numar de 2 studenti internationali (incoming) si 4 de
studenti proprii (outgoing), care au studiat si au efectuat stagii de practica in cadrul programului Erasmus+. In ceea
ce priveste mobilitatea personalului didactic, aceasta a inregistrat un numar de 2 cadre didactice ce au vizitat institutia
noastra, respectiv 3, care au beneficiat de deplasari ERASMUS+.

Documente justificative: REl; Strategia de internationalizare; documentele CIE; Raportul anual al Rectorului;
documentele privind mobilitatile si cooperarea academica internationala.

v' Exemple de buna practica

Integrarea cooperarii internationale in strategia institutionala de dezvoltare, sustinuta prin structuri dedicate
internationalizarii, parteneriate academice active, mobilitati Erasmus+ si organizarea unor evenimente stiintifice
internationale proprii.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice
Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificad si rezultatele cercetérii sprijind si sunt
|.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS integreaza dimensiunea cercetarii stiintifice in procesul educational aferent programelor de studii
universitare de masterat din domeniul SSEF, in concordanta cu misiunea institutionala didactica si de cercetare si cu
specificul ciclului Il de studii universitare. Invatarea bazatd pe investigatie stiintifica este sustinutd prin structura
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curriculara a programelor evaluate, care include discipline de metodologie a cercetarii, activitati aplicative, proiecte
academice, elaborarea lucrarii de disertatie si acces la infrastructura de cercetare institutionala.

Procesul formativ valorifica rezultatele cercetarii stiintifice prin integrarea continuturilor actualizate, utilizarea
resurselor bibliografice stiintifice si implicarea cadrelor didactice cu activitate de cercetare relevanta. Studentii
beneficiaza de acces la laboratoare de specialitate, infrastructura de cercetare, baze de date stiintifice si oportunitati
de participare la activitati academice si stiintifice organizate institutional, inclusiv la evenimente precum International
Congress on Education, Health and Human Movement.

Documente justificative: REI; planurile de invatamant; fisele disciplinelor; Strategia de cercetare a UNEFS;
Raportul anual al Rectorului; documentele privind infrastructura CDI; documentele privind evenimentele stiintifice
organizate de UNEFS; regulamentul privind finalizarea studiilor universitare.

v" Analiza situatiei de fapt

Invatarea bazaté pe cercetare este integraté in mod adecvat in structura programelor de masterat evaluate,
contribuind la dezvoltarea competentelor de analiza critica, investigare stiintifica si aplicare a cunostintelor in contexte
profesionale si academice specifice domeniului. Conform anexei 9, cadrele didactice detin competente si au activitate
stiintifica in domeniul disciplinelor din planurile de invatamant.

De asemenea, cadrele didactice urmeaza cursuri de perfectionare si au activitate publicistica in domeniul
disciplinelor si au integrat in fisele de disciplina propriile cercetari stiintifice in sprijinul intelegerii continutului curricular.
Integrarea disciplinelor cu componenta metodologica, accesul la infrastructura de cercetare si implicarea studentilor
in activitati academice si de elaborare a lucrarilor de disertatie sustin dobandirea rezultatelor invatarii specifice ciclului
masteral. Totodata, activitatea stiintifica a cadrelor didactice si participarea institutiei la manifestari stiintifice contribuie
la actualizarea continuturilor formative si la consolidarea caracterului academic al programelor evaluate.

In ceea ce priveste materialele didactice, se impune actualizarea celor existente si elaborarea unor note de
curs pentru toate disciplinele aferente noului program RCAM, astfel incat continuturile educationale sa fie aliniate
obiectivelor programului, competentelor vizate si cerinfelor actuale de formare profesionala.

Documente justificative: REl; planurile de invatamant; fisele disciplinelor; Strategia de cercetare; Raportul
anual al Rectorului; documentele privind infrastructura de cercetare.

v' Exemple de buna practica

Integrarea cercetarii stiintifice a titularilor de curs cu activitate publicistica relevanta pentru continutul
curricular in fisele de disciplina ale programelor de masterat, coroborata cu accesul studentilor la infrastructura CDI,
resurse stiintifice si participarea la manifestari academice internationale organizate institutional.

Recomandari
Revizuirea si actualizarea materialelor didactice, precum si elaborarea notelor de curs pentru toate disciplinele din
cadrul programului RCAM, cu implicarea titularilor de discipline.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiinifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul
[.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt

Activitatea de cercetare stiintifica in UNEFS reprezinta una dintre principalele directii strategice institutionale,
fiind mentionata in ,Strategia de cercetare—dezvoltare—inovare a UNEFS”, ,Planul strategic 2024-2029” si ,,Planul
operational 2025-2026".

Coordonarea acesteia este asigurata de Comisia pentru Cercetare Stiintifica si de comisiile de cercetare ale
facultatilor si departamentelor, conform hotararilor Senatului. Activitatea se desfasoara in baza regulamentului
Centrului de Cercetari Interdisciplinare ,Dr. Alexandru Partheniu” (CCl), care ofera cadrul institutional pentru
dezvoltarea si diseminarea rezultatelor cercetarii.

Rezultatele cercetarii sunt reflectate prin:

— organizarea anuala a Congresului International de Educatie, Sanatate si Motricitate Umana (ICEHHM), care
include si sectiunea dedicata studentilor masteranzi si doctoranzi;

— publicarea articolelor si studiilor in Revista Discobolul — Physical Education, Sport and Kinetotherapy Journal,
indexata in baze de date internationale (ERIH PLUS, EBSCO, DOAJ, Index Copernicus, Google Scholar);

— publicarea de lucrari de specialitate prin Editura Discobolul, clasificatda CNATDCU — categoria A2;

— implicarea cadrelor didactice si a studentilor in proiecte de cercetare nationale si internationale (FDI, PNRR,
Erasmus+, SEE);

Evidentierea activitatilor de cercetare se regaseste in ,Raportul anual al Rectorului” si in ,Anexa 9 —
Competente cadre didactice si activitatea stiintifica — masterat”.

v' Analiza situatiei de fapt
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UNEFS dispune de un sistem de management al cercetarii, care asigura coerenta, relevanta si vizibilitatea
activitatilor stiintifice. Temele de cercetare abordate la nivelul programelor de master sunt corelate cu obiectivele
institutionale si cu directiile de dezvoltare ale domeniului SSEF.

Cadrele didactice implicate in programele de master publica constant in reviste recunoscute CNATDCU si
internationale, participa la congrese si proiecte interdisciplinare, iar rezultatele sunt valorificate in procesul didactic,
in activitatile de formare si in lucrarile de disertatie ale studentilor.

Cercetarea din universitate este orientata catre aplicabilitate practica, valorificand progresele stiintifice privind
optimizarea performantei sportive, recuperarea motrica, educatia fizica adaptata si managementul activitatilor
sportive. De asemenea, In raport cu institutiile similare, UNEFS prezinta un grad ridicat de vizibilitate prin volumele
editate, participarea la retele internationale si comunicarile stiintifice sustinute la evenimente internationale.

v' Exemple de buna practica

Organizarea anuala a conferintei internationale ICEHHM, care ofera cadrelor didactice si studentilor un cadru
profesional de diseminare a cercetarii aplicative. Revista Discobolul reprezinta un spatiu de publicare stiintifica cu
recunoastere internationala, asigurand vizibilitate si credibilitate rezultatelor.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate In mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

v' Prezentarea starii de fapt

In UNEFS, sistemul de management al calitatii este implementat unitar la nivel institutional, find coordonat de
structurile specializate: Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitati (CEAC), Compartimentul de Management al
Calitatii (CMC) si comisiile de calitate din cadrul facultatilor si departamentelor. Activitatea acestora se fundamenteaza
pe urmatoarele documente normative si strategice: Manualul Calitatii — ,MC-CEAC-01-02-Manualul calitatii 2024”,
Strategia privind evaluarea si asigurarea calitatii in cadrul UNEFS - ,S-CEAC-01-01-01-Strategia CEAC 20247,
Regulamentul CEAC - ,R-CEAC-01-02-Regulament de organizare si functionare CEAC 2024, Regulamentul
Compartimentului de Management al Calitatii — ,,R-CMC-01-03—-Regulament CMC 2024”, Metodologia auditarii
interne a calitatii in UNEFS — ,M-CEAC-01-01-Metodologia auditarii interne a calitatii 2024”.

Sistemul de control intern managerial este implementat si astfel se stabilesc mecanismele de monitorizare si
evaluare a proceselor de calitate.

Activitatea structurilor de calitate se desfasoara in conformitate cu Planul strategic 2024—-2029 si cu Planul
operational anual aprobat de Senatul universitar.

De asemenea, UNEFS detine un cadru functional pentru asigurarea eticii, prin Codul de etica si deontologie
universitara — R-ETIC-02-02-01, respectiv Regulamentul Comisiei de Etica Universitara — R-ETIC-01-02-03, garantand
corectitudinea si transparenta actului educational.

v' Analiza situatiei de fapt

Analiza documentelor institutionale evidentiaza existenta unui sistem functional de management al calitatii,
aplicat consecvent la nivel institutional si al programelor de studii evaluate, orientat spre monitorizarea continua a
procesului educational si implementarea masurilor de imbunatatire. Procedurile institutionale privind evaluarea si
asigurarea calitatii sunt integrate in activitatea academica si contribuie la fundamentarea deciziilor privind actualizarea
curriculara, optimizarea procesului didactic si cresterea calitatii experientei educationale.

Existenta mecanismelor de feedback, autoevaluare si monitorizare periodica reflecta preocuparea institutiei
pentru imbunatatirea continua a programelor de studii si pentru consolidarea culturii institutionale a calitatii.

Documente justificative: REI; rapoartele CEAC; procedurile institutionale de asigurare a calitatii; documentele
privind evaluarea activitatii didactice; Raportul anual al Rectorului.

v Exemple de buna practica

Implementarea unui sistem institutional coerent de management al calitatii, care integreaza evaluarea interna
periodica, feedback-ul studentilor, actualizarea curriculara si instrumente digitale de monitorizare a procesului
educational.

Recomandari
Nu este cazul.
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Indicatorul este: indeplinit.

§tandardu| S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
[.PC.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt

La nivelul UNEFS, procesul de implementare a procedurilor institutionale de asigurare a calitatii se desfasoara
in mod participativ, prin implicarea tuturor actorilor relevanti ai comunitatii academice - cadre didactice, studentj,
personal administrativ, absolventi si reprezentanti ai angajatorilor. Implicarea acestora este reglementata prin
urmatoarele documente: Strategia privind evaluarea si asigurarea calitatii in cadrul UNEFS, Regulamentul Comisiei
de Evaluare si Asigurare a Calitatii, Regulamentul Compartimentului de Management al Calitatii, Metodologia auditarii
interne a calitatii, Raportul CEAC.

Opiniile partilor interesate sunt colectate prin consultari si dezbateri periodice la nivelul departamentelor si
consiliilor facultatilor, chestionare de satisfactie aplicate studentilor si partenerilor institutionali, propuneri formulate de
reprezentantii studentilor si ai angajatorilor membri ai CEAC, analiza feedback-ului din rapoartele de evaluare interna
ale programelor de studii.

Procesul este documentat prin ,Rapoartele anuale de evaluare interna a programelor de studii” si centralizat
de CEAC, pentru fundamentarea deciziilor de actualizare a metodologiilor si procedurilor institutionale.

v' Analiza situatiei de fapt

Participarea activa a membrilor comunitatii academice si a partenerilor externi la procesul de implementare
a procedurilor de calitate reprezinta un principiu fundamental in cultura organizationalda a UNEFS.

Consultarea partilor interesate se realizeaza sistematic, in toate etapele procesului decizional — elaborare,
validare, aplicare si revizuire a procedurilor. In acest context, se remarcé implicarea reprezentantilor studentilor in
structurile de conducere conform Regulamentului privind alegerile reprezentantilor studentilor 2024, prezenta unui
reprezentant al angajatorilor si a unui reprezentant sindical permanent in CEAC, consultarea cu angajatorii si
absolventii prin ateliere tematice si sondaje anuale referitoare la relevanta curriculei si performanta absolventilor,
prelucrarea sistematica a rezultatelor evaluarilor si transpunerea acestora in masuri concrete, aprobate in Consiliul
facultatilor si in Senatul universitar.

Astfel, opinia partilor interesate reprezinta un element constant al actualizarii si imbunatatirii metodologiilor si
procedurilor de calitate aplicate la nivel institutional.

v' Exemple de buna practica

Consultarea comunitatii academice in procesul de revizuire a regulamentelor si procedurilor, prin sedinte
dedicate ale Consiliilor Facultatilor si CEAC, urmate de validarea propunerilor in Senatul UNEFS si implicarea
studentilor in decizia academica, prin reprezentarea de 25% in structurile de conducere si in comisiile de asigurare a
calitatii.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IiS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IIS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.PC.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS dispune de structuri institutionale dedicate evaluarii si asigurarii calitatii, organizate in conformitate cu
prevederile legislatiei In vigoare si cu reglementarile interne aplicabile. La nivel institutional functioneaza CEAC,
structura responsabila de coordonarea politicilor, procedurilor si activitatilor specifice managementului calitatii,
integrata in sistemul institutional de guvernanta academica.

Procesul de asigurare a calitatii este sustinut si prin structuri functionale la nivelul componentelor
organizatorice academice, prin implicarea conducerii facultatilor, a structurilor academice si a comisiilor responsabile
de monitorizarea si evaluarea proceselor educationale si administrative. Organizarea si functionarea acestor structuri
sunt reglementate prin documentele institutionale specifice.

Documente justificative: Carta universitara; Regulamentul de organizare si functionare al CEAC; organigrama
institutionala; regulamentele structurilor academice; documentele privind sistemul institutional de management al
calitatii.

v' Analiza situatiei de fapt
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Analiza documentelor institutionale evidentiaza existenta unui cadru organizatoric formalizat si functional
privind asigurarea calitatii, in cadrul caruia CEAC are un rol central in coordonarea activitatilor specifice
managementului calitatii la nivel institutional. Structurile academice si administrative contribuie la implementarea
politicilor si procedurilor de calitate, ceea ce sustine functionarea unui sistem coerent de monitorizare si imbunatatire
continud a proceselor educationale. Integrarea managementului calitatii in structura organizationald a institutiei
reflecta preocuparea pentru consolidarea unei culturi institutionale a calitatii si pentru mentinerea conformitatii cu
standardele de evaluare aplicabile.

v' Exemple de buna practica

Existenta unui sistem institutional formalizat de management al calitatii, coordonat prin CEAC si sustinut de
structuri functionale la nivel academic si administrativ.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza

[.PC.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS dispune de un cadru institutional formalizat pentru asigurarea si evaluarea calitatii educatiei, in cadrul
caruia CEAC si structurile institutionale relevante functioneaza in baza documentelor normative interne aprobate de
Senatul universitar, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare. Activitatea CEAC este reglementata prin
Regulamentul de organizare si functionare al CEAC, care stabileste atributiile, responsabilitatile, structura si
mecanismele de lucru privind evaluarea interna, monitorizarea calitatii procesului educational si sustinerea proceselor
de evaluare externa. Implementarea activitatilor de management al calitatii este sustinuta prin colaborarea dintre
CEAC, structurile academice si administrative si componentele organizatorice implicate in monitorizarea si
dezvoltarea programelor de studii.

Aceste mecanisme institutionale sustin realizarea proceselor de autoevaluare, monitorizare periodica,
evaluare interna si pregatire a evaluarilor externe, in concordanta cu standardele ARACIS si politicile institutionale
privind calitatea.

Documente justificative: Regulamentul de organizare si functionare al CEAC; Carta universitara; hotaréarile
Senatului universitar privind aprobarea documentelor relevante; documentele sistemului de management al calitatii;
rapoartele CEAC; organigrama institutionala.

v' Analiza situatiei de fapt

Analiza documentelor institutionale evidentiaza existenta unui cadru normativ intern coerent si functional
privind asigurarea calitatii, in baza caruia CEAC si structurile institutionale relevante aferente calitatii desfasoara
activitati sistematice de evaluare interna, monitorizare si sustinere a proceselor de evaluare externa.

Formalizarea activitatii structurilor de calitate prin documente aprobate institutional contribuie la
predictibilitatea si consistenta proceselor de management al calitatii si reflecta integrarea acestora in mecanismele de
guvernanta academica. Implicarea structurilor academice si administrative in procesele de evaluare interna si externa
sustine functionarea unui sistem institutional coerent orientat spre imbunatatirea continua a calitatii educatiei.

Documente justificative: REI; Regulamentul CEAC; rapoartele CEAC; Carta universitara; documentele privind
managementul calitatii.

v' Exemple de buna practica

Functionarea unui sistem institutional formalizat de management al calitatii, reglementat prin documente
aprobate de Senatul universitar si integrat in procesele de evaluare interna si externa.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre

[.PC.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v' Prezentarea starii de fapt

Comisia de etica universitara, constituita si organizata in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si
cu reglementarile interne aplicabile, are rolul de a monitoriza respectarea normelor de etica si deontologie universitara
in activitatea academica, didactica, de cercetare si administrativa.
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Comisia de etica functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de etica
universitara, aprobat de Senatul universitar, precum si in concordanta cu prevederile Codului de etica si deontologie
profesionala universitara. Activitatea acestei structuri este organizata in conditii de independenta institutionala, in
conformitate cu cadrul legal aplicabil, fiind responsabila de analiza sesizarilor, evaluarea situatiilor de natura etica si
formularea deciziilor si recomandarilor specifice domeniului sdu de competenta.

Documente justificative: Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de etica universitara; Codul de
etica si deontologie profesionala universitara; Carta universitara; hotararile Senatului universitar privind aprobarea
documentelor relevante.

v' Analiza situatiei de fapt

Cadrul normativ intern este clar si functional, in ceea ce priveste organizarea si activitatea Comisiei de etica
universitara, Tn concordanta cu cerintele legislative aplicabile invatamantului superior. Reglementarea explicita a
atributiilor, competentelor si modului de functionare al comisiei sustine exercitarea rolului acesteia in conditii de
autonomie functionala si independenta decizionala fata de alte structuri institutionale.

Existenta mecanismelor institutionale dedicate eticii academice contribuie la consolidarea culturii
organizationale bazate pe integritate academica, responsabilitate si respectarea normelor de conduita profesionala in
comunitatea universitara.

v' Exemple de buna practica

Existenta unei structuri institutionale dedicate eticii academice, reglementata prin documente aprobate de
Senatul universitar si functionand in conditii de independenta decizionala.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte pari
interesate

§tandardu| S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.PC.3.1.1 acestora in asigurarea calitaii.
v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS aplica in mod sistematic si consecvent procedurile institutionale privind managementul calitatii, in
vederea monitorizarii, evaluarii siTmbunatatirii continue a proceselor academice si administrative aferente programelor
de studii universitare de masterat din domeniul SSEF. Sistemul institutional de asigurare a calitatii este implementat
prin structuri dedicate, reglementari interne si mecanisme operationale care sustin evaluarea periodica a programelor
de studii, a activitatilor didactice si a serviciilor educationale.

Aplicarea procedurilor institutionale vizeaza, intre altele, evaluarea interna a programelor de studii,
monitorizarea activitatii didactice, evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, analiza feedback-ului beneficiarilor,
actualizarea documentelor curriculare si implementarea masurilor de imbunatatire rezultate din procesele de evaluare
interna si externa. Institutia utilizeaza, de asemenea, instrumente digitale de suport pentru monitorizarea si
gestionarea unor procese relevante pentru asigurarea calitatii.

Documente justificative: Regulamentul de organizare si functionare al CEAC; procedurile institutionale privind
evaluarea si asigurarea calitatii; procedurile privind evaluarea activitatii didactice; rapoartele de evaluare interna;
documentele privind managementul calitatii; Raportul anual al Rectorului.

v' Analiza situatiei de fapt

Procedurile privind asigurarea calitatii sunt aplicate consecvent si integrat in procesele academice si
administrative relevante pentru programele evaluate. Mecanismele de evaluare internd, monitorizare si colectare a
feedback-ului contribuie la identificarea aspectelor care necesita optimizare si la fundamentarea masurilor de
imbunatatire implementate la nivel institutional si curricular.

v Exemple de buna practica

Utilizarea instrumentelor digitale pentru monitorizarea unor procese academice si administrative relevante.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere in
|.P.C.3.1.2 aplicare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt
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UNEFS promoveaza implicarea membrilor comunitatii academice si a partilor interesate relevante in
procesele de implementare, monitorizare si Tmbunatatire a procedurilor institutionale privind calitatea educatiei,
inclusiv la nivelul programelor de studii universitare de masterat din domeniul SSEF. In acest proces sunt implicati
studenti, cadre didactice, structuri de conducere academica, absolventi, angajatori si alti parteneri ai mediului socio-
profesional relevant.

Participarea acestora este sustinutd prin mecanisme institutionale de consultare, evaluare si feedback,
precum evaluarea activitati didactice de catre studenti, consultari academice privind dezvoltarea curriculara,
interactiunea cu partenerii institutionali implicati In activitati practice si colaborarea cu beneficiarii externi relevanti
pentru dezvoltarea programelor de studii. Implicarea studentilor in structurile reprezentative si In procesele
consultative contribuie, de asemenea, la implementarea participativa a procedurilor institutionale.

Documente justificative: procedurile privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti; documentele
CEAC; Carta universitara; regulamentele structurilor academice; documentele privind consultarea absolventilor si
angajatorilor; procese-verbale/rapoarte privind consultarile academice; Raportul anual al Rectorului.

v" Analiza situatiei de fapt

S-au identificat mecanisme functionale de implicare a actorilor relevanti in procesele de implementare si
evaluare a procedurilor institutionale privind asigurarea calitatii. Participarea comunitatii academice si a beneficiarilor
externi contribuie la fundamentarea masurilor de Tmbunatatire si la adaptarea proceselor educationale si
administrative la nevoile reale ale beneficiarilor.

Implicarea studentilor, cadrelor didactice si a partenerilor externi in procesele consultative si evaluative
reflectd o abordare participativa a managementului calitatii si sustine dezvoltarea continua a programelor de studii
evaluate.

v' Exemple de buna practica

Implicarea sistematica a studentilor, cadrelor didactice, absolventilor si angajatorilor in procesele de evaluare,
consultare si imbunatatire a programelor de studii.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de masterat
evaluat cu respectarea standardelor.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitatii pentru

[.P.C.3.2.1 desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul
de masterat evaluat

v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS aplica proceduri institutionale privind initierea, evaluarea interna, aprobarea si implementarea noilor
programe de studii universitare, in concordanta cu reglementarile legale si standardele de calitate aplicabile
invatamantului superior. Dezvoltarea de noi programe de studii universitare de masterat in domeniul SSEF este
fundamentata pe procese institutionale de analizd academica, evaluare interna a relevantei si calitatii, consultare cu
structurile academice si aprobari institutionale succesive.

Aceste mecanisme au fost aplicate inclusiv in procesul de dezvoltare a noului program de studii universitare
de masterat Remodelare corporald prin activitdti motrice, introdus in oferta educationald institutionala in urma
parcurgerii etapelor institutionale de analiza si aprobare. Procedurile de evaluare interna vizeaza relevanta academica
si profesionala a programului propus, adecvarea resurselor institutionale si conformitatea cu cerintele standardelor de
calitate aplicabile.

Documente justificative: procedurile institutionale privind initierea si aprobarea programelor de studii;
documentele CEAC; Carta universitara; hotaréarile Senatului universitar; Hotararea Senatului nr. 48/26.02.2026;
documentele privind evaluarea interna a noului program de studii; documentele privind managementul calitatii.

v' Analiza situatiei de fapt

UNEFS a elaborat mecanisme formalizate privind evaluarea interna a calitatii in procesul de dezvoltare a
noilor programe de studii universitare, integrate in sistemul institutional de management al calitatii si in procesele de
guvernanta academica.

Aplicarea acestor proceduri in cazul dezvoltarii unor noi programe din domeniul evaluat demonstreaza
existenta unei abordari institutionale orientate spre fundamentarea academica si profesionala a ofertei educationale,
precum si spre asigurarea conformitatii cu standardele de calitate si cerintele mediului socio-profesional.

v Exemple de buna practica

Inifierea si integrarea in oferta educationald a programului de studii universitare de masterat Remodelare

corporala prin activitati motrice (RCAM) reflecta capacitatea institutionala de a utiliza mecanismele interne de evaluare
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si dezvoltare curriculara pentru adaptarea ofertei educationale la noile cerinte academice si socio-profesionale ale
domeniului.
Recomandari
Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ
Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
I.P.C.4.1.1  catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v' Prezentarea starii de fapt
UNEFS aplica mecanisme institutionale de evaluare periodica a prestatiei cadrelor didactice de catre studenti,
in cadrul sistemului intern de management al calitatii, In vederea monitorizarii si imbunatatirii continue a procesului
educational. Evaluarea activitatii didactice se realizeaza semestrial pentru toate cadrele didactice, in conformitate cu
procedurile institutionale aprobate, prin instrumente standardizate care permit colectarea feedback-ului studentilor
privind activitatea de predare, interactiunea didactica, organizarea procesului educational si relevanta activitatilor
formative.
Procesul de evaluare este sustinut prin instrumente informatice institutionale dedicate, precum Sistemul
Solaris pentru evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, iar rezultatele obtinute sunt analizate la nivel institutional
si al structurilor academice relevante, in scopul fundamentarii masurilor de imbunatatire a calitatii activitatii didactice.
Documente justificative: procedura privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti; documentele
CEAC; documentele privind Sistemul Solaris; rapoartele privind evaluarea activitatii didactice; Raportul anual al
Rectorului.
v' Analiza situatiei de fapt
Sistemul Solaris este un mecanism functional si sistematic de evaluare a activitatii didactice de catre studenti,
integrat in procesele institutionale de asigurare a calitatii. Colectarea semestriala a feedback-ului studentilor si analiza
rezultatelor la nivelul structurilor academice contribuie la monitorizarea calitatii procesului educational si la
identificarea directiilor de optimizare a activitatii didactice.
v' Exemple de buna practica
Utilizarea unui sistem digital institutional dedicat evaluarii activitatii didactice de catre studenti.
Recomandari
Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

§tandardu| S5.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.P.C.5.1.1  procesului de asigurare interna a calitatii.
v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS dispune de mecanisme institutionale functionale pentru colectarea si analiza sistematica a datelor
relevante procesului de asigurare interna a calitatii, integrate in cadrul sistemului de management al calitatii si
coordonate prin structurile institutionale responsabile. Sunt monitorizati periodic indicatori referitori la activitatea
didactica, performanta academica a studentilor, evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, insertia profesionala
a absolventilor, activitatea de cercetare, mobilitatile academice si feedback-ul beneficiarilor interni si externi. Datele
colectate sunt utilizate in procesele de evaluare interna, autoevaluare institutionala si fundamentare a masurilor de
imbunatatire a calitatii programelor de studii si a serviciilor educationale.

Documente justificative: Regulamentul de organizare si functionare al CEAC; procedurile institutionale privind
managementul calitatii; rapoartele CEAC; Raportul anual al Rectorului; documentele privind sistemele informatice
institutionale.

v' Analiza situatiei de fapt

UNEFS colecteaza si utilizeaza sistematic date relevante pentru managementul calitatii, prin mecanisme
precum evaluarea semestriala a cadrelor didactice de catre studenti prin platforma Solaris, monitorizarea parcursului
academic si a rezultatelor scolare prin sistemele informatice institutionale de management academic, analiza gradului
de promovabilitate si a ratei de finalizare a studiilor, monitorizarea mobilitatilor academice prin structurile dedicate
internationalizarii, precum si colectarea feedback-ului din partea studentilor, absolventilor si angajatorilor in procesele
de evaluare si revizuire curriculara.
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Datele privind activitatea de cercetare, participarea la proiecte academice, utilizarea platformei E-learning,
activitatea serviciilor suport pentru studenti (CCOC, biblioteca, servicii administrative) si insertia profesionala a
absolventilor sunt analizate in cadrul proceselor institutionale de autoevaluare si management al calitatii. Aceste
informatii sunt valorificate de CEAC, structurile de conducere academica si structurile administrative in vederea
actualizarii programelor de studii si optimizarii procesului educational.

v' Exemple de buna practica

Utilizarea integrata, la nivelul UNEFS, a instrumentelor digitale si a mecanismelor institutionale de monitorizare
a calitatii.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public
[.PC.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.
v' Prezentarea stérii de fapt, sustinutd de documente si date

UNEFS asigura transparenta informatiilor de interes public privind programele de studii universitare de
masterat din domeniul SSEF, prin publicarea acestora pe site-ul institutional si prin utilizarea platformelor digitale
dedicate comunicarii academice. Sunt disponibile informatii privind oferta educationala, planurile de invatamant, fisele
disciplinelor, metodologia de admitere, regulamentele privind activitatea studentilor, mobilitatile academice, bursele,
finalizarea studiilor, precum si informatii privind structurile academice si serviciile suport pentru studenti.

Documente justificative: site-ul institutional UNEFS; oferta educationala; planurile de invatamant; fisele
disciplinelor; metodologia admiterii; regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor; documentele privind
mobilitatile Erasmus+; regulamentul burselor.

v' Analiza situatiei de fapt

UNEFS asigurd acces transparent si actualizat la informatiile relevante pentru candidati, studenti si alli
beneficiari, prin intermediul site-ului institutional si al platformelor digitale dedicate. Publicarea structurata a
documentelor academice si administrative contribuie la predictibilitatea parcursului educational si la facilitarea
accesului la informatiile relevante privind programele evaluate.

Documente justificative: REI; site-ul UNEFS; documentele publice aferente programelor evaluate.

v Exemple de buna practica

Publicarea centralizata pe site-ul UNEFS a documentelor esentiale privind programele de studii (planuri de
invatamant, fise de disciplind, admitere, regulamente), completata de utilizarea platformelor digitale institutionale
pentru comunicare academica si acces la resurse educationale.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
.PC.6.1.2
v' Prezentarea starii de fapt
UNEFS asigura transparenta proceselor decizionale prin mecanisme institutionale reglementate prin
documentele de guvernanta academica si administrativa, precum Carta universitara, regulamentele structurilor de
conducere si procedurile institutionale aplicabile. Deciziile relevante privind activitatea academica, managementul
calitatii, admiterea, activitatea studentilor si dezvoltarea programelor de studii sunt adoptate in cadrul structurilor
statutare si comunicate prin canalele oficiale ale institutiei.
Documente justificative: Carta universitara; regulamentele Senatului universitar, Consiliului de administratie
si consiliilor facultatilor; hotararile structurilor de conducere; site-ul institutional UNEFS.
v' Analiza situatiei de fapt
Cadrul organizatoric sustine transparenta proceselor decizionale, prin reguli clare privind functionarea
structurilor de conducere, reprezentarea studentilor in organismele decizionale si comunicarea publica a informatiilor
relevante. Publicarea documentelor normative, a hotararilor CA si ale Senatului precum si a informatiilor institutionale
contribuie la predictibilitatea si accesibilitatea proceselor decizionale pentru membrii comunitatii academice.
v Exemple de buna practica
Publicarea tuturor documentelor institutionale relevante, a regulamentelor academice si a hotararilor
structurilor de conducere.
Recomandari

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
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Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

§tandardu| S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
[.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
v' Prezentarea starii de fapt
UNEFS colecteaza, centralizeaza si transmite datele institutionale solicitate de autoritatile competente si
elaboreaza rapoarte periodice privind activitatea academica, administrativa, financiara si de asigurare a calitatii, in
conformitate cu obligatiile legale privind raspunderea publica si transparenta institutionala. Informatiile relevante sunt
valorificate prin documente institutionale publice, precum Raportul anual al Rectorului, rapoartele privind asigurarea
calitatii, documentele aferente evaluarilor externe si informatiile publicate pe site-ul institutional.
Documente justificative: Raportul anual al Rectorului; rapoartele CEAC; rapoartele de evaluare institutionala;
site-ul institutional UNEFS; documentele privind managementul calitatii si raportarea institutionala.
v' Analiza situatiei de fapt
La nivelul domeniului SSEF au fost identificate mecanisme functionale de colectare, gestionare si raportare a
datelor relevante pentru activitatea institutionala si pentru respectarea obligatiilor de raspundere publica. Publicarea
periodica a rapoartelor institutionale precum si a rapoartelor pentru fiecare program, analizat anual in Consiliul
Facultatii si disponibilitatea informatiilor relevante in spatiul public reflecta preocuparea UNEFS pentru transparenta
institutionala, conformitate si responsabilitate publica.
v' Exemple de buna practica
Publicarea sistematica a Raportului anual al Rectorului, a rapoartelor anuale privind asigurarea
calitatii/program.
Recomandari
Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

§tandardu| S5.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.PC.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt

UNEFS aplica procedurile institutionale si legale aferente evaluarii externe a calitatii programelor de studii
universitare, in conformitate cu cerintele ARACIS si legislatia nationalad in vigoare, prin implicarea structurilor
academice si administrative responsabile de asigurarea calitatii, management academic si raportare institutional. in
acest context, institutia elaboreaza documentatia de autoevaluare, pune la dispozitia evaluatorilor documentele
justificative relevante si asigura suportul organizatoric necesar desfasurarii proceselor de evaluare externa a
programelor de studii universitare de masterat din domeniul SSEF.

Aceste procese sunt sustinute prin activitatea CEAC, a structurilor academice de conducere si a
compartimentelor administrative implicate in gestionarea documentatiei institutionale si a relatiei cu organismele
externe de evaluare.

Documente justificative: Regulamentul de organizare si functionare al CEAC; rapoartele de autoevaluare;
documentele aferente evaluarilor externe ARACIS; rapoartele de evaluare institutionald; Carta universitara;
documentele sistemului de management al calitaii.

v' Analiza situatiei de fapt

UNEFS dispune de un cadru procedural functional si coerent pentru gestionarea proceselor de evaluare
externa a calitatii, integrat in sistemul institutional de asigurare a calitatii si sustinut de structurile responsabile (CEAC,
structurile academice si administrative relevante). Institutia demonstreaza capacitate de autoevaluare si autoanaliza
institutionala, reflectata prin elaborarea documentatiei specifice procesului de evaluare externa si prin alinierea
programelor de studii la standardele ARACIS aplicabile domeniului evaluat. Integrarea acestor procese

in activitatea curenta a structurilor institutionale responsabile asigura continuitatea demersurilor de asigurare a calitatii

si valorificarea concluziilor evaluarilor externe in procesele de dezvoltare si optimizare a programelor de studii
evaluate. Ultima evaluare a domeniului de masterat s-a materializat prin raportul ARACIS din data de 25.11.2021.
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Experienta institutionala consolidatd a UNEFS in procesele de evaluare externa ARACIS si evaluare

institutionala.
Recomandari

Respectarea termenelor de evaluare, conform Metodologiei de evaluare externa a calitatii educatiei in

invatamantul superior, Hotararea nr. 962/2024.
Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:
- Structura academica si organizatorica solida, cu
facultati, departamente si centre de cercetare care
sustin procesul didactic si activitatea stiintifica.
- Oferta educationala diversificata la nivel de masterat,
care acopera domenii relevante precum performanta
sportiva, managementul sportiv, activitatile motrice
sau recuperarea motrica.
- Curriculum structurat, bazat pe cercetare aplicata,
cu orientare practica si sportiva, manageriala cu
accent pe dezvoltarea abilitatilor sportive, didactice,
motrice, de recuperare si creative.
- Integrarea cercetarii in procesul educational, prin
centre de cercetare, proiecte nationale si
internationale si  organizarea si participarea la
conferinte stiintifice.
- Infrastructura didactica si sportiva adecvata, cu baze
sportive, laboratoare si  centre de cercetare
specializate si dotate corespunzator.
- Digitalizarea  proceselor  educationale  si
administrative si educationale, prin platforme e-
learning, sisteme informatice de management
universitar si biblioteca virtuala.
- Parteneriate institutionale extinse cu federatii
sportive, cluburi, institutii educationale si universitati
internationale.
- Implicarea studentilor in procesul educational si in
mecanismele de asigurare a calitafii.

FACTORI
INTERNI
(1)

Puncte slabe:

- Grad relativ limitat de internationalizare a
programelor, in special in ceea ce priveste
programele de studii in limbi de circulatie
internationala.

- Nivel variabil de implicare a studentilor in
activitati de cercetare aplicata in cadrul
programelor de masterat.

Analiza
SWOT

Oportunitati:
- Cresterea interesului pentru domenii precum
sanatatea, stilul de viata activ si performanta sportiva,
la nivel national si international.
- Accesul la finantari europene si nationale pentru
cercetare, digitalizare si dezvoltare curriculara
(Erasmus+, PNRR, FDI).
- Dezvoltarea tehnologiilor digitale si a analizei
performantei sportive, care pot fi integrate In
programele de studii.
- Extinderea colaborarilor cu federatii sportive, cluburi
si organizatii din domeniul sanatatii si fitnessului prin
prisma tendintei globale de promovare a activitatii
fizice si wellness-ului
- Cresterea mobilitatilor academice si a parteneriatelor
internationale cu universitati si centre de cercetare din
Europa si din lume.

(V)
FACTORI
EXTERNI

Amenintari:
- Concurenta cu universitati locale n
domeniul stiintei sportului si educatiei fizice.
- Fluctuatile demografice si scaderea
numarului de absolventi de licenta, care pot
reduce numarul candidatilor la programele
de master.
- Schimbari legislative frecvente Tn sistemul
de invatamant superior.
- Limitari financiare care pot afecta investitiile
in infrastructura si cercetare.
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V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si recomandarile formulate

Gradul de
Indicator de performanta aneglinire Recomandari
(I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionald

1, | LP.A1.11 Pentru  desfasurarea I In conformitate cu argumentele din REE.
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si un
sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

2. | LP.A1.21 Opiniile membrilor facultatii si I In conformitate cu argumentele din REE.
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesate sunt avute in vedere
in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

3. I.P.A.2.1.1 [iS detine, in conditiile legii, spatii [ In conformitate cu argumentele din REE.
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. | LP.A2.21 Bunurile imobile si mobile sunt I In conformitate cu argumentele din REE.
intretinute adecvat, astfel incéat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

Nr.
crt.

5. [.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei I In conformitate cu argumentele din REE.
organizatorice sunt adecvate pentru
desfasurarea activitatilor aferente

programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile i
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care ii revin in statul de

functii.

6. | I.P.A.3.1.2 IIS asigura dezvoltarea profesional ) In conformitate cu argumentele din REE.
Si personald a personalului.

7. | l.LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in ) In conformitate cu argumentele din REE.

concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | LP.A4.11 Componenta organizatorica I In conformitate cu argumentele din REE.
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Tmbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9. | LP.B.1.1.1  Programul de studii universitare ) In conformitate cu argumentele din REE.
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale finvatarii si este
organizat in  baza creditelor de studii

Pag. 32 din 36



.

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in invétéméntul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare,  vizdnd  realizarea  idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.

In conformitate cu argumentele din REE.

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele nvatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

—

In conformitate cu argumentele din REE.

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

In conformitate cu argumentele din REE.

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin
strategiile didactice utilizate in activitafile si
experientele de invatare si predare.

In conformitate cu argumentele din REE.

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa Tn programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

In conformitate cu argumentele din REE.

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura
oportunitati echitabile pentru studenti, n
concordanta cu potentialul si  aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

In conformitate cu argumentele din REE.

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinfe educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului
de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii,
ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

In conformitate cu argumentele din REE.

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise In

mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul  disciplinelor ~ din  planul  de
invatamant.

In conformitate cu argumentele din REE.

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
pe parcurs si prin examene de finalizare a
studiilor.

In conformitate cu argumentele din REE.

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

In conformitate cu argumentele din REE.

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

In conformitate cu argumentele din REE.

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitati si egalitati de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru  asigurarea  accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si

In conformitate cu argumentele din REE.
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educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | .LP.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica I In conformitate cu argumentele din REE.
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

23. | .P.B.8.1.1 Componenta organizatorica ) In conformitate cu argumentele din REE.
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Invitarea bazatd pe investigatie Pl Revizuirea si actualizarea materialelor
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt didactice, precum si elaborarea notelor
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii de curs pentru toate disciplinele din
vizate prin programul de studii. cadrul  programului  RCAM, cu

implicarea titularilor de discipline.

25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt ) In conformitate cu argumentele din REE.

vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod
adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

In conformitate cu argumentele din REE.

27.

I.P.C.1.2.1 Opinile membrilor comunitafji
proprii i ale altor parti interesate sunt avute in
vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

In conformitate cu argumentele din REE.

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
la nivelul componentei organizatorice.

In conformitate cu argumentele din REE.

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

In conformitate cu argumentele din REE.

30.

.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoand din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

—

In conformitate cu argumentele din REE.

31.

I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

In conformitate cu argumentele din REE.

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesate sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

In conformitate cu argumentele din REE.

33.

[.P.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica
proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
desfasurarea de noi programe de studii
universitare de masterat universitare in
domeniul de masterat evaluat

In conformitate cu argumentele din REE.
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34. | LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica I In conformitate cu argumentele din REE.
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenii a prestafiei
cadrelor didactice.

35. | LP.C.5.11 Componenta organizatorica I In conformitate cu argumentele din REE.
colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.

36. | I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura I In conformitate cu argumentele din REE.
publicarea si accesul la informatiile de interes
public cu privire la programul de studii evaluat.

37. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura I In conformitate cu argumentele din REE.
transparenta proceselor decizionale.
38. | LP.C.7.11 Componenta organizatorica ) In conformitate cu argumentele din REE.

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

39. | I.LP.C.8.11 Componenta organizatorica I In conformitate cu argumentele din REE.
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare i Numar indicatori de performanta
Indeplinit Partial indeplinit Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala (8) 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationald (17) 16 1 0
Domeniul C. Managementul calitatii (14) 14 0 0
Total (39) 38 1 0

Alte recomandari:
- Comisia a identificat faptul ca la elaborarea fiselor de disciplind, nu toate cadrele didactice titulare au pastrat
numerotarea rezultatelor invatarii din planul de invatamant. Pentru o analiza mai relevanta a rezultatelor invatarii
transcrise in fisele de disciplinad se recomanda pastrarea numerotarii rezultatelor invatarii din planul de invatamant in
fisele de disciplina pentru toate documentele elaborate.
Sinteza indicatorilor:
Din totalul celor 39 de indicatori:

- 38 indicatori indepliniti.

- Tindicator partial indeplinit — 1.P.B.9.1.1

VI. Concluzii

Analiza documentatiel institutionale, a anexelor justificative, a informatiilor publice disponibile si a
constatarilor rezultate pe parcursul vizitei de evaluare evidentiaza faptul ca domeniul de studii universitare
de masterat SSEF din cadrul UNEFS functioneaza in conformitate cu cerintele cadrului legislativ aplicabil si
ale standardelor ARACIS privind asigurarea calitatii in invatamantul superior.

Domeniul evaluat beneficiaza de un cadru institutional stabil, de structuri academice si
administrative functionale, de resurse umane si materiale adecvate, precum si de mecanisme institutionale
coerente de management al calitatii, monitorizare si imbundététire continud. Programele de studii
universitare de masterat evaluate prezinta coerenta curriculara, relevanta academica si profesionala, fiind
corelate cu cerintele pietei muncii, cu standardele ocupationale si cu evolutiile actuale din domeniul
educatiei fizice, sportului, sanatatii si activitatilor motrice.

Procesul educational reflectd aplicarea principiilor invatarii centrate pe student, integrarea
dimensiunii cercetarii stiinfifice si existenta unor mecanisme functionale privind internationalizarea,
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mobilitatile academice, sprijinul pentru insertia profesionald si participarea beneficiarilor la procesele de
evaluare si imbunéatatire a calitatii.
Totodata, dezvoltarea noului program de studii universitare de masterat Remodelare corporala prin
activitati motrice evidentiaza capacitatea institutionald de adaptare si dezvoltare curriculara in raport cu
dinamica domeniului si cerintele socio-profesionale actuale.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. Programul de studii universitare de Locatie Limba Forma de | Numarul Tip Capacitate
crt. | masterat de invatdmant | de credite | masterat | de
predare de studiu | (C/P/D) | scolarizare
1. Educatie fizica si activitati motrice de timp | Bucuresti | Roméané IF 120 P 75
liber
2. Performanta in sport Bucuresti | Romana IF 120 P 75
3. Management si marketing in activitatile, | Bucuresti | Roméané IF 120 P 75
structurile si evenimentele sportive
4. Recuperare-reeducare motrica si somato- | Bucuresti | Romana IF 120 P 75
functionala
5. Nutritie si remodelare corporala Bucuresti | Romana IF 120 P In lichidare
(ultima promotie — 2028) — intra in
lichidare
6. Remodelare corporala prin  activitati | Bucuresti | Romana IF 120 P 75
motrice (program nou introdus in oferta
educationala, Incepand cu anul universitar
2026-2027, conform HS nr.
48/26.02.2026)

In urma parcurgerii procedurii de mentinere a acreditarii, avand in vedere cele prezentate in REE,

comisia propune MENTINEREA ACREDITARII domeniului de studii universitare de masterat Stiinta Sportului
si Educatiei Fizice, cu o capacitate de scolarizare de 375 de locuri/ an universitar.

VII. Anexe
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