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|. Introducere

Comisia formata din Prof. dr. ing. SCUTELNICU Elena (Universitatea ,,Dunarea de Jos" din Galati), Conf.
dr. ing. MODREA Arina Florenta (Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil
Palade” din Targu Mures), Prof. dr. ing. GHIMISI Stefan Sorinel (Universitatea ,,Constantin Brancusi” din
Targu Jiu), Stud. FUDULACHE Ovidiu (Universitatea din Craiova), aprobata de Consiliul ARACIS prin HC
nr. 70/H/05.03.2026, s-a deplasat, in perioada 14.05 - 15.05.2026, la Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-
Napoca, Facultatea de Inginerie din Resita, pentru evaluarea externa a calitatii in vederea mentinerii
acreditarii programului de studii universitare de licenta Inginerie Mecanica (PSUL-IM).

Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca (UBB) isi are originile in anul 1580, evoluand sub diverse
denumiri si structuri, iar din 1959 conform MO nr. 243 din 2.11.1924, functioneaza sub forma actuala,
rezultata din fuziunea universitatilor Victor Babes si Bolyai. Recunoscuta pentru traditia academica,
multiculturalism si excelenta, UBB isi desfasoara activitatea in baza autonomiei universitare si a legislatiei
nationale, fiind semnatara a documentelor internationale fundamentale pentru libertatea si autonomia
universitara, precum Magna Charta si Declaratia de la Bologna. Misiunea UBB consta in generarea de
cunoastere prin cercetare-inovare, formarea studentilor si cercetatorilor, conform valorilor societatii
moderne, oferirea unui cadru multicultural de studiu si implicarea activa in dezvoltarea comunitatii. Pentru
a-si indeplini misiunea, UBB aplica un management strategic centrat pe calitate si deruleaza anual actiuni
concrete in domeniile prioritare: educatie, cercetare, relatia cu societatea, excelenta, resursa umana si
administratie, promovand excelenta academica, etica si dezvoltarea durabila prin implicare locala si
internationala. Conform REI, in anul 2025, UBB are 23 facultati, cu 48.000 studenti si peste 1.600 cadre
didactice. Eforturile UBB in asigurarea calitatii academice au generat rezultate remarcabile, reflectate prin
distinctia europeana ,HR Excellence in Research” (2018), aderarea ca universitate reprezentativa din sud-
estul Europei in GUILD (2020), obtinerea statutului de universitate ,world-class” de cinci stele QS STAR
(2021) si integrarea in Alianta Universitatilor Europene EUTOPIA (2021) https://eutopia-university.eu/.

Facultatea de Inginerie (FI) a Universitatii Babes-Bolyai, In cadrul careia este organizat programul de studii
universitare de licenta Inginerie Mecanica, a fost infiintata in anul 1990, apartinand de Institutul Politehnic
» Traian Vuia“ din Timisoara. Fl a facut parte din structura Universitatii ,,Eftimie Murgu” din Resita (infiintata
in anul 1992). Pe parcursul celor 35 ani a purtat mai multe denumiri (Facultatea de Inginerie si
Management, Facultatea de Inginerie), iar dupa fuziunea prin absorbtie a Universitatii Eftimie Murgu,
Facultatea de Inginerie de la Resita devine cea de a 22 facultate din cadrul Universitatii Babes-Bolyai din
Cluj-Napoca. Misiunea principala a Fl este ,promovarea invatamantului si cercetarii in domeniul ingineriei
si domenii conexe, in concordanta cu exigentele unei societati bazate pe cunoastere prin formare initiala,
educatie continua si integrare in circuitul de valori universitare”.

Programul de studii universitare de licenta Inginerie Mecanica (PSUL-IM), avand durata studiilor de 4 ani,
a fost autorizat sa functioneze provizoriu din anul universitar 2009-2010, in cadrul Facultétii de Inginerie,
conform HG nr. 749/24.06.2009. De la infiintare, programul de studii a functionat neintrerupt, trecand prin
etapele de: acreditare in anul 2015; evaluare periodica in anul 2021 — acordarea calificativului ,Mentinerea
acreditarii”. Misiunea PSUL-IM este pregateste viitorii ingineri in domeniul inginerie mecanice, astfel incat
acestia sa fie capabili sa rezolve probleme specifice prin proiectarea, implementarea, exploatarea si
optimizarea sistemelor mecanice, in concordanta cu cerintele actuale de pe piata muncii. Prin formarea si
dezvoltarea aptitudinilor de cercetare, inginerii mecanici trebuie sa fie capabili sa contribuie la dezvoltarea
regiunii, iar prin spiritul civic si responsabilitate sociala, sa se manifeste ca cetateni europeni activi in
comunitate si societate.

Conform informatiilor de pe platforma RNCIS (https://www.anc.edu.ro/rnc/mcis), ocupatiile care pot fi
practicate pe piata muncii de absolventii PSUL-IM sunt: Cod COR 214401 - Inginer mecanic; Cod COR
214436 - referent de specialitate inginer mecanic; Cod COR 214438 — proiectant inginer mecanic.
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Il. Metode utilizate

Pentru evaluarea externa a calitatii in vederea mentinerii acreditarii PSUL-IM, comisia de evaluare ARACIS
a analizat Raportul de evaluare interna (REI) si anexele la REI, incarcate pe platforma SharePoint ARACIS,
a vizitat baza materiald si s-a intalnit cu conducerea facultatii, echipa care a intocmit REI, angajatori,
absolventi, studenti, cadre didactice, responsabili ai centrelor de cercetare, membri CEAC, membri CCOC,
personalul care asigura servicille de secretariat la nivel de facultate, conform programului de vizita.
Documentele incarcate pe platforma SharePoint ARACIS si analizate Thainte de vizita sunt urmatoarele:

1. Raportul de Evaluare Interna (REI)

2. Anexa 3.1.1.a - Statul de Functii al Departamentului de Stiinte Ingineresti 2025-2026
3. Anexa 3.1.1.b - Activitatea stiintifica in domeniul disciplinelor

4, Anexa 3.1.1.c - Situatia acoperirii cu personal

In perioada de vizita, comisia de evaluare a vizitat, conform programului de vizita, urmé&toarele spatii de
invatamant si cercetare:

Laborator Inginerie Inverséa (A.1)

Laborator Tehnologia si Studiul Materialelor (A.2)

Laborator Rezistenta Materialelor (A.4)

Laborator Metalografic (A.6)

Laborator Robotica si Automatizari (A.1.2)

Laborator Masurari Electrice (A.1.3)

Laborator Informatica (A.1.4)

Laborator Mecanica (A.1.8)

Laborator Proiectarea Dispozitivelor si Actiondri Hidraulice si Pneumatice (A.3.1)
10. Laborator Proiectare si Fabricatie Asistata de Calculator (B.1.3)

11. Laborator Fizica (B.1.4)

12. Laborator Geometrie Descriptiva (B.2.3)

13. Laborator Vibratii (B.2.4)

14. Laborator Mecanisme si Organe de Magini (E.1.2)

15. Laborator Mecanica Fluidelor (E.1.4)

16. Centrul de Cercetariin Hidraulica, Automatizari si Procese Termice
17.  Amfiteatrul Aula Magna

18. Biblioteca

19. Cantina studenteasca

©CONOIOAWN~

[Il. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de

.PA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt:
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Structura si organizarea UBB sunt reglementate in conformitate cu prevederile legale aflate in
vigoare si sunt cuprinse in Carta UBB. Regulamentul de ordine intericara al UBB stabileste
dispozitile generale referitoare la comportamentul personalului si organizarea muncii, respectand
reglementarile legale in vigoare. Senatul Universitar este principalul for de decizie si deliberare la
nivelul universitatii, constituit pe baza principiului reprezentativitatii facultatilor si linilor de studii.
Consiliul de Administratie al Universitatii este constituit din rector, prorectori, decani, directorul
general administrativ si prefectul studentilor si functioneaza in baza Regulamentului de organizare
si functionare a Consiliului de Administratie.

Analiza situatiei de fapt:

Structura organizatorica a Universitatii Babes Bolyai din Cluj-Napoca — Consiliul de Administratie,
Senatul Universitar, Comisiile Senatului Universitar, Directia Generala Administrativa, Secretariatul
General - este bine definita, cu o distributie clara a atributiilor si responsabilitatilor. Principalul act
juridic care reflecta optiunile majore ale comunitatii universitare si se aplica in tot spatiul universitar
al IS este Carta UBB, aprobatd de Senatului Universitar, si avizatd de Ministerul Educatiei si
Cercetarii. UBB dispune de componente organizatorice si de un sistem de management adecvate,

a caror functionare se bazeaza pe regglamente, https://senat.ubbcluj.ro/requlamente/, revizuite
periodic, in conditiile legii. Organizarea IS este prezentata detaliat in Organigrama UBB.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
[IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.PA.1.2.1 altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a

v
v

metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
Prezentarea starii de fapt:
La nivelul UBB, procesul de adoptare si/sau revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare se face in acord cu Carta UBB si cu respectarea prevederilor legale n
vigoare, membrii comunitatii academice si alti terti fiind consultati cand au loc aceste procese
(Carta UBB, capitol 4.2.3. Principiile de organizare si functionare). Regulamentele, procedurile si
metodologiile UBB sunt elaborate in colaborare cu comunitatea UBB, universitatea infiintand consilii
consultative pentru diferite domenii. La nivelul fiecarui program de studii, coordonatorul de program
organizeaza consultari periodice cu studentii, contribuind astfel activ la procesul de fundamentare
si actualizare a documentelor de reglementare specifice programului. Regulamentele si
metodologiile facultatii sunt revizuite periodic, sunt analizate de comisiile facultatii si supuse
aprobarii Consiliului Facultatii, asigurand astfel un proces decizional transparent si incluziv.
Analiza situatiei de fapt:
Conform Cartei UBB, sectiunea 4.2, art. 8 (alin. q), UBB are ca punct de plecare principiile legale
ce guverneaza invatamantul superior , unul dintre ele fiind ,principiul fundamentarii deciziilor pe
dialog si consultare”.
Din intalnirile prevazute in programul de vizita, membrii evaluatori au concluzionat ca opiniile
membrilor facultatii, departamentului, dar si ale altor parti interesate, sunt luate in consideratie in
procesul de elaborare, adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
aplicabile in procesul educational, de cercetare simanagerial. De asemenea, studentii sunt implicati
in mod direct, prin reprezentantii lor in CEAC, Consiliul Facultatii si in Senatul Universitar, in
elaborarea procedurilor, metodologiilor si regulamentelor care reglementeaza desfasurarea
activitatilor didactice si de cercetare in universitate.
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Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul iS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare
.LPA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,

v

studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.
Prezentarea starii de fapt:
UBB dispune de peste 100 de cladiri aflate in administrare. Peste 85 dintre acestea sunt alocate
ca spatii de invatamant cu o suprafata desfasurata de aproximativ 210.000 mp, din care 74.556,62
mp reprezinta suprafatd de invatamant. In cadrul spatiilor de invatamant existd 54 de amfiteatre
(11.619,43 mp), 173 sali de curs (15.487,09 mp), 402 de sali de seminar (16.884,72 mp), 601 de
laboratoare (22.626,30 mp) si 124 de sali de lectura (7.939,08 mp). Pe langa facilitatile aflate in
Cluj-Napoca, universitatea dispune de o retea academica vasta, care cuprinde centre si extensii
universitare, centre academice si de cercetare, precum si baze de practica pentru studenti situate
in 23 de localitati din 14 judete.
Analiza situatiei de fapt:
Cadrele didactice, implicate in derularea PSUL-IM, si studentii isi desfasoara activitatile de predare-
invatare in sali de curs si seminare dotate cu mobilier ergonomic, table interactive, sisteme audio-
video si conexiune la internet, si in laboratoare de specialitate dotate cu echipamente si sisteme
corespunzatoare desfasurarii unui proces educational modern. Facilitatile puse la dispozitia
studentilor, inclusiv echipamentele aferente, sunt adecvate pentru atingerea obiectivelor PSUL-IM
si buna pregatire a studentilor. Pentru activitatile de cercetare, cadrele didactice si studentii au
acces nerestrictionat la centre/laboratoare de cercetare ale Facultatii de Inginerie, cum sunt Centrul
pentru Vibrodiagnoza, Testarea Echipamentelor si Automatizari (CVDTEA) si Centrul de Cercetari
in Hidraulica, Automatizari si Procese Termice (CCHAPT).
Membirii comisiei ARACIS au vizitat baza materiala a Facultatii de Inginerie (Resifa), concluzionand
ca procesul educational si activitdtile de cercetare aferente PSUL-IM se desfasoara in conditii
adecvate, baza materiala find moderna si diversificata. Sunt asigurate conditii de viata si studiu,
inclusiv pentru studentii cu dizabilitati.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
v" Prezentarea starii de fapt:

Conform REI, pag. 15-16, bunurile mobile si imobile ale UBB sunt gestionate prin Directia Generala
Administrativa (DGA), care coordoneaza activitatile tehnice, administrative, patrimoniale, de
intretinere, salarizare si financiar-contabile. Activitatile de intretinere si dezvoltare sunt planificate
anual prin programe de investitii. Spatiile universitare sunt mentinute intr-o stare tehnica buna,
respectand cerintele de igiena, siguranta si confort. DGA gestioneaza inclusiv reabilitarile si
modernizarile cladirilor, modernizarea retelelor de calculatoare si a infrastructurii TIC, investitiile in
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echipamente si mobilier, precum si reparatiile curente sau capitale. Activitatile sunt sustinute de
documente strategice si sunt monitorizate financiar

v' Analiza situatiei de fapt:

v' Membrii echipei ARACIS au vizitat spatiile destinate desfasurarii orelor de curs, lucrarilor aplicative,
programate in cadrul PSUL-IM, spatile destinate studiului individual si au concluzionat ca
echipamentele si spatiile sunt bine intretinute, astfel incat toate activitatile din procesul educational
s& se poatd desfasura in conditii corespunzatoare. in concluzie, toate bunurile imobile si mobile
sunt intretinute adecvat si sunt asigurate conditii optime de studiu, cercetare, viata si de munca.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.

v' Prezentarea starii de fapt:

v" Ocuparea posturilor didactice, precum si promovarea in cariera a cadrelor didactice se desfasoara
conform exigentelor cuprinse metodologiile elaborate in acest scop: Metodologia posturi vacante
UBB si Metodologia de promovare in cariera didactica UBB. In cadrul PSUL-IM isi desfisoara
activitatea un numar de 25 de cadre didactice, dintre care 4 profesori universitari, 4 conferentiari
universitari, 10 sefi de lucrari/lectori, 3 cadre didactice asociate si 4 doctoranzi inscrisi la Scoala
Doctorala de Inginerie. Rezulta ca 32% dintre cadrele didactice au gradul de profesor sau
conferentiar universitar, ceea ce asigura un nivel ridicat de expertiza academica.

v' Analiza situatiei de fapt:

v" Analizand documentele incarcate pe platforma SharePoint ARACIS, comisia de evaluare ARACIS
a constatat ca personalul didactic indeplineste cerintele legale pentru ocuparea posturilor didactice
prevazute in statul de functii al PSUL-IM. La momentul vizitei, comisia a verificat situatia la fata
locului si a retinut urmatoarele informatii: 18 cadre didactice sunt titulare (4 profesori, 4
conferentiari, 10 sefi lucréri), 7 cadre didactice sunt asociate (3 experti si 4 doctoranzi). In
concluzie, cadrele didactice care desfasoara activitati didactice la PSUL-IM sunt 72% titulari, iar
din totalul cadrelor didactice 32% sunt profesori si conferentiari. Din numarul total de posturi si
fractiuni de posturi (7,0734), 5,8119 sunt ocupate de titulari, reprezentand 82,16%, si 2,7516
posturi si fractiuni de posturi sunt ocupate de profesori si conferentiari, adicd 38,90% In cadrul
PSUL-IM, 2 cadre didactice sunt conducatori de doctorat in domeniul Inginerie Mecanica.

v" Recomandari
e Recrutarea si angajarea unor cadre didactice tinere, doctori ingineri in domeniul Inginerie

mecanicd, in scopul formadrii si preluarii treptate a responsabilitatilor didactice ale personalului
didactic care a incheiat/va incheia relatiile contractuale cu Universitatea Babeg-Bolyai din Cluj-
Napoca si in scopul reducerii numarului cadrelor didactice asociate.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
.LPA.3.1.2
v" Prezentarea starii de fapt:

IS asigurd dezvoltarea profesionald si personald a personalului.
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v' Dezvoltarea profesionala si personald a personalului este sustinuta de Strategia de formare
continua a personalului intern din UBB. Pentru a veniin sprijinul dezvoltarii profesionale si personale
a personalului didactic, in cursul anului 2020 a fost adoptat Planul individual de carierd/dezvoltare
academica (PIC, Anexa 3) ca instrument care inregistreaza optiunea personala/proiectul de cariera
si masoara nivelul de angajament asumat al cadrelor didactice in activitatea academica. UBB ofera
oportunitati de perfectionare profesionala prin cursuri de specializare si proiecte finantate la nivel
national si international. In acest sens, colaborarea cu diverse institutii de cercetare si universitati
partenere sprijind dezvoltarea carierei academice a cadrelor didactice.

v' Analiza situatiei de fapt:

v IS sustine dezvoltarea profesionald si personald a personalului didactic, de cercetare si
administrativ, fiind organizate cursuri de formare continua, disponibile la adresa
https://www.ubbcluj.ro/ro/programe_academice/netraditional/formare_continua, dar si programe
de formare pentru angajati (https://www.ubbcluj.ro/ro/staff/)

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

I.PA.3.2.1 derulate in mod transparent.

v' Prezentarea starii de fapt:

v' UBB organizeaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, concursuri pentru ocuparea posturilor
didactice sau de cercetare vacante, pe perioada nedeterminata si determinata, precum si examene
de promovare in cariera didactica, in conformitate cu Metodologia de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante si Metodologia privind organizarea si desfasurarea
examenului de promovare in cariera didactica. UBB respecta principile UBB enuntate de CoARA
(Coalition for Advancing Research Assessment), la care universitatea a aderat, astfel ca procesul
de recrutare se desfasoara in conformitate cu reglementarile nationale si recomandarile europene,
respectand standardele de transparenta si echitate.

v' Analiza situatiei de fapt:

v In UBB existd si se aplicdMetodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante, aprobata prin HS nr. 37 din 10.03.2025, si Metodologia privind organizarea si
desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica, aprobata prin HS nr. 17/ 19.02.2026.
Toate informatiile privind organizarea concursurile de ocupare a posturilor didactice in UBB sunt
publice si sunt vizibile pe site-ul institutiei la adresa https://www.ubbcluj.ro/ro/staff/.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.PA.4.1.1 proprii In vederea mbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt:

v Directia Tehnologiei Informatiei si Comunicatiilor (DTIC) este entitatea UBB care se ocupa de
servicii IT&C pentru tofi utilizatorii din facultatile si din unitatile administrative si de cercetare ale
Universitatii Babes—Bolyai. DTIC implementeaza si asigura digitalizarea maijoritatii proceselor
academice si administrative prin Strategia de Transformare Digitalda UBB, dezvoltand servicii
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specifice pentru angajati (14 servicii dedicate: FluxUBB, Email, Microsoft Teams, Admitere Online,
Inscriere grad didactic, Academicinfo, Managementul cercetarii, State de functii, Evenimente — Plati
Online, Dispozitia rectorului (CMS UBB), Evaluare Institutul STAR-UBB, Cloud UBB, EduRoam,
Hosting UBB) si studenti (12 _servicii dedicate: Cerere decont abonament CTP, Email, Microsoft
Teams, Finalizare studii, Inscrieri burse, Admitere Online, Solicitéri doctoranzi, Fisa lichidare
doctoranzi, Academicinfo, Evaluare Institutul STAR-UBB, Cloud UBB, EduRoam). Transparenta si
accesibilitatea informatiilor sunt asigurate si pe website-ul oficial al Facultatii de Inginerie, unde sunt
disponibile date actualizate si structurate privind obiectivele educationale, procesul de predare-
invatare, resursele disponibile, rezultatele academice si sistemul de management.

v Analiza situatiei de fapt:

v' UBB a implementat o arhitectura digitala coerentd, orientatd catre eficienta administrativa,
transparenta si accesibilitate pentru toti membrii comunitatii universitare. Echipa de evaluatori a
constatat ca Universitatea Babes Bolyai din Cluj-Napoca foloseste instrumente informatice
functionale pentru majoritatii proceselor academice si administrative (cateva exemple: Admitere
online, Cloud UBB, Sistem pentru gestiunea evidentei scolare pentru secretariate, studenti si
profesori Academiclnfo, Flux UBB, Finalizare studii etc.). Accesul studentilor la informatii academice
in timp real contribuie la eficientizarea procesului educational si la o mai buna organizare a
activitatilor didactice

v' Exemple de buna practica:

o Implementarea celui mai mare proiect de digitalizare al unei universitati din tard, Digital HUBB,

cod e-PNRR 1347494230, finantat prin programul PNRR, pentru dotarea cu infrastructura
digitala in scop didactic si de cercetare.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

[.PB.1.1.1 asteptate ale Invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v' Prezentarea starii de fapt:

v' Conform REI, pag. 20-24, PSUL-IM este prezentat sub forma unui pachet de documente care
include: (a) misiunea, obiectivele generale si specifice; (b) planul de Tnvatamant cu ponderile
disciplinelor exprimate prin credite de studii ECTS si disciplinele ordonate succesiv in timpul
scolarizarii; (c) fisele disciplinelor incluse in planul de invatamant, respectiv rezultatele asteptate ale
procesului didactic (cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie), traseele flexibile de
invatare, dupa caz; (d) modul de organizare si continutul examenului de finalizare a studiilor; (e)
compatibilitatea cu cadrul national al calificarilor; compatibilitatea/corespondenta cu programe de
studii similare din statele Uniunii Europene si/sau din alte state ale lumii. Pe site-ul Facultatii de
Inginerie sunt disponibile planurile de invatamant incepand cu anul universitar 2022-2023

v' Analiza situatiei de fapt:

v' Structura Pl asigurd echilibrul dintre activitétile teoretice si aplicative, iar metodele de evaluare
formativa si sumativa prevazute in Pl permit verificarea gradului de atingere a rezultatelor invatarii,
asigurand concordanta dintre obiectivele PSUL-IM, competentele formate si cerintele ocupationale.
Rezultatele asteptate ale invatarii, prezentate in fisele disciplinelor, sunt corelate cu calificarea din
RNCIS si sustinute prin structura planului de invatamant, fisele disciplinelor si sistemul de evaluare.
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v" Din documentele analizate, comisia de evaluare a observat ca planul de invatamant nu include
rezultatele invatarii care trebuie formulate in acord cu standardele specifice pentru domeniul
fundamental Stiinte Ingineresti, domeniul Inginerie Mecanica si completate cu cele dezvoltate de
personalul didactic pentru disciplinele de specializare.

v Inainte de vizita, evaluatorii au facut observatii asupra incadrarii disciplinelor in categorii formative
de discipline, reprogramarii unor discipline tehnice pe durata ciclului de studii, in vederea asigurarii
preconditiilor de curriculum si asupra numarului de credite maxim acordat pe disciplina. Conform
standardelor specifice ARACIS, in domeniul Stiinfe ingineresti, numarul minim de ore dedicat
elaborarii proiectului de diploma este de 116. Toate aspectele semnalate au fost remediate pana la
vizita, propunerea de plan de invatamant 2026-2030 fiind elaborata in acord cu standardele de
calitate in vigoare.

v" Recomandari:

e Actualizarea periodica a pachetului de documente - plan de invatamant, fise discipline - care
descrie programul de studii PSUL-IM, tindnd seama de recomandarile partilor implicate
(angajatori, absolventi, cadre didactice, studenti) si de dinamica cerintelor de pe piata muncii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

v' Prezentarea starii de fapt:

v' Toate programele din oferta educationald a UBB si FI sunt autorizate/acreditate conform legislatiei
nationale si sunt aliniate la idealul educational definit in Carta UBB. Functionarea programelor este
reglementata de proceduri interne, PO acreditare programe licenta si PO acreditare programe
master, care includ cerintele de infrastructura, resurse umane, planuri de invatamant si evaluare.
Programul se desfasoara in conformitate cu avizul ARACIS din 29.07.2021 si prevederile legale in
vigoare.

v' Analiza situatiei de fapt:

v' PSUL-IM functioneaza in baza HG nr. 412/2025 si HG nr. 645/2025, cu privire la Nomenclatorul
domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de
invatamant superior pentru anul universitar 2025-2026. Programul de studii evaluat este aliniat
misiunii  institutionale si respecta prevederile legale aplicabile. Structura curriculumului,
competentele profesionale vizate si activitatile educationale si aplicative desfasurate demonstreaza
coerenta dintre obiectivele programului si rezultatele asteptate ale invatarii actualizate, precum si
relevanta acestora pentru domeniul de calificare si piata muncii.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
[.PB.2.1.1
v" Prezentarea starii de fapt:

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdméantul Superior - EQAR
Conform REI, pag. 25, obiectivele declarate si rezultatele preconizate pentru studentii care sunt
inscrisi la PSUL-IM sunt exprimate explicit in definirea competentelor dobandite la finalizarea
programului de licenta, competentele si rezultatele invatarii fiind cuprinse in Suplimentul la diploma
si fiind disponibile public pe platforma ANC/ RNCIS, conform nivelului de calificare (6 EQF/ CEC).
Integrarea rezultatelor invatarii in fisele de disciplind reprezinta un pas important in asigurarea
coerentei dintre curriculum si calificare, facilitand monitorizarea progresului studentilor si verificarea
dobandirii competentelor necesare.
Analiza situatiei de fapt:
Echipa de membri evaluatori ARACIS a constatat ca rezultatele invatarii, descrise in FD, in functie
de competentele pe care trebuie sa le dobandeasca absolventii prin parcurgerea disciplinelor din
Pl al PSUL-IM sunt in acord cu nivelul calificrii. Structurarea rezultatelor invatarii in fisele
disciplinelor, in termeni de Cunostinte, Aptitudini, Responsabilitate si autonomie, faciliteaza
intelegerea asteptarilor si a nivelului de formare al studentilor si absolventilor PSUL evaluat.
La vizita, o parte dintre angajatori a declarat ca Facultatea de Inginerie organizeaza consultari
periodice cu privire la planul de invatamant si la adaptarea acestuia la cerintele pietei muncii, in
vederea corelarii continue a formarii academice cu cerintele pietei muncii,
La intélnirea cu personalul didactic, cadrele didactice au declarat ca anual sunt actualizate
continuturile disciplinelor, in vederea corelarii competentelor profesionale, rezultatelor invatarii,

continuturilor cursurilor si modalitatilor de evaluare, in acord cu dinamica domeniului, cu nivelul si
cerintele calificarii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii

europene a ocupatiilor (ESCO).

v" Prezentarea starii de fapt:
v" PSUL-IM este proiectat in concordanta cu: Cadrul National al Calificarilor (CNC), Registrul National

al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS) si cu standardele specifice domeniului de licent&
Inginerie Mecanica. Colaborarea cu reprezentanti ai mediului de afaceri, absolventi si angajatori
contribuie la identificarea nevoilor profesionale actuale, ceea ce permite ajustarea continutului
programelor de studii. In plus, prin stagii de practica, proiecte aplicate si colaborari interdisciplinare,
studentii dobandesc experienta relevanta, consolidand astfel competentele cerute in domeniile de
specializare. Anchetele Centrului Qualitas UBB privind insertia profesionala a absolventilor pe piata
muncii sunt instrumente importante in evaluarea relevantei competentelor dezvoltate in timpul
studiilor si in adaptarea ulterioara a curriculumului.
Analiza situatiei de fapt:
Rezultatele asteptate ale invatarii sunt definite si corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
vizate, conform standardelor nationale ale Autoritatii Nationale pentru Calificari si clasificarii
europene ESCQO, dar se impune inca ajustarea si rafinarea lor, in acord cu standardele specifice de
calitate ARACIS. Consultarea angajatorilor si implicarea acestora, in baza acordurilor de
parteneriat, reprezintd un mecanism adecvat pentru verificarea competentelor dobandite prin
parcurgerea PSUL-IM. Conform informatilor de  pe  plattorma  ANC/RNCIS
(https://www.anc.edu.ro/rnc/rncis), ocupatiile care pot fi practicate pe piata muncii de absolventii
PSUL-IM sunt: Cod COR 214401 - Inginer mecanic; Cod COR 214436 - referent de specialitate
inginer mecanic; Cod COR 214438 — proiectant inginer mecanic.
Recomandari:
e [ntroducerea in lista ocupatiilor vizate prin calificarea Inginerie Mecanica a cel putin unei ocupatii
in acord cu Clasificarea Europeana a ocupatiilor (ESCO,).

Indicatorul este: indeplinit.
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Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.PB.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate Tn activitatile si

v
v

experientele de invatare si predare.
Prezentarea starii de fapt:
Conform REI, pag. 26, UBB se angajeaza sa asigure implementarea principiilor invatarii centrate
pe student printr-un curriculum flexibil si prin utilizarea unor strategii didactice inovatoare. Aceste
principii sunt integrate n activitatile si experientele de invatare si predare printr-un cadru institutional
bine structurat, bazat pe reglementari interne, mecanisme de sprijin si infrastructura adecvata.
Astfel, incepand cu anul universitar 2021-2022, toate planurile de invatamant aferente programelor
de licenta si master din UBB sunt insotite de un Raport de revizuire, elaborat anual, incepand cu
anul urmator primei promotii de absolventi..
Analiza situatiei de fapt:
Principiile invatarii centrate pe student sunt integrate in proiectarea si implementarea programului
de studii, fiind sustinute prin documente institutionale, structura planului de invatamant si practicile
didactice aplicate. Predarea centrata pe student este implementata prin metode interactive,
digitalizare si mentorat. Utilizarea tehnologiilor SMART faciliteaza un proces de invatare adaptat, iar
sistemul digitalizat de gestionare academica simplifica accesul studentilor la informatii.
Referitor la invatarea si evaluarea centrata pe student, cadrele didactice au mentionat, la intalnirea
cu echipa de evaluare ARACIS, ca implementarea principiilor invatarii centrate pe student este
sustinuta prin diverse actiuni: organizarea de competitii pe echipe, utilizarea platformelor de e-
learning pentru rezolvare de teme specifice domeniului, adaptarea practica a continuturilor
disciplinelor fundamentale la particularitatile PSUL-IM.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitai de a participa in
.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v
v

Prezentarea starii de fapt:

UBB incurajeaza participarea studentilor la mobilitati academice internationale prin intermediul

Centrului de Cooperari Internationale, oferind oportunitati in cadrul programelor Erasmus+, SEE,

Horizon Europe etc. Prin alianta EUTOPIA, studentii pot accesa formate educationale integrate

transnationale, atat in format fizic, cét si digital. UBB are 197 de acorduri internationale active, iar

studentii pot participa la mobilitati temporare sau definitive, conform Regulamentului UBB de

recunoastere a studiilor din strainatate.

Analiza situatiei de fapt:

Mobilitatile studentesti sunt bine sustinute institutional si logistic, iar recunoasterea creditelor se

face transparent si eficient. Participarea UBB in retele europene sprijina internationalizarea si

diversificarea experientelor de invatare

Echipa de evaluare ARACIS a constatat ca studentii de la UBB beneficiaza de mobilitati in cadrul

programului ERASMUS+ (https://cci.ubbcluj.ro/erasmus/) sau in cadrul Aliantei EUTOPIA, pentru

a studia la universitati din stréindtate sau pentru a realiza stagii de practica la companii din UE. In

cadrul aliantei EUTOPIA, studentii iau contact cu profesori si studenti din universitati din Belgia,

ltalia, Franta, Germania, Suedia, Slovenia, Portugalia, Spania, UK si cu metode noi de predare si

invatare.

Recomandari:

o Intensificarea eforturilor in directia incurajarii studentilor de a desfasura mobilitati de invéatare si
de plasament in spatiul european si non-european.
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Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
[.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare diversitatea

v
v

stilurilor si abilitatilor de invatare.
Prezentarea starii de fapt:
Pentru a asigura sanse egale tuturor studentilor si angajatilor, UBB a implementat politici
institutionale incluzive, actualizand si completand doua ghiduri esentiale: Ghidul pentru egalitatea
de gen al UBB si Ghidul pentru combaterea discriminarii. La nivelul PSUL-IM, echitatea este
sustinuta prin accesul tuturor studentilor la resursele educationale, infrastructura digitala si sprijinul
oferit de cadrele didactice. Activitatile didactice sunt adaptate diversitatii stilurilor de invatare, iar
evaluarile sunt derulate in conditii echitabile.
Analiza situatiei de fapt:
Studentii de PSUL-IM beneficiaza de un cadru institutional functional care asigura oportunitati
echitabile de invatare, sustinut prin structuri dedicate de consiliere, orientare in cariera si incluziune.
Implementarea metodelor didactice si de evaluare adaptate diversitatii stilurilor de invatare,
existenta mecanismelor de sprijin personalizat si reflectarea acestora in fisele disciplinelor
demonstreaza aplicarea efectiva a principiilor echitatii si invatarii centrate pe student.
La intalnirea cu tutorii de an, participantii au declarat ca acorda sprijin in parcurgerea procedurilor
interne si informeaza studentii cu privire la resursele de invatare disponibile si serviciile oferite de
institutie. De asemenea, sunt organizate activitati de sprijin pentru studenti, cum sunt activitatile
remediale pentru studentii care intampina dificultati in procesul educational, antreprenoriatul si
dezvoltarea personala, consiliere prin Centrul de Orientare si Consiliere in Cariera (CCOC).

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
.PB.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii

procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de

domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Prezentarea starii de fapt:
UBB pune la dispozitia tuturor studentilor o gama larga de resurse educationale, tehnologice si de
consiliere, adaptate fiecarui ciclu de studii, domeniu si forma de organizare. Centrul pentru Studentii
cu_Dizabilitati (CSD) are un rol esential in identificarea unor solutii eficiente pentru evaluarea
studentilor cu dizabilitati,, precum si in remedierea problemelor de accesibilitate. CSD ofera
constant cadrelor didactice recomandari privind adaptarea materialelor de studiu pentru studentii
CU nevoi speciale. Facultatea de Inginerie asigura accesul studentilor la resurse si servicii de sprijin,
adaptate nevoilor individuale, indiferent de domeniul de studiu sau ciclul educational. FI pune la
dispozitia studentilor, prin Biblioteca din cadrul CU UBBR, fond de carte adecvat, laboratoare
moderne si resurse administrative accesibile online. Studentii cu cerinte educationale speciale
beneficiaza de suport personalizat, inclusiv facilitati de accesibilitate si resurse adaptate pentru a
asigura participarea echitabila la procesul educational.
Analiza situatiei de fapt:
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v' Membrii echipei de evaluatori au analizat documentele puse la dispozitie, regulamentele privind
drepturile si obligatiile studentilor si au constatat ca institutia pune la dispozitia studentilor, inclusiv
a celor cu CES, o gama larga de resurse si servicii care depaseste cerintele minime si asigura un
cadru reglementat si functional pentru accesul echitabil al studentilor la resurse educationale si
servicii. Existenta regulamentelor privind accesul studentilor la resurse si servicii, a structurilor
dedicate de suport, a resurselor educationale digitale si a infrastructurii adaptate demonstreaza
aplicarea efectiva a principiilor echitatii si incluziunii in scopul integrarii tuturor studentilor.
v' Exemple de buna practica:
e Preocuparea si implicarea activd a Universitatii Babes-Bolyai pentru facilitarea accesului la
educatie si asigurarea conditiilor de studiu si de viata studentilor cu dizabilitati si cerinte
educationale speciale, prin Centrul pentru Studentii cu Dizabilitati (CSD).

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise ih mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.PB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt:

v Conform REl, pag. 29, prin metodele de predare si activitdtile de invatare descrise in fisele
disciplinelor, cadrele didactice urmaresc atingerea rezultatelor previzionate ale invatarii. Fiecare
disciplina din planul de invatamant contribuie la formarea unui set clar definit de competente,
profesionale si transversale, conform matricei competentelor

v' Analiza situatiei de fapt:

v Din analiza fiselor de disciplind, echipa de evaluatori ARACIS a constatat existenta unor
neconcordante in formularea rezultatelor invatarii fata de cele din Standardele specifice programe
de studii universitare de licenta (Anexa 2), https.//www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2025/03/Anexa-2_Domeniul-fundamental-2_Stiinte-ingineresti.pdf,
neconcordante care pot fi remediate pana la inceputul anului universitar 2026-2027.

v' Echipa de evaluatori a identificat in FD formulari inadecvate privind criteriile si metodele de evaluare,
standardul minim de performanta, tipul de activitati practice neprecizat (L, S, P), lipsa distributiei
numarului de ore pe tematici de C/S/L/P, dar aspectele semnalate au fost solutionate pana la vizita.

v' Laintalnirea cu echipa REI, membrii echipei ARACIS au mentionat, sintetic, observatiile preliminare,
solutionate pana la vizita, si au recomandat actualizarea FD, in acord cu propunerea de plan de
invatamant asumata, prin semnatura, de decanul facultatii.

v" Recomandari:

e Formularea uniforma a rezultatelor invatarii in fisele de disciplind, incepand cu anul universitar
2026-2027, cu integrarea rezultatelor invatarii in termeni de cunostinte, abilitafi si
responsabilitate si autonomie, in acord cu standardele specifice ARACIS 2025 si cu planul de
Invatamant actualizat conform recomandarilor comisiei de evaluare.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe

|.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt:

v Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin evaluare continua si evaluare sumativa
la finalul semestrului. Aceste activitati se organizeaza in conformitate cu UBB regulamente studenti.
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La finalizarea  studilor  universitare, evaluarea se desfasoara In acord cu
Regulamentul examenelor pentru_finalizarea studiilor UBB si cuprinde 2 probe: proba 1 —
evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate; proba 2 — prezentarea si sustinerea
proiectului de diploma.
Analiza situatiei de fapt:
Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin metode de evaluare sumativa, continua
si prin examene de finalizare a studiilor. Evaluarea continua si sumativa se desfasoara in acord cu
Metodologia de organizare si desfasurare a evaluarii competentelor studentilor in Universitatea
Babes-Bolyai, aprobata prin HS nr. 216/15.12.2025.
Examenul de finalizare a studiilor se desfasoara conform Regulamentului de organizare si
desfasurare a examenului de finalizare a studiilor universitare de scurta durata, licenta si master,
aprobat prin HS nr. 2 din 19.01.2026.
La vizita, membrii echipei ARACIS au solicitat si au primit informatii despre existenta si aplicarea
procedurii de verificare antiplagiat, coeficientii de similitudine si softul utilizat pentru verificarea
antiplagiat a proiectelor de diploma (Turnitin), calendarul de desfasurarea cu precizarea datelor
pentru toate etapele finalizatii studiilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

I.PB.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt:

v' Conform REIl, pag. 31, UBB monitorizeaza sistematic insertia profesionald a absolventilor prin
intermediul Centrului Qualitas UBB, care realizeaza periodic studii bazate pe chestionare aplicate
promotiilor recente. Conform rapoartelor efectuate de Centrul Qualitas UBB, se remarca o rata
buna de angajare a absolventilor, dar cu variatii intre ani si o scadere a continuarii studiilor. Aceste
date stau la baza ajustarii politicilor educationale si curriculare la nivel institutional. FI sprijina activ
integrarea absolventilor pe piata muncii printr-o serie de initiative menite sa faciliteze tranzitia de la
educatie la cariera. Din punct de vedere al absolventilor programului de studii IM se observa un
grad ridicat al insertiei absolventilor pe piata muncii.

v" Analiza situatiei de fapt:

v' UBB desfasoara multiple activitati sistematice pentru a facilita tranzitia absolventilor pe piata muncii.

Parteneriatele extinse pentru practica, servicile dedicate de consiliere in cariera, implicarea si
sprijinul constant al Centrului Qualitas UBB, Centrului de Cariera, Orientare Profesionala si Alumni
(CCOPA) si Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera (Resita) faciliteaza tranzitia de la mediul
de invatare la mediul de munca.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul : L . . .
| PB.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
v' Prezentarea starii de fapt:
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v In UBB, admiterea la programele de studii universitare de licents, de master si de doctorat se face
prin concurs, in acord cu prevederile Legii Invatamantului Superior 199/2023 si cu propriul
Regulament de admitere.

v" Analiza situatiei de fapt:

v' UBB asigura un cadru institutional coerent pentru inscrierea online si desfasurarea corectad a
concursului de admitere. La CU UBB Resita, concursul de admitere se organizeaza pe programe
de studii, conform Regulamentului si calendarului, aprobate in Consiliul Facultatii de Inginerie din
data de 03.02.2026. Cadrele didactice din Facultatea de Inginerie desfasoara activitati diverse de
promovare a PSUL-IM (materiale publicitare, sesiuni de orientare pentru viitorii studenti, organizate

pe parcursul "Saptamanii Atltfel” din invatamantul preuniversitar si cu ocazia targurilor de oferte
educationale etc.) in scopul cresterii atractivitatii ofertei educationale si atragerii candidatilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Prezentarea starii de fapt:

v In UBB, admiterea la programele de studii universitare se organizeaza in baza unui requlament
propriu, cu respectarea principiilor echitatii si egalitatii de sanse, astfel ca la UBB varsta, sexul,
etnia, limba materna, religia, rasa, apartenenta politica, apartenenta la organizatii legal constituite
(ori a caror activitate nuincalca legile statului roman) sau bolile cronice care nu prezinta risc pentru
colectivitate nu constituie criterii de selectie a candidatilor la admitere. Facultatea de Inginerie
respecta principiile echitatii si egalitatii de sanse in procesul de admitere, asigurand accesul la
nvatamantul superior pentru toti candidatii, inclusiv pentru cei proveniti din grupuri vulnerabile, aflafi
n situatii de risc social si educational, si pentru cei cu Cerinte Educationale speciale (CES)..

v' Analiza situatiei de fapt:

v In Regulamentul de admitere, la art. 9, alin. d), e) sif) se specifica: ,se acordd cel putin 25 de locuri
bugetate, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, candidatilor in varsta de pana la 26 de ani
proveniti din sistemul de protectie sociald”, ,se acorda cel putin 25 de locuri bugetate, in cadrul
cifrei de scolarizare aprobate, candidatilor cu cerinte educationale speciale/dizabilitati”, respectiv
,S€e acorda cel putin 25 de locuri bugetate, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, candidatilor
proveniti din randul minoritatilor nationale, pentru programe de studii care nu exista in invatamantul
superior de stat in limba minoritatii respective”.

v' Echipa de evaluare ARACIS a constatat ca institutia organizeazd concursul de admitere cu
respectarea principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
adaptate pentru candidatii cu dizabilitati. Institutia prevede locuri speciale pentru persoanele cu
cerinte speciale/dizabilitati, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, aplica masuri de sprijinire a
candidatilor din medii defavorizate si din mediul rural, demonstrand implicare eficienta in procesul
de incluziune siin asigurarea accesului nediscriminatoriu la educatie.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor

Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.PB.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt:

v/ UBB asigura un cadru institutional transparent pentru desfasurarea activitatii studentilor, prin
intermediul unor reglementari unitare precum Regulamentul privind activitatea profesionala a
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studentilor (ECTS) din UBB si Codul drepturilor si obligatiilor studentului UBB, disponibile public pe
UBB regulamente studenti.

v" Analiza situatiei de fapt:

v' Componenta organizatorica aplica in mod corespunzator reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor, conform legislatiei nationale si normelor interne ale universitatii. Exista si
se aplica Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor (ECTS) din UBB si Codul
drepturilor si obligatiilor studentului UBB. Utilizarea platformelor digitale si organizarea de sesiuni
de consiliere contribuie la 0 buna gestionare a traseului educational.

v Existenta cadrului normativ privind stagiile de practica, voluntariatul si performantele deosebite in
activitatea profesionala, stiintifica si de cercetare, precum si aplicarea unitara a regulamentelor
privind evaluarea, promovarea si drepturile studentilor demonstreaza asigurarea continuitatii
formarii profesionale si a unei tranzitii eficiente de la mediul de invatare la mediul de munca.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care

|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea

academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt:

v UBB are o politicad strategica bine definita de internationalizare, coordonata prin Centrul de
Cooperari Internationale, care faciliteaza participarea universitati in programe europene
(Erasmus+, Horizon Europe, SEE), mobilitati academice, proiecte internationale si aliante
universitare globale, precum EUTOPIA. UBB a incheiat peste 190 de acorduri internationale si
incurajeaza participarea membrilor comunitatii universitare la schimburi de experienta, stagii,
formare si cercetare internationala. Fl promoveaza procesul de internationalizare printr-o serie de
initiative care sprijina derularea de mobilitati pentru studenti si cadre didactice, precum i
colaborarea internationala in domeniul educatiei si cercetarii

v' Analiza situatiei de fapt:

v' Cadrele didactice si studentii au oportunitatea de a efectua mobilitati in cadrul Aliantei Universitatilor
Europne EUTOPIA (https://eutopia-university.eu/) in care Universitatea Babes-Bolyai este membru
titular. Tn felul acesta, studentii iau contact cu studenti si profesori din universitati renumite din
Belgia, Italia, Franta, Germania, Suedia, Slovenia, Portugalia, Spania, UK si cu noi metode de
predare si invatare. De asemenea, prin programul ERASMUS+, studentii si cadrele didactice pot
efectua mobilitati de invatare, plasament, respectiv de predare si formare in univeristati din spatiul
european Si non-european.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt

I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt:

v Conform REI, pag. 34, disciplinele prevazute in Pl al PSUL-IM, precum Mecanisme, Organe de
masini, Vibratiile masinilor si utilajelor, Metoda elementului finit, Constructia si proiectarea
structurilor, Roboti industriali, Evaluarea integritatii structurilor mecanice, Materiale compozite,
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[ ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Elaborarea proiectului de diplomé etc., sprijina invatarea bazata pe investigatie si dobandirea
rezultatelor invatarii vizate prin programul de studiu. Activitatile didactice si aplicative din aceste
discipline implica utilizarea metodelor stiintifice de analiza, modelare, simulare si experimentare,
stimuland gandirea critica si capacitatea de cercetare a studentilor.

Analiza situatiei de fapt:

Cadrele didactice care desfasoara activitati la PSUL-IM, impreuna cu studentii, deruleaza activitati
de cercetare in cadrul centrelor de cercetare: Centrul pentru Vibrodiagnoza, Testarea
Echipamentelor si Automatizari, Centrul de Cercetari in Hidraulica, Automatizari si Procese Termice.
Invatarea bazata pe investigatie stiintifica este integratd in procesul educational prin activitati de
cercetare, proiecte aplicative si lucrari stiintifice desfasurate de studenti si cadre didactice.
Rezultatele cercetarilor sunt valorificate prin prezentari la diverse evenimente stiintifice dedicate
studentilor, dar sunt si incluse in materialele didactice la care studentii au acces pentru studiul
individual si care contribuie la formarea competentelor si atingerea rezultatelor invatarii.

Echipa de evaluare a constatat ca personalul didactic este implicat activ in derularea siimplementarea
de proiecte de cercetare. La intalnirea cu evaluatorii, cadrele didactice au afirmat ca rezultatele
cercetarilor sunt prezentate la curs, dar sunt dezvoltate si aplicati noi, bazate pe analiza
microscopica, analiza calitativa si cantitativa a materialelor prin difractometrie. Este dezvolatta
continuu baza de probe, multe dintre ele fiind utilizate In aplicatiile de laborator.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

[.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt:

v' Rezultatele cercetarii sunt valorificate prin publicatii pentru scopuri didactice, publicatii stiintifice,
transfer tehnologic prin centre de consultanta, parcuri stiintifice, realizarea unor produse noi etc.
Rezultatele activitatii de cercetare sunt raportate si inregistrate in aplicatia Managementul activitatii
academice/stiintifice UBB, care permite cunoasterea in permanenta a numarului de publicatii (toate
categoriile), precum si a nivelului de recunoastere nationala siinternationala a membrilor comunitatii
academice (premii, distinctii, apartenenta la Academii, la societéti profesionale etc.). in anul 2021,
in urma auditului amplu organizat de Quacquarelli Symonds (QS), UBB a obtinut statutul de
universitate de talie mondiala de 5 stele, statut reconfirmat siin anul 2025.

v' Analiza situatiei de fapt:

v" Din analiza documentelor, comisia de evaluare ARACIS a constatat ca activitatile de cercetare
stiintifica se coreleaza cu obiectivele programului de studii si institutia dispune de mecanisme
functionale institutionale pentru diseminarea si valorificarea rezultatelor stiintifice. Rezultatele
cercetarii stiintifice ale cadrelor didactice sunt valorificate prin publicatii stiintifice si brevete de
inventie, vizibile la nivel national si international.

v' Exemple de buna practica:

e Obtinerea si reconfirmarea statutului de universitate world-class de 5 stele, de catre
Universitatea Babes-Bolyaiin anul 2021, respectiv 2025, in urma auditului international QS STAR
al companiei britanice Quacquarelli Symonds (QS).

e Sprijinirea activitatii de cercetare stiintifica prin granturile de tip SEED si granturile de sustinere a
competitivitatii pentru angajatii UBB (AGC).

Indicatorul este: Indeplinit.
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ARACIS

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
[.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

v' Prezentarea starii de fapt:

v In anul 2012, s—au pus bazele Sistemului de Management al Calitatii, prin stabilirea structurilor
operationale cu responsabilitati specifice Th domeniul calitatii educatiei. Prorectoratul, responsabil
cu asigurarea calitatii, Comisia pentru Asigurarea Calitatii si Dezvoltare Universitard din cadrul
Senatului, CEAC de la nivelul institutiei (CEAC-UBB) si al facultatilor si Centrul Qualitas (CQ)
elaboreaza strategia si cerintele specifice privind implementarea si dezvoltarea Sistemului de
Management al Calitatii, precum si criterile si metodologia de evaluare si auditare a acestuia.
Facultatea de Inginerie, prin propria sa Comisie de Evaluare si Asigurare a Calitatii (Comisia CEAC
FI), elaboreaza programe de asigurare a calitatii (Program de asigurare a calitatii FI 2025-2026) si
evalueaza implementarea acestora. La nivelul PSUL-IM, procedurile de asigurare a calitatii sunt
aplicate prin monitorizarea continua a procesului didactic, revizuirea anuala a planurilor de
invatamant, analiza feedback-ului studentilor si implicarea coordonatorului de program in diferite
etape de coordonare academica.

v' Analiza situatiei de fapt:

v In UBB, sistemul de asigurarea calitétii este implementat la nivel institutional si facultate,
functioneaza pe baza regulamentelor de organizare si functionare, si elaboreaza planuri pentru
monitorizarea permanenta si imbunatatirea calitatii procesului educational. La nivel institutional,
exista CEAC de la nivelul institutiei care functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si
functionare, aprobat prin HS nr. 15 din 17.02.2025. Centrul Qualitas (CQ) elaboreaza anual un
Raport privind asigurarea calitatii, avizat de CEAC si aprobat de Senatul Universitar.

v' La nivelul Facultatii de Inginerie exista si functioneaza Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii
(Comisia CEAC Fl) care isi desfasoara activitatea in baza propriului Regulament de organizare si
functionare si al carei rol este de a elabora planuri de asigurarea calitatii, regulamente, precum si
propuneri concrete privind procesul de asigurare si evaluare a calitatii in cadrul Facultdfii de
Inginerie. La nivelul programului de studii, procedurile de asigurare a calitatii sunt aplicate prin
monitorizarea continua a procesului didactic, revizuirea periodica a planurilor de invatamant,
analiza feedback-ului studentilor si implicarea responsabilului de program in toate etapele de
coordonare academica.

v' Exemple de buna practica:

e Preocuparea institutiei de invatamant superior pentru asigurarea calitatii procesului educational
si de management, demonstrata prin structurile organizatorice create si prin procedurile,
regulamentele si metodologiile elaborate si implementate consecvent si transparent.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreazé ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in
[.PC.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt:
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v In UBB, anual se desfisoara evaluarea internd a principalelor activitati (predare-invatare,
cercetare, servicii) atat la nivel de universitate, cat sila nivelul subunitatilor componente, iar pe baza
rezultatelor evaluarilor sunt adoptate masurile de imbunatatire necesare. Rezultatele auditarii
academice anuale interne si masurile de ameliorare sunt incluse In Raportul Rectorului, care este
dezbatut in Senat. Fl aplica mecanisme de consultare periodica a partilor interesate in procesul de
actualizare si implementare a procedurilor institutionale. In cadrul Comisia CEAC Fl sunt inclusi
reprezentanti ai studentilor, iar opiniile cadrelor didactice, studentilor, absolventilor si angajatorilor
sunt integrate in deciziile privind modificarea planurilor de invatamant, actualizarea regulamentelor
si evaluarea performantei programelor. Consultarile sunt derulate prin intélniri periodice ale CF,
sedinte de departament, chestionare si evenimente dedicate colaborarii cu angajatorii.

v' Analiza situatiei de fapt:

v' Toate regulamentele, metodologiile si procedurile aprobate de CA, Senatul Universitar sunt
disponibile pe site-ul oficial al universitatii, asigurand accesul facil la informatii esentiale pentru tofi
membrii comunitatii academice. Cadrele didactice si studentii, prin reprezentantii lor in Consiliul
Facultatii, Consiliul de Administratie si Senatul Universitar participa activ la procesul de elaborare
si implementare a procedurilor.

v' Din intalnirile avute pe parcursul vizitei de evaluare externa, comisia de evaluare a constatat ca
partile interesate sunt implicate activ In evaluarea programelor educationale, iar sugestiile si
observatiile lor sunt folosite pentru a imbunatati curriculum-ul, metodele de predare si resursele de
invatare. Referitor la elaborarea de noi proceduri, regulamente si metodologii, acestea sunt initiate
de Centrul Qualitas (CQ), ulterior sunt incarcate pe o platforma la care au acces cadrele didactice
care pot formula observatii, recomandari. Studentii sunt consultati prin acelasi mecanism, dar
gradul lor de implicare depinde de disponibilitatea si interesul pentru documentul supus consultarii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  n structura organizatoric a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

[.PC.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v' Prezentarea starii de fapt:

v’ CEAC de la nivel institutional si cele de la nivelul facultatilor gestioneaza si monitorizeaza
implementarea strategiilor si deciziilor privind asigurarea calitatii la nivelul UBB, respectiv al
facultatilor. La nivelul facultatilor aceste comisii detin un rol important in elaborarea si verificarea
dosarelor de evaluare periodica si acreditare a programelor de studii, inainte de a fi trimise spre
avizare Comisiei pentru Curriculum a Senatului. CEAC de la nivelul facultatilor elaboreaza anual un
program de asigurare a calitatii (Program de asigurare a calitatii FI 2025-2026) si evalueaza
implementarea acestuia.

v' Analiza situatiei de fapt:

v' Lanivel institutional, existd CEAC de la nivelul institutiei care functioneaza pe baza Regulamentului
de organizare si functionare, aprobat prin HS nr. 15 din 17.02.2025. La nivelul Facultatii de Inginerie
structura organizatorica care este responsabila de asigurarea calitatii educatiei este Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii (Comisia CEAC Fl). CEAC FI colaboreaza direct cu conducerea
facultatii pentru implementarea indicatorilor de calitate, monitorizarea feedbackului studentesc,
analizarea rezultatelor academice si propunerea de masuri de imbunatatire.

v La vizita, membrii comisiei ARACIS au avut intalnire cu Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii
de la nivelul componentei organizatorice, in care s-au analizat aspecte privind asigurarea calitatji
procesului educational, Inifierea si elaborarea de noi proceduri, regulamente, metodologii,
dezvoltarea si functionarea mecanismului Ombuds Universitar la nivel institutional.
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Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare isi
indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
[.PC.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor

v
v

de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.
Prezentarea starii de fapt:
UBB asigura functionarea sistemului de evaluare interna a calitatii prin CEAC institutional, care este
reglementata prin Regulamentul de organizare si functionare, aprobat de Senatul Universitar. CEAC
UBB coordoneaza activitatea comisiilor din cadrul facultatilor si sprijina procesele de autoevaluare,
evaluare periodica a programelor de studii, precum si pregatirea evaluarilor externe. Activitatile se
desfasoara in colaborare cu Centrul Qualitas si cu sprijinul prorectoratului de resort.
In structura FI, responsabilitatea pentru asigurarea calititii educatiei revine Comisiei de Evaluare si
Asigurare a Calitatii (CEAC) si conducerii facultatii. CEAC functioneaza conform regulamentului
aprobat de Senatul UBB si are rolul de a monitoriza implementarea standardelor de calitate, de a
propune imbunatatiri si de a coordona procesul de autoevaluare la nivelul facultatii..
Analiza situatiei de fapt:
La nivel institutional, Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, a carei componenta este
aprobata prin HS nr. 15 din 17.02.2025, functioneaza in baza Regulamentului Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, aprobat prin HS nr. 50 din 14.04.2025. Comisia este condusa de
directorul Centrului Qualitas si are in componenta reprezentanti ai cadrelor didactice, studentilor,
structurilor administrative si ai anagjatorilor. La nivelul Facultatii de Inginerie, Comisia de Evaluare
si Asigurare a Calitatii (Comisia CEAC Fl), a carei componenta este aprobata de Consiliul Facultatii,
are In componenta reprezentanti ai cadrelor didactice si un reprezentant al studentilor si
functioneaza dupa Regulamentul de organizare si functionare CEAC Fl.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana

v
v

v
v

din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
Prezentarea starii de fapt:
Codul de etica si deontologie profesionala promoveaza urmatoarele valori: libertate academica,
competenta si profesionalism, integritate, onestitate intelectuala, colegialitate, loialitate, dreptate si
echitate, nediscriminare si egalitate de sanse, responsabilitate. Raspunderea pentru respectarea
dispozitilor codului de etica revine fiecarui membru al comunitatii academice, iar institutia dispune
de practici si mecanisme care asigura si controleaza aplicarea acestora. Structura institutionala
care supravegheaza aplicarea si respectarea dispozitiilor acestui cod este Comisia de Etica a UBB,
structura independenta in raport cu Senatul si Rectoratul, care include minim 25% studenti.
Comisia de Etica a UBB este singura structura cu atributii in solutionarea sesizarilor privind abaterile
de la etica si deontologia universitara.
Analiza situatiei de fapt:
UBB asigura functionarea independenta si transparenta a Comisiei de Etica a UBB, asigurand un
cadru legal bazat pe regulamente aprobate de Senatul Universitar. In cadrul comisiei, exist3
Subcomisia de etica cercetdrii care urmareste implementarea politicilor de etica in cercetare,
inclusiv publicarea si autoratul, gestionarea datelor de cercetare, conflictele de interes, frauda etc.
Comisia de Etica UBB Tsi exercita atributiile independent si publica anual rapoarte de etica, postate
pe pagina https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/comisia_de etica, in care sunt prezentate
activitatea comisiei si, daca este cazul, modul de solutionare a reclamatiilor, sesizarilor privind
normele de etica si conduita universitara. Abaterile de la normele de etica si deontologie in
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activitatea didactica si de cercetare universitara, cum sunt inechitatea, discriminarea, plagiatul,
frauda sunt integrate in Codul de etica si deontologie profesionala.
v' Exemple de buna practica:

e Dezvoltarea si functionarea mecanismului Ombuds Universitar la nivel institutional care are rolul
de a solutiona, prin tehnici de mediere, conciliere au alte metode alternative de solutionare,
disputele privind administrarea defectuoasé in UBB sau disputele interpersonale in comunitatea
universitara si de cercetare.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

§tandardu| S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul

[.PC.3.1.1 acestora in asigurarea calitatji.

v' Prezentarea starii de fapt:

v' Conform REI, pag. 39, Comisia pentru Curriculum (CC), constituita la nivelul Senatului Universitar,
are un rol major in procesele de acreditare interna, reglementare si monitorizare a programelor de
studii de nivel licenta si master. Activitatile desfasurate anterior evaluarii externe sunt evaluarea si
aprobarea planurilor de invatamant pentru fiecare specializare, cu respectarea actelor normative in
vigoare, verificarea dosarelor de autorizare sau acreditare a specializarilor, avizarea REl. Initierea,
autorizarea, acreditarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii de licenta, se
desfasoara conform Procedurii privind initierea, autorizarea, acreditarea, monitorizarea si evaluare
periodica a programelor de studii nivel licents. In UBB, planurile de invatdmant ale PSUL si PSUM
se elaboreaza/actualizeaza anual si se semneaza electronic, in conformitate cu Procedura de
elaborare a planurilor de invatamant pentru programele de studii de nivel licenta si master,
invatamant cu frecventa si de semnare a acestora cu semnatura electronica extinsa/simplificata.

v' Analiza situatiei de fapt:

v" Aplicarea procedurilor interne privind asigurarea calitaii este dovedita prin activitati de evaluare
interna, feedback colectat de la studenti si cadre didactice, audituri interne si monitorizarea
rezultatelor obtinute ih urma masurilor implementate. Procedurile de monitorizare si revizuire a
programelor de studii functioneaza eficient, iar actualizarea constanta a curriculei reflecta cerintele
pietei muncii si ale comunitati academice. Includerea studentilor si angajatorilor in procesul
decizional contribuie la adaptarea programelor la realitatile economice. Anual sunt elaborate
rapoarte privind asigurarea calitatii care sunt vizibile pe pagina Centrului Qualitas, la adresa
https://ga.ubbcluj.ro/raport-anual-privind-asigurarea-calitati-in-ubb/.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate Tn procesul de punere

[.PC.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt:

v' UBB promoveaza implicarea tuturor categoriilor de parti interesate (cadre didactice, studentj,
angaijatori, absolventi) in aplicarea procedurilor privind initierea, evaluarea si revizuirea programelor
de studii prin diverse mecanisme, cum sunt: reprezentarea studentilor in Consiliile facultatilor, in
Senatul UBB, in Consiliul de Administratie, in CEAC UBB si in alte structuri consultative. intalniri si
dezbateri periodice cu angajatorii, intalniri si dezbateri periodice cu angajatorii, parteneriate cu
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unitati socio-economice etc. Conform REI, pag. 40, Fl implica activ membrii comunitatii academice,
studentii si angajatorii in procesul de implementare a procedurilor privind initierea, monitorizarea si
revizuirea programelor de studii. Prin intermediul consultarilor periodice, organizate atéat la nivelul
facultatii, cat si prin parteneriatele cu mediul de afaceri, sunt colectate opinii relevante pentru
ajustarea ofertei educationale.

v" Analiza situatiei de fapt:

v IS, implicit si Facultatea de Inginerie, sustine implicarea activd a membrilor comunitatii si a altor
parti interesate in punerea in aplicare a procedurilor de evaluare, monitorizare si asigurarea calitatii
procesului educational la nivel de programe de studii. Departamentul de Stiinte Ingineresti (DSI),
coordonator al PSUL-IM, desfasoara periodic sedinte ale departamentului, in cadrul carora sunt
discutate si aprobate masurile privind calitatea procesului educational la nivelul programelor de
studii de licenta si de masterat. Membrii departamentului sunt implicati in comisiile de lucru si
participa activ la punerea in aplicare a procedurilor de asigurarea calitatii.

v" In urma intalnirilor programate pe perioada vizitei, comisia de evaluare a concluzionat c& membrii
comunitatii academice, inclusiv studenti, cadre didactice si personal administrativ, sunt implicati in
procesul de punere in aplicare a procedurilor de asigurare a calitatii, prin participarea la consultari,
sesiuni de feedback si evaluari periodice.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de

.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt:

v' Procesul de evaluare a prestatiei didactice de catre studenti se deruleaza semestrial, online, prin
platforma Academiclnfo. La nivelul UBB, Centrul Qualitas elaboreaza rapoarte semestriale cu
rezultatele acestor evaluari, iar conducerile facultatilor si departamentelor au acces la rezultatele
evaluarii semestriale si pot genera/vizualiza/descarca statistici centralizatoare la nivel de
facultate/departament/PSUL, PSUM/forma de Iinvatamant/cadru didactic/disciplind. La FlI,
evaluarea semestriala este organizata conform procedurilor UBB, iar rezultatele sunt analizate
intern de CEAC-FI si Consiliul Facultatii. Rezultatele obtinute se iau in considerare la acordarea
gradatiei de merit si la evaluarea cadrului didactic de catre conducere.

v' Analiza situatiei de fapt:

v' Membrii echipei de evaluare ARACIS au constatat ca evaluarea periodica a cadrelor didactice si a
disciplinelor se organizeaza in conformitate cu Procedura operationald a procesului de evaluare a
prestatiei didactice de catre studentii. Centrul Qualitas elaboreaza rapoarte semestriale cu
rezultatele acestor evaluari, iar conducerile facultatilor si departamentelor pot genera statistici la
nivel de facultate, departamen, PS, cadru didactic si disciplina.

v" Din intalnirea cu membrii CEAC, echipa de evaluare a retinut ca evaluarea cadrelor didactice de
catre studenti se realizeaza online, prin intermediul unei platforme informatice. Fiecare cadru
didactic poate vizualiza rezultatele evaluarii de catre studenti, inclusiv observatiile formulate de
studenti. Se mentioneaza ca rezultatele evaluarilor sunt utilizate ca instrument de feedback si
reglare a activitatii didactice, dar si in concursurile de promovare sau de acordare a gradatiei de
merit. Daca in urma evaluarii cadrelor didactice de catre studenti, sunt semnalate rezultate slabe,
atunci directorul de departament organizeaza intalniri individuale cu cadrele didactice in cauza siia
masuri pentru imbunatatirea activitatii didactice a acestora. Studentii au declarat ca, semestrial,
evalueaza online cadrele didactice, prin intermediul platformei AcademiclInfo.
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Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.PC.5.1.1  procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt:

v Activitatile administrative beneficiaza de suportul a trei sisteme informatice integrate, dezvoltate in
cadrul Directiei Tehnologiei Informatiei si Comunicatiilor, ce reunesc servicii pentru angajati si
pentru studenti si in care accesul se face pe baza de credentiale (utilizator, parola).
Compartimentele din cadrul Directiei Generale Administrative utilizeaza aplicatia ManageAsist, care
ofera facilitati de asistentd manageriala la diverse niveluri; secretariatele facultatilor folosesc
Academiclnfo, un pachet de programe care permite urmarirea traiectoriei scolare a studentilor,
precum si evaluarea online a cursurilor de catre studenti; Centrul pentru Managementul Cercetarii
Stiintifice, cadrele didactice si cercetatorii UBB utilizeaza aplicatia Managementul activitatii
academice/stiintifice UBB pentru inregistrarea tuturor rezultatelor activitatii lor profesionale.
Academiclnfo asigura modelarea proceselor de evidenta scolara. Fl colecteaza si analizeaza in mod
sistematic date pentru asigurarea interna a calitatii, incluzand ratele de promovare si de abandon
scolar. Feedback-ul studentilor este monitorizat prin chestionare privind satisfactia fata de procesul
educational, metodele de predare si infrastructura academica. Insertia absolventilor pe piata muncii
este evaluata prin analiza ratei de angajare in domeniul studiat, a continuarii studiilor si a feedback-
ului oferit de angajatori cu privire la competentele dobandite. Performanta cadrelor didactice este
analizata prin evaluari periodice (de catre conducere sau colegiald), publicatii stiintifice, participarea
la conferinte si implicarea in proiecte de cercetare.

v Analiza situatiei de fapt:

v' UBB realizeaza, in mod sistematic, colectarea, prelucrarea si analiza datelor si informatiilor
referitoare la procesele desfasurate si calitatea acestora, in scopul imbunatatirii continue a calitaii
activitatilor de management, de cercetare, a procesului educational, prin intermediul platformelor:
Academiclnfo, Managementul activitati academice/stiintifice UBB etc. Pentru o imagine de
ansamblu asupra starii UBB, anual este elaborat si facut public Raportul Rectorului privind starea
UBB, care prezinta date si informatii privind activitatile de invatamant, cercetare-dezvoltare-inovare,
asigurarea calitatii, situatia financiara a institutiei, digitalizare etc. La nivelul PSUL-IM, se utilizeaza
date privind promovabilitatea pe discipline, evaluarile studentilor si feedbackul angajatorilor care de
folosesc pentru ajustari curriculare si imbunatatiri operationale.

v" Din discutiile la fata locului, a reiesit ca Facultatea de Inginerie colecteaza si analizeaza rezultatele
evaluarilor studentilor cu privire la calitatea actului didactic, gradul de satisfactie al studentilor
privind serviciile oferite de IiS, rata de promovare si abandon scolar, angajabilitatea absolventilor,
care, ulterior, stau la baza deciziilor strategice cu privire la imbunatatirea calitati procesului
educational si a serviciilor oferite studentilor.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public

[.PC.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.

v In UBB, informatiile de interes public sunt diseminate prin declaratii ale purtatorului de cuvant,
comunicate emise de catre Directia de Comunicare si Relatii Publice, conferinte de presa, panouri
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de afisaj amplasate in cladirile UBB, pe pagini dedicate HCA si HS, site-ul web al UBB, site-ul
InfoUBB, conturile de social media (Facebook, X, LinkedIn, Youtube, Instagram etc.), site—urile
facultatilor, brosuri destinate admiterii la programe de studii de licenta si master etc.

v' Analiza situatiei de fapt:

v' UBB asigura accesul public la informatii privind managementul universitar, desfasurarea procesului
educational, infrastructura, cercetare, informatii utile studentilor si cadrelor didactice. Pe site-ul
Universitatii Babes-Bolyai, sunt vizibile informatii despre oferta educationala (PSUL), admiterea la
programele de studii derulate de facultatile din UBB. Pe site-ul Facultatii de Inginerie, sunt furnizate
informatii despre oferta educationala a Fl, planurile de invatamant, fisele diciplinelor
(https://ing.ubbcluj.ro/?page _id=177).

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
.LP.C.6.1.2
v' Prezentarea starii de fapt:

v' UBB asigura transparenta proceselor decizionale prin publicarea informatiilor publice si a deciziilor,
strategiilor, planurilor regulamentelor, rapoartelor, procedurilor si altor documente relevante pe site-
ul institutiei (exemple: INFOUBB, Hotarérile Consiliului de Administratie, Hotararile Senatului
Universitar, Consiliul Studentilor din UBB). La nivelul Fl, informatiile de interes public sunt disponibile
pe site-ul oficial al Facultatii de Inginerie. Pagini dedicate fiecarui departament pot fi accesate la
adresa Departamente, iar in sectiunea Studenti sunt disponibile informatii privind regulamentele
pentru studenti, programarea activitatilor didactice, programarea examenelor, practica etc..

v Analiza situatiei de fapt:

v Institutia asigura transparenta proceselor decizionale, prin publicarea hotararilor CA si ale Senatului
Universitar, a regulamentelor si rapoartelor, in scopul asigurarii unei informari corecte a partilor
interesate de activitatile desfasurate in UBB. UBB si FI promoveaza transparenta decizionala prin
diverse canale (pagini site, platforme digitale, reprezentare in structuri de conducere, consultari
directe). Procesul decizional este participativ, iar implicarea studentilor in procesele decizionale
este una activa, prin prezenta in comisii si participare la consultari.

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaz si transmite sau public rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt:

v' UBB, prin facultatile, departamentele si compartimentele administrative, colecteaza si transmite
date, elaboreaza si publica rapoarte asigurand protectia datelor cu caracter personal pentru
memobrii institutiei — angajati, studenti — si colaboratorii externi, respectand drepturile si libertatile
fundamentale ale omului, in spiritul Cartei drepturilor fundamentale ale Uniunii Europene. UBB
implementeaza un sistem de colectare, prelucrare, stocare a datelor cu caracter personal modern,
flexibil si sigur, In conformitate cu legislatia europeana si romana in domeniu.

v" Analiza situatiei de fapt:

v' UBB, implicit si Facultatea de Inginerie, dispune de mecanisme functionale de colectare si
transmitere a datelor catre autoritatile solicitante. UBB colecteaza, transmite si publica rapoarte
privind asigurarea calitatii educatiei, respectand cerintele legale si principiul raspunderii publice.
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ARACIS)

4

Datele necesare sunt colectate prin evaluari interne, sondaje de opinie, analize privind performanta
academica si cercetarea stiintifica, precum si prin indicatori privind rata de promovare, retentia
studentilor si insertia pe piata muncii. Comisia de evaluare a constatat ca sunt publice rapoartele
elaborate de institutie privind evaluarea cadrelor didactice, insertia absolventilor, gradului de
satisfactie a cadrelor didactice si al studentilor etc. (https://ga.ubbcluj.ro/rapoarte-si-studii/),
rapoartele anuale privind asigurarea calitatii in UBB, rapoartele Comisiei de Etica Universitara,
vizibile la adresa https://www.ubbcluj.ro/ro/despre/organizare/comisia_de_etica etc. Rectorul UBB
elaboreaza anual Raportul Rectorului privind starea UBB care este publicat pe site-ul universitatii si

Indicatorul
[.PC.8.1.1

este transmis tuturor partilor interesate.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare extern a calitatii, conform legii.
Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.
v' Prezentarea starii de fapt:
v' Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare externa a
calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat. Ultima evaluare
externa a PSUL-IM de catre comisia de evaluare ARACIS s-a desfasurat in anul 2021, decizia

Consiliului ARACIS din 29.07.2021 fiind de mentinere a acreditarii.

Analiza situatiei de fapt:

Comisia de evaluatori a constatat ca ultima evaluare externa a programului de studii /Inginerie
Mecanica s-a desfasurat in anul 2021, iar Hotararea Consiliului ARACIS Consiliului ARACIS din

29.07.2021 a fost calificativul ,mentinerea acreditarii”, capacitate de scolarizare 60 de studenti.

Indicatorul este: Indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari;

1.

Cadrele didactice au expertiza in
disciplinele predate la PSUL-IM.
Laboratoare didactice dotate
corespunzator si preocuparea pentru
continuarea investitiilor in dezvoltarea
infrastructurii.

Derularea de activitati de cercetare
stiintifica cu grad inalt de
interdisciplinaritate.

Existenta unor parteneriate si colaborari de
lunga durata cu unitati economice din zona,
prin care este sprijinit procesul educational,
inclusiv stagii de practica si internship-uri.
Grad ridicat de digitalizare a activitatilor

didactice si administrative.

FACTORI

INTERNI
1)

Puncte slabe:

1. Numar redus de tineri cu grad de
doctor in domeniul Inginerie
Mecanica, interesati sa isi dezvolte
o cariera In invatamantul superior.

2. Abandonul scolar cauzat de

renuntarea la studii in favoarea
angajarii, de migratia in alte zone si
de neadaptarea la cerintele din
invatamantul superior.

3. Numar redus de cadre didactice

titulare, raportat la complexitatea
activitatilor didactice, de cercetare
si administrative specifice PSUL-IM.

4. Interes redus al studentilor pentru

derulare de mobilitati de invatare si
de plasament.
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studenti si de mobilitati de formare si de
predare pentru cadre didactice prin Alianta
Universitatilor Europene EUTOPIA,
programul Erasmus+ si alte acorduri
institutionale.

Analiza
SWOT

Oportunitati: Amenintari:

1. Apartenenta la UBB, institutia din Romania 1. Existenta unui numar mare de
care se plaseaza cel mai bine in ranking- universitati din tara care deruleaza
urile intgrnationale, este o buné. o programe de studii de licentd in
.oportun.|tate pentru cresterea vizibilitatii domeniul Inginerie Mecanica.
internationale a PSUL-IM. . . , o

2. Parteneriate si colaborari cu administratia 2. Scaderea numarului de candidafj,
locala si cu unitati economice din zona, prin fenomen  cauzat de  declinul
care este sprijinit procesul educational, demografic, migratia in strainatate,
inclusiv desfasurare de stagii de practica si concurenta universitara si lipsa
internship-uri. salariilor motivante in zona.

3. AOpor’Funit.atea dezythérii un.eivcarier(ve §olide 3. Lipsa predictibilitatii in planificarea
in inginerie mecanica, datorita derularii de _— o

- o pe termen mediu si lung a carierei si
programe de studii pentru toate ciclurile de o ! _ ,
studii (L-M-D) N prO|eCtarea proceSU|U|

4. Existenta Scolii Doctorale de Inginerie care FACTORI educational, din cauza modificarilor
ofera posibilitatea absolventilor Facultatii de EXTERNI frecvente in legislatia specifica
Inginerie (Resita) sa-si dezvolte o cariera invatamantului superior.
de succes in domeniul Inginerie Mecanica.

5. Acces la fonduri europene, prin programele
PNRR, Horizon Europe, Erasmus+, pentru
investitii in educatie si cercetare,
perfectionarea personalului didactic.

6. Programe de mobilitati de invatare pentru

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si Recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta aneglinire Recomandari:
' (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1,

I.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii
universitare, IS dispune de componente
organizatorice si un sistem de
management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

Indeplinit

[.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau

Indeplinit
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extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute Tn vedere in procesul de adoptare i
revizuire a metodologiilor, regulamentelor
si procedurilor de aplicare.

I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii,
spatii dedicate proceselor de invatamant,
de cercetare si administrative
corespunzatoare, precum si pentru servicii
destinate studentilor, studentilor
doctoranzi si cursantilor, prin care se
asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati.
Sunt de asemenea asigurate spatii optime
pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.

Indeplinit

I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile
sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu,
cercetare si viata, precum si de munca.

Indeplinit

[.LP.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii
universitare evaluat. Personalul didactic
detine calificarile si competentele
profesionale necesare pentru a preda
disciplinele care i revin in statul de funciii.

ndeplinit

* Recrutarea si angajarea unor cadre

didactice tinere, doctori ingineri in
domeniul Inginerie mecanica, in
scopul formarii si preluarii treptate a
responsabilitatiior — didactice  ale
personalului  didactic care a
incheiat/va incheia relatiile
contractuale cu Universitatea
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca si in
scopul reducerii numarului cadrelor
didactice asociate.

.P.A.3.1.2 [iS asigura dezvoltarea
profesionala si personala a personalului.

Indeplinit

[.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt
in concordanta cu prevederile legale,
stabilite si derulate ih mod transparent.

Indeplinit

[.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea
imbunatatirii accesului si asigurarii de
servicii de calitate pentru memobrii
comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai
educatiei.

Indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9.

[.P.B.1.1.1 Programul de studii
universitare este dezvoltat si structurat in
raport cu rezultatele asteptate ale invatarii
si este organizat In baza creditelor de
studii transferabile. Acesta cuprinde
totalitatea experientelor de invatare,
predare, instruire practica, cercetare i

Indeplinit

* Actualizarea periodica a pachetului
de documente - plan de invatamant,
fise discipline - care descrie
programul de studii PSUL-IM, tinand
seama de recomandarile partilor
implicate  (angajatori, absolventi,
cadre didactice, studenti) si de
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evaluare care impreuna conduc la o
calificare universitara.

dinamica cerintelor de pe piata
muncii.

10. | L.LP.B.1.2.1 Programul de studii
functioneaza in conditiile actului de
autorizare, respectiv de acreditare, vizand Indeplinit
realizarea idealului educational al
invatamantului superior conform legii.

11. | LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt 5 -

) o Indeplinit
concordante cu nivelul calificarii.

12. | .P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale eIntroducereain lista ocupatiilor vizate
invatarii sunt corelate cu competentele prin calificarea Inginerie Mecanica a
solicitate de ocupatiile corespunzatoare, Indeplinit cel putin unei ocupatii in acord cu
conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarea Europeana a ocupatiilor
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO). (ESCQO).

13. | LP.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul A .

) o L . Indeplinit
curriculumului si prin strategiile didactice
utilizate in activitatile si experientele de
invatare si predare.

14. | I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica *Intensificarea eforturilor in directia
asigura pentru studenti oportunitati de a incurajarii studentilor de a desfasura
participa in programe de mobilitafi ndeplinit mobilitati de invatare si de plasament
academice, desfasurate cu prezenta fizica in spatiul european si non-european.
Si/sau virtuala.

15. | LP.B.3.2.1 Componenta organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru
studentji, in concordanta cu potentialul i 5 o

L NI . Indeplinit
aspiratiile acestora, luadnd in considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de
invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare, Indeplinit
adecvate in raport cu nevoile individuale
de invatare, de domeniul de studii, ciclul
de studii si forma de organizare a
programului de studii.

17. | LLP.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt e Formularea uniforma a rezultatelor
descrise in mod adecvat si sprijina invatarii in fisele de disciplina,
intelegerea asteptarilor studentului i incepand cu anul universitar 2026-
cadrului didactic cu privire la continutul 2027, cu integrarea rezultatelor
disciplinelor din planul de Tnvatamant. r L invatarii in termeni de cunostinte,

Indeplinit p . I~ .
abilitati  si responsabilitate i
autonomie, in acord cu standardele
specifice ARACIS 2025 si cu planul
de finvatamant actualizat conform
recomandarilor comisiei de evaluare.

18. | 1.LP.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor | - L

Indeplinit

invatarii se realizeaza prin examene de
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evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

19. | I.LP.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a

asigura o tranzitie facila a absolventilor de Indeplinit

la invatare la piata muncii.
20. | 1.LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica 7 L
Indeplinit

aplica procedurile cu privire la admitere.

21. | LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de
studii universitare se realizeaza cu
respectarea principiilor echitatii si egalitafji
de sanse, precum si cu instituirea unor
masuri de sprijin pentru asigurarea Indeplinit
accesului grupurilor vulnerabile, aflate in
situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

22. | L.LP.B.7.2.1 Componenta organizatorica )
aplica reglementarile privind activitatea Indeplinit
profesionala a studentilor.

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare
internationala prin care sunt sustinute
mobilitatea membrilor comunitatii proprii si
colaborarea in activitatea academica si de
cercetare.

Indeplinit

24. | 1.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe
investigatie stiinifica si rezultatele
cercetarii sprijina si sunt valorificate in Indeplinit
dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin
programul de studii.

25. | I.LP.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice
sunt vizibile la nivel national si international
in domeniul stiintific respectiv si
valorificate ih mod adecvat.

Indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in
mod consecvent, dovedind impactul Indeplinit
acestora In imbunatatirea calitatii educatiei
la nivelul programului de studii.

27. | 1.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatji
proprii si ale altor parti interesante sunt

avute in vedere in procesul de Indeplinit
implementare a procedurilor.
28. | .P.C.2.1.1 In structura organizatorics a IS
se constituie CEAC. Pot exista astfel de N -
Indeplinit

structuri si la nivelul componentei
organizatorice.
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29.

[.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite,
dupa caz, la nivelul componentei
organizatorice functioneaza in baza
regulamentului aprobat de catre senatul
universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si
de evaluare externa a calitatii educatiei.

Indeplinit

30.

[.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului
aprobat de catre senatul universitar si
actioneaza independent fata de orice alta
structura sau persoana din cadrul
institutiei de invatamant superior, cu
respectarea legi.

Indeplinit

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica
aplica in mod consecvent procedurile,
dovedind impactul acestora in asigurarea
calitaii.

Indeplinit

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii i
alte parti interesante sunt implicate in
procesul de punere in aplicare a
procedurilor.

Indeplinit

33.

[.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de
evaluare semestriala de catre studenti a
prestatiei cadrelor didactice.

Indeplinit

34.

[.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza In mod sistematic
date necesare procesului de asigurare
interna a calitatii.

Indeplinit

35.

[.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica
asigura publicarea si accesul la informatiile
de interes public cu privire la programul de
studii evaluat.

Indeplinit

36.

[.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica
asigura transparenta proceselor
decizionale.

Indeplinit

37.

[.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care
decurg din raspunderea publica.

Indeplinit

38.

[.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente
procesului de evaluare externa a calitaji,
in vederea organizarii, in conditiile legii, a
programului de studii evaluat.

Indeplinit
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Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare ] Numar indicatori de performanta
Indeplinit Partial indeplinit Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitaii 13 0 0
Total 38 0 0
VI. Concluzii

Principalele concluzii si recomandari care s-au desprins in urma vizitei de evaluare periodica a programului
de studii de licenta Inginerie Mecanica, derulat de Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, prin
Facultatea de Inginerie (Resita), sunt sintetizate in cele ce urmeaza:

Conform HG 645 din 2025, oferta institutiei, pentru domeniul Inginerie Mecanica, include 2
programe de studii de licenta derulate de Facultatea de Inginerie (Resita) si anume Inginerie
Mecanica, invatamant zi, cu frecventa, cu o capacitate de scolarizare de 60 si Inginerie Mecanica,
invatamant dual, cu o capacitate de scolarizare de 30 studenti inscrisi in anul |.

Ultima evaluare a programului de studii de licenta Inginerie Mecanica s-a desfasurat in anul 2021,
iar Hotararea Consiliului ARACIS din 29.07.2021 a fost calificativul ,,mentinerea acreditarii”,
capacitate de scolarizare in primul an de studii 60 de studenti, cifrd care este respectata.
Programul de studii asigura dobandirea cunostintelor si competentelor necesare exercitarii
ocupatiilor vizate de calificarea Inginerie Mecanica.

Cadrele didactice au pregatirea profesionalda necesara derularii programului de studii universitare
de licenta Inginerea mecanica pentru intreg ciclul de studii.

Infrastructura Facultatii de Inginerie (Resita) este adecvatd si asigura derularea in conditii
corespunzatoare a activitatilor de predare-invatare-evaluare, inclusiv a activitatilor aplicative si de
cercetare.

Studentii, absolventii si anagajatorii au apreciat mediul de predare-invatare, relatiile cu cadrele
didactice, nivelul cunostintelor si competentelor dobandite si calitatea parteneriatelor dezvoltate cu
mediul socio-economic.

La vizita au fost formulate o serie de recomandari referitoare la structura planului de invatamant si
la formularea rezultatelor invatarii, in acord cu standardele specifice ARACIS 2025.

In urma parcurgerii procedurii de mentinere a acreditérii a programului de studii de licentd Inginerie
Mecanica, analizei documentelor puse la dispozitie prin platforma de evaluare, a vizitei la fata locului si a
intalnirilor organizate la nivelul Facultatii de Inginerie (Resita), comisia de evaluare ARACIS propune:

v Mentinerea acreditarii, capacitate de scolarizare de 60 studenti inmatriculati in anul |.

VII. Anexe

1.

G N O O A WD

Programul vizitei echipei de evaluare ARACIS

AS1 - Dinamica studentilor IM 2020-2026

AS2 - Capacitatea maxima de scolarizare - domeniul IM
AS3 - Formatii de studii si organizare ore IM

AS4 - Centralizator date nr. posturi si CD

ASS5 - Propunere Plan inv licenta IM 2026-2030

Fise discipline

Cataloage examene
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