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l. Introducere

Prezentul Raport de Evaluare Externa (REE) a fost redactat cu ocazia evaluarii externe in vederea mentinerii
acreditarii (MAC) a programului de studii universitare de licenta Calculatoare organizat de Universitatea din
Petrosani. Evaluarea externa s-a desfasurat, in conformitate cu prevederile Ghidului pentru desfasurarea
procedurilor de evaluare externa a calitatii in vederea mentinerii acreditarii unui program de studii
universitare de licenta, cu vizita la fata locului, in perioada 4-5 mai 2026.
Componenta comisiei de evaluare externa stabilita prin hotararea Consiliului ARACIS prin nr.
70/H/05.03.2026:

— Coordonator: Prof. dr. ing. George CULEA — Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau;

— Membru: Prof. dr. ing. Adrian FLOREA - Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu;

— Membru: Conf. dr. ing. Lucian PRODAN - Universitatea Politehnica Timisoara;

— Membru student: loana POPA - Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica

Bucuresti.

Aceasta comisie a fost acceptata de catre Universitatea din Petrosani, care a stabilit ca persoana de
contact pe domnul Sef lucr. dr. ing. Marius-Nicolae RISTEIU.

Universitatea din Petrosani (UPET) este o institutie publica de invatamant superior cu o traditie de peste 75
de ani, avand un rol esential in formarea specialistilor in domenii ingineresti, economice si socio-umane, in
special pentru regiunea Vaii Jiului si pentru industria miniera din Romania. Infintata in anul 1948 sub forma
Institutului de Mine, ca raspuns la necesitatea dezvoltarii sectorului minier postbelic, universitatea a evoluat
constant, trecand prin mai multe etape de reorganizare si extindere, pana la adoptarea denumirii actuale
in 1995, reflectand diversificarea ofertei educationale si orientarea spre un model academic modern.

De-a lungul timpului, UPET a devenit principalul centru de formare in domeniul minier din Romania, mai
ales dupa concentrarea intregului invatamant superior minier la Petrosani in anul 1957. In prezent,
universitatea ofera o gama variata de programe de studii prin cele trei facultati ale sale (Mine, Inginerie
Mecanica si Electrica, respectiv Stiinte Economice, Administrative si Sociale), incluzand 22 de programe
de licenta, 22 de programe de master, programe postuniversitare si studii doctorale in domeniul stiintelor
ingineresti, organizate prin IOSUD-UPET. Pe langa activitatea didactica, universitatea asigura si formare
psinopedagogica, deruleaza programe de mobilitate internationala prin Erasmus+ si este implicata in
cooperari academice europene, find membra a aliantei EURECA-PRO. De asemenea, ofera studentilor
facilitati pentru dezvoltarea sociala si culturala.

Organizarea si functionarea UPET sunt fundamentate pe Carta universitara si pe reglementari interne
aliniate legislatiei nationale si principiilor europene, inclusiv celor din Spatiul European al invatamantului
Superior. Carta stabileste principiile academice, structurile de conducere, modul de exercitare a
autonomiei universitare si criteriile de ocupare a functiilor. Dupa adoptarea Legii nr. 199/2023, aceasta a
fost actualizata pentru a include si codul de etica si deontologie universitara.

Din punct de vedere organizational, universitatea este structurata pe facultati, departamente si unitati de
cercetare. Conducerea institutiei este asigurata de Senatul universitar, ca for deliberativ suprem, si de
Consiliul de Administratie, responsabil de managementul operativ, in frunte cu rectorul. Studentii sunt
reprezentati in toate structurile decizionale, participand activ la procesul de guvernanta universitara.
Misiunea UPET este centratd pe educatie si cercetare, avand ca obiectiv generarea si transferul de
cunostinte catre societate, In contextul dezvoltarii durabile. Aceasta include formarea de specialisti
competenti, adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii, promovarea calitatii in procesul
didactic, internationalizarea studiilor si consolidarea unui sistem eficient de management al calitaii.

In plan administrativ, universitatea dispune de o structuré organizaté eficient, condusa de Directia Generala
Administrativa, care asigura suportul necesar desfasurarii activitatilor academice si mentinerea unor
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standarde ridicate in serviciile oferite. In ansamblu, Universitatea din Petrosani se afirma ca o institutie
academica moderna, orientata spre performanta, responsabilitate sociala si integrare europeana.
Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica (IME) din cadrul Universitatii din Petrosani are o misiune bine
definita in formarea si perfectionarea specialistilor din domeniul tehnic, prin programe de licenta, masterat,
doctorat si cursuri postuniversitare. Dupa anul 1989, facultatea a trecut printr-un proces amplu de adaptare
la noile cerinte economice si tehnologice, diversificAndu-si domeniile de studiu si extinzédnd aria de
competente catre domenii moderne precum calculatoarele, automatica, informatica aplicata, energetica,
transporturi si inginerie industriala. Aceasta transformare a contribuit la redefinirea identitatii universitatii,
prin promovarea interdisciplinaritatii si apropierea domeniilor tehnice de cele economice si socio-umane.
Initial cunoscuta ca Facultatea de Masini si Instalati Miniere, structura educationala a IME a evoluat
semnificativ. Daca in 1990 pregatea in principal ingineri mecanici si subingineri electromecanici, in prezent
ofera programe de licenta organizate in sapte domenii si noua specializari, toate desfasurate la forma de
invatamant cu frecventa, pe durata a patru ani. Domeniile acoperite includ calculatoare si tehnologia
informatiei, ingineria sistemelor, inginerie electrica, inginerie energetica, inginerie mecanica, ingineria
transporturilor si inginerie industriala.

Oferta de studii de master este, de asemenea, diversificata, cu noua programe active in anul universitar
2025-2026, toate acreditate. Programul de licenta ,Calculatoare” are o evolutie consolidata, fiind autorizat
initial in 2002 si reacreditat periodic, ultima evaluare din 2021 confirm&nd mentinerea acreditarii si
capacitate de scolarizare de 60 de locuri. Acesta este organizat in cadrul Departamentului de Automatica,
Calculatoare, Inginerie Electrica si Energetica beneficiind de resurse didactice, materiale si organizatorice
adecvate pentru desfasurarea unui proces educational de calitate.

Evaluarile academice, admiterea si finalizarea studiilor sunt organizate in conformitate cu reglementarile
nationale si procedurile interne ale universitatii.

Obiectivul principal al programului ,,Calculatoare” este formarea de specialisti competenti Tn domeniul
Calculatoare si tehnologiei informatiei, capabili sa raspunda cerintelor pietei muncii, in special in regiunea
de sud-vest a Romaniei. Programul este aliniat atat la cadrul national al calificarilor, cat si la standardele
europene. Intreaga activitate a facultatii si a programului de studii se desfisoara in conformitate cu legislatia
nationala, Carta universitatii si regulamentele interne, find guvernata de principii etice si de calitate
academica, menite sa asigure un invatamant superior performant si relevant.

1. Metode utilizate

Metodele si instrumentele utilizate Tn procesul de evaluare externa, inainte si in timpul vizitei de evaluare,
au fost urmatoarele:

- Analiza Raportului de Evaluare Interna a programului de studii de licenta Calculatoare si a anexelor
acestuia;

- Analiza documentelor, datelor si informatiilor disponibile pe site-ul universitatii, facultatii,
departamentului si pe pagina programului de studii de licenta Calculatoare, din domeniul CTI;

- Formularea solicitarilor de clarificare a unor indicatori din Raportul de evaluare interna, la care
comisia a considerat ca sunt necesare;

- Analiza raspunsului si a anexelor suplimentare puse la dispozitie de catre persoana de contact ca
urmare a solicitarilor comisiei de evaluare;

- Intalnirea pe platforma TEAMS a membrilor comisiei, prezentarea rezultatelor analizelor efectuate
individual, pregatirea unui punct de vedere comun inainte de vizita si scrierea primei versiuni a
Raportului de Evaluare Externa;

- Vizita la fata locului ce a inclus:

- sali de curs, seminar, proiect;
- sali de laboratoare didactice;
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- laboratoare de cercetare in domeniul CTl;
- sala bibliotecs;
- secretariat;
- cantina.
— Analiza documentelor puse la dispozitie de persoana de contact in timpul vizitei de evaluare;
— Intalniri/discutii cu:
- reprezentantii conducerii;
- Cu echipa care a realizat raportul de evaluare interna;
- personalul didactic implicat in activitatile din cadrul PSUL Calculatoare;
- angajatori ai absolventilor ai programului de studii universitare de licenta Calculatoare;
- absolventi ai programului de licentg;
- studentii din cadrul programului de licenta;
- responsabilii centrelor/laboratoarelor de cercetare specifice programului de licenta;
- reprezentanti ai structurilor organizatorice in domeniul asigurarii calitatii;
- membrii ai Comisiei de etica universitara;
- reprezentanti ai CEAC Universitate si Facultate;
— Redactarea minutelor intalnirilor;
— Analiza Vizitelor si intalnirilor efectuate;
— Primirea unui feedback din partea institutiei referitor la aspectele constatate;
— Actualizarea Raportului de Evaluare Externa in concordanta cu aceasta analiza a intalnirilor.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune
I.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
UPET are o structura organizationala si un sistem de management bine definite, prezentate transparent pe
site-ul universitati prin organigrama, plan strategic si plan operational. Activitatea se bazeaza pe
regulamente, proceduri si metodologii accesibile online pe site-ul universitatii. La nivelul Facultatii de
Inginerie Mecanica si Electrica sunt disponibile online rapoartele anuale privind evaluarea interna a calitatii,
rapoartele privind activitatea conducerii, a comisiilor si subcomisiilor Consiliului Facultatii. Departamentul
de Automatica Calculatoare, Inginerie Electrica si Energetica organizeaza programul de licenta evaluat
(Calculatoare) respectand regulamentele, procedurile si metodologiile UPET.

Indicatorul este: indeplinit.
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Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implica pariile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile memobrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

In urma analizei documentelor si a discutiilor purtate la nivelul facultétii si departamentului, s-a constatat ca
universitatea implementeaza anumite mecanisme prin care consulta unele parti interesate in procesul de
elaborare si actualizare a regulamentelor si procedurilor interne. Cadrele didactice sunt implicate Tn mod
constant prin participarea la sedintele Consiliului Facultatii, ale comisiilor de specialitate si ale structurilor
responsabile cu asigurarea calitatii. Totusi nu exista dovezi referitoare la analiza in dezbatere publica si
consultarea tuturor partilor interesate (angajatori si studenti) la realizarea si adoptarea metodologiilor,
procedurilor si regulamentelor.

v' Recomandari
Se recomanda consultarea tuturor partilor interesate la realizarea si adoptarea metodologiilor, procedurilor
si regulamentelor.

Indicatorul este: partial indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IlS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de
studii universitare.
Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de
I.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.
Universitatea din Petrosani asigura integral necesarul de cazare pentru studenti prin intermediul celor cinci
camine recent modernizate. Totodata, institutia ofera o infrastructurd variatd pentru activitati
extracurriculare, incluzand facilitati precum restaurant studentesc, biblioteca si centru de calcul, baza
sportiva, club sportiv, Casa Universitara si spatii de cazare situate in Masivul Parang. Pentru studentii cu
dizabilitati sunt asigurate conditii adecvate de acces in Corpul de invatamant C si la Biblioteca universitatii.
Amfiteatrele si salile de curs apartinand Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica sunt utilizate in regim
comun de toate programele de studii conform (licenta si master) ale facultatii. Din perspectiva functionala,
spatiile destinate procesului educational din cadrul facultatii se afla intr-o stare tehnica corespunzatoare,
fiind organizate si exploatate in raport cu specificul programelor de studii, dimensiunea grupelor de studenti
si cerintele echipamentelor utilizate in activitatea didactica. Pentru programul de studii Calculatoare sunt
disponibile sase amfiteatre destinate cursurilor si douazeci de sali pentru seminare si laboratoare. Aceste
spatii sunt echipate cu tehnologie didactica moderna, precum table interactive, videoproiectoare si acces
lainternet. La vizita s-a constatat ca nu toate laboratoarele pe parte hardware au o dotare corespunzatoare.

v Recomandari
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Imbunatatirea dotérii laboratoarelor pe parte hardware
Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale

Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care

le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

I.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.
Gestionarea patrimoniului mobil si imobil al universitatii este realizata prin intermediul Directiei Generale
Administrative (DGA), structura responsabila de coordonarea activitatilor tehnice, administrative,
patrimoniale, de mentenanta, salarizare si financiar-contabile. Lucrarile de intretinere si dezvoltare sunt
prevazute anual in cadrul unor programe de investitii bine definite. Totodata, DGA administreaza procesele
de reabilitare si modernizare a cladirilor, dezvoltarea retelelor de calcul si a infrastructurii IT, achizitia de
echipamente si mobilier, precum si efectuarea lucrarilor de reparatii curente si capitale. Aceste demersuri
sunt sustinute de documente strategice si monitorizate din punct de vedere financiar prin intermediul
bilanturilor contabile. Infrastructura educationala este supusa unui proces continuu de modernizare, iar
echipamentele tehnologice sunt actualizate in functie de cerintele specifice fiecarui domeniu de studiu.
Planificarea anuala a investitiilor este realizata in concordanta cu necesitatile institutionale, reflectand o
abordare orientata spre dezvoltare si eficienta. De asemenea, proiectele de reabilitare urmaresc
imbunatatirea performantei energetice si cresterea gradului de accesibilitate a infrastructurii.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate n conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care i revin in statul de functii.
Personalul didactic si de cercetare al programului de licenta Calculatoare este recrutat conform
Metodologiilor interne si a prevederilor legale. Personalul didactic de la acest program are in general
calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii,
dar din documentele furnizate s-a constatat ca niciunul dintre cadrele didactice de la Calculatoare nu are
doctorat in domeniul Calculatoare si Tehnologia Informatiei.
Din documentele suplimentare furnizate de catre facultate, rezulta ca la acest program de studii 84,61%
din posturi sunt acoperite cu titulari, iar dintre aceste 39,47% au functia didactica de profesor sau
conferentiar. Personalul didactic asociat, neincadrat permanent in invatamantul superior, indeplineste
conditiile legale pentru ocuparea posturilor temporare vacante, fiind absolventi de studii superioare / doctori
in domeniul disciplinelor predate.
Capacitatea de scolarizare pentru programul de studii Calculatoare este stabilita conform prevederilor
standardului ARACIS si tine cont de raportul maxim admis dintre numarul total de studenti si numarul total
de cadre didactice. In prezent, capacitatea de scolarizare la programul de Calculatoare este de 60 de
studenti/an, ceea ce implicd un numar maxim de 240 de studenti pe intreg ciclul de studii. In domeniul
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Calculatoare si Tehnologia Informatiei este un singur program de licenta Calculatoare cu un numarul maxim
de studenti care pot fi scolarizati pe cei patru ani de studii de 240 studenti, iar la masterat pe acelasi
domeniu sunt 30x2=60 studenti. Raportul dintre numarul de studenti care pot fi scolarizati, si numarul total
de cadre didactice este 300/27, respectiv 11.11/1, care este mai mic decat raportul maxim de 30/1 impus
de standardele specifice. In plus, formatiile de studii aferente activitatilor de curs, seminar si laborator
respecta dimensiunile maxime prevazute, asa cum reiese din documentele suplimentare puse la dispozitia
comisiei. La programul de studii nu exista personal didactic cu doctorat in domeniul Calculatoare si
Tehnologia Informatiei.

v" Recomandari
Angajarea de personal cu doctorat in domeniul Calculatoare si Tehnologia Informatiei.

Indicatorul este: partial indeplinit

Indicatorul

.LP.A3.1.2
In urma discutiilor cu personalul didactic si a verificarii documentelor prezentate, s-a constatat ca UPET
ofera un cadru favorabil dezvoltarii profesionale continue a cadrelor implicate in programul de licenta
Calculatoare. Formarea personalului este sustinuta prin activitati de perfectionare, prevazute in
regulamentele institutionale privind dezvoltarea profesionala, perfectionarea continua si internationalizarea
activitatilor academice, disponibile public pe site-ul universitatii. Cadrele didactice au posibilitatea de a
participa la conferinte stiintifice, mobilitati Erasmus+ siTn cadrul aliantei universitare EURECA-PRO, cursuri
de formare si programe de pregatire organizate atat in cadrul UPET (digitalizare prin proiectul Path-Ul), cat
si in institutii partenere din tara si strainatate. Pe baza evidentelor analizate, un numar semnificativ de titulari
a fost implicat in ultimii doi ani universitari in activitati de dezvoltare profesionald, incluzand prezentari la
conferinte, participari la workshop-uri, mobilitati de formare si implicare in proiecte de cercetare.

IS asigura dezvoltarea profesionala si personala a personalului.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare

Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

I.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.
UPET utilizeaza un cadru procedural bine definit pentru procesul de recrutare, evaluare si promovare a
personalului didactic si de cercetare. Regulamentele institutionale stabilesc clar criteriile si etapele
procedurale, iar documentele sunt publicate pe site-ul universitatii, asigurand transparenta si accesibilitate.
Concursurile pentru ocuparea posturilor se organizeaza conform legislatiei nationale si metodologiilor
interne, posturile fiind publicate oficial si evaluate de comisii formate din cadre didactice titulare cu expertiza
in domeniul respectiv. Evaluarea anuala a personalului se desfasoara pe baza criteriilor aprobate de Senatul
UPET si reprezinta fundamentul pentru planificarea carierei universitare. Pentru programul de licenta
Calculatoare, toate incadrarile analizate respecta normele procedurale, iar documentele justificative
confirma aplicarea corecta a metodologiilor de concurs si de evaluare profesionala.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
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Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.
Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
I.P.A4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
UPET promoveaza transparenta decizionala prin canale multiple — site-uri oficiale (https://www.upet.ro/),
platforme digitale, reprezentare in foruri de conducere si consultari directe. Exista platforma "Low-Code
Job Router" care este momentan in dezvoltare si link-ul nu este functional. Verificarea lucrarilor de finalizare
a studiilor si identificarea gradului de similitudine cu lucrari anterioare se face folosind software-ul Turnitin
si sunt stabilite praguri de acceptare atat pentru nivel licenta (40%) cat si master (30%). Platforma Teams
este folosita pentru predare si platforma de e-Learning Academis (https://elearning.upet.ro/) utilizata de
studenti. De asemenea, la secretariat este folosita platforma UMS (https://www.upet.ro/studenti-

upet/ums/).

v" Recomandari
Se recomanda asigurarea unui link functional spre platforma “Low-Code Job Router”.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii
Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica a UPET ofera in cadrul programului de studii de licenta
Calculatoare o varietate de activitati de predare, invatare, practica si evaluare. Planul de invatamant,
elaborat la nivelul facultatii FIME, este conform Procedurii operationale privind elaborarea si revizuirea
planurilor de invatamant, si aprobat de Senatul Universitar. Acesta este structurat pe 8 semestre, totalizand
240 de credite (ECTS) la care se adauga 10 credite pentru promovarea examenului de diploma; toate
semestrele sunt planificate pe 14 saptamani. Planurile de invatamant contin discipline obligatorii si
optionale. 59.80% dintre discipline sunt discipline fundamentale si de domeniu. Ponderea disciplinelor
optionale este de 16.30%. Descrierea competentelor este prezentata in conformitate cu Cadrul National al
Calificarilor (CNC).

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al Tnvatamantului superior
conform legii

Pag. 9 din 29


https://www.upet.ro/
https://elearning.upet.ro/
https://www.upet.ro/studenti-upet/ums/
https://www.upet.ro/studenti-upet/ums/

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
W'S Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - EQAR

Programul de studii Calculatoare a primit aviz de functionare provizorie in anul 2002 (H.G. nr. 410) a fost
autorizat din 2005 iar ultima evaluare periodica a avut loc in 29.07.2021 si s-a finalizat cu avizul ARACIS
~mentinerea acreditarii”, programul avand o capacitate de scolarizare de 60 de locuri. Programul de studii
functioneaza in conformitate cu Legea invatamantului superior nr. 199/2023 si contribuie la indeplinirea
misiunii privind formarea tinerilor, dezvoltarea integrala a individului si asumarea valorilor necesare pentru
implinirea personald, implicarea civica, incluziunea sociala.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are Tn vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

I.P.B.2.1.1
Exista concordanta intre rezultatele invatarii si nivelul calificarii. Prin modul de structurare a activitatilor din
Planul de invatamant si de definire a rezultatelor invatarii la nivel de program, acesta se aliniaza cu
descriptorii EQF nivel 6. Structura fiselor de disciplina ale programului de studii Calculatoare include
rezultatele asteptate ale invatarii, care sunt corelate cu standardele stabilite in Cadrul National al
Calificarilor (CNC) si Cadrul European al Calificarilor (EQF). Competentele dobandite sunt enumerate in
fisele de disciplind si suplimentul la diploma. Analiza gradului de corelare a rezultatelor invatarii cu
competentele solicitate de piata muncii este realizata periodic in cadrul intalnirilor cu angajatorii din
domeniul IT&C si electric care au loc cel putin o data pe an (ultimele intalniri: 2024, iunie 2025, octombrie
2025).

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
I.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Programul de studii Calculatoare din cadrul UPET si FIME nu are o corelare integrala cu competentele
ESCO. Lipseste o mapare intre competente CP Skill (RO), ESCO Skill (RO) si ESCO Occupation (RO).
Pentru anul universitar 2026-2027, la nivel de universitate a fost demarat un proces de reproiectare
curriculara care urmareste alinierea rezultatelor invatarii programelor de studii formulate in acord cu
exigentele ARACIS cu competentele incluse in Clasificarea europeana a aptitudinilor/competentelor,
calificarilor si ocupatiilor (ESCO). Aceste competente vor fiinscrise pe suplimentele de diploma ale viitorilor
absolventi, ulterior actualizarii informatiilor necesare inscrierii in RNCIS pentru fiecare calificare, conform
prevederilor Ordinului 4494/2023 privind aprobarea Metodologiei pentru inregistrarea si inscrierea
calificarilor din invatamantul superior in Registrul National al Calificarilor din invatamantul superior (RNCIS).

v" Recomandari
Se recomanda actualizarea informatiilor in RNCIS si inscrierea pe suplimentele de diploma ale viitorilor

absolventi, pentru fiecare calificare, conform prevederilor Ordinului 4494/2023.

Indicatorul este: partial indeplinit.
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Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile Tnvatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate Tn activitatile si
experientele de invatare si predare.

in UPET, principiile invatarii centrate pe student sunt aplicate printr-o abordare modern si integrata. Un
aspect esential al acestei abordari este faptul ca studentii sunt consultati cu privire la continutul
disciplinelor, demers care sprijina autonomia in invatare si dezvoltarea. Curriculumul respecta Sistemul
European de Credite Transferabile (ECTS) si ofera studentilor posibilitatea de a-si personaliza parcursul
academic datorita ofertei diversificate de discipline optionale. Procesul didactic imbina activitatile de curs
cu lucrari practice si stagiile de practica desfasurate in cadrul unor parteneriate cu institutii si agenti
economici din domeniul calculatoarelor si tehnologiei informatiei. Pentru a asigura echitate, facultatea ofera
flexibilitate prin posibilitatea recuperarii lucrarilor de laborator si acorda un sprijin studentilor cu un ritm de
invatare mai lent, prin organizarea orelor de consultatii. Sunt implementate si respectate mecanisme
transparente de evaluare si feedback.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

FIME le ofera studentilor de la programul de licenta Calculatoare oportunitatea de a participa la diverse
mobilitti academice internationale, desfasurate cu prezents fizicd sau in format mixt. In cadrul UPET,
programul ERASMUS+ si apartenenta la Alianta Universitatilor Europene EURECA-PRO le ofera studentilor
sansa de a studia, de a face practica, de a participa la scoli de vara sau la cursuri online in universitatile
partenere din strainatate. Activitatile sunt coordonate de Biroul Erasmus+ si se desfasoara conform
"Regulamentului privind organizarea mobilitatilor Erasmus+ la Universitatea din Petrosani”, care
reglementeaza recunoasterea creditelor de studii si a rezultatelor obtinute pe durata mobilitatii. Participarea
la mobilitati contribuie la dezvoltarea competentelor interculturale, de comunicare si adaptare profesionala,
in concordanta cu cerintele calificarii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de Tnvatare.

Programul de studii Calculatoare asigura conditii echitabile de acces, participare si evaluare pentru toti
studentii, promovand un traseu educational incluziv, adaptat diversitatii stilurilor si abilitatilor de invatare.
La nivelul programului de studii, abordarile pedagogice sprijina progresul individual, find implementat la
nivel de facultate un pachet sistematic de masuri dedicat atat sustinerii studentilor care intampina dificultafi
deinvatare, cat si stimularii celor cu performante academice inalte, asigurand astfel sprijinul necesar pentru
toti studentii, in concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora.

Indicatorul este: indeplinit

Pag. 11 din 29



(- ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII TN INVATAMANTUL SUPERIOR

W'S Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - ENQA
’ Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica pune la dispozitia studentilor inscrisi la programul de studii
Calculatoare un cadru educational inclusiv, asigurand acces la resurse si servicii adaptate nevoilor
individuale de invatare. Studentii au acces la suporturi de curs, materiale bibliografice, baze de date
stiintifice (Anelis Plus), platforme digitale integrate (UMS, e-Learning Academis, Microsoft Teams, Low
Code Job Router) si laboratoare moderne cu dotari specifice domeniului IT, care sprijina diversificarea
metodelor de predare si permit flexibilitatea procesului educational. De asemenea, serviciile de suport sunt
completate de consilierea psihopedagogica si vocationala oferita prin centrele de specialitate (CCOC-
UPET si CRESC-UPET).Pentru integrarea in colectivul academic si facilitarea accesului studentilor cu
dizabilitati, conducerea universitatii asigura adaptari fizice in incinta institutiei: elevator mobil pentru scari,
rampa de acces cu mana curenta si un modul de accesibilitate vizuala pe site-ul web.

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

Rezultatele invatarii contin aspectele pe care studentul trebuie sa le cunoasca, sa le inteleaga si sa le aplice.
Competentele profesionale specifice si transversale dobandite in urma studiului sunt enumerate in fisa
disciplinelor. Nu toate fisele de disciplina contin o formulare clara a rezultatelor invatarii conform cu
continutul temelor de curs. Anumite fise de disciplina (ex. Dispozitive electronice si electronica analogica)
trebuie refacute din punct de vedere al continutului deoarece are loc o suprapunere a sectiunii 6.2
Rezultatele asteptate ale invatarii cu sectiunea 7. Obiectivele disciplinei. S-a constat ca in fisa disciplinei nu
este specificat tipul disciplinei respectiv disciplina fundamentala, de specialitate sau complementara
conform standardelor specifice si ca nu toate fisele disciplinelor contin informatii cu privire la modul de
evaluare a rezultatelor invatarii si nu sunt definite standarde minime de performanta in termeni de
continuturi.

v" Recomandari
Actualizare rezultatelor invatarii din fisele disciplinelor conform cu continutul temelor de curs.
Introducerea in fisa disciplinei a informatiilor referitoare la tipul disciplinei.
Includerea in toate fisele de disciplina a descrierii acoperirii rezultatelor thvatarii prin componentele de
examinare, precum si definirea explicita a standardelor minime de performanta, formulate in termeni de
cunostinte, competente si continuturi specifice disciplinei, astfel incat studentii sa cunoasca nivelul minim
necesar pentru promovare.

Indicatorul este: partial indeplinit.
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Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

La acest program de studii verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza atat prin identificarea
nivelului de insusire a cunostintelor teoretice, cat si prin aprecierea capacitatii de analiza, sinteza,
interpretare si aplicare practica a acestora. In functie de specificul disciplinei, evaluarea este realizata prin
examen, colocviu, proiect sau verificare pe parcurs, utilizand forme scrise sau orale de examinare. Conform
planului de invatamant, toate disciplinele se incheie cu o forma de verificare (examen sau colocviu). Dintr-
un numar de 58 discipline: 32 se finalizeaza cu examen si 26 cu colocviu, rezultand faptul ca, din totalul
formelor de evaluare 55,17% sunt examene. Doar 4 discipline din 58 includ examene de evaluare pe
parcurs. Incepand cu anul universitar 2025-2026, universitatea aplicd prevederile Metodologiei privind
organizarea activitatii de evaluare continua si evaluare sumativa pentru programele de licenta si master.
Finalizarea studiilor universitare se desfasoara in baza Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta si masterat, actualizat periodic in acord cu
metodologia-cadru nationala. Examenul de finalizare include elaborarea si sustinerea unei lucrari de licenta,
prin care studentul demonstreaza capacitatea de a realiza independent o tema de specialitate, la
standardele academice si profesionale impuse de programul de studii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitafi sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

UPET monitorizeaza sistematic insertia profesionala a absolventilor prin intermediul Centrului de Consiliere
si Orientare in Cariera (CCOC-UPET), care realizeaza periodic studii bazate pe chestionare aplicate
promotiilor recente, analize privind rata de angajare si feedback-ul oferit de absolventi si partenerii
institutionali, pentru care sunt oferite date statistice. Integrarea profesionala a studentilor se realizeaza prin
conventii de practica incheiate de catre facultate cu companiile de IT si cu profil electric, targuri de job-uri,
workshop-uri si conferinte (SESAM organizata de compania INSEMEX si SIMPRO organizata de UPET) dar
si proiectul de tip FDI (VISION - Valorificare Individuala prin Studii, Inovatie, Orientare si Noutate) care
implementeaza platforma VISION Hub.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere

Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

I.P.B.7.1.1
Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica are Metodologie privind organizarea si desfasurarea admiterii
in ciclurile de studii universitare de licenta si de masterat, aprobata anual de Senatul Universitatii din

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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Petrosani. Admiterea la programul de studiu Calculatoare, ca si la celelalte programe de studii din cadrul
FIME, se desfasoara pe baza de dosar prin evaluarea rezultatelor obtinute in studiile anterioare absolvite
(Art. 7 din Metodologie).

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru

asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si

educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.
Metodologia privind organizarea si desfasurarea admiterii in ciclurile de studii universitare de licenta si de
masterat face referire la respectarea echitatii si egalitatii de sanse, precum si la instituirea unor masuri de
sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile (Art. 20). Prin metodologia proprie de admitere si
politicile de incluziune institutionale, sunt prevazute locuri speciale pentru candidatii din medii defavorizate
si/sau pentru candidatii cu dizabilitati. In corpul rectoratului m&surile de sprijin pentru asigurarea accesului
persoanelor cu dizabilitati se realizeaza prin intermediul unui lift mobil special achizitionat pentru acest lucru.

v" Recomandari
Implementarea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati si in corpul rectoratului.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

Procesul educational se desfasoara in conformitate cu regulamentul privind activitatea profesionala a
studentilor si a codului drepturilor si obligatiilor studentilor, actualizate in 2024 si disponibile pe site-ul
universitatii, prin care sunt reglementate activitatea profesionalda, precum si drepturile si obligatiile
studentilor, sistemul de credite transferabile. Facultatea aplica aceste reglementari, studentii fiind informati
prin intermediul unei platforme de e-Learning referitor la modalitatile de evaluare si promovare.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin
I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

Prin documentele definite de catre universitate, respectiv Strategia de internationalizare si Plan de actiune
privind internationalizarea pentru perioada 2020-2027, se urmareste participarea membrilor comunitaii
academice In programe europene, mobilitati, proiecte si aliante. Colaborarea in activitatea academica este
realizatéd prin participarea universitatii in consortii si aliante, in cadrul EURECA-PRO fiind demarate noi
programe de master comune cu universitatile partenere, doctorate in cotutela fiind organizate impreuna cu
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TU Bergakademie Freiberg. Recunoasterea si transferul creditelor de studii in cazul mobilitatilor studentesti
se realizeaza conform regulamentului privind organizarea mobilitatilor Erasmus.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiinifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

Universitatea si facultatea desfasoara politici de sustinere a activitatilor de cercetare si integrarea
rezultatelor cercetarii in programele de invatamant, precum si stimularea cadrelor didactice cu rezultate in
cercetare. Anual se organizeaza de catre universitate Zilele tehnice studentesti Petrosani, un simpozion cu
sectiune dedicata studentilor de la Calculatoare. Rezultatele cercetarii sunt documentate prin articolele
publicate, care insa apartin mai des domeniului Ingineriei sistemelor decat domeniului Calculatoare si
tehnologia informatiei. Sunt cursuri din zona de calculatoare care nu au un continut actualizat.

v" Recomandari
Publicarea rezultatelor cercetarii sub forma de articole ih domeniul CTI si actualizarea programelor de
invatamant (a cursurilor) in zona Calculatoare

Indicatorul este: partial indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitali de cercetare stiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
1.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

Rezultatele cercetarii sunt prezentate la nivel de universitate in raportul privind activitatea de cercetare
stiintifica (disponibil pe site-ul universitatii), vizibilitatea internationala fiind argumentata prin cotatiile 1S si
BDI ale lucrarilor publicate. Publicatiile obtinute au permis atragerea de finantari prin competitie la nivel
national si international (European Comission, Horizon, PNCDI, PoCIDIF, FDI).

In cadrul facultatii functioneaza 3 centre de cercetare: Metode, tehnici si software pentru monitorizarea si
controlul proceselor miniere, Excelenta in cercetarea fundamentala si aplicativa in cadrul Universitatii din
Petrosani, respectiv Studii strategice de securitate energetica, programul de studiu Calculatoare fiind
asociat cu acestea.

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat
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Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatafirea calitafi educatiei la

nivelul programului de studii.

La nivelul universitatii exista un departament pentru asigurarea calitatii care elaboreaza proceduri de sistem
si operationale specifice, prin care este acoperit procesul educational, inclusiv initierea si implementarea
programelor de studiu, evaluari periodice ale calitatii si performantei cadrelor didactice, evaluarea
satisfactiei studentilor, derularea mobilitatilor sau monitorizarea insertiei pe piata muncii. Procedurile sunt
disponibile public pe site-ul universitatii la sectiunea Interes public — Documente - Proceduri. Asigurarea
calitatii se desfasoara prin comisia CEAC la nivelul universitatii, precum si prin comisia CIAC la nivel de
facultate, fiind intocmite anual rapoarte de evaluare a programelor de studiu. Planurile de invatamant se
realizeaza pe baza procedurii operationale privind elaborarea si revizuirrea planurilor de invatamant, si
evaluate pe baza regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii.

Indicatorul este: indepilinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

ITS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
I.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.

Universitatea implica propria comunitate precum si partenerii externi in procesele de elaborare a
procedurilor. Implicarea studentilor este asigurata prin participarea lor in structurile de guvernanta ale
universitatii. Sunt valorificate si opiniile angajatorilor si ai absolventilor, prin participarea lor in cadrul unui
consiliu consultativ la nivel de facultate si prin consultari periodice cu reprezentantii mediului socio-
economic. In rapoartele anuale privind evaluarea calitatii se precizeaz consultarea cadrelor didactice, a
studentilor, a absolventilor, precum si a angajatorilor si a unor entitati din mediul socio-economic.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurdrii calitatii, infiintate in conditiile legii.

Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la

I.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.
La nivelul universitatii exista comisia CEAC, coordonaté de prorectorul invatamant si Asigurarea Calitatii si
care functioneaza pe baza regulamentului comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, disponibil pe
site-ul universitatii. Regulamentul a fost aprobat In 2023, fiind elaborat pe baza legii 199/2023. De
asemenea, la nivel de facultate exista o comisie CIAC care monitorizeaza implementarea propunerilor de
imbunatatire a calitatii educatiei, coordoneaza procesul de evaluare a satisfactiei studentilor fata de mediul
de invatare si elaboreaza rapoarte de evaluare interna a programelor de studii.

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare
Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.
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Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

I.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

Comisia CEAC la nivel de universitate functioneaza pe baza regulamentului comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, disponibil pe site-ul universitatii. Regulamentul a fost aprobat in 2023, fiind elaborat pe
baza legii 199/2023. Comisia elaboreaza un raport anual de autoevaluare a calitatii in Universitatea din
Petrosani, care este apoi supus aprobarii senatului. Structura CEAC a Universitatii Petrosani include 10
membiri: presedinte; 3 reprezentanti ai cadrelor didactice, reprezentand fiecare dintre cele 3 facultati ale
universitatii; 1 reprezentant al sindicatului, desemnat de catre acesta; 3 reprezentanti ai studentilor; 1
reprezentant ai angajatorilor si un reprezentant al aparatului administrativ. Comisia CIAC la nivelul facultatii
are in responsabilitati evaluarea periodica si monitorizarea programului de studiu Calculatoare si a planurilor
de invatamant.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

Comisia de etica universitara in cadrul Universitatii Petrosani este o structura independenta in exercitarea
atributiilor sale, care functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei de Etica
Universitard, aprobat de catre senat in 2024. Mandatul comisiei este de 4 ani iar din comisie nu pot face
parte persoane cu functii de conducere. Conform regulamentului, cel putin 25% dintre membri sunt
studenti. Atributiile comisiei sunt cele definite de art. 163 din legea 199/2023.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea gi revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
[IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si domeniilor
de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
I.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

Universitatea Petrosani elaboreaza si aplica procedura privind elaborarea, revizuirea si aprobarea planurilor
de invatamant, revizuita in 2026 si disponibila pe site-ul universitatii. Procedura este declansata la initierea
unui nou plan de invatamant iar revizuirea se poate face pentru un nou ciclu de studii, incepand cu anul I.
Elaborarea/revizuirea programelor de studii este realizata de catre o comisie formata din: responsabilul
programului de studii; cadre didactice cu experienta didactica participante la programul de studii; un
membru al CEAC din Facultate; un student reprezentant (de regula, participant la un program de studii din
domeniu); directorul de departament si angajatori. Impactul in aplicarea procedurilor este dovedit de
urmatoarele documente: Raport privind starea Universitatii din Petrosani, Raport privind realizarea planului
operational, Raport anual de autoevaluare a calitatii si Raport privind activitatea de cercetare stiintifica.

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere
I.P.C.3.1.2 1in aplicare a procedurilor.

Atat membrii comunitatii academice (cadre didactice, studenti) cat si alte parti interesate (angajatori,
absolventi) se implica in procesul de aplicare al procedurilor existente. Departamentul pentru asigurarea
calitatii functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si functionare si colecteaza opinii de la cadrele
didactice, studenti, absolventi si angajatori pe baza Regulamentului pentru evaluarea periodica a calitatii
personalului didactic. De asemenea, rezultatele evaluarilor sunt publicate tot pe site-ul universitatii.
Studentii participa prin reprezentanti in consiliul facultatii, senat, consiliul de administratie si CEAC.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

Evaluarea cadrelor didactice se desfasoara pe baza Regulamentului pentru evaluarea periodica a calitaii
personalului didactic si a Procedurii operationale de evaluare a calitatii cadrelor didactice. Semestrial se
organizeaza colectarea chestionarelor de la studenti in ultimele 2 saptamani, sub forma unor chestionare
al caror format este precizat in procedura, care sunt colectate online prin intermediul Teams/Forms,
rezultatele fiind apoi discutate in cadrul departamentelor si centralizate la nivel de universitate sub forma
unui raport anual.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatji.
Rezultatele evaluarii calitatii cadrelor didactice de catre studenti sunt colectate prin chestionare si discutate
in cadrul departamentelor si apoi centralizate la nivel de universitate sub forma unui raport anual. Evaluarea
calitatii cadrelor didactice cuprinde 4 componente (autoevaluare, evaluare colegiala, evaluare de catre
studenti, respectiv evaluare de catre management), conform procedurii operationale corespunzatoare. La
nivelul programelor de studii sunt analizate date privind promovabilitatea, evaluarile studentilor si feedback-
ul angajatorilor, integrate de asemenea in rapoarte anuale.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
I.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.
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Universitatea publica pe site detalii privind toate programele de studii, precum si certificatele, diplomele si
calificarile aferente fiecaruia. Pentru programul evaluat detaliile sunt oferite pe site-ul facultatii: informatii
despre admitere, orar, programarea examenelor. Rezultatele generale ale evaluarii calitatii se regasesc de
asemenea publicate pe site-ul universitatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul . T .
LP.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

Transparenta proceselor decizionale este asigurata prin publicarea tuturor documentelor relevante pe site-
ul universitatii la sectiunea Interes public, respectiv Documente UP, inclusiv metodologii, regulamente,
proceduri, hotarari ale senatului si consiliului de administratie, rapoarte. Procesele decizionale sunt
accesibile si prin faptul ca studentii sunt reprezentati in toate structurile decizionale in proportie de minim
25%. La nivelul programului evaluat informatiile privind procesele decizionale sunt comunicate fie pe site-
ul universitatii, fie pe site-ul facultatii.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
Universitatea elaboreaza si publica pe site rapoarte anuale privind asigurarea calitatii, cercetarea stiintifica,
relatiile internationale, activitatile comisiilor. Documentele elaborate sunt publicate pe site-ul universitaii la
sectiunea Interes public, respectiv Documente UP. Facultatea colecteaza si transmite date catre
universitate, publicand propriul raport de evaluare interna pentru programele de studii pe site-ul facultatii,
asigurand astfel transparenta institutionala.

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

Conform prevederilor legale si a standardelor stabilite de ARACIS, universitatea a respectat obligatia de
evaluare periodica externa a calitatii programelor de studii, ultima evaluarea a programului Calculatoare
avand loc in 29.07.2021. In urma acestei evaluari Consiliul ARACIS a avizat mentinerea acreditarii
programului de studii universitare de licenta Calculatoare pentru o cifra de scolarizare de 60 studenti.
Avizul acordat fiind valabil pana la data de 29.07.2026, universitatea s-a incadrat in termenul legal de a
depune o noua cerere de evaluare externa.

Indicatorul este: indeplinit.
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IV. Analiza SWOT

Puncte slabe:
_ v Bazinul teritorial mic din care se face
Puncte”tarl: R recrutarea studentilor;
v Programul de studii de licenta asigura v Lipsa cadrelor didactice cu doctorat in
pentru zona economica Petrosani si domeniul CTI:
adiacenta resursa umana calificata in
i Calouat _ FACTORI v Dota.refd slaba a laboratoarele de
. specializare Lalculatoare, . INTERNI specialitate pe parte hardware;
Prelo.Clep.)'ar'ea pentru perfectionarea P v" Numar redus de articole publicate in
activitatii didactice; domeniul Calculatoare si Tehnologia
v' Aprecierea programului de studii de Informatiei:
catre studenti; v’ Vizibilitate internationald redusa, atat
v Colaborarea buna cu mediul economic. in clasamentele internationale de
profil, cat siin ceea ce priveste
atragerea studentilor internationali.
Analiza
SWOT
Oportunitati:
v Colaborari cu firmele din domeniu pentru
asigurarea locurilor pentru practica de
g. . P . P Amenintari:
specialitate, mentorat, proiecte comune; . . . -
. . o . v' Riscul de scadere a cointeresarii
v Existenta Aliantei universitare EURECA- . .
R . ) cadrelor didactice ca urmare a
PRO si implicarea unui mare numar de -
. . . . o o0 salarizarii reduse;
cadre didactice si studenti in activitatile si , ,
N . . . FACTORI | v Aspectul demografic nefavorabil;
mobilitati specifice Aliantei; . e . 5
. e EXTERNI | v Concurenta universitatilor din zona;
v' Colaborarea cu alte universitati n . .
. . . v' Cresterea numarului studenti care
domeniul Calculatoare si Tehnologia y ) . .
. abandoneaza studiile din  motive
Informatier; financiare
v' Crearea unui colectiv de cercetare in '
domeniul CTI si accesarea programelor
de cercetare.
V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate
Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
] (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capa

citatea institutionala

I.P.A.1.1.1 Pentru desfasurarea

programului/domeniului de studii universitare,
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IS dispune de componente organizatorice si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In
conditiile legii.

I.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesante sunt avute in
vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, reqgulamentelor si procedurilor
de aplicare.

Se recomanda consultarea tuturor
partilor interesate la realizarea si
adoptarea metodologiilor, procedurilor
si regulamentelor.

I.lP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii
dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate In mod adecvat.

Imbunatatirea dotarii laboratoarelor pe
parte hardware

I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel incéat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile i
competentele profesionale necesare pentru a
preda disciplinele care i revin in statul de
functii.

Angajarea de personal cu doctorat in
domeniul Calculatoare si Tehnologia
Informatiei.

I.P.A.3.1.2 IS asigurd dezvoltarea profesionald
si personala a personalului.

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

[.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Imbunatatjirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

Se recomanda asigurarea unui link
functional spre platforma “Low-Code
Job Router”.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9.

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

=

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizand realizarea idealului

—
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educational al invatamantului superior conform
legii.

11. | I.LP.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt 1
concordante cu nivelul calificarii.

12. | I.LP.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii Pi Se recomanda actualizarea informatiilor
sunt corelate cu competentele solicitate de in RNCIS si inscrierea pe suplimentele
ocupatiile corespunzatoare, conform de diploma ale viitorilor absolventi,
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii pentru fiecare calificare, conform
europene a ocupatiilor (ESCO). prevederilor Ordinului 4494/2023.

13. | 1.LP.B.3.1.1 Componenta organizatorica )
asigura implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului si
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

14. | I.LP.B.3.1.2 Componenta organizatorica )
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15. | .P.B.3.2.1 Componenta organizatorica )
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica I
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de studii.

17. I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise Pl Actualizare rezultatelor invatarii din
in mod adecvat si sprijina intelegerea fisele disciplinelor conform cu continutul
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu temelor de curs.
privire la continutul disciplinelor din planul de Introducerea in fisa disciplinei a
invatamant. informatiilor  referitoare  la  tipul

disciplinei.

Includerea in toate fisele de disciplina a
descrierii acoperirii rezultatelor Tnvatarii
prin  componentele de examinare,
precum si definirea explicita a
standardelor minime de performanta,
formulate Tn termeni de cunostinte,
competente si continuturi  specifice
disciplinei, astfel incat studenti sa
cunoasca nivelul minim necesar pentru
promovare.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor I
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

19. | I.LP.B.6.1.1 Componenta organizatorica i
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

20. | I.LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica i

procedurile cu privire la admitere.

Pag. 22 din 29




Membréa in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitéfii in Invatadmantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdmantul Superior - EQAR

|| ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII TN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

21. | I.LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii | Implementarea unor masuri de sprijin
universitare se realizeaza cu respectarea pentru asigurarea accesului grupurilor
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, vulnerabile, inclusiv a candidatilor cu
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin cerinte educationale speciale si/sau
pentru asigurarea accesului grupurilor dizabilitati si in corpul rectoratului.

vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

—

22. | I.LP.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

—_—

23. | I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24. | 1.P.B.9.1.1 Inv&tarea bazata pe investigatie Pl Publicarea rezultatelor cercetarii sub
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt forma de articole in domeniul CTI si
valorificate In dobandirea rezultatelor invatarii actualizarea programelor de Tnvatamant
vizate prin programul de studii. (a cursurilor) in zona Calculatoare

25. | 1.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt |

vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in
mod adecvat.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26. | I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica |
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27. | I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii |
proprii Si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere Tn procesul de implementare a
procedurilor.

28. | I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IS se i
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

29. | I.LP.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa |
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

30. | I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara |
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica |
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.
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32. | 1.LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte |
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | I.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

34. | 1.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

35. | I.LP.C.6.1.1 Componenta organizatorica |
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii

J—

—

evaluat.

36. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica ]
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | L.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica 1

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | I.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica |
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, In conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta

DeirEll 62 GHELETE Tndeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 5 3
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 14 3
Domeniul C. Managementul calitafii 13
Total 32 6

Sunt 6 indicatori partial indepliniti respectiv: [.P.A.1.2.1, LP.A2.1.1 si 1.LP.A.3.1.1 de la domeniul A si
[.P.B.2.1.2, |.P.B.5.1.1 si |.LP.B.9.1.1 de la domeniul B . Pentru acesti indicatori si alti 2 indicatorii au fost
formulate recomandari.

La indicatorul I.P.A.1.2.1 nu au fost identificate elemente care sa ateste consultarea tutor partilor
interesate in procesul de adoptare si revizuire a tuturor metodologiilor, regulamentelor si procedurilor.

La indicatorul I.P.A.2.1.1 Nu toate laboratoarele de specialitate au o dotare corespunzatoare pe partea
de hardware.

La indicatorul I.P.A.3.1.1 La acest program de studii nu exista personal didactic cu doctorat in domeniul
Calculatoare si Tehnologia Informatiei.

La indicatorul 1.P.B.2.1.2 Programul de studii Calculatoare din cadrul UPET si FIME nu are o corelare
integrala cu competentele ESCO.
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La indicatorul 1.P.B.5.1.1 Nu toate fisele disciplinelor contin informatii cu privire la modul de evaluare a
rezultatelor invatarii si nu sunt definite standarde minime de performanta in termeni de continuturi. De
asemenea in fisa disciplinei nu este specificat tipul disciplinei

La indicatorul I.P.B.9.1.1 Numarul de articole publicate Tn domeniul Calculatoare si Tehnologia Informatiei
este redus.

Nu sunt indicatori de performanta neindepliniti.

VI. Concluzii

Raportul de evaluare interna a fost intocmit intr-o forma corespunzatoare cuprinzand informatii detaliate
despre programul de studii de licenta Calculatoare, elemente utile in evaluarea realizata. Mentionam ca
facultatea, a raspuns prompt la informatiile solicitate de catre comisia de evaluare a acestui program de
studii de licenta, privitor la clarificarea unor elemente din raportul de evaluare interna. In baza raportului de
evaluare interna analizat, a anexelor suplimentare si a vizitei efectuate, comisia de evaluare a stabilit ca
elementele de calitate specifice programului de studii de licenta Calculatoare. organizat de Universitatea
din Petrosani sunt corespunzatoare. Totusi, au fost identificati sase indicatori pentru care s-au dat
calificativul partial indeplinit.

Se propune decizia de Mentinerea acreditarii cu o capacitate de 60 de studenti, avand in vedere ca sunt

32 indicatori de performanta indepliniti si 6 indicatori de performanta partial indepliniti si nu sunt indicatori
neindepliniti.

VII. Anexe

Programul vizitei la fata locului

Nr. . .
:_rt Numele si prenumele Calitatea ort Numele si prenumele Calitatea
1. prof. dr. ing. Culea George Coordonator 1 sef lucr. dr. ing. Marius | Persoand  de
. - ’ Risteiu contact
2. |\prof. dr. ing. Florea Adrian ~ Membru
3. conf. dr. ing. Prodan Lucian Membru
4. Popa loana Membru - student
Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
Ziua 1, 4 mai 2026
09:00- | Discutii in cadrul comisiei de |- Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
09:30 | experti in evaluarea externa a | evaluatori ai ARACIS principala
calitatii
9:30- | Intalnirea comisiei de experti|- Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
10:00 | evaluatoricu persoana de contact | evaluatori ai ARACIS principala
si cu echipa care a realizat | - Echipa care a realizat RE| | Lista persoanelor care vor
raportul de evaluare interna (REI) participa la intalnire:
persoana de contact,
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
membrii echipa care a
realizat raportul de evaluare
interna.
10:00- | Pauza
10:10
10:10- | Intalnirea comisiei de evaluare cu | - Comisia de experti | Reprezentanti ai institutiei si
10:50 | reprezentantii conducerii | evaluatori ai ARACIS ai programului de studii
componentei organizatorice | - Reprezentanti ai institutiei | evaluat
(decan, persoana de contact, | si ai programului de studii | Lista persoanelor care vor
responsabil program de studii); | evaluat participa la intalnire:
prezentarea scopului, obiectivelor Rector., Dgcan Facglt?tga
. . . o de Inginerie Mecanica si
si a programului detaliat al vizitei .
de evaluare Electrica, persoana.de
contact, responsabil
program de studii.
10:50- | Pauza
11:00
11:00- | Vizitarea bazei materiale - Comisia de experti | Amfiteatrul A3, A4
12:30 | Vizita secretariat evaluatori ai ARACIS Sali de laborator: discipline

- Reprezentanti ai institutiei
si ai programului de studii
evaluat

LCO — Limbaje de
programare |, Limbaje de
programare Il, Inteligenta
artificiala, Informatica
aplicata, Fiabilitate
software, Arhitectura
sistemelor de calcul

LA1 — Proiectare logica,
Microcontrolere —
arhitecturi si programare,
Masuratori electronice,
senzori si traductoare,
Sisteme bazate pe
cunostinte

LA4 — Dispozitive
electronice si Electronica
analogica, Achizitia si
prelucrarea datelor

LC2 — Sisteme de operare,
Sisteme de intrare iesire si
echipamente periferice
LC3 — Grafica asistata de
calculator, Baze de date,
Proiectarea algoritmilor
LA5 — Modelare identificare
si simulare

LAG — Teoria sistemelor |,
Teoria sistemelor I,
Inginerie software
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
LA3 — Sisteme de
conducere a robotilor,
Proiectarea cu
microprocesoare
Sali de laborator de
cercetare: Ingineria
sistemelor, Excel
Sala biblioteca — Biblioteca
Centrul de calcul
12:30- | Pauza de pranz
13:30
13:30 | Intalnirea tehnicd a comisiei de | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
14:30 | experti evaluatori evaluatori ai ARACIS principala
(Activitate In colaborare pentru
clarificarea aspectelor prezentate
in REI)
14:30- | intalnirea comisiei de experti in | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
15:30 | evaluarea externa a calitatii cu | evaluatoriai ARACIS principala
personalul didactic implicat in | - Cadre didactice de la | Lista persoanelor care vor
activitatle din  cadrul PSUL | programul de studii evaluat | participa la intalnire:
CALCULATOARE cadre didactice.
15:30- | Pauza
15:45
15:45 - | Intalnirea comisiei de experti in | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
16:45 | evaluarea externa a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS principala
responsabilii - Responsabilii | Lista persoanelor care vor
centrelor/laboratoarelor de | centrelor/laboratoarelor de | participa la intalnire:
cercetare din domeniul PSUL | cercetare Director Centru de
CALCULATOARE cercetare - Excelenta in
cercetarea fundamentala si
aplicativa in cadrul
Universitatii din  Petrosani,
Director Centru de
cercetare - Metode, tehnici
Si software pentru
monitorizarea si controlul
proceselor miniere (MCPM),
Director Centru de
cercetare- Studii Strategice
de Securitate Energetica.
16:45- | Pauza
17:00
17:00- | Intalnirea comisiei de experti in | - Comisia de experti Sala Consiliu IME / Cladire
17:50 | evaluarea externa a calitati cu | evaluatori ai ARACIS principala

Lista persoanelor care vor
participa la intalnire:
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calitatii

Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
absolventi 2 ai PSUL | - Absolventi ai programului | absolventi program de
CALCULATOARE de studii evaluat studii Calculatoare.
17:50- | Pauza
18:00
18:00- | intalnirea comisiei de experti in | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
18:50 | evaluarea externa a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS principala
angajatori ® ai absolventilor din | - Reprezentanti ai | Lista persoanelor care vor
domeniul PSUL | angajatorilor participa la Intalnire:
CALCULATOARE Director - INSEMEX
Petrosani
Director ELECTROMAX
Petrosani, Signalight
Petrosani
Inginer Sef — Enel Distributie
Banat
Director — EC Electronics
Manufacturing SRL
Director Adarco Invest
Manger Resurse Umane
Electroutil
Ziua 2, 5 mai 2026
09:00- | Discutii in cadrul comisiei de |- Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
09:30 | experti in evaluarea externd a | evaluatori ai ARACIS principala
calitatii
9:30 - | Intalnirea tehnicd a comisiei de | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
10:00 | experti evaluatori evaluatori ai ARACIS principala
(Activitate in colaborare pentru
clarificarea aspectelor prezentate
in REI)
10:00 - | Intalnirea comisiei de experti in | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
10:40 | evaluarea externd a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS principala
membrii CEAC/structuré similard | - Reprezentanti ai Lista persoanelor care vor
stabilita la nivelul componentei | CEAC/structura similar participa la intalnire:
organizatorice Membrii Comisia CEAC.
10:40 - | Pauza
10:50
10:50 - | intalnirea comisiei de experti in | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
11:20 | evaluarea externd a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS principala
reprezentanti  ai  structurilor | - Reprezentanti ai | Lista persoanelor care vor
organizatorice  in  domeniul | structurilor organizatorice | Participa la intainire:
asigurarii calitatii in  domeniul  asigurarii | Director Departament de

Asigurare a Calitatii,

2 Se va evita invitarea absolventilor care sunt angajati ai IS sau ai OFE, dupé caz.

3 Se va evita invitarea angajatorilor care au calitatea de personal al [iS sau al OFE, dup4 caz.
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Interval Activitate Participanti Locatie/Lista participanti
orar
memobrii Departament de
Asigurare a Calitatii.
11:20 - | Pauza
11:30
11:30- | intalnirea comisiei de experti in | - Comisia de experti | Amfiteatrul A4 / Cladire
12:20 | evaluarea externa a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS principala
studenti ai PSUL | - Studenti ai programului de | Lista persoanelor care vor
CALCULATOARE studii evaluat participa la intalnire:
studenti ai programului de
studii Calculatoare.
12:20- | Pauza de pranz
13:30
13:30 | intalnire tehnicd a comisiei de | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
15:00 | experti evaluatori evaluatori ai ARACIS principala
15:00- | Intalnirea comisiei de experti in | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
15:30 | evaluarea externa a calitatii cu | evaluatori ai ARACIS principala
membri ai Comisiei de etic | - Membri ai Comisiei de | Lista persoanelor care vor
universitara etic universitara participa la intalnire:
Presedinte Comisie de etica
universitara, membrii
Comisie de etica
universitara.
15:30- | Pauza
15:40
15:40- | Finalizarea activitatilor de | - Comisia de experti Sala Consiliu IME / Cladire
18:00 | evaluare evaluatori ai ARACIS principala
18:00- | Intalnirea membrilor comisiei de | - Comisia de experti | Sala Consiliu IME / Cladire
19:00 | experti evaluatori cu | evaluatori ai ARACIS principala
reprezentantii conducerii IS si ai | - Reprezentanti ai | Lista persoanelor care vor
conducerii componentei | conducerii si ai programului | Participa la intalnire:

organizatorice pentru
comunicarea concluziilor
procesului de evaluare

de studii evaluat
- Persoana de contact

Rector, Decan FIME,
Director departament,
Persoana de contact
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