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l. Introducere

Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Prezentul Raport de evaluare externa (REE) a fost intocmit de catre Comisia de
evaluare externa cu urmatoarea componenta: conf. univ .dr. Mirela Gorunescu, conf. univ. dr.
lonut Andrei Barbu, prof.univ.dr. Gabriela Lupsan, student evaluator Stefan Marius Lacatas.
Comisia a fost desemnata de ARACIS prin Hotararea Consiliului nr. 119/H/02.04.2026 pentru
activitatea de evaluare externa a calitatii in vederea Mentinerii acreditarii programului de studii
universitare de licenta Drept, derulat la forma de organizare Invatdmant cu Frecventd, in cadrul
Universitatii din Craiova si a fost acceptata de institutia solicitanta

In conformitate cu Calendarul evaludrii, stabilit de comun acord cu reprezentantii
Universitatii din Craiova (denumita in continuare UCV), s-a stabilit ca vizita membrilor comisiei
de evaluare ARACIS sa fie in perioada 08-10 iunie 2026.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz
(infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare,
parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea din Craiova este o institutie de invatamant superior de stat acreditata.
Infiintarea institutiei a avut ca suport legal Legea nr. 138/25 aprilie 1947 pentru infiintarea si
organizarea Universitatii din Craiova si a Eforiei ei si Hotararea Consiliului de Ministri nr. 894/27
august 1965, care i confera statut juridic propriu, stabilit prin actul de infiintare, conform
Documentelor de infiintare a Universitatii din Craiova.

Universitatea din Craiova este o unitate componenta a sistemului educational si,
totodata, o institutie de prim rang in societatea contemporana. Universitatea a obtinut
calificativul "Grad de Tncredere ridicat” in urma evaluarii institutionale realizate in anul 2021 de
catre Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatdmantul Superior.

In prezent, conform Hotarérii Guvernului nr. 645/08.08.2025 de modificare a Anexelor
nr. 1-5 la Hotararea Guvernului nr. 412/2025 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor gi
al specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de invatdmant
superior pentru anul universitar 2025-2026, publicata in Monitorul Oficial nr. 761/14 august
2025, Universitatea din Craiova cuprinde in structura sa un numar de 12 facultati: Facultatea
de Litere, Facultatea de Stiinte, Facultatea de Teologie Ortodoxa, Facultatea de Educatie
Fizica si Sport, Facultatea de Agronomie, Facultatea de Horticultura, Facultatea de Drept,
Facultatea de Stiinte Sociale, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Facultatea
de Inginerie Electrica, Facultatea de Mecanica, Facultatea de Automatica, Calculatoare si
Electronica .

Facultatea de Drept are douad specializari la programele de licenta: Drept (forma de
invatamant IF- 450 de studenti; IFR- 180 de studenti) si Administratie publica (la Craiova, IF-
100 de studenti; la Drobeta Turnu-Severin- IF- 100 studenti).

Ultima evaluare externa de catre ARACIS a programului de licentd Drept invatamant cu
frecventa a avut loc Tn anul 2021, acordandu-se "Mentinerea acreditérii’ cu o capacitate de
scolarizare de 450 de locuri, capacitate respectata in fiecare an universitar.

La nivelul programului Drept-IF din cadrul UCV, s-au respectat termenele de depunere a
dosarelor in vederea acreditarii Si evaluarilor periodice ulterioare.
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Procedurile de evaluare externa a calitatii educatiei in cadrul Universitatii din Craiova se
desfasoara sub coordonarea Departamentului de Managementul Calitati DMC
(https://www.ucv.ro/invatamant/management/dep.php) care isi asuma ca misiune organizarea
si monitorizarea procesului de evaluare periodica si asigurare a calitatii educatiei si de insertia
profesionald a studentilor din Universitate. In subordinea DMC functioneazd Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitati (CEAC), formatd din 8 membri: 3 cadre didactice ale
Universitatea din Craiova, un reprezentant al sindicatului Universitatea din Craiova, un
reprezentant al structurii administrative din cadrul UCV, doi reprezentanti ai studentilor si un
reprezentant al angajatorilor.

(https://www.ucv.ro/invatamant/management/comisia/componenta.php)

Regulile generale, continutul si derularea proceselor de initiere, aprobare, monitorizare si
evaluare periodica a programelor de studii aplicate programelor de studii de licenta si masterat
de la toate formele de invatamant (invatamant cu frecventa, cu frecventa redusa, invatamant
la distanta) sunt stipulate in Regulamentul de initiere, aprobare, monitorizare gi evaluare
periodica a programelor de studii
(https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/requlamente/2025/Regulament-UCv-
initiere-aprobare-monitorizare-evaluare-PS-FINAL-2025.pdf)

Programul de studii Drept IF evaluat este integrat in planurile strategice de dezvoltare ale
institutiei de invatamant superior si ale facultatii. Faptul ca o buna parte din absolventi continua
studiile la master arata ca obiectivele programului sunt atinse, programul permitand studentilor
sa dobandeasca abilitati, deprinderi si cunostinte generale si profesionale care sa conduca la
accesul n profesii liberale si in magistratura, precum si la cele conexe.

Misiunea asumata a Facultatii de Drept a Universitatii din Craiova este de a forma juristi,
buni practicieni ai dreptului, competentele lor permitdndu-le s acceseze atat profesiile
specifice (magistrat, avocat, notar, executor judecatoresc), reglementate prin legi speciale,
profesiilor care contribuie la functionarea justitiei (grefier, asistenti judiciari, consilier
probatiune, mediatori) dar si profesiilor care presupun cunostinte juridice, cum ar fi aceea de
functionar public.

. Metode utilizate

- Pentru intocmirea raportului au fost utilizate raportul de evaluare interna si anexele acestuia,
documente suplimentare solicitate la fata locului si pe parcursul acesteia.

- La fata locului au fost vizitate spatiile Facultatii de Drept din Universitatea din Craiova unde
programul se desfasoara. Vizita la fata locului a avut loc in perioada 08-10.06.2026 si au fost
vizitate urmatoarele spatii: sali de curs, sali de seminar, laborator de criminalistica, laborator
de clinica judiciara (sald pentru procese simulate), secretariatul facultatii, sala senatului,
biblioteca etc.

Membrii comisiei au purtat la vizitd discutii cu conducerea Facultatii de Drept (decan,
prodecan), membrii Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii, cadre didactice ale facultatii
care deservesc programul, studenti, absolventi si angajatori ai absolventilor.

Ill. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
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Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial i administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune
.LP.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
funciionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Craiova are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de
competente, atributii, procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de
management eficace. Structura de conducere, cu indicarea metodologiei de alegere, a atributiilor si
modului lor de functionare, sunt mentionate in Carta Universitatii si cuprinde: Senatul Universitatii si
Consiliul de administratie, la nivelul universitatii, Consiliul facultatii si Consiliul departamentului, la
nivelul facultatii.

Sistemul de conducere din cadrul Universitatii din Craiova cuprinde functiile de conducere, reprezentate
de rector, prorectori, director general administrativ, la nivelul universitatii, decani, prodecani gi directori
de departamente, la nivel de facultate.

Structurile Universitatii din Craiova sunt prezentate in Organigrama de management a universitatii.
https://www.ucv.ro/despre/structura/organigrama.php

n ceea ce priveste conducerea si managementul Universitatii din Craiova, structurile de conducere
sunt alese in conformitate cu Metodologiile de alegeri la nivelul universitatii si au autonomie in privinta
managementului strategic. Deciziile se iau centralizat, la nivel de Consiliu de administratie, iar
implementarea deciziilor se realizeazd descentralizat, la nivel de facultati. in toate activitatile
desfasurate, Universitatea din Craiova promoveaza principiul transparentei informationale si al
accesului la informatiile cu caracter public.

Informatiile de interes public sunt disponibile pe paginile de Internet ale Universitatii din Craiova si ale
facultatilor.

Structura actuald a universitatii cuprinde 12 facultati, inclusiv Facultatea de Drept, precum si structuri
specializate: Departamentul de managementul Calitatii, Departamentul DECID-FR, 3 departamente
academice (Departamentul de limbi moderne, Departamentul de matematici aplicate si Departamentul
de pregatire a personalului didactic), 3 departamente operationale, Comisia de etica.

Din punct de vedere al managementului calitatii programelor de studii, in cadrul universitatii
functioneazé Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) si Consiliul pentru asigurarea
calitatii, la nivel universitar, comisii CEAC la nivel de facultate si Responsabili cu asigurarea calitatii la
nivelul departamentelor academice.

Pe site-ul Universitatii se gasesc Planurile strategice si Planurile operationale la I1S, cat si cele ale
Facultatii de Drept.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor rezultd ca Universitatea din Craiova functioneaza conform reglementarilor
in vigoare, avand o structura conforma cu Legea nr. 199/2023. Structurile organizatorice existente la
nivel institutional, de facultate si de departament functioneaza pe baza unor metodologii, regulamente
si proceduri clare, revizuite periodic, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile Cartei.

Universitatea din Craiova dispune de un sistem de management institutional coerent, functional si bine
reglementat, care asigura desfasurarea in conditii optime a actului educational..

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
.LP.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivel Universitatii din Craiova, comisiile de specialitate, respectiv cele speciale sunt cele care se
ocupa cu elaborarea/ modificarea metodologiilor si regulamentelor pentru toate programele de studii,
cu implicarea activa a partilor interesate. Metodologiile si regulamentele raman actualizate si aplicabile
in contextul nevoilor reale ale mediului academic si profesional.

Planul de calitate al Universitatii are adresabilitate directa catre problematica deschiderii universitatii
catre mediul economic si socio-cultural. Acest fapt se poate desprinde si din Planul Strategic al
Departamentului Manegementului Calitatii, in care este reflectata ideea ca universitatea se doreste a fi
nu numai un generator de cunostinte, ci isi asuma sarcina de a gasi o aplicare cat mai bine inserata in
realitatile mediului social, economic si cultural, la nivel regional, national si international.

Conform rapoartelor anuale ale universitatii si ale Facultatii de Drept se urmareste un proces integrat,
cu implicarea tuturor partilor atat in etapa de colectare a datelor, prelucrare si sinteza, dar si in etapa
de implementare a masurilor.

Studentii sunt reprezentati in structurile de conducere ale universitatii, precum Senatul Universitar si
consiliile facultatilor, avand astfel posibilitatea de a contribui direct la procesul de elaborare si revizuire
a regulamentelor si metodologiilor care fi privesc, interesele lor fiind luate in considerare in deciziile
institutionale.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Prin publicarea regulamentelor, metodologiile si procedurile in vigoare pe site-ul oficial al universitatii
si al facultatii se asigura accesul liber al tuturor partilor interesate la aceste documente. Elaborarea si
revizuirea documentelor institutionale se realizeaza cu participarea activa a cadrelor didactice si al
studentilor, prin reprezentantii lor alesi.
In cadrul departamentelor facultatii sunt analizate cel putin o data pe an, cu ocazia intocmirii planurilor
de invatamant, propunerile titularilor de discipline de ajustare a acestor planuri, prin adaugarea de noi
discipline de studiu sau prin ajustarea fiselor de disciplina pentru o mai buna corelare a planurilor de
invatamant cu structura cercetarii stiintifice si cu cerintele profesiilor juridice. (Anexa 6 si Anexa 7 la
RAI).
Existand consultari periodice cu mediul profesional, atat cu privire la proiectarea continutului cat si cu
privire la evaluarea interna a programelor de studii derulate in cadrul Facultatii de Drept. Beneficiarii
directi ai actului educational sunt implicati in mod direct in evaluarea interna a programelor de studii,
prin consultari atat cu reprezentantii organizatiilor studentesti cat si cu reprezentantii studentilor in
Consiliul Facultatii.
La intalnirea cu absolventii (un numar de 7) s-a retinut ca acestia mentin relatii strénse cu conducerea
facultatii, care colecteaza feedback privind relevanta programelor de studii si adaptarea acestora la
cerintele pietei muncii. Absolventii au sustinut necesitatea diversificarii stagiului de practica, inclusiv la
organisme internationale.

Pag. 6 din 40



(- AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL
SUPERIOR
‘ ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmantul Superior - ENQA

Inscris& in Registrul European pentru Asigurarea Calitétii in Invatdmaéntul Superior - EQAR

La vizita, angajatorii prezenti (un numar de 7, reprezentand Primaria municipiului Craiova, birou
notarial, cabinete de avocatura, practicieni in insolventa, birou executor judecatoresc, instante de
judecata) au afirmat ca exista intalniri periodice cu conducerea facultatii in vederea adaptarii planului
de invatamant si a continutului disciplinelor la evolutia legislatiei si interesului pietei, ca au contribuit la
organizarea unor evenimente in parteneriat si ca au fost stagiile de practica puse la dispozitie de catre
angajatori.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
-Intensificarea implicérii partilor interesate in procesele de consultare si decizie privind dezvoltarea
programului de studii, pentru a asigura o mai buné corelare intre oferta educationala si cerintele pietei
muncii;
- Folosirea sistematica a rezultatelor evaludrilor interme si a feedback-ului studentilor si partenerilor
externi in procesul de imbunététire continué a programului de studii.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.

Indicatorul IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Craiova dispune de spatii proprii (conform Anexelor REI), moderne, pentru derularea activitatilor
didactice, administrative, servicii pentru studenti si cadre didactice. Programarea activitatilor didactice se face in
sali in functie de dimensiunea formatiei de lucru, conform legislatiei in vigoare.
Universitatea din Craiova acopera, prin spatiile proprii toate activitatile specifice unei IiS: spatii didactice, de
cercetare, pentru personal didactic si auxiliar, baze sportive, biblioteci si sali de lectura.

https://www.ucv.ro/despre/baza materiala/

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Craiova detine un campus situat pe str. Calea Bucuresti nr. 107D in municipiul
Craiova, unde sunt prezente toate facilitatile necesare desfasurarii activitatilor didactice si de cercetare
pentru Facultatea de Drept si pe care membrii comisiei le-a constatat cu ocazia vizitei. Sediul a fost
construit in perioada 2010-2013 cu finantare europeana in cadrul POR 2007-2013.

Spatiile destinate procesului de Tnvatamant sunt: 10 séli de curs (cu 100 de locuri fiecare - dotate cu
videoproiector, tabld magnetica, conexiune la internet prin retea wireless), 5 séli curs (60 de locuri
fiecare-- dotate cu videoproiector, tabla magnetica, conexiune la internet prin retea wireless), 10 sali
seminar (30 locuri), 3 laboratoare: un laborator de informatica (25 laptop, videoproiector), un laborator
de criminalistica si un laborator de medicina legala), o sala pentru procese simulate, o sala de sport
(575 mp), un teren de sport, o biblioteca cu 150 de locuri, sala de lectura

De asemenea, Facultatea de Drept mai dispune si de o aula de 300 de locuri in care se deruleaza
activitati organizate in cadrul facultatii si cu parteneri ai acesteia.

Facultatea mai dispune de birouri administrative structurate astfel: 5 cabinete pentru conducerea
facultatii, 5 birouri pentru secretariat, 11 cabinete pentru cadrele didactice, o sald de consiliu (140 mp),
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De asemenea, mai exista o cantina, o minitipografie, 2 vestiare cu cabine de dus si grupuri sanitare, 2
terase exterioare, cafenea, spatii depozitare.
https://drept.ucv.ro/despre-noi/diverse/infrastructura-de-educatie.html
https://drept.ucv.ro/tur-virtual.html

Toate activitatile didactice aferente programelor de licentd sunt organizate in salile alocate, conform
programarii afisate pe site, salile fiind alocate acestor activitati cu luarea in considerare a numarului de
studenti inmatriculati pe fiecare an de studiu.https://drept.ucv.ro/educatie/cursuri-de-licenta/orar-
cursuri-de-licen%C8%9B%C4%83.html

La vizitd s-a remarcat liberul acces al studentilor in sali, nerestrictionat, si s-a constatat existenta
internetului de mare viteza in campus, cu acces liber/ cu date institutionale. De asemenea, au fost
identificate facilitatile puse la dispozitie pentru persoanele cu dizabilitati motorii (sunt 4 lifturi).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

.LP.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivel institutional, administrarea patrimoniului este asiguratd de catre Directia Generala
Administrativa a Universitatii din Craiova, existdnd o preocupare continua pentru calitatea bunurilor,
finalizarea contractelor de executare de lucrari si de prestari servicii i de achizitii de bunuri.

In Anexa 1 a REI sunt prezentate spatiile de invatamant ale Facultatii de Drept, cu suprafetele aferente,
numarul de locuri si cu calculul suprafetei/ student pentru programul de studii supus evaluarii.

In perioada evaluatd au fost realizate lucrari de reabilitare pentru 2 sili de curs, birouri si spatii
administrative, instalatia de climatizare si fatada cladirii. Sunt efectuate in mod constant lucrari de
intretinere a spatiilor verzi aferente si a celor 4 lifturi din cladirea ce reprezinta sediul facultatii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La vizitd, au fost verificate amfiteatrele si salile de curs si de seminar care deservesc desfasurarea
activitatii didactice si de cercetare pentru programul de studii supus evaluarii. S-a constatat existenta
unui campus modern, cu mobilier intretinut, cu dotari performante pentru fiecare sala de seminar/
laborator.

https://drept.ucv.ro/despre-noi/diverse/infrastructura-de-educatie.html

La vizita s-a constatat faptul ca biblioteca functioneaza intr-un spatiu modern dar care nu asigura
conditii optime pentru deafasurarea activitaiii, instalatia de aer conditionat fiind nefunctionala din cauza
unei defectiuni tehnice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Serverul utilizat in asigurarea functionalitatii retelei de calculatoare are specificatiile superioare celor
minimale.
v' Recomandari
Remedierea instalatiei de climatizare a bibliotecii.

Indicatorul este: Partial indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
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elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea s$i desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivel UC existd o preocupare continua legata de calitatea personalului didactic. Recrutarea,
incadrarea si evaluarea personalului didactic se realizeaza conform regulamentelor interne, prin
metodologii si proceduri proprii care sunt in concordanta cu cadrul legal national.
CV-urile cadrelor didactice sunt incarcate pe site-ul general al facultatii, fiind prezente toate cadrele
didactice titulare sau asociate.
Activitatile didactice aferente fiecarui program de studii sunt reglementate prin statele de functii care,
pentru programul Drept-IF, se regaseste in Anexa 4 la REI.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Conform documentelor (Anexe incarcate in drive-ul ARACIS, Statelor de functii pentru anul univ. 2025-
2026 si pentru promotia 2025-2029) precum si a documentului Grad de incércare solicitat pentru vizita,
programul de studii este deservit de 62 de cadre didactice de la Departamentul de Drept Privat si
Departamentul Drept public. Toate cele 62 de cadre didactice sunt titulare ale Universitatii Craiova.
Astfel, sunt 13 profesori universitari (20,96%), 18 conferentiari (29,03%), 25 lectori (40,32%), 6 asistenti
universitari (9,67%).

Conform statului de functii, sunt 76 de posturi, dintre care 66 sunt ocupate cu norma de baza.

Niciun cadru didactic nu depaseste 3 norme didactice.

Un numar de 12 cadre didactice sunt membrii ai Scolii Doctorala a Facultatii de Drept, care cuprinde
un singur domeniu de doctorat, «<DREPT», acreditat prin Ordinul nr. 5382/2016 a ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice privind functionare scolilor doctorale Tn anul 2016-2017 (publicat in M.Of.
nr. 925 din 17 noiembrie 2016).

Pentru fiecare dintre programele de studii de licentd organizate de Facultatea de Drept, titularii
disciplinelor din planul de Thvatamant al acestor programe indeplinesc cel putin una din urmatoarele
conditii: au studii universitare de licentd Tn domeniul disciplinelor predate; sunt conducatori de doctorat
in domeniul disciplinelor predate; au tema tezei de doctorat in domeniul disciplinelor predate.

Cadrele didactice au o activitate stiintificd importanta constand in publicatii la edituri si reviste de
specialitate de prestigiu, participari la conferinte nationale si internationale in domeniu, conducere de
proiecte de cercetare specifice etc. Analiza rezultatelor obtinute de cadrele didactice in activitatea de
cercetare si cu studentii indica faptul ca toti membrii corpului academic care deserveste programul de
studii supus evaluarii au avut cel putin o publicatie cu caracter stiintific sau didactic in fiecare an.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
.LP.A.3.1.2
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Institutia are strategii si politici de dezvoltare profesionala si personala a personalului, inclusiv Mobilitati
Erasmus+.

IS asigura dezvoltarea profesionala si personald a personalului.
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Exista un Departamentul de Relatii Internationale organizat in mai multe birouri pentru programele
comunitare (Biroul ERASMUS+ mobilitati pentru studenti, cadre didactice si personal administrativ,
mobilitati in cadrul Proiectului de Mobilitate finantat prin Mecanismul Financiar SEE, Programul de
burse doctorale si postdoctorale Eugen lonescu s.a) si extracomunitare: Pe site-uri dedicate unde se
gasesc toate informatiile necesare pentru studenti si cadre didactice pentru a se putea inscrie la acest
tip de proiecte.

La nivel UC exista si Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, precum si Departament
de Cercetare, fiecare cu propriul Regulament de functionare si prin intermediul caruia cadrele didactice
sunt sustinute in formarea continua si dezvoltarea lor profesionald prin programe de
formare/perfectionare periodica, precum si in activitatea de cercetare.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Drept se implica in mod constant in sprijinirea perfectionarii personalului didactic, prin:
alocarea de burse de mobilitati Erasmus+ ; alocarea unor resurse financiare pentru mobilitatile cadrelor
didactice; organizarea de conferinte si alte manifestari stiintifice
La nivelul Facultatii de drept au fost organizate cursuri destinate dezvoltarii aptitudinilor personalului in
predarea online sau in utilizarea metodelor pentru frecventa redusa.
Ultimul curs de formare psihopedagogica s-a desfasurat in luna noiembrie 2025, fiind sustinut de un
cadru didactic al departamentului de specialitate din cadrul Universitati din Bucuresti.
(https://classroom.google.com/c/ODIyOTEOMzUzNDKO?cjc=n2neszii)
Biblioteca Universitatii si cea a Facultatii de Drept dispune si de acces electronic la baze de date
prestigioase.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivel institutional existd o Metodologie care respecta legislatia in vigoare, aprobata in sedinta
Senatului din data de 28.02.2024

https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/metodoloqii/2024/metodoloqgie proprie de c

oncurs.pdf,

Exista o pagina, pe site-ul institutiei dedicata concursurilor didactice si de cercetare unde sunt postate
toate informatiile necesare (de la documente, termene, pana la candidati cu dosare si rezultate), inclusiv
publicarea in Monitorul Oficial conform normelor aplicabile

Pentru perioada evaluata, toate posturile ocupate prin concurs au fost publicate si pe site-ul specializat
al Ministerului Educatiei, iar criteriile de recrutare au fost cele stabilite la nivel institutional.

Personalul didactic titular care deserveste programul de studii Drept-IF este angajat conform
metodologiei care era in vigoare la data organizarii concursului.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
in conformitate cu Metodologia de concurs privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante, exista criterii specificate In clar pentru fiecare post didactic acestea incluzand criteriile
minimale impuse de standardele nationale
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4

Toate concursurile organizate de Facultate pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante
sunt publicate pe pagina web a Universitatii Fisele de verificare a standardelor depuse de candidati
precum si toate informatiile relevante (rezolutile comisiilor de verificare a standardelor, rezultatele
probelor, etc.) cu privire la concursuri sunt disponibile pe pagina web a Universitatii

https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/concursuri_posturi/concursuri_in_derulare.php

https://www.ucv.ro/invatamant/educatie/concursuri_posturi/cadru_legislativ.php

La vizita au fost verificate doua dosare de concurs pentru posturile scoase la concurs pentru
semestrul al ll-lea al anului universitare 2022/2023, publicate Tn Monitorul Oficial nr. 152/24.04.2023
(candidat Budica-lacob Maria Irina, post de asistent universitar, poz. 39 , Drept procesual penal | si Il
candidat Paul Raluca Lucia — post de lector universitar, poz.36, Drept procesual civil | si Il) si s-a
constatat ca ele contin documentele prevazute in metodologia de concurs proprie, precum i
procesele-verbale intocmite cu ocazia concursului.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
Scoaterea la concurs a unor posturi didactice.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatji proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.P.A.4.1.1 proprii in vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea a adoptat in mod progresiv solutii informatice moderne pentru a imbunatati accesul la
servicii educationale de calitate si a da eficienta activitatii administrative. Tn anul 2022, UCV a adoptat
Strategia de digitalizare, care asigura o gestionare eficientd a resurselor si 0 comunicare optimizata
intre studenti, profesori si personalul administrativ.

In cadrul UCV, procesul de digitalizare este gestionat de catre Serviciul de Informatica si Comunicatii
(https://www.ucv.ro/it_fonduri_eur/informatizare/sic/activitate.php. Serviciul gestioneaza
structura informationala atat din punct de vedere hardware céat si software (de la mentenanta pana la
instalare aplicatii), asigurand facilitati performante de informare si comunicare on-line pentru membirii
comunitatii universitare, precum si gestionarea site-ului principal al Universitatii —-www.ucv.ro, precum
si a server-ului de posta electronica ce deserveste comunitatea universitara.

Toate cadrele didactice precum si toti studentii, masteranzii si doctoranzii, indiferent de programul de
studii la care sunt inmatriculati au cont de e-mail institutional pe adresa edu.ucv.ro, respectiv
student.ucv.ro.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

in procesul didactic (transmiterea de materiale, activitati online sincron sau asincron), facultatea
dispune de o dotarea tehnica adecvata implementarii si gestionarii sistemului e-Learning bazat pe
platforma Moodle (https://drept.ucv.ro/educatie/cursuri-de-licenta/cursuri-online.html) si are
implementate sistemele specifice de administrare a datelor si informatiilor legate de procesele
educationale on-line. Platforma (https://fdss.ucv.ro/cursuri/2025) este utilizata pentru desfasurarea
activitatilor online programate conform normelor aplicabile asigurand toate functionalitatile necesare
activitatilor didactice.
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Accesul este permis prin utilizarea datelor de acces personale, interfata cu utilizatorii fiind flexibila si
adaptata dinamicii proceselor educationale.

De asemenea, site-ul universitatii/facultatii detine informatii legate de managementul institutiei
(proceduri, regulamente, metodologii); managementul programelor de studii, inclusiv pentru programul
supus evaluarii (planuri de invatamant, orar, fise de disciplina, CV-uri); o zona dedicata cercurilor
studentesti.

Institutia, prin intermediul  bibliotecii, ofera acces la baze de date internationale
https://biblio.central.ucv.ro/bib_web/ro/Anelis_Plus.php si are implementat un sistem de Catalog
online https://catalog.ucv.ro/opac

Exista acces online permanent la un program legislativ prin intermediul platformei Sintact.ro . pentru
care institutia detine abonament.

Procesul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti este digitalizat incepand cu anul universitar
2020-2021, studentii realizand semestrial evaluarea online, pe baza de chestionare.

De asemenea, admiterea la nivelul universitatii este digitalizata prin aplicatia destinata acestui proces
- platforma de "Evidenta studentilor” https://evstud.ucv.ro/- in cadrul careia candidatii primesc un cont
de acces prin care se pot inscrie la mai multe specializari (cu incarcarea documentelor), apoi se face
ordonarea si selectia. Aceeasi platforma de management academic EvStud permite candidatului
accesul la datele necesare procesului de admitere, iar ulterior, ca student, accesul la toate comunicarile
administrative legate de activitatea in facultate(de ex notele obtinute la diversele forme de verificare,
comunicari legate de examene, practica, burse, cazare, plata taxe) si pot fi solicitate informatii si depuse
documente aferente activitatilor de practica precum si lucrarile de disertatie si rapoartele de verificare
anti- plagiat.

La vizita a fost evaluat modulul informatic de management universitar pentru gestiunea
scolaritatii. Notele studentilor sunt puse intr-un formular care face parte din catalogul electronic, parte
din sistemul informatic de gestiune a scolaritatii. Au fost verificate cataloagele din sesiunea de iarna a
anului universitar 2025/2026, notele si absentele fiind trecute in fiecare catalog, care avea semnatura
titularului disciplinei si a asistentului de la examen. De asemenea, s-a verificat prin sondaj trecerea
notelor din catalogul electronic (sau din situatii centralizatoare generate automat) in Registrul matricol,
vol.108.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,

cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii supus evaluarii contribuie la formarea specialistilor in domeniul juridic
din categoria ocupatiilor mentionate la 261 C.O.R., respectiv 261 Legal professionals.
Competentele cumulate, oferite de fiecare disciplina, vin s& genereze competentele generale
ale programului ce sunt dobandite la finalul programului si constatate in suplimentul de
diploma. Ele fac parte din oferta educationald comunicatéd candidatilor. Programul evaluat
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permite studentilor sa dobandeasca abilitati, deprinderi si cunostinte generale si profesionale
care sa conduca la accesul in profesii liberale si in magistratura, precum si la cele conexe.
Programele de studii din cadrul Facultati de Drept au beneficiat de rezultatele consultarii
periodice cu mediul profesional (birouri de avocati, instante judecatoresti, reprezentanti ai
profesiilor de notar, executor) atat cu privire la proiectarea continutului, cat si cu privire la
evaluarea interna. Programul a fost proiectat conform C.N.C., fiind organizat ca prim ciclu de
studii universitare -licenta. Conform H.G. nr. 299 din 9 aprilie 2020, publicata in M.Of. 375 bis
din 11 mai 2020, programul apartine ramurii de stiinte juridice, fiind domeniul de licenta Drept.
In Anexa din 9 aprilie a aceleiasi hotarari de guvern se regaseste programul evaluat in cadrul
Facultatii de Drept a Universitatii din Craiova. Programul este inscris in RNCIS si corespunde
descrieriilor din portalul ESCO, fiind deschisa calea spre profesiile juridice: Legal professionals
(261).

In urma evaluarii periodice, ale cérei rezultate sunt analizate de directorii de
departament, programul de licenta a suferit modificari pentru a raspunde observatiilor si
propunerilor pertinente primite in cursul evaluarii. Au fost introduse cursuri care sa sprijine
studentii din primul an: Metodologie juridica, Elemente de drept procesual. De asemenea,
fisele disciplinei pentru programele de licenta sunt actualizate anual, fiind in permanenta la
dispozitia studentilor pe site-ul Facultatii. Planul de invatamant al programului de licenta Drept
este conceput astfel incat sa asigure o baza de cunostinte generale in domeniile juridic fiind
armonizate cu cele din alte universitati recunoscute (este similar cu cel al principalelor facultati
de drept care fac parte din Hexagon), avand la baza sistemul de credite transferabile (ECTS).
In continutul planurilor pentru fiecare an de studiu se regdsesc toate categoriile de discipline
de baza: obligatorii, optionale si facultative. Stabilirea categoriilor de discipline obligatorii gi
optionale s-a facut in functie de rolul sau importanta fiecareia dintre ele in formarea viitorului
specialist In domeniul stiintelor juridice.

Planurile de invatamant pentru programele de studii universitare de licenta din domeniul
de studii universitare de licenta Drept, in formatul actual, sunt disponibile pe site-ul Facultatii.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Informatiile referitoare la programul de studii au fost revizuite periodic, iar planurile de
invatamant si fisele disciplinelor au fost actualizate in vederea asigurarii relevantei si calitatii
procesului educational. Experientele de invatare ale studentilor sunt dezvoltate prin
participarea la activitati de curs, seminar si practica de specialitate.

Conform standardelor specifice (pct. 1V.2), o disciplina trebuie sa aiba un numar intreg de
credite transferabile, de reguld cuprins intre 2 si 5 credite ECTS. Analiza planului de
invatamant evidentiaza respectarea acestor cerinte privind alocarea creditelor.

La vizitd, in cadrul intalnirii cu studentii, acestia au confirmat parcurgerea unor
experiente de finvatare diverse si relevante, apreciate ca utile pentru dezvoltarea
competentelor profesionale specifice domeniului juridic.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari
Din discutiile cu reprezentantii angajatorilor (cvasitotalitatea profesiilor juridice) a rezultat
recomandarea de a fi implementate cat mai multe ore de practica.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Pag. 13 din 40



SUPERIOR

Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in I:nvé;éméntul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

: AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL
f\R!\CS)

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor,
precum si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de licenta organizat de Facultatea de Drept functioneaza cu respectarea
conditiilor din actul de acreditare, atat in ceea ce priveste planurile de invatamant cat si baza
materiala si resursele umane alocate acestor programe. Numarul de studenti nu a depasit
capacitatea de scolarizare aprobata la ultima evaluare. Exista o legatura directa intre continutul
programelor de studii si organizarea proceselor de invatare si atingerea rezultatelor asteptate.
Fiecare disciplina urmareste dezvoltarea de competente intr-un anumit domeniu si prin
procesul de invatare si evaluare sunt atinse obiectivele programului de licenta. Competentele
cumulate, oferite de fiecare disciplina, vin sa genereze competentele generale ale programului
ce sunt dobandite la finalul programului si constatate in suplimentul de diploma. Ele fac parte
din oferta educationala comunicata candidatilor. Programul evaluat permite studentilor sa
dobéndeasca abilitati, deprinderi si cunostinte generale si profesionale care sa conduca la
accesul Tn profesii liberale si in magistratura, precum si la cele conexe.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Planificarea activitatilor didactice este realizata in concordanta cu specificul programului
de studii, astfel incat sa faciliteze participarea unui numar cat mai mare de studenti si sa
asigure desfasurarea eficienta a procesului educational.

La vizita, studentii au afirmat ca apreciaza modul de organizare a activitatilor didactice,
precum si calitatea comunicarii si colaborarii dintre cadrele didactice si studenti.

De asemenea, s-a constatat respectarea capacitatii maxime de scolarizare aprobate si
mentinute de la evaluarea anterioara a programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatoricd are in vedere s&
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
I.P.B.2.1.1

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planurile de invatamant ale programului de licentd sunt corelate cu calificarile specifice
inscrise in RNCIS - calificari incluse in profesiile juridice. Rezultatele invatarii asteptate pentru
programul de licentd asigurd o solida cunoastere a teoriei si practicii aferente domeniului,
dandu-i absolventului atat reperele de principiu céat si instrumentele specifice parcurgerii unor
rationamente complete si complexe in vederea identificarii calificarilor juridice adecvate si a
solutiilor corecte pentru cele mai dificile probleme ale practicii. Disciplinele incluse in planurile

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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de invatamant ale programului de licenta sunt discipline care propun o analiza de detaliu a
conceptelor, principiilor, regulilor si institutiilor juridice relevante. Este realizata corelarea
rezultatelor asteptate ale invatarii pentru acest program cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii europene a
ocupatiilor (ESCO).

De asemenea, suplimentele la diploma descriu rezultatele invatarii si competentele
corelate pentru programul de licenta.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Raportat la procesul de proiectare si dezvoltare curriculara, Facultatea de Drept asigura
corelarea programului de studii universitare de licenta cu nivelul de calificare si cu ocupatiile
vizate, In conformitate cu prevederile documentatiei Autoritatii Nationale pentru Calificari
(ANC) si cu codurile COR/ESCO relevante domeniului. Fisele disciplinelor cuprind descrieri
detaliate ale rezultatelor asteptate ale invatarii, acestea fiind corelate cu standardele prevazute
de Cadrul National al Calificarilor (CNC) si de Cadrul European al Calificarilor (EQF).
Competentele dobandite de studenti sunt evidentiate si in suplimentul la diploma.

Corelarea rezultatelor invatarii cu cerintele calificarii este sustinuta prin Metodologia
interna de evaluare a rezultatelor invatarii si a competentelor dobéandite si prin feedback-ul
oferit de absolventi si angajatori privind relevanta si aplicabilitatea competentelor formate in
cadrul programului de studii.

Aceste instrumente contribuie la asigurarea relevantei programului si la adaptarea continua a
continutului educational la cerintele pietei muncii si ale profesiei juridice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competeniele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planul de invatamént al programului de licenta Drept IF este corelat cu calificarile
specifice Tnscrise in RNCIS. Programul evaluat permite studentilor sa dobandeasca abilitati,
deprinderi si cunostinte generale si profesionale care sa conduca la accesul in profesii liberale
si in magistratura, precum si la cele conexe. Rezultatele invatarii asteptate asigura o solida
cunoastere a teoriei si practicii aferente domeniului de specializare respectiv, dandu-i
absolventului atat reperele de principiu céat si instrumentele specifice parcurgerii unor
rationamente complete si complexe in vederea identificarii calificarilor juridice adecvate si a
solutiilor corecte pentru cele mai dificile probleme ale practicii. Absolventul dobandeste astfel
un set de cunostinte adecvat care ii permite sa exercite la un nivel superior de complexitate
profesiile juridice respective, ce corespund calificarilor inscrise in RNCIS pentru fiecare
program de master. Disciplinele incluse in planurile de invatamént ale programului de licenta
Drept IF propun o analiza de detaliu a conceptelor, principiilor, regulilor si institutiilor juridice
relevante. De asemenea, suplimentele la diploma descriu rezultatele invatarii si competentele
corelate pentru programul de licenta Drept IF.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Documentele interne referitoare la corelarea competentelor programului de studii cu

standardele ocupationale evidentiaza faptul ca rezultatele invatarii sunt aliniate competentelor
si cerintelor profesionale specifice ocupatiilor pentru care programul pregateste absolventi.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
Constituirea si actualizarea permanenta a unei baze de date care sa centralizeze rezultatele

consultarilor desfasurate cu reprezentantii profesiilor relevante pentru domeniul juridic, Tn vederea
fundamentarii procesului de dezvoltare curriculara si a cresterii relevantei programului de studii.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Principala responsabilitate a cadrelor didactice este proiectarea metodelor si a resurselor
de invatare centrate pe student, punand un accent redus pe responsabilitatea traditionala de
a transmite doar informatii. Pentru unele discipline cu pronuntat caracter aplicativ, cursurile si
seminarele se desfasoara cu accent pe ativitatea practica, fiind realizate aplicatii practice. De
asemenea, pentru disciplinele al caror specific permite aceasta strategie de predare — de
exemplu, Criminologie, Criminalisticad — activitatea de predare propriu-zisa este corelata cu
proiectii de imagini si film pentru maximizarea gradului de implicare a studentilor. De exemplu,
studentii interesati de aspecte criminologice au avut posibilitatea sa asiste la dezbateri precum
cea referitoare la combaterea violentei domestice, organizatd in colaborare cu mai multe
entitati ce au ca obiect de activitate reeducarea celor sanctionati penal.

In ceea ce priveste activitatea din cadrul seminarelor, pe langd aspectele de evaluare
continua, se pune accentul pe realizarea unor lucrari cu un pronuntat caracter aplicativ, n
functie de specificul diferitelor discipline de studiu (solutionarea motivata  a unor probleme
juridice practice, redactarea unor cereri de chemare in judecata sau a altor acte procesuale,
redactarea unor contracte, prezentarea de pledoarii in cadrul unor procese simulate). De
asemenea, in cadrul seminarelor precum si in activitatile organizate de asociatiile studentesti
sunt invitati practicieni din domeniul respectiv pentru a oferi modele practice dar si exemple de
reusita profesionala.

Metodele de predare si invatare sunt adecvate continutului disciplinelor, centrate pe
nevoile studentilor si asigura dezvoltarea competentelor declarate. Pentru imbunatatirea
acestora a fost organizata o sesiune ("Pedagogie universitard pentru profesionisti din
domeniul juridic”) de 3 workshopuri pe teme de metode noi, centrate pe student, sustinute de
un cadru didactic al Facultatii de Psihologie si Stiinte ale educatiei a Universitatii din Bucuresti,
cu urmatoarele teme: Principii pedagogice — fundamente, Proiectare didactica/design de curs
si Feedback si evaluare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La vizita, din discutiile purtate cu cadrele didactice, studentii Si absolventii a rezultat ca

sunt depuse eforturi sustinute pentru asigurarea implementarii principiilor invatarii centrate pe
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student, prin promovarea unui proces educational adaptat nevoilor, intereselor si obiectivelor
de dezvoltare ale acestuia.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa n
.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul Facultati de Drept se desfisoara programul de mobilitati Erasmus+, fiind
organizate, in fiecare an universitar, procedurile de selectie pentru mobilitatile studentesti.

In privinta activitatilor de invétare organizate cu alte universitdti Facultatea de Drept a
continuat participarea, alaturi de alte 5 facultati la proiectul "Autostrada de Drept”, care se
deruleaza de 2 ori/an. Actiunea consta intr-o saptamana de schimburi de bune practici in
fiecare centru universitar din "Hexagonul ” Facultatilor de Drept. De asemenea, studentii
facultatii participa la diverse scoli de vara. In perioada evaluata relatiile internationale ale
Facultatii de Drept din cadrul Universitatii din Craiova s-au dezvoltat, fiind incheiate noi acorduri
de parteneriat cu universitati de prestigiu din spatiul european de invatamant superior:
Université de Bourgogne, Dijon, Franta; Université de la Franche-Comté, Besancon, Franta;
Université Lille 2 Droit et Santé, Lille, Franta; Université Jean Moulin Lyon 3, Lyon, Franta;
Université du Sud Toulon-Var, Toulon, Franta; Universita di Corsica — Pasquale Paoli, Franta;
Universitat des Saarlandes, Saarbrucken, Germania; Université de Fribourg, Elvetia;
Universidad Autonoma de Madrid, Spania; University of Salamanca, Spania; Universitatea din
La Coruna, Spania; Universita degli studi di Torino, Italia; Universita degli studi Roma Tre,
Italia; Universita degli Studi di Milano, Italia; Universitatea din Pecs, Ungaria; New
Bulgarian University, Bulgaria; St. Cyril and St. Methodius University of Veliko Turnovo,
Bulgaria; University of national and world economy, Bulgaria; Istanbul Kemerburgaz University,
Turcia; Pavol Jozef Safarik University, Kosice, Slovacia; University of Zagreb, Croatia;
Universitatea de Stat din Moldova; Jagiellonian University, Cracovia, Polonia etc.

S-au derulat si alte mobilitatilor studentesti, in afara programului Erasmus+, in cadrul
Seminarului comun de drept penal Craiova - Fribourg, (Facultatea de Drept a Universitatii din
Fribourg, Elvetia) care a ajuns la ce-a de-a Xll editie. Seminarul presupune participarea unor
grupe de studenti care dezbat, in limba franceza, probleme juridice ale sistemelor de drept din
care provin.

Incepand cu anul 2016 studentii Facultdti de Drept ai Universitatii din Craiova au
participat la concursuri in domeniul medierii; Atena (2016) -International Mediation
Tournament, locul Ill; Paris (2017) ICC Mediation Competition, International Mediation Writing
Competition (2021,2022,2023, 2024, 2025). Prezenta echipei Facultatii de Drept la Willem C.
Vis International Commercial Arbitration Moot (2023, 2024, 2025) a reprezentat o importanta
revenire a studentilor la o competitie importanta, participarea fiind sustinuta si de reprezentanti
ai mediului profesional. De asemenea, incepand cu 2021 Facultatea de Drept organizeaza in
parteneriat cu Fundatia Weinstein un concurs studentesc, parte a unei retele de competitii
organizate in multe tari.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din discutiile cu studentii s-a constat ca acestia sunt foarte multumiti de mobilitatile oferite de
facultate. De mentionat este si numarul mare de studenti care acceseaza aceste mobilitati.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru student;.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luadnd in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Serviciile de sprijin oferite de Universitatea din Craiova pentru toti studentii inmatriculati

n programele sale de studii includ:
a) diferite categorii de burse (burse de performanta, burse sociale si burse de ajutor social
ocazional), conform Metodologie burse actualizata 2025 a Universitétii din Craiova. In primul
semestru al anului universitar in curs pentru programul de licentd DRCF au fost acordate 126
de burse de performantad academica si 71 de burse sociale. De asemenea, Facultatea de Drept
prin Camera Notarilor Publici Craiova si Centrul de Cercetari Juridice "lon Dogaru” acorda
anual burse din resurse private studentilor performanti si cu situatie materiala dificila. b) tabere
studentesti, conform Ordinul ministrului familiei, tineretului si egalitati de sanse nr.
25.191/2024 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea taberelor studentesti c) acces
la cazare in caminele Universitatii, conform Regulament privind cazarea in caminele
Universitétii din Craiova . d) acces la cantinele Universitati, ale caror produse sunt
subventionate e) asistentd medicala la Cabinetele medicale pentru studenti existentd in
Campus.

Universitatea din Craiova acorda asistenta studentilor printr-o structura specializata
dedicate - Centrul de Consultanta si Orientare Profesionala (CCOC). Aceasta se dezvolta
permanent pe baza feedback-ului obtinut de la studenti si la initiativa acestora. La nivelul
Universitatii din Craiova existd un Centru de resurse si asistenta in invatare si formare al
carui scop este de a creste gradul de mentinere in universitate a studentilor aflati in situatii de
risc, prin dezvoltarea de competente specifice, si asigurarea unor servicii de sprijin academic,
aliniate nevoilor studentilor. Pentru studentii cu dificultati de invatare Facultatea de Drept a
accesat programul "ROSE” derulat prin Ministerul Educatiei si Cercetarii . A fost derulat
proiectul "Educatie Juridica pentru viitor” cu obiectiv cresterea procentului de promovabilitate
a studentilor din anul | de la Facultatea de Drept, in vederea combaterii abandonului studiilor,
prin cursuri si workshopuri remediale la disciplinele cu dificultdti si/sau din programa
examenului de licenta. Perioada: 3 ani universitari: 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; grup-
tinta: 80 de studenti de la programul Drept; buget: 503.343 lei. Mai mult, la nivelul universitatii,
pe directia "Primul student in familie”, este implementat proiectul ,Sanse egale pentru o
educatie de calitate”, ID 322615 si din grupul tintd fac parte si 31 de studenti de la Facultatea
de Drept. Proiectul are ca tinta sustinerea egalitatii de sanse, in cazul de fatd,31 de studenti
care nu au mai avut absolventi de facultate in familie sunt sprijiniti, inclusiv financiar.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La vizita, din discutiile purtate cu studentii a rezultat ca acestia apreciaza existenta unor
oportunitati echitabile de participare si dezvoltare in cadrul procesului de invatare. De
asemenea, cadrele didactice au evidentiat faptul ca isi adapteazd metodele si stilurile de
predare in functie de nevoile si particularitatile studentilor, pentru a sprijini eficienta procesului
educational si atingerea rezultatelor invatarii.
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v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate nvatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studentj, inclusiv pentru cei cu
.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Drept asigura studentilor accesul la resurse de invatare si de cercetare, in
primul rand prin accesul la biblioteca Facultatii, la bibliotecile centrelor de cercetare, la baze
de date stiintifice si la baze de date legislative. Biblioteca centrald asigura accesul electronic
al studentilor la bazele de date prin programul ANELIS Plus, din campusul institutiei, prin
intermediul site-ului propriu. Biblioteca proprie asigura abonamente la revistele de drept
nationale si internationale, precum Dreptul, Curierul judiciar, European Business Law
Review,Journal of World Intellectual Property, Revue Francaise de Droit Constitutionnel,
Revue Francaise de Droit Administratif, s.a. Pentru Domeniul Drept, in biblioteca, exista un
numar de 13488 titluri din care 12715 fizice si 773 electronice, 33784 volume, 5590 periodice
235 titluri abonamente, oferind si acces electronic la baze de date, fiind suficient pentru
acoperirea necesitatilor tuturor studentilor. Disciplinele din planurile de invatamant ale
programelor de licenta au referinte bibliografice descrise in fisa disciplinei si disponibile la
biblioteca facultatii sau transmise de titulari studentilor (tratate, manuale, decizii ale instantelor
judecatoresti nationale sau internationale, decizii ale organelor jurisdictionale, articole de
specialitate, comentarii, note de curs, spete, acte emise de autoritati publice nationale sau la
nivel european/international etc.).

in ceea ce priveste studentii Facultatii de Drept, situatia burselor acordate de facultate
este detaliata la https://drept.ucv.ro/avizier/burse-studentesti-an-universitar-2025-2026.html.
De asemenea, studentii Facultatii de Drept pot beneficia de cazare in caminele Universitatii.

Pentru practica obligatorie in cadrul programului de licenta Facultatea de Drept asigura
locuri de practica adecvate la solicitarea studentilor, potrivit Regulamentului practica studenti
in temeiul acordurilor institutionale de practica pe care le-a incheiat cu diverse institutii publice
sau forme de organizare a profesiilor juridice.

Pentru studentii care, din motive religioase, nu pot sustine examene in anumite zile ale
saptamanii Facultatea de Drept da posibilitatea acestora sa opteze pentru o alta data de
examinare, transmitand secretariatului facultatii o cerere in acest sens.

Pentru studentii cu dificultdti de Tnvatare Facultatea de Drept a accesat programul
"ROSE” derulat prin Ministerul Educatiei si Cercetarii . A fost derulat proiectul "Educatie
Juridica pentru viitor’, cu obiectiv cresterea procentului de promovabilitate a studentilor din
anul | de la Facultatea de Drept, in vederea combaterii abandonului studiilor, prin cursuri si
workshopuri remediale la disciplinele cu dificultati si/sau din programa examenului de licenta.
Perioada: 3 ani universitari: 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; grup-tinta: 80 de studenti de
la programul Drept; buget: 503.343 lei. Exista mecanisme de tutorizare si recuperare a
dificultatilor studentilor. Pe 1anga program de consultatii, exista un plan de masuri aprobat in
baza caruia, daca procentul de studenti nepromovati este mai mare de 40%-45% cadrul
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didactic va elabora un program de recuperare a dificultatilor, cu termene si masuri. La nivelul
universitatii este implementat proiectul ,,Sanse egale pentru o educatie de calitate”, ID 322615
si din grupul tinta fac parte si 31 de studenti de la Facultatea de Drept. La biblioteca Facultatii
de Drept este instalat un sistem de rampe pentru persoane cu dizabilitati. De asemenea, in
Facultatea de Drept sunt amplasate patru lifturi care functioneaza la toate etajele, permitand
accesul independent al persoanelor cu dizabilitati in toate spatiile alocate activitatilor didactice.
In Facultatea de Drept studentii sunt implicati in activitdtile a doua asociatji studentesti (ASD-
UC si ELSA Craiova) care reprezinta si apara interesele studentilor, atat pe plan social-
administrativ, cat si pe plan academic. Asociatiile organizeaza diverse proiecte educationale,
de cercetare si divertisment, precum: schimburi de experienta, proiecte caritabile, training-uri,
conferinte, procese simulate si alte activitati non-formale. Recrutarea noilor membri are loc, de
reguld, in prima luna a fiecarui semestru.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cladirea in care are sediul Facultatea Drept exista posibilitatea de acces pentru persoanele
cu dizabilitati.
Studentul evaluator: Institutia de Tnvatdmant Superior asigura accesul la o baza solida de resurse de
invatare si cercetare prin biblioteca Facultétii, care este foarte bine dotata.
v" Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina inielegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Pentru fiecare disciplina din planurile de invataméant ale programului de licenta al
Facultatii de Drept este disponibila pe site-ul facultatii fisa disciplinei, actualizata anual, care
descrie in detaliu structura procesului de invatare pe parcursul semestrului respectiv. Inca de
la Tnceputul anului universitar studentii pot cunoaste temele abordate in cadrul fiecarei
discipline, rezultatele preconizate ale studiului, timpul estimat necesar parcurgerii cerintelor,
bibliografia necesara si recomandata, modalitatea de examinare etc. Programul de studii este
prezentat sub forma unui pachet de documente, care include urmatoarele componente:
obiectivele generale si specifice ale programului de studii; planul de invatamant, cu ponderile
disciplinelor exprimate prin credite de studiu ECTS si discipline ordonate succesiv in timpul de
scolarizare; fisele disciplinelor incluse in planul de invatamant, care cuprind competentele date
de o disciplind, modul de examinare si de evaluare pentru aceasta. In continutul planurilor
pentru fiecare an de studiu se regasesc discipline obligatorii, optionale si facultative si
corespunzator fisele disciplinelor contin rezultate ale invatarii pentru aceste discipline.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Rezultatele invatarii sunt incluse in marea majoritate a fiselor de disciplina, insa unele
necesita revizuire pentru a se alinia recomandarilor specialistilor in stiintele educatiei (de
exemplu, Drept civil. Drepturi reale).

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Revizuirea fiselor de disciplina (acolo unde este cazul) pentru a se alinia recomandarilor

specialistilor in stiintele educatiei cu privire la rezultatele invatarii.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
I.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Metodele si criteriile de evaluare sunt descrise de fisele disciplinelor iar procedurile de
contestare sunt descrise de Regulamentul cadru pentru evaluarea si notarea studentilor al
Universitatii din Craiova. Criterile de evaluare a competentelor avute in vedere constau in
principal in evaluarea pe parcurs, realizarea de referate individual sau de grup, dezbateri orale
si examenul final. Pe parcursul semestrului, evaluarea studentilor se realizeaza conform
Regulamentului privind examinarea si notarea studentilor, atat continuu, prin antrenarea
acestora in dezbateri si studii de caz, cat si periodic prin lucrari de verificare, referate, teme de
casa, proiecte. In art. 23 din Regulamentul cadru pentru evaluarea si notarea studentilor
disponibil pe site-ul Universitatii din Craiova este stipulat dreptul studentilor de a contesta
notele obtinute la evaluarea finala scrisa. in cadrul programului de licenta, fisele disciplinelor,
accesibile pentru fiecare disciplina din planul de invatamant, descriu modalitatile de evaluare,
atat pe parcursul semestrului (continua) cat si finala, fiind disponibile pe site-ul Facultatii la
inceputul fiecarui an universitar.
in ceea ce priveste lucrarea de licenta, modalitatea de stabilire a temei si un ghid
orientativ de realizare sunt stabilite printr-o Metodologie specifica
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza fiselor de disciplina si consultarea comunitatii academice (studenti, absolventi
si cadre didactice) confirma implementarea evaluarii continue, precum si corelarea directa a
rezultatelor invatarii cu examenele si evaluarile finale.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Student evaluator: Ghidul de elaborare a lucrarilor de licenta si disertatie sunt bine elaborate si in
favoarea studentului. Cantitatea nu este evaluata in numarul de pagini, ci in cuvinte, per sectiuni.
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
I.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Traseul profesional al absolventilor, inclusiv gradul de insertie in piata muncii, este urmarit
atat de catre Universitatea din Craiova, prin chestionarele, interviurile si sondajele aplicate
absolventilor, cat si de Facultatea de Drept. In acest scop, Centrul de Consultanta si Orientare
Profesionala realizeaza si actualizeaza o evidenta a continuarii studiilor la programele de
licenta si masterat, iar studiul evalueaza si gradul de insertie profesionala a absolventilor
acestor programe, prin chestionare distribuite atat intre absolventi, cat si catre angajatori.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Absolventii programului evaluat au clar definita perspectiva ocupatiei pe piata muncii,
fiindu-le deschise profesiile juridice din categoria 261 C.O.R.. Centrul pentru Consiliere si
Orientarea in Cariera a realizat studii pentru fiecare promotie si program bazéndu-se pe
chestionarele completate la ridicarea diplomei. Orientarea in cariera se realizeaza la nivelul
Universitatii, prin structurile specializate, precum si de catre cadrele didactice, in cadrul
programelor de consultatii individuale. Calitatea pregatirii teoretice si practice este dovedita si
de rezultatele obtinute de-a lungul timpului la examenele de admitere in profesiile juridice si
cele specifice administratiei publice. In perioada evaluata prin numarul de absolventi admisi la
examenul de admitere la Institutul National al Magistraturii, programul evaluat s-a aflat pe
locurile 3-5 la nivelul intregii tari. Si evolutia profesionala a absolventilor arata aceeasi calitate
a formarii initiale, majoritatea instantelor si barourilor din zona Olteniei fiind conduse de
absolventi ai Facultatii de Drept a Universitatii din Craiova.

La vizitd studentii care au participat la intalnirea cu comisia de evaluare esterna au
mentionat ateliere de practica pe care le-au apreciat ca fiind deosebit de utile Tn demersul lor
de a se familiariza cu specificul profesiilor juridice. Absolventii au recomandat diversificarea
activitatilor de acest fel pentru a largi aria de perceptie despre viitoarea cariera.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea
si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere

Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul

I.P.B.7.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea din Craiova aplica o politica transparenta in privinta recrutarii si admiterii

noilor studenti, anuntata cu cel putin 6 luni Tnainte. Informatiile despre admitere sunt facute
publice pe site-ul Universitatii, prin mijloacele mass-media, campanii de marketing in licee si
manifestari bazate pe colaborarea cu institutiile de invatamant preuniversitar (de exemplu,
“Ziua portilor deschise”). Exista, la nivel de universitate regulament de activitate profesionala
a studentului unde sunt prevazute conditile de aprobare a trasnferului si mobilitatilor
studentesti. Selectarea studentilor la toate programele si formele de invatamant se face prin
concurs de admitere. Admiterea se face pe baza dosarului de inscriere, in conditiile si cu
respectarea reglementarilor in vigoare. in fiecare an sunt organizate doua sesiuni de admitere,
in lunile iulie si septembrie, avand aceeasi modalitate de desfasurare.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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La vizita, au fost verificate, prin sondaj, 3 dosare de admitere , sesiunea iulie 2025: candidati Marcu
George Marian, Avram Rebeca Patricia Andrea si Bora Mihai Robert, constatdndu-se ca exista
documentele impuse de regulementul si de procedurile referitoare la admitere. De asemenea, in dosar
exista contractul de scolarizare semnat de amble parti si inregistrat corespunzator.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitat;.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In conformitate cu prevederile Legii invatdmantului nr. 199/2023, admiterea in
invatamantul superior de stat se face prin concurs. Potrivit principiului autonomiei universitare,
concursul de admitere este organizat de Universitatea din Craiova pe baza criteriilor generale
stabilite de Ministerul Educatiei Nationale, prin metodologia privind admiterea la programele
de studii, elaborata anual si a metodologiei proprii aprobate de Senatul universitar.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In cazul programelor de licenta gestionate de Facultatea de Drept, admiterea se face pe
baza mediei de licenta (pondere 100%). La concursul de admitere se pot inscrie candidati
indiferent de varsta, sex, nationalitate, etnie, religie si apartenenta politica. Se pot inscrie atat
cetateni romani, cat si cetateni straini, cetateni straini cu dubla cetatenie, cetateni romani cu
rezidenta in strdinatate si apatrizi, cu diploma de bacalaureat sau echivalenta. in plus, in
fiecare an sunt alocate in cadrul examenelor de admitere locuri speciale pentru candidati din
sistemul de protectie sociala si pentru candidatii cu cerinte educationale speciale/dizabilitati,
facultatea fiind una care asigura conditii de acces la toate facilitatile pentru persoanele cu
dizabilitati fizice. Facultatea de Drept are o politica de recrutare si admitere a studentilor si o
aplica in mod transparent si riguros, respectand principiul egalitatii sanselor tuturor
candidatilor, fara nici o discriminare. Ca directie viitoare de actiune, este luata in calcul oferirea
de conditii de acces si candidatilor cu dizabilitati de vedere.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Student evaluator: taxa de studiu se mentine la cote minime (4500 RON) de ani, ceea ce ia in calcul
echitatea si egalitatea de sanse.

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
I.P.B.7.2.1 studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Activitatea profesionala a studentilor este reglementata printr-un requlament propriu
Pentru programul de licenta organizat de Facultatea de Drept formatiile de studii pentru
cursuri sunt formate din 3 sau 4 serii, care nu depasesc 88 de studenti, iar grupele de seminar

Pag. 23 din 40


https://chrome-extension/efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2026/Regulament-admitere-studii-Licenta-Master-Doctorat-2026-2027_Aprobat%20CA_17....2026.pdf
https://chrome-extension/efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2026/Regulament-admitere-studii-Licenta-Master-Doctorat-2026-2027_Aprobat%20CA_17....2026.pdf

(- AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL
SUPERIOR

ARACIS Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in I:nvé;éméntul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

nu depasesc 30 de studenti. Programul se deruleaza in limitele capacitatii de scolarizare pe
serii si grupe, de regula 3 serii de predare si 12 grupe de seminar. In anul universitar 2025-
2026, la anul | sunt 4 serii de predare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

in cadrul Facultatii de Drept, orarul este astfel intocmit Incat s& serveasca interesului
studentului de a participa la cursuri si seminare, precum si de a desfasura studiul individual.
Programul de licenta al Facultatii de Drept este organizat pe durata a patru ani universitari,
structurat in opt semestre avand fiecare 14 saptamani.
reglementarile interne. Dialogul purtat cu studentii in cadrul vizitei de evaluare a confirmat
functionalitatea mecanismelor de contestare a notelor, precum si respectarea regulamentelor
privind activitatea profesionala a acestora.

La vizita, din discutile avute cu reprezentantii studentilor a rezultat ca prevederile
Regulamentului privind activitatea studentilor sunt respectate.

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.
Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin

I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In perioada evaluata relatiile internationale ale Facultatii de Drept din cadrul Universitatii
din Craiova s-au dezvoltat, fiind incheiate noi acorduri de parteneriat cu universitati de prestigiu
din spatiul european de invatamant superior: Université de Bourgogne, Dijon, Franta;
Université de la Franche-Comté, Besangon, Franta; Université Lille 2 Droit et Santé, Lille,
Franta; Université Jean Moulin Lyon 3, Lyon, Franta; Université du Sud Toulon-Var, Toulon,
Franta; Universita di Corsica — Pasquale Paoli, Franta; Universitat des Saarlandes,
Saarbrucken, Germania; Université de Fribourg, Elvetia; Universidad Autonoma de Madrid,
Spania; University of Salamanca, Spania; Universitatea din La Coruna, Spania; Universita
degli studi di Torino, Italia; Universita degli studi Roma Tre, Italia; Universita degli Studi di
Milano, Italia; Universitatea din Pecs, Ungaria; New Bulgarian University, Bulgaria; St. Cyril and
St. Methodius University of Veliko Turnovo, Bulgaria; University of national and world economy,
Bulgaria; Istanbul Kemerburgaz University, Turcia; Pavol Jozef Safarik University, Kosice,
Slovacia; University of Zagreb, Croatia; Universitatea de Stat din Moldova; Jagiellonian
University, Cracovia, Polonia etc. in cadrul Facultatii de Drept se desfasoara programul de
mobilitati Erasmus+. in fiecare an universitar Facultatea organizeaza procedurile de selectie
pentru mobilitatile studentesti. Acordurile de cooperare bilaterala au permis realizarea de
schimburi academice si mobilitati pentru studiu si practica pentru studenti si de predare sau
formare pentru personalul academic. incepand cu 2020 studentii au partcipat la competitiile
internationale: Willem C. Vis International Commercial Arbitration Moot (Viena 2023, 2024,
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2025), International Mediation Writing Competition (2020-2025). Biblioteca Universitatii si cea
a Facultatii de Drept dispune si de acces electronic la baze de date prestigioase, precum
Cambridge University Press Journals, Oxford Journals Collection, Proquest Academic
Research Library sau Thomson ISI. Acestea sunt accesibile de la computerele din salile de
lectura ale Bibliotecii si din intranetul Universitatii (inclusiv din campusul studentesc) in cadrul
programului Anelis Plus.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Se remarca un numar semnificativ de studenti care au beneficiat de mobilitati prin
programul Erasmus, aspect ce reflecta eficienta actiunilor de cooperare internationala. De
asemenea, cadrele didactice sunt implicate activ in schimburi academice cu impact direct
asupra activitatii de cercetare.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie

Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.
Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Titularii de disciplina au elaborat cursuri si alte lucrari necesare procesului de
invatamant, care acopera integral problematica disciplinei respective, prevazuta in fisa
disciplinei. Fisele disciplinelor sunt actualizate anual pentru a include ultimele publicatii
relevante in domeniu in bibliografia obligatorie si in cea facultativa aferente fiecarei discipline.
De asemenea, rezultatele actuale ale cercetarii stiintifice sunt in mod constant utilizate de
studenti ca bibliografie pentru elaborarea propriei cercetéari concretizate in lucrarea de licenta.
De asemenea, studentii au ocazia de a participa la conferinte stiintifice organizate de Facultate
cu participarea unor specialisti reputati din tara si din strainatate, in care sunt prezentate si
dezbatute rezultatele cercetarii stiintifice. Sunt organizate periodic sesiuni stiintifice,
simpozioane, conferinte etc., la care participa si studentii. Existd o sectiune speciala la
Conferinta Bienala a Facultatii de Drept.

Cercetarea este valorificata prin publicatii, pentru scopuri didactice, publicatii stiintifice
sau alte structuri de valorificare, toate cadrele didactice fiind preocupate ca rezultatele proprii
sa fie cat mai vizibile prin publicarea acestora in reviste cotate CNCSIS sau edituri centrale,
mentionand in acest sens Editurile C.H. Beck si Universul Juridic prin intermediul carora cadre
universitare ale facultatii au publicat fie cursuri, fie monografii ori tratate.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Personalul didactic propriu desfasoara activitati de cercetare stiintifica in domeniul
disciplinelor cuprinse in norma/normele didactice pe care o/le acopera. Cercetarea stiintifica
realizata de cadre didactice si studenti este valorificata prin publicatii relevante pentru domeniul
de studii prezentari la congrese si simpozioane sau in cadrul unor manifestari stiintifice
relevante.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare sgtiintifica in concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Conferinta Internationala Bienala ,Sistemul juridic intre stabilitate gi reforma”, eveniment
stiintific de o importanta deosebita pentru mediul juridic romanesc, este organizata anual de
catre Universitatea din Craiova, Facultatea de Drept, in parteneriat cu Universitatea de Vest
din Timisoara, Facultatea de Drept (fiecare partener institutional organizeaza o data la doi ani
la nivelul acestuia Conferinta, cu sprijinul logistic al celuilalt partener). Lucrarile Conferintei
Internationale Bienale ,Sistemul juridic intre stabilitate si reforma” sunt publicate incepéand cu
anul 2010 in cadrul Revistei de Stiinte Juridice, revista ce apare bi-anual sub egida Editurii
Universul Juridic si este indexata in bazele de date internationale EBSCO si HEINONLINE. De
asemenea, sunt organizate in fiecare an conferinte nationale sau internationale, in toate
domeniile cercetarii juridice: Conferinta ,Abordari multidisciplinare in combaterea violentei
domestice”, Conferinta Judecatorilor Internationali ai Romaniei, 25 octombrie 2025, Conferinta
nationala ,100 de ani de la Constitutia Roméaniei din 1923", 17 lunie 2023 etc.

In activitatea publicisticd, cadrele didactice ale Facultatii au continuat sa se remarce prin
publicarea de tratate, monografii, lucrari de legislatie comentatd si adnotata, articole de
specialitate, studii si note privind spete rezumate si comentate in reviste de specialitate din
tara. In acest context se impune a fi mentionata obtinerea unor premii cunoscute in lumea
stiintifica, pentru lucrarile elaborate de cadre didactice ale Facultati precum premii ale
Academiei Romane, premii ale Uniunii Juristilor din Romania sau revistelor nationale de
prestigiu, ultimul fiind premiul "Octavian Capatana” al Revistei Roméane de Drept Privat oferit
in 2024 conf.univ.dr. Oana Ghita. Revista de Stiinte Juridice este indexata in bazele de date
internationale HeinOnline, EBSCO. in plus, cadrele didactice ale Facultati de Drept sunt
implicate in mod direct in aparitia si dezvoltarea altor reviste de specialitate valoroase, in
calitate de fondatori, membri ai consiliului stiintific sau de redactie etc. ( Revista Roméana de
Dreptul Familiei, Revista Roméana de Dreptul Proprietatii Intelectuale, Revista Roméana de
Drept Privat, Revista Roméana de Drept Public, Analele Universitatii din Bucuresti-Seria Drept).
Activitatea de cercetare se realizeaza si prin intermediul centrelor de cercetare, constituite ca
structuri fara personalitate juridica in cadrul Facultatii de Drept, ale céaror activitati sunt
prezentate pe pagina web la sectiunea "Cercetare”.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Activitatea de cercetare a cadrelor didactice se desfasoara in concordanta cu Strategia
cercetarii stiintifice a Facultatii, urmarind analiza si integrarea tendintelor recente din domeniul
juridic. Se asigura astfel un echilibru optim intre cercetarea fundamentala, de natura teoretica,
si cea aplicata. Pentru indeplinirea acestor obiective, conducerea Facultatii de Drept sprijina
activ parteneriatele cu universitati si institute de cercetare nationale si internationale, dar si
implicarea comunitéatii academice in conferinte, sesiuni stiintifice si concursuri de profil.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
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AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL
ARACS)

4

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat
Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
.LP.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Universitatii din Craiova si al Facultatii de Drept exista structuri, politici, strategii
si procedee concrete pentru managementul si asigurarea calitatii activitatilor de predare,
invatare si cercetare si pentru dezvoltarea unei culturi proprii a calitatii.
https://www.ucv.ro/invatamant/management/dep.php
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/requlamente/2025/Requlament CEAC
2025 _FINAL.pdf
Politica Universitatii din Craiova in domeniul calitatii este in concordanta cu cerintele
European Standards and Guidelines for Quality Assurance (ESG). Politicile de asigurare a
calitatii sunt prevazute in documente programatice.
Exista la nivelul Universitatii din Craiova o Declaratie a Rectorului in care sunt reafirmate
valorile si principiile in materia educatiei, toate fiind axate pe calitate.
( https://www.ucv.ro/invatamant/management/politici_practici/declaratie.php ).
Politicile de asigurare si evaluare a calitatii si mijloacele de realizare in domeniul educatiei
sunt elaborate si implementate de Departamentul de Management al Calitatii si CEAC.
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/2 0 ROF _DMC v22.pdf

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In conformitate cu Art. 163 din Carta Universitatii din Craiova, prin activitatea sa, DMC
urmareste instituirea unei culturi a calitatii educatiei la care sa adere constient membrii
comunitatii universitare.

Pe baza regulamentelor, metodologiilor si procedurilor aplicabile, structurile dedicate
monitorizeaza constant respectarea standardelor de calitate, atat pe baza raportarilor periodice
obligatorii cat si prin actiuni specifice de de actualizare si diseminare a acestor standarde.

https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/raport_activitate DMC_mart 2024.pdf

Evaluarea calitatji proceselor educationale reprezinta unul dintre fundamentele sistemului
de management al calitatii la Universitatea din Craiova.

https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/planul_strategic P1 2024-

2029 DMC.pdf

In cadrul Facultatii de Drept, in intreaga activitate desfasurata, conducerea facultatii
impreund cu membrii Consiliului profesoral si toate cadrele didactice au avut intotdeauna in
vedere, in deciziile luate, ideea mentinerii si promovarii calitatii actului educational.

https://drept.ucv.ro/images/despre/requlamente/2021/RequlamentCEAC. pdf

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica pariile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere
[.P.C.1.2.1 in procesul de implementare a procedurilor.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Planurile de invatamant ale programului de licenta sunt analizate in Consiliul facultatii in
functie de propunerile de ajustare a planurilor de invatamant si a fiselor disciplinelor formulate
de titulari, de studenti si de reprezentantii profesiilor juridice.
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/evaluare/2021/Raport_ev_studii_Licent
a.pdf
Actualizarea planurilor de invatamant si a fiselor disciplinelor este un proces continuu, la
fel ca si colectarea de catre Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii organizata in Facultate
a propunerilor de actualizare de la titularii implicati in programul de licenta, de la studenti si
absolventi ai programului de licenta precum si de la reprezentantii profesiilor juridice.
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/evaluare/2021/Fisa_eval_interact stud
ent cadru_didactic.pdf
Opinia studentilor este monitorizata prin diseminarea unor chestionare de evaluare
online, prin reprezentantii studentilor in Consiliul Facultatii si prin reprezentantii asociatiilor
studentilor active in cadrul facultatii (ASD-UC si ELSA).

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In Consiliul Facultatii sunt reprezentanti alesi de studenti care participa la dezbateri
legate de planul de invatamant, de organizarea activitatilor didactice si evaluari, iar in CEAC
exista un reprezentant al studentilor. Comisia se intruneste periodic conform calendarului si
formuleaza propuneri de imbunatatire a activitatii didactice.

La vizita, din discutia cu reprezentantii angajatorilor prezenti, a reiesit faptul ca opiniile
acestora au contat in privinta programelor de studii, fiind consultati la infiintarea programelor
de studii, cu privire la continut si structura. Au fost avuti in vedere principalii actori regionali in
domeniul juridic: Baroul Dolj, Camera Notarilor Publici, Curtea de Apel Craiova, Curtea de
arbitraj de pe langa CCI Dolj si instante judecatoresti.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
I.P.C.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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La nivelul Universitatii functioneaza Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii. Detalii
despre componenta si activitatea acesteia se regasesc la urmatoarea adresa:
https://www.ucv.ro/invatamant/management/comisia/componenta.php.
In Facultatea de Drept functioneaz& Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC
Facultate), compusa in prezent din Conf. univ. dr. Adrian Bogdan — Presedinte,
Prof.univ.dr. Alina Livia Nicu, Conf.univ.dr. Oana Ghita, Prof.univ.dr. Lucian Bernd
Sauleanu — reprezentant angajatori, Codin Nicolae Flavius — student.
https://drept.ucv.ro/rapoarte-ceac
https://drept.ucv.ro/procese-verbale-ceac
Regulamentul CEAC  Facultate sunt disponibile pe site-ul  Facultatii:
https://drept.ucv.ro/images/despre/requlamente/2021/RequlamentCEAC.pdf.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La vizita s-a organizat intalnire cu membrii Comisiei de Evaluare a Calitatii de la nivelul
Facultatii de Drept si din discutile cu membrii acesteia a reiesit ca ea functioneaza adecvat si
ca este organismul care asigura monitorizarea si raportarile periodice specifice asigurarii calitatii
invatamantului in facultate - https://drept.ucv.ro/rapoarte-ceac

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Recomandari

AN

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

I.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Comisia de Evaluarea si Asigurarea Calitatii a Universitatii din Craiova reprezinta
structura centrala responsabila de elaborarea si implementarea unui sistem al
managementului calitatii in Universitatea din Craiova, formata din 6 membri: 3 cadre didactice
ale Universitatea din Craiova, un reprezentant al sindicatului Universitatea din Craiova, un
reprezentant al studentilor si un reprezentant al mediului economic. Studentii sunt parteneri ai
Universitatii din Craiova in procesele de evaluare si asigurare a calitatii, avand reprezentanti
in comisie, conform legislatiei in vigoare.

Structura executiva, de sprijin si consultantd a Comisiei pentru Asigurarea si Evaluarea
Calitatii, precum si a Comisiilor similare de la nivelul facultatilor este Departamentul de
Management al Calitatii (DMC) (https://www.ucv.ro/invatamant/management/dep.php), care
sustine implementarea si dezvoltarea sistemului de management al calitatii in Universitatea
din Craiova. Consiliul Calitatii al UCv (CC-UCv) reprezinta o structura executiva cu atributii
in domeniul managementului calititi. in conformitate cu Art. 93 al Cartei UCV, CC-UCV
opereaza in subordinea Departamentului de Managementul Calitatii, include reprezentanti ai
tuturor facultatilor si persoane desemnate de Prorectorul cu Programe de Studii si Asigurarea
Calitatii. Activitatea DMC este monitorizata de Comisia pentru educatie, managementul calitatii
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si evaluare academicé, din subordinea Senatului, care raporteaza conform instructiunilor
ARACIS (evaluator extern).
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
CEAC functioneaza pe baza regulamentului aprobat de Senat
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/requlamente/2025/Requlament CEA
C_2025 FINAL.pdf

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul Universitatii din Craiova functioneazd Comisia de Eticd a Universitatii din
Craiova - https://www.ucv.ro/despre/structura/comisie_etica/membri_comisia_de_etica.php,
https://www.ucv.ro/pdf/despre/structura/comisie_etica/2024/Requlament CEU_Varianta 202
4.pdf pentru sustinerea preocuparilor din UCV privind consolidarea unei culturi a eticii si
integritatii academice.

https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/requlamente/2024/Cod_etica_si_deont
ologie_univ_2024 anexa.pdf

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisia de Etica functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si functionare
aprobat de Senatul ucv
https://www.ucv.ro/pdf/despre/structura/comisie_etica/2024/Requlamentul_de_organizare_si
functionare_a_Comisiei_de Etica 2024.pdf si a Codului de Etica si Deontologie al UCV
https://www.ucv.ro/pdf/despre/structura/comisie_etica/2024/Cod_etica_si_deontologie _univ
2024 anexa.pdf. Rapoartele anuale ale Comisiei de Etica sunt publicate pe pagina web
https://www.ucv.ro/despre/structura/comisie_etica/rapoarte _comisie_etica.php .

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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La data de 27 noiembrie 2025, Senatul UCV a aprobat Regulamentul de initiere,
aprobare, monitorizare  si  evaluare  periodica a programelor de  studii
(https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/reqgulamente/2025/Regulament-UCv-
initiere-aprobare-monitorizare-evaluare-PS-FINAL-2025.pdf ).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Drept aplica Regulamentul privitor la initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programului de studii, elaborat in conformitate cu legislatia in vigoare,
cu standardele de evaluare ARACIS si care este in concordanta cu prevederile Manualului
calitatii. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii din Facultatii supravegheaza aplicarea
acestuia si intocmeste anual un raport de evaluare interna.

https://drept.ucv.ro/rapoarte-ceac

https://drept.ucv.ro/procese-verbale-ceac

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante suntimplicate in procesul de punere
[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
in cadrul procesului de monitorizare si evaluare a programului de licenta sunt implicati
studentii, absolventii programului de licenta, precum si angajatorii acestora. Opiniile
angajatorilor au contat in privinta programelor de studii, fiind consultati la infiintarea
programelor de studii, cu privire la continut si structura. Au fost avuti in vedere principalii actori
regionali in domeniul juridic: Baroul Dolj, Curtea de arbitraj de pe langa CCI Dolj si instantele
judecatoresti.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
La vizita s-a organizat intalnirea membrilor comisiei de evaluare externa cu studentii,
cadrele didactice, absolventii si angajatorii din care a reiesit ca sunt consultati in procedurile
de evaluare a programelor de studiu si ca unele dintre propunerile facute au fost si
implementate, in special in ceea ce priveste legatura procesului didactic cu practica din
domeniul juridic. De pilda, la ultima monitorizare din 26.11.2025, angajatori precum Curtea de
Apel Craiova a furnizat informatii importante privind perceptia asupra programului de licenta.
Rezultatele sunt discutate cu directorii de departamente si cu cadrele didactice care predau in
cadrul programului de licenta.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
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Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala
I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In Universitatea din Craiova este implementat un sistem de evaluare a cadrelor didactice
compus din: evaluarea de catre studenti (semestrial - online bazat pe chestionare),
autoevaluarea cadrului didactic (anual), evaluarea colegiala (anual) si cea ierarhica efectuata
de catre directorul de departament.

Din anul universitar 2020-2021 evaluarea cadrelor didactice de céatre studenti se
realizeaza online, modul de obtinere a informatiilor tindnd cont de exigente precum: obtinerea
unor raspunsuri libere si sincere, obtinerea unui numar relevant de opinii, respectarea
anonimatului studentului care face evaluarea etc.

Alaturi de evaluarea efectuata de studenti, cadrele didactice completeaza anual fisa de
autoevaluare conform raportarilor solicitate anual pentru C.N.F.l.S.. Sarcina de a verifica datele
consemnate in figa revine prodecanului responsabil de activitatea de cercetare si directorului
de departament.

Directorul de Departament realizeaza anual fisa de evaluare, asumata ulterior si de cadrul
didactic evaluat.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Din discutiile avute la vizita cu reprezentantii studensilor si ai cadrelor didactice a reiesit

ca procesul de evaluare este unul constant, prcum si ca rezultatele evaluarilor sunt analizate

de CEAC Facultate si transmise directorilor de departament in vederea comunicarii cadrului

didactic si luarii masurilor necesare. Rapoartele sunt primite individual pe e-mail de catre

fiecare cadru didactic si discutate apoi tot individual cu directorul de departament.
v

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.
Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
I.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitaii.
v" Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
CEAC-Facultate intocmeste pentru fiecare sedinta procese-verbale, care sunt apoi
publicate pe pagina de web a Facultatii (https:/drept.ucv.ro/procese-verbale-ceac) si de
asemenea intocmeste si publica anual Rapoarte pentru evaluarea si asigurarea calitatii
(https://drept.ucv.ro/rapoarte-ceac).
Dupa fiecare sesiune de examene in sedintele Consiliului Facultatii si cele ale
departamentelor se face o analiza a notarii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

[.P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Toate informatiile importante legate de programul de licenta DRCF organizat de

Facultatea de Drept sunt disponibile si actualizate periodic pe pagina web a Facultatii
https://drept.ucv.ro/ . Aceste informatii includ atat detaliile referitoare la concursul de admitere
la programul de licenta, pentru fiecare dintre cele doua sesiuni de admitere —iulie si septembrie
— cum ar fi conditile de inscriere, numarul de locuri scoase la concurs (buget si taxa),
calendarul admiterii, publicate cu cel putin 6 luni Thainte de prima sesiune de admitere, astfel
incat potentialii candidati sa poata cunoaste toate aspecte specifice. (pentru admiterea din anul
2025 informatiile se regasesc la adresa https://drept.ucv.ro/admitere/admitere-2025-studii-
universitare-de-licenta.html).

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Pentru programul de licenta sunt disponibile pe pagina web a Facultatii informatii de
detaliu despre planurile de invatamant (https://drept.ucv.ro/educatie/cursuri-de-licenta/planuri-
de-invatamant.html), fisele disciplinelor (https:/drept.ucv.ro/educatie/cursuri-de-licenta/fise-

discipline.html), orar (https://drept.ucv.ro/educatie/cursuri-de-licenta/orar-cursuri-de-
licenta.html), programare examene (https://drept.ucv.ro/educatie/cursuri-de-
licenta/programare-examene-cursuri-de-licenta.html), examenul de licenta

(https://drept.ucv.ro/educatie/cursuri-de-licenta/teme-lucrari-de-licenta.html,
https://drept.ucv.ro/examen-de-licenta.html) si alte activitati specifice.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

LP.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Convocarea sedintelor Consiliului Facultatii si ordinea lor de zi sunt anuntate in prealabil
tuturor membrilor corpului profesoral iar hotarérile sedintelor Consiliului sunt publicate pe
pagina web a facultatii.
https://drept.ucv.ro/hotarari-ale-consiliului-facultatii.html

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
CEAC-Facultate intocmeste pentru fiecare sedintd procese-verbale, care sunt apoi
publicate pe pagina de web a Facultatii. (https://drept.ucv.ro/procese-verbale-ceac)

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
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v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
n vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.
Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In fiecare an conducerea Facultatii de Drept elaboreaza si prezinta Consiliului Facultatii
de Drept, Raportul anual al decanului. La finalul mandatului este prezentat raportul de activitate
pe perioada mandatului.
https://drept.ucv.ro/management-strategic.html
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
In fiecare an se realizeaza si se publica pe site Planul operational.
https://drept.ucv.ro/images/despre/requlamente/2025/Planul_operational_2025.pdf
Hotararile sedintelor Consiliului sunt publicate pe pagina web a facultatii.
https://drept.ucv.ro/hotarari-ale-consiliului-facultatii.html
CEAC-Facultate intocmeste pentru fiecare sedinta procese-verbale, care sunt apoi
publicate pe pagina de web a Facultatii. (https://drept.ucv.ro/procese-verbale-ceac)

v" Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

I.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

v Toate programele de studiu din cadrul Facultatii se supun procedurilor de evaluare
externa a calitatii, fiind inscrise in RNCIS. Pentru programul de studiu evaluat avizul
RNCIS este valabil pana in 2026.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Ultima evaluare ARACIS pentru programul de licenta Drept, invatamant cu frecventa a fost
realizata in anul 2021 in cadrul evaluarii institutionale a Universitatii din Craiova (Raportul
Departamentului de evaluare a calitati al ARACIS privind evaluarea externa a calitatii
academice din institutia de invatamant superior acreditata Universitatea din Craiova — nr.
6032/28.10.2021, potrivit caruia universitatea a obtinut calificativul "Grad de incredere ridicat”).

https://www.aracis.ro/ev institutionala/universitatea-din-craiova-ei2218-2021/
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v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

V. Analiza SWOT
Puncte tari: Puncte slabe:
v' cadre didactice bine pregatite, cu o .
e . . . . v procentul de raspuns in cadrul
specializari teoretice si practice si .
s ’ N procesului de evaluare a
activitati de cercetare remarcabile; , , y
. ’ . R . cadrelor didactice de catre
v" Existenta scolii doctorale in domeniul , N ,
Drent ’ studenti este redus, in special
p' . . in ceea ce priveste anii
V" experienta celor 35 de ani in organizarea terminali- ’
programului de licenta, cu ajustarea ’ o
. N . . | FACTORI programul de urmarire a
planurilor de invatamant si a continutului : . .
N o . . INTERNI insertiei profesionale a
disciplinelor in functie de cerintele . ' , . .
L ’ ’ Y absolventilor nu a atins nivelul
profesiilor juridice; . .
- : maxim de eficienta
v atractivitatea programului pentru ’
.. . nu au fost atrase resurse
absolventii de liceu; , . ..
o i y .. financiare suficiente pentru
v baza materiala moderna cu dotari . o .
e o o dotari de ultima generatie
specifice si biblioteca cu fond mare de ’
. . pentru laboratorul de
carte si acces online la baze de date o
. . . criminalistica.
nationale si internationale
v
Analiza
SWOT
Amenintari:
Oportunitati: existenta concurentei prin
v Mentinerea atractivitatii profesiilor programele similare oferite de
juridice traditionale alte facultati de drept
v" dezvoltarea unor profesii care impun Scaderea demografica
pregatire juridica atat in zona privata inregistrata la nivel regional si
(consultanta fiscala, scrierea de aplicatii national ce determina
pentru proiecte pe fonduri europene) cat b reducerea  numarului de
si in zona publica si de siguranta FACTORI absolventi de liceu;
publica. EXTERNI Instabilitatea economica ce
v" recunoasterea actelor de studii in afecteaza planificarea
spatiul european bugetara si investitile Tin
v" Mobilitati Erasmus+ si parteneriate educatie;

academice internationale ce pot
intensifica internationalizarea

diminuarea semnificativa a
fondurilor destinate cercetarii
stiintifice Tn domeniul juridic

utilizarea inteligentei artificiale
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| | " in profesiile juridice

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

NI Gradul de
crt- Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/P1/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, [ILP.A112 Pentru  desfasurarea I Conform REE
programului/domeniului de studii universitare,
IIS dispune de componente organizatorice Si
un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, in
conditiile legii.

2. I.P.A.1.2.1  Opiniile membrilor facultatii si I Conform REE
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

3. I.P.A.2.1.1 [IS detine, in conditiile legii, spatii I Conform REE
dedicate proceselor de finvataméant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt
de asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

4. | 1.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt Pl Remedierea instalatiei de climatizare
intretinute adecvat, astfel incat sa fie a bibliotecii

asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viata, precum si de munca.

5. .P.A3.1.1 Resursele umane ale I Conform REE
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare pentru
a preda disciplinele care i revin Tn statul de
funcitii.

6. | .LP.A3.1.2 s asigura dezvoltarea I Conform REE
profesionala si personala a personalului.

7. | I.LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt Tn I Conform REE
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | LP.A/41.1 Componenta organizatorica I Conform REE
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
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accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii i
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOM

ENIUL B. Eficacitatea educationala

[.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este
organizat n baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

Conform REE

10.

[.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza
in conditiile actului de autorizare, respectiv de
acreditare, vizdnd realizarea idealului
educational al Tnvatamantului superior
conform legii.

Conform REE

11.

.P.B.2.1.1  Rezultatele invatarii  sunt
concordante cu nivelul calificarii.

Conform REE

12.

[.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

Conform REE

13.

.P.B.3.1.1 Componenta  organizatorica
asigura implementarea principiilor nvatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului si
prin strategiile didactice utilizate in activitatile
si experientele de invatare si predare.

Conform REE

14.

.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa Tn  programe de mobilitati
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

Conform REE

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta  organizatorica
asigura oportunitati echitabile pentru studentj,
in concordanta cu potentialul si aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de Tnvatare.

Conform REE

16.

.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinfe educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate Tn raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii
si forma de organizare a programului de
studii.

Conform REE

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele Tnvatarii sunt descrise
in mod adecvat si sprijind Tintelegerea
asteptarilor studentului si cadrului didactic cu
privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

Conform REE

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obfinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

Conform REE
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19.

.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Conform REE

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

Conform REE

21,

[.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitati de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate Tn situatji de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

Conform REE

22,

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala
a studentilor.

Conform REE

23.

.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

Conform REE

24,

I.P.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si
sunt valorificate in dobandirea rezultatelor
invatarii vizate prin programul de studii.

Conform REE

25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice
sunt vizibile la nivel national si international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate n
mod adecvat.

Conform REE

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

.P.C.1.1.1 Componenta  organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora n
imbunatatirea calitati educatiei la nivelul
programului de studii.

Conform REE

27.

I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitaji
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
n vedere Tn procesul de implementare a
procedurilor.

Conform REE

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IIS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri
si la nivelul componentei organizatorice.

Conform REE

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare gi evaluare
interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

Conform REE

30.

I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Tnvatamant
superior, cu respectarea legii.

Conform REE
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31. | I.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica I Conform REE
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

32. | 1.LP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte I Conform REE
parti interesante sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | I.LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica I Conform REE
analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestatiei
cadrelor didactice.

34. | I.LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica I Conform REE
colecteaza si analizeaza Tn mod sistematic
date necesare procesului de asigurare interna
a calitatii.

35. | I.LP.C.6.1.1 Componenta organizatorica I Conform REE
asigura publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii

evaluat.

36. | .LP.C.6.1.2 Componenta organizatorica 1 Conform REE
asigura transparenta proceselor decizionale.

37. | I.LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica 1 Conform REE

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

38. | I.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica I Conform REE
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare Indeplinit Partial Neindeplinit
indeplinit

Domeniul A. Capacitatea 7 1

institutionala

Domeniul B. Eficacitatea 22

educationala

Domeniul C. Managementul calitatii 8

Total 37 1

VI. Concluzii

Se constata ca programul Drept IF organizat de Facultatea de Drept din Universitatea din Craiova
este un program care functioneaza in acord cu dispozitiile legale si cu standardele ARACIS.
Corpul profesoral care deserveste programul este unul care asigura si din punct de vedere
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numeric, dar si al indeplinirii criteriilor nationale, sustenabilitatea programului. Din discutiile cu
studentii, absolventii si angajatorii a rezultat ca exista aprecieri pozitive cu privire la continutul
programului si la modul in care este organizat.

Se propune o decizie si se motiveaza:

In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditérii se propune mentinerea acreditérii si a cifrei
actuale de scolarizare de 450 de studenti, asa cum reiese din anexa suplimentara solicitata la vizita
corpul profesoral este valoros si numeric adaptat sustinerii activitatilor didactice in raportul optim de
1/34,81 in conditiile incadrérii pe cifrele maxime la toate programele organizate de facultate.

VIl. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului si anexa suplimentaré privind fundamentarea cifrei de
scolarizare.
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