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l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Prezentul raport a fost redactat in urma procesului de evaluare externa a calitatii demarat de ARACIS in
vederea mentinerii acreditarii domeniului de studii universitare de masterat Medicina din cadrul Facultatii
de Medicina, Universitatea Transilvania din Brasov.

La vizita la fata locului, care s-a desfasurat in perioada 23-24 martie 2026, au participat urmatorii experti

din RNE in cadrul echipei aprobatd de catre Consiliul ARACIS prin HC 13/H/15.01.2026 si care a fost

acceptata ca atare si de institutia solicitanta:

1. Prof.univ. Dr. Ovidiu FIRA-MLADINESCU - Universitatea de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din
Timisoara, coordonator,

2. Prof.univ. Dr. Radu ILIESCU - Universitatea de Medicina si Farmacie "Grigore T. Popa" din lasi, membru
cadru didactic,

3. Student Mihaita CHISTOL — Universitatea de Medicina si Farmacie "Grigore T. Popa" din lasi, membru
student.

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea Transilvania din Brasov (UNITBV), este o institutie de invatamant superior de stat, acreditata,
ce functioneaza pe baza autonomiei universitare. Este o universitate comprehensiva, cu o structura mixta,
cu programe de studii din toate domeniile fundamentale: matematica si stiinte ale naturii, stiinte ingineresti,
medicina, stiinte sociale, stiinte umaniste si arte, stiinta sportului si educatiei fizice, organizate in 18 facultati.
UNITBV s-a alaturat Retelei Europene a Institutiilor Inovatoare de Invatamant Superior (ENIHEI) din 2022
si este membra a Aliantei Europene a Universitatilor UNITA Universitas Montium din 2023. Activitatea de
cercetare si inovare din cadrul universitatii se desfasoara in principal in 31 centre de cercetare, integrate
intr-un institut de cercetare-dezvoltare, iar Facultatea de Medicina functioneaza in cadrul universitatii din
anul1992, fiind acreditata prin HG 693/2003.

- Descrierea generala a domeniului de studii universitare de masterat (evolutie si/sau schimbari de la ultima
procedura de evaluare externa a calitatii educatiei, iIn cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a
acreditarii)

Domeniul de studii universitare de masterat Medicina (DSUM-Med) din cadrul universitatii cuprinde trei
programe organizate in cadrul Facultatii de Medicina: (1) Managementul strategiilor preventive si politici
sanitare (MSPPS), infiintat in 2005, (2) Managementul si strategiile ingrijirilor paliative (MSIP), infiintat in
2010, (3) Medicind Traditionald Chineza (MTCE), infiintat in 2019, cu predare in limba engleza; toate
programele functioneaza la forma de invatamant cu frecventa, fiind masterate de cercetare. Evaluarea s-
a desfasurat la cererea institutiei, iar domeniul de masterat a fost ultima data reacreditat, impreuna cu cele
3 programe in 2020 prin decizia ARACIS datand din 17.12.2020 MEDICINA — EM1538, pentru o capacitate
de 170 de studenti.

II. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

In cadrul procedurii de evaluare externa a calitatii programului de studii universitare de licents, comisia a
analizat in detaliu Raportul de evaluare interna (REI) elaborat de institutie, impreuna cu anexele aferente.
Suplimentar, au fost solicitate si incarcate de catre institutie in platforma electronica on-line ARACIS
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documente actualizate, documente modificate, precum si unele noi conform aspectelor constatate de catre
comisie atat in etapa premergatoare, cat siin cursul vizitei la fata locului.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

Pe parcursul vizitei la fata locului, comisia a vizitat principalele spatii destinate desfasurarii activitatilor
didactice, de cercetare si practice aferente programelor de studii evaluate, si anume infrastructura
Institutului de Cercetare-Dezvoltare al Universitati Transilvania din Brasov, precum si infrastructura
HOSPICE Casa Sperantei si a Centrului de Studii pentru Medicina Paliativa Brasov. in cadrul vizitei au avut
loc Intalniri si discutii cu conducerea universitatii si a facultatii, coordonatorii programelor de studii, cadre
didactice, reprezentantii Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), angajatori si alti parteneri
relevanti, conform programului de vizita. Studentul evaluator a desfasurat intalniri dedicate cu studentii si
absolventii programelor de studii evaluate.

- Alte metode sau aspecte relevante

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
[IS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de

.PA.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, requlamente si proceduri revizuite periodic,
in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt

- Universitatea dispune de un cadru institutional si normativ pentru organizarea si desfasurarea
programelor de studii, constituit din Carta universitara, regulamente, metodologii si proceduri
operationale, actualizate periodic.

- Domeniul de masterat Medicina cuprinde trei programe acreditate, gestionate in baza unei
metodologii institutionale care reglementeaza initierea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii. Ultima evaluare externa ARACIS (2020) s-a finalizat cu mentinerea
acreditarii.

v Analiza situatiei de fapt

- Documentele analizate evidentiaza existenta unui sistem coerent de management si asigurare
a calitatii, cu responsabilitati si mecanisme de monitorizare clar definite, aplicate in conformitate
cu reglementarile nationale si institutionale.

- Existenta unei metodologii integrate pentru initierea, monitorizarea si evaluarea programelor de
studii, corelata cu sistemul institutional de management al calitatii.

- Implicarea cadrelor didactice, studentilor, absolventilor si angajatorilor Tn evaluarea
programelor, precum si utilizarea analizelor periodice si a rapoartelor anuale pentru
Imbunatatirea continua a ofertei educationale.

- Metodologiile si procedurile institutionale sunt aplicate unitar si sprijina functionarea domeniului
de masterat in conformitate cu standardele de calitate.
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Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica care sa depaseasca cerintele standardului evaluat.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,
precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
.PA.1.2.1 altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v Prezentarea starii de fapt
- Regulamentele si metodologiile sunt elaborate si revizuite prin consultarea structurilor
academice si analizate In comisiile de specialitate ale Senatului Thainte de aprobare.
- Proiectarea si revizuirea programelor de studii se realizeaza in consultare cu angajatori si
parteneri din sistemul de sanatate.
- Coordonatorii programelor participa la structurile decizionale ale facultatii, iar colaborarea cu
partenerii externi sustine actualizarea programelor de studii.

v Analiza situatiei de fapt
- Documentele analizate confirma existenta unor mecanisme institutionale de consultare a
cadrelor didactice, studentilor si partenerilor externi in procesul de adoptare si revizuire a
reglementarilor si programelor de studii.

v" Exemple de buna practica
- Consultarea sistematica a unei retele extinse de parteneri institutionali din sistemul public si
privat de sanatate in procesul de dezvoltare si revizuire a programelor de studii.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii
universitare.

Indicatorul iS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare

.LPA.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt
- Universitatea dispune de spatii dedicate activitatilor didactice, de cercetare si administrative,
precum si de servicii suport pentru studenti, corespunzatoare desfasurarii programelor din
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domeniul de masterat Medicina. Activitatile practice si de cercetare se desfasoara atat in
infrastructura proprie, cat siin unitati medicale partenere, in baza acordurilor de colaborare.
Studentii si cadrele didactice beneficiaza de acces la resurse bibliografice tiparite si electronice,
baze de date stiintifice, platforma institutionala de e-learning, infrastructura IT si software de
specialitate necesare procesului didactic si de cercetare.

v Analiza situatiei de fapt

Din analiza documentelor si a vizitei rezulta ca infrastructura didactica, de cercetare si serviciile
suport sunt adecvate desfasurarii activitatilor prevazute in planurile de invatamant si sustin
procesul de formare si cercetare pentru toate programele din domeniul evaluat, cu mentiunea
ca facilitatile pentru persoanele cu dizabilitati sunt limitate ihca in unele cladiri.

Dotarile existente si accesul la infrastructura universitatii si a partenerilor clinici raspund
cerintelor specifice domeniului de studii.

v" Exemple de buna practica

Utilizarea infrastructurii specializate a HOSPICE Casa Sperantei si a Centrului de Studii pentru
Medicind Paliativa Brasov in formarea practica a studentilor programului Managementul si
strategiile ingrijirilor paliative, in baza unei colaborari institutionalizate.

Existenta unor laboratoare dedicate aplicatiilor practice pentru programele de studii in cadrul
Institutului de Cercetare Dezvoltare UNITVB.

v" Recomandari

Dezvoltarea facilitatilor adresate persoanelor cu dizabilitati.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
.PA.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v Prezentarea starii de fapt

Intretinerea bazei materiale este organizatd pe niveluri de responsabilitate, fiind asigurata
institutional pentru spatiile didactice, administrative, resursele bibliotecii si infrastructura IT, iar
la nivelul departamentelor pentru laboratoarele didactice si de cercetare.

Activitatile de mentenanta sunt sustinute de personalul didactic auxiliar si administrativ, precum
si de studenti beneficiari ai programului Bursa Campus, finantat din venituri proprii ale
universitatii.

v Analiza situatiei de fapt

Documentele analizate si vizita la fata locului confirma existenta unui sistem organizat de
administrare si intretinere a bazei materiale, care asigura conditii adecvate pentru desfasurarea
activitatilor didactice, de cercetare si administrative.

Distribuirea responsabilitatilor intre structurile institutionale si monitorizarea acestora contribuie
la mentinerea infrastructurii in conditii corespunzatoare utilizarii.

v" Exemple de buna practica

Existenta unui program institutional finantat din venituri proprii, prin care studentii sunt implicati
in activitati de suport universitar (bursa de tip internship STUDENT — CAMPUS).

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
.PA.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare

evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de functii.

v Prezentarea starii de fapt

Cadrele didactice implicate in programele de studii detin calificarile si competentele
corespunzatoare disciplinelor predate, iar personalul titular are titlul stiintific de doctor.
Programele de studii din domeniul de studii universitare de masterat beneficiaza de un grad
ridicat de acoperire cu cadre didactice titulare (95,86%), dintre care peste 70% ocupa functii
didactice de profesor sau conferentiar universitar. In activitatea didacticd sunt implicati si 21 de
conducatori de doctorat din domeniul medicinei si din domenii conexe.

v" Analiza situatiei de fapt

Statele de functii si incadrarea personalului didactic respecta prevederile legale.

Documentele analizate confirma ca resursele umane sunt adecvate desfasurarii programelor
de studii evaluate, iar structura corpului didactic raspunde cerintelor privind calificarea,
competenta profesionala si acoperirea disciplinelor din planurile de Tnvatamant.

Caracterul interdisciplinar al corpului profesoral si implicarea conducatorilor de doctorat sustin
specificul de cercetare al programelor de master si contribuie la integrarea activitatilor didactice
cu cercetarea.

Raportul actual de studenti/ cadre didactice, calculat pentru capacitatea maxima de scolarizare
aprobata a domeniului de 170 studenti/an, depaseste valoarea maxima prevazuta de standarde
de 10/1. Totodata, analiza evolutiei domeniului evidentiaza ca, anterior evaluarii externe
precedente, doua programe de masterat si-au incetat activitatea, iar numarul efectiv al
studentilor Tnmatriculati nu a depasit niciodata de atunci 150 studenti/an, nivel la care acest
raport se incadreaza in valoarea de referinta

v" Exemple de buna practica

Implicarea cadrelor didactice de la Beijing University of Chinese Medicine in programul de
master Medicina Traditionala Chineza, in cadrul unui parteneriat academic international care
asigura accesul studentilor la expertiza didactica si stiintifica dintr-un centru de referinta in
domeniu.

Integrarea in activitatea didactica a unor specialisti cu recunoastere nationala si internationala
din domenii de nisa, precum ingrijirile paliative si sanatatea publica, cu experienta relevanta in
coordonarea programelor nationale, elaborarea politicilor de sanatate si dezvoltarea
profesionala.

v" Recomandari

Se recomanda corelarea capacitatii maxime de scolarizare aprobate a domeniului cu structura
actuala a programelor de studii si cu resursele umane disponibile, astfel incat raportul cadre
didactice/studenti sa respecte in toate situatiile valoarea de referinta prevazuta de standarde.

Indicatorul este: partial indeplinit.
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IS asigurd dezvoltarea profesionald si personald a personalului.

v" Prezentarea starii de fapt

Personalul didactic si de cercetare implicat in programele de studii beneficiaza de oportunitati
de dezvoltare profesionala programe de formare continua, cursuri de competente lingvistice si
digitale, prin mobilitati Erasmus+, precum si prin participarea la proiecte nationale si
internationale.

Universitatea sprijina dezvoltarea competentelor didactice si digitale ale personalului si asigura
resursele necesare desfasurarii activitatilor didactice si de cercetare, inclusiv pentru
programele cu predare in limba engleza.

Personalul implicat in programele de master beneficiaza de acces la aceste oportunitati in
conditii nediscriminatorii, in concordanta cu politica institutionala de dezvoltare profesionala.

v Analiza situatiei de fapt

Existenta unui program institutional multianual de stimulare a performantei in cercetare, care
integreaza masuri complementare pentru sustinerea publicarii in reviste de prestigiu, participarii
la manifestari stiintifice internationale, dezvoltarii proiectelor de cercetare si formarii
doctoranzilor.

Integrarea dezvoltarii competentelor didactice, lingvistice si digitale Intr-o politica institutionala
unitara de dezvoltare profesionala, sustinuta prin finantare din resurse proprii ale universitatii.

v" Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica care sa depaseasca cerintele standardului evaluat.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
.LPA.3.2.1 derulate in mod transparent.

v Prezentarea starii de fapt

Universitatea aplica proceduri institutionale de recrutare a personalului didactic si de cercetare,
elaborate in conformitate cu legislatia in vigoare si publicate pe pagina institutionala dedicata
carierei si posturilor vacante.

Procesul de recrutare se desfasoara pe baza metodologiilor aprobate de Senatul universitar si
include criterii institutionale suplimentare pentru ocuparea posturilor didactice, orientate spre
asigurarea calitatii resursei umane.

v Analiza situatiei de fapt

Documentele analizate confirma ca procedurile de recrutare sunt aplicate unitar si transparent,
in conformitate cu prevederile legale si cu reglementarile interne ale universitatii.

Criteriile institutionale adoptate pentru ocuparea posturilor didactice reflecta preocuparea
universitatii pentru mentinerea unor standarde academice ridicate in procesul de recrutare.

v" Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica care sa depaseasca cerintele standardului evaluat.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala
Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea
administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor
.PA.4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt

- Digitalizarea proceselor institutionale este realizata in baza Strategiei de transformare digitala a
universitatii si sustine activitatile administrative, didactice si de cercetare prin utilizarea unor
aplicatii informatice integrate.

- Studentii si cadrele didactice beneficiaza de acces securizat la infrastructura digitala
institutionala, care include platforma de e-learning, catalogul electronic, portaluri dedicate
activitatilor academice si mobilitatilor, servicii de colaborare si comunicatii electronice, precum
si acces la retelele Campus Wi-Fi si Eduroam.

- Universitatea utilizeaza aplicatii informatice dezvoltate intern pentru gestionarea proceselor
academice si administrative, inclusiv a planurilor de invatamant, statelor de functii, orarelor si
evidentei rezultatelor academice. Studentii au la dispozitie aplicatia mobila student@unitbv,
care faciliteaza accesul la serviciile universitare.

v" Analiza situatiei de fapt;

- Documentele analizate si vizita la fata locului confirma existenta unei infrastructuri digitale
mature, care sustine eficient activitatile academice si administrative si faciliteaza accesul
memobrilor comunitatii universitare la servicii electronice integrate.

- Se remarca dezvoltarea si administrarea interna a unui numar semnificativ de aplicatii
informatice, adaptate nevoilor institutiei si integrate in procesele universitare, cu implicarea
structurilor specializate si a studentilor.

v' Exemple de buna practica
- Dezvoltarea si administrarea ,in-house” a aplicatiilor informatice utilizate in procesele
academice si administrative, integrate intr-o strategie institutionala de transformare digitala.
- Implicarea studentilor in dezvoltarea si mentenanta solutiilor informatice institutionale, inclusiv
a aplicatiei mobile student@unitbv, utilizata pentru accesul la principalele servicii academice.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
[.P.B.1.1.1 asteptate ale Invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta

cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
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v' Prezentarea starii de fapt

- Toate cele trei programele de studii din domeniul evaluat sunt organizate pe baza Sistemului
European de Credite Transferabile (ECTS), au durata de 2 ani (120 ECTS) si includ activitati de
predare, invatare, cercetare, practica si evaluare, orientate spre dobandirea competentelor
specifice calificarii.

- Rezultatele invatarii sunt corelate cu competentele prevazute in suplimentul la diploma si sunt
reflectate in fisele disciplinelor. Curriculumul integreaza componente teoretice, practice si de
cercetare, adaptate specificului fiecarui program de studii.

v' Analiza situatiei de fapt

- Analiza planurilor de invatamant confirma existenta unei structuri curriculare coerente, bazate
pe sistemul ECTS si orientate spre dezvoltarea competentelor profesionale si de cercetare
specifice domeniului.

- Totusi, s-a constatat ca, pentru toate cele trei programe de studii, numarul minim de 14 ore de
activitati didactice pe saptamana prevazut de standardele ARACIS in vigoare este atins doar
prin includerea activitatilor practice, care nu se iau in calcul la determinarea acestei valori.

v' Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica care sa depaseasca cerintele standardului evaluat.

v" Recomandari
- Revizuirea planurilor de invatamant astfel incat numarul minim de 14 ore de activitati didactice
pe saptamana sa fie respectat fara includerea activitatilor de practica, in conformitate cu
standardele ARACIS aplicabile.

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
I.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

v Prezentarea starii de fapt
- Programele de studii din domeniul de masterat Medicina functioneaza in conformitate cu
legislatia nationala aplicabila si cu reglementarile privind organizarea studiilor universitare de
master.
- Calificarile aferente programelor de studii sunt inregistrate in Registrul National al Calificarilor
din Invatdmantul Superior (RNCIS), iar rezultatele invatarii si competentele urmérite sunt
reflectate in documentele curriculare.

v' Analiza situatiei de fapt
- Documentele analizate confirma ca programele de studii se desfasoara in conformitate cu
actele de autorizare si acreditare si sunt corelate cu calificarile inregistrate in RNCIS.
- Structura programelor si rezultatele invatarii sunt compatibile cu obiectivele ciclului de studii
universitare de master si cu cerintele cadrului national al calificarilor.

v" Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica care sa depaseasca cerintele standardului evaluat.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

:nggazt?rﬁl Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
v Prezentarea starii de fapt

- Rezultatele invatarii sunt definite In documentele curriculare (planuri de invatamant, fise ale
disciplinelor si suplimentul la diploma), iar curriculumul include discipline dedicate eticii Si
integritatii academice, inclusiv eticii cercetarii.

v Analiza situatiei de fapt

- Din analiza documentelor curriculare rezulta ca rezultatele invatarii sunt formulate in
concordanta cu descriptorii nivelului 7 din Cadrul National al Calificarilor si sustin formarea
competentelor profesionale si transversale specifice programelor evaluate.

- Continutul programelor si competentele urmarite sunt, in ansamblu, adecvate calificarilor vizate,
existand premise pentru dobandirea rezultatelor invatarii asumate.

v" Exemple de buna practica

Nu au fost identificate exemple de buna practica care sa depaseasca cerintele standardului evaluat.
v" Recomandari

Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit
Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii

europene a ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea starii de fapt

- Rezultatele invatarii sunt definite in fisele disciplinelor si in documentele curriculare, fiind
formulate 1n termeni de cunostinte, abilitati si responsabilitate/autonomie si corelate cu
competentele specifice programelor de studii.

- Documentele programelor evidentiaza corespondenta dintre rezultatele invatarii, metodele de
evaluare si competentele asociate calificarilor si ocupatiilor vizate.

v' Analiza situatiei de fapt

- Analiza documentelor curriculare confirma corelarea rezultatelor invatarii cu competentele
necesare ocupatiilor corespunzatoare calificarilor vizate, in concordantd cu clasificarile si
standardele aplicabile.

- Activitatile didactice, practice si de evaluare sunt structurate astfel incat sa sprijine dobandirea
progresiva a competentelor profesionale si transversale necesare exercitarii ocupatiilor
corespunzatoare programelor evaluate.

v' Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica specifice acestui indicator.
v" Recomandari

- Analizarea oportunitatii modificarii denumirii programului de studii ,Managementul strategiilor
preventive si politici de sanatate” in ,Managementul serviciilor de sanatate si al strategiilor
preventive”, in vederea unei corelari mai bune cu competentele si rezultatele invatarii asumate,
precum si cu terminologia utilizata in cadrul legislativ si profesional actual.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile nvatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
I.PB.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate Tn activitatile si

experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt

- Activitatile didactice utilizeaza platforma institutionala de e-learning, resurse educationale in
format electronic si comunicarea directa prin mijloace digitale. Cadrele didactice asigura
consultatii si sprijin individual studentilor pe parcursul procesului de invatare.

- Curriculumul include activitati interactive si aplicative, precum studii de caz, stagii practice,
activitati de cercetare, proiecte interdisciplinare si activitati desfasurate in echipa.

v Analiza situatiei de fapt

- Din analiza documentelor si a discutiilor purtate in timpul vizitei rezulta ca strategiile didactice
utilizate favorizeaza participarea activa a studentilor si dezvoltarea progresiva a competentelor
profesionale si transversale.

- Institutia utilizeaza mecanisme de colectare a feedback-ului studentilor si ofera servicii de
consiliere si orientare in cariera, contribuind la adaptarea procesului educational la nevoile
beneficiarilor.

v" Exemple de buna practica

- Valorificarea rezultatelor proiectelor europene NURSEduPAL, EduPAL si RESPACC in cadrul
programului Managementul si strategiile ingrijirilor paliative, prin integrarea in curriculum a unor
metode moderne de predare si invatare centrate pe student.

v" Recomandari

- Implementarea uniforma a principiilor invatarii centrate pe student la nivelul tuturor disciplinelor,
prin extinderea utilizarii metodelor didactice interactive, a evaluarii formative si a mecanismelor
de feedback, in concordanta cu obiectivele asumate de institutie.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitai de a participa in
|.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v Prezentarea starii de fapt

- UNITBV ofera studentilor oportunitati de participare la mobilitati academice prin programul
Erasmus+, Alianta UNITA si acorduri de cooperare cu universitatile partenere din stréin&tate. in
domeniul Medicina sunt incheiate peste 60 de acorduri bilaterale pentru mobilitati de studiu si
practica.

- Mobilitatile academice sunt reglementate prin metodologii institutionale, iar informatiile privind
parteneriatele si oportunitatile de mobilitate sunt publicate pe site-ul universitatii.

v Analiza situatiei de fapt

- Analiza documentelor si discutiile din timpul vizitei confirma existenta unor oportunitati reale de
mobilitate academica pentru studentii programelor evaluate, precum si a mecanismelor
institutionale de recunoastere a perioadelor de studii si practica efectuate in cadrul acestora.

- Oferta de mobilitati este diversificata si include atat mobilitati fizice, céat si virtuale, adaptate
specificului programelor de studii evaluate. Totusi, numarul de masteranzi care aleg astfel de
experiente ramane redus, principala cauza, confirmata si la vizita, fiind statutul de angajat al
majoritatii studentilor, incompatibil cu mobilitatile de lunga durata; mobilitatile de scurta durata
de tip Blended Intensive Programmes fiind o solutie tot mai utilizata
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Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica specifice acestui indicator.

v" Recomandari
Nu este cazul.

v Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
[.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

v Prezentarea starii de fapt
- UNITBV aplica politici institutionale privind egalitatea de sanse si incluziunea, asigurand acces
echitabil la resurse educationale, servicii de consiliere si tutorat, burse si alte forme de sprijin
pentru studentii aflati in situatii de vulnerabilitate, inclusiv pentru studentii cu dizabilitati.

v" Analiza situatiei de fapt
- Din analiza documentelor si din discutiile purtate in timpul vizitei rezulta ca studentii programelor
evaluate beneficiaza de servicii de consiliere, tutoriat si sprijin institutional adaptate nevoilor
individuale, precum si de acces egal la resursele educationale si la oportunitatile oferite de
universitate. Mecanismele institutionale contribuie la sustinerea parcursului academic si
profesional al studentilor, in concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora.

v' Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica specifice acestui indicator.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v" Prezentarea starii de fapt
- UNITBV pune la dispozitia studentilor programelor de masterat un ansamblu de resurse si
servicii destinate sustinerii procesului de invatare, incluzand acces la biblioteca universitatii si
baze de date stiintifice, resurse educationale tiparite si digitale, servicii de tutoriat, consiliere
psihopedagogica, sprijin financiar si facilitati de cazare si alimentatie.
- Infrastructura universitatii este adaptata pentru accesul persoanelor cu dizabilitati prin masuri
de accesibilizare implementate la nivel institutional prin proiecte de tip FDI.

v Analiza situatiei de fapt
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Din analiza documentelor si din verificarile efectuate in timpul vizitei rezulta ca studentii
programelor evaluate beneficiaza de acces la resursele educationale si serviciile institutionale
necesare desfasurarii procesului de invatare. Desi, la data evaluarii, in cadrul programelor
DSUM Medicina nu erau inmatriculati studenti cu cerinte educationale speciale, infrastructura
si serviciile de sprijin existente permit asigurarea accesului acestora in conditii corespunzatoare,
in conditiile in care situatia o va impune.

v" Exemple de buna practica
Corpul principal al Facultatii de Medicina este dotat cu marcaje destinate studentilor nevazatori.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise ih mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.PB.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v" Prezentarea starii de fapt

Rezultatele invatarii sunt formulate pentru fiecare program de studii si pentru fiecare discipling,
fiind exprimate in termeni de cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie. Acestea sunt
incluse in planurile de invatamant siin fisele disciplinelor, publicate pe site-ul facultatii.

La inceputul fiecarui an universitar si al fiecarei discipline, cadrele didactice si coordonatorii
programelor prezinta studentilor obiectivele disciplinei, rezultatele invatarii si modalitatile de
evaluare.

v" Analiza situatiei de fapt

Din analiza documentelor si din discutiile purtate in timpul vizitei rezulta ca rezultatele invatarii
sunt descrise intr-o maniera clara si coerenta, fiind corelate cu continutul disciplinelor si cu
metodele de evaluare. Modalitatea de prezentare a acestora faciliteaza intelegerea de catre
studenti a competentelor urmarite si a cerintelor asociate fiecarei discipline.

v" Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica specifice acestui indicator.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
|.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v Prezentarea starii de fapt

Verificarea rezultatelor invatarii se realizeaza prin evaluari pe parcursul semestrului si prin
evaluari finale, in conformitate cu regulamentele institutionale privind activitatea profesionala a
studentilor si organizarea examenelor. Metodele de evaluare sunt prevazute in fisele
disciplinelor si sunt corelate cu rezultatele invatarii urmarite.

Finalizarea studiilor se realizeaza prin sustinerea publica a lucrarii de disertatie, organizata
conform regulamentelor institutionale. Lucrarile de disertatie sunt verificate prin sistemul
institutional de detectare a similitudinilor inaintea sustinerii publice.
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v Analiza situatiei de fapt
- Din analiza documentelor si din verificarile efectuate in timpul vizitei rezultd ca evaluarea
studentilor utilizeaza metode diversificate, adecvate specificului disciplinelor si rezultatelor
invatarii urmarite, iar desfasurarea examenelor respecta cadrul institutional privind organizarea,
notarea si solutionarea eventualelor contestatii. Examenul de finalizare a studiilor permite
evaluarea integrata a competentelor dobandite pe parcursul programului, in conditiile
respectarii principiilor de integritate academica.

v' Exemple de buna practica
Nu au fost identificate exemple de buna practica specifice acestui indicator.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
|.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v" Prezentarea starii de fapt

- UNITBV monitorizeaza insertia profesionala a absolventilor prin structura ALUMNI, care
colecteaza periodic informatii privind angajabilitatea si publica rapoarte institutionale. Tranzitia
catre piata muncii este sprijinita prin colaborari cu unitati sanitare si alti parteneri profesionali,
precum si prin activitati de consiliere in cariera desfasurate la nivel institutional.

- Laintalnirea cu absolventii si cu angajatorii s-a confirmat un nivel ridicat de insertie, absolventii
fiind angajati in unitati medicale din domeniul de specializare, iar angajatorii apreciind pregatirea
teoretica si practica a acestora.

v Analiza situatiei de fapt

- Din analiza documentelor si din discutiile purtate in timpul vizitei rezultd ca absolventii
programelor evaluate prezinta un nivel ridicat de insertie profesionala, majoritatea activand in
domeniul pentru care s-au pregatit. Monitorizarea angajabilitatii se realizeaza periodic, desi rata
de raspuns la chestionarele adresate absolventilor poate limita reprezentativitatea datelor
colectate. Se remarca existenta unor mecanisme care faciliteaza tranzitia catre piata muncii,
inclusiv colaborarile cu angajatorii si, In cazul programului MSIP, posibilitatea valorificarii
pregatirii dobandite in vederea obtinerii atestatului in ingrijiri paliative.

v" Exemple de buna practica
- Recunoasterea pregatirii dobandite in cadrul programului Managementul si strategiile ingrijirilor
paliative pentru accesul absolventilor la examenul de atestat in ingrijiri paliative, ca rezultat al
integrarii curriculumului cu cerintele de dezvoltare profesionala din domeniu.

v' Recomandari
- Consolidarea mecanismelor de monitorizare a insertiei profesionale a absolventilor, prin
cresterea gradului de participare a absolventilor la studiile de monitorizare, diversificarea
instrumentelor de colectare si analiza a datelor la nivel institutional si al departamentelor,
precum si valorificarea sistematica a rezultatelor in procesul de revizuire si dezvoltare a
programelor de studii.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
[.PB.7.1.1

v Prezentarea starii de fapt

- Admiterea la programele de masterat din domeniul DSUM-MD se desfasoara in baza
metodologiei institutionale, conditiile si calendarul fiind publicate pe site-ul universitatii si al
facultatii.

- Se utilizeaza probe diferentiate, adaptate specificului fiecarui program (interviu, eseu
motivational sau evaluarea unei lucrari de cercetare), iar pentru programul MTCE este prevazut
un test eliminatoriu de competenta lingvistica.

- Admiterea se realizeaza in limita capacitatii de scolarizare aprobate, iar studentii admisi incheie
contracte de studii.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v Analiza situatiei de fapt
- Procedurile de admitere sunt transparente, aplicate unitar si conforme cu prevederile legale.
- Diversificarea probelor de concurs in functie de specificul programelor permite o selectie
adecvata a candidatilor si sustine atingerea obiectivelor educationale ale fiecarui program.

v" Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Prezentarea starii de fapt
- Metodologia institutionala de admitere include prevederi privind respectarea principiilor echitatii
si egalitatii de sanse.
- UNITBV organizeaza anual sesiuni gratuite de pregatire pentru examenul de bacalaureat si
simularea concursului de admitere la programele de medicina, ca masuri de facilitare a
accesului la studiile universitare.

v Analiza situatiei de fapt
- Procedurile de admitere sunt conforme principiilor echitatii si nediscriminarii, iar masurile de
informare si pregatire organizate de universitate contribuie la reducerea barierelor de acces si
la cresterea accesibilitatii pentru candidati, inclusiv pentru cei proveniti din grupuri vulnerabile.

v' Exemple de buna practica
- Organizarea anuala a sesiunilor de pregatire cu acces gratuit, ca instrument institutional de
facilitare a accesului la studiile universitare.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit
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Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
|.PB.7.2.1 studentilor.
v Prezentarea starii de fapt

- Activitatea profesionala a studentilor este reglementata prin Regulamentul privind activitatea
profesionala a studentilor si prin metodologiile institutionale privind transferul, recunoasterea
studiilor si mobilitatile academice, documente publicate pe site-ul universitatii.

Analiza situatiei de fapt

- Regulamentele institutionale acopera principalele situatii din parcursul academic al studentilor
si sunt aplicate unitar, asigurand un cadru transparent si predictibil pentru desfasurarea
studiilor.

Exemple de buna practica
Nu este cazul.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care

[.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

v" Prezentarea starii de fapt

- Domeniul DSUM Medicina beneficiaza de politica de internationalizare a UNITBV, materializata
prin parteneriate internationale, mobilitati Erasmus+, colaborari academice si proiecte
europene.

- Cadrele didactice implicate in programele de studii au participat la mobilitati internationale de
predare si formare si sunt implicate in proiecte europene de cooperare academica. Studentii
au acces la mobilitati Erasmus+, BIP, UNITA, iar pentru programul MTCE si la mobilitati in China.

v Analiza situatiei de fapt

- Cooperarea internationala sustine in mod eficient activitatea didactica si de cercetare, fiind
reflectata prin mobilitatea cadrelor didactice si colaborarile institutionale. Participarea efectiva
a studentilor masteranzi la mobilitati internationale este insa redusa, in principal datorita
statutului profesional al acestora.

v' Exemple de buna practica

Nu este cazul.

v" Recomandari

- Diversificarea oportunitatilor de internationalizare adresate studentilor masteranzi, prin
extinderea mobilitatilor de scurta durata, hibride si virtuale si valorificarea programelor
institutionale de internationalizare ,acasa”, in vederea cresterii participarii efective a acestora.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
I.PB.9.1.1 valorificate ih dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v Prezentarea starii de fapt

- Cele trei programe din domeniul DSUM Medicina sunt masterate de cercetare, planurile de
invatamant incluzand discipline si activitati dedicate dezvoltarii competentelor de cercetare.

- Studentii desfasoara activitati de cercetare in cadrul centrelor de cercetare ale facultatii, al
Institutului de Cercetare-Dezvoltare al UNITBV si al unitatilor medicale partenere, participand la
manifestari stiintifice studentesti si la elaborarea lucrarilor de disertatie cu caracter aplicativ.

Analiza situatiei de fapt

- Cercetarea este integrata in procesul educational si contribuie la dobandirea rezultatelor
invatarii, prin implicarea studentilor in activitati de cercetare, dezvoltarea lucrarilor de disertatie
si formarea competentelor privind etica si integritatea academica.

Exemple de buna practica
Nu este cazul.

Recomandari

- Evidentierea sistematica, la nivelul fiecarui program de studii, a rezultatelor implicarii studentilor
in activitatea de cercetare, prin indicatori sintetici privind participarea la proiecte, publicatii,
comunicari stiintifice si alte produse academice relevante.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul
[.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt

- Activitatea de cercetare a cadrelor didactice implicate in programele de masterat este
reglementata institutional si evaluata anual prin fisa FRACS.

- In perioada 2020-2025, cadrele didactice au publicat 286 de articole indexate Web of Science
si au participat la granturi nationale si proiecte europene. Institutia sustine valorificarea
rezultatelor cercetarii prin programe de stimulare a performantei stiintifice.

Analiza situatiei de fapt

- Activitatea stiintifica desfasurata de cadrele didactice implicate in programele de masterat
demonstreaza o vizibilitate nationala si internationala adecvata, prin publicatii, participarea la
proiecte de cercetare si colaborari academice. Rezultatele cercetarii sunt valorificate atat in
activitatea didactica, cat si in dezvoltarea programelor de studii.

Exemple de buna practica
Nu este cazul.

Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit
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DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
.PC.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

v Prezentarea starii de fapt
- La nivelul UNITBV functioneaza un sistem institutional de asigurare a calitatii, bazat pe o
strategie proprie, structuri dedicate (CEAC si Oficiul de Asigurare a Calitatii), requlamente si
proceduri aplicabile la nivelul facultatilor si programelor de studii.
- Procedurile de asigurare a calitatii sunt elaborate de Oficiul de Asigurare a Calitatii in colaborare
cu responsabili de procese, sunt aprobate institutional si implementate prin structurile de
asigurare a calitatii de la nivelul facultatii.

v" Analiza situatiei de fapt
- Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile institutionale de asigurare a
calitatii, prin elaborarea rapoartelor anuale de evaluare, evaluarea activitatii didactice,
consultarea studentilor, absolventilor si angajatorilor si monitorizarea programelor de studii.
Rezultatele acestor activitati sunt utilizate in fundamentarea masurilor de imbunatatire si
dezvoltarea continua a programelor de studii din DSUM Medicina.

v' Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza c& implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in
[.PC.1.2.1  procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt
- UNITBV organizeaza consultari periodice cu membrii comunitatii academice si cu alte parti
interesate privind calitatea programelor de studii, profilul si competentele absolventilor.
Procesul de asigurare a calitatii implica cadre didactice, studenti, absolventi, angajatori si
personal administrativ, iar documentele relevante sunt comunicate in mod transparent.
- CEAC coordoneaza monitorizarea, evaluarea si imbunatatirea continua a sistemului intern de
asigurare a calitatii, cu implicarea reprezentantilor comunitatii universitare.

v' Analiza situatiei de fapt
- Opiniile studentilor, absolventilor, angajatorilor si ale celorlalti membri ai comunitatii academice
sunt colectate in mod sistematic prin consultari si mecanisme institutionale de feedback, fiind
utilizate in evaluarea programelor de studii, actualizarea curriculumului, evaluarea activitatii
didactice si fundamentarea masurilor de imbunatatire. Un exemplu il constituie valorificarea
feedbackului studentilor prin actualizarea chestionarului de evaluare a activitatii didactice cu o
sectiune dedicata evaluarii desfasurarii examenelor.
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Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IiS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IiS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.

v" Prezentarea starii de fapt

- La nivelul UNITBV functioneaza structuri institutionalizate de evaluare si asigurare a calitatii,
constituite ih conformitate cu legislatia in vigoare: CEAC-U, CEAC la nivelul facultatilor si
departamentelor (CEAC-D), precum si Oficiul de Asigurare a Calitatii, care asigura suportul
metodologic al sistemului.

- Pentru programele de studii din domeniul DSUM-MD sunt constituite comisii CEAC-D in cadrul
departamentelor coordonatoare, alcatuite din coordonatorul CEAC-D, responsabili ai
programelor de studii, cadre didactice si reprezentanti ai studentilor. Activitatea acestora se
desfasoara in baza Regulamentului CEAC, iar componenta este publicata pe site-ul universitatii.

v" Analiza situatiei de fapt
- Structurile de asigurare a calitatii sunt organizate si functioneaza la toate nivelurile institutiei,
inclusiv la nivelul departamentelor care coordoneaza programele din domeniul DSUM Medicina.
Organizarea acestora, impreuna cu implicarea cadrelor didactice si a studentilor, asigura
implementarea si monitorizarea coerenta a proceselor de evaluare si imbunatatire continua a
calitatii.
v' Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare fisi

indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza

[.PC.2.2.1 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

v" Prezentarea starii de fapt
- Activitatile de asigurare si evaluare a calitatii in cadrul DSUM Medicina se desfasoara in cadrul
Sistemului Intern de Asigurare a Calitatii al UNITBV, prin implicarea CEAC-U, a comisiilor
CEAC-D, a prodecanilor responsabili cu calitatea si a Oficiului de Asigurare a Calitatii. Aceste
structuri functioneaza in baza regulamentelor aprobate de Senatul universitar si au atributii clar
definite in domeniul asigurarii calitatii.
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Procedurile de asigurare a calitatii sunt elaborate de Oficiul de Asigurare a Calitatii impreuna
cu responsabilii de procese, aprobate la nivel institutional si diseminate comunitatii academice
nainte de implementare. Rapoartele anuale privind calitatea sunt publicate pe site-ul
universitatii.

v Analiza situatiei de fapt

Structurile responsabile de asigurarea calitatii isi desfasoara activitatea in conformitate cu
cadrul regulamentar institutional si sunt implicate in evaluarea interna anuala a programelor de
studii, pregatirea evaluarilor externe si monitorizarea implementarii masurilor de Iimbunatatire.
In cadrul vizitei la fata locului, discutile cu membrii CEAC au confirmat implicarea activé a
acestor structuri in functionarea sistemului intern de asigurare a calitaii.

v" Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul ~ Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.PC.2.2.2  senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana

din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v Prezentarea starii de fapt

In cadrul UNITBV functioneaza Comisia de etica universitard, structurd deliberativd fara
personalitate juridica, constituita prin hotararea Senatului si independentd in exercitarea
atributiilor sale fata de orice alta structura sau persoana din cadrul universitatii. Activitatea
acesteia se desfasoara in baza Codului de etica si deontologie universitara si a Regulamentului
de organizare si functionare a Comisiei de etica universitara.

In cadrul Comisiei functioneaza o subcomisie dedicata eticii cercetarii, iar rapoartele anuale de
activitate sunt publicate pe site-ul universitatii.

v" Analiza situatiei de fapt

Comisia de etica isi exercita atributiile in conditii de independenta, analizand sesizarile privind
abaterile de la normele de etica universitara si adoptand hotarari in conformitate cu cadrul
regulamentar institutional. Functionarea subcomisiei de etica a cercetarii contribuie la
monitorizarea respectarii principiilor de etica si integritate in activitatea de cercetare.

v" Exemple de buna practica

Organizarea anuala a conferintei internationale ,VESA — International Conference Ethical
Values in Nowadays Society”, initiata de UNITBV, ca instrument de promovare a culturii eticii si
integritatii academice si de stimulare a dialogului national si international in domeniul eticii
universitare si al eticii cercetarii.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.PC.3.1.1 acestora in asigurarea calitaii.

v Prezentarea starii de fapt

UNITBV aplica o procedura institutionala privind initierea, monitorizarea si evaluarea periodica
a programelor de studii si a domeniilor de masterat, inclusiv pentru programele din domeniul
DSUM Medicina.

Procesul implica coordonatorii programelor de studii, structurile CEAC si toate categoriile
relevante de parti interesate (cadre didactice, studenti, absolventi, angajatori), fiind finalizat prin
rapoarte anuale de evaluare interna.

v" Analiza situatiei de fapt

Procedurile de monitorizare si evaluare sunt aplicate consecvent la nivelul programelor de
studii, iar rezultatele obtinute din evaluarile interne, feedback-ul studentilor, absolventilor si
angaijatorilor, precum si consultarile privind planurile de invatamant si fisele disciplinelor sunt
valorificate ih procesul de imbunatatire continua a programelor.

Existenta planurilor de masuri si a rapoartelor anuale de evaluare demonstreaza ca sistemul
intern de asigurare a calitatii nu are doar un caracter formal, ci produce efecte concrete asupra
dezvoltarii si actualizarii programelor de studii.

v' Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v Recomandari

Nu

este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere in
[.P.C.3.1.2 aplicare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt

Procedurile de asigurare a calitatii sunt elaborate, aprobate siimplementate in mod transparent,
fiind publicate pe site-ul universitati si dezvoltate cu implicarea membrilor comunitatii
academice si a altor parti interesate.

Pentru evaluarea interna a domeniului DSUM Medicina a fost constituita o comisie de lucru care
a inclus cadre didactice, studenti si reprezentanti ai angajatorilor.

v' Analiza situatiei de fapt

Implementarea procedurilor implica in mod activ cadre didactice, studenti, personal
administrativ, absolventi si angajatori, atat in procesul de evaluare interna, cat si in consultarile
privind dezvoltarea programelor de studii si documentele curriculare.

In cadrul vizitei de evaluare externa, discutiile purtate cu angajatorii au confirmat implicarea
acestora in procesul de implementare si imbunatatire a procedurilor de asigurare a calitatii,
sustinand caracterul participativ al sistemului intern de management al calitatii.

v" Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v" Recomandari

Nu

este cazul.
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Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat — se completeaza doar dacé este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de masterat
evaluat cu respectarea standardelor.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
[.PC.3.2.1 desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul

de masterat evaluat - se completeaza doar dacé este cazul.

Nu este cazul.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de
[.PC.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v

Prezentarea starii de fapt

Evaluarea activitatii didactice de catre studenti se realizeaza semestrial, in baza metodologiei si
procedurii institutionale, prin chestionare anonime completate online. Procedura include atat
evaluarea activitatii didactice desfasurate pe parcursul semestrului, cat si evaluarea modalitatii
de examinare, introdusa in urma solicitarilor studentilor.

Rezultatele evaluarilor sunt centralizate in rapoarte sintetice, analizate la nivelul
departamentelor si facultatii si valorificate in procesul institutional de evaluare a cadrelor
didactice.

Analiza situatiei de fapt

Componenta organizatorica analizeaza in mod sistematic rezultatele evaluarii semestriale a
activitatii didactice, acestea fiind utilizate in procesul de monitorizare si imbunatatire a calitaii
procesului educational.

In cadrul vizitei la fata locului, reprezentanti CEAC au precizat ca rata de completare a
chestionarelor este de aproximativ 5-6%, ceea ce limiteaza reprezentativitatea rezultatelor. Au
fost identificate ca principale cauze caracterul voluntar al evaluarii, rezerve privind anonimatul
si perceptia ca feedback-ul nu produce intotdeauna efecte vizibile.

Exemple de buna practica

Programul institutional ,Profesor apreciat”, prin care rezultatele evaluarii realizate de studenti
sunt utilizate In recunoasterea si stimularea performantei cadrelor didactice.

Recomandari

Cresterea gradului de participare a studentilor la evaluarea activitatii didactice, prin masuri
de informare privind caracterul anonim al evaludrii si prin comunicarea sistematicd a
masurilor adoptate ca urmare a feedback-ului primit.

Valorificarea sistematica, la nivelul programelor de studii, a rezultatelor sintetice ale
evaluarilor studentilor, inclusiv prin analiza tendintelor si monitorizarea masurilor de
imbunatatire implementate.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare
[.PC.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v Prezentarea starii de fapt

- UNITBV utilizeaza un sistem informatic integrat si instrumente institutionale dedicate pentru
colectarea si gestionarea datelor relevante privind activitatea didactica, cercetarea,
managementul academic si administrativ, precum si evaluarea activitatii didactice de catre
studenti.

- La nivel institutional sunt organizate periodic sondaje de opinie si mecanisme de consultare a
memobrilor comunitatii universitare, iar rezultatele sunt centralizate si reflectate in rapoarte
institutionale si la nivelul facultatilor.

v" Analiza situatiei de fapt
- Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza sistematic date relevante pentru
asigurarea interna a calitatii, provenite din evaluarile programelor de studii, feedback-ul
studentilor, absolventilor si angajatorilor, precum si din activitatea didactica si de cercetare.
- Datele colectate sunt valorificate In procesul decizional si in monitorizarea programelor de
studii, fiind utilizate pentru fundamentarea masurilor de imbunatatire continua si reflectate in
rapoartele anuale elaborate la nivel institutional si al facultatii.

v" Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public
[.P.C.6.1.1  cu privire la programul de studii evaluat.

v" Prezentarea starii de fapt

- UNITBV asigura publicarea informatiilor de interes public privind programele de studii prin
intermediul site-urilor universitatii si facultatii, acestea incluzand informatii referitoare la
admitere, planurile de invatamant, fisele disciplinelor, rezultatele invatarii, regulamentele, taxele
de studii, facilitatile oferite studentilor si alte documente de interes.

- Pentru domeniul de studii universitare de masterat Medicina, informatiile specifice programelor
evaluate sunt disponibile intr-o sectiune dedicata a site-ului Facultatii de Medicina, accesibila in
limbile romana si engleza.

v' Analiza situatiei de fapt
- Componenta organizatorica asigura un nivel adecvat de transparenta prin publicarea si
actualizarea informatiilor relevante privind programele de studii, facilitind accesul candidatilor,
studentilor si al altor parti interesate la documentele si informatiile de interes public.
- Inurma verificarii efectuate in cadrul vizitei de evaluare, informatiile publicate privind programele
de studii evaluate au fost identificate ca fiind accesibile si corespunzatoare cerintelor de
informare privind organizarea si desfasurarea procesului educational.

v" Exemple de buna practica
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Nu este cazul.

v" Recomandari

Nu

este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul

|.PC.6.1.2

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.

v Prezentarea starii de fapt

UNITBV asigura transparenta procesului decizional prin publicarea pe site-ul institutiei a
hotararilor Senatului, Consiliului de Administratie, regulamentelor si altor documente de interes
public.

La nivelul Facultati de Medicina, hotararile Consiliului facultatii sunt publicate pe site-ul
facultatii, iar deciziile relevante pentru activitatea departamentelor sunt comunicate membrilor
comunitatii academice prin intermediul adreselor institutionale de e-mail.

v" Analiza situatiei de fapt

Procesul decizional este sustinut de mecanisme transparente de comunicare si informare, care
faciliteaza accesul membrilor comunitati academice la decizile si documentele relevante
privind organizarea si desfasurarea activitatilor universitare.

Tn cadrul domeniului DSUM-MD, comunicarea deciziilor la nivelul facultatii si al departamentelor
contribuie la asigurarea transparentei si la implicarea membrilor comunitatii academice in viata
institutionala.

v" Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v" Recomandari

Nu

este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

liS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv
.PC.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt

UNITBV colecteaza si transmite datele solicitate de autoritatile competente si elaboreaza
periodic rapoarte institutionale privind activitatea universitatii, asigurarea calitatii, cercetarea,
respectarea drepturilor studentilor, auditul intern si alte domenii relevante, toate fiind publicate
pe site-ul institutiei.

La nivelul DSUM Medicina, datele necesare monitorizarii programelor de studii sunt colectate
sistematic si valorificate in rapoarte anuale de evaluare interna siin documente de management
academic, iar informatiile privind programele de studii, admiterea, planurile de invatamant si
regulamentele sunt disponibile public prin paginile universitatii si ale facultatii.

v Analiza situatiei de fapt

UNITBV aplica un mecanism functional de colectare, analiza, raportare si publicare a
informatiilor relevante, care asigura respectarea obligatiilor ce decurg din raspunderea publica
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si sustine transparenta institutionala atat la nivelul universitatii, cat si al programelor de masterat
din domeniul Medicina.

v' Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v" Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.LP.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

v" Prezentarea starii de fapt

- UNITBV organizeaza evaluarea externa a programelor si domeniilor de studii in conformitate cu
reglementarile in vigoare, cu sprijinul Oficiului de asigurare a calitatii, pe baza unei planificari
aprobate de Consiliul de Administratie. Evaluarea externa este realizata de ARACIS.

- Pentru evaluarea domeniului de studii universitare de masterat Medicina a fost constituita o
echipa de evaluare interna, raportul de autoevaluare fiind elaborat si revizuit in conformitate cu
noile cerinte ARACIS si diseminat catre partile interesate. Ultima evaluare externa a domeniului
a avut loc Tn anul 2020, iar raportul de evaluare este disponibil public.

v Analiza situatiei de fapt
- Componenta organizatorica aplica in mod sistematic procedurile aferente evaluarii externe,
asigurand pregatirea documentatiei, implicarea structurilor responsabile si monitorizarea
implementarii recomandarilor formulate la evaluarea anterioara, in conformitate cu cerintele
ARACIS.

v' Exemple de buna practica
Nu este cazul.

v Recomandari
Nu este cazul.

Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:

v' Sistem intern de asigurare a calitatii v Participarea redusa a studentilor
bine structurat, cu proceduri clare si masteranzi la mobilitati internationale de
aplicate consecvent. lunga durata, determinata in principal de

v" Implicarea sistematica a cadrelor | FACTORI statutul lor profesional.
didactice, studentilor, absolventilor si | INTERNI | v* Rata reduséd de completare a
angajatorilor in procesele de evaluare si O chestionarelor de evaluare a cadrelor
imbunatatire a programelor de studii. didactice de catre studenti, ceea ce

v Integrarea  cercetarii  stiintifice n limiteaza reprezentativitatea
procesul educational, specifica feedbackului.
programelor de masterat de cercetare. v Vizibilitate insuficient sintetizata a
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v Activitate stiintifica sustinuta a cadrelor rezultatelor concrete ale implicarii
didactice, cu vizibilitate nationala si masteranzilor in activitatea de cercetare
internationala si participare la proiecte (publicatii, proiecte, comunicari).
competitive. v" Monitorizarea insertiei profesionale se

v Transparenta institutionala ridicata, cu bazeaza pe o ratd moderata de raspuns
acces public la regulamente, rapoarte si a absolventilor, ceea ce poate limita
informatii privind programele de studii. analiza longitudinala.

v Structuri  functionale privind etica
universitara si asigurarea calitatii,
integrate intr-o cultura institutionala a
calitatii.

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:

v Dezvoltarea mobilitatilor flexibile (BIP, v Mentinerea nivelului redus al participarii
blended, virtuale) si a conceptului de masteranzilor la mobilitati internationale
internationalizare "acasa". din cauza obligatiilor profesionale.

v Valorificarea mai intensa a retelelor v' Scaderea implicarii  studentilor in
internationale si a parteneriatelor 0 procesele de evaluare poate diminua
existente pentru cresterea dimensiunii EACTORI eficienta  mecanismelor interne de
internationale a programelor. EXTERNI asigurare a calitatii.

v" Consolidarea monitorizarii  traseului v Cresterea competitiei intre universitati
profesional al  absolventilor  prin pentru atragerea candidatilor si a
instrumente digitale si retele Alumni. cadrelor didactice performante.

v" Cresterea implicarii masteranzilor in v" Modificarile  frecvente ale cadrului
proiecte de cercetare si in diseminarea legislativ pot genera necesitatea unor
rezultatelor prin publicatii si conferinte. adaptari institutionale rapide.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si

recomandarile formulate

NF Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
' (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1,

I.P.A1.1.1 Pentru

functionare se bazeaza

conditiile legii.

7y

desfasurarea I
programului/domeniului de studii universitare,
IS dispune de componente organizatorice si un
sistem de management adecvate, a caror
pe metodologii,
regulamente si proceduri revizuite periodic, In

Nu este cazul.

.P.A1.2.1

in procesul de adoptare si

Opiniile membrilor facultatii si I
departamentului, respectiv filialei sau extensiei
si ale altor parti interesate sunt avute in vedere
revizuire a

Nu este cazul.
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metodologiilor, regulamentelor si procedurilor
de aplicare.

3. I.P.A.2.1.1 [iS detine, in conditiile legii, spatii ) Dezvoltarea facilitatilor adresate
dedicate proceselor de invatamant, de persoanelor cu dizabilitati
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate studentilor,
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. .P.A2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt ) Nu este cazul.
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei Pl Se recomanda corelarea capacitafii
organizatorice sunt adecvate pentru maxime de scolarizare aprobate a
desfasurarea activitatilor aferente domeniului cu structura actuala a
programului/domeniului de studii universitare programelor de studii si cu resursele
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si umane disponibile, astfel incat raportul
competentele profesionale necesare pentru a cadre didactice/studenti sa respecte in
preda disciplinele care i revin in statul de toate situatile valoarea de referinta
functii. prevazuta de standarde.

6. | I.P.A.3.1.2 IIS asigura dezvoltarea profesional ) Nu este cazul.

Si personala a personalului.

7. | l.LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in ) Nu este cazul.
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. | LP.A4.11 Componenta organizatorica ) Nu este cazul.

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Tmbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

~

9. I.P.B.1.1.1  Programul de studii universitare Pl Revizuirea planurilor de invatamant
este dezvoltat si structurat in raport cu astfel incat numarul minim de 14 ore de
rezultatele asteptate ale invatarii si este activitati didactice pe saptamana sa fie
organizat in baza creditelor de studii respectat fara includerea activitatilor de
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea practica, in conformitate cu standardele
experientelor de invatare, predare, instruire ARACIS aplicabile.
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

10. | 1.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in ) Nu este cazul.
conditile actului de autorizare, respectiv de
acreditare,  vizdnd  realizarea  idealului
educational al invatamantului superior conform
legii.

11. | .P.B.2.1.1 Rezultatele nvatarii sunt ) Nu este cazul.
concordante cu nivelul calificarii.

12. | LP.B.2.1.2 Reuzultatele asteptate ale invatarii ) Analizarea  oportunitatic  modificarii
sunt corelate cu competentele solicitate de denumirii ~ programului  de  studii

ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

.Managementul strategiilor preventive
Si politici de sanatate” in
~Managementul serviciilor de sanatate
si al strategiilor preventive”, in vederea
unei corelari mai bune cu competentele
Si rezultatele invatarii asumate, precum
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si cu terminologia utilizata in cadrul
legislativ si profesional actual.

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin
strategiile didactice utilizate in activitafile si
experientele de invatare si predare.

—

Implementarea uniforma a principiilor
invatarii centrate pe student la nivelul
tuturor disciplinelor, prin extinderea
utilizarii metodelor didactice interactive,
a evaluarii formative si a mecanismelor
de feedback, in concordanta cu
obiectivele asumate de institutie.

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitaii de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

Nu este cazul.

15.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura
oportunitati echitabile pentru studenti, n
concordanta cu potentialul si  aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

Nu este cazul.

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului
de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii,
ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Nu este cazul.

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in

mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
studentului si cadrului didactic cu privire la
continutul  disciplinelor ~ din  planul  de
invatamant.

Nu este cazul.

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
pe parcurs si prin examene de finalizare a
studiilor.

Nu este cazul.

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Consolidarea mecanismelor de
monitorizare a insertiei profesionale a
absolventilor, prin cresterea gradului de
participare a absolventilor la studiile de
monitorizare, diversificarea
instrumentelor de colectare si analiza a
datelor la nivel institutional si al
departamentelor, precum Si
valorificarea sistematica a rezultatelor in
procesul de revizuire si dezvoltare a
programelor de studii.

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica
procedurile cu privire la admitere.

Nu este cazul.

21.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitati de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru  asigurarea  accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

Nu este cazul.

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

Nu este cazul.
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23.

I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

7y

Diversificarea oportunitatilor de
internationalizare adresate studentilor
masteranzi, prin extinderea mobilitatilor
de scurta durata, hibride si virtuale si
valorificarea programelor institutionale
de internationalizare ,acasa”, 1in
vederea cresterii participarii efective a
acestora.

24.

I.P.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

Evidentierea sistematica, la nivelul
fiecarui program de studii, a rezultatelor
implicarii studentilor in activitatea de
cercetare, prin indicatori sintetici privind
participarea la proiecte, publicatii,
comunicari stiintifice si alte produse
academice relevante.

25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international in
domeniul stiinific respectiv si valorificate in mod
adecvat.

Nu este cazul.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

.LP.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Nu este cazul.

27.

I.P.C.1.2.1 Opinile membrilor comunitafji
proprii si ale altor parti interesate sunt avute in
vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

Nu este cazul.

28.

I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a liS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
la nivelul componentei organizatorice.

Nu este cazul.

29.

I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
catre senatul universitar, In scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii
educatiei.

Nu este cazul.

30.

.LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de Thvatamant
superior, cu respectarea legii.

Nu este cazul.

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

Nu este cazul.

32.

[.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesate sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

Nu este cazul.

33.

I.P.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica
proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
desfasurarea de noi programe de studii
universitare de masterat universitare 1in
domeniul de masterat evaluat

Se completeaza doar daca este cazul.
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7y

34. | ILP.C.4.11 Componenta organizatorica I Cresterea gradului de participare a
analizeaza rezultatele procesului de evaluare studentilor la evaluarea activitatii
semestriala de catre studenti a prestatiei didactice, prin masuri de informare
cadrelor didactice. privind caracterul anonim al evaluarii si

prin  comunicarea sistematica a
masurilor adoptate ca urmare a
feedback-ului primit.

Valorificarea sistematica, la nivelul
programelor de studii, a rezultatelor
sintetice ale evaluarilor studentilor,
inclusiv. prin analiza tendintelor si
monitorizarea masurilor de imbunatatire
implementate.

35. | .LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica I Nu este cazul.

colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.

36. | I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura I Nu este cazul.
publicarea si accesul la informatiile de interes
public cu privire la programul de studii evaluat.

37. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura I Nu este cazul.
transparenta proceselor decizionale.
38. | LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica ) Nu este cazul.

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.

39. | 1.LP.C.8.11 Componenta organizatorica I Nu este cazul.
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare = Ngmér inQicatori d.e.performanté —
Indeplinit | Parjial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 7 1 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 16 1 0
Domeniul C. Managementul calitaii 13 0 0
Total 36 2 0
VI. Concluzii

Evaluarea externa a domeniului de studii universitare de masterat Medicina din cadrul Universitatii
Transilvania din Brasov evidentiaza existenta unui sistem institutional functional de organizare si asigurare
a calitatii, implementat in concordanta cu cadrul legislativ si cu standardele ARACIS. Programele de studii
sunt organizate intr-un cadru procedural coerent, caracterizat prin transparenta, implicarea partilor
interesate si orientare catre imbunatatirea continua.

Procesul educational este sustinut de un corp academic cu activitate didactica si de cercetare
relevanta, iar rezultatele cercetarii sunt integrate in procesul de formare al masteranzilor. Totodata,
domeniul beneficiaza de un cadru favorabil cooperarii internationale, de mecanisme functionale de
monitorizare si evaluare a programelor de studii si de o buna colaborare cu mediul profesional.

Pe parcursul evaluarii au fost identificate si oportunitati de dezvoltare privind cresterea participarii
studentilor la mobilitati internationale, consolidarea monitorizarii insertiei profesionale a absolventilor,

Pag. 31 din 32



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII N INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
Inscris& in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior — EQAR

stimularea participarii studentilor la procesele de evaluare a calitatii si evidentierea mai clara a rezultatelor
cercetarii desfasurate de masteranzi.

In ansamblu, domeniul de studii universitare de masterat analizat furnizeaza o educatie de calitate,
bazata pe standarde academice, cercetare si imbunatatire continua, indeplinind cerintele corespunzatoare
evaluarii externe.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. Programul de studii universitare de Locatie | Limba Forma de | Numarul Tip
crt. | masterat de invatamant | de credite | masterat
predare de studiu | (C/P/D)
1. Managementul strategiilor preventive si Brasov | Romana iF 120 C
politici de sénatate
cu schimbarea denumirii in
Managementul serviciilor de sdndatate si al
strategiilor preventive
2. Managementul si strategiile ingrijirilor Brasov | Romana IF 120 C
paliative
3. Medicinad Traditionalda Chineza Brasov | Engleza iF 120 C

Comisia propune mentinerea acreditarii domeniului de studii universitare de masterat Medicin3,
Universitatea Transilvania din Bragov pentru o capacitate de scolarizare maxima de 150 studenti/an si
schimbarea denumirii programului de studii ,Managementul strategiilor preventive si politici sanitare” in
Managementul serviciilor de sdnétate si al strategiilor preventive”.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si orice alte
documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul REE si care nu pot fi
accesate prin linkuri.
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