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l. Introducere

Prezentul raport de evaluare este realizat ca urmare a solicitarii formulate de ULBS pentru
evaluarea periodica a domeniului de masterat drept.

Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu (ULBS) este o institutie de invatamant superior de
stat infiintata prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 225/1990. Institutia functioneaza in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, cu o misiune bine definita, cu performante
probate prin clasarile internationale si prin calitatea actului educational. Institutia respecta
dispozitiile legale cu privire la ritmicitatea si periodicitatea evaluarilor externe ale calitatii.

Studiile universitare de masterat sunt axate pe aprofundarea cunostintelor teoretice si pe
dezvoltarea competentelor aplicative. In cadrul domeniului de masterat DREPT, organizat
in cadrul Facultatii de Drept, functioneaza urmatoarele programe:

Stiinte Penale;

Drept European;

Institutii de Drept Privat Roman;
Drept Judiciar Privat.

Programele de studii sunt organizate in conformitate cu dispozitiile legale, de la precedenta
evaluare fiind apreciabila corelarea activitatilor cu rezultatele invatarii, chiar daca inca
sunt multe aspecte care pot fi imbunatatite.

II. Metode utilizate

Comisia a evaluat raportul de autoevaluare si anexele acestuia, informatiile prezentate pe site,
nefiind nevoie de solicitarea unor documente suplimentare.

Vizita la fata locului s-a realizat in perioada 3-5 iunie 2026, fiind vizitate spatiile institutiei,
laboratoare, secretariat, precum si biblioteca universitatii

Au fost desfasurate toate activitatile prevazute in calendarul vizitei.

lIl. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care
implica studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
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IS are in structurd componente organizatorice care functioneaza pe bazd de competente, atributii,

procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, IS dispune de
[.P.A.1.1.1 componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic,

in conditiile legii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Activitatea ULBS, inclusiv derularea domeniului de studii universitare de masterat Drept
din cadrul Facultatii de Drept, este sustinuta de un sistem de management bine definit,
reglementat prin metodologii, regulamente si proceduri actualizate periodic. Conducerea,
managementul si reprezentarea Facultatii de Drept este asigurata de Decan. Acesta este
sprijinit de doi prodecani care sustin implementarea politicilor academice aprobate de
Consiliul Facultatii, colaboreaza cu Directorii de departamente si cu responsabilii
programelor de studii pentru asigurarea coerentei curriculare si a calitatii procesului
educational. La nivelul facultatii portofoliile prodecanilor includ responsabilitati privind
procesul didactic, cercetarea stiintifica si calitatea educatiei si responsabilitati privind
relatia cu studentii, internationalizarea si activitati administrative.
Consiliul Facultatii are 11 membri — din care 8 sunt cadre didactice (3 cadre didactice din
Departamentul de Drept Privat, 5 cadre didactice din Departamentul de Drept Public) si
3 sunt studenti ai Facultatii. Participarea studentilor la deciziile facultatii este o garantie a
democratiei universitare si a reprezentarii echitabile in guvernanta institutionala.
La nivelul Facultatii de Drept sunt organizate 8 comisii permanente.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

La nivel organizational, atat institutia, cat si facultatea dispun de un sistem de management
organizat in conditiile legii, iar activitatile specifice sunt organizate pe baza unor regulamente si
metodologii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor,

precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si ale
[.P.A.1.2.1 altor parti interesate sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a

metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Institutia organizeaza, conform cartei universitare intalniri cu cadrele didactice, atat in sedintele
de departament, cat siin diversele colective de cercetare. Exista protocoale incheiate institutional
cu partenerii institutionali. Din discutiile purtate cu cadrele didactice reiese ca opinii acestora sunt
avute in vedere la nivel institutional.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de ndeplinire a
indicatorului

Analiza situatiei de fapt releva o buna colaborare intre conducere si cadrele didactice, pe
de o parte si facultate si mediul profesional din Sibiu. Opiniile sunt avute in vedere, chiar
daca modalitatea de prezentare a acestor evolutii nu este constant publicata pe site-ul
institutiel.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Prezentarea periodica pe site a rezultatelor parteneriatelor si a implicarii partilor interesate
in dezvoltarea programelor de masterat.
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

iS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programului/domeniului de studii

universitare.

Indicatorul iS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de cercetare

|.P.A.2.1.1 si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate studentilor,

studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu favorabil pentru
viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod
adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

ULBS dispune de infrastructura necesara desfasurarii proceselor de invatamant,
cercetare si administrative, precum si de spatii destinate serviciilor pentru studenti,
doctoranzi si cursanti, asigurand un cadru adecvat pentru studiu, viata academica si
integrare sociala. Spatiile sunt dotate corespunzator, inclusiv cu facilitati de acces pentru
persoanele cu dizabilitati si ofera conditii optime pentru activitatea personalului didactic,
de cercetare si administrativ.

Facultatea de Drept foloseste peste 7% din spatiile universitatii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Pentru a analiza acest indicator, comisia a coroborat informatile prezentate de
universitate, cu situatia faptica, prin vizitele organizate. Se constata ca exista spatii
administrative de buna calitate, spatiile destinate procesului educational sunt bine
echipate si suficiente numeric, iar biblioteca este foarte bine organizata. Este de a
apreciat sistemul de imprumut de carte, dar si modalitatea de restituire. Am identificat
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inclusiv facilitati de lectura pentru persoanele cu dizabilitati, chiar daca site-ul nu este
complet accesibilizat.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari
Accesibilizarea spatiilor educationale pentru persoanele cu dizabilitati
Accesibilizarea site-ul pentru persoanele cu dizabilitati
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le
utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

[.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Drept gestioneaza in mod adecvat bunurile imobile si mobile utilizate in
desfasurarea programelor de studii universitare de masterat Drept European, Institutii
de Drept Privat Roman, Stiinte Penale si Drept Judiciar Privat. Acestea sunt intretinute
constant pentru a asigura conditii optime de studiu, cercetare, munca si viata
universitara, contribuind astfel la buna functionare a proceselor academice si la crearea
unui mediu educational sigur si atractiv.
Planificarea investitiilor, alocarea resurselor financiare si reglementarea utilizarii
infrastructurii sunt sustinute de documente institutionale relevante

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

Universitatea si facultatea dovedesc o preocupare constanta pentru asigurarea calitatii
spatiilor educationale si pentru buna lor gestionare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a
personalului, elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea programului/domeniului
de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

|.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de functii.
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v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ULBS asigura resursele umane necesare pentru desfasurarea in conditii optime a
activitatilor specifice domeniul de studii universitare de masterat Drept. Personalul
didactic este selectat prin concurs, in conformitate cu reglementarile legale si interne,
iar Dosarele de concurs ale personalului didactic si de cercetare atesta detinerea
calificarilor si competentelor necesare pentru disciplinele prevazute in statul de functii.
Situatia acoperirii posturilor didactice (Anexa I.P.A.3.1.1.1.A State de functiuni - Drept
Public 2025/2026 si, Anexa I.P.A.3.1.1.1.B State de functiuni - Drept Privat 2025/2026)
confirma ca posturile sunt integral acoperite, iar documentele din dosarele personalului
didactic asociat (Anexa |.P.A.3.1.1.2 Date personal Masterat Drept, Anexa I.P.A.3.1.1.3
Listda personal Masterat Drept, Anexa [.P.A.3.1.1.4 Acoperire ore Masterat Drept )
valideaza conformitatea incadrarilor.
Calitatea procesului didactic este monitorizata prin_Dovezi privind asigurarea calitatii
actului de predare (standarde, indicatori), bazate pe standarde si indicatori institutionali.
Structura resursei umane asigura acoperirea integrala a cerintelor curriculare,
respectand standardele calitative ale invatamantului superior.
Toate posturile didactice de predare se regasesc in Statele de functii pe programe de
studii si domenii de masterat si sunt acoperite de cadre didactice cu gradul de profesor
universitar, conferentiar, sef de lucrari, asistent.
Structura personalului didactic titular care desfasoara activitati la programele de
masterat din cadrul domeniului Drept este prezentata, 3 profesori, 10 conferentiari, 12
lectori si 7 asistenti.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

Facultatea detine resursa umana suficienta pentru buna organizare a domeniului de masterat, iar
concursurile se organizeaza conform procedurilor legale. Nu au fost identificate inadverdente sau
nerespectari ale dispozitiilor normative privind standardele minimale si obligatorii pentru ocuparea
posturilor didactice. Ins&, comisia a constatat c& un numar mare de asistenta sunt implicati in
activitati, dintre care 2 fara titlul de doctor.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Implicarea cadrelor didactice cu competente dovedite in activitatile de master
implicarea unui numar cat mai mic de asistenti cu titlul de doctor in activitatile de predare la
master.
institutia sa apeleze la specialisti pentru activitatile neacoperite de personal propriu, fara a implica
asistenti fara doctorat in activitatile de predare

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul
[.P.A.3.1.2

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

liS asigura dezvoltarea profesionala si personald a personalului.

Pag. 7 din 42


https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/organizare/cariera/concursuri-posturi-didactice-academice/semestrul-i-2024-2025/
https://www.ulbsibiu.ro/ro/despre/organizare/cariera/concursuri-posturi-didactice-academice/semestrul-i-2024-2025/
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E1%2EA%2DState%5Ffunctii%5FDrept%20Public%5FNB%2BPO%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E1%2EA%2DState%5Ffunctii%5FDrept%20Public%5FNB%2BPO%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E1%2EB%2DState%5Ffunctii%5FDrept%20Privat%5FNB%2BPO%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E1%2EB%2DState%5Ffunctii%5FDrept%20Privat%5FNB%2BPO%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E2%2DDate%5Fpersonal%5FMasterat%5F%20Drept%20%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E2%2DDate%5Fpersonal%5FMasterat%5F%20Drept%20%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E3%2DLista%5Fpersonal%5FMasterat%5F%20Drept%20%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E3%2DLista%5Fpersonal%5FMasterat%5F%20Drept%20%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E4%2DAcoperire%5Fore%5FMasterat%5F%20Drept%20%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://aracisroro.sharepoint.com/sites/evaluarfmo-10858/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?viewid=e2dfe305%2D44b1%2D43c8%2Da593%2D486c85f299b9&FolderCTID=0x012000460FE553D198AC4DA1C44008395F2DBC&id=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE%2FI%2EP%2EA%2E3%2E1%2E1%2E4%2DAcoperire%5Fore%5FMasterat%5F%20Drept%20%5F2025%2D2026%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fevaluarfmo%2D10858%2FShared%20Documents%2F2%5FUniversitate%2FANEXE
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/documents/ca/2021/Anexa-2_Regulament-evaluare-examinare-notare-studenti.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/documents/ca/2021/Anexa-2_Regulament-evaluare-examinare-notare-studenti.pdf
https://www.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/documents/ca/2021/Anexa-2_Regulament-evaluare-examinare-notare-studenti.pdf

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

[ ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

ULBS promoveaza in mod activ dezvoltarea profesionala si personala a personalului
didactic si de cercetare, prin integrarea unor obiective strategice specifice in cadrul
Planul strategic multianual de dezvoltare institutionala a ULBS , care include directii clare
privind perfectionarea continua si internationalizarea activitatilor academice. Aceste
directii sunt sustinute prin:

- Planificarea si derularea mobilitatilor:
- Regulament privind mobilitati de studiu Erasmus+;

- Procedura operationala Org mobilitatilor outgoing de formare in cadrul prog.prof.
Erasmus+ ale pers did.nedidact. si did.auxiliar

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Universitatea este preocupata de evolutia profesionala a cadrelor didactice, iar In acest sens
mobilitatile sunt incurajate si prezente. exista o preocupare intensa pentru evolutia cadrelor
didactice. Este recomandat ca mai multe cadre didactice sa participe la aceste programe.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Stimularea cadrelor didactice pentru a participa la programe de formare.
Indicatorul este: Indeplinit.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare

Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
|.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Procedurile de recrutare pentru personalul didactic si de cercetare respecta in totalitate
cadrul legal aplicabil si sunt concepute si implementate intr-o maniera clara, transparenta
si echitabila. Aceste proceduri sunt reglementate prin:

- Metodologia-cadru pentru ocuparea prin concurs a posturilor didactice si de cercetare
vacante din invatamantul superior;

- Metodologia de desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului
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Din verificarea dosarelor de concurs, reiese ca institutia este preocupata de respectarea
standardelor minimale si obligatorii pentru ocuparea posturilor didactice. Nu au fost identificate
abateri.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

[.P.A.4.1.1 proprii Tn vederea Tmbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru
memobrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Drept utilizeaza instrumente informatice moderne pentru eficientizarea
proceselor administrative si academice, contribuind astfel la cresterea calitatii serviciilor
oferite membrilor comunitatii universitare si beneficiarilor indirecti.

Transparenta, accesibilitatea si managementul eficient al informatiei in cadrul ULBS sunt
sustinute prin utilizarea urmatoarelor instrumente informatice:

- Licente sisteme de informare si comunicare de tip Internet si Intranet, care implica
membrii comunitatii universitare, inclusiv studentii, personalul administrativ, precum si pe
ceilalti beneficiari si parteneri ai universitati:

- Servicii
- Documente

- Licente aplicatii de gestiune a evidentei studentilor, salarizare, contabilitate si
patrimoniu;

- Licente sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor relevante pentru evaluarea si asigurarea calitatii — evaluarea se realizeaza cu
un sistem informatic ce are la baza platforma QuestionPro

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Digitalizarea este o preocupare constanta, iar un bun exemplu este accesul la resursa juridica
online.
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v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
[.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Planurile de invatamant al programelor de studii de masterat din domeniul DREPT sunt
structurate pe una an de studiu fiecare (cate doua semestre a 14 saptamani/ an), fiecare
semestru insumand 30 de credite ECTS. La elaborarea planurilor s-a calculat un numar de
25 ore la 1 credit. Planurile de invatamant valabile pentru anul universitar 2025-2026 cuprind
obiective de formare si competente profesionale.

Nu sunt mentionate insa, in planurile de invatamant, rezultatele invaétarii si lipseste corelarea
acestora cu competentele specifice si modalitatile de evaluare ale continuturilor cuprinse in
fisele disciplinelor.

Numarul de credite alocat disciplinelor cuprinse in planurile de invatamant nu este cuprins
intre 2 si 5 credite, existand un numar mare de discipline carora le -au fost alocat 6 sau chiar
7 credite

Planul de invatamant cuprinde, de asemenea, discipline fundamentale, de specializare si
complementare, obligatorii si optionale, cele optionale fiind propuse pentru ambele
semestrele si grupate In pachete de optionale. Din pachetele de discipline optionale aferent
fiecarui semestru de studiu, studentul va alege 1 disciplina care astfel va deveni obligatorie.
Planurile de invatamant ale programelor de studii gestionate de Facultatea de Drept, sunt
publicate pe site-ul facultatii (Plan invatamant master - Facultatea de Drept). Fisele de
disciplind, postate, de asemenea, pe site-ul facultatii (Fise disciplind master - Facultatea de
Drept) cuprind rezultatele asteptate ale invatarii, coroborate cu obiectivele generale si
specifice, dar si cu metodele de evaluare ale fiecarei discipline.

Potrivit orarului aferent activitatilor didactice de la programul evaluat, orar afisat pe pagina
web a facultatii (Orar masterat - Facultatea de Drept), numarul de ore didactice pe zi variaza
intre 2 si 6 ore, cu mentiunea ca n unele zile nu sunt prevazute in orar activitati didactice.
Numarul activitatilor didactice pe saptamana este cuprins intre 14-19 ore, respectand
cerintele ARACIS.

La intalnirea cu studentii, acestia au mentionat necesitatea desfasurarii tuturor activitatilor
didactice in regim fata in fata, in scopul consolidarii si aprofundarii aspectelor teoretice prin
analiza unor cazuri practice si a interactiunii directe cu cadrul didactic. (activitatile didactice
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‘ ARACIS

se desfasoara in acest moment in procent de 70% fata in fata, conform precizarilor facute de
studenti)

Conform planurilor de invatamant, numarul total al orelor de aplicare practica respecta
Standardele Aracis, respectiv 28 ore de Practica in profesii juridice (alocate 4/ 6 credite).
Practica se realizeaza in temeiul unor Conventii de practica.

Pentru disciplina Stagiu de cercetare si elaborare a lucrérii de disertatie nu este prevazut
numaérul de 56 de ore, cerut de Standarde.

Raportul intre numarul total de ore de aplicare practica si numarul de ore de curs este cel putin
egal cu 1 (ex. planul de invatamant al masteratului Drept european cuprinde un nr. de 280 ore
aplicatii practice si 210 ore activitati didactice).

Numarul total de ore de studiu individual este, de asemenea, cel putin egal cu cel al orelor de
predare/invatare (ex.planul de invatamant al programului Drept european cuprinde 490 ore de
activitati didactice si 1038 ore de studiu individual).

Planurile se actualizeaza periodic, in functie de dinamica domeniului juridic.

In urma discutiilor cu cadrele didactice, studentilor, absolventilor si angajatorilor, a rezultat
faptul ca acestia au fost consultati in mica masura la elaborarea/ actualizarea/ revizuirea
planurilor de invatamant ale programelor de studii de masterat din domeniul Drept, desi la
dosar exista dovezi ale acestor consultari. ( PV-piata muncii.pdf)

Fisele disciplinelor cuprind toate elementele esentiale descrise in standardele de calitate
specifice. In fisele disciplinelor sunt precizate astfel: rezultatele invatarii, continutul predarii si
invatarii, metodologiile asociate invatarii, predarii si evaluarii, bibliografia minimala
recomandata, timpul alocat pentru fiecare activitate; numarul de credite de studii alocate,
modalitatea de evaluare (care include obligatoriu evaluarea sumativa si evaluarea pe
parcurs). (Fise disciplind master - Facultatea de Drept)
Analiza continuturilor fiselor de disciplind evidentiaza necesitatea actualizarii

bibliografiei.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

Din datele analizate rezulta ca atat planurile de invatamant ale programelor de studii

evaluate cat si fisele de disciplina respecta in mare masura Standardele Aracis. Se
impune insa mentionare in planurile de invatamant a rezultatele invatérii si corelarea
acestora cu competentele specifice si modalitatile de evaluare ale continuturilor
cuprinse in fisele disciplinelor. De asemenea, numarul de credite alocat disciplinelor
cuprinse in planurile de invatamant trebuie ajustat astfel incat sa se incadreze in
intervalul 2-5 credite la fiecare disciplina.

Activitatile didactice se desfasoara conform orarului postat pe site -ul institutiei in
procent de aprox.70% fata in fata si 30% online.

Activitatile aplicative au prevazute un numar de 28 de ore, in schimb disciplinei Stagiu
de cercetare si elaborare a lucrarii de disertatiei ii este alocat un numar de ore care nu
respecta Standardele Aracis (56 ore).

Practica se desfasoara cu sprijinul principalilor angajatori din domeniu. Intre

documentele analizate, am identificat 1 singur Contract de practica, incheiat cu Baroul
Sibiu.
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ARACIS

Consultarea partilor interesate: mediu academic, studenti, absolventi, angajatori la
elaborarea si actualizarea planurilor de invatamant se realizeaza in mica masura.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v/ Recomandari
- Includerea in planurile de invatamant a rezultatelor invatarii si corelarea
acestora cu competentele specifice precum si cu modalitdtile de evaluare
propuse;
- Stabilirea unui numar de 56 de ore pentru disciplina Stagiu de cercetare si
elaborare a lucrérii de disertatie;
- Alocarea de credite disciplinelor prevazute in planurile de invatamant din
intervalul 2-5 credite;
- Actualizarea bibliografiei propuse in fisele de disciplina;
- Desfasurarea activitatilor didactice fata in fata, nu si on-line, intr- un interval
orar care sa permita participarea masteranzilor in numar cat mai mare;
- Intensificarea eforturilor pentru realizarea de consultari cu partile interesate
(mediu academic, studenti, absolventi, angajatori), la elaborarea si revizuirea
planurilor de invatamant.

Indicatorul este: partial indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
Si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
leqii

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Domeniul de studii universitare de masterat Drept face parte din oferta educationala a
institutiei, fiind organizat in conformitate cu actul de autorizare/acreditare emis conform
legislatiei in vigoare si contribuind la realizarea idealului educational al invatamantului superior.
Avizul Aracis de mentinere a acreditarii pentru programele de studii de masterat din domeniul
Drept a fost emis la 25.02.2011. (Raport-ARCIS-master-drept. pdf)

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

Programele de masterat din domeniul Drept functioneaza in temeiul actului de acreditare emis

de ARACIS, toate programele fiind in Hotararile guvernului..

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere sa asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
[.P.B.2.1.1
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Rezultatele invatarii aferente programelor de studii masterat din domeniul Drept sunt
formulate in concordanta cu nivelul calificarii, standardele ocupationale si EBSCO si sunt
cuprinse in fisele de disciplina ale programelor de studii (Fise disciplina master - Facultatea de
Drept) Acestea vizeaza de cunostinte si competente relevante pentru domeniul Drept, nivel
masterat si pentru nevoile actuale ale angajatorilor.

Competentele specifice programului au fost reactualizate in RNCIS, existand adeverinte
pentru programele de studii supuse evaluarii (ANC_6663-6665 Universitatea Lucian Blaga
Sibiu.pdf; ANC 8348 - 8350 Universitatea Lucian Blaga.pdf).

Rezultatele Invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Analiza documentelor releva existenta unei concordante intre rezultatele invatarii aferente

programelor de masterat din domeniul Drept si nivelul calificarii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de

.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Rezultatele invatarii aferente programelor de studii de masterat din domeniul Drept sunt

corelate cu competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor

ocupationale si/sau Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

(Formular RNCIS DE 10.06.2024.pdf; Formular RNCIS IDPR 10.06.2024.pdf;

Formular RNCIS SP_10.06.2024.pdf; Formular RNCIS DJP_10.06.2024.pdf).

Au fost avute in vedere urmatoarele coordonate RNCIS, specifice domeniului Drept: 2619.8 -

Consilier armonizare legislativa; 2619.1 - Manager de contract; 2619.12 - Manager in

domeniul respectarii reglementarilor; 2619.6 - Ofiter drepturile omului; 2611.1 — Avocati.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului
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Analiza documentelor puse la dispozitie reliefeaza corelarea dintre rezultatele invatarii,
cuprinse, doar in fisele de disciplina nu si in planurile de invatamant, cu competentele solicitate
de ocupatiile alese si corespunzatoare domeniului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Procesul didactic din cadrul programelor de masterat din domeniul Drept este centrat pe
student si urmareste dezvoltarea competentelor profesionale printr-un echilibru intre activitati
fata in fata si studiu individual, posibilitatea de a urma cursuri obligatorii dar si de a alege intre
disciplinele optionale. (Plan invatdmant master - Facultatea de Drept; Centrarea pe
student.pdf; 10 Regulament alegerea disciplinelor optionale Si
facultative Senat sept2021.pdf).

Studentii au acces la resursele didactice prin intermediul platformei Google Classroom.
Curriculumul si metodele de predare se adapteaza nevoilor studentilor, find sprijinite de
resurse digitale, servicii de tutorat si mecanisme de feedback.

Curriculumul si metodele de predare se adapteaza nevoilor studentilor, find sprijinite de
resurse digitale si mecanisme de feedback. Principalele resurse digitale accesibile studentilor
sunt accesul online la biblioteca Hamangiu si la Sintact. In ceea ce priveste feedback-ul
studentilor, acesta este acordat semestrial prin intermediul unor formulare, in perioada de
evaluare a cadrelor didactice (ultimele 3 saptamani din fiecare semestru).

Activitatile practice curriculare si extracurriculare — conferinte, workshopuri cu profesionisti,
etc. — stimuleaza creativitatea si implicarea studentilor masteranzi. (Raport privind activitatea
studenteasca conferinte.pdf).

Evaluarea competentelor este transparenta si obiectiva, cu proceduri clare de notare si
contestare, cuprinse atat in Regulamentul privind evaluarea,examinarea si notarea studentilor
(9_Regulament privind evaluare, examinarea si notarea studentilor Senat oct2024.pdf) cat
si in Fisele disciplinelor.

Dezvoltarea cadrelor didactice prin mobilitati internationale si adaptarea permanenta a
metodelor de predare asigura calitatea procesului educational. (Listd cu mobilitatile
academice personal si studenti in cadrul Facultatii de Drept.pdf)

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Analiza datelor puse la dispozitie reliefeaza implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate n activitatile si experientele
de invatare si predare in cadrul tuturor programelor de studii din domeniul masterat Drept, prin
continutul planurilor de invatamant, al fiselor de discipling, utilizarea unor metode de predare
adaptate nevoilor studentilor, sprijinite de resurse digitale, servicii de tutoriat si mecanisme de
feedback, stimularea creativitatii si implicarii studentilor si prin activitati extracurriculare,
evaluarea si notarea studentilor dupa criterii cunoscute si predictibile, participarea cadrelor
didactice si a studentilor in mobilitati internationale in sensul insusirii unor modele de bune
practicii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari
- Revizuirea conditiilor abonamentului la editura Hamangiu, in sensul eliminarii restrictiei de
acces simultan limitat la cinci utilizatori, care afecteaza semnificativ utilitatea practica a
resursei pentru studenti.

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
[.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La nivelul institutiei de invatamant superior au fost adoptate si se aplica, prin intermediul
structurilor interne - o serie de reglementari care asigura studentilor oportunitati de a participa

la programe de mobilitati academice, precum: 30 Regulament privind mobilitati de studiu
Erasmus+ Senat martie2021.pdf; Procedura operationala Org mobilitatilor outgoing de
formare in cadrul prog.prof. Erasmus+ ale pers did.nedidact. si did.auxiliar.pdf; Erasmus +
Inter-institutional Agreements | Department of International Relations;
ttps://international.ulbsibiu.ro/home/mission-organization-and-strategy/)

Studentii si masteranzii Facultatii de Drept au posibilitatea de a participa la astfel de mobilitati
academice, precum: programul Erasmus + si alte parteneriate internationale (FORTHEM,
FULBRIGHT, etc.). (4 _Raport prorector cercetare privind actv desf in anul
2024 Senat ian2025.pdf)

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Desi documentele analizate sustin indeplinirea indicatorului in sensul asigurarii de oportunitai
pentru studenti, in urma vizitei s-a constatat absenta participarii efective a studentilor de la
nivel masterat la mobilitatile academice. Acest fapt este justificat prin durata relativ scurta a
programelor de masterat, precum si prin orientarea predominanta a studentilor catre
exercitarea profesiei imediat dupa finalizarea studiilor de licenta.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari
- Stimularea participarii efective a masteranzilor la programele de mobilitati academice care
sunt derulate la nivelul Facultatii de Drept
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in

[.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea

stilurilor si abilitatilor de invatare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Institutia de invatamant superior ofera studentilor si masteranzilor sanse egale prin masuri

care valorifica diversitatea abilitatilor, stilurilor de invatare si aspiratiilor. Programele de

masterat din domeniul Drept promoveaza adaptabilitatea, sprijinul personalizat si incluziunea,
facilitand succesul educational al fiecarui student.

Astfel, la nivelul institutiei de invatamant superior au fost adoptate o serie de reglementari in

acest sens, care sunt aplicabile si la nivelul programelor de masterat evaluate: 6_Metodologia

prevenirea, combaterea Si sanctionarea oricaror forme de
discriminare_Senat martie2025.pdf; 8 Regulamentul SmartHub Senat martie2025.pdf;
7_Metodologie privind org si functionarea Compartimentului Consiliere si Orientare in

Cariera_Senat _martie2025.pdf; Centrul de Servicii Integrate pentru Studenti SmartHub.

De asemenea, interventia in acest acest scop este evaluata prin intocmirea periodica de

rapoarte, precum: 3 Raport prorector studenti Senat martie2025.pdf; Date privind

performantele si progresul studentilor din grupuri diverse (2).pdf.

In acest sens, ULB Sibiu sustine studentii aflati in situatii speciale (dizabilitati, dificultati

financiare, alte dezavantaje) prin facilitati dedicate (scutiri si reduceri de taxe - Hotararea CA

nr. 7115.03.2024), precum bursele sociale si bursele sociale ocazionale, de performanta,
pentru alte tipuri de activitati. (in temeiul Regulamentului privind acordarea burselor gi a altor
forme de sprijin material acordate studentilor)

De asemenea, cadrele didactice, de la nivelul programelor de studii evaluate, utilizeaza

metode variate (Fise disciplind master - Facultatea de Drept) — prelegeri, studii de caz, activitati

practice, invatare activa— pentru a raspunde diferitelor stiluri de invatare, completate de
resurse digitale accesibile pe platforma Google Classroom, Sintact si biblioteca juridica online

a editurii Hamangiu.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

Analiza datelor puse la dispozitie reliefeaza faptul ca, atat la nivelul institutiei de invatamant

superior cat si al Facultatii de Drept se ofera oportunitati echitabile tuturor studentilor, tinand

cont de diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare, precum si de potentialul si aspiratiile
individuale. Acest demers este sustinut cu predilectie prin politici institutionale de echitate si
incluziune, servicii educationale personalizate si adaptari curriculare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii

Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu

[.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

ULB Sibiu manifesta o atentie deosebita pentru sprijinirea studentilor cu dificultati de adaptare

si de invatare sau cu dizabilitati. Astfel, au fost adoptate si se aplica o serie de reglementari

precum: 8 Regulamentul SmartHub Senat martie2025.pdf; 6 Metodologia prevenirea,

combaterea si sanctionarea oricaror forme de discriminare Senat martie2025.pdf;

3_Regulament privind actv profesionala a studentilor Senat sept2024.pdf;

De asemenea, la nivelul Facultatii de Drept sunt intocmite rapoarte in care se evalueaza

interventia in scopul indeplinirii acestui indicator (Raport de evaluare accesibilitatea studenti

cu dizabilitati.pdf).

Cu ocazia vizitarii Bibliotecii ULB Sibiu, am identificat existenta unor facilitati reale pentru

studentii cu dizabilitati, in speta nevazatori, in scopul acordarii unui sprijin evident in a putea

studia bibliografia recomandatda in cadrul diferitelor discipline de studiu.(Flyer

incluziune_2aprilie)

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Analiza documentelor existente releva preocuparea reala exista si la nivelul institutiei de

invatamant superior si a Facultatii de Drept de a asigura accesul studentilor cu cerinte

educationale speciale sau dizabilitati, la resurse si servicii educationale adaptate domeniului,
ciclului si formei de organizare a programului. Aceste masuri sunt sustinute prin politici
institutionale, infrastructura fizica si digitala accesibila, precum si servicii specializate de sprijin

(SmartHub, tutori, consiliere, adaptari curriculare, facilitati pentru studiu, etc.).

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Facilitatile oferite de biblioteca persoanelor cu dizabilitati, in speta nevazatorilor in scopul
cresterii sanselor de a utiliza resursele bibliografice existente, reprezinta un exemplu de buna
practica institutionala. (Flyer incluziune 2aprilie )

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Pag. 17 din 42


https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060325/8_Regulamentul%20SmartHub_Senat_martie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060325/8_Regulamentul%20SmartHub_Senat_martie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060325/6_Metodologia%20prevenirea,%20combaterea%20si%20sanctionarea%20oricaror%20forme%20de%20discriminare_Senat_martie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060325/6_Metodologia%20prevenirea,%20combaterea%20si%20sanctionarea%20oricaror%20forme%20de%20discriminare_Senat_martie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/060325/6_Metodologia%20prevenirea,%20combaterea%20si%20sanctionarea%20oricaror%20forme%20de%20discriminare_Senat_martie2025.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/3_Regulament%20privind%20actv%20profesionala%20a%20studentilor_Senat_sept2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/3_Regulament%20privind%20actv%20profesionala%20a%20studentilor_Senat_sept2024.pdf
https://senat.ulbsibiu.ro/wp-content/uploads/260924/3_Regulament%20privind%20actv%20profesionala%20a%20studentilor_Senat_sept2024.pdf
https://drept.ulbsibiu.ro/ARACIS/ANEXE-MASTER-2025/SB%204.1/Raport%20de%20evaluare%20accesibilitatea%20studen%C8%9Bi%20cu%20dizabilit%C4%83%C8%9Bi.pdf
https://drept.ulbsibiu.ro/ARACIS/ANEXE-MASTER-2025/SB%204.1/Raport%20de%20evaluare%20accesibilitatea%20studen%C8%9Bi%20cu%20dizabilit%C4%83%C8%9Bi.pdf
https://drept.ulbsibiu.ro/ARACIS/ANEXE-MASTER-2025/SB%207.1/Procedurile%20%C8%99i%20ghidurile%20de%20acomodare%20a%20candida%C8%9Bilor%20cu%20cerin%C8%9Be%20educa%C8%9Bionale%20speciale%20%C8%99i-sau%20dizabilit%C4%83%C8%9Bi_/Incluziune-si-accesibilitate-la-Biblioteca-ULBS.pdf
https://drept.ulbsibiu.ro/ARACIS/ANEXE-MASTER-2025/SB%207.1/Procedurile%20%C8%99i%20ghidurile%20de%20acomodare%20a%20candida%C8%9Bilor%20cu%20cerin%C8%9Be%20educa%C8%9Bionale%20speciale%20%C8%99i-sau%20dizabilit%C4%83%C8%9Bi_/Incluziune-si-accesibilitate-la-Biblioteca-ULBS.pdf
https://drept.ulbsibiu.ro/ARACIS/ANEXE-MASTER-2025/SB%207.1/Procedurile%20%C8%99i%20ghidurile%20de%20acomodare%20a%20candida%C8%9Bilor%20cu%20cerin%C8%9Be%20educa%C8%9Bionale%20speciale%20%C8%99i-sau%20dizabilit%C4%83%C8%9Bi_/Incluziune-si-accesibilitate-la-Biblioteca-ULBS.pdf

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijind intelegerea asteptarilor
[.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Rezultatele invatarii sunt clar si concis formulate pentru fiecare disciplind in Fisele de
disciplina (Fise disciplind master - Facultatea de Drept), oferind studentilor intelegere clara a
abilitatilor de dezvoltat si cadrelor didactice criterii precise pentru evaluarea progresului.
Acestea sunt corelate cu obiectivele generale ale programelor de masterat din domeniul
Drept, descrise in termeni masurabili si adaptate tematicii fiecarei discipline, sprijinind
dezvoltarea competentelor si progresia logica a invatarii.

De asemenea, Suplimentele la diploma cuprind competentele specifice fiecarui program de
studii evaluat (Supliment diploma Europass(HG 1225 2024).pdf).

Rezultatele invatarii nu sunt insa cuprinse in Planurile de invatamant (Plan invatdmant master
- Facultatea de Drept) si nu sunt corelate cu competentele specifice fiecarui program de
studii.

Feedback-ul constant din partea studentilor si a cadrelor didactice asigura actualizarea
continua a rezultatelor invatarii, in concordanta cu standardele academice si cerintele pietei
muncii. (QuestionPro-SR-Report-evaluare studenti drept 20242025.pdf; raport evaluare
proces educational cadre didactice .pdf)

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

In cadrul domeniului de studii universitare de masterat Drept, rezultatele invatarii sunt
descrise clar, structurate pe competente specifice si transversale, fiind incluse in fisele
disciplinelor si suplimentul la diploma. Acestea sprijina atat intelegerea de catre studenti a
obiectivelor formarii, cat si orientarea cadrelor didactice in proiectarea si evaluarea
continutului educational.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari
Corelarea rezultatelor invatarii cu continutul disciplinelor, cu evaluarea si cu nevoile mediului
socio- profesional.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe
[.P.B.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Verificarea rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene si colocvii, prevazute in planurile
de Tnvatamant ale programelor de studii ce apartin domeniului Drept supus evaluarii, cu
tematici afisate in avans, sesiuni de examene organizate pe perioade prestabilite si cu
participarea cadrelor didactice care predau disciplinele respective.
La nivelul Facultatii de Drept siin speta a programelor de studii din domeniul Drept masterat,
se aplica Regulamentul privind evaluarea ,examinarea si notarea studentilor (8_Regulament
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

privind _evaluarea, examinarea si_notarea studentilor Senat_iulie2025.pdf) care prevede
obligatoriu compunerea notei finale acordate studentului, la fiecare disciplina studiata, din
nota obtinuta la evaluarea pe parcurs (evaluare continua - Exemple teme pentru evaluarea
masteranzilor.pdf) si nota obtinuta la evaluarea sumativa.

in consecint3, fisele de disciplind aferente programului de studii evaluat, prevad cele doua
componente ale evaluarii si sunt comunicate studentilor la inceputul fiecarui semestru. (Fise
disciplind master - Facultatea de Drept).

Progresul studentilor se monitorizeaza prin creditele ECTS acumulate si gradul de promovare
in anul urmator, iar rezultatele sunt consemnate in cataloagele electronice si atestate prin
Suplimentul la diploma (Supliment diploma Europass(HG 1225 2024).pdf).

Dupa acumularea celor 60 de credite, studentii elaboreaza si sustin lucrarea de disertatie,
conform unui Regulament finalizare studii (Regulament universitar - Facultatea de Drept; ),
care detaliaza tematica (lista teme lucrari disertatie 2024-2025.pdf), conditiile de redactare
si criterile de evaluare, cu verificare prealabila a similitudinilor (prin  programul
antiplagiarism.com, cu un coeficient de similaritate acceptat de pana la 30%) si sustinere in
fata unei comisii aprobate de Consiliul Facultatii si Senat.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Analiza documentelor puse la dispozitie reliefeaza faptul ca, in cadrul domeniului de studii
universitare de masterat Drept, verificarea rezultatelor invatarii se realizeaza atat prin evaluari
pe parcursul semestrelor, cat si prin examene de finalizare a studiilor, conform
reglementarilor interne si fiselor de disciplina. Procesul este sprijinit de metode variate de
evaluare, documentate in suplimentul la diploma si validate prin proceduri institutionale,
asigurand corectitudinea si relevanta evaluarilor.

In contextul detalierii procedurii de verificare prealabild a similitudinilor, in cadrul vizitei s-a
mentionat ca antiplagiarism.com nu este intotdeauna precis, intrucat nu distinge intre
similitudinile specifice limbajului juridic consacrat si plagiatul propriu-zis. De asemenea, in
ceea ce priveste utilizarea inteligentei artificiale, nu exista deocamdata instrumente software
de detectare a continutului generat automat.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Achizitia unor programe mai performante pentru verificarea lucrarilor de disertatie in scopul
identificarii similitudinilor

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii
obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitali sistematice pentru a asigura o
[.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul institutiei de invatamant superior si in speta a Facultatii de Drept au fost elaborate si
sunt operationalizate planuri si programe institutionale de orientare si insertie in cariera
precum: 7_Metodologie privind org si functionarea Compartimentului Consiliere si Orientare in
Cariera_Senat martie2025.pdf ; ULBS si piata muncii: competente corelate cu cerintele pietei
muncii | Universitatea ,Lucian Blaga" din Sibiu; Protocol Barou.pdf; Raport de activitati
organizate pentru sprijinirea insertiei pe piata muncii.pdf ; Ultimele Noutati — EduHub;Raport
de evauare a impactului activitatilor de orientare si insertie in cariera asupra ratei de angajare
a absolventilor.pdf
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului
Analiza datelor puse la dispozitie reliefeaza existenta unei preocupari constante din partea
institutiei de Tnvatamant superior si a Facultatii de Drept pentru a asigura tranzitia facila a
absolventilor de la invatare la piata muncii.
A fost identificat un singur contract de parteneriat cu institutiile de practica din domeniu (Baroul
Sibiu).
Nu exista o Procedura de monitorizare a traseului profesional al absolventilor, care sa permita
obtinerea de date reale privind angajabilitatea.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari
- Incheierea de noi contracte de parteneriat cu institutiile de practica din domeniu, pentru
a putea justifica asigurarea unui procent de 50% din locurile de practica pentru masteranzi;
- Adoptarea unei Proceduri de monitorizare a traseului profesional al absolventilor, prin a
carei aplicare sa poata fi obtinute date certe referitoare la angajabilitatea acestora, in scopul
sustinerii finalitatii programelor de studii de masterat din domeniul Drept.

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul,
recunoasterea si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
[.P.B.7.1.1

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Institutia de invatamant superior (ULBS) si Facultatea de Drept a adoptat si aplica riguros
procedurile institutionale privind admiterea in domeniul de studii universitare de masterat
Drept, asigurand respectarea principiilor de echitate, transparenta si acces egal la
invatamantul superior. Dintre reglementarile existente, mentionam: Admitere Online ULBS;
Catalogul _de  specializari - Catalog Admitere; 6 Admitere Facultatea de
Drept Senat ian2025.pdf; Admitere masterat - Facultatea de Drept

Reglementarile si alte informatii privind admiterea sunt anuntate public, prin publicarea pe site-
ul universitatii, butonul Admitere 2026 (Admitere Online ULBS ), cu cel putin 6 luni inainte de
aplicare.

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

La nivelul programelor de masterat din domeniul Drept, concursul de admitere se va desfasura
cu doua probe dupa cum urmeaza: a) un interviu informal in care se va argumenta rolul
programului de masterat in dezvoltarea carierei in domeniul de studii ales; b) Un concurs de
medii generale de licenta, indiferent de domeniul de studii absolvit. Proba interviu se va evalua
cu Admis/Respins. Bibliografia recomandata consta in orice material bibliografic actual care
sustine din punct de vedere stiintific prezentarea candidatului de la interviu.

Inscrierea, confirmarea locului si afisarea rezultatelor se realizeaza online.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de ndeplinire a
indicatorului

Facultatea de Drept aplica Th mod riguros si transparent procedurile institutionale privind

admiterea In domeniul de studii universitare de masterat Drept, asigurand echitate si acces

egal pentru toti candidatii. Conditiile, criteriile si calendarul de admitere sunt aprobate anual si
comunicate public prin site-ul ULBS si alte canale oficiale de informare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor

[.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate n situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Atat institutia de invatamant superior cat si Facultatea de Drept promoveaza un cadru accesibil

si echitabil de admitere, adaptat nevoilor candidatilor proveniti din grupuri vulnerabile, aflate in

situatii de risc social sau educational, precum si ale persoanelor cu cerinte educationale

speciale si/sau dizabilitati.

In primul rand, au fost adoptate si se aplicd o serie de reglementari, precum: (6_Metodologia

prevenirea, combaterea Si sanctionarea oricaror forme de

discriminare_Senat martie2025.pdf; 7 Metodologie  privind org si  functionarea

Compartimentului Consiliere si Orientare in Cariera_Senat martie2025.pdf; Admitere Online

ULBS.)

De asemenea, se elaboreaza anual Rapoarte de admitere care includ date statistice privind

admiterea grupurilor vulnerabile si masurile aplicate pentru sprijinirea acestora: (Chestionar

privind incluziunea studentilor cu dizabilitati.pdf; Grup incluziv de socializare descriere.pdf;

Flyer incluziune 2aprilie). Exista, in acelasi timp, dovezi ale incheierii unor protocoale de

colaborare cu ONG-uri sau institutii care sustin incluziunea educationala (ex. Asculta

Viata.pdf).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Documentele analizate reliefeaza existenta, la nivelul institutiei de invatamant superior, cu

aplicare si la nivelul Facultatii de Drept si a programelor de studii evaluate, a unor masuri
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

concrete de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc
social si educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau cu
dizabilitati, reglementate prin politici institutionale si metodologii dedicate combaterii
discriminarii si promovarii accesului echitabil.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a
[.P.B.7.2.1 studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

ULBS si, in speta Facultatea de Drept, sprijina parcursul academic al studentilor masteranzi,
aplicand reglementarile privind activitatea profesionala a acestora.

Studentii dobandesc competente specifice conform fiselor disciplinelor (Fise disciplind master
- Facultatea de Drept ) si sunt evaluati periodic prin examene, ale caror note sunt consemnate
in cataloagele electronice.

Creditele transferabile obtinute la alte institutii acreditate, din tara sau strainatate, sunt
recunoscute conform ( 3_Regulament privind actv profesionala a
studentilor_Senat sept2024.pdf).

Parcursul academic al studentilor este monitorizat si documentat de Facultatea de Drept
reflectand situatia scolara, promovarea si performanta individuala pe intreaga durata a studiilor
universitare. Monitorizarea implica atat evidenta rezultatelor academice, cat si evaluarea
respectarii normelor etice si de conduita universitara. (SmartUMs ).

Examenul de finalizare a studiilor se realizeaza conform reglementarilor existente la nivelul
ULBS, informatile necesare fiind postate pe site- ul facultatii (Inscriere examen
Licenta/Disertatie - Facultatea de Drept )

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Facultatea de Drept aplica in mod riguros reglementarile ULBS privind activitatea profesionala

a studentilor, asigurand un cadru coerent pentru evaluare, promovare, reexaminare i

finalizarea studiilor. Monitorizarea parcursului academic se realizeaza continuu, fiind sustinuta

de documente institutionale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare
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’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
[.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Activitatea internationala la nivel de ULBS este consolidata prin participarea la proiecte si
parteneriate educationale, de cercetare si sociale, precum si prin incheierea de
memorandumuri de intelegere si acorduri de colaborare cu universitati si institutii de
invatamant superior din strainatate.

Au fost adoptate Si se aplica reglementari precum:
Internationalization Strateqy 2021 2027.pdf ; Mission, organization and strateqy |
Department of International Relations;

La nivelul institutiei de Tnvatamant superior functioneaza servicii, precum: Serviciul Programe
de Dezvoltare Institutionala (Serviciul Programe de Dezvoltare Institutionala ); Universitatea
Lucian Blaga din Sibiu — Serviciul Suport de Cercetare Dezvoltare Inovare ; Institutul de
Transfer de Cunoastere HPI-ULBS centers.ulbsibiu.ro/itchpiulbs/ro/ ; Directia de Relatii
Internationale (Programmes | Department of International Relations ). ULBS este membra a
Aliantei, FORTHEM | Department of International Relations, cu beneficii multiple asupra
actiunilor de cooperare internationala ale institutiei.

Datele consultate, arata de asemenea participarea cadrelor didactice si a studentilor si
masteranzilor Facultatii de Drept la mobilitati internationale. (Lista cu mobilitatile academice
personal in cadrul Facultatii de Drept.pdf ; Lista cu mobilitatile academice studenti in cadrul
Facultatii de Drept.pdf ).

Din discutiile purtate in cadrul vizitei cu membrii Centrului de cercetare a rezultat, de
asemenea, derularea, la nivelul Facultati de Drept, de proiecte de cercetare finantate de
Agentii nationale si internationale (Proiecte de cercetare finantate de agentii nationale si
internationale.pdf ).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Documentele puse la dispozitiile si concluziile intalnirilor de pe parcursul vizitei reliefeaza faptul
ca Facultatea de Drept contribuie activ la internationalizarea educatiei si cercetarii prin
parteneriate, proiecte educationale si acorduri de colaborare cu institutii academice din
strainatate. Mobilitatea studentilor, a personalului didactic si administrativ este sprijinita prin
programe europene si strategii institutionale, fiind monitorizata prin rapoarte anuale (4_Raport
prorector cercetare privind actv_desf in anul 2024 Senat ian2025.pdf ) si documente
specifice.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
/ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice
Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetarii sprijind si sunt
[.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul ULBS a fost adoptata si se aplica 12 Strategia de cercetare, dezv si
inovare_Senat_iulie2025.pdf. Exista Centre de Cercetare acreditate CNCSIS sau inregistrate la
nivelul institutiei de invatamant superior. (Lista centre de cercetare — Universitatea Lucian Blaga
din Sibiu — Serviciul Suport de Cercetare Dezvoltare Inovare ).
La nivelul Facultatii de Drept a fost infiintat si functioneaza Centrul de Studii, Cercetare Stiintifica si
Cooperare Internationald in Drept si Stiinte Administrative, al c[rui scop este desfasurarea de
activitati de cercetare fundamentala si aplicativa in domeniul stiintelor juridice si stiintelor
administrative.
De asemenea, la nivelul Facultatii de Drept, cu aplicare in sfera programelor de studii evaluate,
au fost elaborate Planuri de cercetare stiintifica cu obiective certe de cercetare/ teme de
cercetare/modalitati de realizare/ termene de realizare, pentru fiecare dintre cele 2 departamente,
respectiv: Plan cercetare Drept Public 2025 ; Plan cercetare Drept Privat 2025.
Planurile de invatamant ale programelor de studii masterat Drept cuprind discipline de cercetare
stiintifica pentru masteranzi (ex. Stagiu de cercetare si elaborare a lucrarii de disertatie) Plan
invatamant master - Facultatea de Drept iar fisele de disciplina includ referiri la strategii de
invatare bazate pe investigatie stiintifica (Fise disciplind master - Facultatea de Drept).
De asemenea, studentiii masteranzi realizeaza cercetarea stiintifica necesara elaborarii lucrarilor
de finalizare studii, cu respectarea (Regulament universitar - Facultatea de Drept), analizand teme
comunicate de cadrele didactice ale programelor de studii (lista teme lucrari disertatie 2024-
2025.pdf ).
Cadrele didactice si studentii masteranzi ai Facultatii de Drept participa la Conferintele stiintifice
(PARTICIPAREA si ORGANIZAREA de CONFERINTE SI SIMPOZIOANE.pdf ) (Raport privind
activitatea studenteasca conferinte.pdf ) iar lucrarile sunt publicate in revista facultatii (Acta
Universitatis “Lucian Blaga” — Seria lurisprudentia ) sau in volume colective.
La nivelul facultatii se intocmesc rapoarte anuale privind activitatea de cercetare stiintifica si
implementarea rezultatelor cercetarii in procesul educational (Raportarea activitati GRADIS in
facultati — Universitatea Lucian Blaga din Sibiu — Serviciul Suport de Cercetare Dezvoltare Inovare

).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

In cadrul domeniului de studii universitare de masterat Drept, activititile de cercetare stiintifici
sunt integrate Tn mod coerent in procesul educational, contribuind direct la atingerea rezultatelor
invatarii asumate. Aceasta abordare este sustinuta prin politici institutionale, fise de disciplina si
curriculum-uri care promoveaza invatarea bazata pe investigatie si valorificarea rezultatelor
cercetarii in activitatile didactice.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
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) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul
[.P.B.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate In mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Activitatea de cercetare stiintifica desfasurata in cadrul Facultatii de Drept urmareste atingerea
obiectivelor domeniului de studii universitare de masterat Drept precum si consolidarea
domeniului stiintific specific prin generarea de cunoastere relevanta, inovatoare si aplicabila.
Rezultatele cercetarii sunt vizibile la nivel national si international, fiind reflectate in: participarea
cadrelor didactice la Conferinte stiintifice nationale si internationale din domeniu, publicarea
lucrarilor in volume colective si/sau reviste indexate in bazele de date internationale specifice
domeniului, implicarea in proiecte de cercetare stiintifica relevante pentru domeniu, etc.
(Documente  DEPARTAMENTUL DE DREPT PRIVAT & PUBLIC - Facultatea de Drept ;
PARTICIPAREA si ORGANIZAREA de CONFERINTE SI SIMPOZIOANE.pdf ;Linkuri utile —
Universitatea Lucian Blaga din Sibiu — Serviciul Suport de Cercetare Dezvoltare Inovare;
Conferinte si Manifestari - Facultatea de Drept )
La nivelul ULBS se realizeaza o monitorizare permanenta inclusiv a activitatii stiintifice a cadrelor
didactice prin raportarea Gradis (Raportarea activitatii GRADIS in facultati — Universitatea Lucian
Blaga din Sibiu — Serviciul Suport de Cercetare Dezvoltare Inovare ), cu impact inclusiv in privinta
stabilirii normei didactice (ca numar de ore).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

Datele puse la dispozitie, cu predilectie listele de lucrari ale cadrelor didactice ale Facultatii de
Drept, respectiv implicate in cadrul programelor de studii evaluate, releva o preocupare colectiva
si individuala, in egala masura, pentru realizarea cercetarii stiintifice cu vizibilitate atat la nivel
national cat si la nivel international.

Se remarca implicarea unui numar mare de cadre didactice in activitati diverse de cercetare
stiintifica, realizata cu constanta, prin realizari stiintifice anuale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

- Se recomanda implicarea constanta si ritmica a tuturor cadrelor didactice in activitati
stiintifice relevante pentru domeniu, inclusiv prin publicatii stiintifice anuale.

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Pag. 25 din 42


https://drept.ulbsibiu.ro/documente-departamentul-de-drept-privat-public/
https://drept.ulbsibiu.ro/ARACIS/ANEXE-MASTER-2025/SB%209.1/PARTICIPAREA%20si%20ORGANIZAREA%20de%20CONFERINTE%20SI%20SIMPOZIOANE.pdf
https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/linkuri-utile/
https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/linkuri-utile/
https://drept.ulbsibiu.ro/cercetare/conferinte-si-manifestari/
https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/gradis/raportarea-activitatii-gradis-in-facultati/
https://cercetare.ulbsibiu.ro/ro/gradis/raportarea-activitatii-gradis-in-facultati/

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii i
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt
aplicate in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod consecvent,
[.P.C.1.1.1 dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul programului
de studii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Strategiile si procedurile pentru asigurarea calitatii in cadrul Facultatii de Drept sunt aliniate politicii
ULBS in domeniu, iar principalele documente in care se regasesc aceste prevederi sunt Planurile
operationale anuale si Rapoartele CEAC privind implementarea masurilor de asigurare a calitatii.
Impactul acestor actiuni este evidentiat prin Gradul de indeplinire a indicatorilor GRADIS pentru
cadre didactice titulare Drept (Anexa 3), Centralizator GRADIS al activitatii de cercetare stiintifica
pentru Drept 2024 (Anexa 2), Analiza privind performanta academica, Raport privind performanta
academica, Raportul dintre numarul de studenti si numarul cadrelor didactice 2025/2026.
Angajatorii prezenti la intalnirea din cadrul vizitei au confirmat calitatea pregatirii absolventilor,
mentionand ca diferenta dintre absolventii cu si fara studii de masterat este vizibila in exercitarea
profesiei, ceea ce atesta calitatii formarii din timpul studiilor de masterat.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Procedurile de asigurare a calitatii sunt aplicate consecvent la nivelul Facultatii de Drept, iar
impactul lor este demonstrat atat prin indicatori cantitativi (cum ar fi rate de promovabilitate,
insertie profesionald, activitate de cercetare), cat si prin aprecierile calitative ale studentilor,
absolventilor si angajatorilor, confirmate in cadrul vizitei.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IS demonstreaza c& implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere in

|.P.C.1.2.1 procesul de implementare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Studentii, personalul academic, angajatorii si partenerii institutionali reprezinta partile interesate
care sunt implicate in aplicarea si implementarea procedurilor (Regulament CEAC si SCEAC,
Regulamentul CA al ULBS, Codul drepturilor si obligatiilor studentilor din ULBS).
Consultarile se desfasoara atat la nivel universitar, prin Senat si Consiliul de administratie, cat si
la nivelul facultatii, prin hotararile Consiliului Facultatii. Evaluarea semestriala a cadrelor didactice
de catre studenti constituie de asemenea un mecanism relevant de colectare a feedback-ului,
opiniilor, si este realizata prin chestionare anonime online. Rezultatele sunt centralizate de CEAC
intr-un raport, analizate in Consiliul Facultatii si comunicate individual cadrelor didactice vizate,
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AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

ARACIS Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

pe baza lor elaborandu-se planuri de imbunatatire a activitatii didactice. Vizita de evaluare a
confirmat functionalitatea acestui mecanism.

Implicarea concreta a celorlalte partilor interesate este documentata prin minute si procese
verbale ale intalnirilor cu reprezentantii pietei muncii, rapoarte privind evaluarea procesului
educational de catre cadrele didactice, precum si prin chestionare aplicate studentilor si
absolventilor. De asemenea, Facultatea de Drept este membra a consortiului Universitaria, cadru
suplimentar de consultare si schimb de bune practici la nivel national.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de ndeplinire a
indicatorului

Facultatea de Drept integreaza activ opiniile tuturor categoriilor de parti interesate in procesul de
implementare a procedurilor, prin mecanisme functionale, reglementate institutional si
documentate corespunzator. Consultarile se desfasoara atat la nivel formal (sedinte ale
Consiliului Facultatii, ale Senatului si ale Consiliului de administratie), cat si prin instrumente de
feedback standardizate adresate studentilor, cadrelor didactice, absolventilor si angajatorilor.
Desi exista unele minute prezentate in REI ale unor intalniri cu angajatorii, vizita de evaluare a
relevat ca implicarea angajatorilor in revizuirea planurilor de invatamant nu a fost / este
sistematica sau continua. Reprezentantii prezenti la intalnire au mentionat ca nu au fost consultati
in mod regulat, cu exceptia unei singure consultari online desfasurate in urma cu aproximativ doi
ani, vag amintita.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

Un exemplu de buna practica il reprezinta includerea in programele de masterat a unor cazuri
practice aduse de studenti din activitatea lor profesionald, ceea ce conduce la o integrare
organica a perspectivei practicienilor in procesul educational. De asemenea, introducerea unei
discipline de executare silita la propunerea Uniunii Executorilor Judecatoresti constituie un alt
exemplu concret de adaptare curriculara ca urmare a consultarii mediului profesional.

v Recomandari
Se recomanda cresterea gradului de participare a studentilor la completarea chestionarelor de
evaluare semestriala, prin campanii de informare privind importanta si impactul concret al acestui
instrument asupra calitatii procesului educational.
Se recomanda formalizarea consultarii periodice a angajatorilor si partenerilor externi prin
mecanisme precum chestionare, focus grupuri sau intalniri cu asociatiile profesionale din
domeniu.

Indicatorul este: Indeplinit..

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitati educatiei, inclusiv in
domeniul eticii si deontologiei universitare, conform legii

§tandardu| S.C.2.1. Structuri
IIS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
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Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1 nivelul componentei organizatorice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul ULBS functioneazi Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitétii (CEAC), constituit3
conform legislatiei in vigoare si integrata in structura organizatorica institutionala, in baza
Regulamentului de functionare aprobat de Senatul universitar, a ROF-ului CEAC ULBS si a
organigramei institutionale.

La nivelul Facultatii de Drept a fost constituita Subcomisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitaii
(SCEAC), care elaboreaza anual rapoarte privind calitatea educatiei, cel mai recent fiind Raportul
SCEAC 2024, completat de rapoartele anuale ale decanului (Raportul Decanului, 2024). Vizita a
confirmat ca studentul reprezentant in CEAC participa activ la activitatile comisiei, colaborarea
fiind apreciata pozitiv de ambele parti.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Structurile de asigurare a calitatii sunt constituite legal, functioneaza in baza unor regulamente
aprobate de Senat si isi desfasoara activitatea in mod sistematic si documentat. Colaborarea
dintre CEAC si SCEAC este functionala, iar mecanismele de sprijin institutional contribuie la
eficienta procesului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: Indeplinit.
Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare Tsi
indeplinesc rolul si functiile specifice, In mod adecvat.

Indicatoru . . . o . . . . . 9
I CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice functioneaza
| P.C.22 in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii activitatilor
1' "7 de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
CEAC si SCEAC fisi desfasoara activitatea in baza Regulamentului de functionare al CEAC,
aprobat de Senatul ULBS, avand ca obiectiv principal realizarea activitatilor de evaluare interna
si facilitarea proceselor de evaluare externa a calitatii. Functionarea acestora este sustinuta de
Regulamentele structurilor tehnico-administrative si de suport implicate in asigurarea calitatii,
hotaréarile Senatului universitar privind aprobarea regulamentelor, de rapoartele anuale CEAC, de
planurile operationale anuale si de raportul rectorului.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului
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ARACIS

Memobra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in /:nva“,ta“ma"ntu/ Superior - ENQA
’ Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

CEAC si SCEAC functioneaza in mod adecvat, In baza unui cadru normativ aprobat de Senat, si
isi indeplinesc atributiile de evaluare interna si de sprijin al procesului de evaluare externa.
Mecanismele de colectare, analiza si valorificare a feedback-ului sunt operationale si
documentate corespunzator.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v/ Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul ~ Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
[.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Comisia de Etica a ULBS functioneaza in temeiul_Regulamentului de functionare aprobat de
Senatul universitar, actionand in mod autonom fata de orice structura sau persoana din cadrul
universitatii, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale privind etica universitara. Cadrul
normativ intern este completat de Codul de etica si deontologie universitara si de Carta ULBS.
Activitatea comisiei este documentata prin rapoartele anuale si deciziile emise, publice si
accesibile pe site-ul facultatii.

Vizita a confirmat ca procedurile de etica sunt in conformitate cu ROF-ul aprobat de Senat. Ca
schimbare procedurald, recent a fost introdusa posibilitatea depunerii de plangeri anonime,
masura aplicabila deocamdata exclusiv cazurilor de hartuire sexuala sau morala, a carei
implementare urmeaza sa fie monitorizata.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

Comisia de Etica functioneaza in baza unui regulament aprobat legal, actioneaza independent si
isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia nationala in vigoare., iar introducerea
mecanismului de plangeri anonime reprezinta un pas inainte pentru consolidarea protectiei
membrilor comunitatii academice.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

Introducerea posibilitatii de depunere a plangerilor anonime in cazurile de hartuire sexuala sau
morala reprezinta o masura care consolideaza protectia persoanelor vulnerabile din cadrul
comunitatii academice si reflecta o abordare proactiva in domeniul eticii universitare.

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor
si domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte
parti interesate

§tandardu| S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.
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ARACIS
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Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
|.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Drept dispune de proceduri aprobate conform legislatiei in vigoare privind initierea,
monitorizarea si revizuirea programelor si domeniilor de studii, aplicate sistematic in baza
Regulamentului de functionare al CEAC, a regulamentelor structurilor tehnico-administrative
implicate in asigurarea calitatii si a hotararilor Senatului universitar prin care acestea au fost
aprobate.

Aplicarea consecventa a procedurilor este demonstrata prin Raportul CEAC, feedbackul colectat
de la studenti, statisticile privind insertia absolventilor pe piata muncii si Rapoartele de evaluare
ARACIS din trecut.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Procedurile privind initierea, monitorizarea si revizuirea programelor de studii sunt aplicate
consecvent, iar impactul lor in asigurarea calitatii este demonstrat prin rapoartele mentionate
anterior, in general prin tot feedback-ul colectat de la studenti si parteneri externi. Vizita a
confirmat ca mecanismele interne functioneaza, iar impactul lor este resimtit concret de studenti
si absolventi.

De asemenea, si cadrele didactice au semnalat in cadrul vizitei faptul ca fisele disciplinelor au fost
actualizate in conformitate cu noile standarde academice, continuturile fiind particularizate acolo
unde a fost necesar, fara modificari de fond generalizate.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de punere in
|.P.C.3.1.2 aplicare a procedurilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Implicarea membrilor comunitatii universitare si a partilor interesate in procesul de implementare
a procedurilor este reglementata prin Regulamentele privind initierea, monitorizarea si revizuirea
programelor de studii, Procedura de evaluare a satisfactiei studentilor fatd de mediul ULBS si
Regulamentul de functionare al CEAC. Implicarea cadrelor didactice este orientata prin ghiduri
metodologice, hotarari ale Consiliului Facultatii si feedback al studentilor prin chestionarele de
evaluare semestriala a cadrelor didactice. De asemenea, pe langa evaluarea semestriala,
studentii sunt implicati in procesul de punere in aplicare a procedurilor si prin reprezentarea in
structurile decizionale ale facultatii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

Facultatea de Drept implica activ cadrele didactice, studentii si partenerii externiin implementarea
procedurilor privind initierea, monitorizarea si revizuirea programelor de studii, In baza
regulamentelor aprobate de Senatul ULBS. Contributiile acestora sunt documentate prin ghiduri
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metodologice, chestionare de feedback, rapoarte de practica si parteneriate institutionale, fiind
valorificate in rapoartele comisiilor de specialitate si ale CEAC.
Vizita a confirmat ca, din perspectiva studentilor, relatia acestora cu cadrele didactice este
apreciata ca deschisa si functionald, iar feedback-ul transmis prin diverse canale ajunge in mod
practic la nivelul structurilor de conducere. De asemenea, angajatorii prezenti la intalnire au
confirmat existenta conventiilor de practica atat pentru studentii de la licenta, céat si pentru cei de
la masterat, principala forma de colaborare directa cu facultatea realizandu-se prin intermediul
acestora.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v/ Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.3.2. Proceduri pentru introducerea de noi programe intr-un domeniu de masterat
autorizat/acreditat — se completeaza doar daca este cazul.

Componenta organizatorica desfasoara noi programe de studii universitare in domeniul de masterat
evaluat cu respectarea standardelor.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica aplica proceduri de evaluare interna a calitati pentru
|.P.C.3.2.1 desfasurarea de noi programe de studii universitare de masterat universitare in domeniul

de masterat evaluat - se completeaza doar daca este cazul.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit/partial indeplinit/neindeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic,
didactic auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala de

[.P.C.4.1.1 catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul de evaluare semestriala a prestatiei cadrelor didactice de catre studenti este
reglementat prin proceduri specifice elaborate si aprobate la nivelul ULBS, evaluarile fiind
realizate la finalul fiecarui semestru prin chestionare online anonime. Rezultatele sunt centralizate
si analizate de CEAC, sintetizate in rapoarte, discutate in sedintele Consiliului Facultatii si
comunicate individual cadrelor didactice vizate. In procesul de prelucrare a datelor se aplic
eliminarea raspunsurilor extreme, pentru a asigura o reprezentare echilibrata a rezultatelor si a
creste credibilitatea procesului. Pe baza feedback-ului colectat se elaboreaza planuri de
imbunatatire a activitatii didactice, a caror implementare este monitorizata ulterior prin rapoarte
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de monitorizare dedicate. Platforma utilizatd pentru colectarea si prelucrarea datelor este
QuestionPro.

Vizita a confirmat functionalitatea acestor mecanisme. De asemenea, cadrele didactice au
mentionat ca, pe langa evaluarea formala, studentii pot transmite feedback si prin comentarii pe
platforma Classroom sau prin e-mail.

S-a semnalat totodata ca prezenta studentilor la cursuri se diminueaza progresiv pe parcursul
semestrului, astfel incat la finalul acestuia participa aproximativ o treime din numarul initial, ceea
ce poate afecta reprezentativitatea evaluarilor pe parcurs.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de ndeplinire a
indicatorului

Evaluarea semestriala a cadrelor didactice de catre studenti este realizata in baza unei
metodologii institutionale clare, rezultatele sunt analizate sistematic de CEAC si valorificate in
elaborarea planurilor de imbunatatire a activitatii didactice, iar mecanismele multiple de feedback
confirma ca facultatea incurajeaza exprimarea opiniilor studentilor.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

Elaborarea unor planuri de imbunatatire a activitatii didactice pe baza feedback-ului colectat de
la studenti, urmata de monitorizarea implementarii acestora prin rapoarte publice pe site-ul
universitatii reprezinta un exemplu prin care datele colectate conduc in mod concret la masuri
explicite, cuantificabile.

v Recomandari

Se recomanda implementarea unor masuri de crestere a prezentei studentilor la cursuri pe
parcursul semestrului, inclusiv prin programarea activitatilor didactice exclusiv in intervalul dupa-
amiezii, asa cum au sugerat atat cadrele didactice, cat si studentii in cadrul vizitei, pentru a
asigura o participare mai reprezentativa la procesul de evaluare si, implicit, date mai relevante
pentru imbunatatirea calitatii predarii.

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

§tandardu| S.C.5.1. Baze de date
1S utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

|.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
ULBS a implementat un sistem structurat de colectare si analizéd a datelor privind asigurarea
interna a calitatii, in baza Regulamentului privind asigurarea calitatii si a Metodologiei CEAC
pentru colectarea si analiza datelor. Procesul este sustinut de platforme digitale specifice:
QuestionPro pentru colectarea si prelucrarea chestionarelor de evaluare si SmartHub pentru
serviciile integrate destinate studentilor, precum si de aplicatii de gestiune a evidentei studentilor,
salarizare, contabilitate si patrimoniu.
Datele colectate sistematic acopera performanta academica, rata de promovabilitate, insertia
absolventilor pe piata muncii si satisfactia studentilor fatd de procesul educational. Acestea sunt
sintetizate in rapoartele anuale CEAC, in centralizatorul GRADIS al activitati de cercetare
stiintifica, in rapoartele de monitorizare a insertiei absolventilor si in planurile operationale anuale,
fiind validate periodic prin evaluarile externe ARACIS.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Facultatea de Drept, implicit prin politica ULBS, colecteaza si analizeaza in mod sistematic datele
necesare asigurarii interne a calitatii, prin proceduri institutionale clare si platforme digitale
adecvate. Rezultatele sunt integrate in documentele strategice si operationale ale universitatii si
validate prin evaluari externe periodice.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la
programele si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si
calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul ~ Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes public

|.P.C.6.1.1 cu privire la programul de studii evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Drept asigura accesul la informatiile de interes public privind domeniul de studii
universitare de masterat Drept prin publicarea acestora pe site-ul oficial al ULBS si pe pagina web
dedicata facultatii.
Informatiile disponibile public acopera o gama larga de documente relevante: CV-urile cadrelor
didactice, planurile de invatamant, fisele disciplinelor, rezultatele statistice ale evaluarii cadrelor
didactice de catre studenti, raportul de evaluare interna a calitatii (SCEAC 2024), structura si
cuantumul taxelor de scolarizare si al burselor, regulamentele si procedurile institutionale,
hotararile Consiliului Facultatii, codul si hotararile comisiilor de etica, precum si posturile scoase
la concurs.
Transparenta proceselor decizionale este asigurata suplimentar prin publicarea raportului
rectorului, a rapoartelor anuale ale decanului si a documentelor financiare relevante.
Chestionarele si sondajele privind perceptia studentilor si absolventilor asupra accesului la
informatiile facultatii completeaza tabloul mecanismelor de transparenta institutionala. Cadrul
normativ aplicabil este reprezentat de Regulamentul privind transparenta institutionala si
procedurile de publicare a informatiilor publice, precum si de site-ul oficial al ULBS, care include
0 sectiune dedicata transparentei si accesibilitatii informatiilor publice.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de Tndeplinire a
indicatorului

Facultatea de Drept asigura un nivel adecvat de transparenta institutionald, publicand online
documentele esentiale privind organizarea si functionarea programelor de masterat. Informatiile
de interes public sunt accesibile atat pe site-ul ULBS, cat si pe pagina facultatii, acoperind
aspecte curriculare, financiare, administrative si etice.

Vizita a confirmat ca studentii au acces la materialele didactice prin platforma Classroom si ca
informatiile relevante privind programul, tematica si modalitatile de evaluare sunt comunicate
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transparent la inceputul fiecarui semestru. Studentii au mentionat ca relatia cu cadrele didactice
este deschisa, iar raspunsurile la solicitari sunt prompte.

Cu toate acestea, multe rapoarte, inclusiv cel de calitate, nu sunt prezente pe pagina web, insa
au fost prezentate comisiei, iar in raportul rectorului sunt mentionate.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Asigurarea transparentei prin actualizarea constanta a paginii web cu informatii actuale si cu
rapoarte institutionale.

Indicatorul este: Indeplinit.

Indicatorul . e .
P.C.612 Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Transparenta proceselor decizionale la nivelul Facultatii de Drept este asigurata prin publicarea
pe site-ul oficial al ULBS si al facultati a documentelor relevante privind guvernanta si
managementul institutional: hotararile Consiliului Facultatii, raportul rectorului, rapoartele anuale
ale decanului, deciziile si rapoartele Comisiei de etica, regulamentele si procedurile institutionale,
documentele financiare cum ar fi bugete anuale, taxe de scolarizare aprobate prin hotarare de
Senat, si posturile scoase la concurs.
Procesele decizionale sunt reglementate prin Regulamentul privind transparenta institutionala si
procedurile de publicare a informatiilor publice, fiind validate periodic prin hotarari ale Senatului
si ale Consiliului de administratie al ULBS. Studentii sunt reprezentati in Consiliul Facultatii cu o
pondere de 25%, contribuind activ la procesele decizionale, iar chestionarele si sondajele privind
perceptia acestora asupra accesului la informatiile facultatii completeaza mecanismele formale
de transparenta.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Facultatea de Drept asigura transparenta proceselor decizionale atat prin publicarea online a
documentelor institutionale relevante, cat si prin implicarea activa a studentilor in structurile de
conducere si prin mecanisme functionale de consultare si feedback. Dincolo de elementele
formale, in urma vizitei s-a constatat si confirmarea din partea studentilor si absolventilor s faptului
ca procesele interne sunt percepute ca accesibile.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de
legislatia In vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte
IIS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.
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Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

[.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatilor care decurg din

raspunderea publica.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

ULBS si Facultatea de Drept colecteaza si transmit datele solicitate in conformitate cu obligatiile
legale privind raspunderea publica, elaborand si publicand periodic un set comprehensiv de
rapoarte institutionale. Acestea includ raportul rectorului, raportul anual al decanului, raportul de
evaluare interna a calitatii (SCEAC 2024), raportul anual al Comisiei de etica universitara, raportul
privind executia bugetara, rapoartele financiare anuale, raportul privind activitatea de cercetare,
dezvoltare si inovare, precum si raportarile statistice privind performantele educationale,
demografia studentilor si resursele financiare.

Conformitatea cu standardele impuse de organismele externe este asigurata printr-o procedura
interna de raportare standardizata, care reglementeaza formatul si continutul rapoartelor
transmise autoritatilor competente, inclusiv Ministerului Educatiei si Cercetarii si ARACIS.
Procesul este completat de sondaje aplicate comunitatii academice in vederea imbunatatirii
transparentei si eficientei raportarii. Informatiile obtinute fundamenteaza planurile strategice si
operationale ale universitatii si sunt validate prin evaluarile externe periodice.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Facultatea de Drept elaboreaza si publica in mod sistematic rapoartele prevazute de legislatia in
vigoare, respectand obligatiile de raspundere publica. Procesul de raportare este sustinut de o
procedura interna standardizata, de platforme digitale dedicate si de un sistem institutional de
monitorizare a termenelor.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v/ Recomandari

Indicatorul este: Indeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitétii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, iIn vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Drept asigura desfasurarea procedurilor necesare evaluarii externe a calitatii in
conformitate cu prevederile legale si cerintele ARACIS, procesul fiind sustinut de rapoarte de
autoevaluare, planuri de actiune elaborate in urma evaluarilor anterioare si documente de
conformare a programelor cu standardele de acreditare. Rapoartele de evaluare ARACIS
anterioare, recomandarile formulate in cadrul acestora si actiunile intreprinse ca raspuns la
acestea sunt documentate si accesibile in dosarul de evaluare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere
indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a
indicatorului

Facultatea de Drept desfasoara procedurile aferente evaluarii externe a calitati in mod
corespunzator, demonstrand atat conformarea cu cerintele formale, cat si capacitatea de a
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4

raspunde concret recomandarilor formulate in evaluarile anterioare. Masurile implementate ca
urmare a ultimei evaluari, confirmate in cadrul vizitei, atesta ca procesul de evaluare externa
genereaza un impact real asupra calitatii programelor de studii, dincolo de simpla indeplinire a
obligatiilor procedurale.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v/ Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

v domeniul de master este unul consolidat
in arhitectura institutionala; Puncte slabe:

Vv exista cadre didactice de inalta tinuta FACTOR v implicarea asistentilor doctoranti in
profesionala; INTERNI activitatile educationale la master;

v/ managementul facultatii este profesionist, N v existenta unor activitati online, care
deschis la comunicare si prietenos cu limiteaza contactul nemijlocit intre
studentii profesor si masterand.

v existenta domeniului doctoral ajuta la o
buna selectie a viitorilor cercetatori

Analiza
SWOT
Oportunitati: Amenintari:

v dezvoltarea de parteneriate FAC?ORI v supra- aglomerarea unor domenii de
internationale; EXTERNI masterat la universitati de stat pe un

v dezvoltarea schimburilor de cercetare areal geografi credus

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
c rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
) (I/PI/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1,

[.LP.A1.1.1 Pentru  desfasurarea | 1
programului/domeniului de studii universitare,
IiS dispune de componente organizatorice si un
sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii,
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regulamente si proceduri revizuite periodic, in

conditiile legii.

2. | LP.A1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si | 1 Prezentarea periodica pe site a
departamentului, respectiv filialei sau extensiei rezultatelor parteneriate|or $| a
si ale altor parti interesate sunt avute in vedere implicarii ~ partilor  interesate  in
n prooesIL.JI de adoptare $i. revizuire. a dezvoltarea programelor de
metodlologulor, regulamentelor si procedurilor masterat.
de aplicare.

3. .P.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii | 1 accesibilizarea spatiilor educationale
dedicate proceselor de Iinvatamant, de pentru persoanele cu dizabilitati
cercetare si administrative corespunzatoare, accesibilizarea site-ul pentru
precum si pentru servicii destinate studentilor, persoanele cu dizabilitati
studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care ’
se asigura un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru
desfasurarea activitatilor personalului. Acestea
sunt dotate in mod adecvat.

4. | .LP.A2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt | |
intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
conditii optime de studiu, cercetare si viata,
precum si de munca.

5. .P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei | | Implicarea cadrelor didactice cu
organizatorice  sunt  adecvate  pentru competente dovedite in activitatile de
desfasurarea activitatilor aferente master
programului/domeniului de studii universitare implicarea unui numar cat mai mic de
evaluat. Personalul d|_dact|c detine calificarile si asistenti cu  fitlul de doctor in
competentele profesionale necesare pentru a o
preda disciplinele care fii revin in statul de ,aCt',V'ta,t”e dve predare la master.. o
functii. institutia sa apeleze la specialisti

pentru activitatile neacoperite de
personal propriu, fara a implica
asistenti fara doctorat in activitatile
de predare

6. I.P.A.3.1.2 [IS asiguré dezvoltarea profesionala | | Stimularea cadrelor didactice pentru a
Si personald a personalului. participa la programe de formare

7. I.lP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in |1
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

8. |LP.A4.11 Componenta organizatorica | 1

utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Tmbunatafirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

9.

[.P.B.1.1.1  Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatarii si este

organizat in baza creditelor de studii

Pl

-Includerea in planurile de invatamant
a rezultatelor invaétarii si corelarea
acestora cu competentele specifice
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transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care Impreuna
conduc la o calificare universitara.

precum si cu modalitatile de evaluare

propuse;
- Stabilirea unui numar de 56 de
ore pentru disciplina Stagiu de
cercetare si elaborare a lucrérii de
disertatie;
- Alocarea de credite disciplinelor
prevéazute in  planurile de
invatdmant din intervalul 2-5
credite;
- Actualizarea bibliografiei propuse
in fisele de disciplina;
- Desfasurarea activitétilor didactice
fata in fata, nu si on-line, intr - un
interval orar care sa permita
participarea masteranzilor in numar
cat mai mare;
- Intensificarea eforturilor pentru
realizarea de consultari cu partile
interesate  (mediu  academic,
studenti, absolventi, angajatori), la
elaborarea si revizuirea planurilor
de invatamant.

10.

[.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in
conditile actului de autorizare, respectiv de
acreditare,  vizdnd  realizarea  idealului
educational al invatamantului superior conform
leqii.

11.

[.P.B.2.1.1 Rezultatele  Tnvatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

12.

[.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii
sunt corelate cu competentele solicitate de
ocupatiile corespunzatoare, conform
standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13.

[.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul curriculumului si prin
strategiile didactice utilizate in activitatile si
experientele de invatare si predare.

- Revizuirea conditiilor abonamentului
la editura Hamangiu, in sensul
eliminarii restrictiei de acces simultan
limitat la cinci  utilizatori, care
afecteazd  semnificativ  utilitatea
practica a resursei pentru studenti.

14.

[.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice,
desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

- Stimularea participérii efective a
masteranzilor la programele de
mobilitafi academice care sunt
derulate la nivelul Facultatii de Drept
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15. | 1.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura | |
oportunitati echitabile pentru studenti, n
concordanta cu potentialul si  aspiratiile
acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16. | I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura | |
accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
cerinte educationale speciale/dizabilitati, la
resurse si servicii destinate sustinerii procesului
de finvatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii,
ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

17. | LP.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in | | Corelarea rezultatelor invatarii cu
mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor continutul disciplinelor, cu evaluarea
studentului si cadrului didactic cu privire la si cu nevoile mediului  socio-
continutul  disciplinelor  din  planul  de brofesional.
invatamant.

18. | I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor | | -Achizifia  unor  programe  mai
invatarii se realizeaza prin examene de evaluare performante  pentru verificarea
pe parcurs si prin examene de finalizare a lucrérilor de disertatie in scopul
el identificrii similitudinilor

19. | I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica | | - Incheierea de noi contracte de
desfasoara activitati sistematice pentru a parteneriat cu institutile  de
?sigura o tranzitie facila a absolventilor de la practicd din domeniu, pentru a
invatare la piata munci. putea justifica asigurarea unui

procent de 50% din locurile de
practica pentru masteranzi;

- Adoptarea unei Proceduri de
monitorizare a traseului
profesional al absolventilor, prin a
carei aplicare sa poata fi obtinute
date  certe  referitoare la
angajabilitatea acestora, in scopul
sustinerii finalitatii programelor de
studii de masterat din domeniul
Drept.

20. | I.LP.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica | |
procedurile cu privire la admitere.

21. | .LP.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii | |

universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitati de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru  asigurarea  accesului  grupurilor
vulnerabile, aflate in situafii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.
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22.

[.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionala a
studentilor.

23.

[.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare internationala
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor
comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

24.

.lP.B.9.1.1 Invatarea bazatd pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii
vizate prin programul de studii.

25.

[.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt
vizibile la nivel national si international n
domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod
adecvat.

Se recomanda implicarea constanta
Si ritmica a tuturor cadrelor didactice
in activitati stiintifice relevante pentru
domeniu, inclusiv prin  publicatii
stiintifice anuale.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

[.LP.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitati educatiei la nivelul
programului de studii.

27.

[.LP.C.1.2.1  Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesate sunt avute in
vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

Se recomanda cresterea gradului de
participare a studentilor la
completarea  chestionarelor  de
evaluare semestriala, prin campanii
de informare privind importanta i
impactul ~ concret al  acestui
instrument asupra calitatii procesului
educational.

Se recomanda formalizarea
consultarii periodice a angajatorilor si
partenerilor externi prin mecanisme
precum chestionare, focus grupuri
sau intalniri cu asociatiile
profesionale din domeniu.

28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatoricé a liS se
constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
la nivelul componentei organizatorice.

29.

[.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat de
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catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitaii
educatiei.

30. | LP.C.2.2.2 Comisia de etica universitara | |
functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza
independent fata de orice altad structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant
superior, cu respectarea legii.

31. | I.P.C.3.1.1 Componenta organizatoricd aplica | |
in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.

32. | ILP.C.3.1.2 Membrii comunit&tii proprii si alte |1
parti interesate sunt implicate in procesul de
punere in aplicare a procedurilor.

33. | .LP.C.3.2.1 Componenta organizatorica aplica Se completeaza doar daca este cazul.
proceduri de evaluare interna a calitatii pentru
desfasurarea de noi programe de studii
universitare de masterat universitare 1n
domeniul de masterat evaluat

34. | .LP.C.4.1.1 Componenta organizatorica | | Se recomanda implementarea unor
analizeaza rezultatele procesului de evaluare masuri de crestere a prezentei
semestriala de catre studenti a prestatiei studentilor la cursuri pe parcursul
cadrelor didactice. semestrului, inclusiv prin

programarea activitatilor didactice
exclusiv in intervalul dupa-amiezii,
asa cum au sugerat atat cadrele
didactice, cat si studentii in cadrul
vizitei, pentru a asigura o participare
mai reprezentativa la procesul de
evaluare si, implicit, date mai
relevante  pentru  imbunatatirea
calitatii predarii.

35. | .LP.C.5.1.1 Componenta organizatorica | 1
colecteaza si analizeaza in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a
calitatii.

36. | .P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura | 1 Asigurarea  transparentei  prin
publicarea si accesul la informatiile de interes actualizarea constanta a pagm” web
public cu privire la programul de studii evaluat. cu informatii actuale si cu rapoarte

institutionale.

37. | I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura | |
transparenta proceselor decizionale.

38. | LP.C.7.11 Componenta organizatorica | 1

colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care decurg
din raspunderea publica.
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39. | .LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica | |
desfasoara procedurile aferente procesului de
evaluare externa a calitati, In vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului de
studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performantd — grad de indeplinire
Numar indicatori de performanta

Domeniul de evaluare

Indeplinit | Partial indeplinit | Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala | 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala | 16 1 0
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 1 0

Se pot formula si alte recomandari, generale, care nu au fost formulate in cadrul analizei unui
anumit indicator de performanta.

Se totalizeaza numadrul de indicatori de performanta analizali si se precizeaza cati au fost apreciati
ca indepliniti, respectiv partial indepliniti si neindepliniti, daca este cazul.

VI. Concluzii

Domeniul de masterat este bine dezvoltat, cadrele didactice au compten’ele necesare pentru a
duce activitatea educationald in ritm calitativ, baza materiala este buna iar entuziasmul
masteranzilor de apreciat.

Lista programelor de studii universitare de masterat din domeniul evaluat:

Nr. Programul de studii universitare | Locatie Limba de Forma de | Numarul Tip Capacitate
crt. | de masterat predare fnvatamant | de credite | masterat | de

de studiu (C/P/D) | scolarizare
1. Institutii de drept privat roman Sibiu romana IF 60 P 60
2. Drept judiciar privat Sibiu romana IF 60 P 60
3. Stiinte penale Sibiu romana IF 60 P 60
4. Drept european Sibiu romana IF 60 P 60

Se propune o decizie si se motiveaza:

2. In urma parcurgerii procedurii de mentinerea acreditarii
v mentinerea acreditarii
Domeniul de master indeplineste standardele de calitate pentru mentinerea acreditarii.

VII. Anexe

Se anexeaza programul vizitei la fata locului, precum si lista documentelor consultate, precum si
orice alte documente relevante pentru procedura de evaluare, la care se face referire in cadrul
REE si care nu pot fi accesate prin linkuri.
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