Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior

ARACIS

4

Raport de Evaluare Externa (REE)
pentru programe de studii universitare de

licenta (AC/MAC)

Institutia de invatamant superior / Organizatia Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din

furnizoare de educatie: Timisoara (USVT)
Facultatea: Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate (FITA)
Domeniul de licenta: Biotehnologii
Programul de studii universitare de licenta: Inginerie genetica
Forma de invatamant: IF
Limba de predare: Romana
. _ Calea Aradului, nr.119, Timisoara, 300645, Timis,
Locatia geografica: A
Romaénia
Durata studiilor: 4 ani
Numarul de credite: 240

Obiectivul evaluarii externe Mentinerea acreditarii




Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdméantul Superior - EQAR

) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

4
Componenta Comisiei de evaluare ARACIS
cl:\lrrt Numele si prenumele Calitatea Semnatura

1.  COSMULESCU SINA NICULINA Coordonator comisie

2. VICAS SIMONA IOANA Expert evaluator

3.  SZILAGYI LIZICA Expert evaluator

OANCEA FLORENTINA ANA
4. MARIA Student evaluator

Pag. 2 din 33



Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

[ ) AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ARACIS

l. Introducere

- Contextul in care a fost redactat raportul de evaluare externa (tipul evaluarii, perioada evaluarii,
componenta comisiei de experti in evaluarea externa a calitatii etc.);

Obiectivul evaluarii externe: evaluare periodica

Perioada vizitei: 7-8 iulie 2026

Componenta Comisiei de evaluare ARACIS:

Nr. crt. Numele si prenumele Calitatea
1. Prof.univ.dr. COSMULESCU Sina Niculina Coordonator comisie
2 Prof.univ.dr. VICAS Simona loana Expert evaluator
3 Prof.univ.dr. SZILAGHI Lizica Expert evaluator
4 OANCEA Florentina Ana Maria Student evaluator

- Descrierea institutiei de invatamant superior sau a organizatiei furnizoare de educatie, dupa caz (infiintare,
evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/domenii de studii universitare, parcurgerea procedurilor
de evaluare externa a calitatii educatiei)

Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT) este o institutie de invatamant superior
si cercetare cu traditie, recunoscuta la nivel national si european pentru contributia sa la dezvoltarea
domeniilor specifice stiintelor vietii. Misiunea universitatii consta in formarea de specialisti cu inalta calificare
in domenii precum agricultura, horticultura, biotehnologii, zootehnie, medicina veterinara, ingineria si
protectia mediului, ingineria produselor alimentare, silvicultura, management si dezvoltare rurala, precum
si in dezvoltarea cercetarii stiintifice si inovarii, in concordanta cu cerintele societatii bazate pe cunoastere
si principiile dezvoltarii durabile.

Originile institutiei dateaza din anul 1945, odata cu infiintarea Facultatii de Agronomie din Timisoara. De-a
lungul timpului, universitatea a parcurs un proces continuu de dezvoltare si diversificare academica,
functionand succesiv ca Institut Agronomic, Universitatea de Stiinte Agricole a Banatului Timisoara (1991),
Universitatea de S$tiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului din Timisoara (1995), respectiv
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului ,Regele Mihai | al Romaniei” din
Timisoara (2013). In baza Hotararii Guvernului nr. 976/2022, institutia functioneaza sub denumirea actuala
de Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara.

USVT fisi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia nationala in vigoare, Carta universitara si
regulamentele proprii, avand o structura de guvernanta bazata pe principiile autonomiei universitare,
responsabilitati publice, transparentei decizionale si eticii academice. Conducerea universitatii este
asigurata de Senatul universitar si Consiliul de administratie, conform prevederilor legale.

In prezent, universitatea cuprinde sase facultati: Facultatea de Agriculturd, Facultatea de Inginerie si
Tehnologii Aplicate, Facultatea de Management si Turism Rural, Facultatea de Medicina Veterinara,
Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere si Facultatea de Inginerie Alimentara. Oferta educationala
include 34 de programe de studii universitare de licenta, 33 de programe de studii universitare de masterat
si doua scoli doctorale: Scoala Doctorala Ingineria Resurselor Vegetale si Animale si Scoala Doctorala
Medicina Veterinara.

Universitatea este clasificata in categoria universitatilor de educatie si cercetare stiintifica, conform
Ordinului Ministrului Educatiei Nationale nr. 5262/2011, si desfasoara activitati de cercetare fundamentala
si aplicativa prin centre si laboratoare de cercetare acreditate. Calitatea procesului educational si a
activitatii de cercetare a fost confirmata prin evaluarile institutionale externe realizate de ARACIS in anii
2010, 2015 si 2021, in urma carora institutia a obtinut calificativul ,,Grad de incredere ridicat”. Totodata,
USVT detine certificarea sistemului de management al calitati conform standardului ISO 9001:2015,
acordata de Societatea Romana pentru Asigurarea Calitatii (SRAC), cea mai recenta recertificare fiind
realizata in anul 2024.

Prin activitatea sa educationala, de cercetare si inovare, Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I”
din Timisoara contribuie la formarea resursei umane inalt calificate si la dezvoltarea socio-economica
regionala, nationala si internationald, prin colaborari active cu mediul academic, economic si institutional
(https://www.usab-tm.ro/ro).
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- Descrierea generala a programului de studii universitare de licenta (motivatie infiintare - in cazul autorizarii
de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/sau schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a
calitatii educatiei, in cazul procedurilor de acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)

Programul de studii universitare de licenta Inginerie genetica face parte din oferta educationala a Facultaii
de Inginerie si Tehnologii Aplicate (https:/www.usab-tm.ro/ro/facultate/facultatea-de-horticultura-si-
silvicultura) din cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara si reprezinta unul dintre
programele de traditie ale facultatii in domeniul Biotehnologiilor. Programul a fost infiintat in anul 1991, ca
raspuns la necesitatea formarii unor specialisti capabili sa utilizeze si sa dezvolte tehnologii moderne de
biotehnologie si inginerie genetica aplicate in agricultura, industria alimentara, protectia mediului si
cercetarea biologica.

De la infiintare si pana in prezent, programul a cunoscut un proces continuu de adaptare si modernizare,
in concordanta cu evolutiile stiintifice si tehnologice din domeniu, precum si cu cerintele pietei muncii.
Programul functioneaza in baza acreditarii acordate prin Decizia Consiliului National de Evaluare
Academica si Acreditare nr. 1745/15.07.2005 si a fost supus periodic proceselor de evaluare externa a
calitatii, in cadrul evaluarilor institutionale realizate de ARACIS in anii 2010, 2015 si 2021, fiind confirmata
mentinerea standardelor academice si a calitatii procesului educational.

Conform Hotararii Guvernului nr. 645/2025 privind aprobarea nomenclatorului domeniilor si programelor
de studii universitare, programul de studii Inginerie genetica este incadrat in domeniul de studii universitare
de licenta Biotehnologii. Calificarea dobandita este recunoscuta la nivel national si european si permite
accesul absolventilor la ocupatii precum Inginer biotehnolog (COR 213152), precum si la ocupatii
corespunzatoare domeniilor biologiei moleculare, microbiologiei si biotehnologiilor.

Programul este in deplina concordanta cu misiunea si obiectivele strategice ale Universitatii de Stiintele
Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara si ale Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate, contribuind la
formarea unor specialisti cu competente profesionale si transversale adaptate cerintelor actuale ale
economiei bazate pe cunoastere. Programul de studii universitare de licenta Inginerie genetica se
desfasoara la forma de invatamant cu frecventa (IF), in limba romana, are durata de 4 ani (8 semestre) si
este structurat pe un numar de 240 credite ECTS. Capacitatea de scolarizare aprobata este de 40 de
studenti/an.

I. Metode utilizate

- Documente analizate (raportul de evaluare interna si anexele acestuia; documente suplimentare
solicitate, Tnainte de vizita la fata locului si pe parcursul acesteia, daca este cazul; alte documente sau
date)

Procesul de evaluare a constat in analiza Raportului de evaluare interna (REIl) a programului de studii
»Inginerie genetica” si a anexelor acestuia, precum si a documentelor solicitate pe parcursul vizitei la fata
locului. Au fost luate in considerare datele si informatiile disponibile pe site-ul Universitatii de Stiintele Vietii
~Regele Mihai I” din Timisoara, pentru o evaluare completa a conformitatii programului cu standardele
nationale si internationale.

- Vizita la fata locului (enumerarea generala a locatiilor vizitate si a categoriilor de persoane cu care s-au
purtat discutii)

In cadrul vizitei au fost inspectate principalele locatii utilizate de program, inclusiv salile de curs,
laboratoarele si spatiile destinate activitatilor practice din cadrul facultatii. Au fost vizitate Laboratorul de
Micropropagare, Laboratorul de Biologie Moleculara si Markeri Moleculari, Laboratorul de Bioclimatologie
si Ecofiziologie, Laboratorul de Inginerie Genetica si Culturi in vitro, Laboratorul de Citogenetica si Analize
Moleculare, Laboratorul de Ameliorarea Plantelor / Genomica si Conservarea Biodiversitatii, Laboratorul
de Citogenetica Vegetala, precum si Platforma de Cercetare Interdisciplinara Universitatea de Stiintele
Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT). De asemenea, au avut loc discutii cu urmatoarele categorii de
persoane: persoana de contact, responsabilul program de studii, echipa care a realizat raportul de evaluare
interna (REl), reprezentanti ai CEAC, reprezentanti in domeniul asigurarii calitatii, responsabilii
centrelor/laboratoarelor de cercetare, personalul didactic, studenti, absolventi, angajatori, membri ai
Comisiei de etica universitara.

- Alte metode sau aspecte relevante
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Evaluarea a inclus verificarea infrastructurii didactice si de cercetare, a facilitatilor puse la dispozitia
studentilor. De asemenea, a fost evaluat gradul de satisfactie al studentilor si al absolventilor, precum si
eficacitatea managementului academic, a proceselor de asigurare a calitatii si a colaborarii cu mediul socio-
economic si profesional.

Il. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala
Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale
IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programului/domeniului de studii universitare, 1IS dispune
I.P.A1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai |I” din Timisoara dispune de un sistem de management
academic si administrativ bine structurat, fundamentat pe Carta universitara si pe un ansamblu de
regulamente, metodologii si proceduri interne actualizate periodic in conformitate cu legislatia in vigoare.
Activitatea institutiei este coordonata prin planul strategic si planurile operationale anuale, care asigura
implementarea si monitorizarea obiectivelor educationale, de cercetare si administrative. In cadrul
universitatii, Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate functioneaza pe baza unei structuri
organizatorice aprobate de Senatul USVT si corelate cu strategia institutionala. Conducerea facultatii este
asigurata de Consiliul Facultatii, decan, prodecani si directorii de departamente, activitatea didactica si de
cercetare fiind organizata prin departamentele de specialitate si prin comisiile permanente si temporare
constituite la nivelul facultatii. Programul de studii universitare de licenta Inginerie genetica beneficiaza de
un cadru organizatoric si managerial adecvat, bazat pe aplicarea procedurilor institutionale privind
planificarea activitatilor didactice, evaluarea calitatii, monitorizarea rezultatelor academice si asigurarea
resurselor necesare procesului educational. Functionarea programului este sustinutda de mecanisme
eficiente de control intern si de asigurare a calitatii, in concordanta cu standardele ARACIS.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Structura organizatorica si sistemul de management al USVT asigura implementarea eficienta a obiectivelor
strategice si operationale ale institutiei, in conditii de transparenta, responsabilitate si conformitate cu
reglementarile nationale si standardele de calitate. Cadrul normativ intern este actualizat periodic si sustine
buna functionare a proceselor academice si administrative. La nivelul Facultatii de Inginerie si Tehnologii
Aplicate, structura de conducere si mecanismele de management permit desfasurarea in conditii optime a
activitatilor didactice si de cercetare. Programul de studii Inginerie genetica este integrat in sistemul
institutional de asigurare a calitaii si beneficiaza de proceduri functionale de monitorizare, evaluare si
imbunatatire continua, care contribuie la mentinerea standardelor academice si la formarea unor absolventi
competitivi pe piata muncii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.
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Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
[.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul Universit&tii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai |” din Timisoara, procesul de elaborare, revizuire si
aprobare a documentelor institutionale se desfasoara in conformitate cu prevederile Cartei universitare,
legislatia nationala si principiile autonomiei universitare, transparentei si responsabilitatii publice. La nivelul
Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate, membrii comunitatii academice — cadre didactice, studenti,
personal administrativ si de cercetare — participa activ la procesul decizional prin consultari organizate in
cadrul departamentelor, Consiliului facultatii si structurilor de conducere ale universitatii. Procesul de
consultare este reglementat prin proceduri interne care asigura transmiterea documentelor aflate in revizie
catre comunitatea academica si colectarea observatiilor si propunerilor de imbunatatire. Sugestiile
formulate sunt analizate la nivelul structurilor responsabile cu asigurarea calitatii si integrate, dupa caz, in
variantele finale ale documentelor supuse aprobarii organismelor de conducere ale universitatii. Totodata,
facultatea mentine un dialog permanent cu partenerii socio-economici, organizatile profesionale,
absolventii si studentii prin intermediul Comisiei de Extensie Universitara si Relatii cu Mediul de Afaceri.
Feedback-ul obtinut este valorificat in actualizarea planurilor de invatamant, a fiselor disciplinelor si a
procedurilor interne, contribuind la adaptarea continua a programului de studii Inginerie genetica la
cerintele mediului profesional.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate dispune de mecanisme functionale si transparente de
consultare a partilor interesate, care asigura participarea comunitatii academice si a reprezentantilor
mediului socio-economic la procesul decizional. Informatiile rezultate din consultari sunt utilizate in procesul
de Imbunatatire continua a programelor de studii si a activitatilor academice. Sistemul de asigurare a
calitatii este coordonat la nivelul facultatii de Responsabilul cu Asigurarea Calitatii si de structurile CEAC,
care monitorizeaza implementarea procedurilor institutionale, evaluarea activitatilor didactice si analiza
feedback-ului studentilor. Rezultatele evaluarilor sunt reflectate in rapoartele anuale de calitate si sunt
utilizate pentru fundamentarea masurilor de dezvoltare si imbunatatire a procesului educational. Aceste
mecanisme contribuie la mentinerea standardelor de calitate si la corelarea permanenta a programului de
studii Inginerie genetica cu cerintele mediului academic si profesional.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatdméantul Superior - EQAR

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala
IS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de
studii universitare.
Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de
.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara dispune de o baza materiala proprie, care
asigura desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si administrative in conditii corespunzatoare
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standardelor nationale de calitate. Patrimoniul universitatii include terenuri si constructii destinate
procesului educational, cercetdrii si activitatilor suport. In cadrul Facultati de Inginerie si Tehnologii
Aplicate, programul de studii universitare de licenta Inginerie genetica beneficiaza de spatii moderne si
adecvate pentru desfasurarea activitatilor didactice si aplicative, incluzand amfiteatre, sali de curs,
laboratoare didactice si de cercetare, precum si spatii auxiliare specifice domeniului. Infrastructura este
completata de accesul la facilitatile Institutului de Cercetari pentru Biosecuritate si Bioinginerii (ICBB), care
ofera conditii moderne pentru activitati experimentale si de cercetare. Studentii au acces la Biblioteca
USVT, dotata cu sali de lectura, resurse informatice si acces la baze de date stiintifice internationale
relevante pentru domeniul Biotehnologiilor. De asemenea, activitatile practice sunt sustinute de
infrastructura Statiunii Didactice si Experimentale, iar universitatea pune la dispozitia studentilor facilitati de
cazare si servicii sociale adecvate. Toate spatiile utilizate In procesul educational respecta normele privind
siguranta, sanatatea, igiena si accesibilitatea, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Baza materiala si infrastructura de cercetare disponibile la nivelul Facultatii de Inginerie si Tehnologii
Aplicate asigura conditiile necesare desfasurarii eficiente a activitatilor didactice, practice si de cercetare
aferente programului de studii Inginerie genetica. Modernizarile si investitiile recente realizate prin proiecte
finantate din fonduri nationale si europene au contribuit la cresterea nivelului de dotare a laboratoarelor si
la imbunatatirea conditiilor de studiu si cercetare. Accesul la infrastructura ICBB si la resursele bibliotecii
universitare faciliteaza dezvoltarea competentelor profesionale si de cercetare ale studentilor. Spatiile
didactice sunt dotate cu echipamente si tehnologii moderne, iar laboratoarele functioneaza in conformitate
cu cerintele specifice domeniului, sustindnd un proces educational de calitate si orientat catre formarea
practica a viitorilor specialisti.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale

Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care

le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate

[.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara asigura administrarea, intretinerea si utilizarea
eficienta a patrimoniului propriu, astfel incat activitatile didactice, de cercetare si de suport studentesc sa
se desfasoare in conditii optime de functionalitate si siguranta. La nivelul Facultatii de Inginerie si Tehnologii
Aplicate, infrastructura educationala si de cercetare este adaptata cerintelor programului de studii
universitare de licenta Inginerie genetica, fiind dotata cu echipamente si tehnologii moderne utilizate atat in
procesul didactic, cat siin activitatile de cercetare si elaborarea lucrarilor de finalizare a studiilor. Salile de
curs si seminar beneficiaza de suport multimedia si resurse informatice adecvate, care faciliteaza
desfasurarea unui proces educational interactiv si orientat spre competente. Spatiile didactice si
laboratoarele sunt intretinute corespunzator si raspund cerintelor actuale ale procesului de invatamant.
Totodata, universitatea are in vedere continuarea procesului de modernizare a infrastructurii prin investitii
planificate si proiecte institutionale dedicate.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorulu

Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate dispune de o infrastructura adecvata desfasurarii activitatilor
didactice, aplicative si de cercetare specifice domeniului Biotehnologii. Spatile de invatamant sunt
corespunzator dimensionate, dotate si intretinute, oferind conditii favorabile pentru formarea profesionala
a studentilor. Investitiile realizate in ultimii ani au contribuit la modernizarea laboratoarelor si la imbunatatirea
infrastructurii digitale, sustinand utilizarea tehnologiilor moderne in procesul educational si in activitatile de
cercetare. Planurile de dezvoltare institutionala pentru perioada urmatoare vizeaza continuarea
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modernizarii bazei materiale, extinderea digitalizarii si cresterea eficientei energetice a infrastructurii, in
concordanta cu obiectivele strategice ale universitatii privind calitatea, sustenabilitatea si performanta
academica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea

programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru

[.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare

evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care fi revin in statul de funciii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate dispune de resurse umane adecvate desfasurarii programului
de studii universitare de licenta Inginerie genetica, in conformitate cu cerintele legislatiei nationale si
standardele ARACIS. Cadrele didactice implicate in activitatea de predare detin titlul stiintific de doctor si
competente profesionale relevante pentru disciplinele pe care le sustin, asigurand corelarea dintre
pregatirea academica si continutul programului de studii. Recrutarea si promovarea personalului didactic
se realizeaza prin proceduri transparente si competitive, in conformitate cu reglementarile nationale si
metodologia proprie a universitatii. Activitatile didactice sunt sustinute in proportie de 99,20% de cadre
didactice titulare cu norma de baza in universitate, ceea ce asigura stabilitate, continuitate si coerenta in
implementarea curriculumului. Tn anul universitar 2025-2026, programul de studii beneficiazd de
contributia a 35 de cadre didactice titulare, dintre care 60% ocupa functii de profesor universitar sau
conferentiar universitar, depasind cerintele minime prevazute de standardele ARACIS. Personalul didactic
este implicat activ in cercetare, participa la mobilitati academice internationale, conferinte si proiecte de
cercetare si valorifica rezultatele activitatii stiintifice In procesul educational. Activitatile didactice si de
cercetare sunt sprijinite de personal auxiliar de specialitate, care asigura functionarea laboratoarelor si
desfasurarea in bune conditii a activitatilor practice si experimentale.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Corpul didactic al programului de studii Inginerie genetica este caracterizat printr-un nivel ridicat de
calificare profesionala si stiintifica, precum si printr-o structura echilibrata din perspectiva functiilor didactice
si a experientei academice. Gradul ridicat de acoperire cu cadre didactice titulare si raportul favorabil dintre
numarul de studenti si cadrele didactice contribuie la desfasurarea unui proces educational centrat pe
student si la asigurarea unui nivel ridicat al interactiunii didactice. Facultatea promoveaza dezvoltarea
continua a resurselor umane prin participarea personalului la programe de perfectionare, formare
pedagogica, dezvoltare a competentelor digitale si stagii de cercetare nationale siinternationale. Facultatea
dispune de resurse umane adecvate pentru desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare din cadrul
programului de studii. Nivelul de calificare al personalului didactic, rezultatele activitatii de cercetare si
implicarea in mediul academic si profesional contribuie la mentinerea standardelor de calitate si la formarea
unor absolventi competitivi Tn domeniul Biotehnologiilor. Pentru asigurarea continuitatii si sustenabilitatii
corpului academic, este oportuna intensificarea masurilor de atragere si integrare a tinerilor specialisti.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Atragerea cadrelor didactice tinere pentru asigurarea sustenabilitatii academice a programului de Inginerie
Genetica.

Indicatorul este: indeplinit.
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Indicatorul

.P.A.3.1.2

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I’ din Timisoara asigura desfasurarea activitatilor didactice
aferente programului de studii universitare de licenta Inginerie genetica prin cadre didactice cu pregatire si
experienta relevante in domeniul Biotehnologiilor. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate promoveaza
dezvoltarea profesionala continua a personalului didactic si auxiliar, conform Regulamentului intern al USV
Timisoara, prin participarea la programe de formare, mobilitati academice internationale, conferinte
stiintifice, cursuri de specializare si proiecte de cercetare. Facultatea sustine permanent dezvoltarea
competentelor pedagogice, digitale si stiintifice ale personalului, precum si integrarea tinerilor cercetatori
si a absolventilor performanti in activitatile didactice si de cercetare. Aceste masuri contribuie la
consolidarea resursei umane sila asigurarea continuitatii academice si profesionale a programului de studii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate implementeaza o politica activa de dezvoltare profesionala a
personalului didactic si de cercetare, orientata spre cresterea calitatii procesului educational si adaptarea
la cerintele actuale ale invatamantului superior si cercetarii. Cadrele didactice beneficiaza de acces la
resurse informationale actualizate, inclusiv baze de date si publicatii stiintifice internationale, care sustin
activitatea didactica si de cercetare. Totodata, participarea la programe de formare si instruire in domeniul
competentelor digitale, inclusiv in cadrul proiectelor de digitalizare finantate prin PNRR, contribuie la
integrarea tehnologiilor moderne in procesul educational sila dezvoltarea unor metode inovative de predare
si invatare. Prin aceste masuri, facultatea consolideaza cultura organizationald orientata spre calitate,
inovare si dezvoltare continua, asigurand adaptarea permanenta a personalului academic la evolutiile
tehnologice si educationale din domeniul Biotehnologiilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

IS asigura dezvoltarea profesional& si personala a personalului.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare

Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.

Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si

[.P.A.3.2.1 derulate Tn mod transparent.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara aplica politici si proceduri transparente de
recrutare a personalului didactic si de cercetare, in conformitate cu legislatia nationala in vigoare si
reglementarile interne. Politica USV Timisoara in domeniul resurselor umane se bazeaza pe principiile
competentei, meritocratiei, egalitatii de sanse si nediscriminarii, fiind organizat exclusiv prin concurs public.
Ocuparea posturilor didactice si de cercetare se realizeaza prin concurs public, conform Metodologiei
proprii privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare si Regulamentului privind ocuparea posturilor
de asistent universitar si asistent cercetare pe perioada determinata, elaborate in baza legislatiei nationale
(Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior, H.G. nr. 1339/2023). Anunturile privind posturile vacante
sunt publicate in timp util pe site-ul oficial al universitatii, In Monitorul Oficial al Romaniei si in publicatii
nationale de larga circulatie, garantdnd accesul egal pentru toti candidatii eligibili. Evaluarea candidatilor
este realizata de comisii de specialitate, pe baza performantelor profesionale si stiintifice, in conditii de
transparenta si obiectivitate.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Procesul de recrutare si selectie a personalului didactic si de cercetare din cadrul USVT este implementat
in conformitate cu cerintele legale si standardele de calitate din invatamantul superior. Procedurile aplicate
asigura transparenta, competitivitatea si obiectivitatea concursurilor, contribuind la mentinerea unui corp
academic calificat si performant. Prin promovarea principiilor meritocratice si a egalitati de sanse,
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate reuseste sa atraga si sa mentina specialisti cu expertiza
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relevanta in domeniul Biotehnologiilor, consolidand astfel capacitatea institutionald de a oferi un proces
educational si de cercetare de inalta calitate.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala - Procesul de transformare digitala la nivelul

componentei organizatorice are in vedere simplificarea administrativa si cresterea calitatii serviciilor

oferite membirilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

I.P.A.4.1.1 proprii Tn vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara implementeaza o strategie institutionala de
digitalizare coordonata de Serviciul de Informatizare si Digitalizare, infiintat prin Hotararea Senatului nr.
2025/26.04.2021, responsabil de dezvoltarea infrastructurii IT si a serviciilor digitale destinate comunitatii
universitare. In acest context, universitatea utilizeaza platforma Smart University Management System
(SUMS) pentru gestionarea integratd a proceselor academice, administrative si financiare. In cadrul
Facultati de Inginerie si Tehnologii Aplicate, platforma SUMS faciliteaza administrarea activitatilor
academice, inclusiv gestionarea situatiei scolare, planificarea activitatilor didactice, comunicarea cu
studentii si secretariatele, inscrierea la examene si admiterea online. Reteaua informatica a universitatii
asigura acces wireless in toate spatiile de invatamant si cercetare, contribuind la desfasurarea eficienta a
activitatilor didactice si administrative. Procesul de digitalizare a fost sustinut prin proiecte finantate din
fonduri europene, inclusiv prin PNRR, care au permis modernizarea infrastructurii IT si dezvoltarea
competentelor digitale ale personalului academic si administrativ.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea si Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate dispun de un cadru functional de digitalizare
care sprijina eficient activitatile educationale si administrative. Utilizarea platformei SUMS contribuie la
cresterea transparentei, accesibilitatii si eficientei proceselor academice, facilitand interactiunea dintre
studenti, cadre didactice si personalul administrativ. Investitiile realizate prin proiectele de digitalizare au
condus la modernizarea infrastructurii informatice si la dezvoltarea competentelor digitale ale personalului,
sustindnd implementarea unor practici educationale moderne si adaptate cerintelor actuale ale
invatamantului superior. Aceste demersuri contribuie la consolidarea unui mediu academic digitalizat,
orientat spre calitate, inovare si imbunatatirea continua a serviciilor oferite beneficiarilor programului de
studii Inginerie genetica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a
rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
.PB.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta

cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica, cercetare si
evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
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v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii universitare de licenta Inginerie genetica are o durata de 4 ani si este dezvoltat in raport
cu rezultatele asteptate ale invatarii si competentele profesionale vizate. Acesta este organizat pe baza
Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS), alocand 60 de credite pe an (cate 30 de credite
pentru fiecare semestru), unde un credit cuantifica un volum de 25 de ore de munca totala a studentului,
incluzand activitatile didactice si studiul individual. Structura planului de invatamant imbina logic disciplinele
fundamentale, de specializare si complementare, asigurdnd un parcurs educational complet. De
asemenea, procesul didactic include o pondere semnificativa alocata instruirii practice prin stagii de
specialitate, menite sa faciliteze tranzitia studentilor spre piata muncii. Din perspectiva structurii curriculare,
disciplinele obligatorii detin o pondere de 89,92%, in timp ce disciplinele optionale reprezinta 10,08% din
total, depasind limita minima de 10% prevazuta de standardele specifice ARACIS si asigurand flexibilitatea
formarii. Curriculumul reflecta o orientare echilibrata catre dimensiunea aplicativa, un raport de 1,09:1 intre
activitatile practice si orele de curs, cu o incarcare medie de 24 de ore didactice pe saptamana. Pregatirea
practica este asigurata prin 240 de ore dedicate stagiilor de practica, la care se adauga orele destinate
elaborarii proiectului de diploma; examenul de finalizare este creditat separat cu 10 ECTS, suplimentar
creditelor aferente ultimului semestru. Continutul tematic si organizarea disciplinelor sunt detaliate In Fisele
Disciplinelor, care sunt elaborate de catre titulari, avizate la nivel de departament si aprobate in Consiliul
Facultatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Aliniat la principiile sistemului ECTS, programul de licenta Inginerie genetica ofera un parcurs academic
predictibil si bine articulat, finalizat prin dobéandirea celor 240 de credite transferabile. Continutul
disciplinelor si structura planului de invatamant sunt aliniate competentelor vizate si rezultatelor asteptate
ale invatarii, garantand astfel coerenta curriculara si relevanta profesionala a studentilor. Evaluarea
cunostintelor si a competentelor se realizeaza pe baza unor proceduri interne clare si transparente,
asigurand obiectivitate Tn masurarea performantei academice. Organizarea riguroasa a stagiilor de practica
la parteneri relevanti consolideaza caracterul aplicativ al programului si tranzitia facila a absolventilor spre
piata muncii.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii
Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionala si personala ale absolventilor, precum
si a celor social-economice si sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
[.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al invatamantului superior conform
legii

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii universitare de licenta Inginerie genetica - IF functioneaza in conformitate cu actele de
acreditare si reglementarile legale in vigoare, respectand prevederile Legii Invatamantului Superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si standardele ARACIS. In urma evaluarii
anterioare, programul a obtinut avizul de mentinere a acreditarii, conform Raportului Consiliului ARACIS din
25.11.2021, statut oficializat prin HG nr. 433/2022. Programul are o durata de 4 ani (240 ECTS), o
capacitate de scolarizare aprobata de 40 de studenti in anul | si este inregistrat oficial in Registrul National
al Calificarilor din Tnvatamantul Superior (RNCIS). Structura curriculara a programului de studii este strans
corelatd cu standardele specifice domeniului de licenta Biotehnologii. Institutia dispune de documente
strategice si proceduri interne care reglementeaza riguros ciclurile de initiere, monitorizare si evaluare
periodica a calitatii programului, continutul descriptorilor fiind structurat pentru a raspunde atat nevoilor de
dezvoltare ale absolventilor, cat si cerintelor socio-economice actuale de pe piata muncii.
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v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Inginerie genetica functioneaza in deplina concordanta cu actele de acreditare si cu
politicile strategice ale Universitatii de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara. Se remarca o proiectare
curriculara echilibrata, adaptata dinamic la evolutiile stiintifice si tehnologice din domeniul biotehnologiilor.
Corelarea optima a capacitatii de scolarizare cu resursele umane si logistice existente asigura un mediu de
instruire de nalta calitate, orientat spre dobandirea de competente aplicative. Parteneriatul strans cu
mediul socio-economic si accentul pus pe insertia absolventilor pe piata muncii (cercetare, sector public si
privat) consolideaza relevanta si viabilitatea acestui program de studii.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere s& asigure
nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul

[.P.B.2.1.1

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Analiza documentelor puse la dispozitie confirma deplina concordanta a calificarii universitare asociate
programului Inginerie genetica - IF cu nivelul 6 de calificare, conform cerintelor CNC, EQF si RNCIS.
Proiectarea curriculara este riguros fundamentata pe dezvoltarea integrata a competentelor profesionale
si transversale specifice domeniului Biotehnologii, existand o corelare directa intre rezultatele asteptate ale
invatarii (detaliate in planul de invatamant si in fisele disciplinelor, respectiv reflectate in suplimentul la
diploma) si ocupatiile vizate pe piata muncii conform COR si ESCO. Continuturile curriculare sunt adaptate
dinamic si configurate strategic pentru a facilita o insertie profesionala eficienta a absolventilor, atat in
sectorul public, cat siin cel privat. Acest proces este garantat de un sistem functional de monitorizare si
colectare periodica a feedback-ului de la absolventi si angajatori, mecanism gestionat in mod optim pentru
a raspunde evolutiilor actuale din domeniu.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Proiectarea curriculara a programului Inginerie geneticd demonstreaza o corelare optima cu exigentele
nivelului 6 de calificare, asigurand deplina conformitate cu indicatorii CNC, EQF si RNCIS. Structura
planului de Invatamant si continutul fiselor disciplinelor sunt fundamentate pe o corespondenta clara intre
competentele transmise si ocupatiile vizate in nomenclatoarele COR si ESCO. Implicarea activa a
partenerilor relevanti, prin mecanisme constante de consultare a absolventilor si angajatorilor, reprezinta
un instrument eficient de asigurare a calitatii, care garanteaza adaptarea continua a curriculumului si o
relevanta sporita a programului pe piata muncii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.PB.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Analiza documentelor evidentiaza o corelare riguroasa a rezultatelor asteptate ale invatarii (definite prin
cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie) cu standardele specifice domeniului Biotehnologii si
cerintele clasificarilor ocupationale (COR/ESCO). Structura pe opt semestre a planului de invatamant
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asigura compatibilitatea nationala si europeana a calificarii, oferind o trasabilitate clara a traseului formativ.
Monitorizarea sistematica realizata de CEAC garanteaza armonizarea continuturilor si eliminarea
suprapunerilor tematice. Totodata, integrarea feedback-ului periodic de la absolventi si angajatori in
procesul de proiectare curriculara demonstreaza o calibrare optima a programului in raport cu dinamica
pietei muncii si indicatorii de insertie profesionala.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Raportarea sistematica la reperele structurale ale RNCIS si la descriptorii europeni ai sistemului ESCO
confirma faptul ca programul de studii Inginerie genetica - IF este proiectat strategic pentru a raspunde
exigentelor pietei muncii si pentru a dezvolta competente profesionale recunoscute la nivel european.
Rezultatele asteptate ale invatarii si obiectivele de formare sunt corelate strans cu cerintele de performanta
si descriptorii ocupationali alocati ocupatiilor de referinta in domeniu. Insertia profesionala a absolventilor si
trasabilitatea calificarii pe piata muncii sunt asigurate prin alinierea curriculumului la cerintele specifice
posturilor de profil, vizand cu prioritate ocupatiile de inginer biotehnolog (cod COR 213152) si microbiolog
(ESCO 2131).
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. Invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate pe
[.P.B.3.1.1 student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate In activitatile si
experientele de invatare si predare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
USV Timisoara promoveaza un invatamant de calitate, centrat pe student si pe nevoile sale de formare,
prin strategii didactice interactive si utilizarea tehnologiilor moderne (resurse digitale, echipamente
performante). Analiza documentelor evidentiaza implementarea coerenta a principiilor invatarii centrate pe
student in cadrul programului Inginerie genetica - IF. Strategiile didactice detaliate in fisele disciplinelor
promoveaza metode active de predare, invatare si evaluare, adaptate dinamicii individuale de asimilare a
cunostintelor. Flexibilitatea parcursului academic este asigurata structural prin ponderea disciplinelor
optionale (10,08%) si existenta celor facultative, permitand personalizarea formarii in functie de optiunile
studentilor. Cadrul institutional aferent acestui demers este guvernat de reglementari interne riguroase
(Carta universitara, Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor), fiind sustinut functional de
mecanisme periodice de colectare si valorificare a feedback-ului studentilor.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Abordarea metodologica aplicata in cadrul programului Inginerie genetica - IF confirma tranzitia eficienta
catre un model educational axat pe nevoile reale ale studentului. Utilizarea generalizata a metodelor
interactive (studii de caz, proiecte de echipa si activitati experimentale de laborator) transpune operational
principiile Tnvatarii active, stimuland dezvoltarea gandirii critice si a autonomiei profesionale. Varietatea si
transparenta metodelor de evaluare si asigurarea unui feedback formativ continuu constituie indicatori de
bune practici in managementul calitatii. Integrarea platformelor digitale si a bazelor de date stiintifice
internationale completeaza optim infrastructura logistica, garantand un mediu stimulativ care sustine
dobandirea competentelor profesionale si transversale esentiale pentru insertia rapida a absolventilor pe
piata muncii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit
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Indicatorul Componenta organizatorica asigura pentru studenti oportunitati de a participa in

.PB.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul USV Timisoara, cadrul institutional dedicat internationalizarii si cooperarii academice prin
programul Erasmus+ este solid si pe deplin functional. La nivelul Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate
se remarca o performanta deosebita, concretizata prin derularea a 90 de mobilitati de studii si de practica
in perioada analizata (2022-2026), indicator cantitativ extins care reflecta un mediu academic deschis si
atractiv, de care beneficiaza in mod direct si studentii programului Inginerie genetica - IF. Recunoasterea
automata si transferul creditelor de studii parcurse in strainatate sunt asigurate riguros prin proceduri
interne clare si prin sistemul ECTS. De asemenea, activitatea de consiliere si campaniile sistematice de
informare derulate la nivel de facultate garanteaza o trasabilitate optima a oportunitatilor de mobilitate fizica
si virtuala oferite studentilor.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Politicile institutionale de promovare si sprijinire a mobilitatilor internationale sunt sustinute de structuri si
proceduri dedicate care faciliteaza participarea studentilor la programele Erasmus+. La nivelul programului
Inginerie genetica - IF, aplicarea riguroasa a sistemului ECTS ofera garantia tehnica necesara pentru
fluidizarea acestor schimburi si recunoasterea automata a rezultatelor invatarii. Existenta structurilor de
sprijin axate pe consiliere si suport administrativ, prin activitatea integrata a Biroului Erasmus si a
coordonatorilor de profil, asigura coerenta parcursului studentului de la selectie pana la echivalarea
creditelor, eliminand riscurile de blocaj birocratic. Programele de mobilitati academice au astfel un impact
direct in dezvoltarea competentelor transversale si interculturale ale studentilor, definind un mediu
educational deschis care sporeste atractivitatea specializarii Inginerie genetica si consolideaza capacitatea
de insertie a absolventilor intr-o piata globalizata a biotehnologiilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti, in
I.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Asigurarea oportunitatilor echitabile si accesul universal la resursele educationale constituie prioritafi
structurale implementate cu succes in USV Timisoara si, implicit, in cadrul programului Inginerie genetica -
IF. Modernizarea substantiala a bazei materiale, prin intermediul proiectelor finantate prin ADR si PNRR
(componenta digitalizare), a permis dotarea laboratoarelor cu solutii interactive si tehnologii adaptabile care
raspund diversitatii stilurilor de invatare si sprijina incluziunea studentilor cu nevoi educationale speciale.
Infrastructura didactica, dublatad de resursele informationale asigurate prin biblioteci si baze de date
specifice domeniului Biotehnologii, garanteaza conditii egale de formare. Suplimentar suportului logistic
modern, parcursul academic este sprijinit functional prin mecanisme de asistenta, cum sunt activitatile de
tutoriat si consultatiile programate, elemente care optimizeaza adaptarea procesului didactic la potentialul
si aspiratiile individuale ale studentilor.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Consultarile realizate cu membrii comunitati academice (cadre didactice si studenti) evidentiaza
implementarea unui cadru riguros de asigurare a echitatii in parcursul formativ asociat programului de studii
evaluat. Prin structurile sale, universitatea si facultatea de profil gestioneaza un mediu educational incluziv
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si adaptabil, configurat structural pentru a raspunde pluralitatii stilurilor de invatare, diversitatii abilitatilor
individuale si aspiratiilor profesionale ale studentilor.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse Si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile
studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei cu
I.P.B.4.1.1 cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invatare, de
domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a programului de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Inginerie genetica - IF dispune de un cadru organizatoric bine structurat pentru
asigurarea accesului universal la resurse si servicii de sprijin, inclusiv pentru studentii cu dizabilitati sau
cerinte speciale, aspect reglementat oficial prin Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor.
Drepturile financiare sunt acordate riguros in baza Regulamentului privind acordarea burselor si a altor
forme de sprijin material pentru studenti, document care guverneaza alocarea burselor de performanta, de
merit si sociale. Dimensiunea remediala si de combatere a abandonului universitar este sustinuta prin
proiecte institutionale dedicate (de exemplu, proiectul Incluziune prin Educatie - Sprijin pentru Primii
Studenti din Familie), ce includ activitati de mentorat, consiliere academica si profesionala pentru studentii
din anul I. Sustenabilitatea acestor masuri este garantata prin implicarea corpului profesoral in orele de
consultatii saptamanale si indrumare metodologica programata.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Implementarea pachetului integrat de masuri de sprijin la nivelul programului Inginerie geneticé - IF confirma
0 abordare strategica si responsabila in managementul parcursului academic al studentilor. Legatura
directa dintre suportul financiar, consilierea academica si activitatile remediale transpune in practica
principiul echitatii, oferind un sprijin real si mecanisme de protectie eficiente pentru studentii din grupurile
vulnerabile, netraditionale sau cu risc de abandon. Impactul pozitiv asupra indicatorilor de retentie si
performanta scolara demonstreaza ca aceste servicii nu sunt doar formale, ci actioneaza ca mecanisme
reale de incluziune si adaptabilitate fizica ori digitala. Adaptarea continua a resurselor la nevoile individuale
de invatare specifice domeniului Biotehnologii consolideaza calitatea procesului didactic si asigura
sustenabilitatea sociala a programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijina intelegerea asteptarilor
I.P.B.5.1.1 studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In urma analizei documentelor suport, se constata ca rezultatele invatarii aferente programului de licenta
Inginerie Genetica sunt descrise adecvat, fiind armonizate cu standardele specifice ARACIS pentru
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domeniul Biotehnologii, precum si cu structurile nationale si europene ale calificarilor (CNC, EQF) si profilele
ocupationale COR/ESCO. Fisele disciplinelor detaliaza rezultatele invatarii sub forma de cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie, asigurand o corelare structurala directa cu planul de invatamant si cu
competentele transpuse ulterior in Suplimentul la Diploma. De asemenea, disciplinele complementare
beneficiaza de o formulare unitara la nivel institutional, vizand direct competente lingvistice si digitale
corelate cu cerintele pietei muncii. Relevanta acestor rezultate este monitorizata intern si validata periodic
prin feedback-ul colectat de la absolventi si angajatori, asigurand astfel o intelegere predictibila si
transparenta a obiectivelor educationale atat pentru studenti, cat si pentru cadrele didactice.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele invatarii sunt formulate ih mod clar si coerent in toate fisele disciplinelor, oferind atat studentilor,
cat si cadrelor didactice o intelegere transparenta a asteptarilor si a obiectivelor. Definirea acestora este
deplin aliniata cu obiectivele programului de studii, iar cadrele didactice le utilizeaza ca reper fundamental
in proiectarea activitatilor didactice si a instrumentelor de evaluare. De asemenea, corelarea directa cu
cerintele actuale ale pietei muncii este asigurata in mod sistematic prin revizuirea si actualizarea periodica
a continutului fiselor de disciplina.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v" Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare pe

I.PB.5.1.2 parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
USV Timisoara aplica unitar Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor, asigurand o
corelare structurala intre rezultatele invatarii si metodele de examinare. Fisele disciplinelor detaliaza explicit
formele de verificare (examene, colocvii, evaluari pe parcurs, proiecte), criterile de notare, ponderea
activitatilor si conditiile de promovare. Pentru disciplinele cu componenta aplicativa, promovarea lucrarilor
practice reprezinta o preconditie obligatorie pentru sustinerea examenului teoretic, garantand astfel o
evaluare realda a competentelor tehnice. Examenul de finalizare a studiilor este organizat riguros, ca
evaluare sumativa, certificand In mod transparent atingerea rezultatelor invatarii corespunzatoare calificarii
universitare dobandite. Desfasurarea acestuia respecta integral cadrul normativ institutional, fiind
reglementata de Regulament privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor
(licenta si master) si de Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de licenta aprobata de
Consiliul Facultatii. Predictibilitatea si corectitudinea procesului sunt asigurate prin publicarea din timp a
tematicilor pentru lucrarile de licenta si a cerintelor clare de redactare cuprinse in Ghidul pentru elaborarea
si prezentarea proiectului de diploma si a lucrarii de disertatie, oferind studentilor repere clare pentru
finalizarea cu succes a ciclului de studii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii universitare de licenta Inginerie Genetica (IG) aplica un sistem de evaluare fundamentat
pe o combinatie utila intre verificarea continua cu rol formativ si evaluarile finale sumative. Desi structura
actuala asigura monitorizarea progresului studentilor si verificarea integrata a cunostintelor teoretice si a
competentelor practice in conformitate cu regulamentul institutional, se impune o clarificare mai explicita a
standardelor minime de performanta in fisele disciplinelor. Aceasta calibrare este esentiala pentru a
consolida transparenta intregului proces de evaluare si pentru a asigura repere clare de promovabilitate
(corespunzatoare notei 5) atat pentru cadrele didactice, cat si pentru studenti.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Definirea explicita si detaliatd a standardului minim de performanta la nivelul fiecarei componente de
evaluare din cadrul tuturor fiselor de disciplina.

Indicatorul este: indeplinit
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Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia
Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata muncii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o

I.PB.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In urma analizei documentelor suport, se constatd c& institutia desfasoard activitati sistematice si
structurate pentru a asigura o tranzitie facila a absolventilor programului de licenta Inginerie Genetica (IG)
catre piata muncii. La nivel institutional, acest demers este sustinut prin cadrul organizatoric oferit de
Fundatia Excelsior Alumni (https://excelsioralumni.ro/), structura care gestioneaza relatia cu absolventii si
faciliteaza conectarea mediului academic cu cel socio-economic. La nivelul Facultatii de Inginerie si
Tehnologii Aplicate (FITA) eficienta acestor actiuni este demonstrata prin integrarea profesionala
preponderenta a absolventilor in domenii conforme calificarii obtinute, aspect certificat prin datele privind
monitorizarea insertiei pe piata muncii. Din documentele furnizate reiese ca rata de angajabilitate la un an
de la finalizarea studiilor in perioada analizata (2021-2025) a fost de 81%, o parte semnificativa dintre
absolventi desfasurandu-si activitatea in domenii strans corelate cu specializarea urmata. De asemenea,
facilitarea contactului direct cu angajatorii din domeniul biotehnologiilor este sprijinitd prin organizarea
stagiilor de practica de specialitate si prin parteneriatele incheiate cu operatorii economici de profil,
asigurand studentilor o expunere reala la cerintele actuale ale pietei muncii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Existenta unei structuri dedicate absolventilor la nivel institutional, precum Fundatia Excelsior Alumni
(https://excelsioralumni.ro/), alaturi de relatiile functionale ale facultatii (FITA) cu mediul socio-economic,
contribuie Tn mod direct la sprijinirea eficienta a insertiei profesionale a absolventilor programului de licenta
Inginerie Genetica (IG). Eficacitatea acestor mecanisme este pe deplin justificata de rata ridicata de
angajabilitate, de 81% la un an de la absolvire pentru perioada analizata (2021-2025). Relevanta si utilitatea
calificarii sunt consolidate prin organizarea periodica de intalniri consultative directe cu absolventii si
angajatorii din domeniu, actiuni care permit colectarea unui feedback real privind dinamica pietei muncii i
adaptarea continua a competentelor ingineresti. Competitivitatea internationala a programului de studii este
confirmata de insertia cu succes a unor absolventi in laboratoare de cercetare de prestigiu din strainatate,
aspect care valideaza compatibilitatea cunostintelor dobandite cu exigentele comunitatii stiintifice globale.
Aceasta corelare stransa a procesului didactic cu cerintele practice, dublatda de implicarea activa a
comunitatii alumni in activitati de mentorat informal, confirma durabilitatea si impactul pozitiv al programului
|G in sectorul biotehnologiilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
Insertia de succes a absolventilor programului de licenta IG in laboratoare de cercetare de prestigiu din
strainatate constituie un exemplu de buna pracica, validand competitivitatea internationala a programului
si compatibilitatea competentelor dobandite cu rigorile comunitatii stiintifice internationale

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
.P.B.7.1.1
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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In urma analizei documentelor de reglementare interna si a platformelor de informare institutionale, se
constata ca procedurile de admitere aplicate pentru programul de licenta /nginerie Genetica (IG) respecta
integral criteriile de transparenta, predictibilitate si nediscriminare specifice indicatorului analizat. Procesul
de selectie se desfasoara In mod unitar pe baza cu Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
admiterii in ciclul de studii universitare de licenta in USVT, document aprobat de Senatul universitar si
publicat pe site-ul oficial cu cel putin sase luni Thainte de debutul sesiunii de concurs (https://www.usab-
tm.ro/ro/admitere). Accesul egal la informatii este asigurat prin comunicarea clara si publica a calendarului,
a criteriilor de departajare si a cifrei de scolarizare aprobate anual prin ordin de ministru. Evaluarea
rezultatelor admiterii este integrata in mecanismele interne de asigurare a calitatii, concluziile fiind
valorificate in strategiile de promovare ale facultatii (FITA). Finalizarea procesului se realizeaza prin decizia
oficiala de inmatriculare emisa de Rectorul USVT si prin semnarea contractelor de studii de catre studenti,
documente care stipuleaza clar drepturile si obligatiile partilor, fiind actualizate anual prin acte aditionale si
arhivate riguros in dosarul academic.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Procesul de admitere la programul de licenta Inginerie Genetica (IG) indeplineste criteriile de transparenta,
echitate si nediscriminare, fiind fundamentat pe un cadru procedural clar si predictibil. Publicarea
regulamentului, cu sase luni inainte de concurs, asigura accesul egal al candidatilor la informatii complete
privind selectia si inmatricularea. Aceasta abordare deschisa garanteaza corectitudinea admiterii, sprijina
atragerea viitorilor studenti si consolideaza increderea beneficiarilor in calitatea si transparenta ofertei
educationale a facultatii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
.PB.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si educational,
inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de licenta Inginerie Genetica (IG) implementeaza In mod activ principiile incluziunii si egalitaii
de sanse, oferind un cadru solid de protectie pentru grupurile vulnerabile. Procesul de admitere aplica
unitar facilitatile prevazute prin hotararile Senatului universitar si ordinele de ministru pentru candidatii
proveniti din mediul rural, minoritati nationale, sistemul de protectie sociala sau cu dizabilitati. Integrarea
academica si sociala ulterioara a acestora este reglementata riguros prin Regulamentului privind activitatea
profesionala a studentilor, care instituie activitati remediale si adaptarea modalitatilor de evaluare pentru
reducerea riscului de abandon. Tranzitia catre viata universitara este facilitata la nivel institutional prin
distribuirea Brosurii USVT pentru boboci, iar la nivelul facultatii prin programe active de mentorat asigurate
de studentii din anii superiori. De asemenea, accesul echitabil la educatie este sustinut financiar prin
aplicarea sistematica a Regulamentul privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studentii USVT.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Procesul de admitere pentru programul de licenta Inginerie Genetica (IG) respecta integral principiile
echitatii si egalitatii de sanse prin alocarea si garantarea unor locuri distincte destinate candidatilor din
grupurile vulnerabile. Aplicarea acestor masuri concrete de sprijin inca din etapa de inscriere si selectie
asigura eliminarea barierelor sociale sau educationale, facilitind accesul direct in invatamantul superior
pentru candidatii proveniti din licee din mediul rural, minoritati nationale, sistemul de protectie sociala sau
cu dizabilitati. Acest cadru procedural echitabil garanteaza un concurs de admitere incluziv si deschis
tuturor categoriilor de candidati.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala a

I.P.B.7.2.1 studentilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Mecanismele organizatorice ale facultatii (FITA) asigura gestionarea riguroasa a parcursului academic
pentru programul de licenta Inginerie Genetica. Activitatea profesionala a studentilor se desfasoara in mod
unitar, cu respectarea prevederilor Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor,
asigurandu-se criterii clare si transparente pentru promovare, reexaminare, reluare sau finalizare a studiilor.
Parcursul educational al studentilor este oficializat prin contractele de studii incheiate la inmatriculare si
actualizate anual prin acte aditionale, care reflecta optiunile curriculare individuale, toate aceste documente
fiind arhivate corespunzator in dosarul academic al fiecarui student.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Transpunerea eficienta a normelor institutionale in dinamica programului de licenta Inginerie Genetica (IG)
confrma o conduita academica riguroasa, bazata pe reguli clare si decizii previzibile. Aplicarea
consecventa a procedurilor reduce riscul aparitiei unor abordari arbitrare in momente cheie ale parcursului
academic, precum reexaminarile sau reluarea studiilor. Existenta acestor mecanisme verificate asigura o
protectie adecvata a parcursului studentilor si demonstreaza functionalitatea managementului academic,
capabil sa garanteze tratamente egale si corectitudine pe tot parcursul ciclului de invatamant.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea
Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin care
|.P.B.8.1.1 sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Dimensiunea de internationalizare si cooperare externa a programului de licenta Inginerie Genetica se
dezvolta intr-un cadru institutional bine structurat, gestionat eficient prin intermediul Biroului Relatii
Internationale si al Biroului Studenti Straini. Aceasta deschidere este sustinuta la nivelul facultatii prin
utilizarea intensiva a oportunitatilor oferite de programul Erasmus+, in baza acordurilor interinstitutionale
active incheiate de USV Timisoara cu universitati partenere. Din analiza documentelor suport reiese o
dinamica remarcabila a mobilitatilor in perioada evaluata, fiind inregistrate 90 de mobilitati studentesti (de
studiu sau plasament) si 160 de mobilitati ale cadrelor didactice (de predare sau formare), cifre certificate
prin datele din Anexele 4 si 5. Procesul este completat administrativ prin proceduri clare de recunoastere
si echivalare a creditelor transferabile obtinute in strainatate, garantandu-se astfel atat continuitatea
parcursului academic al studentilor, cat si integrarea bunelor practici internationale n activitatea didactica
si de cercetare a facultatii.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

USV Timisoara desfasoara o activitate sustinuta de internationalizare, care sprijina mobilitatea academica
si cooperarea internationala in educatie si cercetare. Volumul semnificativ de mobilitati realizate in perioada
evaluata confirma existenta unei strategii cu impact real asupra comunitatii academice din cadrul FITA si,
implicit, al programului de licenta Inginerie Genetica.
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v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul Invatarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetérii sprijind si sunt

[.PB.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Activitatea de cercetare stiintifica a programului de licenta Inginerie Genetica este strans corelata cu
procesul educational si se desfasoara in concordanta cu Strategia de cercetare a universitatii si cu
obiectivele academice ale facultatii. Aceasta componenta este sustinuta la nivelul facultatii si prin
infrastructura moderna de laborator a Institutului de Cercetari pentru Biosecuritate si Bioinginerii (ICBB),
ale carui dotari tehnice moderne asigura desfasurarea activitatilor didactice si practice in conditii optime.
Valorificarea investigatiei stiintifice se transpune practic in elaborarea proiectelor de diploma pe tematici
aplicative, sub coordonarea cadrelor didactice. Transferul rezultatelor din proiectele de cercetare in
procesul didactic este asigurat prin actualizarea curriculara continua si utilizarea studiilor de caz bazate pe
date experimentale actuale.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Abordarea procesului didactic prin prisma investigatiei experimentale directe consolideaza statutul aplicativ
al specializarii Inginerie Geneticd. Cooptarea studentilor in colectivele de cercetare si orientarea tematicilor
pentru examenele de finalizare catre aplicatii tehnologice reale asigura o transpunere practica imediata a
conceptelor teoretice acumulate. Acest transfer tehnologic bidirectional, realizat intre platformele de
cercetare si curricula academica, garanteaza alinierea directa a competentelor absolventilor cu exigentele
stiintifice si operationale din sectorul biotehnologiilor.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordanta cu obiectivele
programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiinifice sunt vizibile la nivel national si international in domeniul

[.PB.9.2.1 stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica derulate in cadrul programului de licenta Inginerie Genetica
(IG) beneficiaza de un grad adecvat de vizibilitate si valorificare, fiind aliniate Strategiei institutionala de
cercetare-dezvoltare-inovare a USV Timisoara. Din analiza documentelor suport reiese ca diseminarea
contributiilor stiintifice se realizeaza sistematic prin publicatii de specialitate, participari active la manifestari
stiintifice nationale si internationale, precum si prin implicarea facultati in proiecte cu caracter
transfrontalier. Dimensiunea aplicativa a acestor rezultate este transferata direct in procesul educational,
servind ca fundament pentru actualizarea cursurilor si pentru definirea tematicilor de licenta axate pe
problematizari contemporane din domeniul Biotehnologiilor. Acest circuit asigura o conectare directa a
studentilor cu evolutiile stiintifice recente si faciliteaza interactiunea dinamica dintre mediul academic si cel
socio-economic de profil.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Rezultatele activitatii de cercetare in domeniul biotehnologiilor sunt valorificate prin diverse forme de
diseminare si transfer stiintific, incluzand publicatii in reviste indexate (IS si BDI), comunicari la conferinte
nationale si internationale, proiecte aplicative si colaborari cu mediul economic. Vizibilitatea externa se
transpune direct in procesul didactic, transformand expertiza din proiecte in resurse educationale
actualizate.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate
in mod consecvent gi transparent
Standardul S.C.1.1. Aplicare
Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat
Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
I.P.C.1.1.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatii educatiei la
nivelul programului de studii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Institutia de invatamant superior Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT) aplica
politica asumata privind asigurarea calitatii si demonstreaza existenta si functionarea unor mecanisme
coerente de evaluare a calitatii, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare. La nivel institutional
functioneaza Departamentul pentru Managementul Calitatii (DMC) organizat conform Legii nr. 199/2023,
Cartei universitare si regulamentelor interne, cu rol de coordonare a activitatilor de asigurare si evaluare a
calitatii. USVT este certificata conform standardului SR EN ISO 9001:2015, ultima certificare fiind realizata
in septembrie 2024, ceea ce confirma functionarea unui sistem de management al calitatii aplicat
consecvent. Activitatea DMC se desfasoara in cadrul Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la
nivel universitar (CEAC-U), in baza unui requlament propriu, avand ca obiectiv asigurarea si imbunatatirea
continua a proceselor academice si administrative. Sistemul de management al calitatii este fundamentat
pe documente institutionale precum Declaratia privind politica in domeniul calitatii, Codul calitatii USVT si
regulamentele interne aplicabile. La nivelul Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate, politicile si
procedurile de asigurare a calitatii sunt implementate prin Comisia CEAC a facultatii, in corelare cu Planul
strategic al facultatii (2025-2029) si cu planurile operationale anuale, adaptate specificului programelor de
studii. La nivelul programului de studii universitare de licenta Inginerie Genetica, procedurile de asigurare
a calitatii sunt aplicate in mod consecvent, fiind integrate in activitatile didactice si manageriale curente.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Implementarea procedurilor de asigurare a calitatii la nivelul programului de studii Inginerie Genetica
genereaza efecte concrete asupra procesului educational, demonstrabile prin monitorizarea periodica a
activitatii didactice de catre studenti, evaluarea satisfactiei absolventilor, utilizarea feedbackului provenit de
la angajatori, analiza indicatorilor specifici de performanta. Rezultatele acestor evaluari sunt analizate in
cadrul structurilor decizionale ale facultatii si sunt utilizate pentru actualizarea planurilor de invatamant,
adaptarea strategiilor didactice, imbunatatirea metodelor de predare si evaluare, dezvoltarea masurilor de
sprijin pentru studenti. Acest mecanism contribuie la cresterea calitatii procesului educational si la
consolidarea corelarii programului de studii cu cerintele mediului socio-economic.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
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Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesante sunt avute in vedere

[.P.C.1.2.1  in procesul de implementare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul USVT, implicarea partilor interesate in procesul de asigurare si imbunétatire a calitatii reprezinta
0 practica institutionala constanta, realizata in conformitate cu reglementarile interne privind managementul
calitatii si activitatea profesionala a studentilor. La nivelul Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate si al
programului de studii universitare de licenta Inginerie Genetica, opiniile cadrelor didactice, studentilor,
absolventilor si reprezentantilor mediului socio-economic sunt colectate si analizate sistematic prin
mecanisme institutionale formalizate. Aceste mecanisme includ evaluarea periodica a activitatii didactice
de catre studenti, consultari in cadrul structurilor de conducere ale facultatii si analiza in cadrul Comisiei
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) la nivel de facultate. Feedbackul studentilor este colectat
prin chestionare institutionale standardizate privind activitatea didactica, disciplinele de studiu si conditiile
de desfasurare a procesului educational, in conformitate cu regulamentele privind evaluarea periodica a
calitatii personalului didactic. Rezultatele sunt centralizate si analizate la nivelul facultatii si utilizate in
procesul decizional privind imbunatatirea calitatii actului didactic. Opiniile absolventilor si ale angajatorilor
sunt valorificate prin consultari directe si indirecte, inclusiv prin colaborari cu mediul economic, stagiile de
practica si proiectele aplicative. Informatiile obtinute sunt utilizate in analiza periodica a programelor de
studii si in procesul de actualizare a planurilor de invatamant si a procedurilor interne. Deciziile adoptate in
urma analizei feedbackului sunt discutate In cadrul Consiliului facultatii si sunt transpuse in masuri concrete,
incluse in planurile operationale si in documentele de management al calitatii, asigurand transparenta si
trasabilitatea procesului decizional.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate demonstreaza implicarea activa si constanta a partilor
interesate In procesele de asigurare a calitati programului de studii Inginerie Genetica. Integrarea
feedbackului provenit de la studenti, absolventi si angajatori in evaluarea periodica a programului conduce
la: Tmbunatatirea continutului curricular; adaptarea metodelor didactice; actualizarea procedurilor interne
de evaluare. Aceste mecanisme contribuie la cresterea relevantei programului de studii in raport cu
cerintele pietei muncii si la adaptarea continua a acestuia la dinamica domeniului.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii
Standardul S.C.2.1. Structuri
ITS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si la
[.P.C.2.1.1  nivelul componentei organizatorice.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara functioneaza un sistem institutional
de management si asigurare a calitatii, organizat in conformitate cu Legea nr. 199/2023, Carta universitara
si reglementarile interne, avand ca scop monitorizarea, evaluarea si imbunatatirea continua a calitatii
proceselor academice si administrative. La nivel institutional este organizat Departamentul pentru
Managementul Calitati (DMC), care isi desfasoara activitatea pe baza unui regulament propriu si
coordoneaza implementarea politicilor si procedurilor de asigurare a calitatii. USVT este certificata de
SRAC conform standardului SR EN ISO 9001:2015, ultima certificare fiind realizata in septembrie 2024,
ceea ce atesta functionarea unui sistem de management al calitatii aplicat consecvent. DMC opereaza prin
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel universitar (CEAC-U), structura responsabila cu
elaborarea, monitorizarea si evaluarea procedurilor de asigurare a calitatii si cu analiza periodica a
indicatorilor de performanta. CEAC-U elaboreaza anual raportul privind activitatea de evaluare si asigurare
a  calitatii, utilizat  in  fundamentarea  deciziilor  strategice la nivel universitar.
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La nivelul Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii a facultatii (CEAC-FITA), care aplica politicile si procedurile institutionale de asigurare a calitatii,
adaptate specificului programelor de studii. Activitatea acesteia este corelata cu Planul strategic al facultatii
si cu Planul operational anual, asigurand coerenta intre obiectivele strategice si implementarea acestora.
Structurile de asigurare a calitatii de la nivel universitar si de facultate colaboreaza sistematic, asigurand
trasabilitatea proceselor de evaluare si imbunatatire a calitatii programelor de studii, inclusiv pentru
programul de licenta Inginerie Genetica.
v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Structura organizatorica a sistemului de asigurare a calitatii din cadrul USVT este coerenta, functionala si
aliniata cerintelor legale si standardelor ARACIS. Existenta si functionarea integrata a DMC, CEAC-U si
CEAC-FITA permit o abordare sistemica a calitatii, de la nivel institutional pana la nivelul programului de
studii. Raportarile periodice, planurile strategice si mecanismele de monitorizare a indicatorilor de calitate
contribuie la evaluarea continua a proceselor educationale si la fundamentarea deciziilor de imbunatatire.
Colaborarea dintre structurile de asigurare a calitatii faciliteaza aplicarea consecventa a procedurilor si
mentinerea unui cadru institutional stabil pentru dezvoltarea programului de studii Inginerie Genetica.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare

isi Indeplinesc rolul si funcitiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice

|.P.C.2.2.1 functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT), functioneaza Departamentul
pentru Managementul Calitatii (DMC), structura responsabila de coordonarea si monitorizarea proceselor
de asigurare si evaluare a calitatii, in conformitate cu legislatia in vigoare si reglementarile interne ale
universitatii. Activitatea DMC se desfasoara in baza unui regulament aprobat de Senatul universitar. DMC
opereaza prin intermediul Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivel universitar (CEAC-U),
care functioneaza in baza unui regulament propriu aprobat de Senatul universitar. CEAC-U are atributii in
evaluarea interna a calitatii, monitorizarea programelor de studii, analiza indicatorilor de performanta si
sprijinirea proceselor de evaluare externa, inclusiv cele realizate de ARACIS. La nivelul Facultatii de
Inginerie si Tehnologii Aplicate functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii a facultatii
(CEAC-FITA), care aplica politicile si procedurile institutionale de asigurare a calitatii si coordoneaza
activitatile specifice la nivelul programelor de studii. CEAC-FITA monitorizeaza si evalueaza periodic
programele de studii, inclusiv programul de licenta Inginerie Genetica, in raport cu standardele ARACIS si
cerintele mediului socio-economic. Evaluarea interna a programului de studii Inginerie Genetica se
realizeaza sistematic, vizand structura si continutul curriculumului, procesele didactice, resursele
educationale, rezultatele invatarii, progresul academic si insertia profesionala a absolventilor. Activitatile de
evaluare sunt fundamentate pe procedurile si regulamentele institutionale si sunt corelate cu planificarea
strategica si operationala a facultatii. CEAC elaboreaza anual rapoarte privind activitatea desfasurata, care
sunt analizate la nivel institutional si utilizate ca instrumente de imbunatatire continua a calitatii procesului
educational.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Structurile de asigurare a calitatii din cadrul USVT functioneaza in mod coerent si integrat, pe baza unor
regulamente aprobate de Senatul universitar, ceea ce asigura indeplinirea atributiilor specifice privind
evaluarea interna si sprijinul pentru evaluarea externa a calitatii. La nivelul Facultatii de Inginerie si
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Tehnologii Aplicate, CEAC-FITA contribuie activ la monitorizarea si evaluarea programului de studii
Inginerie Genetica, asigurand respectarea standardelor ARACIS si promovarea unui proces educational
centrat pe rezultate ale invatarii. Corelarea evaluarilor interne cu deciziile manageriale si integrarea
concluziilor in planurile de dezvoltare ale facultatii demonstreaza functionalitatea reala si eficienta sistemului
de asigurare a calitatii la nivelul programului de studii.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
I.P.C.2.2.2 senatul universitar si actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana
din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT) functioneaza Comisia de
Etica Universitara, structura institutionala responsabila de promovarea si respectarea principiilor de
integritate academica, etica si deontologie universitara, in conformitate cu prevederile legale si normele
interne. Activitatea Comisiei de Etica Universitara se desfasoara in baza unui requlament propriu, aprobat
de Senatul universitar, care stabileste atributiile, modul de organizare si functionare, precum si procedurile
de analiza si solutionare a sesizarilor privind abaterile de la etica academica. Comisia isi exercita atributiile
in mod independent fata de celelalte structuri ale universitatii, asigurand un cadru obiectiv si transparent
pentru prevenirea, analizarea si solutionarea cazurilor de abateri de la normele de etica, inclusiv cele privind
plagiatul si comportamentele neetice in mediul academic. Prin activitatea sa, Comisia de Etica contribuie
la consolidarea unei culturi institutionale bazate pe responsabilitate, integritate si respectarea valorilor
academice, sprijinind aplicarea consecventa a normelor de conduita universitara.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Functionarea Comisiei de Etica Universitara in baza unui regulament aprobat de Senatul universitar si in
conditii de independenta institutionala asigura un cadru coerent si credibil pentru aplicarea principiilor de
etica si integritate academica. Mecanismele institutionale existente permit gestionarea transparenta si
obiectiva a situatiilor care vizeaza conduita academica, contribuind la mentinerea standardelor de calitate
in educatie si cercetare. Prin corelarea activitatii Comisiei de Etica cu sistemul de management al calitatii,
se asigura integrarea dimensiunii etice in procesele academice si administrative.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate
Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora
IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.
Indicatorul  Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind impactul
[.P.C.3.1.1 acestora in asigurarea calitatii.
v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate (FITA) aplica Th mod consecvent procedurile institutionale
privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii, in conformitate cu
reglementarile interne ale Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT).
Monitorizarea interna a programului de studii universitare de licenta Inginerie Genetica se realizeaza anual,
pe baza unui calendar aprobat la nivel institutional, avand ca obiectiv evaluarea continua a calitafii
procesului educational. Activitatea include analiza planului de invatamant, a fiselor disciplinelor, a
rezultatelor invatarii, a resurselor educationale, precum si a performantelor studentilor. Procesul de
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revizuire a programului de studii implica consultarea sistematica a studentilor, absolventilor si
reprezentantilor mediului socio-economic, prin mecanisme institutionale de feedback, in vederea adaptarii
ofertei educationale la cerintele pietei muncii si la evolutiile domeniului Inginerie Genetica. Elaborarea si
actualizarea planurilor de invatamant se realizeaza in baza procedurilor interne aprobate la nivelul
universitatii, cu respectarea standardelor ARACIS si a bunelor practici academice.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Aplicarea consecventa a procedurilor institutionale privind initierea, monitorizarea si revizuirea programelor
de studii permite Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate sa mentina programul de studii Inginerie
Genetica intr-un proces continuu de Tmbunatatire. Integrarea rezultatelor evaluarilor interne si a
feedbackului provenit de la partile interesate contribuie la: adaptarea continutului curricular; actualizarea
metodelor de predare si evaluare; corelarea programului de studii cu cerintele pietei muncii si alinierea la
standardele de calitate in vigoare. Aceste aspecte demonstreaza functionalitatea mecanismelor de
asigurare a calitatii si impactul acestora asupra dezvoltarii programului de studii.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de punere

[.P.C.3.1.2 in aplicare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Universitati de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT), implicarea membrilor
comunitatii academice si a partilor interesate externe in aplicarea procedurilor de asigurare a calitatii
reprezinta o practica institutionalizata. Pentru programul de studii universitare de licenta Inginerie Genetica,
studentii participa activ la evaluarea calitati procesului educational prin completarea periodica a
chestionarelor de evaluare a activitatii didactice, a mediului de invatare si a conditilor de desfasurare a
procesului educational, Tn conformitate cu reglementarile institutionale. Feedbackul studentilor este
centralizat si analizat la nivelul facultatii si al programului de studii, fiind utilizat ca instrument de monitorizare
a calitatii activitatilor didactice si de fundamentare a masurilor de imbunatatire continua a curriculumului si
a strategiilor educationale. Opiniile absolventilor si ale angajatorilor sunt integrate in procesul de aplicare si
revizuire a procedurilor prin consultari periodice, colaborari cu mediul socio-economic, activitati de practica
si analiza parcursului profesional al absolventilor. Informatiile obtinute sunt valorificate in cadrul structurilor
de asigurare a calitatii ale facultatii, contribuind la adaptarea programului de studii la cerintele pietei muncii.
Implicarea partilor interesate este sustinuta institutional prin mecanisme formale si informale de consultare,
integrate in procesele de evaluare si dezvoltare a programelor de studii.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Implicarea studentilor, absolventilor si angajatorilor in aplicarea procedurilor de asigurare a calitatii este
realizata in mod sistematic si coerent, asigurand un circuit functional al feedbackului intre beneficiarii
procesului educational si structurile decizionale. Integrarea acestui feedback in procesele de monitorizare
Si revizuire a programului de studii Inginerie Genetica conduce la: Tmbunatatirea continua a continutului
curricular; adaptarea metodelor didactice; cresterea relevantei programului in raport cu cerintele pietei
muncii; mentinerea unui nivel ridicat al calitati academice. Acest mecanism demonstreaza caracterul
participativ si orientat spre calitate al proceselor educationale.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri
Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea calitatii activitatilor personalului.
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Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare semestriala

I.P.C.4.1.1 de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Evaluarea activitatii didactice si a personalului didactic de catre studenti este organizata periodic, la finalul
fiecarui semestru, in cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (USVT), in
conformitate cu reglementarile institutionale privind asigurarea calitatii. Procesul de evaluare se realizeaza
prin chestionare standardizate, aplicate studentilor, care vizeaza aspecte precum calitatea predarii,
claritatea explicatiilor, organizarea activitatilor didactice si interactiunea cu studentii. Aceasta activitate
constituie o componenta esentiala a sistemului de management al calitati, permitand colectarea de
feedback relevant direct de la beneficiarii procesului educational. Rezultatele evaluarilor sunt centralizate
si analizate sistematic la nivelul facultatii si sunt reflectate in rapoarte periodice privind calitatea activitatii
didactice si de cercetare, elaborate in baza reglementarilor interne. La nivelul Facultatii de Inginerie si
Tehnologii Aplicate, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) monitorizeaza si analizeaza
periodic rezultatele evaluarilor, utilizdnd aceste date pentru fundamentarea deciziilor privind imbunatatirea
metodelor de predare-invatare-evaluare, a materialelor didactice si a serviciilor oferite studentilor.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Analiza sistematica a rezultatelor evaluarii prestatiei cadrelor didactice de catre studenti contribuie la
imbunatatirea continua a calitatii procesului educational. Integrarea acestor rezultate in procesele de
management academic permite identificarea punctelor forte si a aspectelor care necesita optimizare,
precum si adoptarea unor masuri adecvate pentru cresterea eficientei activitatilor didactice. Corelarea
rezultatelor evaluarilor cu dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice si cu planurile de imbunatatire la
nivelul facultatii demonstreaza caracterul functional si orientat spre calitate al sistemului de evaluare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v' Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date

IS utilizeaz& baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare internd a calitatji.

Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza in mod sistematic date necesare

[.P.C.5.1.1 procesului de asigurare interna a calitatii.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
USVT utilizeaza o platforma informatica interna (INTRANET) care asigura colectarea, centralizarea si
analiza datelor relevante pentru activitatile de asigurare interna a calitatii, atat la nivel institutional, céat si la
nivelul facultatilor. Cadrele didactice, cercetatorii si doctoranzii completeaza anual fisa unica de
autoevaluare a activitatilor didactice si de cercetare, in conformitate cu reglementarile privind evaluarea
periodica a calitatii personalului didactic, datele fiind introduse direct in sistem. Evaluarile colegiale sunt
realizate periodic, pe baza procedurilor elaborate de Departamentul pentru Managementul Calitatii (DMC)
si aprobate de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC). Datele rezultate sunt integrate in
baze de date institutionale si utilizate in procesul de monitorizare a performantei Rezultatele tuturor
evaluarilor sunt centralizate si analizate sistematic si sunt reflectate sintetic in rapoartele anuale privind
evaluarea interna a calitatii activitatilor didactice si de cercetare la nivelul facultatii academice.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Utilizarea platformei informatice institutionale permite o analiza integrata si sistematica a datelor privind
performanta academica si calitatea procesului educational. Centralizarea si corelarea datelor provenite din
evaluarea personalului didactic, evaluarile colegiale si alte mecanisme de monitorizare contribuie la
cresterea transparentei si la fundamentarea deciziilor manageriale la nivelul facultatii si al programului de
studii Inginerie Genetica. Sistemul de baze de date sustine monitorizarea continua a indicatorilor de calitate
si faciliteaza implementarea masurilor de TImbunatatire, demonstrand caracterul functional si eficient al
proceselor de asigurare interna a calitatii.
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v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele
si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta

Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes

[.P.C.6.1.1  public cu privire la programul de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
USVT si FITA, organizatoare a programului de studii universitare de licenta Inginerie Genetica, asigura
transparenta informatiilor si accesul public la datele relevante, in conformitate cu legislatia in vigoare.
Informatiile privind programul de studii sunt publicate si actualizate periodic pe site-ul oficial al universitaii
si pe pagina web a facultatii, incluzand elemente esentiale precum: obiectivele si misiunea programului,
planurile de invatamant, fisele disciplinelor, competentele si calificarile vizate, politicile de predare-invatare—
evaluare, conditiile de admitere, promovare si finalizare a studiilor, tipurile de certificari si diplome acordate,
resursele educationale disponibile, precum si informatii privind insertia profesionala a absolventilor. Accesul
la informatiile de interes public este facilitat si prin structurile institutionale de comunicare ale universitatii,
inclusiv prin canale oficiale dedicate relatiilor publice si informarii beneficiarilor directi si indirecti ai
procesului educational. Publicarea informatiilor se realizeaza in mod sistematic, asigurand actualizarea
permanenta si disponibilitatea acestora pentru studenti, candidati si alte parti interesate.

v" Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Publicarea structurata si accesibila a informatiilor privind programul de studii Inginerie Genetica asigura un
nivel adecvat de transparenta institutionala si faciliteaza accesul studentilor si al candidatilor la informatii
relevante pentru luarea unor decizii informate. Desi informatiile privind programul sunt disponibile si usor
accesibile, consolidarea vizibilitatii acestuia si extinderea promovarii catre potentialii candidati si partenerii
din mediul educational si socio-economic pot contribui la cresterea atractivitatii programului si la 0 mai buna
valorificare a oportunitatilor de dezvoltare.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari
Intensificarea activitatilor de promovare a programului de studii prin dezvoltarea parteneriatelor cu liceele
si prin mediatizarea perspectivelor de cariera in domeniu.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul

|.P.C.6.1.2

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
USVT si FITA asigura transparenta proceselor decizionale prin publicarea sistematica a documentelor
institutionale si prin accesul public la informatiile relevante privind organizarea si functionarea programului
de studii universitare de licenta Inginerie Genetica. Documentele de interes public sunt disponibile pe site-
ul oficial al universitatii si pe pagina web a facultatii si includ informatii privind conducerea institutiei,
rapoartele anuale ale rectorului, Carta universitara, regulamentele interne, hotararile Senatului universitar
si ale Consiliului de Administratie, precum si hotararile Consiliului facultatii. De asemenea, sunt publicate
informatii referitoare la politica de personal, posturile didactice scoase la concurs, taxa si tarifele aplicabile,
informatii financiare precum si curriculum vitae ale cadrelor didactice implicate in programul de studii. La
nivelul facultatii, transparenta decizionala este sustinuta prin comunicarea hotararilor adoptate in Consiliul
facultatii si prin informarea cadrelor didactice si a studentilor asupra deciziilor care vizeaza organizarea
procesului educational si functionarea programului de studii (https://www.usab-tm.ro/ro/organizar/hotarari-
consiliu-fita). Accesul la informatiile privind structura programului de studii, planurile de invatamant si

Componenta organizatorica asigura transparenta proceselor decizionale.
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regulile de functionare este asigurat in mod public si permanent actualizat, facilitand intelegerea proceselor
decizionale de catre toti beneficiarii.
v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Publicarea constanta si accesibila a documentelor decizionale si administrative asigura un cadru
transparent de functionare a programului de studii Inginerie Genetica. Accesul la informatii relevante
permite o informare corecta a studentilor, personalului academic si a altor parti interesate, contribuind la
consolidarea increderii in procesul decizional si in guvernanta academica. Integrarea transparentei in
procesele decizionale sprijina responsabilitatea institutionala si asigura coerenta intre decizii si obiectivele
strategice ale facultatii si universitatii.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia
in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica colecteaza si transmite datele solicitate, respectiv

I.P.C.7.1.1 elaboreaza si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
USVT si FITA colecteaza, prelucreaza si transmit datele solicitate de autoritatile competente, in
conformitate cu prevederile legale privind raspunderea publica si raportarea institutionald. n acest sens,
sunt elaborate si publicate periodic rapoarte institutionale relevante, precum raportul anual al rectorului
privind starea universitatii, raportul anual al decanului, rapoarte privind activitatea didactica si de cercetare,
precum si rapoarte de asigurare a calitatii. De asemenea, sunt intocmite si publicate documente si rapoarte
de interes public, in conformitate cu reglementarile interne si legislatia in vigoare, acestea fiind facute
accesibile prin canalele oficiale de comunicare ale universitatii si facultatii. Datele sunt centralizate la nivel
institutional si utilizate pentru monitorizarea activitatilor academice si administrative, respectand termenele
si cerintele stabilite de legislatia aplicabila si de organismele de evaluare a calitaii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de

performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Procesul de raportare desfasurat la nivelul USVT si FITA se caracterizeaza prin coerenta si conformitate cu
cerintele legale si institutionale. Elaborarea si publicarea periodica a rapoartelor contribuie la: asigurarea
transparentei institutionale, respectarea obligatilor de raspundere publica, fundamentarea deciziilor
manageriale si monitorizarea si imbunatatirea continua a activitatilor academice. Acest cadru procedural
permite o gestionare eficienta a informatiilor si sprijina integrarea datelor relevante in procesele de evaluare
si asigurare a calitatii programului de studii Inginerie Genetica.

v' Aspecte care constituie exemple de buna practica

v" Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

|.P.C.8.1.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate (FITA), din cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai
I” din Timisoara (USVT), respecta obligatiile legale privind evaluarea externa a calitatii programelor de studii
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universitare. Programul de studii universitare de licenta Inginerie Genetica este supus evaluarii externe
periodice, in conformitate cu legislatia nationala in vigoare si cu metodologiile elaborate de Agentia Roméana
de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior (ARACIS). Facultatea asiguré elaborarea, actualizarea si
transmiterea documentatiei necesare proceselor de evaluare externa, in colaborare cu structurile
institutionale de asigurare a calitati (DMC si CEAC), respectand cerintele si termenele stabilite. De
asemenea, sunt organizate activitati de pregatire a evaluarii externe, care includ colectarea datelor
relevante, actualizarea documentelor programului de studii si corelarea acestora cu standardele de calitate
aplicabile.

v' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul de
performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatorica demonstreaza capacitatea de a gestiona in mod coerent procesul de evaluare
externa a calitatii, in conformitate cu cerintele legale si metodologice. Participarea la evaluarile externe
asigura validarea calitatii programului de studii si ofera un cadru obiectiv pentru identificarea oportunitatilor
de imbunatatire. Rezultatele evaluarilor sunt analizate la nivelul facultatii si sunt utilizate pentru
fundamentarea masurilor de dezvoltare si optimizare a programului de studii Inginerie Genetica. Acest
proces contribuie la mentinerea si cresterea calitatii actului educational si la alinierea acestuia la
standardele nationale si internationale.
v' Aspecte care constituie exemple de buna practica
v' Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

IV. Analiza SWOT

Puncte tari: Puncte slabe:
v Corp didactic calificat si experimentat, cu v Numar redus de studenti in
pregatire continua in tara si in strainatate. unele promotii, cu impact
v Activitate de cercetare performanta, reflectata asupra sustenabilitatii Si
in publicatii de prestigiu, brevete si implicarea vizibilitatii programului de studii.
in proiecte nationale si internationale. v" Rata de promovare ce necesita
v" Colaborari academice si stiintifice cu imbunatatire in primii ani de
universitati si institute de cercetare de prestigiu, studiu, n special la disciplinele
precum si participarea activa la manifestari fundamentale.
stiintifice nationale si internationale. v Imbatranirea resursei umane si
v Infrastructura didactica si de cercetare necesitatea asigurarii reinnoirii

moderna, dotata cu echipamente performante, generationale a personalului

. o FACTORI . o
care sustine formarea practica si cercetarea INTERNI didactic si de cercetare.
avansata. o v" Implicare insuficientd a unei

v Politici transparente privind admiterea, parti dintre studenti in activitati
evaluarea studentilor si managementul calitatii, didactice, de cercetare si
validate prin certificarea sistemului de extracurriculare.
management al calitatii. v' Mentinerea unei  colaborari

v Capacitate de atragere a resurselor financiare limitate  cu  absolventi  si
suplimentare prin proiecte si granturi de valorificarea insuficienta a retelei
cercetare nationale si internationale. de alumni.

v Asigurarea unui mediu educational complet, v Insertie Si valorificare
prin resurse moderne de invatare, sprijin pentru profesionala sub potential a
dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice si absolventilor  specializarii  de
servicii dedicate dezvoltarii academice, sociale, Inginerie genetica pe piata
culturale si sportive a studentilor. muncii.

Analiza
SWOT
Oportunitati: (3 Amenintari:
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v Cresterea pe plan mondial a importantei FACTORI | v Scaderea numarului de
domeniului biotehnologiilor atat in cercetare EXTERNI absolventi de liceu si
dezvoltare, cat si in mediul economic; concurenta invatamantului din

v Interesul cadrelor didactice universitare din tarile UE;
diferite universitati din Europa (Ungaria, Serbia) v O legislatie nestimulativa pentru
pentru dezvoltarea unor colaborari de dezvoltarea sectorului privat in
cercetare stiintifica; domeniu;

v' Racordarea tematicii de cercetare la v Reducerea fondurilor pentru
programele nationale si internationale de cercetarea universitara;
cercetare. v Lipsa stimularii intreprinderilor

pentru a participa la
valorificarea cercetarii in
domeniu;

v" Migrarea absolventilor catre
joburi in alte domenii sau n
strainatate, datorita salariilor
mai atractive.

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta Si recomandsrile
formulate

Nr.
crt.

Gradul de
Indicator de performanta indeplinire Recomandari
(i/P/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, | LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea programului/domeniului I
de studii universitare, IiS dispune de componente
organizatorice si un sistem de management adecvate, a
caror functionare se bazeaza pe metodologii, reqgulamente
si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii.

2. | l.LP.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si departamentului, | |
respectiv filialei sau extensiei si ale altor parti interesante
sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, requlamentelor si procedurilor de aplicare.
3. | .LP.A.2.1.1 IS detine, in conditiile legii, spatii dedicate
proceselor de invatamant, de cercetare si administrative
corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se
asigura un mediu favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii
optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

4. | 1.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt intretinute
adecvat, astfel incat sa fie asigurate conditii optime de
studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

5. | LLP.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei Atragerea cadrelor didactice
organizatorice sunt adecvate pentru desfasurarea tinere pentru asigurarea
activitatilor aferente programului/domeniului de studii sustenabilitatii academice a
universitare evaluat. Personalul didactic detine calificarile si programului de Inginerie
competentele profesionale necesare pentru a preda Genetica.

disciplinele care i revin in statul de funcitii.
6. | I.P.A.3.1.2 IS asigura dezvoltarea profesionald si personald | |
a personalului.
7. | .LP.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu | |
prevederile legale, stabilite si derulate in mod transparent.
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I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica utilizeaza
instrumente informatice In cadrul procedurilor proprii in
vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de
calitate pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii
indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare este dezvoltat
si structurat in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii si
este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare,
predare, instruire practica, cercetare si evaluare care
impreuna conduc la o calificare universitara.

10.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in conditiile
actului de autorizare, respectiv de acreditare, vizand
realizarea idealului educational al invatamantului superior
conform legii.

11.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul
calificarii.

12.

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate
cu competentele solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica asigura
implementarea principiilor invatarii centrate pe student in
cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si predare.

14.

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica asigura pentru
studenti oportunitati de a participa in programe de mobilitati
academice, desfasurate cu prezenta fizica si/sau virtuala.

15.

[.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica asigura oportunitati
echitabile pentru studenti, in concordanta cu potentialul si
aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea
stilurilor si abilitatilor de invatare.

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura accesul
pentru studenti, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitat, la resurse si servicii destinate sustinerii
procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile
individuale de invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului de studii.

17.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in mod
adecvat si sprijina Intelegerea asteptarilor studentului si
cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

18.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se
realizeaza prin examene de evaluare pe parcurs si prin
examene de finalizare a studiilor.

Definirea explicita si detaliata
a standardului minim de
performanta la nivelul fiecarei
componente de evaluare din
cadrul tuturor fiselor de
disciplina.

19.

I.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica desfasoara activitati
sistematice pentru a asigura o tranzitie facila a absolventilor
de la invatare la piata muncii.

20.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile
cu privire la admitere.

21.

[.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii universitare se
realizeaza cu respectarea principiilor echitatii si egalitatii de
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sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii
de risc social si educational, inclusiv a candidatilor cu
cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

22.

I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica
reglementarile privind activitatea profesionald a studentilor.

23.

I.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica realizeaza actiuni
de cooperare internationala prin care sunt sustinute
mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

24.

.P.B.9.1.1 Invatarea bazat4 pe investigatie stiintifica si
rezultatele cercetarii sprijina si sunt valorificate in
dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de
studii.

25.

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiinifice sunt vizibile la
nivel national si international in domeniul stiintific respectiv
si valorificate in mod adecvat.

26.

I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza actiuni si
aplica proceduri, in mod consecvent, dovedind impactul
acestora In imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

27.

I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor
parti interesante sunt avute in vedere in procesul de
implementare a procedurilor.

28.

.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IS se constituie
CEAC. Pot exista astfel de structuri si la nivelul
componentei organizatorice.

29.

[.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul
componentei organizatorice functioneaza in baza
regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in
scopul realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna,
precum si de evaluare externa a calitatii educatiei.

30.

I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara functioneaza pe
baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar si
actioneaza independent fata de orice alta structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant superior, cu
respectarea legii.

31.

[.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica aplica in mod
consecvent procedurile, dovedind impactul acestora in
asigurarea calitatii.

32.

I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte parti
interesante sunt implicate in procesul de punere in aplicare
a procedurilor.

33.

I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica analizeaza
rezultatele procesului de evaluare semestriala de catre
studenti a prestatiei cadrelor didactice.

34.

[.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica colecteaza si
analizeaza in mod sistematic date necesare procesului de
asigurare interna a calitatii.

35.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigura publicarea
si accesul la informatiile de interes public cu privire la
programul de studii evaluat.

Intensificarea activitatilor de
promovare a programului de
studii prin dezvoltarea
parteneriatelor cu liceele si
prin mediatizarea
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perspectivelor de cariera in
domeniu.

36. | I.LP.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigura |
transparenta proceselor decizionale.

37. | .LP.C.7.1.1 Componenta organizatorica colecteaza si |
transmite datele solicitate, respectiv elaboreaza si publica
rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

38. | I.LP.C.8.1.1 Componenta organizatorica desfasoara I
procedurile aferente procesului de evaluare externa a
calitatii, In vederea organizarii, in conditiile legii, a
programului de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Domeniul de evaluare = . .Numér ind!catori de. performanté —

Indeplinit Partial indeplinit Neindeplinit
Domeniul A. Capacitatea institutionala 8 0 0
Domeniul B. Eficacitatea educationala 17 0 0
Domeniul C. Managementul calitaii 13 0 0
Total 38 0 0

38 indicatori de performanta analizati indepliniti.
VI. Concluzii

Programul de studii universitare de licenta Inginerie genetica ofera o formare academica de calitate,
organizata in conformitate cu standardele ARACIS si cu cerintele specifice domeniului de studii. Programul
beneficiazd de un curriculum relevant, de cadre didactice cu nalta calificare, de o bazd materiald adecvata
si de procese manageriale eficiente, sustinute de implementarea unui sistem functional de asigurare a
calitatii. Activitatea didactica este corelata cu cercetarea stiintifica, iar studentii sunt incurajati sa participe
la activitati de cercetare, inovare si dezvoltare profesionala. Prin continutul si organizarea sa, programul
asigura dobandirea competentelor profesionale si transversale necesare integrarii absolventilor pe piata

muncii si continuarii studiilor, in concordanta cu cerintele Spatiului European al Invatamantului Superior si

cu principiile imbunatatirii continue a calitatii.

Se propune o decizie si se motiveaza:
1. in urma parcurgerii procedurii de mentinerea
acreditarii
v'mentinerea acreditariiNumdrul maxim de studenti
care pot fi scolarizati propus: 40

v
v Anexe

1. Programul vizitei de evaluare la liS;
2. Minuta intalnirilor organizate in timpul vizitei la IIS;

3. Resursele disponibile pe site-ul universitatii si/sau al facultaii.
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