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l. Introducere

Prezentul raport este intocmit in urma procesului de evaluare externa a calitatii demarat de
ARACIS in vederea autorizarii provizorie a programului de studii universitare de licenta Educatie
timpurie, propus de Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.

Vizita de evaluare a avut loc in perioada 13-14 iulie 2026 la Universitatea Nationala de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti.

Comisia de evaluare externa a calitatii, aprobata de Consiliul ARACIS, a fost alcatuita din:

- Prof. univ. dr. Simona Mioara MARIN — Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati;

Conf. univ. dr. Camelia STAICULESCU - Academia de Studii Economice Bucuresti;

Conf. univ. dr. Daniela Veronica NECSOI - Universitatea Transilvania din Brasov;

Student Andi-Nicolae ALUPEI - Universitatea ,Babes-Bolyai" din Cluj-Napoca.
Universitatea Nationald de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti (POLITEHNICA
Bucuresti) este o institutie publica de invatdamant superior, cu personalitate juridica, parte a sistemului
national de invatamant superior din Roméania. Aceasta a fost infiintata in urma procesului de fuziune
dintre Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti si Universitatea din Pitesti, conform prevederilor
Legii nr. 186/2023 privind infiintarea Universitatii Nationale de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti. In prezent, POLITEHNICA Bucuresti are 21 de facultiti si 19 scoli doctorale, avand
acreditate Tn cele 2 centre universitare, 257 de programe de studii universitare de masterat in 39 de
domenii unice si organizand admitere pentru 161 de programe de studii universitare de licenta. in
cadrul universitatii exista 24 de programe de licenta si 45 de programe de masterat in limbi de
circulatie internationald. Se remarca programele din domeniul formarii continue si al calificarilor
postuniversitare, care raspund nevoilor de dezvoltare profesionala ale specialistilor din mediul socio-
economic, precum Si extensiile universitare in municipiile Alexandria, Campulung, R&mnicu Vélcea si
Slatina, oferind programe de studii adaptate cerintelor regionale si nevoilor pietei muncii.

POLITEHNICA Bucuresti si-a consolidat reputatia la nivel international prin integrarea sa in
retele internationale de cercetare si prin contributii valoroase in publicatii stiintifice de relevanta
crescuta. Institutia a dezvoltat propriul Sistem Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC), structurat in jurul
idealului institutional de a dezvolta o cultura a calitatii centrata pe imbunatatirea continua a proceselor
educationale, de cercetare si administrative. Astfel, asigurarea calitatii educatiei si a actului de
cercetare stiintifica sunt preocupari si responsabilitati inalienabile ale universitatii.

Programul de studii universitare de licenta Educatie timpurie (la Slatina) este propus pentru
autorizare de functionare provizorie de catre Departamentul de Stiinte ale Educatiei, Facultatea de
Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie (SESSP) din cadrul Centrului Universitar Pitesti.
Programul este in concordanta cu cadrul legislativ aplicabil formarii initiale pentru cariera didactica,
respectiv Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si Legea invatamantului superior nr.
199/2023, precum si cu reglementarile specifice privind infiintarea si organizarea programelor
,Educatie timpurie” stabilite prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 7.841/2024, in corelatie cu profilul si
standardele profesionale ale cadrului didactic si cu exigentele de asigurare a calitatii specifice
evaluarii ARACIS.

Misiunea programului de studii universitare de licenta Educatie timpurie (la Slatina) este
formarea initiald, la nivel universitar, a profesorilor pentru educatie timpurie, in acord cu standardele
profesionale ale carierei didactice. Obiectivele programului de studii universitare de licenta Educatie
timpurie (la Slatina) urmaresc formarea unui profil profesional didactic complet, compatibil cu
standardele profesionale ale carierei didactice si cu exigentele de calitate ale invatamantului
universitar, prin dobandirea de cunostinte fundamentale si aplicative din stiintele educatiei si prin
dezvoltarea competentelor de proiectare, organizare, realizare si evaluare a demersurilor
educationale, inclusiv prin crearea si gestionarea unor medii de invatare sigure, stimulative si
adecvate diversitatii beneficiarilor. Absolventii programului de studii Educatie timpurie (la Slatina)
obtin calificarea corespunzatoare ocupatiei Profesor pentru educatie timpurie/ Profesor in
invatamantul prescolar (ISCO/COR 2342.1/234204) validata de catre ANC prin adeverinta cu nr.
5040/8.04.2026 (Anexa A11 Validare calificare ANC Educatie timpurie Slatina) si pot exercita
activitatea didactica in unitati de Tnvatamant de educatie anteprescolara si prescolara, in conditiile
reglementarilor in vigoare.
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II. Metode utilizate

In cadrul evaludrii externe a programului de studii de licenta Educatie timpurie (la Slatina) s-a
realizat analiza Raportului de evaluare interna si a documentelor, datelor si informatiilor disponibile
online pe site-ul institutiei. Vizita la fata locului s-a desfasurat in perioada 13-14 iulie 2026, cu
verificarea conformitatii informatiilor din dosar, a centrelor de cercetare, bazei materiale, biblioteca,
spatii de invatamant, secretariat, centru de consiliere.

Pentru elaborarea raportului de evaluare externd au fost consemnate informatiile obtinute in
cadrul ntalnirilor si discutilor cu managementul facultatii si a departamentului responsabil de
programul evaluat, a intalnirilor si discutilor cu cadrele didactice implicate in desfasurarea
programului de studii, cu reprezentanti ai structurilor de cercetare, ai managementul calitatii si ai
comisiei de etica universitara.

lll. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale

IIS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,
procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management
eficace.

Indicatorul Pentru desfisurarea programului/domeniului de studii universitare, 1iS dispune
.P.A.1.1.1 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie (FSESSP) constituie o structura
academica organizatorica din cadrul POLITEHNICA Bucuresti si functioneazad conform prevederilor
Cartei POLITEHNICII Bucuresti si propriului Regulament de organizare si functionare. Planul strategic
al Facultatii de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie prevede dezvoltarea si monitorizarea
calitatii programelor de studii, iar programul de studii universitare de licenta Educatie timpurie (la
Slatina) este integrat in acest plan, in concordanta cu obiectivele strategice ale facultatii (acreditarea
programelor noi de licentad din domeniul Stiinte ale Educatiei). in cadrul facultatii intra in lichidare
programul de licentd Pedagogia invatdmantului Primar si Prescolar, fiind propus pentru autorizare
provizorie noul program de licentd Educatie timpurie (la Slatina).
Programul de studii de licentd Educatie timpurie (la Slatina) este conform strategiei manageriale de
dezvoltare, care vizeaza diversificarea serviciilor educationale prin dezvoltarea de programe noi Si
rute de formare. In concordantd cu Carta Universitatii, aceste repere se subsumeaza misiunii
institutionale de formare prin educatie si cercetare reflectate in misiunea si obiectivele programului.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie (FSESSP) dispune de un sistem de

management coerent, bazat pe reglementari clare si actualizate, care asigura desfasurarea
programului de studii in conditi adecvate. Corelarea dintre strategia universitatii, structurile
administrative si mecanismele de calitate aratd indeplinirea indicatorului la un nivel corespunzator.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Sistem integrat de management al calitatii
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v Recomandari - Nu este cazul.
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IIS demonstreaza ca implica partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’ si
I.P.A.1.2.1 ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.

Vv Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul FSESSP, procesul de adoptare si revizuire a documentelor normative se desfasoara in mod

participativ si transparent, cu implicarea activa a membrilor comunitatii universitare. Facultatea
utilizeaza mecanisme de colectare a datelor prin propuneri scrise, ulterior dezbatute in cadrul
comisiilor de specialitate si supuse aprobarilor managementului facultatii.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Regulamentele, metodologiile si instructiunile revizuite sunt prezentate in cadrul Consiliului facultatii
pentru aprobare, ulterior fiind comunicate comunitatii implicate prin mijloace de comunicare
electronica (email institutional al personalului, afisare website FSESSP). La nivelul departamentelor s-
au constituit canale de comunicare si arhivare a documentatiei in TEAMS, pe categorii administrative
/didactice, facilitand accesul permanent si in timp real al membrilor departamentului la documente.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

ITS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfisurarea programului/domeniului de

studii universitare.

Indicatorul IIS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de

.P.A.2.11 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de

asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor personalului.
Acestea sunt dotate in mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Baza materiala universitatii permite desfasurarea in conditii optime a activitatilor didactice, cuprinse in

planul de invatdmant al programului de studii de licentd Educatie timpurie (la Slatina). Locatia
programului de studii prezinta spatii adecvate si dotate pentru derularea procesului de invatamant si
de cercetare (sali de curs si aplicatii, laborator de Educatie timpurie, sala biblioteca, centru de
consiliere, sali pentru personalul didactic si administrativ etc.).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea ofera acces la spatii didactice, la centre si laboratoare de cercetare (centrul de cercetare
PRO-ED-EXPERT, laborator de Educatie timpurie) si servicii de sprijin pentru studenti prin intermediul
Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera. Pentru a contribui la integrarea studentilor cu
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dizabilitati, universitatea a infiintat Centrul de Echitate, Diversitate si Incluziune,
reglementat prin Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de Echitate, Diversitate si
Incluziune.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul
v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale

Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intretinute adecvat, astfel incat sa fie asigurate
I.P.A.2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare si viata, precum si de munca.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Mentinerea in bune conditii a infrastructurii universitare reprezinta o prioritate pentru echipa de

management a universitatii, spatiile didactice si de cercetare fiind intretinute prin interventii periodice
de reparatii, igienizare, reamenajare etc. Bunurile mobile sunt inventariate periodic si sunt supuse
proceselor de mentenanta in conformitate cu reglementarile interne. Pentru Filiala Slatina a fost
recent achizitionat de Politehnica un nou spatiu care va fi reabilitat integral.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea dispune de planuri strategice de investitii in dezvoltarea bazei materiale, acestea fiind
actualizate anual/bianual, in functie de resursele disponibile si de nevoile identificate in urma
proceselor interne si consultarilor cu partile interesate.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului,
elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane

IS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfisurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
I.P.A.3.1.1 desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare

evaluat. Personalul didactic detfine calificarile si competentele profesionale
necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de funciii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Personalul care desfasoara activitati didactice si de cercetare la programul de studii universitare de

licenta Educatie timpurie (la Slatina) este incadrat conform statului de functii previzionat aprobat la
nivelul POLITEHNICII Bucuresti. Acesta contine 11 norme didactice sustinute de 25 cadre didactice,
dintre care 10 conferentiari, 8 lectori universitari, 1 asistent, 2 cadre didactice din invatamantul
preuniversitar, 1 student doctorand si 3 cadre didactice pensionare din sistemul de fnvatamant
superior. Din totalul de 11 posturi din Statul de functii al programului un numar de 7,76 norme sunt
acoperite de catre cadre didactice titulare (70,54%) si 3,24 norme sunt acoperite de cele 6 cadre
didactice asociate (29,46%). Din cele 25 de cadre didactice, 19 cadre didactice sunt titulare si 6 sunt
cadre didactice asociate. Fiecare cadru didactic acopera discipline in concordantd cu domeniul sau
de specializare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Majoritatea disciplinelor din planul de invataméant sunt acoperite de cadre didactice titulare,

ceea ce asigura sustenabilitatea programului. Colectivul de cadre didactice se completeaza cu cadre
didactice asociate, selectate pe baza competentelor profesionale dovedite, a experientei relevante in
domeniul disciplinelor predate. Raportul cadre didactice/studenti, calculat la nivelul domeniului Stiinte
ale Educatiei, este in limitele optime prevazute de standardele ARACIS, cu un echilibru adecvat intre
numarul de studenti si echipa de resurse umane.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari:

Dezvoltarea echipei Departamentului de Stiinte ale Educatiei cu profesionisti in domeniu, avand in
vedere numarul de programe de studii de licentd si de master pe care le gestioneaza in domeniul
Stiinte ale Educatiei.

Indicatorul este: indeplinit

Criteiul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digitala la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatji serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul procedurilor

.P.A4.1.1 proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de calitate pentru

membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
FSESSP utilizeaza instrumente informatice implementate la nivelul universitatii, care sustin eficienta
proceselor administrative si didactice: studenti.pub.ro - sistemul digital de gestiune academica ce
permite studentilor acces permanent la situatia lor scolara, inscrierea la discipline, generarea
suplimentelor la diplomd; platforma https://learn.upit.ro/, construita pe arhitectura Moodle si integrata
cu suita Microsoft 365, in special Microsoft Teams - acces la resurse educationale, evaluari online si
colaborare n timp real; platforma informatica my.upb.ro — acces pentru studenti si personal didactic si
auxiliar la servicii informatice; platforma ticketing.upb.ro - asigura suport tehnic permanent; platforma
CRESCDI - un instrument digital dezvoltat pentru centralizarea, vizibilitatea si valorificarea rezultatelor
cercetarii; platforma connect.upb.ro - informarea studentilor privind oportunitdtile de dezvoltare a
carierei si a stagiilor de practica; platforma travel.upb.ro — pentru gestionarea deplaséarilor interne si
externe din cadrul mobilitatilor.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea dispune de platforme, aplicatii si instrumente digitale care acopera procesele
academice, administrative si de cercetare aferente programului de studii. In acest fel, se asigura
accesul studentilor si al personalului didactic permanent la informatii relevante, se sustine
desfasurarea activitatilor didactice si faciliteaza gestionarea parcursului educational al studentilor.
Digitalizarea procesului de elaborare si actualizare a planurilor de invatamant si a procesului de
cercetare stiintifica (platforma CRESCDI) contribuie la sustinerea demersurilor de dezvoltare digitala
a institutiei, in sprijinul tuturor proceselor didactice si administrative.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii
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Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii

Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a

rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele

I.P.B.1.1.1 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Programul de studii universitare de licentd Educatie timpurie (la Slatina) este dezvoltat in conformitate

cu cerintele academice si profesionale specifice domeniului Stiinte ale educatiei. Planul de
invatamant al programului de studii de licentd Educatie timpurie (la Slatina) este reglementat prin
OME 7841/2024 si este construit in raport cu rezultatele asteptate ale invatarii si corelat cu nevoile
pietei muncii, astfel incat sa asigure dezvoltarea competentelor profesionale si transversale necesare
ocupatiei de profesor pentru educatie timpurie /profesor in Tnvatamantul prescolar. Planul de
invatamant respecta prevederile legale, fiind structurat pe o duratd de 3 ani de studiu, respectiv 6
semestre, astfel incat sa conduca la obtinerea de catre absolventi a unui numar de 180 de credite
transferabile, conform ECTS/SECT. Flexibilitatea programului de studii de licentd Educatie timpurie
(la Slatina) este asigurata prin includerea in planul de invataméant a disciplinelor optionale si
facultative, care permit personalizarea parcursului de formare in functie de interesele si nevoile de
formare profesionala a viitorilor profesori pentru educatie timpurie. Fiecarui semestru ii corespund 30
ECTS (dobéandite in urma promovarii disciplinelor obligatorii si optionale), iar numarul total de credite
este de 180 ECTS la care se adaugd 10 ECTS dupa promovarea examenului de licenta. De
asemenea, studentii pot acumula ECTS suplimentare care sunt prezentate in suplimentul la diploma,
daca aleg sa urmeze discipline facultative.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Programul de studii universitare de licenta Educatie timpurie (la Slatina) are 25 de ore de pregatire
per credit pentru dobandirea rezultatelor invatarii, fiecarui semestru ii corespund 30 ECTS, iar
numarul total de credite este de 180 ECTS la care se adauga 10 ECTS dupa promovarea examenului
de licenta. Structura disciplinelor reflecta prevederile legislatiei privind infiintarea si organizarea
programelor de studii universitare de licentd ,Educatie timpurie”: 26 de ore de activitati didactice
(Sem I, 11, Ill, IV, V1), iar sem V 28 de ore didactice; raportul intre numarul de ore de curs si cel de
aplicatii este 1/1: 826 ore de curs versus 826 ore de aplicatii, respectiv 560 de ore practica
pedagogica.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
In procesul de proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatjile vizate.

Indicatorul
I.P.B.2.11

_ v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

In cadrul programului de studii de licentd Educatie timpurie (la Slatina), rezultatele invatarii sunt
formulate in concordanta cu nivelul calificarii vizat, in raport cu descriptorii specifici prevazuti de
Cadrul National al Calificarilor si in concordanta cu Cadrul European al Calificarilor (EQF), precum si

Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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cu standardele educationale si profesionale din domeniu. Fisele de disciplind evidentiaza
rezultatele invatarii in termeni de cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele invatarii sunt corelate cu nivelul de calificare 6 din Cadrul National al Calificarilor si
reflectda competentele profesionale si de cercetare specifice calificarilor de profesor pentru educatia
timpurie/ profesor in invataméantul prescolar. La nivelul universitatii functioneazd mecanisme
procedurale pentru sustinerea procesului de redactare coerenta si aliniata a acestor rezultate (un ghid
pentru redactarea rezultatelor invatarii).
v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatjile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Rezultatele asteptate ale invatarii sunt prezentate detaliat in fisa programului de studii, suplimentul la
diploma de licenta si fisele disciplinelor si sunt corelate cu competentele solicitate de ocupatiile vizate
identificate in Clasificarea europeana a ocupatiilor (ESCO) si reglementate de Codul ocupatiilor din
Romania (COR).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Corelarea rezultatelor invatarii cu competentele profesionale si transversale este reflectata atat in fisa
programului de studii cat si in fisele disciplinelor, care descriu rezultatele invatarii in raport cu
competentele vizate si contributia fiecarei discipline la formarea competentelor profesionale.
Rezultatele asteptate ale invatarii sunt formulate astfel incat sa acopere, in mod integrat,
competentele profesionale asociate exercitarii functiei didactice in educatia timpurie.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.3. invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate
I.P.B.3.1.1 pe student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si predare.
A v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul programului de studii universitare de licentd Educatie timpurie (la Slatina), principiile Tnvatarii
centrate pe student sunt aplicate printr-o abordare curriculara integratda, care pune accent pe
adaptarea procesului educational la nevoile individuale. Aceste principii sunt mentionate in Carta
Universitatii Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti si in Codul drepturilor si
obligatiilor studentului.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Aplicarea principiilor invatarii centrate pe student sunt prevazute in fisele de discipling, fiind sustinuta
prin expertiza cadrelor didactice de a proiecta medii de invatare active, cu accent pe participarea
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studentului la formarea competentelor profesionale si transversale. Procesul didactic este
construit prin strategii didactice care integreaza resursele de invatare interactive si invatarea
colaborativa, teme si sarcini individualizate, punand accent pe accesul studentilor la resurse
educationale digitale, pe flexibilizarea formelor de organizare a invatarii si a produselor academice.
Prin activitati de tutorat si consiliere se asigura sprijinul studentilor pe tot parcursul formarii.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul
v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii
Componenta organizatorica asigura accesul la resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei

.P.B.4.1.1 cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse si servicii destinate
sustinerii procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.

Vv Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul programului de studii de licentd Educatie timpurie (la Slatina) se asigura accesul echitabil la

resurse si servicii pentru toti studentii, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale sau
dizabilitati, in conformitate cu reglementarile interne ale POLITEHNICII Bucuresti (Regulamentul de
admitere licentd, Codul drepturilor si obligatiilor studentilor). in cadrul institutiei functioneaza Centrul
de Echitate, Diversitate si Incluziune care ofera studentilor suport si consiliere personalizata pentru
asigurarea accesibilitatii la resurse educationale si infrastructura.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Stiinte Sociale si Psihologie asigura accesul pentru studenti,
inclusiv pentru cei cu cerinte educationale speciale /dizabilitati, la resurse si servicii adaptate
nevoilor individuale de formare academicd (materiale educationale accesibile, inclusiv carti
digitale, platforma de Tnvatare online Moodle, spatiile de studiu echipate corespunzator, servicii
de consiliere etc.)

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise Tn mod adecvat si sprijina inielegerea
I.P.B.5.1.1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Pentru fiecare disciplind din planul de invatdmant, rezultatele invatarii sunt exprimate prin formulari
clare si coerente, centrate pe student, descriind explicit ceea ce studentul este capabil sa& cunoasca,
sa inteleaga si sa aplice dupa parcurgerea activitatilor de predare-invatare.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
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Fisele de disciplina arata caracterul concret al demersului educationale centrat pe student.
Rezultatele invatarii sunt formulate astfel incat sa reflecte dezvoltarea competentelor studentilor (de
proiectare si aplicare a strategiilor didactice, de gestionare a colectivului, de oferire de feedback si
evaluare, de autoreflectie si gandire creativa), in acord cu profilul ocupational al calificarii de profesor
pentru educatie timpurie si Tn acord cu cerintele pietei muncii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari:
Corelarea dintre planul de invatadmant, fisele de disciplind si alte documente din program, din
perspectiva competentelor profesionale si transversale abordate ca rezultate ale invatarii, in raport cu

standardele ARACIS din domeniul Stiinte ale Educatiei.
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de evaluare
.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Evaluarea dobandirii rezultatelor invatarii este reglementatd si desfasuratd in conformitate cu

prevederile Regulamentului privind organizarea si functionarea studiilor universitare de licenta din
cadrul POLITEHNICA Bucuresti. Evaluarea pe parcurs a achizitilor invatarii este adaptata la
rezultatele urmarite si la specificul continuturilor aferente disciplinelor de invatamant. Evaluarea finala
se realizeaza, de regula, prin examen scris, oral sau mixt, conform fisei disciplinei, iar in cazul
examenelor scrise, studentii beneficiaza de dreptul de a contesta rezultatul (Metodologia privind
contestarea notelor obtinute in cadrul examenelor scrise de catre studenti si de solutionare a
contestatiilor). Evaluarea sumativa la finalul programului de studii este asigurata prin examenul de
licenta organizat conform Regulamentului privind organizarea si desfasurarea examenelor de
absolvire, licenta/diploma si disertatie adoptate la nivel institutional.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Procesul de evaluare in programul de studii de licenta Educatie timpurie (la Slatina) se va baza pe
prevederile operationale privind examinarile, reexaminarile, recunoasterea creditelor obtinute anterior,
masuri de prevenire si sanctionare a abaterilor de la etica academica in evaluare. Sistemul de
evaluare implementat in programul de studii de licenta Educatie timpurie (la Slatina) este adecvat
verificarii rezultatelor invatarii. Metodele si instrumentele de evaluare sprijind Tnvatarea activa si
permit monitorizarea continua a progresului studentilor. Transparenta si predictibilitatea formarii
studentilor este asigurata prin imbinarea modalitatilor de evaluare continua si sumativa.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul,
recunoasterea si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in invatamantul superior.

Indicatorul
I.P.B.7.1.1

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
POLITEHNICA Bucuresti organizeaza procesul de admitere pentru ciclul de studii universitare de

licenta in cadrul celor doua centre universitare prin aplicarea Regulamentului privind organizarea

Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.
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Si desfasurarea concursului de admitere. Admiterea se desfasoara la nivel de facultate,
iar in interiorul facultatii este structurata pe domenii de studii. Admiterea la programul de studii
universitare de licentda Educatie timpurie (la Slatina) se realizeaza in domeniul Stiinte ale
educatiei. Lista domeniilor si programelor de studii, numarul de locuri disponibile (finantate de la
buget sau cu taxa), precum si disciplinele aferente probelor de concurs sunt publicate centralizat pe
platforma online de admitere. Procesul de admitere se desfasoara printr-un concurs structurat pe trei
probe, in cadrul a trei sesiuni principale: Admiterea anticipata, Admiterea principala si, acolo unde
este necesar, Admiterea-completare.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Universitatea publica in mod transparent toate informatiile relevante despre admitere pe site-ul oficial
al universitatii si al facultatilor. Aici sunt detaliate conditile de admitere, criterile de selectie,
procedurile de inregistrare, taxele de scolarizare, termenele limita si documentele necesare. Aceste
informatii sunt actualizate regulat, asigurand transparenta procesului, echitatea si egalitatea de sanse
pentru toti candidatii. In cadrul programului de studii de licentd Educatie timpurie (la Slatina),
admiterea va include o proba eliminatorie scrisa realizata sub forma unui eseu motivational, prin care
se verifica abilitatile de comunicare si aptitudinile relevante pentru cariera didactica.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate Tn situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinfe educationale speciale si/sau
dizabilitati.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Studentii cu dizabilitati sau cu nevoi educationale speciale beneficiazé de locuri rezervate in cadrul
cifrei de scolarizare aprobate, cu respectarea capacitatii de scolarizare. Candidatii cu dizabilitati
beneficiaza de metode de admitere adaptate, iar comisia de admitere, pe baza unei evaluari
preliminare, stabileste nevoile individuale ale acestora in procesul de admitere.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Conform regulamentului de admitere, studentii proveniti din medii socio-economice defavorizate sunt
scutiti de plata taxei de inscriere la admitere, iar studentii proveniti din licee situate in mediul rural au
posibilitatea de a participa si de a fi admisi cu prioritate pe un numar de locuri finantate de la bugetul
de stat, care sunt special alocate acestora de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor

Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.
Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala
I.P.B.7.2.1 a studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
FSESSP sustine activitatea profesionala a studentilor in conformitate cu Regulamentul privind

organizarea si functionarea studiilor universitare de licenta aprobat in universitate, pentru a asigura
tranzitia acestora de la mediul academic la cel profesional.
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v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere

indicatorul de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
FSESSP asigura un cadru riguros in implementarea regulamentelor si metodologiilor universitatii, prin
instructiunile proprii, care vizeaza desfasurarea activitatilor de practicd de specialitate, echivalarea
situatiei scolare a studentilor, realizarea mobilitatilor, atribuirea si realizarea lucrarilor de licenta etc.
De asemenea, sunt reglementate institutional activitatile de voluntariat ale studentilor prin
Metodologia privind acordarea punctelor de credit de studii transferabile pentru activitatile de
voluntariat.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul
eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

ITS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
Indicatorul  Tn structura organizatorica a IIS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
[.P.C.2.1.1 la nivelul componentei organizatorice.

A v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
In cadrul Universitati POLITEHNICA Bucuresti functioneaza, conform legislatiei in vigoare si

Regulamentului propriu, o serie de structuri responsabile de evaluarea si asigurarea calitatii: Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Consiliul Calitatii (CC) si Directia Evaluarea si
Asigurarea Calitati (DEAC). CEAC reprezinta structura centralda responsabila de elaborarea,
coordonarea si monitorizarea politicilor si activitatilor de asigurare a calitatii la nivelul universitatii, fiind
subordonata academic Senatului si administrativ Rectorului. Consiliul Calitatii este un organism
consultativ, prezidat de Rector, care are rolul de a analiza si formula propuneri pentru imbunatatirea
continua a calitatii educatiei, cercetarii si activitatilor academice. Directia Evaluarea si Asigurarea
Calitatii, structura executiva subordonata Rectorului, asigura suportul operational si administrativ
necesar implementarii si monitorizarii sistemului de management al calitatii.
La nivelul fiecarei facultati functioneazd Comisia Facultatii pentru Implementarea Standardelor de
Asigurare a Calitatii (CFISAC), cu rol in monitorizarea procesului de asigurare a calitatii. CFISAC-ul
elaboreaza anual Raportul de evaluare si asigurare a calitatii, transmis catre Directia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii (DEAC) si publicat pe site-ul facultatii.
In ceea ce priveste etica si deontologia universitara, Politehnica BUCURESTI are constituitd o
Comisie de Etica Universitara, al carei rol este de a veghea asupra respectarii normelor de conduita
morald si profesionald in randul studentilor, cadrelor didactice si personalului administrativ, care
analizeaza sesizarile privind abaterile etice si aplicd masurile prevazute de Codul de Etica si
Deontologie Universitara al institutiei.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisia CFISAC a facultatii este alcatuita din cadre didactice din cele 3 departamente ale facultatii si

studenti (minimum 25% din componenta), iar implementarea atributiilor la nivel de departament este
asigurata cu ajutorul responsabililor pentru asigurarea calitatii. Politicile si procedurile referitoare la
asigurarea calitatii universitare sunt publicate si accesibile comunitatii academice si publicului larg.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul
v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Pag. 13 din 20



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA
, Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR

v

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor gi
domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul Componenta organizatorica aplica in mod consecvent procedurile, dovedind

I.P.C.3.1.1 impactul acestora in asigurarea calitatji.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Politehnica BUCURESTI respecta un set clar de metodologii, regulamente si proceduri, care sunt
revizuite periodic si actualizate in functie de cerintele legislative si de nevoile comunitatii universitare.
Acestea sunt elaborate in baza Regulamentului privind Sistemul Intern de Asigurare a Calitatii (SIAC),
implementarea lor este coordonatd de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), in
colaborare cu Directia Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC), Comisiile pentru Implementarea
Standardelor de Asigurare a Calitatii (CFISAC) la nivelul facultatilor si responsabilii desemnati in
departamente.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

FSESSP elaboreaza Raportul anual al facultatii in care prezintd analize la nivelul dimensiunilor
calitatii si planuri de masuri corective pentru fiecare program de studii. Impactul acestora se reflecta
in optimizarea proceselor de predare si evaluare, in cresterea satisfactiei studentilor etc. Toate
documentele strategice privind organizarea proceselor de invatamant sunt disponibile public pe
website-ul universitatii.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul de
I.P.C.3.1.2 punere in aplicare a procedurilor.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Membrii comunitatii universitare — cadre didactice, studenti si personal administrativ — sunt implicati in
aplicarea procedurilor prin reprezentarea in Consiliul Facultatii, Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii, grupurile de lucru pentru revizuirea planurilor de invatamant, unde contribuie la procesul
decizional si la formularea de propuneri pentru imbunatatirea activitatilor didactice si administrative.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
FSESSP organizeaza consultari periodice (sedinte de consiliere, intalniri tematice) cu reprezentantii
mediului socio-economic (ex. Inspectoratul Scolar Judetean Olt), care ofera perspective externe
asupra relevantei programului de studii si asupra cerintelor pietei muncii.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul
v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ

Pag. 14 din 20



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL SUPERIOR

(— Membra in Asociatia Europeana pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA
' AR Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - EQAR
v

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la Tmbunatatirea calitatii activitatilor
personalului.

Indicatorul Componenta organizatorica analizeaza rezultatele procesului de evaluare
[.P.C.4.1.1 semestriala de catre studenti a prestatiei cadrelor didactice.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
FSESSP analizeaza periodic rezultatele procesului de evaluare semestriald a prestatiei cadrelor

didactice, realizat de catre studenti, iar rezultatele sunt utilizate pentru analiza calitatii procesului
didactic si pentru identificarea eventualelor nevoi de imbunatatire.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
FSESSP valorifica in mod real feedbackul studentilor asupra calitatii prestatiei didactice si adopta
masuri pentru Tmbunatatirea activitatii acestora prin propunerea de participare la activitati de formare
pedagogica sau mentorat profesional si prin luarea in considerare a aspectelor identificate in deciziile
privind reinnoirea contractelor de munca sau promovarea in cariera academica. Rapoartele la nivel
universitar privind evaluarea prestatiei didactice de catre studenti nu sunt accesibile public, pe site, ci
exclusiv prin intermediul adresei institutionale. Nu existd o metodologie sau procedura privind
evaluarea prestatiei cadrelor didactice si mecanisme formale de impact in urma analizei evaluarilor.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul
v Recomandari:
Realizarea unei metodologii privind evaluarea prestatiei cadrelor didactice si publicarea acestei
metodologii pe pagina web a institutiei, cu Includerea unor mecanisme de impact in functie de
calificativul obtinut; realizarea mecanismelor de evaluare a prestatiei didactice de catre studenti in
format online; publicarea rapoartelor privind evaluarea prestatiei didactice de catre studenti pe site-ul
institutiei, accesibile pentru public;
Indicatorul este: indeplinit

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa
IIS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
[.P.C.8.1.1 externa a calitatii, In vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii
evaluat.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
POLITEHNICA Bucuresti aplicd obligatile legale privind evaluarea externa a calitatii pentru
programele de studii universitare de licenta si masterat, in vederea autorizarii provizorii, acreditarii i
evaluérii periodice, utilizdnd standardele si indicatorii ARACIS si procedurile institutionale de
asigurare interna a calitatii. in acest context, programul de studii universitare de licentd Educatie
timpurie (la Slatina) este propus pentru autorizare provizorie, fiind in etapa de parcurgere a
procedurilor specifice evaluarii externe.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La nivelul facultatii au fost derulate procedurile necesare pregatirii evaluarii externe a programului de
studii de licenta Educatie timpurie (la Slatina): desemnarea responsabilului de program, constituirea
echipei de elaborare a Raportului de evaluare interna, colectarea si verificarea documentelor suport
(plan de invatamant, fise de disciplina etc.). De asemenea, prin mecanismele de evaluare interna a
programelor de studii, facultatea monitorizeaza procedurile de asigurare a calitatii.
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v Aspecte care constituie exemple de buna practica - Nu este cazul

v Recomandari - Nu este cazul
Indicatorul este: indeplinit

IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

FSESSP are ftraditie si expertiza
institutionala in formarea pentru
profesia didactica (dobandita din
programele PIPP), cu o puternica
ancorare regionala prin
functionarea programului de studii
PIPP in extensia Slatina.

Ca entitate a Politehnica
BUCURESTI facultatea beneficiaza
de cadru institutional Si
infrastructura sustinute cu efect
asupra resurselor, sustenabilitatii si
vizibilitatii.

Departamentul de Stiinte ale
Educatiei are o expertiza solida in
formarea initiala si continua a
personalului didactic pentru
invatamantul preuniversitar.

Programele de studii ale
departamentului sunt deservite de
cadre didactice calificate, implicate
didactic si in cercetare, cu
deschidere spre dezvoltare
profesionala  continud si cu
experientd solida 1in formarea
personalului didactic din
invatamantul preuniversitar .

FSESSP  dezvolta  permanent
parteneriate cu institutii
educationale si actori relevanti din
domeniul educational la nivel
regional

Oportunitati:

Cererea mare de personal didactic
calificat pentru educatia timpurie pe
piata de munca.

Vizibilitatea
Politehnica

institutionala a
BUCURESTI este

FACTORI INTERNI

Analiza SWOT

FACTORI
EXTERNI
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Puncte slabe:

Programul de licenta Educatie timpurie
(la Slatina) este program de studii nou,
aflat in faza de autorizare si va necesita
consolidare curriculara.

Departamentul de Stiinte ale Educatiei
are resursa umana calificata, dar
numarul de programe de studii de
licenta si masterat pe care le va
gestiona in domeniu, va creste
necesitatea extinderii echipei.

Sustinerea desfasurarii activitatilor de
practica pedagogica conform
indicatorilor din planul de invataméant
presupune extinderea retelei de
practica specifica educatiei timpurii
pentru a se asigura un numar suficient
de mentori.

Amenintari:
Contextul demografic si furnizarea
programelor PIP si ET in locatii
apropiate  poate facilita  aparitia
concurentei intre programele de studii.
Exista o instabilitate legislativa si
dinamice  modificari ale politicilor
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puternica la  nivel regional, educationale nationale.
favorizand consolidarea
parteneriatelor cu institutii

educationale si autoritati locale
(practica, mentorat, angajabilitate).

Politehnica BUCURESTI dispune
de acces la finantari pentru
modernizare, digitalizare si
incluziune.

FSESSP isi dezvolta vizibil
expertiza in internationalizare prin
mobilitati si cooperare academica
(Erasmus+ Si acorduri

interinstitutionale)

V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

Nr Gradul de
crt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
) (I/P1/N)

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

1, | LP.A1.1.1 Pentru desfasurarea
programului/domeniului de studii
universitare, IS dispune de componente
organizatorice si un sistem de management Indeplinit Nu este cazul
adecvate, a caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.

2. | L.LP.A1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si
departamentului, respecitiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.

Indeplinit Nu este cazul

3. I.LP.A.2.1.1 1iS detine, in conditiile legii,
spatii dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si
cursantilor, prin care se asigura un mediu Indeplinit Nu este cazul
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate
in mod adecvat.

4. I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt
intretinute adecvat, astfel Incat sa fie

asigurate conditii optime de studiu, cercetare Indeplinit Nu este cazul
si viata, precum si de munca.

5. I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale Dezvoltarea echipei Departamentului de
componentei organizatorice sunt adecvate Indeplinit Stiinte ale educatiei, avand in vedere
pentru desfasurarea activitatilor aferente numdrul mare de programe de studii de
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programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care Ti revin in
statul de functii.

licenta si de master pe care le gestioneaza
in domeniul Stiinte ale Educatiei.

I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica
utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatjei.

Indeplinit

Nu este cazul

DOMENIUL B. Eficacitatea educationala

7.

1.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale Tnvatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invatare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care impreuna
conduc la o calificare universitara.

Indeplinit

Nu este cazul

I.P.B.2.1.1 Rezultatele Tnvatarii sunt
concordante cu nivelul calificarii.

Indeplinit

Nu este cazul

I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale
invatarii sunt corelate cu competentele
solicitate de ocupatiile corespunzatoare,
conform standardelor ocupationale si/sau
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO).

Indeplinit

Nu este cazul

10.

1.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica
asigura implementarea principiilor Tnvatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului
si prin strategiile didactice utilizate in
activitatile si experientele de invatare si
predare.

Indeplinit

Nu este cazul

11.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului
de studii.

Indeplinit

Nu este cazul

12.

I.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt
descrise in mod adecvat si sprijina
intelegerea asteptarilor studentului si
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de invatamant.

Indeplinit

Corelarea dintre planul de invatamant,
fisele de disciplina si alte documente din
program, din perspectiva competentelor
profesionale si transversale abordate ca
rezultate ale invatarii, in raport cu
standardele ARACIS din domeniul Stiinte
ale Educatiei.

13.

I.P.B.5.1.2 Verificarea obfinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs si prin examene de
finalizare a studiilor.

Indeplinit

Nu este cazul

14.

I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica
aplica procedurile cu privire la admitere.

Indeplinit

Nu este cazul

15.

I.P.B.7.1.2 Admiterea la programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum si cu instituirea unor masuri de sprijin
pentru asigurarea accesului grupurilor

Indeplinit

Nu este cazul
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vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati.

16. | 1.LP.B.7.2.1 Componenta organizatorica
aplica reglementarile privind activitatea Indeplinit Nu este cazul
profesionald a studentilor.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

17. | 1.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IiS
se constituie CEAC. Pot exista astfel de . .

o . ; Indeplinit Nu este cazul
structuri si la nivelul componentei
organizatorice.

18. | L.LP.C.3.1.1 Componenta organizatorica
gpllca in mod consecvent prPCedgr|Ie, fndeplinit Nu este cazul

ovedind impactul acestora in asigurarea
calitatji.

19. | LLP.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul Indeplinit Nu este cazul
de punere in aplicare a procedurilor.

20. | I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica Realizarea unei metodologii privind
analizeaza rezultatele procesului de evaluare evaluarea prestatiei cadrelor didactice
semestriala de catre studentii a prestatiei si publicarea acestei metodologii pe
cadrelor didactice. pagina web a institutiei, cu Includerea

unor mecanisme de impact in functie

fndeplinit de calificativul obtinut; realizarea
mecanismelor de evaluare a prestatiei
didactice de catre studenti in format
online; publicarea rapoartelor privind
evaluarea prestatiei didactice de catre
studenti pe  site-ul institutiei,
accesibile pentru public;

21. | L.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara procedurile aferente procesului
de evaluare externa a calitatii, in vederea A - Nu este cazul

N o . Indeplinit
organizarii, in conditiile legii, a programului
de studii evaluat.

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performanta
Domeniul de evaluare Indeplin Partial Neindeplinit
it indeplinit
Domeniul A. Capacitatea 6 - -
institutionala
Domeniul B. Eficacitatea 10 - -
educationala
Domeniul C. Managementul calitatii 5 - -
Total 21 - -

VI. Concluzii

in urma procesului de evaluare externa a programului de studii universitare de licentd Educatie
timpurie (la Slatina), se constata ca institutia dispune de un cadru institutional, organizatoric si
managerial adecvat pentru implementarea programului, in conformitate cu cerintele legale si
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standardele ARACIS. Programul de studii de licentd Educatie timpurie (la Slatina) este

fundamentat din punct de vedere curricular si adaptat la nevoile pietei muncii. Resursele materiale si
infrastructura existente sustin desfasurarea unui proces educational de calitate, iar sistemele de
digitalizare si suport pentru studenti contribuie la crearea unui mediu de invatare modern si accesibil.
Personalul didactic implicat este calificat, dispune de expertiza solida in formarea personalului
didactic din invatamantul preuniversitar si asigura acoperirea disciplinelor din planul de invatamant.

Politehnica BUCURESTI dispune de un sistem integrat de management al calitatii pentru
activitatea didactica, de cercetare si administrativa derulate in institutie. Se evidentiaza necesitatea
extinderii echipei de cadre didactice, in contextul diversificarii programelor de studii de licenta si
masterat in domeniul Stiinte ale educatiei, gestionate de departament.

In urma parcurgerii procedurii de evaluare externd, comisia de evaluare ARACIS propune
decizia de autorizare de functionare provizorie pentru programul de licenta Educatie timpurie
(la Slatina), cu o capacitate de scolarizare de 90 de locuri.

VIl. Anexe

Anexa 1 — Programul vizitei

Anexa 2 — Documentele consultate
- Raportul de evaluare interna furnizat de catre componenta organizatorica;
- Anexele REI;
- Resurse disponibile pe site-ul universitatii si/sau facultatii.
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